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Cuando nos planteamos llevar a cabo este ll Symposium de Psicología en nuestraFa-
cultad, decidimos hacerlo con un planteamiento distinto del Symposium que el curso pa-
sado organizó esta Asociación.

Esta diferencia viene marcada en dos sentidos:

- por una parte, pretendemos que este ll Symposium sea un verdadero reflejo de la situa-
ción real de la psicología en España.

- por otra parte, queríamos que en la preparación de este Symposium participaran toda
la Facultad, y decimos queríamos, porque en la práctica no ha sido así. Hemos hecho
varias llamadas, a las cuales se ha respondido de una manera ínfima. Esta es la principal
razón por la cual este dossier no es lo que, en principio, pretendíamos que fuese.

Este dossier se planteó como recogida de documentación amplia sobre todos los te-
mas tratados en este Symposium, y se ha quedado en un mero conjunto de esquemas
sobre temas a tratar. Esta "degeneración", que no se puede llamar otra cosa, tiene, sobre
todo, dos causas: Una de ellas es la poca documentación existente y con acceso a ella.

La otra causa es la expuesta anteriormente, que nos encontramos con que éramos dos
o a lo sumo tres personas para hacer el dossier de cada apartado, y contando, además, que
la realización de este Symposium ha traído una serie de tinglados burocráticos increíbles y
que han llevado mucho tiempo: Permisos, subvenciones, conferencias, películas, etcétera.

Finalmente, os convocamos a que este Symposium no se convierta en un hecho ais-
lado y que nos comprometamos a llevar las conclusiones que se saquen de esta reunión
adelante, de la manera que mejor veamos.

ASOCIACION CULTURAL

NOTA.-EI dinero que se saque de la ventade este dossier, se emplearápara financiar
algo, muy poquito, de los gastos que tiene la puesta en práctica de la futura guardería.
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SITUACION DEL PROFESORADO DE PSICOLOGIA

NUMERO DE PROFESORES

A partir de la puesta en ejecución del nuevo Plan de Estudios, que supone la aparición
de la Sección de Filosofía y Ciencias de la Educación, con tres años de estudios comunes,
resulta particularmente difícil conocer el número exacto de los Profesores que imparten
-asignaturas específicamente psicológicas. Se han incorporado, en efecto, a la enseñanza
de estas disciplinas Profesores provenientes de ramas no psicológicas (Filosofía y Pedago-
gía), con los que es sumamente difícil entablar contacto.

Sin embargo, reuniendo a todos cuantos imparten enseñanza en los tres últimos años
del plan antiguo y a quienes ejercen la docencia en asignaturas psicológicas en los dos
primeros años del plan nuevo (tanto en Somosaguas como en el Edificio B), el número de
Profesores de Psicología alcanza la cifra de unos 110 ó 115.

En este número se incluyen todos quienes, de una manera o de otra, tienen cierta
responsabilidad docente, desde Catedrático hasta Ayudante de clases prácticas.

El número aproximado de Profesores de cada categoría es el síguiente:

Catedr'áticos (pertenecientes todos ellos a otras Secciones de Filosofía y Letras): 5.

Catedráticos contratados (sin oposición): 1.

Agregados (pertenecientes a otras Secciones de Filosofía y Letras): 2.

Agregados interinos (sin oposición): 3.

Adjuntos (pertenecientes a la Sección de Psicología): 4.

Adjuntos contratados (sin oposición): 46.

Encargados de curso (sin dedicación): 24.

Ayudantes contratados: 25.

CATEDRAS, AGREGADURIAS Y ADJUNTIAS

La gran mayoría de los Profesores de la Sección de Psicología son Profesorés no Nu-
merarios, es decir, que ocupan plazai no dotadas o plazas dotadas que todavía no se han
cubierto por oposición.

Los Profesores numerarlos de la Sección son:
Todos los Catedráticos (5), que son numerarios en otras Secciones.

^ Dos Agregados .(señores 
Cencillo y Palafox), que también son numerarios en otras

Secciones.

Cuatro Adjuntos (señores Pérez, Rodríguez, Sanabra, Trespalacios y Alvarez Villar),
que son hasta ahora los únicos numerarios de la Sección de Psicología.

Los Profesores no numerarios de la Sección son:
Tres Agregados interinos (señores Buceta, Amón y Forleza), que cubren temporal-

mente tres agregaciones que todavía no han salido a oposición.
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Cuarenta y seis Adjuntos contratados, que son Doctores o Licenciados a quienes se ha
concedido dedicación (normal, plena o exclusiva).

Veinticuatro Encargados de Curso, que son Licenciados de nueva contrátación y que
carecen de dedicación, cobrando según el número de horas de docencia semanales.

Veinticinco Ayudantes, que son Licenciados con dedicación plena o exclusiva.

De hecho la Sección de Psicología tiene dotados en la actualidad las siguientes plazas:

Tres Agregadurías, cubiertas interinamente por los señores arriba indicados.

Cuatro Adjuntías, adquiridas en propiedad recientemente por los señores arriba indi-
cados.

Se han solicitado hace tiempo cuatro Cátedras y varias Agregadurías y Adjuntías, pero
todavía no han sido dotadas.

LICENCIADOS EN PSICOLOGIA Y PROCEDENCIA DEL PROFESORADO

Resulta difícil conocer con detalle la titulación del profesorado. La totalidad de los
Profesores, incluso los Ayudantes de clases prácticas, deben ser al menos Licenciados con
Tesina.

Aproximadamente la titulación es la siguiente:

Doctores en Filosofía (la mayoría de ellos también Diplomados en Psicología): 15.

Doctores en Medicina (muchos de ellos, Diplomados en Psicología): 10.

Doctores en Psicología: 2.

Licenciados en Filosofía (algunos, Diplomados en Psicología): 10.

Licenciados en Pedagogía (algunos, Diplomados en Psicología): 10.

Licenciados en Psicología: Entre 55-60.

SITUACION LABORAL

Los Catedráticos, Agregados, Agregados interinos y Adjuntos por oposición tienen en
su casi totalidad dedicación exclusiva.

Los Adjuntos contratados tienen dedicación exclusiva, aproximadamente el75 por 100.
El resto tiene dedicación plena y alguno, tal vez, dedicaciÓn normal.

Los Ayudantes tienen dedicación exclusiva, aproximadamente un 25 por 100. El resto,
dedicación plena. No hay ya Ayudantes con dedicación normal.

Los Encargados de Curso no tienen dedicación. Cobran según el número de grupos
(de 1 a 4) a quienes dan clase.

REIVINDICACIONES MAS INMEDIATAS

- Posibilidad para los Encargados de Curso de acogerse a los beneficios de la dedi-
cación.

- l¡6¡srnsnto del nivel sálarial conforme al aumento del nivel de vida con respecto al
año 1968.

- Contrato laboral, en lugar de contrato administrativo renovable anualmente.

- Reforma profunda de los métodos seguidos hasta ahora tanto para la contratación
de no numerarios (designación autoritária) como de la provisión de numerarios
(oposiciones).

- Participación real y efectiva en los organismo de gobierno y gestión de la Universi-
dad.

12

BREVE HISTORIA DE LA SECCION DE PSICOLOGIA:
PLAN DE ESTUDIOS

1.o Historia de la Rama:

En 1968 la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Madrid inauguraba una
nueva subsección: la de Psicología, dependiente de Filosofía pura. Hasta entonces, los
estudios psicológicos habían estado presentes en nuestra Universidad mediante la Escubla
de Psicología y Psicotecnia para Postgraduados.

Los obstáculos que se hubieron de vencer pasaban desde el escaso número de espe-
cialistas con que se podía contar para su constitución hasta los prejuicios ideológicos de
algunos que no confiaban en lo que podría llegar a ser una Psicología científica y positiva,
liberada de la Filosofía tradicional.

Así, el plan de estudios de esta subsección tenía gran número de asignaturas comunes
con Filosofía pura (ver anexo 1).

El comienzo de este primer curso evidenció lo difícil de la situación en que se encon-
traba Psicología: Gran número de alumnado (500 en el curso diurno); insuficiencia de me-
dios materiales (las clases se tuvieron que dar en el Paraninfo del edificio A de Filosofía, no
había biblioteca ni laboratorios...), y gran insatisfacción por la formación, marcadamente
filosófica, de algunas asignaturas.

Así, en diciembre del 68 fue elevada una propuesta por la Sección de Filosofía, para
que Psicología dejara de depender de ésta y se convirtiera en sección autónoma, mientras
Profesores y alumnos esponían ante las autoridades los siguientes problemas:

- Carencia de locales apropiados para dar clases.

- lnsuficiencia de profesorado y mala remuneración económica.

- Carencia de material para prácticas.

- lnadaptación del plan de estudios.

En la reunión anual de Psicolégía (Valencia, del24 al 26 de abril) entraron en contacto
alumnos de Madrid y Barcelona cón el profesorado y se elaboró un escrito que recogía
toda esta problemática haciendo especial hincapié en la disfuncionalidad del plan de estu-
dios por su vinculación a Filosofía y pidiendo una mayor base biológica, psicofisiológica y
matemática. A la vez, constataban una falta de perspectivas profesionales debido a la dua-
lidad licenciatura-diploma y la falta de una asociación o colegio que integrase a todos los
psicólogos. Las soluciones que se exponían en este escrito, teniendo en cuenta las dificul-
tades antes citadas, eran:

. 1. Separación de Psicología de la sección de Filosofía, como tarea más inmediata,
hasta la creación de una Facultad de Ciencias Sociales.

2' RevisiÓn del plan de estudios, para llegar a uno con mayor base fisiológica y ma-
Lemática y con inclusión en los cursos comunis de Filosofía y Letras de asigñaturás de
Psicología para las futuras promociones.

3. Como meta fundamental, la creación, en un plazo lo más breve posible de una

13



Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, que incluiría Psicología, Pedagogía, Sociología

y-Ántropotogía, como ya ocurre en otros países'

4. *... la Escuela debe dejar de dar diplomas dentro de dos años, cuando salga la

primera pioto"¡On ¿e l¡cenc¡áOos y termiñe la de Diplomados que comienza ahora"'

Este escrito sirvió como guión para una segunda entrevista con el Director General de

Enseñanza Universitariá, á" lá que ie insistió eépecia.lmente en la necesidad de autonomía

de la subsección, .náVoi áotaci'ón para el profesorado, presentación de un nuevo plan de

estudios para antes del mes de julio.

Siguiendo las indicaciones del ilustrísimo señor Director General, el 12 de junio de

1g6g se elevó al oeciñáio oe Filosofía y Letras el escrito de propuesta del nuevo plan,

elaborado previa 
"óñruñJu 

la totalidad del alumnado mediante una circular con aporta-

"ion"s 
de iodos los Profesores (ver anexo 2)'

El 14 de julio se celebró una tercera entrevista con el Director General, que notificó a

los alumnos lo siguiente:

- Se había concedido la autonomía. La especialidad de Psicología pasaba a ser sec-

ción independiente de la de Filosofía'

- El nuevo plan de estudios estaba en el consejo Nacional de Educación a quien

corresPondía su estudio.

- En cuanto al personal docente, se estaba abordando el problema a escala general'

Antes del comienzo del curso 1969-70, los alumnos dirigieron una carta al Direvtor

General pidiendo una respuesta respeóto-á á resolución tomada en cuanto al plan de

estudios. El curso 6g-20 
-comenzó 

inexplicablemente con el mismo Plan y vio incremen-

tarse en un cien por c¡en et número de'alumnos de la secciÓn. Al mismo tiempo se tenía

noticia de que los compañeros de Barcelona habían conseg.uido la aprobación de un plan

nuevo más audaz que'er que los de Madrid habíamos solicitado'

De todas formas el nuevo curso trajo consigo doq conquistas en el sentido en que Se

desisnaron oos tocJel; u* pá* oiul¡óiéáv iitq 9e lecturás.v otl:"1"i: lab¡ratorio en el

áO¡tió¡o B de Filosofía, y dos millones de dotación econÓmica para la secclon'

Con la celebración del Congreso Nacional de Psicología (Madrid, del 1^al 4 de mayo

del 70) se dio un" ñu"ua toma dé contacto de los estudiantes de Madrid y Barcelona con

profesores y protesloñaiós o" la Psicologi" o" too" ,etp3n.q. Se pudo organizar una amplia

reunión con protesóiáJv álrr""s áé i"éÜniuárrlo"¿"s'Autónoma, Escuelas y Secciones de

psicología Oe fUaOriOl ááió"f on", donde se encontraron especialmente opiniones diversas

;; i; iótárente a la éolución de la dualidad Escuela-Facultad.

- Equiparación absoluta, en lo referente al ejercicio profesional de la Psicología'

- Transformación de las actuales Escuelas de Psicología en Esc.uelas de Especializa-

ción para rái aisi¡ntas ramas de Psicología., con poé¡nil¡oa¿ de acceso a ellas res-

tringida a lói ñcénciádos en nsicológia y"a i9s postgraduados de otras facultades o

secciones ó;; h"y;ñ cursaoo ,ñ ñúréto detármiñado de asignaturas en la sec-

ción de Psicologíá.

- Todo esto debe coincidir con la salida de la primera promoción de licenciados de

Madrid Y Barcelona.

- Urgente constitución de un colegio que integre a los diplomados de las antiguas

Escuetas á"-iri"olo,gia y a los íutulos liceniciados de esta especialidad'

El curso 70-71, con Su correspondiente aumento de alumnado, trajo consigo elfuncio-

namiento de seminarios, bibtioteca y láoóiaiór¡o oe Psicología Experimenta]' La atención

se centró en et pro'bl"rá O" ta OotaiiOi O" pt"tét"rado. Unicomisión se entrevistó con el

Rector, el 20 de o"1rür" del 70. en esia éritrevista se patentizó la necesidad de personal

auxiliar, de dotación de algunas Cátediaé, óón adjuntbs y ayudantgs, terminando con la

situación Oe encariad*;;;;;;o.y la neiesidad de transiormar la Escuela de Psicología

de la Universidad de Madrid'

El problema principal se agrava por la noticia de la existencia de una comisión exclusi-

vamente constituida por profesores encargada da elaborar un nuevo Plan de Estudios para
los cursos comunes de la Facultad de Filosofía y Letras, con arreglo a la Ley de Educación,
y que constaría de tres cursos comunes con Filosofía Pura y Pedagogía, tras los que se
accedería a un segundo ciclo ya la titulación de graduado. El segundo ciclo coincidiría con
lo que hasta ahora se venían llamando cursos de Especialidad, superados los cuales se
obtendría el título de Licenciado. El tercer ciclo , de dos cursos de duración, daría el título
de Doctor.

En Filosofía y Letras la comisión encargada de presentar el nuevo Plan de Estudios
sobre estas bases es ampliamente rechazada tanto por una reunión de la rama de Psicolo-
gía, que así lo exteriorizó unánimamente el 23 de noviembre del 71, como por una asam-
blea de toda la Facultad el 25 de ese mismo mes, a pesar de esto y de toda una serie de
medidas por las que se exteriorizó el desacuerdo con dicha comisión, ésta aprobó el nuevo
Plan de Estudios para su presentación al Ministerio el 20 de diciembre.

Al margen de esto, en el curso 71-72 se siguió planteando el problema de la definición
del status del psicólogo y de los puestos de trabajo. Así, en noviembre se envió una carta al
señor Ministro de Educación y Ciencia exponiéndole esta problemática (ver anexo 3).

En abril del72 se celebra en Salamanca el primer "Symposium Profesional de Psicólo-
gos". Aprovechando la autorización de los organizadores, los estudiantes de Psicología de
la Complutense presentan una información de los puntos más importantes y urgentes para
mejorar la situación de la rama y el ejercicio profesional de la Psicología en España. Resu-
miendo:

1.o Se explicitaba la urgente necesidad de creación de un Colegio de Psicólogos pre-
via a la resolución de otros problemas como el Estatuto Profesional y la defensa del intru-
sismo.

2." Ante la carencia de salidas profesionales se solicita la creación de Gabinetes Psi-
copedagógicos en los Centros de Enseñanza y de Gabinetes de Psicología Clínica en los
Centros Asistenciales.

3.o Solicitud de la creación de una Facultad de Psicología con autonomía en Planes
de Estudios, medios materiales y personal.

El Plan de Estudios, elaborado por Comisiones tripartitas (anexo 4) y ya enviado, pide
que no se aplique la titulación intermedia prevista por la L.G.E. al final del primer ciclo y,
por tanto, que no exista ninguna barrera selectiva especial entre los cursos básicos y de
especialidad.

El Rector manifestó su disposición favorable para apoyar la creación de la Facultad de
Psicología, mientras el Director General de Universidades puso algunas dificultades afir-
mando que transmitiría la petición a los organismos competentes.

4.o Unicidad de titulación. Para ello se pedía que la Escuela de Psicología se incorpo-
rase con su personal y cursos a la Facultad para impartir cursos de especialidad y prácticas
a postlicenciados. En caso de aprobación del plan propuesto los cursos de especialización
se integrarían en la licenciatura de ese nuevo plan.

En Salamanca, y con motivo de la dieciséis Reunión Anual organizada por la Sociedad
Española de Psicología, varios grupos de trabajo formados por miembros de la S.E.P.,
profesionales y estudiantes, estudiaron la situación del psicólogo y consideraron que la
necesidad de mejorar esta situación de nuestra ciencia y su estado en el país obliga a:

. .1. Una reorganización de la formación del psicólogo con el fin de darle unatitulación
única, así como una preparación acorde con las neces-idades objetivas de nuestra socie-
dad.

2. La creación de una organización profesional capaz de solventar tanto la necesidad
de reunirnos como el estable-cimiento db un estatuto profesional adecuado y capaz de
reivindicar los puestos y funciones propias del ejercicio profesional del psic'Ologo.

Dicho ejercicio profesional se plantea problemáticamente a distintos niveles:
a) Conflicto entre la función que la sociedad exige de ellos y la función que podría

esperarse del psicólogo según sus conocimientos.

I
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b)Conflictoinmediatoydirectoentree|psicólogoylosdistintosestamentosconlos
que se relaciona su trabajo.

En función de ello se establecen las siguientes necesidades:

1. Definir la función del psicólogo desde planteamientos reales y no según los crite-

rios utilitarios de las instituciones que le contratan'

2. Reconocimiento del status y función del psicólogo con los órganos competentes

del Estado.

3. Realizar un estudio detallado de todos los campos posible de actuación del psicó-

logo que garanticen:

a)Unaformacióngeneralyespecíficadelfuturoprofesional.
b) La creación de puestos de trabajo que permitan el ejercicio competente de la pro-

fesión.
Con respecto a problema de la formación del psicólogo aparece como necesarlo:

1. La creación de Facultades que proporcionen un Título de Licenciado en Psicología

y sean independientes de las de Filosofía y Letras'

2. La elaboración por parte de profesores y alumnos, con la participación de profe-

sionales, de un nr"uó pñ d; eituO¡bs-Oó-cinco años de duración. Dicho plan daría a los

áiurñod la posibilidá¿-Aá elegir su propio,,.curr¡culum',.incluso cursando asignaturas en

ótras FacultáOes. Las materiaJa curóar serían de tipo práctico-teórico'

3. eue no se apliquen a los estudios de Psicología la titulación intermedia, prevista

pot ü ley éeneá Jé eliucaclón al término de los tres años primeros de carrera'

4. eue se unifique el tipo de Centros encargados de la Formación del Psicólogo, y'

por tanto, que se rrdrir"n iiJeicuetas de Psicológía en la forma que tienen actualmente'

con la posibilidad de que se conviert"n án Centro áe especialización para Postgraduados

en Psicología.

5. La creación de una titulación única de Licenciado al cabo de cinco años de estudio

que habilite para el ejercicio de la profesión'

Algunas de las conclusiones de estos.grupqs qe trabajoée.materializaron; este es el

caso de ta creación de Secciones oe psióólógíá oentro del Colegio de.Dojtores y Licencia-

dos. Así en Madrid ;;;-*;;"r;ion ¿é ra ¡únta Rectora en juñio del 73 se constituye de

torma órovisional la'Sección de Psicología.

En el curso T2-7g la Sección de Psicología estrena locales en el Campus de Somosa-

gr"r. our"nte el curso án1áiior y" había venido pidiendo,. además del traslado, la satisfac-

é¡o,"roe una serie áJnecesioadés que garantizaben.un nivel científico y pedagógico: per-

sonal docente, material científico y pedagógico, etcétera'

Satisfechas las necesidades en cuanto a locales, se referían a los principales proble-

."s qüe séguían áin solucionarse y a la situación que se agravaba con el comienzo del

curso 73-74.

En este curso el número de alumnado se incrementa notablemente. Se ponen ya en

funcionamiento los nuevos planes de estudio en los que no se reflejaban las.peticiones que

la Sección venía haciendo con gran sentido realista y básicas para la solución de la ense-

ñanza y proyección profesional de la Psicología.

La situación se agravaba más si cabe con la decisión administrativa que introduce la

creación det Cotegio d% Ái"o. ¿ét ¡atOn. Así nos encontrábamos con cursos del nuevo plan

que se imparten eilos eoiiió¡oi n v e de Fitosofía y Letras (son los pertenecientes directa-

mente a la SecciónjlórrJór-áel 'plan ár"uo qr"'se dan én Somosaguas (pertenecen al

Cói"gio de Arcos oél ialon) junto ion los cursoó tercero, cuarto.Y Quinto, pertenecientes al

ptan antiguo v qu" óoñtiiúúé; ¿on los del plan nuevo, impartidbs en Filosofía y Letras la

Sección de Psicología.

Durante este curso y habiéndose discutido previamente en toda la rama, se llegó a una

Junta de Sección Jolóarticipación estudiantil. En ella se aprobó un nuevo plan que era

I

i

básicamente el elaborado en el72 por Comisiones Tripartitas y fue elevado para su apro-
bación, ya que el plan de estudios que funcionaba tenía un carácter provisional. Junta-
mente cón el cambio de plan se presentaban dos condiciones indispensables cara a la
autonomía de la Sección y a la aceptación de cualquier proyecto:

- Titulación independiente para Psicología, Pedagogía y Filosofía.

- Anulación del título intermedio de graduado y la selectividad después de tercero.

- Además se proponía la inclusión en el plan de un idioma obligatorio.

En el verano del74, en una carta enviada por el señor Yela al Decano de la Facultad de
Filosofía y Letras, se le comunicaba el plan de estudios elaborado por el propio señor Yela
v los proiesores numerarios. Este plan introducía unas moficiacaciones mínimas respecto
ál entonces y ahora vigente. Tampoco tenía en cuenta las condiciones expuestas anterior-
mente y consideradas imprescindibles. Por estas dos razones no fue considerado por lgs
alumnos como representativo de sus propios intereses, y, por consiguiente, fue rechazado.

Ya en el curso 1974-75 a la falta de solución de los problemas antedichos se suma el
considerable aumento del número de alumnos.

Otra circunstancia agravante la constituye el hecho de que con el término del curso
1975-76 finaliza el plazo de provisionalidad del plan vigente (primero y segundo cursos) y,

si antes de tal fecha no se produce el cambio del plan, éste se constituiría en permanente.

La única Junta de Sección celebrada en el presente curso se volvió a pronunciar en
favor de los siguientes Puntos:

- Autonomía respecto a Filosofía.

- Cambio del plan de estudios.

- Perspectivas profesionales.

Ante el proyecto ministerial de creación de una cuarta Universidad en Madrid, propo-
nemos la idea de que ésta se convirtiese en la Universidad de Ciencias Sociales. Tal Uni-
versidad englobaría las actuales Facultades de Políticas-Sociología, Económicas, Psicolo-
gía, Pedagogía...

Como punto final presentamos una posible Organización de la Enseñanza Universitaria
de Psicología a cargo del Profesor F. Rodríguez Sanabra (ver anexo 5.o).
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PLAN DE ESTUDIOS DE PSICOLOGIA CUANDO ESTA EMPEZO A

run-clol,¡Ác óomo suBsEcctoN DE FILOSOFI A PU RA

CURSO 1.' Asignaturas comunes con Fitosofía Pura:

ANEXO 1."

Psicología.
Lógica.
Religión.
Formación Política.
Educación Física.

Asignaturas ProPias:
Psicología Social.
Psicología Fisiológica.
Psicología Matemática.

cuRso 2." Asignaturas comunes:

Etica.
Sociología.
Antropología.
Religión.
Formación Polltica.
Educación Física.

Asignaturas ProPias;
Psicología Diferencial.
Psicología Matemática ll
Psicología Evolutiva.

CURSO 3." Asignaturas comunes.'

Religión.

Asignaturas ProPtas;
Psicología ExPerimental.
Psicoloéía de la Personalidad'
Psicodiagnóstico.
iriiiori" áJ la Psicolosía.
Psicopatología
Psicologla del aPrendizaje
Psicología del Arte.

ANEXO 2."

cuRso 1." Psicología Social.
Psicología.
eiicololia Matemática l.
Lógica y Teoría de la Ciencia.
Fundamentos biológicos de la Psicología.
Sociología.

cuRso 2."

cuRso 3.o

Psicología Fisiológica.
Psicología Diferencial.
Psicología Evolutiva.
Psicología Matemática ll.
Psicología de la Personalidad.
Psicopatología.

Psicologfa Experi mental.
Psicodiagnóstico.
Prácticas de Psicodiagnóstico.
Psicología del Aprendizaje.
Historia de la Psicología.

- Etica.

- Antropología.

- Modelos de Psicología Matemática

- lntroducción a la Psicología aplicada.

- Psicología de la Educación.

- Psicología de la Motivación.

Opcionales
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ANEXO 3.'

parte del 20 por 100 restante realiza tareas ajenas a su profesión. En un futuro inmediato y
conforme vayan saliendo nuevas promociones de Licenciados, el problema se agravará
hasta extremos alarmantes. Actualmente la rama de Psicología es la rama más numerosa
de todas en la Facultad.

El panorama se complica aún más con la existencia de la Escuela de Psicología, de-
pendiente también de la Universidad de Madrid; de la reciente Escuela de Psiquiátrí'ade
Sevilla y de otros Centros privados que continuan expendiendo títulos que se interfieren
con el título de Licenciado.

Por las razones expuestas, con el debido respeto, elevamos a V. E. las siguientes rei-
vindicaciones:

1.o Definición legal y jurídica del "status" del Psicólogo.

2.o Creación inmediata a partir del Curso 1972-73 de Gabinetes de Psicología Peda-
gógica obligatorios en todos los Centros escolares, tanto privados como estatales.

3.o Creación inmediata de Gabinetes de Psicología Clínica obligatorios en todos los
Centros Asistenciales, tanto privados como estatales.

4! Desaparición de las Escuelas como expendedores de Títulos distintos a partir de
1972; que sirvan para los cursos de Especialización y Doctorado.

Todas estas reivindicaciones nos parecen justas y viables, y dado el carácter grave y
urgente de nuestra situación, rogamos a V. E. se digne contestar positivamente a nuestras
peticionesen un periódo de unos quince días, ya que el clima de inseguirdad académica y
profesional llega a límites extremos.

Nuestro interés fundamental es poner nuestros conocimientos al servicio de toda la
sociedad, para lo cual necesitamos unas posibilidades de trabajo que actualmente nos
están negadas.

. Egqerando que estas reivindicaciones sean acogidas por V. E. con el mayor interés, en
beneficio de los Psicólogos y de toda la sociedad, quedamos agradecidos d-e antemano a
V. E. que Dios guarde por muchos años.

Madrid, 17 de noviembre de 1971.

CARTA AL MINISTRO DE EDUCACION

Excelentísimo señor Ministro de Educación y Ciencia:

Los abajo firmantes, estudiantes {e.los cursos tercero, cuarto y quinto de la especiali-

dad de psicotogía Oelá'fácultad de f¡fosóiá y Letras de la Universidad Complutense de

Madrid, nos dirijimos a V. f. con el debido respeto, para exponer la grave situación acadé-

mica y profesional por la que atravesamos'

En reiteradas ocasiones nos hemos dirijido a V'E. con el mismo propósito' aunque

nuestras peticiones iJ h"n visto frustradas por cau.sas que no acertamos a comprender' No

obstante, volvemos a insistir en esta ocás¡dn con la esperanza de que nuestras reivindica-

ciones sean atendidas justamente.

Nuestra situación actual arranca de un problema básico: La falta de reglamentación

laboral y de atribuc-iónes proies¡onales que'determinen el 'status" económico y jurídico

del Psicólogo.
Apesardequeenelartículol.odelDecreto4gTfig67de2demarzosedecretóla

existencia oet serv¡ó¡ó oe oiiántación Eióotar en todos los lnstitutos de Enseñanza Media y

Escuelas oficiates o"'rvráástiiá v Áórenoizále tndustrial, así como en los centros reconocidos

que imparten iguales estudios'

A pesar de que en la vigente Ley de Educación, artículo 9, párrafo 4'], se. determina la

necesidad de una *Orientación gOucai¡va y Profesional' que "atenderá a la capacidad'

actitud y vocación de los alumnos'.

A pesar de lo prescrito en el artículo 50 de dicha Ley, que dice: .'El Ministerio de

Educación y Ciencia establecerá los mádios para la loca,li2ación y el diagnóstico de los

alumnos necesitados de EducaciOn espácial. A través de los servicios médico-escolares y

de orientación fOr¡lcátiüVpiót"iionáf 
"l"Oot"rá 

el oportuno censo, con la colaboración

del profesorado..."

A pesar de que en el párrafo 3.o.del artículo 11 de la citada Ley dice textualmente: "De
cada alumno habrá constancia escrita con carácter reservado de cuantos datos y observa-

ciones sobre su nivel mental, aptitudes y aficiones, rasgos de personalidad' ambiente' fami-

lia, condiciones físicas y otras circunsianóiá; q* coñsideren pertinentes para su educa-

ción y orientación."
A pesar de que en la Orden del 16 de noviembre de 1970 se habla ¿s l¿ "Evaluación

continua del rendimünto educativo de los alumnosD, comprendiendo "datos.psicológicos
iniciales, tales como inteligencia general, áptituO"t destacábles y otros aspectos de la per-

sonalidad..."
A pesar de todo ello, en la práctica y en concreto,.nuestras posibilidades,de trabajo se

ven limitadas a ta exclusiva demanda ió ántlO"¿es privadas o Óentros Escolares de nivel

económicamente 
"iáuááó,-V" 

qr" 
"l 

EstáOo no nos ofrece ningún puesto de trabajo'

Actualmente, los compañeros de la primera prom-oción de Licenciados en Psicología

se encuentran en una situación de p"ró'""ii total: más del BO por 100 están sin trabajo y

I

20
21



Psicoanálisis.
Psicolingüística.
Psicología del Arte.
Psicometría lll (técnicas Psicométricas especiales)
lntroducción a la Psicología Clínica.
lntroducción a la Psicología Pedagógica.
lntroducción a la Psicología lndustrial.

LA ENSEÑA¡¡ZN DE LA PSICOLOGIA EN ESPAÑA

a) Centros en los que se imparten la Psicología en España y titulación que se obtiene.

b) ¿Quién enseña? Profesorado: Procedencia y situación.
c) Breve historia de la Sección de Psicología: Plan de estudios.

a) CENTROS EN LOS QUE SE TMPARTE LA PSTCOLOGTA EN ESPAÑA Y TTTULACION
QUE SE OBTIENE.

Madrid:

- Universidad Complutense: Facultad de Filosofía y Letras. Colegio Universitario de
Arcos del Jalón.

- Universidad Autónoma: Facultad de Filosofía y Letras.

- Escuela de Psicología.

Barcelona:

- Universidad Central: Facultad de Filosofía y Letras. Universidad Autónoma de Bella-
terra: Facultad de Filosofía. Escuela de Psicología.

Salamanca:

- Esbuela de Psicología adscrita a la Universidad Pontificia.

En Granada, Santiago, Valencia, Universidad de La Laguna, se imparten losdos prime-
ros años correspondienies al primer ciclo de Filosofía y Ciencias de la Educación.

TITULACION

1.o Título obtenido en las escuelas es el de diptomado; habiendo aprobado previa-
mente las asignaturas correspondientes al segundo año.

2." El título obtenido en las Facultades de Filosofía y Letras es el de Licenciado al
acabar los cinco cursos correspondientes.

Actualmente para aqceder a la titulación de diplomado expedido en las Escuelas es
necesario ser Licenciado en Psicología. lgualmente según la Ley General de Educación al
acabar el primer ciclo se obtendría un nuevo título, el de Graduado.

cuRSo 2." Nueve entre cuatro especialidades. Dos horas semanales.

- Temas especiales de Psicología Experimental.

- Temas especiales de psicofislologíá.

- Psicología animal comparada. -

- Dinámica de grupos.

- Comportamientos colectivos.

- Tendencias actuales de la psicología.

- Psicología fenomenológica y comirensiva.

- Etica y Deontología pro=fesiónal.

- 
psicología Retigiósa.
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ANEXO 4.'

PLAN DE ESTUDIOS ELABORADO POR LAS COMISIONES MIXTAS EN 1972

Primer ciclo

Debe comprender todas las perspectivas esenciales, así como los fundamentos históri-

cos, filosóficos Y metodológicos.

CURSO 1.' lntroducción a la Psicología.
lntroducción a la Psicometría'
Sociología'
Lógica Y Teoría de la Ciencia.
fuñdanientos biológicos del Comportamiento'

CURSO 2." Historia de la Psicología'
Psicofisiología l.
Psicometría l.
AntroPología.
CorrienteJdel Pensamiento Contemporáneo'
Psicología Experimental (métodos)'

CURSO 3.' Psicometría ll.
Psicología Social.
Psicología Diferencial.
Psicología Evolutiva'
Psicolo!ía Experimental (sistemática)'
PsicoPatología.

Segundo ciclo

Para pasar a la Licenciatura se requiere teneraprobado todo lo anterior y dos idiomas'

a elegir-ehiie ingles, iránles, ateman'o iuso, tradu'cció.n directa sin diccionario de textos

psicotógicos. t_a t¡cehci;iláb;rórénde ráépecialización para el ejercicio profesional v la

investigación.

CURSO 1." (Obligatorio para todos y dos horas semanales)

Teorías de la Personalidad.
Psicología del APrendizaje.
Psicología de la Motivación.
Tests Psicométricos.
Tests Proyectivos.
Entrevista y consejo Psicológico tras elegir (dos horas semanales) entre:
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- Psicología Profesional.

- Estudio y valoración del trabajo.

- óioanizáción de Empresas y Dirección de Personal

- fislología, Higiene y Psicopatología del Trabajo.

- lngeniería Psicológica.

- Psicología Comercial.

- Sociolo!ía tndustrial, Psicosociología del Trabajo'

- Psicodiagnóstico Escolar'

- Orientación Profesional.

- Orientación Escolar.

- PsicoPedagogía Diferencial.

- Psicopatología lnfantil y Juvenil.

- Psicoiratoloéía y Psicopedatogía del Lenguaje'

- Psicodiagnóstico Clínico.

- Dinámicá de la Personalidad.

- Teorías y métodos Psicoterapéuticos'

- Psicofarmacología.

- Terapia del comPortamiento.

- lnformática.

ANEXO 5."

ORGANIZACION DE LA ENSEÑANZA UNIVERSITARIA DE PSICOLOGIA

F. Rodríguez Sanabra

1. La Universidad tiene por función obtener, transmitir y fomentar el conocimiento
científico. Por consiguiente, sus tareas claves son la lnvestigación y la Enseñanza.

A ellas ha venido a sumarse una tarea típica que de suyo no tiene nada que ver con la
función de la Universidad que es la preparación de profesionales.que van a aplicar el co-
nocimiento científico a problemas concretos de índole práctica. En nuestro país concreta-
mente esta última tarea ha adquirido una tremenda importancia y ha soterrado a la tarea
primordial, la investigación que incluso ha sido segregada a organismos independientes de
la Universidad, pero que se nutren de universitarios. Esta situación de prolongarse acabará
por transformar la Universidad en diversas Escuelas profesionales, con un estancamiento
del conocimiento científico y una dependencia absoluta de tecnólogos extranjeros. La ex-
periencia española en los últimos 39 años es ejemplar a este respeclo.

Las consideraciones que siguen tratan, tal vez utópica y ucrónicamente de establecer
las bases para la enseñanza de Psicología con la finalidad de aumentar el conocimiento
científico psicológico original, sin que ello suponga menosprecio para los aspectos profe-
sionales, pero sí la postergación de éstos como finalidad primordial de una Facultad Uni-
versitaria.

2. La clasificación de las ciencias no está claramente establecida, los límites son im-
precisos y las "interciencias" cada vez más frecuentes. Atacando a larga distancia el pano-
rama, la Psicología aparece como una interciencia entre la Biología y la Sociología y aún,
sin intentar reduccionismo alguno, es evidente que el psicólogo ña óe tener una prepara-
ción suficiente en ambas frontéras, constituidas pór los dos tronios que Wundt estableciera:
la Psicología fisiológica y la psicología social.

. , Sil embargo, el cuerpo de conocimientos que forman la Psicología actual se ha obte-
nido siguiendo el métodcj experimental o el método diferencial, estoés, habría una Psico-
logía experimental, cuyo límiie con la Psicología fisiológica no está establecido y una Psi-
cología diferencial quó arranca de la Psicolo'gía experimental y termina en la Ésicología
social.

,.^,9u{t_9_departamentos fundamentales forman el núcleo de la Facultad: Psicología fisio-
l1g^'^t_1^f;^.¡"olo.gía experimental, Psicología diferencial y Psicotogía sociat. Ha habido unoesarrollo posterior de la Psicología que hace conveniénte añadir a estos departamentos
:I?t^j^"tj^f¡199tosia seneral e Historia oe lá-plicorógá y psicotogía matemática. Dentro
::,::o1 :^"p^1i9T9nto habría asignaturas básicas, asilnaiuras trorico y asignaturas espe-urares' Las prlmeras corresponden a asignaturas que, sin ser propiamenté psicológilasforman la base de conocimÉ"16 ó;Ñ¡ós necesarios para et entendimiento de tas asignatu-ras tronco' Estas constituyen 

"r-ri,i"r"o'oe 
lo que se enseña e investiga en cada departa-

¡'nentg y las asignaturas éspeciales o 
-monográt¡cai 

óorresponden a líneas concretas deinvestigación y desarrotlo oé ios óónJcimienüs"ót*lás.'i ior. consiguiente pueden variaren función de la marcha oe esiós y ¿;l;r docentes especiatizados de que se disponga. Tatestructura es:
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Departamento

Psicología
Fisiológica

Psicología
Experimental

Psicología
Diferencial

Psicología
Social

Psicología
Matemática

Psicología General
e Historia de la
Psicología

Asignaturas f undamentales Asignaturas tronco

Biofísica. Bioquímica
Biología General.
Neurobiología.

Psicología Fisiológica.
Psicología ComParada
Etología.

Teoría General de los
Sistemas.
Motodología Científica.

Psicología ExPerimental

Psicología Evolutiva'
Psicología Diferencial

Sociología.
Antroooloqía Cultural.
Técnibas de Trabajo Social'

Psicología Social

Matemática Moderna.
Estadística DescriPtiva Y

Muestral.

Psicología Matemática.
Psicometría.

Antropología General.
Historia de las ldeas
Filosóficas.
Teoría del Conocimiento

Psicología General.
Historia de la Psicología

Asignaturas monográficas

Homeostasis Y. Motivación
Genética.
Visión v Audición.
Aprend'izaje Y Memoria.

Aprendizaje.
Lenguaje Y Pensamiento
Psicofísica.

Psicología de la lnteligencia.y las Actitudes'
Personáidad. Psicodiagnóstico.
Psicología del E
Psicopatología.

nvejecimiento.

Dinámica de GruPos.
Opinión Pública.
Procesos de Interaccion
Sociedades Animales.

Proqramación Algorítm ica.
Proóramación Heu rística.
Cálóulo Automático.
Diseño de ExPerimentos.
Análisis Factorial.



EL PSICOLOGO ESCOLAR

Amado Benito

(Del Boletín de la sección profesional de Psicólogos del Colegio Profesional de Doctores y Licenciados de Ma-
drid.) Enero del 75.

En este artículo pretendo justificar desde los resultados empíricos obtenidos en el área
del lenguaje, el pensamiento y el aprendiza¡e; el por qué de la necesidad del Psicólogo
escolar-no sólo como un mero orientador para clasificar sujetos, lo cual no conduce a
nada, sino para que lleve una auténtica labor de Psicología escolar. Para ello es evidente
que su presencia en los centros de enseñanza desde niveles preescolares tiene que ser
permanente y debe formar parte de la plantilla del Centro.

El eclecticismo enciclopédico de las autoridades no distingue cual es el papel del Psi-
cólogo escolar dentro de un sistema educativo y esto produce una despreocupación y
desinterés por el Picólogo, que supone simultáneamente un abandono de la Psciología
educacional, cuyo objetivo es el estudio de la conducta de los niños y de las formas prees-
cristas para la educación práctica. El conocimiento científico de los procesos cognosciti-
vos, de la naturaleza y condiciones del aprendizaje en la escuela y en el colegio son temas
centrales de la Psicología educacional y la base para su aplicación racional y coherente.

Conscientes de que son muchos los factores que influyen en el desarrollo del niño

-factores 
emocionales, afectivos, de personalidad, interacción social, diferencias indivi-

duale-, hemos elegido las altas formas de aprendizaje, acentuando los procesos cog-
noscitivos, para intentar exponer cuál es el papel del lenguaje en este tipo de aprendizaje y l-a

relación de ambos con el pensamiento tratando de hacer ver que ésfa es un áreaespecífica
de la Psicología.

La interacción de los tres fenómenos: lenguaje, aprendizaje y pensamiento se preo-
cupa por la naturaleza de los procesos cognoscitivos humanos y es en este contexto donde
se deben estudiar los problemas del apróndizaje --dificultades, trastornos-. Dentro del
sistema educativo esta labor de detectar y analizar tal interaciión es propia del Psicólogo
escolar cuya función es un elemento clavb por las implicaciones que veremos.

Existen algunos Profesores que se preocupan por el pensamiento de los niños, pero
una gran mayoría se limita a desempeñar su rol de Profesor olvidando por completo estos
aspectoscognoscitivos en los niños. Su objetivo principal se centra en lograr por parte del
niño un desarrollo efectivo que se manifieéta en'la nota obtenida en cadá uná de las eva-
luaciones. No obstante, no podemos exigir responsabilidades del abandono de estas áreas
a profesionales que no han sido preparaOls paia que se erijan en autoridades en la materia.

. Los procesos cognoscitivos del aprendizaje son elemento principal en la adquisición
de conceptgs, de métódos lógicos de-¡5ensamiénto, de formación de n¡pótesis. Su irimacíaen la adquisición del conoci-miento y' én la capaC¡oao oe iazonamiento está demostrada
empíricamente.

-^ ^!J-i19:-lo-s 
grandes problemas que siempre se han planteado en la educación escolarna sloo esta relación entre el lenguaje y el aprendizaje cbgnoscitivo. Es muy fácil aprenderpalabras totalmente divorciadas áélb"'conceptos que ellas simbolizan; esto es, se enseñaa aprender mecánicamente sin aoquiir conceptos. Como vigotsky sónálo, las falabras así
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aprendidasescondenunconceptovacío.Ellenguaje.escrucia|eneldesarrollodelas
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" " 

;I 
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.;il"ül***, 
:".i *, ::"x" 
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(aorenda 
" 

p"n.urJ.-'iarrow (1.e1g) ¿ic"i "ÉIüé!áiioriJ á"i páñ.áriento psicoróoico es vitar

en et apren dizaie.l.,;;;;;.; fiünrínsrav",-n".ánooi" "n 
t"Góii" o" Paülov' auñrentará los

resurtados 
""p"r,n.'énráre! 

apoyanoo rál'.ida:'ü-ú"iro* lii"."ttá ra importancia de ros

sistemas de señales. El primer sistemá de señales' comúñ a los animales 'y 
al hombre'

proporciona ¡nrorñác6;i;i ."ndo qrle-rod"a a tos otgá;¡tto v er segund-o sistema de

señ ales 
"rp"",r,"o' 

J"-l' 
-nór 

or", et te n güáe,-q ue sim oo lizá la real i dad'

El conocimiento de estas áreas del lenguaje y.sls_ imolicaciones evitaría que algunos

orofesionates Oe ta'ánl-eü"iá, óióO"ni"teñte-óon iOeas.cbnfusas de lo que es un concep-

io, se pasaran 
"' 

,iJri.'ñáii"iJi.ío-á" ";";ñ;; "l""nceptü 
n-inói que ebtán en un estado

de su desarrorlo qu"á'ño léi permite comprender este concepto'

solamente el conocimiento de.la naturaleza de los conceptos podÉ ayudar a enfren-

tarse con ra tarea-áe;;;;1";1"; de ;;;a*'a p"n"ttánitVllsiematicá.' v posibilitará

cumprir con ra ueiüá"-át"rá" ¿" 
"n#n?r'bliánru'., 

signiiióácíos v conceptos a todos los

;*;É;de la educá"ion 1't' B' Carroll' 1964)' 
- L

Podríamos traer aquí referencias de un gran.númerode Psicólogos que han defendido

y demostraoo ra ¡ñpJñáncia oel l"ngJálJ'"ñJ desarrollo áe los pro-cesos mentales en los

niños, p"ro ,.rrin##;;;;"-i"náo"?8i""ün;;";1.t trabáios de Luria v Lludovich que

acentúa et rot que juega et.tenguaie;;';i ;;r;".¡zaie'ñümáno' P"'a Luria el lenguaje

modifica radicarmenie ros princ.ioig:'oe"t"r"tráir,i'vláóiritá'rá l"rmación de conceptos y el

razonamiento abstracto (Luria, 1959)'Éi'r"ng-'{eJ" que in-corpora la experiencia de las gene-

raciones, está incluido eh el proceso o1'r,cs"ñiiíos'desde,io! primeroó meses de su vida' El

desarroro ¡nt"r".iü"I-o;i'"i;i5 ;;"it"i;;;i üil;soG-raá'ucación; abandonar estos as-

pectos de ra educación es no compre"iJ, "iñg"n;áe 
tos-riecñói oó tá psicorogía det niño'

Es evidente que una educación científiea y objetiva no puede abandonar estos aspec-

tos; el equipo de'profesionqr"'-019^'"";;';rñ3"óiiF q: iá ;üucacion no puede isnorar la

necesidadoetapleienciade,n".p"liáñ5ü;ñestas.á'reás-delaPsciología.Sieducarno
es nada fácit, mücho más difícil será ;li"; ói"ñlio"i"tiót ápátt"oqs dé la educación a

aquellos profesionales que *a priori" ;;;l;t que saoen de esta materia'

EnlosúltimosañosprestigiososPsicólogosd.epdgslospaísesdesarrolladossehan
preocupado 

"on-éün-i-ni"r", 
óo, Iq;'pñi;'ñáá á" l" É"0áéogia' tos Psicólosos educa-

cionares ponen ;t;;i¿;';'ió, pr"oiÉ,i'"! léi'"ür"ñaü"i" "ñái 
crases, pero se han dado

cuenta de la necesidad de desarrollar un cuerpo sistemático de conocimientos que po-
jiárá. li"mar Psicologíade la Educación. Bruner (1964) consideraque.el esttdio de una

ii"ió¿áogia general de la educación sería una preocupación de los Psicólogoq.Esqolares, y

;;i;;¿G. telniendo un acercamiento muy similar, señala los métodos específicos de diri-
iii'líinu".tigación y el aprendizaje en el colegio. Galperin y Talzina resaltan, apoyándose

Én lo. r".rltádos deun número considerable de investigaciones, la importancia de la inter-

i"n.¡-On O"l educador en el aprendizaie de los niños desde los primeros años.

Todas estas teorías resultado de las investigaciones llevadas a cabo, no hacen otra

cosa que poner en evidencia el papel que desempeña la Psicología en una,orientación y

t"Jr-maéiOn'pedagógica científica y objetiva. No -querer ver la necesidad del Psicólogo-Esco-
i;;;;t" 

"Éeñañzáescolar 
y preescolar es un lujo que puede tener resultados catastróficos.

Es por todo esto por lo que exigimos una formación competente con unos planes de

estudio científicos y el por qué de la presencia del PsicÓlogo'

La ciencia, la técnica y la praxis son la base de una educación científica y objetiva para

poder construir una sociedad más justa.
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culia. d¡spraxias, problemas de comportamiento muy diversos, etcétera. Lentamente los
enfooues'metodológicos y las orientaciones teóricas van transformándose. Así es como a
partir'de 1950, aproximadamente, un enfoque multidimensional e histórico de tales pro-
blemas va sustituyendo, poco..a poco a las esplicaciones clásicas. Ese modo de pensar,
opuesto al pensamiento causalista, se caracleriza por el hecho de que a pesar de seguir en
eÍ marco de una Psicología individual no localiza ya la explicación de las dificultaóes de
adaptación escolar en uno u otro déficit particular, sino en una costelación de fenómenos
psiiológicos que no recobran su verdadero sentido más que en relación con la historia de
bada niño. Se tienen en cuenta las interacciones múltiples y los conflictos que marcan esa
historia; se pretende despejar toda la complejidad de la génesis de las inadaptaciones
escolares.

Ese modo de enfocar el problema del fracaso y las dificultades escolares es aún muy
corriente en nuestros días; si a un niño le cuesta seguir en clase, si tiene dificultades eñ
cálculo, en ortografía, en lectura, si se opone a las actividades de la clase, etcétera, ante
todo se pregunta qué es lo que no funciona en é1. A partir de un examen psicológico
(corrientemente basado en el empleo de test) se intenta descubrir sus inaptitudes,-sus
problemas, sus dificultades psicológicas; o bien se investiga en su historia personal (a
partir de la "anamnesis") los elementos que permitirán explicar su fracaso.

Diversas instituciones han adoptado ese modo de plantearse losproblemas:

- Numerosos dispensarios consultan a niños que presentan dificultades escolares.

- Diferentes niveles escolares (paralelos) han sido creados para escolarizar a los ni-
ños con problemas diversos.

- Los.(grupos de ayuda pedagógica" (GAPP), compuestos por Psicólogos escolares
y educadores, intentan, desde el interior de la escuela, diagnosticai y, eventual-
mente, reeducar a los niños que fracasan en la clase.

Mas recientemente(a partir de 1960, más o menos), otra rama de la Psicología ha sido
tomada en consideración para abordar losproblemas ilanteados por la "inadaftación es-
colar". Se trata de la.Psicología diferencial-que ha probucido, desbe hace varios decenios,
todo un. conjunto de trabajos (tanto en francés como en inglés) sobre el Oesárrollo intelec-
tual y el desarrollo del lenguaje en los niños de medios soiioóulturales distintos. En talesinvestigaciones se afirma 9ue ia frecuencia de los Q.l. (Cociente intelectual) bajos aumentaa medida que se desciende en la jerarquía social; o se afirma que el lengúaje'áe los hijoi
de obreros es más pobre y menos bstruóturado que et áJ ros rri¡ds de tas cápáJ fávorecidas.

Con tales investigaciones nace un movimiento muy extendido, sobre todo en los paísesanglosajones, llamadó "pedagogía de compensación", iniciado para remediar el problemaplanteado por el fracaso escolar-de los niñós oe meo¡os óoputarós. esa p¿ciicá se basa en
:1^!3|._.o conceptual siguiente: si los niños procedentes' áé me¿¡os póóuiáréé fracasan en
cl^a-se es porque presentan "handicaps socioculturales', "insuficieñs¡as" que es preciso
'(compensarD por medio_de métodos pedagógicos apropiados, si se quierd-Oisminuir lasdistancias entre esos niños "deifáuórEcioo's""v ios ótroi en el ámbito de los resultadosescolares.

*^^^1"^lll:tl1 qr",.' que cuando se intenta abordar el problema de los fracasos y dificut-taqes escolares de los niños procedentes de medios populares, aún se dirige lá miradahacia la Psicología ¡no¡viduái ñ"ó¡" r" ü,i.queda de las (carencias,, y de las *inaptitudes,.
¿Qué pensar hoy acerca de todas esas prácticas y orientaciones teóricas que buscan laexplic.ación de los fiac^asos y dificultades escolares sólo en las características individualesnegativas de los niños?

^,^-YgL" 
intentar d"^T9^.,r_"1que actualm.ente es imposible contentarse con esa aproxima-clon unÍvoca' oue tiende a ex'plicar lai o¡ficultades y fracasos escolares sólo por las ca-

:?,1,"^t]tt]9"s individuales oá ioínints,*&ar¡nando esbs trábajos (tanto tos de ta psicotogíacllnlca' como los dela Psicologiá o-¡iérencial) desde el punto de vista de sus presupuestosmetodológicos y de sus orientalioñói'üor¡""".
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(Publicado en *Cuadernos de Pedagogía"' N'o 1. Enero 1975')

El desarrollo de la psicología Científica en las últimas décadas ha.aportado un caudal

de conocimientos ronr"áiáeérrollo del individuo humano que concierne de manera es-

pecial a la Pedagogía.

La incursión de la psicología en el ámbito de la escuela pone de manifiesto una extensa

problemática que presenta vaiios aspectos. Uno de los que suscita mayor discusión es el

de ta función oet psiiá'íJü",'rur t¿.ñicásque-utll¡za, tos.datos que éstala proporciona y la

utilidad que estos oáió.-t"¡enen parael.Ma'estro. Profundizar en este aspecto supone anali-

zar los instrumento. J" iiáoáio-o"i esicólógo, su alcance y sus limitaciones, es decir, los

de toda ta tecnotogía psüót¿éicá. erta.t"cñologia ha invadido durante mucho tiempo -y
.,grá ü"iañoor,r sálvd en rarás excepcioner- él trabajo del Psicólogo, llegando a tomarse

como absolutos,o qrJno.on más que meros instrúmentos de trabajo y confundiendo

áig;ññ.";ioáo"s 
"tiá¿isi¡c"s" 

con las realidades individuales que nunca son, en su tota-

iiC-áá, reOuctibles a lo que el instrumento pretende medir'

coNTRlBUc|oNDELAPSIcoLoGIAALoSPRoBLEMAS
PLANTEADOS POR EL FRACASO ESCOLAR

En Francia, la psicología ha entrado en la escuela a comienzos del presente siglo, con

ta impiantacion ¿e rá éicóÍai¡oad obligatoria. Esta, que de.bía instruir a todos los niños, se

"nóóñtio 
desde el pi¡ñóiJió eñiránta¿á a tos problemas planteados por las.dificultades de

á¿áótáciOn a ta esiueta áe un número considbrable de aiumnos. Esos problemas.de adap-

tación escotar r" tr"áu"án en términos de Psicología clínica: se describen déficits y pro-

blemas individuales considerándolos como el origeñ de las inadaptaciones escolares'

Los primeros dáficits que atrajeron la atención de los investigadores .fueron los de

orden intelectual. r-i"ááo¡iiáád-mehtat" constituyó el primer síndrome ampliamente estu-

diado; fue para los .,6¿Oiles mentales' paiá qu¡en'es fuéron creadas las primeras institucio-

nes especializadas.

Los primeros trabajos sobre la debilidad mental se inspirab?l_:l-1,1t^ .corrientes 
de

p"nrár¡dnto y en t"" i;;á" ¡é lá psiquiátría de la época; los ilanteamientos y los modelos

;ññiiñ" ,i,t¡iil"oái ü;""rólándér tos casos ¡iatolósicos graveq s9 generalizan a to-

dos los casos oOetuáObi,-cuatqliera qre ieá su lrado óe oravedad' Dominadas por las

teorías organicistas, esas investigacionéá nái"Oán"sus obseivaciones sobre las nociones

il-"áñg"n"ñár¡ááo y'de herencia,-reduciendo todos los problemas a los que no correspon-

día ninguna tesión néiuioiá, á áistuncioneé neurológicás o bien a retrasos de maduración

imputados " 
un 

"quióár¡éitó 
éenéticooétectuoso.Íales teorías postulaban, asimismo, la

óéimánencia del d'eficit a to targo de toda ta vida del sujeto.

A partir de esas primeras investig.aciones, se fueron individualizando y describiendo
progresivamente múltlpiér tóir"r áe"ináoaptáción escolar: Dislexia, disortografía, discal-
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A) Los presupuesfos metodológicos

Tanto las situaciones de examen como las técnicas psicológ.icas utilizádas (test' prue-

bas operatorias, cueftón"i¡o., etcétera) suscitan numerosas críticas'

¿En que se basa el método de los test? su principio es el de la comparación de los

resurtados de un sujJtJ oaJo-con tos o" u-n grupo'de ref'erencia considerado como normal:

- se da un mosaico de pruebas (*items,) conside.radas como reveladoras de la inteli-

gencia; oeoJiepreseñár.i"d"'roqüá ún niño de nuestra sociedad tiene que haber

adquirido 
"n 

fl't"iiáno O" la inteligencia, a una edad determinada; a 
- Estas

- Estas cuestiones están seriadas en niveles de edad por orden de dificultades cre-

cientes;

- Comparando los resultados de un determinado sujeto con los de un grupo de refe-

rencia considerado como nor.á|, táiéJ resultado's son, en principio significativos

en relación á 1". 
"apacidades 

intelectuales de los niños;

_Lasnocionesdeedadmenta|ydecocienteintelectual(a'1.)traducenentérminos
numéricos, i;;;ü*"ién á"io.-resuttados de un niño'con los de la población de

muestra qu"-tépt"benta la población de niños normales'

son conocidas todas las dificultades que surgen ante la utilización de esa noción de

cociente intelectuat,'JJüi" i"oóá páriir aliñécnoáe que son diversas las escalas de inteli-

gencia que permit"h ü"ul"rlá. Lá s¡gn¡ti"""lén de lob Q.l' obtenidos en un Binnet-Simón

no es la misma qr" r" de los o.r. ooten¡oos, por ejemplo, en un wlsc' M.ientras que la

primera no da ning-uná inoióá.ión sooie ái rángo o'et suleto en su grupo de edad, el se-

gundo señala siempre el mismo rango 
"n 

ln gi"po de edád, cualquiéra que sea esa edad'

Los test plantean también problemas más fundamentales. Los resultados en los test

globales de inteligelicii cons¡sien siempre en comparaciones entre los resultados de un

sujeto con los de oiros niños. No se tratá más que de una.ctasificación estadistica y nunca

un diagnóst¡co veriáL;;,;; "isentiOo-tb?i"6ó 
pticológico del término' Esta clasifica-

ción sitúa ar niño, p"iá 
-ri" 

"oi 
o¡ce qi¡e es. Lá oétini"ioñ de ra deficiencia interectuat a

partir de tos test ,Jitit"-" ser una OJniCiOn exterior; los test no traducen de ninguna

manera las características de la intelig"nói", ñi en los niños normales ni en los deficientes

intelectuales. ef proÜfemá iunO".n"ntái, seg'On nuestro punto de vista, reside en la signifi-

cación de las (malasD respuestas af teét. él-estatuto nó na sido nunca discutido a fondo'

se ra concede de ¡ireo¡áio un-varor oá',,"árénóiá", de *deficienciaD, pasando por alto el

áñalisi. de la situación que les han engendrado'

Cuando en un examen psicológico, un niño no responde a las preguntas-que se le

plantean, se concluyl áérá.i"Oo fáóilmente que es porque no es capaz' Se podría pregun-

tar sitares sitencioSiJi;;ñ;"-;?_s biá" 
"ná 

reacóión ante ra situación, que una incapa-

;Ie;á'ii"güiéti"á olniéló'"trái. Generalmente, cuando un niño se comporta de manera no

conforme a tas especi"liuá. Oéf Psicólogo, se .supone que no ha alcanzado el nivel de

desarrollo que imitica la *buena respuóÉiá", sin bnfreniarse con la posibilidad de otras

explicaciones.
sin embargo, y desde hace tiempo, se ponen en duda incluso el tipo de relaciones

niño-adulto que el examen psicológico-dorp'óit". El ritual que co-nlleva, su aspecto inhabi-

tual, intimida a fos niñór, r6Otetoóo, siée irata de niños pequeños. Los que aplican tests

conocen tos compoiiár¡bñü" olúdicói" o, en el extremo.ópu'e.sto, las inhibiciones de cier-

tos niños, que hacen las pruebas tuy áitüifes;-incluso, si se obtiene un acuerdo tácito por

parte del niño y si las pruebas se desarioffán én un clima favorable, no todos los problemas

se superan con ello.

La standarización de las pruebas se basa en el postulado de la identidad de la situa-

ción para todos aquellos niños a los que-iJpása la'misma prueba' Ahora bien' no es del

todo cierto que las consignas, el conténiOJm¡smo de lastaieas propuestas, Sean percibi-

das de ta misma ;;;á"ói'párte oe ninos diferentes. un equipo de investigadores del

C. R. E. S. A. S. ha demostrado cómo la conducción de un examen psicológico puede ser
Oiterente ante hijos de obreros o ante niños pertenecientes a la burguesía.

Lo que no se ha hecho, y que es indispensable si se desea comprender la significación de

los comportamientos observados en la situación de examen psicológico, es analizar esas
situaciones y, en particular, el papel que juega la pertenencia social de los interlocutores.

Cualquiera que sea el objetivo propuesto es, fundamentalmente, la relación Psicólo-
oo-niño ló esicótogo-adulto) lo que está en cuestión. Quizá sea en las características de
ésta relaóión donde deba buscarse la explicación de muchas de las pretendidas carencias
observadas en los niños de las clases populares. El Psicólogo está también socialmente
situado. La situación en la que se coloca al niño o al adulto que el Psicólogo examina
tiene, para aqué|, una significación social que no hemos analizado, contentándonos con
hacei como si fuera idéntica a la que nosotros le conferimos'

B) Las orientaciones teóricas

En esas investigaciones, los comportamientos son interpretados en función de premi-
sas que no son tan evidentes. En particular se puede cuestionar lo que se considera como
norma en la interpretación de los comportamientos estudiados. Hechos constatados (por
ejemplo, la "desviación" en los resultados de un individuo a unas pruebas determinadas)
son confrontados con un estado considerado como "normal", y, precisamente, se define la
desviación, la carencia o la inaptitud en relación a ese estado.

El filósofo francés Canguilhem ha definido, de modo muy satisfactorio, el estatuto
epistemológico de la noción de "normalD y correlativamente de la noción de "anormal".Para ese autor la norma no es una noción que se pueda (reducir a un concepto objeti-
vamente determinable mediante métodos científicos".

Cuando decimos que un individuo es <anormal" como si no hiciésemos más que des-
cribir la realidad, de hecho somos víctimas de una ilusión que nos hace creer como univer-
sal el sistema de referencia en relación al cual nosotros definimos lo normal y lo anormal.
Con el mismo cuerpo, con los mismos órganos, "el mismo hombre resulta sei, en momen-
tos diferentes normal o anormal". El tipo de juicio que define lo "normal,, y lo "patológico"es un iuicio de valor que relaciona lo real con un sistema de referencia qué lo dívide eñ dos
valores opuestos: lo "normal,, y lo (anor¡¡¿1" (patológico, desviado, inadaptado, etcétera).
Ese juicio puede apoyarse sobre un conocimiénto lo-más objetivo posibld de los hechoé,
pero, en sí mismo, no le añade nada, sólo le hace entrar en un sistema de referencia cuyo
sentido debe buscarse no a nivel del conocimiento, sino a nivel de la práctica social.

Retomando las investigaciones de Psicología diferencial que insiste sobre la inferiori-
dad en el desarrollo intelectual o lingüística de-los niños de laé clases populares, se puede
decir que para estos autores existe un modelo único de desarrollo y que no tienen en
cuenta las diferencias específicas en el desarrollo de los niños ligadaé a'su origen social.
Antes de hablar de handicap o de inferioridad, sería necesario tomar en cuenta los caminos
diferentes hacia la edad adulta en función de la pertenencia de clase.

Espero haber a.portado elementos convincentes para apoyar mi tesis; el estado actual
de nuestros conocimientos parece imposible afirmar que'lo3 fracasos y las dificultades
escolares se explican sólo pór las caraierísticas individriales de los niños.

Para poder orientar de modo más positivo las aportaciones de la psicología al pro-
blema de los fracasos escolares, e. 

".é 
mismo p-06,i,á 

"l 
que oeoe ser planteado de otrom-odo' Las explicaciones al fracaso éióolár ;ó b-"b"¡r"n ügu¡r buscándose, de modo uní-voco' en las características individuaieJáe Ios niños. en riáñc¡a, los fracasos y las dificulta-des conciernen a más del-50 pol. roó-Je los niños, durante la escolaridad elemental (entreseis y doce años). Esos tracáüs ñá ái".t"n det mismo modo a tos niños de diferentesmedios socioecoriómicos. eñ 

"téótJ, "iilüru""ü JJ"iii""r¡ááo erementar se constata que erfracaso escolar afecta al zá pói üó'oé'ro. ninoJd;;;¿¡;; *ravorecidos, y at 70 por 100de los niños de medios oOrelos.
Aparece así' claramente, que para mejor comprender el fenómeno de los fracasos y
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dificultades escorares, es preciso analizar tas relaciones entre ta institución escolar y los

diferentes mediossocla/es. un planteamünto oJás1áinoote implica particularmente el aná-

tisis de las normas .uiüiál"i á ias qre .on óóñti"ntados los niños en la escuela y las de los

diferentes medios sociales ante eSaS mlsmas normas y esa cultura' En esa perspectiva' el

papet de tas caractJñttióáJ ¡"OividualeJ de los niños en el terreno escolar adquiere una

nueva precisión: ¡ntérvióñéñ en el marco oe uñá determinación masiva de su desarrollo por

ta pertenenc¡a socia'i'á;ó;iGn. su papet ño "i o" ese modo eliminado, sino que debe ser

abordado diferentemente'

¿con una orientación teórica de este tipo, cuál puede ser el papel del Psicólogo?

Es evidente que la vida escolar de cada niño puede.ser objeto de estudios psicológi-

cos. condiserándorá'ár 'iv"iáé-ros 
in¿iviJuoJ eiáminados, la intervención del Psicólogo

puede ser positiva. En la medida en que ir;ñ¡"iú án la segregación y la detección masivas

de tos .niveles interéótu"iáé"'iá ps¡cbtoóia tiene consecuencias nefastas'

Et verdadero tr"-ná¡lOá FsicOiogo áíó"iéáá"áeL proOtema de las dificultades escola-

res debería consistir en prepara r, junto óon to"s enseñanfes, los medios pqra. ayudar al niño

a franquear ros onstiórió.'plo"éog¡co-s]'en un prano teóiico podrá también contribuir at

estudio de tos procesos por tos que et óli6ir" r"iiái óonou"" á modalidades diferentes de

futuro escolar.

Se trata de una tarea difícil y para la que el Psicólogo.se encuentra' quizá' insuficien-

temente armado. Evidentemente, existen nr'nerotas invéstigaciolgs d9 Psicología clínica

y, sobre todo, de P.l;;l;óí; e"néti"a (por eiemplo, las de wátton, Piaget, Ajuriaguerra) que

pueden ayudarte ";;UÍ"ür. 
pero riií"ntiá! iós pro,blemas de la reiación entre lo indivi-

duat y to sociat r""n áiüiáóé o mal prañieáüós, la'práctica del Psicólogo corre el riesgo de

orientarse en una falsa dirección. L'a oriáñtac¡bn ieórica sobre la que se puede basar in-

siste en et hecho de;;ior ¿árinos ináiuiáuáles hacia la edad adulia son diversos y varían

en función Oet origáñióciat Oe tos n¡nos. Sobre todo, no deben confundirse las diferencias

reales entre tos medios sociales 
"on 

,ná j";;óJdáb los individuos en función de su ori-

gen social.

La direcciÓn a tomar, parece más clara ahora: la tarea de los Psicólogos es la de

ponerse a ta obra, rá.rü|.¡liñOot" tiefós áf principio de no perjudicar al niño del que se

ocupa.
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unos dlas, al pasar por el local de la Asociación Cultural de los alumnos de
€ntré para comentar un os tnc identes oc u rndos anteriorme nte v entonces sur-

por parte de ustedes, para q ue co laborara en este Sympos tum Se me
'participación en
Psieólogos y Psiq

una Mesa Redonda sobre Psico log la c tín ica, donde ban a en-
u iatras...

más, al cabo de aquel día había oído la palabra enfrentarse. La palabra se oye
nte, unida a otras como competición, revancha, tucha y algunas similá-

sal de al lí fu med itando st realme nte las palabras colaborac to n, nteg ración,
v
el

equ po ya no tenían sign
ntervención

ificado en n uestra soc iedad Entonces pensé que
tema de m el trabajo en equ po

saben a medida que la c te nc ta avanza, os co noc mlentos so n tan ex
AF necesario una espec ial |zactó n del hombre para r dom nando las diversas

otra parte, EX iste u n exceso de nformaci ón lentífica SC entiende- que
se deduceel co noct miento exhau sti VO de un campo profesional De e lo

imp resci nd ible para real zar una labor efect iva la apo rtación de una seney experienc
nformacién,

ras -de os elementos especializado*
le una acción conjunta.

q L¡E facil iten una
Ia hacie ndo pos ib
donde surge real m nte el problema, ¿ q ue materi a es más tmportan te?

el iefe de equ po? , ¿qué
n objet

profesión tie
ivo común.

ne más categorfa socral? M u Itip les
cuando no hay u

posturas personales
de medro. Entonces

determ nadas, unas veces, po r narc lstsm o, otras, po r a
com tenza a cons ¡derarSE su pe nores e inferiorgs, seño-derec hos o co n obt gaciones.

:: :glllyye en función de un interés común: ra curación der enfermo, raoe Duscarse hasta en el propio enfermo. Es decir, hay que integrarle tám-su análisis y tratamientil'dentro dét-grupo como un enfermio más, espersona y no como un objeto.

po Entre los m iembros
ejercer temporalmente,

ento.
q ue esto es una utopía, pero c reo que no Hay muchos ug aresv SE trabaja en equ lpo. ¿cómo se pu ede lograr esto? Ten rendo unosse valore el trabajo h umano, cu lqu era que sea el ntvel en ue sede respeto v considerac ión. N

q

ob
u nca como una tmpos tcto n n unauna igaci on v una colabo ract on socral.

ntegrantes de un equ po
el Psiqu iatra, el Soc iólogo, e Ne u ro logo... son

Madrid, abril de'1975.
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PSICOLOGIA CLINICA

La psicología clínica es la rama de la psicología que aplica principios científicos al

estudio intensivo de ros erementos v ,.u.bor iál¡i"r"99'un ¡ndiv¡ouo, con et propósito de

avudar ar reajuste y pió.,,óu",. un desarro-rio r"no. Es rabor específica de ra psicorogÍa clíni-

;á, |a;;bi;tl¿;ó"i;;;j;;iiiutá'i"ñto d" ra' perturbaciones de ra conducta'

surgió hacia fines del siglo..pasado a partir de los métodos de experimentación en el

laboratorio, del interés por las diferencia! inoiu¡o*r"s y de las consideraciones filosóficas

de la lógica y de ra'éi¡Ja-. lol primeror pr¡"érogos.clíñicos se ocuparon de los test para

medir las diferencias-ináiu¡Juáfát y de conductaé relativamente "normales"'

La Asociación Norteamericana de psicología (APN) fue fundada en 1892, mientras'

tos estudio, tran""r"J'róüi." prióoóatorog"í;é Éipndsis, ía Psicobiología de Meyer v el Psi-

coanárisis de Freud, comenzaban a t"nár''.iná 
"'ióriá 

dltusión. Duranle este período' tam-

bién, funcionaba un pequeñ-o número, d; Ji;';t'psicológicas' la mayoría de ellas se ocu-

paban principalmentS O-ó=Áinos y estaban adscritab a las Universidades'

En 1919, se fundó la sección de Psicología clínica de.la APN' sin embargo' no fue sino

hasta1946,enr"róórüitoialoer"s"""g;ñááéy"i¡u,Mundial'quelaPsicolosíaclínica
neoó a ser una prol""riin''n"i!p]t="áiáté]Él péii"oo-og lq segunda postguerra trajo apare-

il".r,;"i iñr;;;i;"io lJun.ionamiento de ta nueva Psicología clínica.

Al tratar de definir cuáles son las funciones del Psicólogo clínico' nos encontramos

con que et ámbito á;';"-;;*ioáá protesioñat aoarca tres.carñpos muy importantes dentro

de ra psicorogía, y ".t", 
JJ",-Er-ijiágnóJ.ó;l r" ;"árráóion; ra psicoterapia, v ra rnvestisa-

ción.
Los Psicólogos clínicos poseen especial preparación en el campo de la investigación y

tos test para et pri;;;i;é;éJti*.-¡3r1i;;¡ó áe tbs datos obtenidos mediante entrevistas v

técnicas estanoar¡zááá-;É; t;;G ool"ti,iáJi p-y;tÑ;s, _el-Psicólogo 
clínico desarrolla sus

inferencias acerca de la probaole et¡oroéá'o; tá'Cono'cta que inveétiga; de las variables de

compticaciOn exisü'ni".-"" f " 
viOa Oói üacitñ19 V, O9 s,tls capacidaóes para manejar las

situaciones O" ra uüal?i"ot" Oél tlpo'probable de tratamiento óptimo'

La entrevista es uno de los métodos que se siguen para llevar a cabo el psicodiagnós-

tico. una entrevista nunca puedg ,g, ,'n-;¿$;;];ládii?; términos de tiempo v técnica)

de ra experiencia ü;dá dti eiicotogó. iténárenoo a su'funcionaridad, ra entrevista sirve

para recose, o"to5,'i,iái;;; ;i;fili;"E;ia ui¡tizac¡on de la entrevista se puede hablar de

varias técnicas: Ai' 
'¿;tt";ürád", 

o oi?igiü";, é-"iti1! glo"sarrollo de una técnica están-

dard para redactar "iintott". 
al OeseJtructuradas o no directivas' tienen sobre la ante-

rior la ventaja o" no iiritár ta espont"ná]JuJ J"ipaciente, y además no impide la manifes-

tación det probtem;.'ói';i-tát, t"tia una combi'nación de las anteriores'

En cuanto a la Psicoterapia podemos decir que dosson las metasterapéuticas impor-

tantes y aceptadas en general: la reduc-c]On ó 
"i¡t¡nación 

de síntomas y la "reestructura-

ción dé la Personalidad"'
En opinión del psiclógo clín.ico lvan N' Mensh, *el Psicólogo, como hombre de ciencia,

no ha rosrado o",iüiiáih-varidez á;'ü i;;i";tbrapia, óérJtátpoco ha sido capaz de

etaborar un experimento que pr"O"n"i""ir1'.;ia*jttógb-como Terapeuta y otros profe-

sionales de la terapia. Por consiguiente, lá Psicoterapia sigué sienOo. un fenÓmeno social'

practicado po,. pJl"án"."'.Jñ'i"iJt¡"i" ñ1";;r;é;""i;lÍ,ti;" v profesional' principalmente

con pacien,g. qy;ñü.{tl Oe-ta-1ctásei sociales media v áltá"' London (1964) ha resu-

mido su evatuacrón de ta psicot"r"p,"üñ i,i-"?iüt¡o similár: ""' hay motivos para pensar

oue la psicoterapia ha alcanzaoo mái iárpát"o¡rio.ad social que integridad intelectual' un

"*amen 
detattado de la plétora O" esiuérJt V l"óii"s, de.práót',"t-V-9:^flofesionales que

compiten entre sí conceptual y económicamente, muestra extravagancias que' si se las

considera todas juntas, hacen dudar ;;;;; ¿; qü¿ estan haciendo los Psicoterapeutas' o

quién lo hacen Y Por qué'"

Dos orientaciones importantes dentro de la Psicoterapia soh 1) el enfoque no directi-

vo, rogersiano (Carl Rogers, 1942, 1é;i';y 2i;i émpreo fe l'rs piincipios dó la teoría del

aprendizaje como bases para el proceso psicoterapéutico. La terapia de Rogers se desarro-
lló y floreció en las relaciones de aseoramiento (couseling) se emplea por eso el término de
cliente y no el de paciente. Esta distinción señala, asimismo, el carácter especial de la
escu.ela d.e Rogers: la creación por el Terapeuta de un clima de aceptación y comprensión,
en el cual el cliente reflexiona sobre sus formas de conducta. Además, no hay intérvención
del Terapeuta ni interpretación "profunda,,. Por el contrario, la meta consiste en crear un
clima emocional de aceptación y respeto, en el cual las técnicas de reflexión y otras-fun-
damentalmente no directivas- del Terapeuta permitan que el cliente se entieñda mejor a sí
mismoyalosdemás.

La aplicación de los principios de la teoría del aprendizaje a la Psicoterapia, principal-
mente en lo referente a las técnicas de condicionamiento, es de gran interés. Grossberg
(1964) ha presentado la situación de la teoría del aprendizajey sus frincipios en la psicote--
rapia, en una revisión de la terapia de la conducta.

Examinó los trabajos de unos cincuenta investigadores y clasificó los procedimientos
como terapia de aversión (contracondicionamiento o castigo, respuesta de evitación con-
dicionada, refuerzo negativo, respuestas condicionadas de ansiedad-alivio), práctica nega-
tiva (extinción, inhibición reactiva), condicionamiento operante (recompensa, condiciona-
miento positivo), retiro o extinción del refuerzo y desensibilización (contracondicionamien-
to, inhibición recíproca, situaciones de estímulo graduado).

. Aunque parecen ser muchas las interpretaciones del proceso psicoterapéutico que se
han propuesto, el modelo de aprendizaje basado en el condicionamiento clásico, tanto
verbal com.o o,perativo, satisface a los Psicólogos clínicos que actúan en el campo de la
"Psicopatología experimental". El Psicólogo clínico dedicado a la práctica de la terapia no
comparte esta orientación, sea por su orientación psicoanalítica o "dinámicaD, o por su
posición crítica respecto de la atmósfera de laboratorio que acompaña al condiciona-
miento conductal.

En España, los Psícólogos clínicos se encuentran en una etapa con carácter de prue-
ba, en una constante provisionalidad, sin contratos laborales y sin respaldo en ley alguna.
Existen varias razones fundamentales para mantener esta situación de provisionaiidaá:

- La incorporación de Psicólogos clínicos en número y calidad de trabajo suficientes
tendrá que suponer una revisión definitiva junto coir los demás profésionales, del
concepto que se tienen sobre los enfermos mentales y el trato que, tradicionalmen-
te, viene recibiendo.

- La Psicologíay la Psiquiatría son ciencias jóvenes en las que la investigación sin
cortapisas sería imprescindible para su desarrollo y posibiliiar su eficaciá. Esta in-
vestigación pone en evidencia, allí donde se realiza, el origen y carácter social de
muchas enfermedades mentales.

-Se 
tendría.que denunciar la falta de medios para resolver estos problemas que en

buena medida lo dejarían de ser de modo inmediato.

- Con la Psicología científica, se llega a descubrir el carácter de la sociedad familiar
o política que colabora a neurotizar y enloquecer a sus miembros, como ha con-
cluido en sus elaboraciones los exponentes de la Antipsiquiatría.

- Nuestra presencia significaría la cada vez mayor introducción de la Psicología en
todas las áreas de la Medicina.

,. .La Psicología es utilizada por sectores muy reducidos de la población en su categoría
clínica y en su aspecto más concreto de Psicología preventiva. Existe relativa asistdncia
psiquiátrica a nivel de centros privados, de los qué por sus elevados costos es excluida la
ILayof pa$e d.9 la población. Podría pensarse que los Centros Oficiales (Hospitales Psiquiá-
l']9o.1 están llamados a cumplir esta función- Es esta una hipótesis e'r'rónóa, dado qüe a
estos, por su carácter benéfico, acceden aquellos sectores sociales cuya única alternativa esla reclusión en el manicomio.

, A-continuación pasamos a exponer la plataforma reivindicativa de la Sección profesional
oe Psicología, en lo referente a psicología clínica:
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1. lnclusión de la figura del Psicólogo en laordenanza Laboral sanitaria y en la Re-

gtamentación detS. O: É:($gu;iauO SocláU, en donde actualmente se le ignora por com-

pleto, aunque en ra p-tá"tidá oisempeña ya algunas funciones'

2. Presencia del Psicólogo en los hospitales generales con un estatus definido'

3. presencia del psicólogo en todos aquellos medios problemáticos para el desarrolio

de una conducta normal como retormaóiói, óái"er"s, hospitales, orfelinatos, maternida-

des, etcétera.

4. En relaciÓn Con el punto anterior los Psicólogos deben intervenir en la formación

del personal con que cuenta este tipo de centros'

5. Exigencia de titulación psic.ológica para la uti,lización del material psicolÓgicorclí-

nico, así como pur"""iáüolá¡ áiJg;ó.tiüáliérápias de carácter psicológico

6. Los PsicÓlogos que no estamos de acuerdo con el eiercicio individual de la Psico-

tosía ctínica y en u'n"""rj,]r"""'é; ópii;;;Jñááriáros la ionsulta privada, no podemos

oermitir, sin emnaróol qu" óuulquibr pJr.Jñ"]rc"e áste hueco indebidamente' Es necesa-

i.io. por tanto, h*¿";;; t""é?ilüáo;;;;;rótut" de un modo más racional' que se

il"ei,Y,i,ii rí'á i;h ; ;j ;?"'Íüó Co n ttol 
"d 

o de sde I a Secc i ó n'

ESOUEMA DE LA MESA REDONDA

Tema: *La tarea psico-clínica y su marco institucional"'

Fecha: Miércoles, 16 de abril'

Hora: 18,30.

1. .El ejercicio de la profesión al salir de la Facultad'

- ¿Qué es lo que buscamos y qué es lo que encontramos?

2. ¿Qué es la teraPia?

- Pretensiones.

- TeraPia institucional Y Privada

3. Personalidad del TeraPeuta'

4. Diferentes técnicas de teraPia:

- Freudiana.

- Reich.

- Existencialista.

- Conductista.

- No directiva (Rogers)'

- De relajación.

- PsicoteraPia de grupo:

o GruPo oPerativo'

. Psicodrama.

o Laboratorio social'

,

I
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ETAPAS DE LA PSTCOLOGTA DE LA ORGANTZACTON (1900-1960)

El nacimiento y desarrollo de la Psicología industrial está en función de la creciente
complejidad del proceso productivo y de los problemas que genera un determinado tipo de
relaciones de producción.

Si se examina la evolución y el desarrollo de la Psicología en la industria, se pueden
establecer tres grandes etapas correspondientes a otras tantas fases del desarrollo de las
fuerzas productivas y relaciones de producción:

1. La basada en los principios Taylorianos (hombre-racional-económico)

- El comportamiento humano se halla motivado básicamente por incentivos econó-
micos.

- El comportamiento humano es irracional y hay que controlarlo para que no estorbe
los cálculos racionales de la organización.

Esta filosofía presupone que la organización está compuesta por individuos aislados,
que deben adaptarse individualmente a unos puestos de trabajo inmutables, divididos en
tareas concretas que el obrero realiza disciplinadamente.

Sobre estos presupuestos nace la selección de personal (y la valoración de tareas)
buscando hombres con:

- Conocimientos concretos para una tarea.

- Un nivel intelectual y aptitudes adecuadas a esa tarea.

- Dispuestos a trabajar en una labor repetitiva y sin significado

- Una personalidad dócil y sin iniciativa.

2. La basada en la escuela de las relaciones humanas (el hombre-social-complejo)
lmplantados masivamente los sistemas de producción en cadena los sindicatos obre-

ros 
-años 

20- presionan y reacionan. En este ambiente se produce la gran crisis de 1929,
haciendo inevitable un nuevo planteamiento de la filosofía de la organización.

- El hombre se halla motivado básicamente por necesidades sociales y obtiene su
identidad en la relación con los demás.

- El hombre responde más a las fuerzas sociales del grupo que a lo incentivos y
controles de la dirección.

- La empresa no es una suma de individuos aislados, sino la interrelación de conjun-
tos y grupos formales e informales.

En esta estampa aparecen los estudios de clima laboral y de grupos informales rápi-
damente encauzados por la dirección de las empresas a fines no exclusivamente "científi-
cos>.

3. La basada en el hombre autorrealizado
Como resultado de la revolución industrial y de la racionalización de la producción, ha

desaparecido hasta límites insoportables el significado del trabajo para el hombre.
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Esta escuela añade que el significado del trabajo "... lo debemos buscar en las relacio-

nes sociales dentro del empleo y en el enriquecimiento de tareas.'."

La entrada del sistema de producción 
-años 

4f- en su época Keynesiana vá a ser el

substrato intraestrucüi"l'q"" t"éáiróir" nuevas áreas en la psicología de la organización;

desarrollo del potencial humano y seguimiento de carreras, formación y- promoción' marke-

ting y publicidad, r"OioJ árAiovisualés de comunicación y comunicación interna dentro de

la empresa.
En esta éPoca la emPresa exige:

- Hombres flexibles y polivalentes'

- Hombres con una amplia formación'

Personas que estén dispuestas a (ser empresaD, es decir, integrarse en la dinámica

organizacional.
Esta escuela vuelve a individualizar al trabajador, ofreciéndole:

- Unas posibilidades de promoción y ascenso'

- Unas condiciones económicas suficiente (capas medias muy desarrolladas en fun-

ción de la técnica Y el consumo)'

- Una trampa: "la realización del trabajo"'

VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Procedimiento:

1. . Descripción de Puestos

Medios:

- Entrevistas.

- Observación directa.

- Muestreos de actividad.

Contenido:

- DePendencias jerárquicas'

- Relaciones con servicios internos y organismos exteriores'

- Realizaciones.

2. Análisis de Puestos

Factores que juegan en la cumplimentación del puesto:

a) capacidad: Formación. Aptitud para coordinar actividades' cualidades de relacio-

nes humanas.

b)

c)

Problemática: complejidad de los problemas. Entorno y directrices'

Responsabilidad en los resultados: Magnitud del área' lnfluencia sobre el área'

Libertad de acción.

3. VatoraciÓn del Puesto

Sistema de Puntos.
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4. Objetivos

- Clasificar puestos con miras al mercado de trabajo.

- Selección de personal (apoyo a).

- Guiar la orientación, rotación, diseño de carreras, promoción interna

- Planificación de plantillas (apoyo a).

ANALISIS Y DESARROLLO DE POTENCIAL HUMANO

Obietivo: Crear un sistema para obtener y mantener información continuada sobre el
desarrollo profesional de una persona a fin de planificar, dirigir y controlar su recorrido
dentro de la empresa.

Metodología:

1.o Análisis del desempeño
A) Puesto actual. (Breve descripción: responsabilidades.)
B) Comparación hombre/puesto. (Ficha profesiográfica.)
C) Calificación del desempeño. (lndice hombre/puesto.) Medida de eficacia.
D) Revisión de la calificación última.

- Cambios operados en este período; puesto persona.

- Recomendaciones hechas.

- Su cumplimiento.
E) Recomendaciones para mejorar el desempeño. (Hoja de recomendaciones para el

desempeño.)

2." Potencial de desarrollo

A) Descripción personal.

- Línea de tendencia en su biografía profesional. (Historial profesional.)

- Cualidades personales que afectan al desarrollo futuro. (Hoja de evaluación.)

- lntereses profesionales y personares. (Guía de aspiraciones.)
B) Estimación del potencial futuro.

- Posible avance en cinco años. (promocionabilidad.)

- Carrera profesional. (Su línea previsible en la empresa hasta su jubilación.)

3.o Desarrollo personal

A) Resumen de:

- !o. objetivos de la empresa para el área. (Resumen de los objetivos para el
área.)

- La_. capacidades potenciales de la persona. (lndice hombre/puesto y descrip-
ción personal.)

B) Direcciones de cambio recomendadas. (Descripción general de la línea que debe
seguir la persona.)
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c)
D)

E)

Acciones centradas en el Puesto.

Acciones centradas en la Persona.

Previsión de resultados esperados de estas acciones'

AREA DE LA PSICOLOGIA INDUSTRIAL: SELECCION DE PERSONAL

Selección:

Objeto:.Determinar el hombre adecuado para un.puesto determinado." Para lo cual
intentai'emos realizar un ajuste hombre/puesto. (Es decir, personalidad, inteligencia, aptitu-
des e intereses de los indiúiduos y condíciones del puesto laboral: exigencias, perspectivas,

ambiente, remuneración, etcétera.)

Metodología:

A) Se planifican las necesidades del personal.

B) Se confeccionan los profesiogramas (fichas profesiográficas), donde se plasman las

características del Puesto.
' Técnicas culturales, ambientales y físicas del análisis de las cuales obtendremos las

necesidades y rasgos adecuados i¡ue habrán de cumplir los candidatos.

C) Se realiza el reclutamiento: bien sea acudiendo a las fuentes internas (propio centro de
' trabajo), bien iea saliendo al exterior y buscando fuera los candidatos (por medio de

anuncios 
"n 

p"riOOi"os, contactando óon centros profesionales o formativos, etcéte-
ra).

D) Pasamos al proceso de selección propiamente dicho:

Procedimiento:

1. Pruebas psicotécnicas

a) Tests: inteligencia general, proyectivos, aptitudes.

b) Cuestionarios: de personalidad, de interés, etcétera'

2. Entrevista personal 
-donde 

es requisito básico la formaciÓn psicológica del en-
. trevistador.

3. Exámenes Profesionales.
4. Conclusiones (diagnóstico) obtenidas al final del proceso, teniendo en cuenta,

además, de caia a"la admiáión definitiva del sujeto: su informe de referenciasy el

. de su reconocimiento médico.

E) lntroducción y acogida del nuevo miembro en la empresa (una vez realizada la admi-

sión).

Existen múltiples procedimientos, los más usados son:

- Entrevistas de información'

- Reuniones de grupo explicativas y de acogida'

- Presentación personal al jefe y compañeros'

- Pequeño recorrido por los departamentos de la empresa'

-Calificaciones 
periódicas de los jefes en los seis.meses de prueba, sobre los que

basarse en la decisión definitiva de darle alta en la empresa.
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PSICOLOGIA EN FORMACION

El mayor porcentaje de la actividad dirigida a coordinar.
Formación en el ex.terior.

Obietivo: Abarcar uñ área profesional desconocida o poco conocida. Más propio de
empresas muy grandes, españolas o de multinacionales.

a) Enviando a individuos a cursos y programas ya previstos y datos a conocer por las
empresas de servicios (orientación en la elección y coordinación administrativa).

b) Elaborar junto con especialistas de las empresas de servicios un programa en fun.
ción de las necesidades concrefas de la empresa. organizador-coordinador (sr
necesita un conocimiento de la empresa y de las técnicas pedagógicas).

Formación en el interior.
1. Cultural (propia de empresas paternalistas o multinacionales).

Misión det psicótogo: Organizar grupos, buscar profesorado, organizar mate-
rial, coordinar su evolución.

2. Profesional (propio de empresas especializadas, cualificadas).
Misión del Psicólogo: a) Contacto con la burocracia del Estado, PPO.
b) Crear programas con los profesionales de la propia empresa (en ambos casos
coordina y supervisa su funcionamiento).

3. Relaciones humanas, es el área donde más participa el Psicólogo, porque suele ser
el que desarrolla el programa totalmente.

ESTUDIOS DE CLIMA LABORAL

Medios:

- Entrevistas de entrada 
-ficha 

adaptación, regimiento.

- Entrevistas de salida.

- Reuniones con grupos, secciones.

- Entrevistas de atención de quejas y reclamaciones humanas.

- Sociogramas (por entrevistas generales).

- Cuestionarios parciales o globales (en cuanto a grupos a los que va dirigido y en
cuanto a áreas que abarcan).

Fin:

- lnforme sobre la situación con propuestas a dirección para soluciones.

PLATAFORMA REIVINDICATIVA DE LA SECCION DE PSICOLOGIA
DEL COLEGIO DE DOCTORES Y LICENCIADOS

(Apartado relativo a Psicología Social e Industrial)

Obligatoriedad de incluir Psicólogos en todas aquellas empresas cuyos Departa-
mentos de Personal, lnvestigación de Mercados, Publicidad o similares realicen
actividades de carácter psicológico como Selección de Personal, Estudios cualita-
tivos de mercado, Estudios de tiempos, etcétera. En todos estos casos los Psicólo-
gos de las empresas deben ser responsables directos de todas estas actividades.



2. En el mismo sentido que en el punto anterior, los Psicólogos deben de responsabi-
lizarse y llevar a cabo todas las actividades psicológicas que realicen las empresas
de consultores que se dedican a la Selección de personal, Estudios de Mercado,
Publicidad, etcétera.

3. Los Departamentos de Formación de las empresas deberán contar entre sus
miembros con Psicólogos que son los únicos que pueden desarrollar y aplicar las
técnicas de formación más complejas.

4. lnclusión del Psicólogo en todos aquellos organismos oficiales que tengan una
relación directa con el trabajo para aportar sus conocimientos en la solución de la
problemática que una Sociedad lndustrial plantea en relación con la Psicología del
Trabajo.

La preocupación por la higiene y la seguridad en el trabajo no tendría sentido si se
ignoran los trastornos mentales que la situación laboral ocasiona al trabajador en
un creciente número de casos.

5. La enorme tendencia de los medios de comunicación de masas y su trascendencia
desde el punto de vista psicológico en la conducta de los individuos, obligan a un
control ejercido por Psicólogos con el respaldo y la autoridad del Ministerio co-
rrespondiente y la Sección de Psicólogos.
De hecho existen Psicólogos en la Televisión y otros medios de comunicación,
pero sus funciones no están lo suf icientemente delimitadas ni hay mecanismos de
apoyo por parte del Ministerio y la Sección, que refuercen su autoridad y les permi-
tan ejercer una actividad verdaderamente eficaz en este sentido.
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INVESTIGACION PSICOLOGICA EN ESPAÑA

Esquema a seguir en la mesa redonda

1. Organismos: Estales. Privados.

2. Campos de investigación.
3. Campos donde se investiga con más intensidad: ¿Por qué?

4. Situación del lnvestigador en España:

- Acceso a la investigación.

- Medios: Presupuestos estatales (becas). Becas privadas (españolas y extranje-
ras).Material (test, aparatos...)

5. lnformación sobre la investigación:

- Libros.

- Revistas.

- Manuales: Traducidos %. De investigadores españoles %. Sin traducir 7o.

6. Centros en España dedicados a la investigación.
7. lnvestígación universitaria.

RELACION DE REVISTAS SOBRE INVESTIGACION

- "American Psychologist".

- "Année Psychologist".

- "Annual Review of Psychologist".

- 
((Arbor Revista general de lnvestigación y Cultura". Atlántida.

- "Boletín. Centro de Documentación".

- "Bordon".
- "British Journal of Psichology".

- "Bulletin de Psychologie".

- "Canadian Psychologist".

- "Contemporary Psychology,;.

- "Convivium".
- "Cuadernos de Psicoterapia".

- "Current Contents".

- "Estudios Clásicos".

- "lnstituto de Medicina Psicológica".

- "Journal of Experimental Psychology".

- "Leárning and Motivation".

- al-ovg¡iensia".

- "Psychiatrie de l'enfant".

- "Psychological Bulletin".
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- "Psychological Review,.

- "Revista de Educación".

- "Salud Mental".

- "Studies in psvchology_and psychiatry".

- "Tohoku esycÉotogir; Foii";."-"''
- "Japonese Journal-of psycholoov,_

- "Journal of Comparativa:+d q;igñotogical psychology"
- ".,lgy.l!:t of Experimentat psychólósy".

- 
(Journat of Genetic psycholóoy". "'

- "Perceptuaf and n¡otor Sfills,i' 
-

- "Psychological Menographs".

- "Psychornetrika,,.
- "!ua.rtgrly Journal of Experimental psychology,.

- "Revista de psicología G'enerai y-Áplicada".
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