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Universidad:.
Institucion o Centro de Trabajo:

MARQUE CON UNA CRUZ LA ALTERNATIVA QUE DESEE:

Médulos sueltos:

[J Médulo 1 [0 Médulo 2 [0 Médulo 3 (1 Mddulo 4 [J Mddulo 5
[ Colegiados/as COP/Profesionales Instituto de la Mujer: 120,20
O Otros: 150,25

CERTIFICADO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES:
[J Colegiados/as COP/Profesionales Instituto de la Mujer: 661,1
[ otros: 811,37
FORMA DE PAGO:
[ Talén nominativo a nombre del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid.
[J Efectivo o con tarjeta de crédito en Caja en nuestras Oficinas.
[ Transferencia Bancaria (indicando nombre de quien hace la inscripcion) a la
c/c. 0075.012692.0601229349. Banco Popular Espaiiol. C/ Gran Via, 67 - 28013. Madrid. Enviandonos por fax
(91 547 22 84) copia de la transferencia junto a este boletin de inscripcion y copia de la certificacion (exceptuando
Colegiados COP-Madrid)

FORMA DE PAGO

CERTIFICADO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES

El objetivo principal del Curso es ofrecer una formacion completa en Intervencién Social con Mujeres. Para ello, debera realizar los 10
créditos del area, ademas de un Trabajo final.

Los/as alumnos/as que opten por el Curso de Especialista en Intervencidn Social con Mujeres recibiran un Certificado general por 140
horas (100 horas cursadas de formacion y 40 del Trabajo final sobre alguno de los aspectos abordados en los contenidos del curso)
acreditativo de su formacion.

MATRICULAS PARA MODULOS SUELTOS

Los/as alumnos/as que no deseen optar al Curso de Especialista podran matricularse en los distintos médulos pertenecientes tanto a la
formacion comdn a los del area de especializacion, siempre que haya plazas disponibles. En este caso recibiran el certificado de asistencia.
CONVALIDACIONES

Los créditos podran ser utilizados para solicitar convalidaciones y complementaciones en itinerarios formativos que puedan desarrollar
tanto el Instituto de la Mujer como el Colegio Oficial de Psicélogos, estudidndose en cada caso particular las peticiones que se formulen.
DESTINATARIOS

Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios que trabajen o deseen trabajar en Servicios de Intervencion
Social dirigidos a mujeres o, de la misma forma, quieran introducir la perspectiva de género a todo tipo de Intervencion Social, incluidos
los que se dirigen a otros colectivos especificos.

METODOLOGIA DE LOS MODULOS

- Exposiciones y lectura de material escrito.
- Exposiciones audiovisuales.
- Grupos de trabajo.

TUTORIAS

Se realizara un calendario de tutorias donde los coordinadores/as y el director técnico atenderan las consultas de los/as alumnos/as que
lo soliciten.
PROFESORADO

Los/as profesores/as seran profesionales de gran prestigio en su sector y académicos especializados en los temas a desarrollar. La
procedencia disciplinar serd amplia, garantizandose asi una formacion interdisciplinar.
SERVICIO DE DOCUMENTACION

Todos los/as matriculados/as a los cursos independientemente de que sean colegiados/as o no, tienen libre acceso al importante servicio
de documentacion existente en el C.0.P.: libros, revistas especializadas, blisquedas bibliograficas tematicas, etc...
HORARIO DOCENTE

JUEVES de 18,00 a 22,00 h.
VIERNES de 9,00 a 15,00 h.
LUGAR DE CELEBRACION

Los méddulos se realizaran en los locales del Dpto. de Formacion del C.0.P.-Madrid Ccuesta de San Vicente, 4, Metro Plaza de Espaiia).
PRECIOS

- Inscripciones a médulos sueltos. Pagaran el madulo por anticipado. No se admiten reservas, las inscripciones deben ser en firme.
- Interesados/as en optar al Certificado de Especialista en Intervencion Social con Mujeres: El precio se desglosa segiin el cuadro que viene
a continuacion:

INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES

14 CREDITOS COP/INSTITUTO DE LA MUJER LIBRES

(140 HORAS) (6,01 euros/h.) (7,51 euros/h)
Primer pago al hacer la reserva 360,60 euros. 450,76 euros
Segundo pago antes del 15/06/03 240,40 euros 300,51 euros
Pago Trabajo final antes del 30/10/03...........ccccoemmrurerurnnienes 60,10 eUr0S:sessesssissimsmmmmiassisnss . 60,10 euros.
IRl i S TR 8811 OUIDS. o S TR s e 811,37 euros.
Médulos Sueltos........... 120.20 euros 150,25 euros.

DEVOLUCIONES

Las solicitudes de devolucidn deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los porcentajes asignados seran los siguientes:
Con 30 dias de antelacion devolucion del 50%
CON'29 AIAS 0/ IMEINOS c5sisesesssasasnssusiasnssssiisssnsinsssitesssss sst ssssksss s eass issesssns e avssossssseos e R bR R no se realiza ninguna devolucion

- Colegiados/as del C.0.P. y profesionales del Instituto de la Mujer ... 6,01 euros./h.
- Inscripciones libres o g 7,51 euros./h.
B [T (1) 60,10 euros.

Octubre 2003:
Primer ciclo de conferencias y mesas redondas
en intervencion social con mujeres

(todos los martes a las 19.30).
Asistencia gratuita, previa inscripcion

Colegio Oficial de Psicologos. C/ Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 MADRID.
Teléfono: 915400026 - 915419999 ext. 5 — Fax: 915472284
e-mail: formacion@correo.cop.es - http//www.cop.es/delegaci/madrid

i 1l Curso de
Especialista
ntervencion S¢
con Mujere
Abril - Diciembre 200S

Informacion e Inscripciones

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
C/ Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 MADRID
Tel: 915400026 - 915419999/ Ext. 5 - Fax: 915472284
e-mail: formacion@correo.cop.es
http//www.cop.es/delegaci/madrid
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DIRECCION TECNICA
Miguel Lopez-Cabanas. Vocal de Psicologia de la Intervencion Social. Colegio Oficial de Psiclogos
de Madrid.

Mariano Alvaro Page. Subdirector General de Estudios y Cooperacion. Instituto de la Mujer.

COORDINACION TECNICA
Anabel Morras Bartolomé. Colaboradora de la Vocalia de Intervencion Social en el area de Mujer del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Socia Trabajadora de Catep Intervencion Social S. Coop.

Rosario Segura Graifno. Jefa de Servicio de Gestion y Estudios. Instituto de la Mujer.

Las mujeres, dada la perpetuacion de las desigualdades de género, se han ido configurando dentro
del contexto de las politicas de proteccion social como un colectivo al que se destinan numerosas
actuaciones. Pero no sélo la importancia numérica que tienen como demandantes de los sistemas
de proteccion social y que exige del conocimiento de las diferentes politicas y programas dirigidos
a las mujeres, nos lleva a plantearnos la puesta en marcha de este Curso de Especialista. También,
la necesidad de formar a los y las profesionales para que incorporen en sus intervenciones sociales
la perspectiva de género de manera transversal como una estrategia para garantizar la plena
igualdad entre hombres y mujeres.

El Colegio Oficial de Psicologos y el Instituto de la Mujer han decidido unir sus esfuerzos una
vez mas para el desarrollo de la tercera edicion del Curso de Especialista en Intervencion
Social con Mujeres, con objeto de formar profesionales que tanto desde la iniciativa publica
como privada, puedan dar respuesta técnicas a los retos que en materia de igualdad requiere
nuestra sociedad.

P R O GR A M A

MODULO 1. DESIGUALDAD DE GENERO Y BIENESTAR SOCIAL

OBJETIVOS: P> Identificar las causas de la desigualdad de género en sus aspectos econémicos-politicos,
culturales, sociales y psicosociales. P> Conocer las distintas aportaciones de los movimientos feministas al
cambio en las relaciones de desigualdad. P> Analizar las politicas de bienestar social desde una perspectiva
de género.
CONTENIDOS:
1. Sistemas de construccion de género.

1.1. La construccion de la diferencia de género.

1.2. El desarrollo de estrategias de cambio.
2. Origenes y desarrollo de la categoria género en las ciencias sociales.
3. Feminismo y cambio en las relaciones de género.
4. Las politicas de bienestar desde la perspectiva de género.
PROFESORADO: P> Carmen Gregorio Gil. Instituto de Estudios de la Mujer. Universidad de Granada.
P Ana Garcia Mina Freire. Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. Universidad Pontificia Comillas.
P Justa Montero. Asamblea Feminista de Madrid. P> Elena Roldan Garcia. Escuela Universitaria de Trabajo
Social. Universidad Complutense.

MODULO 4. PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES

OBJETIVOS: P> Conocer las lineas generales de los programas de insercion laboral dirigidos a mujeres.
P Analizar las implicaciones del reparto de responsabilidades domésticas y los marcos legales.
P Conocer diferentes estrategias de trabajo para la conciliacion de la vida laboral y familiar. » Aplicar la
perspectiva de género en los programas educativos. P> Conocer las caracteristicas (potencialedades y
obstaculos) de la participacion de las mujeres en la vida politica y asociativa.

CONTENIDOS:

1. Formacion y empleo: objetivos y metodologias.

2. Conciliacion de la vida laboral y familiar.

3. Programas para la igualdad en contextos educativos.

4. Estrategias de participacion de las mujeres.

PROFESORADO: P> Lucia Mazarrasa Alvear. Escuela Nacional de Sanidad. Instituto de Salud Carlos Il.
P Teresa Torns Martin. Departamento de Sociologia. Univeridad Auténoma de Barcelona. P> Ana Maiieru
Méndez. Programa de Educacion y Cultura. Instituto de la Mujer. »> Begoiia San José. Consejo de la Mujer
de la Comunidad de Madrid. P> Lucila Corral Ruiz. Primera Tenencia de Alcaldia. Ayuntamiento de Fuenlabrada.

MODULO 2. LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA PLANIFICACION Y DESARROLLO

DE PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL

OBJETIVOS: P> Manejar herramientas tedricas y metodoldgicas para la incorporacion de la perspectiva de
género en las distintas fases de la planificacion.

CONTENIDOS:

1. La perspectiva de género en las diferentes fases de la planificacion: disefio, gestion, ejecucion, evaluacion
y seguimiento.

2. Analisis de proyectos desde la perspectiva de género.

PROFESORADO: P> Pepa Franco Rebollar. Folia Consultores.

MODULO 3. LAS POLITICAS DE IGUALDAD

OBJETIVOS: P> Conocer el desarrollo historico de las politicas de igualdad. > Manejar las directrices
europeas en politicas de igualdad. P> Conocer el desarrollo de planes de igualdad estatales y autonémicos.
P> Disefiar un proceso de evaluacion. P> Elaborar pautas de analisis generales sobre los planes de igualdad
y los procesos de evaluacion.

CONTENIDOS:

1. Las politicas de igualdad. Contexto historico en el que surgen.

2. Las politicas de igualdad en el contexto europeo.

3. Implementacion de politicas de igualdad en las Administraciones Autonémicas.

4, Evaluacion de los planes nacionales de igualdad.

PROFESORADO: P> Celia Valiente Fernandez.Departamento de Sociologia. Universidad Carlos IIl.
» M= Dolores Linares Marquez de Prado. Area de Programas Europeos. Instituto de la Mujer. P> Izaskun Moyua
Pinillos. Secretaria General. Instituto Vasco de la Mujer-Emakunde P> Rosa Dominguez Aranda. Catep. Intervencion
Social S.Coop.

MODULO 5. PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES

OBJETIVOS: P> Aplicar la perspectiva de género en los programas de salud. P> Manejar los marcos tedricos
explicativos de la violencia de género. P> Conocer diferentes lineas de trabajo para combatir la violencia
contra las mujeres.

CONTENIDOS:

1. Programas de salud con perspectiva de género.

2. Planes nacionales de lucha contra la violencia hacia las mujeres.

3. Programas de intervencion con hombres maltratadores.

4. Proceso operativo en el ambito municipal ante situaciones de violencia hacia las mujeres.

5. Las casas de acogida a mujeres maltratadas.

PROFESORADO: P> Teresa Sacristan Benito. Servicio de Empleo. Instituto de la Mujer. > M2 Isabel Castellvi
Carrascal. Seccion de Programas Europeos Instituto de la Mujer. D> Isabel Vives Duarte. Consejeria Técnica. Instituto
de la Mujer.» Luis Bonino Méndez. Centro de Estudios de la Condicion Masculina. P> Elisa Lillo Lopez. Departamento
de Programas para la Igualdad y Cooperacion. Ayuntamiento de Madrid. P> Ana M2 Pérez del Campo. Federacion
de Asociaciones de Mujeres Separadas y Divorciadas.

CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES
ODULOS -2
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23,24
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MODULO 5.
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