CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES, DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA, EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
DE MADRID, Y LA FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA
(FIAP):

REUNIDOS

DE UNA PARTE, DON FERNANDO CHACON FUERTES, mayor de edad, Psicologo,
con domicilio a efectos de este convenio en Madrid, Cuesta de San Vicente num. 4 - 6° Planta, provisto
de D.N.I. nim. 51.338.339- Q.

DE OTRA PARTE, DON NELSON ARTEAGA BOTELLO, con domicilio a efectos de
este convenio en Ciudad Universitaria s/n, Cerro de Coatepec, Toluca de Lerdo, Estado de México,
provista de documento de identificacion personal AEBNG90703HGRRTLO7.

Y DE OTRA PARTE, DON FRANCISCO SANTOLAYA OCHANDO, con domicilio a
efectos de este convenio en C/ Conde de Pefialver, 45 — 5° 1zq., provisto de D.N.I. nim. 22630456-C.

INTERVIENEN

El primero en nombre y representacion del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
MADRID, con sede en Madrid, Cuesta de San Vicente niim. 4 - 6°, en su calidad de Presidente de la
Junta de Gobierno, representacion que acredita por medio de certificacion de la Sefiora Secretaria de la
Junta de Gobierno, expedida en fecha 15 de enero de 2007, en la que consta que se encuentra en el
gjercicio de su cargo de Decano-Presidente, teniendo reconocida la citada representacion por el articulo
45 de los Estatutos por los que se rige la Corporacion.

El segundo comparece en nombre y representacion de la FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, domiciliada en Ciudad Universitaria s/n, Cerro de Coatepec, Toluca de Lerdo, Estado de
México, en su calidad de Director de la Facultad, encontrandose facultado para tal representacion de
acuerdo con las facultades y obligaciones establecidas en los articulos 26 de la Ley de la Universidad y
115 del Estatuto Universitario, y quien cuenta con el mandato que le autoriza para suscribir el presente
convenio, otorgado por el Sr. Rector Dr. en A.P. José Martinez Vilchis.




El fercero interviene en nombre vy representacion de LA FEDERACION
IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA (FIAP), entidad domiciliada en C/ Conde
de Penfalver, 45 — 5° [zq., interviniendo en calidad de Secretario General.

MANIFIESTAN

| Que el COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID, es una entidad sin animo de lucro,
que incluye entre sus fines principales la constante mejora de las prestaciones profesionales de
los psicélogos y el cumplimiento de la funcidn social que a la Psicologia corresponde, velando
por la satisfaccion de los intereses generales relacionados con el ejercicio de la profesion.

\ La promocion y divulgacion de la Psicologia constituye una linea de trabajo fundamental para
contribuir a dichos fines. A tal efecto, el Colegio edita publicaciones especializadas y una base
de datos bibliografica con enlaces a texto completo que difunde la produccion cientifica nacional
e internacional en castellano en el ambito de la Psicologia.

El COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID estéa interesado en establecer vias de
colaboracion con ofras instituciones que desarrollen proyectos editoriales y bibliograficos que
faciliten la promocion y divulgacion de la Psicologia.

El COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID, tiene desarrollada una base de datos
bibliograficos sobre publicaciones en materia de Psicologia, de acceso por medios electronicos,
denominado PSICODOC, que es una marca registrada que se comercializa en universidades e
instituciones, de forma independiente al objeto de este convenio.

Que la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica es un organismo académico de la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, que tiene como fines: formar
profesionales, realizar investigaciones y extender los beneficios de la cultura en el &rea de
ciencias politicas y administracion publica; planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar
los estudios de licenciatura, asi como promover y llevar a cabo actividades de difusion cultural y
extension universitaria.

Que desde octubre de 2002 se puso en marcha en la Facultad de Ciencias Politicas y
= Administracion Publica de la Universidad Autonoma del Estado de México la ‘Red de Revistas
Cientificas de América Latna y el Caribe, Espafia y Portugal (REDALYC
http://redalyc.uaemex.mex), con el fin de identificar, evaluar -bajo su metodologia de inclusion- y
dar acceso a textos completos de revistas cientificas editadas en Ibero América a través de
Internet bajo la filosofia de acceso abierto, con el fin de hacer visible la produccién cientifica
regional y posicionar a las revistas, instituciones y autores.

Que la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, cuenta con un producto
elaborado por ella, que se denomina REDALYC, que es un Sistema de Informacion Cientifica,



que —entre otros servicios- permite el acceso electrénico al texto completo de revistas editadas
en materia de Psicologia.

Que la FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA (FIAP) tendra
un papel mediador entre las distintas instancias que intervengan en el presente Convenio,
vehiculizando las relaciones con las distintas asociaciones de paises de ambito iberoamericano
que deseen participar en el presente Convenio.

. Que todos los comparecientes, en las representaciones que respectivamente ostentan, tienen la
voluntad de suscribir el presente convenio especifico de colaboracion, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de interés comun,
estableciendo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Es objeto de este convenio:

Impulsar el acceso abierto bajo los principios de la Declaracion de Berlin, convocada por la
Sociedad Max Planck (2003) como forma de comunicacion de la Psicologia en Ibero América,
con respeto absoluto a los principios, naturaleza y estrategias de cada institucion.

Facilitar el acceso abierto y gratuito a la produccién cientifica realizada en América Latina, el
Caribe, Espafia y Portugal en el ambito de la Psicologia (que se nombrara como plataforma en
este documento), y construir la hemeroteca cientifica en linea de Psicologia de acceso abierto y

gratuito: PsicoRedalyc.

SEGUNDA.- CONTRIBUCION DE CADA ENTIDAD AL CONVENIO.

.- La UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO realizara la
siguiente contribucion:

1 Aportara la tecnologia y soporte desarrollado por Redalyc, producto por ella elaborado, que
ofrecera acceso por medios electrénicos al texto completo de las revistas. Ademas se ocupara
de facilitar el desarrollo tecnologico y los recursos técnicos necesarios, tanto materiales como
humanos, para la publicacién y acceso en Internet de la plataforma.

2 Aportara indicadores bibliométricos y de uso de las revistas alojadas en PsicoRedalyc.



3 Aportara el alojamiento de la plataforma en sus servidores bajo el dominio
http://redalyc.uaemex.mx.

4 Impulsara, junto con la FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE
PSICOLOGIA, la investigacion bibliométrica de la Psicologia, para lo cual podran utilizar las
bases de datos, con fines de investigacion y no comerciales, de PsicoRedalyc y PSICODOC, en
la medida en que no contravenga sus intereses principales.

| Il.- La FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGIA
realizara la siguiente aportacion:

1 Impulsara la comunicacion cientifica de acceso abierto invitando a las revistas a sumarse al
esfuerzo y desarrollara los procedimientos para seleccion de publicaciones en los distintos
\ paises. Ademas se ocupara de la promocién y divulgacion de la plataforma en cada pais.

‘ 2 Impulsara, junto con la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, la
investigacion bibliométrica de la Psicologia, para lo cual podran utilizar las bases de datos, con
fines de investigacion y no comerciales, de PsicoRedalyc y PSICODOC, en la medida en que no
contravenga sus intereses principales

lil.- EI COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID realizara la siguiente
contribucion:

1 Incluira las revistas que edita en la plataforma de acceso abierto, respetando absolutamente Ia
politica editorial de cada una de las revistas. No obstante, podréa retirar las revistas o variar la
inmediatez de su inclusion en el momento en que lo considere necesario.

2 A través de PSICODOC, aportara los registros bibliograficos de las revistas incluidas y que se
vayan adhiriendo al proyecto, siempre y cuando estén incluidas en PSICODOC, para dotar a la
plataforma de més opciones en la busqueda, facilitando, ademas el enlace al texto completo de
PsicoRedalyc en sus registros bibliograficos.

3 Dado que PSICODOC es una marca registrada que se comercializa en universidades e
instituciones, de forma independiente al objeto de este convenio, el Colegio podra retirar los
registros bibliograficos de la plataforma o variar aspectos funcionales o estructurales en el
momento que lo considere necesario.

TERCERA.- DURACION

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracién de UN ANO a partir de dicha fecha, prorrogable por sucesivos periodos si las partes renuevan
su consentimiento expresamente. El convenio podra estar sometido a revision al final de cada afio en
funcion de los resultados obtenidos.




CUARTA.- PROPIEDAD Y DERECHOS DE AUTOR.

La fitularidad de los derechos de autor y la propiedad de los resultados de las
actividades recogidas en el presente convenio sera compartida entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, la FEDERACION IBEROAMERICANA DE ASOCIACIONES DE
PSICOLOGIA y el COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID. Cada una de las partes se
compromete a no difundir las informaciones cientificas o técnicas que pertenecen a otra de las partes, a
la que haya podido tener acceso durante la realizacion del trabajo, mientras estas informaciones no
sean de dominio publico, o no tengan autorizacion para hacerlo.

En cualquiera de los casos de difusion de resultados o publicaciones se hara referencia
especial al presente convenio, con mencién de los autores del proyecto.

QUINTA.- RELACION LABORAL.

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la Institucion contratante
y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con el equipo de cualquiera de las Instituciones. En ningan
supuesto podra considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA.- RESPOSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por paro de labores académicas o administrativas.

SEPTIMA.- DESARRdLLO DEL ACUERDO.

A los efectos de garantizar el cumplimiento del presente acuerdo se crearan los
instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, los cuales se sujetaran a su espiritu y se
transformaran en programas de trabajo que incluiran los siguientes aspectos: tareas a desarrollar,
calendario de actividades, responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion, costo, vigencia,
jurisdiccidén y demas condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de las partes, los programas se elevaran a la categoria de
anexos y seran considerados como parte del presente instrumento.

OCTAVA.- COMISION DE ENLACE Y SEGUIMIENTO

Para supervisar la marcha del proyecto se creara una comision de enlace vy
seguimiento de caracter paritario, formada por representantes de cada parte, quienes podran ser
sustituidos en cualquier tiempo por aquellas en las que deleguen previa notificacion a las otras
partes.




Las competencias de dichos representantes seran velar por el buen desarrollo del
proyecto, interpretar los términos del convenio que lo requieran y aprobar las modificaciones en la
realizacion del trabajo que por causas no previstas pudieran ser necesarias.

Cualquier contacto entre las partes se establecera a través de los responsables del
proyecto:

Por parte de la Facultad:

-'% Eduardo Aguado Lopez
Director General de Red ALy C

Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica
Universidad Autonoma del Estado de México
Cerro de Coatepec s/n, Ciudad Universitaria

C.P. 50100. Toluca. México.

Tels.(722) 215.04.94 y 213.16.07 ext. 161; Fax. (722) 215 92 80 ext. 153
E-mail; eal@uaemex.mx '

Por parte de la FIAP:

Francisco Santolaya Ochando

Secretario General de la FIAP

Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos de Espafia
C/ Conde de Pefialver, 45 — 5° Izq. 28006

Tel.: (34) 91 444 90 20; Fax: (34) 91 309 56 15

E-mail: secop@cop.es

Por parte del Colegio:

Fernando Chacédn Fuertes

Decano - Presidente .
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 62 pl. 28008

Tel: (34) 91 541 99 99; Fax: (34) 91 559 03 03
E-mail: copmadrid@cop.es

Esta comision deberéa estar en contacto en la forma y condiciones que lo requiera el
proyecto, debiendo en cada reunion estar presente por lo menos un representante ya sea
institucional u operativo de cada una de las partes. En cada nuevo acuerdo se debera levantar un
acta administrativa que refleje los puntos resolutivos a efectos de que, en su caso y cuando asi se
requiera, se formalicen dichas resoluciones mediante programas de trabajo por escrito firmado por
los representantes de cada una de las partes.




NOVENA.- CONTROVERSIAS.

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven, son producto de |a
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido
cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre |a interpretacion o el cumplimiento,
la resolveran de com(n acuerdo.

DECIMA.- CAUSAS DE DISOLUCION
El presente convenio podra disolverse por las siguientes causas:
1 Mutuo acuerdo de las partes.

2 Incumplimiento por cualquiera de las parte de las obligaciones asumidas en el presente
convenio.

3 Decision de cualquiera de las partes si sobrevienen causas que impidan o dificulten de forma
significativa la ejecucion del proyecto.

En caso de disolucion del convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de
Sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se produzca.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR TRIPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS CATORCE
DIAS DEL MES DE MARZO DE DOS MIL OCHO.

_—-"’-'.'.____

D. Fernando Chacén ! . MelsonArteaga

ntolaya

Ochando Fuertes —. Botello
— Secretario General Decano-Presidente DireCtor de la FCPyAP
Unlversidad Auténoma FIAP Colegio Oficial de UAEM

del Estado de México

Psicologos de Madrid

_. Las firmas anteriores corresponden al Convenio Especifico de Colaboracién que celebran: la Universidad Auténoma del
" Estado de Mexico, a través de la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica, el Colegio Oficial de

4PYicologos de Madrid y la Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Psicologia. Conste




