» BOLETIN DE INSCRIPCION
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Universidad: ... ;
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Experiencia profesional: .

MARQUE CON UNA CRUZ LA ALTERNATIVA QUE DESEE:
Médulos sueltos: [ Médulo 1 [J Médulo 2 [] Médulo 3 [] Médulo 4 [] Médulo 5
[] Colegiados/as COP/Profesionales Instituto de la Mujer: 124 euros
[] Otros: 160 euros

CERTIFICADO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES:
| Colegiados/as COP/Profesionales Instituo de la Mujer: 682 euros
[] Otros: 862 euros

FORMA DE PAGO:

[J Talén nominativo a nombre del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

[] Efectivo o con tarjeta de crédito en Caja en nuestras Oficinas

[ Transferencia bancaria (indicando nombre de quién hace la inscripcion) a la c/c 0075.012692.0601229349.
Banco Popular Espariol. Gran Via, 67. 28013 Madrid. Enviandonos por fax (91 547 22 84) copia de la

» FORMA DE PAGO
* Inscripciones a médulos sueltos. Pagaran el médulo por anticipado. No se admiten reservas,
las inscripciones deben ser en firme.

* Interesados/as en optar al Certificado de Especialista en Intervencién Social con Mujeres:
El precio se desglosa segln el cuadro que viene a continuacién:

TOTAL INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES
14 CREDITOS COP/INSTITUTO DE LA MUJER LIBRES
(140 horas) (6,2 euros/h) (8 euros/h)
Primer pago al hacer la reserva 400 euros 500 euros
Segundo pago antes del 15/06/03 220 euros 300 euros
Certificacién Titulo de Especialista:

Pago Trabajo final antes del 30/10/03 62 euros 62 euros
TOTAL 682 euros 862 euros
Médulos Sueltos 124 euros 160 euros

» DEVOLUCIONES
Las solicitudes de devolucién deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacién. Los
porcentajes asignados seran los siguientes:

Con 30 dias de antelacion
Con 29 dias 0 menos

devolucion del 50%
~ no se realizara ninguna devolucion.
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CERTIFICADO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES
El objetivo principal del Curso es ofrecer una formacién completa en Intervencién Social con Muijeres.
Para ello, deberé realizar los 10 créditos del area, ademas de un Trabajo final.
El alumnado que opte por-el Curso de Especialista en Intervencién Social con Mujeres recibird un Certificado
general por 140 horas (100 horas cursadas de formacion y 40 del Trabajo final sobre alguno de los
aspectos abordados en los contenidos del curso) acreditativo de su formacién.’

MATRICULAS PARA MODULOS SUELTOS

El alumnado que no desee optar al Curso de Especialista podra matricularse en los distintos médulos
pertenecientes tanto a la formacion comun, como a los del area de especializacion, siempre que haya
plazas disponibles. En este caso recibiran el certificado de asistencia.

CONVALIDACIONES

Los créditos podran ser utilizados para solicitar convalidaciones y complementaciones en itinerarios
formativos que puedan desarrollar tanto el Instituto de la Mujer como el Colegio Oficial de Psicélogos,
estudiandose en cada caso particular las peticiones que se formulen.

DESTINATARIOS

Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios que trabajen o deseen trabajar
en Servicios de Intervencién Social dirigidos a mujeres o, de la misma forma, quieran introducir la
perspectiva de género a todo tipo de Intervencion Social, incluidos los que se dirigen a otros colectivos
especificos.

METODOLOGIA DE LOS MODULOS
* Exposiciones y lectura de material escrito.
* Exposiciones audiovisuales.
* Grupos de trabajo de supuestos practicos.

TUTORIAS
Desde Coordinacién y Direccién Técnica se atenderan las consultas de los/as alumnos/as que lo soliciten.

PROFESORADO

Los/as profesores/as seran profesionales de gran prestigio en su sector del mundo académico, especializados/as
en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar serd amplia, garantizandose asf una formacién
interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION

Todos/as los/as matriculados/as a los cursos independientemente de que sean colegiados/as o no, tienen
libre acceso al importante servicio de documentacion existente en el C.0.P: libros, revistas especializadas,
busquedas bibliograficas tematicas, etc...

HORARIO DOCENTE
JUEVES de 18,00 a 22,00 h.
VIERNES de 9,00 a 15,00 h.

LUGAR DE CELEBRACION
Los médulos se realizaran en los locales del Departamento de Formacién del C.0.P-Madrid C/ Cuesta
de San Vicente, 4. Metro: Plaza de Espana.

PRECIOS
Colegiados/as del C.0.P. y profesionales del Instituto de la Mujer 6,20 euros./h.
fasenncioneslibreames- =~ ¢ 0o o ool T T ol R o 8,00 euros./h.
B inal g e - s S i PR R . 62,00 euros.
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IV CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION
SOCIAL CON MUJERES - 2004

» DIRECCION TECNICA

Miguel Lopez-Cabanas
Vocal de Psicologia de la Intervencién Social. Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Mariano Alvaro Page
Subdirector General de Estudios y Cooperacién. Instituto de la Mujer.

» COORDINACION TECNICA

Anabel Morras Bartolomé
Colaboradora de la Vocalia de Intervencion Social en el area de Mujer del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Socia-Trabajadora de Catep Intervencion Social S.Coop.

Rosario Segura Graifio
Jefa de Servicio de Gestion y Estudios. Instituto de la Mujer.

El trabajo por la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres contintia siendo una
tarea pendiente, a pesar del amplio camino recorrido y la experiencia acumulada. Diferentes
profesionales estan desarrollando, en el campo de la intervencion social, politicas y
programas dirigidos a mujeres y a la eliminacién de las desigualdades de género; y
manifiestan la necesidad de formacién que les facilite la incorporacién de la perspectiva
de género de manera transversal en los diferentes ambitos en los que desarrollan su
trabajo.

Debido al resultado positivo de las anteriores ediciones, y a la demanda detectada por
parte de un nimero importante de profesionales, la Vocalia de Intervencién Social del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y el Instituto de la Mujer, estan en disposicion
de organizar la cuarta edicién, que a continuacion se presenta.

» PROGRAMA

MODULO 1. FEMINISMOS Y DESIGUALDADES DE GENERO

Objetivos

Identificar las causas de la
desigualdad de género en sus
aspectos econémico-politicos,
culturales, sociales y psicosociales.

Conocer las distintas
aportaciones de los movimientos
feministas al cambio en las
relaciones de desigualdad.

Contenidos Profesorado Fechas
1.Sistemas de construccion de Beatriz Moral Ledesma. 22y 23
género. Antropéloga. Farapi Taldea abril

Antropologia Aplicada.
2. Origenes y desarrollo de la categoria Ana Garcia Mina Freire. 29 abril
género en las ciencias sociales. Univ. Pontificia Comillas.
3. Feminismos y cambio en las Justa Montero Corominas. 30 abril

relaciones de género.

Asamblea Feminista.

MODULO 2. LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA PLANIFICACION Y DESARROLLO
DE PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL

Objetivos

MODULO 5. PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES

Objetivos

Aplicar la perspectiva de género
en los programas educativos.

Manejar los marcos teéricos
explicativos de la violencia de
género.

Contenidos Profesorado Fechas
1. Programas para la igualdad en Maria Lameiras. 1diy12
contextos educativos Area de Personalidad, noviembre
Evaluacion y Tratamiento
Psicolégico. Universidad de Vigo
2. La violencia doméstica contra Rosemary Barberet 25

las mujeres: una mirada
panoramica

Departamento de Ciencias Politicas  noviembre
y Sociologia. Universidad Carlos Ill.

3. Programas de intervencién con

Luis Bonino Méndez. 26

Manejar herramientas teéricas
y metodoldgicas para la
incorporacion de la perspectiva
de género en las distintas fases
de la planificacion.

Objetivos

Analizar las politicas de bienestar
social desde una perspectiva de
género.

Conocer el desarrollo histérico
de las politicas de igualdad.

Conocer el desarrollo de planes
de igualdad estatales y
autondmicos.

Disefar un proceso de
evaluacion.

Elaborar pautas de analisis
generales sobre los planes de
igualdad y los procesos de
evaluacion.

Objetivos

Analizar las implicaciones del reparto
de responsabilidades domésticas y
los marcos legales.

Conocer diferentes estrategias de
trabajo para la conciliacién de la

Contenidos Profesorado Fechas

1. La perspectiva de género en las Pepa Franco Rebollar. 13y 14
diferentes fases de la planificacion: ~ Folia Consultores. mayo
disefio, gestion, ejecucion,
evaluacion y seguimiento.

2. Andlisis de proyectos desde la 20y 21
perspectiva de género. mayo

MODULO 3. LAS POLITICAS DE IGUALDAD Y DE BIENESTAR SOCIAL
Contenidos Profesorado Fechas

1. Las politicas de bienestar desde Elena Roldan Garcia. 16

la perspectiva de género. Escuela Universitaria de Trabajo  septiembre
Social. Universidad
Complutense.

2. Las politicas de igualdad en M? Dolores Linares Marquez 17
Espafa. Historia y desarrollo en De Prado. Jefa de Area de septiembre
la actualidad. Programas Europeos. Instituto

de la Mujer.

3. Las politicas de igualdad en las Izaskun Moyua Pinillos. 23

Administraciones Autonémicas. Instituto Vasco de la Mujer — septiembre
Emakunde.
4. Evaluacién de planes de Rosa Dominguez Aranda. 24
igualdad. Catep Intervencion Social septiembre
S.Coop.
MODULO 4. PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL CON MUJERES
Contenidos Profesorado Fechas

1. Conciliacién de la vida laboral, Teresa Torns Martin. 7y8
fam!liar y personal o politicas Universidad Auténoma de octubre
de tiempo. Barcelona.

2. Estrategias de participacion de Angeles Espinosa Bayal. 25y 26
las mujeres. Instituto Universitario de octubre

vida laboral y familiar.

Conocer las caracteristicas
(potencialidades y obstaculos) de la
participacion de las muijeres en la
vida politica y asociativa.

Estudios de la Mujer.
Universidad Auténoma de
Madrid.

hombres maltratadores Centro de Estudios de la noviembre
: . Condicion Masculina.
Conocer diferentes lineas de LR e D D e e i =l &
trabajo para combatir la violencia 4. Proceso operativo en el ambito Francisca Guisado Adame y 26
contra las mujeres. municipal ante situaciones de Lourdes Velilla Puértolas. noviembre
violencia doméstica Programa Municipal de Atencién
Integral a Muijeres Victimas de
Violencia Doméstica. Ayto. de
San Fernando de Henares.
» CALENDARIO
CALENDARIO MODULOS - 2004
Abril Mayo Septiembre ~ Octubre  Noviembre E%'ec:grg%rgg
Médulo 1 Realizacion
MODULO 1 22 23 del Trabajo
29, 30 T .. & & Fide Curso.
odulo 2. 1
MODULO 2 13,14 R cion.
20 21 Entrega de los
e — §Médilo 3. B — Certificados.
MODULO 3 a6 17
aE @ TN S TEE e
Médulo 4.
MODULO 4 7,8
26 B |
Médulo 5.
MODULO 5 i 12
25,26

» CICLO DE CONFERENCIAS - OCTUBRE 2004

Dia 6: Mujer e Inmigracion: ¢doble discriminacion?
Dia 13: Mujer y diferentes modelos familiares

Dia 20: Conciliacion de Vida Laboral y Familiar

Dia 27: Mujer y envejecimiento

ENTRADA LIBRE. PREVIA INSCRIPCION

» INFORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACION:
Colegio Oficial de Psicélogos
C/ Cuesta de San Vicente, 4 — 28008 MADRID.
Teléfono: 915419999 — Fax: 915472284
e-mail: formacion@correo.cop.es http//www.copmadrid.org
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