
LCERTIFICADO DE EXPERTO/A EN INTERVENCIÓN SOCIAL Y
GÉNERO

El objetivo principal del Curso es ofrecer una formación completa en Intervención Social
en Aspectos de Género. Para ello, deberá realizar los 10 del área, además de un Trabajo
final. Los/as alumnos/as que opten por el Curso de Experto/a recibirán un Certificado
general por 140 horas (100 horas cursadas de formación y 40 del Trabajo final sobre
alguno de los aspectos abordados en los contenidos del curso) acreditativo de su formación.

MATRICULAS PARA MÓDULOS SUELTOS

Los alumnos/as que no deseen optar al Curso de Experto/a en Intervención Social y
Género podrán matricularse en los distintos módulos pertenecientes tanto a la formación
común a los del área de especialización, siempre que haya plazas disponibles. En este
caso recibirán el certificado de asistencia.

CON VALIDACIONES

Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y complementaciones en
itinerarios formativos que puedan desarrollar tanto el Instituto de la Mujer como el Colegio
Oficial de Psicólogos, estudiándose en cada caso particular las peticiones que se formulen.

LDESTINATARIOS/AS

Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios que trabajen
o deseen trabajar en Servicios de Intervención Social dirigidos a mujeres o, de la misma
forma, quieran introducir la perspectiva de género a todo tipo de Intervención Social,
incluidos los que se dirigen a otros colectivos específicos.

LMETODOLOGíA DE LOS MÓDULOS

• Exposiciones y lectura de material escrito.
• Exposiciones audiovisuales.
• Grupos de discusión de supuestos prácticos.

LTUTORIAS

Se realizará un calendario de tutorías donde las coordinadoras atenderán las consultas
de los alumnos que lo soliciten.

(SERVICIO DE DOCUMENTACION

Todos los matriculados a los cursos independientemente de que sean colegiados o no,
tienen libre acceso al importante servicio de documentación existente en el Colegio: libros,
revistas especializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, etc.

LLUGAR DE CELEBRACIÓN

Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Formación del Colegio C/Cuesta
de San Vicente, 4, (Metro Plaza de España).

(FRECIOS

• Colegiados en Madrid y profesionales del Instituto de la Mujer  9 euros/h.
• Inscripciones libres  12 euros/h.
• Trabajo final   150 euros.

CORMA DE PAGO

• Inscripciones a módulos sueltos. Pagarán el módulo por anticipado. No se admiten reservas,
las inscripciones deben ser en firme.

• Interesados/as en optar al Certificado de Experto/a en Intervención Social y Género: El
precio se desglosa según el cuadro que viene a continuación:

TOTAL
14 CRÉDITOS (140 horas)

INSCRIPCIONES
COLEGIO/INSTITUTO DE LA MUJER

INSCRIPCIONES
LIBRES

Primer pago al hacer la reserva
Segundo pago antes del 15/11/08
Certificación Título de Experto/a:
Pago Trabajo final antes del 10/12/08
TOTAL

Módulos Sueltos

400 euros
350 euros

150 euros
900 euros

150 euros

600 euros
450 euros

150 euros
1200 euros

210 euros

030LETIN DE INSCRIPCIÓN

Nombre  Apellidos  
Dirección 
CP  Población  
N° colegiado/a (si procede)   N.I.F.  
E-mail   Teléfonos:   FAX:  
Diplomatura/licenciatura en  
Universidad  
Institucion o Centro de Trabajo 
Puesto de Trabajo Actual  
Experiencia profesional  

MARQUE CON UNA CRUZ LA ALTERNATIVA QUE DESEE:

El Módulos sueltos (Indique cuáles) I 2 E] 3 E 4 5 El

Colegiados/as Profesionales Instituto de la Mujer: 150 euros
7 Otros: 210 euros

CERTIFICADO DE EXPERTO/A EN INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA Y SOCIAL EN ASPECTOS DE GÉNERO:
111 Colegiados/as Madrid / Profesionales Instituto de la Mujer: 900 euros
LIII Otros: 1200 euros

FORMA DE PAGO
Talón nominativo a nombre del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

IllEfectivo o con tarjeta de crédito en Caja en nuestros Oficinas
El Transferencia bancaria (indicando nombre de quién hace la incripción) a la c/c 0049 5109 42 2516089557.

Banco Santander, Gran Vía, 80 28013 Madrid. Enviándonos por fax (91 547 22 84) copia de la transferencia
junto a este boletín de inscripción y copia de la certificación (exceptuando colegiados de Madrid)

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación inscrito en la Agencia

datos"), indicando su nombre, dirección y petición.

En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla O, en caso de no cumplimentarse, el deColegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha información. de  
Madrid

Psicólogos
Colegio Oficial

de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante
y la prestación de los servicios relacionados con la formación, pudiéndose realizar las cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es el
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4 CP(28008) Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos
de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se
informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref "tratamiento de
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VIII CURSO DE EXPERTO/A EN INTERVENCIÓN
SOCIAL Y GÉNERO. 2008

DIRECCIÓN TÉCNICA

• D. Miguel López-Cabanas. Vocal de Psicología de la Intervención Social. Colegio Oficial
de Psicólogos de Madrid.

• D. Mariano Alvaro Page. Subdirector General de Estudios y Cooperación. Instituto de
la Mujer.

COORDINACIÓN TÉCNICA

Por parte del Colegio Oficial de Psicólogos:

• Da Raquel Cantos Vicent. Colaboradora de la Vocalía de Psicología de la Intervención
Social del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Socia trabajadora de Lares Iniciativa
Social S. Coop. Mad.

• Da Sandra Salsón Martín. Colaboradora de la Vocalía de Psicología de la Intervención
Social del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Socia trabajadora de 10 Comunitaria,
Intervención y Orientación S. Coop. Mad.

Por Parte del Instituto de la Mujer:

• Da Rosario Segura Graiño. Jefa del Servicio de Gestión de Estudios. Instituto de la Mujer.

2RESENTACIÓN

Dada la situación de desventaja social desde la que parten las mujeres, mantenida por
hábitos, mecanismos y actitudes estereotipadas, el logro de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres continúa siendo una tarea pendiente, a pesar del amplio camino
recorrido y la experiencia acumulada.
Dicha tarea pasa por la estrategia de transversalizar el género en todas las fases de las
diferentes actuaciones políticas, económicas, culturales y sociales.
Diferentes profesionales están desarrollando, en el campo de la intervención social, políticas
y programas dirigidos a lograr un contexto en el que mujeres y hombres gocen de oportunidades
similares, y manifiestan la necesidad de formación que les facilite la incorporación de la
perspectiva de género en los diferentes ámbitos en los que desarrollan su trabajo.
Debido al resultado positivo de las anteriores ediciones, y a la demanda detectada por
parte de un número importante de profesionales, la Vocalía de Intervención Social del
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y el Instituto de la Mujer, están en disposición
de organizar la octava edición, que a continuación se presenta.

pROGRAMA

MODULO 1. FEMINISMOS Y DESIGUALDADES DE GÉNERO

CONTENIDOS

1. Sistemas de construcción de género.
La construcción de la diferencia de género.
El desarrollo de estrategias de cambio.
2. Orígenes y desarrollo de la categoría género
en las ciencias sociales.
3. Feminismos y cambio en las relaciones de
género.

D' ANA GARCÍA-MINA FREIRE.
Universidad Pontificia Comillas.

D' JONE MIREN HERNÁNDEZ GARCÍA.
Universidad del País Vasco. \3ik.1TE.
DC JUSTA MONTERO COROMINAS.
Asamblea Feminista.

MÓDULO 2. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: VIOLENCIA
DE GENERO Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

CONTENIDOS PROFESORADO

1. La violencia de género.

2. Programas de intervención con hombres que
ejercen violencia contra las mujeres en el hogar.
3. Proceso operativo en el ámbito municipal ante
situaciones de violencia doméstica.

4. Programas para la igualdad en contextos
educativos.

D. LUIS BONINO MENDEZ.Centro de
Estudios de la Condición Mascillina.
D' LEONOR M' CANTERQ. u 7Q
Universidad Autónoma de Barcelona.
DC CONCEPCIÓN LÓPEZ CASARES.
Programa Municipal de Atención
Integral a Mujeres Víctimas de
Violencia Doméstica. Ayuntamiento
de San Fernando de Henares.
D' MAGDALENA SUÁREZ ORTEGA.
Experta en diversidad y estereotipos
en el ámbito educativo.
D' LOURDES VELILLA PUERTOLAS.
Programa Municipal de Atención Integral
a Mujeres Víctimas de Violencia
Doméstica. Ayuntamiento de San
Fernando de Henares.

MÓDULO 3. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: CONCILIACIÓN
Y PARTICIPACION

CONTENIDOS

1. Conciliación de la vida personal, familiar
y laboral.

2. Estrategias de participación de las mujeres.

PROFESORADO

D' M' ÁNGELES ESPINOSA BAYAL.
Profesora Titular de Psicología
Evolutiva y de la Educación.
D' NIEVES SALOBRAL MARTIN.
Catep Intervención Social. S. Coop._

MÓDULO 4. LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA PLANIFICACIÓN DE PROYECTOS
DE INTERVENCION SOCIAL

CONTENIDOS PROFESORADO

1. La perspectiva de género en las diferentes
fases de la planificación: diseño, gestión,
ejecución, evaluación y seguimiento. Análisis
de proyectos desde la perspectiva de género.

DC ANABEL MORRAS BARTOLOME.
Catep Intervención Social S. Coop.

MÓDULO 5. LAS POLÍTICAS DE IGUALDAD Y DE BIENESTAR SOCIAL

CONTENIDOS PROFESORADO

1. Las políticas de bienestar desde la perspectiva
de género.
2. Las políticas de igualdad En España. Historia y
desarrollo en la actualidad.
3. Las políticas de igualdad en las Administraciones
Autonómicas.

4. Diseño y evaluación de planes de igualdad
(trabajo práctico a través de un ejemplo en el
ámbito local)

D' ANA ALBERDI. Responsabletde
formación de EMAKUNDE.
DC ROSA DOMÍNGUEZ AFIANDA.
Catep Intervención Social S. Coop.
D' M' TERESA GARCÍA GIRALDEZ.
Escuela Universitaria de Trabajo Social.
Universidad Complutense de Madrid.
D' ROSARIO SEGURA GRAIÑO.
Jefa del Servicio de Gestión de Estudios.
Instituto de la Mujer.

(CALENDARIO

CURSO DE EXPERTA/O EN INTERVENCIÓN SOCIAL Y GÉNERO

CALENDARIO MODULOS - 2008

Octubre Noviembre Diciembre

MODULO 1. 2, 3 • Realización del Trabajo Final de
9, 10 Curso

• Evaluación
• Entrega de los
Certificados.

MODULO 2. 16, 17
23, 24

MODULO 3.
30,31 6,7

MODULO 4. 13, 14
20, 21

MODULO 5. 27,28 11, 12

HORARIO:
Jueves: 18,00 a 22,00 h.
Viernes: 9,00 a 15,00 h.

k.MATRICULACIONES Y CERTIFICADOS

La participación en el Curso permite optar a dos modalidades de certificaciones:

DENOMINACION CERTIFICADO

• Certificado de asistencia al Módulo

• Certificado de FORMACION
EXPERTA/O EN INTERVENCIÓN
SOCIAL Y GÉNERO

REQUISITOS
FORMATIVOS PARA SU OBTENCION

Asistir con regularidad a los módulos objeto de certificación.

• Cursar los diez créditos del área .
• Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas de
formación acerca de los contenidos del curso (equivalente
a 4 créditos)

Un/a alumno/a puede matricularse en cuantos módulos desee: uno, dos..., recibiendo
un certificado de asistencia por módulo realizado, con indicación del título y créditos
desarrollados en cada caso o puede optar a la Formación Experta/o en Intervención
Social y Género.

Los/as alumnos/as podrán convalidar créditos para acceder a nuevas certificaciones,
estudiándose en cada 'caso particular las convalidaciones a realizar dentro de la
Formación Superior en Intervención Social que realice cualquiera de las dos Instituciones.
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