
ORGAN IZA

Sección de Recursos Humanos y Organizaciones del Colegio
Oficial de Psicólogos de Madrid.

COLABORA

Universidad Complutense de Madrid

EMPRESAS PATROCINADORAS

SELECT RECURSOS HUMANOS, HUMAN SOLUTIONS

LUGAR DE CELEBRACIÓN

Centro Superior de Estudios de Gestión, Análisis y Evaluación de
la UCM. Edificio Mas Ferré. Campus de Somosaguas.
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CUOTAS DE INSCRIPCIÓN

20.000 Ptas.
10.000 Ptas. Tarifa reducida para colegiados y empresas que
cuenten con personal colegiado en el Colegio Oficial de
Psicólogos.
Incluye carpeta-documentación, cafés y certificado.

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4 — 5 28008 Madrid.
Tel.: 915 419 999 /915 419 998 Fax: 915 472 284
form-copm@correo.cop.es
http://www.cop.es/delegaci/madrid/madrid/htm

FORMA DE PAGO E INSCRIPCIÓN:

Talón Nominativo a nombre del Colegio Oficial de Psicólogos
de Madrid. Adjuntando datos personales.
Efectivo en Caja en nuestras oficinas.
Transferencia Bancaria (indicando nombre de quien hace la
i nscripción) a la c/c. 0075.012692.0601229349. Banco
Popular Español. C/ Gran Vía, 67. 28013 Madrid. Enviando
por fax copia de la transferencia y datos personales.
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8:15-8:30 ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN MESA REDONDA 3. (Continuación)

En línea con los actos formativos que la Sección
de Recursos Humanos y Organización del Colegio
Oficial de Psicólogos de Madrid realiza en su plan

de actividades, en octubre, se celebrará las

DE INNOVACIÓN EN

El objetivo, es el acercamiento de las últimas inno-
vaciones en Selección a los profesionales que tra-

bajan estos ámbitos y aquellos recién licenciados,
que encaminen su carrera profesional a este ámbi-
to de los Recursos Humanos.

Para ello contaremos con las firmas más prestigiosas
del mercado que están especializadas en Selección

y que cuentan con recientes innovaciones.

El Programa de la Jornada será el siguiente:

8:30-9:00

9:00-10:15

I 0:15-10:30

I 0:30-11:45

11:45-12:15

1 2:15-13:50

INAUGURACIÓN

Excmo. Sr. Juan Luis Paniagua Soto. Vicerector de
Relaciones Institucionales de la Universidad
Complutense de Madrid.
D. Fernando Chacón Fuertes. Presidente del
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

MESA REDONDA 1. EXECUTIVE SEARCH

RAY & BERN DTSON.
'El Talento Humano, Diferenciación Estratégica"
D. José Medina. Presidente de Ray & Berndston de
España y Portugal.

NICHOLSON INTERNATIONAL
D. Euprepio Padula. Director General. Nicholson
International

COFFEE BREAK

MESA REDONDA 2. NUEVAS TECNOLOGIAS

THOMAS INTERNATIONAL
'importancia creciente de las Medidas"
D. Víctor Pérez Velasco.
Director Thomas International (PGP Consultores)

TMP. WORLD WIDE E-RESOURCING
"TMP: las nuevas tecnologías en reclutamiento
selección"
Fernando Guijarro. Manager, IMP. WORLD WIDE
E-RESOURCING.

BLC HUMAN - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID
"Utilización de los KIT de Competencias k

procesos de Assessment Center"
D. Javier Jara (Director Consultoría BLC HUMAN), D.
Daniel Gil (Consultor BLC Human), D. Javier Cantera
(Presidente Grupo BLC) y D. Francisco Gil (Profesor
Universidad Complutense)

COFFEE BREAK

MESA REDONDA 3. EMPRESAS:
ULTIMAS TENDENCIAS

CENTRO SUPERIOR DE ESTUDIOS DE GESTIÓN,
ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA U.C.M.
Propuesta, lovadoras adas a I.
D. Roberto Carballo. Profesor titular de la Facultad
de Sociología, U.C.M.

13:50-15:30

15:30-16:35

16:35-16:50

16:50-18:05

18:05-18:20

META 4
"El perfil de los nuevos trabajadores del conoci-
miento. Caso Práctico de un proceso de selección
de META 4"
D. Fernando Pozueta de Paredes. Consultor de META 4

HAY SELECCIÓN
vi Outdoor: La experiencia ONO"

Aurelio Solana Ayala. Director de Marketing, Ventas
y Operaciones. ONO
Carlos Prieto Menéndez Lozano. Gerente de
Distribución y Desarrollo de Negocios.
José Ma García de Tomás. Director General de Hay
Selección
Alicia Malumbres. Directora de Proyectos de Hay
Selección

SELECT RECURSOS HUMANOS
alnporales y también eficientes"

D. José Luis García. Ejecutivo de Recursos Humanos
de B.S.C.H.
D. Miguel Bonet. Abogado Consejero de Select
Recursos Humanos

COMIDA

CONFERENCIA MARCO

HUMAN SOLUTIONS
"La Selecu, en Organizaciones Inteligentes"
Dña. Montserrat Puig. Psicóloga. Directora Human
Solutions

COFFEE BREAK

CONFERENCIA MARCO

BRITISH AMERICAN TOBACCO
\IGE YOL

talentos
Pilar Oncins Fanning. Gerente de Desarrollo de
Recursos Humanos. British American Tobacco

,ca de los mejores

CLAUSURA DE JORNADA

D. Juan Gómez Castañeda. Director del Centro
Superior de Estudios de Gestión, Análisis y
Evaluación de la U.C.M
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