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LA SECCION DE PSICOLOGIA

Un grupo de Licenciados en Psicclogia de las primeras promccic
nes, promovié la creacidn de la Seccidn de PsicBlcges en el seno
del folegic de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y Cien
cias como primer pasc para el agrupamiento de 10s PsicSlogos, espe
rando que posteriormente se transforme en una lucha por resclver
nuestros problemas, posibilite la defensa de nuestros intereses -
profesicnales.y la lucha pecr la imposicidn de 1la Psicolocgia cumoc -
profesidn socialmente necesaria.

Asi es como el cursc 73-74 comenzd a funcionar' y en la Seccidn
"se cred una Comisidn Gestéra formada por siete miembros.

A 1o largo del afhc se realizarcn algunos trabajos, siendc po-
siblemente el mds importante la elaboracidn y aprobacidn de lus Es
tatutcs de la SecciOn.

Dentro de las actividades realizadas en el cursu 73-74 estén
tambidn el establecimientoc de cuntactcs con las Seccicnes de Psicy
logia de Barcelona y Sevilla y con 1a Agrupacidn Sindical de Psicd
lcgos de Madrid, de donde se derivé la organizacién del "I Simpo--
sic Nacional sobre la profesién del Psiclloge”, aprobdndcse una -
Plataforma Reivindicativa ya elaborada por la Seccién. Se han in--
tentado vias para la creacidn de un Colegio de Psicdlogos y se ha
establecidc coordinacidn a nivel nacicgnal.

La Seccidn ha tenidc siempre el objetivc de conseguir 1a in--
corporacidn de los Diplomades y por elloc dejé una via abierta en
los Estatutos, éste ha sido un procesc dificil por ser el Colegio
s&lc de Doctores y Licenciades ¢n Filosefia y Letras y en Ciencias,
perc se ha conseguido ya que los Diplcmades en Psicologia puedan
acogerse al Decreto sobre profesores auxiliares; asi, todos los Di
plomados con titulc superior universitario pueden ser dJesue ahora
miembros de la Seccién de Psicclogia sin necesidad de estar Licen
ciados en Filosofia y Letras o Ciencias, sus Jerechcs son plencs
en la Seccién waunque no en el Colegic si su licenciatura no es de
las dos citadas anteriormente.

En la actualidad pertenecen a la Seccidn de Psicclogia unos
cuatrocientos miembros y esperamss que Con Ta 1legada de los DRiplg
mados no se incremente s3lc el nimerc sino también la participa--
cién y los trabajes.

Para vuestra infocrmaciln oS comentamos que en el cursoc actual
funcionan los siguientes grupos de trabajo:

- Grupc de Psicolegia Clinica, que ha elaberado varics docu--
mentos y en este momentc se esta <ifundiendo una carta dirigida al
Director de la Seguridad Social pidiendc la incorporacidn de la i
gura del Psicllugo en este servicic plblico; estd siendo firmaca
por diversas personas ligadas al mundc de la medicina c/ys 1a psi-
cologia. _

- Grupc de Psicolocgia Pedagdgica, que ha 1levado a cabo un -
trabajo similar. Un estudic sobre la situacidon del Psicdlogo escu-
lar en Madrid; ahora estd difundiendo una carta en el mismo senti-
do que los clinicos, en esta ccasidn va dirigida al Ministeric de
Educacidn y Ciencia pidiendc la creacidn, por parte del Ministerioc
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de los puestos de psicéloges, la implantacidn de la figura del -
Psicilogo en todos los..centros escolares y a todos los niveles de

la enseifianza.

(Podeis firmar ambas cartas en la misma fechalque‘el documen-
to sobre homologacidn).

.- E1 grupc de Psictlogia Industrial ha realizado una mesa re--
donda y realizard periddicamente esta actividad. Se encuentra ela-
berando una encuesta cualitativa sobre el Psicdlogo en la Industriea.

- - También hemos creado este afic un grupo de trabajo para la -
edicidn de un Boletin en el que se trataran todos: 1os.-problemas -
profesionilg;ﬁx_;e interés ci=ntifico. E1 primer nimero saldrd a

finales dgfgﬂgﬁg;y se enviard a todes los miembres de la Seccidn.
Esperamos tu collaboracidn para que expreses tus intereses profesig

nales.

S31o nos queda decirte que ta Seccidn estd abierta a todo tipo
de actividades que sus miembros propongan y protagonicen:y por des
contadoc espera tu participacidn.

Te saluda cordialmente,

181 h |
A LA COMISION GESTORA DE LA SECCION
PROFESIONAL DE PSICOLOGOS.-

oooooooooooo

A~ Noy




PLATAFORMA REIVIWDICATIVA

Las Comisiones y Grupos de trabajo de la Seccibén deben de
centrar su esfuerzo en la consecucidn de las reivindicaciones in
mediatas que se proponen, cada uno desde sus funciones especifi-
cas, pero con una clara conciencia de la necesidad de incidir to
dos sobre los mismos objetivos. Estas reivindicaciones inmedia-"
tas tienen como denominador comln:

1) El cumplimiento estricto del principio de que la Psicolo
gia debe de ser realizada por los psicdlogos, eviténdose asi la
paradoja de la existencia de numerosas personas ejerciendo de un
modo = otro la Bsicologia sin la debida titulacidén junto a un nfl
mero cada vez mayor de psicblogos en paro o subempleo. Esta anir
guica situacifn, ademids de ser una de las causas de la falta de
puestos de trabajo para los psicdlogos, contribuye al creciente
desprestigio de la Psicologia en nuestro pais, <. olvidar 1las
graves consecuencias que pueden derivarse del hecho de que una
actividad como la Psicologia sea llevada a cabo por perscris sin
la titulacidén debida.

Es importante hacer una consideracién en este punto. Todo
este desorden no se debe al azar ni a la sfibita aparicidén de una
profe516n nueva, sino a que en las actuales condiciones es mu-
cho mds ficil manipular a la Psicologia y a los psicdlogos para
su utilizacidn en pro de intereses que no coinciden con las autén
ticas necesidades humanas.

2) La extensidén de la reducidisima normativa legal existen-
te en la que aparece la figura del psicb6logo a todos aquellos -
sectores laborales en los gue ya existen puestos de trabajoc o
alli donde deban crearse. Es fundamental para el efectivo recono
cimiento de nuestra profesién la insercidén del psicdlogc en Ordc
nanzas laborales, Estatutos de organismos etc... Esto es necesa-
rio por otra parte, para la defensa de nuestros derechos labora-
les (contratos de trabajo, seguridad social, etc.). Todo lo cual,
unido a la aprobacién del Estatuto profesional del psicdlogo, sen—
tard las bases para la creacibén de un Colegio profesional de - .
psicdlogos.

3) Revisidn de los planes de estudio en las Facultades para
darles un carlcter més cientifico y m&s acorde con las necesida-
des profesionales. Habrian de crearse, por otro lado, citedras de
Psicologia para cada una de las asignaturas a fin de posibilitar
la autonomia de los estudios. Todo ello quedaria incompleto si
no se fomenta la investigacifén en Psicologia, para lo cual debe
crearse un Instituto de Psicologia en el C.S.I.C. y Secciones de
Psicologia en aquellos organismos oficiales dedicados a la inves
tigacién. En este sentido seria necesario que las fundaciones
privadas y oficiales fueran introduciendo en sus programas temas
de Psicologia a la hora de conceder becas y ayudas de todo tipo.

4) Hacer llegar a la opinidn pGblica la necesidad y utili-
dad de una verdadera Psicologia, mostrando por todos los medios
posibles que las insuficiencias que a esta se achacan se deben a
la dificil situacidn en que desarrollamos nuestras actividades y
a los enormes obstdculos con gue nos tropezamos. El medio social
no puede permanecer al margen de nuestros problemas porque su so
lucibn incidira beneficiosamente en el conjunto de la Soci -iad
espanola.

Las reivindicaciones concretas se detallan de acuerdo con
los tres grandes campos en que se desenvuelve la actividad del
psicdlogo:
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Psicologia social e industrial

1) Obligatoriedad de incluir psic6logos en todas aquellas
empresas cuyos Departamentos de Personal, Investigacidn de Mer-
cados, Publicidad o similares realicen act1v1dades de carécter
psicoldgico como Seleccibén de Personal, Estudios cualitativos
de mercado, Estudios de tiempos etc... En todos estos casos los
psicdlogos de las empresas deben ser los responsables directos
de todas estas actividades.

2) En el mismo sentido gue en el punto anterior, los psicd
logos deben de responsabilizarse y llevar a cabo todas las acti
vidades psicoldgicas que realicen las empresas de consultores
que se dedican a la Seleccidn de personal, Estudios de Hercado,
Publicidad, etc...

3) Los Departamentos de Formacidén de las empresas deberan
contar entre sus miembros con psicélogos que son los finicos que
pueden desarrollar y aplicar las técnicas de formacidén més com-
plejas.

4) Inclusidn del psicdlogc en todos agquellos organismos ofi
ciales gue tengan una relacifn directa con el trabajo para apor
tar sus conocimientos en la solucién de la problemdtica que una
Sociedad industrial plantea en relacidén con la Psicologia del
Trabajo. La preocupacidn por la higiene y la seguridad en el tra
bajo no tendria sentido si se ignoran los trastornos mentales -
que la situacidn laboral ocasiona al trabajador en un creciente
nimero de casos.

Psicologia clinica

1) Inclusidn de la figura del psicbdlogo en la Ordenanza La
boral Sanitaria y en la Reglamentacibn del S.0.E. (Seguridad So
cial) en donde actualmente se le ignora por completo, aunque en
la practica desempefia ya algunas funciones.

2) Presencia del psicblogo en los hospitales psiquiatricos
o secciones de psiquiatria de los hospitales generales con un
estatus definido.

3) Presencia del spicdlogo en todos aquellos medios problemd
ticos para el desarrollc de una conducta normal como reformato-
rios, clrceles, hospitales, orfelinatos, maternidades, etc...

4) En relacién con el punto anterior los psicdlogos deben
de intervenir en la formacidén del personal con que cuenta este
tipo de centros.

5) Exigencia de titulacidn psicoldgica para la utilizacién

del material psicolbgico-clinico, asi como para elaborar diag-
ndsticos y terapias de caricter psicoldgico.

Psicologia escolar

1) Presencia del psicdlogo en los centros de ensenanza pa-
ra llevar a cabo una auténtica labor de Psicologia escolar, no
una orientacidn escolar meramente clasificadora de sujetos dque
no conduce a nada. Para ello es evidente que el psicdlogo debe
permanecer en el centro, formar parte de la plantilla del mismo
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e integrarse en el claustro de profesores. Este punto se concre
ta en:

a) Aplicacidn inmediata en los centros estatales y privados
de la Orden Ministerial de 31 de julio de 1.272 donde se
prevee la existencia de un orientador de C.0.U.

b) Creacidn de Gabinetes de Psicologia escolar en los cen-
tros estatales del B.U.P. y regularizacidn de los ya exis
tentes en los centros privados que imparten este nivel
de ensenanza.

c) Implantacidén de Gabinetes de Psicologia escolar en los
centros de E.G.B., ateni&ndose al hecho de que la accidn
del psicBlogo escolar es tanto o mas fructifera en 1los
primeros estadios del desarrollo intelectual y efectivo
del nino.

d) Presencia del psicflogo en la ensefanza preescolar, lo
cual supone la planificacidn de este nivel de ensefianza
extendiendo a este la gratuidad. Unicamente una buena
educacidn preescolar gratuita puede evitar que los ninos
que se desenvuelven en medios culturales deficientes ac-
cedan a la E.G.B. en inferioridad de condiciones gque son
muy dificiles de superar posteriormente.

e) Presencia del psicBlogo en los centros de Formacidn Pro
fesional y similares.

2) Inclusidn de los Licenciados en Psicologia entre los po-
sibles aspirantes a formar parte de las plantillas de los Insti-
tutos de Psicologia Aplicada y Psicoté&cnia. Habri que estudiar
poxr otro lado la posibilidad de aumentar dichas plantillas, con
vistas a hacer que los psicBlogos que trabajan en la educacidn
dependieran de los I.N.P.A.P., coordinando asi su trabajo y ha-
ciendo realmente efectivos los fines que tal organismo se propo-
ne en sus Estatutos.

3) Inclusidn del psicB8logo en aquellos organismos que tengan
funciones relativas a la formacién del profesorado como los I.C.E.
etc... '

4) En general, tanto los informes psicol8gicos como la re-
educacibn y terapias que tengan un cardcter psicoldgico deben
obligatoria e ineludiblemente ser rcalizadas por psicdlogos que
es a quienes unicamente puede exigirseles responsabilidades.
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LOS PSICOLOGOS ANTE LA SOCIEDAD

mientras
- mayor iIndice de paro de todos "
los titulados.
- no hay puestos de psicdlogo o
escolar.
- no hay puestos de psicBlogo H
en la sanidad.
~- se ve obligado a ejercer pri "
vadamente,
Pon tanto

LOS PSICOLOG0S

PEDIMOS: puestos de trabajo
en la Educacidn, la Sanidad, la
Industria y en Organismos Pibli
cos y Ciudadanos. -

PROPONEMOS

Una psicologia que no sirva a
unos privilegiados que puedan pa
garla, sino una

ANTE LOS PSICOLOGOS

~ los desajustes psicolbgicos
aumentan cada vez més.

= el iIndice de fracaso escolar
aumenta.

- muchos enfermos necesitan
menos pastillas y mds ayuda
psicoldbgica.

-~ grandes masas de ia pokla-
cidn no tienen accesc a -
aste servicio.

Ciudadano
iEXIGE!

- un psicflogo en la Escuela
Coleogio o Instituto para tus
hijos.

- psicblogos en la Seguridad
Social.

- psicdlogos que te ayuden a
trabajar ccmo persona sin
manipularte.

HO PERMITAS que sdlo unos -
pocos se beneficien de unos
serviciocs necesarios a toda
la comunidad. BXIGE una

PSICOLOGIA DE SERVICIO PUBLICO
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LA SECCIOM DE PSICOLOGOS




