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1. INFORMACION COLEGIAL

1.1. NUEVOS COLEGIADOS (MES DE DICIEMBRE)

M-10444 MARTIN NAVAS, M8 DOLORES

M-10445 SANCHEZ GARRIDO, M8 DEL SAGRARIO
M-10446 GOMEZ QUIJANO, M8LUZ

M-10447 PERALIAS DOMINGUEZ, MBANGELES
M-10448 PANOS MARTIN, JESUS

M-10449 BARREDO BERCIANO, SILVIA

M-10450 PINZON GONZALEZ, RAUL

M-10451 CALVO FRANCO, PEDRO TOMAS

M-10452 CARRASCO MARTINEZ, MBANGELES
M-10453 CARDENAS MATIAS, MARIA ENCARNACION
M-10454 NAVARRO MONTOYA, M8 EUGENIA (C.L.M.)
M-10455 SIERRA GARCIA, M8 EUGENIA (E.X.)
M-10456 LEAL OROZCO, MARIA

M-10457 MOROS, PEDRO ANTONIO

M-10458 GONZALEZ MORENO, M8ASUNCION
M-10459 TERRAGA RUBIO, MILAGROS

M-10460 VAN MORLEGAN LAFRANCHI, EVA LUCIA
M-10461 BERNARDOS ESCUDERO, MERCEDES
M-10462 FORTUNY SIQUIER, LUIS JESUS

M-10463 DIEGUEZ SABUCEDO, JUDITH

M-10464 PISANI FERMEPIN, GRACIELA

M-10465 GONZALEZ SIERRA, M8LUZ

M-10466 COLMENARES GARCIA, M8 LUZ

M-10467 CRIADO DEL VALLE, CARLOS HUGO
M-10468 RODRIGUEZ SIERRA, MANUELA

M-10469 PENIN ALEGRE, M8LUISA

M-10470 GOMEZ NUNEZ, MONTSERRAT

M-10471 COLINAS GONZALEZ, M8 DE LA CONCEPCION
M-10472 MORA SIMON, M8JESUS

M-10473 HEREDERO CARBAJO, M8JOSE

M-10474 MARTIN DIAZ, M8 BEGONA MONTSERRAT
M-10475 HOMEDES ROJALS, JOAN

M-10476 SORRIBES MONRABAL, MANUEL VICENTE
M-10477 GARCIA MEDIAVILLA, M8JOSE

M-04682 SANCHEZ ADEVA, ADELINA

M-04273 ACOSTA GONZALEZ, CARLOS ROGELIO
M-07786 PENALVA MERINO, LOURDES



1.2. NOTAS DE LA JUNTA RECTORA

1.2.1. NORMAS PARA LA SOLICITUD DE BAJA VOLUNTARIA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno del C.O.P., en su reuniéon del 13 de Julio de
1990, los colegiados que deseen causar baja voluntaria, deberan comunicarlo de
manera que quede constancia por escrito de su decision, bien por medio de carta
dirigida a la Delegacion correspondiente, por correo certificado con acuse de recibo,
o bien personalmente en la Secretaria de la Delegacion mediante la entrega de un
escrito debidamente firmado. De este escrito, una copia quedara en el archivo del
Colegio y otra copia se entregara al interesado debidamente firmada y fechada.

JUNTA RECTORA
Delegaciéon de Madrid

1.2.2. SUBIDA DE CUOTAS

La Secretaria Estatal del Colegio Oficial de Psicélogos, ha comunicado a las
Delegaciones que la Junta de Gobierno Ampliada, en su reunién del 15 de Diciembre
de 1991, acord6 que, con efectos de 1 de Enero de 1992, las cuotas colegiales
actualicen su valor repercutiéndoles el incremento del indice de Precios al Consumo
(.P.C)).

Como consecuencia de ello, se ha aplicado un 6% sobre las tarifas actuales, que
guedan como sigue:

‘ Cuota de inscripcion:

- Cuota completa 8.200 pts.
- Media cuota 4.100 pts.
- Ultima promocion 4.100 pts.
‘ Cuota mensual 1.325 pts.
* Cuota semestral 7.950 pts



1.3. CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGIA 1992

El Colegio Oficial de Psicélogos de Espafa (C.O.P.) y la Sociedad Interamericana de
Psicologia (S.I.P.) organizan el Congreso Iberoamericano de Psicologia en Madrid
-Espafia- del 5 al 10 de Julio de 1992.

Dichas fechas son compatibles con las del Congreso Internacional de Psicologia
Cientifica (JUPSys - Bruselas del 19 al 25 de Julio de 1992), las de la EXPO (Sevilla, de
Abril a Octubre de 1992), asi como las de la Olimpiada de Barcelona (que comienzan el
25 de Julio de 1992).

OBJETIVOS

-Analizar el desarrollo de la Psicologia en Espafia, Portugal, Latinoamérica y entre los
hispanos en EE.UU.

-Promover el intercambio de ideas y experiencias entre los psicélogos de la Peninsula
Ibérica y de América.

-Facilitar el establecimiento de grupos de trabajo con miembros de diferentes paises.

COMITE ORGANIZADOR

El Comité Organizador esta copresidido por el Decano del C.O.P., D. Adolfo Hernandez
y el Presidente de la S.I.P., D. Gerardo Marin.

COMITE CIENTIFICO

El Comité Cientifico estara Integrado por psicélogos de la Peninsula Ibérica y
Latinoamericana y estara copresidido por D. Amalio Blanco (Universidad Autonoma de
Madrid) y D. Héctor Fernandez-Alvarez (Universidad de Belgrano, Buenos Aires).

PROGRAMA CIENTIFICO

El Programa Cientifico incluira Conferencias por invitacién de psicélogos de Espafia,
Portugal y Latinoamérica, que revisaran el estado de la cuestion de cada una de las
siguientes areas:
1. Psicologia y Profesion
Rubén Ardila (Colombia)
Miguel Anxo Garcia (Espafia)
2. Psicologia de la Educacion
Alfonso Orantes (Venezuela)
Luis Maria Sanz (Espafia)
3. Psicologia Clinica
Héctor Fernandez-Alvarez (Argentina)
Begofia Olabarria (Espafia)
4. Psicologia de la Salud
Béarbara Marin (USA)
Ramon Bayés (Espafia)
5. Psicologia Juridica
Osvaldo H. Varela (Argentina)
Juan Francisco Romero (Espafia)



6. Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
Fernando Arias Galicias (México)
Jeslis Ramén Loitegui (Espafia)
7. Psicologia Comunitaria
Irma Serrano (Puerto Rico)
Antonio Martin (Espafia)
8. Psicologia de los Procesos Basicos
Ronald Betancourt (Chile)
Antonio Caparros. (Espafia)
9. Diagndstico, Evaluacion y Asesoramiento Psicoldgico
Maria Casullo (Argentina)
Alejandro Avila (Espafia)
10. Psicologia Social
Maritza Montero (Venezuela)
Amalio Blanco (Espafia)
11. Psicologia del Desarrollo
Angela Biaggio (Brasil)
Orlando Lourengo (Portugal)
12. Ensefianza de la Psicologia
Domingo Asun (Chile)
José M. Arredondo (Espaiia)
La estructura del Congreso permite la participacién libre de todos los inscritos,
presentando sus trabajos en forma de Comunicaciones y Posters, siguiendo las Normas
de participacion en el Programa Cientifico.

Normas de Participacion en el Programa Cientifico

Los criterios para la presentacién seran los siguientes:
*Estar inscrito ai Congreso.
*Enviar antes del 15 de Febrero de 1992 a la direccion postal de la Secretaria del
Comité Cientifico del Congreso resumen de la presentacion en el que conste:
-Titulo (indicando si Comunicacion, si Posters)
-Area a la que va dirigido
-Autor/es: -Nombre y apellidos
-Datos de identificacion profesional
-Direccién completa y teléfonos de contacto
-Resumen de la Comunicacién (maximo 200 palabras) y su texto completo (maximo 8
paginas a una cara).
-Resumen del posters (maximo 200 palabras).
Se contestara a todos los trabajos presentados, confirmando el area definitiva de las
aceptadas.

Lenguas Oficiales

Los idiomas oficiales del Congreso seran el espafiol y el portugués.

Comunicaciones: espafiol y portugués.

Posters: podran ser presentados en cualquiera de las lenguas de la Peninsula Ibérica y
América (espafiol, inglés, portugués, francés, catalan, vasco, gallego y otros).

Exposiciones y Muestras

Se organizaran Muestras de Tests y Material Psicotécnico, de Software y Video
Psicolégico, y una Exposicion de Libros.
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BOLETIN DE INSCRIPCION
(Rellenar a maquina)

Nombre.....coocvvvviieeeeeeeees
Apellidos.......coovieeiiiieee.
DirecCioN.....ueeeeeeeeeeeeeeeeeenen.
Poblaciéon
Ciudad / Pais.........ccceeeunne.
=1 =] (o] o[ R

Importe Cuota Inscripcion A

Sefialar con un aspa la correspondiente y trasladar su importe a la casilla "A"
Antes del 31 de Abril de 1992

USA/Canada
Espafa Latinoamérica Resto
Miembro COP/SIP 20.000 0 10.000 O 20.000 O
Estudiantes 15.000 O 5.000 O 15.000 O
Resto 25.000 0 15.000 O 25.000 0
Después del 31 de Abril de 1992
USA/Canada
Espafia Latinoamérica Resto
Miembro COP/SIP 25.000 O 15.000 O 25.000 0
Estudiantes 20.0000 10.000 O 20.0000
Resto 30.000 0 20.000 O 30.000 0

Las cantidades estan expresadas en pesetas

Cena Opcional CONGIESO0.......uuiiieiiiiiiiieee et ae areieeeeaaaaane
Precio por persona: 3.700 pesetas. Trasladar su Importe a la casilla "B"

Cantidad Total @ Pagar.......oocuueieiiiiiiiiiee e vieeeee e
Suma de las casilla "A" + "B". Trasladar Importe total a la casilla "C".

Forma de Pago

Para facilitar el pago de la cuota de inscripcién, ésta podra realizarse en cualquiera de
las siguientes modalidades:

A) Mediante Transferencia bancada o ingreso al:

Congreso |Iberoamericano de Psicologia

Banco Exterior Directo, S.A.

Cédigo de Banco: 0137 - Oficina: 5.004

Numero de Cuenta: 30-1992-C

C/ Goya, 41 - Codigo Postal 28001 Madrid - Espafia

Siempre que se efectlien en las entidades del Banco Exterior de los distintos pai-
ses en los cuales éste tenga sede, las transferencias no tendran coste, Unicamente
se abonaran los gastos producidos por el cambio de divisa.

Admiten moneda nacional propia del pais.



B) A Través del Cheque emitido por una Entidad Bancaria en pesetas, a favor del
"Congreso Iberoamericano de Psicologia" adjuntando la ficha de inscripcion y
enviando ambos a la direccion postal de la Secretaria del Comité Organizador del
Congreso.

Sélo se admitirdn cheques en pesetas.

C) Opcionalmente se podréa realizar el pago en cualquiera de las Agencias de Viajes
Marsans de los diferentes paises que figuran al dorso.
Admite moneda nacional propia del pais.

Cena Opcional Congreso

Esta cena con espectaculo y baile es opcional. El pago puede hacerse del mismo modo
gue la cuota.

~La préxima circular estara disponible en Febrero de 1992. Para recibirla escribir a la
Direccién Postal de la Secretaria del Comité Organizador.

Servicio de Informacién Telefénica

El Banco Exterior Directo S.A., como Banco Patrocinador, pone a disposicion de los
congresistas que deseen tener informacion sobre el Congreso, los siguientes teléfonos
informativos -durante las 24 horas del dia-:

Espafia 900 11 88 11. Llamada gratuita.
Fuera de Espafa 34 - 1- 335 71 35. Llamada con cargo.

Reservas de Hotel y Servicios Turisticos

Viajes Marsans, como Agencia Oficial, facilitara la informacién necesaria para las reser-
vas de hotel y otros servicios a los congresistas.

DIRECCIONES POSTALES DE LAS SECRETARIAS

Secretaria del Comité Organizador y del Congreso

Congreso Iberoamericano de Psicologia

C/ Nufiez de Balboa, 58. 5- Deha.

28001 Madrid, ESPANA

Teléfonos: 34 - 1-43552 12y 34-1-431 8571
Fax: 34 -1-577 91 92

Secretaria del Comité Cientifico

Congreso Iberoamericano de Psicologia

C/ Cuesta de San Vicente, 4, planta 5.

28008 Madrid, ESPANA

Teléfonos: 34 - 1-43552 12y 34 - 1-541 99 99
Fax: 34 - 1-247 22 84



14. AYUDAS A LA PARTICIPACION DE LOS SRES. Y SRAS.
COLEGIADOS (AS) EN ACTIVIDADES DE CARACTER
PROFESIONAL

Convocatoria de la Delegacion
de Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos

Con el propdsito de fomentar la participacion de los colegiados (as) en actividades de
relevancia para la profesion, la Junta Rectora ha decidido convocar becas por un impor-
te maximo de 20.000 ptas cada unay por un valor total de 600.000 ptas. que se halla-
ran disponibles durante el afio 1991.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son
los siguientes:

1.—Hallarse de alta y al corriente de cuotas en la delegacion de Madrid o subdelegacio-

nes de Extremadura y Castilla-La Mancha.

2. —Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo, del Colegio Of. Ps. y disponer de un
justificante de estarlo en alguna de las oficinas del INEM.

3. —Justificante de pre-inscripcion o inscripcion en la actividad. (Jornadas, simposiums,
Congresos, etc.). Sélo se excluyen los cursos que realiza el Colegio o cualquier
otra entidad de caréacter docente.

4. &Si es posible, un pequefio resumen de la actividad o fotocopias de la documenta-
cion de ésta.

5. —lLas instancias deberan ser dirigidas a la Junta Rectora.

LA JUNTA RECTORA



1.5. CURSO BASICO DE "TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEQO"

Desde hace ya dos afios, se viene celebrando periédicamente este Seminario como
una actividad dirigida a los nuevos colegiados.

La finalidad de este seminario es dar a conocer a los participantes ciertas técnicas ele-
mentales que les permitan afrontar con garantias un proceso de blusqueda de empleo.
En concreto, se pretende que conozcan:

- Métodos y técnicas de busqueda de empleo.
- Disefio de la documentacién necesaria en un proceso de seleccion.
- Técnicas para enfrentarse a una entrevista de seleccion.

Estos cursos, estan subvencionados por nuestra Delegacion como un servicio mas a
los nuevos colegiados. Sin embargo y para dar mayor cobertura a estos cursos se
amplia el acceso al resto de los colegiados. El precio para este afo, es de 1.500 Ptas.
Aquellos de vosotros que estéis interesados, enviadnos el siguiente boletin de inscrip-
cion:

Profesorado: MaAngeles Guillén y MaMar Gonzéalez (Psicologas del Trabajo).

Horario: 18.00 a 21.00 h.
Duracién: 12h.

CURSO SOBRE TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

PROXIMAS FECHAS: 10, 11, 12, 13 FEBRERO
APELLIDOS Y NOMBRE:

DIRECCION:

CODIGO POSTAL: PROVINCIA:
TELEFONO-OS:

Ns COLEGIADO:

FORMA DE PAGO:

Talon a nombre del Colegio Oficial de Psicélogos. Enviadlo junto a este boletin de
inscripcion:

DPTO DE FORMACION COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
Cuesta de San Vicente, 4-5s
28008 MADRID

SOLO PARA LOS COLEGIADOS EN LA DELEGACION DE MADRID
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1.6.

PREMIO DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA JURIDICA
"EMILIO MIRA'Y LOPEZ"

CONVOCADO POR LA DELEGACION DE MADRID DEL
COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
5aEDICION 1991

Bases del premio:

le

2a

3S

4S

5a

7S

8a

9a

El tema sera libre, siempre y cuando se refiera al campo de la Psicologia
Juridica.

Sera condicion Indispensable para presentarse a los Premios estar Colegia-
do, en alta y al corriente de los pagos en cualquiera de las Delegaciones del
Colegio Oficial de Psicélogos.

Los trabajos se enviaran a la sede de la Delegacion de Madrid del Colegio
Oficial de Psicélogos, C/ Cuesta de San Vicente, 4-5a. 28008 MADRID. Los
trabajos Iran en sobre cerrado con un lema y se acompafiard de otro sobre
en cuya cara exterior figurara el mismo lema o seudénimo y cuyo interior con-
tendra el nombre, direccién y nimero de colegiado. Se enviaran cinco ejem-
plares del trabajo.

La recepcion de los trabajos se hara hasta el 25 de Febrero de 1992. Hl fallo
del Jurado se producira en la segunda quincena del mes de Marzo de 1992.

El Jurado estara compuesto por cinco miembros y serd designado por la
Junta Rectora de la Delegacion. Los acuerdos se adoptaran por mayoria sim-
ple, siendo inapelable el fallo del Jurado.

El premio podra ser declarado desierto, o compartido. Los trabajos no pre-
miados seran devueltos, quedando a disposicion de la Delegacion una copia.

La Delegacién de Madrid retendra los derechos de publicacion y reproduccion
total o parcial de los trabajos premiados.

La dotacién del Premio es de 300.000 ptas., otorgandose dos accésit honori-
ficos.

El trabajo remitido tendra un maximo de 100 folios mecanografiados a doble
espacio.

10aL os trabajos tendran un caracter preferentemente empirico.

1llal os autores de los trabajos premiados deberan elaborar un resumen de los

mismos para su posterior publicacién en "Papeles del Psicélogo".

12sLa presentacion de los Premios supone la plena aceptaciéon de esta convoca-

toria.



1.7. PREMIO PERIODISTICO (DECIMA EDICION 1991) DE LA
DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
DELEGACION DE MADRID
10a EDICION 1991

Trabajos publicados en los medios de comunicacién durante
el afio 1991

La Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos convoca la DECIMA
EDICION del Premio Periodistico al que podran concurrir los autores de trabajos
de divulgacion psicoldgica.

El Premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:

la Se adjudicaran dos premios:
Uno de 300.000 pias, y otro de 150.000 ptas.

2a El Premio de 300.000 ptas. se adjudicard a aquellos articulos o trabajos de
caracter general o especifico que contribuyan a divulgar la Psicologia en el
entorno social..

3a El Premio de 150.000 ptas. se adjudicara a labores de difusién de la Psicolo-
gia en los distintos medios de comunicacion.

4a Los articulos y trabajos presentados versaran sobre algin aspecto que contri-
buya a la divulgacion de la Psicologia, la profesion del psicélogo, su funcion
Social y su problematica actual.

5a Los trabajos habran sido divulgados o publicados en cualquier medio de
comunicacion del Estado Espafiol.

6a- Los trabajos que vayan a concursar deberan haber sido realizados a lo largo
de 1991.

7a Los trabajos deberan ser presentados en la Secretaria de la Delegacion de
Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos (Cuesta de San Vicente, 4-5a. 28008
MADRID), antes del 25 de Febrero de 1992. Deberan presentarse cinco
copias de cada trabajo.

8a H Jurado sera designado por la Junta Rectora de la Delegacion de Madrid.
Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, siendo Inapelable el fallo
del Jurado. Los Premios podran declararse desiertos.

9a El fallo del Jurado se dard a conocer en la primera quincena del mes de
Marzo de 1992.

10sLa presentacion al Premio Periodistico supone la plena aceptacion de las
bases de esta convocatoria.



1.8. VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS
ORGANIZACIONES.

1.8.1. ASESORIA PROFESIONAL

Estimada/o compafiera/o:

A partir del mes de Enero se puso en marcha el Servicio de Asesoria Profesional en
el area de Psicologia del Trabajo.

Los objetivos que este Servicio intenta cubrir son:

- Satisfacer las demandas de aquellos colegiados interesados en las distintas fuentes
de informacién disponibles en el area de Psicologia del Trabajo (bibliografia, cursos
de formacion, entidades representativas, etc.).

- Ofrecer un apoyo de asesoria técnica para aquellos Colegiados que en su practica
diaria, sientan la necesidad de una orientacion de caracter profesional.

Los responsables de este nuevo servicio son D. Luis Matilla y D. Guillermo Puche
que atenderan vuestras consultas los Martes lay 3ade cada mes a partir de las 19.00
horas previa peticién de cita en el teléfono de Secretaria (247 93 65).

Confiamos en que este Servicio pueda serviros de apoyo en vuestro desarrollo profe-
sional.

Fdo: JAVIER CANTERA HERRERO
Vocal de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

1.8.2. PLAN DE FORMACION 1992

INTRODUCCION

El Plan de Formacion de la Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
entra en su tercer afio de aplicacién, manteniendo como objetivo principal brindar a los
colegiados la oportunidad de actualizar, perfeccionar y desarrollar sus competencias en
el ambito de la gestién de Recursos Humanos.

La experiencia de estos dos afios nos obliga a introducir algunos cambios en la estruc-
tura del Plan 1992, sobre todo en lo referente a las tres Areas no directamente relacio-
nadas con la Psicologia, Informatica, Economia y Derecho, cuya demanda va progre-
sando paulatinamente. A pesar de ello consideramos oportuno potenciarlas, ya que
entendemos que esta formacion es imprescindible para un desarrollo global del espe-
cialista en Recursos Humanos, y esperamos que la asistencia a dichas acciones de for-
macion registren una demanda tan intensa como la necesidad formativa que satisfacen.

13



En otro orden de cosas, los Coloquios y Mesas de Trabajo cambian su sistema de plani-
ficacion en funcion de sus niveles desiguales de demanda, para intentar dotarles de
mayor flexibilidad de convocatoria. Estos coloquios y Mesas de Trabajo surgen de los
propios cursos, siendo un sistema de ampliacion de la tematica tratada, celebrandose a
partir de una inscripcién de un minimo de 10 personas y un maximo de 20 personas.

La novedad de este Plan, ademas de los cambios introducidos en los diferentes Médu-
los, es la Incorporacion de una nueva linea: Conocimientos de Marketing para Psicolo-
gos. Creemos que este campo ofrece grandes posibilidades de actuacion para nuestra
profesién, suponiendo esta linea de formacion un acercamiento para los profesionales
que desean introducirse en este campo y un desarrollo para los que se encuentran en
él.

Por dltimo, indicar que este Plan serd complementado en Jornadas y Conferencias que
se realizaran a lo largo del afio, cuya convocatoria se efectuara a partir de demandas
especificas y se comunicara puntualmente.

A continuacién se enumeran los cursos que, a lo largo de todo el afio se Impartiran en
cada una de las lineas que forman el plan de Formacion. En el departamento de forma-
cion se encuentra el dossier completo que podéis solicitar.

LINEA 1.- CONOCIMIENTOS INFORMATICOS PARA PSICOLOGOS DEL TRABAJO.
- Curso Basico de Ofimatica.

LINEA 2.- CONOCIMIENTOS ECONOMICOS BASICOS PARA PSICOLOGOS DEL
TRABAJO.

- Curso Basico de aspectos econdémicos aplicados a la gestion de Recursos Humanos.

LINEA 3.- CONOCIMIENTOS BASICOS DE DERECHO LABORAL PARA PSICOLO-
GOS DEL TRABAJO.

- Curso Baésico de aspectos juridicos aplicados a la gestion de Recursos Humanos.

LINEA 4.- FORMACION BASICA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

MODULO 1: Andlisis de Puestos de Trabajo.
MODULO 2: Valoracion de Puestos de Trabajo.

MODULO 3: Planificaciéon de Recursos Humanos.
MODULO 4: Seleccién de Recursos Humanos.
MODULOS: Formacion de Recursos Humanos.

MODULO 6: Evaluacion del Rendimiento.

MODULO 7: Evaluacion del Potencial.

MODULO 8: Planes de Carrera.

MODULO 9: Plan de Comunicacion Interna de la Empresa.
MODULO 10: Estudios de Recursos Humanos: Clima Laboral.
MODULO 11:  Conflicto y Negociacion.

LINEA 5.- FORMACION DE FORMADORES.

MODULO 1 Plan de Formacion.
MODULO 2 Diagndstico de necesidades de formacion.
MODULO 3 Disefio de acciones formativas.
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MODULO 4 Técnicas de presentacion y medias didacticas.

MODULO 5 Técnicas de comunicacion. Feed Back.
MODULO 6 Nuevas tecnologias en formacion.
MODULO 7 Evaluacion de la eficacia de la formacion.
MODULO 8 Politica de Subvencion para Formacion.

LINEA 6.- MARKETING.

MODULO 1 Introduccion al Marketing.

MODULO 2 Investigacién de Mercados.

MODULO 3 El Plan de Marketing.

MODULO 4 Diagndstico y desarrollo de habilidades.

PROXIMOS CURSOS
LINEA 1.- CONOCIMIENTOS INFORMATICOS PARA PSICOLOGOS DEL TRABAJO.

Objetivos

- Facilitar la comprension del entorno informatico para acercarse a la realidad empre-
sarial actual, donde los sistemas de informacion determinan su competitividad.

- Desarrollar las habilidades de utilizacion de las herramientas ofimaticas para su
empleo en las tareas del Psicélogo del Trabajo.

- Conseguir la optimizacién de las soluciones informaticas en sus aplicaciones en el
ambito de Recursos Humanos.

Mesas de Trabajo con especialistas
- Se podran solicitar de acuerdo con las condiciones sefialadas en la introduccién.

Estructura
- Curso bésico de Ofimatica.

Duracién: 66 horas.
Cuota de Inscripcion:
- Curso:

Colegiados: 79.000 pts.
No colegiados: 90.000 pts.

- Mesas de Trabajo: 5.000 pts.

NUimero maximo de participantes:
- Curso: 15 personas.
- Mesas de Trabajo: 20 personas.

Lugar de celebracién: Master Sistemas de Informatica.
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CURSO BASICO DE OFIMATICA

Objetivo

Con este curso se pretende acercar al Psicologo de Trabajo al mundo de la Informatica
como usuario, facilitando el conocimiento de las herramientas béasicas a utilizar en el
desarrollo de su trabajo.

Contenido

1: Conocimiento del Sistema Operativo MS-DOS

2 Conocimiento de Hoja de Calculo LOTUS 1, 2, 3.

3: Conocimiento de Base de Datos DBASE Ill PLUS.

4 Conocimiento de Proceso de Texto WORD PERFECT 5.1.

Metodologia

Es un aprendizaje operativo, con presencia y utilizacién practica del PC desde el primer
momento.

Fecha: de 2 marzo - 31 marzo.
Horario: 19.00 - 22.00 h.

LINEA 2.- CONOCIMIENTOS ECONOMICOS BASICOS PARA PSICOLOGOS DEL
TRABAJO.

Objetivos

- Capacitar en el dominio de conceptos econémicos basicos que rigen la actualidad de
las Empresas u Organizaciones y que son necesarios para la comprension de la reali-
dad.

- Posibilitar la comprensién de las decisiones de las Empresas tomadas por criterios
econdémicos y que repercuten en el activo humano de la Empresa.

- Desarrollar las habilidades de gestion econdmica para su utilizacion en una organiza-
cion interna de los Recursos Humanos.

Mesas de Trabajo con especialistas

- Se podran solicitar de acuerdo con las condiciones sefialadas en la
INTRODUCCION.

Estructura
- Curso basico de aspectos econdmicos aplicados a la Gestién de Recursos Humanos.

Duracién: 21 horas.
Horario: 18,30 a 21,30 horas.
Cuotas de Inscripcion:
Colegiados: 20.000 pts.

No colegiados: 24.000 pts.
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NUimero maximo de participantes:

- 25 para el curso.

- 20 para las Mesas de Trabajo.

Lugar de celebraciéon: Delegacién de Madrid de C.O.P.

CURSO BASICO DE ASPECTOS ECONOMICOS APLICADOS A LA GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

Objetivo

- Dar a conocer la aplicacion y utilidad de los conocimientos econémicos basicos en la
profesién del Psicologo del Trabajo.

- Dominar los elementos clave del lenguaje econémico para comprender el fenémeno
empresarial y poder tomar decisiones en Recursos Humanos.

Contenidos:

1: Conceptos basicos del Plan Contable. ¢ Qué es un Balance y una Cuenta
de Resultados? ¢Coémo interpretarlas?.

Ratios Econémico-Financieros.

Modelo de elaboracion de un Presupuesto: Presupuestos en el ambito de
Recursos Humanos..

4: Control de Gestién en unidades de Recursos Humanos.

Metodologia
- Se utilizard una metodologia activa, basada en las técnicas de andlisis de casos.

Fecha: Del 23 al 31 de Marzo.

LINEA 4.- FORMACION BASICA EN RECURSOS HUMANOS

4.2. MODULO 2: VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Objetivo

Capacitar en el conocimiento de las técnicas mas usuales de Valoracién de Puestos de
Trabajo que posibilite una mayor comprension del disefio organizativo a partir de la eva-
luacion objetiva de las funciones y tareas del puesto. La valoracion como sistema basi-
co de gestion de Recursos Humanos debe conceptualizarse segun factores y niveles, y
se analizan principalmente las repercusiones salariales de la valoracion.

Programa Basico

1: Objetivos y contenido de la valoracion.
2: Sistemas de elaboracién del Manual de valoracion.
3: Estructura de un plan de valoracion.
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Sistema: Desarrollo e implantacion.

Modelo de formacién de los anélistas.

Comité de valoracion: Composicion y normativa.

Definicion de los factores: Aplicaciones de apreciacion.
Sistema de ponderacion: Descripcion y division de los factores.
Valor de los puestos: Clasificacion en niveles

N2

Metodologia

Los procesos de valoracion de puestos de trabajoson muy laboriosos ypor eso necesi-
tan de practica masiva, que se realizarapor medio de casosreales, quese desarrollan
en diferentes fases y con diferentes sistemas. La utilizaciéon del trabajo en equipo es
fundamental para su comprension .

Profesor: Jorge Marguenda. Director de R.H. de Generalli.
Fecha: del 17 al 21 de Febrero 1992.

Horario: de 18.30 a 21.30 h.

Cuotas de inscripcidn:

Colegiados: 16.500 pts.
No Colegiados: 20.500 pts.

Lugar de imparticidn: Colegio Oficial de Psicologos. Delegacién de Madrid. Cues-
ta de San Vicente. 4-5a

4.3. MODULO 3: PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

Objetivo

Capacitar al Psicologo del Trabajo en las técnicas y sistemas que permiten planificar la
incorporacién y/o promocion de los Recursos Humanos en una Organizacion. Teniendo
en cuenta, que la planificaciéon es la base de cualquier politica de Recursos Humanos y
sirve para gestionar eficazmente los recursos disponibles en un momento dado.

Contenidos
1: Analisis organizativo de necesidades de Recursos Humanos.

2: Técnicas de planificacion estratégica: Correlacion estratégica-necesidad
de Recursos Humanos.

Estudio de inventario de Recursos Humanos.

Andlisis cualitativo de los Recursos Humanos.

Andlisis cuantitativo de los Recursos Humanos.
Proyeccioén de necesidades a corto, medio y largo plazo.
Sistema de planificacion. Modelos y criterios.

A

Criterios de presentacion del Plan de Recursos Humanos.

Metodologia

Para el conocimiento de técnicas cuantitativas debemos utilizar el ejemplo comentado
como instrumento didactico y para la cualitativa hay que desarrollar técnicas de discusion
grupal para conseguir un mayor nivel de comprension de procedimientos mas discutibles.
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Fecha: del 2 al 6 de Marzo.
Horario: de 18.30 a 21.30 h.
Cuotas de inscripcion:

Colegiados: 16.500 pts.
No Colegiados: 20.500 pts.

LINEA 5.- FORMACION DE FORMADORES
5.1. MODULO 1: PLAN DE FORMACION

Objetivo

Ensefiar a los participantes las técnicas de elaboracion de los planes de formacion de
una Empresa a partir de las situaciones tipicas de la Empresa. Principalmente se incidi-
ra en las formulaciones de Politica de Formacién en la estructura de los planes de for-
macion y en el disefio de cursos. Por dltimo desarrolla criterios objetivos de evaluacion
que faciliten la exposicién de su rentabilidad.

Programa Basico

La formacién como estrategia de Recursos Humanos.

La politica de formacion.

Criterios necesarios para elaborar una politica de formacion.
Analisis Documental y de clima laboral.

Objetivos de formacion: hipétesis basicas.

Diagnoéstico de necesidades de formacion.

Matriz de necesidades de formacion.

Planificacion de las acciones formativas: Programas de formacion.
Disefio de las acciones de formacion.

10: Imparticion y evaluacion de la formacion.

Metodologia

Con técnicas como el documento coyuntural y de los sistemas de macrocasos se pre-
tende abordar el problema de la planificacién de la formacion desde conceptos genéri-
cos a la determinacion de las variables que Intervienen en su elaboracion.

Monitor: Javier Sanchez. Jefe de formacion de Schering.
Fecha: del 3 al 7 de Febrero.

Horario: de 18.30 a 21.30 h.

Cuotas de inscripcion:

Colegiados: 16.500 pts.
No Colegiados: 20.500 pts.

Lugar de imparticiéon: Colegio Oficial de Psicologos. Delegacion de Madrid. Cues-
ta de San Vicente. 4-5a
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5.2. MODULO 2: DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION

Objetivo

Facilitar a los participantes las técnicas y procedimientos basicos en la deteccion y diag-
néstico de las verdaderas necesidades de formacion de una Organizacion. Ademas de
la comprension de estas técnicas se desarrollara el Sistema de analisis de los datos de
necesidades, asi como los sistemas de atencion de éstos.

Contenidos

1: Concepto de necesidad de formacion Instrumentalizacion.
2: Sistema de busqueda de necesidades de formacion.
3: Instrumentos:

- Cuestionarios.

- Protocolos de Observacion.
- Entrevistas.

- Grupos de Discusion.

Criterios de analisis de necesidades.
Matrices de necesidades.
Sistema de priorizacién de las necesidades.

N gk

Modelo de atencioén a la satisfaccion de las necesidades.

Metodologia

El componente practico de este médulo nos indica que debemos analizar su aprendiza-
je a través de ejemplos encadenados, simulaciones de cuestionarios, protocolos y
entrevista y de andlisis de problemas con matices diferentes de necesidades de forma-
cion.

Monitor: Alberto Morén. Jefe de Formacion. Volvo.
Fecha: Del 9 al 13 de Marzo.

Horario: de 18.30 a 21.30 h.

Cuotas de inscripcion:

Colegiados: 16.500 pts.
No Colegiados: 20.500 pts.

LINEA 6.- CONOCIMIENTOS DE MARKETING PARA PSICOLOGOS
6.1. MODULO 1: INTRODUCCION AL MARKETING

Objetivo

Encuadrar el Marketing en el entorno empresarial e institucional a momento actual.
Comprender los elementos basicos del Marketing y la jnterrelacion ante los mismos.
Presentar el Marketing como una opcién de desarrollo profesional para el Psicélo-

go.
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Contenido

Filosofia y funcion del Marketing.

Evolucion del Marketing en relacion con los requisitos del mercado.
Areas de aplicacion mas importantes del Marketing.

Variables que integran el Marketing.

Fases de la actividad del Marketing.

Finalidad de la comunicacion: La Publicidad.

Tendencias y consideraciones en los proximos afios.

Mesas de Trabajo
Publicidad y el mundo de las Agencias

Metodologia

- Para una comprensién adecuada se utilizaran los soportes y referencias teéricas pre-
cisas e Imprescindibles.

- Para Interiorizar los conceptos se utilizaran los casos reconocibles que sirvan como
ejemplo de una reflexion critica tanto Individual como conjunta.

Fecha: Del 16 al 23 de Marzo.
Duracién: 15 horas.
Cuotas de inscripcion:

Colegiados: 16.500 pts.
No Colegiados: 20.500 pts.



1.8.3. JORNADA/DEBATE. SISTEMAS DE INFORMACION Y GESTION DE RRHH

En una empresa moderna, el tener una rapida informaciéon de los Recursos Humanos,
de su situacién dentro de la empresa, de sus potenciales, etc., se ha convertido en un
factor estratégico para la gestion e inclusive para su propia supervivencia.

La Informatica y sus aplicaciones tratan de contribuir en esta tarea para llegar a todas
las areas de la empresa y también de los Departamentos de RRHH.

Los fabricantes de software trabajan y seguiran trabajando por dotar a dichos Departamen-
tos de SISTEMAS DE INFORMACION precisos, agiles y de facil manejo. Los usuarios de
estos sistemas, los Responsables de RRHH precisan de Sistemas de Informacion capaces
de llegar a una gestion estratégica de sus recursos y no una mera gestion administrativa.

El Colegio Oficial de Psicélogos (C.O.P.) desde la vocalia de Psicologia del Trabajo
aborda esta problemética y organizara una Jornada/Debate sobre el tema, con cuatro
empresas (GS| Seresco; AGA Consultores; CGI Informatica; SAP) fabricantes de soft-
ware para la Gestion de RRHH y cuatro Responsables de Departamentos de RRHH,
usuarios de estas herramientas.

Organizan: Colegio Oficial de Psicélogos. Delegacion de Madrid.

Coordinador: Jesls Montejo Velasco. Psicdlogo del Trabajo. Consultor en Sistemas de
Informacion y Gestion de Recursos Humanos.

PROGRAMA

9.00-9.30 h.  Recepcion y entrega de documentacion.

9.30-9.45 h.  Presentacion de la Jornada.
D. Javier Cantera. Vocal de Psicologia del Trabajo. C.O.P. Delegacion
Madrid.
Puntos a debate:

« Sistema de Informacion. ¢ Factor estratégico?.
* Implicacion para los Dptos. de RR.HH.

» Uso de los Sistemas de Informacion.

« Ventajas e inconvenientes de los S.I.

« Exigencias de los Dptos. de RR.HH. a los S.I.
» Formacion de los usuarios.

* Mantenimiento de los S.I.

« Actualizacién permanente de los S.I.

9.45-10.15 h.  Conferencia: "Las Nuevas Dimensiones de los RR.HH. en la Empresa".
D. Santiago Garcia Echevarria. Catedratico de Politica Econémica de
la Empresa. Universidad de Alcala de Henares.

10.15-10.45 h.  Conferencia: "La Planificacién de los RR.HH como instrumento de
Gestion".
D. Eugenio Recio Figueiras. Profesor de Esade.
10.45-11.00 h.  Pausa/ Café.
MODELOS/USOS DE LAS HERRAMIENTAS

11.00-12.00 h.  Modelo de GSI Seresco. Aplicacion némina y gestion de RR.HH.
D. José Luis Jiménez. Director.
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12.00-12.15 h.  Coloquio.

12.15-13.15 h. Modelo de AGA consultores. Aplicacion AGA/GRA de gestion integral
de RR.HH.
D. Marcelo Pascual. Director.

13.15-13.30 h.  Coloquio.
13.30- 15.30 h. Almuerzo.

15.30- 16.30 h. Modelo CGI. Aplicacion SIGAGIP/PERSONAL para la gestion de
RR.HH.
Diia. Mercedes Mariscal. Jefe de Producto.

16.30-16.45 h.  Coloquio.

16.45-17.45 h. Modelo SAP. Aplicacion SAP para la gestion integral de personal.
D. Jusgen Nitschke. Director.

17.45- 18.00 h. Coloquio.
18.00-18.15 h.  Pausa/Café.

18.15-19.30 h.  Mesa Redonda: "Valoracién de técnicas informaticas en la direccién
de RR.HH."
Modera: D. Marcelo Colino. Director de RR.HH. de Bimbo.

19.30-19.45 h.  Conclusiones.
19.45- 20.00 h. Clausura.
NOTA.-Esta jornada se realizara durante el mes de marzo. En el momento de cerrar

esta Guia no contdbamos con las fechas definitivas. En proximas ediciones cerraremos
lugar, fecha y precio de inscripcion.
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1.8.4. MASTER DE FORMACION DE FORMADORES

Es evidente la importancia que en los Ultimos afios ha adquirido la formacion en las
empresas, que sin duda se vera incrementada con las nuevas necesidades empresaria-
les.

El Colegio Oficial de Psicdlogos. Delegacion de Madrid, con la cooperacion de la Uni-
versidad Complutense, esta planificando para el proximo afio, la realizacion de un Mas-
ter, que dote a los profesionales que trabajan, o desean trabajar en la area de Forma-
cion, de los recursos técnicos necesarios para desarrollar una gestion eficaz, tanto en la
imparticion como en la planificacion, disefio y evaluaciéon de planes de formacion.

Para poder determinar el nimero de participantes y su perfil profesional, si estas inte-
resado, por favor rellena el boletin adjunto y remitelo al Colegio.

Si deseas mas informacion, te podemos atender personalmente en el Colegio, los
jueves de 20,00 a 21,00 h. (Juan Carlos de la Osa, MaAngeles Guillén), previa confir-
macion telefénica.

BOLETIN

Apellidos: ......cceeeiiiiiee

Domicilio: ...ceeeeeeeeeeiieeiinnne.

DATOS PROFESIONALES:

Afios de experiencia:

Empleo actual: ........

Empleos anteriores: .
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1.9. VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA.

1.9.1. AREA DE FORMACION. SESIONES DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA

Presentaciéon

Dentro del Area de Formacion que esta Vocalia viene disefiando, cobra una importancia
relevante el objetivo de "crear espacios de formacién permanente”.

La préactica de la psicologia educativa es amplia por sus numerosos ambitos de aplica-
cién y por la variedad que ello conlleva de programas, estrategias e instrumentos de
intervencién. Entendemos que una formacion permanente debe llevar a contactar,
aprender y reciclarse con las distintas experiencias que -teniendo solidez y siendo per-
tinentes- los compafieros y comparfieras que trabajan en este terreno han venido desa-
rrollando y validando en su quehacer profesional.

El programa de Sesiones de Experiencias en Psicologia Educativa, quiere ser un marco
de aprendizaje e intercambio alrededor de esas experiencias y pretende, entre otros
objetivos:

- crear foros puntuales de discusion y aprendizaje alrededor de experiencias practicas
en cualquier aspecto de la psicologia educativa,

- posibilitar que los/las colegiados/as puedan dar a conocer detalles de experiencias
concretas a compaferos/as interesados/as, y

- generar un fondo de utilidad que sirva de referencia para distintas intervenciones en
Psicologia Educativa.

Animamos a los compafieros y compafieras de este area a presentar y compartir las
experiencias ajustandose, en todo caso, a los requisitos establecidos.

Luis Maria Sanz
Vocal de Psicologia Educativa

Bases y requisitos

1. Las exposiciones deberan versar sobre trabajos realizados por psicélogos/as de la
educacion o bien en los que hayan participado psicélogos/as educativos/as de
forma relevante en el campo de la intervencion educativa.

2. El/la candidato/a presentara a la Vocalia de Psicologia Educativa del Colegio Ofi-
cial de Psicologos el proyecto de exposicion de experiencia (segin modelo que se
adjunta en esta Guia o en la Hoja de Proyecto de Exposicion de Experiencias que
se podra recoger en la sede de la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psi-
célogos).

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto comple-
to de la exposicion (entre 7 folios minimo y 20 folios maximo, preferiblemente en
DIN A-4) como minimo con dos semanas de antelacion a la fecha prevista para
su exposicion. Este texto quedara a disposicion del Colegio Oficial de Psicologos
para su fondo documental y su posible difusién posterior (en cuyo caso se conser-
varia siempre la autoria).
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10.

11.

12.
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En este texto completo debe figurar -a titulo orientatlvo-:

-portada con titulo, indicacion de autores y referencia profesional,
-fundamentacion tedrica, descripcion de la experiencia, valoracion de la misma, y
puntos a debatir.

-bibliografia (normas de la APA) relacionada con el tema sefialando especialmente
aquellas publicaciones realizadas por psicélogos espafioles en el mismo campo de
trabajo o en areas cercanas.

El Colegio hara la oportuna publicidad de la sesién, con nombre del autor/a vy titulo
de la experiencia, en los medios utilizados para hacer la convocatoria a los colegia-
do/as.

Durante la sesion, el/la autor/a expondra durante 45 minutos aproximadamente el
trabajo realizado y participara posteriormente en el coloquio posterior.

Para la aprobacién de los proyectos presentados se valorara la experiencia profe-
sional del autor/a, la actualidad del trabajo realizado y la relevancia y pertinencia
del mismo. Seran prioritarias -pero no exclusivas- aquellas experiencias que
conecten con temas actuales de la Psicologia Educativa o que abran nuevas vias
de aplicacién en algun terreno ya consolidado.

Excepcionalmente la Vocalia puede convocar al autor/a que hayan presentado pro-
yectos, para solicitar alguna aclaracion sobre aspectos de la misma que no queda-
ran suficientemente explicltados.

La aceptacion o rechazo de las propuestas estara a cargo de la Vocalia de Psicolo-
gia Educativa de la Delegacién de Madrid del C.O.P., que contara con un grupo de
asesores/as formado por coleglados/as profesionalmente competentes y represen-
tativos de diferentes areas de intervencion.

Bl colegio Oficial de Psicélogos abonara la cantidad de 20.000 pts. por experiencia
aprobada y presentada

El plazo para la recepciéon de propuestas queda abierto a partir del 1 de Diciembre
de 1991.

Para cualquier aspecto relacionado con esta convocatoria, asi como para el envio
de Proyectos y Textos completos, rogamos se envien a las sefias de la delegacion,
sefialando:

VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
(Referencia "Experiencias).



PROYECTO DE EXPOSICION DE
EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

TITULO

DATOS PREVIOS

* Realizada o llevada a cabo enl

» Fecha2 « Duracion

IMPLANTACION DE PROGRAMA
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
INVESTIGACION

OTROS

« Tipo de experiencia

o o o O

» Ambito o sector principal de aplicacion4

« ¢Estaba encuadrada en algun programa?5
(En caso afirmativo sefalar cual)

* ;Gener6 algun tipo de publicacion?
(En caso afirmativo referenciarla)

* ¢Se realiz6 con algun tipo de ayuda o subvencion?
(En caso afirmativo de quien)

AUTOR/A (ES/AS)6

® NOMDBIE. .. s N2 Col.
Breve curriculum profesional..........ccccccccveviiieiiiiieniee e
® NOMDBIE. ..o N2 Col

Breve curriculum profesional
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RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/AS?

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Sefialar la Institucion (si es el caso) y la localidad

Indicar la fecha de término.

En meses (0 afios y meses si es partida)

Indicar si es (A) EGB, EEMM, Ensefianza Superior, Educacién No formal... y (B) la poblacién:

alumnos/as, profesorado, padres, comunidad educativa, técnicos, administracion y servicios

educativos, etc...

5. De planificacién, orientacién, integracién, didactica, evaluacion, desarrollo comunitario,
formacion, etc...

6. Si son mas autores, referencia aparte.

7. Indicar, a su juicio, a qué tipo de psic6logos/as les interesaria la experiencia.

(Independientemente de la convocatoria que se hiciera)

AN

POR FAVOR ENVIARA: VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
(Ref. "Experiencias)
Colegio Oficial de Psic6logos. Delegacién Madrid
c/ Cuesta de San Vicente 4, S@blanta
28008 - MADRID



1.9.2. CALENDARIO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

FEBRERO 1992

Jueves 13:

"El nifio autista. Colegio Especifico o Integracion.

Ma DEL CARMEN FARTO LOPEZ. Psicologa. Profesora de educacion especial en la
Asociacion de padres de nifios autistas de Cantabria.

Los aspectos que se abordaran son:

- Andlisis de las caracteristicas del Autismo infantil.

- Observacién sistematica y exploracion (psicolégica e informes de la exploracion
neuroldgica).

- Realizacion de un programa individual. Metodologia aplicada.
- Experiencia de dos casos, integracion.
- Colegio Especifico Integracion. ¢Un paso intermedio?.

La presentacion de las Experiencias tendra lugar los dias sefalados a las 19.00
h., en la sede de la Delegacion de Madrid. (Cuesta de San Vicente, 4-5a planta).
Entrada libre.

1.93. CICLO DE MESAS REDONDAS: "LA ORIENTACION SOCIOLABORAL Y
EDUCATIVA"

18 de Febrero: "El transito de lo escolar al mundo del trabajo".
17 de Marzo: "La orientacion laboral".

1 de Abril: "El papel de la psicologia en el proceso orientador en los distintos
ciclos educativos".

En estas mesas participaran representantes del INEM, MEC, CAM, UNIVERSIDAD,
SINDICATOS, ETC.

Organizan: Vocalia de Psicologia Educativa de la Delegacion de Madrid del Colegio
Oficial de Psic6logos y Coordinadora de Servicios Psicopedagoégicos
Municipales.

Las Mesas Redondas tendran lugar los dias sefialados a las 19,00 h., en el Salén de
Actos de la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos, excepto la Mesa
Redonda del dia 18 de Febrero que tendra lugar a las 10.00 h.
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1.9.4. CURSO SOBRE INTERVENCION COMUNITARIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Organiza: Coordinadora de Servicios Psicopedagdgicos Municipales de Madrid y
Vocalia de Psicologia Educativa de la Delegacion de Madrid del C.O.P.

Contenido
ler MODULO:

- Recursos Basicos (competencia profesional) para la relacion de ayuda a los adoles-
centes.

- Disefios de investigacion educativa.

2- MODULO:
- Transito de lo escolar al mundo laboral.
- Implantacion de programas en el ambito municipal.

Metodologia
Teodrico-Aplicada. Se constituiran grupos de trabajo con caracter practico.

Dirigido a:
Psicdlogos y Pedagogos que trabajen en Servicios Psicopedagogicos Municipales y
otros profesionales interesados en la intervencion educativa-comunitaria.

Profesorado:

Entre otros participan:

- Amado Benito de la Ivglesia. Ayto de Madrid.

- Rosario Martinez Arias. Catedratica. U. Complutense de Madrid.

Fechas: (Martes)

FEBRERO: 25.

MARZO: 3, 10

Duracién: 18 horas.

Horario: De 9.00 a 15.00 horas.
Cuotas de Inscripcion:
Colegiados: 16.000 pts.

No Colegiados: 21.000 pts.

Informacién e Inscripciones: Delegacién de Madrid del C.O.P. Departamento de
Formacion. (Cuesta de San Vicente, 4-5a. Teléf.: 541 99 99).
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1.9.5. INFORMACION SOBRE ESPECIALIDAD DE PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA

EN EL CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

La informacién de que dispone en la actualidad el C.O.P. sobre la creacién por parte del
M.E.C. de la especialidad de Psicologia y Pedagogia en el cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria es la siguiente:

1

Real Decreto 1.701/1991 de 29 de noviembre, por el que se establecen especialida-
des del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, se adscriben a ellos los
Profesores correspondientes de dicho Cuerpo y se determinan las areas y materias
que debera impartir el profesorado respectivo (BOE 2-12-91 ns 288. Ver Guia del
Psicologo na 101, enero 1992 pags. 19-50 y pag. 82). Creacion de la Especialidad de
Psicologia y Pedagogia.

Proyecto de Temario de la especialidad de Psicologia y Pedagogia publicado en
Comunidad Escolar ns 342 de 20 de noviembre de 1991 que se recoge a continua-
cion.

En base a lo anteriormente reflejado se produciran las convocatorias oportunas (res-
tringidas y libres) en las formas legales oportunas por parte del M.E.C., de dichas
convocatorias, el C.O.P. ira informando por las cartas oportunas.

Esta es toda la informacién de que dispone el C.O.P. en este momento; hasta
las sucesivas publicaciones de orden y convocatoria por parte de la Administracion
Educativa.

PROYECTO DE TEMARIO

1 E derecho a la educacion: su fundamento en la Constitucion y su desarrollo legal.

La escolaridad obligatoria y gratuita en Espafia. Competencias autondmicas en
materia educativa.

Organizacion y funcionamiento de los Centros educativos en la L.O.D.E.: funcio-
nes de sus 6rganos directivos y colegiados. La inspeccién educativa.

Teoria general del curriculo. Disefio curricular como proyecto; desarrollo curricular
como realizacion. Curriculo explicito y curriculo latente.

Estructura y elementos esenciales del curriculo establecido en Espafia: objetivos
educcativos, contenidos de conceptos, de procedimientos y de actitudes; criterios
de evaluacion; principios metodolégicos.

Del curriculo establecido a su concrecion en el proyecto curricular de etapa y en
programaciones curriculares. Contenidos curficulares y criterios de evaluacion en
los niveles de concrecion de centro y de aula.

La escuela comprensiva: sus principios basicos. Comprensividad y diversidad de
alumnos. Los grupos heterogéneos en la escuela comprensiva.

La organizacion del aula: disefio de actividades educativas y organizacion de gru-
pos. El profesor como dinamizador del grupo-clase.

Objetivos, contenidos bésicos, evaluacion y método en la Educacion Infantil.
Objetivos, contenidos basicos, evaluacion y método en la Educacion Primaria.
Objetivos, contenidos basicos, evaluacion y método en la Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

11. Objetivos, estructura y ordenacion del Bachillerato. Su lugar en la Educacion

12.
13.

Secundaria.

Objetivos, estructura y ordenacion de la ensefianza de Formacion Profesional.

La fuente psicologica del curriculo. Elementos de psicologia evolutiva, cognitiva y
del aprendizaje que contribuyen al disefio y desarrollo curricular en sus distintos
niveles.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
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La fuente pedagogica del curriculo. Elementos de las Ciencias de la Educacion
gue contribuyen al disefio y al desarrollo curricular de sus distintos niveles.

Las capacidades como objetivo de educacion. Sus distintos aspectos: valor Intrin-
seco, valor propedéutico, caracter funcional en relacion con la vida cotidiana.
Proceso de aprendizaje: condicionamiento, aprendizaje por observacion, aprendi-
zajes superiores, el procesamiento de la informacion, el papel de atencién y la
memoria, las habilidades metacognitivas.

El proceso de ensefianza y aprendizaje como proceso de construccién y de inte-
raccion: elementos interpersonales y elementos didacticos. Bl papel medidor del
profesor.

Principios didacticos en el proceso de ensefianza y aprendizaje: Aprendizaje sig-
nificativo. El papel de las capacidades y conocimientos previos.

El desarrollo en la edad de la Educacion Infantil (I): desarrollo social, motor y
efectivo; el pensamiento percepto-motor. Implicaciones educativas.

Bl desarrollo en la edad de la Educacion Infantil (Il): lenguaje y comunicacion; el
pensamiento percepto-motor. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la edad de la Educacién Primaria (I): desarrollo social, motor y
afectivo. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la edad de la Educacion Primaria (ll): lenguaje y comunicacion, el
pensamiento concreto. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la edad de la Educacién Secundaria (I): Adolescencia y juventud.
Cambios que acompafian a la pubertad. Implicaciones educativas.

El desarrollo en ia edad de la Educacion Secundaria (ll): desarrollo cognitivo; el
pensamiento formal abstracto. Implicaciones educativas.

Socializacién y aprendizaje. La escuela como institucién socializadora: la transmi-
sion en ella de pautas sociales y valores. Tradicion y patrimonio cultural en la
transmision educativa.

La dimension moral de ia educacion. Actitudes y valores morales a través de las
areas del curriculo. La educacién del razonamiento y del juicio moral.

Educacion para la convivencia y para la paz. La educacion y el desarrollo de acti-
tudes cooperativas, democraticas y civicas.

Educacion para la igualdad. Educacion no discriminatoria. Eliminacion de prejui-
cios sexistas y racistas en la escuela.

Educacién sexual y educacién para la salud. Prevencion de adiccion a sustancias
perjudiciales.

La tutoria como elemento de la funcién docente. Funciones del tutor en Primaria y
en Secundaria. Aportaciones de la Psicologia y de las Ciencias de la Educacion al
desarrollo de estas funciones.

El proceso de tomar decisiones: como se aprende y cOmo se ensefia.

La madurez vocacional y el proyecto de vida. Aportacion de la Psicologia y la
Pedagogia a esta madurez y proyecto, principalmente en la adolescencia.
Aspectos de la diversidad de los alumnos relevantes para la educacioén y el apren-
dizaje: aptitudes, motivacion, estilos cognitivos, otras diferencias individuales.

La orientacion como actividad educativa. Principos basicos de la orientacion edu-
cativa, comunes a los distintos modelos. Sus técnicas mas utilizadas.
Presentacion y desarrollo de un modelo concreto de orientacion educativa, asi
como de sus instrumentos y técnicas de orientacion.

La organizaciéon del sistema de orientacion y apoyo en Espafia en las distinas
Administraciones educativas: equipos de sector, programas de orientacion en
centros.

El asesoramiento individualizado a los alumnos: principios generales, modelos y
técnicas de asesoramiento y consejo.

Orientacion escolar. Asesoramiento y consejo sobre itinerarios educativos acor-
des con las aptitudes y motivacion de los alumnos en la Educacion Secundaria:
optatitividad, modalidad de Bachillerato, ciclos de Formacion Profesional.



39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

La orientacion profesional y los procesos de toma de decisién vocacional. Madu-
rez vocacional, autoconocimiento y eleccién de carrera.

Entrenamiento en la transicion a la vida activa. Asesoramiento y consejo sobre
estudios superiores en campos profesionales acordes con las aptitudes, intereses
y motivacion de los alumnos.

Ensefianza de habilidades basicas y habitos de autonomia en la infancia, princi-
palmente con alumnos con déficits o disfunciones.

Programas para ensefiar a pensar, de mejora de la inteligencia, de aprender a
aprender: principios comunes y panorama general.

Presentacion y desarrollo de algin programa concreto de intervencion para mejo-
ra de la inteligencia o de aprender a pensar.

Técnicas de estudio y su desarrollo en Primaria y en Secundaria: principios gene-
rales y aplicacion en areas o ambitos especificos.

El enfoque preventivo de los problemas escolares y de aprendizaje. Grupos de
riesgo y recursos compensatorios para la educacion.

Andlisis sistémico de la institucién escolar. La escuela como sistema de interac-
ciones. El enfoque sistémico en la intervencion psicopedagdgica: programas de
intervencion global.

Relacion de teoria y practica en la educacion. La investigacion educativa. El pro-
fesor como investigador de su propia practica. Principos y métodos de la investi-
gacion en la accion.

La préactica educativa como relacion personal y como practica técnica y cientifica.
La persona del educador, la tecnologia educativa y los medios didacticos.
Principios y modelos generales de evaluacion en educacion. Sus fines y sus tipos.
La evaluacion en el proceso educativo y en la toma de decisiones curriculares.
Evaluacion psicopedagogica: evaluacion de la capacidad intelectual, de las aptitu-
des basicas y de otras caracteristicas personales relacionadas con el aprendizaje.
Instrumentos y técnicas de esta evaluacion.

Evaluacion del proceso de ensefianza: evaluacion de los proyectos curriculares,
de la programacion, de los materiales curriculares, de las actividades educativas,
de la organizacién escolar.

Evaluacién del aprendizaje: evaluacion de los procesos y de los resultados de
aprendizaje en los alumnos. Evaluaciéon de la competencia curricular.
Experimentacion e innovacion educativa. Problemas y estrategias en la introduc-
cion y difusion de innovaciones educativas en la escuela.

Dinamica del grupo clase. La adaptacion al medio escolar. Negociacion de roles
en el aula.

La construccién de la inteligencia y de la personaldiad en la interaccion social: el
papel de los compafieros en la experiencia educativa y en el aprendizaje.

El trabajo cooperativo y la interaccion social. Técnicas de andlisis y abstraccion
grupal.

La educacion especial. Del modelo del déficit al de necesidades educativas espe-
ciales. Principios generales de la intervencion educativa en estas necesidades.

La organizacion de la educacion especial: aulas y centros especificos; integracion
de alumnos con necesidades especiales en la escuela ordinaria. Principios y
métodos de la integracion escolar. Criterios de escolarizacion.

Organizacion y modos de trabajo en el aula con alumnos con necesidades espe-
ciales. Funciones del profesor de apoyo.

Adaptaciones curriculares: conceptos y principios generales. Adaptaciones curri-
culares significativas para alumnos con necesidades educativas especiales y sus
clases: acceso al curriculo; adaptaciones metodol6gicas, en contenidos, en eva-
luacion.

La diversificacion curricular: aplicaciones de los articulos 23 y 37 de la L.O.G.S.E.
Objetivos, areas, contenidos y criterios de evaluacion en las diversiflcaciones
curriculares.
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65.

66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.
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Las personas con retraso mental: caracteristicas de su desarrollo. Principios
generales de intervencion educativa y de adaptacion curricular en estas personas.
Las personas con retraso mental: problemas y técnicas de intervencién en los dis-
titnos niveles educativos.

Déficits sensoriales: sus tipos y evaluacién. Sistemas de comunicacién en alum-
nos ciegos y sordos.

Intervencién educativa y adaptaciones curriculares con alumnos ciegos y amblio-
pes.

Intervencién educativa y adaptaciones curriculares con alumnos sordos.

El autismo y las alteraciones de la comunicacién en la Infancia y la adolescencia.
Intervencién educativa ante estos problemas.

Alteraciones comportamentales y conductas sociales en la Infancia. Programas
de prevencion, intervencion y tratamiento ante problemas de desarrollo de la per-
sonalidad en la Educacion Infantil y Primarla.

Alteraciones comportamentales y conductas sociales en la adolescencia. Progra-
mas de prevencion, intervencion y tratamiento ante problemas de desarrollo de la
personalidad en la Educacion Secundarla.

Los alumnos con disfunciones o déficits motores: barreras de acceso al curriculo,
adaptaciones instrumentales.

Dificultades de aprendizaje y alumnos lentos en aprender: Intervencion educativa
y adaptaciones curriculares en estos alumnos.

Dificultades y problemas en la adquisicion del lenguaje hablado: intervencion edu-
cativa.

Dificultades y problemas en la adquisicion del lenguaje escrito: intervencion edu-
cativa.

Dificultades y problemas en las Matematicas béasicas y en las operaciones ele-
mentales de calculo: intervencion educativa.

Dificultades y problemas en la adquisicién y uso de los instrumentos logicos y
matematicos del pensamiento formal abstracto en la adolescencia: intervencion
educativa.

Los alumnos superdotados. Posibilidades educativas que les ofrece el curriculo
en las distintas etapas. El trabajo educativo con estos alumnos.

Formacion profesional -de base y especifica- y preparacion para la transicién a
la vida activa en alumnos con necesidades educativas especiales y en los que no
alcanzan los objetivos de la ensefianza obligatoria.

El papel de la familia en la educacién. Colaboracién de los profesores y padres en
las distintas etapas educativas, principalmente en la Educacién Infantil. Modos de
trabajo con los padres.

La colaboracién de maestros y padres de alumnos con necesidades educativas
especiales. Programas educativos formales para desarrollar en el hogar.

La escuela en su entorno: relacién con otras instituciones sociales, con la ciudad.
Peculiaridades de la escuela rural.

Fundamentos biolégicos del comportamiento humano. Bases neurolégicas de la
actividad mental superior.

La percepcion y sus modalidades sensoriales. La memoria sensorial, de trabajo y
a largo plazo. Formacion de conceptos, razonamiento, solucion de problemas y
pensamiento creativo.

Las diferencias individuales: principales dimensiones relevantes. Personalidad,
situacion y conducta en su determinacion reciproca.

El ser humano como sujeto activo y motivado. La regulaciéon cognitiva de la con-
ducta. El papel de la emocion. Procesos de autodeterminacion.

El comportamiento humano en la Interacciéon social. Relaciones diadicas y de
grupo. Representaciones, pautas y guiones sociales: su influencia en la conducta
personal.



1.10. VOCALIA DE SALUD Y PSICOLOGIA CLINICA

1.10.1. NUEVO PLAZO DE PRESENTACION DE SESIONES CLINICAS

Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicélogos, o bien en los
que hayan participado psicologos de modo relevante.

B candidato presentara al Colegio Oficial de Psicologos el proyecto de sesién clinica
(segun modelo que se adjunta). La exposicién tendra lugar -al menos- un mes des-
pués de la presentacion de la propuesta.

El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto completo de
la exposicion (minimo 5 folios y maximo 15 folios, excluyendo la bibliografia) como
minimo con una semana de antelacion a la fecha prevista. Este texto quedara a dis-
posicién del Colegio Oficial de Psicélogos para su posible difusién posterior.

En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la
hora de valorar el caso, fundamentacion tedrica, puntos a debatir y bibliografia rela-
cionada con el tema.

El autor expondra durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de andlisis y
participara en el coloquio posterior.

El Colegio Oficial de Psicologos abonara la cantidad de 15.000 pts. por sesion clinica.

La aceptacion o rechazo de las propuestas estara a cargo de la Junta Rectora de la
Delegacion de Madrid del C.O.P., que contara con un grupo de asesores formado por
colegiados profesionalmente competentes y representativos de las diferentes orienta-
ciones teodricas.

El plazo para la recepcidon de propuestas queda abierto a partir del dia 1 de
Noviembre.
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SESIONES CLINICAS

TITULO

CASO ACORDADO

¢QUE SE VA A MOSTRAR EN LA SESION CLINICA? (Una sesion, una sintesis de tra-
tamiento, etc...)

RESUMEN DEL CASO

Motivo de consulta

Procedimiento de evaluacién y diagndstico

Historia clinica (sintesis)

Modelo tedrico y técnicas empleadas en la intervencién terapéutica

Dentro del modelo tedrico del terapeuta cual es el aspecto que jlustra el caso
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1.10.2. CALENDARIO DE LAS PROXIMAS SESIONES CLINICAS

12 de Febrero: "La psicoterapia de pareja en un caso de alcoholismo".
Teresa Hernandez Boada. Psicéloga, experta en el alcoholismo.

11 de Marzo: "Histeria masculina”.
M- Carmen Rodriguez Renclo. Psicologa clinica y psicoanalista.
22 de Abril: "Diagnostico diferencial psicosis-perversion en un caso de transexua-

lismo en una mujer".
Andrés Borderias. Psicélogo. Psicoanalista.

Las Sesiones Clinicas tendran lugar los dias sefialados a las 19.00 h., en el Salon de
Actos de la Delegacion de Madrid del C.O.P.

1.10.3. PROGRAMA DE FORMACION

La Vocalia de Salud y Psicologia Clinica quiere plantear una nueva experiencia en el
area de formacioén. Se trata de ofertar una formacién basica, para la especialidad, que
acerque al psicélogo clinico a la practica profesional, dotandole de los elementos funda-
mentales para la intervencién psicoterapéutica.

Queremos resaltar particularmente estos 3 aspectos:
- Es una formacion basica, no exhaustiva.
- Esta orientada a la intervencion psicoterapéutica.

-Se refiere a los 3 modelos tedricos de mayor implantacion y reconocimiento en nues-
tro &mbito.

Sabemos el riesgo que comporta cualquier propuesta en el sentido de la que hoy
hacemos, pero esperamos que, tras la puesta en marcha, la practica y las sugerencias
de los colegiados nos permitan corregir los posibles errores e ir mejorando el progra-
ma.

Objetivos:
El programa pretende cubrir los siguientes aspectos:

-Conocimiento del nivel institucional que asume los cuidados de la salud en general y
de salud mental en particular.

- Profundizaron en pslcopatologia y en el manejo de las clasificaciones Internacionales
de uso comdn.

-Capacitacion elemental para la intervencion psicoterapéutica desde cada uno de los
modelos ofertados: Psicodinamico, Sistémico y Cognitivo-Conductual.

Destinatarios:

- Psicélogos/as que jnielen o vayan a iniciar su préactica clinica tanto en instituciones
publicas como privadas.

-Psicologos/as que aun teniendo ya una experiencia en la practica clinica, quieran
acercarse a otro modelo tedrico.

Estructura del programa
El programa consta de un mddulo basico y 3 médulos especificos:
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MODULO BASICO.

MODULO MODELO PSICODINAMICO.

MODULO MODELO SISTEMICO.

MODULO MODELO COGNITIVO-CONDUCTUAL.

Cada modulo tendra entre 80 y 100 horas lectivas. Para acceder a cualquiera de los
modulos especificos sera imprescindible haber realizado el médulo basico. No impres-
cindible para profesionales que acrediten experiencia de al menos dos afios, en servicio

publico y/o centro privado.

Para obtener la certificacion de formacion bésica en psicoterapia del médulo elegido,

sera preciso haber realizado el médulo béasico y uno de los mddulos especificos.

A continuacién aparecen los programas de los Médulos Especificos dado que el Modulo

Basico dio comienzo en Octubre.
MODELO PSICODINAMICO: TEORIA Y TECNICA
Coordinan: Consuelo Escudero y MalLuz Ibafiez

TEMA |: LINEAS TEORICAS QUE ESTRUCTURAN EL MODELO

1.1. - Aportaciones del Psicoandlisis.
1.2- " de la Psicologia Social.
1.3.- " de las teorias institucionalistas y comunitarias.

TEMA IIl: MODELO TEORICO Y ESTRUCTURACION DEL AMBITO DE TRABAJO
2.1. - Recorte de campo y contexto institucional.
2.2- Objeto de trabajo en Salud Mental.

TEMA 1ll: CONCEPTOS BASICOS Y NIVELES DE APLICACION
3.1. - Conceptos tedricos.

3.1.1. - H aparato psiquico: 18y 2ateoria.

3.1.2- Funcionamiento topico, dinamico y econémico.

3.1.3- Los 3 registros fundamentales: imaginario, real y simbalico.
3.1.4- Mecanismos de defensa. Represion, el sintoma.

3.2- Conceptos técnicos.

3.2.1. - El encuadre.

3.2.2- Laasociacion libre.

3.2.3- La resistencia.

3.2.4- Latransferencia y la contratransferencia.
3.2.5- Lainterpretacion y el sefialamiento.

3.3- Niveles de aplicacion.

3.3.1. - Lo individual.
3.3.2- E grupo: particularidades teéricas y técnicas.
3.3.3- Lainstitucién: particularidades tedricas y técnicas.

TEMA IV: MODELO PSICODINAMICO Y PSICOPATOLOGIA
4.1. - Adultos.
4.1.1. - Neurosis
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- N. Obsesiva.
- N. Histérica.
- Fobias.

4.1.2- Psicosis
- Maniaco-depresiva.
- Esquizofrenia.

4.1.3- Otros cuadros
4.2.- Niflos y adolescentes

4.2.1. - Desarrollo evolutivo y disarmonias evolutivas.
4.2.2- Trastornos del desarrollo.
4.2.3- Neurosis y Psicosis

TEMA V: METODOLOGIA DE INTERVENCION

5.1. - Motivo de consulta y andlisis de la demanda.

5.2- E encuadre: establecimiento de la relacién terapéutica.

5.3- Proceso de evaluacién y diagnostico.

5.4- La entrevista clinica.

5.5- Indicaciones terapéuticas.

5.6- La historia clinica, recogida de datos e instrumentos diagnoésticos.
5.7.- La especificidad en nifios y adolescentes.

TEMA VI: PSICOTERAPIA EN ADULTOS, NINOS YADOLESCENTES
6.1. - Cuestiones en torno a la psicoterapia.

6.1.1. - Diferencia entre psicoanalisis y psicoterapia.
6.1.2- Tipos: psicoterapia breve, focalizada, etc.

6.2- Psicoterapia individual.
Indicaciones y caracteristicas.

6.3- Psicoterapia grupo.
Indicaciones y caracteristicas.

6.4- Psicoterapia de grupo familiar.

Indicaciones y caracteristicas.
Psicoterapia de pareja.
Psicoterapia madre o padre-nifio.

TEMA Vil: OTRAS ORIENTACIONES TERAPEUTICAS

7.1. - La utilizacion de recursos comunitarios sociales y educativos como elemento
terapéutico.

Profesores:

- Eduardo Paolini

- Juan Carlos Duro

- Sabino Aduriz

- Rosina Vignale
-Josefina Garcia

- Consuelo Escudero
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Otras sugerencias:



- Luis Jiménez Diaz

- Encarnacion Vazquez
- Eva Sardinero

- M- Luz Ibéafiez

TEORIA Y TECNICA SISTEMICA

Coordinacioén: Begofia Olabarria y Pedro Rodriguez.

TEMA /.- INTRODUCCION AL PENSAMIENTO SISTEMICO
1.1. Bases conceptuales:

- Nociones bésicas de la Teoria de los Sistemas Generales.
- Nociones basicas de la Teoria de la Comunicacion.

1.2.  Situacién actual de la Teoria Sistémica:

- Desarrollo histérico del Modelo.
- Lineas y escuelas en la actualidad.

TEMA |I.- CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE LA TEORIA DE LOS SISTEMAS Y
SU APLICACION A LA CLINICA

2.1.  Conceptos basicos: Sistema y Contexto.
2.2.  Los grupos y los tipos ldgicos.

2.3. Lafuncionalidad de los Sistemas a través de los procesos de morfostasis y mor-
fogénesis.

2.4.  El proceso de amplificacién de la desviacion.
2.5.  Lanocion de crisis.

TEMA I1l.- CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE LA TEORIA DE LA COMUNICACION
3.1. Los axiomas de la Comunicacion.

3.2.  La Comunicacion patologica.

3.3. Distintos tipos de relacion de acuerdo al tipo de comunicacion.

3.4. La Comunicacion paraddjica: el doble vinculo.

TEMA IV- NOCIONES GENERALES SOBRE LA TERAPIA DE FAMILIA

4.1. La Familia como Sistema.

4.2. H Contexto significativo y el Contexto operativo.

4.3.  Estructura y ciclo vital de la familia.

4.4.  Los Juegos relaciénales: estrategias de sistemas y estrategias individuales.
45. La estrategia del individuo en el sistema.

TEMA V-INSTRUMENTOS TECNICOS DE INTERVENCION DESDE EL MODELO SISTE-
MICO

5.1. Redes sociales. El trabajo en red.
5.2.  Sistematica para la recogida de informacion de casos.
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5.3.  Principios operativos para la conduccién de las entrevistas: hipotetizacion, circu-
laridad, neutralidad.

54. Tres fases primordiales de la intervencion: la evaluacion, la intervencion la
catamnesis.

5.,5. Técnica de la terapia familiar, técnica de la intervencién sistémica.
TEMA VI.- SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL

6.1. La comprension del desarrollo del nifio a la luz del Modelo Sistémico.
6.2.  Las crisis evolutivas.

6.3. La adolescencia.

6.4. La teoria y técnica sistémica en el diagnéstico y tratamiento de la poblacion
infanto-juvenil.

6.5. El maltrato a los nifios. Las familias maltratantes.

TEMA Vil.- ESTUDIO DE ALGUNOS SINDROMES A LA LUZ DEL MODELO SISTEMICO
7.1. La psicosis.

7.2.  La anorexia mental.

7.3. Ladepresion.

7.4. Otras problematicas.

TEMA VIII - LA INSTITUCION
8.1. Hl andlisis institucional.
8.2. La institucion total.

8.3.  Aproximacion sistémica a instituciones en que habitualmente trabaja el psicolo-
go: La escuela, los centros de trabajo.

pERA/IIACB(- PRESENTACION Y SUPERVISION DE CASOS DESDE EL MODELO SIS-

9.1. Presentacion de casos por parte de los asistentes al curso.
9.2.  Andlisis de los mismos desde el Modelo Sistémico.
9.3.  Definicion de la estrategia de intervencion y conclusiones.

Profesores:

- Yolanda Gémez.

- Estaban Coto.

- MaEugenia Diez.
- Pedro Rodriguez.
- Begofia Olabarria.
- Carmen Campo.
- Pilar Vazquez.

- Serafin Carballo.
- Enrique Acosta.

- Carmen F. Rojero.
- Teresa Suarez.

- José Garcia Gonzalez.
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MODELO COGNITIVO-CONDUCTUAL

Coordina:

TEMA 1a

TEMA 2a

TEMA 3a

TEMA 4a

TEMA 5a

Méaximo Alaez.

Historia y situacion del modelo cognitivo-conductual. Fundamentos béasicos y
marcos tedéricos de referencia. Principales orientaciones.

Conceptos basicos. Concepto de psicologia. Concepto de psicopatologia.
Concepto de aprendizaje.

Evaluacion conductual (Individual, grupal, y comunitaria): proceso de recogi-
da de informacion, definicion del problema, elaboracién de hipotesis. El pro-
ceso de intervencion.

3.1. Laevaluacion clinica.
3.2.  Evaluaciéon comunitaria.

Modelos de terapia de conducta cognitivo-conductual: técnicas de interven-
cion.

4.1. Descripcion de las técnicas de intervencion en terapia de conducta.
4.2. Modificacion de conducta en la infancia. Técnicas de Intervencion.

Areas de intervencion clinica: niveles primario, secundario y terciario de
organizaciéon de los servicios de cuidados de la salud. Poblacion infanto-
juvenil y adulta.

5.1. Disefios de intervencion clinica y criterios de evaluacién de la inter-
vencion
5.2.  Areas de Intervencion:

* Los trastornos de ansiedad.

* Depresion.

* Problemas sexuales y de pareja.

* Trastornos de la conducta alimentarla.

* Conductas adictivas.

* Alteraciones severas del comportamiento Infantil.
* Control de esfinteres.

* Habilitades sociales.

TEMA 6a Aspectos comunitarios: Psicologia comunitaria y de la salud. Evolucion histo-

TEMA 7a

rica del concepto y aplicaciones en el campo de la salud.

Programas de intervencién: Evaluacion de necesidades. Estudios epidemio-
l6gicos. Disefios y analisis de datos. Planificacion, programacion y evalua-
cion de acciones de salud.

7.1. Disefios de programas de intervencion en el nivel primario, secunda-
rio y terciario de los cuidados de salud.
7.2.  Areas de Intervencion:

* Programas de Educacion para la Salud en la escuela.

* Programas de Salud en la Adolescencia.

* Asistencia a familias en crisis, separacion y divorcio.

* Programas de rehabilitacién de pacientes psiquiatricos cronicos.
* Programas de intervencion conductual con personas mayores.
* Programas de calidad de vida en la enfermedad cronica.

TEMA 8a Investigacion y Formacion permanente:

8.1. Investigacion aplicada al campo de la psicologia clinica y de la salud.
8.2. Hl trabajo en equipo. La interdisclplinafidad.
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8.3. Formacion inicial y permanente: Aprendizaje de las habilidades basi-
cas para la intervencion individual y comunitaria.

Profesores:

- Carmen Bragado.

- José Antonio Carrobles.
- Rosa Calvo.

- Miguel Costa.

- Enrique Cervantes.

- Francisco Bas.
-Trinidad Bonet.

- Verania Andrés.

- Enrique Garcia Huete.
-Angeles Sanz.

- Vicente Prieto.

- Lucila de Andrés.

- Amado Benito.

- Méaximo Alaez.

- Sergio Rebolledo.

- Rocio Fernandez Ballesteros.
-JesUs Rodriguez Marin.
- Angel Puerta.

CALENDARIO: Dia de la semana (Mieércoles)
Fechas:

MARZO: 25.

ABRIL: 1,8, 22, 29.

MAYO: 6, 13, 20, 27.

JUNIO: 3, 10, 17, 24.

SEPTIEMBRE: 16, 23, 30.

OCTUBRE: 7, 14, 15 (Jueves), 21.

Duracién: 100 horas.

Horario: De 17.00 a 22.00 horas.

Cuotas de Inscripcion:

Colegiados: 65.000 pts.

No Colegiados: 75.000 pts.

Informacion e Inscripciones: Cuesta de San Vicente, 4-52 Teléf.: 541 99 99.

1.10.4.

Conferencia: "Psicopatologia de la Histeria. (Enigma del deseo)".

Prof. Dr. Alberto Péndola Febies. Presidente de la Sociedad de Psico-
andlisis de Per.

Esta conferencia tendra lugar el dia 20 de Febrero a las 19.00 h., en el Salon de Actos
de la Delegaciéon de Madrid del C.O.P. (Cuesta de San Vicente, 4-5¢).
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1.11. PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE PSICOLOGIA,
CIENCIA'Y ARTES MARCIALES

Lugar: Madrid.

Fecha: 11-12 diciembre 1992.

Organiza: Colegio Oficial de Psicologos, Delegacién de Madrid.

Informacién: Cuesta de San Vicente, 4-5a Teléf.: 541 99 99 - 541 70 09.
Coordinadores del Congreso: Amador Cernuda Lago, Pedro Lopez Lopez.

Las artes marciales han llegado a ser un fendmeno deportivo-social en todos los pai-
ses. En el nuestro, las federaciones que se dedican a estos deportes cuentan con los
mayores numeros de licencias deportivas. Personalidades de todos los ambitos socia-
les y culturales han estado o estan relacionadas con la practica de estos deportes. En
algunos de ellos, Espafia es una potencia mundial (Karate, Taekwondo, etc.).

De todas las disciplinas deportivas, indudablemente las artes marciales son las mas
vinculadas a los aspectos psicoldgicos. El componente psiquico en estos deportes es
primordial, tanto a nivel de entrenamiento como de competicion.

Por otro lado, estas disciplinas, mas alla del ambito deportivo, han demostrado numero-
sas utilidades en un amplio abanico de areas de intervencion:

- Salud. Existen programas de promocién de la salud a través de la practica de diver-
sas artes marciales con diferentes grupos de edad y ocupacion.

- Social. Prevencion de la delincuencia, rehabilitacion de toxicomanos, planificacién
del ocio, etc.

- Escolar. Intervenciéon en problemas escolares.

- Deporte. Métodos tradicionales de visualizacion, respiracion y otras habilidades pro-
pias de las artes marciales han sido trasladadas con gran éxito a otros deportes
(tenis, baloncesto, etc.).

Hasta ahora, las artes marciales no han sido objeto de un tratamiento riguroso por parte
de instancias académicas, como lo demuestra la escasisima bibliografia existente.

Por todo ello, nos planteamos la conveniencia de promover, desde el campo de la Psi-
cologia, un foro de discusién y estudio que arrranque de la celebraciéon de un congreso
sobre Psicologia, Ciencia y Artes Marciales.

Desde aqui se intentara promover la investigacion, estimular a los profesionales y estu-
diosos ya introducidos, y dar a conocer al resto del colectivo la utilidad de las importan-
tes aplicaciones practicas que pueden derivarse del estudio de las artes marciales.

Se ha pensado estructurar el congreso en tres grandes areas:
- Ciencia y artes marciales.

- Psicologia aplicada a las artes marciales.

- Aplicaciones de las artes marciales a la psicologia.
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NORMAS PARA LA PARTICIPACION

La metodologia del congreso permite la participacion libre de todos los Inscritos en el
mismo, en los apartados que a continuacion se detallan:

Comunicaciones
Los criterios para la presentacion seran las siguientes:

naiahrQanteS ~ 3 id.fcTlay0 de 1992 un resiimen de aproximadamente doscientas
fif'yades del 15 df octubre el texto completo de la comunicacion, en formato

nraffio 3 d°b * B?3010' uf extension maxima sera de diez paginas, inclujda biblio-
grafia (normas A.P.A.) y tablas, y el tiempo para la exposicion sera de 15 minutos.

2 Cor][ el envio del resumen, debe acompafarse una hoja con los datos del comuni-
cante.

Experiencias audiovisuales

ho®itiftereS3d0fS rar™lirdn antes del 15 de octubre de 1992 un escrito con los datos de
identificacion, fecha de realizacion, breve sinopsis del guién, finalidad o utilizacion prin-
cipal, y tiempo de duracién. Se admitiran diapositivas (numeradas por orden de oresen-

H orgdnizag®nS (VHa 1,2 pulgada)- Para ° tros * Presion oosuSa™d'

Muestra de software

Los interesados remitirdn antes del 15 de octubre un escrito, conteniendo:
- Datos de ldentificacion de los autores.

- Fecha de realizacion.

- Sinopsis del programa.

- Finalidad o utilizacion principal.

- Requisitos de utilizacion.

- Instrucciones de arranque.

Sesiones de posters

- Enviar una hoja-resumen incluyendo datos de identificacion, introduccion metodolo-
gia y conclusiones, antes del 31 de mayo de 1992.

- En caso de ser aceptado, el autor(es) debera confeccionar un cartel de 1 00 m x 0 50
A ' d° ndet resuma su exposicion, asi como proveerse de la necesaria documentacion
de 1992 Itar 3 ° Scon9resistas interesados. El plazo de entrega sera el 15 de octubre

r?,pcftho%Se &la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicdlogos,
Cuesta de San Vicente, 4, 5-, 28008 Madrid, Indicando en el sobre "Primer Congreso

Internacional de Psicologia, Ciencia y Artes Marciales".

En Guias posteriores se ofrecerd mas informacion.

46



1.12. VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

1.12.1. CURSO DE PLANIFICACION Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS EN
SERVICIOS SOCIALES

La Direccion General de Accion Social (Ministerio de Asuntos Sociales) financia la orga-
nizacién de cursos para la informacion técnica de profesionales de Servicios Sociales.
De ahi, la elaboracion de un programa conjunto elaborado por el Colegio Oficial de Psi-
cologos, el Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y
Asistentes Sociales y el Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politi-
cas y Sociologia.

El Programa de Formacion Técnica de Profesionales lo llevaran a efecto los tres Cole-
gios Profesionales que, como entidades colaboradoras se encargaran de realizar "Cur-
sos de Formacion" de acuerdo a la estructura y contenidos de los médulos dispuestos
por la DGAS. Los mddulos estan abiertos a la participacion de todos los profesionales,
siendo cada Colegio Profesional el encargado de su desarrollo. En concreto la Delega-
cién de Madrid del C.O.P. se hara cargo de un curso sobre:

Planificacion y Direccion de Recursos Humanos

Contenidos: entre otros se abordaran los siguientes.
Direccion.

¢ La comunicacion interpersonal.

« Grupo Yy trabajo en equipo.

« Liderazgo.

* La delegacién de funciones.

« Como dirigir una reunion de trabajo.

* La toma de decisiones.

» Elementos, funciones y habiliades del proceso directivo.

Planificacién:

* Introduccion y caracteristicas.
* Planificacion estratégica, tactica y operativa.

» Evaluacion.

Horario: de 17.00 a 22.00 h.

Fechas de celebracion:

Marzo: 2, 4, 7, 11, 16, 18,23, 25.

Duracidn: 40 h.

Nsde Alumnos: 30.

Cuotas de inscripcidon: (Colegiados en los tres colegios profesionales).
Colegiados: 25.000 pts.

Lugar de celebracion: C.0.P. Madrid. Cuesta de San Vicente, 4-5e. Tel.: 541 99
99.
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1.12.2. REVISTA "INTERVENCION PSICOSOCIAL"

En esta nueva etapa que se abre tras las elecciones del pasado 28 de Octubre, la
vocalia se dispone a trabajar para conseguir los objetivos fijados en el programa elec-

Uno de los primeros pasos es el decidido impulso que se pretende dar a la publicacion
(I:D%érirggs\t/rlaDlAlNTERVENCION PSICOSOCIAL, REVISTA SOBRE IGUALDAD Y CALI-

La revista, coeditada por la Delegacion de Madrid y la Coordinadora Estatal de Servi-
cios Sociales, pretende ser un medio de comunicaciéon y expresion de todos los profe-
sionales —académicos o aplicados—que trabajan en la intervencién psicosocial.

El Editorial que servira como marco y punto de referencia de la revista, fue publicado en
las paginas centrales del anterior nimero de la Guia del Psicélogo. En este ejemplar
queremos volver a recordarte alguna informacién de interés:

SECCIONES DE LA REVISTA

Dossier

Esta Seccion sera monografica para cada numero. Publicara investigaciones estudios y
articulos que en su conjunto, proporcionen o bien una vision global, o un andlisis en
profundidad del campo o tema a que en cada numero esté dedicada la seccion.

Debate

Esta Seccion estara destinada a la publicacion de articulos de caracter teérico-practico
que presenten desde un marco de andlisis y reflexion, temas de discusién abierta en el
ambito de la intervencién psicosocial.

Apartado experiencias

La Seccion Experiencias dara cabida a la descripcion y evaluacion de los programas de
intervencion psicosocial realizados en el curso de la practica profesional.

Espacio abierto

En esta Seccion se presentara una amplia perspectiva sobre temas de interés general.
Un articulo central servird de encuadre al tema elegido en cada namero.

Intercambiando
Este Espacio estara abierto a cuantos quieran pedir u ofrecer experiencias, materiales
reflexiones, dudas o criticas, acerca de la practica cotidiana.

Noticiario

Espacio para informacion sobre temas referidos al &mbito del psicologo y otros profesio-
nales de la intervencién psicosocial; noticias legislativas, bibliograficas, congresos
resenas de hechos significativos y de interés.

"La CESS informa"

Desde este apartado, se dara informacion tanto de las actividades programadas por la
Coordinadora Estatal de Servicios Sociales (CESS), del C.O.P., como de las desarrolla-
das en el ambito de lo que comienza a configurarse como la futura seccion del Area de
intervencion Psicosocial y que abarca Servicios Sociales Generales y Especializados.
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DOSSIER

*« LA INTERVENCION PSICOSOCIAL O EL PSICOLOGO DE LA COMUNIDAD. José
Maria Rueda Palenzuela.

¢ LA DINAMICA DE LA INTERDISCIPLINALIDAD. Ismael Quintanlllay Ricardo Diaz.

* LA FORMACION DEL PSICOLOGO DE LA INTERVENCION SOCIAL. Reyes Casa-
res Orddfiez y Lucia Serna Sandoval.

* PSICOSOCIOLOGIA DE LA POLITICA SOCIAL. Gonzalo Musltu.

DEBATE

* LA IMPLICACION DE LOS TECNICOS EN LA EVALUACION DE PROGRAMAS. Fer-
nando Chacén Fuertes.

ESPACIO ABIERTO

* IMPLICACION IDEOLOGICA DEL PSICOLOGO DE LA INTERVENCION SOCIAL.
Nara Maria Guazelli, Pedrinho Guareshi Bernardes.

EXPERIENCIAS

« EXPERIENCIA POSITIVA CON MUJERES. Cristina Aguilar Giner.

« DEFICIENCIA MENTAL Y CONDUCTAS DESAFIANTES. Pere Rueda Qulllet.

¢ PORTUGALETE: EXPERIENCIA MUNICIPAL DE PREVENCION COMUNITARIA EN
EUSKADI. Pedro Pérez Arréspide.

« IMPLANTACION DEL PLAN CONCERTADO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNI-
TARIOS EN LA PROVINCIA DE HUELVA: ASPECTOS ORGANIZATIVOS. José Car-
los Zedn.

¢ ESTRES PSICOSOCIAL Y ALTERACIONES EMOCIONALES EN TRANSEUNTES
MARGINADOS. PAPEL MODULAR DE LAS REDES DE APOYO SOCIAL. Carmen
Vielva Martinez.

* EL PSICOLOGO EN LOS E.A.L.A. Antoni Gracla, Adelaida Navarro y otros.

BOLETIN DE SUSCRIPCION
Apellidos y nombre

Colegiado ne Domicilio

Poblacion.........ccccvvniicncnenn, Provincia........ccccoenerenine

FORMA DE PAGO: O Giro Postal 0O Adjunto taléon nominativo al Colegio Oficial de Psicélogos
O Domiciliacion bancada

Rellenese en caso de domicializacién bancada

Banco o Caja de Ahorros

DT 1 =T ot o1 o] BT TS TP P ST TP TP PP URURPPPPP
PODBIACION. ...t

Muy Sr. mi6

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la ficha de la presente, sean abonados con
cargo amic/c Cartilla de Ahorros

en esa Entidad Bancada los recibos de D

del Colegio Oficial de Psicdlogos para la suscripciéon de la Revista
Intervencién Psicosocial

Colegiados 2.000 ptas. (IVA incluido) (3 NGms.)  «e-eeeeeeens e de......... ' de 199...
No colegiados 2500 ptas. (IVA incluido) (3 nums.)  agradeciéndole su atencion, le saluda
Nameros sueltos 950 ptas. (IVA Incluido) atentamente,

(Firma del titular de la c/c)
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1.12.3. CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL DEL AREA

Miércoles, 26 de febrero a las 19 horas.

Como en anteriores ocasiones, la Vocalia de Psicologia de la Intervencién
Social desea mantener un contacto directo con todos/as aquellos/as colegia-
dos/as en conocer las actividades que desarrolla la Vocalia. En esta asamblea
se propondran las lineas generales de trabajo para 1992, recogiéndose aque-
llas propuestas de los/as colegiados/as que puedan llevarse adelante por la
actual comision y por todas aquellas personas que deseéis incorporaros a la
misma desde vuestros propios puntos o areas de dedicacion o interés.

50



1.13. CLASES DE INGLES.

ACUERDOS CON LINGUACENTER.

OPCION A:

Clases de idiomas en las oficinas del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

Para una frecuencia de 3 horas/semana, en 2 6 3 sesiones.

PRECIO MES/GRUPO .....oiiiiiiiiiiie ettt 50.000 Pts.*
* Este precio no variara independientemente del nimero de alumnos.

HORARIO: De 11.00 a 13.00 horas.

OPCION B:

Clases de idiomas en Linguacenter, S.A., C/ Caracas, 10; en grupos especiales para
colegiados del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

B-1: Grupos cerrados para licenciados del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid,
con un numero maximo de 10 alumnos por grupo.

Para una frecuencia de 3 horas/semana, en 2 6 3 sesiones:
PRECIO ALUMNO/TRIMESTRE ...ttt eeeeeeaienns 15.000.-Pts.

B-2: Grupos cerrados para licenciados del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid,
con un nimero maximo de 7 alumnos por grupo.

Para una frecuencia de 3 horas/semana, en 2 0 3 sesiones:
PRECIO ALUMNO/TRIMESTRE......co ittt 21.000 Pts.

OPCION C:

Clases de idiomas en Linguacenter, S.A. C/ Caracas, 10; en grupos abiertos (no limita-
do a los colegiados) con 7 alumnos maximo por grupo.

PRECIO ALUMNO/MES ...ttt sttt 9.200 Pts.
PRECIO ALUMNO/TRIMESTRE ....oiiiiiiiiiiieee e 25.000 Pts.

OBSERVACIONES:

12) En el caso de que después del primer trimestre un grupo especial de colegia-
dos con la opcion B-1 quedase con un namero inferior a 7 alumnos/clase,
estos tendrian la opcion de incorporarse a los grupos abiertos de Linguacen-
ter, S.A., aplicandoles la tarifa especificada en la opcién B-2 (21.000 Pts./tri-
mestre).

29 Para los colegiados de la opcion B-2, que después de un trimestre causasen baja,
y el grupo quedase con un ndmero inferior a 5 alumnos/clse, éstos tendrian la
opcién de incorporarse a los grupos abiertos de Linguacenter manteniéndoles la
misma tarifa (21.000 Pts./trimestre).

39 En la hipotesis de cualquier grupo (de las opciones B-1 o B-2), quedsase reducido
a 2-3 alumnos/clase, obligatoriamente tendrian que acogerse a la opcion "C".
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ESTOS PRECIOS INCLUYEN:

- Realizacion de pruebas de nivel.

- Traslado del profesor.

Seguimiento pedagdgico e Informacion escrita o verbal al responsable del proorama
del progreso del alumno.

- Certificado de estudios realizados.

~ Certificado de asistencia o aprovechamiento siempre que lo solicite el responsable
- Material auxiliar complementarlo (video, audlo, ejercicios, etc.).

INFORMACION:

Cotegio Oficial de Psicologos, Delegacion de Madrid. (Cuesta de San Vicente 4-
5§; Tfno.: 541 99 99). ’

ACUERDO CON WALL STREET INSTITUTE

En Guias anteriores, se ofertaron unos precios especiales para todos los colegiados
interesados en Inscribirse en los cursos ofertados por Wall Street. Por problemas técni-
cos, nos vemos obligados a cambiar esa oferta. En la actualidad se ha establecido un
nuevo acuerdo de colaboracion para todos los colegiados, debidamente acreditados
gue gozaran de un descuento especial del 10% sobre la tarifa oficial de precios en
cualquiera de los Centros de Wall Street que se detallan a continuacion:

OEé\lgSISISH PROGRAMS CARACAS, S.A. (C/. Orellana, 4. 28010 Madrid. Teléf.: 319

~ WALL STREET INSTITUTE ESPANA, S.A. (C/. Reina Victoria. 2. 28036 Madrid
lelef.: 553 65 67).

ENGLISH PROGRAMS CUZCO, S.A. (Dr. Fleming, 33, bajo Izqda. 28036 Madrid

o of mOkQ agq nn\

9EZI\)IGLISH PROGRAMS SALAMANCA, S.A. (Jorge Juan, 28, 1s Drcha. Teléf.: 578 13

5EE£\|7G2L7I82I-(|))PROGRAMS AZCA, S.A. (Cl. Orense, 28, 1slzqda. 28020 Madrid. Teléf m

ENGLISH PROGRAMS ARGUELLES, S.A. (C/. Alberto Aguilera, 70-1.28008 Madrid
Telef.: 543 29 67).

ENGLISH PROGRAMS LA MORALEJA, S.A. (Local 12. Centro Comercial Cuesta
Blanca. La Moraleja-Alcobendas. Madrid. Teléf.: 650 76 02).

WALL STREET INSTITUTE ESPANA, S.A. (Avda. Alfonso XlIl, 65. 28016 Madrid
Telef.: 250 15 99/458 67 21).

El método Wall Street para la ensefianza de la lengua inglesa asume la estructura de
niveles recomendada por el Consejo de Europa, comprendiendo un total de 10 niveles
de conocimientos del idioma, distribuidos como sigue:

- SURVIVAL (Inglés Basico): Niveles 1a 5.
- WAYSTAGE (Inglés Intermedio): Niveles 6 a 8.
- THRESHOLD (Inglés Avanzado): Niveles 9 a 10.

Los cursos Wall Street se orientan a la consecucion de un objetivo. Dependiendo del
nivel inicial se asigna a cada alumno su propio objetivo, para cuyo cumplimiento se con-
cede el plazo de 10 meses naturales + 1 mes de prorroga.
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Horario de uso:
Lunes a Viernes: de 9.00 a 22.00 horas.
Séabados: de 10.00 a 14.00 horas.

PRECIO DEL CURSO

ABONO EN EL CENTRO FINANCIACION BANESTO
Matricula Contado 3 Pagos 6 Pagos 10 Pagos
25.000 150.000 52.000 26.991 16.740

1.14. GRUPO DE PSICOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

Proxima reunion: Jueves dia 6 de Febrero de 1992.
Lugar: Delegacion de Madrid del C.O.P.
Puntos a tratar:
1. Informacion general
2. Actividades cientificas para 1992
3. Otros asuntos
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1.15. CURSO DE INICIACION A LA DOCUMENTACION PARA
PSICOLOGOS

Objetivo

Familiarizar al Psic6logo con la Documentacion Cientifica y con su aplicacion al conoci-
miento de las fuentes de informacion en Psicologia, lo que le ayudara a desenvolverse
en el cada vez més complejo mundo de la informacién cientifica y técnica en su area de
interés.

Programa

1) Nociones documentales basicas
- Documentacion.
- Centros de Documentacion. Bases y Bancos de Datos.
- Fuentes de informacién: primarias, secundarias, terciarias y de referencias.

2) El tratamiento de la informacion
- La seleccion documental.
- El andlisis documental.
- Almacenamiento y recuperacion de la informacion.
- Difusion de la informacion.

3) Lenguajes documentales
- Lenguaje natural-lenguaje controlado.
- Estructura de los lenguajes documentales.
- Thesaurus y clasificaciones.4

4) Fuentes de informacion en Psicologia
- Centros.
- Bases de Datos.
- Publicaciones secundarias.

Dirigido a:
Psicologos y estudiantes de 20y 3®ciclo.

Profesor

Pedro Lopez Lopez. Psicologo. Documentalista. Responsable del Servicio de Docu-
mentacion de la Delegacién de Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos.

Duracion: 8 horas

Fechas y horario: 29-30 de Mayo

Viernes 29 de 17.30 a 21.00 y sdbado 30 de 9.00 a 14.00 h.
Cuotas de inscripcion:

Colegiados: 10.000 pts.

No Colegiados: 15.000 pts.

Informacién e inscripciones: Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psi-
cologos. Cuesta de San Vicente, 5,5a Tlfno: 541 99

54



1.16. TABLON DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

AVIS. Servicio de alquiler de automoviles. Existe un acuerdo con esta empresa que
facilita este servicio con un descuento del 20% sobre sus tarifas. Su uso requiere la pre-
sentacion del carnet del colegiado (a) y el nimero de codigo (348001).

CLINICA DENTAL PRECIADQOS, S.A. Acuerdo para la prestaciéon de servicios de odon-
tologia y estomatologia, con el 25% de descuento para el afio 1991. C/ Preciados, 19,
2a02. Tfno.: 532 04 08.

LA EQUITATIVA DE MADRID, S.A. Acuerdo para prestacion de servicios de asistencia
sanitaria a colegiados y familiares. Precio: 2.500 pias./ persona al mes . C/ Marqués de
Riscal, 2. Tfno.: 319 65 58.

FONDO COLECTIVO DE PENSIONES. Plan de Pensiones del Sistema Asociado con
el Banco Bilbao-Vizcaya. Informacion: BBV, Fondo de Pensiones. Srta. Ana Bengoe-

chea. Alcala, 45, laplanta. 28014 Madrid. Tfno. 374 32 50, o en cualquier Agencia del
Banco Bilbao-Vizcaya.

VIAJES MARSANS. Acuerdo de colaboracién en materia de viajes. Descuentos del 5%
en programas vacacionales con los mayoristas y propios, ofertas de apartamentos y
hoteles entre Junio y Septiembre, programaciéon en temporada invernal con bonificacio-
nes especiales.

CORREDURIA DE SEGUROS ZAMORA LAGUNA. Modalidades. Cash (gabinetes psi-
colégicos), accidentes, segurhogar, incapacidad, enfermedad. Con la garantia de dos
grandes aseguradoras: WINTERTHUR Y PREVISION MALLORQUINA. Informacién:
Correduria de Seguros Zamora Laguna. C/ Bravo Murillo, 126, 1s F, Tfno.: 534 68 45-
533 28 51, Fax: 554 56 46.

1.17. SECCION ANUNCIOS

Cambio de Domicilio: GRUPO LURIA. C/ Zurbaran, 14. Bajo-dcha. 28010 Madrid.
Tinos: 410 1455-410 14 06.

* Alquiler de Salas para consulta. Junto a Metro "Conde de Casal". Teléfono: 409 13 57.

* Busco Sala por horas o a tiempo parcial, en un gabinete o en un centro educativo,
para tratamiento grupal de nifios psicoticos. Guillermo Rubio. Tlfno: 309 14 92.

* Psicoanalista comparte consulta. Zona Arguelles. Teléfono: 532 59 41.

* Gabinete de Psicoanalisis ofrece consulta en alquiler, por dias o tiempo completo, a
Psicologo. Barrio de Chamberi. TIfno: 445 52 20.

* Se alquila consulta para Psicologo. Zona Ventas. Tlfno: 404 56 22.

* Se alquila despacho por horas, 1.000 ptas. la hora. Sdbados 2.000 ptas. También es
posible alquilarlo toda la mafiana. Paseo de la Castellana, 82 - 2aA. Tfno.: 411 50 72.

* Se alquila despacho por dias. Zona Retiro. Amueblado. Tfno.: 408 99 53 (noches).
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SERVICIO AUTOMATIZADO DE INFORMACION

Esta delegacion dispone de los servicios de Servicio
Automatizado de Informacion y Telefax al objeto de
mejorar la comunicacion con los colegiados. A travées
del Servicio de Telefax se puede pedir informacion de
utilidad y/o urgencia. En el Teléfono informativo perma-
nente, obtendréis informacion sobre actividades forma-
tivas y de intercambio profesional organizadas por el
Colegio, convocatoria de puestos de trabajo, becas,
premios, etc., y muy especialmente aquélla que llega a
nuestro Servicio de Documentacién sin el tiempo nece-
sario para su difusién por correo o por la guia. Ade-
mas, este teléfono informara sobre los siguientes pun-
tos:

- Horarios de atencion a los colegiados en secretaria.
Asesoria Juridica y vocalias.

- Teléfonos de los distintos departamentos.

- Requisitos para colegiarse.

Teléfono Informativo Permanente : 247 38 10.
Telefax: 247 22 84.



COLABORACIONES PARA LA
REVISTA DE PSICOLOGIA DEL
TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

La redaccion de la Revista de Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones ofrece a los lectores un cauce para sus reflexio-
nes y experiencias profesionales; para abrir ese cauce, ha crea-
do dos secciones llamadas precisamente asi: reflexiones y expe-
riencias.

En esas dos secciones, la redaccion de la RPTO no quiere dar
cabida a colaboraciones con un enfoque exclusivamente teérico;
para articulos con ese enfoque ya existen otras secciones abier-
tas en las paginas de la revista; en las de reflexiones y experien-
cias, la redaccion quiere que se planteen ideas que el trabajo psi-
colégico "a pie de obra" ha sugerido a quienes estan "en el tajo".

Desde aqui llamamos a nuestros lectores a que envien ese tipo
de originales; con ellos sera posible un aire préactico que sélo
ellos pueden aportar.
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2. DISPOSICIONES DE INTERES PUBLICADAS EN EL
OFICIAL DEL ESTADO Y EL BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

2.1. INFORMACION ACADEMICA

B.O.E. de 10 de diciembre1991

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1991, de la Universidad de Oviedo, por la que se publica la
rectificacién del plan de estudios de la Licenciatura de Psicologia.

B.O.E. de 11 de diciembre1991

RESOLUCION de 7 de noviembre de 1991, de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
por la que se nombra en virtud de concurso a don Gonzalo Marrero Rodriguez, Catedratico de
Escuela Universitaria, en el area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva y de la Educaciéon”.

B.O.E. de 12 de diciembre1991

RESOLUCION de 21 de noviembre de 1991, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que, en ejecucién de sentencia, se conceden efectos retroactivos al nombra-
miento de don José Luis Moreno Hermosilla como Profesor titular de Escuelas Universitarias,
area de conocimiento "Psicologia Evolutiva y de la Educacién”.

B.O.E. de 17 de diciembre1991

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1991, de la Universidad de Salamanca, por la que se
nombra Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva y de la
Educacion”. Departamento de Psicologia, a don Félix Lépez Sanchez.

RESOLUCION de 26 de noviembre de 1991, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se nombra a dofia Maria del Carmen Rojo Calvo, Profesora titular de Escuela Universitaria
del area de conocimiento de "Psicologia Basica".

B.O.E. de 1 de enero1992
RESOLUCION de 29 de noviembre de 1991, de la Universidad de La Corufia, por la que se nom-
bra Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva y de la Edu-

cacion". Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién, a don Eliseo Alfonso Barca
Lozano.
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2.2. OFERTA PUBLICA DE EMPLEO

B.O.E. de 13 de diciembre1991
*« RESOLUCION de 22 de octubre de 1991, de la Diputacién Provincial de Almeria, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para el afio 1991. Una plaza de Psicélogo.

« RESOLUCION de 25 de octubre de 1991, del Ayuntamiento de Torrevieja (Alicante), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para el afio 1991. Tres plazas de Psicélogo.

2.3. OTRAS DISPOSICIONES

B.O.E. de 13 de diciembre1991

*« RESOLUCION de 25 de noviembre de 1991, de la Subsecretaria, por la que se da publicidad al
acuerdo de prérroga del Convenio suscrito con fecha 10 de septiembre de 1990 entre el Ministe-
rio de Asuntos Sociales y el Gobierno de la Comunidad Auténoma de Madrid en desarrollo de
programas para situaciones de necesidad.

*« RESOLUCION de 25 de noviembre de 1991, de la Subsecretaria, por la que se da publicidad al
acuerdo de prérroga del Convenio suscrito con fecha 10 de septiembre de 1990 entre el Ministe-
rio de Asuntos Sociales y el Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia en desarrollo del
programa para situaciones de necesidad.
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3. CURSOS

MASTER EN SEXOLOGIA CLINICA Y DE LA
PAREJA

Fecha: 1 Febrero-12 Abril 1992 (60 horas. Tres
fines de semana)

Ciudad: Oviedo

Organiza: CETCO. Centro de Terapia de Con-
ducta.

Prof.: Dir.: Carlos Alonso

Precio: Matricula: 8.000 ptas., Médulo: 15.000
ptas.

Inform.: Caveda, 9, 3aC. 33002 Oviedo. Tfno.:
(985) 22 14 99

FORMADORES EN TECNICAS DE ESTUDIO

Fecha: 1-9 Febrero 1992 (2 fines de semana)
Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Feijoo

Prof.: Antonio Martin Coeilo, Inmaculada de la
Torre Carreras

Precio: Matricula: 2.000 ptas.; Curso: 14.000
ptas.

Inform.: Conde Duque, 7 ,lalzda. Tfno. 218 74 66

FORMACION EN DOCUMENTACION
CIENTIFICA PARA PSICOLOGIA'Y
EDUCACION (2 MODULOS)

Fecha: 22 Febrero-1 Marzo 1992 (2 fines de
semana)

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Feijoo

Prof.: Pedro Loépez Lbépez, Luis Gonzélez
Uceda

Precio: 19.000 ptas. (2 médulos); 14.000 ptas.
(1 médulo)

Inform.: Conde Duque, 7, 1Qlzda., Tfno.
218 74 66

DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EN LA
laINFANCIA

Fecha: 28 Febrero-25 Abril 1992

Ciudad: Zaragoza

Organiza: Instituto para el Desarrollo Pre y
Postnatal

Prof.: Coord.: MaDolores Montalban

Precio: Curso completo: 15.000 ptas. (estu-
diantes), 25.000 ptas. (profesionales), 50% des-
cuento (asociados)

Inform.: Avda. Goya, 24, Esc. 2a, 10a Deha.
50006 Zaragoza. Tfno.: (976) 23 42 10
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SEMINARIO SOBRE "PERVERSIONES: LA
ESTRUCTURA PERVERSA"

Fecha: 23 Febrero 1992 (Intensivo 8 horas)
Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela de Psicologia Mirasierra
Prof.: Dr.: Alberto Péndola Febres

Precio: 10.000 ptas.

Inform.: Génova, 7, 1s lIzda. Tfno.: 319 70 36 -
308 20 21 - 308 20 22. Fax: 533 45 76

SEMINARIO SOBRE "PSICOPATOLOGIA DE
LA HISTERIA" (EL ENIGMA DEL DESEO)

Fecha: 2 Febrero 1992 (Intensivo 8 horas)
Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela de Psicologia Mirasierra
Prof.: Dr.: Alberto Péndola Febres

Precio: 10.000 ptas.

Inform.: Génova, 7, lalzda. Tfno.: 319 70 36 -
308 20 21 - 308 20 22. Fax: 533 45 76

LA TEORIA DE LA SEDUCCION
GENERALIZADA Y "ORIGINARIA",
PLANTEADA POR JEAN LAPLANCHE

Fecha: 11-2-92

Ciudad: Madrid

Organiza: Elipsis (Escuela de Libre Ensefianza
del Psicoandlisis)

Prof.: Gutiérrez Terrazas, J.

Precio: 1.500 ptas.

Inform.: Diego de Leo6n, 44, 3alzda. - Tfno :
411 24 42 - 564 62 27 (de 17:00 a 19:30 h.)

TERAPIA DE PAREJA Y FAMILIA: EL
ENFOQUE ESTRUCTURAL-ANALITICO

Fecha: Febrero-Marzo 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Elipsis (Escuela Libre de Ensefianza
del Psicoandlisis)

Prof.: Meizoso, R.

Precio: 13.000 ptas.

Inform.: Diego de Leo6n, 44, 3alzda. - Tfno :
411 24 42 -564 62 27 (de 17:00 a 19:30 h.)

XLV CURSO BASICO DE PSICOLOGIA
SOFROLOGICA

Fecha: 7-9 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Seccién Espafiola Escuela Interna-
cional de Sofrologia

Prof.: Dir.: Espinosa, M.

Precio: Matricula: 30.000 ptas.

Inform.: Avda. Donostiarra, 12. Tfno.: 403 29 82



CURSO DE GESTION Y PLANIFICACION DE
RECURSOS HUMANOS EN LA EMPRESA

Fecha: 8 Febrero-28 Marzo 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Ellis

Prof.: Susana Rubio Valdehita; Ramén Lépez
Séanchez

Precio: Matricula: 5.000 ptas.; Curso: 50.000
ptas.

Inform.: Pade la Castelana, 92, 2a A. Tfno.:
411 50 72

CURSO PRACTICO Y VIVENCIADO SOBRE
TECNICAS DE RELAJACION INFANTIL

Fecha: 21-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Colegio Oficial de Psicélogos de
Castilla y Le6n Delegacion de Salamanca
Prof.: José Luis Moya Palacios

Precio: Estudiantes y Colegiados: 9.000 ptas.,
Resto: 11.000 ptas.

Inform.: Tfno.: (923) 26 96 65

CURSO DE FORMACION DE PRACTITIONER
EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

Fecha: 7 Febrero-5 Abril 1992 (tres fines de
semana)

Ciudad: Madrid

Organiza: Primera Escuela Espafiola de Pro-
gramacion Neurollngiistica

Precio: Fin de semana: 30.000 ptas.

Inform.: Tfno.: 531 41 31

TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL DE LA
ANOREXIA'Y LA BULIMIA NERVIOSA

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: "Bertrand Russell”

Prof.: Verania Andrés Navia, Francisco Bas
Ramallo

Precio: Licenciados: 14.000 ptas., Estudiantes
y Licenciados con carnet de paro: 11.000 ptas.
Inform.: Montesa, 16, 1laA. Tfno.: 402 70 65

TOXICOMANIAS. SU ABORDAJE DESDE UN
EQUIPO MULTIPROFESIONAL CON UN
MODELO SISTEMICO

Fecha: 14-22 Febrero 1992

Ciudad: Salamanca

Organiza: Psitra (Centro de Terapia Breve)
Prof.: Fernando Lépez, José Antonio Vallejo
Precio: 25.000 ptas.

Inform.: Ma Auxiliadora, 27, 3aC. 37001 Sala-
manca. Tfno.: (923) 25 11 34

ALTERACIONES DEL LENGUAJE

Fecha: 7-8 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco

Prof.: Monitor: A. Fernandez-Zifiiga

Precio: Matricula: 15.000 ptas. (Estudiantes:
11.500 ptas.)

Inform.: NUnez Morgado, 3,1aA. Tfno.: 733 28 20/
314 00 54

CURSO TEORICO-PRACTICO DE
FORMACION SOBRE TUTORIAS

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Alme, Consultora Psicolégica y Ree-
ducacion

Prof.: Margarita Blanco

Precio: 16.000 ptas.

Inform.: Juan de Austria, 10, Bajo B. Tfno.:
448 17 97

SEMINARIO: SERIE APLICADA IV:
TECNICAS DE ASERTIVIDAD Y HHSS

Fecha: 12-13 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: CPC (Centro de Psicologia Compor-

tamental)

Prof.: Director: Enrique Cervantes

Precio: Matricula: 5.000 ptas., Curso: 15.000
tas.

Pnform.: Santa Engracia, 136, 2a lzda. Tfno.:
441 16 60-442 87 17

PROGRAMA INTERCONDUCTUAL EN
OBSESIONES COMPULSIONES

Fecha: 12-13 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: CPC. (Centro de Psicologia Com-
portamental)

Prof.: Director: Enrique Cervantes

Precio: Matricula: 5.000 ptas., Curso: 15.000
tas.

IIonform.: Santa Engracia, 136, 2a lzda. 28003
Madrid. Tfno.: 441 16 60 - 442 87 17

APLICACION PRACTICA DEL
TRATAMIENTO COGNITIVO-CONDUCTUAL
(ADULTOS)

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia

Prof.: Jests Unturbe

Precio: 10.000 ptas., Estudiantes: 7.900 ptas.
Inform.: Cartagena, 90, 1laA - Tfno.: 256 58 40
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ADQUSICION TEMPRANA DE UNA
SEGUNDA LENGUA

Fecha: 14-15 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Sociedad Espafiola de Psicologia
Prof.: Miguel Siguan

Precio: 5.000 ptas., Estudiantes: 2.500 ptas.
Inform.: Avda. Puerta de Hierro, s/n. Tfno.:
394 40 33 (martes y jueves de 15 a 18 horas)

INTERVENCION PSICOLOGICA EN LA
HIPERTENSION ARTERIAL ESENCIAL

Fecha: 21-22 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Sociedad Espafiola de Psicologia
Prof.: Gabriela Grzib

Precio: 5.000 ptas., Estudiantes: 2.500 ptas.
Inform.: Avda. Puerta de Hierro, s/n. Tfno.:
394 40 33 (martes y jueves de 15 a 18 h.)

CURSO DE ESPECIALIZACION EN TERAPIA
DE PAREJAS Y TERAPIA SEXUAL

Fecha: Febrero-Junio 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco

Prof.: Angeles Sanz, José A. Carrobles, Marina
Gonzélez del Rio.

Precio: Matricula: 60.000 ptas.; Curso: 20.000
ptas. mensuales.

Inform.: Nufiez Morgado, 3, 4SA, Tfno.: 733
28 20, 314 00 54

| SEMINARIO DE EDUCACION SEXUAL

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Valladolld

Organiza: Censex, Centro Sexolégico

Prof.: Mar Arnaez, Pablo Rebollo

Precio: 9.000 ptas.

Inform.: C/ Prado, 7, Valladolld, Tfno. (983)
26 71 83

AUTISMO

Fecha: 14-16 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Dato

Prof.: Juan Martos

Precio: 8.500 ptas. (Descuentos a Estudiantes
y Suscfiptores de Polibea

Inform.: Ronda de Sobradiel, 79 (P. Conde
Orgaz), Tfno. 200 37 64
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INTRODUCCION A LA TERAPIA OROFACIAL

Fecha: 21-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Dato

Prof.: Leandro Gonzéalez

Precio: 13.500 ptas.

Inform.: Ronda de Sobradiel, 79 (P. Conde
Orgaz), Tfno. 200 37 64

EDUCACION PARA LA SALUD EN
SEXUALIDAD HUMANA

Fecha: 28 Febrero-7 Marzo 1992

Ciudad: Pamplona

Organiza: Colegio Oficial de Psicélogos, Deleg.
Navarra

Prof.: José Luis Garcia

Precio: 17.000 ptas.

Inform.: Monasterio de Yarte,2, Trasera,
31011 Pamplona, Tfno. (948) 17 51 33, Fax
(948) 17 53 48

FORMACION INTEGRAL EN RECURSOS
HUMANOS (1)

Fecha: Febrero-Junio 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Equipo de Psicologia Esperanza
Fuertes

Prof.: Dir.: Esperanza Fuertes

Precio: Matricula: 5.000 ptas.; Curso: 80.000
ptas. (1 o dos pagos)

Inform.: Dr. Esquerdo, 12, 2g Centro, Tfno.
401 64 96

DIRECCION POR OBJETIVOS Y
EVALUACION DEL DESEMPENO

Fecha: 17-19 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Consultores Ares Asociados

Prof.: Juan Lizaur Lizaur

Precio: 60.000 ptas. + IVA

Inform.: Isaac Peral, 16, Tfno. 549 32 77, Fax
549 32 21

DESARROLLO DE LAS HABILIDADES
INTERPERSONALES

Fecha: 26-28 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Consultores Ares Asociados

Prof.: Pedro Maria Rivera Fernandez

Precio: 60.000 Ptas. + IVA

Inform.: Isaac Peral, 16, Tfno. 549 32 77, Fax
549 32 21



PROGRAMAS DE FAMILIA E INFANCIA EN
SERVICIOS SOCIALES GENERALES

Fecha: 15-16 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Athenea

Prof.: Castellano Delgado, José Luis

Precio: 20.000 ptas. (Descuentos socias/os de
Athenea)

Inform.: Marqués de Urquijo, 24, 1le B. Tfno.:
559 33 22

MARKETING DE NUEVOS PRODUCTOS
(DISENO, DESARROLLO Y LANZAMIENTO)

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Athenea

Prof.: Beltran Pérez, Arturo

Precio: 20.000 ptas. (Descuentos a socias/os
de Athenea)

Inform.: Marqués de Urquijo, 24, 1e B. Tfno.:
559 33 22

CLASES DE INTRODUCCION A LA
PSICOLOGIA CLINICA

Fecha: Febrero-Junio 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Ellis

Prof.: La Hoz Castanys, E.; Albares, C.
Precio: 8.000 ptas./mes.

Inform.: P9Castellana, 82. Tfno.: 411 50 72

TECNICAS AVANZADAS EN ANALISIS E
INTERVENCION EN PSICOGERIATRIA'Y
GERONTOLOGIA

Fecha: Febrero-Marzo 1992

Ciudad: San Sebastian

Organiza: Centro de Estudio y Terapia del
Comportamiento.

Prof.: Leturia, F.J.; Leturia, M.; Yanguas, J.J.
Precio: 50.000 ptas.

Inform.: Catalina de Erauso, 16 - 20010 San
Sebastian - Tfno.: (943) 46 71 61.

TEORIA'Y PRACTICA DEL TRABAJO
CLINICO EN LA INSTITUCION ESCOLAR

Fecha: Febrero-Junio 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Guillermo Rubio y Virginia Chana
Prof.: Guillermo Rubio; Virginia Chana

Precio: Mensualidad: 10.000 ptas.

inform.: Maldonado, 40, 39D. Tfno.: 309 14 92

CURSO DE FORMACION DE
PSICOTERAPEUTAS EN ANALISIS
TRANSACCIONAL

Fecha: 22-23 Febrero 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia y Analisis
Transaccional

Prof.: Masso Cantarero, Francisco

Precio: 13.000 ptas.

Inform.: Alejandro Gonzélez, 5, Bajo. Tfno.:
255 79 93

CURSO DE TERAPIA SEXUAL

Fecha: Febrero-Junio 1992

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Ellis

Prof.: La Hoz Castanys, E

Precio: 8.000 ptas./mes.

Inform.: PQCastellana, 82. Tfno.: 411 50 72
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4. REUNIONES

4.1. FEBRERO

Il JORNADAS DE PSICOLOGIA DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA DE PSICOLOGIA-
CATALUNYA: PSICOLOGIA, AVANCES
TECNOLOGICOS Y CIENTIFICOS

Lugar: Terrassa

Fecha: 6-7 Febrero 1992

Organizacioén: Sociedad Espafiola de Psicolo-
gia, Seccio Catalunya

Informacioén: Valencia, 287, Pral. 2a 08009 Bar-
celona, Tfno. (93) 207 19 85, Fax (93) 207 19 73

I SYMPOSIUM INTERNACIONAL DE MITOS
Y XXX CONGRESO NACIONAL DE
PSICOANALISIS. "MITOS DE AYER, DE HOY
DE MANANA"

Lugar: Oaxaca, México

Fecha: 12-15 Febrero 1992

Organizacién: Asociacion Psicoanalitica Méxi-
cana

Informacién: Bosque de Caobas, 67, Fracc.
Bosques de las Lomas, Delg. Miguel Plidalgo,
11700 México, D.F., Tfno. 596 74 27

| CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA
APLICADA A LOS TRASTORNOS
CARDIOVASCULARES

Lugar: Valencia
Fecha: 26-28 Febrero 1992

Organizacioén: Grupo de Estudio y Prevencion

de la Arterieesclerosis (GEPA)
Informacién: Moratin, 14, 8SA, Tfno. (96) 351
26 31, Fax 352 26 31

IX JORNADAS INTERNACIONALES DE
ESTIMULACION PRECOZ

Lugar: Madrid
Fecha: 26-28 Febrero 1992
Organizacién: Asociacion APERT

Informacién: Cervantes, 9, le, 28014 Madrid.

Tfno. 429 05 14
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CONFERENCIA EUROPEA DE
COMUNICADADES TERAPEUTICAS

Lugar: Berlin

Fecha: 26-29 Febrero 1992

Informacién: Dr. Reinhold Bess, C/O Drogen-
hilfe Tannenhof Berlin, Mozart Str. 32-36, D-W
1000 Berlin, 49

4.2. MARZO

JORNADAS INTERNACIONALES:
REHABILITACION PSIQUIATRICA'Y
ESTRUCTURAS INTERMEDIAS

Lugar: Oviedo

Fecha: Marzo 1992

Organizaciéon: Principado de Asturias, Conse-
jeria de Sanidad y Servicios Sociales, Dir.
Regional de Salud Mental

CONGRESO HISPANOAMERICANO DE
INVESTIGACION EDUCATIVA

Lugar: Caracas

Fecha: 29 Marzo-3 Abril 1992

Organizacion: Universidad Simén Bolivar
Informacién: Prof. Maria L. Pardo de Aguirre,
Centro de Investigaciones Educativas, Edif.
Estudios Generales, 1g Piso, Oficina 103, Uni-
versidad Simén Bolivar, Sertanejas-Baruta,
Aptdo. Postal 89000, Caracas-1080, Venezuela

4.3. ABRIL

SYMPOSIUM IBEROAMERICANO SOBRE
SUENO E HIPNOSIS

Lugar: Granada

Fecha: 27-30 Abril 1992

Organizacion: Asociacion Espafiola de Psico-
logia Conductual

Informacién: Apartado Postal 3061, 18080
Granada



5. BECAS Y AYUDAS

ESTUDIOS AVANZADOS EN CIENCIAS SOCIALES

El Instituto Juan March de Estudios e Investigaciones convoca ocho becas, con destino a su centro
de Estudios Avanzados en Ciencias Sociales, para el curso 1992-93, que dard comienzo en sep-
tiembre del préximo afio. Esta es la sexta convocatoria de becas del instituto, que inicié sus activi-
dades en 1987. Podran optar a estas becas los espafioles que estén en posesion del titulo supe-
rior, obtenido con posterioridad al 1 de enero de 1989. Se admitiran, también, las solicitudes pre-
sentadas por estudiantes del Gltimo curso de las carreras universitarias, aunque la concesién de la
beca estara condicionada a la obtencién del titulo de licenciado en la convocatoria de junio de
1992. Los candidatos deberan tener un buen conocimiento del Idioma inglés, tanto oral como escri-
to. La dotacion de cada beca es de 110.000 pesetas mensuales brutas. Estas ayudas se conceden
inicialmente por un periodo de seis meses, prorrogable en sucesivas etapas hasta completar dos
cursos académicos en el centro. Tras completar estos dos afios de estudios podran acceder a pré-
rrogas ulteriores de hasta dos afios adicionales de duracién, que conducen a la obtencién del titulo
de doctor. La beca obliga a sus titulares a una dedicacion intensa. Los becarios asistiran, partici-
pando activamente, en las clases, seminarios, coloquios y conferencias que organice el centro y
preparar trabajos escritos que formen parte de los requisitos de cada curso. Los cursos del centro
son Impartidos por profesores espafioles y extranjeros y estan constituidos por temas de Sociolo-
gia y Ciencia Politica. En ellos se incluyen, ademas, asignaturas de Estudios Internacionales, Eco-
nomia, Historia Contemporanea y Derecho Publico. Las solicitudes se remitiran al Centro de Estu-
dios Avanzados en Ciencias Sociales del Instituto Juan March, calle Castell6, nimero 77. 28006
Madrid, antes del dia 28 de febrero préximo.

6. PREMIOS

La SOCIEDAD MADRILENA DE GERIATRIA Y GERONTOLOGIA convoca los PREMIOS DE
INVESTIGACION EN GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 1992, dotados con CIEN MIL pesetas cada
uno de ellos, pudiendo optar a los mismos los profesionales que ejerzan su labor en el &mbito de
la Comunidad de Madrid.

Los trabajos, inéditos, versaran sobre cualquier aspecto de las especialidades citadas y se presen-
taran bajo el sistema de lemay plica.

El plazo de presentacion finalizara el 15 de septiembre de 1992.

Para mayor informacién y solicitud de bases, dirigirse a la Secretaria de la Sociedad 1 Boix y
Morer nQ5 - 28003 MADRID.

B.O.E. de 8 de ener01992

* ORDEN de 17 de diciembre de 1991 del Ministerio de Educacién y Ciencia, por la que se convo-
can los Premios Nacionales de Terminacion de Estudios de Educacion Universitaria, destinados
a quienes hayan concluido la misma en el curso.

Para méas informacién consultar el Boletin o dirigirse a la Subdireccion General de Becas y
Ayudas al Estudio. Calle Torrelaguna, 58 - 28027 Madrid.
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7. INFORMACION BIBLIOGRAFICA

7.1. NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS

La informacién sobre novedades bibliograficas que se incluye en este apartado ha sido proporcio-
nada por LIBRERIA PARADOX (C/ Santa Teresa, 2. Tel.: 319 06 92. 28004 Madrid), especializada
en temas de Psicologia.

McCORDUCK, PAMELA
Maguinas que piensan. 1€CNOS. Madrid 1991.2.970 ptS. 375 Pp.

SACKS, OLIVER
Veo una voz. Viaje al mundo de los sordos. Anaya & Mario Muchnik. Madrid 1991 1 900 ptS 228

pp.
CASTILLO, JOSE A. & POCH, JOAQUIN

La efectividad de la Psicoterapia. Método y resultados de la Investigacién. Hogar del Libro Barce-

lona 1991. 1.500 pts. 216 pp.

DIO BLEICHMAR, EMI LCE
Temores y fobias. Condiciones de Génesis en la Infancia. Gedisa. Buenos Aires 1991. 1690 ptS

239 pp.

JOHNSON,MARK
Elcuerpo en la mente. Debate. Madrid 1991.4.975 ptS. 314 Pp.

BAJO DELGADO, M3TERESA & CANAS MOLINA, JOSE JUAN
Ciencia Cognitiva. Debate. Madrid 1991. 1.975 ptS 171 pp.

SARRO, BLANCA & DE LA CRUZ, CRISTINA
Los suicidios. Martinez Roca. Barcelona 1991. 1.050 pts. 142 pp.

BRUNER, JEROME
Actos de significado. Mas alia de la revolucién cognitiva. Alianza. Madrid 1991. 1.500 ptS. 153 Pp.

DE GUZMAN, MIGUEL
para pensar mejor. Labor. Barcelona 1991.2.500 pts. 226 pp.

BELLOCH, AMPARO & IBANEZ, ELENA
Manualde Psicopatologia II. Promolibro. Valencia 1991.2.500 pts. 469 pp.

WEHR, GERHARD
Cari GustavJung. Su vida, su obra, su influencia. Paidos. Barcelona 1991.3.500 ptS. 522 Pp.

DIAZ CURIEL, JUAN
Trastornos Psicolégicos en la Infancia. Cepe. Madrid 1991.2.000 ptS. 214 Pp.

LEBOVICI, SERGE & DIATKINE, RENE
Tratado de Psiquiatria del Nifio y del Adolescente V. Biblioteca Nueva. Madrid 1991 5 000 ptS 321

pp.
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7.2. LIBROS RECIBIDOS

Cuidados sustitutivos. Servicio de apoyo para las personas con discapacidades y sus familias.
Ministerio de Asuntos Sociales. Instituto Nacional de Servicios Sociales. Madrid. 1989. 410 pp.

Sumario: Primera parte: Fundamentos y necesidad de los servicios de apoyo. Segunda parte:
Cuestiones y modelos de prestacion de los servicios sustitutivos. Tercera parte: Evaluacion de los

servicios sustitutivos.

CASTRO, R. DE (COMP.)

Psicologia Ambiental: Intervencién y evaluacién del entorno (actas de las Ill Jornadas de Psicolo-

gia Ambiental celebradas en Sevilla, 6-8 Noviembre 1991). Arquetipo: Biblioteca Universitaria.
Sevilla. 1991. 637 pp.

Sumario: Areas: |. Evaluacion del habitat. Il. Salud y entorno. Ill. Representacién del ambiente. IV.
Intervencion y Evaluacién Ambiental. V.

COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA DE ECONOMIA - CONSEJERIA DE SALUD, AYUNTA-
MIENTO DE MADRID

Estadisticas del movimiento natural de la poblacién de la comunidad de Madrid. Ill Defunciones
1988. Comunidad de Madrid, Consejeria de Economia - Consejeria de Salud, Ayuntamiento de
Madrid. Madrid. 1991.588 pp.

Sumario: I. Plan de difusion y publicacién de resultados. Il. Guia analitica de las caracteristicas
investigadas y disponibilidad de la informacién. lll. Definiciones y notas aclaratorias. IV. Indicado-
res de cobertura, calidad y depuracién de la estadistica. V. Defunciones del periodo 1975-1988:
Principales resultados comparativos. VI. Defunciones ocurridas en 1988: Principales resultados
estadisticos. Vil. Defunciones por causa de muerte del periodo 1975-1988: Principales resultados
comparativos. VIIl. Defunciones por causa de muerte ocurridas en 1988: Principales resultados
estadisticos. IX. Defunciones infantiles del periodo 1975-1988: Principales resultados comparati-
vos. X. Muertes fetales tardias, perlnatales e Infantiles ocurridas en 1988. Principales resultados
estadisticos. XI. Procedimiento de elaboracion de la estadistica. XIl. Anexos.

FERNANDEZ LOPEZ, A. (COORD.)

Garantia Internacional de los Derechos Sociales. Ministerio de Asuntos Sociales. Madrid. 1990.
259 pp.

Sum%eio: I.: Los derechos humanos: La moralidad de nuestro tiempo. Il.: La politica social interna-
cional. lll.: La declaraciéon de las Naciones Unidas sobre progreso social y desarrollo. IV.: El conve-
nio sobre los derechos del nifio. V.: La convencién sobre la eliminacion de todas las formas de dis-
criminacion contra la mujer. VI.: Raices culturales del voluntariado en los diferentes paises.

HIDALGO FRUCTUOSO, M.

Aplicaciones del Ordenador en la Rehabilitacién del Lenguaje. Ministerio de Asuntos Sociales. Ins-
tituto Nacional de Servicios Sociales. Madrid. 1988. 187 pp.

Sumario: Primera parte: 1. Retrospectiva: Primeras experiencias. 2. Introduccién. 3. El equipo ori-
ginal. 4. El primer software. 5. Entorno inicial de aplicacién. Segunda parte: 1. El momento actual.
2. El futuro es hoy. 3. El ordenador. 4. El programador. El usuario. 5. E equipo utilizado. 6. El soft-
ware desarrollado. 7. Caracteristicas de los programas de lenguaje. 8. Didactica de programacion.
9. Programas de célculo. 10. Campo de aplicacién. 11. El nifio ante el ordenador. 12. Criterios
adoptados en el uso del ordenador. 13. Modificacién de los programas. 14. Gestiéon del area de
logopedia. 15. Conclusiones. 16. Proyectos para el futuro. Anexo l.: Diagrama de flujo de algunos
programas. Anexo Il.: Glosario de términos mas usuales en informatica. Anexo lll.: Algunas 6rde-
nes Basic. Anexo IV.: Notas de referencia.

INSTITUTO DES E INSERSO A 0

Las personas con minusvalia en Espafia aspectos cuantitativos. Ministerio de Asuntos Sociales.
Instituto Nacional de Servicios Sociales. Madrid. 1990. 264 pp.

Sumario: Introduccién. I. Concurrencia de deficiencias y minusvalias. 2. Perfil sociodemografico
de las personas con minusvalia. 3. Poblaciéon minusvalida por comunidades auténomas y provin-
cias. Indice de Cuadros.
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McGRANAHAN, D.; PIZARRO, E.; RICHARD, C.

Mediciény Analisis del Desarrollo Socieconémico. Ministerio de Asuntos Sociales. Madrid. 1989. 354 Pp.
Sumario: 1. Introduccién y sumario. 2. Problemas de calidad y utilizacién de los datos Internacionales. 3.
Seleccién de indicadores del desarrollo y cribado de los datos. 4. Enfoques analiticos de los datos Inter-
nacionales sobre desarrollo. 5. Una metodologia alternativa. 6. Relaciones entre indicadores del desarro-
llo: Correspondencias y correlaciones. 7. Perfiles de desarrollo, tipologia e indices generales. Apéndices.

MENDOZA SARMIENTO, J.; SANCHEZ PEREZ, L.
Sistema de control de entorno por ordenador. Ministerio de Trabajo Yy Seguridad Social. Secretaria
General para la Seguridad Social. Instituto Nacional de Servicios Sociales. Madrid. 1988. 140 pp.

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES. INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES
El desafio de ser humano. Informe de la Comisién Independiente sobre Asuntos Humanitarios

internacionales. Ministerio de Asuntos Sociales. Instituto Nacional de Servicios Sociales Madrid
1989. 246 pp.

Sumario: Parte I.: El desafio. 1. La ética de la solidaridad humana. 2. Los problemas globales. 3.
Fuerzas de cambio. Parte Il.: Las victimas. 4. La violencia armada. 5. Los grupos vulnerables. 6.
Desastres provocados por el hombre. Parte lll.: La esperanza. 7. Conclusiones generales y reco-

mendaciones. Anexos.

MIRALLES SANGRO, P.

El secuestro internacional de menores y su incidencia en Espafia. Ministerio de Asuntos Sociales
Madrid. 1989. 271 pp.

Sumario: Introduccién: Presupuestos sociolégicos del problema. Parte I.: Tratamiento jurisprudencial
y juridico del secuestro: Soluciones tradicionales en presencia. Parte Il.: Consideracién juridica del
secuestro internacional de menores en el convenio de la Haya de 1980. Parte lll.: La cooperacién
internacional entre autoridades y el retorno del menor secuestrado en el convenio de la Haya de
1980. Anexos. Bibliografia. Decisiones judiciales y administrativas. Interperlaciones parlamentarias.

OCHAITA, E.; ROSA, A.: FERNANDEZ, E.; HUERTAS, J.A.

Lectura braille y procesamiento de la informacién tactil. Ministerio de Trabajo Yy Seguridad Social.
Secretaria General para la Seguridad Social. Instituto Nacional de Servicios Sociales Madrid
1988. 182 pp.

Sumario: |I. Estudio sobre la lectura tactil del braille. Il. Amplitud de memoria y los efectos de la
slmilaridad tactil y fonolégica en el recuerdo de letras braille. Ill. El efecto del contexto en el reco-
nocimiento de oraciones con ambiguiedad estructural superficial. IV. Conclusiones. Particularidades
del procesamiento de la lectura tactil del braille.

PINEDA, R.; MARTINEZ, A.; GIL, M.; GONZALEZ, F; GONZALEZ, C.; ALVAREZ, M.; ITURRIA B ¢
VAZQUEZ, C.; BAURA, J.C,; MAS, C.; ORTIZ, J.A.

Proyeccién y contenido de un centro ocupacional. Ministerio de Asuntos Sociales. Inserso Madrid
1989. 224 pp.

Sumario: Presentacién. |. Minusvalia y trabajo. Il. Naturaleza de un centro ocupacional. lll. Pro-
duccién, comercializacién y participacion econémica en los resultados de la venta de lo producido.
IV. El centro ocupacional, agente de socializacién. V. Estructura de un centro ocupacional. VI. E
personal laboral de un centro ocupacional. Vil. Consideraciones arquitecténicas.

PINEDA SORIA, R.; CASTILLO GIRAL, MaA.; ALVAREZ GOMEZ, S.

Centro de atencién a minusvalidos fisicos. Ministerio de Asuntos Sociales, Instituto Nacional de
Servicios Sociales. Madrid. 1990. 202 pp.

Sumario: I. Minusvélidos fisicos gravemente afectados. Il. El centro de atencién a minusvalidos
fisicos. lll. Especificaciones técnicas y arquitectonicas. IV. Equipamiento material. V. El personal
laboral del centro. VI. Ayudas técnicas para hacer mas facil la autonomia personal. Anexo I.: Deta-
lles. Anexo Il.: Superficie del solar y distribucién. Anexo Ill.: Normativa. Anexo IV.: Bibliografia.

VVAA

Psicologia Ambiental. Etologia (actas de las VI Jomadas de Psicologia celebradas en Oviedo, en
marzo de 1989). Universidad de Oviedo. Oviedo. 1991.239 pp.

Sumario: Areas: |. Desarrollos en la Psicologia Ambiental. Il. Aspectos metodolégicos en Psicologia
Ambiental. lll. La Psicologia Ambiental y otras disciplinas. IV. Etologia y comportamiento. V. Percep-
cion de estimulos sociales en la Infancia: Respuesta visual ante expresiones faciales de emociones.
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7.3. REVISTAS RECIBIDAS

A continuacion se informa de las revistas recibidas en el Servicio de Documentacién de esta Dele-
gacion. Para mas informacién, la publicidad DOCUMENTACION PSICOLOGICA reproduce los
sumarios de las revistas de Psicologia, ademas de dar cuenta de los articulos de Psicologia publi-
cados en revistas no especificamente psicolégicas. En total, esta publicacién, que sale cada dos
meses, informa de mas de doscientos articulos.

American Psychologlst, Vol. 46, Ns 10, 1991.

Andlisis y Modificacién de Conducta, Vol. 17, Ns55, 1991.

Auxilia, N9 170, Octubre 1991.

Berriorriak, Bol. del Coleg. Oficial de Psic6logos Delegacion de Euskadi, N9 18, Diciembre 1991.

Boletin Bibliografico de nuevas adquisiciones de la Facultad de Psicologia de la Universidad Com-
plutense de Madrid, Junio-Octubre 1991.

Boletin de Documentacion del Cediss (Centro Estatal de Documentacién e Informacién de Servi-
cios Sociales), N940, 1991.

Boletin de Prensa de la Fundaciéon de Ayuda contra la Drogadiccion, Noviembre 1991.

Boletin de Sumarlos de la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid, N9
92, Octubre 1991.

Boletin del Comité Espafiol para el Bienestar Social, N926, Septiembre-Diciembre 1991.
Boletin Informativo de la Delegacién Norte, N9 25, Diciembre 1991.
Bonagent. Amigos del Deficiente Mental, N946, Jul-Sept. 1991.

Butlletl del Servi de Biblioteca | Documentado de Salut Mental. Hospital Psiqulatric, N9 16, Octubre
1991.

Capital Humano, N940, Diciembre 1991

Clinica y Andlisis Grupal, N957, Mayo-Agosto 1991.

Coleccioén Legislativa (Ministerio de Educacion y Ciencia), N9 10, Octubre 1991.
Comunidad Escolar, Nimero Extraordinario, Diciembre 1991.

Comunidad Escolar, N9344, Diciembre 1991.

Comunidad Escolar, N9345, Diciembre 1991.

Comunidad Escolar, N9346, Diciembre 1991.

Comunidad y Drogas, Monografia N9 13.

Cuadernos de Pedagogia, N9198, Diciembre 1991.

Federacion Ecom. Noviembre 1991.

Full Informatlu del Col.Legl Oficial de Pslcolegs de Catalunya, N925, Primera Quincena Diciembre
1991.

Guia de Informacién Juvenil, N942, Diciembre 1991.
Guia de Informacién Juvenil, N943, Diciembre 1991.

Hoja Informativa del llustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politicas y
Sociologia, Diciembre 1991.

Infancia y Aprendizaje, N956,1991.

Infodidac. Revista de Informatica y Didactica, N9 14-15,1991.
Injuve (Instituto de la Juventud), N9 14, Diciembre 1991.
Lenguaje y Comunicacién, N97,1991.

Madrid Médico, N9 11, Noviembre 1991

Musica Terapia y Comunicacion, N9 10, Otofio-Invierno 91.

Pabell6n de Espafia. Revista Mensual del Pabellén de Espafia en la Exposiciéon Universal de 1992,
N95.
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Psiquis, Vol. 12, Ns7, 1991.

Psiquis, Vol. 12, Ne8, 1991.

Revista Catalana de Psicoanalisi, Vol. 7, NQ1, 1990.

Revista de la Asociacién Espafiola de Neuropsiqulatria, Afio XI, Ns37, Abril-Junio 1991.
Revista de Psicologia Social, Vol. 6, N-2, 1991.

Revista de Psiquiatria de la Facultad de Medicina de Barcelona, Ns 6, Nov.-Dic. 1991.
Selecciones de Prensa (Deleg. Madrid), Noviembre 1991.

Sesenta y mas... (Revista sobre latercera edad), Ns 76, 1991.

Sistema. Revista de Ciencias Sociales, Ne 104-105, Noviembre 1991.

The Apa Monitor, Vol. 22, N- 9, Septiembre 1991.

Voces, Ne233, Noviembre 1991.
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8. DOCUMENTACION

A continuacién ofrecemos un listado de entidades sitas en Madrid que pueden tener interés para el
psicélogo. Dicho listado no es, desde luego, exhaustivo, ni se ha confeccionado con criterios riguro-
sos. La Unica pretension es que tenga alguna utilidad para los receptores de la Guia del Psicélogo.

Alcohdélicos Rehabilitados
Tracia, 6
304 14 03

Ambito Madrilefio de Psicoanalisis

Pza. Santa Cruz, 6, 5 Izda.

522 96 00 (Secretaria: Lunes y Jueves de 19 a 21 h.)
Apert. Asociacion de Psicologia y Lenguaje
Cervantes, 9-1

429 05 14

Asociacion de mujeres para la salud
Barquillo, 44, 2 1zqa.
319 36 89

Asociacion de Padres de Nifios Autistas
Navaleno, 9
(91)766 22 22

Asociacion de Padres de Nifios con Dislexia y otras dificultades de aprendizaje
Plaza San Amaro, 7
279 97 96

Asociacion del Correo del Campo Freudiano en Espafia
Rafael Calvo, 19
319 60 30, Fax 308 41 24

Asociacion Espafiola de Andlisis Transaccional
Sta. Susana, 34, T, 2a
763 94 57

Asociacion Espafiola de Ataxias Hereditarias
Lagasca, 121,5 Deha.
262 30 57

Asociacion Espafiola de Neuropsiquiatria
Villanueva, 11,3
431 49 11

Asociacion Espafiola de Sexologia Clinica
Santa Cruz de Marcenado, 12-1 Pta. 5
448 93 27

Asociacion Espafiola de Terapia Cognitivo Conductual Social
Marcenado, 13, 4- C
402 70 65

Asociacion Espafiola de Terapia del Comportamiento
Pza. Conde Valle de Suchill, 15, Bj., Of. 5
447 90 69

Asociacion Espafiola de Terapia Gestalt
Valverde, 6, 4

532 61 41

Asociacion Grafopsicolégica

Pez, 27

531 16 40

Asociacion Madrilefia de Terapia de Pareja, Familia y otros sistemas humanos
Zurbano, 84, Esc. B, lelzda.
Tfno. 442 71 39

71



Asociacion Madrilefia para la prevencién de los malos tratos en la Infancia
Hermosllla, 124, 4SCtro. Deha.
Tfno. 361 12 62, Fax 361 36 58

Asociacion "Serie Psicoanalitica”
Viriato, 20
593 17 52

Centro de Investigacion de Técnicas Aplicadas a la Pslcomotricldad
Londres, 41,2
255 10 05

Centro Nacional de Recursos para la Educacion Especial
General Oraa, 55
262 11 90, 262 06 08

Confederacion Coordinadora Estatal de Minusvalidos Fisicos de Espafia
Eugenio Salazar, 2
413 70 10, 413 82 20, 413 70 10, 413 69 79, 416 98 61; Fax: 416 99 99

Escuela de Educadores de Disminuidos Psiquicos
Ricardo Ortiz, 29
467 42 21 -255 00 10

Escuela de Educadores Especializados en Marginaclon
Pza. Luea de Tena, 9

Escuela Internacional de Psicomotricidad de Madrid
Augusto Gonzélez Besada, 2
439 46 74

Federacion Ecom. (Entidad colaboradora con el minusvalido)
Santa Isabel, 15, 12Centro B
527 61 66

Federacion Espafiola de Asociaciones Protectoras de Subnormales
Avda. General Perén, 32
556 74 13, 556 74 53

Federacion Nacional de Alcohélicos Rehabilitados de Espafia
Pza. Mostenses, 7 - 3SB
541 32 79

Filium. Asociacién para la Prevencion del Maltrato al Hijo
Asura, 95 (Esquina Ulises)
759 68 59

Fundacion de Ciencias de la Salud
Pza. Carlos Trias Beltran, 4

Fundacion de la Cruz Roja Espafiola para la Atencion a las Toxicomanias
Fernando El Santo, 17, 4 Izda.
410 47 57,410 46 70

Fundacion para el Estudio y Desarrollo de la Salud
Fernando VI, 32, 4BDeha.

EOS (Distribuidora de tests)
Avda. de Reina Victoria, 8 - 2 A (semiesquina a Cuatro Caminos)
254 12 03-254 12 04

Grupo de Estudios Madrilefio de la Escuela Europea de Psicoandlisis del Campo Freudiano
Pza. Santa Cruz, 6, 5Blzda., 28012 Madrid,
Tfno. 442 38 02, 441 77 01,522 96 00

MEPSA (Distribuidora de tests)
Francos Rodriguez, 47
450 94 49, 459 52 80, Fax 459 53 52

Plan Regional sobre Drogas
Avda. Filipinas, 50
254 07 07
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Proyecto Hombre
Martin de los Heros, 68
5420271

Real Patronato de Prevencion y de Atencion a Personas con Minusvalia
Serrano, 140
411 55 00

Seccién Espafiola de la Escuela Internacional de Sofrologia
Avda. Donostiarra, 12
403 29 82

SHL Psicélogos Empresariales (Distribuidora de Tests)
Ferraz, 17, 19 Izda.
542 72 35,542 79 35

Sociedad Espafiola de Hipnosis Clinica y Experimental
Pedro Villar, 17, Bajo C
Tfno. 279 26 81

Sociedad Espafiola de Psicologia Dinamica
Diego de Ledn, 22, 3 Izda.
431 88 78

Sociedad Espafiola de Psiquiatria y Psicopatologia Social
Blasco de Garay, 75
554 26 49

Sociedad Espafiola de Psiquiatria y Psicoterapia del Nifio y del Adolescente
Villanueva, 11-2

Sociedad Espafiola de Técnicos en Relajacion
Marqués de Urquijo, 6-8,59B
Tfno. y Fax: 247 49 64

Sociedad Sexoldgica de Madrid. Fundacion Sexpol
Barbierie, 3-39 Deha.
522 25 10,531 34 59

Tea. Cegos (Distribuidora de Tests)
Fray Bernardino Sahagun, 24
458 83 11

Unién Espafiola de Asistencia al Toxicbmano
Eloy Gonzalo, 4, 1 E
446 03 85, 446 04 56



9. SELECCIONES DE PRENSA

"Comunidad Escolar". 11 de diciembre efe 1391

LOS NINOS DEFICIENTES MENTALES Y CON SINDROME DE DOWN POSEEN UN ALTO
POTENCIAL DE APRENDIZAJE

Zaragoza. GERMAN PEREZ

Los nifios deficientes mentales carentes de lesiones cerebrales y aquéllos que padecen el sin-
drome de Down tienen un potencial alto de aprendizaje, segin se desprende de un estudio, el pri-
mero elaborado en el Estado, realizado por psicélogos y pedagogos de diferentes universidades
espafiolas. El trabajo, dirigido por el Departamento de Educacién Especial de la Escuela del Profe-
sorado de EGB de la Universidad de Zaragoza vy titulado "Estrategias cognitivas subyacentes a la
resolucién de problemas en nifios deficientes mentales y normales"”, fue presentado el pasado fin
de semana, en Zaragoza, en el Simpésium Internacional sobre Evaluacion Diagnéstica y Entrena-
miento Cognitivo del Nifio Deficiente Mental.

Al encuentro, organizado por el Departamento de Ciencias de la Educacion de la Universidad
de Zaragoza, acudieron destacados especialistas de dos de las lineas de investigacion que han
creado “"escuela" en el mundo. Se trata de la israeli (el doctor Feuerstein es su precursor), que
estuvo representada por Alex Kozulin, y de la canadiense, que capitanea J. P. Das, de la Universi-
dad de Alberta, investigador que participd en el simposio.

Los doctores Santiago Molina y Ana Arraiz, de la Universidad de Zaragoza; Samuel Fernandez,
de la de Oviedo, y José A. del Barrio, profesor de la Universidad de Cantabria fueron otros de los
ponentes.

La linea de investigacién abierta en Zaragoza, nacida de un primer simposio celebrado en esta
misma capital aragonesa, en 1985, y que ha contado con el apoyo financiero de la Fundacién
Banco Exterior de Espafia, ha permitido elaborar, por una parte, la primera prueba diagnéstica que
evalla el potencial de aprendizaje de los nifios deficientes mentales, y por otra, disefiar las estrate-
gias cognitivas a través de las cuales los nifios resuelven sus problemas. La cuestién, pues, no
esta en cuantificar ios déficit de estos nifios, sino en determinar su potencial de aprendizaje y su
estilo para resolver problemas.

Los profesionales que han participado en la experiencia han seguido, basicamente, las direc-
gricesl,que marca la escuela canadiense; aunque, también, han tenido en cuenta aspectos de la
israeli.

Entre nifios deficientes mentales y otros sin ninguna anomalia aparente, 180 chavales de dife-
rentes regiones del pais tomaron parte en las investigaciones que, como indica Santiago Molina,
de la E.U. de Magisterio de Zaragoza, han demostrado que los nifios deficientes mentales "no sori
tan tontos como hasta ahora se pensaba".

Tres grupos

Los nifios fueron dividios en tres grupos: deficientes mentales -sin alteraciones genéticas-, sin-
drome de Down y normales. Al aplicar un "prestes” (similares a los denominados tests de inteligen-
cia), en los nifios deficientes mentales y los clasificados en el grupo de Down, se detectaron nive-
les inferiores a los nifios catalogados como "normales”. Pero en el momento que a estos dos gru-
pos se le facilitan claves o "mediadores" y se les enfrenta a un postest (de diferente aspecto formal
al prestest, pero igual en dificultad), en muchos aspectos cognitivos tienen los mismos rendimien-
tos que los llamados nifios normales.

Para Santiago Molina, "esto marca una esperanza importante de cara a la educacién especial.
Si a este tipo de nifios en la escuela se les suministra unos "mediadores” adecuados a su estilo
cognitivo, se pueden conseguir importantes logros. Por ello, debemos seguir investigando para ver
qué tipo de "mediadores” son los mas adecuados".

La creacion del Estado de Israel se caracteriz6, y ain hoy esta presente, por la llegada de per-
sonas de muy diferentes niveles culturales. Cuando los de menor indice eran sometidos a los "tipi-
cos" test de inteligencia padecian aluviones de nifios poco menos que "subnormales”. Estos eran
enviados a las aulas de educacién especial. Llegé un momento en que este tipo de aulas estaba a
punto de superar en nimero a las destinadas a los nifios "normales".

Fue el doctor Feuerstein quien plante6, por primera vez, que los instrumentos de diagnéstico
para determinar qué nifio precisaba o no de una educcién especial podian fallar. Elaboré un pro-
grama llamado "Evaluacion diagnéstica didactica". Por otra parte, este doctor israeli propuso
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someter a este tipo de nifios a una serie de programas de estimulacién cognitiva que permitieran
dar bases para seguir una escolaridad normal. A esto lo llamé "Modificalidad estructural cognitiva”.
Los resultados fueron tan satisfactorios que muchos chiquillos condenados a realizar una educa-
cién especial pudieron seguir una escolaridad normal.

"Hasta entonces -sefiala Molina- con este tipo de nifios se habia hecho mucho hincapié en
programas de psicomotricidad, de tal forma que, por definicién, a un nifio deficiente mental lo que
habia que hacerles eran ejercicios para ensefiarle a pensar, a razonar".

Los trabajos de Feuerstein han tenido numerosas criticas adversas en todo el mundo. Hoy,
otras escuelas, como la canadiense, gozan de mayor aceptacion. Sin embrgo, "este hombre -afir-
ma Santiago Molina- prendié la mecha que replante6 el concepto de inteligencia. Un test no mide
la inteligencia en sentido general, sino, en todo caso, académico. En segundo lugar, fue el primero
en lanzar una nueva manera de entender la evaluacién diagndstica de la inteligencia. Y por ultimo,
se replanteé los programas de entrenamiento cognitivo para el nifio deficiente mental”.
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BOLETIN DE SUCRIPCION

PUBLICACIONES PERIODICAS DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS

Cod. (1)  Titulo de publicacién Precio N?S' No.
afio suelto
DP DOCUMENTACION PSICOLOGICA 1.400 6 250
GP GUIA DEL PSICOLOGO 2.000 n 4
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Gran Via, 67 - 28013 Madrid, C/C 60-12293-49
a favor de COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOCOS

Enviar este formulario a:

Colegio Oficial de Psicélogos. Delegacién de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5Q

28008 MADRID

EJEMPLAR PARA EL BANCO

NOMDBIe del BANCO....cciiiiiiiiiiie e Ag.:

DIFECCION .ttt sttt b bttt ne e ereen

PODIACION ..o CP.

Muy Sr. mio:
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(Firma del titular de la c/c)
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El Gabinete de Prensa del Colegio Oficial de Psic6logos, Delegacién de
Madrid, a través de la Compafiia D+A (Documentacion y Analisis) abre una
nueva etapa de la revista “Selecciones de Prensa" que recogerd, a partir de
ahora, la mas amplia gama de informacion publicada, en los distintos medios
de comunicacion, en relacion con la Psicologia en sus diferentes vertientes.

Suscripciéon anual (11 numeros): 5.400 Pias. Numero suelto: 550 Pts.






