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CAMBIO DE DOMICILIO

Debido a la expansion de los Servicios del Colegio, nos hemos visto en la nece-
sidad de adquirir un nuevo local, al que se han trasladado los Departamentos
de Administracion y Contabiiidad desde el pasado 1 de Septiembre. El nuevo
local esté situado en la calle Ramiro I, 6 planta baja.

TELEFONOS: 534 86 31
534 85 25
534 85 04
TELEFONO FAX: 553 06 43

Los Departamentos de Formacién y Documentacién permaneceran en Cuesta
de San Vicente 4-5® planta.

JOSE

. . . ABASCAL
M ¢ ltesaiea ¢ I
Autobuses: 3 - 37 - 149 - Circular (Cuatro Caminos)

Metro: Cuatro Caminos y Rios Rosas.



1. INFORMACION COLEGIAL

1.1. NUEVOS COLEGIADOS (MES DE DICIEMBRE)

M-01618 GROCH FALCOFF, JUAN EDUARDO (REINCORPORACION)
M-11033 CONDADO FERNANDEZ, M®JOSE
M-11034 LOPEZ CABALLERO, ALMUDENA
M-11035 LOPEZ TOCCIO, RAUL MARIANO
M-11036 ALVAREZ VALDEMORO, MARIA
M-11037 MURIAS PARDO, CONCEPCION
M-11038 HERRERO FERNANDEZ, MARIANO
M-11039 GOMEZ URBAEZ, MANUEL EDUARDO
M-11040 SANCHO MENDIOLA, JOSE LUIS
M-11041 LUENGO RUIZ, FRANCISCO JAVIER
M-11042 MONTESINOS MARIN, FRANCISCO
M-11043 JIMENO ETAYO, ARRATE

M-11044 VARGAS DELGADO, ICIAR

M-11045 GARCIA MEDINA, MARIA ISABEL
M-11046 GIL CALDERON, SANTIAGO

M-11047 AROZTEGUI VELEZ, JAVIER

M-11048 RODIGUEZ MAROTE, MANUELA
M-11049 AGUILAR GUTIERREZ, ALICIA

M-11050 FERNANDEZ DELGADO, GUILLERMO
M-11051 PEREA JEREZ. JORGE ARIEL

M-11052 PEREZ RODRIGUEZ-MANZANEQUE, ELENA
M-11053 NURNEZ CARBALLO, JULIA

M-11054 PACHECO GALINDO, JESUS

M-11055 CORCOLES BASCUNANA, LUZ W
M-11056 ALVAREZ SANCHEZ, FELIX

M-11057 MONROY DUENAS, M* ANGELES
M-11058 MONGE HERNANDEZ DE LA HUERTA, M® MAR
M-11059 TALAVANTE MADRONAL, JOSE LUIS
M-11060 ZAPATA NEVADO, LOURDES

M-11061 ARAYA ARENAS, PATRICIO

M-11062 ROBLES PASO, MARTA

M-11063 LOARTE MARTIN, INMACULADA
M-11064 LOPEZ BRAVO, M® LUISA

M-11065 ANIORTE SANCHEZ, DANIEL

M-11066 CHICA GARCIA, AMALIA

M-11067 GARCIA DIAZ, ROSA MARIA

M-11068 ESPINELL HERNANDEZ, M® CARMEN PALOMA
M-11069 VERA PRO, CARMEN

M-11070 CALVO PIERNAGORDA, CRISTOBAL MANUEL
M-11071 DELGADO MARQUES, GENOVEVA
M-11072 NUNEZ DE CASTRO, GEMMA

M-11073 PINILLOS PEREZ, ELENA

M-11074 MORCILLO NIETO, MARIA ISABEL
M-11075 FREIRE PALMA, SONIA

M-11076 SOTELO TORREJON, M* JOSE

M-11077 JIMENEZ JIMENEZ, MARIA ASCENSION
M-11078 FERNANDEZ FERNANDEZ. EVA
M-11079 FERNANDEZ SEVILLA, MBTERESA
M-11080 LEGAZ SANCHEZ, EVA MARIA

M-11081 ANDRES VARELA, ALVARO

M-11082 RODRIGUEZ PINILLA, ALICIA



CONVOCATORIA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DELEGACION DE MADRID

Por acuerdo de la Junta de la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de
Psicélogos, se convoca Junta General Ordinaria de la Delegacion
Dia y hora: Martes, 20 de abril de 1993
19,00 horas en primera convocatoria y 19,30 en segunda

Lugar: Hotel Convencion. C/ O'Donnell, 53. Madrid

ORDEN DEL DIA

1 Lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la Asamblea anterior.

2. ° Informe sobre las actividades realizadas en 1992 y presentacion y
aprobacion, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias de 1992.

3. ° Presentacion del Proyecto de Actividades y discusion y aprobacion,
en su caso, del Presupuesto para 1993.

4 . Presentacion y aprobacion, en su caso, del Reglamento de Régimen
Interno de la Delegacion.

° Informacién varia.

o o

° Ruegos y preguntas.

Manuel BERDULLAS TEMES
Presidente Junta Rectora

Los colegiados deberan acreditar su condicion. Sélo se admitiran
los votos presentes.

A continuacion, en los salones del Hotel se servira un cocktail a los asis-
tentes, acto en el que se procedera a la entrega de los Premios Periodis-
tico y de Psicologia Juridica "Emilio Miray Lopez".



1.2. NOTAS DE LA JUNTA RECTORA

1.2.1. NORMAS PARA LA SOLICITUD DE BAJA VOLUNTARIA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno del C.O.P., en su reunién del 13 de Julio de
1990, los colegiados que deseen causar baja voluntaria, deberan comunicarlo de
manera que quede constancia por escrito de su decision, bien por medio de carta
dirigida a la Delegacion correspondiente, por correo certificado con acuse de recibo,
o bien personalmente en la Secretaria de la Delegacion mediante la entrega de un
escrito debidamente firmado. De este escrito, una copia quedara en el archivo del
Colegio y otra copla se entregara al interesado debidamente firmada y fechada.

JUNTA RECTORA
Delegacion de Madrid

1.2.2. NOTA: La linea telefénica 547 93 65 ha sido eliminada

1.2.3. SUBIDA CUOTAS PARA 1993*

La Junta General Ampliada del Colegio Oficial de Psic6logos en su reunion de 19 de
diciembre de 1992, aprobd, con efectos de 1 de Enero de 1993, la siguiente subida de
cuotas:

Cuota de inscripcion:

- CUOLA COMPIETA. ... 8.700 ptas.
= UIIMa PromMoOCION. ........eeieiiiie et 4.350 ptas.
CUOLA MENSUAL....ciiiiiiiiee ittt e e e e e e e 1-400 ptas.
CUOLA SEMESIIAL..ceiiiiiiiiei it 8.400 ptas.

1.2.4. CENSORES DE CUENTAS 1992

El proximo Jueves 25 de Febrero a las 19,30 horas se celebrara en la sede de la Dele-
gacion (Ramiro Il, nim. 6 - planta baja) el sorteo publico para designar a los Censores
de Cuentas de la Delegacion de Madrid para el ejercicio econémico 1992.



1.3. AYUDAS A LA PARTICIPACION DE LOS SRES. Y SRAS.
COLEGIADOS (AS) EN ACTIVIDADES DE CARACTER
PROFESIONAL

Convocatoria de la Delegacion
de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos

Con el propésito de fomentar la participacion de los colegiados (as) en actividades de
relevancia para la profesion, la Junta Rectora convoca becas por un Importe maximo de
20.000 ptas cada una y por un valor total de 600.000 ptas. que se hallaran disponibles
durante el afio 1993.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son
los siguientes:

1.--Hallarse de alta y al corriente de cuotas en la delegacién de Madrid o subdelegacion
de Castilla-La Mancha.

2. --Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo, del Colegio Of. Ps. y disponer de un jus-
tificante de estarlo en alguna de las oficinas del INEM.

3. --Justlflcante de pre-inscripcién o Inscripciéon en la actividad. (Jornadas, simposiums.
Congresos, etc.). Sélo se excluyen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra
entidad de caracter docente.

4. --Sl es posible, un pequefio resumen de la actividad o fotocopias de la documentacion
de ésta.

5. ®-Las Instancias deberan ser dirigidas a la Junta Rectora.

LA JUNTA RECTORA



1.4. COMISION DE PSICOLOGIA JURIDICA

PLAN DE FORMACION DE PSICOLOGIA JURIDICA

El plan de formacién que organiza la Comision de Psicologia Juridica para el afio de
1993 tiene como principal objetivo la difusion de las areas mas tradicionales de aplicacion
de esta especialidad, asi como el de presentar nuevas lineas de actuacion de la misma.

A dicho empefio, va unida la necesidad de seguir fomentando el aprendizaje de la psico-
logia juridica mediante una adecuada difusion, que incluya aspectos tales como los de
actualizar, perfeccionar e incrementar los conocimientos de los profesionales que estan
efectuando su quehacer cotidiano en el area, o bien la de introducir en el vasto campo
juridico, y su relacién con la psicologia, a profesionales de la psicologia y otras ramas
afines, con la pretensién de seguir incrementando el nimero de personas interesados
en los aspectos de la psicologia juridica.

La estructura general del Plan de Formacién para el afio 1993 que ofrece la Comision
de Psicologia Juridica, que se ofrece a continuacion como un adelanto del programa
definitivo de cada maédulo, es el siguiente:

Presentacion de las actividades de la Comisién: Los vocales miembros de la misma,
efectuaran una breve presentacion de cada una de las areas que se desarrollaran a lo
largo de cada plan concreto.

Asimismo, en dicha reunion se pediran a los asistentes propuestas sobre cursos y otras
actividades, que puedan ser de interés general, y que podran pasar a ser parte de futu-
ras programaciones de formacién. En dicho acto se resolveran todas las dudas que pue-
dan plantearse, y se informara con detalle de las actividades complementarias sefala-
das mas abajo como LINEA 2-.

La fecha en la que se llevara a cabo se comunicara en el proximo ndmero.

LINEA 1: ACTIVIDADES FORMATIVAS. Estara formada por:

INTRODUCCION: Se llevara a cabo por personal especialista en cada una de las areas
seleccionadas, una revision de los trabajos efectuados hasta el momento, asi como las
actuaciones presentes y proyeccion de futuro de las diversas aplicaciones que se reali-
zan en el mundo profesional, con el fin de proporcionar una panoramica general del
campo de la Psicologia Juridica.

CURSOS MONOGRAFICOS: Con dichos cursos se realizard un estudio del area que se
trate. El objetivo es el de profundizar, para los profesionales que asi lo demanden, en el
conocimiento concreto de algunos aspectos de la Psicologia Juridica.

Algunos de los cursos que inicialmente se van a desarrollar son:

- Peritacion en los Juzgados de Familia.
- El Psicologo en los Juzgados de Menores.
- La Mediacion en los procesos de separacion y divorcio.

LINEA 2: OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION.

Para completar el plan basico de formacion, se ofertaran a los psicélogos interesados,
otras actividades complementarias a las de la linea 1® tales como mesas redondas,
conferencias, grupos de trabajo, con personalidades del trabajo juridico y que a la vez
presenten una elevada repercusion social.



1.5. CURSO BASICO DE "TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEQO"

Desde hace ya dos afos, se viene celebrando periédicamente este Seminario como
una actividad dirigida a los nuevos colegiados.

La finalidad de este seminario es dar a conocer a los participantes ciertas técnicas ele-
mentales que les permitan afrontar con garantias un proceso de bisqueda de empleo.
En concreto, se pretende que conozcan:

- Métodos y técnicas de blsqueda de empleo.
- Disefio de la documentacion necesaria en un proceso de seleccion.
- Técnicas para enfrentarse a una entrevista de seleccion.

Estos cursos, estan subvencionados por nuestra Delegacion como un servicio mas a los
nuevos colegiados. Sin embargo y para dar mayor cobertura a estos cursos se amplia el
acceso al resto de los colegiados. El precio para este afio, es de 2.000 Ptas. Aquellos
de vosotros que estéis interesados, enviadnos el siguiente boletin de inscripcion:

Profesorado: M- Angeles Guillén y M- Mar Gonzalez (Psicélogas del Trabajo).

Horario: 17.30 a 20.30 h.
Duracioén: 12h..
Lugar de celebracion: Cuesta de San Vicente, 4, 5-.

CURSO SOBRE TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

PROXIMAS FECHAS: 12, 13, 14, 15 ABRIL 1993
APELLIDOS Y NOMBRE:

DIRECCION:

CODIGO POSTAL: PROVINCIA:
TELEFONO-OS:

N2 COLEGIADO:

FORMA DE PAGO:
Talén a nombre del Colegio Oficial de Psicologos. Enviadlo junto a este boletin de ins-
cripcion:

DPTO DE FORMACION COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
Cuesta de San Vicente, 4-5®
28008 MADRID

SOLO PARA LOS COLEGIADOS EN LA DELEGACION DE MADRID



1.6. VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DELAS
ORGANIZACIONES.

1.6.1. ASESORIA PROFESIONAL

Estimada/o compafiera/o:

A partir del mes de Enero se puso en marcha ei Servicio de Asesoria Profesional en el

area de Psicologia del Trabajo.

Los objetivos que este Servicio intenta cubrir son:

- Satisfacer las demandas de aquellos colegiados interesados en las distintas fuentes
de informacion disponibles en el area de Psicologia del Trabajo (bibliografia, cursos
de formacién, entidades representativas, etc.).

- Ofrecer un apoyo de asesoria técnica para aquellos Colegiados que en su practica
diaria, sientan la necesidad de una orientacion de caracter profesional.

Los responsables de este nuevo servicio son D. Luis Matilia y D. Guiliermo Puche

gue atenderan vuestras consultas los Martes 1®y  de cada mes a partir de las 19.00

horas previa peticion de cita en el teléfono de Secretaria (534 86 31 / 534 85 25 /

534 85 04).

Confiamos en que este Servicio pueda serviros de apoyo en vuestro desarrollo profesional.

Fdo: JAVIER CANTERA HERRERO
Vocal de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

1.6.2. PLAN DE FORMACION 1993

Este Plan se inscribe en la misma politica que los Planes de Formacion que esta Voca-
lia ha realizado desde 1990 a 1992. No obstante, en este nuevo afio el Plan se ha diver-
sificado en diferentes formas de formacién e intercambio de informaciéon. Las lineas de
formacién de este Plan son seis:

A. - TALLERES DE FORMACION: Con una estructura modular, estos talleres practicos
pretenden dotar al Colegio de herramientas practicas de la actividad profesional.

B. - GRUPOS DE TRABAJO: Con una dimensién predeterminada se trata de operativi-
zar una serie de grupos de trabajo sobre tematicas con enorme futuro profesional.

C. - JORNADAS: Con un horario intensivo se pretende dar una visién de un tema de

desarrollo actual aunando diferentes perspectivas del tema.

D. - PRESENTACION NUEVOS PRODUCTOS PROFESIONALES. Con el sistema

experimentado ei afio anterior, se presentaran paulatinamente productos profesio-
nales que van apareciendo en el mercado.

E. - CONFERENCIAS: Con una sistematica breve, se pretende en dos horas dar una
opinién sobre un tema, por un especialista y que nos dota de criterios de interpre-
tacion.

F. - FOROS PROFESIONALES: Con una operativa continua seria un foro de discu-
sion de temas clasicos de la profesion considerando la aportacion de profesionales
en activo.

Peribdicamente, en la Guia del Psicologo se iran publicando las acciones que se van a
desarrollar en el trimestre siguiente.

10



A. TALLERES DE FORMACION 1993

FEBRERO ASPECTOS ECONOMICOS BASICOS APLICADOS A LA GESTION DE
RECURSOS HUMANOS.

(Del 22 al 26).

MARZO TALLER PLAN DE FORMACION.
(Del 22 al 26).

ABRIL TALLER EVALUACION DEL RENDIMIENTO.
(Del 19 al 23).

MAYO TALLER REESTRUCTURACION DE PLANTILLAS.
(Del 10 al 14).

MAYO SEMINARIO PRACTICO DE SELECCION.
(Del 24 al 28).

JUNIO TALLER DISENO DE CARRERAS.
(Del 7 al 11).

JULIO TECNICAS DE NEGOCIACION.

(Del 28 al 30 de Junio y 1y 2 de Julio).
SEPTIEMB. SEMINARIO GESTION DEL TIEMPO.
(Del 6 al 10).
OCTUBRE TALLER DE ERGONOMIA.
(Del 18 al 22).
NOVIEMB. SEMINARIO DIRECCION DE REUNIONES.
(Del 15 al 19).
DICIEMB. TALLER DESARROLLO DE HABILIDADES COMERCIALES.
(Del 13 al 17).

B. GRUPOS DE TRABAJO 1993

GRUPO 1 SALUD LABORAL.

GRUPO 2 OUTPLACEMENT.

GRUPO 3 INCORPORACION DE LA MUJER AL TRABAJO.
GRUPO 4 CLIMA LABORAL Y CULTURA.

GRUPOS AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS.
GRUPO 6 INFORMATICA Y RECURSOS HUMANOS.
GRUPO 7 FORMACION ABIERTA: DISTANCIAY E.A.O.

La estructura de los Grupos de Trabajo tendran las siguientes caracteristicas:

1) Cada Grupo de Trabajo celebrara una reunién mensual durante 1993 (Excepto los
meses de Julio y Agosto).

2) Cada Grupo de Trabajo tendra un COORDINADOR, un grupo de profesionales y
colaboradores.

3) En cada Grupo habra unos objetivos a conseguir que seran operativizados en la pri-
mera reunion del Grupo de Trabajo en 10 preguntas a responder a lo largo de las
reuniones del Grupo en el afio.



4)

5)

6)

La labor del coordinador sera elaborar los objetivos, dirigir las reuniones, gestionar
ia documentacion y elaboracion de las actas, que seran depositadas en el ARCHI-
VO DE ACTAS DE LA VOCALIA

Al finalizar el afio, cada grupo tendrd que elaborar unas conclusiones que respon-
dan a las preguntas u objetivos iniciales. Estas conclusiones de una extension apro-
ximada de 20 paginas se estructuraran en un libro, con intencién de que sea una
publicacién anual, que se llamard&: DOCUMENTO DE PROGRESO DE PSICOLO-
GIA DEL TRASAJO 1993.

Para participar, el Unico requisito es la preinscripcion en el Grupo de Trabajo en el
area de Formacion del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid (TIf.: 541 99 99). H
Grupo de Trabajo esta limitado a 15 personas, de las cuales algunos profesionales

seran invitados a participar para mejorar la cuallficaciéon del grupo.

FEBRERO;
MAYO:
SEPTIEMBRE:

DICIEMBRE:

C. JORNADAS 1993

SALUD LABORAL.
Il JORNADAS INFORMATICA Y RECURSOS HUMANOS.

ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS EN SITUACION DE CRI-
SIS.

COMUNICACION INTERNA.

D. PRESENTACIONES DE NUEVOS PRODUCTOS 1993

Una presentacion de un nuevo producto cada mes.

E. CICLO DE CONFERENCIAS 1993

FEBRERO: "Estrés Laboral".
MARZO: "La eficacia como Filosofia de Empresa".
JUNIO: "Modelos de negociacién colectiva”.
JULIO: "Nuevas Tecnologias y Recursos Humanos".
SEPTIEMBRE: "Innovacion en la Empresa”.
NOVIEMBRE: "¢Se utilizaran los Tests en la Empresa en el afio 2.000?".
F. FOROS DE APRENDIZAJE
ABRIL; F FORO PROFESIONAL SELECCION DE RECURSOS HUMANOS.
MAYO; b FORO PROFESIONAL FORMACION DE RECURSOS HUMANOS.
SEPTIEMBRE: |- FORO PROFESIONAL EVALUACION DEL RENDIMIENTO.
OCTUBRE: 1 FORO PROFESIONAL PLANIFICACION DE CARRERAS.
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1.6.3. PLANIFICACION I" TRIMESTRE 1993
A. TALLERES
1 "Aspectos econdmicos Bésicos apiicados a la Gestion de Recursos Humanos™.

D. EDUARDO GARCIA-MORILLO.

Ldo, en Econémicas. Consultor en Organizacion y Finanzas de CASDIR. Especialista en
temas econdmicos de Recursos Humanos.

Objetivo
-Dar a conocer la aplicacion y utilidad de los conocimientos econémicos basicos en la
profesion del Psicologo del Trabajo.

—Dbominar los elementos clave del lenguaje econdmico para comprender el fenémeno
empresarial y poder tomar decisiones en Recursos Humanos.

Contenidos

1.-Conceptos basicos del Plan Contable. ¢Qué es un Balance y una Cuenta de Resulta-
dos? ¢Como interpretarlas?

2. -Ratios Econémico-Financieros.

3. -Modelo de elaboracion de un Presupuesto: Presupuestos en el ambito de Recursos
Humanos.

4. -Control de Gestion en unidades de Recursos Humanos.

Metodologia
-Se utilizard una metodologia activa, basada en las técnicas de andlisis de casos.

Horario: 18.00-21.00 h.

Fechas: 22-26 Febrero.

Duracion: 15 h.

Cuotas de inscripcion: Colegiados: 18.000

No Coiegiados: 22.000

Lugar de celebracion: Cuesta de S. Vicente 4-5.

2. Taller Plan de Formacion.

D. JAVIER SANCHEZ.

Ldo. en Psicologia. Master en Direccién de Recursos Humanos por Instituto Empresa.
Jefe de Formacion de SCHERING-PLOUGH.

Objetivo

-Ensefiar a los participantes las técnicas de elaboracién de los planes de formacién de
una Empresa a partir de las situaciones tipicas de la Empresa. Principalmente se incidi-
ré en las formulaciones de Politica de Formacion, en la estructura de los planes de for-
macién y en el disefio de cursos. Por (ltimo, desarrollar objetivos de evaluacion que
faciliten la exposiciéon de su rentabilidad.
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Contenidos

. La formacién como estrategia de Recursos Humanos.

. La politica de formacién.

. Criterios necesarios para elaborar una politica de formacion.
. Andlisis Documental y de clima laboral.

. Objetivos de formacion: hipétesis basicas.

. Diagnostico de necesidades de formacion.

. Matriz de necesidades de formacion.

. Planificacion de los acciones formativas: Programas de formacion.
. Disefio de las acciones de formacion.

10. Imparticion y evaluacion de la formacion.

© 00N O OB WN P

Metodologia

-Con técnicas como el documento coyuntural y de los sistemas de macrocasos, se pre-
tende abordar el problema de la planificaciéon de la formacion desde conceptos genéri-
cos a la determinacion de las variables que intervienen en su elaboracion.

Horario; 18.00-21.00 h.

Fechas: 22 al 26 marzo.

Duracion: 15 h.

Cuotas de inscripcion: Colegiados; 18.000.

No Colegiados; 22.000

Lugar de celebracion: Cuesta de S. Vicente 4-5-.

B. GRUPOS DE TRABAJO

GRUPO 1:SALUD LABORAL
Dia de la semana; Lunes.
Horario: 19.00.

Dias: 8 Febrero, 8 Marzo, 19 Abril, 10 Mayo, 7 Junio, 13 Septiembre, 1 Octubre, 8
Noviembre, 13 Diciembre.

Coordinador: D. JOSE LUIS GARCIA. Ldo. en Psicologia. Master en Salud Laboral.
Consultor de Salud Laboral.

Numero Asistentes: 15 personas.

GRUPO 2: OUTPLACEMENT
Dia de la semana: Martes.
Horario: 19.00.

Dias: 9 Febrero, 9 Marzo, 20 Abril, 11 Mayo, 8 Junio, 14 Septiembre, 5 Octubre, 9
Noviembre, 14 Diciembre.

Coordinador; CHARO MARTIN. Lda. en Psicologia. Responsable de la Bolsa de Traba-
jo del Colegio. Técnico del INEM.

Numero de Asistentes: 15 personas.
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GRUPO 3: INCORPORACION DE LA MUJER AL TRABAJO
Dia de la semana: Miércoles.
Horario:19.00 h.

Dias: 10 Febrero, 10 Marzo, 21 Abril, 12 Mayo, 9 Junio, 15 Septiembre, 6 Octubre, 10
Noviembre, 15 Diciembre.

Coordinador: CANDIDA BUENO. Lda. en Psicologia. Especializada en Psicologia
Industrial. Consultora.

NUmero Asistentes: 15 personas.

GRUPO 4: CLIMA LABORAL Y CULTURA
Dia de la semana: Martes.
Horario: 19.00 h.

Dias: 16 Febrero, 2 Marzo, 13 Abril, 18 Mayo, 15 Junio, 21 Septiembre, 19 Octubre, 16
Noviembre, 21 Diciembre.

Coordinador: JUAN CARLOS DE LA OSA. Ldo. en Psicologia. Master de Recursos
Humanos. Instituto de Empresa. Director General de ARES CONSULTORES.

NUmero de participantes: 15 personas.

GRUPO 5: AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS
Dia de la semana: Lunes.
Horario: 19.00 h.

Dias: 15 Febrero, 1 Marzo, 12 Abril, 17 Mayo, 14 Junio, 20 Septiembre, 18 Octubre, 15
Noviembre, 20 Diciembre.

Coordinador: F. JAVIER CANTERA HERRERO. Ldo. Psicologia y Derecho. Master de
Recursos Humanos en INSTITUTO DE EMPRESA. Director de Recursos Humanos de
SCHWEPPES.

Numero de Asistentes: 15 personas.

GRUPO 6: INFORMATICA Y RECURSOS HUMANOS
Dia de la semana: Miércoles.
Horario: 19.00 h.

Dias: 21 Febrero, 3 Marzo, 14 Abril, 19 Mayo, 16 Junio, 22 Septiembre, 20 Octubre, 17
Noviembre, 22 Diciembre.

Coordinador: JOSE LUIS CATALINA. Ldo. en Psicologia. Master de Recursos Huma-
nos en INSTITUTO DE EMPRESA. Jefe de Gestion de Personal FUJITSU ESPANA.

NUumero Asistentes: 15 personas.

GRUPO 7: FORMACION ABIERTA: DISTANCIA Y E.A.QO.
Dia de la semana: Lunes.
Horario: 19.00 h.

Dias: 22 Febrero, 22 Marzo, 26 Abril, 24 Mayo, 21 Junio, 27 Septiembre, 25 Octubre, 22
Noviembre, 20 Diciembre.

Coordinador: JUAN CARLOS CARRASCO. Ldo. en Psicologia. Experto en Formacion
y Desarrollo de Recursos Humanos. Consultor de Empresa.

Numero de asistentes: 15 personas.
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C. JORNADAS

1. JORNADAS SOBRE SALUD LABORAL
Organiza: Colegio Oficial de Psicélogos - Delegacion de Madrid.
Vocalia del P. del Trabajo y de las Organizaciones.
Colaboran: FREMAP.
CUSP. (U.AM.).
Fecha: 17 de Febrero de 1993.
Lugar: Salon de Actos del Colegio Oficial de Psicologos (Cuesta de San Vicente, 4, 5-).

JORNADAS SOBRE SALUD LABORAL

PRESENTACION.

El Colegio Oficial de Psicologos en su firme intencién de estar presente en todos los
frentes de actividad colegial y cerca de la realidad social, presenta un foro de debate y
discusion sobre un tema con clara Incidencia en el colectivo que representa.

El concepto de salud laboral nace del espiritu prevencionista, Impulsado por la mejora
de las condiciones de trabajo a través de la prevencion de los riesgos que pueden afec-
tar a la seguridad y la salud de los trabajadores.

Prevencion, salud y trabajo son términos que no les son desconocidos a los psicélogos
del trabajo ya que sin duda en su quehacer diario los han tenido que manejar.

Ahora el COP a través de su vocalia de psicologia del trabajo y de las organizaciones,
pretende atraer la atencion de los expertos en esta materia con la finalidad de profundi-
zar, discutir y finalmente descifrar el futuro de la salud laboral en nuestro pais.

OBJETIVOS DE LAS JORNADAS:

Profundizar en el conocimiento del concepto global de salud en el trabajo y su Impor-
tancia en los distintos estamentos involucrados;

« Empresarios, dindicatos, mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesio-
nales, administracion (central y autonémica), etc.

IC{)ear Iun foro de discusion sobre la dimension psicosocial unida al concepto de salud
aboral.

Debatir, con todas las partes afectadas, la aplicabilldad de las normas, la efectividad de
sus planteamientos y las posibilidades reales de implementacion de la actividad pre-
ventiva en la estructura productiva de la empresa y en la realidad social del trabajador.

PROGRAMA DE LAS JORNADAS:
Dia 17 de Febrero.
Hora: 09:30.
* RECEPCION Y ENTREGA DE DOCUMENTACION.
* INAUGURACION:
Presentacion de las Jornadas y Palabras de Bienvenida de los Invitados (1/2 hora)

PONENCIAS:
Moderador de todas las ponencias: José Luis Garcia Martinez.
Hora: 10:00. Dia 17 de Febrero.

1. La prevencion de riesgos laborales como valor afiadido en la gestion de los recursos
humanos de la empresa.
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Ponente/s: Javier Cantera. Vocalia de P. del Trabajo y de las Organizaciones.
Duracion: 45 minutos.
Hora: 10:45. Dia 17 de Febrero.
2. La Salud Publicay la Salud Laboral.
Ponente/s: Javier Maldonado. (M® Sanidad).
Duracién: 45 minutos.

DESCANSO.

Hora: 12:00. Dia 17 de Febrero.
3. Planes de Estudios y Formacion Postgrado en Salud Laboral.
Ponente/s: Antonio Daponte (Director del Master de Salud Laboral del CUSP).
Hora: 13:30. Dia 17 de Febrero.
4. Las Politicas y la Organizacion de la Salud Laboral.
Ponente/s: Angel Carcova (responsable de Salud Laboral de CC.00.).
Duracién: 45 minutos.

DESCANSO (COMIDA).

Hora: 16:00. Dia 17 de Febrero.

5. Necesidades de Formacion del Psicélogo en el Area de Salud Laboral.
Duracién: 45 minutos.

Hora: 16:45. Dia 17 de Febrero.

6. Organizaciéon Actual de los Servicios de Salud Laboral.
Ponente/s: Tomas Lépez (Responsable de Salud Laboral UGT).
Duracién: 45 minutos.

DESCANSO.

Hora: 18:00. Dia 17 de Febrero.

7. El comportamiento preventivo: fiabilidad humana y aceptacion de riesgos.
Ponente/s: José Nifio Escalante (Fremap. Dto. de Prevenciéon. Seccién ergonomia).
Duracién: 45 minutos.

Hora: 18:45. Dia 17 de Febrero.

8. Avances en la Evaluacién de los Riesgos Psicosociales en el Ambiente Laboral.
Ponente/s: Bernardo Moreno y Coral Oliver (Facultad de Psicologia UAM.).
Duracioén: 45 minutos.

CLAUSURA.
Hora: 19:30. Dia 17 de Febrero.
A cargo de la Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.

Cuotas de Inscripcion:
Colegiados: 7.000 pts.
No Colegiados: 10.000 pts.

Nota: Estas cuotas incluyen la documentaciéon, comida y cafés.



Boletin de Inscripcion: Jornadas Salud Laboral

Nombre y Apellidos.

Direccion.

CPo Provincia.
Teléfono(s) locali2able(s)....................
Puesto de trabajo actual....................
Cargo que OCUPA.......cceeeeumemniniririneenens
Empresa.......ccoooiiiiiiiiiee

Direccion de la Empresa.........cccoe.n....

Marque con una cruz:

I | Colegiado N®

I I No Colegiado

Cantidad a pagar:

I I Colegiados: 7.000 pts.

I I No colegiados: 10.000 pts.
Forma de pago:

1. Mediante talébn nominativo. Enviar junto a este Boletin de Inscripcién al Departa-
mento de Formacion del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4 - 5®- 28008 MADRID.

2. Mediante transferencia bancaria en c/c n® 60-12293-49, Banco Popular Espafiol,
Agencia 15. C/ Gran Via, 67 - 28013 MADRID.

Enviar copia de la transferencia junto con este Boletin de Inscripcion al Departa-
mento de Formacion del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4-5® - 28008 MADRID.

18



D. PRESENTACION NUEVOS PRODUCTOS 1993

JUEVES. 11 FEBRERO

"NUEVOS INSTRUMENTOS DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS"

PONENTE: JORGE RUIZ.
Director D.D.I.

E. CONFERENCIAS

JUEVES. 4 DE FEBRERO
"ESTRES LABORAL"

PONENTE: JOSE MARIA PEIRO.
Catedratico de Psicologia Social. Universidad de Valencia.

JUEVES. 25 MARZO
"LA EFICACIA COMO FILOSOFIA DE EMPRESA"

PONENTE: FCO. JAVIER GATERA HERRERO.
Director de Recursos Humanos de SCHWEPPES.

1.6.4. MASTER DE FORMACION DE FORMADORES

Es evidente la importancia que en los Ultimos afios ha adquirido la formacion en las
empresas, que sin duda se vera incrementada con las nuevas necesidades empresariales.

El Colegio Oficial de Psicdlogos. Delegacion de Madrid, con la cooperacion de la Uni-
versidad Complutense, esta planificando para el proximo afio, la realizacion de un Mas-
ter, que dote a los profesionales que trabajan, o desean trabajar en la area de Forma-
cién, de los recursos técnicos necesarios para desarrollar una gestion eficaz, tanto en la
Imparticion como en la planificacion, disefio y evaluacion de planes de formacion.

Para poder determinar el nimero de participantes y su perfil profesional, si estas inte-
resado, por favor rellena el boletin adjunto y remitelo al Colegio. Master de Formacion
de Formadores. Dto. de Formacion. Cuesta de San Vicente, 4, 58 28008 Madrid.
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BOLETIN

Empleo actual: ........ccccoiiiiiiiiii e

Empleos anteriores: ........cccccoveiiieeeeeniiiieee e
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1.7. VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

1.7.1. AREA DE FORMACION. SESIONES DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA

Presentacién

Dentro del Area de Formacion que esta Vocalia viene disefiando, cobra una importancia
relevante el objetivo de "crear espacios de formacion permanente”.

La practica de la psicologia educativa es amplia por sus numerosos ambitos de aplica-
cion y por la variedad que ello conlleva de programas, estrategias e instrumentos de
intervencion. Entendemos que una formacién permanente debe llevar a contactar,
aprender y reciclarse con las distintas experiencias que -teniendo solidez y siendo perti-
nentes- los compafieros y compafieras que trabajan en este terreno han venido desa-
rrollando y validando en su quehacer profesional.

El programa de Sesiones de Experiencias en Psicoiogia Educativa, quiere ser un marco
de aprendizaje e intercambio alrededor de esas experiencias y pretende, entre otros
objetivos:

- crear foros puntuales de discusion y aprendizaje alrededor de experiencias practicas
en cualquier aspecto de la psicoiogia educativa,

- posibilitar que los/las colegiados/as puedan dar a conocer detalles de experiencias
concretas a compafieros/as interesados/as, y

- generar un fondo de utilidad que sirva de referencia para distintas intervenciones en
Psicologia Educativa.

Animamos a los comparfieros y compafieras de este area a presentar y compartir las
experiencias ajustandose, en todo caso, a los requisitos establecidos.

Luis Maria Sanz
Vocal de Psicologia Educativa

Bases y requisitos

1. Las exposiciones deberan versar sobre trabajos realizados por psicologos/as de la
educacion o bien en los que hayan participado psicologos/as educativos/as de
forma relevante en el campo de la intervencion educativa.

2. Ellla candidato/a presentara a la Vocalia de Psicologia Educativa del Colegio Oficial
de Psicologos el proyecto de exposicion de experiencia (segun la Hoja de Proyecto
de Exposicion de Experiencias que se podra recoger en la sede de la Delegacion
de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos).

3. Ellla autor/a cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto comple-
to de la exposicién (entre 7 folios minimo y 20 folios méaximo, preferiblemente en
DIN A-4) como minimo con dos semanas de antelacién a la fecha prevista para su
exposicion. Este texto quedara a disposicion del Colegio Oficial de Psicologos para
su fondo documental y su posible difusion posterior (en cuyo caso se conservada
siempre la autoria).
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En este texto completo debe figurar -a titulo orientativo-:

-portada con titulo, indicacién de autores y referencia profesional,
-fundamentacion tedrica, descripcion de la experiencia, valoracién de la misma, y
puntos a debatir.

-bibliografia (normas de la APA) relacionada con el tema sefialando especialmente
aquellas publicaciones realizadas por psicologos espafioles en el mismo campo de
trabajo o en areas cercanas.

El Colegio hara la oportuna publicidad de la sesién, con nombre del autor/a y titulo
de la experiencia, en los medios utilizados para hacer la convocatoria a los colegia-
do/as.

Durante la sesion, el/la autor/a expondra durante 45 minutos aproximadamente el
trabajo realizado y participara posteriormente en el coloquio posterior.

Para la aprobacion de los proyectos presentados se valorard la experiencia profe-
sional del autor/a, la actualidad del trabajo realizado y la relevancia y pertinencia del
mismo. Seran prioritarias —pero no exclusivas—aquellas experiencias que conecten
con temas actuales de la Psicologia Educativa o que abran nuevas vias de aplica-
cién en algun terreno ya consolidado.

Excepcionalmente la Vocalia puede convocar al autor/a que hayan presentado pro-
yectos, para solicitar alguna aclaracion sobre aspectos de la misma que no queda-
ran suficientemente explicitados.

La aceptacion o rechazo de las propuestas estara & cargo de la Vocalia de Psicolo-
gia Educativa de la Delegacion de Madrid del C.O.P., que contara con un grupo de
asesores/as formado por colegiados/as profesionalmente competentes y represen-
tativos de diferentes areas de intervencion.

El colegio Oficial de Psicélogos abonara la cantidad de 25.000 pts. por experiencia
aprobada y presentada

Para cualquier aspecto relacionado con esta convocatoria, asi como para el envio
de Proyectos y Textos completos, rogamos se envien a las sefias del Dto. de For-
macion, sefialando:

VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
(Referencia "Experiencias").

Dto. de Formacion.

Colegio Oficial de Psicélogos - Delegaciéon de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 59

28008 Madrid



PROYECTO DE EXPOSICION DE
EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

TITULO

DATOS PREVIOS

Realizada o llevada a cabo en*

Fechas * Duracion

IMPLANTACION DE PROGRAMA
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
INVESTIGACION

OTROS

Tipo de experiencia

o o o o

' Ambito o sector principal de aplicacién™

' ¢ Estaba encuadrada en algiin programa?”*
(En caso afirmativo sefialar cudl)

m;, Generd algun tipo de publicacion?
(En caso afirmativo referenciarla)

' ¢ Se realiz6 con algun tipo de ayuda o subvencion?
(En caso afirmativo de quien)

AUTOR/A (ES/AS)6

Ll N ToT 1 1] o] =TT N- Col.

Breve curriculum profesional............cccveviiiiiininieceee e

L N Lo 4] o] £ =TSSRt N- Col.

Breve curriculum profesional..........cccccciieeiiie e
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RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/ASH

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Sefialar la Institucion (si es el caso) y la localidad

Indicar la techa de término.

En meses (0 afios y meses si es partida)

Indicar si es (A) EGB, EEMM, Ensefianza Superior No formal... y (B) la poblacion: alumnos/as,
profesorado, padres, comunidad educativa, técnicos, administracion y servicios educativos, etc...
De planificacion, orientacion, integracion, didactica, evaluacién, desarrollo comunitario, forma-
cion, etc...

Si son mas autores, referencia aparte.

Indicar, a su juicio, a qué tipo de psicdlogos/as les interesaria la experiencia. (Independiente-
mente de la convocatoria que se hiciera)

POR FAVOR ENVIAR A: VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
(Ref. "Experiencias)
Colegio Oficial de Psicologos. Delegacion Madrid
¢/ Cuesta de San Vicente 4, 5- planta
28008 - MADRID



1.7.2. CALENDARIO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

FEBRERO 1993
Jueves 4
Deteccion temprana de deficiencias en ia pobiacién infanta sana.

MARGARITA VIDAL LUCENA. Hospital Universitario de San Carlos. Seccion Neonatolo-
gia.

La poblacién infantil sana no dispone de un psicodiagnéstico y seguimiento que vigile su
desarrollo psicosensomotor desde el nacimiento hasta los primeros afios de vida.

Segun los datos del Ministerio de Sanidad el 60,36% de los nifios atendidos en los Cen-
tros de Atencion Temprana llegan a ellos después de los tres afios de vida.

El objetivo de esta experiencia ha sido identificar lo mas pronto posible desajustes basi-
cos en el desarrollo infantil que puedan producir deficiencias. Diagnosticar, detectar y
facilitar consejos que favorecen el desarrollo evolutivo. Y evaluar los instrumentos de
diagndstico que se utilizan en estas edades.

MARZO 1993
Jueves 4
Experimentacion con un nuevo programa de mejora de ia inteligencia; Progresint.
CARLOS YUSTE HERNANZ. Doctor en Psicologia.

ABRIL 1993
Jueves 22
Proyecto de informacion profesional comarca Avilés-Pravia.
BLANCA DIAZ. Ayuntamiento de Avilés.

La presentacion de las Experiencias tendra lugar los dias sefialados a las 19.00 h., en la
sede del Dto. de Formacion. (Cuesta de San Vicente, 4-5® planta). Entrada libre.
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1.8. VOCALIA DE SALUD Y PSICOLOGIA CLINICA

1.8.1. NUEVO PLAZO DE PRESENTACION DE SESIONES CLINICAS

- Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicologos, o bien en los
que hayan participado psicélogos de modo relevante.

mEl candidato presentara al Colegio Oficial de Psicélogos el proyecto de sesion clinica
(segun modelo que se adjunta). La exposicion tendra lugar -al menos- un mes des-
pués de la presentacion de la propuesta.

mEl autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto completo de la
exposicion (minimo 5 folios y maximo 15 folios, excluyendo la bibliografia) como mini-
mo con una semana de antelacion a la fecha prevista. Este texto quedara a disposi-
cién dei Colegio Oficial de Psicélogos para su posible difusién posterior.

En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora
de valorar el caso, fundamentacion tedrica, puntos a debatir y bibliografia relacionada
con el tema, segun el modelo que se podra recoger en la sede de la Delegaciéon de
Madrid del C.O.P.

El autor expondra durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de andlisis y
participara en el coloquio posterior.

El Colegio Oficial de Psic6logos abonara la cantidad de 25.000 pts. por sesion clinica.

La aceptaciéon o rechazo de las propuestas estara a cargo de la Junta Rectora de la
Delegacion de Madrid del C.O.P., que contara con un grupo de asesores formado por
colegiados profesionalmente competentes y representativos de las diferentes orienta-
ciones teodricas.
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SESIONES CLINICAS

TITULO

CASO ABORDADO

¢QUE SE VA A MOSTRAR EN LA SESION CLINICA? (Una sesion, una sintesis de tra-
L2 LT (=T ) (o T = (o TP

RESUMEN DEL CASO

Motivo de consulta

Procedimiento de evaluacién y diagndstico

Historia clinica (sintesis)

Modelo tedrico y técnicas empleadas en la intervencion terapéutica

Dentro del modelo tedrico del terapeuta cual es el aspecto que ilustra el caso
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1.8.2. CALENDARIO DE LAS PROXIMAS SESIONES CLINICAS

FEBRERO 93

Miércoles 24: "Evolucién terapéutica de un caso esquizo-paranoide grave ai entrar en
fase de transferencia negativa".

Ventura Ferrer Delso. Psicéloga Clinica. Psicoanalista. Ejercicio priva-

do.

MARZO 93

Miércoles 17: "Intervencion grupa! en el caso de unos nifios que presenciaron un ase-
sinato".

C. Arroyo, J. Boidera, I. Zamarro.

Las Sesiones Clinicas tendran lugar los dias sefialados a las 19.00 h., en el Salén de
Actos del Dto. de Formacion. Cuesta de San Vicente 4, 5-. Entrada libre.

1.8.3. SESIONES CLINICAS EN COLABORACION CON LA ASOCIACION MADRI-
LENA DE SALUD MENTAL.

12 Febrero 1993

Tratamiento psicol6gico a enfermos con afecciones somaticas. Experiencia en el Hospi-
tal de la Foterne de Peupllers de Paris.

ELOISA CASTELLANO MAURY. Psicoanalista de la Asociaciéon Psicoanalitica de Paris.

VILMA BELZARENA. Psicologa. Psicoterapeuta en formacion en el Instituto Psicoanaliti-
co de Paris.

10 Marzo 1993

"Un tratamiento psicoanaiftico de los trastornos narcisistas de la personalidad. Historia-
les clinicos".

NICOLAS CAPARROS SANCHEZ. Psiquiatra; psicoanalista. Coordinador del Grupo
Guip6 de Psicoterapia. Presidente SEGPA.

28 Abril 1993

Tres fases en psicoterapia de grupo.
ALBA GASPARINO. Médica. Psicoanalista.

Las Sesiones Clinicas tendra lugar los dias sefalados a las 19,30 h. en la Cuesta de S.
Vicente, 4-5®,

Entrada Libre.
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1.8.4. CURSO SOBRE EL ESTUDIO DEL DESARROLLO PSICOSEXUAL FEMENINO
OBJETIVOS

- Estudiar los conflictos psicolégicos que subyacen en los diferentes momentos de la
vida de una mujer, dando cuenta con ello de su desarrollo evolutivo.

- Aprender a escuchar psicoanaliticamente (el discurso inconsciente), mediante el
andlisis del discurso manifiesto de los personajes que aparecerdan en el material
cinematografico que ofrecemos.

- Dotar de recursos teorico-técnicos, bien para ejercer la préactica clinica o bien para
facilitar la comprension de la psicologia femenina para aquellos cuya actividad profe-
sional se desarrolla con mujeres.

- Facilitar la comprension de la teoria psicoanalitica, que tan dificil resulta de localizar
en la practica.

METODOLOGIA

El Curso se desarrollara mediante el andlisis de material cinematografico escogido
especificamente. Esto posibilita reunir en poco tiempo los acontecimientos histéricos de
la vida de los personajes y descubrir su sentido en como se han ido encadenando los
mismos, es decir, la estructura inconsciente que los determiné.

El esquema de trabajo sera el siguiente:

- Breve introduccion de algunos elementos teéricos que ayuden a centrar los temas.

- Proyeccion en Video de la pelicula escogida.

- Lectura psicoanalitica del material que proporciona la pelicula, profundizando en el
discurso de los personajes y en las situaciones que protagonizan.

PROGRAMA

1. -"CRIA CUERVOS" (Dr. C. Saura).
Temas a trabajar: Infancia. Fantasias infantiles. Conflicto edipico. Separacién de los
padres. Rivalidad. Recuerdos encubridores. Sentimientos de culpa. Entrada en el
periodo de latencia. La represion.

2. - "EL NIDO" (Dr. J. Armifian).
Temas a trabajar: Pubertad y adolescencia. El despertar sexual. Lo edipico. La riva-
lidad con la madre. La seduccion.

3. -"PROPIEDAD CONDENADA" (Dr. S. Pollack).
Temas a trabajar: Adolescencia. Reactivacion del conflicto edipico. La pubertad. La
aparicion de los caracteres sexuales secundarios y su importancia para la definicion
sexual. Las Identificaciones. Unién narcisistica con la madre. Ser mujer.

4. - "LA EXTRANA PASAJERA" (Dr. |. Rappen).
Temas a trabajar: Edad adulta. Eleccion de objeto sexual. La doble identificacion en
la histeria. La fijacion oral. La virginidad. Angustia, depresion y tratamiento. La premi-
sa universal.

5. -"BELLE DE JOUR" (Dr. L. Bufiuel).
Temas a trabajar: Relacion de pareja. Placer y goce. Fantasma. Concepto de trau-
ma. Fantasias originarias. La condicion erotica. El sadomasoquismo. La escision
consciente-inconsciente.
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6- "EN EL UMBRAL DE LA VIDA" (Dr. I. Bergman).

Temas a trabajar: Maternidad. La equivalencia simbodlica. La fase falica. El momen-
to del parto. Realidad externa y realidad psiquica. El deseo inconsciente. El papel del
padre.

7. -"BABY DOLL"

Temas a trabajar: Maternidad. Reactivacion de la relacion narcisistica en el parto.
Lo Siniestro. Desorganizacion yoica. Psicosis puerperal.

8. - "LOS MAGNIFICOS AMBERSONS" (Dr. O. Wells).
("El Cuarto Mandamiento").

Temas a trabajar: Relacion madre-hijo. El complejo paterno. La ruptura de la unidad
narcisistica. La madre que retiene al hijo y sus consecuencias. La constelacion fami-
liar. La "renuncia” a la propia felicidad.

9. - "RAQUEL RAQUEL" (Dr. P. Newman).

Temas a trabajar: La madurez. La dificultad de "encontrar pareja". Fobias sexuales.
La sugestion versus lo analitico. Embarazo histérico. Identificaciones primaria y
secundaria.

10. - "CONFIDENCIAS" (Dr. H. Hermosillo).

Temas a trabajar: El declinar sexual. La menopausia. La desvalorizacion como
mujer. La regresiéon. Erotismo anal. Soledad y depresion ante la autonomia de los
hijos.

DIRIGIDO A:

Psicologos y otros profesionales interesados en Psicologia Clinica y Salud.
PROFESORAS:

ALONSO ORTIZ, Pilar. Psicoanalista. Centro de Clinica Psicoanalitica Individual y Gru-
pal.

LIEBANA RODRIGUEZ, Teodora. Psicoanalista. Centro de Clinica Psicoanalitica Indivi-
dual y Grupa!.

HORAS: 35 h.

HORARIO: 18.30 h. a 22.00 h.

FECHAS:

MARZO: 11, 18.

ABRIL; 1,21,29.

MAYO; 6. 12, 20, 27.

JUNIO: 9.

PRECIO DE INSCRIPCION:

Colegiados: 28.000 Pts.
No Colegiados: 33.000 Pts.
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LUGAR DE CELEBRACION:
Cuesta de San Vicente, 4, 5

INFORMACION E INSCRIPCIONES:
Cuesta de San Vicente, 4, 5R Tel. 541 99 99/ 8.

1.8.5. CONVOCATORIA PARA LOS PSICOLOGOS DEL INSALUD

Se convoca a los psicélogos del INSALUD, adscritos a las unidades de Salud Mental de
Madrid, a una reunién informativa, que se celebrara el préximo dia 3 de febrero a las 19
h., en las dependencias del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Cuesta de San
Vicente, M®4, 5R

1.8.6. COMUNICADO DE LOS PSICOLOGOS DEL INSALUD

NOTA IMPORTANTE: La Vocalia de Psicologia Clinica atiende el deseo de los psicélo-
gos del INSALUD de hacer publico, a través de la guia el presente comunicado, no
haciéndose responsable del contenido del mismo al no estar de acuerdo con él en su
totalidad.

Los Psicélogos de los Servicios de Salud Mental del Insalud, reunidos en la sede del
C.O.P. de Madrid el 2 de diciembre de 1992, hacen publico la siguiente nota:

HACIA EL RECONOCIMIENTO E INTEGRACION DE LA PSICOLOGIA CLINICA
EN LABORES DE ASISTENCIA Y PROMOCION DE LA SALUD

Los profesionales psic6logos insertos en la Red Asistencial del Insalud de Madrid, consi-
deramos que nuestra labor diaria sufre una triple discriminacion con respecto a otros
profesionales sanitarios.

En primer lugar con respecto a otros profesionales que en nuestra practica diaria com-
partimos el mismo trabajo y ios mismos objetivos (psicélogos pertenecientes a otras
administraciones aunque estén funcionalmente integrados con nosotros).

En segundo lugar en relacion a los futuros colegas de la Comunidad Econémica Euro-
pea, donde a partir de la entrada del sistema de libre circulacion de trabajadores de la
Comunidad, y al tener en algunos de los paises europeos reconocidos la especialidad
de Psicologia Clinica, nos sentimos en franca desventaja a la hora de participar en futu-
ros programas asistenciales y de salud.

En tercer lugar, la discriminacion se acentta con nuestros colegas que se han ido for-
mando a lo largo de los ultimos afios como especialistas en Psicologia Clinica a través
del Programa PIR. Con respecto a este ultimo punto, el "Documento Marco de Forma-
cién Post-graduada en Psicologia Clinica a través del sistema PIR" suscrito por el Cole-
gio Oficial de Psicdlogos y seis comunidades auténomas, considera la "Psicologia Clini-
ca como una especialidad de la Psicologia que se ocupa de la conducta humana y los
fendbmenos psicolégicos y relaciénales de la salud-enfermedad del campo de la salud-
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mental en los diversos aspectos de estudio, explicacion, promocion, prevencion, evalua-
cién, tratamiento psicolégico y rehabilitacion, entendiendo la salud en su aceptacion
integral y cubriendo los distintos niveles de estudio e intervencion; Individual, de pareja,
familiar, grupal, comunitaria y esto en relacion al nivel especializado de los servicios de
Salud Mental". Creemos que nuestra labor cotidiana, y en muchos casos formando a
estos futuros profesionales especialistas en Psicologia Clinica por las distintas Comuni-
dades Autébnomas, necesita el reconocimiento de nuestra labor asistencial como clinica
y sanitaria por parte de la Ley General de Sanidad, para todos aquellos psic6logos que
realizamos tareas asistenciales y de Promocion de la Salud.

No cabe la menor duda de la urgente necesidad del reconocimiento de la Psicologia Cli-
nica como especialidad Sanitaria del Insalud. Desde que se publicé en 1985 el Informe
de la Comision Ministerial para la Reforma Psiquiatrica, donde se establecia un modelo
de atencién a través de un sistema de red o sistema integrado de servicios diversifica-
dos de salud mental y donde se menciona la incorporacion de la Psicologia Clinica a la
red de Salud Mental propuesta, ios distintos Ministerios de Educacion y Ciencia que se
han sucedido desde entonces, han manifestado publica y reiteradamente la disponibili-
dad de regular la especialidad de Psicologia Clinica en la Ley de especialidades médi-
cas y sanitarias de licenciados no médicos. Hasta la fecha y a pesar de los infructuosos
intentos por parte de los psicélogos clinicos del Insalud para que se nos reconozca ofi-
cialmente nuestra labor nos vemos abocados a una situacién laboral y profesional clara-
mente desventajosa y discriminante (aunque ya se hallan producidos fallos judiciales
que nos dan la razén, aunque de forma parcial): estamos contemplados como personal
no sanitario, aunque nuestra labor es precisamente asistencial, de prevencion y promo-
cion de la salud y nuestra situacion laboral es altamente inestable lo que precisamente
perjudica la coordinacion y asistencia conjunta con Atencion Primaria y otros dispositi-
vos Sanitarios, donde el eje es fundamentalmente la estabilidad y permanencia en el
cuidado de los enfermos.

Firmado: Colectivo de Psicélogos del Insalud, de los Servicios de Salud Mental de
Madrid.
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19 VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

1.9.1. SESIONES DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

Presentaciéon

La diversidad de ambitos de la intervencién social aplicada y el avance constante que
este campo experimenta, del cual son un claro exponente los Servicios Sociales, repre-
senta una necesidad de generar espacios de formacién y debate sobre las distintas
experiencias profesionales.

Ante esta situacion, la Vocalia ha previsto favorecer un proyecto de intercambio y forma-
cién permanente dirigido a todos aquellos Psicélogos interesados en presentar y com-
partir sus experiencias, con el doble objetivo de:

Crear foros puntuales y/o permanentes de aprendizaje y debate en torno a experien-
cias aplicadas en Psicologia de la Intervencion Social.

* Fomentar la creacion de un fondo de utilidad que sirva de referencia para distintas
intervenciones en este ambito.

Creemos que son muchas las experiencias profesionales validas que desde la Psicolo-
gia de la intervencién Social se estan realizando, por lo que os animamos a presentar
vuestros trabajos en este marco de andlisis.

Bases y requisitos

1. Las exposiciones deberan versar sobre trabajos realizados por psicélogos/as de la
intervencién social o bien en los que hayan participado psicologos/as de forma rele-
vante en el campo de la intervencion social.

2. Ellla candidato/a presentard a la Vocalia del Colegio Oficial de Psicélogos el pro-
yecto de exposicion de experiencia (segiin modelo que se adjunta en esta Guia).

3. Ellla autor/a cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto comple-
to de la exposicion (entre 7 folios minimo y 20 folios maximo, preferiblemente en
DIN A-4) como minimo con dos semanas de antelacion a la fecha prevista para su
exposicion. Este texto quedara a disposicion del Colegio Oficial de Psicélogos para
su fondo documental y su posible difusiéon posterior (en cuyo caso se conservarla
siempre la autoria).

4. En este texto completo debe figurar -a titulo orientativo-:

-portada con titulo, indicacion de autores y referencia profesional,
-fundamentacion tedrica, descripcidon de la experiencia, valoracion de la misma, y
puntos a debatir.

-bibliografia (normas de la APA) relacionada con el tema sefialando especialmente
aquellas publicaciones realizadas por psicologos espafioles en el mismo campo de
trabajo o en areas cercanas.

5. El Colegio hara la oportuna publicidad de la sesi6n, con nombre del autor/a y titulo
de la experiencia, en los medios utilizados para hacer la convocatoria a los colegia-
do/as.

6. Durante la sesion, el/la autor/a expondra durante 45 minutos aproximadamente el
trabajo realizado y participara posteriormente en el coloquio posterior.
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11.
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Para la aprobacion de los proyectos presentados se valorara la experiencia profe-
sional del autor/a, la actualidad del trabajo realizado y la relevancia y pertinencia del
mismo. Seran prioritarias -pero no exclusivas- aquellas experiencias que conecten
con temas actuales de la Psicologia de la Intervencién Social o que abran nuevas
vias de aplicacion en algun terreno ya consolidado.

Excepcionalmente la Vocalia puede convocar al autor/a que hayan presentado pro-
yectos, para solicitar alguna aclaracion sobre aspectos de la misma que no queda-
ran suficientemente explicitados.

La aceptacion o rechazo de las propuestas estard a cargo de la Vocalia, que conta-
rd con un grupo de asesores/as formado por colegiados/as profesionalmente com-
petentes y representativos de diferentes areas de intervencion.

El colegio Oficial de Psicdlogos abonara la cantidad de 25.000 pts. por experiencia
aprobada y presentada

Para cualquier aspecto relacionado con esta convocatoria, asi como para el envio
de Proyectos y Textos completos, rogamos se envien a las sefias de la delegacion,
sefialando;

VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL.

(Referencia "Experiencias).



PROYECTO DE EXPOSICION DE
EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

TITULO

DATOS PREVIOS

* Realizada o llevada a cabo eni

* Fecha2 « Duracion

IMPLANTACION DE PROGRAMA
DESARROLLO DE INSTRUMENTOS
INVESTIGACION

OTROS

* Tipo de experiencia

o oo o

« Ambito o sector principal de aplicacion

« ¢ Estaba encuadrada en algin programa?
(En caso afirmativo sefialar cudl)

« ¢ Generd algin tipo de publicacién?
(En caso afirmativo referenciarla)

* ¢Se realiz6 con algin tipo de ayuda o subvencion?
(En caso afirmativo de quien)

AUTORIA (ES/AS)4

L N\ [0 0] o] (=R UUOT R N* gql.

Breve curriculum profesional............ccceevceveiiee e

[INT0] 2] (=TSN N° qql.

Breve curriculum profesional..........ccccoivvreiiiieiiie e
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RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/ASH

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Sefialar la Institucion (si es el caso) y la localidad

Indicar la fecha de término.

En meses (0 afios y meses si es partida)

Si son mas autores, referencia aparte.

Indicar, a su juicio, a qué tipo de psicélogos/as les interesaria la experiencia. (Independiente-
mente de la convocatoria que se hiciera)

G R wN e

POR FAVOR ENVIAR A: VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA
INTERVENCION SOCIAL
(Ref. "Experiencias)
Colegio Oficial de Psicologos. Delegacién Madrid
¢/ Cuesta de San Vicente 4, 5®planta
28008 - MADRID



1.9.2. CALENDARIO DE PROXIMAS EXPERIENCIAS DE PSICOLOGIA DE LA
INTERVENCION SOCIAL

FEBRERO-93

Lunes 22: "Entrenamiento en habilidades sociales y autonomia para jovenes disminui-
dos psiquicos".
Vicente Prieto. Director del Area Clinica del Centro de Psicologia Comoor-
tamental (C.P.C.).

Tendra lugar a las 19:00 h. en la Cuesta de San Vicente, 4, 58 Entrada libre.

1.9.3. GRUPO DE TRABAJO: INMIGRANTES, ASILADOS Y REFUGIADOS
Préxima reunion: 11 de febrero alas 18,30 h. en los locales de Cuesta S. Vicente, 4-5®.

OBJETIVOS DEL GRUPO

1. Sensibilizar a los/as profesionales de la Psicologia sobre la necesidad de buscar res-
puestas dirigidas a la Integracién de estos colectivos.

2. Definir el rol del psicélogo en el ambito de la Intervencién psicosocial con Inmigrantes.

3. Disefiar investigaciones para detectar ambitos de actuacién desde la Psicologia
Comunitaria.

1.9.4. PLAN DE FORMACION BIANUAL EN SERVICIOS SOCIALES 1993-1994

PRESENTACION

Uno de los objetivos por el que viene trabajando la Vocalia de Psicologia de la Inter-
vencién Social, es el de poder ofrecer una oferta formativa amplia y flexible, asi como
rigurosa y adaptada a las perspectivas profesionales mas inmediatas.

Otro objetivo es aumentar el reconocimiento institucional de la formacion ofertada
desde la Vocalia, tornando un mayor prestigio y alcance, a la vez que incrementando la
valia de las certificaciones de la formacion en las distintas ofertas de empleo y procesos
de seleccion de personal, especialmente las realizadas desde la administracion, ambito
en el que mayoritariamente ha venido desarrollandose nuestra area de trabajo.

La mejor forma de conseguir estos objetivos es unir nuestros conocimientos del sec-
tor y experiencia en formacion a los de algin organismo que tenga similar acervo junto
con una importante presencia en distintas areas de intervencion profesional, contando
coP una amplia gama de servicios y, por tanto, con perspectivas de desarrollo profesio-
nal.

Con estas premisas nos hemos dirigido, en primer lugar, al organismo que pensamos
que mas se identifica con el perfil indicado: El Instituto Nacional de Servicios Sociales
(INSERSO). No ha hecho falta dirigirse a otros organismos: Al INSERSO le parece
buena la idea de unir nuestros esfuerzos institucionales.

El resto del proceso son detalles irrelevantes de negocaciones, discusiones técnicas
organizativas, etc. Lo importante es la decision de ofertar un Plan de Formacion conjunto
gue, gestionado por el Colegio, responde a los intereses de ambas instituciones que lo co-
dirigen y coordinan técnicamente.
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El Plan de Formacién es bianual, asegurandose su realizacion a través de un conve-
nio de caracter bianual (1993-1994).

Por tanto, el avance de Programa del Plan de Formacion que ahora presentamos
estd negociado pormenorizadamente.

En el momento en que los/as lectores/as esten leyendo esta Guia del Psicélogo el
programa estara completo con los nombres de profesorado que seran, sin duda alguna,
de reconocido prestigio del mundo de la intervencion aplicada asi como del universitario.

Al estar subvencionado por el INSERSO, todos/as los/as alumnos/as del Plan cuentan
con una beca formativa por el mero hecho de inscribirse. Debido a ello los precios de matri-
cula se alejan, como podra observarse, de los costes reales de organizacion y gestién de
un Plan de estas dimensiones.

La eleccion de los jueves tarde y los viernes para realizar los cursos no es casual:
pretendemos facilitar el acceso a esta oferta a los/as profesionales que viven fuera de
Madrid y que estén interesados/as.

Las areas elegidas para la formaciéon van desde las consolidadas y con grandes
perspectivas de crecimiento como la de minusvalidos, hasta otras de previsibles desa-
rrollos a muy corto plazo como es el caso de las de Tercera Edad y la de Inmigrantes,
refugiados, asilados y cooperacién para el Desarrollo. Areas todas ellas con grandes
perspectivas a corto plazo y en las que el Colegio pretende consolidar, o abrir vias de
implantacion de la profesion.

Unidas a estas areas se encuentra la de Gestién y Organizacion, dirigida a formar
para la direccion y coordinacion de equipamientos y programas sociales, tareas en las
que se requiere una gran especializacion.

Complementariamente a estas cuatro areas formativas se han programado un con-
junto de modulos transversales de metodologia, técnicas y estrategias de intervencion,
dirigidas a complementar los conocimientos y habilidades requeridas para el desempefio
de funciones profesionales en las areas citadas, asi como en otras que no se encuen-
tran en este Plan. Es decir, dirigidas al conjunto de personas que trabajan o estan inte-
resadas en la Intervencion Social en general.

Efectivamente la organizacion flexible del Pian permite al alumno/a disefiarse su propia
estructura curricular, que puede ir desde la realizacion de uno o varios médulos "sueltos"
recibiendo los correspondientes certificados de asistencia, hasta pretender una mayor
especializacion y optar a conseguir un Diploma Técnico que acredite dicha especializa-
cién en alguna de las cuatro areas citadas.

Para conseguir este Diploma Técnico los alumnos/as deberan:

1.-Haber realizado al menos 20 créditos distribuidos de la siguiente forma:
Los 12 créditos del area en que se quiera diplomar.

6 créditos de mddulos transversales.

2 créditos a elegir entre todos los médulos del Plan de Formacion.

2. -Presentar una memoria de Diplomatura que debera ser dirigida (a elegir por el
alumno), por:

¢ Algin coordinador de area.

¢ Algun profesor que imparta clase en los médulos realizados del area por el que se
diploma.

¢ Si la memoria es el producto de una experiencia real de intervencion sea en practi-
cas o0 en trabajo remunerado, podra ser dirigida por el responsable del Programa,
Servicio, Centro, etc. de donde se desarrolla dicha experiencia.

3. -Las memorias seran calificadas por un tribunal conjunto INSERSO-C.O.P. forma-

do por personas especializadas en cada area. El plazo de presentacién de la memoria
sera hasta el 1 de Diciembre de 1994.
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TUTORIAS

Posteriormente se publicard un calendario de tutorias donde las coordinadoras de cada
area atenderan las consultas de los alumnos que lo soliciten.

DESTINATARIOS

El Plan de Formacioén esta dirigido a los Licenciados y Diplomados Universitarios
que trabajen o estén interesados en el Area de Servicios Sociales. Asimismo se reserva-
rd un porcentaje reducido de estudiantes de 2®ciclo de Psicologia que acrediten buen
expediente académico.

PRECIOS
* Colegiados y profesionales del INSERSO .........cccoceviivierineeinnee 650.-pts./hora
e Inscripciones liBres .........ooiiiiiii e 1.000.-pts./hora
¢ Direccion de Memorias de Diplomatura ..........ccccoveveeeiiieeninnenne 10.000.-pts./hora

FORMA DE PAGO

« Inscripciones por curso: Pagaran por anticipado el precio del curso completo.

¢ Interesado en el Diploma Técnico: Haran la reserva de los médulos en los que
estan interesados pagando el 50% del total correspondiente a cada afio, al formalizar la

inscripcion y el resto en Junio de cada afo. Es decir, el precio total se desglosa en cua-
tro pagos iguales.

INSCRIPCIONES COP-INSERSO INSCRIPCIONES LIBRES
650 pts./h. x 200 h. 1.000 pts./h. x 200 h.
ler. PAGO 32.500 50.000
20PAGO (antes del 1/6/93 32.500 50.000
3er. PAGO (antes del 1/12/93 32.500 50.000
4®PAGO (antes de 1/6/94 32.500 50.000
Memoria Diplomatura 10.000 10.000
TOTAL 140.000 210.000

« El pago de los derechos de tesina se efectuara al confirmar el director de la misma.

LUGAR DE CELEBRACION

Todos los Médulos se celebraran en los locales del Departamento de Formacion del
C.O.P. (Cuesta de San Vicente, 4-5® planta) excepto del médulo 5.4.

HORARIO
Clases quincenales
JUEVES: 17.00 - 21.00 horas. VIERNES: 10.00 - 14.00 horas - 16.00 - 18.00 horas.

NOTA: excepcionalmente algunos mddulos tienen ligeras variaciones sobre este horario
debido a dificultades con el profesor. En estos casos el horario aparece especificado en el
maodulo correspondiente.

MATERIAL
En cada médulo se entregaran los siguientes materiales;
+ Carpeta por médulo.
» Documentacion sobre el contenido de cada mddulo.
* Bibliografia general de apoyo.
* Bibliografia recomendada y comentada.
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RELACION DE MODULOS

AREA I: MINUSVALIDOS

MODULO 1.1. LAS PERSONAS CON DEFICIENCIAS, DISCAPACIDADES Y MINUSVALIAS.
(2 Créditos).
Fechas: Febrero 1993:18 y 19. Marzo 1993: 4y 5
MODULO 1.2. LA INTEGRACION COMUNITARIA DE LAS PERSONAS CON MINUSVALIAS.
(3 Créditos).
Fechas: Septiembre: 1993: 16, 17 y 30. Octubre 1993: 1, 14y 15
MODULO 1.3. ADQUISICION Y DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PARA
LA AUTONOMIA PERSONAL Y SOCIAL
(5 Créditos).
Fechas: Febrero 1994:10,11,24 y 25. Marzo 1994:10,11,24 y 25. Abril 1994'7 8
MODULO 1.4. ADQUISICION Y DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PARA
EL EMPLEO Y LA VIVIENDA..
(2 Créditos).
Fechas: Junio 1994: 2, 3, 16y 17.

AREA II: TERCERA EDAD

MODULO 2.1. BASES CONCEPTUALES SOBRE EL ENVEJECIMIENTO |.
(2 Créditos).
Fechas: Febrero 1993: 25y 26. Marzo 1993:11 y 12.
MODULO 2.2. LA DEMANDA ASISTENCIAL Y SU GESTION. EL TRABAJO EN EQUIPO CON VEJEZ

(3 Créditos).

Fechas: Junio 1993: 3, 4, 17 y 18. Julio 1993:1 y 2.
MODULO 2.3.  INSTITUCIONES GERONTOLOGICAS.

(3 Créditos).

Fechas: Septiembre 1993: 23 y 24. Octubre 1993: 7, 8, 21 y 22.
MODULO 2.4. BASES CONCEPTUALES SOBRE EL ENVEJECIMIENTO II.

(2 Créditos).

Fechas: Enero 1994:13, 14, 27y 28.
MODULO 2.5. EL TRABAJO COMUNITARIO CON VEJEZ.

(2 Créditos).

Fechas: Mayo 1994: 5, 6, 19y 20.

AREA lll: INMIGRANTES, REFUGIADOS Y ASILADOS. COOPERACION
PARA EL DESARROLLO

MODULO 3.1. DESARROLLO E INMIGRACION: CONTEXTO INTERNACIONAL.
(2 Créditos).
Fechas: Abril 1993: 1,2, 15y 16.
MODULO 3.2. ASPECTOS LEGISLATIVOS Y SOCIALES EN MATERIA DE INMIGRACION.
(2 Créditos).
Fechas: Junio 1993: 10, 11,24y 25..
MODULO 3.3. LA INMIGRACION: SUS ASPECTOS SOCIOCULTURALES.
(1 Crédito).
Fechas: Noviembre 1993: 25 y 26.
MODULO 3.4. LA INTERVENCION CON INMIGRANTES DESDE UNA PERSPECTIVA PSICO-
SOCIAL-COMUNITARIA.
(3 Créditos).
Fechas: Enero 1994: 20 y 21. Febrero1994: 3, 4, 17y 18
MODULO 3.5. A COOPERACION PARA EL DESARROLLO EN EL AREA SOCIAL.
(4 Créditos).
Fechas: Mayo 1994:12, 13, 26 y 27. Junio 1994: 9, 10, 23y 24.

AREA IV: DIRECCION, GESTION Y ORGANIZACION

MODULO 4.1. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.
(3 Créditos).
Fechas: Abril 1993: 22, 23. Mayo 1993: 6, 7, 20, 21.
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MODULO 4.2.

MODULO 4.3.

MODULO 4.4.

MODULO 4.5.

DISENO Y ANALISIS DE ORGANIZACIONES DE SERVICIOS SOCIALES.
(3 Créditos).

Fechas: Octubre 1993: 28y 29. Noviembre 1993: 11, 12, 25, 26

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA EN SERVICIOS SOCIALES.
(2 Créditos).

Fechas: Marzo 1994: 3, 4, 17y 18.

TECNICAS DE GESTION: LA DIRECCION POR OBJETIVOS.

(2 Créditos).

Fechas: Abril 1994; 14, 15, 28 y 29

PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS DE RELACION EXTERNA EN LA GES-
TION DE SERVICIOS SOCIALES.

{2 Créditos).

Fechas: Junio 1994: 30. Julio 1994:1, 14,y 15!

AREA V: METODOLOGIAS, TECNICAS YESTRATEGIAS DEINTERVENCION

MODULO 5.1.

MODELOS DE INTERVENCION SOCIAL

NOTA: Este Mddulo es el de obligada realizacion para los alumnos que quieran conseguir el Diplo-
ma Técnico. Se llevara a cabo cuatro veces distribuidas en dos afios.

MODULO 5.5.1.

MODULO 5.1.2.

MODULO 5.1.3.

MODULO 5.1.4.

MODULO 5.2.

MODULO 5.3.

MODULO 5.4.

MODULO 5.5.

MODULO 5.6.

MODULO 5.7.

MODULO 5.8.

MODULO 5.9.

MODULOS DE INTERVENCION SOCIAL

(2 Créditos).

Fechas: Febrero 1993:18 y 19. Marzo 1993: 4y 5.

MODELOS DE INTERVENCION SOCIAL.

(2 Créditos).

Fechas: Junio 1993:10, 11,24 y 25.

MODELOS DE INTERVENCION SOCIAL

(2 Créditos).

Fechas: Enero 1994: 13, 14, 27 y 28.

MODELOS DE INTERVENCION SOCIAL.

(2 Créditos).

Fechas: Junio 1994: 9, 10, 23y 24.

PLANIFICACION Y PROGRAMACION EN LA INTERVENCION SOCIAL

(2 Créditos).

Fechas: Febrero 1993: 25y 26. Marzo 1993:11 y 12

EVALUACION EN LA INTERVENCION SOCIAL.

(3 Créditos).

Fechas: Abril 1993: 29 y 30. Mayo 1993:13, 14, 27 y 28.

INFORMATICA APLICADA A LA INTERVENCION SOCIAL. ANALISIS Y PRE-
SENTACION DE DATOS.

(3 Créditos). (No en las Aulas del COP.).

Fechas: Junio 1993:17 y 18. Julio 1993: 1,2, 15y 16.

HABILIDADES SOCIALES PARA LA INTERVENCION SOCIAL.

(2 Créditos).

Fechas: Noviembre 1993: 4, 5, 18y 19.

REDES DE APOYO SOCIAL: LA FAMILIA'YY LOS GRUPOS DE AUTOAYUDA.
(2 Créditos).

Fechas: Abril 1994: 21 y 22. Mayo 1994: 5y 6.

TECNICAS DE INTERVENCION GRUPAL.

(2 Créditos).

Fechas: Septiembre 1994: 22 y 23. Octubre 1994: 6y 7.

UNA METODOLOGIA PARTICIPATIVA PARA LA INTERVENCION SOCIAL: LA
INVESTIGACION-ACCION PARTICIPATIVA (IAP).

(2 Créditos).

Fechas: Octubre 1994: 20 y 21. Noviembre 1994: 3y 4.

LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD: VOLUNTARIADO Y ASOCIACIONIS-

(2 Créditos).
Fechas: Noviembre 1994: 10, 11,24 y 25.

NOTA: Cuando ledis esta edicién de la Guia del Psicélogo, en el Departamento de Formacién se
encontraran a vuestra disposicién los programas completos de los Médulos.
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PROXIMOS MODULOS

MODULO 1.1.
LAS PERSONAS CON DEFICIENCIAS, DISCAPACIDADES Y MINUSVALIAS

OBJETIVOS

¢ Adquirir los conocimientos basicos, la metodologia y los principios orientadores, para
la atencion de estas personas, Colectivos tipologias y caracteristicas.

¢ Conocer la red de recursos informativos existentes, y la informacion necesaria sobre
los sistemas publicos de recursos para la atencion a estas personas.

CONTENIDOS
1. EVALUACION DE LAS PERSONAS CON MINUSVALIAS.

1.1. Conceptos de "Minusvalias", "Discapacidad" y "Deficiencia” Definiciones de la
0O.M.S. Conceptos legales".

1.2. Tipos de deficiencias y discapacidades: Sistemas de clasificacion.

1.3. Evaluacién. Calificacion. Grado de Minusvalia. Evaluacion Interdisciplinar. Sis-
temas de Valoracion y Calificacion. Normativa de aplicacion.

MESA; Aspectos epidemioldgicos: tasas de Incidencia y Prevalencia.
1.4. Prevencion de minusvalias. Acciones y medidas preventivas.

2. PRINCIPIOS PARA LA ATENCION A LAS PERSONAS CON DEFICIENCIAS DIS-
CAPACIDADES Y MINUSVALIAS.

2.1. Integracién, Normalizacion, Globalidad, Individualizacion.
2.2. Desinstitucionalizacion, Sectorizacion, Eficacia y eficiencia. Solidaridad y Parti-
cipacion.
3. PROTECCION ECONOMICA PARA COBERTURA DE NECESIDADES BASICAS Y

ESPECIFICAS. PRESTACIONES DE SERVICIOS Y OTROS PROGRAMAS DE
PROTECCION SOCIAL.

3.1. Estado, Comunidades Auténomas y Entes Locales.
3.2. Comunidad Econémica Europea.
MESA; Iniciativa Social.

PROFESORADO

Mercedes Gonzalez Dominguez.
Licenciada en Medicina, Jefe Area Vaioracion. iNSERSO.

Luis Arejola Navarro.
Licenciado en Medicina. Director de Programas de Vaioracion Médica. INSERSO.

Miguel Arza Reyes.
Licenciado en Medicina. Jefe del Servicio de Valoracion. INSERSO.

Estrella Tabeada Cajide.
Licenciado en Filologia Francesa. Consejera Técnica Relaciones C.E.E. INSERSO.

Emma Rubi Azorin.
Licenciado en Derecho, Jefa de Area de Prestaciones. INSERSO.

Carmen Cuesta Gil.
Licenciada en Derecho, Jefa Servicio Asistencia Técnica e Informes. INSERSO.

Gaspar Fernandez Benavides.
Psicologo. Servicio Social de Minusvalidos. Consejeria de Integracion Social. C.A.M.
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Matias Martinez Martinez.
Psicologo. FADEM.

Asuncion Nufiez Castilla.
Licenciada en Medicina. INSERSO.

M- Isabel Marin Flores.
Licenciada en Medicina, Area Valoracion. INSERSO.

Amalia Venero Rivas.
Psicoioga. Area Valoracion. INSERSO.

Carmen Gil Garcia.
Jefa de Seccion Area de Valoracion. INSERSO.

Raimundo Ximénez de Sadoval.
Area de Valoracion. INSERSO.

FECHAS
FEBRERO 1993:18 y 19.
MARZO 1993: 4y 5.

CREDITOS: 2.

PRECIO
COP Y PROFESIONALES INSERSO: 13.000 Pts.
OTROS: 20.000 Pts.

MODULO 2.1.
BASES CONCEPTUALES SOBRE EL ENVEJECIMIENTO 1

OBJETIVOS

» Desplegar las bases para la organizacion de un esquema referencial que permita la
comprension del proceso de envejecimiento humano desde una perspectiva integral.

CONTENIDOS
. EL PROCESO BIOLOGICO DE ENVEJECIMIENTO.
. FISIOPATOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO.
. ASPECTOS PSICOLOGICOS DEL ENVEJECIMIENTO.
. SOCIOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO.
. LACIUDAD Y LOS VIEJOS.
. ANALISIS PSICOSOCIAL DEL ENVEJECIMIENTO.
4.1. Lacrisis de identidad del climaterio.
4.2. La probleméatica del cambio en la vejez.
4.3. Vejez y proyecto de vida.

7. LOS AMBITOS DE LA PSICOLOGIA EN RELACION A LA PROBLEMATICA DEL
ENVEJECIMIENTO.

7.1. Ambito psicosocial -individuos-
7.2. Ambito sociodinamico -grupos-
7.3. Ambito institucional.
7.4. Ambito comunitario.

O UAWN R
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PROFESORADO

Ramén Cacabelos
Director del Instituto para enfermedades del S.N.C. (EUROESPES).

Isabel Pérez Millan
Médico Geriatra Adjunto Hospital Geriatrico Virgen del Valle. INSALUD. Toledo.

Rocio Fernandez Ballesteros
Catedratico Opto, de Psicologia Bioldgica de la Salud. Universidad Auténoma de Madrid.

Maria Izal Fernandez de Troconiz
Subdirectora del Master en Gerontologia. Universidad Autonoma de Madrid.

Pedro Casas Alvarez
Sociblogo. Especialista en Ecologia Huifiana y Poblacién.

José Antonio Corraliza
Profesor Titular de la Facultad de Psicologia. Universidad Autbnoma de Madrid.

Federico Suarez Gayo
Psicologo. Coordinador del Area Municipal de Atencién Gerontologica. Majadahonda.
Madrid.

FECHAS

FEBRERO 1993; 25y 26
MARZO 1993:11 y 12

CREDITOS: 2

PRECIO

COP-INSERSO: 13.000 Pts.
OTROS: 20.000 Pts.

MODULO 5.1.
MODELOS DE INTERVENCION SOCIAL

OBJETIVOS
e Aproximarse ai concepto de Intervencion Social.

e Conocer el marco de los ambitos de aplicacion y ios principaies condicionantes de la
Intervencién Sociai.

e Estudiar y comparar ios principales modelos de la intervencién Sociai.

e Analizar, desde una perspectiva histérica, ei desarrolio de la intervencion social en el
Estado Espafiol.

CONTENIDOS
1. LA INTERVENCION SOCIAL COMO PROCESO DE TRANSFORMACION DE
LA REALIDAD Y SATISFACCION DE NECESIDADES SOCIALES.
2. TIPOLOGIAS DE NECESIDADES SOCIALES. TEORIAS DE MASLOW,
BRADSHAW Y LA PROPUESTA DE F. CASAS. IMPLICACIONES EN LA INTER-
VENCION SOCIAL
3. EL SISTEMA DE BIENESTAR SOCIAL COMO MARCO Y LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE VIDA COMO OBJETIVO DE LA INTERVENCION SOCIAL
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4. AMBITOS DE INTERVENCION; SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL Y
AREAS ORGANIZATIVAS DE LA ADMINISTRACION.

5. ESTRUCTURAS FUNCIONALES DE LA INTERVENCION SOCIAL' SERVI-
CIOS, PROGRAMAS, PROYECTOS, PRESTACIONES.

6. PRINCIPALES METODOS DE INTERVENCION:
6.1. El modelo conductual.

6.2. El modelo organizacional.

6.3. El modelo de accién social.

6.4. El modelo ecoldgico.

6.5. El modelo de competencia.

6.6. El modelo de intervencion en crisis.

&ION"‘C IAL al apoyo SOCIAL Y SU APLICACION EN LA INTERVEN-

8. LA ANIMACION SOCIOCULTURAL COMO FILOSOFIA'Y METODO EN LA
INTERVENCION SOCIAL. COMENTARIOS INTRODUCTORIOS.

9. PROGRAMAS HORIZONTALES, VERTICALES E INTEGRALES.
10. SERVICIOS COMPACTADOS Y SERVICIOS PERSONALES.
11. REQUISITOS DE LA INTERVENCION COMUNITARIA.

OBSERVACIONES

+ Este modulo es de obligada realizacion para todas las personas que deseen obtener
uno de losdiplomas técnicos.

PROFESORADO

Miguei Lopez Cabanas
Departamento de Estudios y Programas de la Federacion Espafiola de Municipios y Pro-
\Lljné:iﬁ/?. Profesor Asociado de Psicologia Comunitaria de la Facultad de Psicologia de la

Fernando Chacon Fuentes

Consejero Técnico del Plan concertado de la Direccion General de Accién Social. Minis-
terio de Asuntos Sociales. Profesor Titular de Psicologia Comunitaria de la Facultad de
Psicologia de la U.C.M.

Manuei Porras Mufioz

Subdilrector General de la Direcciéon General de Accién Social del Ministerio de Asuntos
Sociales.

FECHAS

5.1.1. FEBRERO 1993:18 y 19
MARZO 1993: 4y 5.

CREDITOS: 2

PRECIO

COP/INSERSO; 13.000 Pts.
OTROS: 20.000 Pts.
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MODULO 5.2.
PLANIFICACION Y PROGRAMACION EN LA INTERVENCION SOCIAL

OBJETIVOS
« Comprender el significado y alcance de la planificacion.
» Conocer la metodologia de la programacion.
+ Conocer y aplicar distintos procedimientos para el analisis de las alternativas de inter-
vencion.
» Analizar y valorar los elementos que componen un programa y un proyecto.
¢ Saber formular objetivos generales y especificos.
¢ Conocer y aplicar métodos para la clasificaciéon y temporaiizacion de actividades.
CONTENIDOS
1. LA PLANIFICACION EN EL PROCESO DE INTERVENCION.
2. LA PLANIFICACION SOCIAL.
2.1. Definicién de planificacion.
2.2. Tipos de planificacion.
2.3. Fases del proceso de planificacion.
3. LA PLANIFICACION ESTRATEGICA.
3.1. Marco de la planificacion estratégica.
3.2. Andlisis de entorno e hip6tesis de cambio.
3.3. Cooperacion publico-privada y determinacién de las prioridades.
4. LA PLANIFICACION TACTICA O DEL PROGRAMA.
4.1. Laprogramacion como una fase de la planificacion.
4.2. Fases del proceso de programacion.
5. LA PLANIFICACION OPERATIVA O DEL PROYECTO.
5.1. Determinacion del plan de operaciones.
5.2. Elementos que contiene el plan de operaciones.
5.3. Seguimiento de la ejecucion. Instrumentos.
6. LA PLANIFICACION DE LA EVALUACION.
PROFESORADO

José M. Pascual i Esteve

Economista 'y Socidlogo. Director Adjunto del Plan estratégico del Ayuntamiento de Bar-
celona.

Antonio Gallego Gallego

Director de Servicios Sociales. Ayuntamiento de Parla.

Silvia Mascaray Olivera

Psicologa de Apoyo Técnico. Ayuntamiento de Parla.

FECHAS

FEBRERO 1993: 25y 26.

MARZO 1993: 11 y 12.

HORARIO

JUEVES 25: 16,00 h. a 20,00 h. '
VIERNES 26: 09,00 h. a 14,00 h.

JUEVES 11:16,00 h. a 22,00 h.

VIERNES 12: 09,00 h. a 14,00 h.

CREDITOS: 2

PRECIO

COP/INSERSO: 13.000 Pts.
OTROS: 20.000 Pts.
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BOLETIN DE INSCRIPCION
BOLETIN DE INSCRIPCION A DIPLOMA TECNICO

Nombre

Apellidos

Direccién

Caédigo Postal .....cccoecvvivieeeeiee e, Ciudad

Teléfonos localizadles

En su caso n=de Colegiados del COP

Diplomatura/Licenciatura ...........ccooeiiiieieeeriiiiiiee e Afio .......

Universidad

Institucion y Centro de Trabajo

Puesto de Trabajo actual

Experiencia Profesional (breve resumen)

MODULOS A LOS QUE SE INSCRIBE
« 12 CREDITOS DEL AREA COMPLETA (MARCAR CON UNA CRUZ)
O Area 1: Minusvalidos
O Area 2: Tercera Edad
O Area 3: Inmigrantes, Refugiados y Asilados y Cooperacion
O Area 4: Direccion, Gestién y Organizacion

* AL MENOS, 6 CREDITOS DE MODULOS TRANSVERSALES
Mddulo obligatorio; Modelos de Intervencién Social.Elegir la fecha en que quiere rea-

5.1.1. Febrero 93:18 y 19 - Marzo 93: 4y 5.
5.1.2. Junio 93:10, 11,24 y 25.

5.1.3. Enero 94:13, 14. 27, 28.

5.1.4. Junio 94: 9, 10,23,24.

Ooooao
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Resto de moédulos trasversales

CODIGO TUTULO N2 CREDITOS
MODULO MODULO

. iAI menos 2 créditos de moédulos del resto de las areas o de otros médulos tranversa-
es.

CODIGO TITULO
MODULO MODULO Ns CREDITOS

TOTAL A PAGAR (1®' plazo) Marque con una cruz
O COP/INSERSO = 32.500 ptas.
O OTROS =50.000 ptas.

FORMA DE PAGO:

1. Mediante talbn nominativo. Enviar junto a este Boletin de Inscripcion al Departa-
mento de Formacion del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4-5® - 28008 MADRID.

2. Mediante transferencia bancaria en c/c ® 60 - 12293-49, Banco Popular Espafiol
Agencia 15. C/Gran Via, 67 - 28013 MADRID.
En\dar copia de la transferencia junto con este Boletin de Inscripciéon al Departamento
de Formacion del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4-5®. 28008 MADRID.
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BOLETIN DE INSCRIPCION A CURSOS SUELTOS

PN o 1= 11T Lo 1 TSR UPPPUPRN
DIFECCION .ttt ettt et et ere e nne e
Cédigo Postal .....cccceeeeveviieeeiieeeee (03107 F- Vo I
Teléfonos localizables..........cociiiiiiiiiiii
En su caso nMR®de Colegiados del COP ........coooiiiiiiiiiiiiiee e,
Diplomatura/UcencCiatura..........cocevevviinieeeniieensee e Afo

UNIVEISIABA ...eiiiieieiiiieeeie e
Institucion y Centro de Trabajo ......c.ccccevveereiiiresiee e
Puesto de Trabajo actual ..........cccccevieiiiiiiiieeiiee e

Experiencia Profesional (breve resumen) ..........cccccooeiiiiiiiinnenns

MODULQOS A LOS QUE SE INSCRIBE

CODIGO TITULO PRECIO DEL MODULO
MODULO MODULO (CONSULTAR PAGINAS
17, 27, 39,49 Y 61)

TOTAL A PAGAR: Ptas.

FORMA DE PAGO:

1. Mediante talon nominativo. Enviar junto a este Boletin de Inscripcion al Departa-
mento de Formacién del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4-5® - 28008 MADRID.

2. Mediante transferencia bancaria en c/c m®60 - 12293-49, Banco Popular Espafiol,
Agencia 15. C/ Gran Via, 67 - 28013 MADRID.

Enviar copia de la transferencia junto con este Boletin de Inscripcién al Departamento
de Formacion del C.O.P. Cuesta de San Vicente, 4-5®. 28008 MADRID.
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1.10. PRESENTACIOM PROPUESTA DE CURSO PARA LA Vil ESCUELA

50

DE VERANO-PSICOLOGIA 93.

Un afio mas, la Junta Rectora de la Delegacion de Madrid esta organizando la VII
Escuela de Verano que se desarrollara entre los dias 5y 9 de Julio.

Siguiendo la tradicion de la Escuela, el objetivo fundamental de esta comunica-
cién es promover la presentacion de propuestas de cursos por parte de todos
los interesados, ya sea a nivel individual o de grupo. La seleccién de las propues-
tas correra a cargo de la Junta Rectora que se apoyara en un Comité Cientifico
formado por profesionales representativos y expertos de cada area.

Para efectuar dicha seleccién, se atenderan -entre otros- los siguientes criterios:

- Los cursos deben abordar temas de interés y actualidad. En este sentido, se
prestara una especial atencién a las propuestas que planteen cuestiones rele-
vantes para el desarrollo de la profesion.

- Los cursos deben tener un caracter eminentemente practico.

- Lostemas se abordaran, principalmente, atendiendo a un criterio aplicado.

- La metodologia a utilizar debe procurar la participacion activa de los asistentes.

- Los cursos deben ajustarse a un médulo de 15 horas.

- Los numeros minimo y maximo de alumnos por curso son fijados por la organi-
zacion de la Escuela.

En cualquier caso, y como criterio excluyeme, al menos uno de los responsables
del curso debera ser Psicologo Colegiado.

Las propuestas de cursos deben realizarse en el modelo que habéis recibido en
casa y que también se encuentra a vuestra disposiciéon en el Dto. de Formacién y
remitirse antes del dia 1 de Marzo a la sede del Dpto. de Formacion de nuestra
delegacion (Cuesta de San Vicente, 4, 5-, 28008 Madrid), indicado la referencia
"Vil Escuela de Verano™.



1.11. VOGALIA DE PSICOLOGIA'Y DROGODEPENDENCIAS

EQUIPO DE ASESORES DE LA VOCALIA

ANGEL POLO. Psicélogo de SIAD. Jefe de equipo del Programa de Toxicomanias del
Centro Penitenciario de Preventivos Madrid-1.

ANTONIO PADRINO. Psicélogo. Coordinador del Plan Municipal contra las Drogas de
Getafe.

LAURA RACCIATTI. Psicologa del Ayuntamiento de Madrid. Plan Municipal contra las
Drogas.

ROSARIO SANZ. Psicéloga del Ayuntamiento de Madrid. Plan Municipal contra las Dro-
gas.
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[1712. COMISION DE PSICOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

El préximo dia 11 de febrero (jueves) a las 19 horas, tendra lugar una conferencia
Apartida por el profesor David Canter de la Universidad de Surrey (Reino Unido) en ia
Sala de Conferencias dei Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (c/ Serrano
117) y que llevaré por titulo;

'I'_Contribuciones psicoidgicas al Disefio Ambiental: Aplicaciones de la Teoria del
ugar .

NOTA: Habra traduccién simultanea, tanto de la conferencia como del debate posterior.
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1.13.

PREMIO DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA JURIDICA

"EMILIO MIRA Y LOPEZ". VI EDICION (1992)

El Colegio de Psicdlogos, Delegacion de Madrid, ha convocado la VI edicion
(1992) del Premio de Investigacion en Psicologia Juridica "Emilio Mira'y Lépez".

Bases del premio:

1®-

2--

5®-

6®-

®-

8®-

10®-

11®-

12®-

El tema serd libre, siempre y cuando se refiera al campo de la Psicologia
Juridica.

Sera condicién indispensable para presentarse a los Premios estar Colegia-
do, en alta y al corriente de los pagos en cualquiera de las Delegaciones del
Colegio Oficial de Psicologos.

Los trabajos se enviaran a la sede de la Delegacion de Madrid del Colegio
Oficial de Psicélogos, C/ Ramiro Il, 6, planta baja, 28003 MADRID. Los tra-
bajos iran en sobre cerrado con un lemay se acompafara de otro sobre en
cuya cara exterior figurard el mismo lema o seudénimo y cuyo interior con-
tendra el nombre, direcciéon y nimero de colegiado. Se enviaran cinco ejem-
plares del trabajo.

La recepcion de los trabajos se hara hasta el 30 de Enero de 1993. El fallo
del Jurado se producird en la segunda quincena del mes de Febrero de
1993.

El Jurado estara compuesto por cinco miembros y sera designado por la
Junta Rectora de la Delegacién. Los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple, siendo inapelable el fallo del Jurado.

El premio podra ser declarado desierto, o compartido. Los trabajos no pre-
miados seran devueltos, quedando a disposicion de la Delegaciéon una
copia.

La Delegacion de Madrid retendra los derechos de publicacion y reproduc-
cion total o parcial de los trabajos premiados.

La dotacién del Premio es de 300.000 ptas., otorgandose dos accésit hono-
rificos.

El trabajo remitido tendra un maximo de 100 folios mecanografiados a doble
espacio.

Los trabajos tendran un caracter preferentemente empirico.

Los autores de los trabajos premiados deberan elaborar un resumen de los
mismos para su posterior publicacion en "Papeles del Psicélogo”.

La presentacion de los Premios supone la plena aceptacion de esta convo-
catoria.
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1.14; PREMIO PERIODISTICO (XI EDICION 1992) DE LA DELEGACION
DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
DELEGACION DE MADRID
11® EDICION 1992

Trabajos publicados en los medios de comunicacién durante el afio 1992

La Delegacién de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos convoca la XI EDI-
CION del Premio Periodistico al que podran concurrir los autores de trabajos de
divulgacion psicoldgica.

El Premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:

1— Se adjudicaran dos premios:
Uno de 300.000 ptas. y otro de 150.000 ptas.

2®- El Premio de 300.000 ptas. se adjudicara a aquellos articulos de caracter
general o especifico que contribuyan a divulgar la Psicologia en el entorno
social.

3®- E Premio de 150.000 ptas. se adjudicara a labores de difusion de la Psicolo-
gia en los distintos medios de comunicacion.

s Los articulos y trabajos presentados versaran sobre algin aspecto que con-

tribuya a la divulgacién de ia Psicologia, la profesion del psicélogo. Su fun-

cién Social y su problematica actual.

5® Los trabajos habran sido divulgados o publicados en cualquier medio de
comunicacion del Estado Espariol.

6®- Los trabajos que vayan a concursar deberan haber sido realizados a lo laroo
de 1992. n

7®- Los trabajos deberan ser presentados en la Secretaria de la Delegacion de
Madrid del Colegio Oficial de Psic6logos (Ramiro Il, ® 6; 28003 Madrid),
antes del 25 de Febrero de 1993. Deberan presentarse cinco copias de cada
trabajo.

El Jurado sera designado por la Junta Rectora de la Delegacion de Madrid.
Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, siendo inapelable el fallo
del Jurado. Los Premios podran declararse desiertos.

9®— El fallo del Jurado se dard a conocer en la primera quincena del mes de
Marzo de 1993.

10®- La presentacion al Premio Periodistico supone la plena aceptacion de las
bases de esta convocatoria.



1.15. CLASES DE INGLES

1.15.1. ACUERDO CON LINGUACENTER.

OPCION A:

Clases de idiomas en Linguacenter, S.A., C/Caracas, 10; en grupos especiales para
colegiados dei Colegio Oficiai de Psicélogos de Madrid.

A-1: Grupos cerrados para iicenciados del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, con
un nimero maximo de 10 alumnos por grupo.

Para una frecuencia de 3 horas/semana, en 2 6 3 sesiones:
PRECIO ALUMNO/TRIMESTRE.......oi oottt 16.500.-Pts.

A-2: Grupos cerrados para licenciados dei Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, con
un ndmero maximo de 7 aiumnos por grupo.

Para una frecuencia de 3 horas/semana, en 2 o 3 sesiones:
PRECIO ALUMNO7TRIMESTRE......oiiiiie et 23.000.-Pts.

OPCION B:

Clases de idiomas en Linguacenter, S.A. C/ Caracas, 10; en grupos abiertos (no limitado
a los colegiados) con 7 alumnos maximo por grupo.

PRECIO ALUMNO/MES. ...ttt e 10.000.-Pts.
PRECIO ALUMNO/TRIMESTRE........oiiiiiiiiiie i 27.500.-PtS.

OBSERVACIONES:

1°) En el caso de que después del primer trimestre un grupo especial de colegiados con
la opcion A-1 quedase con un ndmero inferior a 7 alumnos/clase, estos tendrian la
opcion de incorporarse a los grupos abiertos de Linguacenter, S.A., aplicandoles la
tarifa especificada en la opcion A-2 (23.000 Pts./trimestre).

2®) Para los colegiados de la opcion A-2, que después de un trimestre (causasen baja, y
el grupo quedase con un numero inferior a 5 alumnos/clase, éstos tendrian la
opcion de incorporarse a los grupos abiertos de Linguacenter manteniéndoles la
misma tarifa (21.000 Pts./trimestre).

3®) En la hipotesis de cualquier grupo (de las opciones A-1 6 A-2), quedase reducido a
2-3 alumnos/clase, obligatoriamente tendrian que acogerse a la opcién B.

ESTOS PRECIOS INCLUYEN:

- Realizacion de pruebas de nivel.

- Traslado del profesor.

- Seguimiento pedagoégico e informacion escrita o verbal al responsable del programa
del progreso del alumno.

- Certificado de estudios realizados.

- Certificado de asistencia o aprovechamiento siempre que lo solicite el responsable.

- Material auxiliar complementario (video, audio, ejercicios, etc.).
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INFORMACION:
Linguacenter. Tfno. 319 16 16.

1.15.2. ACUERDO CON WALL STREET INSTITUTE

Se ha establecido un nuevo acuerdo de colaboracién para todos los colegiados, debida-
rnente acreditados, que gozaran de un descuento especial del 10% sobre la tarifa ofi-
cial de precios, en cualquiera de los Centros de Wall Street que se detallan a continua-
cion:

- OEé\lg;SLISH PROGRAMS CARACAS, S.A. (C/. Orellana, 4. 28010 Madrid. Teléf =319

- WALL STREET INSTITUTE ESPANA, S.A. (C/. Reina Victoria, 2. 28036 Madrid
Teléf.: 553 65 67).

- ENGLISH PROGRAMS CRUZCO, S.A. (Dr. Fleming, 33, bajo izqda. 28036 Madrid
Teléf.: 259 48 00).

- gzl\)lGLISH PROGRAMS SALAMANCA, S.A. (Jorge Juan, 28, 1" Drcha. Teléf m578 13

- ENGLISH)PROGRAMS AZCA, S?A. (Cl. Orense, 28, 1= Izqda. 28020 Madrid Teléf m
597 27 20).

- ENGLISH PROGRAMS ARGUELLES, S.A. (C/. Alberto Aguilera, 70-1.28008 Madrid
Teléf.: 543 29 67).

- ENGLISH PROGRAMS LA MORALEJA, S.A. (Local 12. Centro Comercial Cuesta
Blanca. La Moraleja-Alcobendas. Madrid. Teléf.: 650 76 02).

- WALL STREET INSTITUTE ESPANA, S.A. (Avda. Alfonso XlIl, 65. 28016 Madrid
Teléf.: 250 15 99/458 67 21).

El método Wall Street para la ensefianza de la lengua inglesa asume la estructura de
niveles recomendada por el Consejo de Europa, comprendiendo un total de 10 niveles
de conocimientos del idioma, distribuidos como sigue:

- SURVIVAL (Inglés Basico): Niveles 1 a 5.
- WAYSTAGE (Inglés Intermedio): Niveles 6 a 8.
- THRESHOLD (Inglés Avanzado): Niveles 9 a 10.

Los cursos Wall Street se orientan a la consecucion de un objetivo. Dependiendo del
nivel inicial se asigna a cada alumno su propio objetivo, para cuyo cumplimiento se con-
cede el plazo de 10 meses naturales + 1 mes de prorroga.

Horario de uso:
Lunes a Viernes: de 09.00 a 22.00 horas.

Séabados: de 10.00 a 14.00 horas.

Informacién: En los centros de Wall Street Institute.

56



1.16. OFERTAS ESPECIALES VIAJES MARSANS

NUEVA YORK (1)
SOLO AVION:

AVION + HOTEL:

IDA DESDE 31.500.- IDAY VUELTA DESDE 47.900.-
5 DIAS/3 NOCHES DESDE73.100.-
6 DIAS/4 NOCHES DESDE 84.600.-
8 DIAS/7 NOCHES DESDE 92.100.-

ORLANDO /DISNEY WORLD (1)

6 DIAS/4 NOCHES
9 DIAS/7 NOCHES

DESDE 108.900.-
DESDE 134.200.-

ORLANDO "EN COCHE" (PROGRAMA EXCLUSIVO) (1)

9 DIAS / 7 NOCHES

RIO DE JANEIRO

9 DIAS / 7 NOCHES

SANTO DOMINGO

9 DIAS / 7 NOCHES

CANCUN

9 DIAS/ 7 NOCHES

ACAPULCO

9 DIAS / 7 NOCHES

CUBA

7 DIAS/ 6 NOCHES

DESDE 116.900.-

DESDE 99.900.-

0

DESDE 97.900.-

DESDE 99.900.-

DESDE 108.900.-

DESDE 97.900.-

(1) En estos programas, los colegiados se beneficiaran con un descuento dei 5%.
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1.17. TABLON DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

CLINICA DENTAL PRECIADOS, S.A. Acuerdo para la prestacién de servicios de odon-
tologia y estomatologia, con el 25% de descuento para el afio 1991. C/ Preciados, 19, 2B
02. Tfno.;532 04 08.

LA EQUITATIVA DE MADRID, S.A. Acuerdo para prestacion de servicios de asistencia
sanitaria a colegiados y familiares. C/ Marqués de Riscal, 2. Tfno.: 319 65 58.

FONDO COLECTIVO DE PENSIONES. Plan de Pensiones del Sistema Asociado con el
Banco Bilbao-Vizcaya. Informaciéon: BBV, Fondo de Pensiones. D. Manuel Diaz San-
chez. Alcala, 45, ®planta. 28014 Madrid. Tfno. 374 48 36.

VIAJES MARSANS. Acuerdo de colaboracion en materia de viajes. Descuentos del 5%
en programas vacacionales con los mayoristas y propios, ofertas de apartamentos y
hoteles entre Junio y Septiembre, programaciéon en temporada invernal con bonificacio-
nes especiales.

CORREDURIA DE SEGUROS ZAMORA LAGUNA. Modalidades: Gabinetes de Psico-
logia, accidentes, seguro de hogar, incapacidad por enfermedad o accidente, jubilacion.
Con la garantia de tres grandes aseguradoras: Winterthur, Prevision Mallorquina y
Nationale Nederlanden. Informacién: Correduria de Seguros "Zamora Laguna”, calle
Bravo Murillo 126, 1, F. Tfno. 534 68 45 y 533 28 51. Fax 554 56 46.

COOPERATIVA DE VIVIENDAS PARA PSICOLOGOS. Plan 460.000, Gestion Libre,
Bolsa Vivienda Segunda Mano, Cuenta Vivienda alta remuneracion, tramitaciéon présta-
mos hipotecarios. Informacion: Consulting Inmobiliario "Zamora Laguna". Tlfs. 554 18 25
-533 28 51. Fax 554 56 46.
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1.18. SECCION ANUNCIOS

LOS COLEGIADOS QUE DESEEN ANUNCIARSE EN ESTA SECCION, REDACTA-
RAN UNA NOTA BREVE DE NO MAS DE CINCUENTA PALABRAS.

¢ Alquiler de Salas para consulta. Junto a Metro "Conde de Casal". Desde 15.000 pts.
mensuales. Teléfono: 409 13 57.

e Se alquila despacho por las mafianas, también sdbados, mafianas enteras 2.000
ptas. la hora. Informacion: Centro Ellis. Paseo de la Castellana, 82, 2 A. Teléfono:
411 50 72.

» Se alquilan despachos, por horas, por media jornada, al mes. Al lado de Alonso Mar-
tinez. Preguntar por Carmen Puig. Teléfono: 310 52 20.

» Psicoterapia. Tratamiento individual, de pareja y de grupo. Revisiéon de casos. For-
macion en Psicoterapia. Informacion Tel.: 554 78 59. Escuela Espafiola de Psicolo-
gia y Sociologia Aplicada. Plaza Condesa de Gavia, 4, 1- A. 28020 Madrid.

* Psicoanalista comparte consulta. Calle Quintana, Esquina c/ Pintor Rosales. Llamar:
Mafanas: 532 59 41. Tardes: 542 86 87.

» Se alquilan despachos a psicologos clinicos por jornada laboral completa. Ubicacion
zona El Viso. Condiciones inmejorables para la practica de la psicoterapia. Incluye
todos los servicios: limpieza, teléfono y recepcionista. Tfno. informacién: 563 59 14.

e Se alquilan despachos en la C/ Raimundo Fernandez Villaverde a 100 metros de
Cuatro Caminos. Tiempo a convenir, econémico. Informacién Tfno.: 741 00 97 (dejar
mensaje).
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SERVICIO AUTOMATIZADO DE INFORMACION

Esta delegacion dispone de los servicios de Servicio
Automatizado de Informacion y Telefax al objeto de
mejorar la comunicacion con los colegiados. A través
del Servicio de Telefax se puede pedir informacién de
utilidad y/o urgencia. En el Teléfono informativo per-
manente, obtendréis informacion sobre actividades
formativas y de intercambio profesional organizadas
por el Colegio, convocatoria de puestos de trabajo,
becas, premios, etc., y muy especialmente aquélla
gue llega a nuestro Servicio de Documentacion sin el
tiempo necesario para su difusion por correo o por la
guia. Ademas, este teléfono informard sobre los
siguientes puntos;

- Horarios de atencién a los colegiados en secreta-
ria. Asesoria Juridica y vocalias.

- Teléfonos de los distintos departamentos.

- Requisitos para colpgiarse.

Teléfono Informativo Permanente : 547 38 10.
Telefax Formacion y Documentacion: 547 22 84,
Telefax Administracion y Contabilidad: 553 06 43.



2. DISPOSICIONES DE INTERES PUBLICADAS EN EL
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Y EL BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

2.1. INFORMACION ACADEMICA

B.O.E. de 1de diciembre de 1992

*« RESOLUCION de 6 de noviembre de 1992, de la Universidad de Murcia, por la que se nombra
en virtud de concurso a dofia Maria Josefa Pedraja Linares, Profesora titular de Universidad en el
area de conocimiento de "Psicologia Basica"

B.O.E. de 12 de diciembre de 1992

* RESOLUCION de 17 de noviembre de 1992, de la Universidad de Malaga, por la que se nombra
Profesor titular de Universidad, en el area de conocimiento de "Psicologia Béasica", a don Santia-
go Torres Monreal.

B.O.E. de 21 de diciembre de 1992

*« RESOLUCION de 26 de noviembre de 1992, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
gue se nombra a dofia Maria José Ramos Platén Profesora titular de Universidad del area de
conocimiento "Psicobiologia”.

« RESOLUCION de 27 de noviembre de 1992, de la Universidad de Salamanca, por ia que se
nombra Catedratico de Escuela Universitaria en el area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva
y de la Educacién”, Departamento de Psicologia, a don José Luis Martinez Herrador.

B.O.E. de 26 de diciembre de 1992

*« RESOLUCION de 23 de noviembre de 1992, de la Universidad Autbnoma de Barcelona, por la
que se publica el nombramiento de Profesores titulares de Universidad.
Lalueza Sazatornil, José Luis. Area de conocimiento "Psicologia Evolutiva y de la Educacion”.
Educacion.
Pujal Llombart, Margarita. Area de conocimiento "Psicologia Social".

*« RESOLUCION de 1 de diciembre de 1992, de la Universidad de Cantabria, por la que se nombra
a dofia Maria del Carmen Sainz Hernandez Catedratica de Escuela Universitaria en el area de
conocimiento de "Psicologia Evolutiva y de la Educacién®.

« RESOLUCION de 1 de diciembre de 1992, de la Universidad de La Corufia, por la que se hom-
bra Profesor titular de Escuela Universitaria del area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva y
de la Educacion” del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién a don Antonio
Valle Arias.

*« RESOLUCION de 1 de diciembre de 1992, de la Universidad de Salamanca, por la que se nom-
bra Profesor titular de Escuela Universitaria, en el area de conocimiento de "Psicologia Social",
Departamento de Psicologia, a don Jorge Alberto Conde Viéitez.

B.O.E. de 30 de diciembre de 1992

*« RESOLUCION de 4 de diciembre de 1992, de la Universidad de La Corufia, por la que se hom-
bra Profesora titular de Escuela Universitaria, del area de conocimiento de "Psicologia Evolutiva
y de la Educacion”, del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion, a dofia Maria
Rosa Paz Santorum.

61



2.2. OFERTAS DE EMPLEO PUBUCO

B.O.E. de 2 de diciembre ris 19QP

« Ayuntamiento de Olesa de Montserrat (Barcelona): Una plaza de Técnico de Gestién de Recursos
Humanos.

B.O.E. de 4 de diciembre de 19QP
» Ayuntamiento de Majadahonda (Madrid); Una plaza de Psicélogo.

B.O.E. de 11 de diciembre de 1992
« Diputacion Provincial de Jaén: Una plaza de Psicélogo.

B.O.E. de 21 de diciembre de 199?
« Ayuntamiento de La Unién (Murcia): Una plaza de Psicélogo.

B.O.E. de 23 de diciembre de tPIfl?
¢ Ayuntamiento de San Juan (Alicante): Una plaza de Psicélogo.
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3. CURSOS

ADVERTENCIA: EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS NO ASUME EN
PRINCIPIO -SALVO EN LOS CASOS EN QUE SEA EL ORGANIZADOR-,
NI EL CONTENIDO NI LA METODOLOGIA DE LOS CURSOS QUE SE
INCLUYEN EN LA "GUIA".

Se anima a los colegiados que asistana los mismos que pongan en conocimiento del colegio cual-
quier irregularidad que pudieran observar en ellos.

La informacién que a continuacién se proporciona ha sido extraida de los folletos, circulares, revis-
tas, etc., que se reciben en la Delegacién de Madrid y también se expone en el Tablén de Anuncios
de la misma se ha procurado facilitar una informaciéon méas extensa sobre los cursos organizados
por Universidades, Asociaciones Cientificas e Instituciones Cientificas.

EL COLEGIO SE RESERVA EL DERECHO ULTIMO DE PUBLICACION DE CUALQUIER
CURSO EN LA "GUIA DEL PSICOLOGO", INDEPENDIENTEMENTE DEL HECHO DE QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS NORMALES PRESCRITOS EN LAS NORMAS DE PUBLICA-
CION.

NORMAS PARA LA PUBLICACION DE CURSOS EN LA "GUIA DEL PSICOLOGO"
1-) La fecha limite para la recepcion de informacién sobre cursos es el dia 2 de cada mes.

2- )La fecha de comienzo de los cursos debera ser cualquiera de las del mes siguiente al de la
publicacién de la "Guia del Psicélogo" en la que desea ser incluidos, de forma que los interesa-
dos dispongan del tiempo suficiente para realizar los tramites necesarios.

3- ) En cada numero de la "Guia del Psic6logo" se publicard un méaximo de dos cursos por institu-
cién o centro docente.

A-) Los anuncios se incluiran en un sélo nimero de la "Guia del Psicélogo" y, opcionalmente, en el
caso de curso por sus caracteristicas lo aconsejen en dos nimeros.

5- ) La informacion sobre las caracteristicas de ios cursos deberan enviarse por escrito en una hoja
en la que se proporcionaran escuetamente los siguientes datos y en el siguiente orden, fechas
en que se celebra el curso, ciudad, organizacién, profesores (nombre y apellidos, no serviran
informaciones como “"equipo del centro" u otras analogas), precio e informacién (direccién y
teléfono). No se admitiran folletos, cartas de propaganda, programas, etc., sino sola y exclusiva-
mente esta hoja con la informacién absolutamente concreta que se pide.

6- ) Los cursos deberan ser organizados y/o impartidos por psicélogos colegiados -condicién que
sera preciso acreditar fehacientemente en la informacién que se remita-, o por instituciones u
organismos con prestigio y competencia reconocidas.

7- ) La informacién que se remita sobre cursos organizados por psicélogos colegiados o institucio-
nes u organismos situados en el area cubierta por otras Delegaciones, deberan incluir el sello
oficial de la Delegaciéon que les corresponda.
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VI CURSO INTENSIVO DE FORMACION EN
PSICOTERAPIA BREVE DE URGENCIA

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro de Psiquiatria Dinamica
Prof.: Eduardo Cabau Duatis

Precio: Matricula; 6.000 ptas.; Mensuaiidad;
13.500 pts.

inform.: Grai. Arrando, 5, Entr. Izda. - Tfno.:
448 06 00

CICLOS DE GRUPOS DE ENCUENTRO Y
COMUNICACION

Fecha; Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza; Equipo de Psicoiogia Esperanza
Fuertes

Prof.: Esperanza Fuertes

Precio: Mensualidad: 8.000 ptas.

inform.: Doctor Esquerdo, 12, 2- Centro -
Tfno.: 401 64 96

CURSO DE TRASTORNOS
PSICOSOMATICOS

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Naturista "Flipcrates”

Prof.: Maria C. Tejero Lépez

Precio: Matricuia: 10.000 ptas.; Mensuaiidad:
12.000 ptas.

inform.: C/ Dei Pez, 27, 1= izda. - Tfno.: 531
69 40

LECTURA ACTIiVA DE LA INTERPRETACION
DE LOS SUENOS

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: ManueiPrado Costa

Prof.: M. Prado; Aiberto Costa

Precio: Mensuaiidad: 12.000 ptas.

inform.: Corazén de Maria, 39, 1®- Tfno.: 416
3431

CURSO DE ESPECIALIZACION EN TERAPIA
DE CONDUCTA iNFANTIL

Fecha: 9 Febrero-7 Juiio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: indec. Instituto para ei Desarroiio de
ia Conducta

Prof.: Coord.: M- Carmen Zazo M.

Precio: Matricuia: 3.000 ptas.; Curso: 12.000
ptas.

inform.: Tfno.: 430 09 32
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LA ACCIiON TUTORIAL "METODOLOGIA,
PROGRAMACION, INSTRUMENTOS, ETC...!

Fecha: 6-7 Febrero 1993
Ciudad: Madrid
Organiza: Aibor

Prof.; J.L. Gaive Manzano
Precio: 15.000 ptas.
Inform.: Tfno.: 889 43 49

ANALISIS, EVALUACION Y RECUPERACION
DE LOS PROBLEMAS DE LENGUAJE ORAL

Fecha: 13-14 Febrero 1993
Ciudad: Madrid

Organiza: Aibor

Prof.: M- Paz Seivane
Precio; 15.000 ptas.
inform.: Tfno.: 889 43 49

CURSO SOBRE LA DEPRESION

Fecha: 12-16 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Carios Garcia Fernandez

Prof.: Carios Garcia Fernandez

Precio: 5.000 ptas.

inform.: Ciara dei Rey, 17, 39 A - Tfno.: 413
40 77

XLVIii CURSO BASICO DE PSiCOLOGIA
SOFROLOGICA

Fecha: 5-7 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Seccion Espafioia Escueia Interna-
cionai de Sofrologia

Prof.: Dir.: M. Espinosa

Precio: Matricuia: 30.000 ptas.

inform.: Avda. Donostiarra, 12 - Tfno.: 403 29 82

"INTERVENCION EN EL AREA DE
LENGUAJE Y COMUNICACION: AUTISMO Y
TRASTORNOS GRAVES DEL
DESARROLLO" NiVEL ii; INTERVENCION
EN NiNOS NO VERBALES

Fecha: 5-6 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto de Lenguaje y Desarroiio
Prof.: Pedro Gortazar Diaz

Precio: 15.000 ptas.; Estudiantes y Personal
de Escuelas Infantiles: 11.500 ptas.

inform.: Avda. de Alfonso XIll, 3, Bajo - Tfno.:
519 1329-416 40 72



CURSO DE EDUCACION DE LA VOZ

Fecha: 19-20 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto de Lenguaje y Desarrollo
Prof.: Magdalena Santolalla y Faustina Garcia
Precio: 15.000 ptas. (Estudiantes y Personal
de Escuelas Infantiles: 11.500 ptas.)

Inform.: Avda. de Alfonso XIlI, 3, Bajo - Tfho.;
519 13 29-416 40 72

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA CLINICA

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Ellis

Prof.: Enrigue La Hoz Castanys

Precio: Matricula: 6.000 ptas.; Mensualidad:
12.000 ptas.

Inform.: P- Castellana, 82, 2- A - Tfno.: 411
50 72

TERAPIA SEXUAL

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Ellis

Prof.: Enrique La Hoz Castanys

Precio: Matricula: 6.000 ptas.; Mensualidad:
12.000 ptas.

inform.: P- Castellana, 82, 2- A - Tfno.: 411
50 72

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES DEL
TERAPEUTA

Fecha: 12-13 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Grupo Luria

Prof.: Carmen Serrat

Precio: 16.000 ptas.

Inform.: Zurbaran, 14, Bajo Drcha. - Tfno.
310 14 55/06-Fax: 319 18 52

INTERVENCION CONDUCTUAL CON
AFECTADOS POR VIH SIDA

Fecha: 5-6 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Grupo Luria

Prof.: Enrique Garcia Huete

Precio: 16.000 ptas.

inform.: Zurbaran, 14, Bajo Drcha. - Tfno.
310 14 55/06-Fax: 319 18 52

ELECTROACUSTICA: INSTRUMENTACION
LOGOPEDICA EN SORDOS

Fecha: 20-21 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Adolfo Martinez-Conde Herraez
Prof.: Adolfo Martinez-Conde Herraez

Precio: 15.000 ptas.

Inform.: Bravo Murillo, 101, 6- - Tfno.: 450 18
99 (de 15:30 a 16:30 h.)

CURSO BASICO DE PSICOTERAPIA BREVE

Fecha: 27 Febrero-26 Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Sociedad Espafiola de Medicina Psi-
cosomatica y Psicologia Médica.

Prof.: José Luis Marin

Precio: Mensualidad: 14.800 ptas.

Inform.: Ferraz, 46, 3- Drcha. - Tfno.: 547 42
45 - 547 32 92

CURSO DE INTRODUCCION AL ANALISIS
TRANSACCIONAL

Fecha: 26-28 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia y Analisis
Transaccional

Prof.: Francisco Masso Cantarero

Precio: 12.000 ptas.

Inform.: Alejandro Gonzalez, 5, Bajo Drcha. -
Tfno.: 725 79 93 (de 10:00 a 15:00 h.)

CURSO DE FORMACION DE
PSICOTERAPEUTAS EN ANALISIS
TRANSACCIONAL. POSICION EXISTENCIAL
Y EMOCIONES

Fecha: 6-7 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia y Analisis
Transaccional

Prof.: Francisco Masso Cantarero

Precio: Mensualidad: 14.000 ptas.

Inform.: Alejandro Gonzalez, 5, Bajo - Tfno.:
72579 93

ANALISIS TRANSACCIONAL EN LA FAMILIA
Y EN LA ESCUELA

Fecha: 17 Febrero-30 Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: EOS

Prof.: José M- Estalayo Alonso

Precio: Matricula: 4.000 ptas.; Mensualidad:
7.000 ptas.

Inform.: Avda. Reina Victoria, 8, 2- - Tfno.: 554
12 03/4
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SALUD COMUNITARIA EN LA TERCERA
EDAD. TECNICAS DE INTERVENCION DEL
PSICOLOGO

Fecha: 15 Febrero-28 Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: EOS

Prof.: Gonzalo Berzosa, Pilar Carreras

Precio: Matricula: 6.000 ptas.; Mensualidad:
7.000 ptas.

Inform.: Avda. Reina Victoria, 8, 2" - Tfno.: 554
12 03/4

MASTER: COMUNICACION EN SOCIEDAD Y
PROBLEMAS SOCIALES. PROCESOS Y
TECNICAS

Fecha: 22 Febrero 1993-31 Enero 1994
Ciudad: Madrid

Organiza: Universidad Complutense de Madrid
(Departamento de Comunicaciéon Audiovisual y
Publicidad Il). Real Patronato de Prevencion y
Atencién a Personas con Minusvalia, instituto
Nacional de Servicios Sociales.

Prof.: Dir.: Pablo del Rio; Coord.: Francisco
Garcia

Precio: Total: 600.000 ptas.

Inform.: Departamento de Comunicaciéon y
Publicidad Il. Facultad de Ciencias de la
Informacion. Avda. Complutense, s/n. 28040
Madrid - Tfno. y Fax: 394 21 78 - Tfno. Inserso:
347 88 59

PREVENCION Y TRATAMIENTO DE
DROGODEPENDENCIAS

Fecha: 12-13 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco

Prof.: Monitora: A. Sanz

Precio: Matricula: 16.500 ptas.; Estudiantes:
13.000 ptas.

inform.: Nafiez Morgado, 3, 42 A - Tfno.: 733
28 20; 314 00 54

EVALUACION Y TRASTORNOS DE LA
ALIMENTACION

Fecha: 10-20 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco

Prof.: Monitores: R. Scigliano; C. Ponce de
Ledn

Precio: Matricula: 16.500 ptas.; Estudiantes:
13.000 ptas.

Inform.: NGfiez Morgado, 3, 4* A - Tfno.: 733
28 20; 314 00 54

66

ESPECIALIZACION EN ORIENTACION E
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Fecha: Febrero-Mayo 1993

Ciudad: Sevilla

Organiza: Colegio de Psicélogos. Andalucia
Occidental.

Prof.: Coord.: Luis Serrano y Alfonso Luque
Precio: Matricula: 46.000 ptas.

Inform.: Palacio Valdés, 1, Bajo, Deha. -
41005 Sevilla - Tfno.: (95) 466 30 76: Fax: (96)
465 92 37

DE LA NOSOGRAFIA PSIQUIATRICA AL
DIAGNOSTICO EN PSICOANALISIS

Fecha: 9-23 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Seccion Clinica de Madrid e Instituto
del Campo Freudiano

Prl?f.: Pedro Cano; Ana Damato; Beatriz Gara-
velli

Precio: Entrada libre

Inform.: Espafitlete, 13, I®A - Tfno.: 594 33 31
- 594 50 02

EL OBJETO EN PSICOANALISIS CON
NINOS

Fecha: 2-16 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Espacio Madriefio de Psicoandlisis
con Nifios.

Prof.: Beatriz Garavelli; Carmen Monedero;
Piedad Ruiz; Rosalia Meda

Precio: Entrada libre

Inform.: Plaza de Santa Cruz, 6, 5" - Tfno.: 522
96 00

CURSO DE DIAGNOSTICO INFANTIL

Fecha: 27Febrero-19 Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Instais

Prof.: Julia Bucero; Juan M- Escribano

Precio: Mensualidad: 7.000 ptas.

géfgzm.: Gran Via, 11,4" Drcha. - Tfno.: 521

PREPARACION PARA LA PSICOTERAPIA,
EN GRUPO PRACTICO

Fecha: Febrero-Marzo 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela Espafiola de Psicologia y
Sociologia Aplicada

Prof.: Pilar Campos; Pablo de la Rosa

Precio: Mensualidad: 12.000 ptas.

Inform.: Tfno.: 554 78 59



GRUPO TERAPEUTICO Y DE FORMACION
PRACTICA EN PSICOLOGIA CLINICA

Fecha: Febrero-Marzo 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela Espafiola de Psicologia y
Sociologia Aplicada

Prof.: Pilar Campos; Pablo de la Rosa

Precio: Mensualidad: 12.000 pias.

Inform.: Tino.: 554 78 59

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES DE
BUSQUEDA DE EMPLEO

Fecha: 6-7 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Nexo Psicologia Aplicada

Prof.: Esperanza L6pez y Teresa Cruz

Precio: 20.000 ptas.

Inform.: Magallanes, 14, 1- Ciro. lzda. - Tfno.:
594 06 85

MODIFICACION DE CONDUCTA:
PROBLEMATICA DE JOVENES,
ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS

Fecha: 12-13 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: CPC. Centro de Psicologia Compor-
tamental

Prof.: Coord.: Enrigue Cervantes, V.

Precio: Matricula: 5.000 ptas.; Seminario:
15.000 ptas.

Inform.: Santa Engracia, 136, 2® Izda. - Tfno.:
441 16 60:442 87 17

CURSO DE RELAJACION CLINICA:
FORMACION PRACTICA Y DIDACTICA

Fecha: 25 Febrero-29 Abril 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: Eitar

Prof.: Francisco Bonilla

Precio: Matricula: 3.000 ptas.; Mensualidad:
10.500 ptas.

Inform.: Cardenal Cisneros, 54. - Tfno.: 448 19 95
(tardes).

ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO DEL
AULA

Fecha: 26-27 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: INDEC. Instituto para el Desarrollo
de la Conducta

Prof.: M- Carmen Zazo M.

Precio: 8.000 ptas.

Inform.: Tfno.: 430 09 32

FORMACION EN PSICODRAMA Y
PSICOTERAPIA DE GRUPO

Fecha: Febrero-Junio 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: CPT

Prof.: Delgado, R; Diaz, J.; Adatto, V.

Precio: 15.000 ptas.

Inform.: Sta. Cruz de Marcenado, 12, 1- 5 -
Tfno.: 448 93 27

TRATAMIENTO COGNITIVO-CONDUCTUAL
DE LA ANOREXIA'Y BULIMIA NERVIOSA

Fecha: 20-21 Febrero 1993

Ciudad: Madrid

Orﬁqaniza: Centro de Psicologia "Bertrand Rus-
sell”

Prof.: Francisco Bas Ramailo y Verania Andrés
Navia

Precio: Licenciados 17.000 pts.; Estudiantes y
Licenciados en paro: 15.000 pts.

Inform.: Montesa, 16, I®A - Tfno.: 402 70 65

CURSO DE TECNICAS DE INVESTIGACION
(PROGRAMA SPSS/PC+) APLICADO A LA
PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

Fecha: Marzo-Diciembre 1993

Ciudad: Madrid

Organiza: IDT. Instituto de Psicologia e Infor-
matica Aplicada

Prof.: Carlos de la Puente Viedma

Precio: Inscripcién: 8.000 ptas.; Mensualidad:
11.000 ptas.

Inform.: Juan Hurtado de Mendoza, 13, 5- 8
(508) - Tfno.: 350 43 00
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4. REUNIONES

4.1. FEBRERO

I TALLER IBEROAMERICANO DE
EDUCACION SEXUAL Y ORIENTACION
PSICOLOGICA

Lugar: La Habana (Cuba)

Fecha: 8-10 Febrero 1993

Organizacién: Facultad de Pedagogia del
Instituto Superior Pedagdgico del "Enrique José
Varona" y Grupo de Educaciéon Sexuai
Informacion: Caribe, Internacional Tours, S A
R® Habana, 56 - 28036 Madrid - Tfno.; (91) 563
06 11; Fax: (91) 563 59 49 Casanova, 118 -
08036 Barcelona - Tfno.: (93) 323 63 12; Fax-
(93) 323 65 55

PREVENCION, PSICOLOGIA Y SIDA

Lugar: Madrid

Fecha: 18 Febrero 1993

Organizacién: Grupo Luria

Informacién: Zurbaran, 14, Bajo Drcha. - Tino.
310 14 55; 310 14 06; 310 15 43

I JORNADAS INTERNACIONALES SOBRE
HIPNOSIS, TERAPIA DE AUTO-
REGULACION E INTERVENCION

COMPORTAMENTAL

Lugar: Valencia

Fecha: 18-20 Febrero 1993

Organizacién: Universidad de Valencia -
C.I.T.E.P. - Asociaciéon Espafola de Auto-
Regulacion

Informacién: C.I.T.E.P. Avda. Primado Reig,
111, 7-26 - 46020 Valencia, Tfno.; 361 65 34
(martes ajueves, tardes)

I JORNADA SOBRE TOXICOMANIA:
NECESIDAD DE UN ABORDAJE
TERAPEUTICO MULTIPLE

Lugar: Madrid

Fecha: 20 Febrero 1993

Organizacion: Adit, Asoc. (Para la prevencién
de ias disfunciones psicosociales) y Acippia.
Informacién: Adit - Tfno.: 413 83 43/63 (tardes)

V CONGRESO INTERNACIONAL E
INTERDISCIPLINARIO DE LA MUJER

Lugar: San José de Costa Rica

Fecha: 22-26 Febrero 1993

Organizacién: Universidad de Costa Rica.
Informacion: Universidad de Costa Rica, P.O.
Box 2060. San Pedro. Costa Rica. Tfno. (506)
34-1495, Fax (506) 53-4601.
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4.2. MARZO

I CONGRESO NACIONAL SOBRE EL SIDA

Lugar: Bilbao

Fecha: 2-5 Marzo 1993

Organizacién: Sociedad Espafiola Interdis-
ciplinaria del Sida

Informacion: Padre Larroca, 7 - 20001 San
Sebastian - Tfno.: (943) 29 37 00; Fax (943)
29 19 18

| JORNADAS DE LA ASOCIACION
MADRILENA DE REHABILITACION
PSICOSOCIAL. REHABILITACION, ¢(HACIA
DONDE?

Lugar: Madrid

Fecha: 4-5 Marzo 1993

Organizacién: Asociacion Madrilefia de
Rehabilitacion Psicosocial

Informacién: Gral. Martinez Campos, 36, Bajo
- Tfno.: 319 68 62 (Informacién Teiefénica;
Martes y Jueves de 18 a 20 h.)

I JORNADAS REGIONALES DE SALUD
MENTAL (SALUD MENTAL INFANTIL)

Lugar; Salamanca

Fecha: 11-12 Marzo 1993

Organizacion: Asociacion Casteliano-Leonesa
de Salud Mental (Asociacion Espafiola de
Neuropsiquiatria)

informacién: Melchor Cano, 15 - 37007
Salamanca - Tfno.: (923) 25 51 15/61; Fax-
(923) 25 87 03

JORNADA CLINICA: "PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA: HACIA UNA
ESPECIFICIDAD DE SUS INTERVENCIONES
EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO™"

Lugar: Madrid: Univ. Pontificia de Comillas
(Cantoblanco)

Fecha: 13 Marzo 1993

Organizacion: Universidad Pontificia de
Comillas

informacion: Univ. Ponitifioia Comiilas, Tfno.
734 39 50, o "Eiipsis", Diego de Leé6n, 44 3-
Tfno. 411 24 42, 564 62 27



4.3. ABRIL

SYMPOSIUM: LA ESTERILIZACION DEL
INCAPAZ A DEBATE

Lugar: Ciempozuelos

Fecha: 1 Abril 1993

Organizacién: Centro San Juan de Dios
Informacién: Ctra. Chinchén, s/n, Ciempozue-
los, Tfno. 893 00 01.

I CONGRESO DE PSICOLOGIA
CONDUCTUAL

Lugar: Palma de Mallorca

Fecha: 5-7 Abril 1993

Organizacién: Asociacién Espafola de
Psicologia Conductual

Informacion: Dpto. Psicologia (Area de
Personalidad, Evaluaciéon y Tratamiento
Psicolégico; DIB) Ctra. Valldemossa, Km. 7,5,
07071 Palma de Mallorca.

Il CONGRESO INTERNACIONAL DE
TERAPIA PSICOCORPORAL

Lugar: Castelldefeis (Barcelona)

Fecha: 28 Abril-2 Mayo 1993

Organizacion: Asociado Catalana de Terapia
d’'Integracio Psico-Corporal

informacion: Sant Elies, 31-33, Esc. B, 4-, 3-,
Tfno. (93) 209 55 40, Fax (93) 414 48 04

4.4. MAYO

XIX ANNUAL CONVENTION OF THE
ASSOCIATION FOR BEHAVIBOR ANALYSIS

Lugar: Chicago

Fecha: 26-30 Mayo 1993

Organizacién: Asociation for Behavior Analysis
Informaciéon: 258 Wood Hall, Estern Michigan
University, Lamazoo, Ml 49008-5052, Tfno.
616-4494/4495, Fax 616-387-4457
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4.5. INFORMACrON PRELIMINAR

SEXTO CONGRESO EUROPEO DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS
ORGANIZACIONES

Alicante, 14-17 Abril de 1993

PROVISIONAL PROGRAMME
INVITED ADDRESS

‘he Constitutional Court of Spain.
Labour Mediation from a legal or a psychosodal perspective".

Prof. Marin IGNATOV. Mead of the Centre for Applied Psychology, Bulgarian Academv of Sciences

rnert ram Snrth Psychological |nvest|%1t|0n of the uncontrolled work mfgration move-
ment from South Eastern Europeto European Community countrie

Professeur éméhte, ergonomie, Université de Paris-Nord.
Work analysis in European ergonomics; State of the art and perspectives".

SYMPOSIA
1. WOMENATWORK
convenor: Dian-Marie HOSKING (Univ. of Aston).

2. WORK SOCIALIZATION OF YOUTH
convenor: Michael BANKS (Univ. of Sheffieid).

3. DECISION MARKING AND EVENTMANAGEMENT IN ORGANIZATIONS
convenor: Paul KOOPMAN. (Univ. of Amsterdam).

convenor: Claude LEMOINE (&Univ. of Roluen).

5. ORGANIZATIONAL CULTURE AND CLIMATE :a European aprroach
convenor: Gaston DE COCK (KAtholieke Universiteit Leuven).

6. GLOBAL PERSPECTIVES ON CONFLICTMANAGEMENT
convenor: A. Blum (USA)

«AA.

convenors: Dian-marie Hosking & Neil Anderson.

THEMATIC SESSIONS

1. Organizational change (A):

2. Organizational change (B)

3. Decisién making in organizations
4

. Organization and organizational design



5. Groups/teams in the organization

6. Information technologies (A)

7. Information technologies (B)

8. Training

9. Unemploymentand Vocational Guidance
10. Selection-Techniques

11. Selection-Procedures

12. Aspects of Human Resources Management
13. Stress, coping and social supoport

14. Stress, health, absenteism

15. Burnoutand well-being

16. Chemical dependency at work

17. Freepaperps

W30RKSHOPS

1. INVESTIGATING, MODELLING AND IMPROVEMENT OF ORGANIZATIONAL WORK SYS-
TEMS

covenor: Patrick HUMPHREYS (London School of Economics and Political Science).

2. THE MEANING OF WORKAND WORK VALUES
convenor: to be decided

3. CHALLENGES OF W&0O PSYCHOLOGISTIN EUROPEAN COUNTRIES
convenor: Elisabeth DIENES (Research Institute of Labour. Budapest).

-Work and Organizational Psychology in the Federal Republic.
U. Winterfeid (Germany).

4. WELFAREAS A PSYCHOLOGICAL CONSTRUCT
convenor: Enzo SPALTRO (Unlversita di Bologna).

POSTERS
47 Posters

FEES

There are two scales of fee: a reduced rate payable before January 31 st; and a standard rate
payadle after this date. In addition there is a graduated scale of fees depending on whether the
applicant Is an individual member of EAWOP, a member of an association which is itself a member
of EAWOP or neither of these.
Those who wish to become a member of EAWOP for 1993 and claim the fee reduction will find an
opportunity to do this with the enclosed registration form. Those who already are members for 1992
should pay their fee for 1993 in order to claim the reduced price for the congress.
The fees are as follows:
-Individual members of EAWOPIs 38.000 ptas.
(BEF. 11.400) till January 31 and 44.000 (BEF. 13.000) after January 31.
-Members of an EAWOP association (listed in page) will pay 41.000 (BEF. 12.500) pts. till.
January 31 and 47.000 (BEF. 14.000) after January 31.
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-Non-members will pay 44.000 pts. (BEF. 13.100) till January 31.

-Undergraduate students: there is one specially reduced fee of 35.000 pts. (BEF 10.500) for
undergraduates. This fee dees not inelude the ticket to the official dinner. We would encourage
early registration and cannot garantuee that a place will be available if registration is left untill the
last week before the congress.

Please note registrations will not be accepted without accompanying payment.

CANCELLATION AND REFUND

All cancellations must be in writing. They will be accepted until Ist March 1993 and a refund of 80%
will be provided. After that, a refund cannot be provided, but the congress documentation will be sent.

PARA MAS INFORMACION

Area de Psicologia Social, Facultad de Psicologia, Universidad de Valencia. Avda. Blasco Ibafiez
21 - Tfno.: (96) 386 41 31 - Fax. (96) 386 46 68 - 46010 VALENCIA.
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5. PREMIOS

B.O.E. de 22 de diciembre de 1992

* ORDEN de 24 de noviembre de 1992 por la que se convocan los Premios Nacionales a la Invies-
tigacion e Innovacién Educativas 1992.

El fomento de la investigacién e innovacion educativas es uno de los objetivos principales del Plan
de Investigacion Educativa publicado por el Ministerio de Educacién y Ciencia en 1989. Uno de los
supuestos fundamentales de dicho Plan es que la investigacion sobre educacion influye de forma
determinante en los procesos de renovacion pedagoégica y, en Ultima instancia, en el incremento de
la calidad de la ensefianza.

Fomentar la investigaciéon e innovaciéon educativas exige el desarrollo de actuaciones de diverso
tipo, que van desde la convocatoria de ayudas para la realizacién de nuevos proyectos de investi-
gacién hasta el apoyo a lineas y equipos consolidados. Dentro de ese conjunto de actuaciones se
inserta la convocatoria de los Premios Nacionales a la Investigacion e Innovacién Educativas, que
pretenden servir de estimulo a las personas o grupos que se dedican a dicha tarea, generalmente
con mas esfuerzo que reconocimiento.

Dicha convocatoria, de caracter bianual, se realiza nuevamente en el afio 1992 por la presente
Orden, con las siguientes bases:

Primera.-La convocatoria tiene como objeto adjudicar premios por la realizacién de estudios e
investigaciones en las modalidades que se detallan a continuacion:

Investigacion educativa: Los premios se otorgaran a estudios tedricos o empiricos sobre temas
educativos de interés realizados con rigor cientifico.

Innovacién educativa: Los premios se destinan a experiencias innovadoras realizadas en cualquier
nivel del sistema educativo.

Tesis doctorales referidas a temas educativos, que hayan sido presentadas durante el Gltimo tri-
mestre de 1990, o a lo largo de los afios 1991 y 1992.

Segunda.-Los trabajos deben ser originales, inéditos, no premiados con anterioridad y realizados
por personas de nacionalidad espafiola.

Tercera.-Los trabajos deberan presentarse por triplicado en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la aparicion en el "Boletin Oficial del Estado" de esta convocatoria, en el Centro
de Investigacién, Documentacién y Evaluacion, (CIDE), Ciudad Universitaria, sin nimero, 28040
Madrid, o bien utilizando cualquiera de los medios previstos en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo, haciéndose constar el nombre, direccién y teléfono del autor, y
modalidad a la que se presenta.

Cuarta.-dunto con el trabajo debera entregarse un resumen, de una longitud minima de diez folios
y méaxima de treinta, que incluya los aspectos mas relevantes de la investigacion o innovacion rea-
lizada (relativos a objetivos, metodologia y resultados), y sea un fiel reflejo de la misma. Estos arti-
culos seran publicados en un libro por el Ministerio de Educacién y Ciencia, en el caso de que los
trabajos resulten premiados.

Quinta.-En cada una de las modalidades se otorgaran los siguientes premios:
Primero: Dotado con 1.000.000 de pesetas.

Segundo: Dotado con 500.000 pesetas.

Tercero: Dotado con 300.000 pesetas.

Sexta.-Los premios podran ser otorgados en forma compartida a dos de los trabajos presentados
o dejarse desiertos, cuando el Jurado lo considere oportuno. Igualmente podran concederse
hasta un maximo de diez menciones honorificas distribuidas entre las tres modalidades, a juicio
del Jurado.

Séptima.-El concurso sera fallado por un Jurado constituido por:
Presidente: El Director general de Renovacion Pedagdgica.
Vicepresidente: El Director del Centro de Investigacién, Documentacion y Evaluacién (CIDE).
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Vocales:

La Subdirectora general de Programas Experimentales.

El Subdirector general de Formacién del Profesorado.

El Vicesecretario de Estudios dei Consejo de Universidades.

Un representante del Consejo Nacional de Colegios Oficiales de Doctores y Licenciados en Filoso-
fiay Letras y en Ciencias.

Un representante del ilustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politicas y
Sociologia.

Un representante del Colegio Oficial de Psicélogos.

Un representante del Consejo General del Colegio de Economistas.

Tres profesores universitarios con prestigio en el campo de las Ciencias Sociales y de la Educa-
cion.

Tres expertos en Ciencias de la Educacion designados por la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectivas.

Un funcionario del Centro de Investigacién, Documentacién y Evaluacion (CIDE), que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto.

Octava.-El fallo del concurso tendra lugar dentro de los seis meses siguientes al cierre del plazo
de presentacion de trabajos.

Novena.-Los trabajos premiados seran dados a conocer mediante publicacién en el "Boletin Oficial
del Estado" y por comunicacién directa a los autores premiados.

Décima.-Los trabajos no premiados quedaran a disposicién de su autores hasta un plazo maximo
de tres meses contados a partir de la fecha en que se haga publico el fallo del concurso.

Undécima.-Los premios se entregaran en acto publico y se abonaran mediante talén nominativo al
titular del trabajo. En el supuesto de que el trabajo fuera obra de un equipo, el talén sera extendido
y entregado a quien figure como Director o responsable.

Duodécima.-El Ministerio de Educacion y Ciencia se reserva, durante un afio a contar a partir del
fallo del concurso, los derechos de publicacién, difusion y comercializacion de los trabajos ganado-
res del primer premio de cada modalidad, asi como de los resimenes de todos los trabajos premia-
dos. sin perjuicio de la propiedad intelectual de los autores.

La reserva de los derechos de publicaciéon no implica compromiso de edicion por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. Estos derechos se cederan al autor en caso de no realizarse la publicacion en
el tiempo previsto.

Madrid, 24 de noviembre de 1992.-P. D. (26 de octubre de 1988), el Secretario de Estado de Edu-
cacion, Alvaro Marches! Ullastres.

limo. Sr. Director general de Renovacién Pedagdgica.

VIII PREMIO "STIRPE" -1993/94 - 28= - 29= ANIVERSARIO

Se convoca el VIII PREMIO "STIRPE" conforme a las siguientes

BASES

1. Se otorgara al autor o autores del trabajo seleccionado por el Jurado calificador entre ios apa-
recidos en la revista CUADERNOS DE TERAPIA FAMILIAR que edita "Stirpe".

2. Dicho trabajo debera haber aparecido en cualquiera de los nimeros aparecidos entre enero
de 1993y diciembre de 1994, con independencia del contenido y extensién del mismo.

3. Es requisito indispensable que el trabajo haya sido presentado previamente como aspirante al
mismo, ya sea por el propio autor o autores o por cualquier otra persona convenientemente
identificada con nombre, apellidos, profesién y direccién postal y teléfono de contacto.

4. La fecha limite de presentacion conforme a la base 3 sera el 31 de enero de 1995 en la sede
de "Stirpe" (Paseo de las Delicias, 65, bloque A, esc. 3, 2- B. 28045. Madrid).
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La dotacién del Premio se fija en 200.000 pesetas (doscientas mil pesetas) y Diploma acredi-
tativo.

6. ElJurado podra conceder hasta DOS accésits consistentes en Diplomas acreditativos.

10.

11.

El fallo del Jurado se hara publico el 14 de febrero de 1995, comunicandolo al ganador o
ganadores y difundiéndolo convenientemente.

El Jurado estara compuesto por el Director de "Stirpe" y de "Cuadernos de Terapia Familiar" y
4 miembros que designara el mismo, con la condicién de que ninguno de ellos sea aspirante
el Premio.

El Premio puede declararse desierto si ninguno de los trabajos obtiene un minimo de TRES
votos favorables. El fallo del Jurado sera inapelable.

El ganador o ganadores del Premio expondran su trabajo en una de las Jornadas de Terapia
Familiar que tradicionalmente organiza "Stirpe" dentro de su Programa de Formacién y en la
fecha y lugar que se acuerde oportunamente, acto en el que se harad entrega del Premio y
dentro de los tres meses siguientes al fallo del Jurado.

La participacion en esta Convocatoria implica la aceptacién de todas las Bases anteriores.

Madrid, 18 de diciembre de 1992
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6. INFORMACION BIBLIOGRAFICA

6.1. NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS

La informacién sobre novedades bibliograficas que se inciuye en este apartado ha sido proporcio-
nada por LIBRERIA PARADOX (C/ Santa Teresa, 2. Tei.: 319 06 92. 28004 Madrid), especiaiizada
en temas de Psicologia.

MARRE, ROM Y LAMB, ROGER
Diccionario de Psicoiogia Sociaiy de ia Personaiidad. Raidos. Barceiona 1992. 3.800 pts. 456 pp.

LEONHARDT, MERCE
Ei bebe ciego. Primera atencion. Un enfoque pedagdgico. O.N.C.E.-Masson. Barceiona 1992.
2.650 pts. 162 pp.

DE BONO, EDWARD
Seis pares de zapatos para ia acciéon. Una soiucién para cada probiema y un enfoque para cada
solucion. Raidos. Barceiona 1992. 1.300 pts. 179 pp.

ECHEBURUA, E. Y DE CORRAL, PAZ
La agorafobia: nuevas perspectivas de evaluacion y tratamiento. Promoiibro. Valencia 1992. 1.095
pts. 151 pp.

MARQUEZ PINERO, RAFAEL
Criminologia. Trillas. México 1991. 1.310 pts. 84 pp.

BASABE, N. Y PAEZ, D.
Los jévenes y el consumo de alcohol. Representaciones sociales. Fundamentos. Madrid 1992.
1.190 pts. 187 pp.

PASINO, W. Y HAYNAL, A.
Manuel de Psychologie Odontologique. Masson. Paris 1992. 6.500 pts. 166 pp.

PEREZ ALVAREZ, MARINO
Ciudad, individuo y pedagogia. Freud. Detective privado. Siglo XXL Madrid 1992. 2.595 pts. 307 pp.

MARTY, PIERRE
La Psicosomatica del Adulto. Amorrortu. Buenos Aires 1992. 2.000 pts. 153 pp.

AITCHISON, JEAN
El mamifero articulado. Introduccién a la Psicolinguistica. Alianza. Madrid 1992. 3.000 pts. 400 pp.

SANCHEZ FERNANDEZ, JUAN OLIVER
Ecologia y estrategias sociales de los pescadores de cudillero. Siglo XXL Madrid 1992. 1925 ots
226 pp.

CHURCHLAND, PAUL M.
Materia y conciencia. Introduccion contemporanea a la Filosofia de la Mente. Gedisa. Barcelona
1992. 2.390 pts. 262 pp.

LEIGHTON, CARLOS J.
El desarrollo social en los nifios pequefios. Egocentrismo y altruismo. Gedisa. Barcelona 1992
2.290 pts. 262 pp.

BAEZ DE LA FE, B. Y BETHENCOURT, J.T.
Psicologia Escolar. Cincel. Buenos Aires 1992. 2.575 pts. 280 pp.
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62 LIBROS RECIBIDOS

GONZALEZ PORTAL, M.D.

Conducta Prosocial: Evaluacién e Intervencion. Morata. Madrid 1992.159 pags.

Sumario: I Introduccién. La conducta prosocial: Una alternativa a ia conducta antisocial. Il. Impac-
to prosocial en la comunidad cientifica. Ill. Concepto de conducta prosocial. IV. Terminologia y com-
ponentes de la conducta prosocial. V. Desarrollo de las habilidades prosociales. VI. Evaluacion e
intervencion de la conducta prosocial. Vil. La conducta prosocial en la ensefianza y en la clinica.
Bibliografia.

MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES: DIRECCION GENERAL DE PROTECCION JURIDICA
DEL MENOR.

Programa de actividades del centro de estudios del menor. Ministerio de Asuntos Sociales. Direc-
cién General de Proteccion Juridica del Menor. Madrid 1992. 99 pégs.

Sumario: Linea de formacién: I. Adopcién y acogimiento familiar. Il. Educadores sociales. lll. Infan-
cia en dificultad social. IV. Infancia en conflicto social. V. Infancia y calidad de vida. VI. Familia. Vil.
Métodos y técnicas.

COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA DE ECONOMIA, DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA.
COMUNIDAD DE MADRID, DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION, FORMACION E INVES-
TIGACION. AYUNTAMIENTO DE MADRID, PRIMERA TENENCIA DE ALCALDIA, DEPARTAMEN-
TO DE ESTADISTICA.

Estadisticas del movimiento natural de la poblacién de la Comunidad de Madrid. Il. Matrimonios.
1988. Consejeria de Economia. Madrid 1992. 408 pags.

Sumario: I: Plan de difusién y publicacién de resultados. Il: Guia analitica de las caracteristicas
investigadas y disponibilidad de la informacién. Ill: Definiciones y notas aclaratorias. IV: Indicadores
de cobertura, calidad y depuracién de la estadistica. V: Matrimonios del periodo 1977-1988: princi-
pales resultados comparativos. VI: Matrimonios ocurridos en 1988: principales resultados estadisti-
cos. Vil: Procedimientos de elaboracién de la estadistica. VIII: Anexo: poblaciones de referencia de
las tablas retrospectivas.

RODRIGUEZ CABRERO, GREGORIO

El gasto plblico en servicios sociales en Espafia (1972-88). Ministerio de Asuntos Sociales. Madrid
1990. 229 pags.

Sumario: I: Introduccion. II: De la beneficiencia a los servicios sociales en el contexto evolutivo de
la politica social. lll: Estructura institucional basca de ios senl/icios sociales complejidad y cambio.
IV: Metodologia, ambito institucional: fuente y andlisis. V: La oferta general de servicios sociales: el
sistema de proteccién social. Vi: La oferta basica y oferta ampliada de servicios sociales, promo-
cién de la igualdad, integracién y prevencién. Vil: El gasto en servicios sociales de las corporacio-
nes: una aproximacion. VIII: Los servicios sociales de las comunidades auténomas. IX: La iniciativa
social: la aportacion de la Cruz Roja, Once y Obra Social de las Cajas de Ahorro. X: Una vision
integrada del gasto en servicios sociales. A modo de conclusién. XI: De los servicios sociales al
bienestar social.

ALBERDI, INES; ESCARIO, PILAR

La situacion social de las viudas en Espafia. Aspectos cuantitativos. Ministerio de Asuntos Socia-
les. Madrid 1990. 128 péags.

Sumario: I: Perfil social de las mujeres viudas. IlI: Incidencia de la viudedad en la vida de las muje-
res. lll: Vivencias y sentimientos en torno a la viudedad. 1V: Percepcion de la viudedad en relaciéon a
otros colectivos. V: Las viudas jovenes. VI: La asociacion de viudas. Conocimiento y actitudes
hacia esta institucién. Vil: Resumen y conclusiones. Indice Metodolégico.

BRODSKY, S.L.

Testifying in court. Guidelines and maxims for the expert witness. American Psychological Associa-
tion. Washington 1991.208 péags.
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6.3. REVISTAS RECIBIDAS

A continuacién se informa de las revistas recibidas en el Servicio de Documentacién de esta Dele-
gacién. Para mas informacién, la publicacion DOCUMENTACION PSICOLOGIA reproduce los
sumarios de las revistas de Psicologia, ademés de dar cuenta de los articulos de Psicologia publi-
cados en revistas no especificamente psicolégicas. En total, esta publicacion, que sale cada dos
meses, informa de mas de doscientos articulos, en cada nimero.

Auxilia, NM 75-176, 1992.

Berriorriak, N- 29, Dic. 1992.

Boletin Avepso, N- 3, Diciembre 1991.

Boletin de Prensa de la Fundaciéon de Ayuda contra la Drogadiccién, Noviembre 1992.

Boletin de Psicologia, N- 37, Diciembre 1992.

Boletin de Sumarios de la Biblioteca de la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense
N 103, Oct. 1992.

Boletin de Sumarios de la Fundacion Catalana del Sindrome de Down, Nov.-Dic. 1992.

Boletin de Sumarios de Revistas de Psicologia de la Biblioteca de la Universidad Nacional de Edu-
cacion a Distancia, Noviembre 1992.

Bonagent. Amigos del Deficiente Mental, N- 50, Jul.-Sep. 1992.

Buttileti del Servei de Biblioteca i Documentado de Salut Mental, N®27, Octubre 1992.
Coleccioén Legislativa, N- 8, Agosto 1992.

Comunidad Escolar, N- 387, Dic. 1992.

Comunidad Escolar, N- 389, Diciembre 1992.

Comunidad Escolar, N- 390, Diciembre 1992.

Cuadernos de Pedagogia, N- 209, Diciembre 1992.

Documentaciéon Social, N®88, 1992.

Federacion Ecom, N- 86, Nov. 1992.

Federaciéon Ecom, N- 87, Diciembre 1992.

Full Informatiu, N- 43, Dic. 1992.

Fundesco. Boletin de la Fundacién para el Desarrollo de la Funcién Social de las Comunidades, N®
135, Diciembre 1992.

Guia de linformacién Juvenil, N- 65, Dic. 1992.

Guia de Informacién Juvenil, N - 15, Diciembre 1992.

Hoja Informativa del litre. Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politicas y
Sociologia, Diciembre 1992.

Informado Psicoldgica, N- 50, Diciembre 1992.

Injuve. REvista del Instituto de la Juventud, N- 24, Nov. 1992.

Integracion. Revista sobre Ceguera y Deficiencia Visual, N'10, Oct. 1992.

Journal of Sport & Exercise Psychology, Vol. 14, N- 4, Dic. 1992.

Madrid Médico, N -10, Oct. 1992.

Minusval, N- 79, Septiembre 1992.

Papeles del Psicélogo, N* 54,1992.

Psicologemas, Vol. 6, N- 11, 1992.

Psicothema, Vol. 4, N- 2, Oct. 1992.

Relacion de libros catalogados de la Biblioteca de la Universidad Nacional de Educacién a Distan-
cia, Noviembre 1992.

Revista Catalana de Psicoanalisi, Vol. Il, N- 2, 1990.

Revista de la Asociaciéon Espafiola de Neuropsiquiatria, N- 42, Jul.-Sep. 1992.

Revista de Psiquiatria de la Facultad de Medicina de Barcelona, Vol. XIX, N®7,1992.

Revista de Sexologia, N- 53-54.

Revista Espafiola de Drogodependencias, Vol. 17. N- 3,1992.

Revista Espafiola de Pedagogia, N -193, Sep.-Dic. 1992.

Selecciones de Prensa, Noviembre 1992.

Sesenta y mas..., N- 89, 1992.

The Sport Psychologist, Vol. 6, N- 4, Dic. 1992.

Vinculos. Revista de Psicodrama Terapia Familiar y otras Técnicas Crupales, N®6, Otofio 1992.
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7. SELECCIONES DE PRENSA

"Diario de Cadiz", diciembre de 1992
PSICOLOGIA AMBIENTAL

Una nueva ciencia para estudiar al hombre
ALVARO SAN BLAS

Que el medio rural o urbano afectan ai comportamiento del hombre es que algo que suele
darse por supuesto aunque rara vez suele detenerse uno a pensar como afecta a nuestra vida el
medio ambiente en que trabajamos, estudiamos o vivimos. Los ambientes fisicos que enmarcan
nuestra vida diaria influyen en nuestro estado de animo y en nuestra capacidad adaptativa hacien-
do que nos acostumbremos al tamafio de las habitaciones, a los habituales ruidos, a la utilizacién
del coche o a los lugares de paseo, entre otras muchas cosas. Incluso el hombre puede actuar
sobre los ambientes fisicos mismos haciendo que reflejen aspectos personales significativos de su
personalidad. Tal es el caso de los cuadros que adornan la casa, de los carteles de las habitacio-
nes, de los objetos acumulados o coleccionados, de los adornos o de los muebles.

Una ciencia de reciente desarrollo

Hasta hace muy poco tiempo los ec6logos no han empezado a considerar de qué manera
acttia el medio ambiente configura la vida de las personas pero en los Ultimos afios parece que
poco a poco se va perfilando una nueva ciencia, la Psicologia Ambiental, que estudia las comple-
jas relaciones entre los individuos humanos y los lugares fisicos en los que habitan. Los psicélogos
ambientales creen que para estudiar la naturaleza de la conducta humana hay que analizar la
manera en que las personas se adaptan a los ambientes fisicos y cémo los utilizan para satisfacer
sus necesidades particulares.

Viene a definirse la Psicologia Ambiental como un &rea de la Etologia o ciencia del comporta-
miento "cuyo foco de investigacion es la interrelaciéon del ambiente fisico con la conducta y la expe-
riencia humanas" siendo uno de sus principales pioneros y divulgadores para el momento actual
Charles Holahan, de la Universidad de Texas.

Mutua influencia hombre-medio

Los Psicélogos ambientales han tomado como objeto de investigacion a los estudiantes que
viven en residencias, a los ciudadanos que habitan en edificios con muchos pisos o a los morado-
res de zonas poco pobladas y rurales. Han analizado asimismo la forma en que el estrés provoca-
do por las aglomeraciones o el ruido excesivo de las fabricas o los ambientes urbanos pueden
afectar la salud, el &nimo o las relaciones de las personas y han investigaco como es que las acti-
tudes hacia el ambiente influyen en los principales problemas ambientales de la época nnoderna
como la contaminacién del aire o del agua, la injustificada destrucciéon de algunos paisajes o el
agotamiento de las reservas de energia.

En busca de soluciones practicas

La nueva Ciencia se ha desarrollado con excesiva rapidez. El interés por estudiar la conducta
humana en los ambientes cotidianos en que trabajan, viven o se desarrollan sus individuos asi
como su relacion con el disefio ambiental y ei planeamiento social han hecho que parte de la
comunidad cientifica dedique sus esfuerzos a responder a las exigencias del mundo actual. Los
ciudadanos bien informados, los técnicos de las administraciones y la clase politica demandan del
mundo de la Ciencia soluciones practicas a los problemas que se plantean cada vez de manera
mas acuciante.

La Psicologia ambiental atribuye gran importancia a los procesos de adaptacién, es decir los
diferentes procesos psicolégicos mediante los cuales las personas se adaptan a las complejas exi-
gencias del ambiente fisico, sobre todo en las zonas superpobladas donde los organismos se ven
obligados a poseer interacciones mudltiples y a tener un papel activo en ellas desarrollando un
esquema mental apropiado al ambiente. Hay que tener en cuenta que los antiguos investigadores
solian analizar las caracteristicas que rodean a los individuos en pequefias unidades que incluian
limitados estimulos y contadas respuestas. En el reciente enfoque del comportamiento humano,
los psic6logos ambientales creen que es necesario contemplar la conducta y el ambiente como
partes de un todo indivisible interrelacionadas entre si.
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"El Diario Vasco". 2 de didiimbre ds 1992

ENTREVISTA

JOSE LUIS PINILLOS. PSICOLOGO.

"LAS VERDADES ABSOLUTAS SON LA DESGRACIA DE LOS PUEBLOS"
TORRES MURILLO

El Psicélogo vasco, José Luis Pinillos, va en su cuarta leccién, y van a ser diez. Esta hablando
de "Psicohistoria". El saléon lleno, muchachos sentados en el suelo por pasillos y escaleras y hasta
lejos de la puerta, en silencio total, para poder coger notas.

Un caudal de inteligencia se esta derramando en cursos "no oficiales" por los centros de cultura
de Madrid y otras ciudades del Estado.

Los "eméritos”, catedraticos de primerisima categoria, retirados de sus catedras por una ley
imprevisora, estan dando sus clases magistrales acogidos en el Colegio Libre de Eméritos, con un
éxito que en algunos casos supera todas las previsiones.

Géllego sobre "Pintura Veneciana", Angel Vian sobre "Condicionantes de la agricultura espafio-
la", Marias sobre "Filosofia para empezar un siglo", Jover Zamora sobre "La idea de Espafia en la
época moderna”, Lain Entralgo, Rafael Lapesa, Julio Caro Baroja, Francisco Yndurain, José
Manuel Pita Andrade, Miguel Artola...

Afora la lluvia

El psicélogo vasco, con una actividad que supera lo previsto para cualquier jubilado, se esconde
en un apartamento de un piso catorce sobre los tejados de Madrid, con teléfono secreto, y orden al
portero de que le dejen en paz para poder estudiar y trabajar. Afiora la lluvia, y sus afios en Gernika
y Santurce.

-Profesor, ¢qué es la Psicohistoria?

-"La Psicohistoria es la aplicacion del psicoanalisis a la comprensiéon de los hechos histéricos,
tratando de descubrir las motivaciones, caracteristicas personales, suefios, de los grandes hom-
bres que han influido en la historia. Qué ha impulsado a los cruzados a ir durante casi cuatrocientos
afios hasta Jerusalén; qué impulsaba a la poblacién de Salém de Boston a la caza de brujas; qué
llevaba a los espafioles a la conquista de las Indias. Es decir, la trama subjetiva de los proyectos.
Por qué hicieron lo que hicieron. Por qué la Inquisicién hacia lo que hacia: era un fendmeno comun
en aquel tiempo, no sélo esparfiol. Por qué. No se puede entender bien esas épocas pensando que
amistad, patria, hombre, justicia, eran para ellos lo mismo que hoy son para nosotros.

-¢ No existe el peligro de acabar entendiendo-comprendiendo-justificando los hechos, al partir
de las razones que tenian los que los realizaron?

-No. Existen criterios aprioristicos que permiten catalogar los hechos. Entender lo que pasoé es
una cosa, valorarlo es otra, y justificarlo es otra. Pero el historiador no tiene por qué juzgar la histo-
ria eso es filosofia de la historia, lo que tiene que hacer es explicar las cosas tal como sucedieron y
por qué. La Psicohistoria no pretende justificar, de la misma manera que cierto tipo de Psiquiatria
que busca hacer comprender por qué un esquizofrénico se comporta como se comporta, no bendi-
ce la esquizofrenia.

-Ha hablado de los conquistadores. En el V Centenario hay quien haJuzgado elpasado con cri-
terios de hoyy quien ha echado en falta una visién delpasado con criterios de entonces.

-Creo que existe un complejo de culpabilidad y muchas veces de cobardia. Y es porque no nos
hemos atrevido a entrar en la modernidad. Espafia es un pais que no ha entrado en la modernidad.
La modernidad comenzé con el descubrmiento del nuevo mundo en el que Espafia tuvo gran
importancia, pero también con la reforma, que nosotros no tuvimos; con el renacimiento, que si
tuvimos pero no tuvimos renacimiento cientifico, la nueva ciencia no prospero; no tuvimos empiris-
mo, ni racionalismo. Aqui, frente a lo que ocurria en Europa, manteniamos el cordén umbilical que
nos unia al Vaticano. No tuvimos revolucién industrial ni social a tiempo, no hubo ruptura con la
Edad Media, teniamos la conciencia dirigida desde fuera. Lo propio de la modernidad es romper
con esas autoridades externas, tener criterio propio basado en el libre examen de las cosas. Algo
condenado aqui.

La cultura, diferente

-¢ Qué leccion se deduce de su curso?

-Que la mente humana es histérica; que no hay una razén, para siempre, sino que el horizonte,
la cultura, va siendo diferente. Que lo que hoy nos parece natural es una légica particular, transito-
ria, que no se puede hacer rigida; que hay que gquemar uniformidades, que hay que ser flexibles,
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que nuestra verdad debe dialogar con las verdades de los otros, que la visién del mundo es relativa
y esa relatividad exige didlogo. Las verdades absolutas son la desgracia de los pueblos.

Plnillos afirma como leccién final que es necesario "aceptar la propia finitud para poder tolerar a
los demas".
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8. CUESTIONARIO SOBRE LA COOPERATIVA DE VIVIEN-
DAS PARA PSICOLOGOS

CONSULTING INMOBILIARIO ZAMORA LAGUNA

COOPERATIVA DE VIVIENDAS

PARA PSICOLOGOS

Los interesados en este cuestionario envienlo debidamente cumplimentado a la Sede de la Dele-
gacién de Madrid (C/. Ramiro Il, N- 6, pita. baja).

DATOS DE INMUEBLE PARA SU COMPRA

TIPO DE VIVIENDA 0 LOCAL

11. EXTERIOR O

12. INTERIOR O
VIVIENDA:

13 DUPLEX O

CHALET UNIFAMILIAR  22. PAREADO O

MARCAR LO QUE PROCEDA

21. INDEPENDIENTE O 24. ADOSADO ESQUINA O
29. OTRAS AGRUPACIONES O

23. ADOSADO INTERIOR O

LOCAL: 1. ALMACEN O 2. OFICINA O 3. COMERCIO O
UBICACION

PAIS PROVINCIA MUNICIPIO

ZONA

DP. BARRIO «
COMPRA O -PRECIO TOTAL PTAS.
CARACTERISTICAS
PISOS LOCALES

—SUPERFICIE TOTAL m2 —SUPERFICIE CONSTRUIDA m2
— N> DORMITORIOS —SUPERFICIE UTIL HABITABLE m2
—N2 BANOS-ASEOS —LONGITUD FACHADA m2
—CON PISCINA O —PLAZA DE GARAJE O

—CON GARAJE O 1 DIAFANA O

—VIVIENDA AMUEBLADA O —ACABADO:

—VIVIENDA USADA O 2. TABICADA O
—ASCENSOR O —SALIDA HUMOS O

—COCINA AMUEBLADA O —N= PLANTAS

—CALEFACCION O —ASCENSOR O

—TELEFONO O
—TRASTERO O

DATOS COMPRADOR

—NOMBRE O RAZON SOCIAL
—DIRECCION
—N.LF.
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—MONTACARGAS O
—INCLUIDO GALERIA COMERCIAL O
—CALEFACCION O

.TELEFONOS

FECHA:

FIRMA:



riPO LOCAL

1ALMACEN O
LOCAL; 2 OFICINA o (DESCRIPCION
3COMERCIO O COMERCIO)
— SUPERFICIE TOTAL CONSTRUIDA m2 — SUPERFICIE UTIL
— ALTURA EDIFICIO IN“ PLANTAS) — ARIO CONSTRUCCION
—INCLUIDO GALERIA COMERCIAL O — LONGITUD FACHADA
— N9 Pl ANTAS: PTA. BAJA m2 — ALTURA LOCAL
PTA. SOTANO m2
PTA. PRIMERA m2
OTRAS m2
N= PLAZAS GARAJE: 1 CUBIERTA O _ASCENSOR OO — MONTACARGAS O
2 DESCUBIERTA O
—CALEFACCION: 1CENTRAL O — AIRE ACONDICIONADO I
INDIVIDUAL: 2 ELECTRICA O
3 GAS O
9 OTROS O
_VENTILACION O _TELEFONO O
—SALIDA HUMOS O _ACABADO: 1DIAFANA [
— SOBRE CARGA USO (en Kg/m2) 2TABICADA O
—SALIDA EMERGENCIA O
TENSION ELECTRICA: 1.125V. O —NECESITA REFORMA O
2.220V. O

m2

m2

m2

83



DATOS DE INMUEBLE PARA SU COMPRA

TIPO PISO
11 EXTERIOR O 21. INDEPENDIENTE 0O 23. ADOSADO INTERIOR O
PISO 12.INTERIOR O  CHALET UNIFAMILIAR 22. PAREADO O 24. ADOSADO ESQUINA O
13DUPLEX O 29. OTRAS AGRUPACIONES O

........ N.» g Km. LETRA.

PUERTA ... ,URB. BARRIO....

CARACTERISTICAS (Marcar lo que proceda):
SUPERFICIE - EQUIPAMIENTO EXTERNO

— SUPERFICIE TOTAL CONSTRUIDA ............ m2 — SUPERFICIE UTIL HABITABLE
— SUPERFICIE JARDIN O PARCELA... — SUPERFICIE TRASTERO O
—ALTURA EDIFICIO (PLANTAS) —ARNO CONSTRUCCION ..ooooreeeeeeeeees e

—PLAZAS DE GARAJE N-....1 CUBIERTO O _CARPINTERIA EXTERIOR: 1MADERA 'O
2 DESCUBIERTO O 2 ALUMINIO [
3 ALQUILER m 3 PVC O
—N.» VIVIENDAS POR PLANTA O 9 OTROS O
—VIVIENDA USADA o —PORTERO EDIFICIO O
—ASCENSOR o —JARDIN PRIVADO O
—ANTENA PARABOLICA O —PISTAS DETENIS O
-VALLADO o — PISCINA 1 PRIVADA
2 COMUNITARIA
EQUIPAMIENTO INTERNO
—DORMITORIOS NA ... —BANOS Nobuoooerveieeseeeesese s
—SALON Ns.. —ARMARIOS EMPOTRADOS N.=
—TERRAZA Nz —SUPERFICIE TERRAZA
—VIVIENDA AMUEBLADA 1 —COCINA AMUEBUDA: 1 CON ELECTRODOMESTICOS
PARCIAL 2 UEI 2 SIN ELECTRODOMESTICOS
—SUELOS: 1 PARQUET o —CALEFACCION: 1CENTRAL O
2 MOQUETA O INDIVIDUAL: 2 ELECTRICA O
3 TERRAZO O 3 GAS O
4 TARIMA O 9 OTROS O
9 OTROS O
—AIRE ACONDICIONADO O —TENDEDERO O
—PUERTAS SEGURIDAD O —TELEFONO O
—CHIMENEAS O —TENSION ELECTRICA: 1.125V. O
—NECESITA REFORMA O 2220V. O
ENTORNO
—ESCUELAS T oooeeeeoscccceeevvesssseeeeessssssssesssssssssns DISTANCIA APROXIMADA EN METROS ,
—ZONAS VERDES [0 ccccccccerevneennessssssssssssssssssisins DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .
—ZONAS COMERCIALES O oo DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .

..DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .
..DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .

—ZONAS DEPORTIVAS O
—TRANSPORTES: METRO O

AUTOBUS O . DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .
tren O DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .
SOLO AUTOMOVIL O .. DISTANCIA APROXIMADA EN METROS .
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OFERTA
DATOS PROPIETARIO

1VENTA O

PRECIO TOTAL ooooocvessvvvssssisssnsssssnssssssss s
ENTRADA oo sssssessssmssssssssssss oo
PAGOS LSTAN O oo
PAGOS 2.2 AN O oo
SRESTO PAGOS . .oooiveessisnesssisssssssssssssssss s s
-GTOS. COMUNIDAD ooooiivvrmrrvvnssssssesmsssssssssssssssssssssnees
-SITUACION CREDITICIA E HIPOTECARIA .ccccocmcrrrnrns
TIEMPO oo ssssss s MESES
—CANTIDAD PENDIENTE woooooovverscssvessssssessssssessssssnis

(SALVO VIVO CREDITO) weovoovvevvvvmscissvssssssesssnsssesssnnen
—ENTIDAD oo sssssss oo
-PROTECCION OFICIAL T cooovceosesseessssseesssssessssonss

-FECHA DISPONIBILIDAD....ccccoeinririinisiicsisiinns

FIRMA
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BOLETIN DE SUSCRIPCION

PUBLICACIONES PERIODICAS DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS

i Nos. No.
Cod.(1) Titulo de publicacion Precio 2o suelto
DP DOCUMENTACION PSICOLOGICA 1.400 6 250
GP GUIA DEL PSICOLOGO 2.000 n 3)
REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO
RT Y DE LAS ORGANIZACIONES 2.000 3 900
SP SELECCIONES DE PRENSA 5.400 n 550
es CLINICA'Y SALUD 2.000 (2 3 900
P INTERVENCION PSICOSOCIAL 2.000 (2 3 900
AP ANUARIO DE PSICOLOGIA JURIDICA 1500 (4) 1 1.500

(1) Tachese lo que proceda
(2) Colegiados: 2.000. No Colegiados: 2.500.
(3) Venta por correo: 225 ptas. Venta en ventanilla: 175 ptas.
(4) Colegiados: 1.500. No colegiados: 2.000
NOTA
Los precios de las publicaciones incluyen el .V.A.
FORMA DEPAGO: DOMICILIACION BANCARIA O TRANSFERENCIA
al BANCO POPULAR ESPARNOL, Agencia 15
Gran Via, 67 - 28013 Madrid, C/C 60-12293-49
a favor de COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOCOS

FIRMA
Enviar este formulario a:

Colegio Oficial de Psicologos. Delegacion de Madrid

C/ Ramiro 11,6, pta. baja

28003 MADRID

EJEMPLAR PARA EL BANCO
NOMDBIre del BANCO......coiiiiiiiiee e AQ.l e

Direccién

POBIACION. .. ..o CP. e,

Muy Sr. mio:

Rngo a Vd. disponga lo necesario para que a partir de la fecha de la presente sean abonados con
€Cargo @ Mi C/C uveeeiiieeiee e Cartilla de Ahorros
en esa Entidad Bancada los recibos de D
.......................................................................................... del Colegio Oficial de Psicdlogos.

(Firma del titular de la c/c)

Nota: Por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.



SOLO PARA NO COLEGIADOS

BOLETNDE«BIPCION

Nombre y apellidos,

Domicilio.................

0O Suscripcion nueva
O Renovacion

Suscripcion por 5 nimeros (o paginas equivalentes),
desde el nimero ... a "PAPELES DEL PSICOLOGOQO"

PRECIO DE LA SUSCRIPCION: 1.500 ptas. Colegio Oficial de Psicologos.
FORMA DE PAGO: Domiciliaciéon bancada, Claudio Coello, 46, 2- deha.
o transferencia al BANCO POPULAR ESPARNOL. 28001 MADRID. Tel. 435 52 12.

Ag. 14 C/ JOsé Orega y Gasset, 23. c/c 60/7005-72

EJEMPLAR PARA EL BANCO

Nombre del BanCO..........ueiiiiiiiiiiieeieiiiee et Ag.
D1 T ot o3 o] o H SRR
PODIACION. ... CPo

Muy Sr. mio:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que a partir de la fecha de la presente sean
abonados con cargo @ Mi C/C.....cocvvvevvvierineeiiiienenas Cartilla de AhOITOS.....c.cevevveeeiiiene

en esa Entidad Bancada [0S reCibos de D..........covvvuiiiiiiiiiiiieeeeeecee e eaens

agradeciéndole su atencion le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c)



SELECCIONES DE PRENSA

Un auténtico instrumento de andlisis para el seguimiento de la
actualidad psicolégica.

ALERTA

LaMyzdeAstmias m

Felipe dara

ungiroa 2> |-
suGobierno ~  ti e
enfebrero Va

El Gabinete de Prensa del Colegio Oficial de Psicdlogos, Delegacion de
Madrid, a través de la Compaifiia D+A (Documentacion y Andlisis) abre una
nueva etapa de la revista "Selecciones de Prensa” que recogera, a partir de
ahora, la mas amplia gama de informacion publicada, en los distintos medios
de comunicacion, en relacién con la Psicologia en sus diferentes vertientes.

Suscripcidon anual (11 ndmeros): 5.400 Ptas. Numero suelto: 550 Pts.






