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1. PROGRAMA 
DE ACTIVIDADES 

8 JULIO 

8,30 9,30 h. 

9,30 a 10,30 h. 

10,30 a 13,30 h. 

14.00 a 16,00 h . 

16,00 a 19,15 h. 

19.30 a 21,00 h. 

4 

Entrega de material. 

Inauguración oficial de la V Escuela de Verano. Con 
la presenc ia de: 
D. GUSTAVO VILLAPALOS 
Rector Magnifico de La Universidad Complurnnse de 
Madrid . 
O. RAFAEL BULGALETA 
Vicerector de extensión Univers itaria U.CM. 
O. JOSE M. ' AAAEDONDO 
Decano Facultad de Psicología U.A .M. 
D. AMALIO BLANCO 
Decano Facultad de Psicologla. U.A.M. 
D. JOAN HUERTAS 
Vicedecano de la Junta de Gobierno Estatill del 
C.O.P. 
D. FERNANDO CHACON 
Secretario de la Junta Rectora de la Delegación de 
Madrid del C.O.P. 

Cursos simultáneos . 

Comida. 

Cursos simultáneos . 

Actividades complement.irias . 



9 JULIO 

9,30 a 12,45 h. 

13.00 a 14.00 h. 

14,00 a 16,00 h. 

16.00 a 19.15 h. 

19.30 a 21,00 h. 

10 JULIO 

9,30 a 12.45 h. 

13,00 a 14,00 h. 

14.00 a 16,00 h. 

16.00 a 19,15 h. 

19.30 a 21.00 h. 

11 JULIO 

9,30 a 12.45 h. 

13,00 a 14,00 h. 

14,00 a 16,00 h. 

16,00 a 19,15 h. 

19,30 a 21,00 h . 

Cursos simultáneos. 

Conferencia lpor confirmar}. 

Comida . 

Cursos simultáneos. 

Debate: Aportación de la Psicología en las interven ­
ciones jurídicas . 

Cursos simultáneos . 

Conferencia: «El papel del Pl!ic;:(>IQgQ en un¡, gran com­
pañia líder en er sector de la consu ltor ia11. 
D. ALFONSO JIMENEZ 

Comida. 

Cursos simultáneos. 

Debate: La indefensión ante la burocracia. 

Cursos simu ltáneos. 

Conferencia : «la creación de corrientes de opinión11. 
D. ANTONIO ALFEREZ 

Com ida . 

Cursos simultáneos. 

Debate: El asoc iacionismo desde la perspectiva de los 
futuros psicólogos. 
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12 JULIO 

9,30 a 12,45 

13.00 a 14,00 h. 

14,00 a 16,00 h. 

16,00 a 19,15 h. 

6 

Cursos simul táneos . 

Act ividades comple mentarias. 

Comida. 

Cursos simu ll áneos. 

Fiesta de Clausur a-



2. RELACION DE CURSOS 

000. AREA DE SALUD 

000. A. PSICOLOGIA CLINICA 

00 1. «Diagnóst ico e intevención en los ttastornos del sueño». Gualberto Bue­
fa Casal . Maña nas. 

002. «Las técnicas corpora les en los grupos de terapia como apoyo a la evo­
lución y tratamiento en et proceso psicoterapéutico» . Aportaciones de 
E.T. Get1dlin y F. Peris. M." Concepción Tejero. Tardes. 

003 . «Modelo de evaluación e inte rvención familiar sistémica en drogode • 
pendencias,,. M.• Dolores Baratas y Diaz. Mañanas. 

004. «Evaluación e intervención sistémica en ta fami lia del niño con trastor ­
nos del desarrollo». Magdalena Olac ia. Tardes. 

005 . «Psicopatologia y Dibujo: Narcisismo e identidad». Pedro Pércz. 
Mañanas. 

006. «La enfermedad alcohólica. Su tratamiento grupal» . Teresa Hernández­
Boado. Tardes . 

007. «Taller sobre adolescencia normal y patológ ica». Roberto Longhi. 
Mañanas. 

008 . «Técnicas de intervención en juego patológico» . José Luis García». 
Tardes. 

009 . «Entrenamiento en evaluación y tratamiento conductual del trastorno 
obsesivo -compulsivo en infancia y adolescencia» Este curso ha sido 
anulado. 

010. «Tratamiento cognitivo -conductuaf de la depresión». Francisco Bas. 
Mañanas. 

011. «Intervención en grupo, desde el marco cognitivo -conductua l en la ago­
rafobia y los ataques de pánico» . Jesús Rodríguez. Mañanas. 

012. «Psicoterapia de grupo en el tratamiento psicoana lítico» . Grupo Guip\Í 
de Psicoterapia (a cargo de: D. Antonio Garcia de la Hoz y M. • Luz Rubí 
Cid) . Mañanas. · 
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000. 8. PSICOLOGIA DE LA SALUD 

013. «Relajación». Migue l Angel Vallejo. Mañanas . 
014. «Evaluación, diagnóstico y tratam iento del abuso sexual infantil; ele• 

mentos para su intervención social ». Victoria Nogueral . Tardes. 
015. «los varones y sus prob lemáticas. Abordajes preventivos asistenc ia• 

les». Pilar Monreal. Mañanas . 
016. «El trato con anc ianos minusválidos. Habilidades sociales, alteraciones 

del comportamiento, enfrentamiento al estrés y características espe­
ciales de estos colect ivos». Amado Ramírez. Tardes. 

017 . «Entrenamiento en la utilización de estrategias de enfrentamiento al es­
tres» . Manuel Muñoz . Tardes. 

018. «Tratamiento conductual del dolor crónico. Desarrollo de un programa 
de tratamiento del do lor en grupo• . Cristina Larroy. Mañanas. 

019. «Entrenamiento práct ico en evaluación y tratamiento psicológico de pa­
cientes de cáncer» . Juan A. Cruzado. Tardes. 

020. «Psicoinmunología» . Luis Garra. Mañanas. 
021 . «Prevención v tratamiento de la miopía desde la perspectiva de la psi• 

colegia de la Salud». Sonso les Guio. Tardes. 
022 , «Evaluación del estrés». Enrique García. Mañanas . 
023. «Intervención conductual en la competenc ia socia l del niño y del ado ­

lescente» . Aplicaciones clínicas. Grupo Luria. Tardes. 
024. «Entrenamiento de habiiidades para psicológos desde la perspectiva 

conductua l. Aplicaciones clínicas». Grupo Cinteco. Mañanas. 
025. «Nuevas ideas de aplicación al comportamiento social en el trabajo, en 

poblaciones con deficiencias físicas, etc.». Grupo Luria. Mañanas. 
026 : «Maternidad y esterilidad» . Silvia E. Tubert. Mañanas . 
027. «Programa de tratamiento para niños con retraso escolar» . Este curso 

ha sido anulado. 

000. C. METODOLOGIA E INVESTIGACION 

028 . «Metodo logía de la Rehabilitac ión Psiquiátr ica. Sergio Rebolledo» . 
Tardes. 

029 . «Metodología. técn ica y procedimientos para la intervenció!'l c-onduc• 
tual en clínica» . Enrique Cervantes . Mañanas. 

030 . «Hipnosis clínica: fundamentos y aplicaciones». Héctor González. 
Tardes. 

031. «Biofeedback». Enrique García. Tardes. 
032. «Estudio de las funciones cognitivas . mediante cartog rafía cerebral 

(BEAM)». José A. Portellano. Mañanas . 
033. «Psicofarmacología Básica• . Satur io Ballesteros . Tardes. 
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100 AREA DE EDUCACION 

100 . A. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 

101. «La Orientac ión Educativa y la Intervención Psicopedagógica» . Diana 
María García Olacia Manzano. Mañanas. 

102. «Diseño y ejecuc ión de programas de inter vención psicopedagógica en 
el cic lo 3-6 años. Aplicaciones prácticas». José Luis Gómez Castro. 
Tardes. 

103. ,iTécnicas de intervención psicopedagógica en la insti tución educativa 
(Cómo se pueden desarrolla r prog ramas de salud en la escue la)». Pilar 
de la Cruz. Mañanas . 

100 . 8 ACTUACION EN EL CENTRO EDUCATIVO 

104. «Instru mentac ión en la Elaboración del Proyecto Educativo de Cent ro,,. 
Josefa Gil de Gómez Rubio. Tardes. 

105. • Metodologí a de la Comunicación ef icaz aplicada al aula». M. • Ange ­
les Solis, Mañanas. 

106. «Análisis organ izacional de la Escuela . Conside raciones práct icas so 
bre las variables procesuales grupales» . Eugen io Rodríguez de la Mo­
ta . Tardes. 

100. C . MODIFICABILIDAD COGNITIVA 

107. «Program as de me1ora de la inteligenc ia». Carlos Yuste. Mañanas . 
108. «Programas para enseñar a pensar» . Josefa Gil de Gómez. Mañanas. 

100. D. PROGRAMAS DE INTERVENCION 

109. «Preparación para la práctica psicomot riz» . Patricia Aracil Santo s. 
Mañanas. 

110. «Intervención en los trastornos del lenguaje oral en cont extos educati ­
vos (preesco lar y cic lo iníciall». Magdalena Santo lalla. Tardes. 

111. «La formació n ocupacíona l como vía de fomento de las habilidades so­
ciales». Rosa M. • Flores. Mañanas . 

112.. «La sexualidad en la adolescencia» . Mar Arnaez. Tardes 
113. «Programa audio-visual de entrenamiento en habilidades sociales para 

niños y adolescentes» . M. • Dolores González Portal. Mañanas. 
114. «la orientación vocaciona l profesional. Juan Bautista Galian». Tardes. 
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200. AREA DE SERVICIOS SOCIALES 

200. A . SERVICIOS SOCIALES GENERALES O COMUNITARIOS 

20 1. «El papel del psicó logo en el fomento del asociacion ismo». M.' del Mar 
Malagón. Mañanas. 

202 . «Habiiidades sociales comunicativas desde la dinám ica de grupos». Lo• 
renzo Casellas . Tardes . 

200. B. DROGODEPENDENCIAS 

203. «Interv enció n fam iliar grupal en toxicoman ías». M.• Ange les Barreda 
Marina. Mañanas . 

204 . «Valoración e indicac ión terapéutica en drogodependencias» . Manue­
la Matellanes. Tardes. 

205 . «Prevención en drogodependencias desde la educación en el t iempo 
libre en el ámbito comunita rio». Juana Peloche Delgado. Mañanas . 

200 . C. OTROS SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS (FAMILIA. 
INFANCIA, MUJER, MINU SVALIDOS, 3.' EDAD) 

206. «La vio lencia en la familia; tratamiento clínico de agresores y víctimas : 
modelo de terapia familiar, alternativas en prevención». Victoria Nogue • 
rol . Mañanas. 

207. «Los pisos -residencia como altenwt iva a la inst itucional ización de ado • 
lescentes y jóvenes en conf licto social». Angel Mor eno Dfaz. Tardes. 

208 . «Trabajo en grupo con niños y adolescentes en dificu ltad social». Adrián 
Cardozo Cusí. Mañana s. 

209. «Programación integral dir igida a la tercera edad en el ámbito de Servi ­
cios socia les». Silv ia Mascaray. Tardes. 

210. «Orientación profesional y formación laboral del minusválido psíquico» . 
Margarita Sebastián . Tardes. 

211. «Inserción de enfermos menta les crón icos . Papel de los profesionales 
en este proceso» . l.orena Casete. Mañanas. 

212. •Técnicas de apoyo y orientación en familias con integrante anciano /a 
en atención prima ria y Servicios Sociales». M.• Dolores Gómez Casti • 
llo. Mañanas. 

213. «Construcc ión y ejecución de un programa de entrenamiento en habi ­
lidades sociales y autonomía para disminuidos psíquicos». Carmen Zaro. 
Mañanas. 

10 



300. PSICO LOGIA DEL TRABAJO 

300. A. SELECCION 

301. «Selección de person,il administrativo, contab le, informático y secre­
taria!, . Francisco Josó Velado. Tardes. 

302. «Simulación de un proceso de selección profesional». Manuel Primo. 
Tarde. 

300. B. FORMACION 

303. «Entrenamiento en habilidades sociales». M.• Fernanda Ayan. Tardes. 
304. «Aprend izaje activo, metodo logía para elaborar un plan de formación». 

Isabel Vera. Tardes. 
305. «Nuevas tecnologías audiovisuales para formación en la empresa». Ro­

berto Lejarzequi . Tardes. 
306. «Ejercicios prácticos de motivación para el trabajo en grupo» . M. • de 

los llanos Fernández. Tardes. 
307. «Nuevas tecnologías formativas aplicadas a los procesos lógicos de to­

ma de decisiones ind ividuales en la vid;¡ profesional» . M.• Lut Zamora 
Mañanas. 

300. C. MARKETING 

308 . «Introducción al marketing internacional ». Pilar Fernóndez. Tardes. 
309 . «Market ing para psicólogos•. José Luis A ltolaguirre . Tardes. 

300. O. OTROS 

310. «La importancia de la comunicac ión en la empresa• . Yolanda de Fru­
tos . Tardes. 

311. «Aproximación a la metodolog ía cualitativa desde la experiencia con 
el grupo de discus ión». Amparo Pastor. Mañanas. 

312. «Las entrevistas en la empresa; técn icas y aplicaciones» . Antonio Ares. 
Mañanas . 

313. «Valoración de Puestos de Trabajo». Manuel Fernández Ríos. Tardes. 
314. «Mejorando la toma de decision es•. Orlelio G. León. Tardes. 
315. «Dinámica de grupos y animación de reuniones ». Rosa Medina , 

Mañanas. 
11 



316. «Cambio actitud inal. una exigencia de la emp resa moderna». Juan Car­
los Gombao. Tardes. 

317. «La dinámica de grupos aplicada a la identificación de potencia l huma• 
no en la emp resa (assessment centerl• . Ramón de la Vega. Tardes. 

318. «La creatividad en la solución de problemas de las Organizaciones» . 
Laura Adanez. Tardes. 

319. «Formación en Técnicas de búsqueda de empleo». M.• Angeles Gui ­
llén. Tardes. 

320. «Calidad tota l en la Organización: sistema en auge» . José M. • Lozano. 
Tardes. 

400 . DEPORTE 

401. «Entrenamiento psicológico para equipos depoftivos y deportes de equi­
po». Amador Cernuda Lago. Mañanas. 

402. «Como desarrollar un programa de intervención en Psicologla del de ­
porte» . Juan José Cerezo. Tardes. 

500. PSICOLOGIA JURIDICA 

501. «Intervención Psicológica con menores en centros correcionales». Vlctor 
Sancha. Tardes. 

502 . «El Psicólogo en los juzgados: Peritaje Penal». José Antonio Hernán 
dez Sánchez. Mañanas. 

503 . «El Psicó logo en los distintos ámbitos de la Administración de Justi ­
cia» . Javier Urra. Mañanas . 

600. INFORMATICA Y PSICOLOGIA 

601 . «Introducción a la Inteligenc ia Artificial. Sistemas expertos». Juan An ­
tonio Dfaz de Rada. Tardes . 

602. «E.A.O. versus sistemas inte ligentes de enseñanza (metodología para 
la producción de sistemas intelige ntes)». José Rodrigo Vigil. Mañanas. 

603. «Hiperte xto, Hype rCard, y SuperCard, como alternat iva a la programa • 
ción clásica•. Manfred Stud Schlüter. Mañanas. 

12 



700. AMBIENTAL 

701. «Evaluación de act it udes hacia instalaciones industriales de alto ries­
go» . José Gut iérrez Maldonado. Tardes. 

702 . «Evaluación de exposiciones: un ejemplo en el Museo Nacional de Cien­
cias Nat urales·». Eloisa Pérez Santos. Mañanas, 

80 0 . VARIOS 

80 1. «La investigació n documental en Psicologta. Socio logía y Educación: 
fuentes y técnicas ... Pedro López. Tardes. 

13 



3. CONFERENCIAS 

9 de julio (Por confirmar). 
13.00 h . 

10 de julio 
13.00 h. 

11 de julio 
13.00 h. 

14 

El papel del psicó logo en una gran compañia líder en el 
sector de consultoría. 
ALFONSO J IMENEZ 
Psicólogo Gerente de la División de gestión del cambio 
de Andeisen Consulring. 

La creación de corrientes de opinión . 
ANTONIO ALFEREZ 
Direcror Adjunto de Diario 16 para remas de opinión . 



4. DEBATES 

9 JULIO Aportación de psicología en las intervencione s jurídica s. 

Moderan : VICENTE IBAÑEZ 

Participan: 

10 JULIO 

Modera : 

Participan : 

Presidente de la Sección da Psicologia Jurídica do la De­
legación de Madrid del C.O.P. 
PEORO ROORIGUEZ 
Vocal de Psicología clínico y de la Salud de la Delega­
ción do Madrid del C.O.P. 

RAQUEL BARRERO 
Psiquiatra . Médico Forense del Ju~ado de Primera 
Instancia n. • 30 de Madrid , 

ANTONIO GARCIA OE PAREDES 
Juez Docena. 

Fiscal 

Abogado 

la indefensión ante la burocracia. 

ANTONIO GARCIA 
Jefe de la Oficina de Asuntos Sociolal>orales. Ayta. de 
Madrid. 

ENRIQUE TORRES 
Jefe de la Oficina Municipal de Info rmación al Con• 
sumido, (OMIC). 

Oficina de Información Soclo lauoral del Min isterio de 
Trabajo (por confirma r). 

C.A.M. (por conf irmar) , 

Sanidad (por confirmar). 

15 



11 JUL IO 

Modera: 

Participan : 

16 

El asocíacionlsmo desde la perspectiva de los futuros psi­
cólogos. 

TOMAS MARC OS 
Asociación do cstudianrcs de ps,cologla U.A.M. 

Representantes de los estudiantes do las facultades de 
Psicología de 

Valencia 

Salamanca 

Granada 

Santi ago 

Autonóma de Barcelona 

Central de Barcelona 

0111cdo 

Complu tense de Madrid 

Nacional de Educación a Distancia 



5. CURSOS 

1 000 . AREA DE SALUD 1 

000 A. PSICOLOGIA CUNICA 

CURSO N.0 001 Mañanas 

DIAGNOSTICO E INTERVENCION EN LOS TRASTORNOS DEL SUEÑO 

GUALBERTO BUELA CASAL 
Profesor del Deparuimemo de Personahdad, Evaluación y Trarnmiento Psico ­
lógico. Universidad de Granada. 

Con este taller so prerende que sus partic1pon1es dom,nen los aspecros 
relat ivos al concoplo de cada uno de los trastorno s dol suelio, el modelo expli 
cativo de la clasificación de los trastornos del sueño, lo metodología y técm• 
cas de evaluación (conductuales y polisornnográficasl utilizados y, por úlumo, 
fas técnicas conductuales v psicofisiológ,cas ut il izadas en el tratamiento de 
los trasrornos del sueño. 

Desde el punto de vista motodológlco, el taller se desarro lloré en torno 
a la presentac ión de los contenidos teóricos a los que seguirá un debate . la 
explic ación de cada una de las técn icas do evaluación conductual y pslcofi ­
siológica del sucil o, la puesta en prácti cas de estas 16cnicas (entrenamiento 
a los participantes a interpretar los registros pollsomnográficos: EEG, EMG. 
EOG. AED, etc.l, el entrenamiento en las técnicas conductuales y psicofis ioló ­
gica s uti l iiadas en el tratamiento de los trastornos del sueño, y hnalmento, 
la presentac ió1' de casos clínicos. 

Dirigido a Psicólogos v estudiantes de 2. º ciclo. 

CURSO N.0 002 Tardos 

LAS TECNICAS CORPORALES EN LOS GRUPOS DE TERAPIA COMO APOYO 
A LA EVOLUCION Y TRATAMIENTO EN EL PROCESO PSICOTERAPEUTICO. 
APLICACIONES DE E.T. GENDUN Y F. PERLS. 

M.• CONCEPCION TEJERO LOPEZ 
Psicóloga . 

17 



El objetivo fundamental del curso es el de dar a conocer a los partici ­
pantes dos de los métodos de aplicación de las terapias corporales (Aporta ­
ciones de E.T. Gendlin y F.S. Peris). 

Se instruirá y capacitará a los asistentes en el empleo del procedimien ­
to terapéutico corpo ral, a través de ejercicios específicos y exposiciones 
teóricas. 

La participación activa de los miembros, el comentario grupal de las ex­
periencias y la elaboración posterior teórico -práctica, será el eje central de la 
metodología del curso. 

Dirigido a los Licenciados en Psicología y estudiantes del 2.0 ciclo, y pro­
fesionales de la salud interesados en la psicoterapia grupa l e individual. 

CURSO N.º 003 Mañanas 

MODELO DE EVALUACION E INTERVENCION FAMILIAR SISTEMICA EN DRO­
GODEPENDENCIAS 

M.ª DOLORES BARATAS Y DIAZ . 
Psicóloga. Terapeuta familiar. 

JORGE GUTIERREZ PEREIRA 
M édico. Terapeuta familiar. 

El curso pretende proporcionar una base teórica para el estudio de las 
drogodependencias, identificar las variables intervinientes en el proceso, pro ­
poner un modelo de evaluación y medición de dichas variables y ofrecer un 
mode lo de inte rvención familiar. 

Se abordarán los siguientes contenidos: teorías más relevantes y tera­
pia famili ar sistém ica, planteamiento del problema e identificación de variables 
(sociodemográficas, hábitos y pau tas de consumo y composición e interac ­
ción familiar del toxicómano). modelo de evaluación y mode lo de intervención. 

Dirigido a estud iantes de 2.° Ciclo. Psicólogos, Asistentes Socia les. y 
profesionales interesados en el tratamiento de toxicomanías. 

CURSO N.º 004 Tardes 

EVALUACION E INTERVEN CION SISTEMICA EN LA FAMILIA DEL NIÑO CON 
TRASTORNOS EN EL DESARROLLO 

ALICIA UÑAN 
Ejercicio privado en Terapia Infantil y de Familia. 
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MAGDALENA OLACIA 
Psicoterapeuta Infan til del Centro de Estimulaci6n Precoz CEOPS. 

Se pretende analizar el desarrollo inf antil y sus alteracio nes en el con • 
texto del sistema famili ar y plantear estrat egias metod ológicas de evaluación 
e intervenc ión en los niveles de aseso ramiento y terapéu t ico. 

Se presenta rán los sigui entes contenidos : Sistema familiar. el desarro • 
llo infanti l: aspecto s Bio-psico-soci ales, situa ciones de riesgo ; evaluación fa­
miliar e intervención familiar. 

En las sesiones de trabajo se inco rporará el análisis de casos. 

Dirigido a psicó logos y estu diante s de 2.0 ciclo. 

CURSO N.0 0 05 Ma ñanas 

PSICOPATOLOGIA Y DIBUJO: NARCISISMO E IDENTIDAD 

PEDRO PEREZ GARCIA 

Psicó logo. Adjunto del Servicio de Psiquiatría de la Fundación Jiménez Díaz 
de Madrid. Miembro Titular de la Sociedad Internacional de Roschach y Técni 
¡;a:; P,oyec tivas. 

Se pretende contr astar puntos de referencia diagnós t ica a partir de as• 
pectos psicodinámicos del dibujo y de la producción pictó rica como lenguaje . 

Ent re los temas que se abordarán: 

Conceptos base en Técnicas Proyectivas Gráficas 
Psicopatología y expresión pictórica: Del realismo a la desrealización . Arte 
infantil, primit ivo y piscó t ico. 
Narcisismo e identid ad: a) de lo idea lizado a lo persecu to rio : la mirada, el 
narcisismo y la belleza: el objeto estético y el obje to de amo r. b) Personali• 
dad y despersonalización : la cara y la másc ara; c) el fracaso de la identi · 
dad: Dioses, héroes y demo nios; Identi dad, creencia y pensamie nto. Los 
procesos de duelo y la creativ idad. 

Todo ello a través de la Presentación y dis cusión de mate rial clínico. Re­
ferencias bibliográficas. 

Dirigido preferenteme nte a Psicólogos clínicos y de orientación d inámi 
ca que o bien asis tieron ya a este curso (nivel 1-11. en la Escuela de Verano) 
o que tienen ya cierta experiencia en técnicas proyectivas gráficas. 
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CURSO N.!;> 006 

LA ENFERMEDAD AlCO.HOUCA. SU TRATAMIENTO GRUPAL 

TERESA HERNANDEZ BOA,00 
Psicóloga . Ps;co:rerapeu.t • 

MARIBEL P1EREZ-MONTES 
Ps;quiatra. 

Se pr lende consegu ir 1. s sígu ente obJetivos: 

Tardes 

Conocirn ento y comprensión d I vinculo alcoh li 
conH va. aitend·e · o al nivel org~nico, sccia 'I y 

y de la patología que 
icotógico. 

Conocimiento y ornprensión de Ja d'námic:~ del grupo de en,termos: leo • 
hólícos. 

Conocimi nto y corn,pr n ion de ,la neccsid;;id de rat miento gnipa l~fami1iar 
de la •enf rm dad ,lcohólic· . 

Desarrollo del s ,vicio soci -grupal de la: as¼ste,,c,a . 1 centro para rena ·• 
li ación de enfermos alcohó ioos. 

Los contenidos que s abordarán son: desarrollo t cníco del vrnc f,o al ­
coháUco y su· p.atologí : de a,rrollo de los o jetivos por nive es asistenciales: 
grupos esp cí ,les; parej • mujeres lcohólicas, famm res las l'ecaídas; en.fo. 
qufl médico -psiquiá1rico e la enfen edad alcohóri , 

Dir1f ido a estudiantes y profesio alés d psrc , logí , medicina, asisten ­
te . oci les v enfe,r.mería, y «vet r nos~ y vohmt ri s d Asociaci ñes de ex­
. lcoh61icos y de rupos de reh.n ílitació,n. 

CURSO N;ª 007 

TALLER SOBRE ADOLESCENCJA NORMAL V PATOLOGICA 

.ROBERTO LONGH 
Presjdente de ACIPPIA 

MARGAR TA S_ANCHEZ V llALBA 
Psicopedagoga. especialista en Adolt1scente~. 

Ma .anas 

A tr; v~ de la royecoión do I pelicul Quadtofenia, e intentatá ref • 
ximuur gr palmente, bre la dificultad de d fi -ír os tímites de una conducta 
Norma l o Patol ica en estas d dés, 
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Se a.nalizant la tematica de la, ldent ídad en, el do'le~cerit , 1 d ificil fun ­
ción de los pa,dre:s de adolesce:nte .s, la tuncíón de los grupos de padres. d 
los líder,es ,como modelos de identlfic.a ,ción exo -gru. ales. ~ 1 séx,ualidad y la 
rebelión como ag,ente de cambio iindividual y social, asf como el problemá ica 
tema del cuerpo en el adoles ente a través e lii fundón · ·e h1 mú:;-.i a, y la d is­
coteca como med io de integración ei esciue a corpor~I . 

E talter va dirig ido a todo profesional interesado en el , mpo de la Ado ­
lescenc;a, 

CURSO N.~ 008, Tardes 

TI!CNICAS OE INTERVENCION I EN JUEGO PATOWGICO 

JOSE 11.;UIS GARCIA MIAA:TrNEZ 
Miembro ft.mda,r;Jor del Instituto Esp·añol p ra fa A tendón a problemas del Jue 
go de Azar. 

JOS.E GONZALEZ IGLESl,AS 
JOSE ANTONIO ARANDA 
CARMEN DIAZ 
Psicólogos 

lo•s cont nidos onsegulr son : 

Conocirn ,iento gooeta, de la prob lemátic~ . del j · e,g er, nuesuo pais y en 
el extranjer . 

Acercamiento a otros mé dos de , cog ida v evaluac ión Ga9-Cond segu i­
dos en el tratamfento . 

Conocimie to de las estrate,gia de ímervención indíviduales v grupal -es fle'l 
juego pato ,lógico. 

Todo •ello se abordará a través de una metodologia ,expos 1itivo ­
par ic'pativa con el análi is de· casos pr'ct ícos . 

D.irigido a psicólogos con formac ión en t rapi de conducta . 

CURSO N.ª 009 Mañ nas 

EN'JRE1NAMIENTO EN EVALUACION 'f TRATAMIENTO co ,NDUCTUAL DEL 
TRASTilRNO OBSESIVO -COMPULS _VO EN LA INFANCIA-ADOLESCENCIA 

Este ,curso, h sido amdado. 
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CURSO N." 010 Mañana ,s 

'fRATAMIE:N1TO C:OG,NITIVO-CONDUCTUAL DE LA DEPflESIO:N 

FRANCISCO BAS RAMALLO 
VERANJA ANDRES NAVIA 
Profesotes- y terapeut-a.s deJ Centro d Psicofogla Bertra.nd Russell . 

Los objetivos de ,este curso son : 

nt.r,enamiento técnico -práctico: introducción _ los modelos tedric s, la 
evaluacvón v las Mcnicas par. llevar ~ cabo una intervenc ión cognitivo can · 
ductual. 

Contenidos: Definición, cla tficacidn, análisis funcional, evaluación e in • 
terv nción t:Qgnitívo-conducwaJ de ta depresión: práaica con video y rofe 
plaving . 

A través de una m todologcla cog.nifvo •conductu l~soc:ial, s p ocun1, 
la partidpac ·ón activa de, los as,istentes en el desarrollo de1l curso, empfeéndo ­
se la mayo pa rte del tiempo ,en la discusión de casos. 

Dirigido a estudiantes (só.r,o de 5.IJ curso) ticeflciados y profes.ion I s-in ­
te:resados, con formac¡ó!'I bás¡ca en terapia de condu t .', 

·CURSO IN.º 011 Mañan s 

INTERVENCrON EN GRUPO, DtsDE EL MARCO COGNffjVO-CONDUCTUAL 
EN LA AGORAFOBIA Y LOS ATAQUES, D PANICO 

JESUS RODAIGUEZ GOÑ~ 
.Investigación v PsicoJogfa Aplicada (I.N.P.A.J. 

1 objettv del curso es da a conocer · n programa odubu ,de 'nterven ­
c;;ión e , la ago ,ratobia y los ataques de p nico, en. 1 que se u,p.l'i ir una sede 
de rec ,ursos grupa ·les e o variables pat e c1doras del éxirto terapéuti o en 
aste i p o de trastornos. 
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Se bordarán los siguientes contenidos .. 

Mod'el s teóricos explicativo . . 
Un mo eto integrad •Bxplicativ, de la go .rafobia v los ataques de páni ,co. 
lmplic¡¡iciones te:rapliutica. de l'. mod elo integrado : 

• Prog:r.ama modular en grupo..- Componentes dél. programa : Repertorro 
de e · rategias que .el liente deb adqui ir !e>:posici6 teórico -práctica); 
Rep,erto:d de habilidades del terape .a n este programa lexposici6n 
teórico -práctic¡¡i l . 



• Prácti supervis da, del d s. rroll<0 del progr m • 

Dirigido a todo tos inte resado con corrncimlentos I modeto cognitirvo ­
conductua l! y a estudiantes de 2.0 C::i•e:10. 

CURSO N.0 012. Tari es 

iPSICOTERA!PfA 0 1E GRUPO EN EL TRATAM•ENTO PSICO,ANALIT1CO 

·GRUPO G.UIPU OE PSICOTERAPIA 
tA cargo de .Aoto ,nio García de la Hoi y M .°' Luz R1ubi Cid. Psk-:oterap:eutas . y 
Docente,s) 

Se tratará de p esentar li:JS iferent s opcíon s d u bajo qu • permiten 
introd ucir forma terapeúticas , grupales en I tlí tamien o . sicoanaHtico sup · 
rando as1. la tu1dicio al diicotomia e, tr intervención gr· pat intervendón in­
dividual. 

Co.nten dos: 

Lo grupal er, el t:r ami oto psicoañ lítico. 
Cfrupo intensivo periódico: indica io e , e cu re y téc:n,icas . 
(3,rupo intensivo mensual: indicacioties, encuad!re y técn icas . 
Grupo la · oratorio: 'ndicacione . encuadre y técn icas . 

Se pres . ntará m tedal de vídeo "'l exposic ·iones teóricas qu se ,elabora ­
r n med·ante técnica de Grupo de Dl.scusión y Gropo Op r tivo. 

Diríg,1do a Profesionales ice cíados. y estudí ntes. interesados en pro ­
fund 2.ar ,en ,la técniicas de grupo p~jc:oanal"tico. 

CURSO N.0 013 

RELAJACEON 

000. B. PSICOLOGIA DE l.A SALUD 

MllGUEt. ANGEL VALLEJO PAREJA 
Facultad d@ P icologr. . U.N. .O: 

ENRIQUE GARCIA FERNANDEZ -ABASCAL 
Facultad de Psicología . U.C.M. 

Mafia .nas 

El o )etivo de e·ste curso es p .oporcio ar formación práctica n 1 , dis ­
tintas t.éc icas de relajación. a i como en sus ,in ic dones y en 'los fe tos 
positivos y o g tivos de su uso. 
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los puntos a tratar son; 

[ntr-o ucció a las distintas M:cnicas de ref•ajación . Técnicas de res iraclón . 
Helaj ación progresiva,. 
Entrenam i:ent,o autógeno. 
Relaja,ci,(m y control psí ofisiol6gi o. 
Relajación djferendal y ctivid d electromi gráfi a. 

CURSO N:' 014 Tardes 

EVALUACJON. DI.AG'NOSTICO Y TR:ATAMIENTO DEL ABUSO• SEXUAL INFAN­
TIL. ELEMENTOS PARA !NTERVB\ICION SOC l·At 

M.0 VICTORIA N0GUEROL 
Psicóloga Cl(nica. Miembto del Center of Special Problems . Depar:tmenl of pu • 
blic healrh . San Francisco. Califomja . 

Los con enidos que se abordan!in. entre otros. son los sigui nt s: 

Co , ceptg e bu o sexual infantíl: definición, m tos y realidades . 
ldentHicación del abuso sexual infantil : f ctor ,es de alta riesgo , indic c¡o. 
11es-. slnd ome de comodación del abuso sexua l lnfara il. 
Perfil de la vfctima, del agresor, de la famina. 
Interven ión ; tera,pias y éc11icas para el tratamie 11·to iindividual del agresor 
y de la-s víctimas, modelo de terapia familiar del incesto,. 
Aspecto •s: jurr icos d I buso exual infa il: 1 leg¡slación en España, la 
situ Ción jur.ídica del agresor y I ví tim , la intervención psicoló ica du ­
rante el ¡ uicio, 
Elementos para I prevent:·ión , 

;Dirigido a Ps,icólogos en pr cti" a r.linica y profes ionales de Servicios ju ­
rídicos y soci I s. 

CURSO N.11 015 :Maf\anas 

LOS VARONES Y SUS PRDBLEMATICAS.. AiBORDAJES PRiEVENTIVO­
AS ISiTENCIALES , 

PILAR IMONREAL. SUSARTE. 
Psicóloga Clfnica_ Presidente A EPPA. 

LUIS BONINO ME1NOEZ 
Médico Psicore.rap uta 
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l-Os Objetivos son: Abo dar u camp ·o especifico en e I ámhit.o e la Sa ~ 
a Mental: los varones y sus problemáticas específicas, d•esveland-o la cons ­
·cció.n social de la1 rn scul'nidad y sus efectos sobre las o,rmas de vkht y 
s lud y r,eflexion ,r sobre las n'ícticas. crlsis y patología masculinas, apor ­

mdo .instmmeotos dínico -pr,iwen.tlvos para la modificación de los malestar s 
uonil,es. 

ntr ,e los Contenidos se trata ,rán los si uiente : Nu vos es udios sobre 
rones - HaciéndosG hombre - Los: mitos masculinos en acción - Los per~ 

Jiicios del ,prMl .cgio - Gener,2".mdo cambios. 

S - abordarán a través de un br ve expo~i Ión teórica v trabajo giru~1I 
articipativo. 

Dirigido a estudíantes d último año y proteslonales de la alu_d, · dm::Q­
ióñ y Ciencías Socia,es. 

:URSO N.0 0'16 Tardes 

~'LTERACIONES DEL COMPORTAM.I.ENTO, HABIUDAD'ES SOCtALES Y EN­
=RENTAMIENTO A SITUACIONES STRESANTES , EN EL TRATO CON A'NetA­
\liOS Y' IMINUSVAllDOS 

I\MAOO RAMIREZ 
::>sicólogo 

Objetivo : Se prnt de rel ionar la·s alt ;raciones de comportami , ñto 

Id sde et ,enfo ue del DSM ~IIIR) con algunos asi ec os concretos del il'Pfendi ­
zaj , rela cionados con habilidade ~odales, reJ.e:ridas al trato • con ancianos y 
mi usvalidos, así como también, habílidad s de autocuidado, reliaci adas, con 
et enfremamiento a situaci.cmes stresantes, acompañado de conocimiento de 
mostrados desde la Ge;romolo ía, la G1nia-tria y la pmpi Psi col gia en sus tres 
face as : Clinica, Cognitiva y So,cial. 

onten·dos: Análisis füncion I de conducta (sis. ,emas de re-spuesta, 
an éced •en.tm,•consecue tt: l Deftcits, v,ni 1;.:ionés y alteraciones conductua ­
les., habili~ade , de comunicación, conducta :s,ertiva1 et . Estereotipos y orn­
portan'líento, esquem s cognitivos. 1rrasg s y es dos, te. St ess: Definiciones, 
diagnós•tico y er frent miento . 

Se dirige a colectivos cuyo trabaj i¡¡e rel cion , cor, la ii)s·ste cla so ia l 
Ons rso, A. Anci;anos, Hogal!' s, etc.l 
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CU!RSO N:.º 017 Tardes 

ENrrRENAMIENm EN U\ UTI IZACIO:N, OE !ESTRATEGIAS D,E ENFREN :AMiEN­
TO Al ESTRES 

MANUEL MU!'iOZ 
Facultad de Pslcalogla . U.C.M. 

Se pretc de: 

ltiformar sobe los modelos m . s actuales de ,conceptua b;ación del estrés. 
Conssguir ue los participantes alcancen un nivel ad, cu do en la ut'li.z • 
ción de estrategias d nfre -uimie 11 al strés , 
Conijeguir .ue los asis entes puedan dis .~ar program s anti -estrés UmtQ 
paíi in ividuos como para grupos. 

Conteñidos: e tr ,e ., miento en Técnic s: lrelafación y biofoedback, 
autoobs rvación y restructorac ii6n c,ognitiva,, ontm del auto-diá,lo ,o v dete , -
clón d, 1 pensami_ nto), iseño d~ pro ra as anti ost 1rés. 

Di igido a estudian es de 2.11 ciclo y , icólogos co , conocimiento de 
moditi!cació de conducta, 

CURSO N."l' ,018 Mafian¡¡¡s 

TRATAM.IENTO CONDUCTUAL DEL COLOR 1CRO.NICO. DESARROLLO DE UN 
PROGR·AMA DE TRATAMrENTO DEl. DOLOR EN GRIIJPO 

CRISTINA LARROY 
Profesor Ayte. Faculrad de PsícoJogla. O.C.M. 

Obje ivos : 

Delimita el ,concepto de dolor cróníco y los meca11'l1smos psicafisiológicos 
mplic: ados, 
Definir y mostrar los métodos mas comunes de valua:ción de,I' dolor crónico. 
Ente a y most,ar los mét<F os más comunes de evaluación del dolor 
,crónico, 
E:li'ltrenar u, lo,s alumnos en las técnicas ad:ecuadas para el tratamiento · el 
d tor crónico , 
P sentar 1.m programa para el ratam ·ento de,I dolor crOn co el'l grupo. 

Contenidos : Mecanismos p.sicofi io ógíaos implica .os en e dolof cr6ni · 
co. Evaluación d ,! p ciente d'e dolo, Selección para el grupo de trat<;1mie11 • 
Técnicas de tratamiento (relajaciól'l, ejercrcio, -controJ de fármacos, control emo-
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:iona1, control dJ la atención. conuot de la aetivid d y l.a eviu;ición). vaJua­
:i6n d los ef e os d -1 mitamiento. Estudio de casos. 

Dirigido a tícencrados y estud 'íantes e q tn o curso con ccnocimieri · 
o . de Modifi ación de Conducta. Conocimi•e t•os d iílglés . 

~URSO N.ª 019 Tardes 

:NTRENAMl1ENTO PRACTICO EN EVAl:UACION 1 Y TRATAMIENTO PSICOLO~ 
,ICO DE PACIENTES D·E CANC fl 

IUAN A. CRUZADO 
),of sor titul.ar facultad de Psicoiogia. U.C.M. 

:1ELEN FERNANDEZ 
~1.11 EUGENIA OLIVARES 
'si dlogas Asocüición contra ef Cáncer. 

Se abordarán los srg, ient s contenidos: 

Aspectos clínicos del , áncer . Relevancia de ,la intervención ps1col6gica. 
- Evaluación conducto al det , aciente de cáncer. l!lntrevi'Sta conduatu 1, auto­

obse,rvaciOn y cuesttonar·os . 
- La info. mm:::ión al paciente de cáncer d I diagnóstico y pmnó.stico . 
- Técnicas de intervención en la, fase prediagnostica : preparación biopsia 

y pruebas diagnóst icas; relaja,ción e noculidón de es rés. 
- Intervenc ión ps cológ ica t: ais el diagnóstico : relajaéión. afront mient del 

estrés y res t cíón e prob! mas. 
Técnicas esi:iecmcas para el c,onuol (.1e náuseas y vómitos anticipator ia,s 
ante la quimiotetap ,i - (imaginación guiada, hipnosis. desensibilrzación) , 
Tratam1erito psfoológico del cI lo:r en cáncer . 

Dirigido a estudiantes de 2.,;1 cíclo v :P•Sicólogos con conocimientos de 
1va,lua,ci6n y técnicas oonductuales. y conocimientos elementales de ing'ré,s. 

:URSO N.~ 020 

'SICOINMIJ NOlO GlA 

.UIS GARRA PAWD 
~acuitad de Psioolog(a. U.A.M. 

Maf\anas 

, 1 obj,etiv de este taller es introducir a, la psicoinmunolo91a y profundi ­
~a en e5ta nueva disoiplina ,. Muest ,ra las apli•ca.ciones del psicólogo ,en este· 
:¡ullpo, tanto en prevención como en int · rvencién , 
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Alg .• nos de 1·os temas que sa abordarán, serán: e' conocimiento del Sis­
ma ln,mun l:ógico, Cáncer, SIDA, Reumat ismo, Her:pes. ,programas de p -

vención e lnterven,c iones. 

1 curao -e dirige a psicólo os, e tod!ia,ntes del 2.-.i ciclo y profe :on les 
nteresad ,os r .el ema . Podrá ser compl mentarlo del , urso real i:wdo en la s­

cuela de Verano nte ior. ya que profun iz ,a 8n módulos como Cánoer y SIDA.-

CURSO· N.º ·021 Mañanas 

PREVENCION Y TRATAM I NTO DE lA MlOPl 1A. DESDE LA PEASPECTtVA DE 
LA PSICOLOGIA DE LA SALUD 

SON-SOlES GUJO FONTES 
Facultad d Pslcologfa. U.A.M. 

SILVIA GISMERA, NEUB· RGER 
Facultad d~ p:sJcorog/a, .U.A.M. Psicólogo de Biot-ec Madrid, S:.A. 

Objetivos; Planteam ie t teórico, de la Prevenoi,ón y r tamiento de la 
miopía d~de el mode 'lo bio sioosoc ¡al .. esarroHo e Programa P,revemivo en 
escolares • .e la Comunidad Autónoma de M idnd, y de los Programas de rata 
miento rea izados en la U.A.M. 

1 ntre lo,s conlenidos se abordarán ~ Estructura y funcionamien :to d I ojo. 
La miop a, defincci.ón y etiol gí .. Modelo de estrés vlsu l. Pmgramas oft Ir o­
lógic ,os y C•onductuales de prevención y tratamie1u d la miopía . 

Todo ello a trav.és d exposíci6n oral y módulos d discusi,ón con un ca­
.rá:cwr ráctíoo. desarrolllando ros programas pr entivos y e tratamiento re -
lizad,os po la U.A.M. 

El' curso está , dirig do .a psicól oos. profesores d . . G.B., pmfesiona ile 
de la S fud de ención prima ta. e tud'í ntes de .º v d tarado de psico 'I r • 

CURSO N!1 022 

EVALOAC·ION DEL ESTAE.S 

ENRfQUE GARCfA FEANA!NDEZ ABASCA 
.Facultad d.e Pslcologfa . U.CM 

MlGUEL ANGEL VAU.!EJO PAREJA 
acuitad de Psicología . U.N.é.D. 
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1 taller pretende, por una p•airte, reali:za,r una br•eve revisión teófica de 
!os fund meritos de as,te áre I a; f como de l!os principales instrumerrto-s de 
, valuacf ón. Y, por otra pa I capacita,r prácticamente a I os asistentes en el 
,empl('l-o de los dif . r nt s ¡ sttum n os. métod s y ·t~cnicas que componen este 
e mpo. 

Lns contenidos que s desarmllarán en el aller so corresporidfl con 1 
s'guiente programa ~ 

undamentaclón teórica y modelos explica ivos. vento,s vitales estre­
santes,. P rón de conducta Tipo A. Estrategi . d , frontamianto (e píngL Ev -
lu · ción ¡:,sicofisfológic.a. Campos e aplic ción. 

O~rígido a Licenci dos en Psicolog a y estudiantes d los úl imos cursos 
'e esta I íc.eo i.atu 

CU'ASO N ·~ 023 Tantes 

111NTERV1f:NCION CONDUCTUAL EN LA COMPETENCIA SOCIAL DEL NIÑO Y 
IDEl ADOLESCENTE. APUCAC ilON il!!S CLINICAS 

CENTRO DE PSICOLOGIA E HIGI-ENE ME.NTAL LURIA 
(A ca;g~ da Lu1;¡il Andrés Dfez y Jav ier Fresneda Sá:nche.i:) 

Los objetivos d este urso son: 

xpouer las bases te úricas de la Psico o,gJa interconductual sobre la so­
ciali ción del niño y adolescente y desa-rml ar las I né-a~ metodol6giicas d 1 
in e,vencíón y prevención . e los :esajustes de I t:01,ducta soe;iat 

Los comenidQs que · ,abordar ,án · · n: 

H des rrollo de la sod 1 ~c·ón U , socia lizac ·ó,n tcemprana en ta etapa uni ­
v rsar; tapa b , sica. El p pe regulador del l1n1g1J1aje. Las instrucci-ones y 
las autoin true iones· etapa social . La co nducta regu radora por NORMAS 
V por REGLAS}. 
Evaluación e lntewv-endón. ffaxonomias y definiciones de conducta social 
inadecuada . Datos para el anál'isits. funci ,ona1. Las interacciones y los f cto ­
res disposicionales ; Técnicas y procedimien os d ,in ,erv.tmción. Man jo de 
contingencias . Diseño y condi iones de apiic . ción de la norm ·l. 
Prevene<ión. Prog,ramas , de habilidad s I rn tiva a la e nducta antiso ­
cial. deJ nifio y del adolescente. !Habilidades de autoconrrol emocional; Ha­
bil"dades de com nic c,ión. Habílidades de résolución de problemas) . 

En cada rnódula , se h;¡¡rá 1im~ exposición por JJ tte def profcsm y pHictí · 
:;as con lo•s asistent-es, Las práct i · a,s e n istirán en: Reali2:adón de:: casos su• 
ouestos y diseño de puogr,aimas. 
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CURSO N.0 024 Mafümas 

ENTAENAM.El'ffO DE HABl:UDADES, PARA PSICOLOGOS DESDE LA PER.S~ 
P1ECTlVA CONDOCTUAL APLICACIONES CUNICAS 

GRUPO ,NTECO 
(A cargo do1 ANGELES SANZJ, 

En e~, urso e a' ordarán en re otros, los s guientes te ;1 s; 

!ntroducc i n. 
Ois i tas etapas d,el proceso terapeút¡co: Habrlidade espe íf'cas del te .ra­
peurta en cada una de ellas . 
Car· cteristic.as personal s del psicólogo que fac11itan la relación terapeúfca. 
Caracterist ricas personales del psicólogo que difü:~ltan la relación tEW . 
péutica. 

La exposición do los temas se re liz rá a tr vt'ls de 1 
vídeos y casos prácticos. 

mrigido a ps cologos y estudiantes de 2. ciclo. 

CURSO N.11 025 Mañanas 

NUEVAS AREAS DE APUCACrON: El COMPORTAMIENTO SOCIAL EIN EL TRA­
BAJO, E1N POBLACIONES CON p :efm1E1"4CIAS FISICAS, ETC. 

CENTRO DE PSICOLOGIA E HIGEENE MENTAL LURIA 
íCoordina· 6: Mariana Se91:.1,.a 
Profesores: C: rmtln Loumim, Esper:anla Lrópe , Concepción Vera., l'nés Redondo 
y Pitar Barb do) 

E obje ivo, del curso es proveer de un marco conceptvaJ me odo LOg1c 
y entrenar n recmso ,s práoticorS a los p ,tr.,:ótogos interesados n el tem '. 
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Los temas que se abo darén soo: 

H bilid des de comunk dón y resolución de problemas :para ¡p,rofesiona­
les de la salud en sus re:ladones c::,on él usuario y oo . : pañe os dé trabajo. 

nt:renamiel"lto en cornpetel'\da social y técnicas de partici,p.aci6n dudada ­
na para colectivos sociales ti su. labo • de préve, tlón d.e drogodependéncias . 
Entrenamiento en cornpetenda social y de afrcn'tamiénto de :s tuaciones 
dé c::risi~ a, poblaci6 .. seropositiva . 
Entrenamiento e .. c:ornpetencia: ~ocial y de enfrentami~nto de· $ituaciones 
de crisis a la Pomicra Municipal. 



Aná l'isis y modificación del comportami nto socia l de los invidentes. 

Se seguirá una rnetodo log(a d ntrenamlento prác ico los a istentes . 

:URSO N.º 026 Maña s 

o"IATE1RNmAD Y EST R1IUDAD 

;1LVIA E. T UBERT 
erapeuta de grupos d mujeres 

La finatid d e t curso es an li r los aspectos p íc lógícos socia ­
es y cultur le$ de I m terriidad y la esterili ad. tudiar los puntos de a ticu ­
ación enb I confíguración d,el deseo dol' hijo v sus obstácu os, 'Y las 
epres<mt.)crones sin'lbóti -a ' 1 mujer; buscar la plicaciones ele est pers 
,ectiva teórica ,1 trabajo clfnic con mujeres y al tr tarniento médico y ps.ico 
ógico de la, esterilidad. 

Los c;;onh?nidos q · t: se bo darán son: las representac 1i.ones de la , ad 
,n 1 , his:tmia, la rnítolo _ ia y a lite, t r.J; las representa iones de I mujer este ­
iL; 1 id ,n iñcación cu•ltu :ral de I feminidad e o ta maternidad; • 1 deseo del 
lija; dif . .-,encia ntre deman y d se ; n rc¡sismo y ,elec.ci.ón d objetos, yo 
d -al e id a de! y la esteri llid d es,encia l: obst -culo psieológíc s para la con ­
;epc 1ón; nálisis d sus tratamí nt s. 

Dirigido a Lle nci do y estudiantes de Psícologia y car eras rel1 ciona­
jas con a salud . 

:URSO· N.º 027 Tardes 

1ROGRAMA. DE TRATAMIENTO P:ARA NIÑO·S CON RETRASO ESCO:LA,R 

::ste curso ha · ldo anulado. 

000. C. iMETODOILOGIA E 1INVESTIGACI ION 

:unso N.º 020 Tardes 

VIETODOlOGIA DE LA REHIABIUATACION PSIOUIATRtCA 

EHG10 REBOLLEDO 
sicó/090 . Responsable de Centre de D1a y Ta/lera · Ocupacionales . Servicios 

-Je Safud Mental . Area IX. 
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VIRGINA OTERO 

Psic6Joga dal Centro dt R 11abilltaci6n Psloosocial ,iLos CarmenemJ, de Madrid . 

Se pretend a ercar as nuevas ta e s de ra rehab:llít~ción psiqu íátri 
ca$, entrenar en e'I d iseño de planes lndividua 1i a de rehabilitación y cono -
cer I diseñ .e programas. 

En r los conten idos se tratarán los siguientes: rehabi litación p,siquiá i-
c:a, hipótesis de la vulnerabilidad. diseño de programas v dispos ·tivo d I a-
bilitacfón, diseño de actividades d psicoeducad6n de la vida diarla, d 
habmdades sodales y rehabiíit~c¡ón fabora1 v desarrollo d los quipo •e re­
habmtación ps•iquiátrica ,. 

Dinigido p icófogo ·, siquiatr.is , asist . nt'e , AT.'S. y terapeu -
tas ocupadon les. 

CURSO N.0 029 

METODOLOGIA, TECN.ICA Y PROCEDiMIEN.TOS PARA LA lNTERVENCIO 
CONDUCTUAl EN CUNICA 

ENRIQUE Cl:F,VANTES VARGAS 
Director d'el Centro de PsícoJogfa Comportamental (C. P.C J 

VICENTE PHIE1U CABRAS 
Dírector d.e la Divísión de Crlnica del C.P.C. 

.Los objetivos a al·can2ar con este curso son: 

Que al finalí.za1r, to$ a ísteote~ teJ1ga11 una visión c,ien ífica actual de la In­
tervención Conduc ual en Clí!l'lica. 
Qufl s an capaces e maliz r Evaluaciones Conlíngenciales de I1as Co'n­
ductas Problematicas. 
Qu sea cap.ac, s d,e construir, des rrollar y apilícar los Pr ramas e o­
tervanción desd ,e una ~:i.&rspec.tiva lnterconductual . 

Todo ,ellos aborda 1ré a revés de una metodología e uictarnente Con• 
ductual con alla :participación 'e los asist me . 

Dirigido a estudiantes e Quinto Curso, Licenciados. v Pmfesi.onal:es que 
rabaj en clín ica con conocímiento<s de Teoría del Aprendízare y de las técnicas 

y pri,nc pios de la. Mod ficación de Conducta. 
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CURSO N.11 030 

IPNOSIS CLlN:ICA~ FUN'DAMENTOS V APUCACl:ONES 

EC'TOR GON2ALEZ OROI 
rofesor colaborador de Facultad de PsicoJogfa U.C.M. 

Tardes 

Se pretende dotar a lo:s d versos protesionalt:s de la Sa l'ud del conoci -
11iento, marrnio v aplrcaoión de la,s técnica~ de hipnosis como yuda a ,la u m­
rnción en dife11 ntes progr mas terapéu1:icos. en esp _ cial los d orii 111tací6n 
:ognitivo-conduct iual. 

Se abordará'ª , · fi11icíón y delimitación del cone -epto d hipr)osis, la eva­
u.i ión del comportamíento hipnót ico, el proce o de inducción , hip,nót'c ,o, las 
).ir cte,rísticas psicotóglcas y ps1cofrsrológiic cS del s jeto hipnotizado y las áreas 
J aplicación clínica de mayo, rel vancla . 

,ras la exposición te rica y la demosuac "ón del profesor, los a:fum os 
>rllcticaré en·tre ellos, de modo qu ~,prendan a aplic r las técnicas . n dif -
-entes s i,tuaciones clí11ica y c:on dis in os pacie tes. 

Oirig•ido I mnos d 2." ciclo, pslc:ólog s:, médicos v otros profi siona-
cs de la salud. 

;unso :N.D 031 Tard s 

noFEEOBACK. 

:NRmQUE •GARCIA fE:RNANOEZ-A:BA,SCAL 
~cultad d Psicaloyia. U.C.M • 

.IIIGUEL Al\liGEL VALLEJ01 PAREJA 
:.aculrad de Psic()logí . U.N . . D. 

1 all . r prntondB , pm una parte, re lízar una br v revisión teórica de 
fundamentos d~ l'l&te área , asl como de los principo le.s campos. de a li -

:ión . Y, por otra parte, capacitar pré ticasnente a los aslstentes . en e empleo 
l~ los difen nws inslrum n • s. métodos y técnicas Que com on o este campo. 

los contenidos que se desarrollaran en el t~ller se corr ponden con el 
iguhmte p 1rog r ma: 

· unda rrnentación teórico y modelos • ~phúativos. Campo y tipos del bio­
dback. lnstrum · nt ción. Metodolo ,í • 1 biofeedback co o .. écnica. de· m­

lucdón e ansiedad . . 1 foedbac:k ncuromus uh.ir. El fe db ck autonómico. 1 

e dback del Sistéme1 Ncrvjoso C n mi. Otros campos de .aplicación. 
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Dfrigido . lcenciados • n Psicologí y · s1udl oles · e los 'ltimos cur os 
e esta lícern::iatur·. 

CURSO N:.0 '032 Mai\an.as 

ESTUOtO DE LAS FUNCIONES COGNl ,TIVAS MEmANTE CARTOGRAFIA CE­
REBRAL (B AMI 

JOSE A. PORTELLANiO 
Prcfesór tUular d'e Psicologl'a . Facultad de Psicologja , U.C.M. 

MANUElL GARCIA D:E lE•ON 
JeftJ del Servicio d,e n.eurofis,ologl'a del Hospfr I Gómez Ulla. 

Con este curs•o se dará a cof'\OC •~r las técnicas de cartogr fía cere 1 
y sus pasi.bilid des de aplicación en p icol ,ogí . As imismo, se ínform rá :e las 
investigaciones c,on es e técni a. 

El programa abordará los sigui nt s contenidos: 

Técrfcas d registro gfobal del S.N,: e1ectroenc f ligr _ fí c,o venciona'I y 
computarizada [análisis espectral}. CartOijraffa cerebral ( ., .A.M.) 
Aplicación .el B,EAM a I s ciencias del comportamiento: iagnóstico neu 
ropsicólóglco y BEAM en e sos normales y pato l;óg CO· 

Estudio del BEAM en distTotas patologías: or~anicidad cerebral , ep ilepsia, 
psicosis , etc. 

Parte del CUfSO ~ impar irá n el Servici de !llemof i,sio'togia d I Hospi­
tal Gómez UUa ,de Madrid, on una p rtk:ipaci6n activa de los asistentes me­
dhmte ,el estudio y pres-entao ión d casos diñico:!l 

CURSO IN." 033 

CURSO DE P.S.tCOFARMACOLOGIA BASICA 

SATURIO BALLESTEROS RAMOS 
Psicólogo Centro da Salud Mental. Jnsalud. 

JUA~ CA IRiLOS 1GONZALEZ GAROIA 
Psiquiamt Cemro da Salud Mental. 

Tardes 

Objetivo: Iniciación al conocímien , os del efecto de los psicofénnaco 
sobre I a conducta. La ne esidad de terap .,as combinadas ,o integra .das (farma ­
cológicas y psicoter péufcas), en el tratamiento de los trastornos mentales. 
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Cont nido : lntrodLicción a I psic f rmacologia . arm cología del om -
or am' nto: mod los nimal s v modelos humanos. Farmacolog ía clínica IEs­

~uí2ofre ia, trastornos afectivos, trastornos de ansi'edad . alcoholismo, 
rastornos por 'ependencia de sustanc ias ps,icoactivas) . Efectos secundarios , 
:on ra'ndicaciones , interacciones farm,;1cot6gicas. Plan s t rap uticos orn 
l 'nados . 

Di,rti gido a est u cfümte de 5." curso de Ps ico 109h.1 v ~ Uc n<;:i do . 
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100. AREA DE ~DUCACION 

100 . A. INT IEAVENC ION PSEC0PEDAGOGICA 

CURSO N.º , 01 Mai\ana.s 

LA ORH:NTACION EDUCATIVA Y LA 1NiíERVENCION PSilCOP:EDAGOGICA 

ENCAANACION ANTON MARIN - DIANA M.~ 1GARCIA-OLACfA MANZANO 
Psicólogas 

JOSEFA AL GOMEZ RUBIO 
Psicólogá y Pedagog;;, 

MA'NUEL SORRIBES MONRABAL 
Psicólogo. Equipo lnterdiscip#nar de G~tafe 

El presente taUer Intenta ofrecer !,Jna :alrternativa concep u I y metodo 
lóg 1ica en orientación educativa e intervención psícop dagóg ica ad ptada a la 
necesíd des de las actua e lnstituc ·ones edu aitivas, e ncrntand la estruc ­
ura org nizativa del modelo propucs o en los ~is tintó niveles de ,orientación 

e Intervención que plantea t reforma ed cativ¡ ; 

la a ción tutori I orno fu. ion esencialmente educafüra ue g!uan ice urm 
Orientación Parsonalizada . 
El departamento da· Orient ci.6n de un Centro Educªtivo; en 'términos de 
un compromiso colectivo y de1 Oricnt do, como O~rector y Coo:rdinador 
del mismo. 
El Equipo lnterdisclpJinar del Se tm como enclave formal y é<:ni o d ntm 
de ta red comunitaria y elemento de ordc ación irac,onal del mic(osis ema 
educativo quo garantic la continuidad., coo.rdinaciól"I y asescra1n1iento ne­
cesatío para ,el de a rollo de la Orientac1ón e lnte vem;:i6n Psfoopedag6-gi ­
ca se9ün la all! rnativa propuesta . 

Dirig ido a pro:fesionalas d la 'Ed caci(in , psi ólogos pedagogos , difec ­
tores. Jefes de és1udi y profes es motívados por el tema. 
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C;URS.O N ° "102 Tardes 

)ISEÑO V EJECUC Q,N DE PROGflAMAS DE INTERVENCIO:N' PSICOP 1EDAG0 -
31CA EN El CICLO 3.e, AÑOS/APUCACmNES PRACTICAS 

JOSE LU'IS GO:MEZ CASTRO 
:>slcólogo. Equipo Psicopedagógico del MEC. {Villaverde -Us ra}. 

'W.• JESUS. ORTEGA 
i)e9ago9a. 'quipo, Pe i opedagógico MEC. (CarabanchelJ. 

Los objet ,ivos que este e r:s se marc~ son: 

ustificar el rol del1 Psícólogo ediJC , ivo en el ciclo 3-6 afies n, torno a Pro-
9 ramas de nterve nción, 
Defnir lo compone tes rel v n sen Pr-09ramas de lntervenció y capa 
cftar a los ;¡isistentes. para re li · r dís ¡,os de-Pfog ~m s acordes con !as 
nflcesid des institu ional 1e,s. 
Des armilar y jempli icar algunos pr . grama tipo paira es:te ciclo. 
Propo oion r, sobre fa base de dichoS: pr gramas. los ins rumentas herra ­
mientas y prncedim 'e tos básico en dicha intervención . 

D'rigido ,estudi n es de 2 .. ll cic ,lo, ,psicólogos y protesi na1es en el ám-
1,ito psicopedagógi o con conocimie os de la propue ta c1.mic I r d I ME 
v del ámbito mstitucion 1 ( -s ~uela). 

)URSO, N.º 1103 Mañanas 

íEDN ICAS DE IN'f!ERVENCION PS COPEDAGOGICA EN LA INSTITUCION EDU­
;ATIVA (COMO SE PUEIDEN OESAR :ROLLAH PROGRAMAS DE SALUD l!N LA 
;,SCUELA) 

,ILAR DE LA CRUZ 
"sicóJoga del Servicio Municipal de Majad:ahcnda • 

. UClA. BLANCO 
~edagoga del Servicio de Orientación . seo/ar v Vocacional del M C n 
\Aajadahonda-Pozuelo. 

Tras el eurso, los alum os debe~ n conocer: 

C(lmo ,organi;i: runa forrna de intervención en la escuela desde la perspf;!c­
tiva de los equipos p icopedag6gicos . 
Una forma de aproxim¡i-:i6n · 1 conociimi nto de la problema ica de la 
Eiscuela. 
Cómo definír y des rrollar prouramas cfütgid:os todo e centro v por nive -
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1 sen función e las demandas de ta comunidad educat:iva . 
Cómo adoptar las demandas de disti t s instituciones IM C Ayuntamíento 
y o ros ..• ) en ,un programa de trabajo común . 
Cómo ]incorporar ·técni as dinamiz dora~ de grupo. 

Dirigido a Psic;, logo:s q\J<:, desde el ambi, o :e ta educar,ión a .lasa ud, 
t abaleril o esMn interesados n trabajar n un marco de e -ucación psioope • 
dagóg1ca escolar. 

'líOO.B. ACTUACION EN EL CENTRO EDUCATIVO 

CURSO N.9 · 104 Tardes 

lNSTRUMENTAClON EN LA ELABOAACIO:N DEL PROVECTO t:DUCAT1VO DE 
Cl:NTRO 

ENCAR1NACION A1NTON MACNIN - DIIANA M. • GARCIA~OLALLA. MANZA:NO 
Psicólogas 

JOSEFA G'll GO Z RUBIO 
P. ioóloga y Pedagoga 

MANUEL SORRIBES MONRABAL 
Psicó,Jago. 
Equfpo lntetdiscipJinar de Gt:tafe 

Este curso va di . igido a inst um ntar a profesiona 'les. de la ducación 
en la El boración del Proyecto 1- duca ·vo de C nuo, para que a su v z puedan 
embarcar a la Comunidad Educ . iva en la elabo:r ión de I Su¡) P,oyecto edu ­
cativo, instrumen~o• irnprescindibl·e hoy, pa.ra I gesf6n cohernnte- ,con • 1 con­
texto escola ·r que enum fa y define las notas de íd ntidad del Cen ro, rormul 
los obje ivos que pr te -.de y expresa ila es ructura organizativa de · ue se 
dota 1 1 Institución para so conse-cuci n, por lo que IO·S contenido · , Objetivos 
y Metod log a del mísmo• estarán dir igidos a: 

Analízar I co texto do de se desarrollarí el P.E.C. 
Definiir las Nota de lden idad de la Comunidad ducativa. 
onnular los o,bjeti,vos que pretend,e y Expresa la Comunidad Educativa. 

Concretar los requisitos pan-a conseguirlo. 

Dirigido a prof siona 'les de I du:cación, :ps.icól gos, pedagogos. direc ­
or.es, Jefe :s de ,est · dlo y profesures mot v dos por el tema . 
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URSO N}' 105 Mañanas 

I\IIETODOLOG IA DE LA COMUNLCACIO:N EFl,CAZ APUCADA AL AULA 

M 6 ANGELES SOUS 
Psicóloga· 

Los co · tenidos a ab{)rdar en este curs · son~ 

El pr so de comunica , ión. An.füsis de s 1s etementos . 
La c,omunicación como req , isilo básico en la ladón p,ro e:sor/. lumn 
Anál sís de los mitos y expectativas la e ación profesor/a lumno . 

- Tipos de mensaje ·s: ve ba es. no verbales v cruz dos,. 
Mensaj s que dífcu'ltan la comunicación. 
La escucha activa, como a temativ de la comtrn ,icación eficaz. 
~s m nsaj s yo, como forma de cornu -ica nos eftca m _ nte.. 
ApUc ción de la técnica n función de qtJicn tiene el pr,oblema. el profesor 
o ,e1 alum o. 
ec ica de resoludón de conflictos en I atJ1ia. 

Dirigido a todo los interesados sin nece ~ ad de expeti ncia o forma ~ 
ción p,revi • 

CURSO :N.0 106 Tardes 

A1NAUSIS ORGANIZACIONAL DE LA ESCUELA . CONStDERACtONES P,RAC­
flCAS SO BRE LAS VARIABLES PiROCESALES-GRUPAlES 

EUGENtú RODRIGUEZ DE LA MOTA 
Psicóloga. Centro Na, ,~onal de Recursos para ta Educªci,ón-, special. M.E.C. 

$e abotdarén los siguientes , ontenido~: 

!f comportamiento laboral adaptado. Anáfü,is del trab jo, doceme. 
la escuela como Organiz:a i-ón. Car.acteds ,ticas definiitorias . 
Ha U dad es de «s.upervivencía I en esta Organizuc,ón . 
Variabl ,es procesales -grupales: estudio aplicado do habilidades en relación 
co· comuni ac ón, toma de decisiones. y so1ucíón dB problem -s, mando 
y Ir era go , conflicto y su r,esolución. 
, uncinnamiento daptativo • e'I· g u¡¡,,o. 
Métodos par,· logr, r el cambio: de diagnóstico~ reuniones, relacion;l:}s per­
sonales. 

D-irigido preférent .emen . e a :p.rofosi onales docentes y t mbién miembros 
de equipos de apoyo a: la esco la,, psicól ogos interesados n sta área, estu-
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dhmtes de 2.º icl de psicologia, peda9ogia y ' s uelas Universitarias de M -
gisrerio . 

100. C. :MODIFICABlllDAD C0 1GNITIVA 

CURSO N:0· 107 

PROG·RA.MAS DE MEJORA DE LA IN1TEUGENCJA 

CARLOS VUSTE 
Autor del Progres;nt v otr ,s pmob de diagnostico . 

M ñ nas 

Los objetivos ,que es curso ropone on: Proporcm,nar un conoci -
miento claro del ,estado de la cuéstión en programas de estimulación de I in­
teUgeflcia; proporcionar u os conocimientos prácticos :su icierites para poner 
en práclic , lo,s programas y proporcionar los material !-':, suuctura y puesta 

n practica de los programas . 

tos con enidos ,qu se aborda n cm~ Vis ión general. Proyecto de inte li· 
encla de Harvíllrd . Pensamiento productivo d!il Covlngton. Pro9ruma de Enri­

quecími nto I s rume tal 1e uersteif'!, Programa Progresio · de C rlos Yuste, 
Pro 1rarna d Fflosofía para niños de Lipman . 

Dirigido psicólogo y pe ag gos . Excepcionalmente pueden ac ,eptar ­
se a maestros introduc idos n estimul ción de I inteligencia en • ontcxtos edu ­

ivos. 

CURSO N.º 108 

PROGRAMAS PARA ENSEÑAR A PENSAR 

IR,ENE COLINAS FERNANDEZ 
Psfcdloga. Equipo lnterdisciplinar de Alcalá d~ He-nares 

JOSEFA Gil DE GOMEZ RUBIO 
Psicáloga v Pedagoga. Equipo lnterdisdplina, de Geraf:e. 

Este urrso tiene un do · lle obj tivo,: 

M ñ -nas 

1.11 Q e profesionales de la Edui;aci 11 puedan ontactar con prngr.;i­
mas que responden a distintas n~cesid des y realidades como: 

El Prgy e o h1telig ncia !Harvard) . 
- El Pl'1 gr ma de Pénsamrienta Producttvo de Cov.ington, Crutchfi Id, Dvies 

y 01 on. 
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El Programa de nriquedmiento In rrumental de ' _ uerstoin. 
Otms Program ,as. 

2.º Ofrecer una alternativa para que las repetidas frases: _ nseñar a 
aprender, ensei\ar a p1 o ar, etc. .. de 'en de se, , precisamente, sos. frases 
hechas . 

Analizando los requisitos previos a la mplementa ci ón d cu IQ u le r Prng r a­
ma de Des trollo lntel0ctual. 
Re\lh;;anda, discutiendo y val r: ndo diiferentes materi les sistemat ,i ados 
v secuencial za dlos. -
Ttaosmitiendo e1<periencias .reali:z das COl'I los disU tos programas. 

mrigtdo a psícólogos, p,e ag gos, pr0,fesiom1les e 1 , duc cíón y cu 1-
quier otro profos1onal motiv do ! or c;ontac:t r iniciarss en estos progra as. 

100 . O. PROGRAMAS DE IN:TERVENC~ON 

CURSO, N,º 109 

PREPARAClON PAIRA LA PRACTICA PSJCOMOTRIZ 

PATRICIA ARACIL SANTOS 
orvmrA CRESPO FERNANDEZ 
Psicóloga y Psjcomotricista del Ayuntamiento da F, 1entabrada. 

Mañana _ 

El objetivo del curso ,es ¡proponer al profesionaT de la . ducación un tra ­
bajo pers,onal practi o par la adquisició de unas actitudes y acción espec(fi ­
cas dirigidas a una intervención efectiva psicomotr ,i:z. Recuperar la expresividad 
m tri y la capacídad de juego .. Aprender a situarse en una actitud d scuch . 

Los contenidos que se aborda.rán s n· t · presión verbal . no-verb;¡¡I y 
gráfica. Los interrnedi _ rios en la comunicación. EJ' spacio,. los objeto~. et o ro. 
El cuer o ¡;¡'loba! y ségmeotado. Ell esquem corpor~I b¡ise d la, o a i a ién 
espacio ·terr'lpor l. Las posibilidades del m eriaf d Psicomotríc id d. De la ac ­
ti'vidad sénsomotriz a las prcduccio . s simbólicas y la e ristrucción. ono v 
relajac; ión. 

Todo, ello a ·través de cuatro sesiones prácticas con ropa cómod . n el 
gtmnasia y una quir, a sesrón donde se retornar¡!j a través del yídeo el m1b j 
grupa l y peirsonal, 11 váridolo a la apllc11cíón din:cta del trabaj ,o practico on 
niños. 

Dirigido a todo profesional de la educación , rie, tado ,1 'r bajo con ni ~ 
ño' d 2 a 7 años . 
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CURSO N.!> 110 Tardes 

INTERVENCION EN LOS TRASTORNOS DEL LENGUAJE ORAL f lN CONTEX ­
TOS EDUCATIVo,s tPREE-SCOLAR V CICLO INICIAL) 

MAGDALENA SANTOlAYA 
Responsable del Departamento d 'e Logopedia del Centra médico Valdovisl 

Con este curso se uiere éonocer: las principales alteraciones del le, -
gu~·e que se detectan y abordan des ,de el con exto ,escola ; IQs criterios que 
hay que tener en. cuenta p r etermlnar los ninos que nece 1 ari intel'Vtmci .6n 
en el l•enguaj y eva mu y .apl¡car técnica de i ve ción en cada una de las 
al te acione . 

Se abordarán los s.iguient , conten 'dos: desar ollo d-el l,enguaje oral co ~ 
mo preparación p~,r los aprend t jes. esccdares post riofes, trastornos más fre 
cuenties. ret asos evolutivos del lenguaje, retrasos fonológicos , probl m . d 
pronun iacíó , tartamudeo, técnic s d -evaluación, nterveoción en re rasos 
evQ1utivo~ del l,en9uaje v t astor:nos fonológicos y en problemas e pmnun ia• 
ción y tartamudez:. 

Din ido a Psicólogos y ped11go os qu _ desarrnllen su la'bor en contex ­
ws. cola so en equipo .. de apoyo a la Escuela con formación b sic ace ca 
de los prjnciplos funda en ales del lengua¡e y su d sarroUo evolutivo. 

CURSO N.º 111 Mañan s 

LA FORMACION OCUPACIONA.L COMO VtA DE FOME:NTO D1E LAS HABIU­
DADES SOC1AlES 

M.• DE LOS LLANOS FERNAND'EZ 
Orientadora profesional-vocacional 

ROSA M.• FLORES GONZA EZ 

los obj tivo son an lizar el papel d las Hab ilid,ades Sociales-en el de­
sarro'llo de proc sos de formación acup .cional no r~glad , struc urar mode ­
los de fomento de, lo HHSS en el m,m:o de I torimaciór, ocupacional n , re · lada 
y examinar las re e cusione:s de:! desarml 'lo de las HHSS de'I grupo en la on · 
secudón d lo objetivos del cwso 1e formactón ocupacional no reglad~. 

Ente los cor, ·enidos implfcados: H'HSS y dinámica de grnpos, modelos 
de fmnenito de las HHSS I g upo de formación o Lipaclonal, papel de las H:HSS 
en la onsecución de· los objetivos del curso de formación ocupacional: r la• 
cienes • n re la promocrón de las HHSS y las i • idatíva de empleo. 
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Dirigido a pmfesíonales que • rabajen en el mamo die la formación .ocu­
paicional. estudiantes de 2.º e clo y todas ~auell s personas interesadas en 
el tema. 

CURSO I\P 112 

LA SEXUAUDAD EN LA ADOLESCENCtA 

MARARNAiE2 
Psicóloga-Sexóloga de C NSEX. Centro Sexológica de ~ fiado/id 

1l rdes 

Los •· bje ivos que se pretenden conseguír con este curso oo: 

1Conocer 1a sex.u lidad de los ado lescentes y su problemá ica como gr 110 

de alto rlesg.□• (emb ra o no de · e dos, .. S. primeras rerackmes sexuales: ... !· 
Revisar v anallza .r dif r ntes programas de prevención , formación e inter ­
vern::ión; así como actividades e 11cnnas d duc~c¡ón sexual centradas 
en la adolescencia , 
Eta. orar progr· as de revenci6n-in rverición ducativ , ad tados a los 
diferentes ámbitos de actuacíón feS'cuelá , t í rn y grup e! igual s)_ 

la met .odolog.fa del c urso se á activa v participativa, basad en la utili 
eción de técnicas grupales: Rol -vh1ying, braistorm¡ng, fotopa labr; , .ebates ... 

y • on medíos . udi visuales. 

CORSO Nr.ít 1'113 Mañanas 

PROGRAM rA AUDIO -VISUAL DE ENTRENAM IIENTO EN MABIUDADES SOCJA­
LES PARA NIÑOS V ADOLESCENTES 

M .. • DOLORES GOINZALEZ IPORTAL 
Prof. sora titular. Faculcad de Psicologla U.C.M. 

' obj tfvo del curso s:I entrenamiento de lo - asis, entes .n I desarr ~ 
llo del p rograma e el fin de qu puedan apli rlc ellos rn•smos. 

Los ternas u . se abordaráf son los si .uientes: 

Fun,damenta Jón te rica d J prcgrama y pres .entación de! maternd . 
Habilidades específicas para niños. 60 hatillidades pros•oda :les .. 
Habilfdades específicas ara adole:s ·con es. 50 habilidades pmsoc1a les. 

Dirigid a Líe nciados interesad s on et tcm ,. 
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CURSO N.0 114 

LA ORIENTACION VOCACIONAL PROFESIONAL 

M.ª DEL MAR MALAGON 
Orientadora profesional -vocacional 

JUAN BAUTISTA GALLAN 

Hay un doble objetivo: 

Tardes 

Conocer las funciones del orientador y los princ ipales medios de los que 
se vale para el desempeño de sus funciones. 
Analizar los distintos pasos y fases que se engloban dentro del proceso 
de orientación. 

Entre los temas que se tocarán figuran: La orientación vocacional (es­
tructu ra del sistema educativo, funciones del orientador, organismos of iciales 
implicados) y la orientación profesional (funciones del orientador profesional, 
caracte rísticas del mercado de trabajo, INEM, técnicas de búsqueda de em­
pleo, características de los demandantes de empleo). 

Dirigido a estud iantes de 2.0 ciclo y profesiona les interesados. 
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200. AREA DE SERVICIOS SOCIALES 

200.A. SERVICIOS SOCIALES GENERALES O COMUNITAR IOS 

CURSO N.0 201 Maf\anas 

EL PAPEL DEL PSICOLOGO EN EL FOMENTO DEL ASOCIACION ISMO 

M.ª DEL MAR MALAGON MARTOS 
Psicóloga. Foro Sur, S.C.A. 

JUAN BAUTISTA GALIAN 
Psicólogo y especialista en Animación Sociocu ltural . 

Los objetivos que este curso se marca son: Dar a conocer el papel que 
el psicólogo puede desempeñar en el fomento del asociacionismo; obtener una 
visión actual de la realidad asociativa; conocer los aspectos legales, organiza ­
tiv os y de participación en las asociac iones y valorar y analizar la contr ibución 
del asociacionismo al desarrollo comunitario. 

Entre los contenidos que se abordarán: el asociacionismo en la actuali ­
dad; Gestión de asociaciones; aspectos legales y organizat ivos de las asocia ­
ciones; elaboración de proyectos y programación de actividades, evaluación 
de actuaciones y elaboración de memorias, comunicación y partic ipación en 
las asociaciones y contr ibución de las asoc iaciones al desarrol lo persona l ·y 
comun itario. 

Dirigido a estudiantes de 2.0 ciclo y profesionales interesados . 

CURSO N.º 202 Tardes 

HABILIDADES SOCIALES COM UNICATIVAS DESDE LA DINAMICA DE 
GRUPOS. 

LORENZO CASELLAS LOPEZ 
Coordinador del Proeycto HASCOPAR. Concejal/a de Juventud de Parla. 

MERCEDES PEREZ DOMINGO 
Direc tora de Juventud del Ayuntamiento de Parla. 
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Se planteará que la participación en un proceso grupal es potenciadora 
de las Hab ilidades Sociales Comunicativas. Este proceso se desarrollará en el 
grupo, uti lizando técnicas participativas y creativas, para analizar los elem en­
tos intervinientes en la Comunicación y las Habilidades que lo catalizan. 

Se propondrá la generalización de este estilo de trabajo en el ámbito de 
las Habi lidades Sociales. 

Dirigido a Psicólogos y otros profesionales de la Intervención socio ­
cultural, y estudiantes de 2.0 ciclo. 

200.B. DROGODEPENDENCIAS 

CURSO N .0 203 Mañanas 

INTERVENC ION FAM ILIAR GRUPAL EN TOXICOMANIAS 

M. • ANGELES BARREDA MARINA 
Psicóloga. Centro de Salud Mental de Centro. Comunidad Autónoma de Madrid . 

La fin alidad de este curso es dotar a los participantes; licenciados y a 
los profesionales que estén trabajando con toxicómanos, o bíen con forma ­
ción de la prob lemát ica, de conocimientos y metodología para el trabajo con 
las familias de los afectados. 

Se desarrollarán los siguientes contenidos: problemática familiar del to ­
xicómano, distintos abordajes en grupo, utilización de métodos y evaluación 
de resultados. 

Se utilizarán: exposiciones teóricas, realización de supuestos prácticos 
y trabajo en g rupos reducidos . 

Dirigido a psicólogos, asistente s socia les y otros profesionales con for ­
mación y/o experienc ia en toxicom anías. 

CURSO N.0 204 Tardes 

VALORACION E INDICACION TERAPEUT ICA DE DROGODEPENDENCIAS 

MANUELA MATELLANES MATELLANES 
Psicólogo. Asesor Técnico del Plan Municipal contra las Drogas. Ayto. de Madrid. 
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ANGEL POLO RUIZ 
Psicólogo del $/AD (Servi cio lnt erdiscipl inar de aten ción a las drogodepen ­
dencias) . 

Los objetivo s de este Curso son: 

Dar a conocer cada uno de los pasos a seguir en todo el proceso de inter 
vención. 
Participación acti va y tom a de decisiones sobre los casos que se van a pre ­
sentar. 
Entrenamiento en habilidades para la intervención en drogodependencias . 
Entrena mien to sobre la planificación de un caso. 

Se desarrollarán los siguientes cont enidos: metodología e instrumentos 
en el proceso de vélluración de casos, modalidades de intervención on drogo ­
dependencias, asi como el perfil de indicación, metodologia e instrumentos 

La metodo logía será eminente mente participa t iva, uti lizando datos clí­
nicos, role playing, discusión de casos, etc. 

Dirigido a psicólogos. trab a1adores socia es. terapeutas ocupacionales, 
así como a estudiantes de 2.0 ciclo. 

CURSO N.0 205 Mañanas 

PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS DESDE LA EDUCACION EN EL 
TIEMPO LIBRE EN EL AMB ITO COMUNICAT IVO 

JUANA PELOCHE 
Coordinación de la Asociación Argamasa de prevención de Drogodependen ­
cias. Junta Muni cipal de Vicálvaro. 

PILAR GAMERO 
Psicólogo de Prevención. Aso ciación Tetuán Ventilla . 

El programa abordará los siguient es conte nidos : 

Concepto de Educac ión en el tiempo libre aplicado a la prevención de dro ­
godependencias. 
Metodología de elaboración de un proyecto desde la educación en el tiem ­
po libre: Estudio de barrio con valoración de necesidades y recursos fac ­
tibles. 
Técnicas de trabajo operat ivo en el ámbi to de Educac ión en el tiempo li­
bre: educativas, ocupacionales y psicosocia les. 
Perfil del equipo de trabajo: figuras y fun ciones especificas. 
Estrategias de autogestión de recursos materiales . 
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Praxis: una experiencia de prevención de drogodependenicas desde el tiem ­
po libre en el barrio de Vicálvaro. 

Dirigido a psicólogos, pedagogos, educadores, trabajadores sociales y 
estudiantes de 2.0 ciclo. 

200. C. OTROS SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS (FAMILIA, 

INFANCIA, MUJER. MINUSVALIDOS, 3 ! EDAD) 

CURSO N.0 206 Mañanas 

LA VIOLENCIA EN LA FAMILIA : TRATAMIENTO CLINICO DE AGRESORES V 
VICTIM AS. MODELO DE TERAPIA FAMILIAR. ALTERNATIVAS EN PRE­
VENCION 

VICTORIA NOGUEROL 
Psicóloga clínica. Miembro del Center of Specia/ Problems. Department of pu ­
blic health. San Francisco, California. 

Los objetivos de este curso son: Analizar las distintas formas de violen ­
cia en la familia; identificar los elementos más eficaces que perm iten el diag ­
nóstico y la evaluación para el tratamiento del agresor en violencia doméstica 
y las víctimas; Exponer el modelo de tratamiento familiar en violencia; definir 
las recomendaciones para la intervención socia l y recomendaciones para la 
prevención. 

Entre los temas que se aborda rán: mitos y realidades de la mujer mal ­
tratada, perfil de la mujer maltratada, el ciclo de la violencia, el síndrome de 
la inde fensión aprendida, perfi l del agresor, intervención, etc. 

Dirigido a psicólogos, trabajadores sociales y profesionales en relación 
con centros de servicios sociales, juzgados de familia, cent ros de acogida y 
en práctica clínica. 

CURSO N.0 207 Tardes 

LOS PISOS-RESIDENCIA COMO ALTERNATIVA A LA INSTITUCIONALIZACION 
DE ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO SOCIAL 

ANGEL MORENO 
Psicólogo. Educador social en la C.A.M. 
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FEDERICO DE HARO 
Psicólogo. Educador social 

FCO. JAVIER GUZMAN 
Profesor de E.G.B. Educador social de ta C.A.M. 

El curso quiere facilitar un espacio de reflexión desde la ps icología, so­
bre la validez de los pisos -reside·ncia como alternativa a la institucionalización 
de ado lescentes y jóvenes en conf licto soc ial: posibil itar líneas de acción para 
los profesiona les de la Psico logía; profundizar sobre un modelo pos ible de piso 
residencia. 

Se abordarán, entre otros, los siguientes aspectos: análisis de cuestio ­
nes básicas, valoración de los recursos existentes; pob lación que puede acce­
der a los pisos residencia, objet ivos a conseguir, metodolog ía; papel del 
ps icólogo y del educador; recursos necesarios. 

Ante la ausencia de trabajos realizados en el campo, pueden acceder 
al curso todos los interesados en el tema. 

CURSO N .0 208 Ma ñanas 

TRABAJO EN GRUPO CON NIÑOS V ADOLESCENTES EN DIFICULTAD SOCIAL 

ADR IAN CARDOZO 
Psicólogo . Ayuntamiento de Almeria. 

ISABEL AGÜERA 
Profesora de E.G.B. y de educación de adultos . 

SILVIA BASTEIRO 
Profesora de E.G.B. y de Escuela Infantil 

Los objetivos que este curso pers igue son: propiciar una aproximación 
a la teoría de los grupos y su aplicación en el trabajo con niños y adolescen ­
tes: dotar de los instrumentos básicos para la intervención grupal con niños 
y/o ado lescentes en dif icultad socia l y comprender las pos ibilidades que nos 
brindan los confl ictos en los grupos. 

Los contenidos que se abordarán son: presentación del esquema con ­
ceptua l referencial operativo, aspectos básicos de la teoría de grupos, la diná­
mica grupal, el rol del coordinador y del observador part icipante, el conflicto; 
caracte ríst icas de los grupos de niños y adolescentes en dif icultad socia l. 

Dirigido a todos los interesados que trabajen o deseen trabajar con ni ­
ños y/o ado lescentes en dificu'ltad social. 
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CURSO N.0 209 Mal\ana 

PROGRAMACION INTEGRAL DIRIGIDA A LA TERCERA EDAD EN EL AMBITO 
DE SERVICIOS SOCIALES 

SILVIA MASCARAY 
Responsable del programa de Tercera Edad. Ayuntami ento de Parla. 

BEGOÑA CASCAJERO 
Psicóloga. Ayuntamiento de Parla 

Los objetivos son: definir metodología comunitaria en el marco de tos 
Servicio s Socia les; capacitar a técnicos en actuaciones dirigidas a ta tercera 
edad de caracter formativo e integrador y capacitar en técnicas de investiga ­
ción, programación y evaluación. 

Se abordarán los sigu ientes aspectos: áreas de intervención dirigi das a 
la 3. " edad, técnicas de investigación, taller de preparación a la jubilación: te ­
mas a tratar, desarrollo de las sesiones, metodología y material uti lizado, eva­
luación: indicadores sociales. 

Dirigido a todos los interesados y estudiantes de 2.0 cic lo. 

CURSO N.0 210 Tardes 

ORIENTACION PROFESIONAL Y FORMACION LABORAL DEL MINUSVALIDO 
PSIQ UICO 

MARGA RITA SEBASTIAN HERRANZ 
Psicóloga . Centro Ocupacional Juan do Austria. 

CONCEPC ION PECES PECCI 
Pedagoga. Maestra de Taller en el Centro Ocupacional Juan de Austria. 

Se expondrá la naturaleza y contenido del Centro Ocupacional y del Cen­
tro Especial de empleo, facilitando las técnicas e instrumentos que posibiliten 
una óptima orientac ión y selección profes ional. 

El curso aborda el aprovechamiento del Centro Ocupacional y de los Cur­
sos de Formación como paso previo a la in tegración aplicando programas pre­
vocacionales y vocacionales. 

La participación med iante grupos de trabajo capac itará en tareas de pro ­
gramación de análisis de puestos, y permitirá tratar los temas del programa 
de una forma práctica . 

Dirigido a psicólogos, pedagogos y pro fesionales de la Educación Espe-
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c ial en general, persona l de Centros Ocupaciona les y Especia les de emp leo 
con experiencia o interés en el campo de los def icientes mentales . 

CURSO 211 Mañana s 

INSERCION DE ENFERMOS MENTALES CRONICOS. PAPEL DE LOS PROFE­
SIONALES EN ESTE PROCESO 

LORENA CASETE 
Coordinadora del Proyecto FIR. Consejería de Integración Social. C.A.M. 

FCO. JAVIER CRESPO 
JAVIER PARRAGA 
ASUNCION RODRIGUEZ 
Grupo EXTER, S.A. 

Los objetivos que este curso quiere conseguir son: 

Dar una ubicación a los profesionales en la intervención con transeuntes 
e indigentes. 
Dar a conocer la organización, funcionamiento y forma de trabajo del Equipo 
de Formación, Intervención y Rehabilitación: trabajo en rehabilitación de 
usuarios, trabajo en formación del personal del Centro de Acogida Mu nici ­
pal «San Isidro» de Madrid. 
Dota r a los profesionales de conoc imientos y est rategias para el desarrol lo 
de programas de rehabi litación con transeuntes enfe rmos mentales 
crónicos. 
Dotar a los profesionales de conocimientos y estrategias para el desarrollo 
de planes de formación para el personal que trabaja con esta pob lación. 

Dirigido a estudian tes y licenc iados en Psicología , y a profes iona les re­
lacionados o interesados en el campo de la inserción de sujetos indigentes. 

CURSO N.0 2 12 Mañanas 

TECN ICAS DE APOYO Y ORIENTACION EN FAMILIAS CON INTEGRANTE AN­
CIANO/A EN ATENCION PRIMARIA Y SERVICOS SOCIALES 

DOLORES GOMEZ 
Psicogeriatría 

BEGOÑA ZULAICA 
Psicogeriatría 
Servicio de Atención gerontológica Conde Duque. 
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Los temos que en este curso se abordarán son : 

Abordaje familiar a los problemas asociados al envejecer: pautas de traba ­
jo para el prof esional frente a una familia con integrante anciano/a; la prác ­
t ica de un enfoque interdisciplinar. 
Educación en familia: pautas específicas para intentar una relación diferente. 
Dificultades y posibilidades: carac terísticas de la intervención familiar con 
ancianos/as en centros de día, residencias, ayuda a domicilio, atención pri­
maria; tipos de interacciones problemáticas; situaciones específicas del an­
ciano/a asoc iadas a momentos de crisis familinr. 
Proceso de resolución de los problemas fami liares: fases en la interven ­
ción, pautas de intervención especifica con los casos presentados que ejem­
plifiquen situaciones de confusión, hipocondría, impedimentos graves; tases 
en la intervención, etc. 

Dirigido a trabajadores sociales, psicólogos, médicos, ATS, siendo con ­
veniente el conocimiento de los procesos psicológicos de la vejez. 

CURSO N.º 213 Mañanas 

CONSTRUCCION Y EJECUCION DE UN PROGRAMA DE ENTRENAM IENTO 
EN HABILIDADES SOCIALES Y AUTONOMIA PARA DISMINU IDOS PSIQUICOS 

M .• CARMEN ZAZO 
Responsable del área clínica inf antil del Centro de Psicología Compor tamental 
(C.P.C.) 

MIG UEL ANGEL VELAZOUEZ JIMENEZ 
Psicólogo del. C.P.C. 

El objetivo del curso es que los participantes sean capaces de planificar 
y llevar a la práctica un programa de Habili dades Socia les y Autonomía para 
personas disminuidas psíquicas. 

Tras el esta blecimien to del marco teó rico se desarrollar án los siguientes 
temas: diseño de objet ivos (estudio de las necesidades), construcción y eje­
cució n del plan de evaluación, cons tru cc ión y ejecu ción del plan de entrena­
miento. 

Esta dirigido a estud iantes de 2.0 ciclo y profesionales que trabajen con 
disminuidos psíquicos con co nocimiento s de modificación de cond ucta. 
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300. AREA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO 

300. A. SELECCION 

CURSO N.0 301 Maña nas 

SELECCION DE PERSONAL ADM INISTRATIVO, CONTABLE, INFORMATICO Y 
SECRETAAIAL 

FRANCISCO VELADO GUILLEN 
Director de Recursos Humanos de SAESA. 

LUIS ANGEL VELADO GUILLEN 
Miembro del Departamento de Selección de SAESA. 

Nos planteamos como objetivos: La comprensión de los fundamentos 
y criterios de la Selección de Recursos Humanos. El aprendizaje práctico de 
los procesos de captación, reclutamiento, selección e inserción de personal 
administrat ivo en sent ido amplio. El dominio de técnicas de confección de per­
fi les y aplicación de pruebas pred ict ivas de rendimiento, sat isfacción y ajuste 
laboral. 

Contenidos: Conceptos básicos, objetivos y criterios en Selección de 
Recursos Humanos. Análisis profesiográfico y perfiles administrativos. Predic­
tores de rendimiento/ajuste . Detección, reclutamiento, selección e inserción. 
Técnicas: entrevista, prueba grupal, psicométricas. proyectivas y técnicas, si ­
mulación y role playing. 

Todo ello se abordará a través de simu laciones prácticas de entrevista, 
role playing, y aplicación de pruebas. Recurso audiovisua l. Casos prácticos. 

Dirigido a estudiantes y titulados en período de recic laje motivados por 
la Selección de persona l. 

CURSO N.0 302 

SIM ULACION DE UN PROCESO DE SELECCION PROFESIONAL 

MANUEL PRIMO 
Jefe de Recursos Humanos en el Banco Zaragozano. S.A. 

Tardes 
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A través del apoyo teórico que, simultáneamente al curso, se irá apor ­
tando, se realizará un proceso de selecc ión completo, desde el encargo por 
la empresa o necesidad de cobertura de una vacante, hasta la presentación 
de los candidatos seleccionados con sus correspondientes informes. 

Los contenidos a abordar son: vacante a cubr ir (los asistentes elegirán 
un puesto), planificación del proceso, definición del profesiograma, reclutamien ­
to, recepción de curriculums y prese lecc ión de contratos, pruebas técnicas, 
entrevistas, anál isis de las pruebas e informes de los candidatos finalistas. 

A l tratarse de un curso práctico está dirigido especialmente a psicólo ­
gos que no trabajen como tales en el sector o para aquellos que trabajen en 
otro contexto y se sientan atraídos por la Psicología del trabajo. 

300 . B. FORMACI0N 

CURSO N.º 303 Tardes 

ENTRENAM IENTO EN HABILIDADES SOCIALES 

M.ª FERNANDA AYAN SAN JOSE 
Psicóloga. Monitora de cursos 

Con este curso se pretende: desarrollar los conten idos teóricos para en­
focar de forma práctica el entrenamiento en Habilidades Sociales: que los par­
tic ipantes conozcan como emplear y aplicar las estrategidas y técnicas que 
configuran dicho entrenamiento y fami liarizar a los participantes con medios 
y métodos didácticos, dinámica de grupos, técnicas de análisis, etc. 

En cuanto a los contenidos se abordarán, entre otros, los siguientes. 

Habilidades sociales y asertividad: Modelos. Evaluación. Técnicas. Funcio ­
namiento y adquisición. 
Entrenamiento de habi lidades espe.cíficas: conversaciones, -comunicación, 
conducción de grupos , supervisión y dirección del trabajo, realización de 
peticiones, rehusar pet iciones, habilidades protectoras, etc. 

Dirigido a psicólogos y estudiantes de 2. 0 ciclo interesados en la forma ­
ción o enseñanza de las habilidades sociales. 
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CURSO N .0 304 Tardes 

APRENDIZAJE ACTIVO, METODOLOGIA PARA ELABORAR UN PLAN DE FOR­
MACION 

ISABEL VERA 
Técnico superior de formación en Gestión de emergencias. Dirección General 
de Protección Civil . 

PILAR LALANA 
Técnico superior de formación. 
MARIANO OTERO 
Técnico superior de formación en incendios. 

Los temas que, e,, este curso se tratarán son los siguientes: 

Etapas de la planificació n didáctica. 
Análisis de necesidades de Formación. 
Elaboración de objetivos didácticos. 
Estudio de los diferentes métodos de enseñanza. 
Recursos didácticos. 
Motivación del alumno. 
Técnica de role -playing. 
Dinámica de grupos. Principios de aprendizaje en grupos. 

Dirigido a profesiona les que qu ieran orienta r su act ividad profesiona l al 
campo de la formación y responsab les del área de formaci ón en la Adminis ­
tración Pública y empresa privada . 

CURSO N.º 305 Tardes 

NUEVAS TECNOLOGIAS AUDIOVISUALES PARA LA FORMACION EN LA 
EMPRESA 

ROBERTO LEJARZEGUI 
Psicólogo. Vídeo Banco and Marketing. S.A. 
FRANCISCO NESTARES 
Ingeniero de telecomunicaciones . Analista y diseñador de aplicaciones en ví­
deo interactivo. 

Los objetivos generales del curso son: lograr que los asistentes conoz ­
can las características de la formación laboral de algunas herramientas en so ­
port es multimedi a y que los alumnos diseñen un curso de EAO a lo largo de 
la semana, que funcionará la última jorn ada. 
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Entre los contenidos. se abordarán los siguientes. Software y hardwa ­
re: PC'S y MS-DOS, periféricos tarjetas y lenguajes; sistema de diseño y pro­
ducción de un V.I.; E.A.O. 

La metodología será esencialmente práctica, puesto que el hilo conduc ­
tor del curso es el diseño, realización y análisis de un curso de E.A.O. para for ­
mación. 

Dirigido a todos los que estén obligados a introducir nuevas formas de 
presentación de información en su trabajo con grupos. Especialmente orien ­
tado al uso pedagógico de las nuevas tecno logías en formac ión. Es conveniente 
haber tenido conta c to previo con el ámbito de la microinformática . 

CURSO N.º 306 Tardes 

EJERCICIOS PRACTICOS DE MOTIVACION PARA EL TRABAJO EN GRUPO 

M .• DE LOS LLANOS FERNANDEZ 
Psicóloga . Diseñadora de los cursos de Formación . 

AURORA ORTEGA 
Pedagoga. Especialista en Formación. 

Los objetivos son: estim ular la temática perseguida en un seminario, su­
perar el estancamiento de la dinámica de grupo, resolver confl ictos en el gru ­
po y mejorar la comunicación dentro de un grupo. 

Entre los temas se abordarán: El trabajo en gru po: ef icienc ia e impor ­
tancia. Resolución de conflictos. Proceso de comunicación: Estilos de direc ­
ción y feed-back. 

D1r1g1do a estudiantes de 2.0 ciclo y profesionales que necesiten de la 
dinámica de grupo para su trabajo. 

CURSO N.0 307 Mafíana s 

NUEVAS TECNOLOGIAS FORMATIVAS APLICADAS A LOS PROCESOS LO­
GICOS DE TOMA DE DECISIONES INDIVIDUALES EN LA VIDA PROFESIONAL. 

M .• LUZ ZAMORA 
Ingeni ero de COFER, S.A. 

RAMON REGAS 
Director de COFER, S.A. 
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SE MANUEL RUBIO 
J REAL PELEATO 
1enieros do Formación COFER, S . .A. 

Los objecivos de este curso son: 

Conocer la aplicación informática a la formación en la empresa IE.A.O.). 
Mejorar sistemáttcamorHo el proceso do toma de decisiones ,ndoviduales 
en la vida profesoonal. 

Los conten idos a abordar son: modo de empleo do la herramienta. pron 
,ales objet ivos. Modelo simu laciones: entorn o do simulación (management 
, un servicio. definición de una polltica de marketing y/o comercia l, gestión 
,anciora de una empresa). Módulos formación: Adquisición do conceptos bá 
cos de procesos racionales de coma de decis iones 

Dirigido a psicólogos industriales orientados al áooa de Formac ión o con 
nción de mondo. Es deseable coner conocim1c 11tos do francés . 

300. C. MARKETING 

URSO N.0 308 

ffROOUCCtON AL MARK ETING INTERNACIONAL 

ILAR FERNANDEZ LOPEZ 
sicologa . Managemont en Conuo de Marketing, S.A. 

Tardos 

El curso ofrece un conoc1n11ento amplio do 1t1crcados de cara al Meren 
o único europoo a ton de conseouh mejor situación para comporir con ompre • 
as extranje ras en el mercado nocional . So brinda ta oporrunidad de adquoror 
xperie 11ciu en el diseño do produ ccos/servicios para los que no cxi~rn otcrnan 
o 0 ,1 el mercado ,nrenor . 

Los contenidos lundamontates lratarán soll<e el marketing onternacio 
,al (defin ición, vcnta 1M e inconven,en 10sl. pnnc,p.ites áreas convoncionalcs 
tet mundo e odentificoción de grupos do mercados. politica internacional de 
1roduc1oslse1v1c,os, estudio de me,cado puro ,1111>1oduc:to cxporcabtc y Cipos 
te cooperac ión (Pi99y backl lranchosong v 1oont vcnture). 

Dirigido a licenciados en psico logía. psicó logos industriales. anohscas 
Je mercado. ejecutivos de cuoMas, etc. Se exogo como requisito tener ligeras 
,ociones do morke1,n9 y haber realizado alguna experiencia en el mismo . 
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CURSO N.º 309 

MARKETING PARA PSICOLOGOS 

JOSE LUIS ALTOLAGUIRRE GONZALEZ 
Psicólogo. Consejero -Directo r General del Banco BEX directo . 

Se inte nta con este curso: 

Tardes 

Establecer un punto de partida conceptual y funcional sobre el marketing 
como actividad interdisciplinar, situando a la psicología y al psicólog en 
este contexto. 
Profundizar en el paralelismo entre marketing y psico logía como ciencias 
que tienen como objeto a la persona en diferentes roles (consumidor , pa­
ciente) a trav és del estudio y manejo de las herramientas del marketing . 
Aplicación del marketing al ámb ito social, industrial, de servicios y de con ­
sumo, con incidencia en las variab les y aportes más importantes de la psi­
co logía . 

Se utilizarán: método del caso, role-playing, exposiciones, trabajo en equi 
po y exposición de result ado s, materiales de anál isis, etc . 

Este curso está pensado para licenc iados en Psicología o estudiantes 
de 2." ciclo, así como para otros profesionales con corta experiencia laboral 
en el campo del marketing o áreas afines. 

300 . D. OTROS 

CURSO N.º 310 

LA IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION EN LA EMPRESA 

YOLANDA DE FRUTOS 
Psicóloga Industrial . Master en Dirección d<:.' Recursos Humanos . 

GEMA JIMENEZ 
Psicóloga. Técnico en Selección . 

ESTELA PEREZ 
Psicóloga. Técnico en Selección y Respons able de Formación . 

JOSEFA TENO 

Tardes 

Psicóloga. Técnico de Selección de per sona l y desarrof/o de persona/. 
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Los objetivos de este curso son: Concienciar de la importancia de la co ­
municación para el futuro de la empresa. conocer y experimentar técnicas de 
comunicación en grupo y mejorar la comunicación. 

1 programa abordará los siguientes contenidos: 

Principios imp licados en el proceso de comunicación. Análisis de la comu ­
nicación interna. 
Instrumentos para la comu, icactón eficaz. 
Comunicación no verbal, 

Dirigido a profesionales vinculados con el área de Recursos Humanos 
y estudiantes de 2.0 ciclo. 

CURSO N.0 311 Mañanas 

APROXIMACION A LA METOOOLOGIA CUALITATIVA DESDE LA EXPERIEN­
CIA CON EL GRUPO DE DISCUSION 

AMPARO PASTOR BUSTAMANTE 
Profesional independiente de investigación cualitativa. Profesora Asociada de 
Psicología Comercial Universidad Complutense de Madrid. 

A través de la participación activa de sus asistentes (corno miembros 
observadores y analistas de un grupo de discusión). el objetivo básico de l cur 

o es recorrer el proceso comprend ido entre el planteamiento de un problema 
concreto objeto de invest igación y la elaboración de un avance de los princi ­
pales resultados obtenidos. 

El responsable del curso guiará el proceso realizando comentarios pun ­
tuales a la labor de los asistentes que trabajarán en minigrupos. La metodolo ­
gía es, por tanto, participativa y básicamente aplicada. 

Los interesados en este curso deben poseer nociones elementales de 
Investigación de Mercados y técnicas cualitativas. 

CURSO N.0 312 

LAS ENTREVISTAS EN LA EMPRESA: TECNICA Y APLICACIONES 

ANTONIO ARES 
Profesor titular. Escuela Universitaria de Trabajo Social. 

JUAN CARLOS DE LA OSA 
Ar s Consultores 

Mañanas 
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Los objetivos del curso son conocer los mecan ismos psico -sociales que 
justifican las técnicas a utilizar en cada caso en función de la finalidad que 
se persigue, la necesídad de información. la situación de comunicación y la 
asunción del propio rol. y entrenar las principales « situaciones -tipo» en que 
se utiliza las entrevistas en la Empresa: evaluación, carrera, disciplina. etc. 

Los temas que se abordarán son : la entrevista como proceso de comu ­
nicación interpersonal. vis ión sistém ica del proce so y opciones de respu esta . 
El manejo de las act ividade s perjuiciosas , la entrevi sta de resolución de pro ­
blemas en situaciones confl ic ivas: Proceso sistemático de una entrevi sta -tipo . 
Congruencia entre lenguaje verba l y no verbal , etc . 

Dirig ido a licenc iados en Psicología y especi alistas en Psicologí a del Tra­
bajo y Organizacion es. 

CURSO N.º 313 

VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO 

MANUEL FERNANDEZ RIOS 
Universidad Autónoma de Madrid 

Los objetivos que el curso se plant ea son: 

Conocer la naturaleza y utilidad de la valoración. 
Conocer el proceso de una valorac ión de puestos. 
Conocer las altern at ivas metodológ icas. 

Tardes 

Contribuir positivament e a la puesta en marcha de un plan de valoración 
de puestos. 

Se tratarán, entre otros, los siguientes temas: Consideraciones genera ­
les sobre la VPT. Análisis y descripción de puestos con fines de valoración. 
Los distintos sistemas de valoración de puestos . Explotación de los resulta ­
dos de una VPT. 

Dirigido a estud iante s de 2.0 ciclo y t itulados con poca o ningun a expe ­
riencia en valoración de puestos de trabajo . 

CURSO N.0 314 

MEJORANDO LA TOMA DE DECISIONES 

ORFELIO G. LEON 
Consultor en Análisis de Decision es 
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Este curso trata de incrementar la capacidad personal para tomar mejo ­
res decisiones y mejorar la capacidad de trabajo, a través de la detección de 
fallos en las tomas de decisiones, el enfrentamiento a los problemas con mé ­
todo y el conocimiento de los últimos programas info rmáticos de ayuda a la 
decisíón. 

Los contenidos principales son los sigui entes: 

Introdu cción al análisis de decisiones. 
Características del decisor humano. 
Decisiones en grupo. 
Resolución de problemas y toma de decisiones. 
La creatividad: el aceite motor de la decisión. 
La estructuración: los árbo les de decisión. 
La valoración: incertidumbre y consecuenc ias. 

Dirigido a personas con responsabi lidad media o alta en cua lquier tipo 
de organización e interesados en el tema. 

CURSO N.º 315 

DINAMICA DE GRUPOS Y ANIMACION DE REUNIONES 

ROSA MEDINA DOMINGO 
Profesora de fa Facultad de Psico logía del Pats Vasco. 

Mañanas 

El curso pretende capacitar a los alumnos en la animación de reuniones 
y/o equipos de trabajo, a través del conocimiento y experiencia de técnicas 
de trabajo en grupo para reunion es, el anális is de interacciones grupales y el 
arbitrio de posibles soluciones a los bloqueos o conflictos grupales; se anali ­
zarán, asimismo, algunas de las características de las reuniones. 

A través de una metodología inductiva y experimental se tratarán los 
contenidos sigu ientes: El animador: funciones y cua lidades; Esti los de anima 
ción; Tratamiento de participantes; Los roles en el grupo. Diagnóstico e Inter ­
vención; La Reunión. Tipología y procedimientos; Evaluación de reuniones; 
Teorías de trabajo en grupo y de conducción y animación de reuniones . 

Dirigido a psicólogos y otros profesionales que por su trabajo necesiten 
un entrenamiento técnico en la animación de reuniones. 
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CURSO N.0 316 Tardes 

CAMBIO ACTITUDINAL, UNA EXIGENCIA DE LA EMPRESA MODERNA 

JUAN CARLOS GOMBAO FERRANOIZ 
Psicólogo. Consultor de formación. 

ALICIA MUÑOZ MENENDEZ 
Psicóloga. 

Bajo una perspectiva ecléctica, se pretende ofrecer diferentes estilos de 
evaluación de las actitudes y creencias de los miembros de las organizacio ­
nes, así como tecnología para abordar su modificación. 

Los contenidos se estructura,án en áreas; 

Introducción; conceptos pr incipales y dificultades de inter vención. 
Evaluación: Autoexprec iación y programa, aprec iación organizativ a, est i­
los de aprendizaje y est ilos grupales. 
Intervención: desarrol lo persona l, grupal y organizac ional. 
Conclus iones: propuesta de un modelo transformacional y debate. 

Dirigido a profesionales y estudiantes de 2.0 ciclo interesados en los te ­
mas de cultura organizacional, motivación y desarrollo en un contexto de pro ­
moción. 

CURSO N.0 317 Tardes 

LA DINAMICA DE GRUPOS APLICADA A LA IDENTIFICACION DE POTENCIAL 
HUMANO EN LA EMPRESA (ASSESSMENT CENTER) 

RAMON DE LA VEGA ANTOLIN 
Responsable de Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos en el Banco Urquijo. 

A lo largo de este curso se pretende dar a conocer los fundamentos psi­
cológ icos y sociales de las técnicas de evaluación en grupo o «Assessment 
Center», así como los aspectos fundamenta les para su diseño y aplicación. 
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A través de los contenidos se hará especial énfasis en aprender a: 

Planificar los Centros de Evaluación: objetivos, participantes, medios y de­
talles . 
Coordinar estos Centros: desarrollo, contro l y evaluación. 
Evaluar los roles de los participantes, niveles de objetivos alcanzados y efi ­
cacia de las decisiones adoptadas. 



Dirigido a psicólogos y otros profesionales del Area de la Gestión de Re­
cursos Humanos, así como a estudiantes de 2.0 ciclo de titulaciones relacio ­
nadas que tengan como objetivo trabajar en este área. 

CURSO N.0 318 

LA CREATIVIDAD EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE LAS 
ORGANIZACIONES 

LAURA ADANEZ MARTIN 
Psicóloga. Técnico de Recursos Humanos. 

BELINDA DE FRUTOS TORRES 
M.• LUISA PENIN ALEGRE 
Técnicos de Recursos Humanos. Profesoras colaboradoras de U.A.M. 

Tardes 

Se pretende que los alumnos aprendan a identificar y definir prob lemas. 
redefinan estos y desarrollen y apliquen técnicas creativas para su solución. 

Los contenidos versarán sobre: Condiciones óptimas para la creatividad. 
Las fases del proceso creativo. El desarrollo de la personalidad creadora. 

Técn icas de detección de problemas . 
Técnicas para la redefinición de problemas. 
Técnicas creativas: desarro llo y ejercicios prácticos. 

Dirigido a estudiantes de 2." ciclo y profesiona les interesados en la so ­
lución creativa de problemas en Organizaciones, Marketing y Publicidad y en 
general a personas que se enfrenten a la solución de prob lemas en Organiza ­
ciones. 

CURSO N.0 319 

TALLER DE FORMACION EN TECNICAS DE BUSOUEDA DE EMPLEO 

M .• ANGELES GUILLEN PEREZ 
RAFAEL HEREDIA DARSES 
Consultora HERGUI 

Este curso está diseñado para profesiona les en busca de su primer em­
pleo y/o promoción personal. En él: Conocerán los Métodos y Técnicas de Bús­
queda de Empleo más actuales y positivas. Diseñarán todo tipo de 
documentación necesaria para la búsqueda eficaz de empleo. Se ent renarán 
en las principales estrategias a utilizar en la entrev ista de selección. 
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En rnlac ión a los con ·te ,nidas , se abordarán eMre otros - lo~ ig i ri ­

tes: Introduc ción. Autoevaluaclón de inte res y h bíHdade porsonal s. Mé ­
todos de b~sq¡ueda de mp l . Documen ta ·ón e cr íta tcart e rese, tació , 
curriculum vita en r vis ~e sel cción jpreptuaciót, lipós. a tua ión er, la 
mima). 

!Bus ando la participación activa de los asistentes, los spec os te6ri 
cos se limitarán al máxirn . 

El urso va d1rig1do a P.s1c6lo o recién lrceru::iado fex pto a los col ,e• 
giodos en la Delegación de Madrid , dado que este curso e té subvencionado 
po ta misma , y s im,part .a lo ·largo de odo el año), Y estudíantes de 2. 
ciclo sin límite d participac íón, así como a otms profesionales . i . te resa dos 
n I t rna. 

CURS 10 N ,º 320 1 

CALIDAD TOTAL EN LA ORGANIZAClON : SIST MA EN AUGE 

JOSE M.• LOZANO HERRERA 
Con5t1ltor 

ardes 

1 sistema de Ca lidad otal, está s,endo eo la actu l ida adopta . o por 
n sin nürnero de empresas de van uarclia en España y e todos l1os paí5es 

'ndu s rialmente .:ivanzados , de a misma forrn u se ih Gonvertida •sn mat -
ría de es ludio obligada para ndos los lurrmos eh las princip .Jlos cscu las d 
negocios: rior estar · ón el presente curso. ruetende poner en p sesión d u -
U s pers nas q ,e tr~ b jen en el óuta de Recursos Human s o esee hacerla 
en un fu uro más o menos mm di ato, el cono _ iniient . da es o henam·e · a~ 
corno sfstem po enc iador de l.a GXcelenc.hi orgaoh:acio . al y los instrume rito s 
ne esc:irios p . ora ·u impl nt.:ición y se91..i"miento, 

El curso se dirige a psrcólogos que trabajen en recursos humanos o en 
otra ar as de •la en1pr . _ y · urfiant!:!s de 2 ." cic lo. 
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1400 .. AAEA DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE 1 

CURSO N.0 401 Mañanas 

ENTRENAM IENliO PSrCOL . meo PARA EQUIPOS DEPORTIVOS V DEPORTES 
DE EQUIPO 

AMADOR CERNUDA LAGO 
Dr. en Psicotogia_, Prof sor d p 1iaolog{a d I deport en fa Ut1111t1r idad Autó ­
"l•óma de M drid, flsjcól go Oficial dP. la Fed -ración éspaiiofa de Gimn sia. 

O1:ljet'ivos: 1 objetiv. , ,rincipal del curso es apacit de forma practica 
a alumno mediante al diesir _miento en los recurso , intervcntivo - necesa 
•íos ara poder ejerce como psi 611;19 el epon-•e profesio. al' a1 n•vel de equi 
, os deportivos y cJ portes de .quipo. P ra cumplir t objetiv , en et cur o 
·1 lumno aprenderá .a utilizar lo é • ~·os de evalu cíón 01ple dos con d • 

,o trstas a nive sicodiagnóstico deportivo d. • QUIPO. y al fn,a lirn el cur ­
>0 estará en e - di iones d int rverur a1 nivel precompetitívo. competihv y 
)OStcompetjtiv , desarrolla do t cnicas d . e esíón . di ámic g pal. respi · 

tor'a, técriic s de ps icofi iol gía a nivel d e uipo ... la met dologí · eré erni -
rnnteme t prá1c::tica y p. rUcipartíva, con apoyo d m di audiovisuales y 
1diestram i0nto p áctico n las técnicas p , a canz r su dominio , 

Para par ,icipar en el urso debido a :;,u diseño, no• s m~ces ri o ngún 
equisito special .. Está destinad princip., lmentc a psicólogos del deporte pro 
esion les,, . ,psicólogos y e:studiant (i'ltimos ursas qu en a inte é 
ior la psicologi-a del d p rte. 

,URSO N." 402 Tardes 

:OMO DESARROLLAR UN PROGRAMA DE INTI RVENCtoN EN PStCOLOGfA 
)EL DEPORT,E 

IUAN JOSE OEREZO URETA 
'sicólogo. specialista en PsicoJogla del dspo.rte y la Acfividad {sic" . Asesor 
1sicol6gico de alta cor: petición , 

Los ob.ietivos fundam ta les def tall r son e noce,r los: 
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Programas de entrenamiento psicológico uti lizados en psicología del 
deporte. 
Distintas técnicas que componen dichos programas . 
Diferentes campos de intervención en psicología del deporte analizando 
las distinta ·s áreas y sujetos susceptibles de actuación. 
Aspectos útiles de tipo écnico y profesiona l para la real ización de un pro ­
grama de entrenam iento psicológico en el mundo de l depo rte. 

la metodolog ía utilizada será muy acti va empleando medios audiovisua ­
les y distintos métodos de adiestramiento en la enseñanza de las técn icas . 

Se requer irá ropa deportiva para la realización de determinadas prácticas. 

Dirig ido a Psicólogos y estudiantes de 2. 0 cicl o. 
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500. AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA 

CURSO N.º 501 

INTERVENCION PSICOLOGICA CON MENORES EN CENTROS 
CORRECIONALES 

DAVID JIMENEZ 
Director de R.E.N.A.S.C.O. 

VICTOR SANCHA 

Tardes 

Jefe del Departamento de Estudios. Escuela de Estudios Penitenciarios. 

Los objetivos que este curso persigue son: 

Introducir a la intervención psicológicas en el reformatorio de menores. 
Introducir a la intervención en prisiones de jóvenes . 
Revisar los modelos y técnicas de intervención con de licuentes institucio • 
nalizados. 

La metodo logía se apoyará con soportes audiovisuales para lela a la ex­
plicación teórica y revisión bib liográfica. Se abordará el acercamiento a la ex­
periencia concreta emp leada en RENASCO y en prisiones de jóvenes . 

El curso se dirige a profesionales interesados y estudiantes de 2. 0 ciclo. 

CURSO N.º 502 

EL PSICOLOGO EN LOS JUZGADOS: PERITAJE PENAL 

JOSE ANTONIO HERNANDEZ SANCHEZ 
Psicólogo de la Clínica Médico -Forense de Barcelona . 

BLANCA VAZOUEZ MEZQUITA 
Psicóloga de la C/lnica Médico -Forense de Madrid . 

Mafianas 

.Este Taller tiene un doble objetivo teórico -práctico. En la primera parte 
se establecerá, un cuerpo de conocim ientos básicos referidos tanto al mundo 
de lo jurídico relacionando conceptos como delito, imputabilidad, eximente, etc., 
como a la situación, perspectivas y campos de actuación de la pericial psico ­
lógica en Espaiia y otros países. 

67 



En una 2. ª parte se ilus trarán los conocimientos anteriores, con casuis • 
tica extraída de las Clínicas Médico -Forenses de Madrid y Barcelona, utili zan ­
do para ello una metodología de tipo participativo : role -playing, discusión y 
solución de casos por grupos, debates, etc . 

Dirigido a psicó logos y otros profesionales interesados en este área de 
actuación, así como a estudiantes de 2. 0 ciclo . 

CURSO N.0 503 Mañanas 

El PSICOLOGO EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA ADMINISTRACION DE 
JUSTICIA 

JAVIER URRA PORTILLO 
Psicólogo de fos Juzgados de Menores de Madrid. 

BLANCA VAZQUEZ MEZQUITA 
Psicóloga Clínica Médico -Forense de Madrid. 

MARTA RAMIREZ GONZALEZ 
Psicóloga de los Juzgados de Famma de Madrid. 

Objetivos: Enmarcar la figura del psicó logo dentro de los Organos Judi ­
ciales . Abordar la realidad de los sujetos de nuestra intervención. Concretar 
tipo de demanda e intervención . Provocar inqu ietudes profesionales. 

Se aborda rán los siguientes contenidos: Legislación que ampara las di ­
versas funciones. Inclusión del psicólogo en los órganos asesores. Tipos y mo ­
mentos de demanda de intervención del psicólogo . Características de la 
población. Metodología e instrumentos. La prueva pericial. La realización del 
Informe . Conceptos del campo forense . Supuestos prácticos. Todo ello de los 
ámbitos de familia, Menores y clínica Médico -forense. 

Dirig ido a Psicólogos, Estudiantes de 2.0 ciclo y otros profesionales in­
teresados. 
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1 600. INFORMATICA Y PSICOLOGIA 1 

CURSO 601 Tardes 

INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL. SISTEMAS EXPERTOS. 

JUAN ANTONIO DIAZ DE RADA 
Psicólogo. Analista Eritel . Oto. Ingeniería del conocimiento. 

JOSE RAMON FEIJOO 
Médico. Ingen iero de conocimiento 

Este curso tratará de: 

Ofrecer una visión general de la I.A y de los SS.EE., así como de sus posi ­
bilidades actuales. 
Conectar con los métodos y técnicas aplicados al desarrollo de los SS.EE. 
Posibilitar una aproximación a la utilización de herramientas específicas para 
la confección de un sistema experto. 

Algunos de los contenidos son : Nuevas tecno logías, comunicación y sis­
temas, simulación de las fases de producción y roles en el desarrollo de un 
sistema experto. 

Dirigido a Psicólogos, Informáticos, Ingenieros y profesionales interesa ­
dos en el desarrollo de S.B.C. (SS.EEl. 

CURSO N.0 602 Mañanas 

E.A.O. VERUS SISTEMAS INTELIGENTES DE ENSEÑANZA (METODOLOGIA 
PARA LA PRODUCCION DE SISTEMAS INTELIGENTES) 

JOSE RODRIGO VIGIL 
Psicólogo escolar 

JAVIER POVES PAREDES 
Ingeniero informático 

Los objetivos del curso son establecer la relación, desde un punto de 
vista aplicado entre Psicología e Inte ligencia Artificial y definir una metodo lo­
Jía que sirva para generar sistemas inteligen tes. 
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Entre los contenidos que se tratarán figuran: 

Modelos cognitivos aplicados a la Inteligencia Artificial. 
Comunicación Hombre -Máquina. 
Diseño de un prototipo, en relación al tema. 

Tras las exposiciones teóricas y el trabajo en grupo se realizará el dise­
ño de un prototipo. 

Dirigido a: Profesiona les de la enseñanza; Expertos en R.R.H.H.; e int e­
resados en la comunicación Hombre -Máquina. Con experiencia en formación 
o educación. Es deseable, aunque no imprescindible conocer el manejo de un 
ordenador. 

CURSO N.º 603 Mai'lanas 

HIPERTEXTO, HYPERCARO Y SUPERCARO, COMO ALTERNATIVA A LA 
PROGRAMACION CLASICA 

MANFREO STUD SCHLÜTER 
Instituto de Oufmica Médica 

HyperCard y SuperCard son, dentro del campo de la creación de pro ­
gramas info rmáticos, una alternativa diferente a la programación clásica. 

El curso, incluirá para aquellos aún no iniciados en el sistema Macintosh, 
de una breve introducción al manejo de este ordenador, para pasar inmediata ­
mente después, al desarrollo de programa dentro del sistema HyperCard. A 
tal efecto se conta rá con un equ ipo de ordenadores, circunstancia ésta que 
garantizará el sentido práctico y participativo del curso. 

El enfoque teórico se abordará desde la perspectiva de la programación 
orientada a objetos y a eventos y cie HyperTalk el lenguaje, muy vinculai;fo al 
inglés, que relaciona a ambos. 

Como ejemplos de inte rés para el psicólogo se expondrán tres progra ­
mas desarrollados con HyperCard. 
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700. AREA DE PSICOLOGIA AMBIENTAL 

CURSO N.º 70 1 Tardes 

EVALUACION DE ACTITUDES HACIA INSTITU CIONES IND USTRIALES DE 
ALTO RIESGO 

JOSE GUTIERREZ MALDONADO 
Psicólogo. Asociación Si. .. , entonc es ... 

M.ª JOSE BAJEN GARCIA 
Psicóloga. Asociación Si ... , ent onces ... 

Los objetivos del curso son alcanzar conocimiento s sobre formación y 
cambios de actitudes, percepción de riesgos y aplicación práctica en el dise ­
ño de instrumentos de evaluadón de actitudes hacia este t ipo de instalaciones. 

El curso está dirigido a estudiantes de segundo y tercer ciclo; psicó lo­
gos sociales en general y, en particular, ambientales e industria les. son reco ­
mendables conoc imientos de inglés. 

CURSO N.º 70 2 Mañanas 

EVALUACION DE EXPOSICIONES: UN EJEMPLO EN EL MUSEO NACIONAL 
DE CIENCIAS NATURALES 

ELOISA PEREZ 
Psicóloga del Museo Nacional de Cienci as Naturales 

MANUEL MUÑOZ 
Profesor titular U.CM. 

Los objet ivos del curso son: 

Dar a conocer las funciones que puede realizar un psicólogo en un Museo. 
Explicar una metodología de evaluación de exposicio nes sirv iendo el caso 
del Mu seo Nacional de Ciencias Natur ales. 
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Entre, los conten idos se abordarán los sig iente~: Sítuación Mund ial a,c­
ual. Visita a1 Museo Nacional de Cíencrns N,áturnles, expltc eón de la mem ­

dol:ogía y principales. técníca y su , valuación psico lógica . 

Dif1;iido a psicólogos y rnus 61 gos con. conocimientos d evaluación 
pslcalóg i:c . 
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l soo. VAR1os] 

CURSO N. 801 Tardes 

LA INVESTtGACION DOCUMENTAL EN PS1ICOiLOG A, SOC IOLOGIIIA Y 
EDUCACION: FUENTES Y TECNlrCAS 

P DRO LOPEZ LOPEZ 
Psicótog ·. Documentalista. R sponsable del Serv1r::10 de Documentación de la 
Delegación d · Madrid ,del C.O.P. 

tUIS GONZALEZ UCEDA 
Psicófogo. . Documentalista. Comunjdad r;Ja Madrid 

Los objeti vos e este curso son : 

acn tar una . formaci, o básica en Documentación Clentmca,. 
Conoc .r las uentes de ir f nna .ción y su a esn en Psicol gía, S 
v ducadón . 
Propor ci nar p ut paira la inves tigac ión doct1mental: y I or anliaci . d 
la documentac ·ión propia , ( rtículos, ibms1 etc.1, 
Famillarizar a lo - asíst ntes con I normativa para I presentación y redac · 
ión1 de trabajos clentifi ·os ltcsls, comuni , adones a cong resos , artku los. 

etc .). 

Contenidos : concep os básicos de lnforrn ción v Documentad n, ca ­
nales y circuitos de la comunicació i ntifica. técmcas de tran1miento do u­
m rita 1, almac-e•oami nto y r .cuperación de la informad n l ist m s manuales 
y automatizados} . normas ime ,r . acío le· p r.ai la presentac16n v r dacción d 
tr" b jos, fuentes docu ental es, et . 

Dirigido a pro fesi,on les y esldiantes e 2.11 y 3. ' cíe o en Psicolo Ja, 
S i logi y du ació1i, 
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CUADRO , RESUM'EN DE CURSOS 
MA~A NAS TAR DES 

N.• Curso Aroa N.° Cur:n1 Am11 

001 Salud 002 Salud 
003 00-4 i 
005 006 
007 1 008 
010 Ol4 
011 OHl 
012 017 
013 019 
015 021 
018 023 
020 028 
022 030 
024 031 
025 033 
02:6 102 ducacíón 
028 104 

l 032 106 
101 Educación 110 
103 n2 
105 114 
101 2.02 s. oci ·les 
108 204 

l 109 , 207 
111 2.09 
11-1 ... no 
201 S.Soc1ar1as 301 ,abajo 
203, 

j 
302 

:ws 303 
206 304 
208 305 
211 306 
212 3-08 
21,3 309 
307 Trabajo 310 
311 

1 
313 

312 3 4 
,31 '5 Jl6 
401 Oeporte 317 
502 Jurídk:a 318 
603 J. 319 

' 602 lrrl m;füca 320 
603 + 40:2 ll)eporte 
702 Ambiental om Jurídica 

601. Informé ica, 
70, Ambiental 
801 Va,rios 
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7. OTRA INFORMACION 
DE INTERES Y BOLETIN 
DE IN:scRIPCION 

1 Curo 
2 Curso 

CUOTAS DE INSCRi lPCIION 

Colegi dos 

16.000 
30,000 

No Co,legiados 

20,000 
38.000 

Estud·aJ1tes 

14.000 
26,000 

inscr i ión incluy la asist ncia · las con e encia , d bates y den1ás activi ­
ad s organit das ,en el' marco d,e la Escuel d Veran o, 

PLAZAS LIMITADAS 

NOTA IMPORTATE; 

No s, admiten cambios después de l día 24 de 1u io n los cursos legidos, 
esta do tal1es cambios test lngidos a ,las situaci ne.s !'as • ue estos no cau ­
seri gr.a,ve~ problemas a nivel erg ,nizativo, . 

La • ntmg del diploma correspondiente estarás je a a la ij5islenciiil de modo 
r guJ a a I curno. 

No, se admiiten reservas telefónicamente . Las · nscripc1ones. deb rá,n se, en firme. 

• SERVICIOS SANITARIOS 

En el Campus de Somosagiuas exist n unos Servicios S· nit..irios at ntlidos 
por un A.T.S. y que funcionan er, el siguiente horario: 

8,30 14.,30 MAÑANAS 
4,30 a 21.3·0 TARDES 

· sttu1 situado o I Pab llón d • " de ,la acu ltad d conómicas . 

• ALOJAMIENTO Y TRASPO 

Para f cirtar el . eceso a E!stabie imientc:;; dond ij.loj~r$e a Uf"! precio se­
uible, adjuntamos las siguientes nir cion ~= 
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COL - •G, O MAYOR EMPR SA PUtBUCA 
CJ •Gregario del Amo_ sin 

COLEGIO MAYOR I.OYOLA 
P.~ J'u n XX ' , 17 

Madrid Madrid 
eléfono 533 68 12 Teléfono 534 04 04 

la f senta de habitación ha de hacerla el Dropio jnteresado identffü:ándose 
como parJcipante de ta V.11 Escueta e Verano. 

AUTOBUS S E.M.T.: 

A. Salida de Mondos. 
l. Sal.ída de Metro Ciudad Univer it ría (,. ínea 61. 
H. Salida d Metro Aluche IUoeflS 5 V S 1burb no). 
B. Salida e Estaci6o d Aravaca . 

• COMDAS : 

La Cafetería de la Facultad e Psicol·og a ha prcparndo un menú especíal 
para :1a Esou .la de Veraliil , Este menú incluye: primer y segundo pi tos, postre 
y bebida !.agua míneral 1 cerveza vino a mfrn · os.}. 

la C•omida deberán pagarla directamente los part1c1pantes en la C fe aria. 

EDICIONES MOHATA, S.A 
Mejla Leque·rica. 12 
28004 Madrid 
Tel. 448 09' 26 

Amold, P.: Eduactdn trs1 .i , movfmir .mro v umculum .. 
Ball11mum, R.r Obs rv;;,r;i6n d l.i rr1u,i,-acción ........ .. 
B udeto~. Ch. : Er mvar , t1 livo s11h . . -·- ·-···· ·· ·· ...... .. 

gan, K.~ La comprensión dr;: la w::ilu:1ad ........... ······---
IE li tt. J .: La mwstlgacidn cci6n e"n doca ·ión . 
f rnándoz D Dlii!i, J.M .: P. 1 fOl'I s-p ra f11 disai'i Psif1. Sac, f 
Gr va:s, D.~ Didáctica de la escntc,1.ra ...... ............... .. .. . 
Har reaves. O.! Infancia y l'ldm:d rón ni rn~.1 , 
nhelder, B.: Aprcodi DJ y esuu wra ·s d cono .1mir.ma .. . 

J ckson, P.: I..B vida n I s- uJ<. .. ............... .... ... ........ .. 
Peffen.oud Ph .; l..n con!irni r.ar n d I · iw v del I, .~ . :-,s11 .. . 

Po o. J.I.: li oriá co nm'v t d .l tif)Ténüt.z. ,j ... .............. . 
Rune,. M.: L., rloprjvacivn m· lem _ .... .. . .. ... _ . .............. . 
.orres, J.: El curriculum ocuf .10 ... , , .. . .. , .................. . .... . 

Tu11, ,ar, J. : RadcS"ctllJrl I g,rup sQd, 1 ..... ... .... .... --....... .. 
Tyl • W.: Org,mizac¡t,n ~seolar ........ .. ....................... . 
V ne. F.: Psicf1llngüjst.r:.1 ................ -..... ....................... . 

Pt:.. 
1 630 
1 850 
1 130 
2. 530 
3,230 
1.020 
2 .960 
2 . .210 
1.800 
(1!.p . l 

.810 

.070 
2 .04 
1.850 
1.980 
1 •• , 
T.880 



BOLETl'N OE INSC'RIPCl:ON. 

· R AT: N AMENIT LAS INSTF\UCCION,ES QU. 1GURAN AL OORSO 

COLEGIAGO N.º ➔• ... 

NO COLEGIADO [ J 
(1) ESTU'DIANTE 1 

j N 1nbre y Ap llido .. ........... ... ... ... ...... ....... ............ ·- ···· · ·· ··· ············· · -· ··· 
ecci6n ... __. .... -..... ...... .......... .. ... . .. . ... ... _., .. ~ ....• ... ..• , . ,.. ... C.P.. .. , ... ·~ 1 • ••• , • ••••• • ,.. •••• • --

udad .•. .. ....... .. .. ............ .. ...... . .. (31 Teméf,onols) loca:liz.ab e . . ....• .... ... .... . .. 

ofe1sión • .. .... • ■ , ,.a ■ .... ■ •• ■• ■ r .. - ~ •- • - - ,ta• •· • ■ 1 a ■ a ... a , 1 ■ ■ ., . ,- ~+---• • ....... ■ ..... ■ lli ■ a ~ ......... •, ·-· • 1 ■■ '"" a ■ 1 ■ 11 1 . t -~ 

1lleres a los que d:e e inscr"birse, indi ,car n .0 y titulo 

tnscripclón mbima 2 talleres 

) L eña1ar ta!Jeres al mativo pot i están co plet s lo anter iiores. 

• 0 de talleres _ 15) Ca , tid d ·pagad - __ ________ _ 

s rnl:I r s tendr n un máximo de 25 p rllicipaintes 

)RMA DE PA·GO 

Enviar a ón nonfni.l ivo junt · con el Boletin de insc ripción a: V ESCU' lA ID 

VERAN0 -91. C,olegigo Oficial die Pstcólogos. De egación de Madrid. Cuest~ de 
San Vicent ,e, 4 -5.u 28008 Madrid . 

Por ransferencia ban aria lind·c ndo eJ nombre del inscl' to} a: 

ESCUELA DE V RANO. 
,Banc:o Exterior de Espana. 

Gran Vía. 73. 28013 Madrid. 

e.e. N.º 30 2oosa G. 

1tregar jus-titic;;ant;e de pago junto con el bol et 11 'e Inscripción en el Departamen ­

d Formación del Cole9io Oficial de Psicólogo:s . Deleg dónde Madrid . 



' studiantes do P::;icotogí el 4, D y 5,0 cursos, demost ando docu nen almentc 
dlch conl;l¡ción. 

, ,Indicar el boletín (:le inscrrpción si la factura h , des r nombr de la empre ­
Sii! ,, cen1ro, organis o. d p rt mento, etc. en yo caso, les rogamos 005 r -
crli en la dfr,ección de la misma y cr .. 

, Es muy importante ind icar u11/os número los de teléfono donde pueda lo 
calizar i:I los ptirtícip t.e r co 11 nicarl s cuah:¡uier ~ipo de infmmación 
urgente en reh1ci,ó su participac ión. 

Dado qu . ql núm,er de parbcipantes por taller est limitado en est ar•arta ­
do deb1m señ I rse ttos talleres lt rnativos t ue pudieran interesar , ne· so 
de los exig idos en un p.rirner moment estén com pletos , 



ANTES AHORA 

¡JUEGUE ,CON VENTAJA! 
Oéj,enos proporcionar e, nuestro apoyo técnico ~c1entífko , 

CENTRO ESPAÑOL DE B,IQFEED1BACK 
Avda. Nazarett ,3 - Pona l 3 - 1.0 A 28009 MADRID 

Tels. (91> 504 2885/409 5779 - Fax (9,11} 574 9256 , 



LE OFRECEMOS 
EQUIPOS V PROGRAMAS 

• la más edente tecnolog,ia 
america a de monitorización- y 
biofeedback adaptadas a las ca­
racteris.ticas de España 

• Un nuevo concep o en el con~ 
trol de sus pacientes: 
- hipertensión, 
- ,eneuresís, 
- fracas·o escotar, 
- ansiedad ante los exámenes, 
- tics, 
- terrores nocturnos •... 
- control de o bes ¡da.d 
- tabaquismo 
- tmtamiento del dolor 
- dogas y alcohol 

• Servicio de Asi.stencia Técnica. 

• Soporte telefónico post-venta. 

e- RSOS PRAC1 ICOS 

• Para la ut1ilización de tos apa­
ratos .. En grupos reductdos. 

• Trastornos d,e! Sueño 
• Control del O-olor 
• Control de Est,és 
• Fob·as .... 

CREACIÓN DE 

PROGRAMA PARA LA 
INVE,1IGACIÓN 

PARA EMPRESAS 

• Control de Estré•s en I jecutivos 
• Selección de Personal 

CENTRO ESPAÑ10L DE BIOFEEDBACK 
Avda. Na;,..ar ,t. 3 Port~ • - IP A 

28009 MADRID 
li _ 1 . : 91 504 28 85/409 57 79 - Fax.: (91) 574 9'2 56 
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EVALUACION PSICOLOGICA 
-- -

TODAS .LAS ARE'AS - TODOS l.OS NIVELES - TODAS l.AS t:DAOES 

RELACION DE MATERIAL Y PRECIOS 1991 
SOLICITE SU EJEMPLAR 

JNFORMACION - PEDIDOS 

Fax: (91) 459 53 52 .. Tells: ,(91) 459 52 80 - 450 1 94 49 1 

ENvms 48 horas(') ,. ... ~Ai--

Edicio11es y Material 
Francos Rodr(gu&:z. 47 ~ 28039 MADR1ID 







ENTIDAD COLABORADORA COLEGIO 
OFICIAL DE PSICOLOGOS 

CONGRESOS 
HOMENAJES 
EMPRESAS 

DESAYUNOS D TRABAJO 
ALQUILER DE SALONES 

CATERING 

O I INAS DE CONTRATACI ON 

Avda. de lla Reína Victoria, 18 • Tet 535 05 51 
Camino Vi .¡ · de leganés, 00 - Te'I. 525 2 46 

Ca,den Bel Liga, 12 - Tel. 361 31 22 
San Ma ín de Valdeiglesias - Tel. 861' 22 o 





JoJegio 
Ofk:l&l INFORMACION 

V ESC UELA DE V ERANO. PSICO LOGIA 91 
:OLEG IO OFICIAL DE PSICOLOGOS - DELEGAC ION DE MADRID 

C/. CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 5.0 

28008 MADRID 

Teléfono : 541 99 99 




