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Información Colegial

Remodelación de la Sede del Colegio

La nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con 
el objetivo de mejorar y aumentar los servicios y actividades que presta el Co­
legio así como para ofrecer una mayor imagen y comodidad a todos aquellos 
colegiados/as y a todas aquellas personas que visitan el Colegio o usan sus ins­
talaciones, ha iniciado una importante remodelación de la sede oficial del Co­
legio en la calle Cuesta de San Vicente, 4 en su quinta y sexta planta.

Esta reforma permitirá también incorporar a los diversos servicios y departa­
mentos las últimas tecnologías: informáticas, ofimáticas, audiovisuales... Ade­
más se realizará un diseño de los espacios más acorde a los servicios y activi­
dades que presta el Colegio actualmente y aquellos nuevos servicios que se 
pondrán en marcha en un futuro inmediato.

Estas obras se inciaron el 15 de Junio y finalizarán durante el mes de septiem­
bre por lo que pedimos a todos los colegiados que perdonen las molestias que 
se puedan ocasionar aunque se han establecido los mecanismos suficientes pa­
ra que estas sean las mínimas.



Información Colegial

Guía del Psicólogo en Internet
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha puesto en Internet “La Guía del Psicólogo”. Su enlace 
se encuentra en nuestra página principal: http://www.cop.es/delegaci/madrid/guia/2001/junio 
Este nuevo servicio hará posible que los colegiados puedan consultar la Guía aproximadamente 
diez días antes de recibirla en su domicilio.

Campaña del Colegio para promocionar la figura del 
Psicólogo en el Area de Atención a Personas Mayores

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a través del Grupo de “Intervención 
Integral en Mayores” de la Vocalía de Intervención Psicosocial ha lanzado una 
campaña para promocionar la figura del Psicólogo en el Area de Atención a Per­
sonas Mayores.

Esta campaña ha consistido en la edición de un tríptico que se ha distribuido a 
Instuciones, Asociaciones, Fundaciones, ONG’s, Entidades Privadas.

En este folleto se describen las Funciones del Psicólogo en este área, modelo 
de atención, programas generales de intervención, metodología de trabajo, ám­
bitos de intervención, etc.

PUBLICIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

MASTER EN TERAPIA DE CONDUCTA 
11.‘ PROMOCIÓN • Enero 2002-Junio 2003

DIRIGIDO A TITULADOS SUPERIORES
Actividades Docentes a Distancia y Presenciales por un total de 65 Créditos (650 horas)

PROGRAMA
Análisis Conductual; Entrenamiento de Habilidades Sociales;

Técnicas de Relajación, Sugestión e Hipnosis, Cognitivas, Biofeedback, Exposición, 
Prevención, Psicofarmacología, Habilidades Terapéuticas,Trastornos de Ansiedad; 

Depresión; Obsesión-Compulsión; Trastornos de ia Infancia,Adictivos, de la Alimentación, 
Sexuales, Psicoflslológicos, etc.

Autismo y Retraso Mental Terapia de Pareja y de Familia. 
PREINSCRIPCIÓN: Hasta el 15 de octubre de 2001.

SECRETARÍA E INFORMACIÓN:
MASTER EN TERAPIA DE CONDUCTA

Fundación Universidad Empresa 
Fortuny, 53,3.° Edificio Arniches • 28010 Madrid. 

Tel.: 913 103 020 - Lunes a viernes de 10,00 a 14,00 h. 
Fax: 913 085 602 

E-mail:master. terapia@psi.uned.es 
http://www.uned.es/master-terapia-de-conducta

http://www.cop.es/delegaci/madrid/guia/2001/junio
mailto:terapia@psi.uned.es
http://www.uned.es/master-terapia-de-conducta


Información C olegial

—  Publicidad —

La psicoterapia psicoanaiítica hoy: 
técnica activa e integrada

¿Qué es el enfoque "Modular-Transformacional"? ¿En qué se diferencia de otras 
modalidades de psicoterapia psicoanaiítica?

• En cuanto a la psicoterapia: una técnica activa, focal, flexible en sus múltiples formas de 
intervención y que, junto al papel transformador de hacer consciente lo inconsciente, enfatiza la 
importancia de la memoria procedimental en el cambio terapéutico. Psicoterapia específica para 
cada caso guiada por las preguntas: ¿qué tipo de intervenciones para qué subtipo de cuadro 
psicopatológico, para qué estructura de personal idad, para qué momento vital del paciente, para qué 
condiciones del tratamiento (frecuencia de sesiones, psicoterapia breve, etc.).

• Una psicopatología que supera las explicaciones monocausales, reduccionistas, y que describe 
subtipos de cuadros depresivos, de trastornos narcisistas, de anorexia, de trastornos borderline, de 
drogodependencia, de masoquismo, etc., mostrando los caminos que conducen a los mismos.

• Una reconceptualización de los múltiples procesos inconscientes, diferente de "el" 
inconsciente, en singular, como si fuera una entidad homogénea.

Ver la página Web del enfoque "Modular-Transformacional":
http://www.psicoterapiapsicoanalitica.com

También, Avances en Psicoterapia Psicoanaiítica. Hacia una Técnica de Intervenciones Especí­
ficas. Edit. Paidós, 1997)

Títulos de la UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS (MADRID)

•  Especialista Universitario en Clínica y Psicoterapia Psicoanaiítica
Director académico: Prof. Dr. Hugo Bleichmar

•  Especialista Universitario en Clínica y Psicoterapia Psicoanaiítica: 
el Niño/a y su Familia

Directora académica Prof. Dra. Emilce Dio Bleichmar
Cada uno de los dos cursos, totalmente i ndependientes entre sí (se puede i nscribir por separado 

en cada uno de ellos), tiene una duración de 2 años, es organizado por la Universidad Pontificia 
Comillas (MADRID) que expide los títulos correspondientes, siendo ELIPSIS, en tanto entidad 
colaboradora de la Universidad y dirigida por profesores de la misma, la encargada de impartirlos.

Mediante clases teóricas, presentación de m aterial clínico, revisión de vídeos de entrevis­
tas y tratam iento, y  supervisión de sesiones de psicoterapia se intenta im partir una enseñanza 
esencialmente clínica. Opción de prácticas en los centros concertados: Hospital 12 de Octubre, 
Hospital de Día Montreal, Clínica San Miguel, Centro Baby Care, Centro Base de Hortaleza de Cáritas

Matrícula anualidad 2001-2002:180.000 pts (1082 euros), fraccionadas en pagos
mensuales http://www.psicoterapiapsicoanalitica.coin

Información e inscripción para estos cursos de la Universidad Pontificia Comillas:
E L I P S I S

MADRID: Diego de León 44, 3° izq. Teléfs. 91 411-2442 y 91 564-6227 Fax: 91 564- 5055

http://www.psicoterapiapsicoanalitica.com
http://www.psicoterapiapsicoanalitica.coin


Información Colegial

Servicio de Orientación Laboral - Bolsa de TVabajo
INFORMACION GENERAL; Este servicio es gratuito para los colegiados. Para acceder a él só­
lo hay que cumplimentar una ficha por cada área profesional de interés y entregarla en la Secre­
taría de la sede en su horario habitual de lunes a viernes, sin necesidad de pedir cita o bien re­
mitirla por correo postal a nuestra dirección: Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta. 28008 Madrid.

¡ATENCION! Ya está disponible la nueva ficha de la Bolsa de Trabajo. Puedes acceder a ella 
en la web del COP de Madrid, www.cop.es/delegaci/madrid, o solicitándola en nuestra sede.

Los colegiados que deseen una entrevista individual de orientación laboral pueden solicitarla, pre­
via petición de hora, en el teléfono 91 547 38 10.

También se pueden realizar consultas a través de la dirección de e-mail: bolsa-copm@co- 
rreo.cop.es
El horario del servicio de Orientación Laboral -  Bolsa de Trabajo es de lunes a viernes, de 10:00 
a 14:00 y su responsable es Daniel Corbalán.

OFERTAS RECIBIDAS EN LA BOLSA DE TRABAJO ABRIL DE 2001

AREAS
RRHH
PSIC. CLINICA 
TOTAL

OFERTAS
2
1
3

PUESTOS
4 
1
5

CV PRESELEC.
40
10
50

PROPUESTAS PARA EL AÑO 2001
• Continuar adaptando el Servicio de Orientación Laboral-Bolsa de Trabajo a las nuevas deman­
das del mercado laboral, ampliando progresivamente sus funciones para ofrecer un servicio de 
gestión de empleo y orientación profesional adecuados para los colegiados recién licenciados, 
los profesionales con experiencia y las entidades ofertantes de empleo.

• Reforzar la prospección del mercado laboral relacionado con la Psicología, sobre todo en las 
áreas profesionales con menos ofertas de empleo (Educativa, Clínica, Seguridad Vial, 
Deporte...). Continuar dando a conocer este servicio a empresas y organismos privados y 
públicos a través de foros profesionales, congresos...
• Ampliar la página web de este servicio en Internet.
• Actualizar los datos de los colegiados inscritos en la Bolsa de Trabajo.
• Responder a todas aquellas propuestas y convocatorias públicas o privadas de subvenciones, 
colaboraciones y becas que tengan relación con actividades enmarcadas en la orientación y el 
desarrollo profesional de los Psicólogos y estudiantes de Psicología de la Comunidad de Madrid.

Publicidad

PREPARA Iexcelentes resultados)93/99 29APROBADOS 
EL EXAMEN P . I . R .  99/00 32APROBADOS

CeDe TE OFRECE LA MEJ<
CURSOS PRESENCIALES:
LOCAUDAD MADRID MADRID MADRID SEVILLA

CURSO DE JULIO A 
ENERO

OCTUBRE A 
MARZO

OCTUBRE 
A MARZO

SEPTIEMBRE 
A MARZO

DÍAS MARTES Y 
JUEVES

MARTES Y 
JUEVES

SABADOS SABADOS

HORARIOS 17:45a21:15h. 17:45a21:15h. 9:30 a 14 h. 1030a15h.
DURACION 7 meses 

187 horas.
6 meses 

166 horas.
6 meses 

117 horas.
7 meses 
137 horas

CURSOS A DISTANCIA: Dirigido a los interesados que por su 
situación personal, laboral o geográfica no puedan asistir a tos cursos 
presenciales y desean preparar estas oposiciones con todas las 
garantías.
- MATERIALES: Carpetas PIR de Contenidos. Test Comentados, 
Exámenes de Convocatorias Anteriores.
- TUTORIAS: Para orientar, consultar y solucionar las dudas surgidas a lo 
largo de la preparación.
- Realización de 11 EXAMENES por Areas.
- Realización de 5 SIMULACROS de Examen PIR.___________________

TAMBIEN PREPAJ^AMOS OTRAS OPOSICIONES PARA PSICÓLOGOS: Psicopedogogía. S.A.S.. Psicólogos d e l Ministerio de  Justicia etc.

C/ CARTAGENA 129 -28002MADRID. - TLF.:915644294 -  httoiH w w w .cede.es

http://www.cop.es/delegaci/madrid
mailto:bolsa-copm@co-rreo.cop.es
mailto:bolsa-copm@co-rreo.cop.es
http://www.cede.es


Información Colegial

Turno de Peritaje

Todos los colegiados inscritos a el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como tales, 
deberán comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible, al Departamento de Administración 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4,6.® planta. Fax: 91 559 03 03

Aviso: Horario de Verano

El horario de verano será el siguiente:

Del 1 de junio al 30 de septiembre de 9 a 14 horas de lunes a viernes.

La colegiación y consulta al Servicio de Documentación también se podrá realizar los jueves por 
la tarde de 17 a 20 horas.

La ASESORIA JURIDICA continuará los jueves de 17,30 a 20 horas, previa petición de hora a los 
Tels.: 547 38 10 ó 541 99 98.

Publicidad

Aperturas Psicoanalíticas
Revista por internet 

http://www.aperturas.org

" Aperturas Psicoanalíticas" es una revista de acceso gratuito por internet con un 
Consejo de Redacción internacional (España, Francia, Italia, Argentina, Uru­
guay, Chile, Brasil, Perú, México, Estados Unidos, Canadá) que publica 
artículos originales, amplias revisiones bibliográficas y traducciones por conve­
nios con las principales revistas del psicoanálisis mundial. Recoge lo mejor de 
la producción actual en psicoanálisis y psicoterapia psicoanalítica, las polémicas 
sobre teon'a y técnica terapéutica, teniendo una sección dedicada a los últimos 
progresos en neurociencia y sus consecuencias para la psicoterapia.

Alguno de los temas publicados: trastornos de pánico, trastorno de estrés 
postraumático, transmisión de formas de apego patológico, depresión, 
anorexia/bulimia, el superyó femenino, sexualidad y erotismo, psicología 
del self, modelos intersubjetivos dei tratamiento, alexitímia, dependencia 
de drogas, psicoterapia de la relación padres/hijos, trastornos borderline, 
contratransferencia, tratamiento de los trastornos narcisistas, etc.

http://www.aperturas.org


Documento provisional informativo acerca de los 

trámites a seguir para la Certificación de la Práctica 

Profesional en Psicología Clínica
INTRODUCCION
La Disposición Transitoria Tercera del Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre (que repro­
ducimos en esta guía en la página 19), por el que se crea y regula el Titulo de Psicólogo Espe­
cialista en Psicología Clínica, establece una vía por la que podrá obtenerse el titulo por quienes 
están colegiados para el ejercicio profesional, y por tanto habilitados para el ejercicio profesional 

Para lo cual dispone que podrán acceder al título de Psicólogo Especialista en Psicología Clíni­
ca, los Licenciados en Psicología, o poseedores de título homologado o declarado equivalente en 
los términos previstos en el art. 1.2.a), que, mediante certificación expedida por el correspondiente 
Colegio Profesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Re­
al Decreto, las actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicología Clínica. El pe­
ríodo de tiempo de ejercicio profesional que se exige, deberá ser, en todo caso, superior al 150 
por 100 del fijado en el programa formativo de la especialidad, siendo por tanto de cuatro años y 
seis meses.
El objetivo del presente documento es orientar sobre los pasos a seguir para solicitar ante el Co­
legio Oficial de Psicólogos la Certificación de la Práctica Profesional en Psicología Clínica, una 
vez publicada la orden ministerial de desarrollo del Real Decreto 2490/1998, como requisito pre­
vio para que, con posterioridad, se pueda tramitar ante el Ministerio de Educación y Cultura la ex­
pedición del Título de Especialista en Psicología Clínica.
¿Quiénes pueden solicitarlo acogiéndose a esta Disposición Transitoria Tercera dei Reai 
Decreto 2490/1998?
Todos aquellos que reúnan los siguientes requisitos:
1. Estar en posesión del Título de Licenciado en Psicología o de alguno de los títulos universita­
rios oficiales españoles legalmente homologados o declarados equivalentes a él, o haber obteni­
do del Ministerio de Educación y Cultura, conforme a la legislación aplicable, el reconocimiento u 
homologación de título extranjero equivalente al mismo..
2. Estar colegiado.
3. Haber ejercido las actividades profesionales propias de la especialidad de Psicología Clínica 
durante un período mínimo de cuatro años y seis meses, inmediatamente anteriores al 2 de di­
ciembre de 1998.
I. PROCESO EN EL COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS
1. Documentación a presentar
Obligatoria:
La siguiente documentación deberá presentarse con original y fotocopia en la Delegación o Co­
legio Oficial de Psicólogos al cual estén adscritos.

1. Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

2. Título de Licenciado.

Información Colegial

Nota importante: Información provisional que remite la Secretaría Estatal
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3. Certificado de la Hacienda Pública que acredite ios períodos de alta en la actividad (Trabaja­
dores autónomos por cuenta propia).

4. Certificado de la empresa con la descripción del puesto de trabajo y contrato laboral y, en su 
defecto, información de vida laboral o cualquier otra que acredite suficientemente los extremos 
anteriores (Trabajadores por cuenta ajena).

A recoger en las sedes administrativas del Colegio Oficial de Psicólogos:

5. Modelo de Solicitud-Sobre.

6. Modelo de Declaración jurada.

7. Modelo de Anexo a la declaración jurada: documentación complementaria.

8. Modelo de Currículum profesional.

Complementaria:
La siguiente documentación deberá presentarse en fotocopia:

* Documentos acreditativos de publicidad institucional o privada.

* Informe de personas de reconocida solvencia que puedan avalar los trabajos realizados den­
tro del ámbito de la Psicología Clínica.

* Membrecía de Sociedades científico-profesionales, nacionales, internacionales relacionadas 
con el ámbito de la Psicología Clínica.
* Pertenencia a organismos intra-colegiales (secciones, grupos fijos de trabajo, etc.) relacio­
nados con el ámbito de la Psicología Clínica.

* Participación en tribunales de selección para la provisión de plazas del ámbito de Psicología 
Clínica.

* Publicaciones de libros y capítulos de libros: se consignará el ISBN del mismo, la referencia 
bibliográfica completa y fotocopia de la carátula del libro.

* Artículos publicados en revistas: se consignará la referencia bibliográfica completa, el ISSN 
de la misma y su inclusión en repertorios de literatura científica españoles e internacionales 
(ISOC, Psyclit, CurrentContents, Psycological Abstracts, Medline, SCI,SSCI, etc...), a efectos 
de su posible localización y fotocopia donde quede reflejado el nombre del autor.

* Otra documentación que se quiera aportar por parte del solicitante, relacionada siempre con 
el ámbito de la psicología clínica.

2. Procedimiento
* El plazo de admisión de solicitudes en las diferentes sedes administrativas del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos será de hasta un mes y medio antes de que expire el plazo de presentación 
de solicitudes ante el Ministerio de Educación y Ciencia.

* Una vez cumplimentada y preparada la documentación se solicitará cita previa en la Dele­
gación o Colegio Oficial de Psicólogos correspondiente.

* El día de la cita, se deberá acudir con original y fotocopia de la documentación a presentar 
para ser cotejada por parte del personal de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos, co­
rrespondiente

* La documentación presentada será introducida en la Solicitud-Sobre (que será recogido 
en la correspondiente sede administrativa del COP). Una vez cerrado, el interesado y el

Información Colegial
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personal administrativo de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos firmarán en el 
mismo y será remitido, por parte de la correspondiente sede administrativa, a la Secreta­
ría Estatal.

* El personal administrativo de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos correspondiente 
entregará al colegiado fotocopia de la solicitud (contenida en el anverso de la solicitud/sobre), 
en el que constará número de registro y fecha de entrada; sirviendo por tanto, como justifica­
ción de la solicitud realizada.

* Una vez recibida la documentación en la Secretaría Estatal, será estudiada por la Comisión 
de Acreditación, creada al efecto como órgano consultivo de la Junta de Gobierno Estatal. La 
Comisión de Acreditación valorará la idoneidad o no de la solicitud presentada y emitirá infor­
me motivado dirigido a la Junta de Gobierno Estatal.

* El Secretario de Junta de Gobierno solicitará, en su caso, la documentación que se consi­
dere necesaria para completar la información de los expedientes de valoración; en todo caso, 
ésta deberá servir para aclarar algún aspecto señalado por el solicitante pero que, a criterio de 
la Comisión, no esté suficientemente justificado.

* La Junta de Gobierno Estatal, reunida en Comisión Permanente comunicará a cada colegia­
do de forma personal, en el plazo máximo de un mes, y mediante carta certificada la resolu­
ción adoptada en sentido afirmativo o negativo.

* Una vez recibidos, el certificado de la Práctica Profesional en Psicología Clínica y el certifi­
cado de colegiación en el que se especificarán los periodos de alta colegial, el interesado de­
berá presentar ante el Ministerio de Educación y Cultura su solicitud de expedición del Título 
de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica.

Nota:

* Toda documentación relativa a actividades colegiales, se solicitará con anterioridad a este pro­
cedimiento.

* Recomendamos no agotar los plazos establecidos por el COP para la solicitud de la Acredita­
ción de la Práctica Profesional en Psicología Clínica por el correcto funcionamiento del procedi­
miento.

3. Procedimiento de presentación por correo
1. Aquellos colegiados que presenten su solicitud de Certificación de la Práctica Profesional Clí­
nica por correo certificado deberán remitirla a la sede de la Delegación o Colegio Oficial de Psi­
cólogos en el que estén adscritos.

2. Toda la documentación obligatoria que se presente por correo deberá ser en fotocopia com­
pulsada.

3. Una vez cumplimentada y preparada la documentación, debe ser introducida en la Solicitud- 
Sobre.

4. El sobre que contiene toda la documentación (solicitud-sobre) se introducirá a su vez en otro 
sobre (abierto hasta su recepción por el funcionario de correos) para ser enviado a la sede ad­
ministrativa correspondiente.

5. Servirá de resguardo de la solicitud la fotocopia de la solicitud (situada en el anverso de la so­
licitud/sobre) sellada y fechada por la oficina de correos.

Información Colegial
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REAL DECRETO POR EL QUE SE CREA Y REGULA EL TITULO OFICIAL 

DE PSICOLOGOS ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA
A continuación reproducimos por su interés la Disposición transitoria tercera. Vías transitorias de 
obtención dei título por quienes están colegiados para el ejercicio profesional.
1. Podrán acceder al título de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica, los Licenciados en 
Psicología, o poseedores de título homologado o declarado equivalente en los términos previs­
tos en el artículo 1.2a), que, mediante certificación expedida por el correspondiente Colegio Pro­
fesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Real Decreto, 
las actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicología Clínica.
A estos efectos los Ministerios de Educación y Cultura y de Sanidad y Consumo, oída la Comi­
sión Nacional de Psicología Clínica, habilitarán un procedimiento que tendrá en cuenta lo previs­
to en los apartados siguientes de esta disposición.
2. El período de tiempo de ejercicio profesional que se cita en el apartado 1 de esta disposición, 
deberá ser, en todo caso, superior al 150 por 100 del fijado en el programa formativo de la espe­
cialidad.
3. Las solicitudes serán examinadas por la Comisión Nacional de Psicología Clínica, que formu­
lará alguna de las siguientes propuestas:
a) Expedición directa del título. Para adoptar esta propuesta será preciso que la Comisión, a la 
vista del historial profesional del interesado debidamente documentado, estime que su formación 
es análoga a la exigida por el programa de la especialidad.
b) Superación de las pruebas que se determinen por los Ministerios de Educación y Cultura y de 
Sanidad y Consumo, oída la Comisión Nacional de la Especialidad, las cuales versarán sobre los 
contenidos teóricos-prácticos del correspondiente programa formativo. Esta propuesta se adop­
tará cuando la Comisión estime, a la vista del historial profesional del interesado debidamente do­
cumentado, que su formación no se adecúa a la exigida por el programa de la especialidad.
c) Desestimación de la solicitud. Se adoptará esta propuesta cuando a juicio de la Comisión Na­
cional la formación y el ejercicio profesional acreditados, aún siendo superior al plazo que se de­
termina en el apartado 2 de esta disposición, no revistan la entidad suficiente para acceder al tí­
tulo de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica por los procedimientos previstos en los 
anteriores párrafos a) y b) de este apartado.

-------------------------------------------------  Publicidad-------------------------------------------------

Cursos anuales de Grafología para Postgraduados
Presenciales y a distancia 

Comienzo en Septiembre y Octubre

• Psicografología Social
• Grafología Psicopedagógica
• Evaluación Psicografológica Profesional 

para Recursos Humanos
• Diagnóstico Grafológico de 

Enfermedades Psíquicas y Físicas

• Pericia Grafológica y estudio de 
Conductas desviadas

• Desarrollo Organizacional: valoración de 
puestos y definición de perfiles.

• Grafodiagnóstico y Modificación de 
conducta.

C en tro  de  E s tu d io s  G ra fo ló g ico s
Asociación Nacional de Psicólogos Industriales 

Web: grafologia.ht.st

C/ Francisco de Rojas, 9-3- dcha.-IO 
Madrid 28010 - Tel.: 91 447 51 38 
e-mail: grafologia@wanadoo.es
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Ampliación del Servicio de Bolsa de Trabajo
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha firmado recientemente un acuerdo de colaboración 
con la compañía CanalWork.

CanalWork es una compañía de Recursos Humanos, que opera a través de Internet, ofreciendo 
contenidos y servicios de valor añadido, relacionados con el mundo del empleo y los recursos hu­
manos a profesionales y empresas.

Dentro de sus servicios, destaca la Gestión Activa de Empleo. Se trata de un servicio proactivo y 
personalizado que te permite estar continuamente informado de tu perfil, de tu valoración salarial 
en el mercado según el sector el actividad, tamaño de la empresa, etc., de las compañías y pues­
tos que están interesados en contar contigo para el proceso de selección, y, lo más importante, 
tu decides si te interesa cada proceso y si quieres contactar con ellos.

En nuestro interés por responder a las necesidades del mercado laboral dinámico y flexible en el 
que nos movemos y emplear las ventajas que aportan las nuevas tecnologías de la información, 
hemos considerado que CanalWork es un colaborador idoneo para nuestro Servicio de Orien­
tación Laborai-Bolsa de Trabajo.

En este sentido, nuestro Colegio ha establecido un acuerdo, que te describimos a continuación:

Mediante el presente Acuerdo de colaboración, CanalWork aportará al Colegio Oficial de Psicó­
logos de Madrid una herramienta de Gestión de Empieo y Recursos Humanos que propor­
cione soluciones ágiles y personalizadas para nuestros colegiados.

A continuación, pasamos a detallar las vías de colaboración entre el Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid y CanalWork:

A) El Colegio actúa como Institución que ofrece a sus colegiados un servicio de Gestión Activa 
de Empleo, sin coste para ellos. Estos profesionales, recién titulados o con experiencia, podrán 
acceder de forma gratuita a cualquiera de las categorías profesionales que se describen a conti­
nuación, siempre que se hayan inscrito en la Bolsa de Trabajo antes del 1 de febrero de 2001.

B) Para los colegiados inscritos en la Bolsa de Trabajo a partir de esta fecha, se aplicará una 
tarifa plana de 3.000 ptas., independientemente de la categoría profesional en la que se inscri­
ban, siendo el colegiado quien soporte el importe.

Nivel Profesional Tarifa Oficial Colegiados (C.O.P. de Madrid) Colegiados (C.O.P, de Madrid)

1. Directivos 15.000 ptas.
2. Profesionales con experiencia 8,000 ptas.
3. Profesionales sin experiencia 5.000 ptas.

4. Profesionales independientes/autónomos 25.000 ptas.

Inscritos en Bolsa antes 
del 1-2-2001 

0 ptas.
0 ptas.
0 ptas.
0 ptas.

Inscritos en Bolsa a partir 
1- 2-2001

3.000 ptas.

3.000 ptas.
3.000 ptas.
3.000 ptas.

Para poder disfrutar de la tarifa plana de CanalWork es necesario inscribirse en la Bolsa de Tra­
bajo del COP de Madrid y solicitar un código bonificado.
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— Publicidad —

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN 
PSICOTERAPIA PSICOANALÍTICA 

PARA PSICÓLOGOS
Program a formativo de especialización en 
Psicoterapia Psicoanalítica, según las normas 
de la FEAP, aaeditable ante las instancias 
competentes. Este programa permite al alumno 
realizar su trayectoria formativa (formación 
teórico-clínica, experiencia profesional bajo 
supervisión, cauces para la realización de la 
psicoterapia personal). Cuenta con tres líneas 
principales de especialización:_______________

Psicoterapeuta de Adultos, 
Psicoterapeuta de Niños y Adolescentes; 

_______Psicoterapeuta de Grupo_______

El Programa consta de:
Seminarios Teórico-Técnico-Clínicos y 
Sesiones Temáticas
(a elegir por los alumnos según sus necesidades 

forma ti vas)
Actividades Prácticas Internas

(Ateneos, Proyecciones, Sesiones Clínicas, 
Talleres de Video, Grupos Operativos e 

Intensivos, Observación, etc) 
Actividades Prácticas Externas 

(en instituciones concertadas)
Tutorías y Evaluación continuada 

______ Práctica profesional supervisada_____

Seminarios principales:
ESTUDIO c r ít ic o  DE LA OBRA DE FREUD

PSICOPATOLOGÍA PSICOANALÍTICA

TÉCNICA DELA PSICOTERAPIA 
PSICOANALÍTICA

EL GRUPO COMO ESTRUCTURA Y ÁMBITO DE 
INTERVENCIÓN EN LA CLÍNICA Y EN LO 
SOCIAL

PSICOTERAPIA PSICOANALITICA CON ÑIÑOS 
Y ADOLESCENTES_________________________

MUJER Y CLÍNICA ACTUAL

INTER VENCIÓN EN EL ÁMBITO 
INSTITUCIONAL: GRUPAL Y FAMILIAR_______

S e s io n e s  in te n s iv a s:  (Un sábado al mes) 

Temas confirmados:

IMPACTO DEL ABUSO SEXUAL EN LA 
INFANCIA

Este Instituto cuenta con Programa de 
Becas y  pone a disposición de los alumnos 

su Fondo Bibliográfico, Servicio de 
Documentación y  

Actividades de Investigación 
Condiciones especiales para colegiados

S O L I C I T E  IN F O R M A C I Ó N  E N :

ESCUELA DE PADRES

PSICOFARMACOLOGÍA PARA 
PSICOTERAPEUTAS

ELABORA CIÓN DE INFORMES PERICIALES

FAMILIAS MUL TIPROBLEMÁTICAS

Q QUIPÚ, Instituto de formación en 
Psicoterapia Psicoanalítica y Salud M ental
Asociación miembro de la FEAP y de la lAGP 
Principe de Vergara, 35 bajo derecha 
28001-MADRID (ESPAÑA)
Teléfonos (+34) 915776039 FAX 915779734 
Correo Electrónico: ouipu(a¡iuipti-inxtiiuto.com



FICHERO DE 
DATOS AUTOMATIZADO

Los datos de carácter personal de los colegiados inscritos en el Colegio Oficial 

de Psicólogos de Madrid forman parte de un fichero de datos automatizado en 

cumplimiento de los fines previstos en la Ley de Colegios Profesionales 2/1974, 

de 13 de febrero y la Ley 43/1979, de 31 de diciembre de creación del COR

La información contenida tiene como destinatario la Secretaría Estatal del COP 

con los fines previstos en la citada Ley de Colegios Profesionales y con los re­

quisitos exigidos por la nueva Ley Orgánica de protección de datos, siendo el 

responsable del tratamiento de datos el Secretario de la Junta.

Asismismo, y conforme a un acuerdo de Junta General, el Colegio Oficial de 

Psicólogos hace llegar a sus colegiados, a través de distribuidoras, información 

de interés profesional y/o servicios procedentes de otras entidades.

Si no desea recibir dicha información o publicidad debe comunicarlo expresa­

mente, cumplimentando la siguiente ficha y haciéndola llegar a la Secretaría del 

Colegio por escrito (Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta. 28008 Madrid; Fax: 

91 559 03 03).

No deseo recibir información ajena a la oficial del Colegio Oficial de Psi­

cólogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati­

vos y/o publicitarios.

Información Colegial

Madrid, a de de 2001

Nombre
N.® de Colegiado 

Firma
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Publicidad

D IR E C C IÓ N :
A N A  M. C A E L L A S  

C O M IS IÓ N  O R G A N IZ A D O R A ; 
L E O N IA  F A B B R IN I, 

A G U S T ÍN  G E N O V É S , 
G R A C IE L A  G U T IÉ R R E Z , 

L U IS A  M A R U G Á N  
S O L E D A D  P A R ÍS

DE MADRI D 
MIEMBRO DE LA F.E.A.P.

LA E s c u e l a  e s  u n a  
A s o c ia c i ó n

S IN  F IN E S  D E  L U C R O  Q U E  
O F R E C E  U N A

FORM ACIÓN RIGUROSA Y A M PLIA  
EN  E L  Á M B IT O  D EL  

P S IC O A N Á L IS IS  
D E N IÑ O S  Y A D O L E S C E N T E S .

C U R S O S  S 0 0 1 - 2 0 0 S
Aproximación al conocimiento 

de los principales conceptos teórico-clínícos 
del psicoanálisis de niños y adolescentes, 

ciírigido a toda persona interesada 
sobre el tema y aquellos otros que 

por su quehacer profesional 
estén reíacionados con niños 

y adolescentes.

METODOLOGÍA: 
Lectura y comentario de textos. 

Casos y viñetas clínicas.
PRECIO DEL curso :

Matrícula 40.000 pts .y 8 mensualidades de 12.500 pts .

Á R E A  T E Ó R I C A

Conceptos fundamentales 
de la obra de Freud 

Profesora: Leonia Fabbríni 
•  La infancia, el niño y la niña en Freud 

Profesora; Ana M.Caellas

" m i é r c o l e s  p e  20.30  A  2 2.30 HS . 

Á R E A  C L Í N I C A

•f Edipo, castración y 
estructuras psicopatologicas 

Profesora: Soledad París 
/ La clínica psicoanalítica 
Profesora: Luisa Marugán

P O S T - G R A D O
Ciclo organizado en 

un área teórica 
y otra clínica 

constantemente 
ínterrelacionadas dirigido 

a licenciados universitarios 
cuyo interés profesional 

sea realizar práctica clínica 
con niños y adolescentes.

METODOLOGÍA: 
Lectura y 

comentario de textos. 
Casos y viñetas clínicas.

LUNES Y MARTES 
DE 20.30 A 22.30 HS.

P r e c io  o e l  c u r s o : 
MATRÍCUU ! 0 0 .000  PTS. 

Y 8 MENSUALIDADES DE 2 5 .000  PTS.

Teoría^
Psicoanalítica

Genaral

“■ Teo ría  
psicoanalítica  

S freudíana del 
iD desarrollo

Psicopatología

^  Clínica

^ S up ervisiones  
Z a ca rg o  de la 

escuela

1 CURSO
Freud

Metapsicología 
1 ° y 2 “ tópica

Estructuración 
del aparato 

psíquico

Psicopatología I 
N euroqis: 
Hístenia, 

fo b ia ,

Clínica I:

Psicodiagnóstico 
de niños y 

adolescentes

2 CURSO
Klein

Winnicoüt

Edipo 
(en Freud]

Psicopatología II 
-Depresión 
-Perversión 
-Trastornos 
conversivos 

de la infancia

Clínica II: 
Abordaje 

Terapéutico de 
la infancia 

Psicoterapia 
pareja-padres

3 C U R S O

Lacen

Pubertad y 
adolescencia

Psicopatología I

-Psicosis
-Autismo
-Bordeline

Clínica lli 
Abordaje 

Terapéutico de 
la adolescencia 

Psicoterapia 
pareja-padres

S E M I N A R  I O S

Psicoterapia 
Grupa! de Niños 
y Adolescentes

Profesor;
Félix Garda Vilanova

F O R M A C I Ó n B C O N T  I N U A D A

Tests gráficos y 
proyectivos

Profesora; 
Silvia Falcó

JU EVES  D E  20.30  A  22  HS.

Perversiones
Profesor:

Agustín Genovés

D U R A C I Ó N  D E  L O S  C U R S O S :  D E  O C T U B R E  D E  2 0 0 1  A  J U N I O  D E  2 0 0 2
A S IM IS M O  LA E S C U E L A  O F R E C E  C O N F E R E N C IA S .  M E S A S  R E D O N D A S  Y P R E S E N T A C IÓ N  D E  C A S O S  C L ÍN IC O S

i n f o r m a c i ó n , v m h o r a r i o I S E C R E T A R  l A

D E  L U N E S  A  JU E V E S  D E  1 8  A 2 1  HS. 
T E L É F O N O : 9 1  3 0 9  6 5  1 6  -  F A X : 91 4 0 2  9 8  8 6  

WEB: www.escuelapsicoanalitica.com 
E-MAIL: info@escuelapslcoanalitica.com

C /G O Y A , 1 1 8 -  1® O C H A .- 2 8 0 0 9  - M A D R ID
CAJA mADRID
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Nuevos Colegiados (mes de mayo)

M-16173 MORETON BLAS, SILVIA M-16214 I
M-16174 MARTINEZ IÑIGO, DAVID M-16216
M-16175 CASILLAS OALVO, JUANA M-16216
M-16176 PERMUYQUIÑOA, JOSEFINA M-16217
M-16177 CASTAÑO MUÑOZ, PATRICIA M-16218
M-16178 LARROY GARCIA, CRISTINA M-16219
M-16179 ARAYA GUTIERREZ, VIRGINIA M-16220
M-16180 FRANCO GONZALEZ, RUTH M-16221
M-16181 GURIDIARIN, GARBIÑE M-16222
M-16182 MINGUEZ PEREZ, ARANZAZU M-16223
M-16183 MARTIN ALONSO, HELENA M-16224
M-16184 VACA CANO, M,  ̂JESUS M-16225
M-16185 ALVAREZ RODRIGUEZ, MARIA M-16226
M-16186 MARTIN FERNADEZ, ALEJANDRA TERESA M-16227
M-16187 TATUARTE TROYA, M.'JOSE M-16228
M-16188 VALIENTE CALDERON, MARIO M-16229
M-16189 JUAN MEMBRILLAR, SUSANA M-16230
M-16190 MARTINEZ MARTIN, SILVIA M-16231
M-16191 PEREIRADAVIU, MONICA M-16232
M-16192 GARCIA NAVEIRA, ALEJO M-16233
M-16193 ACOSTA MOYA, ANA SOLEDAD M-16234
M-16194 MACIAS CERROLAZA, AURORA M-16235
M-16195 MULERO MARTINEZ, M.  ̂ELENA M-16236
M-16196 ROMERO GUTIERREZ, JORGE M-16237
M-16197 FERNANDEZ SOBRINO, RUTH M-16238
M-16198 GONZALEZ LANA, ROSAM,^ M-16239
M-16199 HERRERA SANCHEZ-MAROT, TERESA M-16240
M-16200 GALLEGOS DE LAS HERAS, ELENA M-16241
M-16201 ROMERO RICO, RAFAEL M-16242
M-16202 CRUZ JIMENEZ, MANUEL DE LA M-16243
M-16203 GONZALEZ MARQUEZ, MT JESUS M-16244
M-16204 ROMERO ROMERO, ANA M.̂ M-16245
M-16205 AGUIUR DE ARMAS, ANA MT M-16246
M-16206 LALAMASORIANO, M.̂  PAZ DE M-16247
M-16207 MAGIAS RAMIREZ, JUAN M-16248
M-16208 GARCIA RUIZ-CASTILLO, MARIA M-16249
M-16209 LORENTE ALVAREZ, M,  ̂DOLORES M-16250
M-16210 RUIZ-MOYANO PEREZ, PILAR M-16251
M-16211 PERALES RENTERO, MT FLORES M-16252
M-16212 PIRIS CACHAZO, MARIA M-16253
M-16213 MORENO B UNCO, CRISTINA M-16254

Reincorporaciones (mes de mayo)

M-03757 PRADERA GAMEZ, JULIAN M-10214
M-05941 DORADO GONZALEZ, CURA M-12863
M-08180 FERNANDEZ SAIZ, AURELIO M-13893

SAN ANDRES GARCIA, JUAN FRANCISCO 
RODRIGUEZ BLAZQUEZ, M.® DEL CARMEN 
ARAYA GUTIERREZ, MONICA 
BARATA CUENCA, EVA MT 
BARRIO ARRIBAS, DAVID DEL 
CACERES BARTOLOME, MT DEL MAR 
GARCIA HERNANDEZ, MT CONCEPCION 
RUIPEREZ RODA, DANIEL 
SANZ RODRIGUEZ, LUIS JAVIER 
FERNANDEZ LOPEZ, MA PIEDAD 
BESARES OLOVA, SANDRA 
SOBRINO ORTEGA, ALICIA 
DIAZ DIAZ, CRISTINA 
VIDAL ANGULO, ANA M.̂
PULIDO BEDOYA, DAVID 
PIQUE GAROIA, VIRGINIA 
PASOUAL-HERANZ ORTEGA, ASUNCION 
ORTEGA NOGUERA, ANTONIA CARMEN 
GARCIA ANDRES, ROSAM,®
JIMENEZ GARCIA, MARIA 
MONZON REVIEJO, SILVIA 
SANTED GERMAN, MIGUEL ANGEL 
IBAÑEZ LOPEZ, ANA BELEN 
HUESCAR PARRAGA, RAQUEL 
ALCALA SORDO, SILVIA 
MARTIN LAGUNA, M.  ̂TERESA 
PUENTE REDONDO, M,® ANTONIA DE LA 
BAUTISTA HIDALGO, MANUEL 
HOSPITAL MORENO, ANA 
CUEVAS MONTENEGRO, MONIOA 
GAROIA DE BUSTAMANTE C, ESTHER 
RUIZ MONTOYA.ANA 
LOPEZ PASOUAL, ORISTINA 
PINILLA CORTES, MARIA 
MARTINEZ GARCIA, OSCAR 
MARTINEZ PAVON, ANA 
GARCIA REBOIRO, BEATRIZ 
MARTINEZ VIDOSA,AINHOA 
IRACHETARUIZ, ELENA MT DE 
USAREYAURELIANO DELA 
OLLE CABALLERIA, MIREIA

CABO DE LA PENA. AIDA DE 
MECO SANCHEZ, ALVARO 
GARCIA IGLESIAS, MIRTA ADRIANA
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Información Colegial

— Publicidad —

E/UNIVERSITAT DE VIC

Instituto superior 
de estudios 
psicológicos

aisep
I H  formación

M áster en Logopedia
Rehabilitación de los Trastornos del 
Lenguaje y el Habla B/.

Primer instituto psicológico 
en obterter la certificadón 

de calidad ISO 9001

UNIVERSITAT DE VIC

M áster en Intervención en
I

D ificu ltades del 
Aprend izaje 1/

■ *  UNIVERSITAT DE VIC

M áster en Psicología Clínica 
y de la Salud g/

^  UNIVERSITAT DE VIC

Posgrado en Neuropsico log ía
\ i i « l l l  l lV e U  UNIVERSITAT DE VIC

Posgrado en Gestión para 
Técnicos en Recursos ^  
Humanos UNIVERSITAT DE VIC

IV .

Posgrado en Rehabilitación 
Cognitiva

Matrícula Abierta

5EP Formación colabora con:

u¿

COLEGIO n n  DE 
OnCIAL W  PSICÓLOGOS

Delegación La RIoJa

fUNIVERSITAT DE VIC | UNIVERSIDAD AUTÓNOMA | ^'-----------------------  FundactonNexus

Paseo de las Delicias, 25, 1° 1̂  
28045 Madrid Tel. 91 539 90 00



PUBLICIDAD ■

DIRIGIDO A ORIENTADORES
de 40 de ESO y Bachillerato, o P s ic ó lo g o s  que trabajan 
con jóvenes comunicativos y con iniciativa, de 16 a 22 
años, aunque tengan dificultades en los estudios.

Hay profesiones con futuro, en las que se valora especialmente 
la capacidad de comunicación y relación, como :

* A ZA FA T A  T U R ÍS T IC A  - A U X  de  RR . PP .

* A ZA FA T A  DE V U E LO  (T .C .P .)

* AG EN TE  DE V IA JE S

Cursos eminentemente prácticos que garantizan a estos 
jóvenes prácticas reales en empresas, experiencia, buen 
curriculum, y una SALIDA LABORAL en el sector del turismo 
profesional.

Pueden realizarse en un solo curso escolar, acabado 
el Bachillerato, la E.S.O., o bien hacerlo compatible 
asistiendo a clase sólo los sábados durante 2 cursos.

Si como profesional de la orientación, quieres una 
información detallada de estas profesiones, llama:

91 541 02 12
Plaza de España, 11 
28008 - MADRID
e-mail : abacoce@arrakis.es

Centro de Estudios Turísticos

Solicitud de Carpeta Informativa

A la att. De : 

Instituto /  Colegio : 

Dirección :

Tel.

C. P. Localidad

mailto:abacoce@arrakis.es


Servicios Colegiaies

Ayudas a los colegiados para actividades
Con el propósito de fomentar la participación de los colegiados(as) en actividades de relevancia 
para la profesión, la Junta de Gobierno convoca ayudas por un importe máximo de 20.000 pese­
tas cada una y por un valor total de 600.000 pesetas, que se hallarán disponibles durante el año 
2001.

Los requisitos que han de reunir ias personas que deseen acceder a esos fondos son los si­
guientes;

-  Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

-  Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y dis­
poner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas del 
INEM.

-  Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis­
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Mínimo Interprofesional, debiendo 
adjuntar declaración jurada.

-Justificante de inscripción en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Sólo se exclu­
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de carácter docente.

-  Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la 
ayuda.

-  Un pequeño resumen de la actividad o fotocopias de la documentación de ésta, si es posible.

-  Las instancias deberán ser dirigidas al Secretarlo de la Junta de Gobierno del Colegio y remiti­
das a: Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta - 28008 Madrid.

Q ) 8

Publicidad

Corporación
Psicológica

Adjudica sus concesiones en la COMUNn)AD DE MADRID 

Interesados llamar al teléfono 902 10 10 04
BADAJOZ BARCELONA-HÜSPrfALET-L.\S ROZ.VS-LIÍÓN-MADRID-PALMA- S.S. DIC IA)S RE\'ES-SF.VILLA-\'ALE>C'IA

www.corporacion-psicologica.coni
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Servicios Colegiales

Becas para los colegiados de Madrid
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha conseguido, a través de la firma de diferentes acuer­
dos y convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos Cur­
sos, Jornadas, Congresos y Master.
Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a estas becas son los si­
guientes:
-  Estar colegiados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y hallarse al corriente de pago 
de las cuotas colegiales.
-  Dirigir las instancias de solicitud al Secretario de la Junta de Gobierno, junto con un currículum. 
Cuesta de San Vicente, 4, 6.® planta. 28008 Madrid.
-  El Colegiado que una vez concedida la beca, la rechace sin justificación, no volverá a recibir 
ninguna otra hasta después de 5 años.
-  La concesión de una beca por importe superior a 50.000 ptas. supone para el colegiado la obli­
gación de permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, y al corriente de 
pago de sus cuotas colegiales durante un período proporcional a la cuantía de la beca percibida, 
después de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En el caso de 
causar baja voluntaria o por impago de cuotas en el período indicado, adquirirá la obligación de 
devolver el importe de la beca concedida.

1 BECA PARA EL MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA
ORGANIZA: Cinteco. LUGAR: Madrid. FECHAS: Octubre de 2001-junio 2003. FECHA LIMITE DE PETICIÓN DE
BECA: 10 de septiembre de 2001.

1 BECA PARA EL CURSO EXPERTO EN PSICOGERIATRIA
ORGANIZA: CCPP. Mirasierra Escuela de Psicología. LUGAR: Madrid. FECHAS: Octubre de 2001-junio de 2002. 
FECHA LIMITE DE PETICIÓN DE BECA: 10 de septiembre de 2001.

1 BECA PARA EL MASTER EN ORIENTACION Y TERAPIA SEXUAL. 19 PROMOCION
ORGANIZA: Fundación Sexpol. Sociedad Sexológica de Madrid. LUGAR: Madrid. FECHAS: Octubre 2001-junio 
2002. FECHA LIMITE DE PETICIÓN DE BECA: 10 de septiembre de 2001.

10 MEDIAS BECAS PARA EL MASTER EN CONSULTORIA DE GESTION ESTRATEGICA DE LAS 
ORGANIZACIONES
ORGANIZA: Centro de Estudios de Gestión. Universidad Complutense de Madrid. LUGAR: Madrid. FECHAS: no­
viembre 2001 - junio 2002. FECHA LIMITE DE PETICIÓN DE BECA: 30 de septiembre de 2001

Asesoría Jurídica del Colegio
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a la Asesoría Jurídica del Colegio a través de 
distintos medios:
-  Entrevista personal: Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa petición de cita en los teléfonos: 91 

5473810 y 91 547 28 47, Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta.
-  Consulta telefónica: Jueves por la tarde en el teléfono: 91 547 38 10.
-  Consulta por carta dirigida al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Asesoría Jurídica), Cues­

ta de San Vicente, 4, 5.- planta.
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Servicios Colegiales

Asesoría de Seguros del Colegio

b r o k er ’s 88
Correduría Oficial del Colegio de Psicólogos

Orense, 36 - 2^ A - 28020 Madrid 
Tel. 91 597 30 35 - Fax. 91 597 06 31 
www.brokers88.es - e-mail: madrid@brokers88.es

En BROKER’S 88 llevamos cinco años ofreciendo los mejores productos y servicios a todos los 
Colegiados. Un año más nos comprometemos a ofrecerie la mejor atención y asesoramiento.

1. PLAN INTEGRAL DE COBERTURAS PARA PSICÓLOGOS
Cada plan está compuesto por varios seguros que pueden contratarse por separado sin que la 
prima sufra ninguna modificación. Ei coste dei plan está calculado para un Colegiado de 35 años.

PLAN BÁSICO PLAN ESPECIAL PLAN ESTRELLA
Responsabilidad Civil i 50.000.000 75.000.000 100.000.000
Fallecinniento por enfermedad I 10.000.000 12.000.000 15.000.000
Fallecimiento por accidente 20.000.000 32.000.000 45.000.000
Invalidez absoluta por enfermedad 20.000.000 24.000.000 30.000.000
Invalidez absoluta por accidente i 40.000.000 54.000.000 70.000.000
Incapacidad profesional por enfermedad i  10.000.000 12.000.000 15.000.000
incapacidad profesional por accidente (*) : 30.000.000 42.000.000 55.000.000
Baja laboral (franquicia 15 días) 206.000 ptas./mes 250.000 ptas./mes 300.000 ptas./mes
Baja por maternidad i 140.000 170.000 200.000

Coste mensual del plan ! 8.000 j 9.755 11.988
Coste mensual sin baja 

(*) baremo especiai oído y voz.
i  5.000 I 6.000 7.571

Cobertura mundial, durante las 24 horas del día. Queda cubierta la conducción de motocicletas, 
práctica de esquí, así como de otros deportes como aficionado.

2. ASISTENCIA SANITARIA: ADESLAS
En BROKER’S 88 ofrecemos a los Colegiados un Seguro de Salud a través de ADESLAS con las 
mejores condiciones, 5.696 ptas. mensuales por cada asegurado, independientemente de su edad 
y sexo.

3. PLAN DE PENSIONES
BROKER’S 88 gestiona el plan asociado del Colegio de Psicólogos a través de WINTERTHUR 
proporcionando la más alta rentabilidad en los últimos cinco años. Para mayor información pue­
de visitar la página web del Colegio: http://www.cop.es/delegaci/madrid

4. CONSULTA, HOGAR Y AUTOMÓVILES
En el Seguro de su Vivienda o su Consulta le hacemos hasta un 25% de descuento. En Automó­
viles, CAUDAL SEGUROS, S.A. ofrece un seguro exclusivo para los Colegiados. Para cualquier 
información o consulta sobre Automóviles puede llamar al teléfono gratuito 902 110 330.

5. ASESORAMIENTO GRATUITO EN EL COLEGIO DE MADRID
Puede acudir a la sede del Colegio todos los martes de 18 a 20 horas, o llamar ese día a los te­
léfonos del Colegio.
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Servicios Colegiales

Internet para los colegiados de Madrid
CONEXION GRATUITA PARA LOS COLEGIADOS
Los colegiados interesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun­
ta. El COP-Madrid, una vez recibida la solicitud, procederá a su comprobación y la remitirá a la 
Secretaría Estatal quien a su vez procederá al alta en la Red, así como al envío del disquette y 
del Manual de instrucciones de conexión.

ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 5.̂  PLANTA 
O POR FAX AL NUMERO 91 547 22 84

Sí, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.

Nombre:..........................................................................  N.- Colegiado ...........................
Apellido 1.8 .............................................................. Apellido 2.® .........................................

Dirección:................................................................................................................................

Población:...............................................................  Provincia ............C.P.: ...................
Teléfono 1 : ..............................................................  Teléfono 2 ..........Fax.: ....................

Dispongo de:.............PC .............. MAC
Window/s ‘95 ......................  Windows’9 8 ...........

Otros (especificar):.................................................................................................................
Módem: ..................................................................................................................................

E-mail: @correo.cop.es

El E -m ail debe se r una pa labra  que 
iden tifique su nom bre o su  organización. Firma:

ASESORIA GRATUITA PARA LOS COLEGIADOS EN TEMAS DE INTERNET
Todos los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoría, tan­
to para ampliar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, 
implantar o, simplemente, para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para ac­
ceder a este servicio se puede llamar todos los días del año (365 días) desde las 8 horas a las 
24 horas al teléfono de Recol 902 455 466.

Documentación
Todos los colegiados pueden acceder al Servicio de Documentación del Colegio para realizar bús­
quedas en la Base de Datos Bibliográfica, solicitar información sobre cursos, realizar consultas o 
pedir prestados libros especializados en psicología, así como ponencias y comunicaciones de 
Congresos y Jornadas.

Con motivo del cambio de horario de verano, este servicio estará abierto a partir del próximo día 
1 de junio, de 9 a 14 h. por las mañanas, y los jueves, también de 17,30 a 20,00 h. por la tarde.
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Nuevo Servicio de Información Online
Se ha puesto en marcha un nuevo servicio de información en la web del Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid donde se podrán consultar las convocatorias y disposiciones de interés para los cole­
giados, actualizado cada semana.

Este servicio de información oniine supone una
mejora muy importante con respecto a la infor- .. " ^
mación suministrada con anterioridad ya que, 
debido a los cortos plazos de las convocatorias, 
no podían divulgarse en otros medios, limitán­
dose a la exposición en los tablones en la sede 
del Colegio. Sin embargo, ahora los interesa­
dos pueden consultar nuestro sen/ico de infor­
mación con enlaces a los textos completos de 
los boletines oficiales, en el momento que de­
seen, 24 horas al día y 7 días a la semana.

— 3  ^

i d«! K<> > d o  P k í c m Io k '**

ií.’* ■'f.;.’.'yJi;á.'l»E«m«f>doCh»eénFu*rt»t PnvdMmjB H.WmRkbtb

—íisaaáEste servicio de información se suma a un con­
junto de iniciativas que, utilizando las nuevas 
tecnologías, están dirigidas a facilitar y mejorar
el acceso a la información profesional relevante, como son la edición oniine de la Guía del Psicólo­
go cada mes, la consulta oniine de la Guía de Recursos de Psicología, la edición en cd-rom de la 
base de datos bibliográficos PSICODOC, y la edición electrónica de las revistas del Colegio.

Publicidad

MADRID (CINE IDEAL)

“EL PSICOANALISIS EN EL CINE”

Mejor Película y Mejor Actriz 20th Festival Internacional de Cine de 

Amiens.

Mención Especial del Jurado, Festival Internacional de Films de 

Femmes, Creteil.

Selección Zabaltegui. Festival Internacional de Cine de San Sebastián.

www.timesupmovie.com
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Tablón de Servicios a los colegiados
La Junta Rectora del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con el objetivo de controlar la calidad de los ser­
vicios que se ofrecen en la sección ‘Tablón de Servicios a ios Colegiados", ruega que se comunique al Depar­
tamento de Administración cualquier tipo de anomalía o incidencia, en relación a los servicios de esta sección.
•  ABLA. LOGOPEDIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con accesibilidad total a discapacita­
dos ofrece todos los tratamientos tanto a niños como a adultos 15% de descuento a todos los colegiados y a sus familias. An­
tonio Machado, 61 (local). Tel.: 91 660 18 61. San Fernando de Henares (Madrid).
• AISS. Asociación de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades de ocio y tiempo libre para psi- 
cóticos: excursiones todos los fines de semana y larga duración. Talleres y reuniones periódicas. Contactar con las Directoras 
Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91 5944387; 616 726648; 649 148829.
• CENTRO DE DIA PARA MAYORES CASA DE LAS FLORES. Rodríguez San Pedro, 72.28015 Madrid. Tel.: 91 544 26 26. Ré­
gimen alimenticio personalizado: Desayuno, Comida y Merienda. Atención y control médico y de enfermería permanente. Girn- 
nasia de Rehabilitación. Fisioterapia. Terapia Ocupacional. Ducha Geriátrica. Psicólogo. Ayuda en la alimentación. Tarifa especial 
para colegiados y familiares directos 12% descuento.
• CAUCE. Clínica de Psicología Aplicada. Ofrece tratamiento especialista dirigido al psicólogo con alteraciones clínicas con 
un tratamiento especialmente diseñado para tratar esta peculiar problemática. Los colegiados tendrán un 30% de descuen­
to en el tratamiento de Adiciones y un 20% de descuento en el tratamiento de otros trastornos. Información: Capitán Haya, 
49, 1 C. 28020 Madrid. Tel./fax: 91 571 80 70; E-mail: caucecpa@jazzfree.com
• ECCE HOMO PRODUCTORES. Empresa especializada en filmación y realización con medios audiovisuales de tesis de 
grado, investigaciones científicas, seguimiento de investigaciones, seminarios, congresos, conferencias así como elabora­
ción de vídeos educativos, institucionales, etc. 10% descuento para los colegiados. San Marcelo, 18, 4.“ C. 28017 Madrid. 
Teléfono: 91 403 92 25; E-mail; eccehomo@correo.cop.es.
• WALL STREET INSTITUTE. Descuento de un 10% sobre la tarifa oficial de precios en cualquiera de los Centros de WALL 
STREET INSTITUYE. Teléfonos: 91 319 08 98 y 91 259 48 00.
• LINGUACENTER. Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones de tipos de clases. Rafael Cal­
vo, 8. Tel.: 91 447 03 00.
• BANCO POPULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid tiene firmado un acuerdo con el 
Banco Popular Español, para ofrecer un paquete de productos y servicios a medida para los colegiados y en condiciones 
preferentes. Tel.: 91 547 57 04.
El punto central del acuerdo fue la creación de una tarjeta VISA, exclusiva para los colegiados, la cual lleva impreso el logo­
tipo identificativo del Colegio.
• “C & M ABOGADOS CONSULTORES". Asesoría Jurídica Tributaria para los colegiados de Madrid con un servicio per­
sonalizado. Bonificación desde un 15% de descuento. Servicio gratuito de asesoramiento telefónico todos los miércoles de 
17,30 a 20,30 h. Tel.: 91 401 41 08; E-mail: FCADENAS@santandersupernet.com. Don Ramón de la Cruz, 60, bajo 4. 28001 
Madrid (cita previa).
• CENTRO VALLE 36. Preparación a la maternidad, recuperación postparto (nido incluido) masajes, piscina climatizada, re­
cuperación de suelo pélvico, consulta de psicología, nutrición, cabina especializada. Tai Chi embarazo-postparto, estimula­
ción infantil en el agua, masaje de bebés y otros. Los colegiados contarán con un descuento del 10% en los programas del 
centro. Avda. del Valle, 36, Madrid. Tel.: 91 533 20 71. Parking privado.
• ABASCAL. Empresa especializada en la preparación al parto, hace un 10% de descuento a todos los colegiados. C/. José 
Abascal, 57, portal oficinas 5.= deha. Tel.: 91 442 44 71 (previa cita). Para ampliar el sistema de consulta tributaria básica las 
consultas se pueden hacer telefónicamente o mediante correo electrónico.
• DÚO - REM. RELACIONES INTERPERSONALES. Gabinete de relaciones interpersonales. Ampliar el Círculo de amista­
des, pareja o amigos. Amistad, ocio, tiempo libre, etc. Descuento especial para colegiados. Antonio Flores, 4, 1 izda. 28004 
Madrid. Tel./Fax: 91 594 28 32.
• BARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha llegado a un acuerdo con Barceló Viajes por el cual to­
dos los colegiados de Madrid tendrán un descuento de hasta un 5% en paquetes vacacionales.
Además, Barceló Viajes ofrece en sus más de 18 oficinas instaladas en la Comunidad de Madrid todo tipo de servicios: bi­
lletaje en cualquier medio de transporte, coches de alquiler, hoteles...
• ESCUELA ESPAÑOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Española de Educación Maternal da respuesta, desde 
hace cuarenta años, a las futuras madres para facilitarles el parto y la maternidad.
Todos los colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos tendrán un 20% de descuento. C/. Ríos Rosas, 54, ba- 
jo-izda. 28003 Madrid. Tel.: 91 533 54 62.
■ SALZHENIA GESTION Cooperativa de viviendas. Esta compañía especializada en gestión de Cooperativas de viviendas 
para profesionales. Gran Vía, 69, 2.° doha. 28013 Madrid. Tel.: 91 541 88 60; Fax: 91 541 26 56.
• PROYFAM. Empresa especialista en la presentación de servicio para la ayuda y apoyo a personas mayores, niños, enfer­
mos, minusválidos, etc. Precio especial para colegiados con un 15% de descuento. Cantabria, 20 San Fernando de Hena­
res. 28830 Madrid, Tel,: 91 669 78 20.
• EGERSIS PSICOLOGIA APLICADA. Este Centro de Psicología ofrece a todos los colegiados los siguientes servicios. Psi­
coterapia (individual, pareja, familia, grupo). Revisión de casos psicológicos, selección de personal y cursos prácticos para 
empresas. Todos los colegiados tendrán un 25% de descuento, Raimundo Fernández Villaverde, 5 ,1 .® E. 28003 Madrid, Tels.: 
91 534 83 28 y 91 535 32 64.
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Servicios Colegiales

Sección de Anuncios
Los colegiados que deseen anunciarse en esta sección deberán cumplir los siguientes re­
quisitos:
1. Enviar la ficha. 2. Adjuntar fotocopia del carnet de colegiado.

Un anuncio sólo podrá publicarse dos meses seguidos y para ser publicado el segundo mes, se 
debe enviar otra vez la ficha. Después de dos meses de publicación no podrá volver a publicar­
se hasta que hayan transcurrido tres meses

(En esta sección tienen cabida los anuncios dedicados exclusivamente a la difusión entre cole­
giados, no a servicios profesionales en general).

El Colegio Oficial de Psicólogos no se hace responsable de la información publicada en esta sec­
ción.

FICHA SECCION ANUNCIOS

Nombre.........................................................................  N.“ colegiado

Dirección...........................................................................  Teléfono ...
Texto del anuncio (máximo 40 palabras):..............................................

Anuncios
• Gabinete de psicología alquila despachos por horas en la calle Alcalá (Zona Centro) servicio secretaría in­
cluido, desde 900 ptas./hora. Tel.: 91 5324680. M-9009

• Se comparte despacho amplio y amueblado, en edificio nuevo y representativo, en centro de psicología. 
15.000 ptas./mes. Tel.: 91 5938677. M-13994

• Deseo encontrar despacho en alquiler por horas, días o mes en zonas: Aluche, Boadilla del Monte, Pozue­
lo o Majadahonda o compartir despacho o piso. Tel.: 91 7050298; 91 5040685. M-14042

• Se alquila consulta por horas. Preferentemente psicólogos clínicos. Acogedora y bien comunicada. Calle 
Castelló. Tel.: 91 435960. M-11787

• Psicóloga clínica se ofrece para colaborar en clínicas, centros educativos y/o gabinetes. Experiencia en eva­
luación, diagnóstico y tratamiento con niños, adolescentes y adultos. Experiencia en aplicación del rorschach. 
Tel.: 91 5350826. M-11213

• Despacho-sala de 25 metros cuadrados se alquila por horas. Util para trabajo individual o de grupo. Lumi­
nosa y con vistas. Está en Las Rozas. Real. Tel.: 91 6406388 (Jesús) M-03242

• Deseo encontrar un despacho en alquiler por horas en zona Leganes. Tel.: 630651771. M-11741

• Centro de psicología clínica alquila despacho a psicólogo/a, médico o psiquiata de orientación dinámica o 
psicoanalítica. Tel.: 91 5758602 Zona Goya. M-03163

• Alquilo despacho en Plaza de España, edificio moderno, acondicionado con zona infantil y camilla de rela­
jación, mañanas o tardes enteras. Tel.: 91 5591187. M-13559

• Se alquilan despachos por horas, media jornada o jornada completa, todos los servicios, al lado metro De­
licias. Tel.: 91 5396427. M-03291

• Alquilo dos depachos y sala para clases o grupo, en piso nuevo, zona López de Hoyos, junto al metro Alon­
so Xill. Tel.: 91 4169210. M-14570
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• Alquilo despachos en C/ Sagasta, zona A. Martínez - Bilbao. Muy representativos. Todos los servicios in­
cluidos. Equipo psicoterapéutico con larga experiencia de funcionamiento. Precios a convenir, según dispo­
nibilidad. Tel.: 91 5943982 (Tardes) M-07294

• Se compra WICS-R en buen espado. Tel.: 91 6432940. M-15261

• Vendo temario para oposiciones de psicólogo para secundaria. Usando sólo el primer tomo y comprado es­
te año 2001.12  tomos, cuadernillos-prácticas, cintas video a estrenar. Tel.: 617082489.

• Psicóloga precisa material de consulta (vídeos prácticos, etc), con vistas a abril gabinete de sexología. Tel • 
639337223. M-14104

• Psicólogo clínico master en ansiedad y estres se ofrece para trabajar en gabinetes, colegios y clínicas. Ex­
periencia en clínicas, colegios, práctica privada y programas de grupo. Tel.: 91 5398493 (Alberto) M-14807

• Psicóloga clínica master en psicología clínica y de la salud se ofrece para trabajar en gabinetes, centros 
educativos y clínicas (suplencias inclusive). Experiencia en: hospitales, colegios, servicios sociales y progra­
mas de grupo. Tel.: 627379870 (Luz) M-15566

• Compro temario para psicólogo Ayuntamiento. También pido información de centros o personas cualifica­
das para preparación de estas oposiciones. Tel.: 91 6403324 (noches); 654840859 (móvil) Begoña. M-15000

• Psicóloga clínica (Vía PIR), Master en Psicología Clínica legal y forense por la UCM, experiencia de tres 
años en el sector público se ofrece para trabajar en centros de psicología y/o gabinetes. Tel.: 91 5279006- 
656432852. M-14052

• Centro de psicología en Móstoles alquila despacho acondicionado, céntrico y bien comunicado por horas o 
días. Tel.: 91 6142610. M-11824

• Compro o intercambio apuntes, test y exámenes actualizados para la preparación del PIR de CEDE, Cash 
Flow, etc. Tel.: 983 237760. CL-952

• Se alquila despacho en gabinete de psicoterapia. Próximo Glorieta de Bilbao, exterior, con secretaria, sala 
de espera, sala de grupos-aula, hilo musical, etc. Tel.: 91 4461093. M-1323

• Se alquila despacho en gabinete de psicoterapia para profesionales de la salud. Zona Miguel Angel-Rubén 
Darío. Luminoso, amplio y bonito. Tel.: 91 3194463. M-12304

• Centro de psicología representativo funcionando hace 15 años, con todos los servicios, en la calle Zurbano, 
alquila un despacho dos días semanales. Posible cooperación entre profesionales, cursos. Llamar de 5 a 8 
Tel.: 91 3105359. M-5323

Servicios Colegiales

Monografía:
Guía de apoyo para el profesional de la QUA DE APOYO

intervención social con inmigrantes PROFZSIOnAL
DELA

económicos y refugiados BTrCRVEACJOn 
^  SOQAL

• Definición del colectivo.
i k ' ecoN onicos y< < REFlXilADOS

• Inmigrantes económicos. S:o
•  La intervención Psicosocial con inmigrantes. Z io
•  Bibliografía ____ s

Venta: 91 5417009; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1.000 ptas. • No colegiados: 1.500 pías. (IVA incluido)
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Actividades y Formación 
Especiaiizada de las Vocalías 
Secciones y Comisiones

Vocalía de Psicología Jurídica

i CURSO DE EXPERTO EN PSICOLOGÍA JURIDICA
Noviembre 2001- Junio 2002

Coordinadoras del Curso;
Pilar de Paul Velasco. Presidenta de la Sección de Psicología Jurídica del COP-M 
María Yela García. Miembro de la Sección de Psicología Jurídica del COP-M.

AVANCE PROGRAMA
* ACTUACION DEL PSICOLOGO EN EL AMBITO LEGAL
Módulos:
Acercamiento al Derecho Civil, Penal y Laboral.
Evaluación e Intervención en los Juzgados de Familia
Evaluación e Intervención en los Juzgados de Menores
Intervención con Menores Infractores
Evaluación e Intervención en Clínica Médico-Forense
Evaluación e Intervención en los Juzgados de Vigilancia Penitenciaria

* OTRAS ACTUACIONES DEL PSICOLOGO JURIDICO
Módulos:
El Psicólogo en Instituciones Penitenciarias 
El Psicólogo en los Servicios de Atención a las Víctimas 
El Psicólogo en la Organización Militar 
El Psicólogo en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad 
El Psicólogo en los Juicios con Jurado y el Testimonio 
El Psicólogo en el Ambito Privado
El Psicólogo en los Procedimientos de Adopción Internacional 
El Psicólogo en los Servicios de Mediación

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: Conferencias, Mesas Redondas, Cenas Coloquio.

COORDINADORES DE MODULOS; Pilar Alvarado Ballesteros, M® Jesús Cantos Cebrián, 
Rocío Gómez Hermoso, Vicente Ibáñez Valverde, José Manuel Montero Guerra, Pilar de Paul 
Velasco, Julia Pérez Sánchez, Angel Polo Ruiz, Víctor Sancha Mata, Virgilio Valero García, 
Blanca Vázquez Mezquita, María Yela García.

NÚMERO TOTAL DE CRÉDITOS: 25 (250 horas)
Para completar los 25 créditos, los alumnos elegirán entre las actividades propuestas por la 
Sección de Psicología Jurídica, las cuales se publicarán a través de la Gula del Psicólogo y 
de forma directa en el curso.

FECHAS: 16, 17, 23, 24, 30 de noviembre de 2001
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Actividades y formación especializada de las vocalIas y secciones

I ,  14 y 15 de diciembre de 2001.
I I ,  12, 18, 19, 25, 26 de enero de 2002.
1, 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23 de febrero de 2002.
1, 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23 de marzo de 2002.
19, 20, 26, 27 de abril de 2002.
10, 11, 17, 18, 24, 25, 31 de mayo de 2002 
1 de junio de 2002.

HORARIO
Viernes tarde de 16,00 a 20,00 h.
Sábado mañana de 10,00 a 14,00 h. y tarde de 16,00 a 20,00 h.

CUOTAS DE INSCRIPCION:
* Colegiados y estudiantes de 5° ourso: 197.000 ptas.
* No colegiados: 250.000 ptas.

Primer Pago 
Segundo Pago 
Tercer Pago 
Cuarto Pago 
Quinto Pago

Prereserva 
Noviembre 01 
Diciembre 01 
Enero 2002 

febrero 2002

COLEGIADOS 
Y ESTUDIANTES

55.000 ptas.
35.000 ptas.
35.000 ptas.
35.000 ptas.
35.000 ptas.

NO COLEGIADOS

60.000 ptas.
47.500 ptas.
47.500 ptas.
47.500 ptas.
47.500 ptas.-

Los estudiantes de 5° curso deberán justificar documentalmente su condición de estudiantes 
y presentar su expediente académico de notas. Se valorarán sus solicitudes y se confirmará 
la admisión.

Formalización de inscripciones
Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plaza.
Deben enviar el Boletín de Inscripción junto a la forma de pago elegida:
- Talón núm.
- Efectivo en Caja en nuestras Oficinas
- Transferencia a C/C núm. 0075.012692.0601229.349

BANCO POPULAR ESPAÑOL. C/ Gran Vía, 67. 28013 Madrid. Enviar copia de la transferen­
cia junto con este Boletín de Inscripción.

CUOTA DE INSCRIPCIÓN (indicar ei importe correspondiente al curso según sea colegiado o 
no coiegiado y que aparece en la Vocalía correspondiente).

INFORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4. 28008 MADRID 
Teléfonos: 915419999/8 - Fax 915472284
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Actividades y formación  especializada  de las vocalías y seccio n es

SERVICIO DE ASESORIA Y ATENCION DE LA VOCALIA
Este servicio atenderá ias demandas de ios colegiados interesados en ei área de Psicología Jurídica. 
Las consultas serán atendidas por los miembros de la Sección de Psicoiogía Jurídica dei
C.O.P.-Madrid. El servicio estará disponibie los últimos jueves de cada mes de 16,30 a 19,30 h. 
en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.- pianta, previa petición de cita en el teléfono: 91 547 
38 10 y también a través dei buzón de correo electrónico: juridica@correo.cop.es
GRUPO DE DISCUSION DE PSICOLOGIA JURIDICA Existe una lista de Discusión para 
profesionales de la Psicología Jurídica.-PSI-FORENSE@LISTSERV.REDIRIS.ES-Página Web: 
http://www.ub.es/personai/forense/forense.htm

TURNO DE PERITAJE
Todos los colegiados inscritos a el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como taies, 
deberán comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible, al Departamento de Administración 
dei Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.® planta. Fax: 91 559 03 03

N.2 DE INSCRITOS SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA AL 30-6-2001: 139 Colegiados

Enfermedad de Alzheimer:
Una Guía práctica
La primera Guía editada en España
Esta guía porporciona una información básica que permite el reconocimien­
to de la Enfermedad de Alzheimer. Asimismo, los datos que aporta esta guía 
pueden servir como punto de referencia para el asesoramiento que llevann a 
cabo los profesionales de la salud en su práctica diaria.

Venta: 91 5417009; Fax: 91 5590303
Colegiados: 300 ptas. •  No colegiados; 600 ptas. (IVAincluido)
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A c t iv id a d e s  y  f o r m a c ió n  e s p e c i a l i z a d a  d e  l a s  v o c a l í a s  y  s e c c i o n e s

BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

D.

con D.N.I...................................... y domicilio en

Tel,:...............................................................N.- de Colegiado:...........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Jurídica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 1.000 ptas.

En Madrid....................de

Fdo.; ................................

,.de 200.

BOLETIN DE ABONO BANCARIQ n

Apellidos y Nombre: ...............................................................................................

Colegiado de Madrid N.“ : ............................Domicilio: .........................................

Población: .................................Provincia:.......................C.P.: ...................Tel.

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................ Agencia: ............................

Dirección:

Población: .........................................................................C.R: .........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Jurídica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e .............. de 200.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar jun to  con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con ios datos de la cuota colegial.



Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

Vocalía de Psicología Educativa
Sección de Psicología Educativa
INFORMACION
Se ha aprobado la concesión de una beca para los cursos organizados por la Vocalía o por la 
Sección de Psicología Educativa. Excepcionalmente, y en función del presupuesto, se concede­
rán ayudas para actividades de formación externa al COP-M. Las solicitudes deberán dirigirse a 
la Vocalía de Psicología Educativa, acompañadas de un breve currículum con referencia a la si­
tuación laboral actual.

En la concesión de ayudas se valorará la pertenencia a la Sección de Psicología Educativa.

N.s DE INSCRITOS SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA AL 30-6-2001. 105 Colegiados

INTERNET
Contamos con un buzón electrónico para la Vocalía; el objetivo es agilizar y facilitar la comunica­
ción con y entre los colegiados en el área; informaciones de interés, intercambio de datos, gru­
pos de trabajo, consultas...

Si deseas recibir información de las actividades de la Vocalía o sobre noticias de interés en el 
área, a través de Internet, envía un mensaje al correo de la Vocalía. Indica en el cuerpo del men­
saje tu ámbito de actuación en áreas de interés.

La dirección para mensajes y sugerencias es:

educativa.copm@correo.cop.es

CONSULTAS
El horario de la Vocalía para consultas técnicas son los lunes, de 19,00 a 21,00 h.

Teléfonos: 91 547 38 10; 91 547 28 47.
Si desea mantener una entrevista personal, debe llamar con antelación para concertar una fecha. 
Las consultas también podrán realizarse por Internet mandando un mensaje al E-mail de la Vo­
calía.

SERVICIO DE ASESORIA Y ATENCION
Este servicio tiene como objetivo atender las consultas planteadas por los colegiados en el área de 
Psicología Educativa, será atendido telefónicamente por los miembros de la Comisión Gestora de la 
Sección. Se podrá acceder a él, previa llamada a la Secretaría del Colegio en el Tel.: 91 547 38 10, 
donde deberán facilitar nombre y teléfono de contacto. A la mayor brevedad se atenderá la consulta. 
Orientación en Educación Primaria y Educación Secundaria en Centros privados y privados con­
certados; Ana López-Herce Cid. M-13807 y Jesús Ramírez Cabañas. M-1824.
Area de Lenguaje; Rocío Mateos Mateos. M-02306. Equipos de Orientación; Adolfo Fernández 
Barroso. M-04828. Educación Especial: Francisco Rodríguez Santos. M-05278.
Aspectos económicos y honorarios profesionales en Centros privados y privados concertados: 
Miguel Martínez García. M-03721.
Administraciones locales: Enrique Gallego Gallardo. M-01058. Departamento de Orientación en 
centros públicos: Luis M.- Sanz Moriñigo. M-05349
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CURSO SOBRE “ALUMNOS PRECOCES, SUPERDOTADOS Y DE ALTAS 
CAPACIDADES”

NOTA; Actividad pendiente de reconocimiento por el Ministerio de Educación y cultura con 3 cré­
ditos de formación , en virtud de Convenio de colaboración

^Aportáye^rategias de identificación de los alumnos precoces, superdotados y/o talentoso
* Sugerir estrategias de intervención en el aula
* Evaluar los procesos de los programas aplicados

CONTENIDOS
1. Conceptos generales de la superdotación y el talento
2. Proceso de identificación
2.1. Procesos de detección
2.2. Procesos de evaluación
3. Proceso de intervención y de la respuesta educativa
3.1 Agrupamientos
3.2 Aceleración
3.3 Enriquecimiento
4. Programas de enriquecimiento intra-extra escolares

METODOLOGIA
- Parte expositiva
- Activa y partid pativa
- Utilización de las técnicas y dinámicas de grupos
- Utilización de medios audiovisulaes
- Ejercicios prácticos o presentación de casos

PROFESORADO
* BENITO LÓPEZ AÑORADA. Colegiado N.° M-00232. Dr. En Psicología. Psicólogo del E.O.E.P. 
de Móstoles (Madrid). Director del Equipo Investigador que ha obtenido el 2° premio Nacional 
de Investigación Educativa CIDE/MEC 1998 (27 de enero de 2000)

DURACIÓN
30 horas

HORARIO: 17,00 a 21,00 h.; Primer día de 18,00 a 21,00 h.; último día de 17,00 a 20,00 h. 
FECHAS; 6, 8, 13, 15, 20, 22, 27 y 29 de noviembre de 2001
Destinatarios: Psicólogos/as ejerciendo o interesados en el ámbito de la Psicología Educativa. 
CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:
COLEGIADOS: 22.000 Ptas.
NO COLEGIADOS: 32.000 Ptas.

LUGAR DE CELEBRACIÓN: COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS. C/ CUESTA DE SAN 
VICENTE, 4- 5  ̂y 6^ PLANTA. 28008 MADRID

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

CURSO SOBRE “EVALUACIÓN PSICOLÓGICA EN EL ÁMBITO EDUCATIVO”

NOTA: Actividad pendiente de reconocimiento por el Ministerio de Educación y cuitura con 4 
créditos de formación , en virtud de Convenio de colaboración

OBJETIVOS
* Conocimiento de los procedimientos y técnicas básicas de evaluación psicocológica en el 
ámbito educativo
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CONTENIDOS
1. Aspectos Generales
2. Evaluación durante la primera infancia (0-3). Evaluación de habilidades perceptivas y motri­
ces
3. Evaluación del funcionamiento intelectual
4. Evaluación del lenguaje
5. Evaluación de la competencia sociai
6. Evaiuación de aspectos emocionales y conductuales
7. Evaluación de la competencia circular

METODOLOGÍA
- Exposiciones teóricas
- Ejercicios prácticos o presentación de casos

PROFESORADO
* M.® FRANCiSCA COLODRÓN GÓMEZ N° Coiegiado M-02744. Psicóloga del EOER Hortaleza. 

JESÚS FCO. JAVIER RAMÍREZ CABAÑAS N° Colegiado M-01824. Psicólogo Educativo.
Centro Fuentelareina
* GEORGINA OTERO GUTIERREZ N° Colegiado M-02743. Psicóloga del EOEP Flortaleza 

JUANA HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ N° Colegiado M-03156. Psicóloga del equipo de
Alteraciones Graves del Desarrollo

VICTORA DEL BARRIO GANDARA N° Colegiado M-13580. Profesora Titular de 
Psicodiagnóstico de la UNED. Universidad Nacional de Educación a Distancia
* JESUS GARCÍA VIDAL. Profesor de la Universidad de Sevilla.Doctor en Ciencias de la 
Educación. Universidad de Sevilla

BELEN MARTINEZ FERNANDEZ Psicóloga Equipo de Psicología Preventiva. Facultad de 
Psicología Universidad Complutense de Madrid.

DURACIÓN: 40 horas

HORARIO: Viernes de 17,00 a 21,00 h.; Sábados de 10,00 a 14,00 h.

FECHAS: 9, 10, 16, 17, 23, 24 y 30 de noviembre y 1,14, 15 de diciembre de 2001

DESTINATARIOS: Psicólogos/as ejerciendo o interesados en el ámbito de la Psicología 
Educativa

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:
COLEGIADOS: 30.000 Ptas.
NO COLEGIADOS: 40.000 Ptas.

LUGAR DE CELEBRACIÓN: COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS. CUESTA DE SAN VICEN­
TE, 4- 5® Y 6^ PLANTA. 28008 MADRID.

^  CURSO SOBRE “HIPERACTIVIDAD INFANTIL {TRANSTRONO POR DEFICIT 
m  DE ATENCION CON HIPERACTIVIDAD)”

NOTA: Actividad pendiente de reconocimiento por el Ministerio de Educación y cultura con 3 
créditos de formación , en virtud de Convenio de colaboración.

OBJETIVOS
* Adquisición de los contenidos necesarios para poder detectar, evaluar y tratar a los niños hipe- 
ractivos

CONTENIDOS
5. Concepto de Hiperactividad

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones
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1.1 Introducción a la hiperactividad
1.2 Historia y definición
1.3 Prevalencia. Perspectivas actual y líneas futuras de investigación
6. Etiología de la Hiperactividad
2.1 Factores neurológicos
2.2 Retraso madurativo
2.3 Complicaciones perinatales
2.4 Factores genéticos
2.5 Factores familiares, educativos, etc.
7. Características de la Hiperactividad
3.1. Actividad motora excesiva
3.2. Déficits de atención
3.3. Impulsividad, agresividad
3.4. Relaciones interpersonales
3.5. Dificultades de aprendizaje
8. Evaluación de la Hiperactividad
4.1 Criterios diagnósticos (DSM-IV)
4.2 Escalas de evaluación
9. Tratamiento de la Hiperactividad
5.1 Psicofármacos
5.2 Intervenciones psicológicas
5.3 Intervención en el ámbito educativo: Familia y Escuela
5.3.1 Tratamiento Familiar y Escolar
5.3.2 Tratamiento Secundario en dificultades de aprendizaje

METODOLOGÍA
- Exposiciones teóricas
- Ejercicios prácticos o presentación de casos

PROFESORADO
* CARMEN MORENO ROSSET M-12795. Profesora Titular de Psicodiagnóstico UNED. 
Universidad Nacional de Educación a Distancia.
* M® JESÚS TORREA HERNÁNDEZ M-03749. Psicóloga de Equipo de Alteraciones Graves del 
Desarrollo del MEC.
* DR. MANUEL GÓMEZ ORTIZ. Psiquiatra. Director Centro Privado.
* M® LUISA LÓPEZ GIRONES M-03078. Psicóloga Centro de Salud de la Comunidad Autónoma 
de Madrid
* M^ TERESA DOMÍNGUEZ ADRIO. M-08309. Psicóloga Educativa
* ROCIO MATEOS MATEOS M-02306. Profesora Asociada al Departamento de Psicobiología. 
Facultad de Psicobiología. Universidad Complutense de Madrid

DURACIÓN
26 horas

HORARIO: de 17,00 a 21,00 h.

FECHAS: 26 y 28 de noviembre y 3, 5, 10, 12 y 17 de diciembre de 2001

DESTINATARIOS: Psicólogos/as ejerciendo o interesados en el ámbito de la Psicología 
Educativa.

CUOTAS DE INSCRIPCION:
COLEGIDOS: 22.000 Ptas 
NO COLEGIADOS: 32.000 Ptas.

LUGAR DE CELEBRACIÓN: COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS. C/ CUESTA DE SAN 
VICENTE, 4- 5^ Y 6® PLANTA. 28008 MADRID.
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CURSO SOBRE: NEUROPSICOLOGÍA INFANTIL

NOTA: Actividad pendiente de reconocimiento por el Ministerio de Educación y cultura con 4,5 
créditos de formación, en virtud de Convenio de colaboración.

OBJETIVOS
Introducir al conocimiento de la neuropsicología infantil en sus aspectos conceptuales, diag­
nósticos y en los procesos de intervención del daño y la disfunción cerebral Infantil.

CONTENIDOS
1. Neurociencia y neuropsicología
2. Neuropsicología Infantil. Su carácter interdisciplinar
3. Neuroanatomía funcional básica. Áreas funcionales del córtex. Estudio de los lóbulos cere­
brales y su patología
4. Neurobiología del desarrollo del sistema nervioso.
5. Trastornos del desarrollo del sistema nervioso
6. Signos neurológicos mayores y menores. Plasticidad cerebral en la infancia
7. Dificultades neuropsicológicas de aprendizaje
8. Trastornos del lenguaje
9. Epilepsias infantiles
10. Trastorno hipercinético
11. Traumatismos cráneo-encefálicos en la infancia
12. Cromosomopatías y endocrinopatías infantiles
13. Niños con bajo peso al nacer
14. Evaluación y Prevención neuropsicológica en la infancia
15. Programas de intervención

METODOLOGÍA
La metodología será activa y participativa. Partiendo de los conocimientos previos de los alum­
nos se hará una presentación de contenidos nuevos para su posterior discusión y utilización 
práctica en ejercicios y resolución de casos.
- Exposiciones teóricas
- Ejercicios prácticos
- presentación de casos

PROFESORADO
* JOSÉ ANTONIO PORTELLANO PÉREZ. M-01723. Profesor Titular de Neuropiscología. 
Facultad de Psicología , Universidad Complutense de Madrid
* ROCIO MATEOS MATEOS. M-02306 . Profesora asociada del Departamento de Psicobiología. 
Facultad de Psicología, Universidad Complutense de Madrid
* FRANCISCO RODRÍGUEZ SANTOS. M-05278. Psicólogo del Equipo de Alteraciones Graves 
del Desarrollo. Consultor del Centro de Psicología Aplicada de la Universidad Autónoma de 
Madrid.
* MARÍA DEL CARMEN ÁLVAREZ GONZÁLEZ. M-01721. Centro de Aplicaciones Terapeúticas
* JUAN MANUEL MUÑOZ CÉSPEDES. M-12141. Coordinador de la Unidad de Daño Cerebral. 
Flospital Beata María Ana
* ANGEL DÍEZ CUERVO. Médico. Ex - Director del Flospital Instituto San José para Epilépticos
* MERCEDES VALLE TRAPERO. M-03529. Servicio de Neonatología del Hospital Clínico San 
Carlos de Madrid.
* JAIME CAMPOS CASTELLO. Jefe de Servicio de Neurología Infantil. Hospital Clínico San 
Carlos.

DURACIÓN: 48 horas
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HORARIO: 17,00 a 21,00 h.
FECHAS: Del 15 al 30 de octubre, lunes a viernes.
DESTINATARIOS: Psicólogos/as ejerciendo o interesados en el ámbito de la Psicología 
Educativa.
CUOTAS DE INSCRIPCIÓN
COLEGIADOS: 35.000 Ptas.
NO COLEGIADOS:45.000 Ptas.
LUGAR DE CELEBRACIÓN: COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS. C/ CUESTA DE SAN 
VICENTE, 4- 5.^ Y 6.^ PLANTA. 28008 MADRID

SERVICIO DE ASESORIA Y ATENCION
Este servicio tiene como objetivo atender las consultas planteadas por los colegiados en el área 
de Psicología Educativa, será atendido telefónicamente por los miembros de la Comisión Gesto­
ra de la Sección. Se podrá acceder a él, previa llamada a la Secretaría del Colegio en el Tel.: 91 
547 38 10, donde deberán facilitar nombre y teléfono de contacto. A la mayor brevedad se aten­
derá la consulta.
Orientación en Educación Primaria y Educación Secundaria en Centros privados y privados con­
certados: Ana López-Herce Cid. M-13807 y Jesús Ramírez Cabañas. M-1824.
Area de Lenguaje: Rocío Mateos Mateos. M-02306.
Equipos de Orientación: Adolfo Fernández Barroso. M-04828.
Educación Especial: Francisco Rodríguez Santos. M-05278.
Aspectos económicos y honorarios profesionales en Centros privados y privados concertados: 
Miguel Martínez García. M-03721.
Administraciones locales: Enrique Gallego Gallardo. M-01058.
Departamento de Orientación en centros públicos: Luis M.- Sanz Moññigo. M-05349

EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA 2001
9 octubre “Psicología vocacional en el aula: Planificación y desarrollo de un programa de toma 
de decisiones vocionales en 4 °  de E.S.O.”.
Justo Fernando Ramos Alicia. Col. M-3293
13 noviembre Habilidades Sociales en discapacitados ¿Una realidad? “Posibilidades y limita­
ciones del entrenamiento en HHSS en jóvenes deficientes”.
Carolina del Valle Estévez. Col. M-14524
Las experiencias tendrán lugar los días señalados a las 19,00 h. en la sede de Cuesta de San Vi­
cente, 4, 5.® y 6.® planta

ENTRADA LIBRE

Actividades y formación especializada de las vocalIas y secciones
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A c t iv id a d e s  y  f o r m a c ió n  e s p e c i a l i z a d a  d e  l a s  v o c a l í a s  y  s e c c i o n e s

BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

D.

con D.N.I...................................... y domicilio en ,

Tel-:...............................................................N.® de Colegiado: ..........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 1.000 ptas.

En Madrid....................de

Fdo.: ................................

..de 2001.

BOLETIN DE ABONO BANCARID í * \

Apellidos y Nombre: ..........................................................................................................................

Colegiado de Madrid N.“ : ............................Dom icilio:......................................................................

Población: .................................Provincia;.......................C .P .;...................Tel.;

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ....................................... Agencia;

Dirección: .............................................................................................................................................

Población: .........................................................................C.P:

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Educativa del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e .............. de 200.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E nviar ju n to  con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta - 28008 Madrid

n  NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.
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Vocalía de Intervención Social

PLAN DE FORMACION EN INTERVENCION SOCIAL: AREAS DE ESPECIALIZACION EN 
JÓVENES, MUJERES E INFANCIA Y FAMILIA

Tras la demanda existente y la valoración positiva de las pasadas ediciones de los cursos de 
Especialista en Intervención Social con Jóvenes y con Mujeres, organizadas por el Colegio 
Oficial de Psicólogos y los Institutos de la Juventud y de la Mujer respectivamente, la Vocalía 
de Intervención Social del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está diseñando una segun­
da edición de ambos curso de Especialista. Al mismo tiempo, y por primera vez, se está prepa­
rando el I curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia.

DIRECCIÓN TÉCNICA: Miguel López Cabanas. Vocal de Psicología de la Intervención Social 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

GESTIÓN: Cristina Escalada López. Responsable de Formación COP-Madrid 

MATRICULACIONES Y CERTIFICADOS

La participación en el Curso de Especialista permite optar a las siguientes modalidades de cer­
tificaciones

DENOMINACION CERTIFICADO
REQUISITOS E ITINERARIOS 
FORMATIVOS PARA SU OBTENCION

* Certificado de asistencia al Módulo Asistir con regularidad a los módulos objeto de 
certificación.

* Certificado de ESPECIALISTA EN 
INTERVENCIÓN SOCIAL CON JOVENES 
O MUJERES O INFANCIA Y FAMILIA

Cursar doce créditos repartidos de la siguiente 
forma:
- Los diez del área elegida
- Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas de 

formación sobre los contenidos del programa 
equivalente a 2 créditos que contará con el ase- 
soramlento del coordinador del área.

* CERTIFICADO DE ESPECIALISTA
El objetivo principal de los Cursos es ofrecer una formación completa en Intervención Social 
con Jóvenes, Mujeres e Infancia y Familia, según el curso. Para ello, deberá realizar los 10 
créditos del área, además de un Trabajo final, según el procedimiento que se detalla más 
adelante.

Los alumnos que opten por el Curso de Especialista recibirán un Certificado general por 120 
horas (100 horas cursadas de formación y 20 del Trabajo final sobre alguno de los aspectos 
abordados en los contenidos del curso) acreditativo de su formación.

Se realizará, además, para estos alumnos un expediente académico que recogerá todos los 
módulos cursados incluyendo contenidos, horas y profesorado. Este expediente se editará por 
duplicado quedando uno en poder del alumno y otro en el C.O.P. El Colegio Oficial de Psicólogos 
se comprometen a dar la máxima difusión de las personas que se diplomen en las sucesivas 
promociones en todos los medios a su alcance (revistas especializadas, universidades. 
Instituciones públicas y privadas, centros de trabajo en general, medios de comunicación social, 
etc.)
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* CONVALIDACIONES
Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y complementaciones en itine­
rarios formativos que puedan desarrollar tanto el Instituto de la Juventud como el Colegio Oficial 
de Psicólogos, estudiándose en cada caso particular las peticiones que se formulen.

DESTINATARIOS
Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios que trabajen o 
deseen trabajar en servicios de Intervención Social dirigidos a jóvenes o mujeres o infancia y 
familia.

METODOLOGÍA DE LOS MÓDULOS
* Exposiciones y lectura de material escrito.
* Exposiciones audiovisuales.
* Grupos de discusión de supuestos prácticos.

PROFESORADO
Los profesores serán profesionales de gran prestigio en su sector y académicos especializados 
en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar será amplia, garantizándose así una for­
mación interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Todos los matriculados a los cursos independientemente de que sean colegiados o no, tienen 
libre acceso al Importante servicio de documentación existente en el C.O.P.: libros, revistas 
especializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, etc...

LUGAR DE CELEBRACIÓN
Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Formación del C.O.P.-Madrid (cuesta de 
San Vicente, 4-5®, Metro Plaza de España).

PRECIOS
* Colegiados del C.O.P. ............................................................................................  1.000 ptas./h.
* Inscripciones libres ..................................................................................................  1.250 ptas/h.
* Trabajo final ............................................................................................................... 10.000 ptas.

FORMA DE PAGO
* Inscripciones a módulos sueltos. Pagarán el módulo por anticipado. No se admiten reser­

vas, las inscripciones deben ser en firme.
* Interesados en optar al Certificado de Especialista en Intervención Social : El precio se 

desglosa según el cuadro que viene a continuación:

TOTAL INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES
12 CRÉDITOS COP LIBRES

(120 horas) (1.000 ptas/h.) (1.250 ptas/h)

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

Primer pago al hacer la reserva 60.000 ptas.
Segundo pago antes del 31/12/01 40.000 ptas
Pago Trabajo final antes del 28/02/02 10.000 ptas.

75.000 ptas.
50.000 ptas.
10.000 ptas.

DEVOLUCIONES
Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los 
porcentajes asignados serán los siguientes:

* Con 30 días de antelación ...........................................................................  devolución del 50%
* Con 29 días o menos ........................................................ no se realizará ninguna devolución.
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INFORMACIÓN
Colegio Oficial de Psicólogos. C/ Cuesta de San Vicente, 4 -  28008 MADRID. 
Teléfono: 915419999/98 -  Fax: 915472284 form-copm@correo.cop.es 
http//www.cop.es

II CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON JÓVENES

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL ÁREA: M® Jesús Gallego Ortiz. Asesora en Juventud de la 
Vocalía de intervención Social del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

HORARIO DOCENTE
VIERNES de 16,00 a 21,00 h.
SÁBADOS de 9,30 a 14,30 h.

AVANCE DE PROGRAMA

MODULO 1. DESARROLLO SOCIAL DEL/LA JOVEN 

MÓDULO 2. POLÍTICAS DE JUVENTUD

MODULO 3. MECANISMOS Y RECURSOS PARA LA PARTICIPACIÓN.

MODULO 4. INTERVENCIÓN CON JÓVENES (I)

MODULO 5. INTERVENCION CON JÓVENES (II)

II CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON JOVENES

CALENDARIO MODULOS - 2001 CALENDARIO MODULOS - 2002

Octubre Noviem. Diciem. Enero Febrero Marzo Abril Mayo | Junio
MODULO 1. Modulo 1. 

19, 20 
26,27

Realización del Trabajo Final
de Curso
Evaluación
Entrega de los Certificados.

MODULO 2. Modulo 2. 
16, 17, 30,1

MODULO 3. Modulo 3 
11,12 
25,26

MODULO 4. Modulo 4. 
8 ,9  

15,16

MODULO 5. Modulo 5, 
8 ,9

22,23

Puedes solicitar el programa completo, en el Departamento de Formación del COP-Madrid Tel 
91 541 99 99 / 98.
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II CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES

COORDINACION TECNICA DEL AREA: Anabel Morras Bartolomé. Asesora en Mujer de la 
Vocalía de Intervención Social del Colegio de Psicólogos de Madrid. Soda-trabajadora CATEP 
Intervención Social S. Coop

HORARIO DOCENTE
JUEVES de 18,00 a 22,00 h.
VIERNES de 9,00 a 15,00 h.

AVANCE DE PROGRAMA

MODULO 1. DESIGUALDAD DE GÉNERO Y BIENESTAR SOCIAL 

MÓDULO 2. LAS POLÍTICAS DE IGUALDAD

MODULO 3. LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE INTERVENCIÓN SOCIAL

MÓDULO 4. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: EMPLEO Y VIO­
LENCIA DOMÉSTICA

MÓDULO 5. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: RESPONSABILI­
DADES COMPARTIDAS, SALUD, FORMACION Y ASOCIACIONISMO

CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES

CALENDARIO MODULOS -2001 CALENDARIO MODULOS -2002

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril 1 Mayo | Junio

Módulo 1. 
15,16 
22,23

Realisción del Trabajo Final de Curso 
Evaluación
Entrega de los Certificados.

Módulo 2. 
13, 14 
20,21

Modulo 3. 
17,18,31 1

Modulo 4. 
14,15,28 1

Modulo 5. 
14. 15 
21,22

Puedes solicitar el programa completo, en el Departamento de Formación del COP-Madrid. Tel.: 
91 541 99 99 / 98.

CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON INFANCIA Y FAMILIA

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL ÁREA: Ferrán Casas Aznar. Director de la publicación del 
Colegio Oficial de Psicólogos “Intervención Psicosocial. Revista sobre Igualdad y Calidad de 
Vida”. Amparo Olmedilla. Asesora en Infancia y Familia de la Vocalía de Intervención Social del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Técnica del Instituto Madrileño del Menor y la Familia.

HORARIO DOCENTE
JUEVES de 18,00 a 22,00 h. VIERNES de 9,00 a 15,00 h.
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AVANCE DE PROGRAMA

MÓDULO 1: DINÁMICAS FAMILIARES E INFANCIA. Marcos teóricos de referencia.

MÓDULO 2: EVALUACIÓN DE SITUACIONES 

MODULO 3: SISTEMAS DE PROTECCIÓN SOCIAL

MODULO 4: INTERVENCIÓN SOCIAL Y PSICOSOCIAL DESDE LA PERSPECTIVA COMUNI­
TARIA.

MODULO 5: MÉTODO Y TÉCNICAS DE INTERVENCIÓN INDIVIDUAL Y FAMILIAR

CURSO DE ESPECIAUSTA EN INTERA^NCIÓN SOCIAL CON INFANCIA YFAMIU A

CALENDARIO MODULOS - 2001

Octubre Noviembre Diciembre

CALENDARIO MODULOS -2002

Abril Mayo Junio
Modulo 1. 

18,19 
25,26

Modulo 2. 
15, 16 
29,30

Modulo 3. 
10,11 
24,25

Modulo 4. 
8,9 

21,22

Realización del Trabajo Final de Curso 
Evaluación
Entrega de los Certificados.

Modulo 5. 
7,8, 

21,22

Puedes solicitar el programa completo, en el Departamento de Formación del COP-Madrid. Tel.: 
91 541 99 99 / 98.

PROXIMAS EXPERIENCIAS EN INTERVENCION SOCIAL
4 OCTUBRE 2001 “INVESTIGACIÓN SOBRE INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES HISPANOA­
MERICANOS”

VALENTIN MARTÍNEZ-OTERO PÉREZ. Psicólogo Col. M-9086

La experiencia tendrá lugar el día señalado a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de San Vi­
cente 4

ENTRADA LIBRE
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Vocalía de Psicología del Tráfico 
y de la Seguridad
INTERNET: “La Vocalía en pág. WEB”. http//www.cop.es./Delegaci/Madrid/Trafico 

INFORMACIÓN ARMAS

El Instituto de Orientación Psicológica EOS ha elaborado una escala de personalidad (EAE ver­
sión 1.0 en “lápiz y papel”) que explora los cuatro factores básicos que establece el R.D. 2487/98, 
de 4 de diciembre de 1998, Neuroticismo, Paranoidismo, Agitación y Fuerza del yo. Consta de 62 
Items, aplicación individual y colectiva y con un tiempo aproximado de aplicación de 10 minutos.

SERVICIO DE ASESORIA Y ATENCION DE LA VOCALIA

Este servicio tiene como objetivos atender las demandas de los colegiados interesados en la Psi­
cología del Tráfico y la Seguridad, orientar a los colegiados en asuntos profesionales tanto de ti­
po técnico como otras alternativas de intervención psicológica en Seguridad Vial.
Las consultas se atenderán tanto por correo electrónico en la dirección dmadrid@correo.cop.es 
como en los locales del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa petición de hora en se­
cretaría).
Estará atendido por el Vocal del área D. Roberto Durán Romero.

SERVICIO PERMANENTE DE INFORMACION

La Vocalía ha creado un servicio personalizado y permanente de información para los colegia­
dos, y especialmente para los que trabajan en el área. Las consultas se realizarán a través del 
teléfono. Tiene como objetivo dar una información específica o concreta sobre aquellos temas 
concernientes a nuestra labor profesional, así como sobre actividades de la Vocalía.
Tel.: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h.
D.- Pilar Bravo Fernández

NUEVA LEGISLACION

Publicación en el B.O.E. n.“ 305 de jueves 21 de diciembre 2000 de la orden de 4 de diciembre 
por la que se desarrolla el capítulo III del título II del Reglamento General de Conductores, apro­
bado por el R.D. 772/1997 de 30 de mayo (a disposición de los colegiados).

PROTOCOLO DE ACTUACION

PROTOCOLO DE ACTUACION EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL RECONOCIMIENTO 
PSICOLOGICO DE LOS CONDUCTORES. Documento elaborado por la coordinadora estatal de 
Psicología del Tráfico y de la Seguridad. Fue entregado a los colegiados asistentes a la última 
asamblea del área. Los colegiados interesados en él pueden solicitarlo al COP-Madrid.

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

EL REGLAMENTO GENERAL DE CONDUCTORES A DISPOSICION DE LOS COLEGIADOS

El Reglamento General de Conductores Real Decreto 772/1997 de 30 de mayo editado en for­
mato SEPARATA está a disposición de los colegiados.

Para solicitarlo podrán hacerlo en la sede del propio colegio. Cuesta de San Vicente, 4, 6.- plan­
ta o por teléfono llamando al Departamento de Administración 91 547 38 10.
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Vocalía de Formación
EXPERIENCIAS PROFESIONALES
El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen­
tación de una actuación profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in­
teresados en la temática concreta y abrir un debate sobre ia metodología utilizada y los resultados 
obtenidos.
Animamos a los compañeros y compañeras de este área a presentar y compartir las experien­
cias ajustándose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guía.

Vocalía de Psicología Clínica 
y de la Salud

Sección de Psicología Clínica y de la Salud
La programación de Formación de la Sección está abierta, esperamos recibir vuestras propuestas 
de trabajo relativas a: Sesiones clínicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monográficos.
El formato de Sesiones Clínicas se encuentra al final de la Información de nuestras actividades, 
dentro de esta Guía.

Para el resto de actividades, en el Departamento de Formación del Colegio, tenéis a vuestra dis- 
posión el impreso de presentación de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en el 
formato estandarizado.
Esperamos vuestras ideas. Atentamente.

En la pasada guía se publicó de forma incompleta los miembros de la Comisión Gestora de la 
Sección que está constituida por los siguientes miembros:
D.- Trinidad Bonet Camañes M-02138.
D. Felipe Marín Navarro M-00896 
D.- Teresa de Miguel Martínez M-03890 
D.® M.-Teresa Muñoz Guillén M-01023 
D.® Elena Koronis Pereda M-11990 
D. Fernando Mansilla Izquierdo M-00639 
D. José Antonio Garda Higuera M-451

PAGINA WEB DE LA SECCION DE PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD
Se puede visitar la página web de la Sección en la siguiente dirección: 
http://www.cop.es/delegaci/madrid/vocalias/clinica/
PAGiNA WEB sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el título 
oficial de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica:

http://www.cop.es/boe/decreto.htm

NUMERO DE INSCRITOS EN LA SECCION AL 30-6-2001:816
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GRUPO DE TRABAJO INFANTO-JUVENIL

La Comisión de Censo de Recursos Privados del Grupo Infanto-Juvenil de la Sección de Psico­
logía Clínica del C.O.P. está tratando de elaborar una guía de todos aquellos psicólogos colegia­
dos que trabajen como psicoterapeutas con niños y/o adolescentes.

Todos aquellos que deseéis figurar en la misma podéis rellenar la siguiente ficha y hacérnosla lle­
gar, enviándola al C.O.P. indicando en el sobre “censo inf-juv”.

CENSO INFANTO-JUVENIL

Nombre/centro;......................

N.- colegiado:.........................

Dirección:................................

Años de experincia:................

Orientación:.............................

Observaciones:......................

Area de Formación de la Sección

SESIONES CLINICAS
Todos los interesados en presentar Sesiones Clínicas, pueden hacerlo enviando el formato esta­
blecido en esta Guía.
2 octubre “Situaciones traumáticas y circunstanciales que pueden desencadenar un Trastorno 
de Agustia con Agorafobia y Ataques de Pánico”. Juan Miguel Arenal Martín. Col: M-97.
23 octubre "Un caso de Trastorno Alimentario”. Nuria Hemoso Molina. Col: M-15133.________

6 noviembre “Aplicación psicoterapia breve (modelo MRI) en trastorno por Ansiedad”. Inmacula­
da Amador Lopo. Col: M-5144.
20 noviembre “Intervención Cognitivo-Conductual en un caso de Depresión en una Adolescen­
te”. Montserrat Carrasco Muñoz. Col: M-14803.
11 diciembre “Abordaje Cognitivo-Conductual en un caso de baja autoestima derivado en un 
ambniente familiar rígido y descalificado”. Sara Espejo Maldonado. Col: M-11667.
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Las sesiones clínicas tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta 
de San Vicente, 4, 5.- planta.

ENTRADA LIBRE

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

Vil CICLO DE MESAS REDONDAS DE PSICOANALISIS

Vil CICLO DE MESAS REDONDAS SOBRE PSICOANALISIS 2.001 
REFLEXION EN TORNO A LA TEORIA Y CLINICA DE LA ANOREXIA

Organiza, promueve y  coordina:
Mario Sobrevieia Arias. Col M- 3117 
Concha Rueda Juan. Col. M-4023

1. MESA REDONDA: Anorexia y Bulimia . 16 de noviembre.
Participa:
D. Ignacio Cortijo Serrano. Presidente del Colegio de Psicoanálisis de Madrid.
Colegiado M-13657

2. MESA REDONDA: Anorexia y Adolescencia. 23 de noviembre.
Participa:
Dña. Vilma Coccoz Turinetto. Psicoanalista. Miembro de la Asociación Mundial de 
Psicoanálisis. Docente del Grupo Freudiano.
Colegiada M-6571

3. MESA REDONDA: La Clínica de la Anorexia. 30 de noviembre.
Participa:
Dña. Angélica Esteban Arroyo. Psicoterapeuta Psicoanalista. Servicio de Salud Mental de 
Villaverde.
Colegiada; M-14984
Dña. Dolores Castrillo Mirat. Psicoanalista. Docente Universidad Virtual.

Las actividades tendrán lugar los días señalados a las 20,30 h. En el Salón de Actos del 
COP-M. Cuesta de San Vicente 4.

ENTRADA LIBRE

M onografía
Mediación: Una alternativa Extrajurídica
•  Mediación Familiar.
• Mediación Menores y Jóvenes.
• Mediación Laboral.
• Mediación Penal.
• Estrategias y tácticas de Mediación.

Venta: 91 5417009; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1.500 ptas. • No colegiados: 2.500 ptas. (IVA incluido)
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FORMACION CLINICA: LA INTERVENCION DESDE EL MODELO COGNITIVO- 
CONDUCTUAL. VIII CURSO COMIENZO OCTUBRE 2001-2002

El Colegio realiza una nueva convocatoria dei curso de formación en el modelo cognitivo-con- 
ductual.
Este curso se estructura en cuatro bloques independientes en su desarrollo de forma que las per­
sonas interesadas se pueden inscribir en cuaiquiera de los bloques sin necesidad de realizar el 
curso completo.
En cualquier caso todos los bloques admiten un máximo de 25 alumnos y, caso de haber un nú­
mero mayor de solicitudes, tendrán preferencia ios alumnos que se inscriban en el curso com­
pleto.
EVALUACIÓN DEL Vil CURSO; Al finalizar cada uno de ios Bloques que forman el curso se pa­
só un cuestionario a los alumnos para que evaluasen cada uno de los temas del mismo utilizan­
do una serie de criterios que vahaba entre 0 (muy insuficiente) y 10 (óptimo). A continuación ofre­
cemos el resumen de la valoración media para cada uno de los Bloques y del curso completo.

CRITERIO / BLOQUES 1 II III IV MEDIA

1. El profesorado en general 7,2 7,2 6,9 8,1 7,3

2. El interés que ha despertado 6,9 7,1 6,9 8,4 7,3

3. La claridad y orden de las exposiciones 7 7,1 6,7 8 7,2

4. Las respuestas a las preguntas de los/as alumnos/as 7,1 7,3 6,7 8 7,2

5. El estímulo a la participación de ios alumnos/as 7,1 7,2 7,7 7,9 7,4

6. La preparación teórica del profesorado 8,3 7,9 8,5 8,5 8,3

7. La experiencia práctica que han demostrado tener en el tema 8,3 8 7,7 8,4 8,1

8. La utilidad de los contenidos que han expuesto 7,4 7 6,6 8,1 7,2

9. La actualización de los contenidos que han expuesto 7,3 7,5 7,1 7,9 7,4

10. Los ejercicios prácticos que han expuesto 7,1 6 6,3 7,5 6,7

PROGRAMA DEL CURSO (130 HORAS)

BLOQUE I: ASPECTOS BASICOS PARA LA INTERVENCION DESDE LA TERAPIA COGNITI- 
VO-CONDUCTUAL.
DURACION BLOQUE I: 40 HORAS
Tema 1 Fundamentos básicos del modelo. Historia y evolución del modelo Cognitivo-conductual. 
Fundamentos básicos y marcos teóricos de referencia. Principales orientaciones. El análisis fun­
cional de la conducta. MANUEL OLIVA M-10935. 1 de octubre de 16,00 a 21,00 h.
Tema 2 La evaluación ciínica. La evaluación cognitivo-conductuai; Aspectos metodológicos e ins- 
trumentaies. Modelos y métodos de recogida de información. Ei proceso de intervención. MA­
NUEL OLIVA M-10935. 3 y 8 de octubre de 16,00 a 21,00 h.
Tema 3 Técnicas de Intervención. 3.1. Exposición de las técnicas de intervención en T.C.C.. JOSE AN­
TONIO CARROBLES ISABEL M-00898.10,15 y 17 de octubre de 16,00 a 21,00 h.
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3.2. T.C.C. en la infancia y adolescencia. Técnicas de intervención. Aspectos específicos. TRINI­
DAD BONET CAMAÑES M-02138. 22 y 24 de octubre de 16,00 a 21,00 h.

BLOQUE II: AREAS DE INTERVENCION CLINICA (1)
DURACION BLOQUE II: 45 HORAS

Tema 1 Diseños de Intervención clínica y evaluación de resultados en la T.C.C. FRANCISCO BAS 
RAMALLO M-00187 Y VERANIA ANDRES NAVIA M-00188. 29 de octubre 16,00 a 21,00 h. 
Tema 2 Depesión. FRANCISCO BAS RAMALLO M-00187 Y VERANIA ANDRES NAVIA M-00188. 
31 de octubre de 16,00 a 21,00 h.
Tema 3 Trastornos de ansiedad. MANUEL OLIVA REAL M-10935. 5 de noviembre de 16,00 a
21,00 h.

Tema 4 Trastornos de la conducta alimentaria. ROSA CALVO SAGARDOY M-01644. 7 de no­
viembre de 16,00 a 21,00 h.

Tema 6 Aiteraciones dei comportamiento infantii. LUCILA DE ANDRES DIEZ M-00800.12 de no­
viembre de 16,00 a 21,00 h.

Tema 7 Conductas adictivas. VICENTE PRIETO CABRAS M-07086. 14 de noviembre de 16,00 
a 21,00 h.

Tema 8 Déficits de habiiidades sociaies. MIGUEL COSTA SABANILLAS M-00204.19 de noviembre 
de 16,00 a 21,00 h.

Tema 9 Control de esfínteres. M- PAZ GARCIA VERA M-08759. 21 de noviembre de 16,00 a 21,00 
h.

Tema 5 Probiemas sexuales y de pareja. ANGELES SANZ YAQUE M-01701. 26 de noviembre 
de 16,00 a 21,00 h.

BLOQUE III: PSICOLOGIA DE LA SALUD COMUNITARIA 
DURACION BLOQUE III: 35 HORAS

Tema 1 Planificación, programación y evaluación de acciones de salud. Diseño de Programas de 
intervención. AMADO BENITO DE LA IGLESIA M-00147.14 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 
h.

Tema 2 Programa de eduación para la salud en la escuela. AMADO BENITO DE LA IGLESIA M- 
00147. 16 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Tema 3 Programa de salud en la adolescencia. MAXIMO ALÁEZ FERNÁNDEZ M-00520. 21 de 
enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Tema 4 Programa de asistencia a familias en crisis, separación y divorcio. ANGELES SANZ YA­
QUE M-01701.23 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.
Tema 5 Programas para dejar de fumar. M® PAZ GARCIA VERA M-08759. 28 de enero de 2002 
de 16,00 a 21,00 h.

Tema 6 Programa de rehabilitación de pacientes psiquiátricos crónicos. ABELARDO RODRÍGUEZ 
GONZÁLEZ M-07898. 30 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.
Tema 7 Programas de intervención psicológica con enfermos oncológicos. M® CRISTINA COCA 
PEREIRA M-11962. 4 de febrero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

BLOQUE IV: EL APRENDIZAJE DE LAS HABILIDADES PROFESIONALES
Tema 1 Aprendizaje de las habilidades terapéuticas. Habilidades fundamentales, y algunas si­
tuaciones que requieren un especial manejo. ENRIQUE GARCIA HUETE M-01476 6 de febrero 
de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

50



Actividades y formación especializada de las vocalIas y secciones

Tema 2 La formación de otros profesionales, en el trabajo en equipo. ENRIQUE GARCIA HUE- 
TE M-01476. 11 de febrero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

HORARIO: Lunes y miércoles de 16,00 a 21,00 h.

CUOTAS DE INSCRIPCION

CURSO COMPLETO (130 HORAS) 

BLOQUE I (40 HORAS)

BLOQUE II (45 HORAS)

BLOQUE III (35 HORAS)

BLOQUE IV (10 HORAS)

COLEGIADOS

98.000 ptas.

34.000 ptas.

37.000 ptas.

28.000 ptas.

9.000 ptas.

NO COLEGIADOS

196.000 ptas.

68.000 ptas.

74.000 ptas.

56.000 ptas.

18.000 ptas.

SEDE DEL CURSO, INFORMACION E INSCRIPCIONES
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 5- ó 6- planta. 
28008 Madrid. Form-copm@correo.cop.es

Tels.: 91 541 99 98/99; Fax: 91-547.22.84; http://www.cop.es/delegaci/madrid

V CURSO DE POST-GRADO: PSICOLOGIA DE URGENCIA Y EMER­
GENCIA

Coordinador: D. Fernando A. Muñoz Prieto. Col. M-13716 

OBJETIVOS
1. - Facilitar al alumno las técnicas y habilidades prácticas más comunes, en el manejo de las ur­
gencias y emergencias psicológico-psiquíatricas, desde una perspectiva cognitivo-conductual.
2. - Darle a conocer los contenidos teóricos que justifican el empleo de dichas técnicas.
3. - Mostrar las características del encuadre situacional de las principales emergencias psicológi­
co-psiquíatricas.
3. - Lograr la automatización de las acciones del alumno, ante las situaciones mencionadas, lo 
que le permitirá desempeñar con seguridad y eficacia su trabajo en función de su titulación, has­
ta la atención de la urgencia por el personal encargado.
4. - Facilitar que el alumno identifique y maneje el estrés situacional que pueda manifestar en el 
desempeño de su trabajo.

PROGRAMA

1. - ASPECTOS GENERALES EN PSICOLOGIA DE URGENCIA
- Intervención Crítica versus intervención en crisis
- Peritaje de urgencia
- Aspectos jurídicos de la intervención en emergencias

2. - PSICOPATOLOGIA Y MANEJO DE LAS EMERGENCIAS PSICOLOGICAS
- Llamadas telefónicas con demandas o alteraciones del comportamiento
- Crisis depresiva / suicida
- Cuadros de agitación psico-motora
- Cuadros de violencia física
- Estrés postraumático
- Control de Estrés y Estrés laboral (Síndrome Burn out)
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3. - MEDICINA DE EMERGENCIAS
- Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias
- Psicofarmacología de urgencia
- Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas

4. -ATENCION DE LAS URGENCIAS PSICOLOGICAS POR AGRESIONES
- Atención y manejo psicológico de los pacientes armados / rehenes
- Atención psicológica en las agresiones sexuales
- Atención psicológica en los malos tratos

5. - COORDINACION Y COMUNICACIÓN EN URGENCIAS
- Información a la población en emergencias, simulacros, evacuaciones
- Características y funcionamiento de los servicios de urgencia sanitaria extrahospitalaria, loca­
les, de la comunidad y nacionales
- Comunicación de malas noticias

6. - VIDEOFORUM

7. - VISITA CENTRO DE COORDINACIÓN DE URGENCIAS 061-INSALUD-MADRID

8. - HABILIDADES PRACTICAS PARA LA ATENCION DE URGENCIAS PSICOLOGICAS
- Casos Clínicos
- Role Playing
- Estrategias de apoyo y afrontamiento psicológico inmediato para personal interviniente en Emer­
gencias.

PROFESORADO
Profesionales del ámbito de la Psicología y Medicina de Emergencias con probada experiencia 
práctica, docente, e investigadora en la atención manejo de la urgencia y emergencia psicológi- 
ca-psiquíatrica.
- D. J.J. Miguel Tobal (Psicólogo. Catedrático Facultad Psicología, UCM). Coleg. M-4524
- D. F.A. Muñoz Prieto (Psicólogo. Prof. Colaborador, Escuela de Ciencias de la Salud, UCM). Co­
leg. M-13716
- D. J. García Pondal (Médico. Coordinador Médico 061- Madrid).
- D. J.A. Rivas González(Psicólogo. Jefe Area Socio-Profesional, del Centro de Formación y Ac­
tualización de la Dirección General de la Policía). Coleg. M-00969.
- D. A. De Miguel Lillo (Psiquiatra. Prof. Asociado Facultad de Psicología de la UCM.)
- Médico. SAMUR-PC Madrid
- D. E. Parada Torres (Psicólogo. Consultor de Crisis y Emergencias). Coleg: M-11358. 

Destinatarios: Dirigido a Psicólogos. Con acceso para Médicos y Enfermeras.

Fechas: del 10 al 21 de diciembre de 2001

Horario: 17,00 a 21,00 h.

Duración: 40 horas lectivas

Cuotas de Inscripción:
Colegiados: 25.000 Ptas.
No Colegiados:43.000 Ptas.

En la anterior edición concedido el aval con el número 192 por la Sociedad Española de Medici­
na de Urgencias y Emergencias.

INFORMACIÓN, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN: Colegio Oficial de Psicólo­
gos. Departamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5® planta. Teléfono: 915419999/8;
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Fax; 915472284; E-ma¡l: form-copm@correo.cop.es
Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elogiada.

Comisión de Psicoiogía Deportiva
Desde el grupo de trabajo estamos preparando un nuevo Ciclo de Conferencias sobre Psicología del
Deporte, que comenzará en octubre 2001 por lo que desde aquí queremos invitar a aquellos profesio­
nales de la psicología deportiva a que nos enviéis vuestros trabajos y experiencias prácticas para, desde 
el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, darlos a conocer. Si estáis interesados en formar parte de es­
ta iniciativa podéis contactar con el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, o con la Comisión de Psico­
logía Deportiva los miércoles de 12,00 a 14,00 horas (horario de verano).

FICHA DE RECOGIDA DE INFORMACION SOBRE PSICOLOGIA DEL DEPORTE EN ESPAÑA

Nombre: .:...^........................ .................... ........................................................................................

Apellidos:...........í.......í........................................................................................................................

Dirección: .... .......................................................................................................................................

Teléfono:..... |........................................................................................................................................

E-mail: ....... .....................................I...................................................................................................

N.® Colegiado: ....................................................................................................................................

Delegación: ........................................................................................................................................

* ¿Tienes alguna experiencia en Psicología del Deporte?.............................................................

* ¿Tienes algún tipo de formación en esta materia?.......................................................................

* ¿Te interesa conocer este campo de actividad? ..........................................................................

* ¿Quieres formar parte de esta área en tu delegación? ...............................................................

Asimismo, queremos agradecer a todos los que nos habéis enviado contestación a la encuesta 
sobre Psicología del Deporte, la pronta respuesta a esta encuesta promovida desde la Asocia­
ción Estatal de Psicología del Deporte. Recordaros a aquellos que seáis miembros de la Comi­
sión en Madrid que la rellenéis igualmente (sobre todo si tenéis nuevos datos que añadir o modi­
ficar las existentes).

Para conseguir el funcionamiento de los grupos de trabajo necesitamos la participación activa 
tanto de profesionales de la Psicología Deportiva, preferentemente colegiados, como de otros 
expertos y profesionales de la Actividad Física y el Deporte.
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Grupo de Tlrab ô: Psicología Política
Somos un grupo de psicólogos/as, con interés en el desarrollo de este área de la psicología. Nues­
tros objetivos son los siguientes:
1. Dar a conocer y difundir la psicología política.
2. Desarrollar estudios de investigación-acción.
Desarrollamos las siguientes actividades: Reuniones periódicas para planificar el trabajo, deba­
tir y trabajar. Realizar investigaciones. Organizar seminarios, impartidos en la sede del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid:
Si deseas información completa sobre este campo de la Psicología visita nuestro sitio web en: 
http://www.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm
En él encontrarás artículos, programas de asignaturas de Psicología Política, bibliografía, infor­
mación sobre la revista Psicología Política, una buena recopilación de enlaces a fuentes de in­
formación política e información sobre actividades formativas.
24 REUNION CIENTIFICA ANUAL de la Sociedad Internacional de Psicología Política. Cuerna- 
vaca, México 15-18 julio 2001.
Esta reunión se celebra bajo el tema siguiente: Culturas de violencia, culturas de paz. En esta 
reunión habrá diversas comunicaciones escritas, simposios (grupo de ponentes elegidos por un 
experto en un determinado tema), grupos de discusión (espacios para la discusión informal so­
bre un tema preconcebido) y talleres.
Para más información visitar la dirección de Internet de la ISPP: 
http://ispp.org/ISPP/meet.html
Si deseas más información o incorporarte al grupo, escríbenos a: pspolitica@correo.cop.es

Actividades y formación especializada de las vocali'as y secciones

Aula Joven del Colegio
Aula Joven (AUJ) es una estructura perteneciente al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, cu­
yo objetivo es acercar la profesión a los estudiantes y recién licenciados de psicología de Madrid. 
Es decir, pretende ser un puente de unión entre el mundo académico de la Universidad y el pro­
fesional.

Los grupos de Psicología Clínica, Psicología de las Organizaciones y Psicología de las personas 
sordas se van consolidando como grupos de trabajo, y preparan sus ideas y proyectos para lle­
varlos a cabo en breve.

De todo ello, así como de las ventajas de pertenecer a una organización como AULA JOVEN, te 
seguiremos informando.

Si te interesa conocer más sobre AULA JOVEN, te preguntarás: ¿cómo puedo conseguir más in­
formación?

Los últimos jueves de cada mes, a las 19,00 h. en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid, puedes venir a nuestro Grupo de Acogida. El próximo tendrá lugar después del verano.

HORARIO DE ATENCION: Todos los jueves de 18:00 a 20:00 h. estaremos en la sede del Cole­
gio. Así que puedes llamarnos por teléfono o venir personalmente.

Si nos llamas fuera de esas horas y no logras hablar con nosotros, déjanos tu nombre y un mo­
do de contactar contigo.

En cualquier caso, tendrás una respuesta nuestra lo antes posible

Teléfonos: 91 547 38 10; 91 547 28 47 y Fax: 91 547 22 84; E-mail: aulajoven@correo.cop.es

¡TE ESPERAMOS!
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Grupo de Intervención Psicológica 
en Emergencias y Desastres
Se ha reorganizado el Grupo de Trabajo de Psicología de Emergencias y Catástrofes del COP- 
Madrid, con dos objetivos iniciales básicos: que el Grupo de Trabajo crezca tanto en actividades, 
como en número de personas participantes e interesadas. Así se han diversificado las áreas es­
pecíficas de trabajo (es posible que haya colegiados que le pueda interesar más el área de aten­
ción en Catástrofes que el de Psicología Industrial aplicada a la Emergencia, u otros, como el pa­
pel de la policía o fuerzas armadas en estas áreas y su problemática).

Para tratar de conseguirlo, a cada una de estas áreas se han incorporado ai Grupo de Trabajo 
colegiados que tienen un mayor conocimiento y/o experiencia en ellas y que puedan orientar el 
trabajo en materias específicas. Para ello se plantea el establecer líneas de investigación más 
amplias, que faciliten que personas que están en el Colegio y que les interesa el tema, vean con 
mayor interés su inclusión en el grupo de trabajo. Así se plantea el que se trabaje específicamente 
sobre:

* Psicología de Emergencia y Catástrofes y Psicología Industrial o del Trabajo ( por ejemplo: per­
fil psicológico de los profesionales intervenientes en estas situaciones - incluido el de los psicó­
logos -, desarrollo de estrategias y programas de prevención, diagnóstico y tratamiento de la adap­
tabilidad y desgaste psicológico laboral en profesionales y voluntarios de la emergencia.......).

* Psicología de Emergencia y Catástrofes y Policía y Fuerzas Armadas(por ejemplo: manejo de
pacientes armados o con rehenes, perfiles psicológicos de los profesionales policiales o milita­
res, que trabajen en situaciones de Catástrofes.... ).

* Psicología de Catástrofes ( por ejemplo: estudio y desarrollo de programas de prevención pri­
maria, secundaria y terciaria, tanto para la población como para los profesionales).

* Psicología de Urgencia y Emergencia (por ejemplo: programas de asistencia in situ para la co­
municación de malas noticias y de fallecimiento en accidentes con múltiples víctimas, protocolos 
para el manejo de alteraciones del comportamiento con alto riesgo auto-hetero agresivo...).

Como se plantea claramente el objetivo es diversificar las áreas de trabajo, de forma que resul­
ten más interesantes para más gente, y que a su vez se pueda incluir en el Grupo, y que este 
crezca en número e interés de los integrantes. Todos aquellos colegiados que estén interesados 
pueden rellenar la hoja de inscripción del Grupo de Trabajo que existe en la sede del COP-Ma- 
drid. Las reuniones de trabajo son el último jueves de cada mes a las 20.00 h. En la sede del 
COP-Madrid. Fernando A. Muñoz Prieto Coord. Grupo de Trabajo de Psicología de Emergencias 
y Catástrofes.

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

55



Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

Psicólogos sin Fronteras

m a d r i d

SE6UIMOS TRABAJANDO EN KOSOVO

E I proyecto es una colaboración entre PSF Madrid y PSF Oviedo. Actualmente un 
miembro de PSF Oviedo se ha desplazado allí del 26-5 al 2-6 para preparar los 
tres proyectos que se van a realizar y traer estudiantes a España.

PROVECTO DE ALFABETIZACTON- AR6ENTINA

En San Luis estamos participando en este proyecto con mucha ilusión. ¿Te gustaría 
aportar tu  granito de arena? Es muy fácil: en la Facultad de Psicología de la UCM 
se recogerá del 29-5 al 7-6, material (especificado en PSF complutense) y dinero. 
Con un pequeño gesto nos ayudarás a hacer realidad este importante proyecto.

lANÍMATE y  COLABORA!

PREPARACION DE DOS CURSOS

INTERVENCION PSICOSOCIAL EN CATASTROFES desde la 
perspectiva de la aplicación al desarrollo.
INMIGRACIÓN y SALUD MENTAL

JUNTA DIRECTIVA PSF-M
En PSF estamos a vuestra disposición, aquí os presentamos las áreas que hay. Si 
quieres ponerte en contacto puedes hacerlo con la persona responsable del área 
que más te  interesa en el e-maih ya que nuestra web está en
construcción.
Si quieres aportar alguna idea para mejorarla visita:

www.infonegocio.com/cajoma

PRESIDENCIA

INMIGRACIÓN
COMPLUTENSE

- VICEPRESIDENCIA - SECRETARIA - TESORERIA
Vocalías

- RETRASO MENTAL - SENSIBILIZACIÓN - ACOGIDA
- COOPERACIÓN AL DESARROLLO - COMUNICACIÓN

¡Nos vemos en Septiembre!, si quieres decirnos algo antes móndanos un mensaje al 
COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS con tus datos y nos pondremos en contacto.

http://www.infonegocio.com/cajoma


Bases y requisitos para la presentación 
de Experiencias

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

1. Las exposiciones deberán versar sobre tra­
bajos realizados por psicólogos/as colegiados 
del área de educación, jurídica, drogodepen- 
dencias, deporte o seguridad vial, o bien en 
los que hayan participado psicólogos/as cole­
giados de forma relevante en ese campo de 
intervención.

2. El/la candidato/a presentará a la Vocalía el 
proyecto de experiencia según la Hoja de Pro­
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep­
tado, enviará por escrito el texto completo de 
la exposición (entre 7 folios mínimo y 20 folios 
máximo), o posterior, como mínimo con dos 
semanas de antelación a la fecha prevista 
para su exposición. El texto se entregará en 
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1 
o posterior o Word 6.0. Este texto quedará a 
disposición del C.O.P. para su fondo docu­
mental y su posible difusión posterior (en cu­
yo caso se conservaría siempre la autoría).

4. En este texto completo debe figurar-a títu­
lo orientativo-:
• Portada con título, indicación de autores y re­

ferencia profesional.
• Fundamentación teórica, descripción de la 

experiencia, valoración de la misma y pun­
tos a debatir.

• Bibliografía (normas de la APA) relacionada 
con el tema señalado especialmente aque­
llas publicaciones realizadas por psicólogos 
españoles en el mismo campo de trabajo o 
en áreas cercanas.

5. El Colegio hará la oportuna publicidad de la 
sesión, con nombre del autor/a y título de la 
experiencia, en los medios utilizados para ha­
cer la convocatoria a los colegiados/as.

6. Durante la sesión, el/la autor/a expondrá du­
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo 
realizado y participará en el coloquio posterior.

7. Para la aprobación de los proyectos pre­
sentados se valorará la experiencia profesio­
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali­
zado y la relevancia y pertinencia del mismo. 
Serán prioritarias -pero no exclusivas- aque­
llas experiencias que conecten con temas ac­
tuales del área o que abran nuevas vías de 
aplicación en algún terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalía puede con­
vocar al autor/a que hayan presentado pro­
yectos, para solicitar alguna aclaración sobre 
aspectos de la misma que no quedaran sufi­
cientemente explicitados.
9. La aceptación o rechazo de las propuestas 
estará a cargo de la Vocalía, que contará con 
un grupo de asesores/as formado por cole­
giados/as profesionalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicólogos abonará 
la cantidad de 25.000 ptas. por experiencia 
aprobada y presentada.
11. Los autores de las experiencias aceptadas 
se comprometen a ceder los derechos de éstas 
para publicarse en las revistas que edita el Co­
legio, así como adaptar el texto a los requisitos 
de publicación de dichas publicaciones.

12. Para cualquier aspecto relacionado con 
esta convocatoria, así como para el envío de 
Proyectos y Textos Completos, rogamos se 
envíen a la siguiente dirección:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formación
Col. Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.- - 28008
Madrid
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PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS
(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA
VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS
GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPQRTE
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

TITULO

Actividades y formación especializada de las vocalías y secciones

DATOS PREVIOS

• Realizada o llevada a cabo en (señalar la Institución y la localidad)
• Fecha (indicar fecha de término)
• Duración (en meses y años)
• Tipo de experiencia Implantación de programa

Desarroilo de instrumentos
Investigación
Otros

• Ambito o sector principal de aplicación.
• ¿Estaba encuadrada en algún programa? (en caso afirmativo señalar cuál)
• ¿Generó algún tipo de publicación? (en caso afirmativo referenciarla)
• ¿Se realizó con algún tipo de ayuda o subvención? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTOR/A (ES/AS) (información de todos los autores)

• Nombre......................................................................  N.- Col...........................................

Breve currículum profesional...............................................................................................

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/AS (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicólogos/as les 
interesaría la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Por favor, enviar a: RER; EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.- 
28008 Madrid
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Bases y requisitos para ia presentación 
de Sesiones Clínicas
• Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicólogos colegiados, o bien en los 
que hayan participado psicólogos colegiados de modo relevante.
• El candidato presentará al Colegio Oficial de Psicólogos el proyecto de sesión clínica (según 
modelo que se adjunta). La exposición tendrá lugar, al menos, un mes después de la presenta­
ción de la propuesta.
• El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviará por escrito el texto completo de la exposi­
ción (mínimo 5 folios y máximo 15 folios, excluyendo la bibliografía), como mínimo con una se­
mana de antelación a la fecha prevista. El texto se entregará en DIN A-4 a doble espacio y en dis- 
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedará a disposición del Colegio 
Oficial de Psicólogos para su posible difusión posterior.
• En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora de valo­
rar el caso, fundamentación teórica, puntos a debatir y bibliografía relacionada con el tema, se­
gún el modelo que se podrá recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

• El autor expondrá durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de análisis y participa­
rá en el coloquio posterior.
• El Colegio Oficial de Psicólogos abonará la cantidad de 25.000 ptas. por sesión clínica.
• La aceptación o rechazo de las propuestas estará a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid, que contará con un grupo de asesores formado por colegiados pro­
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teóricas.

SESIONES CLINICAS
(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

Título

Caso abordado..................................................................................................................................

¿Qué se va a mostrar en la sesión clínica? (Una sesión, una síntesis de tratamiento, 
etcétera) .............................................................................................................................................

RESUMEN DEL CASO

Motivo de consulta ............................................................................................................................

Procedimiento de evaluación y diagnóstico....................................................................................

Historia clínica (síntesis) ...................................................................................................................

Modelo teórico y técnicas empleadas en la intervención terapéutica...........................................

Dentro del modelo teórico del terapeuta ¿cuál es el aspecto que ilustra el caso?

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA 

AUTOR O AUTORES (Currículum)
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Monografía profesional; Psicología y Salud 
Comunitaria durante la transición democrática

Psicología y Salud Comunitaria 

durante la Transición Democrática

.:,jT C iflss  puro H srifrie i

INTRODUCCION
Los discursos de la Psicología Profe- 
sionai. El discurso crítico de los estu- 
diantes/primeros licenciados. El enfoque 
comunitario de los jóvenes profesionales.
Los comienzos del discurso corporativo.

Las prácticas comunitarias. Los Centros de 
Salud Mental de la AISNA (1972-1986). Expe­
riencias de transformación psiquiátrica (1971- 
1981). Centros de Planificación Familiar (1970- 
1980). La Psicología en barrios (1975-1980). Los 
Centros Municipales y de Promoción de la Sa­
lud (1980-1982). El Centro Especial de Medici­
na Comunitaria (1980-85). Unidades del Sín­
drome Tóxico (1981-85).

Dos enfoques en Psicología (social). El modelo “psicoanálisis y marxismo”. La psi­
cología “científica”. Dos modos de entender la psicología en la comunidad.

Modelos teóricos, ideología, profesión y política.

A modo de análisis interpretativo. Demandas de cambio social. La salud como 
calidad de vida comunitaria. Discursos políticos críticos y reforma de la sanidad. Los 
profesionales médicos en busca de un nuevo rol social. La “ideologización” del dis­
curso psiquiátrico. La oferta de un nuevo discurso científico y profesional: los psicó­
logos. Prácticas alternativas y modélico-ejemplares. Modelos críticos: psicoanálisis 
y marxismo y la psicología científica.

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

INFORMACION Y VENTA 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03
COLEGIADOS: 1.500 PIAS. - NO COLEGIADOS: 2.500 PIAS. - (IVA INCLUIDO)



Disposiciones de interés 
B.O.E y B.O.C.I

Oferta de empleo público
Las ofertas de empleo que se exponen a continuación anuncian que determinadas plazas debe­
rán ser convocadas dentro del ejercicio presupuestado para el que se han aprobado. Hasta que 
no se publiquen las convocatorias de las plazas no se disponen de información adicional. Los in­
teresados pueden consultar nuestra web http;//www.cop.es/delegaci/madrid para conocer las con­
vocatorias a medida que se anuncien.

Boletín Oficial del Estado de 9 de mayo 2001
RESOLUCION de 21 de marzo de 2001, del Ayuntamiento de Formentera (liles Balears), por la 
que se anuncia ia oferta de empleo público para 2001. Una plaza de psicólogo.

RESOLUCION de 6 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Santa Comba (A Coruña), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Una plaza de psicólogo.

Boletín Oficial del Estado de 22 de mayo 2001
RESOLUCION de 3 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Valencia, por la que se anuncia la ofer­
ta de empleo público para 2001. 17 puestos vacantes de psicólogo

Boletín Oficial del Estado de 23 de mayo 2001
RESOLUCION de 23 de febrero de 2001, del Ayuntamiento de San Cristóbal de La Laguna (San­
ta Cruz de Tenerife) por la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Una plaza de 
Gestor Diplomado en Psicología. Una plaza de Licenciado en Psicología / Pedagogía..

RESOLUCION de 6 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Roquetas de Mar (AIrnería), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2001. 17 puestos vacantes de psicólogo

Boletín Oficial del Estado de 24 de mayo 2001
RESOLUCION de 9 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Puerto del Rosario (Las Palmas), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001 .Una plaza de psicólogo.

Boletín Oficial del Estado de 29 de mayo 2001
RESOLUCION de 9 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Muro de Alcoy (Alicante), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2001 .Una plaza de psicólogo.
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Boletín Oficial del Estado de 30 de mayo 2001
RESOLUCION de 9 de abril de 2001, del Cabildo Insular de Santa Cruz de Tenerife (Santa Cruz 
de Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Organismo Autónomo 
Instituto Insular de Atención Social y Sociosanitaria. Tres plazas de psicólogo. Organismo Autó­
nomo Insular de Atención Social y Sociosanitaria. Tres plazas de psicólogo.

RESOLUCION de 26 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca (Sevilla), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001 .Una plaza de psicólogo.

RESOLUCION de 27 de abril de 2001, del Ayuntamiento de Caldes de Montbui (Barcelona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001 .Una plaza de psicopedagogo/a.

Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO 
Y DE LAS ORGANIZACIONES

• EDITORIAL

YA ESTA A LA VENTA EL 
VOI.16-N.5 3-2000

• ARTÍCULOS

-  Evaluación de procesos ¿quién dice que
una práctica es buena? ,,

-  Criterios de calidad en centros universitarios 
según el alumnado: implicaciones laborales 
y organizacionales.

-  Demandas y características del trabajo como 
predictores de la salud mental en el trabajo en 
función del sexo.

-  Evaluación de la eficacia negociadora el CENII.

-  La satisfacción laboral del personal de servicio de las Instituciones 
Universitarias medida a través de un cuestionario. Resultados de su aplicación.

-  Relaciones románticas en el trabajo.

• EXPERIENCIA

-  Diferencias de género en los procesos de selección para la formación para el 
empleo. Un estudio empírico.

-  Estrategias de afrontamiento ante situaciones de estrés: un análisis comparati­
vo entre bomberos con y sin experiencia.

• NOTICIAS

-  Congreso de Psicología Social, Oviedo, octubre de 2000.

-  Foro de discusión sobre Seguridad y Salud en el Trabajo

• Listado de artículos, Autores, Palabras clave y lectores

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 3.100 PTAS. - NO COLEGIADOS: 4.600 PTAS. - (IVA INCLUIDO)



Cursos, reuniones, congresos, 
premios y becas convocadas 
por otras entidades

Cursos
ADVERTENCIA: EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID NO ASUME  
EN PRINCIPIO -SALVO EN LOS CASOS EN QUE SEA EL ORGANIZADOR-, NI EL 
CONTENIDO NI LA METODOLOGIA DE LOS CURSOS QUE SE INCLUYEN EN ES­
TA SECCION.

Normas obligatorias para la publicación de cursos 
en la “Guía del Psicólogo”
a) La fecha límite para la recepción del curso es el día 2 del mes anterior a la publicación de la 

Guía.
b) Los profesores pueden ser:
• Psicólogos colegiados, por lo que deberán adjuntar la fotocopia del carnet de colegiado.
• Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida.

c) Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos:
• Clasificación del curso (clínica, trabajo, intervención social, drogodependencias, seguridad vial, 

jurídica, educativa, deportes, otros.
• Mes de la Guía en la que se desea publicar el curso.
• Título curso. Fecha. Ciudad. Organización. Profesores (nombre y apellidos). Precio. Informa­

ción (dirección y teléfono).

d) En cada número de la Guía se publicarán un máximo de dos cursos por institución o centro do­
cente.

e) Los anuncios se incluirán en un solo número de la Guía y, excepcionalmente, en el caso de 
que los cursos duren más de un mes, en dos números.

f) Los cursos organizados fuera del área de Madrid deberán cumplir todos los requisitos y, ade­
más, incluir el sello oficial de la Delegación que le corresponda.

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podrán ser publicados en la Guía del 
Psicólogo.
Estamos seguros de que estas normas serán atendidas, habida cuenta del elevado número de 
cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la sección.
Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos que pongan en conocimiento del colegio 
cualquier irregularidad que pudieran observar en ellos.
El Colegio se reserva el derecho último de publicación de cualquier curso en la “Guía del Psicó­
logo”, independientemente del hecho de que cumplan los requisitos prescritos en las Normas de 
publicación.
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Cursos, reuniones, congresos, premios y becas convocadas por otras entidades

Clínica
MASTER EN NEUROPSICOLOGIA CLINICA  
Fecha: Octubre 2001 - Junio 2004 
Ciudad: San Sebastián
Organiza: Universitat Autónoma de Barcelona; Ma- 
tia Fundazioa
Profesores: Dirs: Mercó Jodár y Jordi Obiols i Llan- 
drich
Precio: 350.000 ptas. por año; total de la formación:
1.050.000 ptas.
Información: Tel.: 943 317102; Fax; 943 312701; e- 
mail; matiaf@matiaf.net; www.matiaf.net/servicios/for- 
macion. Camino de los Pinos, 35. 20009 San Se­
bastián.

CURSO DE FORMACION BASICA Y CONTINUA­
DA EN PSICOPATOLOGIA Y PSICOTERAPIA DE 
NIÑOS Y ADOLESCENTES  
Fecha: Septiembre 2001 Julio 2002 
Ciudad: Hospital Clínico San Carlos. Madrid 
Organiza: Sociedad Española de Psiquiatría y Psi­
coterapia del Niño y del Adolescente. SEPYNA 
Información: Secretaría Técnica Elena Gandul. Tel.: 
91 6829714

INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA  
Fecha: 16 Julio - 20 Julio de 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Comunidad de Madrid - Fundación ICSE
Profesores: Carmen Zazo Bello
Precio: 17.000 ptas. hasta el 29/06/2001. Después:
19.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4026328; Tel/fax: 91 4026389. 
Montesa, 39. 28006 Madrid.

SEMINARIO OBESIDAD 
Fecha: 10 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Psicología y Salud 
Profesores: Eva Gómez López 
Precio: 30.000 ptas. (matrícula gratuita) 
Información: Tel./fax: 91 4419288. Ríos Rosas, 36,
3.2 izda.

ANOREXIA Y BULIMIA 
Fecha: 11 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Psicología y Salud 
Profesores: Eva Gómez López 
Precio: 30.000 ptas. (matrícula gratuita) 
Información: Tel./fax: 91 4419288. Ríos Rosas, 36,
3.2 izda.

CURSO DE TERAPIA SISTEMICA  
Fecha: Octubre 2001 - julio 2002 
Ciudad: Madrid

Organiza: IFFI - Instituto de ia Familia - Formación 
e Intervención
Profesores: Cristina Pérez Díaz Flor; Susana Rabar 
Rivero
Precio: 15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5272076.

12.2 EDICION: FORMACION PRACTICA Y VIVEN- 
CIAL EN PSICOLOGIA CLINICA E INTEGRACION  
PSICOTERAPEUTICA
Fecha: Octubre 2001 - junio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: INPA. Instituto de Psiquiatria y Psicoiogia 
Aplicada
Profesores: Jesús Rodriguez Goñi 
Precio: Mensualidad: 30.000 ptas.
Inform ación: Tel./fax: 91 3992574; e.mail: jrgo- 
ni@correo.cop.es. Cea Bermudez, 66, Esc. Centro,
1.2 D. 28003 Madrid.

TECNICAS COGNITIVO CONDUCTUALES EN PSI­
COLOGIA CLINICA 
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete Privado de Psicología 
Profesores: Javier Martin Oterino 
Precio: Matrícula: 7.000 ptas.; mensualidad; 12.000 
ptas.
Información: Tel.: 91 5765361; 8037859.

ESQUIZOFRENIA (PRESENCIAL Y A  DISTANCIA) 
Fecha: 4 de Julio de 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL 
Profesores: Rosario Rebull 
Precio: 5.000 ptas
Inform ación: Tel.; 91 8030805; E-mail: rebullve- 
ga@jazzfree.com. Isaac Peral, N. 16, bajo izda. Ma­
drid.

REESTRUCTURACION COGNITIVA 
Fecha: Octubre 2001 - Enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL
Profesores: Rosario Rebull
Precio: Matrícula: 5.000 ptas; Mensualidad: 10,000
ptas.
Inform ación: Tel.: 91 8030805; E-mail: rebullve- 
ga@jazzfree.com. Isaac Peral, N. 16, bajo izda. Ma­
drid.

II CURSO DE EXPERTO EN TERAPIA OROFACIAL 
Y MIOFUNCIONAL
Fecha: 5 de Octubre de 2001 - 28 de Junio de 2002 
Ciudad: Salamanca
Organiza: Universidad Pontificia de Salamanca 
Precio: 365.000 ptas.

64

mailto:matiaf@matiaf.net
http://www.matiaf.net/servicios/for-macion
http://www.matiaf.net/servicios/for-macion
mailto:jrgo-ni@correo.cop.es
mailto:jrgo-ni@correo.cop.es
mailto:rebullve-ga@jazzfree.com
mailto:rebullve-ga@jazzfree.com
mailto:rebullve-ga@jazzfree.com
mailto:rebullve-ga@jazzfree.com


Cursos, reuniones, congresos, premios y becas convocadas por otras entidades

Información: Tel.: 923 214299; Fax: 923 262456; E- 
mail: miofuncional@upsa.es. Universidad Pontificia 
de Comiiias, Secretaría de la Dipiomatoura de Lo- 
gopedia. Saiamanca.

TRASTORNOS DEL LENGUAJE Y DE LA LECTO- 
ESCRITURA
Fecha: 10 septiembre -1 2  noviembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Aicantara Psicoiogía y Logopedia 
Profesores: M.- D. Sánchez - Viilacañas 
Precio: 40.000 ptas.; personaiizado: según duración. 
Información: Tei.: 91 4015570. Aicántara, 67, 2.- B. 
28006 Madrid.

¿íNTEL íGENCIA e m o c io n a l  o  EMOCiON INTE­
LIGENTE?
Fecha: 11 septiembre - 9 octubre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Aicantara Psicoiogía y Logopedia 
Profesores: M.^ D. Sánchez - Viliacañas 
Precio: 20.000 ptas.; personalizado: según duración. 
Información: Tei.: 91 4015570. Alcántara, 67, 2.- B. 
28006 Madrid.

CURSO DE PSICOMOTRICIDAD  
Fecha: Octubre 2001 - junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: EIPS. Escuela Internacionai de Psicomo- 
tricidad
Precio: Matrícula: 40.000 ptas.; resto: 15.000 
ptas./mes
Información: Tel.: 91 4394674, eips@psicomotrici- 
dad.com; wvw.psicomotricidad.com. Augusto Gon­
zález Besada, 2. 28030 Madrid.

CURSO ANUAL DE FORMACION Y SUPERVISION 
EN TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA  
Fecha: Octubre 2001 - mayo 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: EIPS. Escuela Internacional de Psicomo- 
tricidad
Precio: Curso básico: 36.000 ptas./39.000 ptas. 
Información: Tel.: 91 4394674, eips@psicomotrici- 
dad.com; www.psicomotricidad.com. Augusto Gon­
zález Besada, 2. 28030 Madrid.

MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA  
Fecha: Octubre 2001 - julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto de Lenguaje y Desarrollo 
Profesores: Coord: Raquel Caja del Castillo 
Precio: 40.000 ptas. mes
Información: Tel.: 91 5191329; 4164072. Avda. Al­
fonso XIII, 3, Bajo. 28002 Madrid.

GRUPO DE FORMACION EN ACOMPAÑAMIENTO 
TERAPEUTICO: UNA PERSPECTIVA PSICOANA- 
LITICA EN EL TRABAJO ASISTENCIAL Y COMU­
NITARIO CON PACIENTES CON PATOLOGIAS 
GRAVES (PSICOSIS, FRONTERIZOS, ETC.) 
Fecha: Comienzo: septiembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo ACTO Equipo de Acompañantes 
Terapéuticos
Profesores: Coord: Leonel Dozza de MendoÁa y 
Carmen Albeniz Lizzarraga 
Precio: Mensualidad: 10.000 ptas. (sin matrícula) 
Información: Tel.: 91 4023411 (16 a 20:00 h.) Doc­
tor Esquerdo, 20, 4.- deha.

GRUPO DE FORMACION EN ACOMPAÑAMIENTO 
TERAPEUTICO: UNA PERSPECTIVA PSICOANA- 
LITICA EN EL TRABAJO ASISTENCIAL Y COMU­
NITARIO CON PACIENTES CON PATOLOGIAS 
GRAVES (PSICOSIS, FRONTERIZOS, ETC.) 
Fecha: Comienzo: octubre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo ACTO Equipo de Acompañantes 
Terapéuticos
Profesores: Coord: Leonel Dozza de MendoÁa y 
Carmen Albeniz Lizzarraga 
Precio: Mensualidad: 10.000 ptas. (sin matrícula) 
Información: Tel.: 91 4023411. Doctor Esquerdo, 20,
4.- deha.

CURSO PRACTICO DE RELAJACION 
Fecha: 7 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: CESALUD, Centro de Psicología para la 
Salud
Profesores: Sánchez Juan, F; Rúiz Pérez, E. 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4570016.

AUTISMO Y TRATAMIENTO DE ESPECTRO AU- 
TISTA
Fecha: 20 Y 21 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: DELETREA. Diagnóstico, Evaluación del 
Lenguaje y Tratamiento de Aspectro Autista 
Profesores: Juan Martes Pérez 
Precio: Estudiantes: 12.000 ptas.; profesionales:
15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5517524; fax: 91 5514621. P.- 
Reina Cristina, 28, bajo centro. 28014 Madrid.

EXPERTO EN PSICOGERIATRIA  
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Psicología Mirasierra 
Profesores: Cabanas Fianza, P; Fernández Alvarez, 
I; Soler de Lara, M.C.; Szurek Soler, S 
Precio: 15.000 ptas. (incluidas prácticas)
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Información: Tel.: 91 3197036; 3084952. Génova, 
7, 3.S deha. 28001 Madrid.

EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMO­
CIONAL Y LA CREATIVIDAD  
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Luis Campos Bayo 
Profesores: Luis Campos Bayo 
Precio: 18.000 pías.
Información: Tel.: 91 4060065.

PROGRAMAS DE INTERVENCION CONDUCTUAL 
EN EL AREA INFANTO-JUVENIL 
Fecha: 6 y 7 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: CPC. Centro de Psicología Comporta- 
mental
Profesores: Coord: M.- Carmen Bejarano G. 
Precio: 25.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4411660; 442 87 17; Fax: 91 
4428717; E-mail: intervencioncpc@infonegocio.com. 
José Abascal, 19 ,1 .- deha. 28003 Madrid.

CURSO DE ENTRENAMIENTO EN PSICODRAMA  
DE UN AÑO DE DURACION PARA PROFESIONA­
LES PROCEDENTES DE OTROS MODELOS DE 
PSICOTERAPIA
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto de Técnicas de Grupo y Psico- 
drama
Profesores: Población Knappe, P; López Barberá, 
E
Precio: 11.000 ptas. mensuales
Información: Tel.: 91 3164216; fax: 91 3164727; e-
mail: itgp@retemail.es. San Martín de Porres, 12.

EXPERTO/MASTER EN DIRECCION DE RECUR­
SOS HUMANOS 
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Profesores: Tutores: Alejandro Moral; José M.® Gua­
dalupe; Navarro Norberto; M.® Luisa Martín 
Precio: Curso de experto: preinscripción: 200 Euros; 
tasas académicas: 2500 Euros.
Curso de master: preinscripción: 250 Euros; tasas 
académicas: 4500 Euros
Información: Tel/fax: 958 296053. Avda. Madrid, s/n; 
Edificio Eurobecquer, local Bajo. 18012 Granada.

Profesores: Tutores: Carlos Martín; Humberto Tru- 
jillo
Precio: Curso de experto: preinscripción: 200 Euros; 
tasas académicas: 2000 Euros.
Curso de master: preinscripción: 250 Euros; tasas 
académicas: 4000 Euros
Información: Tel/fax: 958 296053. Avda. Madrid, s/n; 
Edificio Eurobecquer, local Bajo. 18012 Granada.

CURSO DE HIPNOSIS CLINICA  
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: CHC Psicólogos y Sociedad Española de
Hipnosis Clínica y Experimental
Profesores: Isidro Pérez Hidalgo
Precio: Matrícula: 15.000 ptas.; mensualidad: 15.000
ptas.
Inform ación: Tel.: 91 5554077; 5971090; e.mail: 
chcpsico@correo.cop.es.

CURSO PRACTICO DE RELAJACION
Fecha: Julio 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Jaime Elvira
Profesores: Jaime Elvira
Precio: 10.500 ptas.
Información: Tel.: 670 358901; 91 5224624.

MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA PRESENCIAL 
Y DISTANCIA
Fecha: Presencial: Octubre - junio
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro ELLIS
Profesores: Coord: Enrique la Hoz
Precio: Presencial: 22.000 ptas/mes; distancia:
18.000 ptas/mes
Información: Tel.: 91 5324680; Web: www.centroe- 
llis.alhsys.es. Alcalá, 18, 2.- Izda. 28014 Madrid.

JO RNADAS HOMENAJE EN EL 2001. “LACAN  
POR EL GRUPO CERO ” - CLINICA DE LA FOBIA. 
COMPLEJO DE CASTRACION  
Fecha: 11 agosto de 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Pablo Menassa de Lucía. Au­
la de Poesía y Psicoanálisis y Escuela de Psicoaná­
lisis Grupo Cero
Profesores: Pilar Iglesias y Fernándo Amez 
Precio: Matrícula gratuita, previa inscripción 
Información: Tel.: 91 5423349; www.grupocero.org. 
Princesa, 17, 3.® izda. 28008 Madrid.

EXPERTO/MASTER EN PSICOLOGIA DEL CON­
SUMIDOR, MARKETING Y LA PUBLICIDAD 
Fecha: Octubre 2001 - junio 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)

APLICACION PRACTICA DE TECNICAS TERA­
PEUTICAS ADECUADAS A CADA TRASTORNO  
PSICOLOGICO
Fecha: Julio de 2001-septiembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Federación de Mujeres Progresistas

66

mailto:intervencioncpc@infonegocio.com
mailto:itgp@retemail.es
mailto:chcpsico@correo.cop.es
http://www.centroe-llis.alhsys.es
http://www.centroe-llis.alhsys.es
http://www.grupocero.org


Cursos, reuniones, congresos, premios y becas convocadas por otras entidades

Profesores: Emilio Irazabal (psicólogo clínico) 
Precio: 80.000 pías.

TRATAMIENTO PSICOANALITICO DE LAS FO- 
BIAS
Fecha: Julio - agosto 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza; Escuela de Psicoanálisis Grupo Cero 
Profesores: Paola Duchen 
Precio: 16.000 ptas. (25% descuento a estudiantes) 
información: Tel.: 91 5423349; www.grupocero.org. 
Princesa, 17, 3.- izda. 28008 Madrid.

INTRODUCTORIO AL ANALISIS TRANSACCIO- 
NAL
Fecha: 6 y 7 julio 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro ETHOS
Profesores: Prof: M .-Angeles Ortega Rodríguez
Precio: 22.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5534284. Avda. Pablo Iglesias, 
15, entresuelo. 28003 Madrid.

EL ENFOQUE DE LA DRAMATERAPIA EN LA IN­
TERVENCION INDIVIDUAL Y CRUPAL
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Murcia 
Organiza: ISETP
Profesores: Liliana Levy; Sara Cornejo 
Información: Tel.: 968 212989 (tardes)

FORMACION EN CLINICA Y PSICOTERAPIA PSI- 
COANALITICA
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Murcia 
Organiza: ISETP
Profesores: Esteban Ortiz; Emilce Dio Bleichmar; 
Mario Marrone; Nora Levinton y Dora Deprati 
Información: Tel.: 968 212989 (tardes)

CURSO TEORICO-PRACTICO DE TECNICAS DE
RELAJACION
Fecha: 7 y 8 julio 2001
Ciudad: Madrid
Organiza; Centro de Psicoterapia y Formación 
Profesores: Victoria Artiach Elvira 
Precio; 15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4168342; e-mail: victoria@ar- 
tiach.jazztel.es. Eugenio Salazar, 23, Entreplanta A.

CURSO TEORICO-PRACTICO DE ANALISIS  
TRANSACCIONAL 
Fecha: Septiembre 2001 - mayo 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicoterapia y Formación 
Profesores: Victoria Artiach Elvira 
Precio: 15.000 ptas.

Información: Tel.: 91 4168342; e-mail: victoria@ar- 
tiach.jazztel.es. Eugenio Salazar, 23, Entreplanta A.

PSICOTERAPIA RESPIRATORIA DESDE LA BIO-
GESTALT UNITIVA
Fecha: 28 y 29 julio 2001
Ciudad; Madrid
Organiza: Carlos Velasco
Profesores: Carlos Velasco
Precio: 15.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 5213562; e.mail: velasco- 
free@jazztel.com.

ENSEÑANZAS DEL CABALLERO DE LA ARMA­
DURA OXIDADA 
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Carlos Velasco 
Profesores: Carlos Velasco 
Precio: 15.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 5213562; e.mail: velasco- 
free@jazztel.com.

FORMACION DE TERAPEUTA FAMILIAR SISTE- 
MICO Y DE EXPERTO EN INTERVENCIONES SIS- 
TEMICAS
Fecha: Octubre 2001 - junio 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: ATENEA
Profesores: Susana Baer, Alicia Uñan, Danilo Ubrí 
Precio: Matrícula: 7.000 ptas.; Mensualidad (16.000 
ptas. nivel básico y 28.000 ptas. nivel avanzado) 
Información: Tel.: 91 5334250; ateneatf@terra.es.

GRUPO DE SUPERVISION SISTEMICA. ENFOQUE 
INTEGRADOR
Fecha: Octubre 2001 - junio 2002
Ciudad: Madrid
Organiza: ATENEA
Profesores: Susana Baer Mieses
Información: Tel.: 91 5334250; ateneatf@terra.es.

SEMINARIO SOBRE PSICOTERAPIA GRUPAL  
Fecha: Septiembre 2001 
Ciudad; Madrid
Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Armando Bauleo 
Precio; Mensualidad: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4024547; E-mail: eegrupali- 
dad@ole.com. Alcalá, 175, 3.- Izda. 28009 Madrid.

FORMACION EN GRUPO OPERATIVO E INSTI­
TUCION
Fecha: Septiembre 2001 
Ciudad: Madrid
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Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Armando Bauleo 
Precio: Mensualidad: 8.000 pías.
Información: Tel.; 91 4024547; E-mail: eegrupali- 
dad@ole.com. Alcalá, 175, 3.- izda. 28009 Madrid.

CURSO DE FORMACION BASICA Y CONTINUA­
DA EN PSICOPATOLOGIA Y PSICOTERAPIA DE 
NIÑOS Y ADOLESCENTES  
Fecha: Septiembre 2001 - julio 2002 (200 h.) 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Españoia de Psiquiatría y Psi­
coterapia del Niño y del Adolescente (SEPYPNA) 
Profesores: Coords.: Paloma Morera Arias y Ana Ji­
ménez Pascual
Precio: Total: 280.000 ptas. Socios SEPYPNA:
270.000 ptas. Dos plazos de pago: Inscripción en 
septiembre (50%) y Marzo (50%)
Información: Secretaría Técnica Elena Gandul. Tel.: 
91 6829714

MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA  
Fecha: Octubre 2001 - junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Cinteco. Centro de Investigación y Tera­
pia de Conducta
Profesores: Dir: Marina González del Río 
Precio: Matrícula: 20.000 ptas.
Información: Tel.:91 4312145. Lagasca, 16, l.-dcha. 
28001 Madrid.

CURSO DE FORMACION EN NEUROPSICOLO- 
XIA. 2.  ̂MODULO: REHABILITACION NEUROPSI- 
COLOXICA
Fecha: 28 y 29 de Septiembre de 2001 
Ciudad: Santiago de Compostela 
Organiza: Colexio Oficial de Psicólogos de Galicia 
Profesores: Juan Manuel Muñoz Céspedes y Javier 
Tirapu Ustarroz
Precio: Colegiados: 13.000 ptas. por módulo ; No 
colegiados: 25.000 ptas. por módulo ; Estudiantes:
11.000 ptas. por módulo
Información: Tel.: 981 534049 ; Fax: 981 534983 ; 
E-mail: copgalicia@correo.cop.es. Rúa da Espiñei- 
ra, 10 baixo. 15706 Santiago de Compostela.

NEUROPSICOLOGIA EN LA PRACTICA CLINICA  
Fecha: 1 y 3 de Octubre de 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Revista de Psicología “SOMOS” 
Profesores: José Antonio Portellano Pérez 
Precio: 16.000 ptas. - Suscriptores de la Revista “So­
mos” 14.000 ptas.
Información: Tel.: 91 526 80 80; E-mail: grupoart- 
hax@airelibre.com. Paseo de Marqués de Monistrol, 
N.s 7. Madrid.

Educativa
PREVENCION DEL TABAQUISMO EN ESCOLA­
RES Y JOVENES 
Fecha: 1 0 - 1 2  septiembre 2001 
Ciudad: Granada
Organiza: Escuela Andaluza de Salud Pública 
Profesores: Coord: Mariano Hernán García 
Precio: 55.000 ptas.
Información: Tei.: 958 027400; Fax: 958 027503; E- 
mail: comunicacion@easp.es; Web:
http://www.easp.es. Campus Universitario de Cartu­
ja. Apdo Correos 2070. 18080 Granada.

CURSO SOBRE LA IMPORTANCIA DEL CUENTO  
EN LA EDUCACION INFANTIL 
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 3886310. Asura, 95. 
28043 Madrid.

CURSO INTENSIVO DE DINAMICA Y COORDINA­
CION DE GRUPOS Y ROLEPLAYING EN INSTI­
TUCIONES 
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 3886310. Asura, 95. 
28043 Madrid.

Intervención Social
INMIGRACION: MERCADO DE TRABAJO Y PRO­
TECCION SOCIAL 
Fecha: 4, 5 Y 6 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Consejo Económico y Social 
Profesores: Dir: Almudena Fontecha López; Maxi­
mino Carpió García
Información: Tel.: 91 5432652; 5434666. Donoso 
Cortés, 63. 28015 Madrid.

PSICOGRAFOLOGIA SOCIAL 
Fecha: 17 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: Mensualidad: 7.500 ptas.
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Información: Tel/Fax: 91 4475138. Francisco de Ro­
jas, 9 - 3.- Deha. 28010 Madrid

CURSOS DE VERANO DE EL ESCORIAL. LAS 
PERSONAS MAYORES: UN NUEVO RETO PARA 
LA ATENCION FARMACEUTICA 
Fecha: 16-20 julio 2001 
Ciudad: El Escorial, Madrid 
Organiza: Colegio Oficial de Farmacéuticos de Ma­
drid
Profesores: Din: José Enrique Hours 
Información: Tel.: 91 5432653. Donoso Cortés, 63. 
28015 Madrid

CURSO DE POSTGRADO DE FORMACION EN ES­
PECIALISTAS EN INVESTIGACION SOCIAL APLI­
CADA Y ANALISIS DE DATOS 2001-2002 
Fecha: 16 octubre 2001-12 junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Investigaciones Sociológicas 
Precio: Curso completo: 275.000 ptas.; módulos:
100.000 ptas.
Información: Registro General del Centro de Inves­
tigaciones Sociológicas. Montalbán, 8, 3.^ planta. 
28014 Madrid

Trabajo
MASTER EN CONSULTORIA DE GESTION ES­
TRATEGIAS DE LAS ORGANIZACIONES 
Fecha: Noviembre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Complutense de Madrid. Cen­
tro de Estudios de Gestión 
Profesores: Dir: Emiliano Herrero; Fernando Yrache 
Inform ación: Tel.: 91 3942961/2958; fax: 91 
3942956. Centro de Estudios de Gestión; Edificio B, 
Mas Ferré; Campus de Somosaguas. 28223 Madrid.

Organiza: CPC. Centro de Psicología Comporta- 
mental
Profesores: Coord: M.- Carmen Bejarano G. 
Precio: 25.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4411660 - 442 87 17; Fax: 91 
4428717; E-mail: intervencioncpc@infonegocio.com. 
José Abascal, 19, 1.- deha. 28003 Madrid.

EVALUACION PSICOGRAFOLOGICA PROFESIO­
NAL PARA CONSULTORES EN RECURSOS HU­
MANOS
Fecha: 18 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: Mensualidad: 7.500 ptas.
Información: Tel/Fax: 91 4475138. Francisco de Ro­
jas, 9 - 3.® deha, 28010 Madrid.

EXPERTO/MASTER EN DIRECCION DE RECUR­
SOS HUMANOS 
Fecha: Octubre 2001-junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Profesores: Tutores: Alejandro Moral. José M.- Gua­
dalupe. Navarro Norberto. M.® Luisa Martín 
Precio: Curso de experto: preinscripción: 200 Euros; 
tasas académicas: 2500 Euros. Curso de Master: 250 
Euros; tasas académicas: 4.500 Euros 
Información: Avda. Madrid, s/n. Edificio Eurobequer, 
local bajo. Tel./fax: 958 296053

DESARROLLO ORGANIZACIONAL: VALORA­
CION DE PUESTOS Y DEFINICION DE PERFILES 
Fecha: 17 julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: Mensualidad: 7.500 ptas.
Información: Tel/Fax: 91 4475138. Francisco de Ro­
jas, 9 - 3.- deha. 28010 Madrid.

GESTION Y EVALUACION DE LOS RECURSOS  
HUMANOS EN LOS SERVICIOS SANITARIOS  
Fecha: 24 - 28 septiembre 2001 
Ciudad: Granada
Organiza: Escuela Andaluza de Salud Pública 
Profesores: Coord: Olga Solas Gaspar 
Precio: 105.000 ptas.
Información: Tel.: 958 027400; Fax: 958 027503; E- 
mail: comunicacion@easp.es; Web:
http://www.easp.es. Campus Universitario de Cartu­
ja. Apdo Correos 2070. 18080 Granada.

FORMACION DE FORMADORES 
Fecha: 13 y 14 julio 2001 
Ciudad: Madrid

Otros
LA TECNICA PEDAGOGICA DE LA DANZA (DOS 
NIVELES BASICO Y MEDIO)
Fecha: 9 -1 4  julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Cursos de Verano Julio 2001 de la Uni­
versidad de Alcalá. Aula de Danza 
Profesores: Celia Gutiérrez; Juan Bosco Calvo; Ana 
Lázaro; Estrella Casero 
Precio: 26.000 ptas.
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Inform ación: Tel.: 91 8834646; 8855164. Colegio 
Los Basilios, s/n (entre Plaza de Aguadores y C/San- 
to Tornas de Villanueva)

DANZA TERAPIA. LA DANZA COMO METODO DE 
INTERVENCION PERSONAL Y SOCIAL (DOS NI­
VELES: BASICO Y MEDIO)
Fecha: 2 - 7 julio 2001 
Ciudad: Alcalá de Henares 
Organiza: Cursos de Verano Julio 2001 de la Uni­
versidad de Alcalá. Aula de Danza 
Profesores: Celia Gutiérrez; Estrella Casero; Laura 
Kurnin; Marisa Mandrado; Ana de la Orden; Marga­
rita García; Grupo Tinglado; Alberto Escusol 
Precio: 26.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 8834646; 8855164. Colegio 
Los Basilios, s/n (entre Plaza de Aguadores y C/San- 
to Tomas de Villanueva)

MASTER EN ENSEÑANZA DE LA FILOSOFIA  
(PROYECCION EDUCATIVA Y PROFESIONAL DE 
LA FILOSOFIA)
Fecha: Octubre 2001 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Complutense. Facultad de Fi­
losofía
Profesores: Dir.: Eloy Rodríguez Navarro. Codirec- 
tor: Carlos Fernández Liria 
Precio: 350.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3945984 (de 10,00 a 14,00 h.) 
Tel.: 91 3945256 (de 10,00 a 14,00 y de 17,00 a 19,30 
h.). Sección de Secretaría de Alumnos. Facultad de 
Filosofía

CURSO INTENSIVO SOBRE TEORIA Y ABORDA­
JE DE LA VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL, JU­
VENIL, ESCOLAR Y SOCIAL 
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310. Asura, 
95. 28043 Madrid.

CURSO INTENSIVO INTRODUCTORIO AL ABOR­
DAJE DE LOS TRASTORNOS SOMATICOS 
Fecha: Julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310. Asura, 
95. 28043 Madrid.

DANZA Y RELAJACION  
Fecha: 8 -1 4  julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Forperson: Formación personal 
Profesores: Milagros Baltasar Martin 
Precio: 12.000 ptas.; 10% descuento estudiantes y 
personas en paro 
Información: Tel.: 91 8445332

AUTOESTIMA Y COMUNICACION  
Fecha: 8 -1 4  julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Forperson: Formación personal 
Profesores: Milagros Baltasar Martin 
Precio: 16.000 ptas.; 10% descuento estudiantes y 
personas en paro 
Información: Tel.: 91 8445332
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Reuniones y Congresos
LOS ORGANIZADORES DEL CONGRESO SE COMPROMETEN A ENTREGAR UN 
EJEMPLAR DE LAS ACTAS O MATERIAL DE LA ACTIVIDAD AL DEPARTAMENTO DE 
DOCUMENTACIÓN DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS. CUESTA DE SAN VI­
CENTE, 4, 5.^ PLANTA.

vil JORNADAS INTERDISCIPLINARES DE EDU­
CACION ESPECIAL. ATENCION A LA DIVERSI­
DAD: RESOLUCION DE CONFLICTOS 
Fecha: 2 - 5 julio 2001 
Ciudad: Valencia
Organiza: Associació per la Musicoter pia 
Información: Dpto. Did ctica de la Expresión Musi­
cal, Pl-stica y Corporal; C/Alcalde Reig, 8 .46006 Va­
lencia. Tel.: 96 3864484; fax: 96 3864487.

22nd INTERNATIONAL CONFERENCE STAR. 
STRESS AND ANXIETY RESEARCH SOCIETY  
Fecha: 1 2 - 1 4  julio 2001 
Ciudad: Palma de Mallorca, Islas Baleares 
Organiza: Universitat de les liles Balears; Pac. Psi­
cología; Dpto. Psicología
Información: Javier PÉrez Pareja; Dpto.Psicología; 
Pac. Psicología; Univ. liles Balears, Cira. Valldemossa, 
km 7,5. 07071 Palma de Mallorca. Tel.: 971 173038; 
971 172556; fax: 971 173190; e.mail:
dpsjpp@ps.uib.es.

III CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICO­
LOGIA
Fecha: 21 - 27 julio 2001 
Ciudad: Bogotá, Colombia 
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos de España; 
Asociación Colombiana para el Avance de las Cien­
cias del Comportamiento
Información: http://www.abacolombia.org.co/orga- 
nizaciones.

XII CONGRESO INTERNACIONAL GRUPO CERO. 
20 AÑOS DE LA FUNDACION DE LA ESCUELA DE 
PSICOANALISIS Y POESIA GRUPO CERO  
Fecha: 25 -2 8  julio 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Psicoan lisis Grupo Cero 
Información: Princesa, 17, 3.- izda. 28008 Madrid. 
Tel.: 91 5423349; http://www.grupocero.org.

III CONGRESO IBEROAMERICANO DE EVALUA­
CION PSICOLOGICA  
Fecha: 26 y 27 julio 2001 
Ciudad: Buenos Aires, Argentina 
Organiza: Universidad de Palermo; Asociación Ibe­

roamericana de Evaluación y Diagnóstico Psicológi­
co
Información: Tel.: 5411 4963 1180 int. 1302/03; mca- 
sul@palermo.edu.ar.

XXVIII CONGRESO INTERAMERICANO DE PSI­
COLOGIA
Fecha: 29 julio y 3 agosto 2001 
Ciudad: Santiago de Chile 
Información: www.sip2001.org.

XIV CONGRESO MUNDIAL DEL WORLD COUN- 
CIL FOR GIFTEN AND TALENTED CHILDREN  
Fecha: 31 julio - 4 agosto 2001 
Ciudad: Barcelona
Organiza: World Council for Gifted and Talented Chil- 
dren; Centro Huerta del Rey 
Información: USA: World Council for Gifted and Ta­
lented Children, 18401 hiawatha Street, Northridge, 
CA 91326 USA
España: Centro Huerta del Rey, Pío del Río Horte- 
ga, 10, 47014 Valladolid. USA: Tel.: 818 368 7501; 
fax: 818 368-2163; worldGT@earthlink.net;
España; Tel.: 983 341382; e.mail: c_h_rey@co- 
rreo.cop.es; www.tds.es/c_h_rey.

I ENCUENTRO NACIONAL SOBRE PREVENCION  
Y SALUD LABORAL 
Fecha: 13-15 septiembre 2001 
Ciudad: Vilanova i la Geltrú (Barcelona)
Organiza: Associació d’Empresaris del Garraf 
(ADEG), Campus Universitari de la Mediterrania 
(CUM), CCOO, UGT e ITPF-mac 
Información: Sant Joan, 39-2. 0880 Vilanova i La 
Gestrú (Barcelona) Tel.; 938 145227.

ESCUELA DE VERANO DE SALUD PUBLICA  
Fecha: 24 - 29 de Septiembre de 2001 
Ciudad: Llatzeret de Maó (Menorca)
Organiza: Consell Insular de Menorca. Conselleria 
de Salut i Benestar Social
Información: 07703 Maó (Menorca) Tel.: 971 351700 
; Fax: 971 351146 ; E-mail: enriqueta@vmagon.es - 
Web: www.cime.es/evsp.htm.
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vil CONGRESO DE METODOLOGIA DE LAS CIEN­
CIAS SOCIALES Y DE LA SALUD  
Fecha: 25-28 de Septiembre de 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Departamento de Metodología de las Cien­
cias del Comportamiento de la Facultad de Psicolo­
gía de la UNED
Información: Apdo. 60148. 28040 Madrid. E-mail:
congreso.metodologia@psi.uned.es;
www.uned.es/VIICongresoMetodologia

LA CLINICA DE LAS DEPRESIONES. 2.  ̂EDICION 
Fecha: Octubre 2001 - noviembre 2001 
Ciudad: Murcia
Organiza: Asociación Propsique
Información: Vinadel, 9, 3.- D. 30004 Murcia. Tel.:
968 212989 (tardes)

PREVENCION E INTERVENCION ANTE LA VIO­
LENCIA FAMILIAR. 2.  ̂ EDICION 
Fecha: Octubre 2001 - noviembre 2001 
Ciudad: Murcia
Organiza: Asociación Propsique
Información: Vinadel, 9, 3.- D. 30004 Murcia. Tel.:
968 212989 (tardes)

XIV CONGRESO NACIONAL S.EP.YN.P.NA. LAS 
RELACIONES TEMPRANAS Y SUS TRASTORNOS 
Fecha: 5-6 de Octubre de 2001 
Ciudad: Oviedo
Organiza: Sociedad Española de Psiquiatría y Psi­
coterapia del Niño y del Adolescente S.E.P.Y.P.N.A. 
Información: Tel./fax: 973 244483

CONGRESO NACIONAL VIOLENCIA SOBRE LA 
MUJER
Fecha: 11-13 de Octubre de 2001 
Ciudad: Gijón
Organiza: Asociación de Mujeres Separadas y Di­
vorciadas de Asturies. Cueto Gestión, Organización 
de Congresos
Información: Ezcurdia, 47. Entlo. Posterior, Despa­
cho, 6. 33202 Gijón. Tel.: 985 095016; Tel./fax: 985 
154873; Fax; 985 095015; E-mail: cueto@green- 
com.net; Web: www.greencom.net/cuetogestion

1.S CONFERENCIA LATINA SOBRE LA REDUC­
CION DE LOS DAÑOS RELACIONADOS CON LAS 
DROGAS
Fecha: 14-16 de noviembre de 2001 
Ciudad: Barcelona
Organiza: Generalitat de Catalunya; Diputació de 
Barcelona; Ayuntamiento de Barcelona y Grup Igia 
Información: Enric Granados, 116. 08008 Barcelo­
na. Tel.; 93 4152599; Fax: 93 4157089; E-mail; in- 
fo@igia.org; http://www.igia.org/clat
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CURSO EXPERTO EN PSICOGERIATRIA

A lo largo de los últimos años, la sociedad ha comenzado a dedicar un especial interés el estudio de los 
procesos de envejecimiento y de sus consecuencias para el individuo, desde el punto de vista médico, psi­
cológico y social. Ello se debe, entre otras razones, a que la vejez se nos está planteando como uno de los 
problemas más importantes a los que ha de enfrentarse el hombre en este milenio.

Consciente de la importancia de este tema, la Escuela de Psicología Mirasierra viene organizando este 
Curso sore PSICOGERIATRIA desde 1983. Su propósito es ofrecer una mayor formación y especialización 
en este área que venga a complementar los estudios del profesional de la salud, potenciando con ello el 
sentido de su posterior integración en equipos profesionales interdisciplinarios.

El Curso se centra principalmente en el aspecto psico-clínico de la asistencia al anciano, integrando los 
conocimientos teóricos (incluida la faceta social) con la formación práctica, característica básica en la espe­
cialización psicogeriátrica.

PROGRAMA

* El envejecimiento psicológico
* Psicopatología del envejecimiento
* Evaluaciones en Gerontología
* Tratamientos terapéuticos
* Factores sociales de la Tercera Edad

-  De octubre 2001 a junio 2002.
-  Todos los jueves, de 20,30 a 22,00 horas
-  Un viernes al mes, conferencia-coloquio
-  Un viernes al mes (alternando con el anterior), tutorías.
-  Prácticas en Centros socio-sanitarios concertados.
-Asistencia obligatoria.
-  Diploma acreditativo de asistencia.
-  Plazas limitadas por riguroso orden de inscripción.

PROFESORADO
Cábanas Hanza, M.- del Pilar; Fernandez Alvarez, Ana I.; Soler de Lara, M.® Concepción; Szurek Soler, Su­
sana.

PRECIO: 15.000 ptas. mensuales (incluidas prácticas).

MATRICULA: 7.500 ptas.

INFORMACION E INSCRIPCIONES:
ESCUELA DE PSICOLOGIA MIRASIERRA
Génova, 7, 3.» deha. Tels.: 91 319 70 36 y 91 308 49 52
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MÁSTER EN CONSULTORÍA DE GESTIÓN ESTRATEGICA 
DE LAS ORGANIZACIONES

la  CONSULTORÍA: El entorno empresarial está creando grandes oportunidades a las empresas a través de la demanda 
de nuevos productos y servicios y de las posibilidades de la globalización; al propio tiempo ese mismo entorno origina, 
por su condición competitiva y cambiante una necesidad de innovación y cambio por parte de las empresas, a la hora de 
lograr sus objetivos.
La consultoría ayuda a las empresas a conocer sus posibilidades, a interpretar los retos y a anticiparse a los cambios en 
su sector y a poner en marcha planes estratégicos en el ámbito de la Nueva Economía y proyectos de mejora a nivel de 
departamentos y servicios.

p r o g r a m a  Y MÉTODO 
EL MÉTODO:
• El método facilita el aprendizaje promoviendo la participación activa de los alumnos en el aula a través de la resolución 

de casos y situaciones en pequeños grupos, que el profesor facilifa una vez que ha expuesfo el tema de la sesión y el 
alumno dispone de información y conocimientos. Cada grupo pequeño expone sus análisis y conclusiones producién­
dose un intercambio de experiencias y aprendizajes.

• Para el trabajo de investigación sobre un campo de interés empresarial el grupo dispone en una primera fase de biblio-

EL CONSULTOR PROCESO LA EMPRESA Y SU ENTORNO
-  Competencias y desarrollo pro- -  Planificación esfratégica, cultura de
feslonal. •Conocimiento empresas, procesos y gestión del cam-
-  El consultor interno y externo. bio.
-  Marketing del consultor. Análisis -  Consultoría de:
-  Adquisición y desarrollo de ha- Economía
biiidades
-Manejo de herramientas de con-

Plan Proyecto Aplicación
Producción 
Recursos Humanos

sutoria. Marketing y comercial
-  El consultor de la Administración Calidad
pública Tecnología de la información

TRABAJO DE INVESTIGACION APLICADA

PROYECTO FIN DE MASTER

grafía y documentación sobre el mismo y en fase posterior la Dirección del Máster le facilita reuniones, entrevistas o 
realización de encuestas en empresas.

• El Proyecto Fin de Máster deberá tener una orientación práctica en el diagnóstico y en la propuesta de soluciones de 
mejora para la empresa.

OBJETIVOS
• Adquirir una visión global e integrada de la empresa y las organizaciones, así como de la interacción entre las áreas de 

las mismas.
• Adquirir una metodología de diagnóstico de las diversas situaciones empresariales.
• Desarrollar el manejo de técnicas, habilidades y herramientas de la consultoría adecuados a cada situación.
• Desarrollar proyectos de investigación y de aplicación práctica sobre situaciones empresariales.

PERFIL DE LOS CANDIDATOS: Requisitos: Licenciado, ingeniero o arquitecto con experiencia profesional. Documentos 
a presentar: Curriculum Vitae. Dos fotografías. Breve memoria explicativa sobre expectativas, motivación y disponibilidad 
para la asistencia al curso.
Selección de candidatos mediante entrevista personal. Número de plazas: Entre 20 y 25.
DURACIÓN Y CALENDARIO DEL CURSO: Duración: De noviembre a junio. Horario: De f7,30 a 21,30 horas: Jueves, 
viernes y sábados alternos. Número de créditos: 58.
ORGANIZACION E INSCRIPCIONES: Centro de Estudios de Gestión. Edificio B, Mas Ferré. Campus de Somosaguas: 
28223 Madrid; Tels.t 91 394 29 61 - 394 29 58; Fax: 91 394 29 56; e-mail:csage02@sis.ucm.es Pág. 
web:\\www.ucm.es\info\esegae 
DIRECCION DEL CURSO
Emiliano Herrero Toranzo. Profesor de la Universidad Complutense y Consultor de Empresas 
Fernando Yrache Esteban. Consultor de Empresas
ENTIDADES COLABORADORAS: Facilitan medias becas y/o realización de prácticas:
A.T. KEARNEY, ARTHUR ANDERSEN, D ELO ITTE  CONSULTING, ENDESA, FYCSA, IBERDROLA, INDRA, REPSOL, 
SEM A GROUP, SOLUZIONA, TEA -C EG O S , TYP SA , TH E  BO STO N CO N SULTING GROUP, KPMG, ALTAIR CO N SULTO ­
RES Y  GLOBAL GROUP.
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CINTECO MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA
Duración: 2 años

OBJETIVOS: La finalidad básica del Master es la de garantizar una adecuada formación en psicología clí­
nica, acorde con la orientación cognitivo-conductual, de tal forma que sus alumnos adquieran la suficiente 
experiencia clínica y los conocimientos que les permitan abordar, por si mismos, casos clínicos variados, 
con diferentes grados de complejidad y con la suficiente seguridad y eficacia.

DURACION: El programa de formación abarca un período de dos años con un total de 516 horas lectivas 
distribuidas en dos cursos. Cada curso se impartirá a lo largo de 9 meses de Octubre a Junio, ambos inclu­
sive.

REQUISITOS DE ADMISION: Título de Licenciado en Psicología, conocimientos de Inglés. Entrevista de 
selección.

PROGRAMA DEL MASTER

PRIMER CURSO: EVALUACION Y TECNICAS
* Evaluación conductual (metodología).
* Evaluación conductual (aplicaciones).
* Modelos de terapia de conducta
* Planificación y aplicaciones de la Modificación de conducta y sus problemas.
* Psicología infantil.
* Adolescentes.
* Métodos y técnicas en modificación de conducta (clásico, operantes, técnicas cognitivas, biofeedback,...).
* Diagnótico psiquiátrico.

SEGUNDO CURSO: APLICACIONES CLINICAS DE LA MODIFICACION DE CONDUCTA
* Problemas de ansiedad: fobias y problemas obsesivos-compulsivos.
* Depresión.
* Habilidades sociales
* Adicciones.
* Problemas maritales, familiares y sexuales.
* Intervención en divorcio.
* Problemas en la infancia y adolescencia.
* Medicina conductual.
* Trastornos de la alimentación.
* Psicofarmacología.

PROFESORADO:
Directora del Master: Marina González del Río.
Profesores: Trinidad Bonet Camañes, José Carrión Otero, Raquel Scigliano Herbon, Marina González del 
Río, Manuel Morillas Urda, Angeles Sanz Yaque.

INFORMACION: Cinteco. Lagasca, 16, 1.® deha. 28001 Madrid. Tel.: 91 431 21 45; Fax: 91 575 40 07.
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MASTER EN ORIENTACION Y TERAPIA SEXUAL 19 PROMOCION
Organiza; Fundación Sexpol. Sociedad Sexológica de Madrid.

EL MASTER EN ORiENTACiÓN Y TERAPIA SEXUAL responde a los principios de la sexología progresis­
ta y al perfil plural del/la especialista en Sexología.

Tiene como OBJETIVO el capacitar con una formación especializada a los/las profesionales de los ámbi­
tos educativos y de la salud para informar, educar, orientar y ayudar al crecimiento erótico y al bienestar 
sexual de las personas.

Integra los elementos necesarios para una completa información:
* Conocimientos multidisciplinares de la sexualidad. * Bibliografía específica, sistematizada y editada aen 
castellano * Metodología dinámica, participativa y práctica (cuadernos de trabajo, casos clínicos, desarro­
llo de programas, debates...). * Análisis de actitudes de los/las alumnos/as con ejercicios psicocorporales, 
emocionales y prácticas de técnicas terapéuticas. * Prácticas con sujetos reales, tanto pedagógicas (inter­
venciones en centros educativos) como terapéuticas (intervención en terapias reales).

La FUNDACIÓN SEXPOL - SOCIEDAD SEXOLÓGICA DE MADRID es una entidad creada en 1979 que 
cuenta con una sólida trayectoria en el movimiento sexológico español.

Inscrita en el Patronato de Fundaciones del MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES y en el 
Registro de Asociaciones de la COMUNIDAD DE MADRID.

PROFESORADO: JULIÁN FERNÁNDEZ DE QUERO. Psicólogo. Terapeuta Sexual. ANA MÁRQUEZ 
CQRTÉS. Psicóloga. Terapeuta Sexual. ROSARIO MORA RODRÍGUEZ.'Psicóloga. Terapeuta Sexual. 
CARLpS SAN MARTIn GONZÁLEZ. Pedagogo. Terapeuta Sexual. PATRICIA SAN MARTÍN SAN 
MARTÍN. Psicóloga. Terapeuta Sexual. FÉLIX LOPEZ. Catedrático de Psicología de la sexualidad por la 
Universidad de Salamanca. ISABEL LÓPEZ CLAVIER. Diplomada universitaria en efermería. Terapeuta 
Sexual. FINA SANZ. Psicóloga. Psicoterapeuta. Pedagogo.

PROGRAMA

NIVEII: MONITOR/A DE EDUCACIÓN SEXUAL: Biología de la Sexualidad. Psicología de la Sexualidad 
y del Género. Socio-Antropología Sexual. Pedagogía de ía Educación Afectivo-Sexual. Análisis de 
Actitudes. Prácticas de Educación Sexual en Colegios e Institutos.

NIVEL II: ESPECIALISTAS EN ORIENTACIÓN Y TERAPIA SEXUAL: Marco histórico general de la 
Sexología Clasificación de las disfunciones de la respuesta sexual humana. Criterios etiológicos de la pato­
logía sexual. Enfoque general de Intervención. Diagnóstico y tratamiento de: Trastornos del deseo. 
Distuncion de erectivas. Desórdenes de la eyaculación. Trastornos del orgasmo. Vaginismo y tobias sexua­
les. La pareja afectivo-sexual y sus desajustes.

NIVEL III: PRACTICUM DEL MASTER: Prácticas de consulta terapéutica con casos reales. Supervisión 
contiriuada. Seminario sobre crecimiento erótico y desarrollo personal. Seminario sobre sexualidad y géne­
ro. Séminario sobre los vínculos afectivos y las relaciones humanas.

DURACIÓN: El Master tiene una duración de 540 horas (54 créditos) de los cuales 324 son lectivas repar­
tidas en los 3 niveles:
- NIVEL I: de octubre a junio (180 horas).
- NIVEL II: de octubre a junio (180 horas).
- NIVEL III: 1 cuatrimestre a elegir de octubre a junio (180 horas).

CERTIFICACIÓN:
- Cada nivel puede realizarse en un fin de semana intensivo al mes o una tarde a la semana.
- Cada nivel tiene una certificación y diploma independiente. El diploma de Master acredita toda la infor­
mación

PRECIO
Matrícula................................... 18.000 ptas.
Mensualidad.............................  18.000 ptas.

Información: Fuencarral, 18-3® izda. 28001 Madrid. Tel. 91 522 25 10 - 91 531 34 59
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Selecciones de Prensa

EN ESTA SECCIÓN SE SELECCIONARÁN LOS TÍTULOS DE LOS DISTINTOS ARTÍ­
CULOS Y REPORTAJES QUE SE PUBLICAN CADA MES EN LOS DIFERENTES ME­
DIOS DE COMUNICACIÓN NACIONALES Y QUE TIENEN INTERÉS PARA EL MUN­
DO DE LA PSICOLOGÍA Y SUS PROFESIONALES.

EL ORIGINAL DE ESTOS ARTÍCULOS SE PODRÁ ENCONTRAR BIEN SUSCRI­
BIÉNDOSE A LA REVISTA “SELECCIONES DE PRENSA” QUE EDITA MENSUAL­
MENTE EL COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID O PONIÉNDOSE EN 
CONTACTO CON EL DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACIÓN DEL COLEGIO. CUES­
TA DE SAN VICENTE, 4, 5.^ PLANTA. TEL: 91 541 70 09.

Clínica
La bulimia y la cocaína son las dependencias más reconocidas por los usuarios de la web de la salud.

ABC. Valencia. 30.4.01
Miedos de altos vuelos. Brisas. Baleares
Anorexia, bulimia y ludopatía aumentan tas peticiones de nulidad matrimonial. El Diario de Avila. 2.5.01 

Las secuelas de los trastornos de la alimentación. Mujer de Hoy. 5.5.01 

La maternidad después de los 35. ABC Salud. 6.5.01 

El ladrón del sueño Sur. 13.5.01

Servicios Sociaies
Los colectivos homosexuales piden que se reconozca la coadopción. La Nueva España. 3.5.01 

La mujer alcohólica es marginada y eso dificulta su rehabilitación social. Jaén. 5.5.01.

Ellas afrontaron la maternidad en solitario. Mujer de Hoy. 5.5.01
Los maltratadores podrán asistir a terapias si sus parejas io solicitan. Dlarl de Sabadell. 5.5.01

Ellos también sufren. Diario de León, 6.5.01
El temor a hablar con otros niños. Ideal. 7.5.01
Tecnología y salud. El Correo. 8.5.01
El maltrato de las personas mayores. El Correo. 9.5.01
Detectan 101 escenas sexistas en programas infantiles de TV. Diario 16. 9.5.01

Las personas superdotas. Diario de Avila. 20.5.01
La mayoría de los 300 casos detectados de maltrato infantil se debe al abandono. Ideal. 24.5.01 
La adopción por parte de parejas gays y lesbianas. Heraldo de Aragón. 31.5.01 
Uno de cada tres jóvenes admite que se emborracha con frecuencia. La Razón. 5.5.01 

Adicción al tabaco. La Rioja. 5.5.01
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La adicción ai juego ha lievado a 24 menores a tratamiento especiaiizado. Ideal. 7.5.01 
Mayores de moda.

Selecciones de Prensa

Educación
Claves para salvar el curso durante las vacaciones. Muy Saludable. Junio 2001
El niño hiperactivo nace, no se hace. Heraldo de Aragón. 5.5.01
Nueve de cada diez bajas de profesores tienen su origen en problemas de conflictividad
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TES APARTADOS:

Psicología Aplicada
Psicología General
Temas Profesionales y Deontológicos
Vocalía de Formación
Vocalía Psicología y Drogodependencias
Vocalía Intervención Social
Vocalía Psicología Educativa
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manos y Organizaciones 
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Vocalía Psicología Jurídica 

Y  otras materias

Psicología Aplicada
Estudios Sobre Consumo, 2001, N. 56.
Libros Recibidos Centro de Documentación Ministerio de Defensa, 2001, N. 75 (ENE-FEB)
Revista de Aeronáutica y Astronáutica, 2001, N. 702 (ABR)
Todos somos, 2000, N. 1.
Todos somos, 2001, N. 3.

Psicología General
Anuario de Investigaciones, 1999, 7.
Boletín de Psicología, 2000, N. 68 (SEP.)
Boletín de Psicología, 2000, N. 69 (DIC)
Informació Psicológica, 2001, N. 75 (ABR)
Psicothema, 2001, VOL. 13, N. 2 (MAY)
Revista de Historia de la Psicología, 2001, VOL. 22, N. 1.
Revista de Psicología General y Aplicada, 2001, VOL. 54, N. 1 (ENE)
Revista de Psicología Universitas Tarraconensis, 2000, VOL. 22, N. 1-2.
Suma Psicológica, 2001, VOL. 8, N. 1 (MAR)

Temas Profesionales y Deontológicos
ABRH DF Associagao Brasileira de Recursos Humanos Seccional do Distrito Federal, 2001,
Berriorriak, 2001, N. 118 (MAY)
Boletín del Psicólogo Revista del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla La Mancha, 2001, N. 9 (ABR) 
Boletín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos de Asturias, 2001, N. 51.
Boietín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos Extremadura, 2001, MAY.
Circular informativa Colexio Oficial de Psicólogos de Galicia, 2001, MAY.
Extensión Universitaria Escuela Grupo Cero, 2001, N. 44 (MAY)
Full Informatiu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2001, N. 136 (MAY)
Flojas Informativas de los psicólogos de Las Palmas, 2001, N. 37 (MAY)
Hojas Informativas de los psicólogos de Las Palmas, 2001, N. 38 (JUN)
Letra Psi Boletín Informativo Mensual, 2001, N. 89 (MAY)
Recull Informatiu, 2001, N. 111 (ABR)

, MAR-ABR.
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Recull Informatiu, 2001, N. 112 (MAY)

Vocalía de Psicología y Drogodependencias
Adicciones revistada Socidrogaicohoi, 2001, VO L 13, N. 1.
Adicciones revista de Socidrogaicohoi, 2001, VOL. 13, SUPL. 1.
Boletín CDD Centro de Información y Documentación de Drogodependencias del Pais Vasco 2001 N 74 
(MAY) . . ■
Boletín GID, 2001, N. 30 (MAR)
Carpeta de Documentación del Centro Andaluz de Documentación sobre Drogodependencias, 2000, N. 13. 
RET Revista de Toxicomanías, 2001, N. 26.
Trastornos adictivos, 2001, VOL. 3, N. 1 (ENE-MAR)

Vocalía Intervención Social
Boletín de Información Social BIS, 2001, N. 37 (ABR)
Boletín informativo. Consejo Estatal de Personas Mayores, 2001, (27)
Bonagent, 2001, N. 84 (ENE-FEB-MAR)
Entorno Social Publicación Independiente de Actualidad en Asuntos Sociales, 2001, N. 38 (MAR-ABR) 
Family Observar, 2000, (2)
Federación ECOM Entidad Colaboradora con el Misnusválido, 2001 N 195 (MAY)
Rapas, 2001, N. 79 (MAR-ABR)
Hoja Informativa Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2001, N. 368 (ABR)
Hoja Informativa Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2001, N. 369 (MAY)
Hoja Informativa Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2001, N. 370 (MAY)
Hoja Informativa Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2001, N. 371 (MAY)
Minusval, 2001, N. 127 (ENE-FEB)
Ofrim Boletín de la Oficina Regional Para la Inmigración, 2001, N. 39 (ENE-FEB)
Polibea, 2001, N. 58.
Refugiados, 2000, N. 109.
Revista de Estudios de Juventud, 2001, N. 52 (MAR)
RTS Revista de Treball Social, 2000, N. 160 (DIC)
Sesenta y más, 2001, N. 193 (MAY)
Voces Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes Mentales 2001 
N. 327 (MAR-ABR)
Voces Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes Mentales 2001 
N. 328 (MAY-JUN)
Voluntarios de Madrid, 2001, N. 11 (MAY)

Vocalía Psicología Clínica y Salud
Acta Psiquiátrica y Psicológica de América Latina, 2001, VOL. 47, N. 1 (MAR)
Análisis y Modificación de Conducta, 2001, VOL. 27, N. 111.
Ansiedad y Estrés, 2000, VOL. 6, N. 2-3.
Clínica y Salud, 2001, VOL. 12, N. 1.
Diálogos Federación de Planificación Familiar de España, 2001, N. 46.
Emergencias Revista de la Sociedad Española de Medicina de Urgencias y Emergencias 2001 VOL 13 N
2 (ABR)
Geriatrika, 2001, VOL. 17, N. 2.
Gestan, 2000, N. 20 (MAR)
Informaciones Psiquiátricas, 2000, N. 162.
Monografías de Psiquiatría, 2001, N. 2 (ABR)
Oncología, 2001, VOL. 24, N. 3.
Psicología Conductual, 2001, VOL. 9, N. 1.
Publicación Oficial de la Sociedad Española Interdisciplinaria de Sida, 2001, VOL. 12, N. 4 (ABR)
Revista Catalana de Psicoanálisi, 1999, VOL. 16, N. 1.
Revista de Logopedia Foniatría y Audiología, 2001, VOL. 21, N. 1 (ENE-MAR)
Revista de Psicoterapia, 2000, VOL. 11, N. 44.
Revista de Psiquiatría de la Facultad de Medicina de Barcelona, 2001, VOL. 28, N. 2 (ABR-MAR)
Revista de Terapia Sexual y de Pareja, 2001, N. 9 (ABR)
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Revista internacional de psicología clínica y de la salud International Journal of clinical and health psychology, 
2001, VOL. 1, N. 2 (MAY)

Vocalía Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Boletín GREF, 2001, N. 12 (MAY)
Capital Humano, 2001, ABR.
Capital Humano, 2001, N. 144 (MAY)
Capital Humano, 2001, N. 144 (MAY)
Empresarios, 2001, N. 21 (MAR-ABR)
Europa Joven, 2001, N. 28 (MAY)
Foroesine, 2001, ABR.
Foroesine, 2001, MAY.
Info Une, 2001, N. 45 (MAY)
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2001, N. 218 (MAY)
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2001, N. 218 (MAY)
Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2001, N. 28.
Training Development Digest, 2001, N. 28.

Vocalía Psicología del Tráfico y Seguridad
Nordic Road Transport Research, 2001, VOL. 13, N. 1 (MAY)

Vocalía Psicología Educativa
Cuadernos de Pedagogía, 2001, N. 302 (MAY)
Infancia y Aprendizaje, 2001, VOL. 24, N. 2.
Padres y Maestros, 2001, N. 259 (MAR-ABR)
Perspectiva Escolar, 2001, N. 253 (MAR)
Perspectiva Escolar, 2001, N. 254 (ABR)
Resumen Informativo Instituto Nacional de Calidad y Evaluación INCE, 2001, N. 8 (ABR)
Resumen Informativo Instituto Nacional de Calidad y Evaluación INCE, 2001, N. 9 (ABR)
Revista Complutense de Educación, 2000, VOL. 11, N. 2.
Revistado Enseñanza Universitaria, 1999, N. 14-15 (JUN-DIC)
Revista de Enseñanza Universitaria, 2000, N. 16 (DIC)
Revista Española de Pedagogía, 2001, N. 218 (ENE-ABR)
Siglo Cero, 2001, VOL. 32 (2), N. 194 (MAR-ABR)

Vocalía Psicología Jurídica
Mediación y Cambio, 2001, N. 4 (ABR)

Y otras materias
2001 Noches Revista de Poesia Aforismos y Frescores, 2001, N. 44 (MAY)
Boletín del Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en Ciencias Colegio Pro­
fesional de la Educación, 2001, N. 125 (MAY)
CEIM Revista de la Confederación Empresarial de Madrid CEOE, 2001, N. 57 (MAY)
Graduado, 2001, N. 35 (MAY)
Madrid Médico, 2001, N. 45 (MAY)
Noticias de la Agencia Europea, 2001, N. 8.
Noticias de la CEOE, 2001, N. 247 (ABR)
Otrosí, 2001, N. 26 (MAY)
Tribuna Sanitaria, 2001, N. 137 (MAY)
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Libros
. General

^  La psicología, una ciencia diversificada
Fernández, Juan; (Coord.)
Madrid: Pirámide, 2001.231 p. (SiGN.: 3427)
Sumario: PARTE PRIMERA: SOBRE LA PSICOLOGIA: 1. Una mirada actual y crítica de la psicología. 
PARTE SEGUNDA: ALGUNOS NUCLEOS DE INTERES DE LA PSICOLOGIA: 2. Self y memoria autobio­
gráfica. 3. La psicología en el ámbito del consumo; aportaciones actuales. 4. La evaluación dentro del con­
texto educativo. 5. Hacia una psicología social abierta, plural y emancipadora. 6. Daltonismo: psicología bá­
sica e intervención aplicada. 7. Auto-organización y procesamiento emocional: una aproximación desde la 
psicobiología.
PARTE TERCERA: SOBRE EL ANDAMIAJE DE LA PSICOLOGIA: 8. Reflexiones en torno a aspectos meto­
dológicos de la psicología.
Epílogo. Indice de autores. Indice de materias.

^  Visiones dei futuro
Maslow, Abraham.
Barcelona: Kairós, 2001. 311 p. (SIGN.: 3496)
Sumario: Un esbozo biográfico de Abraham Maslow.
Primera Parte: Personalidad, desarrollo y terapia. 1. Mis primeras relevaciones sobre la cultura y la persona­
lidad. 2. La psicología de la personalidad. 3. Crítica de la teoría de la autorrealización. 4. ¿Pueden ser los 
monjes personas que se autorrealizan? 5. Aceptación del amado en el amor del Ser. 6. Implicaciones para la 
salud detener experiencias-cumbre. 7. Nuestras necesidades estéticas. Notas exploratorias. 8. Límites, con­
troles y la necesidad de seguridad en los niños. 9. El complejo de Jonás. Comprender nuestro miedo a cre­
cer. 10. La psicología de la tragedia. 11. Sí y no. Sobre ser un realista optimista. 12. Injusticia biológica y libre 
albedrío. 13. La biología humanista. Implicaciones elitistas del concepto de plena humanidad. 14. Vivir en un 
mundo de valores superiores. 15. Recobrar nuestro sentido de gratitud. Segunda Parte; Una revisión de la 
psicología. 16. ¿Cuál es la esencia de la naturaleza humana? 17. La motivación superior y la nueva psicolo­
gía. 18. Risas y lágrimas. Los valores que faltan en la psicología. 19. ¿Es la naturaleza humana esencial­
mente egoísta? 20. Ciencia, psicología y punto de vista existencial. 21. Lo que la psicología puede ofrecer al 
mundo. 22. La revolución psicológica desapercibida. Tercera Parte: Gestión, organizaciones y cambio social. 
23. Más allá de la espontaneidad. Una crítica del Instituto Esalen. 24. Construir la sociedad a través de los 
grupos de entrenamiento. 25. Fomentar la amistad, la intimidad y la comunidad. 26. Definir el sueño ameri­
cano. 27. Construir una nueva política basada en la Psicología humanista. 28. Más pensamientos sobre la 
política estadounidense. 29. La comunicación. Punto clave para una gestión eficaz. 30. No ver ningún mal, 
no oír ningún mal. Cuando fracasa el liberalismo. 31. La personalidad comunista. 32. Dirigentes, peones y po­
der. Una carta a Henry Geiger. 33. Niveles de motivación de los periódicos. 34. La dinámica de la dirección 
de empresas estadounidense.

^  Historia de la psicología: investigación y didáctica
Pastor Soriano, Juan Carlos; Civera Mollá, Cristina; Tortosa Gil, Francisco.
Valencia: Tirant lo Blanch, 2000. 629 p. (SIGN.: 3497)
Sumario: 1- Parte. La historia de la psicología: concepto, teoría y método. Capítulo 1. El concepto de histo­
ria de la psicología. Capítulo 2. El método de la historia de la psicología. Capítulo 3. Historia, ciencia y psico­
logía. 2- Parte. La historia de la psicología en el marco universitario: investigación y docencia. Capítulo 4. His­
toria de la psicología. Capítulo 5. La documentación en historia de la psicología. Capítulo 6. La didáctica de 
la historia de la psicología. Bibliografía

$  Psicología
Ramírez Cabañas, Jesús.
Madrid: Almadraba, 2001. 209 p. (SIGN.: 3485)
Sumario: Unidad 1. ¿Qué es la psicología? Unidad 2. La psicología dinámica. Unidad 3. Psicología del apren­
dizaje. Unidad 4. Fundamentos biológicos. Unidad 5. Atención, sensación y percepción. Unidad 6. El pensa­
miento y el lenguaje. Unidad 7. La inteligencia. Unidad 8. Aspectos cognitivos de la psicología. Unidad 9. La 
personalidad. Unidad 10. La psicopatología. Unidad 11. La psicología social. Unidad 12. Nuevas tendencias 
de la psicología.
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.Profesional

^  Comisión de tests
Colegio Oficial de Psicólogos (España)
- Colegio Oficial de Psicólogos, [2000] 35 h. (SIGN.: R / GUI-3300)
Sumario: Objetivos de la Comisión. Miembros. Principios éticos de la evaluación psicológica. Normas míni­
mas para el uso de los tests. Traducción - adaptación de los tests. Código de responsabilidades profesiona­
les en la medición educativa. Tests editados en España. Estándares para la competencia de los profesores 
en la evaluación educativa de los estudiantes. International Test Commission (ITC). Algunas direcciones de 
interés.

^  Recomendaciones y criterios deontológicos de la intervención psicológica mediante In­
ternet
Comisión Deontológica del Colegio Oficial de Psicólogos de Catalunya
Barcelona; Colegio Oficial de Psicólogos de Catalunya, [2000] 72 p. (SIGN.: R /  GUI-3300)
Sumario: 1. Introducción. 2. La psicoterapia en linea. 3. Límites y riesgos. 3.1. Limitaciones derivadas de la 
ausencia de una interacción personal cara a acara y de la ausencia de una comunicación verbal. 3.2. La au­
sencia de modelos y técnicas de Psicoterapia En Línea. 3.3. Exploración y evaluación del estado mental. 3.4. 
No perjudicar. 3.5. Emergencias e intervención en crisis. 4. Estándares éticos para la psicoterapia e inter­
vención psicológica en línea. Principio Deontológico. 4.1. Confidencialidad, privaticidad y consentimiento in­
formado. 4.2. Seguridad. 4.3. Problemática asociada al cobro de servicios. 4.4. Competencia profesional y 
calidad de la atención. 4.5. No perjudicar. 4.6. Derecho a la información y a una información apropiada. 5. Tó­
picos éticos según el proceso. Anexos: Ethical Standards for Internet on-line counseliing. Guidelines for the 
clinical use of electronic mail with patients. APA Statement on Services by telephone, teleconferencing, and 
Internet. A statement by the Ethics Committee of the American Psychological Association. RON Código de 
Conducta (HONcode) para sitios Web de Salud y Medicina. E-Health Ethics Initiative. Draw Code. Suggested 
principies for the Online provisión of mental health Services. Standards for the ethical practice of WebCoun- 
selling.

^  Formación 2001; oferta formativa: Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Tra­
bajo
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo 
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, 
2001. 27 p. (SIGN.: R / DIR-3300)
Sumario: Oferta formativa del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo para el año 2001

^  De la universidad al puesto de trabajo: estrategias y recursos para acceder al primer 
empleo
Castillo Ceballos, Gerardo.
Madrid: Pirámide, 2000. 300 p.
Sumario: PARTE PRIMERA. Cómo adquirir la preparación práctica que pide la empresa y que no suele dar 
la universidad. Cómo incrementar el currículum personal durante la carrera. 1. No te conformes con tener el 
título: hoy no basta. 2. Utiliza los nuevos servicios de algunas universidades para insertar a los alumnos en 
el mundo laboral. 3. Adquiere experiencia de trabajo y aplica tus conocimientos teóricos mientras estudias. 4. 
Consigue la ayuda de un buen mentor.
PARTE SEGUNDA. Qué tipo de competencias personales son las que actualmente abren las puertas de la 
empresas y cómo se desarrollan. 5. Aumenta la capacidad para emplearte. 6. Valora la inteligencia emocio­
nal. 7. Desarrolla competencias emocionales propias de la relación con uno mismo. 8. Desarrolla competen­
cias emocionales propias de la relación con los demás. 9. Capacítate para el autoempleo. PARTE TERCE­
RA. La búsqueda de empleo. 10. Complementa la formación de la etapa universitaria. 11. Utiliza buenas 
estrategias para entrar en el mercado laboral. PARTE CUARTA. Las técnicas de búsqueda activa de empleo. 
12. Aprende a elaborar el currículum vitae y la carta de presentación. 13. Prepárate para realizar buenas en­
trevistas de trabajo.
Anexo: Los nuevos yacimientos de empleo y los trabajos con más futuro. Bibliografía

___________________________________________ Drogodependencias

$  Drogodependencias: reducción de daños y riesgos
Markez, Iñaki; Póo, Mónica; (Dirs.)
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Vitoria-Gasteiz: Servicio Central de Publicaciones del Gobierno Vasco, 2000.148 p. (SIGN.: 3453)
Sumario: Presentación. Introducción. Parte I: Nuevos modelos de intervención ante las drogodependencias: 
disminución de daños y riesgos. 1. Las políticas de disminución de daños y riesgos. 2. Evolución de los pro­
gramas de reducción de riesgos. 3. Diferentes estrategias y modalidades de intervención. 4. Nuevos fenó­
menos ante la reducción de riesgos. 5. Referencias bibliográficas. Parte II: Opiniones de los profesionales de 
los centros de atención a drogodependientes. 1. Material y método. 2. Resultados. 3. Discusión. 4. Bibliogra­
fía. Parte III: Inventario bibliográfico sobre reducción de daños y riesgos en la Comunidad Autónoma dei Pa­
ís Vasco. 1989-1999. Parte IV: Propuestas para la intervención. Anexo. Cuestionario sobre la opinión de ios 
profesionales en la atención al uso indebido de sustancias.

W  La Atención Primaria de Salud ante las drogodependencias
Megías Valenzuela, Eusebio; (Coord.)
Madrid: Fundación de Ayuda contra la Drogadicción, 2001.310 p. (SIGN.: 3436)
Sumario: Presentación. Nota del coordinador de la Investigación. 1. Introducción. 2. Metodología de la in­
vestigación y la población estudiada. 3. Actitudes básicas ante las drogodependencias. 4. Formación. 5. De­
manda percibida y práctica en drogodependencias. 6. La Atención Primaria y los recursos especializados en 
drogodependencias. 7. Dificultades y disponibilidad para el tratamiento de las drogodependencias. 8. Con­
clusiones y discusión. 9. Bibliografía. Anexo 1: Centros que han participado en el estudio. 10. Anexo 2: Dis­
tribución del universo y estratificación de la muestra. Anexo 3: Cuestionario

^  Cannabinoides: aspectos psiquiátricos y bioquímicos
Solé Puig, Josep; Ramos Atance, José A.; (Eds.)
Barcelona: Rol, 2001.237 p. (SIGN.: 3451)
Sumario: 1. Generalidades. 2. Cannabinoides: Propiedades químicos y aspectos metabólicos. 3. Mecanis­
mo de actuación del sistema cannabinoide endógeno. 4. Cannabinoides y medicina de la adicción. 5. Psico- 
patología cannábica en el DSM-IV y la CIE-10. 6. F12 Trastornos mentales y del comportamiento debidos al 
consumo de cannabinoides. 7. Cánnabis y esquizofrenia: estado de la cuestión. 8. Consideraciones tera­
péuticas. 9. Cannabinoides y reducción de daños. 10. Perspectiva. Bibliografía. índice alfabético.

Social

^  Evaluación de la calidad asistencial del servicio de ayuda a domicilio
Medina Tornero, Manuel Enrique
Murcia: Universidad de Murcia, Servicio de Publicaciones, 2000. 404 p. (SIGN.: 3493)
Sumario: Introducción.
Primera Parte: El servicio de ayuda a domicilio en el contexto de los servicios sociales municipales. I. El mo­
delo español de sen/icios sociales. II. El sen/icio de ayuda a domicilio. III. Regulación administrativa del ser­
vicio de ayuda a domicilio. IV. Desarrollo e implantación del servicio de ayuda a domicilio en España. V. El 
servicio de ayuda a domicilio en el Ayuntamiento de Murcia. Evolución y situación actual. Segunda Parte: Ca­
lidad asistencial. VI. La calidad. Vil. El control de calidad de la actividad asistencial. VIII. Calidad asistencial 
en los servicios sociales. IX. La calidad de los servicios. X. Medida de la satisfacción del usuario. XI. Medida 
de la satisfacción del usuario en el ámbito sociosanitario. XII. Las reclamaciones. Xill. La satisfacción laboral 
de los clientes internos. XIV. El burnout. XV. El compromiso organizacional. XVI. Conclusiones relativas al 
marco teórico expuesto y objetivos del estudio empírico. Tercer Parte: Resultados y conclusiones. XVII. Aná­
lisis de satisfacción de ios usuarios del SAD. XIII. Estudio de la satisfacción laboral, burnout y compromiso 
organizacional de los auxiliares de ayuda a domicilio. XIX. Conclusiones generales y perspectivas de futuro. 
Referencias bibliográficas.

^  El beneficio no es lo que cuenta: neoliberalismo y orden global
Chomsky, Noam.
Barcelona: Crítica, 2000. 194 p. (SIGN.: 3469)
Sumario: Introducción de Robert W. McChesney. 1. Neoliberalismo y orden global. 2. Consentimiento sin con­
sentimiento: la uniformación de la opinión pública. 3. La pasión por los mercados libres. 4. Democracia de 
mercado y orden neoliberal: doctrinas y realidades. El levantamiento zapatista. 6. El arma decisiva. 7. Hor­
das de vigilantes.

^  Nuevos paradigmas en la resolución de conflictos: perspectivas y prácticas
Fried Schnitman, Dora; (Comp.)
Buenos Aires, Argentina: Granice, 2000. 262 p. (SIGN.: 3446)
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Sumario: Introducción. Nuevos paradigmas en ia resoiución de confiictos. Parte I. Perspectivas y prácticas. 
Capítuio 1. Hacia un vocabuiario para el diálogo transformador. Capítulo 2. La mediación transformadora y la 
intervención de terceros: ios seiios distintivos de un profesional transformador. Capítulo 3. Resolución de con­
fiictos: teoría dei encuadramiento comunicacionai. Capítuio 4. La resoiución aiternativa de confiictos: un en­
foque generativo. Parte II. Diálogos transformativos: técnicas para ia resoiución de confiictos. Capítuio 5. Ob­
jetivos de la comunicación y métodos de mediación. Capítulo 6. Desarrollo de un enfoque transformador para 
la mediación: consideraciones teóricas y prácticas. Capítuio 7. Giros discursivos en mediación de divorcio. 
Capítulo 8. Diseño refiexivo en ia práctica de la mediación. Acerca de los autores.

^  Nacimiento, evoiución y diseño dei Centro Ocupacional Nazaret (del S.R.B.S., Conseje­
ría de Servicios Sociales): de la nada y el caos a una realidad con futuro
García Fernández del Campo, Guillermo.
Madrid: Comunidad de Madrid, Consejería de Servicios Sociales, 2001.99  p. (SIGN.: 3461)
Sumario; Presentación. 0. Justificación. I. Presentación e historia. II. Organización actual. III. Algunos facto­
res del cambio de modelo. IV. Área de inserción laboral. V. Propuestas para el futuro. VI. Anexos

^  Libro blanco para la mejora de los servicios públicos
López García, Liborio; (Coord.)
Madrid; Ministerio de Administraciones Públicas, 2000.176 p. (SIGN.: 3462)
Sumario: Introducción. Primera Parte. LOS DESAFIOS. Capítulo 1. Una administración pública al servicio de los 
ciudadanos. Capítulo 2. Una administración inteligente en un entorno global. Capítulo 3. Las tecnologías de la in­
formación y de las comunicaciones como agente y exigencia de una sociedad dinámica. Capítulo 4. Las nuevas 
exigencias organizativas de las administraciones públicas. Capítulo 5. La implicación de los empleados públicos en 
una administración para los ciudadanos. Capítulo 6. La adaptación de las administraciones al nuevo marco de dis­
tribución territorial de competencias. Segunda Parte: LAS POLÍTICAS Y LAS ESTRATEGIAS. Capítulo 7. Promo­
ver la gestión de calidad en las administraciones públicas. Capítulo 8. Mejorar la atención a los ciudadanos y esta­
blecer un sistema integral de comunicación con la administración. Capítulo 9. Configurar una organización flexible 
y eficaz. Capítulo 10. Definir una nueva política de dirección y desarrollo de las personas. Capítulo 11. Integrar las 
administraciones públicas en la sociedad de la información y del conocimiento. Capítulo 12. Favorecer la competi- 
tividad del sistema económico y hacer sostenible el progreso. Capítulo 13. Los compromisos. Apéndice.

^  Economía, ecología y sostenibilidad en la sociedad actual
Naredo, José Manuel; Parra, Fernando.
Madrid: Fundación Universidad de Verano de Castilla y León, 2000. 231 p. (SIGN.: 3470)
Sumario: Introducción. La naturaleza en el pensamiento económico. Hacia una economía abierta y transdisci­
plinar. El marco ecológico para iluminar la sociedad actual. El marco termodinámico para iluminar la sociedad 
actual. El papel de la especie humana en los cambios de la tierra. Algunas reflexiones ecológico-históricas. Mo­
delos e indicadores para ciudades más sostenibles. Economía institucional aplicada a los recursos naturales. 
Cuantificación y toma de decisiones. El metabolismo de la sociedad industrial y su incidencia planetaria.

^  Desarrollo local: manual de uso
Pérez Ramírez, Bartolomé; Carrillo Benito, Emilio; (Coords.)
Madrid: ESlC, 2000. 676 p. (SIGN.: 3472)
Sumario: 1® PARTE. EL MARCO TEÓRICO. Capítulo I. El modelo teórico del desarrollo local. Capítulo II. El 
desarrollo local en el marco de la economía. Capítulo III. Desarrollo local y territorio. Capítulo IV. La planifi­
cación del desarrollo local. 2® PARTE. EL MARCO INSTITUCIONAL DEL DESARROLLO LOCAL. Capítulo V. 
El papel de los organismos internacionales y el desarrollo local. Capítulo VI. Las administraciones públicas y 
el desarrollo local. 3‘-  PARTE. LAS POLÍTICAS FINALISTAS DEL DESARROLLO LOCAL. Capítulo VIII. De­
sarrollo local y empleos de futuro. Capítulo IX. Desarrollo local y el fomento de la cultura emprendedora. Ca­
pítulo X. Desarrollo local, calidad de vida y bienestar sociai. Capítuio XI. Desarrollo local y medio ambiente. 
4  ̂ PARTE. LAS POLÍTiCAS INSTRUMENTALES DEL DESARROLLO LOCAL. Capítulo XII. Desarrollo local 
y formación del capital humano. Capítulo XIII. Desarrollo local, innovación y tecnoiogías de la información y 
ia comunicación. Capítuio XIV. Desarrollo local y economía social. 5- PARTE. LAS POLÍTICAS SECTORIA­
LES Y EL DESARROLLO LOCAL. Capítulo XVI. Desarrollo local y rurral: el papel de los pequeños munici­
pios. Capítulo XVII. El turismo rural y el desarrollo local. Capítulo XVIII. La política industrial y el desarrollo lo­
cal. Capítulo XIX. Desarrollo local y comercio exterior. 6® PARTE. ALGUNOS ASPECTOS PRÁCTICOS Y DE 
INTERÉS. Capítulo XX. Experiencias de desarroiio locai y gestión de proyecto. Anexos (en disco adjunto)

^  Abuelos y nietos: abuelo favorito, abuelo útil
Rico Sapena, Ceieste; Serra Desfilis, Emilia; Viguer Seguí, Paz.
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Madrid: Pirámide, 2001.179 p. (SIGN.: 3430)
Sumario: 1. Ser abuelo a finales del siglo XX: 1.1. Cambios sociales y generacionales. 1.2. Cambios fami­
liares. 1.3. Las relaciones intergeneracionales. 1.4. Ser abuelo como suceso evolutivo. 1.5. Resumen del ca­
pítulo. 2. La relación abuelo-nieto: 2.1. Roles y funciones del abuelo. 2.2. Tipologías de abuelos. 2.3. Facto­
res que afectan al rol del abuelo. 2.4. Problemas relacionados con el rol del abuelo. 2.5. Resumen del capítulo. 
3. Sugerencias prácticas para la optimización de la relación abuelos-nietos a partir de un estudio actual: 3.1. 
Diseño del estudio. 3.2. Conclusiones. 3.3. Optimización de la relación entre abuelos y nietos. 3.4. Resumen 
del capítulo. Apéndice. Lecturas recomendadas. Bibliografía.

^  Comunitat, partícipació i benestar social: en homenatge a Josep M. Rueda (1946-1996) 
= Comunidad, participación y bienestar social: en homenaje a Josep M. Rueda (1946-1996)
Rubiol, Gloria; (Comp.)
Barcelona: Diputació de Barcelona, 1998. 436 p. (SIGN.: 3488)
Sumario: Versión Castellana. Recopilación de escritos de Josep M. Rueda i Palenzuela. Los jóvenes. Apun­
tes utópicos para una profesión utópica. Matizaciones al concepto y práctica autogestiva. La investigación co­
mo práctica pedagógica. Concepción psicosocial del espacio. Espacio interior, espacio exterior. Una nueva 
alternativa de servicios para la infancia. Los principios de actuación y planificación. De la intervención del psi­
cólogo en el trabajo de comunidad. La formación del psicólogo de la intervención social. El proceso de llegar 
a ser ciudadano. Atención a la infancia dentro de los sen/icios sociales: modelos técnicos. El psicólogo y la 
intervención comunitaria; problemas a debate. Encuadre conceptual, referencial y operativo. Modalidades de 
trabajo en la comunidad. El psicólogo social de la comunidad. Una especialización profesional. Escuela y ser­
vicios sociales. Reflexiones sobre el estado presente y sobre el futuro de los servicios sociales. El sistema de 
servicios sociales contra todas las exclusiones. Remover los obstáculos que impiden los derechos sociales. 
El caso especial de los ayuntamientos con menos de 20.000 habitantes sin competencias en servicios so­
ciales. Repensar los sen/icios sociales. Estado, mercado y comunidad

.Clínica

^  Escuela de Psicoanálisis Grupo Cero: conferencias inaugurales, Madrid 1999-2000
Grupo Cero
Madrid: Grupo Cero, 2000. 92 p. (SIGN.: 3471)
Sumario: Seminario Sigmund Freud. Lacan y el psicoanálisis. Fundamentos del pensamiento contemporá­
neo. La recuperación de la grupalidad. Master en Clínica Psicoanalítica

^  Programas de Salud Pública: memoria 1999
Asís Babín Vich, Francisco de; (Dir.)
Madrid: Comunidad de Madrid. Dirección General de Salud Pública, 2000. 167 p. (SIGN.: R / MEM-2400) 
Sumario: Presentación, introducción. I. Vigilancia epidemiológica, prevención y control de las enfermedades 
transmisibles y emergencias epidemiológicas. II. Vigilancia epidemiológica de las enfermedades no transmi­
sibles y sus factores de riesgo. III. Enfermedades prevenibles mediante vacunación. IV. Prevención y control 
de riesgos alimentarios. V. Prevención y control de riesgos ambientales. VI. Promoción de la salud e inter­
vención sobre grupos de población. Vil. Control analítico: laboratorio de Salud Pública. VIII. Actividades de 
las áreas de Salud Pública. IX. Formación continuada. X. Publicaciones. XI. Normativa y convenios. XII. Di­
rectorio. XIII. Centros de Salud Pública

W  Familia y psicología de la salud
Buendía, José; [Ed.j
Madrid: Pirámide, 1999. 301 p. (SIGN.: 3438)
Sumario: 1. Familia, apoyo social y salud. 2. Eventos estresantes y afrontamiento en el dominio familiar: cons­
trucción conceptual y aproximación empírica. 3. La configuración subjetiva del “distrés” familiar. 4. Amorti­
guadores del estrés y salud familiar. 5. El papel de las relaciones íntimas en los resultados de salud. 6. Cali­
dad de vida, familia y afrontamiento en la enfermedad física crónica: datos y sugerencias para un modelo. 7. 
Efectos del estrés familia en niños y adolescentes. 8. Depresión parental y filial: factores de riesgo, efectos 
mutuos y una propuesta explicativa. 9. Estilos de educación familiar y Estrés. 10. Familia y envejecimiento 
humano. 11. Sentimiento de carga en cuidadores de enfermos de Alzheimer.

^  Autoestima y desarrollo personal con PNL
Cerrión López, Salvador A.
Barcelona: Obelisco, 1999.174 p. (SIGN.: 3465)
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Sumario: Introducción. La autoestima. Desarrollo personal. Barreras de la autoestima. El sentido de la vida. 
Potenciando la autoestima. El poder del compromiso. Bibliografía recomendada.

^  Estrategias de entrevista para terapeutas: habilidades básicas e intervenciones cogni- 
tivo-conductuales.
Cormier, William H.; Cormier, L. Sherllyn.
Madrid: Desclée de Brouwer, 2000. 723 p. (SIGN.: 1986)
Sumario: 1. Sobre el presente libro. 2. Componentes de una relación terapéutica efectiva. 3. Variables que favo­
recen la relación y la influencia interpersonal. 4. Conducta no verbal. 5. Respuesta de escucha. 6. Respuesta de 
acción. 7. Conceptualizar los problemas del cliente. 8. Definición de los problemas del cliente mediante una en­
trevista de evaluación. 9. Seleccionar y deinir los resultados deseados. 10. Evaluación del proceso y resultados 
de la terapia. 11. Selección de estrategias terapéuticas. 12. Elementos comunes a la aplicación de estrategias. 
13. Modelado simbólico, automodelado y modelado participante. 14. Imaginación emotiva y modelado encubie- 
to. 15. Modelado cognitivo y resolución de problemas. 16. Reestructuración cognitiva, reelaboración e inoculación 
al estres. 17. Meditación y relajación muscular. 18. Desensibilización sistemática. 19. Estrategias de automane- 
jo: auto-observación, control de estímulos y autorecompensa. 20. Estretegias para manejar la resistencia.

^  Sobrevivir al estrés
Davidson, Jeff.
Madrid: Pearson Educación, 2001.172 p. (SIGN.: 3452)
Sumario: 1. ¿Qué es el estrés? 2. ¿Cómo se manifiesta el estrés? 3. Los peligros del lugar de trabajo. 4. Con­
trolar el estrés en la oficina. 5. El estrés en casa. 6. Dormir para mantener el equilibrio. 7. Se acabaron los 
aplazamientos. 8. El estrés provocado por la sobrecarga de información. 9. La eliminación del estrés en los 
viajes. 10. La relación tiempo/dinero/estrés. 11. La visualización y las imágenes guiadas. 12. La respiración. 
13. La meditación. 14. Yoga, Tai chi y estiramientos. 15. Los balnearios. 16. Una elección de peso.

^  Avances en el tratamiento psicológico de los trastornos de ansiedad
Echeburúa, Enrique; [Ed.]
Madrid: Pirámide, 1998. 270 p. (SIGN.: 3437)
Sumario: Introducción. 1. Clasificación de los trastornos de ansiedad. PRIMERA PARTE. Trastornos fóbicos 
y obsesivo-compulsivos: 2. Tratamiento de exposición en la agorafobia y el pánico. 3. Tratamientos psicoló­
gicos de la fobia social. 4. Tratamiento psicológico y fracasos terapéuticos en el trastorno obsesivo-compul­
sivo crónico. 5. Adhesión al tratamiento en el trastorno obsesivo-compulsivo. 6. Psicofármacos y tratamien­
tos psicológicos en la agorafobia/pánico y en los trastornos obsesivo-compulsivos. SEGUNDA PARTE. Estrés 
postraumático; 7. Etiología y factores predictivos del Estrés postraumático en víctimas de agresiones sexua­
les. 8. Tratamiento psioológico de las agresiones sexuales. 9. Eficacia de la intervención psicológica en vícti­
mas recientes de agresiones sexuales. 10. Tratamiento del Estrés postraumático en ex combatientes. PAR­
TE TERCERA. Otros trastornos de ansiedad: 11. Naturaleza y tratamiento conductual de la hipocondría. 12. 
Celos obsesivos: Análisis de casos. 13. Trastornos de la alimentación. 14. Trastornos de la alimentación (II): 
tratamiento. Epílogo: ¿Cómo se pueden ayudar los pacientes a sí mismos?

^  Abuso sexual en la infancia: víctimas y agresores: un enfoque ciínico
Echeburúa, Enrique; Guerricaechevarría, Cristina.
Barcelona; Ariel, 2000.191 p. (SIGN.: 3454)
Sumario: Prólogo. Introducción. Primera Parte: ASPECTOS CLÍNICOS. Capítulo 1. Concepto de abuso se­
xual. Capítulo 2. Aspectos jurídicos y forenses. Capítulo 3. Víctimas de abuso sexual en la infancia. Capítulo 
4. Agresores sexuales de menores. Capítulo 5. Intervención con la familia. Capítulo 6. Conclusiones. 
Segunda Parte: CASOS CLÍNICOS. 1. Víctimas de abuso sexual. 2. Familiares de víctimas. 3. Agresores se­
xuales. Epílogo: Ojos de lluvia. Referencias bibliográficas. Lecturas recomendadas. índice temático.

^  Psicodiagnóstico clínico del niño
Esquivel Ancona, Fayne; Heredia Ancona, Cristina; Lucio Gómez Maqueo, Emilia.
México: Manual Moderno, 1999. 294 p. (SIGN.: 3490)
Sumario: Capítulo 1. Aspectos generales de la evaluación del niño. Capítulo 2. Escalas de inteligencia de 
Wechsler para niños y preescolares. Capítulo 3. Evaluación de la percepción visomotora. Capítulo 4. Desa­
rrollo emocional del niño. Capítulo 5. Pruebas de Apercepción Temática para niños CAT(A), CAT(H), CAT(S). 
Capítulo 6. Prueba del Dibujo de la Figura Flumana (DFH). Capítulo 7. Prueba del Dibujo de la Familia. Ca­
pítulo 8. Integración del informe psioológico. Capítulo 9. Epílogo. Referencias. índice de materias.

W  Iniciación a la psicoterapia: guía práctica
Goldstein, William N.
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Madrid: Alianza, 2001. 152 p. (SIGN.:3481)
Sumario; 1. Los pacientes. 2. El terapeuta. 3. La psicoterapia. 4. Cuestiones fundamentales de la psicotera­
pia. 5. Ei ambiente de la consulta. 6. La entrevista inicial. 7. Acuerdos previos. 8. Transferencia y alianza te­
rapéutica. 9. Estrategia básica. 10. intenrenciones terapéuticas. 11. Intervenciones en relación con la ansie­
dad y la defensa. 12. Casos especiales y problemas. 13. Fases, orientaciones y terminación. Materiales. 
Bibliografía. Indice analítico.

^  Inteligencia emocional
Goleman, Daniel.
Barcelona: Kairós, 2001.493 p. (SIGN.: 3494)
Sumario: Parte I. El cerebro emocional. 1. ¿Para qué sirven las emociones? 2. Anatomía de un secuestro 
emocional. Parte II. La naturaleza de la inteligencia emocional. 3. Cuando el listo es tonto. 4. Conócete a ti 
mismo. 5. Esclavos de la pasión. 6. La aptitud maestra. 7. Las raíces de la empatia. 8. Las artes sociales. 
Parte III. Inteligencia emocional aplicada. 9. Enemigos íntimos. 10. Ejecutivos con corazón. 11. La mente y la 
medicina. Parte IV. Una puerta abierta a la oportunidad. 12. El crisol familiar. 13. Trauma y reeducación emo­
cional. 14. El temperamento no es el destino. Parte V. La alfabetización emocional. 15. El coste del analfa­
betismo emocional. 16. La escolarización de las emociones. Apéndice A: ¿Qué es la emoción? Apéndice B: 
Particularidades de la mente emocional. Apéndice C: Los circuitos neurales del miedo. Apéndice D: El con­
sorcio W.T. Grant. Los componentes activos de los programas de prevención. Apéndice E: El currículum de 
Self Science. Apéndice F: Aprendizaje social y emocional. Resultados.

^  Estrés, ansiedad y eficiencia
Gutiérrez Calvo, Manuel.
Santa Cruz de Tenerife: Servicio de Publicaciones, Universidad de La Laguna, 2000. 314 p. (SIGN.; 3459) 
Sumario: INTRODUCCIÓN. Ansiedad, cognición y sistema defensivo. PARTE I. EL PROCESO DE ESTRÉS 
Y ANSIEDAD. El proceso de estrés y ansiedad.
PARTE II. SESGÓS COGNITIVOS. Atención selectiva. Interpretación de peligro. Sesgos de memoria. Meca­
nismos de priorización. PARTE III. INTERFERENCIA Y COMPENSACIÓN. Rendimiento intelectual. Com­
prensión lectora. Rendimiento en destrezas motrices. Mecanismos de interferencia y compensación. PARTE 
IV. COGNICIÓN, EMOCIÓN Y ADAPTACIÓN. Cognición, emoción y adaptación. Conclusión; eficacia e (in)efi- 
ciencia. Bibliografía

^  La personalidad creadora
Maslow, Abraham H.
Barcelona: Kairós, 1999. 480 p. (SIGN.: 3495)
Sumario; Prefacio. Introducción A. H. Maslow. Primera Parte: Salud y patología. Hacia una biología huma­
nista. La neurosis como fracaso del desarrollo personal. Autorrealización y más allá. Segunda Parte: La cre­
atividad. La actitud creativa. Un enfoque bolista de la creatividad. Bloqueos emocionales de la creatividad. La 
necesidad de personas creativas. Tercera Parte: Valores. Fusiones de hechos y valores. Apuntes sobre la psi- 
cología-del-Ser. Comentarios a un simposio sobre los valores humanos. Cuarta Parte: Educación. Cognos- 
cente y conocido. Educación y experiencias cumbres. Objetivos e implicaciones de la educación humanista. 
Quinta Parte: sociedad. Sinergia en la sociedad y en el individuo. Cuestiones para el psicólogo social nor­
mativo. Synanon y eupsiquia. Sobre la administración eupsíquica. Sobre quejas elementales, quejas de or­
den superior y metaquejas. Sexta Parte: El conocimiento-del-ser. Notas sobre el conocimiento inocente. No­
tas adicionales sobre el conocimiento. Séptima Parte: La trascendencia y la psicología del ser. Diversos 
significados de trascendencia. Teoría Z.
Octava Parte: Metamotivación. Una teoría de metamotivación: el fundamento biológico de la vida valorativa. 
Apéndices. Bibliografía. Sumario.

^  El cerebro sintiente
Mora, Francisco; (Ed.)
Barcelona: Ariel, 2000. 221 p. (SIGN.: 3480)
Sumario: 1. ¿Qué son las emociones y los sentimientos?. 2. Emoción, recompensa y castigo (psicobiología 
del razonamiento y la moral). 3. Drogas de abuso y emoción. 4. Cerebro, emoción y la respuesta sexual hu­
mana. 5. Los significados del juego: una perspectiva evolutiva. 6. Cerebro disminuido: el valor de la emoción 
y la motivación. 7. Computación y antropomorfismo en robótica emocional. 8. Cerebro, emoción y naturaleza 
humana.

^  La psicología Clínica en ios servicios públicos
Olabarría, Begoña; (Coord.)
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Madrid: Asociación Españoia de Neuropsiquiatría, 1997. 48 p. (SiGN.: 3434)
Sumario: 1. Marco histórico y trayectoria de la Psicología Clínica hacia su institucionalización. 2. Aportacio­
nes de la Psicología Clínica en los modelos de atención. 3. La Psicología Clínica en los ámbitos académicos. 
4. Situación actual de la Psicología Clínica en los Servicios Sanitarios Públicos. 4.1. Psicología Clínica en los 
Servicios Comunitarios. 4.2. La Psicología Clínica en la atención de niños y adolescentes. 4.3. Psicología Clí­
nica en la rehabilitación. 5. Perspectivas de futuro: una apertura.

^  De los principios de la psicología a la práctica clínica
Rodríguez-Naranjo, Carmen.
Madrid: Pirámide, 2001.148  p. (SIGN.: 3435)
Sumario: 1. Los comienzos de la intervención psicológica: 1.1. Orígenes de la terapia psicoanalítica. 1.2. Orí­
genes del enfoque humanístico-existencial. 1.3. Orígenes de la modificación de conducta.
2. Fundamentos epistemológicos de las técnicas de modificación de conducta: 2.1. El problema de la defini­
ción en modificación de conducta. 2.2. Principios terapéuticos de la modificación de conducta. 2.3. La crisis 
actual de la modificación de conducta. 3. Tendencias actuales en modificación de conducta: 3.1. Desde el 
análisis aplicado de la conducta hacia una psicoterapia verbal. 3.2. Desde la terapia cognitiva hacia una te­
rapia constructivista. 4. Acercamiento actual entre psicoterapia y modificación de conducta: 4.1. Los factores 
comunes de la intervención. 4.2. El insight como mecanismo terapéutico común a distintas terapias. 4.3. Pa­
rámetros que hacen posible una convergencia. 5. La modificación de conducta como aplicación práctica de 
la ciencia psicológica: 5.1. Las técnicas terapéuticas como reglas de actuación. 5.2. Modelos teóricos de la 
intervención psicológica. 5.3. Intervención individualizada versus estandarizada. 5.4. Y  en fin ¿qué queda de 
la modificación de conducta?. Bibliografía.

^  Psicodiagnóstico: una prueba diagnóstica basada en ia percepción
Rorschach, Hermano.
México: Manual Moderno, 2000. 245 p. (SIGN.: 3489)
Sumario: Lista de símbolos y abreviaturas. Biografía. Prefacio a la traducción al inglés. Prefacio a la segun­
da edición. Introducción. I. Método. 1. Instrumento. 2. Procedimiento. 3. Interpretación de las figuras como 
percepción. II. Factores del experimento. 1. Planteamiento de problemas. 2. Número de respuestas. 3. Tiem­
po de reacción. 4. Ausencia de respuesta. 5. Respuestas de forma, movimiento y color: su relación con el pro­
ceso perceptivo. 6. Modo de apercepción de las figuras. 7. Contenido de las interpretaciones. Porcentaje de 
respuestas animales. 8. Respuestas originales. 9. Resumen. III. Otras observaciones sobre el método. 1. Pre- 
rrequisitos de cada una de las láminas. 2. Series paralelas. 3. Pruebas control. 4. Técnicas de registro. IV. Re­
sultados. 1. Inteligencia. 2. Influencia de la volición sobre los factores. 3. Efecto del humor sobre los compo­
nentes de la inteligencia. 4. Interrelaciones de las respuestas de movimiento y de color. Tipos de experiencia. 
Introversión. Extratensión. Coartación. 5. Tipo de experiencia y vida. 6. Tipo de experiencia y los componen­
tes de la inteligencia. 7. Tipo de experiencia y estado de ánimo. 8. Variaciones temporales en el tipo de ex­
periencia. 9. Cambios en el tipo de experiencia en el curso del ciclo de vida. 10. Investigaciones comparati­
vas en el tipo de experiencia. 11. La afectividad. La personalidad. 12. Imaginación. 13. Tipo de experiencia y 
tipo de imágenes. 14. Tipo de experiencia y el sentido que presenta alucinaciones. 15. Tipo de experiencia y 
talento. 16. Variaciones y comparación de talentos. 17. Tipo de experiencia, talento e instinto. 18. Tipo de ex­
periencia, personalidad y talento. 19. Tipo de experiencia y enfermedad. 20. El desarrollo del tipo de expe­
riencia. V. Uso de la Prueba de Interpretación de Formas en el Diagnóstico. 1. Factibilidad de practicar la prue­
ba. 2. Posibles objeciones a la prueba. 3. Cómputos para pronósticos de diagnóstico. 4. Contenido de las 
interpretaciones. 5. La prueba y el psicoanálisis. Ejemplos. VI. Resumen. Vil. Aplicación de la Prueba de In­
terpretación de Formas.

^  Evolución cerebral y psicopatología
Sanjuán, Julio; (Ed.)
Madrid: Triacastela, 2000. 254 p. (SIGN.: 3476)
Sumario: Prólogo. Introducción. Orígenes y fundamentos de las teorías evolucionistas de la mente. Evolu­
ción del aprendizaje y de sus bases neurales en los vertebrados. La evolución del cerebro y la inteligencia del 
hombre. Evolución, neuroinmunoendocrinología y emociones. Orígenes filogenéticos de las emociones y sus 
trastornos. La esquizofrenia como el precio que paga el Homo sapiens por el lenguaje: una solución a la pa­
radoja central en el origen de la especie. Implicaciones prácticas del enfoque evolucionista. índice analítico, 
índice onomástico

$  El consentimiento informado
Simón, Pablo.
Madrid: Triacastela, 2000. 479 p. (SIGN.: 3477)
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Sumario: Prólogo. Introducción. Capítulo 1. Historia del consentimiento informado. Capítulo 2. Fundamenta- 
ción ética y jurídica. Capítulo 3. Los elementos. Capítulo 4. Capacidad o competencia. Capítulo 5. Las herra­
mientas de aplicación práctica. Los formularios escritos de consentimiento informado. Epílogo: Una teoría mo­
ral del consentimiento informado. Bibliografía. índice alfabético.

^  El control de calidad en los servicios sanitarios: conceptos y metodoiogía
Vuori, H. V.
Barcelona: Masson, 1996. 142 p. (SIGN.: 3447)
Sumario: Introducción. Capítulo 1. Marco conceptual del control de calidad. Capítulo 2. El entorno del con­
trol de calidad. Capítulo 3. El concepto de calidad. Capítulo 4. Aspectos metodológicos. Capítulo 5. Conclu­
siones. Bibliografía.

^  Terapia de juego centrada en el niño
West, Janet.
México: Manual Moderno, 2000. 280 p. (SIGN.: 3491)
Sumario: Primera Parte: Introducción.
Capítulo 1. Toby. Capítulo 2. Juego y terapia de juego. Capítulo 3. Niños en sociedad.
Segunda Parte: Terapia de juego en la práctica.
Capítulo 4. Referencias y proceso de referencia. Capítulo 5. La primera sesión. Capítulo 6. Relacionarse a 
través de roles, relaciones y palabras. Capítulo 7. Relacionarse a través de juguetes y actividades basadas 
en el juego. Capítulo 8. Relacionarse a través de las artes plásticas. Capítulo 9. Juego híbrido: Terapia de jue­
go de Tim. Capítulo 10. Valoración y proceso terapéutico. Capítulo 11. Terminación. Capítulo 12. Aspectos es­
pecíficos. Capítulo 13. Grupos de terapia de juego centrada en el niño. Tercera Parte: Papel terapéutico. Ca­
pítulo 14. El aspirante a terapeuta de juego. Capítulo 15. Habilidades en asesoría psicológica. Capítulo 16. 
Consideraciones prácticas asociadas. Cuarta Parte: Aspectos contextúales. Capítulo 17. Antecedentes his­
tóricos y teóricos de la terapia de juego. Capítulo 18. Inconsciente y simbolismo. Capítulo 19. Despedida: ni­
ños y terapeutas de juego. Apéndice I. Formatos de registro. Apéndice II. Equipo de juego. Referencias. índi­
ce de autores. índice temático

.Trabajo

^  Fondo Documental Capital Humano: base de datos
CISSPRAXIS
Valencia: CISSPRAXIS, 2001. - (SIGN.: CD-21)
Sumario: Fondo Documental de los artículos de la revista Capital Humano, en formato cd-rom

^  Guía sobre el estrés relacionado con el trabajo: ¿la sal de la vida o el beso de la muer­
te?
Comisión Europea
Luxemburgo: Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas, 2000. 99 p. (SIGN.: 3474) 
Sumario: Parte I. ANTECEDENTES. Reacciones arcaicas en marcos organizativos modernos. ¿Qué es el estrés? 
Ejemplos relacionados con el trabajo. Cómo incorporar la prevención del estrés a todos los ámbitos empresariales. 
Resolución del Parlamento Europeo. La declaración ministerial de Londres. Estimular la salud mental en el traba­
jo. Cuatro iniciativas recientes. ¿Hay un problema? El coste del estrés relacionado con el trabajo. Factores de es­
trés relacionados con el trabajo. Causas del estrés y de la enfermedad relacionados con el trabajo. Aspectos de los 
factores laborales de estrés. ¿Cómo se manifiesta el estrés? ¿Es nocivo el estrés? El estrés y la salud mental. Otras 
enfermedades. Envergadura del problema en la UE. Grupos de alto riesgo. Parte li. EL DESAFÍO. Programas de 
prevención del estrés. Opciones estratégicas para la promoción de la salud en el lugar de trabajo. La declaración 
de Luxemburgo sobre la promoción de la salud en el lugar de trabajo. Elementos clave de prevención del estrés en 
el lugar de trabajo. Lista de comprobación de factores de estrés relacionados con el trabajo. Promoción de la sa­
lud y prevención de las enfermedades relacionadas con el estrés. Prevención a nivel de empresa. Diseño de los 
factores físicos del puesto de trabajo. Mejora de las relaciones interpersonales. Mejora de los horarios de los tur­
nos. Ejemplos de programas de intervención coronados por el éxito. Un enfoque tripartito. ¿Son eficaces las es­
trategias de promoción de la salud? Parte III. LAS ACCIONES. El control interno - un modelo factible de crear un 
lugar de trabajo más sano. Herramientas para la determinación del riesgo de estrés. Mediciones diagnósticas. De 
la evaluación a la intervención. Prevención primaria a escala individual. Tres objetivos y cuatro preguntas. Un sa­
ludable egoísmo. Salvaguardas para cada trabajador. Información, instrucción y formación. Roles y herramientas 
para trabajadores, patrones y sus representantes. ¿La sal de la vida o el beso de la muerte?
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^  Informe de Contrataciones año 2000
Comunidad de Madrid. Agencia para ei Empieo de Madrid 
Madrid: Comunidad de Madrid, [2001] 149 p. (SIGN.: R / INF-8000)
Sumario: informe donde se reaiiza un balance global de las contrataciones efectuadas durante el período 
comprendido desde enero a diciembre del año 2000. Se facilita información sobre las ocupaciones que sus­
cribieron el mayor número de contratos durante el año analizado, así como de los grupos de Actividad Eco­
nómica que más volumen de contratación han generado y los diferentes Tipos de Contratos.

^  Dirección de comunicación empresarial e institucional
Benavides, Juan; [... et al.]
Barcelona: Gestión 2000, 2001.415 p. (SIGN.: 3460)
Sumario: Prólogo. Introducción. 1. Problemas conceptuales y metodológicos en el ámbito del Director de Co­
municación. 2. El Director de Comunicación. La nueva figura central en la empresa del siglo XXI. 3. Marke­
ting operativo actual. 4. El Consumidor. 5. La investigación de la Publicidad. 6. Comunicación Corporativa. 7. 
Comunicación Interna. 8. Comunicación Pública en el ámbito local. 9. Creatividad y Estrategias de Comuni­
cación Publicitaria. 10. El plan de medios. 11. Las nuevas tecnologías de la comunicación (aplicación y re­
percusiones en el entorno empresarial). 12. La investigación científica aplicada al plan de comunicación.

^  Autoiniciación al Marketing Directo de Red: incorpora el plan de 100 días Respuesta de­
finitiva a Marketing Directo de Red y al éxito en MLM
Carmichael, Alien.
Barcelona: Obelisco, 2001.175 p. (SIGN.: 3464)
Sumario: Sección Uno: CAMINO HACIA EL ÉXITO. Introducción. 1. Cuestiones y preguntas. Una explica­
ción. 2. La multiplicación. 3. La inversión. 4. El desarrollo y los ases de la baraja. 5. Abrir la puerta. 6. El pa­
pel del patrocinador. 7. El método. 8. La motivación. 9. El plan de 100 días. 10. Emprender la acción. 11. Es­
tablecer el ritmo. 12. El hábito del éxito. Sección Dos: ASPECTOS PRÁCTICOS. 1. Tema y variaciones. 2. 
Las reuniones. 3. Objeciones: eliminar lo negativo. 4. Prospección: la búsqueda del oro. 5. La realidad. 6. Las 
tres formas de ganar. 7. La venta: construir el aspecto minorista. 8. Mantener el nivel y delegar. 9. La ley, sal­
vaguardas y ética Epílogo. La elección es suya. La conclusión es mía

^  Psicología para un nuevo estilo de mando
Escribano Aznar, Carmelo.
Huesca: Pirineo, 1999. 352 p. (SIGN.: 3473)
Sumario: Introducción. Módulo 0: Planteamiento iniciales. Módulo 1: El subordinado como individuo. Módu­
lo 2: Los subordinados como grupo. Módulo 3: La comunicación. Módulo 4: La motivación laboral. Módulo 5: 
El estilo de mando. Módulo 6: Gestión de conflictos laborales. Módulo 7: Reuniones de trabajo.

^  Orientación - trabajo - instituciones
Gavilán, Mirla; (Comp.)
Buenos Aires: Universidad Nacional de la Plata, 1999. 220 p. (SIGN.: 3483)
Sumario: Capítulo 1. Antecedentes teóricos de la elección vocacional-ocupacional. Capítulo II. Algunas refle­
xiones preliminares sobre empleo y desempleo en la Argentina. Capítulo III. Competencias - Educación - Tra­
bajo. Capítulo IV. Relaciones y contradicciones en la orientación vocacional. Capítulo V. El problema estrate­
gia-institución. Capítulo VI. El desempleo juvenil y la relación capacitación-empleo. Capítulo Vil. Orientación 
vocacional continua.

$  Cómo medir la satisfacción del cliente: desarroilo y utilización de cuestionarios
Mayes, Bob E.
Barcelona: Gestión 2000,1999. 197 p. (SIGN.: 3449)
Sumario: Prefacio. Capítulo 1. Introducción. Capítulo 2. La determinación de las necesidades y exigencias 
del cliente. Capítulo 3. La valoración de las percepciones y actitudes de los clientes: aspectos de la fiabilidad 
y validez. Capítulo 4. Confección dei Cuestionario de Satisfacción del cliente: generación de los artículos, for­
mato de respuesta y selección de los artículos. Capítulo 5. Utilización de los Cuestionarios de Satisfacción 
del Cliente. Apéndices. Bibliografía.

^  Gestión del talento: del profesional con talento al talento organizativo
Jericó, Pilar.
Madrid; Pearson Educación, 2001. 176 p. (SIGN.: 3487)
Sumario: Capítulo 1. El arte de la guerra por el talento.
Capítulo 2. Bienvenidos a la era del talento. 2.1. De Eniac a Internet. 2.2. La tercera revolución del conoci­
miento. 2.3. La tecnología fractura la sociedad. 2.4. El talento desplaza al capital. 2.5. El mundo como mer­
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cado y empleado. 2.6. A cad cliente su producto. 2.7. Los profesionales en peligro de extinción. 2.8. El ADN 
de la innovación: el talento. Capítulo 3. El profesional con talento. 3.1. ¡Necesito una organización! 3.2. ¿Qué 
caracteriza al profesional con talento? 3.3. Las leyes naturales del talento. 3.4. Los componentes del talento 
individual. 3.5. El talento se desarrollo. Capítulo 4. La gestión del talento. 4.1. Del profesional con talento al 
talento organizativo. 4.2. El compromiso: un baile en pareja. 4.3. Crear valor al profesional. 4.4. La capacita­
ción de los profesionales con talento. 4.5. Desarrollo, desarrollo, desarrollo. 4.6. Retener al profesional con 
talento. 4.7. El decálogo del gestor del talento.

^  Medición de ia caiidad de servicio: una aproximación a diferentes aiternativas
Lloréns Montes, Francisco Javier.
Granada: Universidad de Granada, 1996. 103 p. (SIGN.: 3448)
Sumario: Prólogo. Capítulo 1. Introducción. Capítulo 2. El concepto de calidad de servicio. Capítulo 3. Natu­
raleza y determinantes en las expectativas de servicio del cliente. Capítulo 4. Naturaleza y fuentes de las per­
cepciones del servicio. El valor percibido. Capítulo 5. Una comparación de las medidas alternativas de la ca­
lidad de sen/icio. Capítulo 6. Un estudio empírico para la comparación de las escalas de medición de la calidad 
de servicio. Capítulo 7. Conclusiones. Apéndice. Bibliografía.

^  Fish!: la eficacia de un equipo radica en su capacidad de motivación
Lundin, Stephen C.; Paul, Harry; Christensen, John.
Barcelona: Urano, 2001. 122p.  (SIGN.: 3486)
Sumario: La historia de Fish! y los principios en ella expuestos muestran cómo renovar el interés de los em­
pleados que realizan funciones administrativas, de tipo logístico y de apoyo a los departamentos estrella de 
la empresa. Los autores conocen y aplican la profunda necesidad que todos tenemos de sentir que lo que ha­
cemos importa, que contribuye al éxito de la empresa y al deseo de disfrutar de nuestro trabajo

^  La formación continua en ias empresas españolas y ei papel de las universidades
Parellada, Martí; [... et al.j
Madrid: Civitas, 1999. 236 p. (SIGN.: 3456)
Sumario: Presentación. Capítulo 1. Introducción. Capítulo 2. El papel de la formación continua. Capítulo 3. 
Estrategias de formación de las empresas con planes cofinanciados por FORCEM. Capítulo 4. Tipologías de 
estrategias de formación. Capítulo 5. Estudio de las estrategias empresariales en materia de formación con­
tinua. Un análisis a partir de casos. Capítulo 6. Empresas sin subvención FORCEM. Capítulo 7. El papel de 
las universidades en la formación continua. Capítulo 8. Conclusiones. Referencias bibliográficas. Anexo es­
tadístico y documental.

^  Formación e inserción laborai: conceptos básicos, políticas, programas y recursos pa­
ra la intervención
Salvá Mut, Francisca; (Dir.); Nicoiau Colom, Inmaculada.
Madrid: Pirámide, 2000. 235 p. (SIGN.: 3439)
Sumario: PARTE PRIMERA. FORMACIÓN E INSERCIÓN LABORAL: CONCEPTOS BÁSICOS, POLÍTICAS 
Y PROGRAMAS: 1. La problemática de la inserción laboral. 2. Políticas_y programas para la formación y la 
inserción laboral. PARTE SEGUNDA. RECURSOS PARA LA FORMACION Y LA INSERCIÓN LABORAL: 3. 
Recursos europeos para la formación y la inserción laboral. 4. Recursos estatales para la formación y la in­
serción laboral.

^  El valor del conocimiento: para aumentar el rendimiento en las empresas
Tissen, René; Andriessen, Daniel; Lekanne Deprez, Frank.
Madrid: Pearson Educación, 2000. 306 p. (SIGN.: 3484)
Sumario: Primera Parte. ¿Qué es la gestión del conocimiento basada en el valor? 1. ¿Qué es la gestión del 
conocimiento basada en el valor? 2. Cómo utilizar la gestión del conocimiento basada en el valor. Segunda 
Parte. ¿Por qué necesitamos una gestión del conocimiento basada en el valor? 3. ¿Qué ocurrió con la Era 
Industrial? 4. El poder a las personas, ¿o a las máquinas? 5. ¿Las compañías globales resolverán la para­
doja? 6. Sin descanso. Tercera Parte. ¿Cómo abordaremos una gestión del conocimiento basada en el va­
lor? 7. Las estrategias inteligentes. 8. Las organizaciones inteligentes. 9. Los profesionales inteligentes. 10. 
El conocimiento inteligente. Cuarta Parte. ¿Cómo llevamos a cabo la gestión del conocimiento basada en el 
valor? 11. Tres pasos hacia la gestión funcional del conocimiento. 12. El potenciador de valor (The valué en- 
hancer).

^  Introducción a la psicología del trabajo
Trechera, José Luis.
Bilbao: Descléede Brouwer, 2000. 530 p. (SIGN.: 3475)
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Sumario: Introducción. 1. Aproximación a la psicología del trabajo. 2. La psicología como ciencia. El método 
científico en psicología. 3. El aprendizaje. 4. Memoria e inteligencia. 5. Personalidad. 6. Alteraciones de la 
personalidad. 7. La motivación y satisfacción en el trabajo (I). 8. La motivación y satisfacción en el trabajo (II).
9. Las actitudes. 10. El grupo: concepto y dinámica grupal. 11. La comunicación. 12. El liderazgo. 13. Con­
flicto y negociación. Bibliografía. índice

___________________________________________ ________________ Educativa

^  Recursos para fomentar los valores: aprender a conocerse uno mismo y a los demás
Barcelona: CEAC, 2001.123 p. (SIGN.: 3444)
Sumario: Introducción. 1. Tratamiento de los valores. 2. Preparación del grupo para trabajar la confianza. 
Aceptación propia y de los demás. 3. Cómo ayudar a los niños a descubrir su auténtico Yo. 4. Cómo trabajar 
los valores de manera transversal en las diferentes áreas del currículo. 5. Creación de actividades para la cla­
se. 6. Análisis de la experiencia: evaluación, proceso y registro de los progresos. Bibliografía.

$  25 cuestiones sobre la orientación sexual: unidad didáctica: cómo tratar la orientación 
sexual en la enseñanza
Colectivo de Lesbianas y Gays de Madrid. Comisión de Educación Comunidad de Madrid. Defensor del Me­
nor
Madrid: El Defensor del Menor en la Comunidad de Madrid, 1999. 26 p. (SIGN.: R /  GUI-2200)
Sumario: Introducción. 1. ¿Qué es la homosexualidad? 2. ¿Quiénes son los adolescentes gays y lesbianas?
3. ¿Por qué existen diferentes orientaciones sexuales? 4. ¿Cómo se llega a ser lesbiana o gay? 5. ¿Cómo vi­
ven las lesbianas y los gays? 6. ¿En qué se distinguen las lesbianas y los gays? 7. ¿Tienen los gays y las 
lesbianas preferencia por algún trabajo o actividad particular? 8. ¿Las parejas de lesbianas y gays se repar­
ten los roles masculino y femenino? 9. ¿Cuántas/os lesbianas y gays hay? 10. ¿Por qué se sabe más sobre 
los gays que sobre las lesbianas? 11. ¿Tienen los gays más posibilidades de contraer el SIDA u otras enfer­
medades? 12. ¿Es legal ser gay o lesbiana en España? 13. ¿Es la homosexualidad una enfermedad? 14. 
¿Es la homosexualidad una cuestión exclusivamente sexual? 15. ¿Qué es la homofobia? 116. ¿Cómo se 
transmiten la homofobia y el heterosexismo? 17. ¿Cuáles son los principales problemas con los que se en­
frentan una lesbiana o un gay adolescente? 18. ¿Qué supone para una persona reconocer su homosexuali­
dad (salir del armario, en términos coloquiales)? 19. ¿Cuándo se reconoce a una tercera persona la propia 
homosexualidad? 20. ¿A quién hablan primero de su orientación sexual las lesbianas y los gays? 21. ¿Cómo 
suelen reaccionar los padres y madres ante una hija lesbiana o un hijo gay?. 22. ¿Cómo se puede combatir 
la homofobia y el heterosexismo desde las escuelas? 23. ¿Qué se puede decir a un/a adolescente que sien­
te dudas sobre su orientación sexual? 24. ¿Cómo se debe responder a preguntas sobre la homosexualidad? 
25. ¿Se fomenta la homosexualidad al hablar de ella? Anexos.

^  Hacia escuelas eficaces para todos: manual para la formación de equipos docentes
Ainscow, Mel; [... et al.]
Madrid: Narcea, 2001.158 p. (SIGN.: 3457)
Sumario: Prólogo. 1. Ir creando las condiciones necesarias para mejorar la escuela. 2. Mejorando la calidad 
de una educación para todos. 3. Formulaoión de preguntas y procesos de reflexión. 4. Planificación. 5. La par­
ticipación. 6. Formación permanente y desarrollo profesional del profesorado. 7. La coordinación. 8. El lide­
razgo. 9. El viaje hacia la mejora escolar. 10. Una invitación. Apéndice. Bibliografía.

^  Educar la autoestima: métodos, técnicas y actividades
Alcántara, José Antonio.
Barcelona: CEAC, 2001.98  p. (SIGN.: 3445)
Sumario: 1. Importancia de la autoestima. 2. ¿Qué es la autoestima?. 3. ¿Cómo educar la autoestima?. 4. 
Colaboración de la familia. 5. Contenidos de la autoestima. Bibliografía.

^  Hijos del corazón: guía útil para padres adoptivos
Angulo, Javier; Reguiión, José A.
Madrid: Temas de Hoy, 2001.221 p. (SIGN.: 3450)
Sumario: Prólogo. Introducción. I. Espero un hijo. II. La presencia del niño en la casa. III. Cuando nos quedamos 
solos con el niño. IV. El niño adoptado va a la escuela (lugar de integración y/o rechazo). V. El niño crece. VI. Cuan­
to te olvidas de que es adoptado (testimonio de seis padres adoptivos). Vil. El niño también adopta a los padres. 
VIII. Cuándo y cómo decirle al niño que es adoptado Gamás ocultárselo) IX. Señales de alarma. X. La adopción 
de varios hermanos. XI. El niño adoptado en una familia con hijos biológicos. XII. La adopción de un niño de otra
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plaza. XIII, La adopción de un niño con problemas especiales. XIV. La adopción de un niño por una familia mo- 
noparental. XV. Llega la adolescencia. XVI. La escucha de los problemas del niño (la disyuntiva entre reeduca­
ción y ayuda psicológica). Glosario. Bibliografía. Algunas películas relacionadas con la adopción.

^  Atmósferas creativas: juega, piensa y crea
Betancourt, Julián; Valadéz, María de los Dolores.
México: Manual Moderno, 1999. 322 p. (SIGN.: 3492)
Sumario: Sección I. Juega, piensa y crea. Sección II. Jugar creando y crear jugando. Sección III. Atmósferas 
creativas y sus principios generales. Sección IV. El rincón de los juegos. Cuadro esquemático de juegos agru­
pados por áreas psicoeducativas. Referencias.

^  Los hábitos de autonomía: proceso de adquisición: hitos evoiutivos y metodología
Cornelias, M.J.
Barcelona: CEAC, 2001. 138 p. (SIGN,: 3443)
Sumario: LOS HABITOS DE EDUCACIÓN: 1. Introducción. 2. Hábitos: concepto. 3. Objetivos y criterios edu­
cativos. 4. Proceso de adquisición de los hábitos. 5. Metodología general. AREAS DE HABITUACIÓN PER­
SONAL: MEDIDA Y DESARROLLO: 6. Áreas de alimentación. 7. Área del sueño. 8. Área de la higiene. 9. 
Área del vestido. AREA DE LA ORGANIZACIÓN INDIVIDUAL Y GRUPAL: 10. Área del orden. 11. Área de las 
responsabilidades. 12. Área de las relaciones. Bibliografía.

$  La jornada escolar: análisis y valoración de los procesos, los efectos y las opciones de 
la implantación de la jornada continua
Fernández Enguita, Mariano.
Barcelona: Ariel, 2001.160 p. (SIGN.: 3466)
Sumario: Introducción. Capítulo 1. Los elementos comunes del proceso. Capítulo 2. Cuatro procesos peculiares. 
Capítulo 3. Los actores colectivos. Capítulo 4. Los efectos de la concentración horaria. Capítulo 5. Algunas con­
sideraciones adicionales. Capítulo 6. Recomendaciones finales. Referencias. Bibliografía complementaria.

^  Organización de centros educativos: aspectos básicos
Gairín Sallán, Joaquín; Darder Vidal, Pere; (Coords.)
Barcelona: Praxis, 1994. 405 p. (SIGN.: 3479)
Sumario: I. ASPECTOS CONTEXTUALES: 1. La organización de los centros escolares y el entorno social.
2. El centro educativo y su contexto político administrativo. 3. Los retos de la reforma. II. COMPONENTES  
ORGANIZATIVOS: 4. Los planteamientos institucionales. El proyecto de centro. 5. Organización de los re­
cursos humanos. 6. Organización de los recursos materiales. 7. Órganización de los recursos funcionales. 8. 
El sistema relacional. 9. Las interrelaciones. III. DINÁMICA ORGANIZATIVA: 10. La planificación. 11. La dis­
tribución de tareas. 12. La actuación. 13. La coordinación. 14. Control, evaluación e innovación.

$  La educación a distancia: de ia teoría a ia práctica
García Aretio, Lorenzo.
Barcelona: Ariel, 2001.328 p. (SIGN.: 3467)
Sumario: Presentación. 1. Bases conceptuales. 2. Perspectiva histórica. 3. Posibilidades y contribuciones. 4. 
El diálogo didáctico mediado. 5. Profesores/formadores y tutores. 6. Los estudiantes. 7. Comunicación a tra­
vés de los medios. 8. Elaboración de materiales: modelos y etapas. 9. Materiales básicos: unidades y guías.
10. Internet en la educación a distancia. 11. La evaluación.

$  La educación infantil: métodos, técnicas y organización
Gassó Gimeno, Anna.
Barcelona: CEAC, 2001.271 p. (SIGN.: 3442)
Sumario: 1. La Educación Infantil, hoy. Concepto de Educación Infantil. 2. Fundamentos metodológicos de 
la Educación Infantil. 3. Principios metodológicos de la Reforma Educativa para la Escuela Infantil. 4. Planifi­
cación y organización de las actividades educativas en la Escuela Infantil. 5. Áreas o ámbitos de aprendiza­
je en la Educación Infantil. 6. Formas actuales de intervención educativa en la Escuela Infantil.

^  El área de tecnología en secundaria
López Cubino, Rafael.
Madrid: Narcea, 2001.222 p. (SIGN.: 3458)
Sumario: 1. La Tecnología como ámbito del conocimiento humano. 2. La Tecnología como área educativa.
3. Objetivos del área de Tecnología. 4. Contenidos del área de Tecnología. 5. Metodología del área de Tec­
nología. 6. Organización de los espacios, de los recursos y del tiempo. 7. Evaluación. 8. Programación. 9. Te­
mas transversales. Anexo. Cuaderno de actividades. Bibliografía
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$  El desarrollo de la destreza manual y del lenguaje: juegos, canciones, poesías, activi­
dades plásticas y ejercicios de motricidad, 5 años
Mar Antón, Rocío del; García, Almudena.
Barcelona: CEAC, 2001. 91 p. (SIGN.: 3440)
Sumario: Este libro ofrece una serie de actividades dirigidas a niños de Educación Infantil. Se trata de di­
versos trabajos destinados a desarrollar tanto su destreza manual como su capacidad para el uso del len­
guaje. Cada una de las actividades propuesta se acompaña de unos recursos, ya sea en forma de textos o 
de dibujos, que orientan y sin/en de base para su realización.

^  El desarrollo de la destreza manual y del lenguaje: juegos, canciones, poesías, activi­
dades plásticas y ejercicios de motricidad, 4 años
Mar Antón, Rocío del; García, Almudena.
Barcelona: CEAC, 2001. 99 p. (SIGN.; 3441)
Sumario: Este libro ofrece una serie de actividades dirigidas a niños de Educación Infantil. Se trata de di­
versos trabajos destinados a desarrollar tanto su destreza manual como su capacidad para el uso del len­
guaje. Cada una de las actividades propuesta se acompaña de unos recursos, ya sea en forma de textos o 
de dibujos, que orientan y sirven de base para su realización.

^  Los valores en la educación
Ortega Ruiz, Pedro; Mínguez Vallejos, Ramón.
Barcelona: Ariel, 2001. 256 p. (SIGN.: 3468)
Sumario: Introducción. Diálogo. Tolerancia. Libertad. Solidaridad. Justicia. El valor de la Naturaleza. Paz.

^  Atención temprana: programa de 0 a 3 años
Sánchez Asín, Antonio.
Barcelona: Cedecs, 1997. 265 p. (SIGN.: 3478)
Sumario: Prólogo. Introducción. Capítulo 1. Fundamentación, objetivos y servicios en la Atención Temprana. 
Capítulo 2. Desarrollo motor, cognitivo y afectivo del niño/a. Investigaciones en torno a la Atención Tempra­
na. Capítulo 3. Modelo de intervención en Atención Temprana. Capítulo 4. Pautas y estrategias para la inte­
racción positiva entre padres e hijos. Capítulo 5. Proceso metodológico de elaboración y justificación didácti­
ca del programa de Atención Temprana.

^  Aulas inclusivas
Stainback, Susan; Stainback, William.
Madrid: Narcea, 1999. 295 p. (SIGN.: 3463)
Sumario: I. Introducción. 1. Hacia las aulas inclusivas. 2. Celebrar la diversidad, crear comunidad. 3. Edu­
cación inclusiva: dar sentido al curricula. II. Adaptación y realización del currículo. 4. Un curricula para crear 
aulas inclusivas. 5. Enfoque colaborativo para apoyar al alumnado y profesorado de aulas inclusivas. 6. Inte­
gración del personal de apoyo en el aula inclusiva. 7. La colaboración del alumno, elemento esencial para im­
partir el currículo en el siglo XXI. 8. Apoyo y estrategias positivas de enseñanza. 9. Cómo poner en práctica 
las decisiones curriculares. 10. Medir e informar sobre el progreso de cada alumno. III. Aspectos comple­
mentarios. 11. Perspectiva de los padres sobre la calidad de nuestras escuelas. 12. Aprendizaje referido a la 
comunidad en las escuelas inclusivas. 13. Actividades extracurriculares. 14. El currículo en las escuelas orien­
tadas a la inclusión.

^  Meta-comprensión lectora: PROMELEC, programa para la mejora de la lectura y la es­
critura, Educación Primaria
Vallés Arándiga, Antonio.
Valencia: Promolibro, 2000.134 p. (SIGN.: 3308)
Sumario: Cuaderno de entrenamiento en Comprensión Lectora y habilidades metacomprensivas, dirigido a 
proporcionar a los alumnos técnicas prácticas para entender lo que leen, mediante sencillos textos y una se­
cuencia didáctica de dificultades progresiva.

Meta-atención /1 :  PROESMETA, programa de estrategias metacognitivas, Educación 
Primaria 1er y 2- ciclos
Vallés Arándiga, Antonio.
Valencia: Promolibro, 2000.137 p. (SIGN.; 3309)
Sumario: Programa para mejorar la atención y adquirir estrategias de control y autorregulación de los pro­
cesos atencionales. Desarrolla las habilidades metacognitivas

^  Inteligencia emocional: aplicaciones educativas
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Vallés Arándiga, Antonio; Vallés Tortosa, Consol.
Madrid: EOS, 2000. 562 p. (SIGN.: 3433)
Sumario: Prólogo. Introducción. Parte I. Fundamentos de la inteligencia emocional. Capítulo 1. Bases con­
ceptuales de las emociones. Capítulo 2. Las inteligencias. Parte II. Emociones y evaluación de la inteligencia 
emocional. Capítulo 3. Clasificación de la emocionalidad. Capítulo 4. La evaluación de la inteligencia emo­
cional. Parte III. Los programas de inteligencia emocional. El afrontamiento. Capítulo 5. Los programas de in­
teligencia emocional. Capítulo 6. Conflictos y alteraciones emocionales. La aplicación de programas educa­
tivos. Parte IV. El currículo de la inteligencia emocional. Capítulo 8. Aspectos didácticos de la inteligencia 
emocional I. Contenidos. Capítulo 9. Aspectos didácticos de la inteligencia emocional II. Actividades. Biblio­
grafía. Anexo. Ejemplificaciones de programas de inteligencia emocional.

^  Batería de aptitudes diferenciales y generales BADYG-S (1° y 2- de Bachillerato, Ciclos 
formativos de grado superior, Selección Profesional Niveles Directivos)
Yuste Hernanz, Carlos; Martínez, Rosario; Galve, José Luis.
Madrid: CEPE, 1998. - (SIGN.: T-8)
Sumario: Edición renovada. Incluye manual técnico, cuaderno de pruebas, 1 cuadernillo de respuestas, 2 
plantillas de corrección, 1 hoja colectiva de resultados, 1 hoja de perfil individual y cd-rom para corrección au­
tomatizada. Prólogo. I. Teoría de la inteligencia y aptitudes. II. Normas de aplicación y corrección. III. Correc­
ción mecanizada. IV. Justificación experimental. V. Interpretación de resultados. VI. Tipificación y haremos.Vil 
Referencias Bibliográficas.
_____________________________________________________________ Jurídica

^  Niños privados de iibertad, derechos y realidades
Cappelaere, Geert; Grandjean, Anne.
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Subdirección General de Publicaciones, 2000. 519 p. (SIGN.: 
3455)
Sumario: Presentación. Prólogo. Introducción general. Primera Parte. Niños privados de libertad en todo el 
mundo. Segunda parte. Los derechos de los niños privados de libertad: marco normativo internacional. Ter­
cera parte. El respeto de los derechos de los niños privados de libertad. Cuarta parte. Algunas alternativas a 
la privación de libertad. Conclusiones generales. Bibliografía. Glosario. Anexos.

^  Desviación y delito
Torrente, Diego.
Madrid; Alianza, 2001.323 p. (SIGN.: 3482)
Sumario: 1. Desviación y control social. 2. Teorías sobre control y desviación. 3. El delito y su análisis. 4. Es­
tudios sobre delincuentes. 5. Valores y victimización. 6. Instituciones de control. 7. Modelos de prevención. 
Notas. Bibliografía comentada. Indice analítico.

Actas de Congresos
Vocalía Intervención Social
Seminario Las Mujeres en el año 2000 : hechos y aspiraciones (2000. Madrid, España)
SIGNATURA: C-415

Vocalía Psicología Clínica y Saiud
Symposium sobre Psicología Clínica Infantil ( lj. 2001. Granada, España)
SIGNATURA: C-416

Vocalía Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Cursos de verano en El Escorial (1999. El Escorial, España) Calidad e innovación en la formación continua 
SIGNATURA: C-414

Vocaiía Psicología Jurídica
Reunión sobre Metodologías de Intervención con Drogodependientes en Centros Penitenciarios (1.^ 1999. 
Toledo, España)
SIGNATURA; C-423
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Premios

PREMIO RAPAS 2002 DE INVESTIGACION EN DERCIENCIAS 
AUDITIVAS (AREA EDUCATIVA)

RAPAS es una entidad de ámbito nacionai, sin ánimo de iucro, deciarada de utilidad púbica, que en la actualidad 
cuenta con 40 asociaciones federadas.

Su misión primordial es la representación y defensa de los intereses globales de las Asociaciones de Padres de 
Sordos, tanto a nivel nacional como internacional, ante la Sociedad, las Administraciones y demás Instituciones, 
para facilitar sus fines asociativos.

En síntesis FIARAS desarrolla una doble labor:

* Actúa como representante del colectivo de padres y jóvenes sordos, tanto ante Administración Pública como ante 
los organismos e instituciones (públicas o privadas) relacionados con sus objetivos.

* Ejecuta también aquellas acciones que considera necesarias para encontrar soluciones adecuadas a las necesi­
dades de quienes estén afectados por un déficit auditivo.

En el marco de este ámbito de actuación, la Federación Española de Asociaciones de Padres y Amigos de los 
Sordos ha pública la convocatoria del PREMIO FIARAS 2002 con el fin de cubrir uno de sus objetivos: “La promo­
ción y divulgación de investigaciones y trabajos de interés de aplicación en sus árears fundamentales de actuación”.

Su Asamblea General, celebrada el 11 de junio de 2000, acordó convocar este Premio Monográfico para labores de 
investigación de aplicación en el Area de EDUCACIÓN.

El premio se regirá de acuerdo con las bases que se especifican en el Anexo I:

BASES COMUNES

Primera. El Premio FIAPAS 2002 se convoca para labores de investigación de aplicación en el área de 
Educación, relacionadas con la deficiencia auditiva.

Segunda. El plazo de recepción concluirá el 15 de febrero de 2002.

Tercera. Los trabajos deberán remitirse a la Secretaría del Premio FIARAS', ubicada en la sede de esta 
Federación (Núñez de Balboa, 3, 1 - int. - 28001 Madrid) y se deberán enviar por correo certificado, y/o empresa 
de transporte, especificando la fecha de salida.

Cuarta. El Jurado estará integrado por:
* Presidencia: presidente de FIAPAS (o miembro de la Junta Directiva de FIAPAS en quien, según las circunstan­
cias, pudiera delegar).
* Vicepresidencia: un miembro de la Junta Directiva de FIAPAS.
* Vocalías: Comité Científico compuesto por cuatro personas (una de ellas miembro del equipo técnico de FIA­
PAS).
* Secretaría: miembro del equipo técnico de FIAPAS (SIN VOTO).
* Además se podrá contar con expertos que, actuando a modo de consultores, informarán sobre los trabajos y los 
presentarán con una valoración inicial al Jurado.

Quinta. Los trabajos deberán acompañarse de una declaración jurada del autor acreditando que no fueron pre­
miados ene otros concursos, y que no optarán a premios hasta el fallo del premio FIAPAS.

Sexta. El fallo del Jurado será inapelable y se hará público dentro del primer semestre del año 2002, sin perjuicio 
de notificarlo personalmente al interesado.

Séptima. El premio queda dotado con seis mil euros (6.000 euros). Será único e indivisible, pudiendo otorgarse a 
un trabajo realizado tanto de forma individual como en equipo. El premio puede declararse desierto.

Octava. Se hará entrega del Premio coincidiendo con la Asamblea General Ordinaria de FIAPAS del año 2002.
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Novena. El trabajo premiado podrá ser publicado y difundido por FIARAS, indicando siempre los datos del autor. 
La publicación será propiedad de FIARAS sólo en el caso de que se trate de un trabajo original, no publicado 
anteriormente.

Décima. La presentación a esta convocatoria lleva implícita la aceptación de estas bases por parte del concursante. 

Rresentación a la Convocatoria
Rrimero. Rodrán optar al Premio todos los profesionales, cualificados, con ámbito de dedicación profesional en 
España, así como aquellas asociaciones o entidades que realicen un trabajo de investigación o de aplicación que 
versen sobre Educación y que repercutan a favor de las personas con deficiencia auditiva.
Segundo. La Memoria Explicativa tendrá una extensión no superior a quince folios a los que se podrán añadir 
gráficos, ilustraciones o cualquier documentación anexa que facilite el fallo del Jurado, y será presentada siguien­
do la metodología habitual: hipótesis de trabajo, lugar de realización, material y métodos, resultados, discusión, 
conclusiones y bibliografía.
Tercero. Se enviará por duplicado en tamaño DIN-A 4, mecanografiada a doble espacio por una sola cara y 
adjuntando el disquete de 3.5 pulgadas-HD, con formato del procesador de textos Word 97 para Windows o en su 
caso, cualquier formato de fichero compatible con Word 97.
Cuarto. La Memoria Explicativa se acompañará de la Solicitud de Inscripción, fotocopia del Número de 
Identificación Fiscal y certificados exigidos en el anexo III.
Quinto. En la Memoria Explicativa figurará exclusivamente el título. Los datos identificativos del autor se especifi­
carán en la solicitud de inscripción.

INFORMACIÓN: FIARAS. Federación Española de Asociaciones de Padres de Amigos de los Sordos. Núñez de 
Balboa, 33-1® interior. 28001 Madrid. Tel.: 91 5765149 Fax: 91 5765746 Vtx. Y Dts: 915771230 E-mail: 
fiapas@jet.es www.fiapas.es

PREMIO AL FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN SOCIAL
El Área de Asuntos sociales de la Diputación Provincial de Sevilla, acorde con la promoción y fomento de la inves­
tigación considera de interés contemplar una iniciativa que amplíe y facilite el desarrollo de tal actividad entre los 
profesionales que de forma individual o colectiva prestan sus servicios en el ámbito de la Intervención Social.

Con este fin, efectúa la Convocatoria para el Fomento de la Investigación Social destinada a financiar los mejores 
proyectos de investigación social presentados con objeto de:
- Favorecer la realización de estudios e investigaciones de ámbito local,
comarcal y /  o provincial sobre fenómenos sociales que estén generando una problemática social relevante.
- Fomentar la interrelación y vinculación de las iniciativas de investigación de
Organismos Públicos y / o Privados con la realidad social de las Comunidades Locales de la Provincia.
- Abrir vías de financiación para la investigación social..

DESTINATARIOS: Podrán participar en esta convocatoria, de forma individual o de equipo, los profesionales vin­
culados a las Corporaciones Locales de la Provincia de Sevilla y /  o a Unidades de Investigación de Centros 
Universitarios u otras Entidades Públicas y Privadas con personalidad jurídica que tengan entre sus fines el estu­
dio y realización de trabajos de Investigación.

Cuando el proyecto se realice por un equipo, deberá consignarse el representante o investigador principal.

No podrá adjudicarse a un mismo profesional. Unidad, Centro Universitario ni entidades Públicas y Privadas más 
de un tema, objeto de contratación.

TEMAS: Los tema deberán versar sobre los sectores propios de los Servicios Sociales en general y en particular 
sobre las siguientes áreas temáticas:
- Evaluación de necesidades sectoriales
- Asociacionismo, Participación social y vida comunitaria
- Familias multiproblemáticas disfuncionales y / o prematuras
- Jóvenes y / o menores en situación de riesgo social
- Comunidades marginales y colectivos afectados por procesos de exclusión social.

Podrá concurrirse a varios temas, pero solo uno será adjudicado a elección de la comisión de Valoración y 
Selección.

CUANTIAS Y CARACTETISTICAS DE LOS TRABAJOS: La cantidad global disponible para la financiación de los 
proyectos seleccionados será de 1,500.0000 Pts.

Los proyectos podrán ser contratados total o parcialmente. La cuantía no será superior a 500.000 Pts. En casos 
excepcionales, la comisión de valoración y Selección, en razón al interés científico del proyecto podrá conceder una 
ayuda de mayor cuantía., siempre que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.
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El importe de los trabajos regulados en estas base, en ningún caso podrán ser de tai cuantía que, aisladamente o 
en concurrencia con otras subvenciones y /  o ayudas de otras Administraciones Púbiicas y / o Entidades Púbiicas 
o Privadas, supere ei coste de la actividad a desarroilar.

SOLICITUDES, DOCUMENTACIÓN Y PLAZOS: Los solicitantes deberán aportar la siguiente documentación:
1. D.N.I. y currículum vitae del investigador. En caso de que se trate de un equipo.
D.N.I. y currículum vitae del investigador principal y de los miembros que participen en el proyecto.
2. Conformidad, en su caso, del responsable del Departamento Universitario o unidad similar al que se encuentre 
adscrito el investigador o el equipo , haciendo constancia expresa del investigador principal y de que el trabajo se 
desarrolla en el mismo,
3. Memoria descriptiva del proyecto de investigación , que contempla los siguientes epígrafes.

Área temática en la que se enmarca el proyecto.

Antecedentes y estado actual del tema, en su caso.
- Objetivos.
- Metodología.
- Plan de trabajo. Cronograma.
- Estimación de los recursos humanos que se van a utilizar para el desarrollo del proyecto
- Presupuesto detallado.
- Bibliografía y otra documentación inicialmente identificadas.

4. Declaración expresa de no haber percibido ni solicitado ayuda alguna.

Para la financiación del mismo proyecto ,o en su caso, declaración expresa sobre la solicitud o concesión de otras 
ayudas, en la que conste Entidad y cuantía

Las solicitudes y documentación requeridas se deberán presentar en el Registro de la Diputación Provincial de 
Sevilla. Para el Area de asuntos Sociales, sito en Menéndez y Pelayo, 32,D,P.41071-Sevilla, en un plazo no supe­
rior a tres meses a partir de la publicación en el B.O.P. de esta convocatoria.

Comisión de Valoración y Selección: Para el estudio y selección de los proyectos presentados, se nombrará una 
Comisión de Selección y Valoración integrada por:
- La Diputada Delegada
- El Director del Área de Asuntos Sociales
- Dos Técnicos procedentes del Área de Asuntos Sociales especialmente relacionados con las áreas temáticas 
reseñadas
- Un representante de la consejería de Trabajo y Asuntos sociales
- Dos profesores universitarios especialmente cualificados en las áreas temáticas reseñadas
- El secretario de la corporación Provincial o funcionario en quien delegue

La comisión podrá requerir la asistencia de el/los investigador/es del proyecto para clarificar algunos aspectos rela­
cionados con su contenido. Asimismo podrá solicitar la presencia de algún experto cuando la índole del proyecto 
así lo aconseje.

La valoración del proyecto tendrá en cuenta los siguientes criterios:
- Adecuación a los contenidos señalados en esta convocatoria
- Conocimiento sobre el tema que se propone investigar: bibliografía y experiencia
- Memoria del proyecto: adecuación de objetivos-metodología, medios-fines y presupuesto.
- Cualificación profesional del investigador principal.

Los acuerdos que adopte esta Comisión se efectuarán en base a lo establecido por la Ley 30/92 y podrán ser revo­
cados, a través de su Presidente, en el caso de que los beneficiarios no cumplieran algunos de los requisitos con­
templados en la presente convocatoria.

RESOLUCIÓN: El plazo de resolución de las solicitudes será de un mes desde la finalización del plazo de presen­
tación de las instancias. Las resoluciones de la comisión se harán públicas en el tablón de anuncios de la Excma. 
Diputación y se notificará por correo certificado a los adjudicatarios.
Las resoluciones deberán ser aceptadas por el/los beneficiarios en un plazo de 15 días desde la fecha de notificación. 
La documentación de los proyectos no seleccionados podrá ser retirada por los interesados en un plazo máximo de 30 
días a partir de la publicación. Transcurrido este plazo el área de Asuntos Sociales podrá decidir sobre los mismos.

OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS: Los beneficiarios de los trabajos deberán:
1. Realizar el proyecto en la forma y plazos previstos
2. Aceptar las actuaciones de seguimiento que, en su momento, se definanpor el área de Asuntos Sociales.
3. Comunicar, en su caso, al Área de Asuntos Sociales la obtención de subvenciones u otras ayudas que se obten­
gan para la misma finalidad procedentes de otra entidad pública o privada.

Pago y justificación del empleo de las ayudas
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El abono de los trabajos se librará a favor del investigador principai, del siguiente modo:
- El 50% en concepto de anticipo, a partir de la aceptación de la ayuda.
- El 50% restante, a la finalización, previa entrega del trabajo.

PRESENTACIÓN DE LOS TRABAJOS: Los trabajos se presentarán por triplicado y deberán presentar la siguien­
te documentación:
- Memoria final en la que deberá constar:
- Tema objeto de la investigación y objetivos concretos
- Material y metodología empleados
- Resultados concretos obtenidos
- Valoración crítica de los resultados
- Bibliografía
- Memoria justificativa de los gastos realizados
- Relación definitiva de los profesionales que han participado en la ejecución del proyecto.

Vil PREMIO DE INVESTIGACION SOCIAL APLICADA
BASES

P rim era . Objetivo: La Diputación Provincial de Sevilla, a través del Área de Asuntos Sociales, convoca el Vil Premio 
de Investigación Social Aplicada, con Objeto de “contribuir con el fomento de la actividad investigadora a mejorar la 
calidad de los Servicios Sociales" y para cooperar con el logro de las siguientes finalidades:
1 Potenciar el desarrollo de estudios e investigaciones en el ámbito de los Servicios Sociales.
2 Impulsar la actividad investigadora en los equipos profesionales de Servicios Sociales.
3 Fomentar vías de financiación para la investigación social aplicada en este ámbito.

S e g u n d a . Los temas: Se admitirán dentro del ámbito de esta convocatoria todos aquellos temas relacionados con 
los Servicios Sociales, especialmente con:
- Evaluación de necesidades generales y/o sectoriales
- Participación comunitaria: Asociacionismo y Voluntariado
- Prevención comunitaria
- Familias, jóvenes y menores en situación de riesgo

Tercera. Participantes: Podrá presentarse a este Premio toda persona física o jurídica que realice sus actividades 
en el Estado Español. La participación podrá efectuarse a nivel individual y/o colectivo. Se valorarán con preferen­
cia los trabajos realizados en el ámbito de la provincia de Servilla y de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

C uarta . Presentación de trabajos: Los interesados harán entrega de sus trabajos, en sobre cerrado, en el Registro 
General de la Diputación Provincial de Sevilla, hasta las 14 horas del día 15 de Octubre de 2001 indicando “PRE­
MIO DE INGESTIGACIÓN SOGIAL APLICADA” diputación Provincial de Sevilla.
Junto a los trabajos, que deberán ser anónimos e identificarse con un lema, se incluirá en sobre cerrado la siguien­
te documentación:
- Solicitud o Boletín de Inscripción
- Fotocopia del D.N.I. de los participantes
- En caso de que sean varios autores, se especificará el nombre del coordinador/director

Los trabajos deberán ser inéditos y no podrán haber sido financiados o subvencionados por otras entidades o haber 
sido objeto de otros Premios.

Se presentarán mecanografiados a doble espacio y tendrán una extensión mínima de 50 DIN A-4, excluyendo de 
ellos tablas, gráficos, esquemas, dibujos y referencias bibliográficas.

Se hará entrega de 3 ejemplares. Cada ejemplar irá acompañado de un resumen no superior a 5 DIN A-4 en el que 
se expllcite de forma abreviada el contenido de la ingestigación

Q u inta . Dotación del premio: El premio está dotado con 1.000.000 pts. La entrega del mismo se hará efectiva en un 
acto que para la ocasión se celebre.

S ex ta . Jurado: Los trabajos recibidos serán seleccionados por un Jurado compuesto por:
* Presidente: Diputada Delegada del Área de Asuntos Sociales
* Vocales:

- Un Profesor del Departamento de Psicología Social
- Un Profesor de Facultad de Ciencias de la Educación
- Un Profesor Titular de la Escuela Universitaria de Trabajo Social
- Un representante de la Consejería de Trabajo y Asuntos Sociales de la Junta de Andalucía
- El Director del Área de Asuntos Sociales de la Diputación Provincial
- Un técnico de Servicios Sociales del Área de Asuntos Sociales
- Un técnico de Servicios Sociales de los municipios de la provincia

* Secretario: Secretario de la Diputación Provincial o funcionario en quien delegue

100



Premios

Los miembros del Jurado no podrán estar vinculados a los equipos participantes.

La relación definitiva de sus miembros se hará pública mediante Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia.

S é p tim a . Fallo: El acuerdo del Jurado será irrevocable y se hará público en el tablón de anuncios de esta Diputación 
en el plazo de 3 meses, a partir de la fecha límite de presentación de los trabajos.

O ctava . Publicaciones: La Diputación se reserva el derecho a publicar el trabajo respetando su integridad y auto­
ría. Asimismo, podrá solicitar de el/los autor/es premiados y de otros trabajos presentados que el Jurado estime de 
interés científico, una recesión de los mismos para su publicación.

N o v e n a . Devolución: Los trabajos no premiados podrán ser recuperados por sus respectivos autores en el plazo 
máximo de tres meses a partir de la fecha de hacerse pública la resolución del jurado, excepto una copia que, en 
su caso, podrá quedar depositada en el Fondo Documental del Área de Asuntos Sociales de la Diputación de 
Sevilla.

D éc im a . Las incidencias no previstas en esta convocatoria serán resueltas por el Área de Asuntos Sociales de la 
Diputación Provincial o por el Jurado cuando éste quede constituido.

ASOCIACION PABLO MENASSA DE LUCIA 
AULA DE POESÍA Y PSICOANÁLISIS

PREMIO PABLO MENASSA DE LUCIA 
3S CONVOCATORIA 

Modalidades 
POESÍA-PSICOANÁLISIS

BASES PARA LOS CONCURSOS DE POESÍA Y PSICOANÁLISIS

1. Podrán optar a estos premios obras originales e inéditas, escritas en lengua castellana. (Para la modalidad 
Poesía: con libertad de tema y rima).
2. Deberán presentarse tres copias del libro, mecanografiadas a doble espacio, en hojas de tamaño DIN A-4 y 
encuadernadas. Para la modalidad Poesía, entre 500 y 800 versos y cada poema debe ser presentados en hojas 
separadas. Para la modalidad Psicoanálisis, los originales tendrán un máximo de 80 páginas.
3. Junto con las copias del libro, que irán firmadas con seudónimo, deberá presentarse un sobre cerrado en cuyo 
exterior figure el título de la obra y el seudónimo. En el interior deberán figura los datos del autor; nombre, apelli­
dos, dirección completa y teléfono.

4. Los premios, tanto para la modalidad de Poesía como para la modalidad de Psicoanálisis, consistirán en la suma 
de 150.000 pts, y la publicación de 1.000 ejemplares en Madrid y 1.000 ejemplares en Buenos Aires.
5. El plazo de presentación de originales termina a las 19:00 horas del día 31 de julio de 2001.
6. Los origínales se deberán remitir a:
A so ciación  P a b lo  M e n a s s a  d e  Lucia.

Premio: poesía o Psicoanálisis. Princesa, 17 -3- izda. 28008 Madrid
7. Caso de no presentarse a concurso un mínimo de diez trabajos para cualquiera de las dos
8. El incumplimiento de alguna de las bases, elimina automáticamente del concurso,
9. El plano para retirar los originales no premiados es hasta el 31 de enero de 2002.
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Títulos propios (master) 
Universidad Compiutense 
de Madrid

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha renovado recientemente el acuerdo con los Títulos Propios de la Fa­
cultad de Psicología de la Universidad Complutense de Madrid por el cual los Colegiados de Madrid podrán acceder 
a una serie de becas que corresponden a la modalidad de media matrícula (50% de las tasas académicas) y co­
rresponden al primer curso de cada título. Estas 16 nuevas becas son independientes de las de renovación, para los 
alumnos que ya hayan cursado el primer año del título respectivo y disfrutado de beca, quienes deberán solicitar su 
renovación para el segundo curso.

Para poder acceder a estas becas de la Universidad Complutense de Madrid, a continuación se detalla la forma de 
solicitud y requisitos que deben cumplir los colegiados.

SOLICITUDES
Todas las soilicitudes deberán remitirse, antes del 20 de septiembre de 2000, al Colegio Oficial de Psicólogos de Ma­
drid, Cuesta de San Vicente, 4, 6 .-  planta, 28008 Madrid, a la atención del Sr. Secretario, con la ref. “Master U.C.M.’’, 
indicando claramente el título del Master, Especialista o Experto solicitado.

REQUISITOS
-  Estar colegiado en el C.O.P. de Madrid.
-  Estar al corriente de pago de cuotas.
-  Incluir Currículum vitae, fotocopia del título de licenciado o reguardo equivalente y fotocopia del D.N.I.
-  Cada colegiado sólo podrá solicitar beca para un único curso.
-  Los solicitantes deben preinscribirse en el curso elegido.

RELACION DE BECAS OFERTADAS POR LOS CURSOS A LOS ALUMNOS DEL CO­
LEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
-  Master en dirección de empresas y recursos humanos. beca para el primero y “  beca para el segundo.
-  Experto en recursos humanos y administración de empresas. “  beca.
-  Master en programas para la mejora de habilidades y competencias. 2 “  becas.
-  Master en psicooncología.beca.
-  Master en neuropsicología cognitiva. “  beca para el primero y “  beca para el segundo.
-  Experto y especialista en intervención clínica en lectura y escritura. “  beca para cada curso.
-  Master en intervención en la ansiedad y el estrés. beca para el primero y “  beca para el segundo.
-  Master en psicoterapia psicoanalítica. “  beca para el primero y “  beca para el segundo.
-  Master en teoría psicoanalítica. 2 becas.
-  Master en psicología clínica legal y forense. “  beca para el primero y “  beca para el segundo.
-  Master en evaluación e intervención en los trastornos del lenguaje. beca.
-  Experto en tecnología del lenguaje en la clínica logopédica. “  beca.
-  Master en programas de intervención psicológica en contextos educativos. “  beca.
-  Master en trabajo en equipo. Dirección y desarrollo de equipos de trabajo. beca.
-  Curso de Experto en mediación: Ambitos de actuación y técnicas aplicadas en la resolución de conflictos. beca.
-  Master en Psicología de la Comunicación Persuasiva. “  beca.
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MASTER EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y RECURSOS HUMANOS
DECIMOTERCERA PROMOCIÓN

El Master en Dirección de Empresas y Recursos Humanos nace por iniciativa de la Universidad 
Complutense de Madrid para aproximar la Universidad a la Empresa actual. Como consecuen­
cia, el profesorado pertenece al mundo empresarial y universitario.

Este Master es fruto de la coordinación de varias cátedras pertenecientes a diversas áreas de 
Psicología, Ciencias Económicas y Empresariales con personal, cinculado al ejercicio profesio­
nal así como directivos de empresa.

El objetivo del Master es facilitar al postgraduado los conocimientos y vivencias necesarias en las 
áreas de personal, económico-empresarial y jurídico-empresarial formando profesionales efica­
ces dentro de la empresa.

DIRECCIÓN
D-. Pilar FERRÁNDIZ LÓPEZ. Catedrática de Psicología
D. Efrén BORRAJO DACRUZ. Catedrático de Política Social y Derecho del Trabajo 

DURACIÓN DEL MASTER
El Master consta de dos cursos (Nivel 1 y Nivel 2), con un total de 520 horas en aula, y la posibi­
lidad de prácticas en empresas públicas y privadas.

Obtendrán el Título de Master aquellos que hayan aprobado los dos cursos lectivos (520 horas), 
equivalentes a 52 créditos.

MÓDULOS HORARIOS
Las áreas de Conocimiento están divididas en bloques de materias; en cada bloque se divide a 
su vez en temas o ponencias. Cada uno de estos temas tendrán una duración de dos horas. Ca­
da día se desarrollaran dos temas con exposición y/o análisis de casos prácticos.

Los programas de estos bloques se proyectarán sobre un calendario anual, con indicación del te­
ma objeto de estudio: profesor, ponente o tutor responsable; detalle de prácticas correspondier tes; 
base Bibliográfica actual sintética y demás información, que facilite e integre el trabajo del alur mo.

Dentro de cada módulo, un tercio de tiempo, como mínimo, se dedicará al análisis de “casos”, 
elaboración de informes, análisis de textos, simulaciones y otras prácticas idóneas.

El curso se impartirá los martes, miércoles y jueves de cada semana, con horario de 5,30 a 10. 
Comenzará el día 2 de Noviembre.

REQUISITOS DE ADMISIÓN Y MATRICULACIÓN
Licenciados por alguna Facultad Universitaria o Escuela Técnica Superior.

Para realizar la matrícula se precisa fotocopia de D.N.I.; dos fotografías tamaño carnet, así como 
las Certificaciones Académicas correspondientes.

PLAZO DE PREINSCRIPCIÓN Y MATRÍCULA
Plazo de preinscripción: del 15 de Junio al 15 de Julio y del 1 al 30 de Septiembre. Se realizará 
personalmente o por correo certificado . Plazo de matrícula: Julio y Octubre. Selección: el Comi­
té de Admisión se reserva el derecho de efectuar aquellas pruebas que considere oportunas pre­
vias a la admisión. Plazas limitadas. Máximo de 30 alumnos.

PRECIO Y CONDICIONES DE PAGO: El importe de cada uno de los cursos es de 595.000 pts. 
que se abonarán en el momento de formalizar la matrícula. Se podrá fraccionar el pago en dos 
plazos. 350.000 pts. al formalizar la matrícula y el resto antes del 31 de Diciembre.

INFORMACIÓN Y SEDE: Escuela de Gestión de RENFE. Teléfono: (91) 300 73 92 (Horario: de 
Lunes a Jueves de 10 a 13 y de 14 a 18, Viernes de 10 a 14). Avda. Pío XII, 110 Chamartín Ca­
racola 20, 28036 Madrid. Facultad de Psicología. Campus de Somosaguas, Teléfono: (91) 394 31 
71 (Horario de tarde). Fax: (91) 394 31 89. e-mail: ferrand@psi.ucm.es
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EXPERTO EN RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
QUINTA PROMOCIÓN

El curso de Experto en Recursos Humanos y Administración de Empresas nace por iniciativa de 
la Universidad Complutense de Madrid para aproximar la Universidad a la Empresa actual. Co­
mo consecuencia, el profesorado pertenece al mundo empresarial y universitario.

El curso de Experto es fruto de la coordinación de varias cátedras pertenecientes a diversas áre­
as de Psicología, Ciencias Económicas y Empresariales con personal, vinculado al ejercicio pro­
fesional así como directivos de empresa.

El objetivo del curso de Experto es facilitar los conocimientos y vivencias necesarias en las áre­
as de personal, económico-empresarial y jurídico-empresarial, formando profesionales eficaces 
dentro de la empresa.

DIRECCIÓN
D®. Pilar FERRÁNDIZ LÓPEZ. Catedrática de Psicología
D. Efrén BORRAJO DACRUZ. Catedrático de Política Social y Derecho del Trabajo

DURACIÓN DEL CURSO DE EXPERTO
El Curso de Experto consta de un total de 250 horas en aula, 25 créditos y la posibilidad de prác­
ticas en empresas públicas y privadas.

MÓDULOS HORARIOS
Las áreas de Conocimiento están divididas en bloques de materias; en cada bloque se divide a 
su vez en temas o ponencias. Cada uno de estos temas tendrán una duración de dos horas. Ca­
da día se desarrollaran dos temas con exposición y/o análisis de casos prácticos.

Los programas de estos bloques se proyectarán sobre un calendario anual, con indicación del te­
ma objeto de estudio: profesor, ponente o tutor responsable; detalle de prácticas correspondien­
tes; base Bibliográfica actual sintética y demás información, que facilite e integre el trabajo del 
alumno.

Dentro de cada módulo, un tercio de tiempo, como mínimo, se dedicará al análisis de “casos”, 
elaboración de informes, análisis de textos, simulaciones y otras prácticas idóneas.

El curso se impartirá los martes, miércoles y jueves de cada semana, con horario de 5,30 a 10. 
Comenzará el día 2 de Noviembre.

REQUISITOS DE ADMISIÓN Y MATRICULACIÓN
Haber aprobado todas las materias del Primer Ciclo, o estar en posesión del Título de Diploma­
do, Licenciados, Ingeniero o Arquitecto por alguna Universidad. Para realizar la matrícula se pre­
cisa fotocopia de D.N.I.; dos fotografías tamaño carnet, así como las Certificaciones Académicas 
correspondientes.

PLAZO DE PREINSCRIPCIÓN Y MATRÍCULA
Plazo de preinscripción: del 15 de Junio al 15 de Julio y del 1 al 30 de Septiembre. Se realizará 
personalmente o por correo certificado . Plazo de matrícula: Julio y Octubre. Selección: el Comi­
té de Admisión se reserva el derecho de efectuar aquellas pruebas que considere oportunas pre­
vias a la admisión. Plazas limitadas. Máximo de 30 alumnos.

PRECIO Y CONDICIONES DE PAGO
El importe de cada uno de los cursos es de 475.000 pts. que se abonarán en el momento de for­
malizar la matrícula. Se podrá fraccionar el pago en dos plazos. 250.000 pts. al formalizar la ma­
trícula y el resto antes del 31 de Diciembre.

INFORMACIÓN Y SEDE: Escuela de Gestión de RENFE. Teléfono: (91) 300 73 92 (Horario: de 
Lunes a Jueves de 10 a 13 y de 14 a 18, Viernes de 10 a 14). Avda. Pío XII, 110 Chamartín Ca­
racola 20, 28036 Madrid. Facultad de Psicología. Campus de Somosaguas, Teléfono: (91) 394 31 
71 (Horario de tarde). Fax: (91) 394 31 89. e-mail: ferrand@psi.ucm.es
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MASTER EN PROGRAMAS PARA LA MEJORA DE 
HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN:
Miguel García Sáiz. Dpto. de Psicología Social. Facultad de Psicología U. C. M.

OBJETIVOS: Proporcionar los conocimientos necesarios, completos y actualizados que permi­
tan comprender y aplicar adecuadamente el enfoque de competencias, tanto en el ámbito de Re­
cursos Humanos, como en el marco de programas de intervención social, educativa, laboral, sa­
nitaria, etc.

PROGRAMA; Los contenidos se desarrollarán a lo largo de los siguientes bloques:

1. Enfoque de competencias: concepto e implicaciones personales y profesionales.

2. Determinantes contextúales y situacionales de las competencias.

3. Componentes generales de las competencias.

4. Desarrollo de la competencia cognitiva.

5. Desarrollo de la competencia emocional.

6. Desarrollo de la competencia social.

7. Programas de intervención por ámbitos de aplicación.

8. Programas de intervención organizacional para el desarrollo de competencias.

DURACIÓN: Dos cursos académicos, con un total de 52 créditos (520 horas). Octubre-Junio. 

HORARIO: Viernes de 17 a 21 h. y Sábados de 9:30 a 13:30 h. Asistencia obligatoria.

LUGAR: Facultad de Psicología U. C. M. Campus de Somosaguas.

TASAS: El importe total del Master es de 700.000 pts., el cual se podrá abonar en alguna de las 
siguientes modalidades de pago:

- Modalidad 1: Pago completo al formalizar la matrícula.

- Modalidad2: Pago completo durante el primer año en dos plazos: 350.000 pts. en la matricula- 
ción y 350.000 pts. en Febrero.

- Modalidad 3: Pago por cursos: 350.000 pts. al formalizar la matrícula y 350.000 pts. en Octubre 
del siguiente curso.

- Modalidad 4: Pago por cursos de forma aplazada: 200.000 pts. en la matriculación y en Octu­
bre del 2- curso, y 150.000 pts. en Febrero de los respectivos cursos.

PREINSCRIPCIÓN Y MATRÍCULA: Preinscripción: Del 2 al 31 de Julio y del 3 al 28 de Sep­
tiembre. Se realizará un depósito de 20.000 pts., a descontar del importe total del Master. Matrí­
cula: Hasta el 11 de Octubre. Habrá plazas limitadas. La Dirección se reserva el derecho de rea­
lizar las pruebas que considere oportunas de cara a la admisión de los alumnos.

INFORMACIÓN:

Página Web: http://www.ucm.es/info/mastcomp/

Dirección postal: Facultad de Psicología U. C. M. Dpto. Psicología Social. Campus de Somo­
saguas. 28223 Pozuelo de Alarcón. Madrid.

Secretaría del Master: Despacho 2.316-0. Pabellón Lateral II. Planta 3-. Teléfono: 913 942 922. 
Fax: 913 943 189. Correo electrónico: migarsaiz@psi.ucm.es. Secretaría de Títulos Propios: Te­
léfono: 913 943 171.
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DIRECCIÓN: Juan A. Cruzado y M.- Luisa de la Puente. Profesores titulares del Departamento 
de Psicología Clínica de ia Universidad Complutense de Madrid

Duración: 600 Horas (60 créd.). Noviembre- Junio. 2001/2002 y 2002/2003

PRESENTACIÓN: El objetivo del Master es la formación en la evaluación, diseño y puesta en 
práctica de programas de intervención dirigidos a la prevención, al tratamiento y al aumento de 
la calidad de vida de los pacientes de cáncer y sus familiares.

PROGRAMA PRIMER CURSO (30 créditos= 300 horas teóricas y prácticas): Caracterización 
de la Psicooncología. Epidemiología del cáncer. La clínica de los trastornos oncológicos. La psi- 
coneuroinmunología. Estrés, personalidad, emoción y cáncer. Educación para la salud y cáncer. 
Factores de riesgo y cáncer. Tabaquismo. Alcohol y drogas. Nutrición, controi del peso y ejerci­
cio. Exposiciones soiares y ocupacionaies. Organización servicios asistenciales en cáncer. As­
pectos psicológicos y sociales en la detección precoz del cáncer. Consejo genético en cáncer. La 
adaptación psicológica al cáncer. La evaluación psicológica del paciente de cáncer y sus familia­
res. La evaluación de la Calidad de Vida. La intervención psicológica en el cáncer. La comunica­
ción y la información.Trastornos psicopatológicos y cáncer. Trastornos de adaptación. Depresión 
y suicidio.Trastornos de ansiedad. Estrés postraumático. Trastornos orgánicos. Imagen corporal 
y cáncer. Intervención psicoeducativa. Tratamiento cognitivo-conductual. Intervenciones grupa- 
les. Psicofarmacológía. Intervención psicológica para la hospitalización y la cirugía. Intervención 
psicológica en quimioterapia y radioterapia. Intervención psicológica en terapia hormonal e in- 
munoterapia. Intervención psicológica en el trasplante de médula ósea.

PROGRAMA SEGUNDO CURSO (30 créditos= 300 horas teóricas y prácticas): Investigación 
en psicooncología. Aspectos psicológicos en cáncer de mama, cánceres ginecológicos, cáncer 
genitourinario, cánceres gastrointestinales, cánceres de cabeza y cuello, en tumores del sistema 
nen/ioso central, sarcomas, cáncer del sistema nervioso central, leucemia. SIDA y cáncer. Eva­
luación y tratamiento del dolor en cáncer. Sexualidad y Cáncer. Terapia de pareja y familia en pa­
cientes de cáncer. Intervención en crisis. El cáncer en la infancia. Problemas psicológicos. Eva­
luación e intervención psicológica en niños con cáncer. El paciente anciano con cáncer. Cuidados 
paliativos. El tratamiento del duelo. Entrenamiento en afrontamiento del estrés para el personal 
asistencial.Prevención del Burnout. Selección y entrenamiento del personal voluntario. Valoración 
de la eficacia de las intervenciones psicológicas. Aspectos éticos y legales

PRÁCTICAS EXTERNAS: Hosp. Gregorio Marañón, Hosp. Niño Jesús, Hosp. 12 de Octubre, 
Hosp. Clínico San Carlos, Hosp. Gómez Ulla.Hosp. Severo Ochoa, Hosp. la Paz, Hosp. N® Sra.de 
América, Hosp. San Rafael; Hosp. de la Fuenfría, Oficina de Coordinación Oncológica de la CAM. 
Asociación Española Contra el Cáncer, Apoyo positivo. Instituto Anderson de Huston en Madrid, 
Instituto Oncológico Madrileño; Clínica Puerta de Hierro.

Lugar y horario: Fac. Psicología. Horarios teoría: viernes: de 16-21 h. y sábado de 9-14 h. Ho­
rarios prácticas: lunes a viernes, preferentemente mañanas

Plazo de Preinscripción (reserva de plaza): julio, septiembre y octubre hasta el día 8.

Plazo de matrícula: 10 al 22 de octubre.

Tasas académicas: Primer año: 350.000 Pts. Segundo año 350.000.

Becas: El propio Master ofrece dos becas, además de las de UCM

Información: Tel. 91/394 31 26. E-MAIL: mpsonco@psi.ucm.es. Desp. 1216. Facultad de Psico­
logía. UCM Campus Somosaguas 28223 Madrid

Página web: http://www.ucm.es/info/psclinic/master/psicooncologia/psicooncologia.htm

MASTER EN PSICOONCOLOGIA
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DIRECCION Y COORDINACION: Javier González Marqués, Sara Fernández Guinea y Juan Ma­
nuel Muñoz Céspedes (Profesores del Departamento de Psicología Básica II (Procesos Cognitl- 
vos) de la Universidad Complutense).

PRESENTACION: Existe amplia demanda de este tipo de formación especialmente entre los dis­
tintos profesionales del campo de la clínica y de educación: médicos, psicólogos, pedagogos, edu­
cadores sociales, trabajadores sociales, logopedas y profesores. La detección de problemas neu- 
ropsicológicos y su rehabilitación resulta de extraordinaria importancia en el ámbito de la educación 
y de los problemas de lenguaje. En el ámbito clínico, el profesional de la neuropsicología tiene un 
papel cada vez más relevante en la evaluación y rehabilitación de las enfermedades neurodege­
nerativas. En el ámbito médico-legal existe una creciente demanda de peritaciones para evaluar 
las secuelas neuropsicológicas de traumatismos craneoencefálicos generados por accidentes de 
tráfico o laborales, así como, la valoración de la competencia civil en personas con demencia. 
Existe un curso de un año de duración sobre contenidos equivalentes del que puede obtenerse 
información en la misma dirección y teléfonos.

PROGRAMA DEL CURSO: Primer año: Fundamentación (120 horas), neuropsicología de la per­
cepción y la motricidad (40 horas), neuropsicología de la atención (40 horas), neuropsicología de 
la memoria (40 horas), neuropsicología del lenguaje (40 horas), neuropsicología de las funciones 
ejecutivas (40 horas). Segundo año: Mente y cerebro (30 horas), psicofarmacología (20 horas), 
campos de aplicación (100 horas): Accidentes cerebrovasculares, adicciones, demencias, epi­
lepsia, investigación básica en neuropsicología, neuropsicología forense, neuropsicología infan­
til y traumatismos craneoencefálicos. Practicum (150 horas).

CELEBRACION DE LOS CURSOS: Lugar. Clases teóricas: Facultad de Psicología. Clases prác­
ticas: Facultad de Psicología y otros centros concertados. Horario: 17.00 a 21 de jueves a vier­
nes y 9.30 a 13.30 los sábados.

PLAZOS: Preinscripción: Del 1 de septiembre al 15 de octubre. Matrícula: Del 20 al 29 de octu­
bre.

TASAS: Magister: 640.000 pts (340.000 el primer curso y 300.000 el segundo). El importe de ca­
da año se podrá abonar en tres plazos, uno al formalizar la matrícula, otro antes del 5 de febrero 
y otro antes de 5 de mayo.

INFORMACION: Dirección Postal: Facultad de Psicología. Campus de Somosaguas. Despacho 
1.105-B2. Buzón 32. 28223 MADRID. Teléfonos: Secretaría del Magister: 91 394 31 42 (Lunes a 
miércoles de 12:30 a 15:30, y de jueves a viernes de 17 a 20:30). Secretaría de títulos propios de 
la Facultad de Psicología: 91 394 31 71 (De 9 a 14 y de 16 a 18 horas, viernes sólo mañanas). 
Dirección de los cursos: 91 394 31 17. Fax : 394 31 89. E-mail: neuropsicologia@psi.ucm.es

MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA COGNITIVA
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EXPERTO Y ESPECIALISTA INTERVENCION 
EDUCATIVA EN LECTURA Y ESCRITURA

ORGANIZA: Facultad de Psicología a través del Departamento de Psicología Básica II (Procesos Cog- 
nitivos)
DIRECTOR: Dr. Aníbal Puente Perreras. Catedrático (EU) de Psicología Básica 
OBJETIVOS CIENTIFICOS: El programa se orienta a la formación de expertos en el campo de la lec­
tura y la escritura, dotando a los estudiantes de las habilidades para diagnosticar e intervenir en las al­
teraciones y retrasos de la lectoescritura. La intervención se realiza principalmente en contextos edu­
cativos, tanto a nivel individual como en grupos y también mediante el asesoramiento a maestros y 
padres en los aspectos de la adquisición de la lengua escrita
DEMANDA SOCIAL Y PROFESIONAL: Existe una necesidad de reforzar las instituciones educativas 
con profesionales especializados en un área fundamental de la formación: las habilidades para la lec­
tura y la expresión escrita. También es básico poder atender a los niños que tienen problemas con la 
lectura y para ello es necesario formar especialistas que sean capaces de diseñar, ejecutar y evaluar 
programas de intervención. Existe una demanda anual importante de profesionales de las diversas co­
munidades autónomas españolas y de otros países de habla hispana. Una demanda que a veces no 
se puede satisfacer porque los recursos económicos de los demandas son escasos.
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: El programa tiene un carácter eminentemente práctico, cen­
trado en el estudio de casos y grupos y con especial énfasis en los aspectos instrumentales, los pro­
cedimientos, los tratamientos y el desarrollo de las habilidades necesarias para intervenir como exper­
tos y especialista de la lectoescritura en los ámbitos educativos y clínicos. Las prácticas se desarrollan 
en pequeños grupos (máximo cuatro) con orientación y supervisión directa en centros educativos y 
equipos psicopedagógicos, centros de recursos del MEC, hospitales y centros concertados con el IN- 
SALUD. El programa cubre también un grupos de contenidos teóricos donde se expone los fundamentos 
y el estado actual de conocimientos
ASIGNATURAS (total 25 créditos): Fundamentos de Neuropsicología (30 horas), Procesamiento de 
la Lectura y la Escritura (30 horas), Dislexias (30 horas). Disgrafías (20 horas), Evaiuación de la Lec­
tura y la Escritura(30 horas). Métodos de Enseñanza de la Lectura (30 horas), Practicum I: Interven­
ción Educativa (30 horas). Estrategias y Programas Mejora Comprensión de la Lectura (30 horas). For­
mación Complementaria (20 horas)
La descripción de los contenidos de las asignaturas aparece en la página web de la Facultad de Psi­
cología de la Universidad Complutense en el portal TITULOS PROPIOS
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: Adicional a las asignaturas básicas y fundamentales, antes 
mencionadas, existe una asignatura de dos créditos de formación complementaria y libre elección: 
Técnicas de Órdenador Aplicadas a la Lectura (20 horas), Alfabetización y Medios de Comunicación 
(20 horas), Lectoescritura en la Educación Especial (20 horas). Literatura Infantil (20 horas). Estrate­
gias Metacognitivas (20 horas)
PLAZOS DE PREINSCRIPCION Y MATRICULA: Preinscripción: 10 de junio al 15 de julio y del 1 al 31 
de septiembre, año 2001. Matrícula: 1 al 15 de octubre.
TASAS ACADEMICAS Y FORMAS DE PAGO: Curso de experto: 260.000 pesetas. Curso de espe­
cialista: 310.000 pesetas.
Las tasas pueden pagarse en dos plazos, 50% al matricularse y el resto en el mes de febrero
LUGAR Y FECHAS DE CELEBRACIÓN DE LOS CURSOS: Lugar: Facultad de Psicología de la Uni­
versidad Complutense de Madrid, Campus de Somosaguas
Fechas: Curso 2000-2001. De noviembre a junio. Horario: El curso se desarrollará de lunes a miérco­
les de 17:00 a 21:00 horas. Excepcionalmente se podrá desarrollar algún módulo cualquier otro día de 
la semana.
INFORMACION GENERAL: Secretaría de Títulos Propios. Facultad de Psicología, Universidad Com­
plutense, Campus de Somosaguas, 28223 Madrid. Teléfono (91) 394 31 71 (lunes a viernes de 10:00 a 
19:00). Fax (91) 394 31 89. Miguel Angel Sangil: Psicología Básica II. Secretaria del Departamento de Psi­
cología Básica II: Teléfono (91) 394 31 17 (lunes a viernes 10:00 a 14:00 horas)
Dirección del curso: Dr. Aníbal Puente. Telf. (91) 394 27 06 (lunes y martes 11:00 a 14:00 horas). Des­
pacho 3106, Edificio de Políticas y Sociología, Trabajo Social, Planta Tercera, Campus de Somosa­
guas. E-MAIL: psicolec@psi.ucm.es

108

mailto:psicolec@psi.ucm.es


MASTER EN INTERVENCIÓN EN LA ANSIEDAD Y EL ESTRES 
DIRECCIÓN; Dr. Juan José MIGUEL TOBAL 

PRIMER CURSO: 42,5 créditos
Fundamentos teóricos y  empíricos: Modelos clásicos y contemporáneos de la ansiedad. Teorías de 
ia emoción. Modelos explicativos del estrés. Indefensión. Ansiedad, estrés y trastornos psicofisioió- 
gicos. Bases biológicas y neurofisiológicas de la ansiedad y el estrés. Trastornos de ansiedad I. 
Evaiuación de la ansiedad: Características generales de la evaluación. Evaluación mediante au- 
toinforme. Evaluación psicofisiológica. Observación conductual.
Tratamiento de la ansiedad: Técnicas cognitivas. Técnicas psicofisiológicas. Técnicas conduc- 
tuales. Programación de tratamientos I. Tratamiento farmacológico.
Ambitos de intervención: Estrés laboral. Ansiedad y rendimiento escolar. Ansiedad, estrés y de­
porte. Ansiedad, estrés y tráfico. Ansiedad en la familia y en ia infancia. Ansiedad y estrés en ia 
asistencia primaria. Ansiedad, estrés y trastornos neuropsicológicos. Ansiedad, estrés y compor­
tamiento sexual.
Presentación de Casos y  Sesiones Clínicas. Prácticas (internas y  externas). Supen/isión de casos.

Superado el primer año, aquéllos alumnos que no continúen el segundo curso, podrán solicitar 
un título intermedio.

SEGUNDO CURSO: 38,5 créditos
Técn/'cas;Técnicas de relajación e hipnosis. Desensibilización Sistemática. Inoculación ai estrés. 
Técnicas de Biofeedback. Entrenamiento en habilidades sociales. Reestructuración cognitiva. Pro­
gramación de tratamientos II.
Areas de intervención: Trastornos de ansiedad II. Trastornos psicosomáticos. Disfunciones se­
xuales. Depresión. Trastorno obsesivo-compulsivo e hipocondría. Intervención en drogodepen- 
dencias. Intervención en SIDA y cáncer.
Trastornos de la alimentación.
Entrenamiento en habilidades del terapeuta.
Presentación de Casos y Sesiones Clínicas. Prácticas (internas y  externas). Supervisión de casos. 

Finalizado el segundo curso se obtendrá la titulación de MASTER.
ACTIVIDADES PRÁCTICAS EXTERNAS: Hospitales. Unidad de Intervención en la Ansiedad y 
el Estrés en distintos centros educativos de Primaria, Secundaria y universitarios.
SUPERVISIÓN; Cada alumno contará con un supervisor encargado de atenderle de forma per­
sonalizada y guiar su actividad de carácter práctico, revisando los casos, su evaluación, las líne­
as de tratamiento, etc. A su vez contará con otro tutor para cada uno de ios programas de prác­
ticas en que participe.
LUGAR Y FECHAS: Fac. de Psicoiogía de la U.C.M. De noviembre a junio, durante martes, miér­
coles y jueves.
BECAS: Universidad Complutense: septiembre 2.001.
TASAS ACADÉMICAS: Primer Curso: 330.000 pesetas*. Segundo Curso: 330.000 pesetas*. Es­
te importe podrá hacerse efectivo en dos pagos fraccionados en octubre y febrero. * pendiente 
de aprobación por el Consejo Social de la UCM.
PLAZOS: Preinscripción y reserva de plaza: del 15 de junio ai 31 de julio y dei 1 de septiembre 
al 20 de octubre de 2.001. Matrícula: hasta el 31 de octubre de 2.001.
PARA SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN: Masteren Intervención en la Ansiedad y ei Estrés. Fa­
cultad de Psicología. U.C.M. 28223 MADRID. Teléfono: 91 394 31 11. Fax: 91 394 31 89. E-mail: 
masterans@psi.ucm.es Horario de información: De 12:00 a 15:00 martes, miércoles y jueves.

Secretaría de Títulos Propios. Facultad de Psicología. Universidad Complutense de Madrid. 28223 
MADRID Teléfono: 91 394 31 71. Horario de información: De 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 de 
lunes a viernes.
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MASTER EN PSICOTERAPIA PSICOANALÍTICA
Director: Gerardo Gutiérrez

Secretaría: Marina Bueno

Profesorado: A.Avila, B.Azagra, M.Bueno, C.Carrasco, E.Chamorro, G.Gutiérrez, E.Moreno, P.Or- 
tiz, P.de Pablo, P.Pérez, C. R. Sutil, J.M- Velasco.

Otros profesores invitados: L.AIvarez Buyilas, H.BIeichmar, N.Braunstein, A.Caellas, M.Fdez. 
Galindo, H.Fiorini, B.Freire, E.G- Bernardo, V.López Baños, G.Mattioli, J.J.Melendo, P.Nieto, C.Pa­
nlagua, A.Salvador, M.L.Siquier.

Objetivos:

Dotar de un modelo de intervención -al menos en sus habilidades básicas- que pueda ser utili­
zado por los médicos y psicólogos que trabajan en Psicología de la Salud.

Estructura del Master y número de créditos:

Se desarrolla en dos años y consta de 50 créditos. Las asignaturas clave son: Marco conceptual 
de la Psicoterapia Psicoanalítica, Psicodiagnóstico, Psicopatología, Técnicas de Entrevista Clíni­
ca, Psicoanalítica, Proceso Terapéutico, Técnicas terapéuticas. Modelos contemporáneos de psi­
coterapia psicoanalítica. Campos de aplicación: psicosociales y comunitarios. Investigación en 
psicoterapia. Sesiones clínicas.

El alumno deberá realizar prácticas fuera de la Universidad en centros concertados que atienden 
diferentes áreas de la Salud Mental ( Hospital Clínico Universitario San Carlos, Fundación Jimé­
nez Díaz-Hospital la Concepción-, Mensalud Hospital de Día, Centro de atención integral a dro- 
godependencias-Agencia antidroga de la Comunidad de Madrid-, Clínica San Miguel, Patronato 
de Salud e integración social del Ayuntamiento de Alcobendas, Centro “Marie Langer”, Hospital 
de Día de Madrid, etc...)

Requisitos de admisión: Titulo de Licenciado en Psicología (preferible Clínica) o Medicina (pre­
ferible Psiquiatría), otorgados por una Universidad española o extranjera. La admisión será deci­
dida por una Comisión de selección.

Tasas académicas y condiciones de pago:

300.000 pts. por año, que podrán ser abonadas en dos plazos.

Horario:

Las clases se impartirán desde el mes de Noviembre hasta el mes de Junio, los viernes de 17 a 
21 horas y los sábados de 9.30 a 13.30.

Períodos de preinscripción y matrícula:

Preinscripción y reserva de plaza: 13 de Septiembre a 4 de Octubre. Matrícula: 4 a 18 de Octu­
bre.

Información:
* Secretaría del Master en Psicoterapia Psicoanalítica 
Facultad de Psiología. Campus de Somosaguas. 28223 Madrid 
Teléfono: (91) 394 28 19. Lunes a viernes de 10 a 13 horas 
Fax: (91) 394 31 89 E-Mail: gutmppclin@psi.ucm.es
* Secretaría de Títulos Propios
Teléfono:(91) 394 31 71. Lunes a viernes de 16.30 a 19 horas.
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OBJETIVOS Y AREAS TEMATICAS: El objetivo general de este Título es la enseñanza del Psi­
coanálisis promoviendo en el ámbito universitario un estudio riguroso de la obra de Freud y de 
otros teóricos que permita valorar su lugar y significación entre las teorías y las prácticas actua­
les. Su plan de estudios se halla estructurado en dos cursos académicos. Incluye las siguientes 
materias:

-INTRODUCCION A LOS CONCEPTOS PSICOANALITICOS .

-ANALISIS DE TEXTOS DE FREUD A 

-PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICAA 

-EL PROCESO PSICOANALITICO.

-LAS ESCUELAS PSICOANALITICAS A

-FILOSOFIA Y PSICOANALISIS: RELACIONES HISTORICAS

-EPISTEMOLOGIA.

-SESIONES CLINICAS.

-ANALISIS DE TEXTOS DE FREUD B 

-PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICA B 

-METAPSICOLOGIA.

-LAS ESCUELAS PSICOANALITICAS B 

-APLICACIONES NO-CLINICAS DEL PSICOANALISIS.

-FILOSOFIA Y PSICOANALISIS: CONCEPTOS FUNDAMENTALES 

-LA INVESTIGACION EN PSICOANALISIS.

-EL DIAGNOSTICO EN PSICOANALISIS 

-EL PSICOANALISIS DE NIÑOS

ORGANIZACION: Las clases serán impartidas por los responsables de cada área temática y por 
una gama amplia de profesores y profesionaies de prestigio y especialistas en los temas enco­
mendados.

Son coordinadores de áreas los siguientes profesores de Universidad: Dr. Alejandro AVILA, Dra. 
Marina BUENO Dr. Pedro CHACON, Dr. Eduardo CHAMORRO, Dr. Eugenio FERNANDEZ, Dr. 
Gerardo GUTIERREZ y Dra. Pilar ORTIZ.

Las clases tendrán lugar en la Facultad de Psicología desde noviembre hasta junio, los viernes 
de 17:00 a 21:00 y los sábados de 9:30 a 13:30 horas.

Para acceder a estos estudios es preciso tener el título de Licenciado o equivalente. La admisión 
será decidida por una Comisión de selección.

PREINSCRIPCION Y MATRICULA: Preinscripción: Del 7 de septiembre al 9 de octubre. 

Matrícula: Del 13 al 23 de octubre.

El importe de cada curso es de 300.000 pesetas, que podrán ser abonadas en dos plazos: 150.000 
al formalizar la matrícula y 150.000 en el mes de febrero.

INFORMACION: Secretaría del Master en Teoría Psicoanalítica. Facultad de Psicología. Teléfo­
no: (91) 394 28 19. De lunes a viernes de 10:00 a 13:00 horas. FAX (91) 394 31 89. E-mail: e.cha- 
morro@psi.ucm.es

Secretaría de Títulos Propios: Teléfono (91) 394 31 71. De lunes a viernes de 16:00 a 18:00 ho­
ras.

MASTER EN TEORIA PSCOANALITICA
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MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA LEGAL Y FORENSE
5® PROMOCIÓN 2001-2003 

700 HORAS (70 Créditos)

Máster eminentemente práctico en el que el alumno realiza y defiende en sala informes clínico 
periciales dentro de las distintas jurisdicciones.

Clases teóricas doce fines de semana al año, de octubre a junio, impartidas por docentes uni­
versitarios y profesionales de la administración de justicia con amplia experiencia profesional.

Las prácticas se realizan en la Audiencia Provincial de Madrid, Clínica Médico Forense, Juzga­
dos de Familia, Juzgados de Menores, Servicio de Asesoramiento a Jueces y Atención a Drogo- 
dependientes, Instituciones Penitenciaras, Tribunal Psiquiátrico Especial del Hospital Militar Gó­
mez Ulla, Fundación para la Valoración de Discapacitados (APANID).

Preparación para las oposiciones a psicólogo forense de la Administración de Justicia. 

Reconocido por el Ministerio de Justicia y el Consejo General del Poder Judicial.

PARA MAS INFORMACIÓN:

Telfs:91 394 31 71 (Lunes a Viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas)

91 394 31 28-639  13 95 05

E-mail: mforense@psi.ucm.es http://www.ucm.es/info/psclinic/masters/forense/
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IX PROMOCION. CURSOS 1999-2001

Director del programa: Dr. Javier Sainz Sánchez. Correo electrónico: jsainz@psi.ucm.es 

Departamento de Procesos Cognitivos. Facuitad de Psicología. UCM: Somosaguas. 28023 Madrid. 

Coordinadores de Prácticas externas: D®. Carmen Villalba Muñoz y D® Paioma García Rodríguez 

Dirección: Tel. 3943116. Fax; 3943189 Secretaría: Tel. 3943117; 3943171. L-V 10:00 a 14:00.

Metodología: Formación teórico-práctica en psicolingüística aplicada a la clínica del lenguaje que 
incluye formación para la observación, evaluación e intervención en sus distintos niveles indivi­
dual, grupal y de tratamiento asistido por ordenador de trastornos del lenguaje, formación teóri­
co-práctica para el desarrollo de programas de evaluación e intervención en los ámbitos clínico, 
educativo y hospitalario y formación práctica en técnicas terapéuticas específicas en este área.

Contenido abreviado del programa de formación y calendario. Consta de materias del con­
tenido que se especifica más abajo. El calendario idéntico para los dos cursos académicos del 
programa se desarrollan de lunes a jueves entre las 17:30 y las 20:30 horas entre el primer día 
hábil de Noviembre del año en curso y el último día hábii de mayo del siguiente. Las prácticas ex­
ternas se desarrollan en horario convenido en instituciones concertadas.

Contenidos:
FORMACION BASICA
Lingüística: fonética y fonología, morfosintaxis, semántica y pragmática. Neuropsicología del len­
guaje y técnicas diagnósticas. Evaluación dei lenguaje oral y escrito, normai y desviado. Adquisi­
ción y desarrollo del lenguaje. Procesamiento dei lenguaje natural

EVALUACION E INTERVENCION EN LA CLINICA DEL LENGUAJE
Trastornos neurológicos: afasias, dispraxias y disartrias. Trastornos específicos del desarrollo: re­
trasos de habla y disfasias. Trastornos cognitivos del desarrollo: autismo y mutismo. Trastornos 
de la articulación: retrasos fonológicos y dislalias. Trastornos del habla: disfemias y taquilalias. 
Trastornos y reeducación de la voz: disfonías y rinolalias. Trastornos de la lecto-escritura: dis 3- 
xias y disgrafias

INVESTIGACION Y DESARROLLO
Informática aplicada a la investigación y análisis del lenguaje. Informática aplicada al desarrollo 
de aplicaciones de lenguaje. Tecnologías multimedia para la evaluación e intervención

FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL
Habilidades prácticas profesionales del terapeuta del lenguaje. Intervención conductual en la clí­
nica del lenguaje. Trastornos del aprendizaje; discalculias y déficits atencionales. Evaluación de 
la madurez lectora: didáctica y métodos de la lectura. Programas para la mejora de la compren­
sión y producción del lenguaje. La rehabilitación del lenguaje en la práctica hospitalaria.

FORMACION PRACTICA
Práctica clínica y educativa en instituciones concertadas. Prácticas de informática en tecnologí­
as multimedia. Prácticas de laboratorio experimental y social. Asesoría y supervisión clínica y edu­
cativa a profesionales.

Preinscripción, tasas académicas y forma de pago. Requisito: Título de Licenciado 
Especialista y Magister (Primer Curso): 300.000 pesetas; (Segundo curso): 300.000 pesetas. 
Forma de pago: el 50% en la matrícula y el resto en Febrero. Preconcesión de un crédito ban- 
cario.
Tasa de preinscripción: 20.000 ptas. depósito a descontar del primer plazo.
Preinscripción y matrícuia: Secretaría de Títulos Propios. Facultad de Psicología U.C.M. 91- 
394-3171
Preinscripción y Reserva: Del 1-15, Julio y 1-30, Septiembre. Matrícula: Del 1 al 10 de Octubre 
Información web: www.ucm.es/info/language/Postgrado

PROGRAMA DE MAGISTER UNIVERSITARIO EN CLINICA
DE LOS TRASTORNOS DEL LENGUAJE
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Director del programa; Dr. Javier Sainz Sánchez. Correo electrónico: jsainz@psi.ucm.es Departa­
mento de Procesos Cognitivos. Facultad de Psicología. UCM: Somosaguas. 28023 Madrid.
Coordinadores de Prácticas externas: D.- Carmen Villalba Muñoz y D- Paloma Garda Rodríguez 
Dirección: Tel. 3943116. Fax: 3943189 Secretaría: Tel. 3943117; 3943171. L-V 10:00 a 14:00.
Metodología: El curso proporciona formación teórico-práctica para la observación, evaluación e inter­
vención en el área de los trastornos del lenguaje y las técnicas demandadas en los ámbitos clínico y 
educativo. Contenido abreviado del programa de formación y calendario. Consta de materias del con­
tenido que se especifica más abajo. El calendario del único curso académico de que consta el progra­
ma se desarrolla de lunes a jueves entre las 17:30 y las 20:30 horas entre el primer día hábil de No­
viembre del año en curso y el último día hábil de mayo del siguiente. Las prácticas externas se desarrollan 
en horario convenido en instituciones concertadas.
FORMACION BASICA
Módulo 1: Lingüística teórica. Fonética acústica, auditiva y articulatoria. Fonología. Morfología y sinta­
xis. Semántica y pragmática. Representación y formalización del lenguaje natural.
Lingüística teórica; Procesamiento del lenguaje 4 créditos 40 horas
Módulo 2: Tecnologías informáticas en la clínica del lenguaje.
Informática básica. Bases de datos clínicos: Diseño y tratamiento de datos en la clínica del lenguaje. 
Aplicaciones informáticas de evaluación e intervención en el lenguaje. Programación multimedia para 
el desarrollo de aplicaciones en la terapia del lenguaje.
Informática básica 2 créditos 20 horas
EVALUACION E INTERVENCION EN LA CLINICA DEL LENGUAJE
Módulo 3: Evaluación del lenguaje. Lenguaje normal y patológico. Criterios definitorios y taxonómicos. 
Evaluación-Intervención en el lenguaje oral y escrito. Procesamiento del lenguaje. Adquisición y desa­
rrollo del lenguaje.
Evaluación de los trastornos del lenguaje 3 créditos 30 horas
Módulo 4: Tecnologías diagnósticas en la neuropsicología del lenguaje. Neuropsicología cognitiva y 
Neurolingüística. Técnicas neuropsicológicas para la evaluación del desarrollo.
Neuropsicología del lenguaje 3 créditos 30 horas
FORMACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL
Módulo 5: Intervención en los trastornos de la lecto-escritura. Evaluación de la competencia lingüísti­
ca. Evaluación-Intervención en ios trastornos del lenguaje escrito: dislexias y disgrafias.
Trastornos de la lectoescritura: Dislexias y Disgrafias 3 créditos 30 horas
Módulo 6; Intervención en los trastornos del desarrollo del lenguaje. Evaluación del desarrollo y sus 
trastornos. Las disfasias.
Trastornos del desarrollo del lenguaje: Disfasias 3 créditos 30 horas
Módulo 7: Evaluación e intervención en ia clínica logopédica. Análisis y discusión de casos.

La evaluación y la intervención en la clínica logopédica. 3 créditos 30 horas

Módulo 8: Practico externo. Formación práctica en observación, evaluación e intervención en los tras­
tornos del lenguaje en los ámbitos de la clínica médica y educativo.
Practicum externo en clínica logopédica. 4 créditos 40 horas
Preinscripción, tasas académicas y forma de pago.
Experto: 300.000 pesetas. Requisito: Diplomado universitario o licenciado universitario.
Forma de pago: el 50% en la matrícula y el resto en Febrero. Preconcesión de un crédito bancario. 
Tasa de preinscripción: 20.000 ptas. depósito a descontar del primer plazo.
Preinscripción e inscripción: Secretaría de Títulos Propios. Facultad de Psicología U.C.M. 91-394-3171
Preinscripción y Reserva: Del 1-15, Julio y 1-30, Septiembre. Matrícula: Del 1 al 10 de Octubre 
Información web: www.ucm.es/info/language/Postgrado

PROGRAMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN CLINICA LOGOPEDICA.
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MASTER Y CERTIFICADOS EN PROGRAMAS DE 
INTERVENCION PSICOLOGICA EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

DIRECCION: MARIA JOSE DIAZ-AGUADO, Catedrática de Psicología de la Educación. Título de 
Master: Dos cursos académicos, 50 créditos. TITULO DE ESPECIALISTA: Un curso académico 
y 32 créditos. CERTIFICADOS: Módulos independientes.

PRIMER CURSO. TITULO DE ESPECIALISTA

1) MODULO UNO: PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y EDUCACION EN VA­
LORES (22 CREDITOS; 10 teóricos y 12 prácticos). Incluye los siguientes programas: 1.1 .-Pro­
gramas para favorecer el desarrollo de la competencia social. 1.2.-Programas de educación in­
tercultural y desarrollo de la tolerancia. 1.3.-lntegracion de alumnos con necesidades especiales. 
1.4.-La enseñanza de los derechos humanos. 1.5.-Educación para la paz y prevención de la vio­
lencia. 1.6.-Prevención y tratamiento de los problemas relacionados con el maltrato y la victimi- 
zación.

Profesorado: M. J. Díaz-Aguado (Catedrática de Ps. de la Educación). Con la colaboración de P. 
Ferrándiz (Catedrática de Ps. del Aprendizaje), J. Lillo (Titular de Ps. diferencial y del trabajo) y
E. Alía (Psicóloga Ayto. de Madrid).

2) MODULO DOS: ELABORACION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS 
EDUCATIVOS I. (10 CREDITOS; 8 teóricos y 2 prácticos). Incluye los siguientes programas:
2.1. -Intervención en deficiencias atencionales (A. Miranda, Catedrática de Ps. de la Educación).
2.2. -Entrenamiento en habilidades sociales a profesionales de la educación. (M. Costa, Ayto. de 
Madrid). 2.3.-Entrenamiento en estrategias de aprendizaje. (J. Alonso Tapia, Titular de Evaluación 
e Intervención en Contextos Educativos). 2.4..-Asesoramiento en programaciones curriculares. 
(J.l. Pozo, Titular de Ps. Evolutiva). 2.5.-Programas de educación para la salud. (F. López, Cate­
drático de Psicología Evolutiva: Desarrollo y Educación de la Sexualidad).

SEGUNDO CURSO. TITULO DE MASTER

3) MODULO TRES: ELABORACION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS 
EDUCATIVOS II. (10 CREDITOS; 8 teóricos y 2 prácticos). Incluye los siguientes programas: 
3.1.-Sistemas de asesoramiento vocacional (F. Rivas, Catedrático de Ps. de la Educación y E. 
Rocabert, Titular de Ps. de la Educación). 3.2.-Entrenamiento cognitivo; enriquecimiento instru­
mental. (I. Calonge, Titular de Evaluación Psicológica). 3.3.-Programas de educación sexual (F. 
López, Catedrático de Ps. Evolutiva). 3.4.-Intervención psicoeducativa y desarrollo curricular en 
centros. (E. Martín, Titular de Psicología Evolutiva).

4) MODULO CUATRO: EVALUACION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION EN CONTEX­
TOS EDUCATIVO. (8 CREDITOS; 4 teóricos y 4 prácticos). Profesora: Rosario Martínez Arias, 
Catedrática de Metodología de las CC. del Comportamiento.

IMPORTE DE LAS TASAS: Primer curso 300.000 pts. Segundo curso 180.000 pts. Módulos: Mó­
dulo uno: 192.000 pts; Módulo dos o tres: 108.000; Módulo cuatro: 72.000 pts. INICIO DE LAS 
CLASES: noviembre de 2001. PRACTICAS: consistirán en la aplicación de programas de inter­
vención en centros educativos. PREINSCRIPCION: Junio y Septiembre INFORMACION: Telé­
fono 91 394-29-36 (de lunes a miércoles). Facultad de Psicología U.C.M., Despacho 2.313 C, 
Campus de Somosaguas, Madrid 28223. httpW\www.ucm.es\info\Psi E-mail: mabel@psi.ucm.es
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MASTER: TRABAJO EN EQUIPO. DIRECCIÓN Y DESARROLLO 
DE EQUIPOS DE TRABAJO

DIRECCIÓN
Dr. Francisco Gil Rodríguez (Universidad Complutense de Madrid)
Dr. Carlos M- Alcover de la Mera (Universidad Rey Juan Carlos de Madrid)

OBJETIVOS
Se pretende que los participantes adquieran los conocimientos más relevantes, actuales, y emi­
nentemente prácticos, relativos al trabajo en equipo; conozcan y manejen los principales méto­
dos y técnicas grupales; adquieran las competencias y habilidades básicas y específicas impli­
cadas en el liderazgo y la dirección de equipos de trabajo, y aprendan a implementar los programas 
de intervención grupales para el cambio y desarrollo individual y organizacional.

METODOLOGÍA
El master se desarrollará siguiendo una metodología fundamentalmente práctica y aplicada. 

PROGRAMA

PRIMER CURSO (30 Créditos): 1. Grupos y equipos de trabajo; 2. Métodos y técnicas para el tra­
bajo en grupo.

SEGUNDO CURSO (30 Créditos): 3. Dirección de equipos; 4. Intervenciones grupales en con­
textos organizacionales

Prácticas internas y externas: exposición de experiencias realizadas de forma presencial o a tra­
vés de videoconferencias; práctica en laboratorio de medios audiovisuales (entrenamientos) y a 
través de internet (prácticas ‘on line’, y trabajo en red y en equipos virtuales); diagnóstico de pro­
blemáticas reales de distintas instituciones y diseño de programas de intervención.

Tutorías y supervisión de trabajos y proyectos 

ENTIDADES COLABORADORAS
Organizaciones colaboradoras: Xerox, BLC Human, Actual, Metra Seis, Telefónica Data, Micro­
soft, Deloitte & Touch, Hay Training, Fiiap, Uim, etc.

CONDICIONES GENERALES
Destinatarios: Licenciados en Psicología, Sociología, Económicas y Empresariales, Derecho, etc., 
y profesionales que trabajen en el ámbito de Recursos Humanos.

Lugar: Facultad de Psicología. UCM. Campus de Somosaguas. Madrid.

Horario: viernes de 16:00 a 21:00 y sábados de 9:00 a 14:00

Fechas: octubre - junio 2001-2002 (primer curso), octubre - junio (2002-2003)

Requisitos: título de licenciado y superar el proceso de selección.

MATRICULACIÓN: Plazas limitadas
Secretaría Títulos Propios. Facultad Psicología. UCM. Campus Somosaguas. 28223. Madrid. 

Preinscripción: 2-20 de julio y todo el mes de septiembre. Matrícula; 1-9 de octubre.

TASAS ACADÉMICAS
Importe total: 675.000 pts. (4.059 euros). Por curso: 337.500 pts. (2.029 euros)

Forma de pago: 50% al matricularse y 50% en el mes de febrero (por curso)

Becas: Universidad Complutense y Colegio Oficial de Psicólogos.

PARA SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN
Secretaría Títulos Propios: tel: 91 3943171
Secretaría Master; tel. 91 3942886, fax: 91 3943189, e-mail: teamwork@psi.ucm.es 
fgil@psi.ucm.es cmalcover@poseidon.fcjs.urjc.es 
Página Web: http://www.ucm.es/info/teamwork
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CURSO DE EXPERTO EN MEDIACIÓN: ÁMBITOS DE ACTUACIÓN 
Y TÉCNICAS APLICADAS EN LA RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

4S P R O M O C IÓ N .

D IR E C C IÓ N : Leticia García Villaluenga Prof. Tit. Derecho Civil E.U.

C O O R D IN A C IÓ N : Silvia Hinojal López, Abogada, Coordinadora del SOJM

C O O R D IN A C IÓ N  D E L  E S P A C IO  DE E N T R E N A M IE N T O  T É C N IC O  EN M E D IA C IÓ N : Ignacio 
Bolaños, Psicólogo - Mediador

D IR IG ID O  A : Abogados, Trabajadores Sociales, Psicólogos, Sociólogos...

D U R A C IÓ N : Noviembre 2001 - Junio 2002. 300 horas

C R É D IT O S : 30HORARIO: Martes y Jueves de 17 a 21 horas (excepcionalmente de 16 a 21 ho­
ras y días extras)

IM P O R T E  M A T R ÍC U L A : 300.000 pts. ( Secretaría E.U.T.S). Se prevé pago fraccionado y con­
cesión de medias becas. Una de dichas medias becas será ofrecida, para sus colegiados, por el 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

S O L IC IT U D E S : 18 de Mayo al 14 de Septiembre de 2001. (Lista de admitidos el día 24 de Sep­
tiembre, se tendrá en cuenta el orden de entrega de solicitudes)

E V A L U A C IÓ N : Será obligatorio el 80% de asistencia y la realización de un proyecto final de me­
diación

IN F O R M A C IÓ N : Escuela Universitaria de Trabajo Social. Campus Universitario de Somosaguas. 
Pozuelo 28223-Madrid. Secretaría Escuela: 91 394 27 34. Despacho de Títulos propios Lunes y 
viernes de 10 a 13 h. Teléfono 91 394 27 03. Fax 3 94 28 60

Teléfono 650733561 hasta 30 octubre). E-mail: l.g.villaluenga@trs.ucm.es

http://www.ucm.es/info/trs/principal/estudios/experto/iexperto/index.htm

H O M O L O G A C IÓ N : Homologado por el Ilustre Colegio de Abogados de Madrid.

R E C O N O C ID O : Reconocido por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y el Colegio Oficial 
de Trabajadores y Asistentes Sociales de Madrid.

Se prevé pago fraccionado y la concesión de medias becas.

T ÍT U L O  R E C O N O C ID O  P O R  EL  F O R O  E U R O P E O  D E  M E D IA C IÓ N  F A M IL IA R  

O B J E T IV O S  D E L  C U R S O

G E N E R A L : Capacitar al alumno para que intervenga, facilitando la resolución de conflictos, en 
los distintos contextos en los que hoy la mediación es una realidad, aplicando, también, las téc­
nicas aprendidas, a otros ámbitos que, igualmente, se beneficiarían de aquella.
E S P E C ÍF IC O S :
1. Acercar al alumno a la problemática de una inadecuada resolución de conflictos, para que, des­
de la necesidad asumida de buscar alternativas, descubra los beneficios de la mediación.
2. Dar al discente los conocimientos necesarios para aproximarse a ios ámbitos en los que la me­
diación ha demostrado su eficacia y proponerle otros posibles campos de intervención.
3. Mostrar al alumno los instrumentos necesarios para ayudar a terceros a buscar acuerdos. En 
el aprendizaje de esas técnicas se pretende que cada uno aproveche al máximo sus aptitudes y 
descubra su propio modo de inten/enir ante un conflicto.
4. Capacitar a los asistentes para actuar en grupo y desde la pluridisciplinariedad. El objetivo úl­
timo del curso es el de formar mediadores, sin embargo, se aspira, igualmente, a orientar, a quie­
nes estén interesados en ello, sobre las formas de acceder al desarrollo profesional de la media­
ción, desde ei sector público y desde el privado.
5. Las prácticas irán dirigidas a facilitar al alumno la adquisición y dominio de un “saber hacer” 
que apoye, de sentido y complemento los conocimientos transmitidos en la enseñanza teórica
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MASTER EN PSICOLOGIA DE LA COMUNICACION PERSUASIVA
I P R O M O C IO N

D u rac ión : Un año académico y prácticas en diversas entidades, instituciones, etc. de las más im­
portantes del sector.

H o rario : Lunes, martes y miércoles de 19 a 22 horas.

P re in s c rip c ió n : Del 1 de junio a l1 5 de julio y del 1 al 30 de septiembre de 2001.

M atrícu la : 500.000 ptas.* Posibilidad de financiación bancada y becas 

* Tasas pendientes de aprobación por la U.C.M. y su Consejo Social.

P R O F E S O R E S

José Luis Anceo, Catedrático de la UCM en Psicología Aplicada a la Publicidad y las Relaciones 
Públicas. Director del ICIE.

Fernando Chacón, Profesor titular de la UCM, área de Psicología Social. Presidente del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

Pedro Antonio García, Master lESE, licenciado en Económicas UAM. Adjunto al presidente de 
Coca-cola y responsable de comunicación.

Francisco Gil, Profesor titular de la UCM, área de Psicología Social.

María Orgaz, Psicóloga. Directora de comunicación de IBM.

Mariano Maqueda, Director técnico del área cualitativa de ERGo MILLWARD BROWN.

Pilar de Paul, Profesora titular de la UCM, área de Psicología Social.

Julián Santamaría, Catedrático de la UCM, presidente del Centro de Investigaciones Sociológi­
cas.

Francisco de Vicente, Profesor titular de la UCM, área de Psicología Básica.

Otros profesores.

IN F O R M A C IO N  Y  R E S E R V A S : IC IE . Instituto de Com unicación Institucional y Empresarial 
Universidad Complutense de Madrid. Facultad de Ciencias de la Información. Despacho 106. 
Avda. Complutense, s/n. 28040.

Teléfonos: 91 3942215; 91 3941869; Fax: 91 3941869; Página web: www.ucm@eucmos.sim.ucm.es

D IR E C T O R  D E L  M A S T E R : José Luis Arceo Vacas. Catedrático de la UCM en la asignatura de 
Psicología Aplicada a la Publicidad y a las Relaciones Públicas.
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Boletines de Suscripción

Boletín de Inscripción a ios Cursos del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Tanto el Boletín como la forma de pago es común a todas las actividades del COP-Madrid.

BOLETIN DE INSCRIPCION
CURSO;............................................................................................................................................
NOMBRE:.........................................................................................................................................
APELLIDOS:....................................................................................................................................
DIRECCION:....................................................................  CODIGO POSTAL: .........................
TELEFONOS (part. y trabajo):.....................................................  FAX :......................................
N.s COLEGIADO/A:....................................................  N.I.F.: .......................................................
TITULACION: ...................................................................................................................................
SITUACION LABORAL: ..................................................................................................................
EMPRESA: .......................................................................................................................................
AREA DE TRABAJO: ......................................................................................................................
EXPERIENCIA LABORAL: ..............................................................................................................
¿QUE ESPERA OBTENER DEL CURSO?: ..................................................................................

F O R M A  D E  PA G O :

Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el 
Boletín de Inscripción junto a la forma de pago elegida.
• TALON N.=:.........................................................................................................................................
• EFECTIVO en Caja en nuestras Oficinas .......................................................................................
• TRANSFERENCIA A C/C N.s 0075.012692.0601229349 BANCO POPULAR ESPAÑOL. C/. 

GRAN VIA, 67, 28013 MADRID. ENVIAR COPIA DE LA TRANSFERENCIA JUNTO A ESTE 
BOLETIN DE INSCRIPCION.

C U O T A  D E  IN S C R IP C IO N  (indicar el importe correspondiente al curso según sea colegiado o 
no colegiado y que aparece en la Vocalía correspondiente).

D E V O L U C IO N E S :

Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los por­
centajes asignados serán los siguientes:

• Con 30 días de antelación ........... devolución del 50%
• Con 29 días o menos...................  no se realizará ninguna devolución
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Boletines de Suscripción 2001

Publicaciones del Colegio Oficiai de Psicólogos de Madrid
(1) Título de la publicación Colegiado No Colegiado N.5 Año Números sueltos

Guía del Psicólogo(2) 4.000 11 400

Psicología del Trabajo y Organizaciones 3.100 4.600 3 1.750

Selecciones Prensa 7.800 9.900 11 1.000

Clínica y Salud 3.100 4.600 3 1.750

Intervención Psicosocial 3.100 4.600 3 1.750

Anuario de Psicología jurídica 2.500 3.500 1

Psicología Educativa 2.100 3.100 2 1.750

(1994) Monografía Inmigrantes y Refugiados (3) 1.000 1.500

(1995) Mediación: Una alternativa Estrajurídica (3) 1.500 2.500

(1996) Monografía en Drogodependencias (3) 1.500 2.500

(1996) Guía Práctica: Enfermedad ALzheimer (4) 300 600

(2001) Psicología y Salud Comunitaria

durante la transición democrática (4) 1.500 2.500

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen I.V.A.

Forma de Pago:
□  Domiciliación bancaria o transferencia al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126-92-0601229349  

28013 Madrid a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

□  Talón nominativo a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
Apellidos:.................................................................................................. Nombre: ...............................................................

Domicilio: ................................................................................................Teléfono: ...............................................................

C .P .:................................................Ciudad: ......................................Provincia: ................................................................

N.® Colegiado: .............................Delegación:........................... NIF/CIF (*):..................................................................

Enviar este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.  ̂28008 Madrid. Tel.: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03

FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA

Nombre del Banco: ....................................................................................... AG: ...............................................................

Dirección: ..................................................................................................................................................................................

Población:........................................................................................................C.R: ...............................................................

Muy Sr. Mío:

Ruego a vd. Disponía lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/c
...................................................................................  en esa entidad bancaria los recibos del

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
... d e .......................... 2001
(Firma del titular de la c/c)

(2) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 4000.
(3) Su forma de pago es transferencia o talón.
(4) Su forma de pago es transferencia bancaria o pago en efectivo en la propia sede.
(5) Puede realizar el pago por contrareembolso si así lo indica en el boletín de suscripción.
(*) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: Por favor, Indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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N O V E
B i b l i

CONSTRUCTIVISMO Y 
PSICOTERAPIA
Guiliem Feixas 
Manuel Villegas

D A D E S
oteca de Psicología

EL ENFOQUE 
MULTIMODAL

Arnold.A. Lazarus

EXPRESIÓN FACIAL 
HUMANA
Alan J. Fridiund

ESTRÉS Y EMOCIÓN 
Manejo e implicaciones 
en nuestra salud
Richard S. Lazarus

INTERVENCIÓN EN CRISIS Y 
REPUESTA AL TRAUMA 

Teoría y práctica
Barbara R.Wainrib 

Ellin L. Bloch

Intervención en a lsis 
y

respuesta al trauma 
Tecría y práctica

desclée
Henao 6, 3° - 48009 Bilbao 

Tel. 94 424 68 43 - 94 423 75 94 
info@ desclee.com

LA PSICOTERAPIA DE 
CARL ROGERS
Barry A. Farber 
Debora C. Brink 
Patricia M. Raskin

LA PRÁCTICA DE LA 
PSICOTERAPIA 
La construcción de narrativas 
terapéuticas
Alberto Fernández Liria 
Beatriz Rodríguez Vega

visite nuestra página web totalmente renovada w w w .d e sc le e .c o m

mailto:info@desclee.com
http://www.desclee.com
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