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Revistas Especializadas

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL PSICOLOGIA EDUCATIVA
Revista especializada en temáticas relacionadas con la 
marginación social, anemia, inadaptación, alienación, 
exclusión, estigmatización, prejuicios tratadas desde 
perspectivas paradigmáticas distintas; participación social, 
prevención primaria, promoción de la igualdad de 
oportunidades, calidad de vida, desarrollo de la comunidad, 
justicia distributiva, derechos sociales, integración social, 
y un largo etcétera.

CLÍNICA Y SALUD__________________________

.......... 3-100ptas.{3núm. anuales)
No Colegiados........... 4.600 ptas. (3 núm, anuales)
Tarifa Internacional... 65$  USA(3 núm. anuales)
Números sueltos......  1.750 ptas.

Colegiados.................. 2.100 pas. (2 núm. anuales)
No Colegiados............3.100 pías. (2 núm. anuales)
Tarifa Internacional..... 5 0$  USA 12 núm. anuales)
Números sudlos......... 1.750 ptas.

Revista especializada en la Psicología Clínica y de la 
Salud: trastornos psicológicos, salud-enferm edad, 
prevención y  atención en los d iferentes niveles 
asístenciales (primaria, secundaria y terciaría).
Esta revista está reconocida internacionalmente por la 
APA (American Psychological Association) y está incluida 
en sus prestigiosas bases de datos.

ANUARIO D E  PSICOLOGÍA lURÍDICA

Colegiadas....................3.100 ptas. (3 núm. anuales)
NoCíJe^ados...........4.600 ptas. (3 rwm. anuales)
Tarifa Internacional... 65 $ USA (3 núm. anuales)
Números sueltos......  1.750 ptas.

Revista especializada en la reflexión y práctica 
en ios d is tin tos  ám bitos  educativos, 
descripción y evaluación de los programas 
de intervención psicoeducativa, aspectos 
contextuales/cambios legislativos, opiniones 
de la com unidad educativa, estructura 
educativa, roles, etc.

REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAIO Y DE LAS ORGANIZACIONES

Revista anual especializada en psicología de la delincuencia, 
del menor, psicología judicial, psicología del testimonio, 
psicología del jurado, psicología penitenciaria, informes 
periciales, mediación de conflictos, etc.

Col^iados......................  2.500 ptas.
NoColegiados...............  3.500 ptas.
Tarifa Internacional......... 50$ USA

Revista fundada en 1985 , única en 
España, especializada en los trabajos 
académicos y aplicados sobre motivación 
la b o ra l, v a lo ra c ió n  d e  puestos, 
cuestionarios, evaluación del desempeño, 
técnicas de selección y formación, gestión 
del conocimiento, cultura corporativa, 
formación en la empresa, formación  
ocupacíonal, inserción laboral, etc.

Colegiados.................. 3.100 ptas. (3 tiúm. anuales)
NoColegiados...........4.600 ptas. (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional... 65 $ USA (3 núm. anuales)
Números sueltos.......  1.750 ptas.

Esta revista está reconocida internacional­
mente por la APA (American Psychological 
Association) y está incluida en sus prestigiosas 
bases de datos.

Revistas Generales

GUÍA DEL PSICÓLOGO
Es una publicación mensual, sobre las 
actividades, cursos, congresos, legislación, 
y proyectos de interés general para los 
psicólogos.

No Colegiados....... . 4.000 pías. (1 núm. anuales) R e v is ta  m e n s u a l q u e  re c o g e  las n o t ic ia s  y Cole^adcs.............. ..7.800 ptas. (11 núm. anuales)
Tarifa Internacional. . 100$USA(11 núm.amiales) a r t íc u lo s  d e  a c tiv id a d e s  re la c io n a d a s  c o n  la NoColegiados....... ..9.900 ptas. (11 núm. anuales)
Números sueltos.... 575 ptas. p s ic o lo g ía  que  se p u b l ic a n  e n : 1 5 0  d ia rios , 45 Tarifa Internacional. . 175$USA(11núiTi.anuales|

se m in a rio s  y  2 1 0  rev is tas. Números sueltos.... . 1.000 ptas.
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GUIA DE APOYO A 
REFUGIADOS E INMIGRANTES

Col^adcB......................  1.000 ptas.
NoOalegiadcs................ 1.500 ptas.
Tarifa Internacional......... 35 $ USA

MEDIACION:
UNA ALTERNATIVA EXTRAJURÍDICA

..............  1.500 pías.
No C oleados................ 2.500 ptas.
Tarifa Internacional......... 35 $ USA

INTERVENCIÓN EN DROGODEPENDENCIAS: 
ÁREAS Y TÉCNICAS_______________________

Colegiadas........................ 1.500 ptas.
No Colegiados................ 2.500 ptas.
Tarifa Internacional.........  35 $ USA

ENFERMEDAD DE AlIHEIM ER  
UNA GUÍA PRÁCTICA

Colegiados...................... 300 pías.
No Colegiados................600 ptas.
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C O LEG IO  O FIC IA L DE PSICÓ LO G O S DE M A D R ID  
Departam ento de Publicaciones 
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Información Colegial
Convenio de colaboración con el 0 6 1 INSALUD Madrid

Recientemente, el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha firmado un convenio de cola­
boración con el 061 INSALUD Madrid, por el que los psicólogos asistentes al Curso de Es­
pecialista en Psicología de Urgencia, Emergencia y Catástrofes que organiza el Colegio po­
drán realizar prácticas en sus unidades. Así mismo, se establecen vías para futuras 
colaboraciones en materias de investigación.

Publicidad
ASOCIACIÓN DE

CLÍNICA PSICOANALÍTICA
ÑOS Y ADOLESCENTES.

MIEMBRO DE LA F.E.A.P.MItMBHU üb LA ^

DESDE 16 DE ENERO HASTA26DESDE 16 DE ENERO HASTA 26  JUNIO 2 0 0 2  
MIÉRCOLES DE 20.30h  a 22.30h.

METAPSiCOLOGÍA FREUDiANA 
LA INFANCIA EN FREUD

EDIPO, CASTRACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN PSÍQUICA 
CLÍNICA PSICOANALÍTICA

PRECIO: - MATRÍCULA 3 2 .0 0 0  PTAS. (1 9 2 .3 2  EUROS)
-t; MFMQ lAI IDAnFÓ DF 1 ? n n n  PTA<í  n ?  1 ? FIIRflS l

INFORMACIÓN Y HORARIO SECRETARjA
DE LUNES A JUEVES DE 1 S.OOh a 21 .OOh 
TLF. 91 309 65 16 -  FAX: 91 402 98 86 

WEB: www.escuelaDsicoanalitdca.com e-mail: info0escueiapsicoanlatica.com 
C/GOYA, 118,1» DCHA. -  28009 - MADRID OMASOCiAí

http://www.escuelaDsicoanalitdca.com


Información Colegial

Relaciones con el nuevo Defensor del Menor en la 
Comunidad de Madrid

El Decano del Colegio estuvo presente en la toma de posesión del nuevo Defensor del Menor en 
la Comunidad de Madrid D. Pedro Núñez Morgades. Posteriormente se han desarrollado conver­
saciones para iniciar futuras líneas de colaboración entre ambas Instituciones.

Reunión con el Director General de Sanidad de la 
Comunidad de Madrid

Recientemente el Decano del Colegio D. Fernando Chacón Fuertes mantuvo una reunión con el 
Director General de Sanidad de la Comunidad de Madrid D. Javier Hernández. En el trascurso de 
la misma se trataron entre otros temas el proyecto de Ley de Orientación Sanitaria de la Comu­
nidad de Madrid así como el desarrollo de futuros proyectos de investigación.

Publicidad

ÍE X C E L E h r r e s  r e s u l t a d o ^  95/99 29 Aprosados de óopwzas.
C Y A l U l d K I  99/0032APRO5ADOSdeó7PlAZAS.

■  A b  00/01 4 5  Aprobados de 71 piAZAS.
C e d e  TE o f r e c e  I A  m e j o r  y  m á s  CC»aPLETA PRE PARA CIÓ N :

CURSOS PRESENCIALES:
LOCAUDAD MADRID MADRID MADRID SEVILLA

CURSO DE JULIO A 
ENERO

SEFT1E7VBRE 
A FEBRERO

SEPTI0J1BRE 
A  FEBRERO

SEPnElVBREA
FEBRERO

DiAS MARTES Y 
JUEVES

MARTES Y 
JUEVES

SABADOS SABADOS

HORARIOS 17:45a21:15h. 17;45a21:15h. 9 :X a 1 4 h . 1Q30a15h.
DURACION 7 meses 

187 horas.
6 meses 

166 horas.
6meses 

117 horas.
7 meses 

137 horas

CURSOS A DISTMJCIA Dirigido a los interesados que por su 
situación personal, laboral o geográfica no puedan asistir a los cursos 
presenciales y desean preparar estas oposiciones con todas las 
garantías.
- MATERIALES: Carpetas PIR de Contenidos, Test Comentados. 
Exámenes de Convocatorias Anteriores.
• TUTORIAS; Para orientar, consultar y solucionar las dudas surgidas a lo 
largo de la preparación.
- Realización de 11 EXAMENES por Areas.
- Realización de 5 SIMULACROS de Examen PIR.

MMB/fW PREPARAMOS OTRAS OPOSiaONES PARA PSiCÓLOGOS: Psicopedagogía. S.AS., Psfeóibgos d el Ministerio d e  Jusíknla etc.

IC eD e Í̂  c/ Cartagena  129 28002MADHID. - TLF..915644294 -  http://www.cede.es

http://www.cede.es


Documento provisional informativo acerca de los 

trámites a seguir para la Certificación de la Práctica 

Profesional en Psicología Clínica
INTRODUCCION
La Disposición Transitoria Tercera del Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre (que repro­
ducimos en esta guía en la página 19), por el que se crea y regula el Titulo de Psicólogo Espe­
cialista en Psicología Clínica, establece una vía por la que podrá obtenerse el titulo por quienes 
están colegiados para el ejercicio profesional, y por tanto habilitados para el ejercicio profesional 

Para lo cual dispone que podrán acceder al título de Psicólogo Especialista en Psicología Clíni­
ca, los Licenciados en Psicología, o poseedores de título homologado o declarado equivalente en 
los términos previstos en el art. 1.2.a), que, mediante certificación expedida por el correspondiente 
Colegio Profesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Re­
al Decreto, las actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicología Clínica. El pe­
ríodo de tiempo de ejercicio profesional que se exige, deberá ser, en todo caso, superior al 150 
por 100 del fijado en el programa formativo de la especialidad, siendo por tanto de cuatro años y 
seis meses.
El objetivo del presente documento es orientar sobre los pasos a seguir para solicitar ante el Co­
legio Oficial de Psicólogos la Certificación de la Práctica Profesional en Psicología Clínica, una 
vez publicada la orden ministerial de desarrollo del Real Decreto 2490/1998, como requisito pre­
vio para que, con posterioridad, se pueda tramitar ante el Ministerio de Educación y Cultura la ex­
pedición del Título de Especialista en Psicología Clínica.
¿Quiénes pueden solicitarlo acogiéndose a esta Disposición Transitoria Tercera del Real 
Decreto 2490/1998?
Todos aquellos que reúnan los siguientes requisitos:
1. Estar en posesión del Título de Licenciado en Psicología o de alguno de los títulos universita­
rios oficiales españoles legalmente homologados o declarados equivalentes a él, o haber obteni­
do del Ministerio de Educación y Cultura, conforme a la legislación aplicable, el reconocimiento u 
homologación de título extranjero equivalente al mismo..
2. Estar colegiado.
3. Haber ejercido las actividades profesionales propias de la especialidad de Psicología Clínica 
durante un período mínimo de cuatro años y seis meses, inmediatamente anteriores al 2 de di­
ciembre de 1998.
I. PROCESO EN EL COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS
1. Documentación a presentar

Obligatoria:
La siguiente documentación deberá presentarse con original y fotocopia en la Delegación o Co­
legio Oficial de Psicólogos al cual estén adscritos.

1. Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

2. Título de Licenciado.

Información Colegial
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3. Certificado de la Hacienda Pública que acredite los períodos de alta en la actividad (Trabaja­
dores autónomos por cuenta propia).

4. Certificado de la empresa con la descripción del puesto de trabajo y contrato laboral y, en su 
defecto, información de vida iaboral o cualquier otra que acredite suficientemente los extremos 
anteriores (Trabajadores por cuenta ajena).

A recoger en las sedes administrativas del Colegio Oficial de Psicólogos:

5. Modelo de Solicitud-Sobre.

6. Modelo de Declaración jurada.

7. Modelo de Anexo a la declaración jurada: documentación complementaria.

8. Modelo de Currículum profesional.

Complementaria:
La siguiente documentación deberá presentarse en fotocopia:

* Documentos acreditativos de publicidad institucional o privada.

* Informe de personas de reconocida solvencia que puedan avalar los trabajos realizados den­
tro del ámbito de la Psicología Clínica.

* Membrecía de Sociedades científico-profesionales, nacionales, internacionales relacionadas 
con el ámbito de la Psicología Clínica.

* Pertenencia a organismos intra-colegiales (secciones, grupos fijos de trabajo, etc.) relacio­
nados con el ámbito de la Psicología Clínica.

* Participación en tribunales de selección para la provisión de plazas del ámbito de Psicología 
Clínica.

* Publicaciones de libros y capítulos de libros: se consignará el ISBN del mismo, la referencia 
bibliográfica completa y fotocopia de la carátula del libro.

* Artículos publicados en revistas: se consignará la referencia bibliográfica completa, el ISSN 
de la misma y su inclusión en repertorios de literatura científica españoles e internacionales 
(ISOC, Psyclit, Current Contents, Psycological Abstracts, Medline, SCI, SSCI, etc...), a efectos 
de su posible localización y fotocopia donde quede reflejado el nombre del autor.

* Otra documentación que se quiera aportar por parte del solicitante, relacionada siempre con 
el ámbito de la psicología clínica.

2. Procedimiento
* El plazo de admisión de solicitudes en las diferentes sedes administrativas del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos será de hasta un mes y medio antes de que expire el plazo de presentación 
de solicitudes ante el Ministerio de Educación y Ciencia.

* Una vez cumplimentada y preparada la documentación se solicitará cita previa en la Dele­
gación o Colegio Oficial de Psicólogos correspondiente.

* El día de la cita, se deberá acudir con original y fotocopia de la documentación a presentar 
para ser cotejada por parte del personal de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos, co­
rrespondiente

* La documentación presentada será introducida en la Solicitud-Sobre (que será recogido 
en la correspondiente sede administrativa del COP). Una vez cerrado, el interesado y el

Información Colegial
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personal administrativo de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos firmarán en el 
mismo y será remitido, por parte de la correspondiente sede administrativa, a la Secreta­
ría Estatal.

* El personal administrativo de la Delegación o Colegio Oficial de Psicólogos correspondiente 
entregará al colegiado fotocopia de la solicitud (contenida en el anverso de la solicitud/sobre), 
en el que constará número de registro y fecha de entrada; sirviendo por tanto, como justifica­
ción de la solicitud realizada.

* Una vez recibida la documentación en la Secretaría Estatal, será estudiada por la Comisión 
de Acreditación, creada al efecto como órgano consultivo de la Junta de Gobierno Estatal. La 
Comisión de Acreditación valorará la idoneidad o no de la solicitud presentada y emitirá infor­
me motivado dirigido a la Junta de Gobierno Estatal.

* El Secretario de Junta de Gobierno solicitará, en su caso, la documentación que se consi­
dere necesaria para completar la información de los expedientes de valoración; en todo caso, 
ésta deberá servir para aclarar algún aspecto señalado por el solicitante pero que, a criterio de 
la Comisión, no esté suficientemente justificado.

* La Junta de Gobierno Estatal, reunida en Comisión Permanente comunicará a cada colegia­
do de forma personal, en el plazo máximo de un mes, y mediante carta certificada la resolu­
ción adoptada en sentido afirmativo o negativo.

* Una vez recibidos, el certificado de la Práctica Profesional en Psicología Clínica y el certifi­
cado de colegiación en el que se especificarán los periodos de alta colegial, el interesado de­
berá presentar ante el Ministerio de Educación y Cultura su solicitud de expedición del Título 
de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica.

Nota:

* Toda documentación relativa a actividades colegiales, se solicitará con anterioridad a este pro­
cedimiento.

* Recomendamos no agotar los plazos establecidos por el COP para la solicitud de la Acredita­
ción de la Práctica Profesional en Psicología Clínica por el correcto funcionamiento del procedi­
miento.

3. Procedimiento de presentación por correo
1. Aquellos colegiados que presenten su solicitud de Certificación de la Práctica Profesional Clí­
nica por correo certificado deberán remitirla a la sede de la Delegación o Colegio Oficial de Psi­
cólogos en el que estén adscritos.

2. Toda la documentación obligatoria que se presente por correo deberá ser en fotocopia com­
pulsada.

3. Una vez cumplimentada y preparada la documentación, debe ser introducida en la Solicitud- 
Sobre.

4. El sobre que contiene toda la documentación (solicitud-sobre) se introducirá a su vez en otro 
sobre (abierto hasta su recepción por el funcionario de correos) para ser enviado a la sede ad­
ministrativa correspondiente.

5. Servirá de resguardo de la solicitud la fotocopia de la solicitud (situada en el anverso de la so­
licitud/sobre) sellada y fechada por la oficina de correos.

Información Colegial

Nota importante: Información provisional que remite la Secretaría Estatal



Real Decreto por el que se crea y regula el título Oficial 

de Psicólogos Especialista en Psicoiogía Ciínica
A continuación reproducimos por su interés la Disposición transitoria tercera. Vías transitorias de 
obtención dei títuio por quienes están coiegiados para el ejercicio profesional.
1. Podrán acceder ai títuio de Psicóiogo Especiaiista en Psicoiogía Clínica, los Licenciados en 
Psicología, o poseedores de título homologado o declarado equivalente en los términos previs­
tos en el artículo 1.2a), que, mediante certificación expedida por el correspondiente Colegio Pro­
fesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Real Decreto, las 
actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicología Clínica.
A estos efectos los Ministerios de Educación y Cultura y de Sanidad y Consumo, oída la Comi­
sión Nacional de Psicología Clínica, habilitarán un procedimiento que tendrá en cuenta lo previs­
to en los apartados siguientes de esta disposición.
2. El período de tiempo de ejercicio profesional que se cita en el apartado 1 de esta disposición, 
deberá ser, en todo caso, superior al 150 por 100 del fijado en el programa formativo de la espe­
cialidad.
3. Las solicitudes serán examinadas por la Comisión Nacional de Psicología Clínica, que formu­
lará alguna de las siguientes propuestas:
a) Expedición directa del título. Para adoptar esta propuesta será preciso que la Comisión, a la 
vista del historial profesional del interesado debidamente documentado, estime que su formación 
es análoga a la exigida por el programa de la especialidad.
b) Superación de las pruebas que se determinen por los Ministerios de Educación y Cultura y de 
Sanidad y Consumo, oída la Comisión Nacional de la Especialidad, las cuales versarán sobre los 
contenidos teóricos-prácticos del correspondiente programa formativo. Esta propuesta se adop­
tará cuando la Comisión estime, a la vista del historial profesional del interesado debidamente do­
cumentado, que su formación no se adecúa a la exigida por el programa de la especialidad.
c) Desestimación de la solicitud. Se adoptará esta propuesta cuando a juicio de la Comisión Na­
cional la formación y el ejercicio profesional acreditados, aún siendo superior al plazo que se de­
termina en el apartado 2 de esta disposición, no revistan la entidad suficiente para acceder al tí­
tulo de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica por los procedimientos previstos en los 
anteriores párrafos a) y b) de este apartado.

Información Colegial
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In f o r m a c ió n  C o l e g ia l  

— Publicidad —

¿QUE ES ESTO?

ESTO ES UN ROBLE
( Á r b o l  d e  ra íc e s  p ro fu n d a s ,  t r o n c o  f i r m e  y  e s p í r i t u  i n f a l ib le )

En el ISEP nos avanzamos... 
y aseguramos tu futuro

Porque sabemos que quieres crecer.

Porque sabemos que necesitas especializarte.

Te ofrecemos la mejor formación

Coo. d

Barcelona, M adrid, Valencia, Palma de M allorca, San Sebastián, Sevilla y Oporto

Instituto superior 
de estudios 
psicológicos



Información Colegial

Nuevos Colegiados (mes de octubre)
M-16473 FLETES DONIGA, ISABEL
M-16474 VERNEUIL QUEZADA, MARISOL
M-16475 MUÑOZ GARCIA, MYRIAM
M-16476 ANGUITA PARRADO, ANA
M-16477 GARCIA-ROCA LOPEZ, FRANCISCO JOSE
M-16478 CID EGEA, LORETO
M-16479 BANEGAS GALLEGO, M̂  INES
M-16480 CALVO ENJUSTO, M̂  ANGELES
M-16481 PEREZ MANJAVACAS, SILVIA M̂
M-16482 PEREZ CRESPO, M® MERCEDES
M-16483 CANURIA MARTINEZ, ELOINA
M-16484 ROMO POLO, BEATRIZ
M-16485 JIMENEZ MARTÍN, ISABEL
M-16486 MUÑOZ GARCIA, VICTORIA EUGENIA
M-16487 CAMPANO MENDAZA, M̂  PAZ
M-16488 VASERMANAS PREGA, DIANA RUT
M-16489 VAL PERALTA, GEMMA DEL
M-16490 HERNANTES ABIA, JESÚS MANUEL
M-16491 BERBEL SERRANO, ENRIQUE JOSE
M-16492 SZTULSUCHEKLIRIS
M-16493 MARINA SANZ, ELISABET
M-16494 MARTINEZ FERNÁNDEZ, M̂  BELEN
M-16495 DIAZ TORRE, ANA BELEN
M-16496 SIMON ALVAREZ, MONICA
M-16497 CUADRADO GAMARRA, PALOMA
M-16498 VARELA GARCIA, YOLANDA
M-16499 FRANCISCO MEIRELLES, GONZALO ENRIQUE DE
M-16500 ALONSO CABALLO, ANA
M-16501 NEVADO PABLO, JOSE LUIS
M-16502 GARCIA TARDON, NIEVES ARANZAZU
M-16503 LOPEZ ALGARA, MARIA DESIREE
M-16504 AMARO TOLBAÑOS, M̂ DEL CARMEN
M-16505 FERNANDEZ-CUENCA CAMPUZANO, M̂ ALMUDENA
M-16506 SANCHEZ PAREJA, BEATRIZ
M-16507 JIMENEZ MORALES, M̂  CARMEN
M-16508 ROMANO CASANOVAS, FRANCISCA
M-16509 DIAZ MANDADO, OLIMPIA
M-16510 POZUELO VERDASCO, RAMONA
M-16511 ROS HERNÁNDEZ, ANA BELEN
M-16512 HERAS QUINTANO, IRMA
M-16513 DICK ARROYO, MNOSÉ
M-16514 SERRANO SÁNCHEZ, M̂  MAR
M-16515 ESTEBAN ASENJO, MARTA
M-16516 VEGAVIZCAYA,MNOSE

M-16517 CHECA MARTIN, RAQUEL
M-16518 MARTIN PEREZ, VANESA
M-16519 PEREZ SALINAS PATRICIA
M-16520 GOZAR DEL RIO, MARTA
M-16521 TORRES AVIÑO, ELENA
M-16522 MORENO FERNÁNDEZ, JOSE ANTONIO
M-16523 VICENTE CUADRADO, M̂  PILAR
M-16524 RANZ BORREGUERO RAQUEL
M-16525 CASTRO DURAND, URSULA
M-16526 QUICIOS CARO, YOLANDA
M-16527 MARTINEZ PERAL, GEMA
M-16528 MAROTO GARCIA, RAQUEL
M-16529 FRANCO UGIDOS, BEATRIZ
M-16530 MENENDEZ DE MIGUEL, CRISTINA
M-16531 RUIZ GARCIA, BEGOÑA
M-16532 CALVO PICAZO, M® LUZ
M-16533 TABOADA GOSALVEZ, CONCEPCIÓN BELEN
M-16534 GARRIDO GARCIA, SUSANA
M-16535 VIÑA ARGÜELLES, ELENA BEGOÑA
M-16536 CEJALVO BLANCO, JAVIER
M-16537 DIAZ HERRANDO, CARMEN
M-16538 RIVAS-PLATA SIERRA, AMANDA
M-16539 DOMENECH MORALES, SANTIAGO
M-16540 CRUZ MATA, VANESA
M-16541 GIL ATENZA,M« CONCEPCIÓN
M-16542 ANGUERA PLEITE, SUSANA
M-16543 COTO SALAS, CAROLINA DE
M-16544 MARTIN MOL PECERES, ESTHER M̂
M-16545 BAÑON GARCIA, RAQUEL
M-16546 SAN MIGUEL MARTÍN, EDUARDO
M-16547 ANDRADA RIEGER, ERIKA
M-16548 CANO CAMARA, FRANCISCA
M-16549 GARCIA MARTINEZ, M̂  CARMEN
M-16550 ZUBELDIAASUA,INES
M-16551 GARCIA PERUCHA, MARIANO
M-16552 TEJERO ACEVEDO, ROBERTO
M-16553 PEDRO MEDIAVILU, RICARDO DE
M-16554 BURGUERACERVERO, JOSE LUIS
M-16555 FERNANDEZ TOME, EVA M̂
M-16556 GARCIA BECEIRO, CESAR AUGUSTO 
M-16557 RETUERTA LARA, MONSERRAT DE
M-16558 FLORES GONZALEZ, GEMA
M-16559 SOTO MERINO, EVA

Reincorporaciones (mes de octubre)
M-06150 HERNANDEZ SÁNCHEZ, JOSE ANTONIO
M-09831 HERRAIZ ALARCÓN, M̂  MERCEDES

M-11127 COLAS NAHARRO, ESTHER 
M-12271 VILLANES CORCOVA, SIMENA
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Publicidad

E Cll
Consultoría de Informática Legal

S E G U R ID A D  IN F O R M Á T IC A  L E G A L

E_CIL Consultoría de Informática Legal

Empresa especializada en el Area de Seguridad Informática Legal, ofrece a todos los afiliados al 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

en unas condiciones económicas muy ventajosas

la adaptación de los datos de sus sistemas informáticos a la normativa legal que marca la Ley 

Orgánica de Protección de Datos (LORD), con el fin de evitar la posibilidad de

una sanción económica que puede variar desde

500.000 a 50 .000 .000  de pesetas.

Todos aquellos interesados podrán recibir información telefónica o personalizada concertando 

una entrevista, llamando al teléfono:

676 45  85 37.



Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO 
Y DE LAS ORGANIZACIONES

YA ESTA A LA VENTA EL 
V o l .1 6 -N .° 3 -2 0 0 0

EDITORIAL

ARTÍCULOS

-  Evaluación de procesos ¿quién dice que 
una práctica es buena?

-  Criterios de calidad en centros universitarios 
según el alumnado: Implicaciones laborales 
y organizacionales.

-  Demandas y características del trabajo como 
predictores de la salud mental en el trabajo en 
función del sexo.

PSICOLOGIA 
DEL M A J O  Y DE LAS 
O R G A N IZ A C IO N E S

-  Evaluación de la eficacia negociadora el CENII.

-  La satisfacción laboral del personal de servicio de las Instituciones 
Universitarias medida a través de un cuestionario. Resultados de su aplicación.

-  Relaciones románticas en el trabajo.

• EXPERIENCIA

-  Diferencias de género en los procesos de selección para la formación para el 
empleo. Un estudio empírico.

-  Estrategias de afrontamiento ante situaciones de estrés: un análisis comparati­
vo entre bomberos con y sin experiencia.

• NOTICIAS

-  Congreso de Psicología Social, Oviedo, octubre de 2000.

-  Foro de discusión sobre Seguridad y Salud en el Trabajo

’ Listado de artículos, Autores, Palabras clave y lectores

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 3.100 PIAS, - NO OOLEGIADOS: 4.600 PIAS. - (IVA INGLUIDO)



Servicios Colegiales
Formación

Los Programas completos de cada actividad formativa se encuentran en los apartados de la 
Vocalía, Sección o Grupo de trabajo que lo coordina.

Los boletines de inscripción para los cursos que a continuación se especifican se encuentran ubi­
cados al final de la guía, en la sección de anexos.

Vocalía y Sección de Psicología Clínica

AV Curso de Postgrado; Psicología de Urgencias y Emergencias. Contenidos: Aspectos 
generales en psicología de urgencias. Psicopatología y manejo de las emergencias psicológicas. 
Medicina de emergencias. Atención de las urgencias psicológicas por agresiones. Coordinación 
y comunicación en urgencias. Videoforum. Visita centro de coordinación de urgencias 061-INSA- 
LUD-Madrid. Habilidades prácticas para la atención de urgencias psicológicas. Del 10 al 21 
diciembre.

A Sesión Clínica: “Abordaje Cognitivo-conductual en un caso de baja autoestima deriva­
do en un ambiente familiar rígido y descalificado”. 11 de diciembre. Entrada libre

AII Jornadas de Salud Mental Infanto-Juvenil. Contenidos: Necesidades en Salud Mental 
Infanto-Juvenil en la Comunidad Autónoma de Madrid. El Rol del Psicólogo en los servicios de 
Salud Mental Infanto-Juvenil. Formación y especialización del Psicólogo en los Servicios de 
Salud Mental Infanto-Juvenil. Intercambio de Experiencia. 15 de diciembre.

1  La intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual: Psicología de la salud comunitaria.
Contenidos: Planificación, programación y evaluación de acciones de salud. Diseño de Programas 
de intervención. Programa de Educación para la salud en la Escuela. Programa de salud en la ado­
lescencia. Programa de asistencia a familias en crisis, separación y divorcio. Programas para dejar 
de fumar. Programa de rehabilitación de pacientes psiquiátricos crónioos. Programas de intervención 
psicológica con enfermos oncológicos. 14, 16, 21, 23, 28, 30 enero y 4 febrero.

i  Sesión Clínica: “La función especular en acompañamiento terapéutico: una perspectiva 
psicoanalítica en la rehabilitación de pacientes psicóticos y patologías Graves”. 15 de
enero. Entrada libre

A Curso de Especialista en Psicología de Urgencia, Emergencia y Catástrofes. Contenidos; 
Aspectos generales en psicología de urgencias Urgencias, Patología y manejo de las emergencias 
Psicológicas Medicina de emergencias. Urgencias psicológicas y agresiones. Otras situaciones en 
psicología de urgencia. Recursos humanos en psicología de emergencia. Visitas centros de coordi­
nación de emergencias. Aspectos psico-sociales, coordinación y comunicación en urgencias. 18,19 
enero; 1,2, 15, 16 febrero; 1,2, 15, 16 marzo; 5, 6,19, 20 abril; 10,11, 24, 25 mayo; 7 y 8 junio.

i  Plan de formación especializada en neuropsicología: Curso Neuropsicología dei 
Lenguaje. Contenidos: Desarrollo del lenguaje y maduración cerebral: Etapas del lenguaje infan­
til. Historia de la Neuropsicología del lenguaje: Modelos clásicos y Formulaciones actuales.
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Servicios Colegiales

Modelos del procesamiento lingüístico desde la perspectiva de la neuropsicología cognitiva. 
Estructuras cerebrales implicadas en la capacidad lingüística. Alteraciones de la función del len­
guaje: Afasia, Anomia, Dislexias y otros déficits lingüísticos. Evaluación neuropsicológica y reha­
bilitación. 24, 25, 26, 31 de enero 1,2, 7, 8, 9, 14, 15 y 16 de febrero.

f  La intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual: El aprendizaje de las habilida­
des profesionales. Contenidos: Aprendizaje de las habilidades terapéuticas. Habilidades fun­
damentales, y algunas situaciones que requieren un especial manejo. La formación de otros pro­
fesionales, en el trabajo en equipo. 6 y 11 febrero.

IP Ia n  de formación especializada en neuropsicología: Curso de Neuropsicología de la 
Memoria. Contenidos: Definición, clasificación y mecanismos fisiológicos de la memoria. Historia 
de la neuropsicología de la memoria. Modelos cognitivos de la función mnésica. Estructuras 
cerebrales relacionadas con la memoria. Déficits de memoria asociados a la patología cerebral. 
Las amnesias: Definición y Clasificación. Evaluación y rehabilitación neuropsicológica. 21,22, 23 
de febrero; 7, 8, 9, 21, 22, 23 de marzo; 11, 12 y 13 de abril.

IP Ian  de formación especializada en neuropsicología: Curso Demencias: una visión 
Neuropsicoiógica. Contenidos: Definición y criterios diagnósticos. Proceso diagnóstico de las 
demencias. Pruebas neurológicas, neuroimagen, diagnóstico diferencial con otras patologías cere­
brales y psiquiátricas. Evaluación neuropsicológica de la demencia. Clasificación de las demencias. 
Características clínicas de las demencias más importantes: Enfermedad de Alzheimer, demencia 
Pronto-Temporal (Enfermedad de Pick), Enfermedad de Huntington, Complejo Demencia-Sida, 
Demencia Vascular, Enfermedad de Parkinson, Enfermedad de Creutzfeld-Jakob, Esclerosis múltiple. 
Programas de intervención en personas con demencia: tratamiento psicofarmacológico, modificación 
de conducta y programas de estimulación y rehabilitación neuropsicológica. Neuropsicología forense. 
25, 26, 27 de abril; 16,17, 18, 23, 24, 25, 30, 31 de mayo y 1 de junio.

Vocalía de Drogodependencias

•  Técnicas de Intervención con Tabaquismo. Contenidos: Tabaquismo: aspectos conceptua­
les básicos. Efectos del tabaco en el organismo. Evaluación del tabaquismo. Tratamiento de des- 
habilituación. Estrategias de prevención de recaídas. Descripción de casos clínicos. Diseño de 
programas de intervención. 18, 19, 25 y 26 de enero.

Vocalía de Intervención Social

1 II Curso de especialista en intervención social con mujeres. Las políticas de igualdad.
Contenidos: Las políticas de igualdad. Contexto histórico en el que surgen. Las políticas de igual­
dad en el contexto europeo. Las acciones positivas. Las políticas de igualdad en España. Los 
planes de igualdad de oportunidades: logros y retos. Ejemplo de desarrollo en el ámbito local. 
Implementación de políticas de igualdad en las administraciones .Autonómicas. Evaluación de los 
planes de igualdad. 13, 14, 20 y 21 diciembre.

•  Curso de Especialista en Intervención Sociai con Infancia y Familia Sistemas de 
Protección. Contenidos: Marco normativo y organizativo: Europeo, Estatal y Comunidades 
Autónomas. El Espacio Europeo y perspectivas de futuro. El sistema de protección a la infancia 
en la Comunidad de Madrid, recursos disponibles. La atención residencial. La red de Centros 
Residenciales de la Comunidad de Madrid. La adopción y el acogimiento pre-adoptivo. El acogi­
miento familiar. Programas y experiencias. Estudio sobre la génesis y el desarrollo de los com­
portamientos de los jóvenes con problemas de conducta en Centros de protección. La ejecución 
de medidas contempladas en la Ley Penal juvenil 5/2000. 10, 11,24 y 25 de enero.
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i  Experiencia: “Programa de Respaldo psicológico para cuidadores de Enfermos de 
Alzheimer”. 26 de enero. Entrada libre.

f  II Curso de especialista en intervención social con mujeres. La perspectiva de género en 
la planificación de proyectos de intervención social. Contenidos: La perspectiva de género 
en las diferentes fases de la planificación: diseño, gestión, ejecución, evaluación y seguimiento. 
Análisis de proyectos desde la perspectiva de género. 17, 18, 31 enero y 1 febrero.

i  Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia Intervención Social 
y Psicosocial desde la perspectiva comunitaria. Contenidos: Intervención social comunitaria. 
Organización Profesional de la Intervención y trabajo en Equipo. Coordinación interdisciplinar e 
interinstitucional. Programas de acogimiento familiar con familia extensa y comunitarios. 
Actuaciones preventivas. Evaluación de programas aplicada al sistema de protección a la infan­
cia. Evaluación de contextos de calidad de los servicios. Evaluación del acogimiento familiar y 
acogimiento residencial. 8, 9, 21 y 22 de febrero.

i  II Curso de especialista en intervención social con mujeres. Programas de intervención 
social con mujeres: educación, formación e inserción laboral, responsabilidades compar­
tidas, salud, educación y formación e inserción laboral. Contenidos: Responsabilidades 
compartidas para el desarrollo personal. Programa de salud con perspectiva de género. 
Programas para la Igualdad en contextos educativos. Principales programas de formación e 
inserción laboral dirigidos a mujeres de la Comunidad de Madrid. 14, 15, 28 febrero y 1 marzo.

i  II Curso de especialista en intervención social con jóvenes. Desarrollo Social del-la 
Joven. C ontenidos: Análisis sociológico de la juventud: historia y evolución del colectivo. Imagen 
y representación social de Ios-as jóvenes. Los jóvenes un solo grupo. Entorno social del-la joven. 
15, 16, 22 y 23 febrero.

t  Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia. Métodos y Técnicas 
de Intervención individual y familiar Contenidos: Políticas municipales de Infancia y familia. 
Intervención sistémica en dificultades/conflictos familiares y de apoyo a la familia. Aprendizaje de 
estrategias de resolución de problemas de adolescentes. Intervenciones preventivas en ambien­
tes educativos. Mediación e Intervención en Resolución de conflictos.Preparación y apoyo para 
la inserción sociolaboral. 7, 8, 21 y 22 de marzo.

i  II Curso de especialista en intervención social con jóvenes. Políticas de juventud-parti­
cipación social. Contenidos: Marco normativo y políticas para la juventud: Contexto Europeo. 
Modelos de políticas de juventud: ámbito estatal, autonómico y local. Participación social de 
los/as jóvenes. 8, 9, 15 y 16 marzo.

•  II Curso de especialista en intervención social con mujeres. Programas de Intervención 
social con Mujeres: Participación y Violencia Domestica. Contenidos: La participación de la 
mujer en el ámbito rural. La participación de las mujeres. Creación de la Casa de la Mujer de 
VIcálvaro. Planes Nacionales de lucha contra la violencia doméstica. Proceso Operativo en el 
ámbito Municipal ante situaciones de violencia domestica. Las casas de acogida a mujeres mal­
tratadas. Programas de Intervención con hombres maltratadores. 14, 15, 21 y 22 de marzo.

•  II Curso de especialista en intervención social con jóvenes. Aportaciones de Ios-as jóve­
nes al desarrollo comunitario. Contenidos: Participación juvenil, voluntariado y asociacionis- 
mo. El mecanismo de la participación juvenil: agentes Implicados. Nuevas realidades: del volun­
tariado al autoempleo. 19, 20, 26 y 27 abril.

i  II Curso de especialista en intervención social con jóvenes. Estrategias para la inter­
vención con jóvenes: información, formación y prevención. Contenidos: Servicios de infor­
mación juvenil. Formación no formal. Prevención: marco teórico, educación vial. Alternativas de 
ocio saludables, prevención de la violencia. 17, 18, 24 y 25 mayo.

i  II Curso de especialista en intervención social con jóvenes. Revisión metodológica para 
la Intervención en una sociedad dinámica y plural. Contenidos: Líneas clave para la inter­
vención. Revisión y elaboración de propuestas. 7, 8, 14 y 15 junio.
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Vocalía de Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones

1  Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Conferencia Inaugural “La función de un 
director de RR.HH”. 3 de diciembre. Entrada libre

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo dirigir estratégicamente los 
Recursos Humanos. Contenidos. Los Recursos Humanos y la estrategia de Empresa. 
Elaboración del plan estratégico de Recursos Humanos. Auditoría de Recursos Humanos. 10,11 
y 12 de diciembre

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo llevar a cabo la Planificación 
Estratégica e Integral de los Recursos Humanos. Contenidos. Planificación estratégica de 
empresa y planificación integral de Recursos Humanos. Estructura Organizativa. Descriptiva de 
procesos organizativos. 17, 18 y 19 de diciembre

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Gestionar los Recursos Humanos 
por Competencias. Contenidos. Organizaciones que aprenden: Gestión del Conociento. 
Identificación de competencias. Aplicaciones de las competencias en las funciones de Recursos 
Humanos. 8, 9 y 10 de enero

•  Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Describir y Valorar los puestos de 
trabajo. Contenidos. Procesos y metodologías de descripción de áreas de gestión. Metodología 
de valoración de puestos. Aplicaciones concretas. 14, 15 y 16 de enero

Al Charla-coloquio; “Cómo personalizar los Procesos de desarrollo de Recursos 
Humanos a través del portal del empleado”. 17 de enero. Entrada Libre.

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Seleccionar e Incorporar los 
Recursos Humanos. Contenidos. Adecuación de los recursos inteligentes a la organización 
(empleabilidad, diversidad, etc.). Análisis de potencial por copetencias vs análisis del rendimien­
to por resultados. Acogida, integración y desarrollo del personal. 21, 22 y 23 de enero.

A Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo fijar los Objetivos/Valorar los resulta­
dos. Contenidos. La política de despliegue de objetivos como sistema de gestión. La dirección por 
objetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados. Aplicación de D.P.0.28, 29 y 30 de enero.

A Curso Superior en Técnica y Gestión de la Formación. Contenidos: Jornada de presentación 
y objetivos personales. La formación en la estrategia de los RR.HH. y de la organización. Cómo 
enfocar y realizar el análisis de necesidades de formación. Cómo elaborar el plan de formación. 
Cómo diseñar acciones formativas adecuadas a los objetivos. Coaching y mentoring. Cómo pre­
supuestar y gestionar el plan de formación. Cómo evaluar la gestión de la formación. Tecnología 
del rendimiento humano. Claves de la consultaría de formación. Nuevas tecnologías en formación. 
Más allá de la formación: organizaciones que aprenden. Comienzo 29 de enero

A Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Establecer Políticas Retributivas y de 
Compensación. Contenidos. Retribución por niveles, rendimiento y competencias. Equidad 
interna y competitividad externa. Incentivos a largo plazo (stock options, phantom stock) y bene­
ficios sociales. 4, 5 y 6 de febrero

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Gestionar la Formación y el 
Desarrollo de los Recursos Humanos. Contenidos. Análisis de necesidades formativas y plan 
de formación (coaching, counseling, mentoring). Evaluación de la formación y sus aplicaciones. 
Planes de sucesión y carreras. 11, 12 y 13 de febrero.

AGestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Gestionar las Relaciones Laborales 
y la Negociación Colectiva. Contenidos. Últimas reformas legislativas en materia de contrata­
ción y sus repercusión empresarial sindical. Normativa y procedimientos sociolaborales. 
Representación sindical y negociación colectiva. 18, 19 y 20 de febrero.
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f  II Charla-coloquio: “Cómo elaborar un cuadro de mando integrado a ios Recursos 
Humanos”. 21 de febrero. Entrada Libre

•  Curso Superior en Seiección y Evaluación. Contenidos: Jornada de presentación y objeti­
vos personales. Gestión estratégica de Recursos Humanos: selección y evaluación. La función 
de selección y evaluación en una dirección de recursos humanos. La selección de personal por 
competencias. La estrategia de reclutamiento. Herramientas de selección y evaluación. 
Entrevistas de evaluación. Las pruebas grupales como herramienta de evaluación de competen­
cias. Assessment & development centres. Toma de decisiones en evaluación y selección de per­
sonal. Proceso de incorporación. Evaluación de la selección y evaluación. Outsourcing en la fun­
ción de selección y evaluación. Comienzo 25 de febrero.

•  Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Gestionar la Prevención de los 
Riesgos Laborales. Contenidos. Legislación de Riesgos Laborales. Caso práctico. 25, 26 y 27 
de febrero.

•  Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Implantar la Comunicación y el 
Marketing Interno. Contenidos. Principios de la comunicación. Técnicas de comunicación aplica­
das a los Recursos Humanos. El marketing interno y los Recursos Humanos. 4, 5 y 6 de marzo.

•  Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Conferencia de Clausura. 
Puesto de Director de RR.HH”. 11 de marzo. Entrada libre

“El futuro del

Grupo de Trabajo Psicología Política

•  Conferencia: “El Magreb y la Sociedad islámica: evolución, cambios y efectos sobre la 
Migración. 12 diciembre. Entrada libre.

•  introducción a la Psicología Política: una nueva disciplina por conocer Contenidos: La 
Psicología Política. La participación socio-política. Psicología política y corrupción. Política, eco­
nomía y psicología. Psicología política y derechos humanos. 14 a 18 de Enero.
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Asesoría en temas de Profesionales
Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión
Una de las primeras actividades, que se pondrán a vuestra disposición será un Servicio de Ase­
soría y Atención de la Vocalía, con el objetivo de atender vuestras consultas acerca del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

Dichas consultas serán atendidas tanto por correo electrónico como por entrevista personal, en las 
dependencias del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, los lunes de 17,00 a 19,00 h (previa pe­
tición de cita en los teléfonos: 91 541 99 99) a partir del próximo mes de octubre.

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Psicología Educativa
Este servicio tiene como objetivo atender las consultas planteadas por los colegiados en el área de 
Psicología Educativa, será atendido telefónicamente por los miembros de la Comisión Gestora de la 
Sección. Se podrá acceder a él, previa llamada al teléfono 91 541 99 99, donde deberán facilitar nom­
bre y teléfono de contacto. A la mayor brevedad se atenderá la consulta.

Orientación en Educación Primaria y Educación Secundaria en Centros privados y privados con­
certados: Ana López-Herce Cid. M-13807 y Jesús Ramírez Cabañas. M-1824.

Area de Lenguaje: Rocío Mateos Mateos. M-02306. Equipos de Orientación: Adolfo Fernández 
Barroso. M-04828. Educación Especial: Francisco Rodríguez Santos. M-05278.

Aspectos económicos y honorarios profesionales en Centros privados y privados concertados: 
Miguel Martínez García. M-03721.

Administraciones locales: Enrique Gallego Gallardo. M-01058. Departamento de Orientación en 
centros públicos: Luis M.- Sanz Moriñigo. M-05349.

Servicio de asesoría y atención de ia Vocaiía de Psicoiogía Jurídica
Este servicio atenderá las demandas de los colegiados interesados en el área de Psicología Jurídica.

Las consultas serán atendidas por los miembros de la Sección de Psicología Jurídica del Co­
legio Oficial de Psicólogos Madrid. El servicio estará disponible los últimos jueves de cada mes 
de 16,30 a 19,30 h. en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta, previa petición de cita en 
el teléfono: 91 541 99 99 y también a través del buzón de correo electrónico: juridica@correo.cop.es

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Tráfico y de la Seguridad Vial
Este servicio tiene como objetivos atender las demandas de los colegiados interesados en la Psi­
cología del Tráfico y la Seguridad, orientar a los colegiados en asuntos profesionales tanto de ti­
po técnico como otras alternativas de intervención psicológica en Seguridad Vial.

Las consultas se atenderán tanto por correo electrónico en la dirección dmadrid@correo.cop.es co­
mo en los locales del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa petición de hora en secretaría).

Estará atendido por el Secretario de la Junta de Gobierno y responsable del área D. Roberto Du- 
rán Romero.

Acceso a Internet
Los colegiados interesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun­
ta en el Anexo. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, una vez recibida la solicitud, proce­
derá a su comprobación y la remitirá a la Secretaría Estatal quien a su vez procederá a dar de al­
ta en la Red al colegiado, así como al envío del disquette y del Manual de instrucciones de conexión.

Servicios Colegiales
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Asesoría de Seguros del Colegio
En BROKER’S 88 llevamos seis años ofreciendo los mejores productos y servicios a todos los 
Colegiados. Un año más nos comprometemos a ofrecerie la mejor atención y asesoramiento.

1. Plan integral de coberturas para psicólogos
Cada plan está compuesto por varios seguros que pueden contratarse por separado sin que ia 
prima sufra ninguna modificación. El coste del plan está calculado para un Colegiado de 35 años.

Plan básico
50.000. 000
10.000.  000 
20.000.000 
20.000.000
40.000. 000
10.000. 000 
30.000.000

200.000 ptas./mes 
140.000 
8.000 
5.000

Plan especial
75.000. 000
12.000.  000
32.000. 000
24.000. 000
54.000. 000
12.000. 000 
42.000.000

250.000 ptas./mes 
170.000 
9.755 
6.000

Plan estrella
100.000.000
15.000. 000
45.000. 000
30.000. 000
70.000. 000
15.000. 000
55.000. 000 

300.000 ptas./mes
200.000
11.988
7.571

Responsabilidad Civii 
Faiiecimiento por enfermedad 
Faiiecimiento por accidente 
invalidez absoluta por enfermedad 
Invalidez absoluta por accidente 
Incapacidad profesional por enfermedad 
Incapacidad profesional por accidente (*)
Baja laboral (franquicia 15 días)
Baja por maternidad 

Coste mensual del plan 
Coste mensual sin baja

(*) baremo especial oído y voz.

Cobertura mundial, durante las 24 horas del día. Queda cubierta la conducción de motocicletas, 
práctica de esquí, así como de otros deportes como aficionado.

2. Asistencia sanitaria: Adelas
En BROKER’S 88 ofrecemos a los Colegiados un Seguro de Salud a través de ADESLAS con las 
mejores condiciones, 5.696 ptas. mensuales por cada asegurado, independientemente de su edad 
y sexo.

3. Plan de pensiones
BROKER’S 88 gestiona el plan asociado del Colegio de Psicólogos a través de WINTERTHUR 
proporcionando la más alta rentabilidad en los últimos cinco años. Para mayor información pue­
de visitar la página web dei Colegio: http://www.cop.es/delegaci/madrid

4. Consulta, hogar y automóviles
En el Seguro de su Vivienda o su Consulta le hacemos hasta un 25% de descuento. En Automó­
viles, CAUDAL SEGUROS, S.A. ofrece un seguro exclusivo para los Colegiados. Para cualquier 
información o consulta sobre Automóviles puede llamar al teléfono gratuito 902 110 330.

Atención personal en la sede del Colegio todos los martes de 18'00 a 20'00 horas.
Orense, 36 - 2s A - 28020 Madrid
Tel. 91 597 30 35 - Fax. 91 597 06 31; www.brokers88.es - e-mail: madrid@brokers88.es

Asesoría Jurídica del Colegio
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a la Asesoría Jurídica del Colegio a través de 
distintos medios:
-  Entrevista personal: Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa petición de cita en el teléfono: 91 541 99 99, 

Cuesta de San Vicente, 4, 6.® planta.
-  Consulta telefónica: Jueves por la tarde en el teléfono: 91 541 99 99.
-  Consulta por carta dirigida al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Asesoría Jurídica), Cues­

ta de San Vicente, 4, 6.® planta.
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Ayudas a los colegiados para actividades formativas
Con el propósito de fomentar la participación de los colegiados en actividades de relevancia 
para la profesión, la Junta de Gobierno convoca ayudas por un importe máximo de 20.000 pe­
setas cada una y por un valor total de 600.000 pesetas, que se hallarán disponibles durante el 
año 2001.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son los si­
guientes:

-  Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

-  Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y dis­
poner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas dei 
INEM.

-  Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis­
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Mínimo Interprofesional, debiendo 
adjuntar declaración jurada.

-Justificante de inscripción en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Sólo se exclu­
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de carácter docente.

-  Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la 
ayuda.

-  Un pequeño resumen de la actividad o fotocopias de la documentación de ésta, si es posible.

-  Las instancias deberán ser dirigidas al Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid y remitidas a: Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta - 28008 Madrid.

Becas para los colegiados de Madrid
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha conseguido, a través de la firma de diferentes acuer­
dos y convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos Cur­
sos, Jornadas, Congresos y Master.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a estas becas son los si­
guientes:

-  Estar colegiados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y hallarse al corriente de pago 
de las cuotas colegiales.

-  Dirigir las instancias de solicitud al Secretario de la Junta de Gobierno, junto con un currículum. 
Cuesta de San Vicente, 4, 6.® planta. 28008 Madrid.

-  El Colegiado que una vez concedida la beca, la rechace sin justificación, no volverá a recibir 
ninguna otra hasta después de 5 años.

-  La concesión de una beca por importe superior a 50.000 ptas. supone para el colegiado la obli­
gación de permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, y al corriente de 
pago de sus cuotas colegiales durante un período proporcional a la cuantía de la beca percibida, 
después de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En el caso de 
causar baja voluntaria o por impago de cuotas en el período indicado, adquirirá la obligación de 
devolver el importe de la beca concedida.

Las becas actualmente disponibles son las siguientes:
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Orientación Laborai - Bolsa de Trabajo
Este servicio es gratuito para los colegiados. Para acceder a él sólo hay que cumplimentar una fi­
cha por cada área profesional de interés y entregarla en la Secretaría de la sede en su horario 
habitual de lunes a viernes, sin necesidad de pedir cita.

El horario del servicio de Orientación Laboral -  Bolsa de Trabajo es de lunes a viernes, de 10:00 
a 14:00 y su responsable es Almudena Alcega.

Los colegiados que deseen una entrevista individual de orientación laboral pueden solicitarla, pre­
via petición de hora, en el teléfono 91 541 99 99. Ext.625

También se pueden realizar consultas a través de la dirección de e-mail: bolsa-copm@co- 
rreo.cop.es

Ofertas recibidas en la bolsa de trabajo 

Octubre de 2001

Servicios Colegiales

Areas Ofertas Puestos Cv. preselec.
Rr.Hh 3 3 30
Psic. Clínica 3 3 30
Psic. Educativa 1 1 10
Seg. Vial 1 1 10
Drogodedependencias 1 1 10
Servicios Sociales 1 1 10
Otras 1 1 10

Total 11 11 110

Guía de Recursos
Este servicio pretende facilitar, de una forma ágil y eficaz, la identificación y localización de los 
psicólogos inscritos en la Guía de Recursos, a aquellos profesionales, instituciones y particula­
res que soliciten asesoramiento e intervención en cualquiera de las distintas áreas de especiali- 
zación de la Psicología.
Para formar parte de ella, únicamente es necesario estar colegiado y rellenar una ficha de ins­
cripción.
Las consultas pueden realizarse telefónicamente los martes y jueves de 17,30 a 20,30 h. o acu­
dir en persona (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).
La Guía de Recursos de Psicología puede ser además consultada en internet en el Servicio de 
información web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: http://www.cop.es/delegaci/madrid

Asesoría en temas de Internet
Todos los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoría, tan­
to para ampliar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, 
implantar o, simplemente, para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para ac­
ceder a este servicio se puede llamar todos los días del año (365 días) desde las 8 horas a las 
24 horas al teléfono de Recol 902 455 466.
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Intrusismo
Este servicio tiene un dobie objetivo, por una parte, garantizar una calidad mínima en los servi­
cios psicológicos ofertados en el mercado y, por otra, defender los intereses profesionales de los 
Psicólogos.

Para ello:

1 Se informa a diferentes entidades de las tareas propias de nuestra profesión.

2 °  Se informa a los psicólogos no colegiados de la existencia de la Ley 43/1979 que hace obli­
gatoria la colegiación para el ejercicio de la profesión.

3.® Se derivan los casos de intrusismo profesional a las instancias competentes.

Para cualquier tipo de consulta puede preguntar por Beatriz Meya los martes y jueves de 17,30 
a 20,30 h. (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).

Servicios Colegiales

Biblioteca
Se ofrece el acceso a la información bibliográfica y profesional de interés a través de los siguien­
tes servicios:

Legislación: El Boletín Oficial de Estado y el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid son re­
visados diariamente para seleccionar las disposiciones, convocatorias y ofertas de empleo de in­
terés para ios colegiados. La información seleccionada está permanentemente actualizada en la 
web del Colegio.

Consulta: Se puede consultar al departamento la localización de asociaciones profesionales y 
entidades, así como consultar en sala las publicaciones de la Biblioteca.

Préstamo: Los libros del fondo bibliográfico pueden ser retirados, previa solicitud, conforme a las 
siguientes normas: 2 libros durante 15 días, renovación y reserva por teléfono (siempre que no 
existan solicitudes de otros coiegiados). Además, los colegiados pueden acceder al fondo bi­
bliográfico de la Universidad Complutense de Madrid gracias al convenio suscrito desde 
1997.

Búsquedas bibliográficas: Se realizan búsquedas bibliográficas sobre la base de datos PSI- 
CODOC, que incluyen artículos de revistas, actas de congresos y capítulos de libros en español. 
Las búsquedas bibliográficas son gratuitas para los colegiados, hasta 50 refs. por búsqueda.

Reprografía: Pueden encargarse fotocopias de los artículos y actas de congresos. La tarifa pa­
ra colegiados es de 15 ptas. por página. Se entregan en un plazo máximo de 72 h., en persona o 
por correo, siempre que no sean más de 20 documentos por solicitud.
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A continuación se detallan las últimas publicaciones recibidas

Libros

Aplicada

^  POZO MUNICIO, JUAN IGNACIO
Humana mente: el mundo, la conciencia y la carne.
Madrid: Morata, 2001.239 p.p. (Sig. 3604)
Sumario: INTRODUCCION. PRIMERA PARTE: La psicología cognitiva del procesamiento de información. 
Capítulo primero: La revolución cognitiva: Cuando la energía se convierte en información. Capítulo II: Las pa­
rejas de hecho de la psicología cognitiva. Capítulo III: Sistemas y niveles de análisis cognitivo. SEGUNDA 
PARTE: Más allá del procesamiento de la información: El mundo, la conciencia y la carne. Capítulo IV: La men­
te encarnada: El contenido de las representaciones. Capítulo V: La mente explicitada: La conciencia de las re­
presentaciones. Capítulo VI: La mente socializada: La cultura en las representaciones mentales. TERCERA 
PARTE: La construcción mutua de la mente y la cultura. Capítulo Vil: La reconstrucción cultural de la mente 
encarnada. Capítulo VIII: A modo de epílogo: Escenarios sociales para la reconstrucción de la mente. Biblio­
grafía.

_____________________________________________________________Clínica y salud

m  CABALLO, VICENTE E.; SIMON, MIGUEL ANGEL; (DIRS.)
Manual de psicología clínica infantil y del adolescente : trastornos generales.
Madrid: Pirámide, 2001.433 p.p. (Sig. 3607)
Sumario: PARTE PRIMERA. Panorama general de los trastornos infantiles. 1. Clasificación y tratamiento de 
la psicopatología infantil. PARTE SEGUNDA. Trastornos de ansiedad. 2. Características clínicas y tratamien­
to de los miedos, fobias y ansiedades específicas. 3. Trastorno de ansiedad generalizada y trastorno de pá­
nico en niños y adolescentes. 4. Psicopatología y tratamiento del trastorno por estrés postraumático. PARTE 
TERCERA. Estado de ánimo depresivo. 5. Características clínicas y tratamiento de la depresión en la infan­
cia y adolescencia. 6. Manejo del duelo en niños y adolescentes desde el enfoque cognitivo-conductual. PAR­
TE CUARTA. Consumo problemático de sustancias. 7. Psicopatología y tratamiento de la drogadicción en ni­
ños y adolescentes. PARTE QUINTA. Trastornos del sueño. 8. Características clínicas y tratamiento de los 
trastornos del sueño en la infancia. PARTE SEXTA. Conducta alimentaria anómala. 9. Características clínicas 
y tratamiento de los trastornos de la conducta alimentaria. PARTE SEPTIMA. Problemas relacionados con el 
abuso infantil. 10. Sintomatología, evaluación y tratamiento del abuso sexual infantil. PARTE OCTAVA. Movi­
mientos - vocalizaciones anómalos. 11. Características clínicas y tratamiento del trastorno de movimientos es­
tereotipados y autolesivos. 12. Características clínicas y tratamiento de los trastornos por tics. PARTE NO­
VENA. 13. Características clínicas y tratamiento del retraso mental. PARTE DECIMA. Trastorno por déficit de 
atención. 14. Hiperactividad infantil: conceptualización, evaluación y tratamiento.

^  HALPERN, HOWARD M.
Cómo romper con su adicción a una persona 
Barcelona: Obelisco, 2001.243 p.p. (Sig. 3601)
Sumario: introducción. 1. ¿Prisionero del amor? I. EL HAMBRE DE CARIÑO - LA BASE DE LA ADICCION. 
2. La dosis de amor. 3. El retorno de un recuerdo. 4. No puedo vivir sin ti. 5. Eres mi espejo. 6. Eres mi pro­
tección. 7. Tristezas y alegrías. II. EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADICCION. 8. El objeto de mi afecto. 9. Au- 
toengaño y adicción. 10. El arte de quedarse colgado. 11. El hambre de cariño: ¿es buena o mala? 12.Debe- 
ría acabar con la relación? III. RUPTURA DE LA ADICCION. 13. Ruptura de un matrimonio adictivo. 14. Ruptura 
con alguien casado con otra persona. 15. Técnicas para romper la adicción: la utilización de la escritura. 16. 
Técnicas para romper la adicción: una red de apoyo. 17. Técnicas para romper la adicción: otros enfoques úti­
les. 18. La utilización de la psicoterapia para romper la adicción. 19. Aforismos para romper una adicción. 20. 
¿Hay vida después de la adicción?
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^  HENDRICKS, GAY
Aprende a amarte a ti mismo: manuai de trabajo.
Barceiona: Obelisco, 2001.166 p.p. (Sig. 3602)
Sumario: 1. Adquiere ei compromiso de amarte a ti mismo. 2. Actividades básicas para aprender a amarse a 
uno mismo. 3. El programa de autodescubrimiento: una experiencia de crecimiento personal guiada. 4. Apren­
de a amar tus sentimientos. 5. Aprende a amar tu mente. 6. Aprende a amar tu cuerpo. 7. Aprende a amarte 
en las relaciones. Epílogo. Las últimas consecuencias de amarte.

^  VELASCO, CARLOS. Las enseñanzas del caballero de la armadura oxidada
Barcelona: Obelisco, 2001.158 p.p. (Sig. 3600)
Sumario: Conceptos y claves para comprender el libro. Los niveles o grados del yo experimentador. Análisis 
del carácter del Caballero. Primera prueba: El dilema del Caballero. Segunda prueba: En los bosques de Mer- 
lín. Tercera prueba: El Sendero del Silencio. Cuarta prueba: El Castillo del Silencio. Quinta prueba: El Castillo 
del Conocimiento. Sexta prueba: El Castillo de la Voluntad y la Osadía. Séptima prueba: La Cima de la Ver­
dad.

Educativa

W  GARDNER, HOWARD; FELDMAN, DAVID HENRY; KRECHEVSKY, MARA; (COMPS.)
El Proyecto Spectrum : tomo II, Actividades de aprendizaje en la educación 
infantil. Madrid: Morata, 2001.262 p.p. (Sig. 3396 (II)
Sumario: Visión general del Proyecto Spectrum. Actividades de mecánica y construcción. Actividades de cien­
cias naturales. Actividades musicales. Actividades de movimiento. Actividades de matemáticas. Actividades 
de comprensión social. Actividades de lenguaje. Actividades de artes visuales.

W  GARDNER, HOWARD; FELDMAN, DAVID HENRY; KRECHEVSKY, MARA; (COMPS.)
E Proyecto Spectrum : tomo III, Manual de evaluación para la educación 
infantil. Madrid: Morata, 2001.244 p.p. (Sig. 3396 (III)
Sumario: Introducción. Capítulo Primero: El dom inio del movimiento. Capítulo II: El dominio del lengua­
je. Capítulo III: El dominio matemático. Capítulo IV: El dom inio de las ciencias naturales. Capítulo V: El 
dom inio social. Capítulo VI: El dominio de las a rtes visuales. Capítulo V il: Ei dominio de la música. Ca­
pítulo VIII: Estilos de trabajo. Bibliografía. Apéndice A: Cuestionario  de Spectrum para padres y madres. 
Apéndice B: Muestra de calendario de clase de Spectrum. Apéndice C: Muestra de perfiles de Spectrum.' 
Apéndice D: Muestra de la carta a padres y madres. Apéndice E: Formulario de respuesta de padres y 
madres al perfil de Spectrum. Apéndice G: Manual de activ idades del Proyecto Spectrum para padres y 
madres. Apéndice I: Otros materiales del Proyecto Spectrum  a disposición del público. Apéndice J: Red 
de Spectrum. Apéndice K: Formulario del manual de evaluación. Tabla de los sistemas educativos de Es­
paña y de Estados Unidos.

Social

$  Plan Nacional de Acción para la Inclusión Social del Reino de España :
Junio-2001 - Junio-2003. Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
Subdirección General de Publicaciones, 2001.51 p.p. (Sig. 3608)
Sumario: Acuerdo por el que se aprueba el Plan Nacional de Acción para la inclusión social del Reino de Es­
paña (2001-2003). Presentación. 1. Marco conceptual y político. 2. Diagnóstico de la situación en España. 3. 
Objetivos y prioridades y vigencia del plan. 4. Esfuerzo presupuestario. 5. Resumen de los indicadores para 
el seguimiento del plan. Apéndice: Relación de siglas y abreviaturas.

^  HOUSE, ERNEST R.; HOWE, KENNETH R
Valores en evaluación e investigación
social. Madrid: Morata, 2001.198 p.p. (Sig. 3603)
Sumario: INTRODUCCION. El problema de los valores. PRIMERA PARTE: Afirmaciones de valor. Capítulo 
primero: Datos y valores. Capítulo II: Razonamiento evaluativo. SEGUNDA PARTE: Críticas de otros puntos 
de vista. Capítulo III. La concepción heredada. Capítulo IV: La concepción constructivista radical. Capítulo V: 
La concepción postmodernista. TERCERA PARTE: Evaluación democrática deliberativa. Capítulo VI: La con­
cepción democrática deliberativa. Capítulo V il: Una práctica adecuada. CONCLUSION: El papel de la eva­
luación en la sociedad. Bibliografía.
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^  JAVALOY, FEDERICO; RODRIGUEZ, ALVARO; ESPELT, ESTEVE
Comportamiento colectivo y movimientos sociales : un enfoque psicosocial.
Madrid: Pearson Educación, 2001.444 p.p. (Sig. 3599)
Sumario: PRIMERA PARTE. EL ESTUDIO CIENTÍFICO DEL COMPORTAMIENTO COLECTIVO. Capítulo 1. 
Comportamiento colectivo y psicología social en un mundo cambiante. Capítulo 2. ¿Qué es el comportamiento 
colectivo? ¿Qué son los movimientos sociales? Capítulo 3. De la psicología colectiva a los nuevos movimientos 
sociales. Capítulo 4. Las teorías colectivas. SEGUNDA PARTE. MULTITUDES Y MASAS. Capítulo 5. El indi­
viduo en la multitud. Capítulo 6. La violencia colectiva a escena. Capítulo 7. Fenómeno de masas. TERCERA 
PARTE. MOVIMIENTOS SOCIALES. Capítulo 8. Cómo surgen, crecen y triunfan los movimientos sociales. 
Capítulo 9. La fuerza de la identidad en el movimiento social. Capítulo 10. La revolución del siglo: el movi­
miento feminista. Capítulo 11. En la era de la globalización: el movimiento ecologista.

W  CALLE COLLADO, ANGEL
Ciudadanía y solidaridad : las ONG de Solidaridad Internacional como movimiento social.
Madrid: lEPALA, 2000.225 p.p. (Sig. 3605)
Sumario: PARTE I. El estudio de un movimiento social. Capítulo I: ¿Qué son los movimientos sociales? 1. 
Tendencias recientes en el estudio de los movimientos sociales. 2. Movimientos sociales: definiciones y estu­
dio. Capítulo II: Cómo analizar un movimiento social. 1. Metodología de análisis de un movimiento social. 2. 
Estructura social y naturaleza interna de un movimiento social. 3. El mensaje: valores y marcos de significa­
do. 4. Capacidad de resonancia sociocultural del mensaje. 5. Medios para la difusión del mensaje. 6. Evalua­
ción del impacto en la estructura social. PARTE II. Un nuevo movimiento social: ciudadanía solidaria en Es­
paña. Capítulo III: En el interior del movimiento de solidaridad internacional en España. 1 . Estructura social y 
naturaleza interna del movimiento social. 2. El mensaje del movimiento de solidaridad internacional. Capítulo 
IV: Los condicionantes socioculturales del internacionalismo solidario. 1. La resonancia sociocultural del men­
saje. 2. Medios para la difusión del mensaje. Capítulo V: Presente y futuro del movimiento de solidaridad in­
ternacional. 1. El presente. 2. El futuro: reflexiones para un debate necesario. 3. Conclusiones. Presentación 
en forma de epílogo.

Trabajo y RR.HH.

$  RODRIGUEZ PEREZ, ARMANDO; MORERA BELLO, DOLORES
El sociograma : estudio de las relaciones informales en las organizaciones.
Madrid: Pirámide, 2001.178 p.p. (Sig. 3606)
Sumario: Presentación. 1. La importancia de los grupos en nuestra identidad y en nuestras relaciones. 2. La 
estructura interna de los grupos. 3. El sociograma, una técnica útil para representar las relaciones informales. 
4. La organización de los resultados. 5. Los índices verticales. 6. Los índices horizontales. 7. Los índices de 
grupo y su estandarización. 8. Modelos de representación sociométrica. 9. La representación sociométrica in­
dividual. 10. El informe sociométrico en el contexto escolar. 11. El informe sociométrico aplicado a la organi­
zación. Referencias bibliográficas

Revistas
Psicología Aplicada
Estudios Sobre Consumo, 2001, N. 58.
Journal of Sport and Exercise Psychology, 2001, VOL. 23, N. 3 (SEP)
Revista de Aeronáutica y Astronáutica, 2001, N. 707 (OCT)
Selección Revista Española e Iberoamericana de Medicina de la Educación Física y 
el Deporte, 2001, VOL. 10, N. 3.
Sport Psychologist, 2001, VOL. 15, N. 3 (SEP)

Psicología General
American Psychologist, 2001, VOL. 56, N. 9 (SEP)
Apuntes de Psicología, 2001, VOL. 19, N. 2 (SEP)
Cadernos de Psicoloxia, 2001, N. 28 (SEP)
Estudios de Psicología Revista Trimestral de Psicología General, 2001, VOL. 22, N. 2.
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Psicothema, 2001, VOL. 13, N. 4 (NOV)
Psychologica, 2001, N. 28.
Revista de Psicología General y Aplicada, 2001, VOL. 54, N. 3 (JUL)
Spanish Journal of Psychology, 2001, VOL. 4, N. 2 (NOV)
Suma Psicológica, 2001, VOL. 8, N. 2 (SEP)

Temas Profesionales y Deontológicos
Berriorriak, 2001, N. 122 (OCT)
Boletín del Psicólogo Revista del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla La 
Mancha, 2001, N. 11 (OCT)
Boletín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos de Cantabria, 2001, N. 13 (OCT)
Extensión Universitaria Escuela Grupo Cero, 2001, N. 48 (OCT)
Pulí Informatlu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2001, N. 141 (NOV)
Gaceta de Psicología, 2001, N. 8.
Hojas Informativas de I s psicólog s de Las Palmas, 2001, N. 42 (OCT)
Letra Psi Boletín Informativo Mensual, 2001, N. 93 (OCT)
Psicólogos Boletín informativo del COP Extremadura, 2001, Vol. 1 N 1 (Sep-Oct)
Recull Informatlu, 2001, N. 116 (SEP)

Vocalía de Psicología y Drogodepedencias
Monografía de Investigación, 1991, N 6.
Monografía de Investigación, 1993, N 8.
Salud y drogas, 2001, Vol. 1, N 1.

Vocalía Intervención Social
Boletín del Real Patronato sobre Discapacidad, 2001, N. 49 (AGO)
Cadernos do Ifan, 2000, N. 26.
CJE Revista del Consejo de la Juventud de España, 2001, N. 9 (Ene)
Encuentro Boletín Informativo de la Confederación Española de Agrupaciones de 
Familiares y Enfermos Mentales FEAFES, 2001, N. 3.
Entreculturas, 2001, N. 3 (SEP)
Ofrim Boletín de la Oficina Regional Para la Inmigración, 2001, N. 43 (SEP-OCT)
Polibea, 2001, N.59.
RTS Revista deTreball Social, 2001, N. 162 (JUN)
Sesenta y más, 2001, N. 198 (OCT)
Trabajo social hoy, 2001, N. 33.
Voces Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas 
Deficientes Mentales, 2001, N. 330 (SEP-OCT)

Vocalía de Psicología Clínica y Salud
Actas Luso Españolas de Neurología Psiquiatría y Ciencias Afines, 2001, VOL. 29, N. 5 (SEP-OCT) 
Anales de Psiquiatría, 2001, VOL. 17, N. 7 (JUL-AGO)
Anales de Psiquiatría, 2001, VOL. 17, N. 8 (SEP)
Aula MÉdica Psiquiatría, 2001, N. 4.
Avances en Psicología Clínica Latinoamericana, 2001, VOL. 19.
Cuadernos de Medicina Psicosomática y Psiquiatría de Enlace, 2001, N. 58-59 (ABR-SEP) 
FEAFES Revista de Confederación Española de Agrupaciones de Familiares y Enfermos 
Mentales, 2001, N. 2 (OCT)
Freudiana, 2001, N .32  (AGO-OCT)
Geriatrika, 2001, VOL. 17, N. 4.
Oncología, 2001, VOL. 24, N. 8.
Psicología Conductual, 2001, VOL. 9, N. 2.
Psicopatología, 2001, VOL. 21, N. 1 -2 (ENE-MAR-JUN)
Publicación Oficial de la Sociedad Española Inferdisciplinaria de Sida, 2001, VOL. 12, N. 9 (OCT) 
Revista de Logopedia Foniatría y Audiología, 2001, VOL. 21, N. 3 (JUL-SEP)
Revista de Psicoanálisis Buenos Aires, 2001, N. 8.
Revista de Psicoterapia y Psicosomática, 2001, N. 48 (SEP)
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Revista de Psiquiatría de la Facultad de Medicina de Barcelona, 2001, VOL. 28, N. 4 (JUL-AGO) 
Revista de Terapia Sexual y de Pareja, 2001, N. 10 (SEP)
Revista Española de Geriatría y Gerontología, 2001, VOL. 36, N. 5 (SEP-OCT)
Salud Mental, 2001, VOL. 24, N. 4 (AGO)

Vocalía de Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Boletín Informativo Paro Registrado, 2001, May.
Capital Humano, 2001, N. 148 (OCT)
Europa Joven, 2001, N. 31 (OCT)
Foroesine, 2001, SEP.
Herramientas Revista de Formación para el Empleo, 2001, N. 65.
Info line, 2001, N. 59 (OCT)
Mapfre Seguridad, 2001, N. 83.
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2001, N. 223 (OCT)

Vocalía de Psicología Educativa
Correo UNESCO, 2001, JUL.
Cuadernos de Pedagogía, 2001, N. 306 (OCT)
EducaÁao e Pesquisa, 1999, Vol. 25 N 1.
EducaÁao e Pesquisa, 2000, Vol. 26 N 1.
EducaÁao e Pesquisa, 2001, Vol. 27 N 1.
Padres y Maestros, 2001, N. 262 (SEP)
Perspectiva Escolar, 2001, N. 258 (OCT)
Resumen Informativo Instituto Nacional de Calidad y Evaluación INCE, 2001, N. 17 (SEP.) 
Resumen Informativo Instituto Nacional de Calidad y Evaluación INCE, 2001, N. 18 (SEP.) 
Revista de Educación Madrid, 2001, N. 325 (MAY-AGO)
Revista Española de Pedagogía, 2001, N. 219 (MAY-AGO)

Vocalía de Psicología Jurídica
Criminoticias, 2001, N. 18 (JUL-AGO-SEP)
Prevenir Boletín informativo, 2001, N. 0 (Feb)

Nuevo Servicio de Información Online
Se ha puesto en marcha un nuevo servicio de información en la w/eb del Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid donde se podrán consultar las convocatorias y disposiciones de interés para los colegiados, 
actualizadas cada semana.

Ahora los interesados pueden consultar nues­
tro servicio de información con enlaces a los tex­
tos completos de los boletines oficiales, en el 
momento que deseen, 24 horas al día y 7 días 
a la semana.

Este servicio de información se suma a un con­
junto de iniciativas que, utilizando las nuevas 
tecnologías, están dirigidas a facilitar y mejorar 
el acceso a la información profesional relevante, 
como son la edición oniine de la Guía del Psicólogo cada mes, la consulta oniine de la Guía de Re­
cursos de Psicología, la edición en cd-rom de la base de datos bibliográficos PSICODOC, y la edi­
ción eiectrónica de ias revistas del Colegio.

G u m  <1<! K o c u r s t i»  <U>
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Tablón de Servicios a los colegiados

La Junta Rectora del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con ei objetivo de controlar la ca­
lidad de ios servicios que se ofrecen en la sección ‘Tablón de Servicios a los Colegiados”, ruega 
que se comunique al Departamento de Administración cualquier tipo de anomalía o incidencia, 
en reiación a los servicios de esta sección.

• ABLA. LOGOPEDIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con ac­
cesibilidad total a discapacitados ofrece todos los tratamientos tanto a niños como a adultos 
15% de descuento a todos los colegiados y a sus familias. Antonio Machado, 61 (local). Tel.: 91 
660 18 61. San Fernando de Henares (Madrid).

• AISS. Asociación de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades 
de ocio y tiempo libre para psicóticos: excursiones todos los fines de semana y larga duración. 
Talleres y reuniones periódicas. Contactar con las Directoras Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91 
5944387; 616 726648; 649 148829.
• CENTRO DE DIA PARA MAYORES CASA DE LAS FLORES. Rodríguez San Pedro, 72.28015 
Madrid. Tel.: 91 544 26 26. Régimen alimenticio personalizado: Desayuno, Comida y Merienda. 
Atención y control médico y de enfermería permanente. Gimnasia de Rehabilitación. Fisioterapia. 
Terapia Ocupacional. Ducha Geriátrica. Psicólogo. Ayuda en la alimentación. Tarifa especial para 
colegiados y familiares directos 12% descuento.

• CAUCE. Clínica de Psicología Aplicada. Ofrece tratamiento especialista dirigido al psicólogo con 
alteraciones clínicas con un tratamiento especialmente diseñado para tratar esta peculiar proble­
mática. Los colegiados tendrán un 30% de descuento en el tratamiento de Adiciones y un 20% 
de descuento en el tratamiento de otros trastornos. Información: Capitán Haya, 49, 1.® C. 28020 
Madrid. Tel./fax: 91 571 80 70; E-mail: caucecpa@jazzfree.com
• ECCE HOMO PRODUCTORES. Empresa especializada en filmación y realización con medios, 
audiovisuales de tesis de grado, investigaciones científicas, seguimiento de investigaciones, se­
minarios, congresos, conferencias así como elaboración de vídeos educativos, institucionales, etc. 
10% descuento para los colegiados. San Marcelo, 18, 4.® C. 28017 Madrid. Teléfono: 91 403 92 
25; E-mail: eccehomo@correo.cop.es.
•WALL STREET INSTITUTE. Descuento de un 10% sobre la tarifa oficial de precios en cualquiera 
de los Centros de WALL STREET INSTITUTE. Teléfonos: 91 319 08 98 y 91 259 48 00.

• LINGUACENTER. Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones de 
tipos de clases. Rafael Calvo, 8. Tel.: 91 447 03 00.
• BANCO POPULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid tiene 
firmado un acuerdo con el Banco Popular Español, para ofrecer un paquete de productos y ser­
vicios a medida para los colegiados y en condiciones preferentes. Tel.: 91 547 57 04.
El punto central del acuerdo fue la creación de una tarjeta VISA, exclusiva para los colegiados, la 
cual lleva impreso el logotipo identificativo del Colegio.

• “C & M ABOGADOS CONSULTORES”. Asesoría Jurídica Tributaria para los colegiados de Ma­
drid con un servicio personalizado. Bonificación desde un 15% de descuento. Servicio gratuito de 
asesoramiento telefónico todos los miércoles de 17,30 a 20,30 h.Tel.: 91 401 41 08; E-mail: FCA- 
DENAS@santandersupernet.com. Don Ramón de la Cruz, 60, bajo 4.28001 Madrid (cita previa).
• CENTRO VALLE 36. Preparación a la maternidad, recuperación postparto (nido incluido) ma­
sajes, piscina climatizada, recuperación de suelo pélvico, nutrición, cabina especializada. Tai Chi 
embarazo-postparto, estimulación infantil en el agua, masaje de bebés y otros. Los colegiados 
contarán con un descuento del 10% en los programas del centro. Avda. del Valle, 36, Madrid.Tel.: 
91 533 20 71. Parking privado.

Servicios Colegiales
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• ABASCAL. Empresa especializada en la preparación al parto, hace un 10% de descuento a to­
dos los colegiados. C/. José Abascal, 57, portal oficinas 5.® dcha.Tel.: 91 442 44 71 (previa cita). Pa­
ra ampliar el sistema de consulta tributaria básica las consultas se pueden hacer telefónicamente o 
mediante correo electrónico.
• DÚO - REM. RELACIONES INTERPERSONALES. Gabinete de relaciones interpersonales. Am­
pliar el Círculo de amistades, pareja o amigos. Amistad, ocio, tiempo libre, etc. Descuento espe­
cial para colegiados. Antonio Flores, 4, 1.® izda. 28004 Madrid. Tel./Fax: 91 594 28 32.
• BARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha llegado a un acuerdo con 
Barceló Viajes por el cual todos los colegiados de Madrid tendrán un descuento de hasta un 5% 
en paquetes vacacionales.
Además, Barceló Viajes ofrece en sus más de 18 oficinas instaladas en la Comunidad de Madrid 
todo tipo de servicios: billetaje en cualquier medio de transporte, coches de alquiler, hoteles...
• ESCUELA ESPAÑOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Española de Educación Ma­
ternal da respuesta, desde hace cuarenta años, a las futuras madres para facilitarles el parto y la 
maternidad.
Todos los colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos tendrán un 20% de descuento. 
C/. Ríos Rosas, 54, bajo-izda. 28003 Madrid. Tel.: 91 533 54 62.
• SALZHENIA GESTION Cooperativa de viviendas. Esta compañía especializada en gestión 
de Cooperativas de viviendas para profesionales. Gran Vía, 69, 2.® deha. 28013 Madrid. Tel.: 91 
541 88 60; Fax: 91 541 26 56.
• PROYFAM. Empresa especialista en la presentación de servicio para la ayuda y apoyo a per­
sonas mayores, niños, enfermos, minusválidos, etc. Precio especial para colegiados con un 15% 
de descuento. Cantabria, 20 San Fernando de Henares. 28830 Madrid. Tel.: 91 669 78 20.
• ADA (ADA Todo incluido, Ada Oro, Moto Club Ada, Ada Hogar y Protección Jurídica). Todos los 
colegiados, tendrán un descuento del 20% en el primer vehículo, 35% en el segundo vehículo y 
del 50% a patir del tercer vehículo o más que pertenezcan a la unidad familiar.
• Granja Escuela El Sotillo. Realice sus reuniones, encuentros y cursos en un entorno natural y 
libre de ruidos, a diez minutos de Madrid por N-l, de fácil acceso y aparcamiento. Servicio de aten­
ción y guardería para niños (juegos, talleres y actividades). Posibilidad de residencia con pensión 
completa para encuentros de varios días. Más información en el teléfono 91 6636857 y 609 101 
146. Descuento de 20% para colegiados.

Sección de Anuncios
Los colegiados que deseen anunciarse en esta sección deberán cumplir los siguientes re­
quisitos:
1. Enviar la ficha del Anexo. Adjuntar fotocopia del carnet de colegiado.
Un anuncio sólo podrá publicarse dos meses seguidos y para ser publicado el segundo mes, se 
debe enviar otra vez la ficha. Después de dos meses de publicación no podrá volver a publicarse 
hasta que hayan transcurrido tres meses
(En esta sección tienen cabida los anuncios dedicados exclusivamente a la difusión entre cole­
giados, no a servicios profesionales en general).
El Colegio Oficial de Psicólogos no se hace responsable de la información publicada en esta sección.

Anuncios

• Gabinete de psicología alquila despachos por horas en la calle Alcalá (Zona Centro) servicio se­
cretaría incluido, desde 900 ptas./hora.Tel.: 91 5324680. M-9009
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• Despachos junto a Metro Conde de Casal, tardes y mañanas. Tel.: 91 5042087. M-2852
• Alquilo despacho representativo para psicólogo en Argüelles, con secretaria, en Centro de Psico­
terapia, lunes, miércoles y viernes. Información de 11 a 13 y 17 a20h.Tel.: 91 4487454. M-2715
• Centro de psicología alquila despachos y salas de grupos por horas. Desde 500 ptas/hora, de 
lunes a sábado, servicio de secretaría incluido. Tel.: 91 5219833. M-13579
• Se comparte despacho exterior, ampiio y amueblado, en centro de psicología. Edificio nuevo y 
representativo. Zona Quevedo. 15.000 ptas./mes. Tel.: 91 5938677. M-13994
• Se comparte despacho en Av. Menéndez Pelayo, 18.000 ptas. mes.Tels.: 91 5040685; 630540086. 
M-14042
• Centro de Psicología, alquila despachos por horas, precios muy asequibles, contamos con si­
llón de relajación y servicio de secretaria. En Maldonado junto Metro Diego de León. Tel.: 91 
4028601. M-13848
• Se alquilan dos despachos amueblados a psicoanalista. Uno tiempo parcial otro tiempo oom- 
pleto. Zona norte, Metro Alfonso XIII. Tel.: 91 4673109; 91 3932410. M-00905
• Busco despacho en alquiler por horas en zona Alcorcón. Tels.: 91 5350826; 91 6433265. M-11213
• Centro de psicología clínica alquila despacho a psicólogo/a, médico o psiquiatra de orientación 
dinámica o psicoanalítica. Tel.: 91 5758602. Zona Goya. M-03163
•Alquilo despachos y despacho compartido, junto a metro de San Bernardo. Tel.: 91 5931240. M- 
01288
• Se alquila despacho en zona barrio de Salamanca. Preferentemente orientación psicoanalítica, 
dinámica. Mucha luz, amplio. Tel.: 91 3564110. M-15420
• Centro de psicología ubicado en Móstoles, muy céntrico, busca terapeuta sexual que quiera tra­
bajar a modo de colaboraciones. Tel.: 646608500. M-11436
• Vendo 2 bicicletas de niño (paseo y mountain bike) 20.000 ptas. dos y libros de psicología ge­
neral y psicoanálisis. Diversos precios (1.000- 2.000 ptas. ).Tel.: 91 323 31 75. M-05881
• Se alquilan despachos y sala de grupos, por horas, media jornada o jornada completa, todos los 
servicios, zona Delicias, junto al Metro. Tel.: 91 5396427. M-03291
• Psicóloga clínica master en psicología clínica y de la salud se ofrece para trabajar en gabine­
tes, centros educativos y clínicas (suplencias inclusive). Experiencia en: hospitales, colegios, ser­
vicios sociales y programas de grupo. Tel.: 627379870 (Luz) M-15566
• Psicóloga clínica con experiencia, orientación sistémica y cognitiva, compartiría despacho en 
zona céntrica de Getafe, gabinete montado. Tel.: 91 6835335; 667536033. M-12425
• Busco despacho en alquiler por horas, tardes o días en Alcalá de Henares. Tel.: 656256723 (Ma­
ría) M-10595
• Se alquila despacho en zona barrio de Salamanca, muy amplio, iluminado sin ruido y nuevo. Tel.: 
91 3564110; 656496725. M-6384
• Psicóloga clínica y educativa se ofrece para trabajar. Formación en intervención personas con 
discapacidad, lengua de signos, rorschach (exner). Experiencia en Formación, Orientación So- 
ciolaboral. Aplicación y Evaluación de las Nuevas Tecnologías en discapacidad y grupos en ries­
go de exclusión social. Tel.: 91 6103177. M-12757
• Busco despacho por zona Acacias o Pasillo Verde. Tel.: 91 4775963 (Lucía) M-13608
• Se alquilan despachos a profesionales en C/Maldonado, Barrio de Salamanca, a externar. Tel.: 
669 396976. M-04999
• Desearía contactar con psicólogos/as clínicos/as del ámbito privado o público que esten intere­
sados en compartir experiencias profesionales, dudas, casos clínicos, etc... Tel.: 677854964 (Ro­
sa) M-07310

Servicios Colegiales
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• Se alquila sala para cursos en fin de semana, máximo 12 personas dispone de TV, video, ca­
mera de filmación y pizarra, bien comunicada, metro Diego de León.Tel.: 91 7261889. M-13240
• Centro de Psicología en la misma Plaza de Castilla alquila despacho y sala de grupos. Tel.: 91 
7337788 (tardes) M-7409

• Psicólogo con experiencia en orientación educativa pedagógica y del deporte se oferece para 
trabajar en entidades públicas o privadas, colegios o simiiares.Tel.: 91 5735790; 606788471. M- 
15764

• Busco despacho pequeño cerca metro Argüelles, Moncloa o Plaza de España en edificio re­
presentativo, no importa si no está amueblado. Tel.: 91 5598185 (dejar mensaje) M-07247
• Vendo temario actualizado oposiciones psicologia y pedagogia, 15.000 ptas. Tei.: 91 3266703 
(llamar noches o dejar teléfono) M-08270
• Vendo temario oposiciones psicología-pedagogía para secundaria actualizado y a estrenar cons­
ta de tomos, cintas de vídeo, cassettes y cuaderniilos para prácticas. Tel.: 617082489 (Esther) M- 
15817
• Se alquila despacho en Gabinete de Psicoterapia. Próximo Glorieta de Bilbao, piso exterior, con 
secretaria, sala de espera, sala de grupos-aula, hilo musical, etc..Tel.: 91 4461093 y 91 3164651. 
M-07934
• Desearía contactar con psicólogas clínicas, con orientación cognitivo-conductual, que esten co­
legiadas, para intercambiar información y para estudiar ia posibilidad de abrir un gabinete de psi­
cología en la zona de Alcalá de Henares o alrededores.Tel.: 91 8861179. M-15150

Servicios Colegiales

Monografía:
Guía de apoyo para el profesional de la 
intervención social con inmigrantes 
económicos y refugiados
•  Definición dei coiectivo.
•  inmigrantes económicos.
•  La intervención Psicosociai con inmigrantes.
•  Bibiiografía

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1.000 ptas. • No colegiados: 1.500 ptas. (IVA incluido)
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Revista PSICOLOGIA EDUCATIVA

REFLEXIONES

-  Implicaciones educativas de la inteli­
gencia emocional

-  Enfoques para “enseñar a compren­
der" en la Enseñanza Secundaria

INVESTIGACION

-  Lectoescritura: Aspectos perceptivos, 
lingüísticos e influencia familiar

INTERVENCION PROFESIONAL

-  Programa para la mejora de la metamemoria en deficientes mentales medios y 
ligeros

-  Diseño y evaluación del asesoramiento vocacional en el ámbito educativo

• COMENTARIO DE LIBROS

-  La violencia en las aulas. Análisis y propuestas de intervención.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

-  .Referencias bibliográficas sobre la adolescencia

3 NUMEROS ALANO - SUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 2.900 PIAS. - NO COLEGIADOS: 3.100 PIAS. - (IVA INCLUIDO)



Vocalías y Secciones

Vocalía de Iniciación a la Profesión
Esta nueva vocalía surge ante la creciente necesidad de crear un espacio de vinculación entre 
los psicólogos recién licenciados y/o nuevos colegiagos y su colegio profesional.

Cuando terminamos la carrera, muchas veces no sabemos muy bien como enfocar nuestro futu­
ro profesional. Una de las maneras que tenemos de contactar con la profesión es acercarnos al 

I Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid para conocer las posibilidades que nos ofrece.

Nuestra intención es mostrar qué nos puede aportar el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
a qué servicios acudir, de cuáles ventajas disponéis (documentación, becas, ayudas, asesoría ju­
rídica, bolsa de trabajo, participación en las diferentes estructuras del Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid, grupos de trabajo...). De este modo, os invitamos a que hagáis uso de vuestro co­
legio profesional, así como que aportéis ideas, contribuyendo a la mejora de los servicios existentes 
y/o a la creación de otros nuevos.

Para conseguir todo lo anterior, nos hemos marcado una serie de objetivos como:
• Dar a conocer el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a los jóvenes psicólogos, detectando 
sus demandas y expectativas.
• Potenciar la participación de los jóvenes colegiados en las estructuras del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid.
• Desarrollar canales de comunicación rápidos y eficaces que potencien la relación entre los jó­
venes psicólogos y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Asesoría en temas profesionales
Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión

Se ha puesto a vuestra disposición un Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía, con el ob­
jetivo de atender vuestras consultas acerca del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Dichas consultas serán atendidas tanto por correo electrónico o por teléfono, como por entrevis­
ta personal en las depedencias del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, los lunes de 17,00 a
19,00 h (previa petición de cita en los teléfonos 91 5473810 y 91 5473847).
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Vocalía de Psicología Clínica 
y de la Salud
Sección de Psicología Clínica y de la Salud
La programación de Formación de la Sección está abierta, esperamos recibir vuestras propuestas 
de trabajo relativas a: Sesiones clínicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monográficos.
Para el resto de actividades, en el Departamento de Formación del Colegio, tenéis a vuestra dis- 
posión el impreso de presentación de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en el 
formato estandarizado.
Esperamos vuestras ideas. Atentamente.

La página web de la sección de psicología clínica y de la salud se puede visitar la página web 
de la Sección en la siguiente dirección: http://www.cop.es/delegaci/madrid/vocalias/clinica/ 
Página Web sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el título ofi­
cial de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica: http://www.cop.es/boe/decreto.htm

VOCALÍAS Y SECCIONES

Número de inscritos en la sección al 2-11-2001:795

Grupo de trabajo infanto-juvenil
La Comisión de Censo de Recursos Privados del Grupo Infanto-Juvenil de la Sección de Psicología 
Clínica del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está tratando de elaborar una guía de todos aque­
llos psicólogos colegiados que trabajen como psicoterapeutas con niños y/o adolescentes.

Todos aquellos que deseéis figurar en la misma podéis rellenar la correspondiente ficha del Ane­
xo y enviarla al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid indicando en el sobre “censo inf-juv”.

Grupo de trabajo Neuropsicología
El grupo de Neuropsicología informa de las fechas de las próximas reuniones: 8 y 22 de octubre, 
12 y 26 de noviembre, 17 de diciembre y 14 de enero.
Dentro de las actividades que el grupo viene realizando, destacan: las dos ediciones de las Jor­
nadas de Neuropsicología, la reorganización en distintos equipos de trabajo dentro del propio gru­
po y la propuesta de cursos monográficos al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, de los cua­
les se informará con la debida antelación.
Si deseas más información o unirte a nosotros te esperamos en nuestras reuniones en el Cole­
gio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Sesiones clínicas
Todos los interesados en presentar Sesiones Clínicas, pueden hacerlo enviando el formato esta­
blecido en el Anexo de esta Guía.

11 diciembre “Abordaje Cognitivo-Conductual en un caso de baja autoestima derivado en un 
ambiente familiar rígido y descalificado”. Sara Espejo Maldonado. Col: M-11667.

15 enero “La función especular en acompañamiento terapéutico: una perspectiva psicoanalítica en la 
rehabilitación de pacientes psicóticos y patologías graves”. Leonel Dozza de Mendoga. Col: M-1067. 
Las sesiones clínicas tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de 
San Vicente, 4, 5.- planta.
Entrada libre
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II Jornada de Salud Mental Infanto-juvenil
Sábado 15 de diciembre 2001.

Objetivos;

* Conocer las necesidades y demandas de hospitalización en niños y jóvenes en Salud Mental 
en la Comunidad de Madrid

* Conocer los recursos para la hospitalización en Salud Mental Infanto-Juvenil de la Comunidad 
de Madrid y las vías de acceso a las mismas.

* Exposición y reflexiones sobre los criterios de hospitalización 

Programa

9,30 h. Recepción y entrega de Documentación

10.00- 10,15 h. Presentación: Fernando Chacón Fuertes. Decano - Presidente del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid.

10.15- 10,45 h. Ponencia: Necesidades en Salud Mental Infanto-Juvenil en la Comunidad Autóno­
ma de Madrid. Javier Urra Portillo. Psicólogo Fiscalía y Juzgados de Menores.

10.45- 11,15 h. Ponencia: El Rol del Psicólogo en los servicios de Salud Mental Infante - Juvenil. 
Mercedes Valle Trapero. Col. M-3529. Servicio Neomatología Hospital Clínico San Carlos.

11.15- 11,45 h. Descanso

11.45- 12,15 h. Ponencia: Formación y especialización del psicólogo en los servicios de Salud 
Mental Infante - Juvenil. Luisa Fernanda Yagüe Ariza. Psicóloga Clínica. Col. M-10689. Centro de 
Psicología Dinámica THREIk. Fue integrante del equipo de psicología clínica de la Fundación Ji­
ménez Díaz de Madrid.

12.15- 13,30 h. Coloquio 

13,30-16,00 h. Comida

16.00- 17,00 Mesa Redonda: “Intercambio de Experiencias”. D. Eduardo Paolini. Psicólogo Niño 
Jesús Col. M-634. Juila Pérez Sánchez. Psicóloga Fiscalía de Menores. Col. M-932. Margarita Al- 
caní Pertejo. Psiquiatra Hospital Niño Jesús. Carmen Villanueva Suárez. Psicóloga. Col. M-1362. 
Responsable del Programa Infanto-Juvenil del Centro de Salud Mental de Parla (Area 10).

17.00- 18,00. Coloquio

18,00 h. Conclusiones y Clausura

Lugar: Salón de Actos. Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Organiza: La Sección de Psicología Clínica y de la Salud del COP de Madrid

Horario: Mañana: de 9,30 a 13.30 h. Tarde: de 16,00 a 18,30 horas

Inscripción: Colegiados; 1.000 ptas. / 6,01 E; No Colegiados: 5.000 ptas. /  30,05 E.

Estas Jornadas están reconocidas de Interés Sanitario por parte de la Consejería de Sanidad de 
la Comunidad Autónoma de Madrid.

VOCAÜAS Y SECCIONES
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jm  La intervención desde ei modeio cognitivo-conductuai Vili Curso

El Colegio realiza una nueva convocatoria del curso de formación en el modelo cognitivo- 
conductuai.
Este curso se estructura en cuatro bloques independientes en su desarrollo de forma que las per­
sonas interesadas se pueden inscribir en cualquiera de los bloques sin necesidad de realizar el 
curso completo.
En cualquier caso todos los bloques admiten un máximo de 25 alumnos y, caso de haber un nú­
mero mayor de solicitudes, tendrán preferencia los alumnos que se inscriban en el curso com­
pleto.
Evaluación del Vil curso: Al finalizar cada uno de los Bloques que forman el curso se pasó un 
cuestionario a los alumnos para que evaluasen cada uno de los temas del mismo utilizando una 
serie de criterios que variaba entre 0 (muy insuficiente) y 10 (óptimo). A continuación ofrecemos 
el resumen de la valoración media para cada uno de los Bloques y del curso completo.

VOCALÍAS Y SECCIONES

Criterio /  Bioques i II III IV Media

1. El profesorado en general 7,2 7,2 6,9 8,1 7,3

2. El Interés que ha despertado 6,9 7,1 6,9 8,4 7,3

3. La claridad y orden de las exposiciones 7 7,1 6,7 8 7,2

4. Las respuestas a las preguntas de los/as alumnos/as 7,1 7,3 6,7 8 7,2

5. El estímulo a la participación de los alumnos/as 7,1 7,2 7,7 7,9 7,4

6. La preparación teórica del profesorado 8,3 7,9 8,5 8,5 8,3

7. La experiencia práctica que han demostrado tener en el tema 8,3 8 7,7 8,4 8,1

8. La utilidad de los contenidos que han expuesto 7,4 7 6,6 8,1 7,2

9. La actualización de los contenidos que han expuesto 7,3 7,5 7,1 7,9 7,4

10. Los ejercicios prácticos que han expuesto 7,1 6 6,3 7,5 6,7

Programa del curso

Bloque III: Psicología de la salud comunitaria 

Duración bioque MI: 35 horas
Tema 1 Planificación, programación y evaluación de acciones de salud. Diseño de Programas de 
intervención. Amado Benito de la Iglesia M-00147.14 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h. 
Tema 2 Programa de eduación para la salud en la escuela. Amado Benito de la Iglesia M-00147. 
16 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.
Tema 3 Programa de salud en la adolescencia. Máximo Alaez Fernández M-00520.21 de enero 
de 2002 de 16,00 a 21,00 h.
Tema 4 Programa de asistencia a familias en crisis, separación y divorcio. Angeles Sanz Yaque 
M-01701.23 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.
Tema 5 Programas para dejar de fumar. M® Paz García Vera M-08759. 28 de enero de 2002 de
16,00 a 21,00 h.
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Tema 6 Programa de rehabilitación de pacientes psiquiátricos crónicos. Abelardo Rodríguez Gon­
zález M-07898.30 de enero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Tema 7 Programas de Intervención psicológica con enfermos oncológicos. M® Cristina Coca Pe- 
reira M-11962.4 de febrero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Bloque IV: El aprendizaje de las habilidades profesionales
Tema 1 Aprendizaje de las habilidades terapéuticas. Habilidades fundamentales, y algunas si­
tuaciones que requieren un especial manejo. Enrique García Huete M-01476 6 de febrero de 2002 
de 16,00 a 21,00 h.

Tema 2 La formación de otros profesionales, en el trabajo en equipo. Enrique García Huete M- 
01476.11 de febrero de 2002 de 16,00 a 21,00 h.

Horario: Lunes y miércoles de 16,00 a 21,00 h.

Cuotas de inscripción

VOCALÍAS Y SECCIONES

Bloque III (35 horas) 

Bloque IV (10 horas)

Colegiados

28.000 ptas./168,28 e

9.000 ptas./54,09 e

No colegiados

56.000 ptas./336,57 e

18.000 ptas./108,18e

Sede dei curso, información e incripciones
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 5- ó 6- planta. 
28008 Madrid, form-copm@correo.cop.es
Tels.: 91 541 99 98/99; Fax: 91-547.22.84; http://www.cop.es/delegaci/madrid

M onografía
N ED lAC lO n:

Mediación; Una alternativa Extrajurídica i  UWA 
ALTERNATIVA 

EXTRAJURIDICA

• Mediación Familiar. < i
• Mediación Menores y  Jóvenes. i i
• Mediación Laboral. (C ! 

S i
• Mediación Penal. oz!
• Estrategias y tácticas de Mediación. _ _ l j
Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1.500 ptas. • No colegiados: 2.500 ptas. (IVA incluido)

«STnSeBilM
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V Curso de postgrado: Psicología de urgencia y emergencia
Coordinador: D. Fernando A. Muñoz Prieto. Coi. M-13716 

Objetiyps
1. - Faciiitar al aiumno las técnicas y habilidades prácticas más comunes, en el manejo de las ur­
gencias y emergencias psicológico-psiquíatricas, desde una perspectiva cognitivo-conductual.
2. - Darle a conocer los contenidos teóricos que justifican ei empleo de dichas técnicas.
3. - Mostrar ias características dei encuadre situacionai de las principales emergencias psicológi­
co-psiquíatricas.
3. - Lograr la automatización de las acciones del alumno, ante las situaciones mencionadas, lo que 
le permitirá desempeñar con seguridad y eficacia su trabajo en función de su tituiación, hasta la 
atención de la urgencia por ei personai encargado.
4. - Facilitar que el alumno identifique y maneje el estrés situacionai que pueda manifestar en el 
desempeño de su trabajo.

Programa

1. - Aspectos generales en psicología de urgencia
- Intervención Crítica versus intervención en crisis
- Peritaje de urgencia
- Aspectos jurídicos de ia intervención en emergencias

2. - Psicopatología y manejo de las emergencias psicológicas
- Llamadas telefónicas con demandas o alteraciones del comportamiento
- Crisis depresiva / suicida
- Cuadros de agitación psico-motora
- Cuadros de vioiencia física
- Estrés postraumático
- Controi de Estrés y Estrés laboral (Síndrome Burn out)

3. - Medicina de emergencias
- Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias
- Psicofarmacología de urgencia
- Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas

4. -Atención de las urgencias psicológicas por agresiones
- Atención y manejo psicológico de los pacientes armados / rehenes
- Atención psicoiógica en las agresiones sexuales
- Atención psicológica en ios maios tratos

5. - Coordinación y comunicación en urgencias
- Información a ia población en emergencias, simulacros, evacuaciones
- Características y funcionamiento de los servicios de urgencia sanitaria extrahospitaiaria, loca- 
ies, de la comunidad y nacionales
- Comunicación de malas noticias

6. - Videoforum

7. - Visita centro de coordinación de urgencias 061-INSALUD-Madrid

8. - Habilidades prácticas para la atención de urgencias psicológicas
- Casos Clínicos
- Role Playing
- Estrategias de apoyo y afrontamiento psicológico inmediato para personai interviniente en Emer­
gencias.

VOCALÍAS Y SECCIONES
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Profesorado
Profesionales del ámbito de la Psicología y Medicina de Emergencias con probada experiencia 
práctica, docente, e investigadora en la atención manejo de la urgencia y emergencia psicológi- 
ca-psiquíatrica.
- D. J.J. Miguel Tobal (Psicólogo. Catedrático Facultad Psicología, UCM). Coleg. M-4524
- D. F.A. Muñoz Prieto (Psicólogo. Consultor en Psicología de Urgencia y Emergencias. Coleg. 
M-13716
- D. J. García Pondal (Médico. Coordinador Médico 061- Madrid).
- D. J.A. Rivas González(Psicólogo. Jefe Area Socio-Profesional, del Centro de Formación y Ac­
tualización de la Dirección General de la Policía). Coleg. M-00969.
- D. A. De Miguel Lillo (Psiquiatra. Director Medico Integrated Mental Flealth Services.
- D. E. Parada Torres (Psicólogo. Consultor de Crisis y Emergencias). Coleg: M-11358.
- D. Isabel Casado Florez. Samur PC.

Destinatarios: Dirigido a Psicólogos. Con acceso para Médicos y Enfermeras.

Fechas: del 10 al 21 de diciembre de 2001 

Horario: 17,00 a 21,00 h.

Duración: 40 horas lectivas

Cuotas de inscripción:
Colegiados: 33.000 Ptas./198,33 e 
No Colegiados:45.000 Ptas./270,46 e

En la anterior edición concedido el aval con el número 192 por la Sociedad Española de Medici­
na de Urgencias y Emergencias.

información, inscripciones y iugar de ceiebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4,5® planta. Teléfono: 915419999/8; Fax: 915472284; 
E-mail: form-copm@correo.cop.es
Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elogiada.

VOCALÍAS Y SECCIONES
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VOCALÍAS Y SECCIONES

m  Curso de especialista en psicología en urgencias, emergencias y catástrofes
Coordinador: Prof. D. Fernando A. Muñoz Prieto. Psicólogo. Consuitor de Psicología de Ur­

gencia y Emergenci. Coi. M-13716.

Objetivos del Curso

Como objetivos generaies se perfilan los siguientes :

1. - Capacitar ai alumno con las técnicas y habiiidades prácticas más comunes, en ei manejo de las 
urgencias y emergencias psicológico-psiquíatricas, desde una perspectiva cognitivo-conductuai.

2. - Darle a conocer los contenidos teóricos que justifican el empleo de dichas técnicas.

3. - Mostrar las características del encuadre situacional de las principales emergencias psicológico- 
psiquíatricas y faciiitar la capacitación adecuada para trabajar en estas áreas como especialista.

4. - Lograr la automatización de las acciones del alumno, ante las situaciones mencionadas, io que 
ie permitirá desempeñar con seguridad y eficacia su trabajo.

5. - Facilitar que el alumno identifique y maneje ei estrés situacionai que pueda manifestar en el 
desempeño de su trabajo.

6. - Facilitar ei conocimiento de un abordaje integrador en la asistencia psicológica urgente en ur­
gencias, emergencias y catástrofes.

Contenidos

1. Aspectos generales en psicología de urgencia
* Intervención Crítica versus intervención en crisis
* Peritaje psicológico de urgencia
* Aspectos jurídicos de la intervención psicológica en emergencias

2. Urgencias, patología y manejo de las emergencias psicológicas
* Manejo de las llamadas telefónicas con demandas o/por alteraciones del comportamiento
* Manejo psicológico urgente de la crisis depresiva
* Manejo psicológico urgente de los cuadros de agitación psicomotora y de violencia física
* Manejo psicológico urgente de las crisis de angustia.
* Psicología de urgencia en oncología
* Psicología de urgencia en VIFI.
* Atención psicológica urgente en trastornos facticios, conversivos, hipocondriacos y otros.
* El paciente frecuentador de urgencias.
* Trastorno de Estrés Post-traumático.
* Estrés Laboral y Síndrome de Burn-Out

3. Medicina de emergencias
* Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias
* Psicofarmacología
* Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas.

4. Urgencias psicológicas y agresiones
* Manejo de los pacientes armados y/o con rehenes
* Medidas de auto-protección
* Atención psicológica urgente en atentados terroristas
* Malos tratos y urgencia psicológicas en menores
* Atención psicológica urgente en agresiones sexuales y malos tratos

5. Otras situaciones en psicología de urgencia
* Urgencias psicológicas en geriatría
* Urgencias psicológicas en materno-gestantes
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* Urgencias psicológicas en accidentes de tráfico
* Urgencias psicológicas en lesionados medulares
* Traslado de la urgencia psicológico-psiquiátrica
* Comunicación de malas noticias y fallecimiento.

6. Recursos humanos en psicología de emergencia
* Perfiles psicológicos de los profesionales intervinientes
* Selección, formación y aspectos psicológicos ético-asistenciales
* Causas y manejo de las desestabilizaciones psicológicas de los profesionales intervinientes
* Estrategias de apoyo y debriefing.

7. Visitas centro de coordinación de emergencias
* Visita Centro de Coordinación de Emergencias Sanitarias del 061-Madrid.

8. Aspectos psico-sociales, coordinación y comunicación en urgencias
* Información a la población en emergencias, simulacros y evacuaciones
* Organización y planificación de la asistencia psicológica en catástrofes nacionales e interna­
cionales
* Información en desastres artificiales y naturales
* Recursos sociales e institucionales y de ONG en catástrofes

Metodología: Se sigue para la impartición del curso, una metodología activa y participativa, con 
un desarrollo teórico práctico, de las diferentes unidades didácticas.

practicas internas: en el aula con role-playing, visualización y estudio de videos reales, análisis 
de casos.

practicas externas: 12 horas en uvi-movil del 061-insalud-madrid, 8 horas en el centro de coordi­
nación de urgencias-vehiculo de intervención rápida, del 061-insalud de Madrid.

Profesorado Invitado:
* Fernando A. Muñoz Prieto. Psicólogo. Consultor de Psicología de Urgencias y Emergencias. 
Col.M-13716.
* Enrique Parada. Psicólogo. Col. M-11358. Dtor. Consultoría y Formación ICAS-España.
* Nuria López Mora. Fiscalía Juzgado N® 30 Madrid
* Concha Peco. Psicóloga y Alejandro Rocamora. Psiquiatra. Teléfono de la Esperanza.
* Ana Alvarez Jiménez. Psicóloga. Col. M-11385. Ana Isabel Fernández. Psicóloga. Asociación 
Española Contra el Cáncer
* Inmaculada Terribas. Psicóloga Vida-Asociación colaboradora Fundación Anti-Sida España.
* José Ignacio Robles. Psicólogo. Col. M-6274. Hospital Gómez Ulla.
* José M.® Pérez Millán. Psicólogo Departamento Psiquiatría. Col. M-12503. Hospital Gregorio 
Marañón
* Juan José Miguel Tobal. Psicólogo. Col. M- 4524. Catedrático Facultad de Psicología, U.C.M.
* Julio García Pondal. Médico CGS-Comunicaciones Gestión Sanitaria
* Andrés de Miguel. Psiquiatra. Director Médico IMHS-Integrated Mental Health Services
* Juan Antonio Rivas. Psicólogo. Col. M-969. Jefe del Area Socio-profesional, Centro de Forma­
ción y Actualización de la Dirección General de la Policía.
* Javier Gómez Segura. Guardia Civil. Psicólogo. Col. M-12411.
’  M® Luisa Cabañas. Psicóloga. Col. M- 7753. Directora del Gabinete psicológico de la Asociación 
Víctimas del Terrorismo.
* Javier Urra Portillo. Psicólogo. Col. M-2244. Fiscalía del Menor Psicólogo
* Susana Fernández de Liger. Col. M-14343. Psicóloga. Proyectos de Psicología Mariana Segura. SL
* Silvia García y Cristina Rubio. Psicólogas Departamento de coordinación académica Fundación 
Española de la Tercera Edad.
* Ana Romero Valdespino. Psicóloga. Col. M-12896. Centro Altai Psicología.
* Mar Cogollos. Col. M-6246. Psicóloga. Directora de la Asociación Española para el Estudio de 
la Lesión Medular Espinal (AESLEME)
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* José Francisco Jiménez Galindo. Médico SERCAM.
* Alicia Morales Rodríguez. Psicóloga. Col. M-13934. Asociación Víctimas del Terrorismo.
* Carmen Morales Crespo. Psicóloga. Col. M-14088. Asociación Víctimas del Terrorismo.
* Inés Portero Quintanilla. Psicólogo. Col. M-8502. Asociación Víctimas del Terrorismo.
* Manuel Rodríguez. Presidente COP Extremadura
* Personal Médico 061. Insalud-Madrid.
* Elena Puertas. Col. M-13708. Psicóloga. Dirección General de Protección Civil 
Destinatarios: Dirigido a Psicólogos. Con acceso para Médicos y Enfermeras.

Fechas: Enero 18, 19; Febrero 1,2,15, 16; Marzo 1,2, 15, 16; Abril 5, 6,19,20; Mayo 10, 11,24, 
25; Junio 7 y 8

Horario: Viernes de 16.00 a 22.00 h. Sábados de 9.00 a 15. h. 00
Duración: 150 horas lectivas: 120 horas teórico-prácticas, más 30 horas de trabajo final.
Cuotas de Inscripción:

Colegiados No Colegiados
150.000 ptas. / 901,52 e 225.000 pías. /1352,28 e
75.000 ptas. / 450,76 e 125.000 ptas. /  751,27 e
40.000 ptas. / 240,40 e 50.000 ptas. / 300,51
35.000 ptas. / 210,35 e 50.000 ptas. /  300,51

VOCAÜAS Y SECCIONES

Curs completo
Primer pago )al formalizar la inscripción) 
Segundo pago )antes 16 de febrero) 
Tercer pago )antes de 10 de mayo)

Información, inscripciones y lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4-5.® planta. Teléfono: 91 541 99 99/98.

Cursos en Neuropsicología. Curso Neuropsicología del lenguaje
No cabe duda que el lenguaje ha sido siempre uno de los temas que más han interesado a 

los psicólogos. El conocer cómo los niños adquieren esta capacidad, qué consecuencias se de­
rivan de la afectación de este sistema y los modos de intervención, han constituido temas funda­
mentales de numerosas publicaciones provenientes de todos los ámbitos de la psicología.

El surgimiento, en los últimos años, del enfoque de la Neuropsicología Cognitiva ha permitido en­
marcar estos temas desde otra perspectiva, que se ha demostrado más eficaz en la propuesta 
de nuevos modelos cognitivos, medidas de valoración, y programas de rehabilitación.

En este sentido, es importante que el psicólogo interesado en este tema, reciba una información 
específica sobre esta disciplina, la Neuropsicología del Lenguaje, que favorezca su labor diaria.

Objetivos:
* Ahondar en el conocimiento de las capacidades lingüísticas y de comunicación tanto en sujetos 
normales, como en personas que presentan algún tipo de disfunción cerebral.
* Facilitar la comprensión de la relación entre estructuras y mecanismos cerebrales con la comu­
nicación y lenguaje.
* Presentar al psicólogo clínico un nuevo campo de actuación con una población creciente de per­
sonas que presentan alteraciones dei lenguaje (personas mayores, demencias, infartos cerebra­
les, traumatismos craneoencefálicos, etc.).
* Dar a conocer las pruebas y tests neuropsicológicos más sensibles para valorar las alteracio­
nes del lenguaje.

Exponer las técnicas y estrategias de rehabilitación neuropsicológica más eficaces para la in­
tervención.

Contenidos:
* Desarrollo del lenguaje y maduración cerebral: Etapas del lenguaje infantil.
* Historia de la Neuropsicología del lenguaje: Modelos clásicos y Formulaciones actuales.
* Modelos del procesamiento lingüístico desde la perspectiva de la neuropsicología cognitiva.
* Estructuras cerebrales implicadas en la capacidad lingüística.
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* Alteraciones de la función del lenguaje: Afasia, Anormia, Dislexias y otros déficits lingüísticos.
* Evaluación neuropsicológica y rehabilitación.

Fechas: Enero 24, 25, 26 y 31; Febrero 1,2, 7, 8, 9, 14, 15 y 16.

Curso de Neuropsicología de la Memoria

La memoria es una de las funciones cognitivas superiores más importantes, ya que está involucra­
da en el procesamiento del resto de las capacidades, por lo que es fundamental que el psicólogo 
tenga un conocimiento profundo de su funcionamiento normal así como de las posibles alteracio­
nes que pueden observarse debido a diversas patologías, tanto psicológicas, psiquiátricas, como 
neurológicas.

El enfoque desde el que se va a abordar la memoria en este curso, es el propio de la neuropsi­
cología, es decir, la relación entre el funcionamiento y estructuras cerebrales de una parte, y cog­
nición de otra. Hoy día, el psicólogo clínico se enfrenta a un mayor número de casos de personas 
con alteraciones en la memoria, debido a la existencia de patología cerebral (traumatismos cra- 
neoencefálicos, accidentes de tráfico, demencias, etc...) y al aumento de población de más de 65 
años, con o sin demencias, que acusan un déficit de memoria, que muchas veces es invalidante 
para la vida cotidiana.

Objetivos:
* Ahondar en el conocimiento de las capacidades de la función mnésica tanto en sujetos norma­
les, como en personas que presentan algún tipo de disfunción cerebral.
* Facilitar la comprensión de la relación entre estructuras y mecanismos cerebrales con la capa­
cidad de aprendizaje y memoria.
* Presentar al psicólogo clínico un nuevo campo de actuación con una población creciente de per­
sonas que presentan alteraciones de memoria (personas mayores, demencias, infartos cerebra­
les, traumatismos craneoencefálicos, etc.).
* Dar a conocer las pruebas y tests neuropsicológicos más sensibles para valorar las alteracio­
nes de la memoria.
* Exponer las técnicas y estrategias de rehabilitación neuropsicológica más eficaces para inter­
venir terapéuticamente en esta población.

Contenidos:
* Definición, clasificación y mecanismos fisiológicos de la memoria. Historia de la neuropsicolo­
gía de la memoria.
’  Modelos cognitivos de la función mnésica.
’  Estructuras cerebrales relacionadas con la memoria.
* Déficits de memoria asociados a la patología cerebral. Las amnesias: Definición y Clasificación.
* Evaluación y rehabilitación neuropsicológica.

Fechas: Febrero 21,22, 23; Marzo 7, 8, 9, 21,22, 23; Abril 11, 12 y 13.

Curso sobre Demencias: una visión neuropsicológica

El progresivo envejecimiento de la población y de la sociedad española, nos hace enfrentarnos a 
la problemática que presentan las personas mayores, en la que destaca la aparición de procesos 
neurodegenerativos como las demencias.

Ante esta nueva realidad, el psicólogo debe recibir una formación específica sobre el deterioro 
cognitivo y las alteraciones psicológicas que presentan estas personas, así como las técnicas de 
valoración de las mismas. Esta necesidad se ha reflejado también en la petición que han realiza­
do los participantes en las I y II Jornadas de Neuropsicología mencionadas anteriormente.
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Objetivos;
* Conocer los distintos procesos neurodegenerativos, su etiología y clasificación.
* Facilitar la comprensión de la relación entre la degeneración neurofisiológica y las alteraciones 
cognitivas, conductuales y emocionales.
* Presentar al psicólogo clínico un nuevo campo de actuación con una población creciente de per­
sonas mayores y que presentan demencia.
* Dar a conocer las pruebas y tests neuropsicológicos más sensibles para poder establecer un 
diagnóstico precoz y diferencial de las demencias.
* Exponer las técnicas y estrategias de estimulación y rehabilitación neuropsicológica más efica­
ces para intervenir terapéuticamente en esta población.

Contenidos:
* Definición y criterios diagnósticos.
* Proceso diagnóstico de las demencias. Pruebas neurológicas, neuroimagen, diagnóstico dife­
rencial con otras patologías cerebrales y psiquiátricas.
* Evaluación neuropsicológica de la demencia.
* Clasificación de las demencias. Características clínicas de las demencias más importantes: En­
fermedad de Alzheimer, demencia Fronto-Temporal (Enfermedad de Pick), Enfermedad de Hun- 
tington. Complejo Demencia-Sida, Demencia Vascular, Enfermedad de Parkinson, Enfermedad 
de Creutzfeld-Jakob, Esclerosis múltiple.
* Programas de intervención en personas con demencia: tratamiento psicofarmacológico, modifi­
cación de conducta y programas de estimulación y rehabilitación neuropsicológica.
* Neuropsicología forense.

Fechas: Abril 25, 26, 27; Mayo 16, 17, 18, 23, 24, 25, 30, 31 y Junio 1.

Metodología: Para presentar los contenidos del programa se realizarán exposiciones teóricas 
con diferentes medios audiovisuales (transparencias, vídeos, artículos de prensa, etc.), pero se 
hará especial hincapié en la parte práctica de los mismos. Para ello se crearán grupos de deba­
te y de trabajo en los que se comentarán casos prácticos, se harán análisis e interpretaciones de 
protocolos de evaluación, así como las directrices necesarias para realizar informes.

Profesorado:
* Dra. Ana Franck García. Médico adjunto del Servicio de Neuropsicología del Hospital Universi­
tario La Paz. Miembro del Colegio de Médicos de Madrid.
* Dra. Sara Fernández Guinea. Departamento de Psicología Básica II. Facultad de Psicología de 
la UCM. Coordinadora del Masterde Neuropsicología. Asesora del Gabinete AIDAC. Miembro del 
grupo de trabajo de Neuropsicología, dependiente de la Sección de Psicología Clínica del COP- 
Madrid. Colegiada M-12629.
* Dña. Elena Koronis Pereda. Práctica privada de la Psicología Clínica y de la Neuropsicología. Miem­
bro de la Junta Gestora de la Sección de Psicología Clínica del COP-Madrid. Colegiada M-11990.
* Dr. Fernando Maestú Unturbe. Departamento de Psicología Básica II. Facultad de Psicología de 
la UCM. Centro de Magnetoencefalografía de la UCM. Colegiado M-11338

Destinatarios: Psicólogos/as colegiados y Estudiantes de Psicología.

Duración: 40 horas.

Horario: Jueves y Viernes de 17.30 a 20.30 horas. Sábados de 10.00 a 14.00 horas.

Cuotas de inscripción;
Matrícula a los 3 Cursos: Colegiados y estudiantes: 98.000 ptas. /  588,99 e. No Colegiados:
150.000 p ta s ./901,52 e.
Cursos sueltos: Colegiados y estudiantes último ciclo: 33.000 ptas. / 198,33 e. No Colegiados:
52.000 p ta s ./312,53 e.

Información, inscripciones y lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4-5- planta. Teléfono; 91 541 99 99/98.
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Vocalía de Psicología y 
Drogodependencias

■ Técnicas de intervención en tabaquismo

Objetivos:
• Dotar a los participantes de unos conocimientos básicos sobre el tabaco.
• Conocer las técnicas más efectivas en tabaquismo.
• Aprender el manejo de cada una de las estrategias.

Contenidos:

1. Tabaquismo: aspectos conceptuales básicos:
1.1. Historia y criterios diagnósticos. 1.2. Bases neurobiológicas y psicofisiológicas. 1.3. Factores 
implicados en la iniciación y experimentación. 1.4. Componentes del tabaco.

2. Efectos del tabaco en el organismo.
2.1. El fumador habitual. 2.2. El fumador pasivo.

3. Evaluación del tabaquismo.
3.1. Evaluación fisiológica. 3.2. Evaluación conductual.

4. Tratamientos de deshabituación.
4.1. Tratamientos médicos-farmacológicos. 4.2. Tratamientos psicológicos. 4.3. Tratamientos co­
munitarios y de autoayuda. 4.4. Programas multicomponentes.

5. Estrategias de prevención de recaídas.

6. Descripción de casos clínicos.

7. Diseño de programas de intervención.

Metodología: Se explicará cada uno de los contenidos del programa, apoyándose en el material 
entregado y posteriormente se realizarán distintas demostraciones por parte del profesor del ma­
nejo de las diferentes técnicas. Está previsto la realización de una serie de prácticas.

Role-playing de distintas técnicas de tratamiento.

Realización por grupos de un programa intervención y posterior discusión.

Duración: 20 horas.

Profesorado: José Antonio Molina del Peral (Col. M-13064). Psicólogo. Centro el Olivar.

Fechas: 18,19 y 25, 26 de enero de 2002.

Horario: Viernes de 16,00 a 21,00 y sábados de 9,00 a 14,00 h.

Cuotas de inscripción: Colegiados: 16.000 ptas./96,16 e. No colegiados: 25.000 ptas./150,25 e.

Lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta. 28008 
Madrid.
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Vocalía de Psicología Educativa
Sección de Psicología Educativa
Información
Se ha aprobado la concesión de una beca para los cursos organizados por la Vocalía o por la Sec­
ción de Psicología Educativa. Excepcionalmente, y en función del presupuesto, se concederán 
ayudas para actividades de formación externa al COP-M. Las solicitudes deberán dirigirse a la 
Vocalía de Psicología Educativa, acompañadas de un breve currículum con referencia a la situa­
ción laboral actual.

En la concesión de ayudas se valorará la pertenencia a la Sección de Psicología Educativa.

VOCALÍAS Y SECCIONES

N.° de inscritos sección de Psicología Educativa al 2-11-2001; 101

Internet
Contamos con un buzón electrónico para la Vocalía; el objetivo es agilizar y facilitar la comunica­
ción con y entre los colegiados en el área: informaciones de interés, intercambio de datos, gru­
pos de trabajo, consultas...

Si deseas recibir información de las actividades de la Vocalía o sobre noticias de Interés en el 
área, a través de Internet, envía un mensaje al correo de la Vocalía. Indica en el cuerpo del men­
saje tu ámbito de actuación en áreas de interés.

La dirección para mensajes y sugerencias es:

educativa.copm@correo.cop.es

Consultas
El horario de la Vocalía para consultas técnicas son los lunes, de 19,00 a 21,00 h.

Teléfonos: 91 547 38 10; 91 547 28 47.
Si desea mantener una entrevista personal, debe llamar con antelación para concertar una fecha.
Las consultas también podrán realizarse por Internet mandando un mensaje al E-mail de la Vo­
calía.

Vocalía de Formación
Experiencias profesionales
El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen­
tación de una actuación profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in­
teresados en la temática concreta y abrir un debate sobre la metodología utilizada y los resultados 
obtenidos.

Animamos a los compañeros y compañeras de este área a presentar y compartir las experien­
cias ajustándose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guía.
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Vocalía de Intervención Social
Próxima Experiencia:

26 de Enero “Programa de Respaldo psicológico para cuidadores de Enfermos de Alzheimer”. 

M.® del Mar López Manrubia. Psicóloga. Col. M-14015.

Las experiencias tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de San 
Vicente, 4.

Entrada libre

VOCALÍAS Y SECCIONES

I II Curso de Especialista en Intervención Social con Mujeres

Coordinación técnica: Anabel Morras Bartolomé. Asesora Vocalía de Intervención Social en el 
área de Mujer del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Soda -Trabajadora de CATEP Inter­
vención Social S. Coop.

Presentación: Las mujeres, dada la perpetuación de las desigualdades de género, se han ido 
configurando dentro del contexto de las políticas de protección social como un colectivo al que se 
destinan numerosas actuaciones. Pero no sólo la importancia numérica que tienen como de­
mandantes de los sistemas de protección social y que exige del conocimiento de las diferentes 
políticas y programas dirigidos a las mujeres, nos lleva a plantearnos la puesta en marcha de es­
te Curso de Especialista. También, la necesidad de formar a los y las profesionales para que in­
corporen en sus intervenciones sociales la perspectiva de género de manera transversal como 
una estrategia para garantizar la plena igualdad entre hombres y mujeres, como propone el Tra­
tado de Amsterdam para toda la Unión Europea.

Objetivos:
1. Identificar las causas de la desigualdad de género en sus aspectos económico-políticos, cul­
turales, sociales y psicosociales
2. Conocer las diferentes contribuciones de los movimientos feministas al cambio en las relacio­
nes de desigualdad
3. Conocer el desarrollo histórico y el panorama actual de las políticas de igualdad en el contex­
to europeo y español
4. Analizar la implementación de políticas de igualdad en las administraciones públicas
5. Dar herramientas teóricas y metodológicas necesarias para la incorporación de la perspectiva 
de género en las diferentes fases de la planificación de la Intervención
6. Conocer programas de intervención social con mujeres en diferentes ámbitos

Horario docente: Jueves de 18,00 a 22,00 h. Viernes de 9,00 a 15,00 h.

Programa

Módulo M2. Las políticas de igualdad (13,14,20 y 21 de diciembre de 2.001)

Contenidos:
1. Las políticas de igualdad. Contexto histórico en el que surgen.
2. Las políticas de igualdad en el contexto europeo.
3. Las acciones positivas.
4. Las políticas de igualdad en España.
5. Los Planes de igualdad de oportunidades: logros y retos. Ejemplo de desarrollo en el ámbito 
local.
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6. Implementación de políticas de igualdad en las Administraciones Autonómicas.
7. Evaluación de los planes de igualdad.

Profesorado:
* Celia Valiente Fernández. Departamento de Sociología. Univ. Carlos III
* Marina Subirats Martori. Concejala de Educación del Ayuntamiento de Barcelona.
* Izaskun Moyoua Pinillos. Secretaría General Instituto de la Mujer de EMAKUNDE.
* Rosa Domínguez Aranda. Soda trabajadora de Catep Intervención Social S. Coop.

Módulo M3. La perspectiva de género en la planificación de proyectos de Intervención So­
cial (17,18 y 31 de enero y 1 de febrero de 2.002)

Contenidos:
1. La perspectiva de género en las diferentes fases de la planificación: diseño, gestión, ejecución, 
evaluación y seguimiento.
2. Análisis de proyectos desde la perspectiva de género.

Profesorado:
* Pepa Franco Rebollar. Folia Consultores.
* Lorenzo Casellas López. Socio-trabajador Catep Intervención Social S. Coop.

Módulo M4. Programas de Intervención Social con Mujeres: Eduación, formación e inserc- 
cion laboral, responsabilidades compartidas, salud, educación y formación e insercción la­
boral (14,15,28 de febrero y 1 de marzo de 2.002)

Contenidos:
1. Responsabilidades compartidas para el desarrollo personal.
2. Programa de salud con perspectiva de género.
3. Programas para la Igualdad en contextos educativos.
4. Principales Programas de Formación e Inserción Laboral dirigidos a mujeres de la Comunidad 
de Madrid.

Profesorado:
* Carmen Gregorio Gil. Subdirectora. Instituto de Estudios de la Mujer. Universidad de Granada.
* Anabel Morras Bartolomé. Socia-trabajadora de Catep Intervención social S. Coop.
* Begoña Merino Merino. Consejera Técnica del área de Promoción de la Salud. Subdirección Ge­
neral de Promoción de la Salud y epidemiología. Ministerio de Sanidad y Consumo.
* Ana Mañeru Mendez. Directora de Programas de Educación y Cultura. Instituto de la Mujer.
* Representante de la Dirección General de la Mujer. Consejería de la Mujer. Consejería de Ser­
vicios Sociales. Comunidad de Madrid.

Módulo M5. Programas de Intervención Sociai con mujeres: participación y vioiencia do­
méstica (14,15, 21 y 22 de marzo de 2.002)

Contenidos:
1,
2,
3.
4.
5.

VOCALÍAS Y SECCIONES

La participación de la mujer en el ámbito rural.
La participación de las mujeres. Creación de la Casa de la Mujer de Vicálvaro. 
Planes Nacionales de lucha contra la violenoia doméstica.
Proceso Operativo en el ámbito Municipal ante situaciones de violencia domestica. 
Las casas de acogida a mujeres maltratadas

6. Programas de Intervención con hombres maltratadores.

Profesorado:
* Begoña Fernández Quejo Flermosilla. Concejala de Servicios Sociales y Mujer de San Martín 
de la Vega.
* Mar Cercadillo Isla y Arantxa García Martínez. Asociación de Mujeres “Las Tejedoras” Vicálvaro.
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* Mar García Ferrar. Subdirectora General de Estudios y Cooperación. Instituto de la Mujer.
* Técnica del área de promoción de empleo del Ayuntamiento de Madrid.
* Ana M- Pérez del Campo. Presidenta Federación de Asociaciones de Mujeres Separadas y Di­
vorciadas.
* Luis Bonino Mendez. Director. Centro de Estudios de la Condición Masculina.

VOCALÍAS Y SECCIONES

Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia

Coordinación Técnica: Ferran Casas. Catedrático de Psicología Social de la Universidad de Gi- 
rona. Director del Instituto de Investigaciones sobre Calidad de Vida (IRQV). Coordinador de la 
Red Catalana de Investigadores sobre los Derechos de la Infancia y su Calidad de Vida (XCIII). 
Director de la publicación del Colegio Oficial de Psicólogos “Intervención Psicosocial. Revista so­
bre igualdad y Calidad de Vida”.

Amparo Olmedilla . Asesora de la Vocalía de Intervención Social en el área de Infancia y Familia. 
Técnica del Instituto Madrileño del Menor y la Familia, Area de Coordinación de Centros.

Presentación: Las intervenciones sociales con los menores de edad en situaciones de dificultad 
o conflicto social, y con sus familias, constituyen un ámbito de actividad profesional que se ha vis­
to sometido a espectaculares cambios a lo largo de las dos últimas décadas. Muchos de estos 
cambios conllevan difíciles paradojas con las que han de convivir los profesionales de la inter­
vención social.

Por una parte el paradigma de los Derechos del Niño se va implantando, aunque sometido a lo 
que algunos denominan altos consensos y bajas intensidades. Por otra, distintos autores euro­
peos han venido denunciando las consecuencias de la falta de asunción de nuestras responsa­
bilidades sociales, colectivas en relación con nuestra población infantil, que va acompañada de 
una desinformación y desinterés sobre la situación real muchos niños y niñas (invisibilidad esta­
dística de la infancia; la infancia sometida a una moratoria social, por ser ciudadanos del futuro y 
no del presente; etc.). Todo ello sucede en el seno de una sociedad aceleradamente cambiante, 
y en un período histórico en que la infancia, y las familias con hijos, padecen nuevos problemas 
sociales, además de muchos de los que tradicionalmente les han afectado.

Este curso se ha programado como una respuesta a las múltiples demandas de formación exis­
tentes para actualizar y profundizar distintos aspectos de los conocimientos, la evaluación y la in­
tervención social en este ámbito. El curso quiere abordar estas cuestiones en perspectiva euro­
pea, aunque concretando en el sistema de protección social para la infancia del estado español, 
y más en particular, en las dinámicas propias de la diversidad del Estado Español.

Objetivos:
1. Proporcionar una visión general de los planteamientos y debates más actuales en el contexto 
europeo, referidos a la atención a la infancia y a la familia con hijos.
2. Profundizar en las necesidades sociales de la infancia y la familia, y en la evaluación de los fac­
tores influyentes.
3. Profundizar en los aspectos estructurales, legales y organizativos del actual Sistema de Pro­
tección a la Infancia y Adolescencia en España.
4. Actualizar conocimientos sobre el desarrollo y evaluación de programas comunitarios de inter­
vención con niños, adolescentes y sus familias en distintas situaciones de necesidad social.
5. Revisar estrategias y técnicas de intervención individual y familiar ante situaciones de necesi­
dad social de la infancia y la adolescencia.

Horario docente: Jueves de 18,00 a 22,00 h.; Viernes de 9,00 a 15,00 h.
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Programa

Módulo IF3: Sistemas de protección (10,11,24 y 25 de enero de 2.002)

Contenidos:
1. Marco normativo y organizativo: Europeo, Estatai y Comunidades Autónomas. El Espacio Eu­
ropeo y perspectivas de futuro.
2. El sistema de protección a ia infancia en ia Comunidad de Madrid, recursos disponibles. La 
atención residencial. La red de Centros Residenciales de la Comunidad de Madrid.
3. La adopción y el acogimiento pre-adoptivo.
4. El acogimiento familiar. Programas y experiencias.
5. Estudio sobre la génesis y el desarrollo de los comportamientos de los jóvenes con problemas 
de conducta en Centros de protección.
6. La ejecución de medidas contempladas en la Ley Penal juvenil 5/2000.

Profesorado:
* Teresa Mogfn Barquín. Directora General de Acción social del Menor y la Familia. Ministerio de 
Trabajo y Asuntos Sociales.
* Amparo Olmedilla. Psicóloga.Técnico del Área de Coordinación de Centros. Instituto Madrileño 
del Menor y la Familia. Comunidad de Madrid.
* Antonio Ferrandis. Pedagogo. Jefe de Servicio de Adopción y Acogimiento Familiar. Instituto Ma­
drileño del Menor y la Familia.
* Gema Martín Seoane. Departamento de Psicología Evolutiva de la Universidad Complutense de 
Madrid.
* Rosa Berian. Jefa del Área de menores en Conflicto Soical. Instituto Madrileño del Menor y la 
Familia. Comunidad de Madrid.

Módulo IF4: Intervención Social y Psicosocial desde la perspectiva comunitaria (7, 8, 21 y 
22 de febrero de 2.002)

Contenidos:
1. Intervención social comunitaria.
2. Organización Profesional de la Intervención y trabajo en Equipo. Coordinación interdisciplinar 
e interinstitucional.
3. Programas de acogimiento familiar con familia extensa y comunitarios.
4. Actuaciones preventivas
5. Evaluación de programas aplicada al sistema de protección a la infancia. Evaluación de con­
textos de calidad de los servicios.
6. Evaluación del acogimiento familiar y acogimiento residencial.

Profesorado:
* Milagros Hernández. T. Social. Ayuntamiento de Madrid.
* Jorge Fernández del Valle. Psicólogo Social. Universidad de Oviedo.

Módulo IF5: Métodos y técnicas de intervención individual y familiar (7,8, 21 y 22 de mar­
zo de 2.002)

Contenidos:
1. Políticas municipales de infancia y familia.
2. Intervención sistémica en dificultades/conflictos familiares y de apoyo a la familia.
3. Aprendizaje de estrategias de resolución de problemas de adolescentes. Intervenciones pre­
ventivas en ambientes educativos.
4. Mediación e Intervención en Resolución de conflictos.
5. Preparación y apoyo para la inserción sociolaboral.

Profesorado:
* Aleix Ripol-Millet. Psicólogo. Ayuntamiento de Barcelona.

VOCALÍASY SECCIONES
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* Amado Benito. Psicólogo. C.I.S. de Tetuán.
* Trinidad Bernal Samper. Directora del Centro de Resolución de Conflictos APSIDE.
* Ildefonso Perojo. Psicólogo. Programas Asociación Junco para el acceso de jóvenes protegidos. 
Madrid.+

II Curso de Especialista en Intervención Sociai con Jóvenes

Coordinación técnica: M.® Jesús Gallego Ortiz. Asesora de la Vocalía de intervención Social en 
el área de Juventud del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Presentación: La vida es cambio constante, pero si hay un periodo en el que estos cambios son 
más trascendentales, es en la juventud. Desde los 15 a los 30 años se producen modificaciones 
en los ámbitos físico y psicológico y en las relaciones con los demás, se adquieren responsabili­
dades laborales y se afianzan las sociales. En esta época, los y las profesionales deben ir más 
allá de las concepciones globalizadoras de la juventud como grupo uniforme, a fin de explicar con­
ductas y poder detectar las carencias y centros de interés que permitan ajustar las intervencio­
nes con y para este colectivo.

Existe una clara necesidad de programas de intervención creativos, tanto en los objetivos como 
en las estrategias, facilitando el ajuste permanente a una realidad en continuo cambio y que afec­
ta de forma muy especial a las personas jóvenes.

Nuestro objetivo es formar profesionales que sean capaces de dar respuestas idóneas a las ne­
cesidades de los/as jóvenes de nuestra sociedad actual.

Objetivos:
* Obtener herramientas para el análisis inicial de problemas que afectan a los/as jóvenes
* Adquirir información sobre factores que intervienen en el desarrollo de los/as jóvenes
* Conocer las políticas de juventud existentes: objetivos, centro de atención ...
* Identificar los principales ámbitos de intervención con jóvenes
* Analizar las propuestas de intervención con jóvenes existentes
* Establecer las bases de futuros programas de intervención atendiendo a las necesidades de los 
y las jóvenes

Horario docente: Viernes de 16,00 a 21,00 h.Sábados de 9,30 a 14,30 h.

Programa

Módulo J1. Desarrollo social del/la joven (15,16,22,23 de febrero de 2002)

Contenidos:
1. Análisis sociológico de la juventud: historia y evolución del colectivo.
2. Imagen y representación social de los/as jóvenes.
3. Los jóvenes ¿un solo grupo?.
4. Entorno social del/la joven.

Profesorado:
* Miguel Leiva Bernal. Experto en Formación.
* M- Jesús Gallego Ortiz. Experta en Formación

Módulo J2. Políticas de juventud/participación social (8 ,9 ,15 y 16 de marzo de 2002) 

Contenidos:
1. Marco normativo y políticas para la Juventud: Contexto Europeo.
2. Modelos de Políticas de Juventud: ámbito estatal, autonómico y local.
3. Participación social de los/as jóvenes.
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Profesorado;
* Miriam Sierra. Técnica del área Internacional. Consejo de la Juventud.
* Antonia Freijanes Benito. Jefa del servicio de Documentación y estudios INJUVE.
* César Muñoz Jiménez. Asesor de Infancia, Juventud y Participación Ciudadana. Ayuntamiento 
de Barcelona.

Módulo J3. Aportaciones de los/as jóvenes al desarrollo comunitario (19,20, 26 y 27 de a 
bril de 2002)

Contenidos:
1. Participación Juvenil, Voluntariado y Asociacionismo:
2. El mecanismo de la participación juvenii: agentes impiicados.
3. Nuevas reaiidades: dei voiuntariado ai autoempieo.

Profesorado:
* Enrique Toledo Banzo. Experto en Juventud y animación sociocultural.
* Santiago García Martínez. Técnico de Formación
* Julio del Valle de Iscar. Presidente Consejo de la Juventud de España(CJE).
* Elena Velasco Jiménez. Programa de Dinamización del Asociacionismo. Ayuntamiento de Par­
la (Madrid).

Módulo J4. Estrategias para la intervención con jóvenes: información, formación y pre­
vención (17,18,24 y 25 de mayo de 2002)

Contenidos:
1. Servicios de Información juvenil.
2. Formación no formal.
3. Prevención: Marco Teórico, Educación vial.
4. Alternativas de Ocio Saludables, prevención de la violencia.

Profesorado:
* Silvana González García. Coordinadora del Servicio de Información y Asesoramiento (SIAJ). 
Ayuntamiento de Getafe (Madrid).
* Rafael Lamata Cotanda. Experto en Formación.
* Fernando Chacón Fuertes. Profesor Titular de Psicología Social. Universidad Complutense de 
Madrid.
* Francisco Manuel Reverte Martínez. Técnico de Juventud del Ayuntamiento de Murcia.
* Gema Martín Seoane. Dpto. de Psicología Evolutiva. Facultad de Psicología. Universidad Com­
plutense de Madrid.

Módulo J5. Revión metodología para la Intervención en una sociead dinámica y plural (7, 
8,14 y 15 de junio de 2002).

Contenidos:
1. Líneas clave para la intervención. Revisión y elaboración de propuestas.

Profesorado:
* Lorenzo Casellas López. Socio Trabajador de Catep Intervención Social, S.Coop.
* M- Jesús Gallego Ortiz. Experta en Formación.

Características generales

Destinatarios Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios que 
trabajen o deseen trabajar en servicios de Intervención Social dirigidos a Jóvenes o Mujeres o In­
fancia y Familia.

Matriculaciones y cerficados: El objetivo principal de los Cursos es ofrecer una formación com­
pleta en Intervención Social con Jóvenes, Mujeres e Infancia y Familia, según el curso. Para ello.
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deberá realizar los 10 créditos del área, además de un Trabajo final y le permite optar a las si­
guientes modalidades de certificaciones

VOCAÜAS Y SECCIONES

Denominación certificado Requisitos e itinerarios 
Formativos para su obtención

* Certificado de asistencia a Módulo suelto Asistir con regularidad a los módulos objeto de cer­
tificación (20 h. cada uno). Los alumnos que no de­
seen optar al Curso de Especialista podrán matri­
cularse en los distintos, siempre que haya plazas 
disponibles.

* Certificado de Especialista en 
Intervención Social con Jóvenes o 
Mujeres o Infancial y Familia

Cursar doce créditos (120 horas), repartidos de la 

siguiente forma:
- Diez del área elegida (100 horas)
- Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas de 

formación sobre los contenidos del programa equi­
valente a 2 créditos (20 horas), que contará con 
el asesoramiento del coordinador del curso.

Para estos Alumnos se emitirá un Expediente Aca­
démico que recogerá todos los módulos cursados 
iciuyendo contenidos horas y profesorado.

Convalidaciones: Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y comple- 
mentaciones en itinerarios formativos que pueda desarrollar el Colegio Oficial de Psicólogos, es­
tudiándose en cada caso particular las peticiones que se formulen.

Metodología de los Módulos:
Exposiciones y lectura de material escrito.
Exposiciones audiovisuales.
Grupos de discusión de supuestos prácticos.

Inscripciones:

Inscripciones a módulos sueltos. Pagarán el módulo por anticipado. No se admiten reservas, las 
inscripciones deben ser en firme.

Interesados en optar al Certificado de Especialista en Intervención Social: El precio se desglosa 
según el cuadro que viene a continuación;

Inscripciones 
Libres

(1.250 ptas/h/7,51 e.)

75.000 ptas./450,76 e
50.000 ptas./300,51 e.

10.000 ptas./60,10 e.
25.000 ptas./150,25 e.

Inscripciones
Colegio Oficial de Psicólogos 

(1.000 ptas/h./6,01 e.)

Certificado de Especiaiista en Intervención Social:
Primer pago al hacer la reserva 60.000 ptas./360,61 e
Segundo pago antes del 31/12/01 40.000 ptas/240,40 e.
Certificación Título de Especialista:
Trabajo final antes del 28/02/02 10.000 ptas./60,10 e.
Módulos Sueltos 20,000 ptas./l 20,20 e.

Información, inscripciones y iugar de ceiebracion: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5- planta. 28008 - Madrid.Teléfono: 915419999/8, 
Fax: 915472284; E-mail: form-copm@correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.
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Vocalía de Psicología Jurídica
Sección de Psicología Jurídica

Turno de peritaje
Todos los colegiados inscritos a el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como ta- 
ies, deberán comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible, al Departamento de Admi­
nistración del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta. Fax: 
91 559 03 03

VOCALÍAS Y SECCIONES

N.° de inscritos sección de psicoiogía jurídica al 2-11-2001:130

Anuario de Psicología Jurídica
Todas las personas que estén interesados en publicar un artículo en el Anuario de Psicología Ju­
rídica 2001 deberán enviar sus originales (siguiendo los criterios de edición) antes del 31 de di­
ciembre de 2001.

Monografía 1.^  ------------

Mediación: Una aiternativa Extrajurídica
MEDIACION:

m A
ALTCRNATÍVA

•  Mediación Familiar.
' 'O ! EXTRAJURIDICA

< i
•  Mediación Menores y Jóvenes.
•  Mediación Laboral. . • flC:

• • O '

•  Mediación Penal. Z’
•  Estrategias y  tácticas de Mediación. ;;__Sj

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303 a.fe».
Colegiados: 1.500 ptas. • No colegiados: 2.500 ptas. (IVA incluido)
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VOCALÍAS Y SECCIONES

Vocaiía de Psicología del Trabajo, 
Recursos Humanos y Organizaciones
Es objetivo fundamental de esta vocaiía facilitar las medidas para el desarrollo de las compe­
tencias de los psicólogos y psicólogas de Recursos Humanos.
A la hora de definir las acciones formativas que compondrán la oferta del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, en su área de Recursos Humanos, ha de tenerse en cuenta el poslclo- 
namiento de los Psicólogos dentro de este ámbito; comparativamente con otros profesionales de 
los Recursos Humanos tenemos fortalezas y debilidades. Entre los campos en que nuestra titu­
lación suele tener ventajas se encuentran la Selección y la Formación. Por contra, frente a otras 
titulaciones (derecho, empresa...) nuestra formación en aspectos jurídicos y empresariales es 
más débil. Por ello, habrá dos líneas de actuación.
1. Formación encaminada a una mejora en los campos en la que la titulación de Psicólogo posee 
fortalezas y ventajas.

2. Formación encaminada a desarrollar áreas en las que nuestra titulación presenta (a priori) 
desventajas o debilidades frente a otras.

Como consecuencia de ello, hemos puesto en marcha, en colaboración con AEDIPE Centro, tres 
cursos superiores:
• Curso Superior en Técnica y Gestión de la Formación.
• Curso Superior en Selección y Evaluación.
• Curso Superior en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos.

Esperamos que estas Iniciativas sean del interés y agrado de los colegiados.

Vuestras aportaciones serán recibidas con el máximo agrado

N.° de inscritos sección de psicología jurídica al 2-11-2001: 31

Curso Superior en Técnicas y Gestión de la Formación

Coordina: Mariano García Perucha. Director de Formación de Plus Ultra.

1. Objetivos

Capacitar al profesional de la Formación, para desarrollar sus competencias en dos vertientes:

* Actuación como Técnicos: dominio de las herramientas y metodologías del Ciclo de la Forma­
ción.

* Actuación como Gestores: Habilitar para tomar decisiones en Estrategias de Formación, Pre­
supuestos y Gestión.

2. Esquema de contenidos

1® Jornada de presentación y objetivos personales.
2- La formación en la estrategia de los RR.HH. y de la Organización.
* El Ciclo de la Formación.
* Cómo definir una Estrategia Formativa.
* Competencias del Gestor y del Formador.
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3® Análisis de metas y necesidades de formación:
* Cuai es ei objetivo del análisis de necesidades.
* Fases del análisis de necesidades.
* Necesidades estratégicas. Priorización de necesidades.

4- Cómo eiaborar el plan de formación.
* Establecimiento de prioridades.
* Modelos de planes de formación.
* Marketing interno del plan de formación.

5® Cómo diseñar acciones formativas adecuadas a los objetivos
* Tipología de objetivos de formación.
* Principios del aprendizaje de adultos.
* Como elaborar una guía del formador o guía pedagógica.
* Selección de materiales formativos.
* Aprendizaje receptivo. Aprendizaje práctico.
* Metodologías outdoor.

6® Coaching y mentoring.
* Contexto del C&M.
* Diferencias entre C&M.
* Herramientas de C&M.

7® Cómo presupuestar y gestionar el plan de formación.
* El presupuesto de formación.
* Administración y control de la inversión.
* Ayudas a la formación.

8® Cómo evaluar la gestión de formación
* Fundamentos de la evaluación.
* Niveles de la evaluación.
* Batios de medición.

9® Tecnología del rendimiento humano.
* Formación básica en resultados.
* Principios de vínculo entre formación y rendimiento.
* Análisis coste-beneficio de la formación.

10® Claves de la consultoría de formación.
* Captación de las necesidades del cliente.
* Elaboración de un proyecto.
* Implementación del proyecto.

11® Nuevas tecnologías en formación.
* “E-learning”
* Webs relacionada con formación.
* Teleformación.

12® Más allá de la formación: Organizaciones que aprenden.
* Gestión del conocimiento.

3. Metodología:
* Clases Presenciales. Ejercicios y Casos Prácticos.Role Playings. Videos Formativos.
* Grabaciones de simulaciones de impartición. Conferencias.
* Demostración de productos formativos.
* Proyecto Final

4. Proceso:
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El diseño del programa será completado y validado por un Panel de Expertos, compuesto por pro­
fesionales de amplia y reconocida trayectoria en el mundo de la Formación.

5. Profesorado:
- Mariano García Perucha. Director de Formación, Plus Ultra.
- José Luís Catalina. Vocal de Psicología del Trabajo y Organizaciones del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid.
- Benito Bernabé. Director de Formación y Desarrollo de AXA.
- Siró Perez. Director de Formación de Leroy Merlin.
- Francisco Arjona. Adjunto al Director de RR.HFI. de Lease Plan.
- Doctor Francisco Gil. Profesor de la Facultad de Psicología de la Universidad Complutense de 
Madrid.
- Amparo Varas. Jefe de Formación de Gas Natural.
- Luís Enrique Alarcón. Experto en Formación Basada en Resultados.
- Doctor José María Prieto. Catedrático de Formación y Evolución de personal de la Facultad de Psi­
cología de la Universidad Complutense de Madrid.
- Francisco Javier Cantera. Director Técnico de Aedipe-Centro.
- Juan Manuel Martínez Carmena. Gerente de Desarrollo y Selección Telefónica.

Duración: 120 Horas. Presenciales: 100 horas. Proyecto final: 20 horas.

Horario: Viernes: 17.00 a 21,00 h. Sábado: 10.00 a 14,00 h.

Fechas: Conferencia Inaugural: 29 de enero 
Febrero: 1,2, 8,9,15,16, 22 y 23 
Marzo: 1,2, 8, 9, 15, 16, 22, 23.
Abril: 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27.
Mayo: 10
Clausura y entrega de Diplomas: 13 de mayo 
Demostraciones : 13 de marzo y 24 de abril

Cuotas de inscripción:
Colegiados y Asociados AEDIPE 
Colegiados o Asociados AEDIPE 
Inscripciones Libres

VOCALÍAS Y SECCIONES

200.000 ptas./1202, 02 e.
225.000 p ta s ./1352,27 e.
300.000 p ta s ./1803,03 e.

Información, inscripciones y lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5® planta. 28008 - Madrid. Teléfono: 915419999/8; 
Fax: 915472284;

E-mail: form-copm @ correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.

Curso Superior en Selección y Evaluación 

Coordina: Alicia Olivares Palop. Consultora de RR.HH.

1. Objetivos: Desarrollo de las competencias de profesionales de la selección y evaluación en 
dos vertientes:

* Actuación como Técnicos: dominio de las herramientas metodológicas de las diversas fases.

* Actuación como Gestores: capacitación para tomar decisiones en Estrategia de Selección y 
Evaluación, Presupuestos, Gestión, etc...

2. Esquema de contenidos:
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1- Jornada de presentación y objetivos personaies.

2- Gestión estratégica de Recursos Humanos: selección y evaiuación.
* Estratregia de empresa: conceptos básicos.
* La nueva gestión de Recursos Humanos: gestión por competencias.
* Estrategia de selección y evaluación: cómo definida.

3® La función de seiección y evaluación en una dirección de Recursos Humanos.
* Cómo optimizar ia eficacia de un departamento de selección.
* Cómo eiaborar un presupuesto de seiección.
* Proceso de seiección: como definirlo.

4® La selección de personal por competencias.
* Aspectos diferenciales de la selección por competencias.
* Cómo elaborar un perfil de selección por competencias.
* Cómo evaluar las competencias.

5® La estrategia de reclutamiento.
* Cómo optimizar la función de reclutamiento.
* Fuentes de reclutamiento.
* Internet aplicado al reclutamiento: E-recruitment.

6® Herramientas de selección y evaluación.
* Qué herramientas de selección utilizar en cada caso.
* Tests y cuestionarios de personalidad.
* Pruebas de conocimientos.
* Cuestionarios biográficos.
* Pruebas situacionales.
* Evaluación on-line.

7® Entrevistas de evaluación.
* Fiabilidad y validez de la entrevista de selección.
* Técnicas de entrevista: consideraciones básicas y tipos de preguntas.
* Tipos de entrevista.

8® Las pruebas grupales como herramientas de evaluación de competencias.
* Tipos de pruebas grupales.
* Competencias susceptibles de ser evaluadas por pruebas grupales.
* Cómo elaborar una prueba grupal.

9® Assessment & Development Centres.
* Etapas en el desarrollo de un A.C.
* Técnicas de evaluación en A.C.
* Otras aplicaciones Development Centres.

10® Toma de decisiones en evaluación y selección de personal.
* Análisis de la información.
* Cómo elaborar una Matriz de Evaluación.
* Comprobación de datos.

11® Proceso de incorporación.
* Negociación de las condiciones de incorporación.
* Bases de la contratación laboral.
* El plan de inducción y acogida.

12® Evaluación de la selección y evaluación.

VOCALÍAS Y SECCIONES
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* Batios de calidad.
* Evaluación del coste.
* Auditoria interna/memoria social.

13® Outsourcing en la función de selección y evaluación.
* Posibilidades de Outsourcing.
* Cuando utilizar el soporte de una empresa de selección externa.
* Como elaborar un proyecto de consultaría en selección y/o evaluación.

14® Aspectos legales y éticos en los procesos de Selección.

3. Metodología
* Clases Presenciales. Ejercicios y Casos Prácticos. Role Playing. Vídeos.
* Simulaciones grabadas. Conferencias.
* Demostraciones de herramientas de evaluación.
* Proyecto Final.

4. Proceso: El diseño del programa será completado y validado por un Panel de Expertos, com­
puesto por profesionales de amplia y reconocida trayectoria en el mundo de la Formación.

5. Profesorado:
- Alicia Olivares. Consultora en RR.HH.
- José Luís Catalina. Vocal de Psicología del Trabajo y Organizaciones del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid. Col. M-04089.
- Juan Manuel Martínez Carmena. Gerente de Desarrollo y Selección Telefónica.
- Pedro Antonio de Juan. Responsable de Selección y Desarrollo Informático. El Corte Inglés.
- David Reyero. Responsable de Selección, Desarrollo y Compensación. Broadnet Consorcio.
- José María Rivas. Director Selección Grupo Eulen.
- Daniel Gil. Gerente de Evaluación BLC HUMAN.
- Sonia Navajo. Responsable de Desarrollo de ATENTO.
- Rosana Macías. Directora de RR.HH. Telefónica Sistemas.
- Cesar C. Sánchez Merino. Responsable de Selección y Desarrollo SAP España.
- Enrique García Huete. Col. M-01476. GH & C. Psicólogos Consultores. Profesor de Universidad 
Complutense.
- Luis M. Sanz Moriñigo. Profesor tutor de Selección y Valoración de la UNED (C.A. Madrid). Miem­
bro de la Comisión Deontoiógica del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Col. M-05349.
- Juan Antonio Garrido. Director de Proyectos de Consultaría.

Duración 120 Horas. Presenciales: 100 horas. Proyecto final: 20 horas.

Demostración: Thomas International.

Horario: Viernes: 17.00 - 21,00 h. Sábado: 10.00 -14,00 h.

Fechas: Conferencia Inaugural: 25 de Febrero 
Marzo: 1,2, 8, 9,15, 16, 22,23.
Abril: 5, 6,12, 13,19,20,26,27.
Mayo: 10,11,17,18, 24, 25, 31.
Junio: 1, 7
Clausura y entrega de Diplomas : 10 de Junio 
Demostraciones: 3 de Abril y 8 de Mayo

Cuotas de inscripción:
Colegiados y Asociados AEDIPE: 
Colegiados o Asociados AEDIPE: 
Inscripciones Libres:

200.000 ptas./1202, 02 e.
225.000 p ta s ./1352,27 e.
300.000 p ta s ./1803,03 e.
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Información, inscripciones y iugar de ceiebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5- planta. 28008 - Madrid.Teléfono: 915419999/8; 
Fax: 915472284;

E-mail: form-copm@correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.

Curso Superior en Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 2001-2002. 
Vil Edición

Patrocina: FREMAP (Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Se­
guridad Social)

Coordina: Miguel Ordoñez. Presidente de Honor de AEDIPE-Centro.

Conferencia Inaugural. “La función de un Director de RR.HH.”. Antonio González. Director cor­
porativo de RR.HH. del Grupo Dragados. 3 de diciembre 2001

1. Cómo dirigir estratégicamente los Recursos Humanos
Fecha: 10, 11 y 12 diciembre 2001
Ponente: Javier Cantera. Presidente Grupo BLC.
Contenidos:
1. Los Recursos Humanos y la estrategia de empresa
2. Elaboración del plan estratégico de Recursos Humanos
3. Auditoría de Recursos Humanos

2. Cómo llevar a cabo la planificación estratégica e integrai de los Recursos Humanos
Fecha: 17, 18 y 19 de diciembre 2001
Ponente: Manuel Cervantes. Director de RRHH de IBM.
Contenidos:
1. Planificación estratégica de empresa y planificación integral de Recursos Humanos
2. Estructura Organizativa
3. Descripción de procesos organizativos

3. Cómo gestionar los Recursos Humanos por competencias 
Fecha:. 8, 9, 10 de enero de 2002.
Ponente: Juan Carlos de la Osa. Country Sponsor (Spain). Regional MR Manager )South Euro-
pe) Xerox Engeneering systems
Contenidos:
1. Organizaciones que aprenden: Gestión del Conocimiento
2. Identificación de competencias
3. Aplicaciones de las competencias en las funciones de Recursos Humanos

4. Cómo describir y valorar los puestos de trabajo 
Fecha: 14, 15 y 16 de enero de 2002
Ponente: Doctor Manuel Fernández Ríos. Profesor Titular de la Universidad Autónoma de Ma­
drid. Director del CUIFE (Centro Universitari de Investigación y Formación Empresarial). 
Contenidos:
1. Procesos y metodologías de descripción de áreas de gestión
2. Metodología de valoración de puestos
3. Aplicaciones concretas

I Charla-coloquio: “Como Personalizar los Procesos de desarrollo de Recursos Humanos a tra­
vés del portal del Empleado. Experiencia Telefónica” Placido Fajardo. Director de RRHH de Tele­
fónica. España

VOCALI'ASY SECCIONES
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Fecha: 17 de enero de 2002 19,30 h

5. Cómo seleccionar e incorporar los Recursos Humanos 
Fecha: 21,22 y 23 de enero de 2002
Ponente: Pilar Oncins. Gerente de Desarrollo de RR.HH. de British American Tobacco Iberia 
Contenidos:
1. Adecuación de los recursos inteligentes a la organización (empleabilidad, diversidad, etc.)
2. Análisis de potencial por competencias v.s. análisis del rendimiento por resultados
3. Acogida, integración y desarrollo del personal.

6. Cómo fijar objetivos/valorar los resultados 
Fecha: 28, 29 y 30 de enero de 2002
Ponente: Carlos de Benito. Director de RR.HH. de DHL.
Contenidos:
1. La política de despliegue de objetivos como sistema de gestión
2. La dirección por objetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados
3. Aplicación de D.P.O.

7. Cómo establecer políticas retributivas y de compensación 
Fecha: 4, 5 y 6 de febrero
Ponente: Vicente Fernández. Director de RRHH de AEGON Seguros.
Contenidos:
1. Retribución por niveles, rendimiento y competencias
2. Equidad interna y competitividad externa
3. Incentivos a largo plazo (stock options, phantom stock) y beneficios sociales

8. Cómo gestionar la formación y el desarrollo de los Recursos Humanos 
Fecha: 11, 12 y 13 de febrero.
Ponente: José M.- García Tomás. Director General de HAY TRAINING.
Contenidos:
1. Análisis de necesidades formativas y plan de formación (coaching, counselling, mentoring)
2. Evaluación de la formación y sus aplicaciones
3. Planes de sucesión y carreras

9. Cómo gestionar las relaciones laborales y la negociación colectiva 
Fecha: 18, 19 y 20 de febrero.
Ponente: Fernando Rodríguez Adrián. Director de RRHH de BBVA Informática.
Contenidos:
1. Últimas reformas legislativas en materia de contratación y su repercusión empresarial sindical
2. Normativa y procedimientos sociolaborales
3. Representación sindical y negociación colectiva

II Charla-coloquio: “Como Elaborar un cuadro de mando integrado de Recursos Humanos. Ex­
periencia ONCE”. Susana Moreno Marín. Adjunta de RR.HH. de corporación empresarial ONCE. 
Fecha: 21 de febrero. 19,30 h.

10. Cómo gestionar la prevención de riesgos laborales 
Fecha: 25, 26 y 27 de febrero
Ponente: Equipo Directivo de FREMAP 
Contenidos:
1. Legislación de Riesgos Laborales
2. Caso práctico

11. Cómo implantar la comunicación y el marketing interno 
Fecha: 4, 5 y 6 de marzo
Ponente: Agustín del Pino. Jefe de Formación Dragados Obras y Proyectos.
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Contenidos:
1. Principios de la comunicación
2. Técnicas de comunicación aplicadas a los Recursos Humanos
3. El marketing interno y los Recursos Humanos

Conferencia de Clausura y  entrega de dipiomas “El futuro del puesto de Director de RR.HH . 
Joaquín Marcellán. Director Corporativo de RR.HH. de Iberdrola. 11 de Marzo

Características generales

Objetivos:
* Proporcionar una visión general a la vez que integral, de todas las áreas que configuran una Di­
rección de Recursos Humanos, destacando un enfoque eminentemente práctico y desarrollado
para la aplicación. ■ .j ■ ■
* Capacitar a los participantes con unas técnicas y habilidades básicas en el manejo de situacio­
nes de personas, posibilitando el desarrollo de perspectivas profesionales para gestionar eficaz­
mente y con sentido de la Calidad los Recursos Humanos y sus competencias.
* Desarrollar actitudes proactivas en el ámbito de la gestión de los Recursos Humanos.

Metodología:
* Organización modular (11 módulos de 12 horas cada uno).
* La asistencia podrá ser tanto por módulos independientes como en su totalidad.
* El enfoque práctico está garantizado, tanto por la propia metodología docente (medios audiovi­
suales, casos, intercambio de experiencias prácticas), como por los profesores de cada módulo, 
quienes, en todos los casos, son expertos constatados en la aplicación de estos contenidos.

* Paralelamente se programarán otras actividades (conferencias, debates, visitas a empresas, 
etc...) complementarias a la organización modular.

Horario: Cada módulo constará de 12 horas lectivas distribuidas en una misma semana según 
programación adjunta.

* Lunes, martes y miércoles de 17:00 h. a 21:00 h. (módulo 3 martes, miércoles y jueves).

Documentación: Cada módulo tendrá su propia documentación incluyendo contenidos docen­
tes, instrumentos prácticos de aplicaoión y bibliografía.

Diploma acreditativo: A quienes realicen y aprueben el curso completo les será otorgado un Di­
ploma Acreditativo por AEDIPE y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. La asistencia es obli­
gatoria (sólo se permite un 20% de faltas justificadas).

Condiciones de inscripción:

Destinatarios: Jóvenes profesionales interesados en el perfeccionamiento en las áreas de Ges­
tión y Desarrollo de los Recursos Humanos

Importe de la matrícula

* Curso completo:
Asociados de AEDIPE y del COP:
Asociados de AEDIPE o del COP:
Otras inscripciones:

200.000 p ta s ./1202,02 euros
225.000 ptas. / 1352,27euros
300.000 ptas. /1803,03 euros

Nota: Las inscripciones al curso completo realizadas por las empresas tendrán la opción de de­
signar a personas distintas para asistir a los diversos módulos.
* Módulo suelto (La inscripción a módulos sueltos, estará sujeta a plazas disponibles): 

Asociados de AEDIPE y del COP: 30.000 ptas./180,30 euros
Asociados de AEDIPE o del COP: 34.000 ptas./ 304,34 euros
Otras inscripciones: 54.000 ptas./ 324,54 euros

64



Becas: Las entidades organizadoras concederán un número determinado de medias becas por im­
porte de 100.000 ptas. /  601,01 euros para aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:
* Estar inscrito en el Colegio Oficial de Psicólogos y/o en AEDIPE.
* Estar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

Información, inscripciones y iugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5® planta. 28008 - Madrid. Teléfono: 915419999/8; 
Fax: 915472284; E-mail: form-copm@correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.

Vocalía de Psicología del Tráfico 
y de la Seguridad
Internet: “La Vocalía en pág. Web”. http//www.cop.es./Delegaci/Madrid/Trafico 

Información Armas

El Instituto de Orientación Psicológica EOS ha elaborado una escala de personalidad (EAE ver­
sión 1.0 en “ lápiz y papel”) que explora los cuatro factores básicos que establece el R.D. 2487/98, 
de 4 de diciembre de 1998, Neuroticismo, Paranoidismo, Agitación y Fuerza del yo. Consta de 62 
Ítems, apiicación individual y colectiva y con un tiempo aproximado de aplicación de 10 minutos.

Servicio permanente de información

La Vocalía ha creado un servicio personalizado y permanente de información para los colegia­
dos, y especialmente para los que trabajan en el área. Las consultas se realizarán a través del te­
léfono. Tiene como objetivo dar una información específica o concreta sobre aquellos temas con­
cernientes a nuestra labor profesional, así como sobre actividades de la Vocalía.
Tel.: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h.
D.- Pilar Bravo Fernández

Nueva legislación

Publicación en el B.O.E. n.° 305 de jueves 21 de diciembre 2000 de la orden de 4 de diciembre 
por la que se desarrolla el capítulo III del título II del Reglamento General de Conductores, apro­
bado por el R.D. 772/1997 de 30 de mayo (a disposición de los colegiados).

VOCALÍAS Y SECCIONES

Protocolo de actuación

Protocolo de actuación en la toma de decisiones para el reconocimiento psicológico de los 
conductores. Documento elaborado por la coordinadora estatal de Psicología del Tráfico y de la 
Seguridad. Fue entregado a los colegiados asistentes a la última asamblea del área. Los cole­
giados interesados en él pueden solicitarlo al COP-Madrid.

El reglamento general de conductores a disposición de los colegiados

El Reglamento General de Conductores Real Decreto 772/1997 de 30 de mayo editado en for­
mato SEPARATA está a disposición de los colegiados.

Para soiicitarlo podrán hacerlo en la sede del propio colegio. Cuesta de San Vicente, 4, 6.- plan­
ta o por teléfono llamando al Departamento de Administración 91 547 38 10.
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Monografía profesional: Psicología y Salud 
Comunitaria durante la transición democrática

Psicología y  Salud Comunitaria ' 
durante la Transición Democrática .

Juan Cártos

INTRODUCCION
Los discursos de la Psicología Profe­
sional. El discurso crítico de los estu- 
diantes/primeros licenciados. El enfoque 
comunitario de los jóvenes profesionales.
Los comienzos del discurso corporativo.

Las prácticas comunitarias. Los Centros de 
Salud Mental de la AISNA (1972-1986). Expe­
riencias de transformación psiquiátrica (1971- 
1981). Centros de Planificación Familiar (1970- 
1980). La Psicología en barrios (1975-1980). Los 
Centros Municipales y de Promoción de la Sa­
lud (1980-1982). El Centro Especial de Medici­
na Comunitaria (1980-85). Unidades del Sín­
drome Tóxico (1981-85).

Dos enfoques en Psicología (social). El modelo “psicoanálisis y marxismo”. La psi­
cología “científica”. Dos modos de entender la psicología en la comunidad.

Modelos teóricos, ideología, profesión y política.

A modo de análisis interpretativo. Demandas de cambio social. La salud como 
calidad de vida comunitaria. Discursos políticos críticos y reforma de la sanidad. Los 
profesionales médicos en busca de un nuevo rol social. La “ideologización” del dis­
curso psiquiátrico. La oferta de un nuevo discurso científico y profesional: los psicó­
logos. Prácticas alternativas y modélico-ejemplares. Modelos críticos: psicoanálisis 
y marxismo y la psicología científica.

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

INFORMACION Y VENTA 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03
COLEGIADOS: 1.500 PIAS. - NO COLEGIADOS: 2.500 PIAS. - (IVA INCLUIDO)



Grupos colaboradores
Aula Joven del Colegio
Aula Joven (AUJ) es una estructura perteneciente al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
cuyo objetivo es acercar la profesión a los estudiantes y recién licenciados de psicología de Ma­
drid. Es decir, pretende ser un puente de unión entre el mundo académico de la Universidad y el 
profesional.

Los grupos de Psicología Clínica, Psicología de las Organizaciones se van consolidando como 
grupos de trabajo, y preparan sus ideas y proyectos para llevarlos a cabo en breve.

De todo ello, así como de las ventajas de pertenecer a una organización como Aula Joven, te 
seguiremos informando.

Si te interesa conocer más sobre Aula Joven, te preguntarás: ¿cómo puedo conseguir más in­
formación?

Los últimos jueves de cada mes, a las 19,00 h. en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid, puedes venir a nuestro Grupo de Acogida. El próximo tendrá lugar el 31 de enero de 2002.

Horario de atención: Todos los lunes de 18:00 a 20:00 h. estaremos en la sede del Colegio. Así 
que puedes llamarnos por teléfono o venir personalmente.

Si nos llamas fuera de esas horas y no logras hablar con nosotros, déjanos tu nombre y un mo­
do de contactar contigo.

En cualquier caso, tendrás una respuesta nuestra lo antes posible

Teléfonos: 91 547 38 10; 91 547 28 47 y Fax: 91 547 22 84; E-mail: aulajoven@correo.cop.es

¡Te esperamos!

Monografía:
Guía de apoyo para el profesional de la 
intervención social con inmigrantes 
económicos y refugiados
• Definición del colectivo.
• Inmigrantes económicos.
• La intervención Psicosociai con inmigrantes.
• Bibliografía

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1.000 ptas. • No colegiados: 1.500 ptas. (IVA incluido)
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Comisión de Psicología Deportiva
Desde el grupo de trabajo estamos preparando un nuevo Ciclo de Conferencias sobre Psico­
logía del Deporte, que comenzará en octubre 2001 por lo que desde aquí queremos invitar a 
aquellos profesionales de la psicología deportiva a que nos enviéis vuestros trabajos y experien­
cias prácticas para, desde ei Colegio Oficiai de Psicóiogos de Madrid, darios a conocer. Si estáis 
interesados en formar parte de esta iniciativa podéis contactar con ei Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid.

Ficha de recogida de información sobre psicología del deporte en España

Nombre:...............................................................................................................................................

Apellidos: ....:..... ..................................................................................................................................

Dirección: .......... .................................................................................................................................

Teléfono:..............................................................................................................................................

E-mail: ........................................................................................... .....................................................

N.° Colegiado: ........................................ '...... ....................................................................................

Delegación: ........................................................................................... .............................................

* ¿Tienes alguna experiencia en Psicología del Deporte? ............................................................

* ¿Tienes algún tipo de formación en esta materia? .......................................................................

* ¿Te interesa conocer este campo de actividad?...........................................................................

* ¿Quieres formar parte de esta área en tu delegación?................................................................

Grupos colaboradores

Asimismo, queremos agradecer a todos los que nos habéis enviado contestación a la encuesta 
sobre Psicología del Deporte, la pronta respuesta a esta encuesta promovida desde la Asocia­
ción Estatal de Psicología del Deporte. Recordaros a aquellos que seáis miembros de la Comi­
sión en Madrid que la rellenéis igualmente (sobre todo si tenéis nuevos datos que añadir o modi­
ficar las existentes).

Para conseguir el funcionamiento de los grupos de trabajo necesitamos la participación activa tan­
to de profesionales de la Psicología Deportiva, preferentemente colegiados, como de otros ex­
pertos y profesionales de la Actividad Física y el Deporte.

Psicólogos sin Fronteras
Seguimos trabajando en Kosovo
El proyecto es una colaboración entre PSF Madrid y PSF Oviedo. Un miembro de PSF Oviedo se 
desplazó allí del 26-5 al 2-6 para preparar los tres proyectos que se van a realizar y traer estu­
diantes a España.
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G r u p o s  c o l a b o r a d o r e s  

Proyecto de Alfabetización Argentina
En San Luis estamos participando en este proyecto con mucha ilusión ¿Te gustaría aportar tu gra­
nito de arena? Es muy fácil: en la Facultad de Psicología de la UCM se recogerá del 29-5 al 7-6, 
material (especificado en PSF complutense) y dinero. Con un pequeño gesto nos ayudarás a ha­
cer realidad este importante proyecto.

Anímate y colabora

Preparación de dos cursos
• Intervención psicosocial en catástrofes desde la perspectiva de la aplicación al desarrollo.
• Inmigración y Salud Mental.

Si quieres aportar alguna idea podéis poneros en contacto con nosotros a través del Colegio.

Areas de actividad: Inmigración y salud mental. Retraso mental, Gabinete de prensa y comuni­
cación. Sensibilización (talleres, teatro, edición de un libro, cursos, exposiciones fotográficas).

Ambito de actuación: Internacional (proyectos en Kosovo, proyectos en Argentina, colaboraciones 
con otras asociaciones de PSF en España en proyetos en todo el mundo). Nacional. Local.

Noticias de Ultima Hora Es tu oportunidad para poner en marcha esa idea que te ronda la ca­
beza, cuentanosla. Presentación de proyectos hasta el 31 de enero.

Hazte socio ya! cuotas 5.000 ptas anuales para licenciados 3.000 ptas. para estudiantes.

Grupo de líab^o: Psicología Política
Somos un grupo de psicólogos/as, con interés en el desarrollo de este área de la psicología. Nues­
tros objetivos son los siguientes:
1. Dar a conocer y difundir la psicología política.

2. Desarrollar estudios de investigación-acción.

Desarrollamos las siguientes actividades: Reuniones periódicas para planificar el trabajo, debatir 
y trabajar. Realizar investigaciones. Organizar seminarios, impartidos en la sede del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid:

Si deseas información completa sobre este campo de la Psicología visita nuestro sitio web en: 

http://www.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm

En él encontrarás artíoulos, programas de asignaturas de Psicología Política, bibliografía, infor­
mación sobre la revista Psicología Política, una buena recopilación de enlaces a fuentes de in­
formación política e información sobre actividades formativas.

Para más información visitar la dirección de Internet de la ISPP:

http://ispp.org/iSPP/meet.html

Si deseas más información o incorporarte al grupo, escríbenos a: pspolitica@correo.cop.es

Conferencia: “Ei Magreb y la Sociedad Islámica: Evolución, cambios y efectos sobre 
la Migración”. José M.- Artorkia Hualde. Sociólogo, Ministerio del Interior. Experto en Asis­
tencia y Observación electoral y análisis de situción política en organismos Internacionales 
(ONU, UE, IDEA y IDI). 12 de diciembre a las 19,30 h. Entrada libre.

La Conferencia tendrá lugar en la sede del Colegio. Cuesta de San Vicente, 4. 5.- planta.
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Curso introducción a la psicoiogía política: una nueva disciplina por conocer

Coordina: Grupo psicología política

Después de dos años de funcionamiento como grupo de psicología política dentro del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid con el mantenimiento de la web (ampliamente consultada tanto 
en España, como en el extranjero y en especial en Latinoamérica) y con la organización de dos 
jornadas sobre la disciplina, así como múltiples conferencias y seminarios (homenaje a Martín 
Baró con Amalio Blanco y Luis de la Corte; Falsa conciencia con Florencio Jiménez Burillo; el vo­
to y sus determinantes y qué es la psicología política) creemos que éste puede ser un momento 
propicio para desarrollar un curso introductorio sobre esta nueva y joven materia que es la psi­
cología política.

Además, cabe mencionar como son todavía muy pocos los cursos que se están desarrollando so­
bre el tema por la novedad del mismo.

Por último, nos gustaría que el presente curso sirviese de encuentro entre dos mundos, aprove­
chando para el mismo la presencia en España del profesor Angel Rodríguez Kauth, uno de los 
principales precursores de la disciplina desde su intenso y muy interesante trabajo en Argentina 
en conexión con otros precursores como Maritza Montero o el tristemente desaparecido Ignacio 
Martín Baró. Creemos que será para todos tremendamente útil y beneficioso el aprovechas la di­
latada experiencia del profesor Kauth, así como la del profesor Burillo, en el desarrollo y presen­
tación de una nueva área de la psicología que, creemos, tiene un amplio y extenso futuro por de­
lante.

Objetivos;
* Introducir a los alumnos en el conocimiento concreto y aplicado de la psicología política y de al­
guno de sus temas clave
* Fomentar el pensamiento crítico y analítico de los asistentes sobre acontecimientos políticos de 
su entorno más cercano.
* Propiciar el encuentro entre dos formas, contextos y situaciones diferentes: la psicología políti­
ca española y la latinoamericana.

Contenidos:

1. La psicología política.
* Orígenes/ antecedentes. Breve historia de la disciplina
* Principales temáticas y líneas teóricas
* Metodologías
* Retos de futuro y fines de la psicología política

2. La participación socio política.
* ¿Cómo definir la participación? Tipos de participación
* Factores psicosociales y motivacionales que influyen en una mayor o menor participación
* Cambios en la participación o crisis de la participación
* Cómo fomentar la participación

3. Psicología política y corrupción.
* ¿Qué es la corrupción penalmente y que es la corrupción para la “gente”?. ¿Porqué es un pro­
blema sobre el que los psicólogos tienen mucho por opinar y, sobre todo, por hacer.
* El malestar que provoca la corrupción en la cultura. Relación dialéctica ente corruptor y co­
rrompido.
* La Filosofía de la Política como instrumento hermenéutico para considerar a la corrupción.
* Tolerancia y corrupción. ¿Vale ser tolerante con todo y para tos los hechos sociales, aún los de 
tipo corrupto?

Grupos colaboradores

70



4. Política, economía y psicología.
* Las relaciones de la Psicología y la Economía antes y después de T. Veblen.
* Los lenguajes comunes que utilizan ambas disciplinas: pánico, motivación, depresión, deseo, 
frustración, consumo, etc.
* Política, Economía y Psicología: un triángulo en que nos movemos en la vida cotidiana. Deriva­
ciones de la moderna Psicología Política hacia la Psicología Económica.
* Elementos para el disourso económico. El discurso económico “políticamente correcto” y el in­
correcto. La explicación ex post facto de los economistas y sus implioancias en la población.

5. Psicología política y derechos humanos.
* Las relaciones entre Psicología y los Derechos Humanos
* Consecuencias psicosociales de la violación de los derechos humanos
* Elementos de intervención psicosocial para el fomento de la educación y el respeto de los de­
rechos humanos.

Metodología: Se combinará un formato de clases que serán en parte expositivas y en parte par- 
ticipativas (los cursantes deberán participar de manera permanente en la discusión y opinión de 
la temática o problemática tratada). Así mismo se utilizará la lectura de textos para su comenta­
rio en clases posteriores y a recogida y elaboración de casos prácticos de aplicación para anali­
zar conjuntamente.

Profesorado:
Florencio jimenez burillo. Psicólogo colegiado M-01870.Catedrático de psicología social de la Uni­
versidad Complutense de Madrid
Angel rodríguez kauth. Profesor Titular Efectivo de Psicología Política y de Psicología Social en la 
Licenciatura en Psicología. Facultad de Ciencias Humanas. Univ. Mac. de San Luis. Argentina 
José guillermo fouce. Psicólogo colegiado M-13404. Psicólogo Social

Destinatarios: Profesionales del quehacer psicológico y o sociológico o politológico. Licenciados, 
doctores o estudiantes de los últimos años de licenciatura

Fechas: 14 a 18 de enero de 2002

Horario: 16,00 a 21,00 horas

Duración: 25 horas

Cuotas de inscripción:
Colegiados: 18.500 ptas. 111,19 e.
No Colegiados: 37.000 ptas. 222,37 e.

información, inscripciones y lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos. Departa­
mento de Formación. Cuesta de San Vicente 4, 5® planta. 28008 Madrid.Teléfonos: 915419999. 
Fax:915472284; E-mail: form-copm@correo.cop.es
Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.

Grupos colaboradores
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Grupo de Intervención Psicológica 
en Emergencias y Desastres
Se ha reorganizado el Grupo de Trabajo de Psicología de Emergencias y Catástrofes del COP- 
Madrid, con dos objetivos iniciales básicos: que el Grupo de Trabajo crezca tanto en actividades, 
como en número de personas participantes e interesadas. Así se han diversificado las áreas es­
pecíficas de trabajo (es posible que haya colegiados que le pueda interesar más el área de aten­
ción en Catástrofes que el de Psicología Industrial aplicada a la Emergencia, u otros, como el pa­
pel de la policía o fuerzas armadas en estas áreas y su problemática).

Para tratar de conseguirlo, a cada una de estas áreas se han incorporado al Grupo de Trabajo co­
legiados que tienen un mayor conocimiento y/o experiencia en ellas y que puedan orientar el tra­
bajo en materias específicas. Para ello se plantea el establecer líneas de investigación más am­
plias, que faciliten que personas que están en el Colegio y que les interesa el tema, vean con 
mayor interés su inclusión en el grupo de trabajo. Así se plantea el que se trabaje específicamente 
sobre:

* Psicología de Emergencia y Catástrofes y Psicología Industrial o del Trabajo ( por ejemplo: per­
fil psicológico de los profesionales intervenientes en estas situaciones - incluido el de los psicó­
logos -, desarrollo de estrategias y programas de prevención, diagnóstico y tratamiento de la adap­
tabilidad y desgaste psicológico laboral en profesionales y voluntarios de la emergencia,...).

* Psicología de Emergencia y Catástrofes y Policía y Fuerzas Armadas(por ejemplo: manejo de 
pacientes armados o con rehenes, perfiles psicológicos de los profesionales policiales o milita­
res, que trabajen en situaciones de Catástrofes...).

* Psicología de Catástrofes ( por ejemplo: estudio y desarrollo de programas de prevención pri­
maria, secundaria y terciaria, tanto para la población como para los profesionales).

* Psicología de Urgencia y Emergencia (por ejemplo: programas de asistencia in situ para la co­
municación de malas noticias y de fallecimiento en accidentes con múltiples víctimas, protocolos 
para el manejo de alteraciones del comportamiento con alto riesgo auto-hetero agresivo...).

Como se plantea claramente el objetivo es diversificar las áreas de trabajo, de forma que resul­
ten más interesantes para más gente, y que a su vez se pueda incluir en el Grupo, y que este 
crezca en número e interés de los integrantes. Todos aquellos colegiados que estén interesados 
pueden rellenar la hoja de inscripción del Grupo de Trabajo que existe en la sede del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid. Las reuniones siguen los últimos jueves de cada mes a las 20,00 
h. Menos en diciembre que será el 20. La programación de reuniones para el año que viene 2002 
es la siguiente: 31 de enero, 28 de febrero, 21 de marzo, 25 de abril, 30 de mayo, 27 de junio, 26 
de septiembre, 31 de octubre, 28 de noviembre y 19 de diciembre. Fernando A. Muñoz Prieto Co- 
ord. Grupo de Trabajo de Psicología de Emergencias y Catástrofes.
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Disposiciones de Interés  
B.O.E V  B.O.C.M.________________

Oferta de empleo público
Las ofertas de empleo que se exponen a continuación anuncian que determinadas piazas debe­
rán ser convocadas dentro dei ejercicio presupuestado para el que se han aprobado. Hasta que 
no se publiquen las convocatorias de las piazas no se disponen de información adicional. Los in­
teresados pueden consultar nuestra web http://www.cop.es/delegaci/madrid para conocer las con­
vocatorias a medida que se anuncien.

RESOLUCION de 25 de julio de 2001, del Consell Insular de Ibiza y Formentera (liles Balears) 
por la que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Cuatro plazas de psicólogo. 
(Personal laboral) BOE (04/10/01) N. 238, P. 36782.

RESOLUCION de 27 de julio de 2001, del Ayuntamiento de Callosa de Segura (Alicante), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Una plaza de psicólogo (Personal labo­
ral) BOE ( 15/10/01) N. 247, P. 37865.

En desarrollo del presupuesto 2001, y por acuerdo de la Comisión de Gobierno en su sesión de 
fecha 4 de octubre de 2001, se aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2001 a la que 
se acumulan todas las plazas pendientes del presupuesto 2000, así como todas las cubiertas 
por interinos. Una plaza de psicólogo BOCM (15/10/01) N. 245, P. 54-55.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2001, del Ayuntamiento de Esporles (liles Balears), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Una plaza para psicopedagogo (Personal 
laboral) BOE ( 23/10/01) N. 254, P. 38868-38869.

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2001, del Ayuntamiento de Villajoyosa (Alicante), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Dos plazas de psicólogo (Funcionarios 
de carrera) BOE ( 23/10/01) N. 254, P. 38869-38870.

RESOLUCION de 14 de septiembre de 2001, del Ayuntamiento de Alcantarilla (Murcia), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001. Una plaza de psicólogo (Funcionario de 
carrera) BOE ( 31/10/01) N. 261, P. 39684-39685.
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ANUARIO PSICOLOGIA 
JURIDICA 2000
• EDITORIAL 

I. ESTUDIOS
-  El dictamen sobre la credibilidad de las 

declaraciones de testigos.

-  El perfil psicológico aplicado a la cap­
tura de asesinos en serie; el casdo de 
J.F .

-  Credibilidad y exactitud de los recuerdos de 
menores víctimas de agresiones sexuales.

-  La investigación psicológica de la decisión del jurado.

-  Impulsividad, género y contextos: su interacción en la conducta.

-  La evaluación de la credibilidad del testimonio en contextos judiciales a patir de 
indicadores conductuales.

II INFORMES DIVULGATIVOS
-  .La adopción internacional en la Comunidad de Madrid. Aspectos psicopedagógi- 

cos y marco jurídico.

-  Psicología jurídica en Alemania.

III. CRITICA DE LIBROS
-  .Violencia y psicopatía.

-  Psicología forense y tratamiento jurídico-legal de la discapacidad.

-  Psicopatología clínica, legal y forense 

REUNIONES Y EVENTOS DEL PROXIMO 2000

1 NUMERO ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 2.500 PIAS. - NO COLEGIADOS: 3.500 PIAS. - (IVA INCLUIDO)



Actividades ofertadas por 
entidades privadas: Cursos, 
reuniones v congresos, premios

Cursos
Advertencia; el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid no asume en principio -salvo 
en los casos en que sea el organizador-, ni el contenido, ni la metodología de los cur­
sos que se incluyen en esta sección.

Normas obligatorias para la publicación de cursos 
en la “Guía del Psicólogo”

a) La fecha límite para la recepción del curso es el día 2 del mes anterior a la publicación de la 
Guía.

b) Los profesores pueden ser:
• Psicólogos colegiados, por lo que deberán adjuntar la fotocopia del carnet de colegiado.
• Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida.

c) Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos:
• Clasificación del curso (clínica, trabajo, intervención social, drogodependencias, seguridad vial, 

jurídica, educativa, deportes, otros.
• Mes de la Guía en la que se desea publicar el curso.
• Título curso. Fecha. Ciudad. Organización. Profesores (nombre y apeilidos). Precio. Información 

(dirección y teléfono). Si el título del curso incluyera la palabra “Psicología” o algunos de sus de­
rivados (psicológico/a) deberá adjuntarse además un documento firmado con el compromiso 
explícito de que sólo tienen acceso a él licenciados en psicología.

d) En cada número de la Guía se publicarán un máximo de dos cursos por institución o centro docente.

e) Los anuncios se incluirán en un solo número de la Guía y, excepcionalmente, en el caso de que 
los cursos duren más de un mes, en dos números.

f) Los cursos organizados fuera del área de Madrid deberán cumplir todos los requisitos y, ade­
más, incluir el sello oficial de la Delegación que le corresponda.

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podrán ser publicados en la Guía del 
Psicólogo.
Estamos seguros de que estas normas serán comprendidas por todos, habida cuenta del eleva­
do número de cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la sección.

Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos que pongan en conocimiento del colegio 
cualquier irregularidad que pudieran observar en ellos.
El Colegio se reserva el derecho último de publicación de cualquier curso en la “Guía del Psicó­
logo”, independientemente del hecho de que cumplan los requisitos prescritos en las Normas de 
publicación.
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Clínica
CURSO DE PSICODRAMA Y TECNICAS ACTIVAS 
EN PSICOTERAPIA
Fecha: Noviembre 2001 - enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo de Estudios de Psicodrama de Ma­
drid
Profesores: Pabio Alvarez Vaicarce; Beien Hernán­
dez Zoido; Andrea Mártens Aifaro 
Precio: Mensualidad: 18.000 ptas.
Información; Tel.: 91 4156675; 91 5191966

SEMINARIOTEORICO-CLINICO DE PSICOTERA­
PIA PSICOANALITICA 
Fecha: Enero 2002 - julio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: AMPR Asociación Madrileña de Psicote­
rapia Psicoanalítica 
Profesores: M.® Eugenia Cid 
Información: Tel.: 91 4017506

CURSO INTENSIVO DE FORMACION DE EDUCA­
DORES DE MASAJE INFANTIL
Fecha: 6 - 9  diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Española de Psicoterapia Inte­
gral y Medicina Holística (PSIME)
Profesores: María José Domínguez Díaz 
Precio: 50.000 ptas.
Información: Tel./Fax: 91 553 68 00. Gral. Ibáñez 
Ibero, 5 - B, Esc. 1.® 2.® A. 28003 Madrid

DISTINTOS TRASTORNOS DE ANSIEDAD (PRE­
SENCIAL Y A DISTANCIA)
Fecha: Enero - mayo 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL
Profesores: Rosario Rebull
Precio: Matrícula: 5.000 ptas.; mensualidad: 12.000
ptas.
Inform ación: Tel.: 91 8030805; E-m ail; rebullve- 
ga@ jazzfree.com . C/ Isaac Peral, N. 16, bajo Iz. 
Madrid

TECNICAS DE RELAJACION 
Fecha: 19 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL 
Profesores: Rosario Rebull 
Precio: 6.000 ptas.
Información: Tel.: 91 8030805; E-mail: rebullvega@jazz- 
free.com. C/ Isaac Peral, N. 16, bajo Iz. Madrid

LA FELICIDAD A NUESTRO ALCANCE, VIVA­
MOSLA
Fecha: 8 y  9 diciembre 2001

Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete Psicológico de Formación y Te­
rapia
Profesores: M.® Carmen Sáez del Río 
Precio: 17.000 ptas.,
Información: Tel.: 677794919

ALCANCEMOS LA SEGURIDAD, OPTIMISMO Y 
DECISION
Fecha: 15 Y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Formación y Terapia 
Profesores: M. Carmen Sáez del Río 
Precio: 17.000 ptas.
Información: Tel.: 677794919. Fernández de la Hoz, 
7 6 ,1.®E

MASTER EN EVALUACION E INTERVENCION PSI­
COLOGICA EN LA VEJEZ 
Fecha: Enero - diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: INGESS (Instituto de Formación en Ge­
rontología y Servicios Sociales)
Profesores: Coord: Mónica Ramos; Isabel Carras­
co
Precio: Presencial: 500.000 ptas.; a  distancia 400.000 
ptas.
Información: Tel.: 91 4460762; fax: 91 4460200; in­
gesa®  wanadoo.es. Sagasta, 20, 1.® deha. 28004 
Madrid

MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA A DISTANCIA
Fecha: Comienzo: diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro ELLIS
Profesores: Dir: Enrique la Hoz Castanys
Precio: Mensualidad: 18.300 ptas.
información: Tel.: 91 5324680; Web: www.centroe-
llis.alhsys.es. C/Alcalá, 18, 2.- Izda. 28014 Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LAS DISFUN-
CIONES SEXUALES FEMENINAS
Fecha: 16 enero - 6 marzo 2002
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro ELLIS
Profesores: Coord.: Enrique la Hoz Castanys
Precio; 20.000 ptas + 5.000 ptas. matrícula
información: Tel.: 91 5324680; Web; www'.centroe-
llis.alhsys.es. C/Alcalá, 18, 2.- Izda, 28014 Madrid

LAS ENSEÑANZAS DEL CABALLERO DE LA AR­
MADURA OXIDADA, DESDE LA BIOENERGETICA  
Y LA GESTALT
Fecha: 1 y 2 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Carlos Velasco 
Profesores: Carlos Velasco 
Precio: 16.000 ptas.
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Actividades ofertadas por entidades privadas; cursos, reuniones y congresos,premios

Inform ación: Tel.: 91 5213562; e.mail: velasco- 
free@jazztei.com

RESPIRACION, VOZ, CUERPO Y EMOCION DES­
DE LA BIOENERGETICA Y LA GESTALT
Fecha: 26 y 27 enero 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Carlos Velasco 
Profesores: Carlos Velasco 
Precio: 16.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 5213562; e.mail: velasco- 
free@jazztel.com

INTERVENCION CON PACIENTES SUICIDAS 
Fecha: 14 enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Clínica 
Profesores: Coord: Paula Moya 
Precio: 15.000 ptas. + 5.000 ptas. matrícula 
Información: Tel.: 91 5219833; Web: www.centroe- 
llis.alhsys.es. C/Virgen de los Peligros, 8, 3.“ izda. 
28013 Madrid

TRASTORNOS DE ANSIEDAD INFANTIL 
Fecha: 10 enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Clínica 
Profesores: Coord: Paula Moya 
Precio: 18.000 ptas. + 5.000 ptas. matrícula 
Información: Tel.: 91 5219833; Web: www.centroe- 
llis.alhsys.es. CA/irgen de los Peligros, 8, 3.® izda. 
28013 Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LA AGORA­
FOBIA Y ATAQUES DE PANICO 
Fecha: 15 enero 2002 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Ana Mena 
Profesores: Coord: Ana Mena 
Precio: 20.000 ptas. + 5.000 ptas. matrícula 
Información: Tel.: 91 5219833; Web: www.centroe- 
llls.alhsys.es. C/Alcalá, 18, 2.- Izda. 28014 Madrid

SEMINARIO PRACTICO INTRODUCTORIO A LA 
CLINICA PSICOANALITICA  
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP. Escuela Española de Psicoterapia 
y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik 
Precio: Matrícula: 5.000 ptas.; mensualidad; 10.000 
ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310

MASTER EN CLINICA PSICOANALITICA 
Fecha: Diciembre 2001 - diciembre 2004 
Ciudad: Madrid

Organiza: EEPP. Escuela Española de Psicoterapia 
y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik 
Precio: Mensualidad: 15.000 ptas. 
información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310

ASESORAMIENTO Y SUPERVISION PROFESIO­
NAL PARA LOS PSICOLOGOS CLINICOS YDE LA 
SALUD
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Grupo Luna
Precio: Individual: 9.000 ptas/h. + IVA; Grupos re­
ducidos, mínimo 3 personas: 4.000 ptas/h. 
Información: Tel.: 91 3101455; 3101406; e.mail: gru- 
poluria@ correo.cop.es. Zurbaran, 14, bajo deba.

CURSO PRACTICO DE RELAJACION 
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Jaime Elvira 
Profesores: Jaime Elvira 
Precio: 10.500 ptas.
Información: Tels.: 670 358901; 91 5224624.

ATENCION TEMPRANA
Fecha: 22 y 23 febrero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: DELETREA. Diagnóstico, Evaluación del 
Lenguaje y Tratamiento de Aspectro Autista 
Profesores: Juan Martes Pérez; Lucía Enma 
Precio: Estudiantes: 12.000 ptas.; profesionales:
15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5517524; fax: 91 5514621. P.̂  
Reina Cristina, 28, bajo centro. 28014 Madrid

LA INTEGRACION EDUCATIVA: LA RESPUESTA 
EDUCATIVA A LAS NECESIDADES DE LOS ALUM­
NOS CONT.G.D.
Fecha: 1 y 2 marzo 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: DELETREA. Diagnóstico, Evaluación del 
Lenguaje y Tratamiento de Aspectro Autista 
Profesores: Juan Hernándezma 
Precio: Estudiantes: 12.000 ptas.; profesionales;
15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5517524; fax: 91 5514621. R- 
Reina Cristina, 28, bajo centro. 28014 Madrid

INTERVENCION PSICOLOGICA EN DIABETES  
Fecha: Comienzo: Enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete Psicológico SIJE 
Profesores: Olga Sanz Pont 
Precio: Mensualidad: 10.000 ptas. hora y media a la 
semana
Información: Tel.: 91 5540107; olgasanz@jazzfies- 
ta.cem
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EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LA DEPRE­
SION
Fecha: 17 y 18 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Patricia García de la Sen; Daniel Muñoz 
Marrón
Profesores: Patricia García de la Sen; Daniel Mu­
ñoz Marrón
Precio: 9.000 ptas. ó 20.000 ptas.
Información: Tel.: 679 973222; psicocrativ@yahoo.es

INTRODUCTORIO AL ANALISIS TRANSACCIO- 
NAL
Fecha: 14 y 15 diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro ETHOS
Profesores: Dir: Concepción de Diego; Profesora:
Angeles Ortega Rodríguez
Precio: 22.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5534284. Avda. Pablo Iglesias, 
15, entresuelo. 28003 Madrid.

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LOS PRO­
BLEMAS DE ALIMENTACION 
Fecha: 13 y 14 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Daniel Muñoz Marrón; Patricia García de 
la Sen
Profesores: Daniel Muñoz Marrón; Patricia García 
de la Sen
Precio: 9.000 ptas. ó 20.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 679 973222; psicocrativ@yahoo.es

FORMACION EN PSICOLOGIA TRANSPERSONAL 
Y DINAMICA DE GRUPOS: INVESTIGACION Y DI­
SEÑO DE NUEVOS MODELOS TERAPEUTICOS  
Fecha: Diciembre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid y Gijón
Organiza: Escuela de Navegantes, Escuela de Psi­
cología Transpersonal 
Profesores: Jes s Mier
Precio: Mensualidad: 15.000 ptas. (estudiantes y pa­
rados: 10.000 ptas.)
In fo rm ación : Tel./fax: 985 893003;Tel.: 608 904264; 
www.escueladenavegantes.com

ACTITUDES FUNDAMENTALES EN LA ENTRE­
VISTA DE AYUDA 
Fecha: 15 y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Pontificia Comillas; Unidad de 
Psicología Clínica y de la Salud 
Profesores: Javier Ortigosa Perochena 
Precio: 15.000 ptas.
In fo rm a c ió n ; Tel.; 91 5422800 (ext. 2791); E.mail: 
uclinica@chs.upco.es. Santa Cruz de Marcenado, 31, 
bajo

FORMACION EN TECNICAS DE RELAJACION  
Fecha: 16 y 23 febrero 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Pontificia Comillas; Unidad de 
Psicología Clínica y de la Salud 
Profesores: María Prieto Urs a 
Precio: 15.000 ptas.
In fo rm a c ió n : Tel.: 91 5422800 (ext. 2791); E.mail: 
uclinica@chs.upco.es. Santa Cruz de Marcenado, 31, 
bajo

SEMINARIO LO GRUPAL EN EL PSICOANALISIS
OPERATIVO
Fecha: Diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Armando Bauleo 
Precio: Mensualidad: 8.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 4024547; E-mail: eegrupali- 
dad@ yahoo.es. Alcalá, 175, 3.® izda. 28009 Madrid

SEMINARIO SOBRE PSICOTERAPIA GRUPAL EN
ADOLESCENTES
Fecha: Diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Armando Bauleo 
Precio: Mensualidad: 8.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 4024547; E-mail: eegrupali- 
dad@ yahoo.es. Alcalá, 175, 3.® izda. 28009 Madrid

ANALISIS TRANSACCIONAL: JUEGOS PSICO­
LOGICOS
Fecha: 15 y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó Cantarero 
Precio: 18.000 ptas.
Inform ación: Tel.: 91 7257993; E-mail: massog- 
pat@ correo.cop.es. C/ Alejandro González, 5-Bajo. 
28028 Madrid

TALLER SOBRE DESARROLLO DE LA INTELI­
GENCIA EMOCIONAL 
Fecha: 14 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccionai
Profesores: Francisco Massó Cantarero 
Inform ación: Tel.: 91 7257993; E-mail: massog- 
pat@ correo.cop.es. C/ Alejandro González, 5-Bajo. 
28028 Madrid

MASTER PERSONALIZADO EN INTERVENCION 
CONDUCTUAL EN CLINICA  
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad; Madrid
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Organiza: CPC. Centro de Psicología Comporta- 
mental
Profesores: Coord: M.® Carmen Bejarano G. 
Información: Tel.: 91 4411660 - 442 87 17; Fax: 91 
4428717; E-mail: intervencioncpc@infonegocio.com. 
José Abascal, 19 ,1 .- deha. 28003 Madrid

CURSO TEORICO-PRACTICO DE ANALISISTRAN- 
SACCIONAL
Fecha: 15 y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicoterapia y Formación 
Profesores: Victoria Artiach Elvira 
Precio: 15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 4168342; e-mail: v ictoria®  ar- 
tiach.jazztel.es. Eugenio Salazar, 23, Entreplanta A

CURSO PRACTICO DE DEPRESIONY ANSIEDAD 
(UN AÑO, REGIMEN FIN DE SEMANA)
Fecha: Diciembre 2001 - junio 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Bertrand Russell 
Profesores: Francisco Bas; Verania Andrés; Susana 
Bas y Raquel Núñez
Información: Tel.; 91 5482495; tel/fax: 91 5481577; 
E-mail: bertrandi ©airtel.net. Marqués de Urquijo, 
10, 1.- centro. 28008 Madrid.

PSICOTERAPIA PSICOANALITICA CON NIÑOSY
ADOLESCENTES
Fecha: Diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: QUIPU, Instituto de Formación en Psico­
terapia Psicoanalítica y Salud Mental 
Profesores: Coord.: Magdalena Grimau 
Precio: 13.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5776039/40; quipu@quipu-ins- 
titu to.com . C/Principe de Vergara, 35 bajo deha.

INTERVENCION PSICOLOGICA EN SITUACIONES
DE DESASTRE
Fecha: 26 y 27 enero 2002
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Bertrand Russell 
Profesores: Manuel Rodríguez 
Precio: Matrícula: 18.000 ptas.
Información: Tei.: 91 5482495; tel/fax: 91 5481577; 
E-mail: bertrandi ©airtel.net. Marqués de Urquijo, 
10, 1.- centro. 28008 Madrid

PSICOTERAPIA GRUPAL EN ADOLESCENTES
Fecha: 13 diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: AECIPP/APICE
Profesores: Eduardo Paolini
Precio: Entrada gratuita. Aforo limitado, reserva de

plaza
Información: Tel.: 91 3105220. C/Orellana, 3, 4.- A

CURSO DE TERAPIA FAMILIAR PSICODRAMATI- 
CA
Fecha: 26 enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo de Estudios de Psicodrama de Ma­
drid
Profesores: Pablo Alvarez Valcarce
Precio: 15.000 ptas. (se concederán 2 becas del
30%)
Información: Tel.: 91 4156675:91 5191966

ACTITUDES FUNDAMENTALES EN LA ENTRE­
VISTA DE AYUDA 
Fecha: 15 y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Unidad de Psicología Clínica y de la Sa­
lud. Universidad Pontifica Comillas 
Profesores: Javier Ortigosa Perochena 
Precio: 15.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5422800 (ext. 2791) Santa Cruz 
de Marcenado, 31, bajo

LA CONSULTA TERAPEUTICA. INTERVENCIONES 
BREVES EN LAS DIFERENTES EDADES 
Fecha: 12 enero 2001
Ciudad: Hospital Clínico San Carlos, Madrid 
Organiza: Sociedad Española de Psiquiatría y  Psi­
coterapia del Niño y del Adolescente (SEPYPNA) 
Profesores: Juan Manzano Garrido (Ginebra) 
Precio: 7.000 ptas. (Socios SEPYPNA: 6.000 ptas.) 
Información: Información e Inscripciones: Tel.: 91 
6829714; e-mail: sepypna@inicia.es

TRASTORNOS PSICOSOMATICOS 
Fecha: Noviembre y diciembre 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Impactware 
Profesores: María Salvador Manzano 
Precio: 20.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5530319

Servicios Sociales
PSICOGRAFOLOGIA SOCIAL DEFINICION DE 
PERFILES
Fecha: 17 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: Mensualidad: 9.500 ptas.
Información: Tel./Fax: 91 4475138. Francisco de Ro­
jas, 9 - 3.- deha. 28010 Madrid
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IVabajo
LA DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO EFI­
CACES
Fecha: 15 y  16 diciembre 2001
Ciudad: Madrid
Organiza: PSiCOCREATIV
Profesores: Alfredo Muñoz Adánez
P rec io : 16.000 ptas.; a partir del 11 de diciembre:
20.000 ptas.
lnformación:Tel.: 679 973222; psicocrativ@yahoo.es

DESARROLLO ORGANIZACIONAL: VALORACION 
DE PUESTOS Y DEFINICION DE PERFILES
Fecha: 18 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: Mensualidad: 9.500 ptas.
Información: Tel./Fax: 91 4475138. Francisco de Ro­
jas, 9 - 3.- deha. 28010 Madrid

LA ENTREVISTA DE SELECCION DE PERSONAL
Fecha: 18 y  19 enero 2001
Ciudad: Madrid
Organiza; PSICOCREATIV
Profesores: Alfredo Muñoz Adánez
P rec io : 16.000 ptas.; a partir del 11 de diciembre:
20.000 ptas.
información:Tel.: 679 973222; psicocrativ@yahoo.es.

VIOLENCIA DOMESTICA: VICTIMAS Y AGRESO­
RES
Fecha: 8 y 9 febrero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Español de Agresión y Familia 
Profesores: Blanca Vázquez Mezquita 
Precio: 20.000 ptas.
Información: Tel.: 654414442; www.agresionyfami- 
lia.com

Educativa
TECNICAS DE ESTUDIO
Fecha: 1 3 -2 7  diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.- D. Sánchez - Viliacañas 
Precio: 12.000 ptas.; personalizado: según duración. 
Información: Tel.: 91 4015570. Alcántara, 67, 2.^ B. 
28006 Madrid

CURSO INTENSIVO DE DINAMICAY COORDINA­
CION DE GRUPOSY ROLEPLAYING EN INSTITU­
CIONES
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y  Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tels.: 91 3886119; 3886310. Asura, 95. 
28043 Madrid

Jurídica
CURSO DE ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA 
FORENSE
Fecha: Enero 2002 - diciembre 2003
Ciudad: Madrid
Organiza: Pericial Corporativa
Profesores: D. Calvo; F. Uruburu; J.M. Caballero y
cois
Precio: Matrícula: 10.000 ptas.; mensualidad: 30.000 
ptas.
Información: Tel.: 91 4573066 (de 11 a 15 h.)

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA FORENSE III. 
PERICIALES CIVILES Y PENALES 
Fecha: 18 y 19 enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Español de Agresión y Familia 
Profesores: Alma Casado del Pozo y Rosam Ro­
mera Sanz 
Precio: 20.000 ptas.
Información: Tel.: 654414442; www.agresionyfami- 
lia.com

CURSO SOBRETEORIAY ABORDAJE DE LA VIO­
LENCIA DOMESTICA, SEXUAL, JUVENIL, ESCO­
LAR Y SOCIAL 
Fecha: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
información: Tels.:91 3886119;3886310. Asura, 95. 
28043 Madrid

Varios
TECNiCAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS  
Fecha: 1 3 -2 7  diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.- D. Sánchez - Viliacañas 
Precio: 12.000 ptas.; personalizado: según duración, 
información: Tel.; 91 4015570. Alcántara, 67, 2.-B

LXIII CURSO BASICO DE SOFROLOGIA  
Fecha: 1, 2 y 3 febrero 2002
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Ciudad: Bilbao
Organiza: Sección Central de la Escuela Internacio­
nal de Sofrología
Profesores: Dir.: Mariano Espinosa 
Precio: 40.000 ptas.
Información: Tel.: 944439718; e.maii: marianoespi- 
nosa@mundofree.com

CURSO DE ESPECIALIZACION EN GESTION CLI­
NICA EN SALUD MENTAL 
Fecha: Enero 2002 - junio 2002 
Ciudad: Bilbao
Organiza: Universidad de Deusto. Facuitad de Fiio- 
sofía y Ciencias 
de ia Educación
Profesores: Dir: J. Quimón; coord: E. de ia Sota 
Precio: 1.800 euros, 299.495 ptas.
Inform ación: Tel/ fax: 944 223824; e.maii: 
f.omie@arrakis.es Manuel Allende, 19 ,1 .- bis

COMO HABLAR EN PUBLICO 
Fecha: Noviembre y diciembre 2001 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Impactware 
Profesores: María Salvador Manzano 
Precio: 20.000 ptas.
Información: Tel.: 91 5530319

CURSO BASICO DE SOFROLOGIA  
Ciudad: 1, 2 y 3 marzo 2001 
Ciudad: Castellón
Organiza: Sección Española Escuela Internacional 
de Sofrología
Profesores: Dir: Francisco Baldó 
Precio: 40.000 ptas.
Información: Tel.: 964 261191; 964220006. Parque 
Lindón, 2, 3.-C

CURSO SOBRE AMOR, PAREJA Y RELACIONES
INTERPERSONALES
Ciudad: 24 - 26 enero 2002
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual
Información: http://www.aepc.es/aepc/Cursos/cur- 
so_sobre_amor.htm

TALLER DE AUTOESTIMA PARA LA MUJER 
Ciudad: Enero - febrero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: M.- Asunción Mairen; Inmaculada Her­
nando
Profesores: M.- Asunción Mairen; Inmaculada Her­
nando
Precio: Sesión: 2.000 ptas. (matrícula gratuita) 
Inform ación:Tel.:91 5441542;5000361 (de lunesa 
viernes de 16 a  20h.)

ESPACIO DE CLINICA PSICOANALITICA DE LOS 
TRASTORNOS SOMATICOS 
Ciudad: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 7.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310. Asura, 
95

CURSO INTENSIVO INTRODUCTORIO AL ABOR­
DAJE PSICOANALITICO DE LOS SENTIMIENTOS 
DE CULPABILIDAD 
Ciudad: Diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 8.000 ptas.
Información: Tel.: 91 3886119; 91 3886310. Asura, 
95
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Reuniones y Congresos
Los organizadores del congreso se comprometen a entregar un ejemplar de las actas 
0 material de la actividad al Departamento de Documentación del Colegio Oficial de Psi­
cólogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta.

II JORNADAS, LA VIVIENDA UN ESPACIO PARA 
LA CONVIVENCIA INTERCULTURAL 
Fecha: 3, 4 y 5 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Comunidad de Madrid. Consejeria de 
Obras Públicas Urbanismo y Transportes, instituto de 
Reaiojamiento e Integración Sociai 
Información: Antonio Calvo, 6. 28027 Madrid. Tei.: 
91 4059606; fax: 91 3262204; e.mail: iris@lander.es

LA SATISFACCION CON EL TRATAMEINTO CON 
METADONA DE LOS PROFESIONALES, USUA­
RIOS Y OTROS COLECTIVOS IMPLICADOS 
Fecha: 10 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Españoia de Toxicomanías 
Información: Recoletos, 22.28001 Madrid. Fax: 93 
2802756; Tel.: 93 2806102

Ciudad: Madrid
Organiza: Dept. d’Organització d’Empresas. Univer- 
sitat Politécnica de Catalunya; Escola Técnica Su­
perior d’Enginyeria Industrial de Barcelona; Occupa- 
tional Safety Engineerng
Información: Francos Rodríguez, s/n. Parque De­
hesa de la Villa. 28040 Madrid. Tel.: 93 4011758; fax: 
93 3340255

I CONGRESO M EDITERRANEO DE PSICOMO- 
TRICIDAD Y RELAJACION 
Fecha: 8,9 Y 10 de marzo de 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: CITAR Instituto de Psicomotricidad y Re­
lajación
lnformación:José Celestino Mutis, 13-15.28028 Ma­
drid. Tel.: 3559834; fax: 91 3558689; e.mail: ci- 
tap@arrakis.es

JORNADAS TRANSPERSONALES  
Fecha: 14,15 y 16 diciembre 2001 
Ciudad: Barcelona
Organiza: Asociación Transpersonal Español 
lnformación:Tel.: 91 4456115; fax: 91 4456565

JORNADA DE INTEGRACION Y AYUDA AL SIN­
DROME DE MOEBIUS “DIBUJA UNA SONRISA” 
Fecha: 1 y  2 diciembre 2001 
Ciudad: Madrid
Organiza: Fundación Síndrome de Moebius de Es­
paña
Información: Recaredo, 31-b. 46001 Valencia. Tel.: 
963 155788; gama@gamacongres.com

CONGRES JUSTICIA JUVENIL NOUS REPTS, NO­
VES PROPOSTES 
Fecha: 16, 17 y 18 enero 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Generalitat de Catalunya. Dpt. Justicia. 
Centre d’Estudis Juridics i Formació Especialitzada 
Información: Roger de Flor, 196. 08013 Barcelona. 
Tel.: 932073114 ext. 434/435; fax: 934592676; e.mail: 
mminguellg.cejfe@nexo.es

II CONGRESO INTERNACIONAL DE PREVENCION 
DE RIESGOS LABORALES 
Fecha: 20, 21 y 22 febrero 2002

AULA. SALON INTERNACIONAL DEL ESTU­
DIANTE Y LA OFERTA EDUCATIVA 
Fecha: 1 3 - 1 7  marzo 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: IFEMA - Feria de Madrid Parque Ferial 
Juan Carlos I
Información: Parque Ferial Juan Carlos 1.28042 Ma­
drid. Tel.: 91 7225092/5000; fax: 91 7225804

Vil CONGRESO INTERNACIONAL “EXIGENCIAS 
DE LA DIVERSIDAD”
Fecha: 1,2 Y 3 abril 2002 
Ciudad: Santiago de Compostela 
Organiza: AEDES
Información: Camiño dos Vilares, 94 .15705 San­
tiago de Com postela, A Coruña. Tel.: 981576666; 
981575556.

INTERNATIONAL CONFERENCE ON PSYCHO- 
LOGY EDUCACION 
Fecha: 1 7- 21  junio 2002 
Ciudad: Saint Petersburg, Russia 
Organiza: Dpt. of Psychology. Vologda State Peda­
gógica! University; Stockholm University. Dpt. of Psy­
chology
Inform ación: Stockholm, Swedem: Fax: 46 8 159342. 
Vologda, Russia: Fax: 7 8172 721632
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CONGRESO INTERNACIONAL DE FONIATRIA, 
AUDIOLOGIA, LOGOPEDIAY PSICOLOGIA DEL 
LENGUAJE. APORTACIONES AL COMIENZO DE 
UN NUEVO SIGLO 
Fecha: 26,27,28 Y 29 junio 2002 
Ciudad: Salamanca
Organiza: Universidad Pontificia de Salamanca; Fa­
cultad de Psicología
Información: Compañía, 5.37002 Salamanca. Teí.: 
923 268827 ext. 644

DIALOGOY DEBATE. MUSICOTERAPIA EN EL SI­
GLO XXI: UNA FUERZA CONTEMPORANEA PA­
RA EL CAMBIO  
Fecha: 23-28 julio 2002 
Ciudad: Oxford, Inglaterra 
Organiza: Asociación Brit nica de Musicoterapia y 
Asociación Profesional de Musicoterapeutas en Co­
operación con la Federación Mundial de Musicote­
rapia
Información: 25 Rossiyn Avenue, East Barnet; Hert- 
fordshire, EN4 8DH, UK. info@ bsm t.org; 
www.mt2002.org
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Revista INTERVENCION PSICOSOCIAL
Y A E S T A A L A V E N T A E L

• ESTRATEGIAS DE INTERVENCION CON Vol.10-N.M-2001
CUIDADORES INFORMALES

• DOSSIER

-  Introducción

-  Programas de respiro para cuidadores familiares.

-  Identificación de las necesidades de los 
cuidadores familiares de personas mayores 
dependientes percibidas por los profesionales de 
los servicios y de la salud.

-  Hacia la convergencia de los sistemas de 
apoyo informal y formal en cuidadores.
Un estudio de casos.

• ESPACIO ABIERTO

-  Potención en la intervención comunitaria.

-  El artículo de sirgy.

• INVESTIGACION APLICADAS

-  La mediación de la exclusión social. Dos aplicaciones: las rentas mínimas de in­
serción y las empresas de inserción.

• EXPERIENCIAS

-  Preparación y asesoramiento a los niños y niñas en los acogimientos preadoptivos.

-  Una experiencia de formación-acción orientada a la gestión de la calidad en 
servicios sociales.

• RECENSIONES

-  La potenciación en la autoestima.
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Anexos

Boletín de Inscripción a los Cursos del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Tanto el Boletín como la forma de pago es común a todas las actividades del COP-Madrid.

BOLETIN PE INSCRIPCION
CURSO:............................................................................................................................................
NOMBRE:.........................................................................................................................................
APELLIDOS:....................................................................................................................................
DIRECCION:.................................................................... CODIGO POSTAL:..........................
TELEFONOS (part. y trabajo):.....................................................  FAX :......................................
N.s COLEGIADO/A:.................................................... N.I.F.: ......................................................
TITULACION: ..................................................................................................................................
SITUACION LABORAL:..................................................................................................................
EMPRESA: ......................................................................................................................................
ÁREA DE TRABAJO:......................................................................................................................
EXPERIENCIA LABORAL:.............................................................................................................
¿QUE ESPERA OBTENER DEL CURSO?:..................................................................................

FORMA DE PAGO:
Las Inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el 
Boletín de Inscripción junto a la forma de pago elegida (aquellas personas que no sean 
colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

• TALON N.2:.........................................................................................................................................
• EFECTIVO en Caja en nuestras Oficinas .......................................................................................
• TRANSFERENCIA A C/C N.  ̂ 0075.012692.0601229349 BANCO POPULAR ESPAÑOL. C/. 

GRAN VIA, 67, 28013 MADRID. ENVIAR COPIA DE LA TRANSFERENCIA JUNTO A ESTE 
BOLETIN DE INSCRIPCION.

CUOTA DE INSCRIPCION (indicar el importe correspondiente al curso según sea colegiado o 
no colegiado y que aparece en la Vocalía correspondiente).

DEVOLUCIONES:
Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los por­
centajes asignados serán los siguientes:
• Con 30 días de antelación ........... devolución del 50%
• Con 29 días o menos...................  no se realizará ninguna devolución
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Boletín de suscripción 2001
Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
(1) Título de la publicación Colegiado No Colegiado N.® Año Números sueltos

Guía del Psicólogo(2) 4.000/24,04 e 11 400/2,40 e

Psicología del Trabajo y Organizaciones 3.100/18,63 e 4,600/27,65 e 3 1.750/10,52 e

Selecciones Prensa 7.800/46,88 e 9,900/59,50 e 11 1.000/6,01 e

Clínica y Salud 3,100/18,63 e 4,600/27,65 e 3 1.750/10,52 e

Intervención Psicosocial 3,100/18,63 e 4,600/27,6 e e 3 1.750/10,52 e

Anuario de Psicología jurídica 2,500/15,03 e 3,500/21,04 e 1

Psicología educativa 2,100/12,62 e 3,100/18,63 e 2 1.750/10,52 e

(1994) Monografía Inmigrantes y Refugiados (3) 1,000/6,01 e 1,500/9,02 e

(1995) Mediación: Una alternativa estrajurídica (3) 1,500/9,02 e 2,500/15,03 e

(1996) Monografía en Drogodependencias (3) 1,5009,02 e 2,500/15,03 e

(1996) Guia Práctica: enfermedad Alzheimer (4) 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria

300/1,80 e 600/3,61 e

durante la transición democrática (4) 1,500/9,02 e 2.500/15,03 e

Nota: Los precios de las publicaciones Incluyen I.V.A.

Forma de Pago:
□  Domiciliación bancaria o transferencia al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126 -92-0601229349

28013 Madrid a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS 

□  Talón nominativo a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
Apellidos: ................................................................................................N om bre:...........................................................

D om icilio :.................................................................................................Teléfono:.........................................................

C.R: ................................................Ciudad: ......................................Provincia: ..........................................................

N.- Colegiado: ............................. Delegación: ............................NIF/CIF ( * ) : ...........................................................

Enviar este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.- 28008 Madrid. Tel.: 91 541 85 04; Fax: 91 559 03 03

FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA

Nombre del B anco :.........................................................................................A G :.........................................................

Dirección: ...........................................................................................................................................................................

Población:........................................................................................................ C .R :.........................................................

Muy Sr. Mío:

Ruego a vd. Disponta lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/c

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

en esa entidad bancaria los recibos del

d e ..........................2001
(Firma del titular de la.c/c)

(2) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 4000.ptas./24,04/10,52 e
(3) Su forma de pago es transferencia o talón.
(4) Su forma de pago es transferencia bancaria o pago en efectivo en la propia sede.
(5) Puede realizar el pago por contrareembolso si así lo indica en el boletín de suscripción.
(*) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: Por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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Anexos

Fichero de Datos Automatizado

Los datos de carácter personal de los colegiados inscritos en el Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid forman parte de un fichero de datos automatizado en 
cumplimiento de los fines previstos en la Ley de Colegios Profesionales 2/1974, 
de 13 de febrero y la Ley 43/1979, de 31 de diciembre de creación del COR

La información contenida tiene como destinatario la Secretaría Estatal del COP 
con los fines previstos en la citada Ley de Colegios Profesionales y con los re­
quisitos exigidos por la nueva Ley Orgánica de protección de datos, siendo el 
responsable del tratamiento de datos el Secretario de la Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta. 
28008 Madrid

Asismismo, y conforme a un acuerdo de Junta General, el Colegio Oficial de Psi­
cólogos hace llegar a sus colegiados, a través de distribuidoras, información de 
interés profesional y/o servicios procedentes de otras entidades.

Si no desea recibir dicha información o publicidad debe comunicarlo expresa­
mente, cumplimentando la siguiente ficha y haciéndola llegar a la Secretaría del 
Colegio por escrito (Cuesta de San Vicente, 4, 6.- planta. 28008 Madrid; Fax: 91 
559 03 03).

No deseo recibir información ajena a ia oficial del Colegio Oficial de Psi­

cólogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati­

vos y/o publicitarios.

Nombre
N.® de Colegiado 

Firma

Madrid, a de de 2001
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Fichas Sección Anuncios
Nombre.........................................................................  N.® colegiado

Dirección...........................................................................  Teléfono ...

Texto del anuncio (máximo 40 palabras): ......... ...................................

Censo Infanto-juvenii
Nombre/centro:.............(.

N.® colegiado:...................

Dirección:.................... ..

Años de experincia:.........

Orientación:......................

Observaciones:...............

Acceso a Internet
ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4,5.s PLANTA 

O POR FAX AL NUMERO 91 547 22 84
Sí, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.

Nombre:..... ............................ ¡................................... . N.® Colegiado.................... .......

Apellido 1.® .............................................................. Apellido 2.®.........................................
Dirección:................ I.....:........................................................................................................

Población:................................................................ Provincia.............C.R: ....................

Teléfono 1: ..... ...............................................  Teléfono 2 ..........Fax.: ....................
Dispongo de:............ PC .............. MAC

Windows ‘9 5 .......................  Windows’9 8 ...........
Otros (especificar): ...................... .........................................................................................

Módem: ....................................................................................................................................

E-mail:

El E-mail debe ser una palabra que 
identifique su nombre o su organización.

@ correo.cop.es

Firma:



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

D.

con D.N.I.......................................y domicilio en .

Tel.: ...............................................................N.® de Colegiado: ..........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 1,000 ptas.

En Madrid....................de

Fdo.:.................................

,.de 2001.

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: ....................................................................

Colegiado de Madrid N,®:........................... Domicilio: .............

Población:..................................Provincia: .......................C.P.:

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros:........................................ Agencia:..

Dirección: .....................................................................................

. Tel.:

Población:.......................................................................... C.P.:.........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Educativa del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e .............. de 200....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E n v ia r  j u n t o  c o n  B o le t í n  d e  I n s c r ip c ió n  a :
Colegio Oficial de Psicólogos (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 5.- planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

D.

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tei.:...............................................................N.® de Colegiado:...........................................................
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Jurídica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 1.000 ptas.

En Madrid....................de.

Fdo.:............................

.de 200.

BOLETIN DE ABONO BANCARIO H

Apellidos y Nombre: .....................................................................

Colegiado de Madrid N.“ : ........................... Domicilio: ...............

Población:..................................Provincia: ....................... C.P.:

Reilénese para ia domiciiiación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................ Agencia:...

, Tei.:

Dirección:

Población:.......................................................................... C.P.:..........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga io necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Jurídica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e .............. de 200.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E n v ia r  j u n t o  c o n  B o le t í n  d e  I n s c r ip c ió n  a :
Colegio Oficial de Psicólogos (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 5.® planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPOFITANTE; Los datos de domiciiiación bancada deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA CLÍNICA

D.

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tel.:...............................................................N.s de Colegiado: ...........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Clínica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 1.000 ptas.

En Madrid....................de

Fdo.:.................................

,.de 2001.

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*^

Apellidos y Nombre: ............................................................................................................................

Colegiado de Madrid N.®:............................Domicilio: ......................................................................

Población: ..................................Provincia: ....................... C.P.: .................. Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros:........................................ Agencia:..........................................................

Dirección: .............................................................................................................................................

Población:.......................................................................... C.P.:..........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Clínica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e .............. de 200.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E n v ia r  j u n t o  c o n  B o le t í n  d e  I n s c r ip c ió n  a :
Colegio Oficial de Psicólogos (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 5.® planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancada deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

Bases y requisitos para ia presentación 
de Experiencias
1. Las exposiciones deberán versar sobre tra­
bajos realizados por psicólogos/as colegiados 
del área de educación, jurídica, drogodepen- 
dencias, deporte o seguridad vial, o bien en 
los que hayan participado psicólogos/as cole­
giados de forma relevante en ese campo de 
Intervención.

2. El/la candidato/a presentará a la Vocalía el 
proyecto de experiencia según la Hoja de Pro­
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep­
tado, enviará por escrito el texto completo de 
la exposición (entre 7 folios mínimo y 20 folios 
máximo), o posterior, como mínimo con dos 
semanas de antelación a la fecha prevista 
para su exposición. El texto se entregará en 
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1 
o posterior o Word 6.0. Este texto quedará a 
disposición del C.O.P. para su fondo docu­
mental y su posible difusión posterior (en cu­
yo caso se conservaría siempre la autoría).

4. En este texto completo debe figurar -a  títu­
lo orlentativo-:
• Portada con título, indicación de autores y re­

ferencia profesional.
• Fundamentación teórica, descripción de la 

experiencia, valoración de la misma y pun­
tos a debatir.

• Bibliografía (normas de la APA) relacionada 
con el tema señalado especialmente aque­
llas publicaciones realizadas por psicólogos 
españoles en el mismo campo de trabajo o 
en áreas cercanas.

5. El Colegio hará la oportuna publicidad de la 
sesión, con nombre del autor/a y título de la 
experiencia, en los medios utilizados para ha­
cer la convocatoria a los colegiados/as.

6. Durante la sesión, el/la autor/a expondrá du­
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo 
realizado y participará en el coloquio posterior.

7. Para la aprobación de los proyectos pre­
sentados se valorará la experiencia profesio­
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali­
zado y la relevancia y pertinencia del mismo. 
Serán prioritarias -pero no exclusivas- aque­
llas experiencias que conecten con temas ac­
tuales del área o que abran nuevas vías de 
aplicación en algún terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalía puede convo­
car al autor/a que hayan presentado proyec­
tos, para solicitar alguna aclaración sobre as­
pectos de la misma que no quedaran 
suficientemente explicitados.

9. La aceptación o rechazo de las propuestas 
estará a cargo de la Vocalía, que contará con 
un grupo de asesores/as formado por cole­
giados/as profesionalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicólogos abonará 
la cantidad de 25.000 ptas. por experiencia 
aprobada y presentada.
11. Los autores de las experiencias aceptadas 
se comprometen a ceder los derechos de éstas 
para publicarse en las revistas que edita el Co­
legio, así como adaptar el texto a los requisitos 
de publicación de dichas publicaciones.

12. Para cualquier aspecto relacionado con es­
ta convocatoria, así como para el envío de Pro­
yectos y Textos Completos, rogamos se enví­
en a la siguiente dirección:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formación
Col. Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.® - 28008
Madrid
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Anexos

PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS
(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA
VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS
GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

TITULO

DATOS PREVIOS

Realizada o llevada a cabo en (señalar la Institución y la localidad)
Fecha (indicar fecha de término) 
Duración (en meses y años) 
Tipo de experiencia Implantación de programa 

Desarrollo de instrumentos 
Investigación 
Otros

Ambito o sector principal de aplicación.
¿Estaba encuadrada en aigún programa? (en caso afirmativo señalar cuál)
¿Generó algún tipo de publicación? (en caso afirmativo referenciarla)
¿Se realizó con algún tipo de ayuda o subvención? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTOR/A (ES/AS) (información de todos los autores)

• Nombre..........................................................................  N.® Gol.

Breve currículum profesional ........................................................

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/AS (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicólogos/as les 
interesaría la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Por favor, enviar a: REF: EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.®
28008 Madrid
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Anexos

Bases y requisitos para la presentación 
de Sesiones Clínicas
• Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicólogos colegiados, o bien en los 
que hayan participado psicólogos colegiados de modo relevante.
• El candidato presentará al Colegio Oficial de Psicólogos el proyecto de sesión clínica (según 
modelo que se adjunta). La exposición tendrá lugar, al menos, un mes después de la presenta­
ción de la propuesta.
• El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviará por escrito el texto completo de la exposi­
ción (mínimo 5 folios y máximo 15 folios, excluyendo la bibliografía), como mínimo con una se­
mana de antelación a la fecha prevista. El texto se entregará en DIN A-4 a doble espacio y en dis- 
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedará a disposición del Colegio Oficial 
de Psicólogos para su posible difusión posterior.
• En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a ia hora de valo­
rar el caso, fundamentaclón teórica, puntos a debatir y bibliografía relacionada con el tema, se­
gún el modelo que se podrá recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

• El autor expondrá durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de análisis y participará 
en el coloquio posterior.
• El Colegio Oficial de Psicólogos abonará la cantidad de 25.000 ptas. por sesión clínica.
• La aceptación o rechazo de las propuestas estará a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi- 
ciai de Psicólogos de Madrid, que contará con un grupo de asesores formado por colegiados pro­
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teóricas.

SESIONES CLINICAS
(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

Título ..................................................................................................................................................

Caso abordado..................................................................................................................................

¿Qué se va a mostrar en la sesión clínica? (Una sesión, una síntesis de tratamiento, 
etcétera).............................................................................................................................................

RESUMEN DEL CASO

Motivo de consulta ...........................................................................................................................

Procedimiento de evaluación y diagnóstico ...................................................................................

Historia clínica (síntesis) ..................................................................................................................

Modelo teórico y técnicas empleadas en la intervención terapéutica..........................................

Dentro del modelo teórico del terapeuta ¿cuál es el aspecto que Ilustra el caso? .....................

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

AUTOR O AUTORES (Currículum) ___________________ ■
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Ficha de Datos

Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid

La Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid tiene como objetivo actualizar 
un directorio con los datos de los psicólogos colegiados que desean ofrecer sus servicios profesionales 
al público en general y a las instituciones que puedan estar interesadas en ponerse en contacto con 
ellos.

Rogamos se abstengan de enviar sus datos los psicólogos colegiados que no deseen ofrecer sus 
servicios al público en general, o que no puedan hacerlo por pertenecer a instituciones a las que no es 
posible acceder directamente.

Asimismo, rogamos se abstengan de enviar sus datos aquellos que ya lo hicieron para la edición 
anterior y, por tanto, ya están incluidos, exceptuando los casos en que necesiten modificar alguna 
información.

Número Colegiado | M -
Apellido Nombre

Centro de Referencia
Domicilio Profesional
Código Postal 1 Localidad | | Provincia j
Teléfono | Fax } 1 E-mail |

Marque la opción más adecuada para definir su especialidad profesional (Máximo2):

□  Clínica Q Organizacional
□  Deporte □  Procesos básicos
□  Educ^iva □  Psicobíología
□  Jurídica □  Psicoroetría
□  Metodología □  Seguridad Vial
Q Militar □  Social y Comunitaria

Marque la opción más adecuada para definir su orientación profesional (Máximo2):

U Análisis Q Orientación psicoanalítica ortodoxa
□  Edético □  Orientación Sistémica
□  Modelos cognitivos conductuales □  Psicologias de inspiración humanista
□  Psicologias de inspiración psicoanalítica □  Modelos fenomenológicos existenciales

Marque las opciones más adecuadas para definir los gmpos de edad en los que está especializado:

□  Niños y Adolescentes □  Tercera edad
□  Adultos □  Otros

Fecha:___ ! ___ ! _ Filma,

ENVIAR ESTA FICHA POR CORREO A ; Ref: “GUIA DE RECURSOS”
Colegio Oficial de Psicólogos de M adrid • C / Cuesta de San Vicente, 4 ,5  planta - 28008 M adrid



PSlCODOCrD-RO
LA INFORMACIÓN PSICOLOGICA ESPECIALIZADA A SU ALCANCE

k. Simplemente con un click usted accederá a la información más relevante de la psicología 
publicada en español.

^  La búsqueda y localización de información relevante, puede resolverlas en unos minutos 
y en el momento que quiera.

____________ P S IC O D O C , BASE DE D ATO S B IB LIO G R A FICA  -------------------

Reconocim iento In te rnac iona l de Psicodoc.
Esta base de datos ha tenido un reconocimiento Internacional de dos instituciones de gran prestigio:

Patrocinado por: Con los auspicios de: IUPsyS

In tem alional U n ion  o f Psychological Science

¿Qué tipo de información contiene? 45.000 referencias bibliográficas de trabajos seleccionados de 414 revistas, 237 actas de congresos 
y 226 libros compilados.

¿A partir de que años se pueden encontrar publicaciones? Desde 1975 hasta 1999.

¿Qué información contienen cada referencia? Incluyen una descripción exhaustiva y precisa del trabajo publicado: autores, título, 
publicación, tipo de publicación, afiliación de los autores, dirección del autor, resumen, abstract, descriptores, frase clave y  clasificación. 

¿A quién va dirigido?
• A  docentes, investigadores y estudiantes, como apoyo a las investigaciones que desarrollan.
• A  profesionales que requieren disponer de una fuente de actualización permanente, como apoyo para la realización de sus 
actividades: evaluación, diseño y elaboración de programas, intervención, conferencias, cursos, informes, etc.

Beneficios adicionales para los suscriptores de Psicodoc.
Descuentos de hasta el 40%  en el precio de la renovación anual para los suscriptores de Psicodoc.

C o n t e n id o s  P S I C O D O C  C D - R O M
■ EDICIÓN ELECTRÓNICA de las 5 revistas editadas por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: 

/  Anuario de Psicología jurídica.

/  Clínica y Salud.

/  Intervención Psicosocial.

/  Psicología Educativa.

/  Revísta de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones.

■ MENTE; Obras y Autores para la Historia de la Psicología en España.

PSICODOC Y PSIRES: 45.000 referencias bibliográficas de Psicología.
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P R E C I O S  C D - R O M  

P a rtic u la re s  colegiados individuales

13.900 29.000
primera

subscripción

renovación
anual

6.300 11.700

In s titu c io n e s  consultar precios en: www.sisdoc.es

S O L I C I T E L O  Y A

Departamento de Suscripciones 
COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID 

C/Cuesta de San Vicente, 4 *5* Pita. Tel.: 91 541 85 04 Fax.: 91 559 03 03 
E-mail: suscr-copm@correo.cop.es

http://www.sisdoc.es
mailto:suscr-copm@correo.cop.es


NOVEDADES
Bibl ioteca de Psicología
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ESTRÉS Y EMOCIÓN 
Manejo e implicaciones 
en nuestra salud
Richard S. Lazarus

La psicoterapia 
de

Cari Rogers
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APEGO ADULTO
Judith Feeney 
Patricia N o ller

Tratamiento 
del dolor mediante 

hipnosis y  sugestión
Uiui (¡uía clínica

Joseph Barber

TERAPIA FAMILIAR DE 
DESÓRDENES 

NEUROLÓGICOS
Judith Johnson 

W illia m  M eCown
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Nuevas Psicoterapias

CONSTRUCTIVISMO Y 
PSICOTERAPIA
Guiliem Feixas 
Manuel Villegas

desclée

ENFOQUESTEÓRICOS 
DEL TRASTORNO 

OBSESIVO-COMPULSIVO
lan Jakes

LA PSICOTERAPIA DE 
CARL ROGERS
Barry A . Farber 
Debora C. Brink 
Patricia M. Raskin

ENTRENAMIENTO ABC 
EN RELAJACIÓN 

Una guia práctica para los 
profesionales de la salud

Jonathan C. Smith

TRATAMIENTO DEL 
DOLOR MEDIANTE 
HIPNOSIS Y SUGESTIÓN

finftxjues teóricos 
dcl trastorno 

obsesivo-compulsivo

Enre namient o ABC 
en relaj'ación 

Una guía práctica para los 
picfesionales de la salud

ftDtoioca do Piietfoga

Terapia familiar 
de desórdenes 
neurológicos

BicSoioca de fticoioQd

LA PRÁCTICA DE LA 
PSICOTERAPIA 
La construcción de narrativas 
terapéuticas
A lberto  Fernández Liria  
Beatriz Rodríguez Vega

Henao 6, 3- - 48009 Bilbao 
Tel. 94 424 68 43 - 94 423 75 94 

info@descIee.com

visite nuestra página web totalmente renovada www.desclee.com
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