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CONVOCATORIA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DELEGACION DE MADRID

Por acuerdo de la Junta de la Delegacion de Madrnd del Colegio Oficial de
Psicdlogos, se convoca Junta General Ordinaria de la Delegacién,

Dia y hora: Martes, 28 de abril de 1992
19,00 horas en primera convocatoria y 19,30 en segunda
Lugar: Hotel Veldzquez - C/. Veldzquez, 62 - Madrid

ORDEN DEL DIA

1% Lectura y aprobacidn, en su caso, del acta de la Asamblea anterior.

27 Informe sobre las actividades realizadas en 1991 y presentacidn y apro-
bacion, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias de
1991,

3% Presentacion del Proyecto de Actividades y discusion y aprobacion, en
su caso, del Presupueslo para 1992

47 Informacion y toma de decisiones sobre datos postales de colegiados.
57 Informacion varia.
6" Ruegos y preguntas.

Manuel BERDULLAS TEMES
Presidente Junta Rectora

Los colegiados deberdn acreditar su condicién. Sélo se admitirdn los votos
presentes.

A continuacidn, en los salones del Hotel se servird un cocktail a los asisten-
tes, acto en el que se procederd a la entrega de los Premios Periodistico y
de Psicologia Juridica “Emilio Mira y Lopez”.
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MEMORIA 1991

1. INTRODUCCION

En o mes de octubwe finalizd el periodo de gestin para el cual la Junta Reclora antenor
habia sado elegida. Gran parte de los meemibros gue [a componian decdhmos presentarmos,
on la creencia de que con un poco mas de esfuerzo pueden consobidarse los objetivos
que os propusimos en la etapa antenor y avanzar hacia nuevas metas que permitan afian-
mamos més solidamente como profesion. Los modos de hacer, las dudas sobre ko acenado
o no de certas decisiones, las iniciativas en la politica de desarrollo profesional, infraes-
tructura o inversiones son motivo de controversias en el conjunto de nuestra asociacion,
como o son en cualguier institucion democratica,

De ahi la importancia de nuestra participacion en la vida colegial, bien a ravés del volo
o de la colaboracion en las dreas, comisiones o grupos de trabajo. Por minima que sea
la implicacidn de cada uno de nosolros es seguro que sirve al objetive de manténer nues-
tra identidad y cohesion como grupo. En cualquier caso, deseamos manifestar el agra-
decimiento de esta Junta Rectora por vuestros votes y por el apoyo renovado en el
pasado proceso electoral.

En 1991 se cerrd una etapa de crecimiento, implantacion y logros para el colectivo. En
dos campos de intervencidn tradicionales de la profesidn se han obtemido éxitos, que aun
siendo esperados, no por ello son menos importantes. En el dmbito educativo, la creacidn
del Cuerpo de Secundaria de Psicologia y Pedagogia y la paralizacion por el Consejo de
Universidades de una Licenciatura de 2 = Ct:lnmnellmﬂnﬁl‘mﬂ“il El sector
climco ha wisto su reconocmiento como profesiin sanitana en las sentencias del Tnbunal
&nmrhmhﬁbﬂmﬂﬂmmﬁﬁwﬂilmm

Otras dreas como Psicologia de la Inftervencidn Social, Trabaw, Drogodependencias y
Deporte han mantenido un desarrollo sostensdo y. en algunos casos, una demanda impor-
tante de olertas de trabajo como consecuencia de las aportaciones de los psichlogos en

La formacion disefiada por las Vocalias o Comisiones mantuvo la perspectiva de ofrecer
modulos de imiciacion y acercamiento a los campos respectivos buscando financiacitn
externa para abaratar los costes a los colegiados, y disefiar seminanios que permitan la
especializacion de los psicélogos en nuevos dominios y su reactualizacion. La cultura psi-
coldgica y los encuentros profesionales se impulsaron a través de conferencias, expenen-
cias y jornadas. Estas dlimas han sido, ademids, un medio para el contacto interdisciplinar
y la presencia de la profesidn en la sociedad. (Las Jornadas de Imervencion Social que
tvieron lugar en noviembre sobrepasaron todas las expectativas de participacion, en total
unos 1. profesionales tomaron conlacto con sus colegas.)

La V Escuela de Verano ha sido nuevamente el marco de colaboracidn de todas las Facul-
tades de Psicologia de la Comunidad Auténoma de Madrid. La evaluacidn positiva de las
actividades por parte de los asistentes merece incrementar la dedicacion y el esfuerzo
para ofrecer mayores niveles de calidad y novedad.



Potenciar el crecimiento de las Vocalias y dotarias de recursos propios han sido objetivos
fundamentales de esta Junta. Siempre manifestamos nuestra conviccion de que lodos los
sectores debfan poseer medios de expresion propios que fuesen el instrumento de comu-
nicaciin entre profesionales y de divulgacidn de la produccidn cientifico/ profesional. Pau

latinamente han visto la luz las revistas "Clinica v Salud™, "Anuano de Psicologia Juri-
dica’’, "Intervencién Psicosocial” y, en el presente afio. “Intervencion Educativa”™, Este
desarrcllo se ha plasmado también en el establecimiento de las Coordinadoras Estatales
de cada sector especifico que pretendemos puedan ser el embridn de las secciones corres

pondientes

Ademas del Asesoramiento Juridico cada Area ha establecido su sistema de asesora
miento profesional. Los colegiados pueden obtener onentacion a través de companieros
que dedican desinteresadamente su tiempo a ello. Onentacién sobre formacidn, documen-
daciin y empleo que se complementa con el Programa de Acogida v la Bolsa de Trabajo.

La colaboracion con las Asociaciones Estudiantiles ha sido intensa an los altimos doce
mesas. Sus posicionamigntos opomniéndose al nuevo titulo de Psicopedagogia, la postura
comun en los contenidos de los planes de estudio de Psicologia, la duracion de la carrera,
¥ la edicion conjunta de la Hoja Profesional son aspectos que demuestran la necesidad
de esta relacion v de su estabilidad,

Hemos avanzado en la oferta y calidad de servicios, 1anmo los producidos por la institucion
como los concerados externamente, Para ello hemos financiado la formacion y el reciclaje
de nuestros trabajadores e invertido en la informatizacion. La adecuada gestion de los
recursos nos ha permitido la adguisicion de nuevos espacios para actividades sin cuctas
adicionales y derivar mas fondos a todo tipo de actividades.

Nuestra presencia en los medios de comunicacion goza de enorme credibilidad, la pre-
sencia del Colegio es requerida en cualquier foro donde sea preciso un experto en com-
portamiento humane y las relaciones con las Instituciones se han intensificado al extremo
de que hemos tenido que requenr de nuestro actual Vicesecretario una dedicacion cier
tamente mas amplia.

El conjunto del Colegio, trabajadores y colegiados siguen apostando con un entusiasmo
y creatividad que exigen de la Junta de Gobierno un elevado esfuerzo de coordinacian,
Sin embargo, este se ve recompensado por [a labor realizada y por las amplias perspec-
tivas que se abren para la profesion,

Finalmente, agradecemos sobremanera vuestras sugerencias y colaboracion,

2. ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA DELEGACION
DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS 1991

A las 19,30 horas, D. Manuel Berdullas, Presidente de la Junita Rectora de la Delegacion
de Madrid del Colegio Oficial de Psicdlogos abrid la sesion, dando la bienvenida a todos
los asistentes, y recordando que durante el presente afio se celebraran las elecciones a
la Jumta Estatal,

Tuvo asimismo un emocionado recuerde para D, Felipe Briones, colegiado colaborador en
el area de Psicologia de las Organizaciones, y D2 Lydia Jiménez, empleada de la Dele-
gacidn, fallecidos durante 1990,

A comtinuacion, D, Fernando Chacon, Secretario de la Junta Rectora, leyd el orden del
dia y las normas de funcionamiento de la Asamblea. Excusd la asistencia de D. Miguel
Lopez Cabianas,
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1." Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la Asamblea anterior

D. Fernando Chacon recordd que el Acta se habia remitido con suficiente antelacion,

informd que se habia enviado a todas las personas que inlervinieron en la Asamblea

_wu.m_ w! s considerasen necesano introduce alguna modificaciin, habiéndose recibndo
a Reclora w coer

N..ggrnégsdﬁcigi
!ﬂg.tggqgiiiﬂ!—i?_?

D. Manuel Berdullas tomd la palabra haciendo un resumen de la memona de activdades

de 1990 (pdgs 12-58 del documento “Materiales de la Junta General 19907, incidid espe-

cralmente en las actividades de proyeccion de la ﬂaﬁcrﬂ en el dmbito de la Delegacion,

la presencia del Colegio en los medios de comunicacion social, [as revistas de la Dele-
acidn, las actividades de formacion a las que se inscribieron 1. 716 personas durante
990. Destacd asimismo las recientes sentencias del Tribunal Supremo favorables a

la supresion del |LVA. para las actividades de los Psicologos Clinicos.

A continuacion, s Pilar Merlo, Tesorera de la Junta Rectora, leyd la cuenta de Pérdidas
mﬁmunnzn.-u (pdgs. 60-63 del documento “Materiales de la Junta General 1990™) v el
lance di Siuacion @ 31 de dicembre de 1990 (pags. G4 y 65),

D. Manuel Berdullas destach las pequenas desviaciones presupuesianas regisiradas

D. Fernando Diaz Asenjo y 0. Javier del Corral Caballero, Censores de Cuentas de la Dele-
gacion, elegidos por sorteo publico, leyeron su informe, que se adjunta al Acta

Al concluir la lectura del informe de los Censores. tomd la palabra:

* D= Cnstina Entrambasaguas (M-05441) Manifestd que la activdad fundamental del
ﬂgziﬁnmﬁigwﬂgig‘!#ﬂggrg
a s

mis alta en Gastos. Se pregunid si esto no podia ser indicativo de que los locales del
Colegio son utilirados con e fin de actuar como una enlidad privada. Ademds mandesio
que detectaba cierta contradiccion entre las alegaciones de la Junta Rectora cuando
dice que pretende cubnr las carencias en la formacibn necesaria de los paicdlogos., y
las alwmacones verdas en la carta rematida por la Junta de Golwerno de la Secretaria
Estatal solicitando firmas en contra de la Wulacdn de “Psicopedagogia™. donde se



r.!‘tr:na “las Facultades de Psicologia han preparado detwdamente a estos profesiona-

Continuando con su mierpelacion, D * Cristina Entambasaguas se preguntd cuando &
Colegio ba a actuar efectva y elicarmente en & tema del | VA apoyindose en las dos
mdﬂﬁh:nl&wm Se cuestiond asimismo La legiimedad de algunas de
las pregunias del cuestionano enviado para elaborar la Guia de Recursos del Ejercicio
Liberal, en las que se solicitaban datos confidenciales como los honoranos profesio-
nales Pudhd informacon sobre las actuaciones ilevadas a cabo en los casos de mitru-
SI8mo

Por altime, cribcd §a gestion del il Congreso del Colego Oficial de Psicdlogos que ha
revertido en una arbitrana suleda de cuotas.

Al finaluar, D. Manue! Berdullas le rogo que al acabar el acto entregase el escrito en e
mmmmmmrmm-num A con-
tinuacion, explicd que la formacibn es una de las actmdades mas demandadas por los
colegiados y por eso se prioniza, pero esta formacion no es académica, ni mlenta competir
con la que se ofrece en el ambito liberal. La formacion en el Colegio no tiene caracter
comercial, pretende abrir nuevos campos, facilitar el comacto prolesional, e invertir sus
posibles beneficios en actividades de cullura psicoldgica (conferencias, sesiones clinicas,
BxpRrIEncias, ete.).

En relacidn a las preguntas de la Guia de Recursos, D. Manuel Berdullas alirmd que sélo
debian cumplimentarse aquellos datos que el colegiado desease incluir en la Guia, y por
tanto, ninguna pregunta es de obligada cumplimentacidn. La cuestién referente a los hono-
rarios & incluyd, ademds, para calcular la media y poder asesorar a los colegiados que
solicitan frecuentemente informacidn sobre este tema.

La subuda de cuotas, mformd 0 Manuel Berdullas, fue aprobada por la Junta de Gobeerno
Ampliada, donde estin representadas todas las Juntas Rectoras de las Delegaciones con
un nimero de volos variable segin el nimero de colegados, y se decidid asimismo que
ﬂpﬂm:ﬁuh:ﬂﬂﬁde:haﬁthhmdﬁhﬁlhﬁmmnén
de actividades de proyeccion internancional del Colegwo (Congreso Ibercamernicano, Con-
greso de la LAAP, etc)

En relacion al tema LV.A, recordd que sblo al fracasar las gestiones directas reakizadas
ante el Ministerio de Economia y Hacenda, se decidid iniciar la via judicial apoyando a
colegiades indivduales. Sobre este mismo tema, D. José M.+ Prieto, Vicepresidente de
la Junta Rectora informd de las gestiones realizadas en bos dmbitos profesionales eurn-
peos

A continuacién, se procedih a someter a volaciin la aprobacion de la Memona de Acti-
widades, la Minuta de Pérdhdas y Ganancias de 1990 y el Balance de Situacion a 31 de
diciembre de 1990, obteniéndose los siguentes resultados

— Votos en conliad ......ccciceecees 1
— ADSIENCIONES ........ccorrriverrmereers 21

Quedd aprobado, asi, la Memoria de Actividades, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, y
el Balance de Situacion.

37 Presentacion del Proyecto de Actividades y discusion y aprobacion, en su caso,
del Presupuesto para 1991

D. Manuel Berdullas tomd la palabra para comentar los objetivos y lineas de acluacion

para 1992 (pdgs. 66-74 del documento “Matenales de la Junta al 19907).
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A continuacian, Do Pilar Merlo, Tesorera de la Junta Rectora, leyd la propuesta de Pre-

supuesto para el gpercicio 1991 (pags. 75-79 del documento “Matenales de la Junta
1990).

0. Manuel Berdullas comentd el importanie incremento previsio lanio en ingresos comao
en gastos.

Terminada la presentacion de este punto del Orden del Dia, tomaron la palabra los
siguientes colegiados/as

¥ e Mo Teresa Mudoz (M-01023) Resaltd el imporiante incremento previsto en la con-
tribucion de la. Delegacion de Madrid a la Secretaria Estatal que pasa de 19 millones
en 1990 a 51 millones en 1991, considerd que este aumento no estaba justificado y
propuso que se crease algon drgano que controlase los presupuestos de la Secretaria
Estatal.

D Cristing Entrambasaguas (M-05447) Coincidid con la intervencion anterior, y atadio
que el presupuesto de gastos en formacidn se preveia incrementarlo un 100%, pre-
guntdndose si este aumento iba a ir realmente en beneficio de los colegiados.

A lo large de su intervencidn, fue interrumpida por D, Manuel Berdullas solicitandole
mayor precision en sus preguntas.

0 José Francisce Garcia (M-01577) Se mostrd de acuerdo con el aumento de las par-
tidas destinadas a formacion, pero solicitd informacion adicional sobre;

— Las actividades concretas a las que se correspondian los 12 millones de la forma-
cion en el Arga de Servicios Sociales,

— El incremento de la partida de publicidad que pasa de 389.000 ptas. a 1.500.000 ptas,

— La diferencia entre ingresos y gastos de publicaciones vendidas,

0. José Francisco Garcia expuso que la suma de las partidas de servicios a los cole-
giados suponian un 45% del presupuesto, correspondiendoe el 55 % restante a gastos
de gestion, preguntt sila Junta consideraba esta estructura de gastos como coyuniural,
o si tenia previsto mantenerla en fuluros presupuestos.

Paor tltimo, solicitd informacion sobre las actwidades a realizar en pro del reconoci-
miento de la Psicologla como especialidad v profesidn sanitaria, ¥ en qué medida el
Colegio puede estar representado en la Comision Nacional de Especialidades.

0. José Antorie Martinez (M-01876). Protestd por la forma en la que el Presidente de
la Junta Rectora habia interrumpido a Do Crnistina Entrambasaguas.

0. Manuel Berdullas pidid disculpas a D Crishina Entrambasaguas v explicd que sus inte
rrupciones se habian debido a que no entendia qué es lo que se preguntaba, por lo que
rogi gque si Do Cristing Entrambasaguas lo consideraba oportuno aclarase este punto.

* Da Cristing Entrambasaguas (M-05441) Afiadié que consideraba negativo que la prin
cipal actividad de un Colegio profesional fuese la formacion de unos colegiados, que
debian considerarse personas formadas,

A comtinuacion, diversos miembros de fa Junta Rectora contestaron a las pregunias plan-
teadas,

0. Manuel Berdullas recordd a Do Mo Teresa Mufioz, que la subida de las cuotas v el
contrel de los presupuestos de la Secretaria Estatal son competencia de la Junta de
Gobierno Ampliada, de la que forman parte los Presidentes de las Delegaciones con un
namero de volos proporcional al numere de colegiados, por tanto, existe un control
estricto



La Junta de Gobierno Ampliada decidid que el incremento de las cuotas fuese por un
unico afo (1991) integramente a la Secretaria Estatal, para polenciar la presencia de la
Piscologia espanola en ambitos internacionales. Esta es la razon del aumento de la apor-
taciin de la Delegacion de Madnd a la Estatal En los proximos afos, el incremento de
cuola revertira en la Delegacion, debiendo aportar solo el porcentaje correspondiente

D. Manuel Berdullas informé de la prewisible adquisicion en un fuluro proximo de un
nuevo local, ya que la actividad generada por la Delegacion ha hecho pequefo el actual
Esta inversion se financiaria sin cuotas adicionales.

Para D, Manuel Berdullas la formacién es una de las miliples actividades de la Dele
gacion, pero no la fundamental, aungue si es una de las mas demandadas

Comestando & una de las preguntas planteadas por D José Francisco Garcia, D Manuel
Berdullas finalizo informando que la Vocalia de Servicios Sociales tiene prevista la orga.
nizacion en 1991 de las Il Jornadas de Psicologia de la Intervencion Socal, v de ahi la
diferencia presupuestaria en actividades de formacion en relacion con otras dreas

D Pilar Merlo insistio en el papel del Colegio en la formacion de los colegiados. v en
que para poder prestar servicios a los colegiados se precisaba una infraestructura y gastos
de gestion, y considerd que estos no estaban muy elevados,

D M2 Luz Ibdnez, Vocal de Psicologia Clinica y de la Salud, comentd que su Vocalia
intenta manifestar publicamente la postura del Colegio en relacion al reconocimiento de
la Psicologia Clinica como profesidn samitaria, a través de articulos de revistas, y pidiendo
a personas representativas de las instituciones y de la Administracidn que manifiestasen
su opinign sobre el tema. El afo pasado se realizd un acto en el Ateneo, y en este se
tiene previsto promover unas Jornadas.

El Colegio no tiene representacion en la Comision de Especialidades, porque la Psicologia
ne esld reconocida como tal, lo que si se hace es promocionar la creacion de la espe
cialidad y el reconocimiento de la formacion PIR. En este sentido, debemos felicitarnos
porque se haya puesto en marcha por fin el PIR de Madrid. si bien sus condiciongs no
son aun totalmente satisfactonas.

En este momento, D. José Francisco Garcia (M-01577) propuse que el Colegio Oficial de
Psicdlogos hiciera un comunicado a la opinidn publica exponiendo la situacion, las con-
diciones labaorales del psicologo, y la problematica con respecto a su reconocimignto como
personal sanitario

D. Manuel Berdullas agradecit la sugerencia, y sometio a volacion la aprobacian del pro-
yeclo de actividades y el Presupuesto para 1991, obteniéndose el siguiente resultado

— Votos afavor .....oooeeieeeen G4
— Votos en contra .. 1
— Abstenciones ... 13

(Quedd aprobado el proyecto de actividades y el presupuesto para 1991

4." Sometimiento a refrendo de la Junta General del nombramiento para el cargo de
Vocal 3 de D. Javier Cantera Herrero para cubrir la vacante dejada por D* Gloria
Martinez Tellaria

D. Manuel Berdullas informd del cese como Vocal de D+ Gloria Martinez Telleria, asi
como de las normas de sustitucion de Vocales. De acuerdo a estas normas, la Junta Rec-
tora en su sesidn del 16 de julio de 1990 nombrd Vocal a D. Javier Cantera Herrero, Este
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nombramiento debe ser refrendado por la Junta General por lo que se somelid a volacion,
quedando refrendado por:

— Volos a favor ... 57
— Volos en contra 1
— Absienciones | 1

5. Informacion Varia

D. José Eugenio Gomes, Asesor Juridico de la Delegaciin de Madrid, informa de las sen-
tencias de 12 y 13 de diciembre de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Supremo a favor del reconccimiento de la exencidn del IVA de los psicdlogos clinicos.
Asimismo, comunicd fa inlencion de realizar una consulta no vinculante al Ministerio de
Economia y Hacienda, A pregunta de 0. M. Teresa Muiioz, D. José Eugenio Gomesz
aclard que las consultas vinculantes no pueden plantearse una vez transcurrido mas de
un afio de la entrada en vigor de la ley del IVA, por lanto solo puede interponerse una
consulta no vinculante que afectaria al Colegio como colective y al Ministerio,

Por dltimo, el Asesor Juridico recordd que las dos sentencias son antecedentes impor-
lantes, pero no sientan jurisprodencia.

6. Ruegos y preguntas
En este punto del Orden del Dia se produjeron las siguientes intervenciones:

— D. Jesus Ramirez Cabarias (M-01824). Planted la problemitica de los psicologos en
los SAPOES (su no inclusién en el Convenio, convocatoria de asplecnahslas £n onen-
tacion, ete). y preguntd que medidas habia adoptado la Delegacion,

— D.# M= Teresa Mufoz (M-01023), Reiterd su propuesta ya planteada el afo anteror
de que se estudiase la posibilidad de introducir los cenificados psicoldgicos, por el agra-
vio comparativo que puede implicar con respecto a los psiquiatras que si pueden emitir
certilicados,

D. Manuel Berdullas contesté que recientemente habia asistido a una reunién de la EFPA
en el que se habian planeado temas similares, y que se pretende crear un “LOBBY™ en
Bruselas para estos temas.

- 0. M« Teresa Mudoz rogd que se reconsiderase cierto lipo de publicidad de Centros
Ps:mlﬁgima fundamentalmente basada en pasquines en el Metro, que juzgd como
penosa y denigrante para la profesion.

Para concluir, solicitd al Asesor Juridico que le precisase exaclamente [a consulla que
se iha a realizar al Ministerio de Hacienda.

— Da Cristina Entrambasaguas {M-05441). Solicitd informacién sobre la situacion que
planteaba D, Alfonse Lugue en una carta aparecida en “Papeles del Psicologo™ (n”
46-47) dirigida al Decano en el que se acusaba de que se habia incluido su nombre
en una candidatura oficial sin su consentimiento.

0. Manuel Berdullas afirmd gue ese tema correspondia a la Secretaria Estatal, y quea
estaba fuera del dmbito de la Junta General de la Delegacién, remitiéndola a la Junta
de Gobierno para obtener una explicacion sobre el 1ema. Esta consulta podria realizarla
o bien directamente o bien a través de la Delegacion,

Ante la insistencia de D.* Cristina Entrambasaguas de que consideraba de interés que
la informacidn fuese piblica, D. Manuel Berdullas le recordd que su eserito ¥ la corres-
pondiente respuesta podria ser publicado en “Papeles del Psicdlogo™.



D+ Cristing Cntrambasaguas pidid explicaciones sobre como era posible que todas las pla-
zas del Curso de Peritaje Psicolégico (cuya realizacion estd relacionada con la inclusion
en la lista de peritos en los juzgados) estuvieran cubiertas el dia 11 de septiembre,
cuando ese mismo dia se habia recibido la carta de la Seccidn de Psicologia Juridica noti-
ficdndolo, v en la "Guia del Psicdloga™ donde tedricamente debia venir anunciado faltaban
las paginas correspondientes.

D. Manuel Berdullas aclard que el curso al que hacia referencia la colegiada no era con-
dicion imprescindible para acceder a la lista de perilos, 51 se demuesira experiencia previa
en perilaje.

D= Carmen Menéndez, Gestora de Formacidn de la Delegacidn, informd que las inscrip-
ciones a los cursos se realizan por riguroso orden de entrada. Es cierto que en algunas
Guias del mes de agosto-septiembre faltaban unas paginas. pero éste curso se anuncid
también en la Guia anterior, de ahi que el 11 de septiembre ya no hubiese plazas,

Do Cristina Entrambasaguas reiterd su opinidn de que cualquier incremento de las cuotas
deberia ser aprobado en Asamblea General,

0. Manuel Berdullas le recordd los mecanismos ya explicados mediante los que se con
trolan los presupuestos de la Secretaria Estatal.

D= Cristina Entrambasaguas manifestd que eslos mecanismos le parecian poco demao-
craticos.

Por dltimo, rogd que el envio del borrador del Acta no se demorase hasta la convocatoria
de la Asamblea sigmente, e insistid en que no se denominase Acta hasta que no fuese
aprobada por la Asamblea General.

D. Luis M.* Sanz tomd la palabra para contestar la pregunta de D. Jesos Ramirez, v
recordd la existencia de un recurso planteado por el Colegio contra la no exigencia de
la titulacidn de Psicdlogo o Peadagogo para ejercer funciones de orentacion,

D. Manuel Berdullas agradecid la participacion de todos los asistentes, y sin mds lemas
que tratar, levantd la sesidn a las 21,50 horas.

3. ACTIVIDADES DE LAS VOCALIAS Y SECCIONES

3.1. SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

Durante el afio 91, la Seccidn de Psicologia Juridica ha llevado a cabo las siguientes acti-
vidades:

* En el dmbito colegial se ha continuado con |as tareas de informacitn y asesoramiento
a los colegiados interesados en esta Seccion y a los usuarios de la Psicologia que
hayan requerido nuestros servicios.

* lgualmente se ha procedido a actualizar la base de datos de los colegiados inscritos
en la Seccién.

Asimismo se ha realizado un cuestionario a dichos colegiados sobre dreas de interés para
disefiar las ofertas de la Seccion sobre la base de las demandas reales

3.1.1. Resultado del andlisis de los cuestionarios recibidos

Se recibieron 51 cuestionarios. El nivel de preferencia de estos colegiados sobre las dis-
tintas dreas del campo de la Psicologla Juridica sigue el siguiente orden
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17 Peritajes, 2" Cursos; 3" Formacion; 4.7 Master, 5° Conferencias
6. Oposiciones.

De la citada muestra, el 74 % pertenece a Madrid, siendo mujeres en un porcentaje mayo-
ritario (71%) y trabajando en fa actualidad como psicdlogo 70% de los informantes,

Del 1otal de la muestra, el 48% tiene experiencia en peritajes ¥ el 38% se siente capa-
citado para realizarlos.

De acuerdo con estos resultados vy en colaboracion con la Gestora de Formacion s ha
planificado la actividad Formativa de la Seccidn de Psicologia Juridica consistente en:

3.1.2. Ciclo de Conferencias

Consistente en 7 conferencias sobre diversos aspectos de la intervencién psicoldgica en

ambito juridico,

— 5 de marzo de 1991, "Mentira y Testimonio: Peritaje forense de la Credibilidad™. M
Luisa Alonso Quecuty, Profesora titular de Psicologia, Universidad de La Laguna
12 de marzo de 1991. “Politica Penitenciaria™. Luis Lépez Tajuelo. Subdirector Gral.
de Instituciones Penitenciarias.

— 18 de marzo de 1991. “Psicologia y Justicia: El abogado como psicologo intuitive”
Jorge Sobral. Profesor titular de Psicologia, Universidad de Santiago.

— 2 de abril de 1991, "La Justicia de Menores: Nuevas perspectivas”. M. Jesus Coro-
nado. Magistrada-Juez de Menores.

— 9 de abril de 1991, “Intervencion con Menores en Centros de Reforma™ David Jimé-
nez. Jefe del Gabinete Psicopedagdgico de ARES.

— 16 de abril de 1991, "El juer de vigilancia penitenciaria”. Manuela Carmena. Jueza
de Vigilancia Penilenciaria

— 23 de abril de 1991, “Psicologla y acegimiento familiar”, Pilar Cayuela. Jefe del Area
de Acogimiento Familiar vy Adopcion. Comunidad Autdnoma de Madrid

3.1.3. Mesas Redondas de Psicologia Juridica

Se realizaron cuatro Mesas Redondas durante los meses de sepliembre y octubre, Fueron
las siguientes:

1. Psicologia del Menor

Moderd:

* DAVID JIMENEZ. Jefe del Gabinete Psicopedagdgico de la Academia Regional de Estu-
dios de Seguridad {A.R.ES.).

Participaron:

* VICENTE SANCHEZ PALENCIA. Consejeria de Educacion Director RENASCO,

* M. DOLORES MAYOR CASADO. Psicologa. Equipo Apoyo Jueces de Menores.

o IALE_NHN MARTIN RUBIO. Director del Centro Las Acacias. Colegio Residencial Las
Cacias.

Fecha de realizacion. 3 de septiembre.
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2 Pyicologia judicial

Moderd:

* VICENTE IBANEZ Presidente de la Seccién de Psicologia Juridica del C.O.P. Madrid
Participaron:

* ELISA VEIGA Magistrada. Juez de 1+ Instancia (de Familia) Juzgado n* 23 de
-mm.w#huthmutmuucmmﬁm

Abogados.
* SARA ALMEIDA Psichloga. Jurgados de Famiha
Fecha de realizacion: 17 de septiembre

3 La Psicologia y fos Psicdlogos en instituciones Penilenciarias

Moderd:

* DANIEL RAMIREZ. Miembro de la Seccidn de Psicologia Juridica del C.O.P. Madrid,

Participaron:

* DOLORES MUELAS SALVADOR. Psicdloga del Centro Penitenciario de Carabanchel.

* JOSE ANTONIO GARCIA MARLIUAN. Jefe del Servicio de Tratamiento, Direccién Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias,

* VICTOR SANCHA. Miembro de la Seccién de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de
Psicdlogos.

Fecha de realizacién: 24 de septiembré.

4. Psicologia y procesos matrimoniales

Moderd:

* TRINIDAD BERNAL Vocal de la Seccién de Psicologia Juridica del COP. Madrid.

Participaron:

* PILAR FERNANDEZ VALCARCEL Fiscal del Tribunal Supenor de Justicia. CA M.

* M= JESUS MURIEL ALONSA. Juez de Familia. Juzrgado de Familia n*® 25

* GLORIA MARTIN FRANCISCO.
* CARMEN BRAGADD. Profesora Ti de Terapa de Conducta. Facultad de Psicologea

Universadad Complutense de Madnd.
* MARTA RAMIREZ Psichloga. Juzgado de Familia n.® 28 de Madnd.

Fecha de realizacwin: 1 de octubre

3.1.4. Cursos

Sobre temas monograficos, incluyendo el tema de peritajes, solicitado por los colegiados.
— b Cursos

Testimonio de un nifio.

El educador en instituciones penitenciarias.

Intervencidn Psicolégica en centros correccionales.

El peritaje en el Derecho Civil y de Familia.

Intervencién psicologica y juridica en procesos matrimoniales.

O e L Pk =
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3.1.6. Participacidn en Jormadas y Congresos. Otras actividades

La Secocidn de Psicologia Juridica ha participado en el Primer Encuentro Hispano-Britdnico
de Psicologia Juridica en Pamplona, tanto en calidad de invitada en los diversos bloques
temdticos como formando parte del Comité Organizador.

Miembros invitados de la Seccion’

— Trimdad Bernal Samper. Directora del Servicio de Mediacion. Centro de Psicologia
Ponencia. “La mediaciin en los conflicios de separacion y divorcn™

— Margarita Diges Junco. Profesora de la Unversidad Autdnoma de Madnd
Ponencia: "La memoria de los teshgos presenciales™
—?MMWQHJM&FﬁhM

Ponencia: “Actuacidn y limites de la imervencin en la Psicologia Judicial en

Espaita™
— Victor Sancha. Psicilogo Gabinete Técnico de la Secretaria General para Asuntos Peni-
18NCIanos.
Ponencia: “La medida de la percepcion ambienlal penitenciana. una escala europea’.
* Participacidn en las Primeras Jornadas Nacionales de Psicologia, Accidn Social y Edu-
cadores de la Administracion de Justicia (Madnd, 11, 12 y 13 de diciembre del 91),
Miembro invitada de la Seccidn:

— Wictor Sancha Mata. Psicalogo. Gabinete Téenico de la Secretaria General de Ins-
tituciones Penitenciarias “Andlisis y estudios comparados acerca de las interven-
ciones profesionales’

* Preparacidn de la Asamblea General de la Seccion (27 de julio)

* Realzacidn y distnbucion de los iripticos divulgativos del Anuario de Psicologia Juridica,
siendo presentado en enero del 92 por
—\ﬁcmﬁamha.ﬂkmdﬂhmuurmﬁmd:h&mﬁndlhﬂﬂ

Vicente Ibdnez. Presidente de la Seccion de Juridica.
—.Il.nnllun Presentador inwtado. Dwector General de Proteccidn Juridica del Menor
y miembro de la Seccdn Psicoldgica Juridica.

* La Comisson Gestora de la Sectdn de Pscologia Juridica puso, en el mes de dcem-
bre, sus cargos a desposicdn de la Junta Rectora

332. VOCALIA DE PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

En los Glimos afos hemos sido testigos del reconocimiento y expansién de la Psicologia
Clinica tanto en el dmbito piblhico como privado, a nivel nacional y europeo. Desde el Cole-
gio hemos estado trebajando para que |a Psicologia Clinica ocupe un lugar de pleno dere-
cho en nuestra sociedad, apoyando y participando en todos aquellos lugares que polencen
y favorezcan el ejercicio profesional.

Duramte &l afio 1991, tres han sido los ejes de accion principales de la Vocalia

3.2.1. Reconocimiento de |a Psicologia Clinica como profesién sanitaria

En torno a esto hay que resaltar el importantisimo logro que ha supuesto la exencion del
IVA, por considerar que el ejercicio de la Psicologia Clinica es una actividad sanitaria.
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En esa linea se programaron unas Jornadas en las que nos proponiamos reflexionar sobre
los retos profesionales que nos plantea nuestra practica y sobre el estatus que nos es
posible alcanzar en las jerarquias instilucionales. Estas Jornadas no llegaron a realizarse
debido a algunos problemas, pero tendrdn lugar en el afio 92, La participacion activa de
la Delegacion de Madrid en el grupo promotor de la Seccion Estatal de Psicologia Clinica
y de la Salud también apoya el reconocimento de nuestra especialidad, asi como su cardc-
ter sanitario

3.2.2. Apoyo al programa PIR de formacion postgraduada

A través de la representacion del Colegio en la Comision Autondmica de Sequimienta,
nos esforzamos por lograr el incremento en el nimero de plazas convocadas, velamos
por el cumplimiento del programa y por el reconocimiento de nuevas hguras docentes
[lutores y supervisores PIR).

La Delegacion de Madrid ha participado en la iniciativa de la Estatal para elaborar un
documento que refleje el grado de desarrollo alcanzado por el programa PIR en las dis-
lintas autonomias con referencia al Decumento Marco firmado por todas ellas

3.2.3. Desarrollo de actividades de formacion dirigidas a todos los colegiados

3231 Cursos

— Puesta en marcha del Plan de Formacion, que se concibid de manera global con el
fin de que posibilitara el conocimiento de las distintas teorias y aplicaciones de los
modelos mas al uso en Psicologia Clinica y de la Salud. Durante 1991 se inicid la acti-
vidad docente con el mddulo bisico, con unas 95 horas programadas de clase y con
una asistencia de 30 alumnos. Este trabajo no hubiera sido posible sin fa colaboracidn
incondicional de los colegas que constituyeron con nosotros el grupo de trabajo al que
se debe el disefo del plan,

El madulo bdsice tuva una duracién de 95 horas, desarrollandose desde octubre del 81
hasta marzo de| 92,

Inseripeienes: 25 Colegiados.
El programa estuvo compuesto de los siguientes modulos.,

Salud-enfermedad. Mociones basicas.

La Salud Plblica en Espadna.

La planificacion de la atencion a la Salud,

Epidemiologia y evaluacion,

Bases generales de la psicopatologia v del diagnostico clinico,
. La Psicologia Clinica y los distintos modelos tedricos-téenicos.

Profesorado:

— Juan Carlos Duro.

— Valentin Coreés,

— Begofia Olabarria.

— Consuelo Ecudera.

— Eduardo Paclim,

— Enrique Acosta.

— Francisco Montilla,

~ José Garcia Gonzalez.

e
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— Maximo Aldez

— Amtonio Quirds

— Verania Andrés

- Miguel Costa

— w Luis P!dreir;‘.
los Rodrigues Sutil

— Vicente Molina

Algjandro Awla

3232 Seswnes Clinicas

Las sesiones clinicas tuveron lugar con una penodiadad mensual y estaban abeertas a
todos los colegiados segun el siguente programa

ENERO
Miércoles 23 “Evaluacion scolOgica en un caso de demencia subcortical™
-~ CARLOS RODRIGUEZ Docior en Psicologia Psiodlogo Climco
m&tﬁmﬁmumuw.mt
LUIS IRUVELA CUADRADQ. Doctor en Medicina. Psiquiatra. Adjunto de
la Clinica Puerta de Hierro.
MARZO

Miércoles 13 “Un caso de alcoholismo como encubridor de una neurosis de angustia™
- TERESA HERNANDEZ BOADO. Psicdloga experta en alcoholismo. Con-
sulta privada.
ABRIL

Miércoles 17 "Deteccion e intervencion en el caso de un nifio con rasgos psicélicos”.
~ ﬂnﬂnsn BORDERA. Psicologo del ME.C. Equipo Psicopedagogico de
allecas.
~ ENCARNACION VAZQUEZ. Psicdloga del Ayuntamiento de Madnid. Cen-
tro de Salud Mental de Vallecas.
MAYOD
Miércoles 22 "Trabajar para sostener un falso diagndstico”.
— BEATRIZ GARAVELLI DE HEITZ. Psicdloga Clinica y Psicoanalista.
JUNIO

Miércoles 19: “Téenicas de rehabilitacidn psicosocial en un caso alectado de esquizofre-
ma: evaluacion y tratamiento”.

— SERGIO JAVIER REBOLLEDD MOLLER Responsable del Centro de Dia

ydamhlmmmummammme

—mmmmmmm

JUNIO
Jueves 13.  “Modelo Sistémeco™
Modeto
- VAZOUEZ. Psichloga terapeuta de familia
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NOVIEMBRE
Miércoles 27

DICIEMBRE

Miércoles 18

Participaron.

— “Modelo sistémico desde la iva estructuralista”
NOLBERTO BARBAJELATA. ra. Hospital Clinico

— MﬂdﬂuﬂsﬂnmduﬂahpﬁrwaduhEMdnlﬁin
GENOVEVA ROJO. Psiquiatra.

— “Una experiencia desde la Escuela de Milan™.
JOSE ANTONIO RIOS. UAM.

* "Evaluscion y tratamiento cognitvo-conductual de un caso de juego pato-

CARMEN DIAZ NAVARRO, JOSE LUIS GARCIA MARTINEZ, JOSE ANTO-
NIO ARANDA ROMERO y JOSE GONZALEZ IGLESIAS. Instituto Espadiol
para la Atencitn a los Problemas del Juego de Azar

; “Elmtlmdumﬁwadtmruﬁiﬁum

caso”.
EHWEEWAHTEWWMM de Psicologia Com-
portamental de Madrid [CP.C ) =

“Intervencion conductual en el caso de un niflo con problemas de apren-
ﬁ“msnmumm Psicdloga

. Psi del Centro de Psicologia Com-
portamental de Madrid (CP.C)

“La evolucidn de un tratamiento en un caso de narcisismo infantil”,
VENTURA FERRER DELSO. Psicdloga Clinica y Psicoanalista

3233 Mesas Redondas

Se organizaron también res mesas redondas sobre las tres orlentaciones de mayor implan-
tacién: Psicodindmica, Sistémica v Cognitive-Conductual,

MAYO

Miércoles 29:

16

“Modelo Cogmtive Conductual™,

Moderd.
— JUAN CARLOS FERNANDEZ L‘ASTR!LLQ Pmdlngo Climco adjunio del
Servicio de Salud Mental de Moncloa. C

mmsemmmmcm Jefe de Estudios del
Grupo Luria

— “Aspectos cogniivos en el modelo cognitivo conductual”

M* DOLORES AVIA Catedritica de Terapia de Conducta. Facultad de

Psicologia. UCM.

Comunitana: Conduct
Em mm&mmwmuw
tologia. U.C M. Asesor OMS.



Miércoles 26: “Medelo Psicodindmico™.

Muoderd:
— M LUZ RUBIL. Vocal de Psicologia de la Intervencidn Social del C.OP,
Delegacion Madrid.

Participaran:

— “Psicoterapias de corte psicoanalitico”.
ANTONIO GARCIA HOZ. Psicoterapeuta y Docente Grupo Quipd de Psi-
coterapia.

— "Lo grupal: un enfogue terapéutico”,
JUAN CARLOS DURD. Psictlogo Clinico. Integrante del Centro Interna-
cional de Investigacion en Psicologia Grupal y Social,

— "Aportaciones desde el psicodrama’’
GUILLERMO KDZAMEH BLANCO. Médico-Psicoanalista.

Un lugar propio merece la acogida que ha tenido entre los psicdlogos la revista "CLINICA
¥ SALUD" que durante esie afio se ha afianzado como un punto de referencia para los
psicdlogos que trabajan en este campo. Agradecemos la labor de los compaiieros que han
asumido la Direccidn y el Consejo de Redaccidn de la revista.

3.3. VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

A lo large de 1991 se han cbtenido los siguientes resultados;

1.8

2.9

32

4

Consolidacion de un grupe de trabajo en la Vocalia a través de reuniones sema-
nales.

Realizacion y desarrollo del Il Plan de Formacion en la Vocalia de Psicologia del Tra-
bajo.

Disefio de acciones de intervencidn en Instituciones y Organizaciones Privadas y Plbli-
cas, para facilitar la integracién y desarrollo de la profesion

Desarrolio de una estralegia de investigacion en problemdticas de trabajo para incre-
mentar la participacion social.

Acciones efectuadas:

'Il'l

10

3

g

5.0

Realizacion de 12 cursos de formacidn integrados en las diferentes dreas del Plan
de Formacion,

— Gestion y desarrollo de Recursos Humanos,
— Formacidn de Formadores.

— Marketing de Recursos Humanos,

— Derecho/Economia para psicilogos.

Realizacion de una encuesta de necesidades de formacidn en Psicologia (Trabajo
cuantitativo/cualitativa),

Acuerdos de colaboracidn con la Agregacim Macional de Fundaciones, Escuela Nacio-
nal de Proteccidn Civil, Escuelas Privadas, etc.

Participacién en foros de empleo, mesas redondas, intervenciones en medios de comu-
nicacion, etc.

Disefio de acciones de formacién/informacion especifica para cada intervencion en
EMpresas,
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Desarrollo de una asesorie profesional que presta o los colegiados orientacion sobre
posibles salidas profesionales,

Elaboracién de cinco investigaciones aplicadas a la profesion para la determinacian
de vias de intervencion en la profesidn,

3.3.1. Plan de formacion 1991 en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Por

segundo afo consecutivo se programd este Plan de Formacién que introdujo algunas

modificaciones respecto al afo anterior,

Se estructurd en 5 lineas de las cuales silo se realizaron médulos en las lineas 4 y 5,
Contd, ademds, con una serie de Mesas de Trabajo y Coloquios integrados en las distintas
areas.

Las Mesas de Trabajo y Cologuios fueron abiertos para cualguer persona interesada en
acudir a ellas, De todas las programadas se realizaron las siguientes:

Mesas de Trabajo
* Mesas de trabajo del drea de informatica.

“Aplicacién informatica a la Seleccion™,

MIGUEL ALONSO, Programador (Prologic.

ANTONIO GONZALEZ. Psicologo (Leader-Ling),

G y 7 de marzo {6 horas).

“Aplicacion informatica a la Drganizamén".

JOSE IGNACIO ARRANZ. Ingeniero Industrial {Hay Group).
5 de junic (3 horas).

“Aplicacion informatica a la formacion’™,

MARCELO PASCUAL (A, G. Consultores).

19 de septiembre (3 horas).

* Mesas de trabajo del area de economia

1.

“Labor del psicdloge en el disefio de estructuras salariales”.
VICENTE SANTIAGO. Econormista {INEM).
3 de abril {3 horas),

Cursos

En cuanto a los cursos, se realizaron los siguientes:

LINEA 4:; Formacién bésica en Gestidn de Recursos Humanos
MODULD 1: Andlisis de Puestos de Trabajo.

ROSARIO HUETE. Jefe de Planificacion de Recursos Humanos TV.E.
(18 al 22 de febrero).

MODULD 2: Valoracion de Puestos de Trabajo.

JESUS ILLESCAS. TVE.
11 al 15 de marzo.

MODULO 3: Seleccion de Recursos Humanos.

M. LUISA IRUSTETA. Dto. de Seleccion de Unién Fenosa.
15 al 18 de abril.

MODULD 4: Formacion de Recursos Humanos,

18

ISABEL DE ARTABE. Técnico de Organizacidn de Repsol Quimica.
27 al 31 de mayo.



MODULO 5 Evaluaciéon del Rendimiento.
FERNANDO CORRAL Hewlett Packard.
10 al 14 de jumio.
MODULO 6 Evaluacion del Potencial.
JOSE MIGUEL UCERQ. Consultor
1 al 5 de junio.
MODULO 7 Planes de Carrera
ABEL MINGUEZ. Area de Recursos Humanos de Repsol Petrdleo,
23 al 27 de septiembre.
MODULD 8 Estudios de Recursos Humanos: Clima Laboral
JOSE MIGLEL UCERD. Consulior
18 al 22 de nowembre.

LINEA 5: Formacsin de formadores

MODULD 1 Plan de Formacidn.
ISABEL DE ARTABE Técnico de organizacion de Repsol Quimica
25 de febrero al 1 de marzo.
MODULD 2 Disefio de acciones formativas.
GEMA MEDRANO. Pedagoga. INEM.
20 al 24 de mayo.
MODULD 3. Evaluacidn de la eficacia de la formacidn
JOSE PABLO DEL CERRO. Director del Programa de la Subdireccitn Gene-
ral de Seleccion. INAP

Inscritos Globales,

— Colegiados ............., 200
— No Colegiados ........ 60
— TOTAL ..cooreirnirienanes 260

3.3.2. Area de Seguridad Vial

Durante el afio 1991, la Comisién de Psicologia y Seguridad Vial del Colegio Oficial de
Psichlogos de la Delegacion de Madrid, ha centrado su actividad en la informacion y ase-
soramiento a los colegiados interesados en el Area de Segundad Vial o que desempedian
su actividad profesional en el amplio colectivo de Centros de Reconocimientos.

Para ello, la Comision ha continuado asistiendo a aquellas reuniones que durante el afio
91, ha convocado la Coordinadora Estatal de Psicologia y Segundad Vial e mwitando pos-
tenormente a todos aquellos colegiados que trabajan en los Centros de Reconocimiento
de conducitores a charlas para informarles de los temas tratados, para lo cual se ha con-
tinuado con la labor de actualizacion del fichero de profesionales del area, asi como de
Centros Médicos existentes en nuestra delegacion

Asimismo. se han convocado reuniones extraordinanas para nformar a los colegiados
mmmmdﬂﬂk la propuesta del nuevo Modelo de Actua-
cion de Centros de i de Conductores o la tramitacsin de notficaciones de
Informes Negatwvos.
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3.4. VOCALIA PSICOLOGIA DC LA INTERVENCION SOCIAL

Detwdo a la diversidad de temdlicas y dreas de aplicacion de la Psicologia de la Interven-
cibn Social, se considerd oportuno continuar con el modelo organizativo aplicado en anos
antenores, basado en una Comisidn de asesores/as y colaboradores/as que demostrarcn
su ehcacia para resolver los retos programados para el afo 1991

Las personas que cumplieron estas funciones fueron:

— D. ANTONIO GALLEGO GALLEGO. Dwector del Area Social del Ayuntameenio de Paria.
Asesor en temas generales, especialmente en estrategias de desarrollo, imagen, for-
macion, asi como en el drea de Servwoos Sociales Comunitanos.

— D. GASPAR FERNANDEZ BENAVIDES. Psicdlogo de la Dweccdn General de Servicios
Sociales Especializados de la Consejeria de Intervencion Social de la Comunidad de
Madrid. Asesor en temas generales, especialmente en temas de formacidn post-grado
{es codirector, en representacion con el Colegio, del Master en Gerencia de Servicios
Sotiales), en las relaciones con la Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, aseso-
rando igualmente en el drea de personas con discapacidades.

— D DOLORES LINARES MARTINEZ, Psictloga del Area de Servicios Sociales del Ayun-
tamiento de San Sebastidn de los Reyes. Asesora en lemas de Servicios Sociales
Comunitarios y de Formacian,

— D SILVIA MASCARAY OLIVERA Y D. LORENZO CASELLAS LOPEZ. Responsables de
las pricticas de la asignatura de Psicologia Comunitaria de la Facultad de Psicologia
de la Universidad Complutense de Madrid. Miembros del grupo ELENCO de andlisis
y desarrollo social organizacional. Asesores en temas de formacion y en las éreas de
juventud y tercera edad respectivamente.

ACTIVIDADES

Las principales actnadades realizadas por la Vocalia pueden inclunse en las siguientes
categorias tematicas asesorameento. relaciones institucionales, colaboraciones, publica-
Ciones y

Asssoramiento

La Viocalia ha brindado cuantos asesoramsentos han sido solicitados por los colegeados./as.
tanto de forma indnidual como grupal.

Relaci ki

En este apartado hay que distinguir entre las relaciones internas y externas. En el pnmero
de los casos nos referimos a las intercolegiales, realizadas principalmente a través de la
Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, plataforma que aglutina a la Secretaria Estatal,
las distintas Delegaciones del Colegio v al Colegio Oficial de Catalufia. Las relaciones exter-
nas s@ han establecido con las principales instituciones de nuestro dmbito de intervencidn;
Comunidad Auténoma de Madrid, Ayuntamientos, ONGs, asi como, por delegacion de la
Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, con el Ministerio de Asuntos Sociales y sus
distintas Direcciones Generales. Sobresale la participacion activa en el Consejo Asesor
de Bienestar Social de la Comunidad Auténoma de Madrid.
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& que s ha considerado de interés para la profesion, la Vocalia ha colaborado la
ud de otras instituciones en actimdades concretas Cabe destacar la colaboracion
hhmﬁ”ﬂﬁﬂ#htmﬁd%mhm&
de! ingreso Madnlefo de Insercion, asi como la asistencia a diversos Trbunales

iy

|

Durante el afio 1991 se comenzo a gestar la publicacion “Intervencion Psicosocial. Revista
sobre Igualdad y Calidad de Vida", coeditada por la Coordinadora Estatal de Servicios
Sociales y la Delegacién de Madrid. La revista ha contado con un decidido impulso de
la Vocalia, por considerar que puede ser un iddneo sistema de facilitar el intercambio de
refllexiones y experiencias en el dmbito de la Intervencidn Psicosocial.

Formacion

Por parte de la Vocalia se ha seguido apoyando activamente el Master en Gerencia de
Servicios Sociales, resumiendo a continuacidn su estructura y contenidos:

MASTER EN GERENCA DE SERVICIOS SOCIALES

FACULTAD DE PSICOLOGIA
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas.
Escuela Universitaria de Trabajo Social.
Promueven: — Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes Sociales.
— Colegio Oficial de Psicolégos.
Colabora; — Organizacion Nacional de Ciegos Espaioles,

Objetive del Curso: — Formacién de responsables de Servicios Sociales y desarro-
llo de un plan de capacitacién adecuado a las tareas pro-
pias de su puesto de trabajo.

Contenidos del Master: | Estado de bienestar social
2 Estructura ;

Organizan:

R |

:
'i
#
i

— La uguam&n COMO Sislema.
— Psico-sociologia de la organizacion
— Roles de Direccion.
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5 Gestidn,
— Gestion de Recursos Humanos.
— Gestion de Presupuestos.
— Gestion de Normativas.

& Teorla Gerencial

7. Tarea-Produccidn.
— Téenicas de Investigacion Social.
— Planificacion,

Programacion,
— Evaluacidn,
— Difusion del Servicio.

8 Sistemas de registro de informacidn.
— Introduceion a la documentacidn.
— Técnicas informe-propuesta,
— Sistemas informéticos.

Dos cursos academicos. Nomero de horas: 600

— Mamero de créditos: 60

Las plazas son limitadas, con proceso de seleccion (hoja de
preinscripcion y Curriculum Vitae)

— Las clases se imparten en viernes y sabados,

Titulacidn exigida: — Licenciado,
— Diplomado en Trabajo Social.

Duracidn del Curso:

Subvencionados por la Consejeria de Integracidn Social de la Comunidad Auténoma de
Madrid, dentro de su campana de divulgacion del Ingreso Minimo de Integracidn, la Voca-
lia realizd dos cursos!

1. INTERVENCION COMUNITARIA PLANIFICACION ¥ EVALUACION EN PROGRAMAS DE
INSERCION SOCIAL (REALIZADO EN 1290)

Objetivos: 1. Cpa;mcer la metodologia de intervencion en Servicios So-

ciales.

2 Facilitar instrimentos gue posibiliten la elaboracion de pro-
gramas de insercicn social,

3. Proporcionar técnicas e instrumentos para la evaluacion
de programas.

4. Reflexionar sobre las tareas a realizar por el psicologo en
los servicios sociales,

1. La Psicologia comunitaria,

2. Planificacidn de la intervencidn social

3. Evaluacidn de la imtervencidn social

4. El Psicdfogo en Servicios Sociales: La interdiscipling-
riedad, '

Metodologia: — Exposiciones ledricas breves gque encuadren los temas.
— Andlisis de programas priclicos.
— A través de supuestos practicos los asistentes elaborardn
y evaluardn proyectos.
— Trabajo en grupos y puesta en comin de los mismos.

Resumen del Programa:
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Dirigido a:

Duracion:

— Psictlogos inleresados en el drea, especialmente los par-
ticipantes en el curso de Formacion Basica en Servicios
Scciales.

— Profesionales que estén rabajando en Servicios Sociales

— 40 horas.

2. EL INGRESO MINIMO DE INTEGRACION ¥ LOS SERVICIOS SOCIALES

Objetivos:

1. Encuadrar el ingreso minimo de integracidn en el marco
det los servicios soclales.

2. Reflexionar en forno a programas de integracion y posi-
bles proyectos que pueden apoyar el ingresa minimo de
integracign como medidas de insercidn,

3 Esa‘t.;dﬁr los perfiles bdsicos de la poblacidn beneficiaria
del LM.1,

4. Profundizar en el “contrato de insercion” come compo-
nente fundamental del 1M1

5, Reflexionar sobre las tareas a realizar de los diferentes
profesionales.

CONTENIDO DEL CURSO

Mdadule 1:

Médulo 2:

Mdédulo 3:

— Recomendaciones de la CEE en materia de Exclusion social y Pobreza.

— Los mecanismos de garantia de ingresos en el estado del Bienestar,

— Medidas ante la desigualdad social: El LM.I. Implantacién y Desarrollo
en Espafa: Conceptos y Objetivos.

— EI LM.I. en otros paises Europeos.

— EI .M., en el marco de los Servicios Sociales,

— Beneficiarios.

— Programa de Prevencion de la marginacion e Insercion Socal,
— Proyectos de Integraccion Social,

e Técnicas en habilidades sociales.
e Taller de bisqueda de emplec.

e Alfabetizacion,

e Talleres de orientacion familiar,

e Cursos de formacitén ocupacional,
e Cambio de actitudes.

— Proyectos de integracidn laboral,

» Casas de Oficio y Escuelas-Taller,
# Proyectos de inmiciativa laboral,
o Cooperativismos. Sociedades Andnimas y SALES,

— Componentes de [M.I

Prestacidn econdmica,

Contratro de insercion (Contratos conductuales)

Prestacién de Emergencia Social. Fondo complementario de inserccion,
Fondos para proyectos.

e Relacion con organizaciones privadas.
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Médulo 4: — Trabajo interdisciplinar.

Metodologia: — Exposicones ledricas que encuadren los temas planteados
rtﬂumwmmMvamm

Destinatanos: Dwsgedo a todos los psicologos nteresados en el tema y especial
mhpm“nﬂnm“pu;mde
mitegracin

Duracitn: — 30 horas

El otro curso realizado estaba dingido a capacitar a los/as psicologos/as en la Interven-
cibn Psicosocial con el colectivo de mujer.

il JORNADAS DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Pero sin duda alguna, el nicleo fuerte de la formacion programada por la Vocalia fueron
las M Jornadas de Psicologia de la Infervencion Social: EI Bignestar Social en la década
de fas 90

El resumen cuantitativo de las Jornadas es el que sigue:

— Tres conferencias en sesion plenana.
— Dos mesas redondas.

Con cerca de cuatroceentos asistentes, las Jornadas supusieron un gran éxlo Ofganzatve
¥ de parhcipaciin

COMISION DROGODEPENDENCIAS

Durante 1991 la Comision de Drogodependencias ha organizado
* Cursos Formacion Subvencionados por el PNsD.

— Curso Formacion Basica.
Ademis ha realizado las siguientes actividades:

* Coordinacion con la Junta Estatal a través de la Comisidn Estatal de Drogodependen-
cias,

* Colaboracién en la elaboracidn de proyectos de investigacion en drogodependencias con
la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madnd
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3.5. VOCALA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Durante el ano 1997, y de acuerdo con el Plan de la Vocalia v los objetives planteados,

58

La

han realizado {a grandes rasgos) las siguientes aclividades:

En &l drea de Documentacion y Publicaciones

El disefio de la futura “Revista de Psicologia Educativa”™, de dmbito estatal, pero impul-
sada/coordinada en parte por esta Vocalia, _
La planificacion de un Plan de Recursos Documentales en Psicologla Educativa.

En el dgrea de Estudio y Desarrofio

Se realizd el programa de Formacion Bésica en Psicologia Educativa (de 84 h. de dura-
ciin) en su primera convocatoria (ver Dpto. Formacion).

Se convocd el | Curso de Formacion Especializada en Psicologia Educativa (pendiente
de un futuro convenio con el LCE.)

Se presentaron en total cinco expenencias correspondientes a la Primera Convocatoria
de "Especializacion” (ver Dpto, de Formacidn).

Se realizo la || Convocatoria de “Experiencias en Psicologia Educativa™

Se colabord en el Curso para Equipos Psicopedagogicos Municipales de “Disefio y Eva-
luacidn de Programas de Intervencién Educativa y Comunitaria’’,

En el grea de Informacidn y Asesoramienio

Asesoramiento continuo abierto a los colegiados/ as.

Realizacion de un estudio externo para la creacion de un sistema agil de informacidn
y asesoramiento en Psicologin Educativa,

Presencia en diversos medios de comunicacion (Radio, Prensa) en temas relativos a
Psicologia Educativa, Asimismo se derivaron a colegiados demandas del Gabinete de
Prensa del Colegio,

Otras aceiones

Coordinacién de la campafia anti-psicopedagégica, conectdndose con otras Vocallas,
seclores interesados, otros profesionales, estudiantes, etc,
Contactos/reuniones con el MEC. relatives a:

» La creacion del Cuerpo de Psicologia y Pedagogla en Ensefianzas Medias.
# La vigilancia del proceso de funcionarizacion.

participacion en la Comision Deontoldgica a través de una asesora de la Vocalia.

En cuanto & la coordinacidn con el Area de Psicologia Educativa de la Junta Estatal

Se han realizado tres encuentros con los representantes de otras Delegaciones abordando
cuestiones de interés global e informacién de la siuacion en la Vocalia.

Representacidn externa

Ademdas de la sefialada en apartados anteriores, la Vocalia ha participado directamente
en;

El Jurado de Convocatoria de Ayudas a la investigacidn Educativa del C1.D.E./1991,
El Primer Congreso Internacional de Intervencion Psicoeducativa orgamizado por el
departamento de Psicologla Evolutiva y de la Educacion de la U.C.M.
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3.5.1, Cursos de Formacidn

Se han realizado dos cursos
— FORMACION BASICA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Con un total de B4 horas y con el siguiente programa y profesorado
Programa:

MODULO 1: Sistema Educative y Reforma.

MODULO 2: La Intervencion Psicoldgica en la Educacidn Infantil,
MODULO 3: La Actuacién del Psicilogo en los Centros de E.G.B.
MODULO 4: La Actuacidn del Psicdlogo en los Centros de EE.MM,
MODULO 5: La Intervencién desde el sector: Equipes y Servicios
MODULO 6: La Atencién a las necesidades educalivas especificas
MODULO 7: El Psicélogo/a en la educacion de adultos.

MODULOD 8: Programas. Estrategias, Instrumentos de Intervencidn,

8.1: Programas de intervencidn socio-comunitaria en educacion
8.2: Formacidn y asesoramiento a padres,

8.3 Maodificabilidad cognitiva.

8.4, Moadificacion de conducta en el aula

8.5 Asesoramiento en la accién tutorial

8.6: Trabajo en grupos en educacion.

8.7, Técnicas de trabajo intelectual

8.8 La formacidn del profesorado.

8.9 Informatica y educacion.

810 Investigacion educativa,

Profesorado

— PILAR PAMBLANCO. Profesora titular. Departamento de Psicologia Evelutiva y de la
Educacidn. E, U, de Formacidn del Profesorado. “M.» Diaz Jiménez".

— ANA M. LOPEZ FUENTETAJA. M. » ANTONIA SILGO MARTINEZ, (Psicilogas. Técnicos
del Servicio de Educacidn infantil de la Comunidad de Madrid).

— JUAN ALVARO MUNOZ GOMEZ. (Psicdlogo. Orientador Escolar del C. P, Blasco
Ibariez, M. E. C))

— JESUS F. J. RAMIREZ CABANAS. (Psicdlogo. Orientador Escolar del Colegio €. Fuen-
telarreina,) (Madrid)

— JULID DIAZ VILLEGAS. (Psicologo. Departamento de Orientacién de Colegio Privado.
Madrid)

- :&DELF{] FERNANDEZ BARROSO. (Psicdlogo. Equipo Multiprofesional de Fuenlabrada.

E.C.]

— M. FRANCISCA COLODRON GOMEZ. (Psicdloga. Equipo Multiprofesional de Hortaleza
M.E.C. Pfra. UNED. Centro Asociado de Madrid).

— NATIVIDAD LAGO BORNSTEIN. Psicdloga. Equipo Multiprofesional de Torrején. ME.C.

— ELWGéDGSANTDS BLANCO. Psictlogo. Director Técnico de la Universidad Popular de
Leganés

— ENRIQUE GALLEGO GALLARDO. Psicologo. Equipo Psicopedagdgico integrado de
Getafe.

— M.» ANTONIA ALVAREZ MONTESERIN RODRIGUEZ. Psicdloga. Equipo Psicopedagdgico
de Mdstoles,
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SOLEDAD SANZ PEDRAZUELA. Psicdloga y Profesora de Educacion Especial, S.0E VY
de Fuenlabrada M.E.C,
ISABEL SEBASTIAN GIL. Socidloga y Economista. Asesora en la Comision de QOrien-

tacion y Turoria en el Programa de Apoyo a Centros CAM. Pfra en Accion Educa-
L.

ﬂh‘uélggul‘::%ﬂ BURON. Profeser titular de Psicologia Evolutiva v de la Educacion E
CONCEPCION DIAZ MORAN. Psicdloga. Equipo Psicopedagtgico. Ayuntamiento de Col
menar Viegjo, Madod,

LUIS M.+ SANZ MORINIGD. Psicologo M.EC. Colaborador en Programas de Formacidn
del Profesorado del M.E.C.

EELIPE RETORTILLO FRANCO, Psicologo. Equipo Psicopedagogico. Director de Infodi
ac.

GUILLERMO GIL ESCUDERQ. Psicdlogo. Jele de Programas de Planificacion y Coor-
dinacion de la livestigacion Educativa del CIDE, ME.C.

DEUIA URAZABAL. Coordinadora Provincial del Programa Experimental de Orientacion
en Ensefanzas Medias.

FRANCISCO PASCUAL DIAZ Orientador del Instituto de Bachillerato “Marqués de San-
tillana™

DISENO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION COMUNITARIA

Tuvo una duracidn de 32 horas con el siguiente programa v profesorado.

Programa

1.# Parte.

Criterios para el disefio de programas de intervencion comunitaria,
Evaluacidn de programas psicoeducativos.
Disefo para la investigacion evaluativa,

Investigacion evaluativa,
Validez de la investigacion
Disefios Experimentales.
Disefios de series temporales.
Disefios Cuasi-Experimentales,

bt ol

Ejecucion/Realizacion (implamentacion) de programas.

1. Factores que facilitan o interfieren la ejecuciin de un programa

2. Anahsis y Comentarios de Experiencias; identificacion de errores mas frecuentes.

3. Recursos cientifico-técnicos v habilidades sociales basicas de los profesiona-
les/técnicos de educacion para evitar o resolver los problemas mas relevantes
que bloguean o interfieren la ejecucion de un programa,

4. Disefio de intervencion de ensefanzas medias (supuesto tedrico) y trabajo gru-
pal.

Evaluacion de la actuacion, modelo, procedimiento e instrumente para evaluar LA
ACTUACION de un equipo psicopedagogico en las instiluciones.

1. La necesidad de evaluar la actuacidn,

2. Las bases lecricas para el disefio de una Escala de Valoracion de la Actuacion,

3. Pasos para la evaluacion de la actuacion (Acuerdo previo, creacion de clima,
deteccidn de necesidades, planificacion, preparacitn para la actuacidn, segui-
miento, evaluacidn e institucionalizacion).
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Profesorado:

— VICTOR J. RUBIO. Dpto. de Psicologia Biolégica y de la Salud. UAM
—STHIOFEMHDEZB!LLESIE . Dio. de Psicologia Biolégica y de la Salud
— ROSARIO MARTINEZ ARIAS. Catedritica de ia Facultad de Psicologia. UCM.

— AMADO BENITO. Psicologo del CP.S. de Tetudn. Ayuntamsento de Madrid

—MJ.WP%MTW ia de Educaciin CAM
— JUSTO GOMEZ. Pedagogo Psscopedagigico de

3.5.2. Sesiones de expenencias en psicologia educativa.
Durante 1991 se han realizado 5 sesiones de expenencias:

MAYOD
Martes, 2B: “'Programa Preventivo de Habilidades educativas: modelo compartido de

padres y profesores”,
JOSE DE LA CORTE NAVAS, JUSTO GARCIA ARROYO, M.» JOSE PETIT,
Psicologos. Equipo psicopedagdgico de Getafe.

JUNIO

Martes, 25: "Cursos de Psi it en Centros de Educacidn de Adullos ™
JOSE MARIA SEGOVIA GARRIDO. Profesor de Educacion de Adultos en
la Universidad Popular Municipal de Parla.

SEPTIEMBRE

Jueves, 19: “intervencidn en un grupo conflictive de B.UP dentro de un programa de
apoyo & la accion tutorial (experiencias y valoracion).
JOSE LUIS GARZO. Psicdlogo. Director del Departamento de Ornentacion
del Institulo de Bachillerato “ARAMO™ de Owedo
MONICA RODRIGUEZ. Pedagoga
COVADONGA ALVAREZ Pedagoga.

Martes, 29: ~Andliss de necesidades de formacdn de adulios™
ESTHER DEL ALAMO. Psicdloga.
LLNSA SANCHEZ Psiciloga
PILAR JIMENEZ Psicdloga

Martes. 26: - e psicoanalitco de la problematica escolar
MO RUBID. Cm:ruFmﬁwnmmlﬂmS
WNW%&W&FMﬂ Centro Psicopedagogico
de Alcobe ;

3.6. COMISION DEONTOLOGICA
COMPOSICION

La Comisién Deontoldgica esta compuesta por 5 miembros ejecutivos més el Asesor Juri-
dica que actia como Secretario de la Comisidn, Los integrantes son. Presidente: Trinidad
Bernal Samper; Secretario: José Eugenio Gémez Mufioz, Vocales: M.+ Francisca Colodrdn
Gomer, Félix Garcia Villanova-Zurita, Angel Puerta Garnido y Carmen Tomé Rodriguez.
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Cuenta también con un equipo de asesores que informan sobwe las consultas que les din
jen relativas a expedientes admitidos a trdmite por el procedimiento normal

Los miembeos ejecutivos estd de velyw por [a buena marcha de las actwilades
que se realicen en cuanto a la ica deontologica v, en especial, considerar y tramitar

FINES DE COMISION

1= Difundsr el Codwgo Deontologico

2+ Promover la puesta en marcha de grupos de wrahajo que estudien el Codigo en sus
distintas verhentes de aphcacion y propongan mejoras

3+ Conmderar, y en su caso tramitar, las demandas que sobre presuntas irregulandades
& infracciones deontoligicas formulen los colegiados, los usuanos de la Psicologia
y &l pablico en general o las nstituciones pablicas

REGULACION DEL PROCEDIMIENTO DE QUEJA

Las quejas o demandas se envian por escrito, en sobre cerrado dingido al/la Presidente/a
de 1o Comision Deontologica en la sede de la Delegacion de Madrid, indicando: Naturaleza
del problema, datos sobre el demandado, y documentacidn justificativa pertinente.

Las quejas pueden presentarse de forma andnima o personal, envidndose el acuse de
recibo correspondiente al demandante,

La Comision Ejecutiva estudia la admision a trdmite o no de las quejas recibidas y decide
la adopcidn del procedimiento normal o de urgencia.

El expediente se tramita bajo los principios de audiencia, contradiccion y reserva, emi-
néndose al finalizar un dictamen y propuesta de recomendacidn o sancidn a la Junta Rec-
g&umﬂhmmm Esta decision se notifica a las partes impli-

Contra la resoluciin de la Comissbn Ejecutnva puede interponerse, en el plazo de un mes
desde su notificaciin, recursos ante la Junta Rectora de la Delegacin. Conira las reso-
lucones de la Junta Rectora de la Delegacion, ante & Junta de Golwerno Estatal del Cole-
gﬁ:ﬂlﬁw

#l servicio de Documentacion de la Delegacion, v a efectos de contar con una amplia
casuishica ébca, se archevan los resumenes de tpo centifico-professonal de los expedienies
tramitados, garantizandose la confidencialdad y reserva en los mesmos.

FUNCIONAMIENTD DE LA COMISION

Los miembros ejecutivos se reunen una vez al mes o mes y medio, en sesiones de dos
horas y media a tres horas para resolver las demandas recilwdas en el Colegio asi como
otros lemas de estudio relativos a la deontologia. La resolucion de la Comision se envia
a la Juma y ésta es la que se comunica con los inleresados.

RESUMEN DE LA TEMATICA ESTUDIADA

Se han recibido, estudiado y resuelio 20 demandas con tematica disuntas y que se pue-
den encuadrar en la siguiente clasificacion:

— b demandas se refieren a Informes Penciales de Familia. Se trata de procedimientos
contenciosos donde una parte no estd de acuerdo con la resolucidn judicial
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— 4 demandas se refieren a quejas del usuano por honoranos abusivos y/o negativa oel
profesional a presentar factura,

~ § demandas de usuarios contra los profesionales por presuntas irregulandades en e
ejercicio de su profesion (negligencia, falla de étca, ublacidn de técnicas inadecua-
das. eic)
2 demandas por pubhicodad engafosa

— 3 demandas de uSuanos contra kos profesonales que los Walaban por abuso de
poder.

— 1 demanda sobre nfrusismo.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

— Disefio de un Iriphico divulgativo donde se comumica a los profesionales la existencia
de la Comision, sus fines y el procedimento de queja a seguir

~ [Disefio de un cuestionario sobre sugerencias sobre temas deontokdgicos, asi como ima-
taciin a los colegiados para que participen en grupos de trabajo sobre deontologia.

~ Participacidn de la Comisidn en los siguientes aclos:

a) Mesa redonda sobre “Salud Mental y Deontologia™ organizadas por la Asociacion
Madrilefia de Salud Mental, Lugar: Colegio Oficial de Psicdlogos de Madnd,

bl Mesa redonda sobre “Cuestiones deontologicas en el ejercicio profesional = Il Con

reso del Colegio Ohicial de Psicdlogos en Valencia.

¢} Distribuccion del Codigo Deontoldgico en el | Encuentro Hispano-Brithnico de Psi-
cologla Juridica en Navarra [Junio 1991),

d} Distribucién del Codigo Deontoldgico en las Jornadas sobre “Salud Mental y Ley”
Albacete. Promovidas por la Asociacion Castellano-Manchega de Neuropsiquiatria
y Salud Mental.

&) Asistencia a las reuniones de la Comisin Deontologia Estatal

- mmmmmrpﬂmllmmVuﬂumﬂthuhm
preseniado quejas y/o cuestiones de ipo deontoldgico en la Delegacon

PERSPECTIVAS FUTURAS

— Actendades lormativas en lemas deontologecos del epercico profesonal
— Formacon de grupos de trabajo sobre los lemas mas ratados en la Comesion Deon-

tolbgica

— Seguir fomentando la partioipacion de los colegados en estos Temas.

~ Trabajar conjuntamente con la Comeudn Deontologeea Estatal sobee problemas comu-
nes

3.7. COMISION DE INFORMACION Y PARTICIPACION COLEGIAL

La creacion de esta Comision surgid ante la inquitud de un grupo de colegiados y la
actual Junta Rectora, que vieron |a necesidad de fomentar la relacion colegiado-Colegio,
Sus objetvos son la recepcidn activa y el fomento de la pariicipacidn de los nueves cole-
giados en las actividades desarrolladas por el Colegio.

A lo largo de 1991 se han celebrado ocho sesiones de acogida, o eslas sesones se con-
voca 8 los colegiados habidos en el periodo anterior ¥ en ella se les informa de la estruc-
tura colegial, servicios disponibles, bolsa de trabajo, taller de técnicas de bisqueda de
emplen, elc.

Cﬂglzngrrﬁ Ernesto Gonzdlez Bldzquez (M-05792) y Maria Antonia Losada Ferreiro
M-
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3.8. GRUPOS DE TRABAJO
3.8.1. Grupo de Ciencia y Tecnologia del Conocimiento

Desde la creacion del grupo a fnales de 1990, se han venido desarrollando diversas acti-
vidades que se pueden resumir en los siguientes apariados

De cardcter nformativo sobre programacion de Semenanos y Grupos de Trabajo

Esta informacsdn fue ransmabida a wavés del boletin del G.C.T.C, habeéndose editado
hasta la fecha dos numeros del citado boletin. Asimismo, aparecd en dos ocasiones
miormacdin general sobwe las actvdades del grupo para todos los colegados a traves
de la “Guia™ del Colegw.

Seminanos de caracter general sobre

* Sistemas basados en conocimienlo y herramientas

* Adquisicion del Conocimiento

* Metodologia del desarrollo de sistemas.

Se ered, también, un grupo de trabajo especifico sobre Modelos Cogmtwns e Inteli-
gencia Artificial. La actividad de dicho grupo se desarrolld en el C ¥ como resul-
tado se hizo entrega de un documento explicativo de las tareas desarrolladas.

El G.CT.C. también hizo In presemtaciin en la semana del SIMO de herramientas, sis-
temas comerciales relacionados con la Ingenieria de Conocimientos y la Psicologla,
Tuvo lugar en este mismo encuentro una Mesa Redonda sobre “Tecnologia del Cono-
cimiento y Psicologia™

4. AREA INTERNACIONAL

Se ha creado la Asociacidn Europea de Psicilogos del Trabajo y de las Organizaciones
(EAWOP). En la fase de elaboracion de estatutos y las pnmeras elecciones, celebradas
en Roven durante el V Congreso Europeo de esta especalidad. la Delegacsin de Madnd
ha estado presente de modo actvo. Entre olros, Victor Pérez de Velasco forma parte del
nuevo equipo dwectvo

En Budapes! conced b colebracin del | Congreso Europeo de Psacologia y la Asamblea
Extraordinania de la Federacion Europea de Asociaciones Profesionales de Psicdlogos
(EFPPA). En ambos eventos la Delegacion de Madrid estuvo presente y Manuel Berdullas
Immdﬂhsurmupmusqueeﬁmmhsmmduhﬁmmhe-
ron aprobados en dicha Asamblea

Se ha puesto en marcha un comité de rabajo que estudia la viabildad de una revista

cientifica, European Psychologist que cumpla el mismo papel en Europa que el desem-
pefiado en USA por American Psychologist. La Delegacion de Madnd estuvo presente
¥ Josd M+ Puutn farma parile de dicho equipo internacional

En el Congreso Imernacional de Psicologia celebrado en Costa Rica esiuvo presente la
Dalegacion de Madrid y jugd un papel active de coordinacion para la puesta en marcha
del Congreso Iberoamericano de Psicologia que se celebrard an Madrid en 1992

Se estd creando un fondo documental con cardcter europeo a través de un sistema de
base de datos informatizada v la Delegacion de Madnd estuvo presente. Carlos Rodriguez
Sutil forma parte del comité de expertos.

Kyl



Se ha puesto en marcha un comilé de trabao entre Sooedades y Asociaciones de la CE
para acrecentar la labor del “lobbying™ en Bruselas. La Delegacion de Madrid esta pre-
sente al nombrarse a Carlos Rodriguez Sutil como representante del COP

Se han seguido celebrando reuniones de trabajo en preparacion del 23 Congreso Inter-
nacional de Psicologia Aphicada que tendrd lugar en Madrid en julio de 1994

5. DEPARTAMENTO DE FORMACION
5.1. V ESCUELA DE VERANO-PSICOLOGIA 91

La celebracion de la quinta edicién de la Escuela de Verano tuvo lugar entre el B y el
12 de julio. En esa semana, se desarrollaron 43 cursos de formacion de 15 horas de dura-
cidn distnbuidos en horario de mafana o tarde. Ademads de estos cursos se ofrecid a los
participantes olras actividades extras compuestas de conferencias y debales.

Inicialmente, el Programa de la Escuela estuvo compuesto por un total de 91 cursos. Esta
oferta fue el resultado de un proceso de seleccion de las propuestas recibidas por parte
de la Junta Rectora de la Delegacion apoyada por el asesoramiento de un Comité Cien-
_..____E._.ha:._._u& por Colegiados expertos y representantes de las distintas dreas de inter-
vencion,

A continuacion se presenta el cuadro resumen que recoge los datos relativos al nimerg
de cursos propuestos inicialmente por dreas en el programa y al nimero de cursos efec-
tivamente realizados.

V Escuela de Verano
Area Ofertados | Impartidos %
3 19 57.57
14 5 55N
13 5 38,46
0 8 40
2 2 100
3 2 66.66
3 1 3z
2 0 0
1 1 100

De los 91 cursos inicialmente ofertados llegaron a realizarse 43 cursos, lo que supone
una proporcion de 47,25%,

Los cursos que fueron realizados en cada una de las dreas fueron los siguientes:
AREA DE SALUD

002. ..F-.EEE!&E!E-E .F.Eiﬂ:ﬂmﬂnﬁﬂtﬁéﬁ:ﬂn-
tamiento en el proceso psicoter ico, Aportacidn . T. Gendlin y F, ",
M. Concepcién Tejero,
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“Modelo de evaluacidn e intervencidn lamiliar sistémica en drogodependencias”.
M.+ Dolores Baratas y Diaz

003

004 “Evaluacidn e intervencidn sistémica en la familia del nifio con rastormos del desa-
rrollo”. Magdalena Olacia.

005. “Psicopatologia y Dibujo: Narcisismo e identidad™. Pedro Pérex

006 “La enfermedad alcohdhica Su ratamiento grupal”. Teresa Herndndez Boado.

010, “Tratamiento cognitivo-conductual de la depresion”. Francrsco Bas.

011, “Intervencion en grupo, desde o marco cognitive-conductual en la agorafobia v los
ataques de panico”. Jes(s Rodriguez

013, “Relajacién”™. Miguel Angel Vallejo.

017. “Entrenamiento en la utilizacibn de estrategias de enfrentamiento al estrés™.
Manuel Mufioz

019, “Entrenamiento practico en evaluacidn y tratamiento psicolégico de pacientes de
cancer”’. Juan A Cruzado.

020. “Psicoinmunologia”. Luis Garra.
022, “Evaluacion del estrés”, Enrique Garcia,

023, "Intervencion conductual en la competencia social del nifio y del adolescente. Apli-
caciones clinicas™, Grupe Luria.

024, "Entrenamiento de habilidades para psicdlogos desde la perspectiva conductual. Apli-
caciones clinicas”. Grupo Cinteco.

028. “Metodologia de la Rehabilitacion Psiquidtrica™. Sergio Rebolledo.

029. “Metodologia, técnica y procedimientos para la intervencibn conductual en clinica™
Enngue Cervantes.

030 “Hipnosis Clinica: fundamentos y aplicaciones™. Héclor Gonzdlez.

A Ponellano.

AREA DE EDUCACION
101. "La onentacion educativa y la intervencidn psicopedagdgica™. Diana M+ Garcia Ola-
cia Manzano.

" ;nhmtumamndusﬂudmhmﬁ:udﬁ.mﬂhﬂnﬁam-m

107. “Programas de mejora de la inteligencia™. Carlos Yuste.

109, “Preparacidn para la practica psicomotriz”. Patricia Aracil Santos.

110, "Intervencién en los trastornos del lenguaje oral en contexios educativos (preescolar
¥ ciclo inicial)”, Magdalena Santolalla,

AREA DE SERVICIOS SOCIALES

202, I'l'HahiIidadas sociales comunicativas desde la dindmica de grupos”, Lorenzo Case-
as.
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203. “Intervencién familiar grupal en towicomanias™ M * Angales Rarreda Marina.

204, “Valoracién e indicacetn terapéutica en drogodependencias™. Manuela Matellanes.

206. “La wiolencia en la familia; tratameento clinico de agresores y vichmas modelo de
terapia familiar, alternativas en prevencion™. Victoria Noguerol

213 “Construccion y eecucion de un programa de entrenamuento en hatwhdades socia-
les y autonomia para dismunuidos psiguecos™. Carmen Zaro

AREA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO

301. “Seleccdn de personal administratvo, contable, mformdnco y secretanial” Francisco
José Velado.

303. “Entrenamiento en habilidades sociales™. M.+ Fernanda Ayén.

304 “Aprendizaje activo, metodologia para elaborar un plan de formacion” Isabel Vera.
309, “Marketing para psicélogos”. José Luis Aliolaguirre.

32 “Las entrevistas en la empresa técmicas y aplicaciones”, Antonio Ares.

33 "Valoracidn de puestos de trabajo’”’. Manuel Ferndndez Rios,

315, "Dindmica de grupos y animacion de reuniones”. Rosa Madina.

N7, "La dindmica de grupos aplicada a la identificacion de potencial humano en la
empresa (assessment center)’. Ramon de la Vega.

AREA DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE

401. “Entrenamiento psicoldgico para equipos deportivos y deportes de equipo”. Amador
Cernuda Lago.

402. “Como desarrollar un programa de intervencion en Psicologia del Deporte™. Juan
José Cerezo.

AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA
501. “Intervencidn psicoldgica con menores en centros correccionales”. Victor Sancha.

503. ﬁmmhmmmuhhMﬁM“.m
a.

AREA DE INFORMATICA Y PSICOLOGIA
601. mﬂmﬁnamhmhﬁhﬁl Sistemas expertos” Juan Antomio Diaz de

AREA DE VARIOS

“La investigacion documental en Psicologia, Sociologia y Educacion: fuentes y técnicas™.
Pedro Lopez.

ELspmgrlma de la Escuela se complementd con el desarrollo de las siguientes activida-
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CONFERENCIAS

Se programaron las siguientes conferencias de las cuales la de Gabrnel Moser lue anulada
&l mismo dia en que debia desarrollarse, por problemas de salud del Profesor Moser que
le impidieron realizar 2l wiage.

9 de julio
10 de julio

11 de julio

30 de septiembre

DEBATES
9 de julio

10 de julio
Moderd:

“Stress ambiental y condiciones de vida urbana™
Gabriel Mosser. Universidad de Paris

“Hmﬂmm-uwwldumdm
de la consultoria™

thu.]uménu_hﬂiqn. Gerente de |5 Dwissdn de Geshdon de
Cambio de Andersen Consulting

“La creacidn de comientes de opinidn”
:::wlﬁu Director Adjunto de Duario 16 para Temas de Op-

“Stress, emotion and Health™
Charles Spielberger. Profesor de la Universidad de South Flonda,
EE UL y Presidente de la American Psychological Association.

“Aportacion de la Psicologia en las intervenciones juridicas’.
VICENTE IBANEZ. Presidente de la Seccion de Psicologia Juridica de
la Delegacién de Madrid del C.OP

PEDRO RODRIGUEZ Vocal de Psicologia Clinica y de la Salud de la
Delegacion de Madnd del C.OP.

RAQUEL BARREROD. Psiquiatra. Médico-Forense del juzgado de 1.
instancia n." 30 de Madrid.

ANTONIO GARCIA PAREDES. Juez Decano.

M. JOSE CHECA. Fiscalia de los juzgados de 1 inslancia de
Madrid,

ELENA IBAREZ. Catedranca de Personalidad. Universidad de Valen-
cia,

CRISTINA ALBERDI. Abogada. Ex Vocal del Consejo General del
Poder Judicial

“La indefension ante la burocracia’,

ANTONIO GARCIA. Jefe de la Oficina de Asuntos Sociolaborales.
Ayuniamiento de Madrid.

ENRIQUE TORRES. Jefe de la Oficina Municipal de Informacidn al
Consumidor {OMIC)

EI_:’EM Jefe de la Oficina Sociolaboral del Ministeno de Tra-
CRUZ DEL VALLE Jefa del Serwicio de Asesoramiento al Publico.
PABLD LAZARO PUEYD. Psicilogo Temsente Coronel. Jefe del Depar-
tamento de Investigacon en Psicologia. Ministeno de Defensa.
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11 de julio “El Asociacionismo desde la perspectiva de los futuros Psicdlo-

gos”,
Maoderd: Tomés Marcos. Asociacion de Estudiantes de Psicologia, LA M,
Participaron: Representantes de los estudhantes de las facultades de Psicologia de

Valencia, Salamanca, Granada, Santiage, Autdnoma y Central de Bar-
celona, Oviedo, Complutense de Madnd v nacional de Educacion a
Distancia.

En cuanto a las actividades mas ladicas, la V Escuela de Verano se inaugurd el dia B
de julio con un concierto de masica cldsica a cargo del cuareto de Cimara “Mozart”
El dia 12 de julio como cierre de la Escuela se organizd la ya tradicional Fiesta de Clau-
sura en un conccide lecal madriledio,

Por daltimo, los datos a destacar en cuanto a la distnbucidn del nimero de participantes
son los siguientes

N.7 1otal de INSCHOS .....oocvvrrennrinrensrensres G52
M.5 total de INSCrIPCIONES .oivveeiieienn . Ta2
N.° medio de iNSCHPCIONES ......ccovevveenen 1,2
N7 Ocupacién media
CUTSOS Area N.¢ inscripciones por curso
19 T T L S e S P LV s 333 17,5
5 EdUCALION \.vovreeeresinronsssss iaeens 89 17.8
5 N 88 17.6
8 Trahale i, 178 222
2 Deporte .. N 32 16
2 Juridica ... ¥ 38 19
1 Informatica .. e 14 14
1 i et AR St e 10 10
3 L7 | N S — 782

5.2. Il JORNADAS DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Se celebraron los dias 27, 28 y 29 de noviembre
Fueron organizadas en colaboracion con la Coordinadora Estatal de Servicios Soocales.

Aunque basicamente las Jornadas se financiaron a través de las inscripciones. contamos
con las subvenciones de las siguientes entidades

— Consejeria de Integracidn Social,

— Direccidon General de la Mujer.

— Direccion General de Proteccidn Juridica al Menor.
— Cruz Roja.

— O.N.CE

— Ayuntamiento de Madrid,

— INSERSO.
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Las Jornadas se estructuraron en B dreas que fueron

TERCERA EDAD

PREVENCION
FAMILIA E INFANCIA
MLULIER

0~ O e L B =

SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
JUVENTUD Y PROMOCION DE ADULTOS

E INSERCION DE DROGODEPENDIENTES

PERSONAS CON DEFICIENCIAS, DISCAPACIDADES Y MINUSVALIAS
OTROS COLECTIVOS Y AMBITOS DE INTERVENCION

Las Jornadas permitian la participacion libre en forma de Comunicacianes, Soltware,

Videos, Posters, Stands y Grupos de Trabajo

Se programaron 43 ponencias, de las cuales se realizaron 41. Las otras dos tuvieron que
anularse por problemas personales de los ponentes invitados. Hubo, ademds, 3 confe-

Frencias.

Por dreas, los asistentes se distribuyeron del sigueente moda:

Areas Inscripciones
Area 1 150
Area 2 57
Area 3 57
Area 4 52
Area 5 82
Area 6 50
Area 7 n
Area B 44

El numero total de inscripciones fue de 398, En cuanto a la participacion de los profe-

sionales se agruparon de este modo:

Comunicaciones: AREA 1
AREA 2

3

—
Dot o —

Posters: 7.
Videos: 24.
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5.3. PROGRAMA DE FORMACION EN DROGODEPENDENCIAS

La Delegacidn del Gobierno para el Plan Macional sobre Drogas (Ministerio de Sanidad
¥ Consumo) otorga, desde hace algunos aios, al Colegio Oficial de Psicilogos, una sub-
vencion conducente a financiar determinadas acciones lormativas para profesionales

En concreto, durante 1991, la Delegacion de Madnd se mizo cargo de los siguientes cur-
S085

1. Curso de Formacién Especializada en Drogodependencias.
2. Curso de Formacion Bdsica en Drogodependencias.

5.3.1. Cursos de Formacién Especializada en Drogodependencias

Se organizaron 3 cursos de 20 horas de duracidn cada uno, programados durante los
meses de mayo y jumo, de ellos, sdlo el de “tratamiento de recaidas” pude realizarse (11,
17,18, 24 v 25 de junio) ya que los otros no contaron con el namero necesario de ins-
critos para su imparticidn,

INTERVENCION GRUPAL EN DROGODEPENDENCIAS: TIPOS DE GRUPOS,
METODOLOGIA Y TECNICAS

Objetivos: Dar a conocer a los asistentes las distintas posibilidades de intervencion
grupal en el campo de las drogodependencias. Familianzarles con el
disefio y actuacidn en algunos tipos de grupos.

Contenides: — Caracteristicas de la intervencidn grupal en drogodependencias.,
— Grupe de usuarios: Tipos de grupos, disefo de los mismos segan los
objetivos.
— Grupos de familiares: Tipo y disefio de los mismos segin objetivos.
— Contenidos, metodologia y estrategias de intervencion grupal.

Profesor: NIEVES HERRERD YUSTE. Psicdloga experta en drogodependen-
cias.

CURSO SOBRE "INTERVENCION INDIVIDUAL EN DROGODEPENDENCIAS: METODOLO-
GlA, TECNICAS ¥ CASOS PRACTICOS"

Objetivos: Adguisicion de conocimientos practicos fundamentales de valoracian, diag-
nastico y desarrollo de la intervencion individual en un programa de tra-
tarmento con drogodependientes,

Contenidos: — Funcion de la Intervencion Psicologica individual dentro de un pro-
grama de tratamiento de drogodependientes,
— Conceptos basicos de la intervencidn, Fases y desarrollo,
— Actitudes del psicdloge ante el procese psicolerapéutico.
Contenidos correlacionados con casos practicos.

Profesor: JOSE CUBERQ FERNANDEZ. Psiciloge experto en drogodepen-
dencias.
CURSO SOBRE "TRATAMIENTO DE RECAIDAS™

Objetivos: Lograr unos conocimientos tedricos y practices que permitan el adecuado
tratamiento de las recaidas en los procesos de adiccion, para que éstas
no desencadenen nuevos periodos de consumo.
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Contenidos: — Analisis funcional de la conducta, aspectos relevantes para el trata-

miente conductual de las recaidas,
Conceple de recaida. Determinantes de las recaidas. El modelo de pre-
vencidn de las recaidas.

— Aspectos cognitivos en el proceso de recaldas. modificacion de los esti-
los de vida.

- Aplicacidn del modelo a casos practicos. Intervencion con alcoholicos
y fumadores,

— Intervencion en problemas de obesidad y heroinamanos,

Profesor: JULIO ALVAREZ CERBERD. Coordinador del Plan Regional sobre
. Drogas. Comunidad Auténoma de Madrid.

Este curso contd con 22 personas, de las cuales habia:

— 21 Colegiados
— 1 Na Colegiado,

CURSO DE FORMACION BASICA EN DROGODEPENDENCIAS

Se desarrollo entre los meses de octubre del 81 y enero del 92, Tuve una duraciin total
de 120 horas de las cuales 25 fueron dedicadas a précticas.

Inseritos; Colegiados 21
No Colegiados 5
26

Objetivos:

— Adguirir conpcimientos generales en drogodependencias.

— Imiciar én los criterios necesanios para la intervencion en los diferentes niveles (iden-
tificacion de actitudes y comportamientos que contnibuyen positivamente, asi como fac-
tores de riesgol.

- Comenzar a planificar y programar,

— Formar/capacitar en métodos. técnicas. instrumentes y materiales en las distintas
dreas,

— Delimitar las funciones en el trabajo interdisciplinar.

— Entrenar en siluaciones concratas,

— Acceder a procedimienios para la puesta en marcha de experiencias.

Contenidos:

“Las Drogodependencias hoy, Conceptlualizaciones Basicas”™
— "Organos y competencias administrativas”,
“Recomendaciones internacionales”
— “"Aspectos juridico legales”
“Concepto y clasificacion operativa de las drogodependencias”™
— "Aspectos historico cullurales y V.V. socioldgicas”
~ "Subculturas juveniles’”
— "Papel de los medios de comunicacin’
— "WV, psicologicas intervinientes en las drogodependencias™,
— “Estrategias psicoldgicas de educacidon e intervencion en drogodependencias’,
“Modelos asistenciales. Revision™
"El abordaje desde la red asistencial™.
- ;Fecurﬁuﬁ Especificos, Programas de manlenimiento en la atencion a drogodepen-
ientes’,
“Recursos convivenciales urbanos (Pisos de reinsercion)’
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— "Programas especiticos de atencion a drogodependientes en ¢l medio judicial y peni-
tencianio”.
“Problemadticas afadidas. Enfermedades infecto-contagiosas™
"Aspectos relativos a la reinsercién social”

]
;

Profesorado:

— TERESA ALIA. Jefe de Seccwdn de Coordinacion. Plan Municipal contra las Drogas
Ayuntamiento de Madnid

— PILAR ALVAREZ Jefe del Serwoo de Cooperacion de Organizaciones No Gubernamen-
tales Plan Nacional sobre Drogas.

— w:&lﬁm Psiciloga. Coordinadora de! Programa de EPS. Dweccion Pro
L = .

— CARLOS CARPALLO. Dwrector CAD Sector 5.

- JOSE CARRION. Director de la comunidad terapéutica de Villawciosa de Odon,

— JUAN MANUEL CAMACHO. S:mﬂoqo Jefe de la Seccion de Prevencion del Plan
::::i-_.:&pal de Drogas, Area de Servicios Sociales Comunitarios. Ayuntamuento de

rid,

~ JOSE CUBERQ. Psicologo. Psicoterapeuta especialista en drogodependencias.

— JAUME FUNES. Responsable del drea de investigacidn. Centro de Estudios Juridicos
y lormacidn especializada, Generalitat de Catalunya.

- :_LI':IA. GANAN, Directora del Servicio Interdisciplinar de atencidn al drogodepen-
inile,

— BERTA GORDON. Responsable del Servicio de Asescramiento a Jueces de Informacion
y atencién al dr e [SIAD)

— MNIEVES HERRERO. Psicdloga. Directora del CAD de Vallecas

— ANGEL JIMENEZ FUENSALIDA. Psicologo. Director del CAD Sector 7

— SANTIAGO LAGO. Psicdlogo Clinico. Umnidad de Salud Mental. Galicia

— M.* JESUS MANOVEL. Subdirectora General para el Plan Nacional sobre Drogas.

— EMILIANO MARTIN. Coordinador técrico del Plan Mumicipal sobre Drogas. Ayunta-
miento de Madnd.

— ROSA M. MARTIN FRANCO. Médico del CAD. Sector 5

— SUSANA MENDEZ GAGO. Coordinadora del Programa Pisos de Rensercion

— PILAR MERLO. Coordinadora Estatal del Programa de investigacion y formaciin en dro-

nwmm.mmkm«mnum Plan Naconal

e Drogas.

— JAVIER PETREL Director de Actividades y Serwcios. Crur Roja

— ANGEL POLO. Responsable del equipo de tratamiento al toxcdmano del Centro Pre-
venlivo de Carabanchel (SIAD),

— RAMON SAEZ VAICARCEL Juer de Madrnid.

— PILAR VIVAR. Psicologa. CAD Sector 6.

54. PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

Se han realizado dentro del Plan de Formacion de la Vocalia,

— 4 Meses de Trabajo de 3 horas,

— 10 Médulos de Formacién sobre Gestidn de Recursos humanos (linea 4) y Formacidn
de Formadores (linea 5). con un total de 260 inscritos; 200 de ellos colegiados (ver
WESSLWDEHMMDEPSEDLDGMDEW?MEOHGA-
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5.5. CURSOS SOBRE SERVICIOS SOCIALES

En colaboracion con la Vocalia de Psicologia de la Inlervencion Socal se han realizado
dos cursos

— El ingreso Minimo de Integraciin y los Sericios Socales (30 horas-enero, febrero) 25
Inscritos, 19 Colegiados, 6 no Colegados

- Estudio del desarmolio Psicosexual Femening™ (28 horas, septiembre-dicembre). Tuvo
19 inscritos, 10 colegiados v 9 no colegiados. (Ver apartado 3.4, Vocalia de Psicologia
de la Intervencidn Social )

5.6. CURSOS SOBRE PSICOLOGIA EDUCATIVA
5.6.1. Curso de Formacidn Basica en Psicologia Educativa
El curso que tuvo una duracion lotal de B4 horas se desarrolld entre los meses de enero

a abnl
INSCRITOS Colegados .. ... 23
No Colegiados _3
TOTAL _ 26

5.6.2. Diseiio y Evaluacion de Programas de Intervencién Educativa y Comunitaria

Tuvo una duracion de 32 horas desarrolladas entre los meses de lebrero a abril,
INSCRITOS. Colegiados ................... 20
No Colegiados ... 6

5.7. FORMACION EN PSICOLOGIA CLINICA
En coordinacion con la Vocalia de Psicologia Climca y Salud se han organirada:

— Un curso de Formacidn Basica en Psicologia Clinica de 95 horas de duracidn desde
oclubre de 1991 a marzo de 1992, y en el que se inscriben 25 colegiados.

— 9 Sesiones clinicas.

5.8. CURSOS DE FORMACION EN TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Estos cursos estin subvencionados por la Delegacidn. Durante 1991 se programaron 6
cursos de 12 horas de duracion de los cuales sblo se realizaron 4 en los meses de
mmmnmrmm.&mmmw:mumrﬁm -

Inscritos: 74 Coleguados
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Objetivos;

— Métodos y técnicas de bisqueda. _
— Disefio de la Documentacidn necesaria en un proceso de seleccion,
— Técnicas para enfrentarse a una entrevista.

Programa:

Conocimiento de si mismao
Métodos de bisqueda de empleo,
Carta de presentacion.
Curriculum Vitae,

La entrevisia de seleccidn,

Profesoras: M,» Angeles Guillen Pérez y M.» del Mar Gonzédlez Roldan. Psichlogos Indus-
triales.

P Ll pod

5.9, CURSO DE INICIACION A LA DOCUMENTACION PARA PSICOLOGOS
Este curso de 8 horas de duracion se desarrollé fos dias 20 y 21 de septiembre.

Inscritos: 10 Colegiados,
3 No Colegiados.

Total; 13

Programa:

1) MNociones documentales bésicas
— Documentacién,
— Centros de Documentacion, Bases y Bancos de Datos.
— Fuentes de informacién: primarias, secundarias, terciarias y de referencias.

2] El tratamiento de la informacidn
— La seleccion documental.
— El analisis documental
— Almacenamiento y recuperacion de la informacidn,
— Difusién de la informacién.
3) Lenguajes documentales
— Lenguaje natural-lenguaje controlado,
— Estructura de los lenguajes documentales.
— Thesaurus y clasificaciones.

4) Fuentes de informacién en Psicologia
— Cenftros.
— Bases de Datos.
— Publicaciones secundarias.

Dirigido a: Psicdlogos y estudiantes de 2.0 y 3+ ciclo,

Profesor: Pedro Lipez Lopez. Psicologo. Documentalista, Responsable del Servicio de Docu-
mentacion de |a Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicdlogos,

5.10. FORMACION PARA PATRONOS DE FUNDACIONES

El objetivo fue la imparticién de cursos de formacidn para patronos de fundaciones que
pretendian intervenir en tres niveles de la competencia personal. a nivel de conocimientos
de actitudes y motivacional, a solicitud de la Fundacion Luis Vives.
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Se presentd un proyecto que fue aprobado y se impartio el primer curso los dias 10, 11
y 12 de noviembre

La Vocalia de Psicologia del Trabajo se encargd del andlisis previo de los participantes,
del disefio de la accién formativa, evaluacion de la formacidn, gestion de los cursos, de
la elaboracion de la documentacibn y finalmente de la imparticion de los cursos.

El programa estuvo compuesto de los siguientes médulos:

' Médulos de Gestidn de Recursos Humanos

Modulo 1. Fyaciin y consecucion de objetivos.

Médule 2. - Toma de decisiones.

Mbdulo 3 Técnicas de elaboracion y presentacion de programas y proyectos.
Module 4. Marketing.

Module 5 Técnicas de negociacidn.

Modulo 6 Gestidn del cambio,

Médulo 7. Técnicas de desarrollo personal.

* Moédulos de Gestidn de Recursos Econdmicos

Modulo B. Estrategia de Empresa.

Médulo 9  Proyecto de Empresa: Financiacién y subvenciones.
Médulo 10. Control de Gestidn,

Médule 11, Control Presupuestario.

Médulo 12, Conocimientos Basicos de Derecho Laboral.

Profesores:

* JOSE MIGUEL UCERO OMARA. Psicdlogo e Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en
Ciencias Empresariales por ICADE y Diplomado en Direccidn de Empresas por IESE,

* PEDRO GARCIA CUESTA. Diplomada en Derecho, Master en Direccion de Personal y
Recursos Humanos, Especialista en Estadistica, Diplomado en Ciencias Fisicas,

5.11. SESIONES CLINICAS Y EXPERIENCIAS

A lo large de 1991 se han realizado:
— 9 sesiones clinicas (ver apartado 3.2.)
— & sesiones de Expeniencias en Psicologia Educativa (ver apartada 3.5.)

5.12. MESAS REDONDAS
Se han organizado 4 ciclos de mesas redondas:

5.13.1. Mesas redondas de Psicologia Clinica. (Ver apartado 3.2.)
5132 Cuatro mesas redondas de Psicologia Juridica. (Ver apartado 3.1.)
5.13.3 Cuatro mesas redondas de la comision de Psicoanalisis,

MAYO

Jueves, 9:  “Psicoandlisis y salud”
Modera; AMELIA ROJO. (Miembro de la Comision de Psicoandlisis de la
Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicdlogos).

Participan: o
MANUEL DESVIAT. (Director del Hospital Psiquidtrico de Leganés),
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Jueves, 16:

Jueves, 23:

CARMEN GALLANO. (Miembro del grupo de Estudios Madnlefios de la
Escuela Europea de Psicoandlisis)

JOSE M+ VIEZMA_ (Miembro del Grupo Trazos Psicoandlticos de Madnid
y Convencion Psicoanalitica de Paris)

“Psicoandlisis y cultura’

Modera: MANUEL BROCO. {Miembro de la Comision de Psicoandlisis de la
Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos)

Participan:

'E“&!HL!J? CHAVEZ. (Psicoanalista y poeta. Escuela de Psicoandlisis Grupo

CHUMI CHUMEZ
ARNOLDO LIBERMAN. [Psicoanalista y escritor).

“Psicoandlisis y sus ensefanzas”
Modera: DANIEL RAMIREZ. |[Coordinador de la Comision de Psicoandlisis de
la Delegacion de Madnd del Colegio Oficial de Psicilogos)

Participan;
PEDRO CHACON. (Dwector del Masier de Psicoanalisis de la Unwversidad
Complutense de Madrud).

JUAN FRANCISCO GONZALES. (Docente de la Asociacion Psicoanalitica
Madriledia (LPA)

VICENTE MIRA. [Presidente del Grupo de Estudio Madnlefo de la Escuela
Europea de Psicoanalisis),

5.12.1. Mesas Redondas en Colaboracidn con la Asociacidn Madnlefia de Salud Mental
* “Psicoterapia Breve"

Modera:
Participan

ENRIQUE GARCIA BERNARDO. Psquiatra Comision de Docencia AMSM.
BARTOLOME FREIRE. Centro de Salud Mental de Salamanca

Ponencia “Psicoterapia breve a nvel ambulatono™

FRANCISCO CHICHARRD Umdad de Hospitalizacion breve de Leganés
Ponencia: “Psicoterapia de grupo breve™

M.* LUISA ZAMARRO. Centro de Salud Mental de Getafe

Panencia: “Psicoterapia breve en una institucidn cerrada”™.

La Mesa Redonda tuvo lugar el dia 11 de marzo,

6.13. OTRAS ACTIVIDADES
Aprovechando la presencia en nuestro pais de determinadas personas se programaron
las siguientes conferencias.
PSICOLOGIA DEL TRABAJO
' “La validacitn de tests de personalidad en Seleccién™
JOHN MICHAEL SMITH. School of Management. Universidad de Manchester Instituto

de Ciencia y T
{15 de octubxe de 1gu
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* “La legitimacidn intersubjetiva del poder y del liderazgo en la empresa’”

JOAN CARLOS TIENTINEL Universidad de Mildn, Unmiversidad de Veneda,
(24 de abril de 1991)

PSICOLOGIA CLINICA

' 0ué es la transferencia?. Su papel en la relacién terapeuta-pacients’’

MARCOS GUITER, Médico psiquiatra. Psicoanalista, Miembro diddctico de la Asociacion
Psicoanalitica Argentina (APA). Director del Instituto de Psicoandlisis de la APA.
{19 de febrero de 1981}

' “Procesos creativos en Psicologia®

HECTOR FIORINI Profesor de la Universidad de Buenos Aires, Direclor del Centro de
Estudios en Psicoterapias de Buenos Aires. Profesor y co-director de planes de forma-
cidn en Psicoterapias para el postgrado de la Universidad Catdlica Pontificia Rio Grande
do Sul-Brasil,

(8 de julio de 1991).

Par tercer ano consecutivo se desarrollé en la Delegacion este Master promovido por
el C.OP y el Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social
¥ Asistentes Sociales. (Ver apartado 3.4.).

6. SERVICIO DE DOCUMENTACION

6.1. BASES DE DATOS
Durante 1991 se han indizado 2.353 articulos y documentaciones a Congresos.

Nimero de

Bases de datos registros
B e b s b T T il 14.811
BBOTEENEITE o isemi o s e e B e v 3.894
LTS0S ..eersesemnsressenssnssssansseassnsens sersns snassassmssea seas sessees possesesass saasdsbnn 2 648
Especialistas 3.226
LIBIOS .ooveiseesiesssse s s ssssmsrmsss s rs s e sms rees i rets e seesmns e s sssmmsnms 1.164
TR s R R 424
BT T T U 908
Kardex {Titulos de revistas recibidas) ] 308
[y T [ e et e e e s o S L e Ll A 224

En total, durante este afo se han nclude unos 3.600 nuevos registros,
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6.2. PUBLICACIONES

6.2.1. Guia del Psicdlogo
La wrada media durante 1991 ha sado de 11.714 ejemplares. Se ha miormado sobre:

Informacién Colegial. En este apartado han wo ofreciendo infformacion de sus actividades
las distintas Vocalias y Comisiones, asi como el Departamento de Formacion
de interés, 84 disposiciones correspondientes a “Informacion académica”

Disposiciones
50 ofertas publicas de empleo.
48 disposiciones dentro de la subseccion “Otras disposiciones”

Cursos. Informacion sobre 596 cursos.

Reuniones. 5S¢ ha difundido informaciin en 339 ocasiones solwe reumones cientificas
¥ profesionales (congresos, jrnadas, etc ) celebrados en Espafia y en otros paises.
Becas y ayudas. Informacsin sobre 18 convocatorias de becas, ayedas. etc

Premios. Informacion sobwe B premios relacionados con temas de Psicologia o descphnas
relacsonadas

Informacidn Bibliografica Informacidn sobre 136 libros que lueron novedad bliografica
y, mas detallada, sobre 136 hibros recibidos en el Servicio de Documentacion,

Documentacion, Informacidn diversa: ofertas de trabajo, informacion sobre asociaciones,
actos de presentacidn, ete.

6.2.2. Decumentacidn Psicologica

Este boletin, que ofrece informacon sobre lodas las pubhcacones penddicas que recibe
el Servono de Documentacsdn y reproduce los sumanos de las que benen un allo mterés
para los psicdlogos, ha aumentado sensiblemente su numero de SusCTipCiones € ntar-
cambeos durante este afio, teniendo actualmente 83 suscnpoones v 48 intercambios. La
informacsbn proporcionada ha sido la siguente.

Publicacionds ool Bolegin (... i imeirrrisrianssons shebsmsasrepas ssod coatsaesas
Publicaciones bibliogréficas .

Otras publicaciones .........
Sumanos de revistas de Fllnnloqh v_r ﬁmphm relacionadas _

Ademas, se ha dado informacion de 25 articulos de interés aparecidos en publhcaciones
de caracter no especificamente psicologico

6.3. SERVICIOS PRESTADOS

Consultas. Aunque no existen estadisticas, puede estimarse una media de 20 consultas
diarias (telefonicas o presenciales). lo cual arrojaria al aifo unas 5.000 consullas. Estas
consultas suelen ser sobre orientacidn bibliogrifica, localizaciin de gabinetes. instituciones,
eic.; convocatorias de puestos de trabajo y becas etc.
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Busqueda bibbogrificas en la base BIBLIO. Estmado una media de dos busquedas dianas,
pueden calcularse unas 500 al afo

Serwicio de préstamo de liwos. En 1991 el Serwoo de Documetacsin ha hecho 210 prés-
tamos a los colegados

Contestador Automdtico. El Sernicio de Documentacsin ha wo mformando a traves del
Contestador Automdtco de las convocatonas de becas, premeos, puestos de trabago y otras
informaciones de inierés que sé han producxdo a lo largo del afo

Desposicones publicadas en boletines y dianios oficiales. Se han recogedo un total de 467
disposioones pubbcadas en e Boletin Ofical del Estado o en el Boletin Ohical de la Comu-
nidad de Madrid Estas disposiciones han sido difundidas a través de la Guia del Psico-
logo. a través del boletin semanal que se coloca en los tablones de anuncios y a ravés
del Contestador Automadtico (en ¢ caso de convocatonas de puestos de trabayos, becas
¥ premios),

Por otro lado, se han recogido 180 referencias de los boletines y diarios oficiales de las
Cortes Generales (Congreso y Senado] y de la Asamblea de Madrid. Estas referencias
incluyen preguntas de Diputados y Senadores, mociones, proyeclos de ley, etc.

6.4. OTROS

— El Servicio de Documentacion ha prestado apoyo de referencias bibliograficas a la
revista “Papeles del Psicdlogo™.

— Elaboracion, entre el Vocal de Documentacion y el responsable del Servicio, de un
informe presentado en el Euro-Workshop “Hacia un sistema europeo de informacién
y Documentacién en Psicologia”, celebrado en Trier -Alemania- el 27 de septiembre
de 1991, Dicho informe se pd:lm en el dltimo nimero de “Papeles del Psicologo™,

uPtﬂmdndelanhh"ElhmdeDmmmdehM deluladnd
del Colegio Oficial de Psicdlogos™, en la “Guia del Psicdlogo™ n= 9
al mes de marzo de 1991 Enﬂuﬁbuﬂamdlmﬂm
VICIO,

Curso “La inveshigacsin documental en Psicologia, Sociologia y Educacsin Fuentes y
Tﬁ:ﬁ , impartdo en la V Escuela de Verano junto con Luis Gonzdler Uceda, beca-
no de este Seracio.

— “Curso de mcacion a la Documentacon para Psicdlogos™, w«mhbehpmn
hiﬂmrlltWI'wdrmﬁHEﬂ

—Mﬁw- mdh:l:mﬁumdnﬁumsm
organizado por ¥ General &mm Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes Sociales y el Colegio Oficial de Psicdlogos. Dias 25 de
mayo y B de junio de 1991

7. GABINETE DE PRENSA

El Gabinete de Prensa tene como objetivo fundamental la divulgacién de la Psicologia
y sus dilerentes dreas, asl como de sus profesionales a través de los distintos medios
de comunicacion, para consequir una mayor y mejor presencia en la sociedad.

El afa 1991 se ha destacado por un importante incremento de colaboracion con los dis-
tintos medios de comunicacién (prensa, radio, televisién y agencias de informacidn) asi
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como e mantenimiento de un programa de radio semanal y el inecxo de la colaboracsin
en un programa de TVE.

Las actidades de este Gabinele se pueden resumar en

1= Envio de informaciin (notas de prensa, informes, etc) a los distintos medwos de comu-
micacibn uniformando de todas aguellas actividades que se desarrollan en el Cole-
gio,

2+ Relacidn personal del Jefe (e Prensa del Colegio con los periodistas y sus medios
de comunicacion,

3= Colaboracién con los medios, tanto asistencia de psicilogos a programas de radio, tele-
visitn, revistas, elc., como asesordndoles en lodas aquellas nformaciones que tienen
relacidn con la Psicologia.

4+ Creacibn de Gabinete de Prensa especilico para actividades de importancia coma
Escuela de Verano, Jornadas de intervencidn Social, etc

5+ Coordinacidn de las distintas pubhcaciones del Colegso [Clinica y Salud, Psicologia
ﬁTrﬁmv:hhs&wmmumLMn#w
ridica, elc

6.* Realizacion mensual de la publicacion Selecoiones de Prensa que en 1991 ha editado
11 numeros.

7o Coordinacidn del Premio Periodistico del Colegio de Psicdlogos de Madrid.

B8+ Coordinacidn del programa de radio que semanalmente tiene el Colegio de Psicilogos
en ONDA CERO RADIO.

Destacar que el Colegio de Psicdlogos de Madrid es el unico Colegio profesional que
mmmmnﬁdﬂmmﬂuaﬂmﬂmﬂnrrﬂiﬂhm

wdﬁm%&mmummuhmﬂﬁiih a 1545 h,
en la cadena de emisoras CERO RADIO (98.00 FM)

8. PUBLICACIONES DEL COLEGIO

REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO ¥ DE LAS ORGANIZACIONES

Eﬁhwhhhpcdnﬂlﬁﬂﬂﬁ&hwﬂﬁdhﬁﬂmhlwm
la publicacitn del n.* 20 su séptimo afio —

Antonio Gnn:ilu:

Redactor-Jefe:
Javier Martinez,

Coordinacidn:
Begoiia Landazuri Plaza.
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Comité de Redaccidn:
Ricardo Blasco, J. L. Dominguez, Manuel Ferndndez, José A, Forteza, Adolto Herndndez,
Jesis lllescas, Miguel Orddnez, José Maria Peird, José Maria Prieto.

Consejo Editorial:

Esteban Alonso, M.° del Rosario Aciz, Dositeo Artiaga, Rafael burgaleta, Josep M. Bus-
quets, Pilar Dominguez, Francisco Fuertes, Eugemio Garrido, Javier lraeta, Francisco
Linaza, Jesis Ramdn Loitegui, Rosario Martinez Arias, Melchor Mateu, José Medina, Lour-
des Munduate, Aurora Murga, Santiago Pereda, Elena Quitones, Ismael Quintanilla, Maite
Sans, Santiago D. de CQuijano, Gonzalo Serrano, Micolds Seisdedos, José Soler, Pilar
Varela, Abel Yebra, Ramén Zufiaur

Periodicidad: Cuatnmestral,

CLINICA ¥ SALUD

Editada por la Delegacidn de Madrid, el primer nimero se publict en el mes de octubre
de 1990, A lo largo de 1991 se ha editado el 2.7 volumen (3 nimeros) destacando la
gran aceplacion que ha tenido en el sector

Esta formada por:

Director:
Juan Carlos Duro Martingz,

Subdirector:
Carlos Rodriguez Sutil,

Comité de Redaccion:
Maximo Aldez, Verania Andrés, Juan Carlos Azcirate, Carmen Bragado, Raguel Garcia,
M.* Luz Ibdfiez, |sabel menéndez, Pedro Rodrigues, Concha Sendin

Consejo Editorial;

Rubén Ardila, Alejandro Avila,-Ramén Bayes, Pilar Ballesteros, Aaron T. Beck, Amalio
Blanco, Rosa Calve Sagardoy, José A, Carrobles, Serafin Carballo, Noreen Clarck, Miguel
Costa, Roclo Ferndndez Ballesteros, Miguel Anxo Garcia, Enrique Garcla Huete, José Gulié-
rrez Terrazas, David A, Haaga, Wayne H. Holtzman, Emilio lIrazdbal, Dina Kauskof, José
Lins Leal, Lola Lorenzo, Barbara Marin, Gerardo Marin, J. D. Matarazzo, F. M. McPherson,
Maria Inés Menotti, Begofia Olabarria, Eduardo Paolini, Pedro Pérez, Jesis Rodriguesz
Marin, P. G. Schmitz, Alejandro Torres, Silvia Tubert, Encarnacion Vazquez, Jaime Vila

Colaboradores en Delegaciones del Colegio Oficial de Psicdlogos:

Juan Ignacio Arraras (Navarra), M.* Jests Diaz Anca (Galicia), Gloria Aguirre Llagostera
{Colegio Oficial de Psicdlogos de Cataluiia), Pablo Garcia (Andalucia Ornental), M." Con-
cepcion Lancirica {Euzcadi), Serafin Lemos (Norte), Josefa P. Rodriguez [Las Palmas de
Gran Canaria), Francisco Santolaya (Pals Valenciano), Felipe Vallejo (Andalucia Occiden-
tal).

Periodicidad: cuatrimestral.

ANUARIO DE PSICOLOGIA JURIDICA 1391
Coeditado por la Delegacion de Madrid y la Secretaria Estatal del Colegio Oficial de Psi-

chlogos, la aparicidn del Anuario de Psicologia Juridica obedece al desarrollo que en las
altimos afos ha lenidos este campo.
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El Anuano de Psicologia Juridica pretende ser el lugar referencial donde pueda materia-
lizarse este crecimiento y donde los diversos psicologos que desarrollan su trabajo en el
ambsto de la Psicologia Juridica, no sélo en Madnd smo en todo el Estado, tengan un
canal de expresion & informacion.

Director:

Victor Sancha Mata

Secretaria de Redaccion:

Pedio de Bernardo Regidor, Vicente Ibaner Valverde.

Comité de Redaccitn:

J Manuel Alvarez Sobredo, Tndad Bernal, Pilar Cayuela, Marganita Diges, José Eugenio
Gomes Mooz, David Jiménez, Daniel Ramirez, Juan Romero,

Consejo Editorial:

M* Luisa Alonso Quecuty; Alessandro Baratta, Jordh Bayet, José Luis Calvo, Manuela Car-
mena, Antonio Coy Ferrer, Julidn Garcia Garcia, Antonio Garcia de Pablos, Carlos Garcia
Valdés, Gaetano Di Leo, Miguel Liper Cabanas, Jusn Mato, Javier Medina de Salustiano,
José Mira, Eduardo Montes Velasco, Pérer Sdnchez, Isabel Pérez Schwartz, San-
tiago Redondo, Jorge Sobral, Miguel A ia, Jesis Valverde, Jesds Villalta Sudrez
La presentacion de este pomer numero del Anuano tendra lugas durante el procimo mes
de enero de 1992

SELECCIONES DE PRENSA
El Gatwnete de Prensa del Colegeo edita la revista “Selecoones de Prensa™ de la cual se
editan once numeros al afio.

Esta rewista recoge las informaciones relacionadas con la Psicologia en sus diferentes
dreas y que son publicadas en B5 dwarios, 20 semanales y 165 rewistas.

Esta revista se ha destacado como un auléntico instrumento de andlisis para el segui-
miento de la actualidad psicoldgica.

9. ASESORIA JURIDICA

9.1, ASESORAMIENTO DE LA JUNTA RECTORA DE LA DELEGACION

— En cualquier matena relacionada con aspecios administralivos u organizativos de la
Delegacdn, desde el punto de vista juridico

— En matena de personal de la Delegacsin, desde el punto de wista puridco-laboral v de
Segundad Socwal.

— Redaccion y revissin de documentos (contratos que celebre ta Junta Rectora con ter-
ceros, redactdn de convocatona de eleccones a Comision Gestora de Subdelegaciones
o rewision de los mismos, actas, eic)

— Redaccion y fundamentacion juridica de resoluciones lomadas por la Junta Rectora
dervada de recursos planteados ante la misma

— Interposicion de recursos, cuando la Junta lo decide, contra resoluciones de |a Admi-
nistracion Publica
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9.2. ASESORAMIENTO SECCION PSICOLOGIA JURIDICA

2

Particpacion en la Comsion Ejecutva de la Seccidn de Psicologia Juridica, con asis-
::lmahsmmdnhm Aspsorameento para olias secciones creadas en

9.3 ASESORAMIENTO COMISION DEONTOLOGICA

3

Particpacin como Secretano de la Commsion de Deontologia Professonal de la Dele-

pﬁimmpchMﬁrmrmth&#
dentes incoados en esta matera. As:sienca a las reumones que penddicamente se

mwmmmmmmummthm

9.4 ASESORAMIENTO DIRECTO A LOS COLEGIADOS DE LA DELEGACION
A} Asesoramento en la sede de la Delegacion

)

Las consultas que generalmente plantean los colegiados aistentes a la consulta ver-

san sobre la aclaracion e informacion de los requisitos necesarios para la imciacidn

de su actwidad profesional como profesionales hibres, bien constituyendo gabinetes

0 bien de manera individual. No podriamos estimar el porcentaje certero que suponen

Ss:a E?IEE de consultas con respecto al total, pero es posible estimarla en algo mas
it i

Algunas otras consultas vienen constituidas por resolucion de dudas relativas a la
iniciacion de la profesian de psicologo mediante contratacion, en cuyo caso el ase-
soramiento versa sobre las distintas posibilidades de contrataccion, cual es la que
se puede considerar en cada caso como mas conveniente, la retribucion adecuada,
eic. El volumen de estas consullas se puede estimar en un 30%

El resio wene dedicado a dudas concretas sobre problemas en o desarrollo de 3 aco-
widad de psicologo (alquileres de local, propiedad horizontal, . nombre de

El promedso de consultas resuclias cada ueves, a partw de las 5.30 horas de ks tarde,
es de swete, lo que supone un numero de 336 consultas, resuellas medianie entre-
wista directa con los colegrados a lo largo de 1991

Asesoramiento telefonico directo a los colegiados en la sede de la Delegacon

Se reciben un promedio de guince llamadas cada semana, que tolalizan un nimero
de B55 llamadas, aproomadamente a lo lago de 1991, Esto supone un notable incre-
mento respecto de anos anlenores

Es destacable el nimero de llamadas en relacidn con la resolucion de 2 de septiem-
bre de 1991 sobre el Impuesto sobre el Valor anadido,

Asesoramiento a los colegiados contestando @ consultas formuladas por carta dirigida,
bien a la sede de la Delegacion, ben al despacho prolesional de los miembros de
la Asesoria Juridica diectamente,

lgualmente en este apartado, es destacable un incremento de consultas en relacion
:nl':lnt::ld resolucion de 2 de septiembre de 1991 sobre el Impuesto sobre el Valor

o,

El comenido de las consultas de los apariados B} y C) es comparable con ¢l reflejado en
el apartado A)
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10. PREMIOS DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS

* PREMIO PSICOLOGIA JURIDICA “Emilic Mira y Lopez™ (4.* edicion)

Primer premio dotado con 300.000 pesetas a dofia Pilar de Padl Velasco por su trabajo
“El tamafio y la regla de decision del Jurado™.

Accésit honorifico a D. Fernando Bayon Guarefio y D. Agustin Compadre Die: por el tra-
bajo “Efectos del entrenamiento en habilidades sociales en el estilo personal de atribucion
y &n la conducta relacional”.

El jurado estuvo compuesto por:

— D. Luis M.* Sanz Morifiigo.

— D. Juan Mato Gimez.

— D. Pedro de Bernardo Regidor,

— D. José Joaquin Mira Solves.
— D* Glona Corrochano Herndnder

* PREMIOC PERIODISTICO (9. edicién]

Premio dotado con 300.000 pesetas a trabajos de caricier al o especifico que con-
tribuyan a divulgar la Psicologia en el entorno social a la Dra. Elena Ferndndez Ochoa
por la serie de TVE "Hablemos de sexo™.

Premio dotado con 150,000 pesetas a lobores de difusion de la Psicologia en los distintos
medios de comunicacidn a D.* Inmaculada Amador Lopo

El jurado estuvo compuesto por:

— D. Carlos Rodriguez Sutil,

— D. Esteban Carrasco Alvarez

— D. Francisco de Ledn

— D. Feo. Javier Martinez Ferndndez

11. ESTADO DE COLEGIACION EN EL ANO 1991

TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1990 ..o iressmsm s 7.624
« ALTAS
— Ultima promocién ... 324
— Media cootd ..o T | 33
— Traslados a la Delegacion ... it kL
- aciones ... e 39
Total altas en 1991 749




« BAJAS

PO I s e A S S P P T T
e O T DN BT S . irar eatinms bbbt e R A e b A b
— Por impago d2 CUBAS ... s s s ey

Tl Bagis em THS Lo i e s s
TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1997 ....ciiimnininirmss i 8.046
Total colegiados en la Subdelegacion de Casulla-La Mancha al 31-12-1981

Total colegiados en la Subdelegacion de Extremadura al 31-12-1991 ...

12. RECURSOS HUMANOS DE LA DELEGACION 31-12-91

® Secretaria-Administracion

D.* Rafaela Rey Carpio: Jefe Admimstratvo.

D.* Rosa Maria Garcia Morales: Oficial 2. Administrativo,

D.* Angela Molina Redondo: Aux. Administrativo (eolegiacion),
D.* M.* Eugenia Constanzo Romero: Aux. Administrativo,

e Gahinete de Prensa-Departamento de Publicaciones

0. Francisco Javier Martinez Fernandez (Perodista),
D7 Isabel Alonso Hervds: Aux. Administrativo,

® Departamento de Contabilidad

0. Rafael Serrano Lechuga {Ldo. en Econdmicas) Contable {1/2 jornada),
D.* Maria Luisa Martinez Labrador: Jefe 2. Admimistrativo,
D.* Maria Dolores Ferndndez Manzano: Aux. Administrativo.

# Departamento de Formacidn

D.* Carmen Menéndez Martin (Lda. en Psicologia) Gestora en Formacion
D.* Inmaculada Lépez Vallejo: Oficial 2." Admimistrativo.
D Crnstina Escalada Lopez. Aux. Administrativo.

& Servicio de Documentacion

D. Pedro Lopez Lopez (Ldo. en Psicologia). Responsable Dptlo. Documentalista,

D.* Cristina Sdnchez Martin: Aux. Administrativo.
® Asesoria Juridica
0. José Eugenio Gémez Muiioz (Abogado) (contrato servicios),

FORMACION INTERNA

272
19

327

442
223

Se orgamizaron dos cursps que se impartieron en la propia sede del Colegio, fuera del

horario laboral, en concreto, de 14,00 a 16,00 h,
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Los cursos fueron impartidos por Master S:stemas de Informatica, S A que trasladod
a un prolesor a los locales del Colego

Los dos cursos programados fueron

— DBASE WI- 25 horas
— WORD PERFECT: 20 horas

Se realizaron en & mes de mayo y, 4 ellos pudo acceder todo el personal contratado por
esla Delegacon

13. INVERSIONES

— Local en ¢/, Ramiro Il. Bajo D ... e 82,000,000 ptas
— Red local NOVELL (6 usuarios). 3 nrdanadnras y 1 impresora 2,405,306 ptas,
— Aplicaciones informética (Knosys Server 4 puestos] ... 252,000 plas,
— Moblliario vBIIAA0 BN ..o i b s i G4 480 ptas.

14. ACTIVIDADES DE LAS SUBDELEGACIONES

14.1. SUBDELEGACIONES DE CASTILLA-LA MANCHA

C/. Rosano, 3, 5= D - 02001 ALBACETE
Teléfono: (976) 213802, Horario' lunes, midrcoles y wemes de 11 a 13 horas, martes
¥ jueves de 19 a 21 horas

1. Reahzacson del Curso de “Medicina Psicosomatica y ia Médica™, en Albacete,
durante los dias 26 y 27 de enero, 23';1ldefﬂrem, ¥ 21 de abnl y 25 vy 26
de mayo, con un total de 50 horas lectivas

] D:pnmnﬁnenmmmdndrltmdn ‘Evaluacidn y tratamiento de las cefaleas
y el dolor cronico”, celebrado en Albacete, los dias 29 y 30 de noviembre y con una
duracion de 12 horas lectivas.

3 ignacion de Psicdlogos Colegiados ante las peticiones para Tribunales de Oposicidn
@ Informes Periciales

4. Programacion de actividades correspondientes al primer semestre de 1992,

5  Ampliacion del horario del Colegio a 14 horas semanales,

6, Eleccion de un representante en Toledo integrado en el Consejo Regional Castellano-
Manchego de la Consejeria de Bienestar Social.

7. Peticidn a la Junta Estatal del Dficial de Psicologos de material y recursos
informéticos imprescindibles para el funcionamiento de nuestra Sede.



La Comusion Gestora de la Subdelegacidon esta imegrada por

Presidente; D* Aurelia Sanchez Navarro (M-057456),

— Secretario. D" Soledad Rios Sdnchez (M-07659)
Tesorero; D, José Cuadros Garcia (M-07599)

— Vocal 1. 0. José Arévalo Serrano (M-03945],
Vocal 2. D" Antonia Coloma Conejero (M-05703),

— Vocal 3. D. Francisco Javier Ramon Gomez {M-0B7661).
Vocal 4: D* Ana José Garcia Sanchez (M-08528),

Al 31 de diciembre de 1991, la Subdelegacion de Castilla-La Mancha cuenta con cole-
giados.

14.2. SUBDELEGACION DE EXTREMADURA

Sede: Alvarado, 4. MERIDA (Badajoz), Teléfono: (924)31 76 60.
Direccion Postal, Apartado de Correns, 180 - 06800 MERIDA {Badajoz).

Al 31 de diciembre de 1997, la Subdelegacion de Extremadura cuenta con 233 colegia-
dos.

15. AYUDAS A LA PARTICIPACION DE LOS SENORES Y SENO-
RAS COLEGIADOS(AS) EN ACTIVIDADES DE CARACTER PRO-
FESIONAL

CONVOCATORIA DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS

Desde el afo 1989 y con el propdsito de fomentar la participacion de los colegiados(as)
en actividades de relevancia para la profesion, la Junta Rectora decidid convocar becas

por un impone maximo de 20,000 pesetas cada una y por un valor total de 600.000 pese-
las

Los requisitos que deben reunir fas personas para acceder a estos fondos son los siguien-
es!

1.” Hallarse de alta y al corriente de cuotas en la Delegacidn de Madrid o Subdelega-
ciones de Extramadura y Castilla-La Mancha.

2" Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo, del Colegio Oficial de Psicdlogos y dis-
poner de un justificante de estarlo en alguna de las oficinas del INEM.

37 Justificante de pre-instnpcion o nscnpoion en la actvidad (jornadas, simposiums,
congresos, etc.). Solo se excluyen los cursos que realiza el Colegio 0 cualguier otra
entidad de caracter docente,

4% Un pequefio resumen de la actividad o fotocopias de la documentacion de ésta.
5% Presentar las instancias dirigidas a la Junta Rectora.

Las personas beneficiadas con esta ayuda en el afio 1991 han sido nueve personas con
una ayuda media de 17.777 pesetas

Estd previsto volver a convocar este tipo de ayudas para el priximo Ejercicio 1992,
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16. TABLON DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

La Junta Rectora ha mantenido en el 91 los acuerdos firmados para la prestacion de ser
vicios a los colegiados, con las siguientes compariias:

— AVIS, Servicio de alquiler de automdviles. Existe un acuerdo con esta empresa que
facilita este servicio con un descuento del 20% sobre sus tarifas. Su uso requiere la
presentacion del carnet del colegiadoia) y el namero de codigo (348001),

— CLINICA DENTAL PRECIADOS, S. A, Acuerdo para la prestacion de servicios de
odontologia y estomatologia, con el 25% de descuento. C/. Preciados, 19, 2.0 02,
Tel.: 6320408

— LA EQUITATIVA DE MADRID, §. A, Acuerdo para prestacion de servicios de asis-
lencia sanitaria a colegiados y familiares. Cuota especial a colegiados. C/. Marqués
de Riscal, 2. Tel: 3196558,

— CENTRO OPTICO DELGADO ESPINOSA. Acuerdo para realizacion de control visual
gratuito y bonificaciones del 20% en la adaptacion de lentes de comtacto y gafas. Gran
Via, 15 o Fuencarral, 154. Tel: 5211212

— FONDO COLECTIVO DE PENSIONES.Plan de Pensiones del Sistema Asociado con
&l Banco Bilbao-Vizcaya. Informacidn: BBV, Fondo de Pensiones. C/, Alcala, 45, 1.»
planta, 28014 Madnd. Tel: 3743721 o en cualquier Agencia del Banco Bilbao-
Vizcaya,

— CORREDURIA DE SEGUROS ZAMORA-LAGUNA, S. L. En el mes de octubre se
firmd un acuerdo de GESTION ASEGURADORA con la Correduria Zamora-Laguna, S.L.
Este acuerdo se fundamenta en pdlizas estrella y coste especiales, Se cuenta con
la garantia de dos grandes aseguradoras, Winterthur Sequros y la Prevision Mallor-
guina. Informacién: Correduria Zamora-Laguna. C/. Bravo Murillo, 126-12 F.

Tels: 5346845 y 5332851, Fax: 554 56 46.

— VIAJES MARSANS, 5. A. La Delegacion de Madrid y Viajes Marsans establecieron
en el affo 1991 un acverdo de colaboracidn en materia de viajes. Pueden beneficiarse
de las ventajas de este acuerdo todos los colegiados de la Delegacion, asi como sus
familiares. Con la sola presentacion del carnet, cada colegiado tendrd derecho a un
descuento del 5% en los programas vacacionales de los mayoristas propios (Club de
Vacaciones, Mundicolor-Tiempo Libre, Pullmantur, Trapsatur) y del 4% en cualquier
programa del resto de mayoristas seleccionados por viajes Marsans, Informacion: Viajes
Marsans, 5. A. C/. San Nicolds, 14. Tel.; bd2 5500.

— BOLETIN DE DESCUENTOS PROCOVEN. Se ha realizado un envio a todos los cole-
giados del Boletin Familiar de Descuentos PROCOVEN. Con la presentacion de dicho
Boletin el titular y su familia tienen derecho a una serie de descuentos en todos los
establecimientos adheridos a la cadena PROCOVEN. Este Boletin se actualiza cada dos
anos,

— ECONOMATO MAKRO, Desde el ano B8 se viene reahizando a través de la Dele-
gacion, la gestion gratuita del carnet de Makro. Makro es una cadena de mayoristas
que ofrece la posibilidad de adquirir todo tipo de articulos: alimentacidn, zapateria, elec-
trodomésticos, hogar, ete. Informacion: Secretaria de la Delegacion de Madnd del Cole-
gio Oficial de Psicilogos. Tel.: 2479365

— IDIOMAS. LINGUACENTER, INTERWAY v WALL STREET, empresas especializadas en
la imparticion de idiomas, ofrecen ocndiciones especiales a los colegiados de la Dele-
gacion. Informacidn: Dpto. de Formacion de la Delegaciin de Madrid, Tel.: 5419999,
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17. ELECCIONES A JUNTA RECTORA

De acuerdo con la convocatonia de elecclones aprobada por la Jumia Rectora en su reu-
mén de 3 de jumo de 1991, el 28 de octubre se celebraron elecciones a Junta Rectora
de la Delegacion. A estas elecciones se presentan dos candidaturas, integradas por los
siguientes coleqados:

Candidatura encabezada por D, MANUEL BERDULLAS TEMES

Presidente;

Vicepresidente:

Secretario;
Vicesecretario:
Tesorero:
Vocal 1;
Vocal 2;
Vocal 3:
Vocal 4:
Vocal 5;
Vocal 6;
Vocal 7:
Vaocal 8:

MANUEL BERDULLAS TEMES Colegiado n.* M-00622
JOSE M.+ PRIETO ZAMORA n" M-00024
FERNANDO CHACON FUERTES n* M-03045
CARLDS RODRIGUEZ SUTIL n.” M-00230
PEDRO RODRIGUEZ SANCHEZ n.® M-02667
LUIS M.« SANZ MORINIGO n.* M-05349
M.» LUZ IBANEZ INDURRIA - n” M-07748
MIGUEL LOPEZ CABANAS A n’ M-04965
M. LUZ RUBI CID “ Ao M-02101
JAVIER CANTERA HERRERO . n" M-03858
TRINIDAD BERNAL SAMPER y ne M-01934
MANUELA MATELLANES MATELLANES n.* M-05759
JUAN ANTONIO DIAZ DE RADA BRUN n.” M-02833

Candidatura encabezada por D. FIDEL SANDOVAL PRIETO

Presidente:

Vicepresidente;

Secretario:
Vicesecretario:
Tesorera;
Vocal 1:
Vocal 2:
Vocal 3:
Vocal 4:
Vocal &:
Vocal 6:
Vocal 7:
Vocal B:

FIDEL SANDOVAL PRIETO

DARIO FERNANDEZ DELGADO

ESTEBAN SANCHEZ MANZANC

M.» MANUELA RABADAN TORRLID
HELEMA CUEVAS MILLAN

ANTONIO MARTINEZ DE LA CASA MORON
M. VICTORIA GORDILLO ALVAREZ-VALDES
JOSE RODRIGO VIGIL

LOURDES FRESNILLO POZA )
ENRIQUE SANCHEZ MARTIN e
M.» VICTORIA DEL CASTILLO PINELA "
M.» DEL CARMEN MOLINA RODRIGUEZ 2
M.» ROSA ROMO BENITG "

Colegiado n.” M-00622

n" M-00024
n’ M-03045
n" M-0244 ¢
* M-08362

La Mesa Electoral, constituida mediante sorteo publico, estuvo integrada por los siguientes

colegiados

Presidente:
Secretanio:
Vocal:
Vocal:

D. JESUS SANCHEZ ESCOBAR
0. AGUSTIN MARTIN GALOCHA
D+ ANA ISABEL MAESO MAESO
D, ANTONIO ORTUND TERRIZA

Colegiado

Actuando como Interventores D Diana Mayordomo Alonso (M-08677) v D. Florencio Mar-
tin Tejedor [M-02591) nombrados por la candidatura de D. Fidel Sandoval y D+ M.» Anto-
nia Alvarez-Monteserin Rodriguez {M-00007) v D. Javier Pinel Burdn (M-00972), nom-
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brados por la candidatura de D. Manuel Berdullas. Liegadas las 20 horas del dia 28 y
cumpliendo con el horano prewisto, se procedio al cierre de fa volacion inicidndose el
mmmmuﬂmhmm ¥ repasos el

— Votos emitidos ; ; e RTINS, Sl ! ¢
— Volos nulos: =i - 8
—MihﬂhhMﬁD mmmms — 5N
— Votos a favor de la candidatura de D. FIDEL SANDOVAL PRIETD . 197

Ante estos resultados, D. Fidel Sandoval Prieto, presentd una reclamacion electoral, en
mrhmwmmmhmwhmmmhm
gacibin, a notificirselo al interesado; posteriormente, D, Fidel Sandoval inter

rmmh“ﬂﬁ“mimﬂ.uahﬂumﬁmmm



CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS
Y
BALANCE DE SITUACION
1991



6210

6230
6250
6260
6270
627

6280

6281

6290

6292

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

GASTOS

SERVICIOS EXTERIORES .. .
Alquiler de magquinas

Owos alguileres

REPARACION Y CONSERVACION
Reparacion y conservacion

GASTOS DE COMUNIDAD .. ... ..
Gastos de comunidad =N

PRIMAS DE SEGURDS ... ..
Primas de Seguros ..o

SERVICIOS BANCARIOS ...
SOVICIOS DBNCAFIDS ..ovviorreismssnisssserssssssiiomes
PUBLICIDAD Y PHQF#G#HD#
Publicidad y propaganda

RELACIONES PUBLICAS
Relaciones puablicas ...

SUMINISTROS .
Teléfono .

Material de oficna
Correo y comumicaciones
Otros suministros .

GUIA DEL PSICOLOGO
Guia del Psicdlogo
PUBLICACIONES VENDIDAS

Rewvista de Intervencion Psicosocial
Psicologia Juridica ...
Oiras Publicaciones ...

EMPRESAS COLABORADORAS .
Lo O MR it csvsmmiiimii s s
Mecanizadora ... et e R AR
MBNERRITIE . .ot amnpinbine rsssbsrtssibiisss it inpens

FOTOCOPIAS .....oooiireisnnirsomn e
Fotocopiadora ... .. bt
Fotocopias externas

1991

175.494.914

2.310.618
2243418
67.200

523.195
523.195

1.314.186
1.314.186

97.540
97540

44.440
44.440

1.207.481
1.207 481

52.000
52.000

5.388.499
1.085.974
1.993.623
1.652.311

656.591

10.858 434

10.858.434

4.237.003
228 ?B%
1.242 203
451617
73470
1.449 666
376.061
165.000
250,204

2,792.564
826.010
676.113

1.291.441

1.260.200
1.023.837
236.363

0
33233

1.639.274
824.410
?14.363

991.611
590.507
401.104



6293

6294

6295

6296

6298

6299

6310

6340

6400

6420

DOCUMENTACION ¥ BIBLIOTECA ..

Documentacitn general i
O s
Suscripciones

Becas

OTROS GASTOS ...

Donativos y gratificaciones

Otros gastos ..o

ACTIVIDADES E INVESTIGACION

Encuentros profesrnnales no relribuidos .

Investigaciones .
Premios ...
Otros servicios cniegladus

Seceidn Psicologia Juridica e
Vocalias vy COmMISIONAS it
Holsa de raBai ...

Acto acogida colegiado
Subvencicnes
Becas actividades profesionales

CURSBOE . .cniisiiimessiisiion ;
Area de Servicios Sociales

Area Psicologia del Trabajo .o

Escuela de verano .

Area de Psicologia Juridica oo
Area de Psicologia Climiea ...

Area de Psicologia Educativa ...
Terceras Jornadas de Intevencion Social

D08 CURBOE. o i s kbbb i
Psicologia del Deporte

CONTRIBUCION S.E.

Nuevos colegiados-iNScripeidn ...

Nuevos colegiados-mensual ...

Otros colegiados-semestral

CONTRIBUCIONES A SUBDELEGA. .

Castilla-La Mancha ..o,
M e i iy

TRABUIOS o

GASTOS PERSONAL . . ...

Pee Bl il s

SEGUROS SOCIALES .. ...

Seguros Sociales

(hros colegiados-inscripeion ...

1.03B.176
165.091
6.584
188.551
677950

58.745
32.500
26.245

10.255.890
BB9.104
504.225
919.746

3496626
292.680
1.046523
609.468
284118
2.044.400
160.000

33.748.775
551.384
3.869.960
12.337.297
417.195
987157
2.753.667
11.471.639

1 .36‘0.5?5

43.963.815
1.130.745
1.084.050

52920
41.696.100

2.834.385
1.804.125
1.030.260

494,743
494,743

5.233.951
5.233.951

18.435.476
18.345.476

4.365.501
4.365.501

1.143.215

1.143.2156
0
0
0

80.295
aﬂ.zgg

13.064.461
578.659
262781
578.087

2.880.872
344 628
1142149
448,137
138.888
6.691.250
0

24.942 854
1.286.068
3.383,689

17.218578
589,808
106.000

1.150. Ei'rEII':I:II

616.086
593.073

17,893,732
1.302.480
540.040
17.820
16.033.392

2.023.380
1.275.516
147 864

4.117.475
4117475

o
o

14.566.960
14.566.960

3.751.513
3.751.613
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§§§

6450

6690

6780

6820

6950

7010

7060

62

GASTOS DE LA JUNTA

Asislencia a seswones
Rmmmacmnﬂs
Viajes - -
OTRO PERSONAL
Asesor Juridhco

JUNTA SUBDELEGACIONES

Vinjes
DESPLAZAMTOS. Y APARCAMTOS.
Despilnmuenm iy

Aparcamientos _
OTROS GASTOS PERSONAL Y JUNT.
Otros gastos personal y junt :

GASTOS FINANCIEROS .
Gastos linancieros

GASTOS EXTRAORDINARIOS
Gaslos extraordinarios

AMORTIZACION DEL IHHDUILIZ&DG
Amortizacion del inmovilizado i

PROVISIONES . Mt
Dotacidn p:wmén insol.

INGRESOS _

COLEGIACION MADRID

Ulima promocion .

Cuota de inscripoon

Media cuota inscrpcitn

Cuota mensual nuevos colegiados

OTROS COLEGIADOS MADRID
Cuota semestral banco
Cucta semestral caja

COLEGIACION EXTREMADURA _
Ultima pmmoc-on e .
Cuota inscripcidn .

Media cuota ins:ﬁpc!dn

Cuota mensual
Cuota semestral

COLEGIACION CASTILLA-LA MANBH# 5
Ulnima promaocidn
Cuota de inseripidn ...
Media cuota de inscripeidn ... :
Cuota mensual ...

Cuola semestral

4.201.323
2959 368
923750
286.774
343

924 480
924 480

5.000
5.000

187.192
174 567
12.625

920.458
920458

2.096.622
2.096.622

89.119
B9.118

4.929.713
4.829.713

11.625.390
11.625.390

175.990.720

6.285.450
1.162.700
2.124.700

261.800
2.736.250

107.113.740
105.089.580
2024.160

6.172.700
96.250
182,500
1.700
228.750
5647500

4.057.843
2802810
B80.000
3?5.033

193.092
193.092

250.541
2515'.'.!14"!I

B07.274
BO7.274

2.100.355
2.100.355

1.6985.840
1.586.840

4.704.767
4.704.767

6.578.947
6.578.947

127.414.941

6.712.910
1.285.200
2574.000

338.400
2515310

74.071.620
72548 540
1.522.680

2.505.520
31.560

64 800
14.400
48.760
2.346.000

4,227.200
86.400
129.6433

125.120
3.886.080



7400

7590

7592

75693

SUBVENCIONES
Subvenciones
CURS0S

Area de Serwcios Sociales

Area de Psicologia del Trabap
Escuela de Verano

PUBLICACIONES DEL COLEGIO

Suscriptores/ Guia
Venta drecta/Guia .

gt o s

Selecciones de Prensa ..........ocoiicnis

Documentacion Psicologica
Clinica y Salud .................. f

Psicologia JUridita ...
Congreso Psicologia del Trabajo ... . .

OTRAS PUBLICACIONES .. .. .

Otras publicaciones ... )

PUBLICAC. CEDIDAS A DELEGAC. .

Guias Delegaciones ...
DOCUMENTACION
5 i

OTROS INGRESOS

Venta de direcciones

Otros servicios ..

INGRESOS FINANCIEROS
Ingresos financieros

INGRESOS EXTRAORDINARIOS
Ingresos extraordinaros

BENEFICIO DEL EJERCICIO

2.044.400
2.044 400

39.367.083
208.500
4337364
13.053.351
678.000
1.560.000
3516.859
13.186 652
2826 35;

3142801
196.924
24,765
3574
1.314919
102.847
42.753
1.373.916
62.728
20.376

214.882
214,882

3.063.583
3.063.583

96.893
96893

415938
256713
159.225

1.646.610
1646610

2.380.890
2980 890

495 806

6.691.250
6.691.250

25.710.077
1.624.000
3466669

17.181 852
137 543

1 356{!]3
638.010
706.000

1.160.492
168.067
20448
17.389
259.3599
106.032
44 640
321.212
148 466
14839

192.920
192.920

3.326.890
3.326.890

100.192
100.192

1.094.528
279528
B15.000

1.621.342
1.621.342

o
0

204.768
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BALANCE DE SITUACION AL

ACTIVO 1391 1990

2  INMOVILIZADO _ . 76.230.774 33.489.099
2210 Construcciones 75. 719882 29024 326
2220 Instalaciones técnicas 14.121.642 14121 642
2260 Mobiliano 11.337.053 11377431
2270 Equipos proceso de datos _ 2 956.210 1]
2820 Amortizaciones del inmovilizado . (25964.013) [21.034.300)

3 ACREEDORES Y DEUDORES . ... .. . 27.641.143 21.277.090

4409 Cobros diferidos ... 1.887.552 6.851.388
4410 Cuotas nscripcion aplazadas i 146,300 176.400
4412 Facluras a cobear .., 4.401.424 1.748.785
4415 Efectos impagados ... 16.719,580 11.934.000

4600 Amicipos de remunara 15.000 77.000
4601 Anticipos a cuenta . . 1.006.687 475.233
4800 Gastos anticipados ..o, 3.465.600 14.284
& CUENTAS FINANCIERAS .. 667.350 9.808.094
5650 Fianzas y depdsitos constituidos e 156.000 156.000
65700 Cajp ... =i 93.400 197 870
5720 Bancos . ; 417.950 9.454 224
TOTAL ACTIVO .o 104,539,267  64.574.283



31 DE DICIEMBRE DE 1991

PASIVO

1170
1200
1290
1700

4109
4220

4760

4850
4500

5500

Fondo adgquisicidn local
Pérdidas y ganancas
Préstamos a largo plaro
ACREEDORES Y DEUDORES

Pagos diferidos ... ..
Efectos a pagar ...

el pgndmm;s . Ay e

Seguridad Social

INGreS0S ANNCIPATOS ... ...

Provision por insolvenciag ...

CUENTAS FINANCIERAS ... . ..

5. E. y delegaciones ...
Andalucia Occidental

TOTAL PASIVO

1991

66.641.942

28927.100
25.798.184

495 BOG6
11.420852

39.871.967

5120.729
13.654.5:)3
1.122.033
1.079 504
18.886.101

1.974.642)
{1974 642)
0

0
(1.461.330)
0

0
{512.647)
0

(116.499)
24243
962 120
(73.187)
(1.015.530)

. 104.539.267

1990
65.010.671

26.407.100
25593 416

204 768
12.805.387

13.127.533

1654 Elg
232.474
844.154

2.421 848

1974538

(13.563.921)

(13.563.921)
{19 800}
{32.069}

(2.071.194}
{1.3004
(15.001)
[1B1.070)
(160.807)

(11.623474)
85.680

1 u?z.'srg
{647 .873)

64.574.283
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LINEA DE ACTUACION Y OBJETIVOS 1992

A) INTRODUCCION

Nuesira recente INCOMPOAacIon a un nuevo periodo de gestion y tras los tres afios de ante-
nor contacto con los problemas de nuestro Colegio y de la profesion nos reafirma en la
necesidad de crear nuevos espacios laborales, avanzar en el desarrollo de nuestra iden-
tidad como psicdlogos, afianzarmos, més si cabe, en aquellos donde existe una tradicidn
de nuestras mtervenciones y alrontar el reto de colaborar con todas las luerzas sociales
en una lucha solidana por la mejora de calidad de vida de toda la poblacién, v, en espe-
cial, de aguellos sectores discniminados por condiciones de sexo, color, raza, capacidades,
pnfermedad o bajo poder econdmico.

En algm lugar u ocasion hemos resaltado ol entusiasmo y creatividad de nuestro colec.

bas cualidades han sido las bases fundamentales para que la Psicologia haya
penetrado tan profundamente en el tejido social, ecupando, en un cono periodo de tiempo,
un papel relevante. El mantemimiento y estabilidad de tal relevancia aumenta nuestra res-
ponsabihdad y exige a todo el colectivo una formacién permanente que nos permita res-

la reahizan y aquellos prolesionales que la aphcan ammm
COMO E5e espack de encuentro permanente y esta Junta como montor de L Psacologia
Espafiola en la tarea de cohesion mterna y vehiculo de acercameento a la nueva realdad
ST opea

B) OBJETIVOS GENERALES

En esta nueva etapa, ¢l equipo de Gobierno del Colegio de Psicdlogos de Madnd vy, espe-
cialmente, en 1992, hard hincapié en los siguientes objetivos:

1. Desarrollo Profesional

* Apoyo permanente y particular atencion a la potenciacidn del ejercicio liberal a través
de la divulgacion de la Guia de Recursos a empresas, centros e instituciones y |a pro-
maocidn de la Bolsa de trabajo.

* Garantizar la formacidn./informacion deontolégica como garantia de una prictica pro-
fesional de calidad

* Fomentar las actndades de la Comesion Deontoldgica y favorecer, si s necesano, un
grupo de trabago contra los casos de intrusismo

* Polenciar ka parbopacion de los colegmados en Congresos, Encuentros y Jormadas a tra-
vés del Fondo de Ayudas establecidas para ese proposio.

* Establecer un determmado nimero de becas en los cursos de formaciin que se realizan
mdt@mhwﬂ@smmﬁmd&m“mm
O IMCIATSe BN Nuevos campos de ntervencibn,

* Trabajar por un mayor reconocimiento profesional ante las instiluciones y lograr que
el PIR se establerca como especialidad de dmbito nacional.
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* Crear grupos prolesionales en las distintas dreas que nos permitan ofrecer colabora-
cwones estables en el dmbnto de la investigacion y de los servicios a empresas e ins-
tucones publicas

* Amemaw @ los jubslados/as a mantenerse en la estructura; y actwdades coleguales y deh
mr los mecanismos que les permitan hacerlo sin grandes cosles

2. Cobertura Social

* Amplar o asesorameento legal y ofrecer 2 los colegeadosas colaboracsin en la solucon
de sus problemas fiscales.

* Impulsar acuerdos con Socxedades Médicas. wailar [a cabdad de sus prestacones y ana
hzar las posinhdades de atencedn psicolégeca a colegiados./as y famibares a través de
los profesionales que ejercen en el seclor privado.

* Aumentar la oferta de seguros en condiciones veniajosas y promover la expansion del
Fondo de Pensiones.

* Exploraremos la posible constilumdn de una cooperativa de wiviendas

3. Estructura Colegial

* Pensamos que la estructura termitonal del Colegio se ha desarrollade del modo adecuado
-.r ue @ste es el momento, de que los grupes por especializaciones se polencien en
o ¢l Estado. Esta Junta asume el compromiso de defender una autonomia por sec-
tumu como garantia de fluidez interprofesional, agilidad de representacion ante las ins-
tituciones y solucidn de problemas en los distintos dmbitos de intervencion.

* Si en ¢l pasado afio surgieron dos nutvas como inslrumentos de comu-
nicacion cientifico/prafesional (“Clinica y Salud™ y “Anuario de Psicologia Juridica™),
pretendemos cerrar esle capitulo con dos nuevas revistas: “Inlervencidn Psicosocial”
¥ Psicologia Educativa.,

* Ubicar la gestion economica y administracion en un nuevo espacio para dar cabda a
nuevas actnndades en Cuesta de San Vicente, 4.

* Transiormacién de la Subdelegacién de Extremadura en Delegacion

4. Formacion y Cultura Profesional

* Realuacin de la VI Escuela de Verano en colaboracdn con las Facultades de Pscologia
de la UCM, UAM, UNED. y los colegiados/as de Madrd.

* Colaborar en el Congreso lbercamernicano de Psicologia asumiendo la organizacion de
ledas las tareas del Comité Cientifico.

* Desarrollar la formacidn colegial en base a los resultados de la encuesta de Necesi-
dades de Formacidn y mantener la estructura actual de ofertas de reciclaje, perfeccio-
nam:ntor polivalencia y conseguir el maximo reconccimiento pablico para esta for-
macion

5. Imagen y Penetracidén Profesional

* Participar econdmicamente en la investigacion gue dinge el Dr. lsmael Quintanilla sobre
“La imagen e identidad del Epsicﬁlmn“ ¥ que realiza de acuerdo con lodas las Delega-
ciones, para la Secretaria Estatal,

* Colaborar con las Facultades de Psicologia en el disefio y realizacion de Proyectos de
Investigacion sobre reactivos y drogodependencias (U.C.M.)
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* Mantener nuestra presencia en los medios de comumcacin a través del programa ded
Colegio en “Onda Cero™ y colaborar en un proyecio de TV-2 sobre temas de interés

pubhco

* Potenciar nuestra colaboracon con lodos los medios que se caractencen por divulgar
las aportaciones de la Psicologia

* Consohdar una politca de establecimiento de premios por Areas de Intervencion.

6. Administracion, Funcionamiento Colegial y Gestion Econdmica

* Potenciar los mecanismos actuales de control de la gestion por parte de los colegia-
dos/as.

* Proseguir en la linea actual de formacion y reciclaje del personal

* Finalizar la mecanizaciin y actualizacidn de las bases de datos. bolsa de trabajo y bases
de datos, sectoriales.

* Aenovacwon del Hardware informadtico del Area de Documentacidn

* Reestructuracion de los locales de la Cuesta de San Vicente, 4 y peguefias obras en
Ramuro i, 6, para el wrastado de los Departamentos de Gestin Econdmica y Adminis-
traciin.

C} ACTIVIDADES PREVISTAS POR LAS VOCALIAS, COMISIONES Y SECCIONES

* Vocalia de Psicologla Clinica

— Continuacion del Programa de Formacidn Bdsica en Psicologia Clinica y de la
Salud.

— Imicio de los Programas de Formaciin Especifica. Con este Plan de Formacion se pre-
tende dar a los nuevos colegiados la opoidn de ir perfilando y acercando sus infe-
reses al eyercacio profesional
— Polencacin y manlemmiento de Sesiones Clincas, a través de las cuales, los cole-
giados tengan un lugar donde poder debatir y reflexionar a3 cerca de expenencias
en el ejercicio de la profesitn

— Manterumiento de la colaboracién con la Asociacion Madrilefia de Salud Menal,
tanto en actividades cientificas, como participando en acciones de inlerds comin.

- :urtiigménaz activa en el Congreso Iberoamenicano de Psicologia a celebrar en julio
e ;

— Realizacién de las | Jornadas sobre el Psicologo Clinico en el Sistema de Salud, a
celebrar en Mayo del presente afo. El objetive de dichas Jornadas es debatir cual

es la situacidn actual y las dificultades con que se encuentra el prolesional de la
Salud dentro de nuestra especialidad.

— Promover los | Encuentros del Ejercicio Liberal en Psicologia Clinica y de la Salud
Para elio se watard de promover un grupo de trabago que colabore en la elaboracion
¥ puesta en marcha del proyecto.

— Reahzacon de un Ciclo de Conferencias de las que se wan perfilando los temas.
— Asespramiento a colegiados e instituciones

68



Colaborackin en la correcidn y publicacion de la Guia de Recursos del Ejercicio Libe-
ral

Continuacion de la revista CLINICA Y SALUD y lanzamiento de los primeros mono-
graficas,

' Vocalia de la Intervencidn Social

— Asesoramiento y apoyo a la creacidn de iniciativas privadas para la prestacion de
servicios concertadops.

Apertura de nuevas dreas de intervencion

— Programa de Formacion Basica y Especializada en Intervencion Social.
Ciclo de Conferencias v Debates,
Asesoramiento a colegiados e instituciones,

Participacion en las reuniones estatales de la Coordinadora Estatal de Servicios Seocia-
les,

— Colaboracion y participacién en la Comision Inter-imstitucional que desarrolla el Mas-
ter e Gerencia de Centros de Servicios Sociales,

* Vocalia de Drogodependencias

* Formacion de grupos de trabajo estables.

* Retomar e impulsar la Comisidn de Drogodependencias.
* Asesoramientio a colegiados e instituciones,

Programa de Formacidn Basica v Especalizada en Drogodependencias, subvencionada por
el Plan Macional sobre Drogas.

* Proyecto de Formacidn Continuada con los grupes de trabajo estable durante 1992, que
culminen en la celebracién de unas Jornadas de la Delegacion de Madrd durante
1993

Ciclo de Conferencias.

Participaciin en las reuriones estatales de coordinacion del sector,

* Promocion de actividades tanto de difusion como de divulgacién de la intervencion, que
desde la Psicologia se viene realizando en el campo de las drogodependencias.

* Colaboracion con la Universidad Complutense, en el ambito de la investigacion.

* Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

— Desarrollo de un Plan de Formacidn para 1992, Puesta en marcha de la linea de
Marketing/Recursos humanos. Conferencias, jornadas y debates,

Nuevo impulso a la Revista de Psicologia del Trabajo v de las Organizaciones, con
modificacion de su estructura, ¥ creacion de nuevas publicaciones.

— Orientacion vocacional en el drea de Psicologia del Trabajo. Nuevos servicios al cole-
giado,

— Desarrollo y difusion a las empresas de la Bolsa de Trabajo, diferenciada segin la
EXpENnencia,
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Colaboracidn con otras Entidodes, Empresas y Organmmos
— Creacidn de un ente de Investigacidn en Psicologia del Trabajo

* Vocalia de Psicologia Educativa
hidmﬂ,rmtIhImthnGuuﬂllHI-ﬂilMH
siguientes objelivos
— Promocionar el Il Curso de Formaodn Bisica en Psicologia Educatva
— Lansar el programa de Formacidn Especializada.

— Continuar potenciando un marco de miercamino sobre “expenencias educatvas™ (il

Convocatona). Potenciar los DEBATES sobre aspectos nucleares (Mesas-debates
sobre ORIENTACION|

— Identificar en una base de datos propia los compafieros/as que se rednen en el
drea, Generar una base de datos significativa sobre el comexto educativo (recursos)
Lanzar la “REVISTA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA®, a nivel estatal

Continuar las acciones encamiradas @ parar la ttulacion de Psicopedagogia.

— "Wigilar” &l proceso de funcionalizacion del Cuerpo de Psicologia v Pedagogia de
Ensefaza Secundaria.

— Continuar alentando la creacidn de grupos/transmisiones sobre ejercicio privado en
Psicologia Educativa.

— Crear un sistema/senicio dgil de informacién y asesoramiento sobre las consultas
mas frecuentes a la Vocalia, y asesorar en distintos medios de comunicacidn en
temas relativos a Psicologia y Educacidn

— Abrirnos a colaboraciones estratégicas con entidades y grupos significativos en el
mundo educativo (Fundaciones, Universidad. Colectivos Educativos, eic)

* Seccidn de Psicologia Juridica
- Cursos, Debates, Mesas Redondas, Escuela de Verano.

— Preparacidn de unas Jornadas sobre Psicologia Juridica en colaboracion con el Cole-
gio de Abogados sobre Malos Tratos con tres areas: Menor, Mujer, Institucional

— Iniciar nuevos contactos para agilizar el tema del Master en Psicologia Juridica.
— Continuar con la edicién del Premio “Emilio Mira y Lopez™.

— Seguir y fomentar la lista de Penitajes (mandar cartas al Colectivo de Abogados y
Jueces para que utilicen al Colegio cuando necesiten perito, garantizando asi la
imparcialidad), y crear un dosier sobre los peritajes realizados.

— Poner al dia el Catdlogo de Documentos de Psicologia Juridica y solicitar suscrip-
ciones de revistas especializadas.

Fomentar la participacion de los miembros de la Seccion.
— Creacion de grupos de trabajo por dreas y posible coordinacidn con los grupos del
Colegio de Abogados.
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Estar presente en aquellos actos que por [a tematica sea conveniente |a aportacidn
del psicilogo/a.

— Pronunciameento del Colegio Oficial de Psicdlogos asi como representacidn en ague-
los casos plblicos que asi lo requieran
* Comisidn de Psicologia del Deporte
— Formacdn Bisica en Psicologia Deportva mediante cursos, Escuela de Verano y
ciclos de conferencias.

— Asesprameentos a indnvduos & nstituciones
— Incremento del fondo documental en el Senacio de Documentacién del Colegio.
— Desarrollo de Jornadas

* Grupo de Psicologia Ambiental
* Grupo Interdisciplinar de Inteligencia Artificial

Sus objetivos se dirigen a agrupar a todos aguellos profesionales que desarrollan acti-
vidades relacionadas con la investigacion y prictica en el campo de la Inteligencia Arti-
ficial y a posibilitar el intercambio de experiencias.

— Dasarrollo de grupos de trabajo.
~ Participacién en el SIMO,
* Bolsa de Trabajo

Uno de los objetivos del afo actual es el de desarrolfar una actividad de acercamiento
¥ personalizacion en las relaciones con los orgamsmos pablicos y empresas. Se trataria

hmﬁmwﬁnumluhmdnd&hmlmmhhdﬁrm
la posibilidad de contratos en pricticas cuando no puedan cubrr adecuadamente las
vacantes ofertadas.
* Areas de Formacidn

— Coordinar los programas de formacion de las distintas Vocalias y Comisiones

— Disefar & impulsar la V1 Escusla de Verano

— Fomentar las actnidades de formacion abwertas

— Recabar financiacstn y colaboracion con las mstituciones.

— Gestonar y disefiar con las Vocalias las Jornadas y Congresos que se celebren en
&l dmbito de la Delegacitn de Madnid.

— Gestibn administrativa y contable de 1oda la formacidn colegial

* Area de Publicidad y Documentacidn
— Gestionar el Departamento de Documentacion y fijar los obyetives del mismo,
— Potenciar los fondos documantales,
— Gastionar el gabinete de prensa y fijar los objetivos.
— Relacidn con los medios de comunicacion.
~ Instrumentar vias de comunicacidn fluidos entre Colegio y colegiados.
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* Unidad Administrativa
— Fomentar la calidad de servicios a los colegiados.

— Proseguir la informatizacion de la gestién lanto en aspectos contables comao admi-
nistralivos,

— Invertir en infraestructuras y equipamientos de apoyo.

' Relaciones nacionales e internacionales

— Presencia de la Delegacidn de Madnd, y de acuerdo con nuestras posibilidades, en
todas aquellas actividades que puedan facilitarnos contactes, informacion y expe-
riencias.

- Congreso de la IUPSIS.
-~ Colaboracién con el Congreso |beroamencano.
— Colaboracion con el Congreso de la IAPPA,

* Comisidn Deontoldgica
— Debatir asuntos sobre temas deontoldgicos que se soliciten al Colegio.
Actividades formativas en temas deontolégicos del ejercicio profesional,

Formacion de grupes de trabajo sobre los temas mds tratados en la Comision Deon-
tolagica.

Seguir fomentando la participacion de los colegiades en estos lemas,

Trabajar conjuntamente con la Comisidn Deontolbgica Estatal sobre problemas comu-
nes de los distinles Colegio Profesionales.

|

1

Luchar contra el intrusismo profesional.

72



6210

6230

6270

627

6281

6280

PROPUESTA PRESUPUESTARIA 1992

GASTOS .

ARRENDAMIENTO
Alguiler de mbguinas

REPARACION ¥ CONSERVACION

Reparacion y conservacion

GASTOS DE COMUNIDAD
Gasios de comundad

PRIMA DE SEGURO
Prima de seguro

SERVICIOS BANCARIOS
Serncios Bancarios

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
Presencia del COP en Simo
RELACIONES PUBLICAS
Relaciones piiblicas
SUMINISTROS

Teléfono

Matenal de ohicina
Correo y comunicaciones
Otros sumimistros

GUIA DEL PSICOLOGO
Guia del psicologo
PUBLICACIONES VENDIDAS

Guia del Ps
RPTO

1892

195.177.151

220.000
220000

1.650.000
1.650.000

1.360.000
1.360 000

300.000
300000

100.000
100.000

1.000.000
700.000
300.000

150.000
150.000

1.250.000
2.000.000
2.500.000
615.000
12.720.000

12.720.000

10.087.000

106.000
1.800.000

1991
197.878.000

220.000
220000

1.500.000
1.500.000

1.210.000
1.210.000

198.000
198.000

1.500.000
1.500.000

5.277.500

1.100.000
1.650.000
1.950.000
577.000
12.000.000

12 .000.000

10.400.000

100.000
1.300.000
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6290

6292

6293

6294

6295

6296

74

Selecciones de Frensa ...
Documentacion Psicologica ...

Clinica y Salud

Revista Imervencion Psicosocial |

Psicologia Juridica

Otras PubliCACIONES ..o iinssissonsens
Imtervencion Educativa ... ...

EMPRESAS COLABORADORAS

Limpieza ..

Mensajeria ...

Oiras colaboradoras

FOTOCOPIAS
Fotocopiadora

Fﬂlﬂmplﬂﬂ Bxiarnas

DOCUMENTACION ¥ BIBLIOTECA ...

Documentacion general ...
LB - i inmeiomprisei s ;

Suscripcionas |

BB i e e i

OTROS GASTOS ... )
Donativos y gratificaciones ...

Otros gastos ...

ACTIVIDADES E INVESTIGACION ..
Encuentros Prof. N. Retribuid. ...

Investigaciones

BN . i e e e et .
Otros servicios colegiados ...
Seccion Psicologia Juridica ...

Vecalias y Comisiones
Bolsa de trabajo
Acto acogida colegiados

Subvenciones

Becas Actividades Profesionales
Conferencias y Mesas Redondas ..............

CGURSDS L s iiuimass
Area de servicios sociales

Area Psicologia del Trabajo ...
Escuela de verano ... ;
Area Psicologia Juridica ... '

Area Psicologia Clinica

816000
350.000
2.015.000
1.500.000
1.500.000
500.000
1.500.000

2.800.000

1.500.000
1.200.000
100.000

1.200.000

900.000
300.000

1.200.000

100.000
100.000
300.000
700.000

150.000

100.000
50.000

14.900.000

900.000
T00.000
1.300.000
3.000.000
550.000
3.900.000
550000
400.000
2.500.000
600.000
500.000

47.727.000

3.480.000
7.900.000
15.500.000

0
5.599.000

1.165.000

735,000
430.000

1.650.000
1.150.000
0

200,000
300,000

115.000

115.000
0

13.996.000

111.000
600.000
900.000
4.890.000
500.000
3.400.000
495,0[}3
2.500.000
am,mg

51.590.000
12.310.000

22.000.000

i
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6299

6310

6450

6470

6430

Area Psicologia Educativa

Otros cursos
Iberpamesicana
Documentacitn

Jornadas Artes Marciales .

CONTRIBUCION S.E.

Nuevos colegados-inscripiion .
Nuevos colegiados-mensual

Otros colegiados-inseripcion
Oiros colegrados-semestral .. .

CONTRIBUCIONES A SUBDELEGA. .

Castilla-La Mancha
Extremadura .........

TRIBUTOS
Tributos .

GASTOS PERSONAL
Personal fyo

SEGUROS SOCIALES
Seguros sociales

GASTOS DE LA JUNTA ...

ASIgNACIONES i T
ASISIENCIA @ BBBIONEE ..o icmmmrirsinssiisnninn
RepresentacionBds ...

OTRO PERSONAL
Asesor Juridico

JUNTA SUBDELEGACIONES
Viages y otros

DESPLAZAMTOS. Y APARCAMTOS.
Desplazarmentos y aparcamentos

OTROS GASTOS PERSONAL ¥ JUNT.
Otros gastos personal y junt. ...

3.278.923
2.096.923
1.182.000

4.452.000
4.452 000

18.800.000
18.800.000

5.340.000
5.340.000

8.026.744

5.742.804
1.965.940
318.000
1.007.424

1.007 424

1.070.660
1.070.660

274 9500
274 900

B74.500
874 500

15.300.000
15.300.000

4.700.000
4.700.000

4.403.000

3.033.000
1.070.000
300.000

950.400

161.000
161.000

165.000
165.000

825.000
825.000
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GGO0 GASTOS FINANCIEROS . ... ... . 2. 400.000 2.300.000
Gastos financieros ... : 2.400.000 2.300.000

6820 DOTACION A LA AMORT. INMOV, 5.300.00 5.000.000
Amortizacdn del inmowvilizado . 5.300 000 5.000.000

6950 PROVISIONES e 14.500.000 7.057.600
Dotacidn Provisidn lnsol. 14.500.000 7.057.600

INGRESOS 212.663.720 200.813.500
7550 CURSUS 49.167.500 53.510.000

Area de Serwicios Sociales 3 500,000 12.800.000
Area Psicologia del Trahp - 9
Escuela de mﬂam e IE
Area Psicologia Educativa ... E
Area Psicologia Juridica .

7592 PUBLICACIONES DEL COLEGIO .. ... 9.226.000 B886.500

Guia del Psicd 200.000 220.000
Fagelu del PSicOogo ... 20.000 16.500
Selecciones de prensa ... 170,000 0
Documentacién Psicoldgica ... 330.000 50.000
Clinica y Salud .......cccniiciinnns
Psicologia Juridica ...
Congreso Psicologia del Trabay:- ..................
Imervencion Educativa ... ... 1.500
Psicologia Intervencién Social . .. . 1.500,
500
500

——

7593 OTRAS PUBLICACIONES ... . .. .

7594 PUBLICAC. CEDIDAS A DELEGAC. . 3932600 3.710.000

7597 DOCUMENTACION = 116.600 110.000
Documentacion T .. 116.600 110.000
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7598 OTROS INGRESOS

Venta de Direcciones

Otros semvicios ...
TOTAL INGRESOS ...

TOTAL INGRESOS ...

TOTAL GASTOS

SUPERAVIT .

INVERSIONES

AMORTIZACION HIPOTECA
CUOTA EXTRADRDINARLA

LOCAL RAMIRO Nl
REFORMAS LOCAL

EQUIPOS INFORMATICOS
APLICACIONES INFORMATICAS

FOTOCOPIADORA
FAX

SUPERAVIT PRESUPUESTADO

B60.000 830.000
330.000 330.000
530.000 500.000
212.663.720 200.813.500
212.663.720 200.813.500
185.177.151 1597.878.000
17.486.569 2.935.500
1.265.000 1.265.000
(27000000 (2685.000)
12.000.000
2 000.000
1.650.000 3.000.000
1.500.000
1.356 000 198.012
300.000
115.569 557.488
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