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NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS PSICOLOGOS

Eduardo Crespo Suarez
Este articulo esta redactado a partir de un estudio encomendado al autor por el Colegio.

El objetivo de este estudio es el andlisis del estado actual de las necesidades formativas de los psicélogos
colegiados en Madrid. El tema de la formacién tiene numerosas vertientes, objeto potencial de analisis.
En este caso se ha adoptado como ambito de estudio las necesidades tal como vienen expresadas por
las opiniones de los propios psicélogos. Evidentemente, la contraparte necesaria de este estudio es otro
de tipo prospectivo, sobre las posibilidades de trabajo y los conocimientos especificos que se exigen para
responder a esa oferta.

La perspectiva que se ha adoptado en este estudio es la de considerar el tema dentro del ambito de
accion del Colegio de Psicologos, y por ello se plante6 como objetivo el lograr una descripcion
pormenorizada del estado actual de las necesidades formativas de los colegiados y de las modalidades
organizativas mas adecuadas para la realizacion de actividades formativas, de forma que facilite la
adopcién de medidas concretas sobre el tema.

La fuente de datos proviene de dos estudios complementarios: un estudio cuantitativo y otro cualitati\ﬁ

www.papelesdelpsicologo.es/resumen?pii=84 1/21


http://www.papelesdelpsicologo.es/home
http://www.papelesdelpsicologo.es/contenido?num=1006
http://www.papelesdelpsicologo.es/contenido?num=1006
http://www.papelesdelpsicologo.es/home

18/2/2020 Papeles del Psicélogo

El qswgiELcEgnE'gEtli_vo se basa en el analisis de las respuestas a un cuestionario enviado por correo a
t 4 I@' e(PmMelegacién de Madrid. Las caracteristicas de la poblacién que responde al
cuestionario eslasigllente:

N: 868 (31% del total de colegiados)

Grado académico

Doctores

15 (1.7%)
Licenciados

816 (94%)
Diplomados

139 (16%)
Convalidados

7 (0,8%)

Afo que finalizaron la carrera:

Antes de 1970

32 (3,7%)
1971-74
115 (13,2%)
1975-77
159 (18,3%)
1978
87 (10%)
1979 156 (18%)
1980 154 (17,7%)
1981-82 117 (13,5%)
No contestan 48 (5,5%)

Desde el punto de vista laboral, se encuentran en la siguiente
situacién:

Trabajan como psicélogos mas de 30
horas semanales 242 (27,9%)

»

www.papelesdelpsicologo.es/resumen?pii=84 2/21


http://www.papelesdelpsicologo.es/home

18/2/2020 Papeles del Psicélogo

PAPELES DEL Trabajan como psicdlogos menos de

PSICOLOG P fteemanales 157 (18,19%

Trabajan como psicélogo de forma
complementaria a otra ocupacién

principal 188 (21,7%)

Trabajan en otra ocupacién distinta a

la Psicologia 107 (12,3%)
Estudiando 21 (2,4%)
En paro 101 (11,6%)
Otros 44 (5,1%)
No contestan 8 (0,9%)

El estudio cualitativo se ha basado en el analisis de contenido de las opiniones expresadas en cuatro
reuniones de grupo (clinica, escolar, industrial y parados), en base a un guién semi-estructurado, cuyos
sujetos fueron elegidos al azar tomando como base las fichas del Colegio, y en dos entrevistas
personales con responsables de formacion.

El estudio cualitativo ha tenido como fin matizar y complementar los datos obtenidos en el estudio
cuantitativo.

Necesidades actuales

El concepto de necesidades es sumamente complejo, sujeto a consideraciones a veces enfrentadas. Aqui
se toma en un sentido muy limitado, referido a la caracterizacién subjetiva del grado de apremio de una
accién que palie o remedie una situacion vivenciada como carencia. Se ha adoptado esta posicion
porque, al fin y al cabo, lo que nos interesa saber es la urgencia con que deben de adoptarse medidas
correctoras.

A la pregunta ¢como calificaria sus actuales necesidades formativas como psicélogo? Los porcentajes de
respuestas globales han sido las siguientes:

Grado académico

Muy apremiantes

17,5%
Apremiantes

55,4%
Poco apremiantes

22,4%

»
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PAPELES DEL Nada apremiantes o
PSICOLOGO

Si consideramos conjuntamente los que responden a y b, es decir, los que expresan una urgencia,
tenemos que constituyen el 72,9% de los colegiados, lo cual indica claramente que el problema de la
formacién es grave y requiere soluciones urgentes.

Sobre quiénes son los que sienten mayor apremio, aparece claramente que son los licenciados de las
promociones mas recientes, los psicélogos que no se dedican a la Psicologia y muy especialmente los
parados. Los que menos urgencia manifiestan son, por el contrario, los licenciados y diplomados
anteriores a 1978 y los que trabajan mas de 30 horas semanales como psicélogos. Ver Cuadro 1.

Respecto a los que trabajan como psicologos, los que llevan menos de siete afios de actividad
profesional consideran apremiantes sus necesidades, siendo estas progresivamente mayores conforme
menos afios de actividad profesional se tiene, superandose a partir de menos de tres afios la media de
las necesidades expresadas por el colectivo total, segin se ve en los cuadros 2y 3.

Respecto al tipo de actividad y lugar de trabajo no hay diferencias importantes a resefiar, a no ser una
ligera menos urgencia en quienes trabajan en industrial y en la empresa privada, y un ligero mayor
apremio en quienes trabajan en reeducacion (lenguaje y otros).

En lo referente a quienes han realizado algun curso de especializacién, aparece una diferencia no muy
marcada en el sentido de ser mayor las necesidades de formacién para quienes no han realizado ningun
curso en la Escuela de Psicologia y no hay practicamente ninguna diferencia e incluso es inversa para
quienes han hecho cursos de formacion en centros privados o en el Colegio. Ver cuadro 4.

La satisfaccién con los resultados obtenidos en estos cursos tienen una ligera relaciéon con el grado de
apremio de las necesidades, en la direccion de mayor apremio cuanto menor satisfaccion.

Lo importante a destacar en este punto es, de todas formas, el hecho de que la percepcion y
autocalificacién de las necesidades esta vinculada a la situacién laboral y tiene muy poca relacion con la
realizacion de cursos de formacién. Esto plantea un hecho bastante interesante que es la primacia del
trabajo sobre la formacion: Una persona puede estar consumiendo cursos de formacion
indefinidamente que sélo se considerara formada cuando tenga una cierta experiencia laboral.

Lo unico realmente formativo seria la practica profesional.

El grado de apremio de las necesidades estaria entonces reflejando una especie de estado de ansiedad
ante la practica profesional y no tanto un estado de ignorancia o de carencia de informacién.

Niveles y tipo de formacién

»
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El Wﬂ?tﬂl‘l‘_’%dﬁﬁﬂ de plantearse los cursos y demas actividades formativas viene determinado por las
Cﬁsgtéfﬁﬁpigbedm%a universitaria y por las perspectivas de un puesto de trabajo; las
insuficiéncias de [a primera y las dificultades de la segunda, parecen converger en una misma direccién:
especializacion en un drea muy concreta de trabajo y orientacion eminentemente practica.

En las entrevistas realizadas aparece claramente que el factor predominante es la practica, la posibilidad
de experimentar y de manejar los distintos instrumentales -técnicos y tedricos- sobre situaciones
concretas.

En el siguiente esquema se indican los porcentajes globales de respuestas a la pregunta ";De qué tipo es
la formacién que necesita?" (La suma de porcentajes es mayor de 100 para la posibilidad de elegir mas
de un nivel).

- Una formacién general que me permita ponerme al dia en alguna de las grandes areas
de la Psicologia (Clinica, Industrial, Pedagogica) ............. 15,1%

- Una formacién de base que me permita especializarme en un area concreta de trabajo... 37,2%

- Una formaciéon puntual que me sirva para rellenar lagunas en la formacién que ya tengo... 55,6%
- Un intercambio de experiencias con personas que estén trabajando en lo mismo que yo...50,9%
- Ninguna...1,2%

Podemos considerar que tanto "a" como "b" reflejan una situacion de iniciacion al trabajo. En realidad,
especialmente "a", son niveles que debieran de corresponder a etapas previas a la licenciatura. Aunque
no son los porcentajes mas altos, hay que calibrar adecuadamente el hecho de que mas del 50% de los
colegiados consideran apropiada para ellos una formacién de base, es decir, una formacién introductoria
a la practica profesional. De todas formas las preferencias en su conjunto se orientan hacia niveles
especificos y puntuales que, por otra parte, son los que permiten un mayor conocimiento practico.

Podemos decir, simplificando tal vez en exceso, que la formacién en su conjunto es percibida como muy
deficiente, pero que las acciones correctoras deben de enfocarse preferentemente a niveles especificos.

Sobre la caracterizacién de las preferencias de niveles de formacién cabe indicar que son mas generales
conforme mas reciente es la licenciatura y menos dedicacién se tiene a la Psicologia, asi como menos
tiempo se lleve de practica profesional, siendo los niveles mas concretos los preferidos por quienes
trabajan en industrial; veamoslo en los cuadros 5,6y 7.

Ilgualmente las demandas son mas concretas por quienes han hecho algun curso de especializacion.

Considerando en conjunto los datos tanto cuantitativos como cualitativos, podemos decir que habria que
atender un primer nivel, de formacion basica, orientado a la iniciacién en un area de trabajo, que
consistiese en practicas en centros de trabajo, previamente planificadas y dirigidas por profesiona@
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exmg\mﬁ@‘ﬁﬁl_que concurririan fundamentalmente los licenciados mas recientes y que exigiria que
I(chr i@ Eib io feefiMase los oportunos contactos, tanto con las instituciones académicas, que
eberian a corto plazo de responsabilizarse de este nivel, como, en su defecto, con centros de trabajo.

Un segundo nivel, que seria el propiamente colegial, seria el de la formacion permanente, en el cual
deberian de organizarse cursos sobre temas puntuales, seminarios permanentes orientados a
profesionales en ejercicio que pudieran convertirse en fuente de investigacion e innovaciéon, asi como
organizacion de jornadas y congresos sobre temas especificos y de actualidad que sirviesen para
dinamizar algun area concreta de trabajo, la organizacién de un centro de documentacién que facilitase
el flujo de informacion cientifica entre los colegiados y la celebracion de mesas redondas periddicas para
encuentro e intercambio de informacion entre profesionales que estan trabajando en los mismos temas.
En este sentido es muy significativo que el 50,9% de los colegiados consideren que ésta es una actividad
que les interesa, actividad que, por otra parte, seria facil de organizar con poco coste.

Aunque las exigencias del primer nivel son serias y deben de abordarse en profundidad, las prioridades,
sin embargo, deben de orientarse hacia el segundo nivel. Comun a toda actividad que se organice debe
de ser el establecimiento claro del nivel al que se va a desarrollar, la exigencia, por tanto, si asi se
requiere, de un nivel previo de conocimientos y el respeto de los responsables del nivel que se han
fijado: si se trata de un curso de iniciacién, que lo sea tal y si lo s de especializacion a un nivel
determinado, que se mantenga en dicho nivel y no se recurra a generalidades.

Experiencia previa en cursos de formacién

Son muy numerosos los psicélogos que han hecho algun curso de especializacion. En la Escuela de
Psicologia, han hecho algun curso el 38,7%, siendo la rama de Clinica la que mas alumnos atrae. De todas
formas, la asistencia a la Escuela de Psicologia es progresivamente decreciente conforme pasa el tiempo.
Cuadro 8.

La asistencia mas numerosa corresponde a cursos de formacion en centros privados. El 71,9% de los
psicologos han realizado algun curso de este tipo, especialmente en clinica (el 53,7% del total).
Exceptuando a los licenciados de la ultima promocidén, no existen diferencias importantes entre
promociones ni en virtud de los afio de trabajo como psicélogo, lo cual viene a indicar, si consideramos el
consumo de cursos por unidad de tiempo, que los licenciados mas recientes asisten a mas cursos de
formacién que las promociones anteriores. Cuadro 9.

En cuanto a la evaluacién de los resultados, éstos se consideran satisfactorios en su conjunto, con
escasas diferencias entre unas especialidades y otras (en clinica, los resultados son algo mas
satisfactorios). Cuadro 10.

Respecto a los cursos de formacion en el Colegio o en la antigua seccidon de Psicologia, han asistido a
alguno de ellos el 19,6% de los colegiados (de los cuales el 55,3% a cursos de clinica, el 37,6% de escolary
el 10% de industrial), correspondiendo al mayor porcentaje a los licenciados de las primeras
promociones (1971-1974). El dato mas importante quiza sea el escaso porcentaje de parados que han
asistido a algun curso (7,9%). Cuadro 11.

A
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Loslj/g\s[up_i{cﬁag EHEJU conjunto, se consideran discretos o satisfactorios (ligeramente inferiores a los de

ﬂggslfquﬂf @@6 s@glm@e vio en el cuadro situado unas lineas mas arriba).

Muy satisfactorios

3,5
Satisfactorios
36,5
Discretos
48,2
Poco satisfactorios
4,7
Nada satisfactorios 2,9
N/S, N/C 4,1

Otros
N=170

Tematicas preferentes

La determinacion de los temas de formacién preferentes supone técnicamente un cierto problema dada
la multiplicidad de areas posibles de interés y los diversos niveles a que pueden abordarse. Después de
varias pruebas, previas a la elaboracion del cuestionario, se ha optado por ofrecer una lista de 22 temas
a distintos niveles de especificidad, pero siempre dentro de un rango medio, con una opcién abierta para
la indicacién de temas no sefialados en nuestra lista. El bajo porcentaje (2,3%) de respuestas a la opcion
abierta indica que, en principio, la seleccién ha sido acertada. De todas formas debe de considerarse -y
asi aparece en las entrevistas personales- que, a veces, la frecuencia real es por un tema muy especifico
dentro del area que se sefiala. Por tanto, las indicaciones que aqui se dan deben de complementarse con
las consideraciones sobre niveles de formacién hechas en el apartado sobre niveles y tipo de formacion.
Ver cuadro 12.

A continuacién se exponen las distintas tematicas, ordenadas por orden de preferencia. El total de
porcentajes es superior a 100 porque, aunque se indicaba que se seleccionase una opcién preferente y
otra secundaria, algunas personas han seleccionado varias. Dado que las opciones no son excluyentes se
han considerado validas este tipo de respuestas, que suponen el 18,6% de las respuestas preferentesy el
1,9% de las secundarias.

Los datos del cuadro que hemos ofrecido anteriormente son bastante elocuentes: los psicologos se
inclinan prioritariamente hacia la clinica, siendo la Psicologia del trabajo y la Psicosociologia lo que
menos les interesa.

Respecto a la caracterizacion de la demanda en cada una de las areas no aparecen datos especialmente
llamativos, como podria ser la preferencia de una modalidad de temas por un tipo especifico de
personas. Logicamente, las personas que trabajan en un area determinada tienen una preferencia por
temas relacionados con ella. Cuando una tematica es elegida con frecuencia por personas que trabajan
en areas no relacionadas con ella, es caracterizada aqui como atractiva: cuando esto no ocurre o lo esﬂ
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mupl@\chELrEgdiﬁﬁ_se considera poco atractiva. Dada la dispersion de datos, algunos de ellos se han
a@rg;reﬂ@g@@@a@@%m#mgs que tienen 'una coherencia interna, de forma que se pueda hacer
una caracterizacion mas fiable, asimismo, se trabaja con el niumero total de elecciones (preferentes mas
secundarias). Aqui solamente se expresan las caracteristicas mejor definidas, pero, de todas formas,
dada la dispersion de datos, conviene tomarlas sélo a titulo indicativo. Cuando una caracteristica aparece
con claridad, se subraya.

Se han agrupado los temas referentes a Psicologia comercial y del trabajo (estudio de motivaciones,
seleccion y formacién de personal, organizacion de empresas, clima laboral y encuestas) (N = 205).
Quienes eligen este tipo de temas pertenecen preferentemente a las primeras promociones, aunque
también hay un cierto interés en las mas recientes (en estudios de motivacion y de mercado), trabajan
como psicélogos mas de 30 horas semanales y sus necesidades formativas son menos intensas y mas
precisas que para el resto de los colegiados. Los estudios de motivacion y las encuestas son atractivos
para quienes trabajan en una actividad pedagdgica, pero, en conjunto, es una tematica poco atractiva. (El
47,8% de las elecciones provienen de quienes trabajan en industrial y que son solo el 9,8% de la
poblacion).

La dinamica de grupos (N = 78) es elegida por quienes trabajan como psic6logos pertenecen tanto de las
primeras como de las Ultimas promociones, preferentemente en clinica (el 45% de las elecciones), pero
también en una actividad pedagdgica (28,3%) y sus necesidades formativas son mas bien puntuales.

El tema de la rehabilitacién de delincuentes (N = 62) interesa preferentemente a los licenciados de
promociones recientes, y a quienes tienen una actividad pedagdgica. Se puede considerar un tema
atractivo (62 elecciones frente a 10 personas que dicen trabajar en esta area). Las necesidades de
formacion de quienes eligen este tema son mas generales que las del resto de los colegiados.

La orientacion escolar interesa en especial a quienes trabajan en Psicologia como actividad
complementaria a otra principal y es poco atractiva (el 76,3% de las elecciones provienen de quienes se
dedican a una actividad pedagégica). Los interesados tienen unas necesidades algo mas apremiantes y
generales que el resto de los colegiados.

La reeducacién del lenguaje y el tratamiento de deficientes mentales son semejantes desde el punto de
vista de quienes las eligen como tematicas: Llevan mas poco tiempo trabajando como psicélogos, con
una dedicacion no completa, sus necesidades son algo mas apremiantes y generales que las del resto de
los colegiados y son atractivas para quienes trabajan en colegios.

La rehabilitacion de minusvalidos interesa a quienes trabajan a tiempo completo en Psicologia, llevan
pocos afios en ello y sus necesidades son apremiantes y especificas.

El diagnostico infantil interesa a los licenciados mas recientes, a los que trabajan en Psicologia como
actividad complementaria, en gabinetes privados o colegios y que tienen unas necesidades mas
apremiantes y generales que el resto.

El diagndstico de adultos interesa a quienes no trabajan como psicélogos y tienen unas necesidades muy
apremiantes y generales.

A
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Laslj%piEa'_squ_yﬁeEEas, por el contrario, interesan a quienes trabajan como pSICO|OgOS, espeualmente en

aﬁyr@d@aﬂ@)é@ s(Rafeedsidades son similares a las del colectivo.

La formacion de terapeutas en general interesa, en principio, a casi una cuarta parte de los colegiados,
que tienen unas caracteristicas similares a las del colectivo, lo cual permite afirmar que es una tematica
muy atractiva: Las diferencias con el total estriba en que hay una mayor demanda por parte de los
licenciados mas recientes y con unas necesidades algo mas apremiantes que el resto.

La terapia sexual interesa a quienes trabajan en Psicologia como actividad complementaria a otra
principal, llevan menos de 2 o mas de 7 afios trabajando, y es poco atractiva de personas de otros
campos.

La terapia familiar interesa a quienes trabajan como psicélogos, atrae a personas que tienen una
actividad pedagodgica o en educacidon especial y sus necesidades son menos apremiantes y mas
puntuales que las del resto de colegiados.

La terapia infantil a quienes tienen alguna actividad como psicélogos, a quienes llevan poco afios
trabajando y es muy atractiva para quienes tienen una actividad pedagoégica (superior incluso para
quienes trabajan en clinica). Sus necesidades son similares a las del resto.

La terapia de adultos (Es poco atractiva para quienes no trabajan en clinica), es elegida por personas de
similares caracteristicas a las del colectivo y con necesidades mas puntuales.

La terapia de grupo les interesa mas a quienes ya llevan algun tiempo trabajando, es poco atractiva para
quienes no trabajan en clinica (73,3% de las elecciones provienen de este campo) y tienen unas
necesidades menos apremiantes y mas concretas que el resto.

Modalidades y tipos de actividades formativas

Ya se ha indicado anteriormente, al hablar de los niveles de formacion, que el intercambio de
experiencias es una actividad de amplia aceptacion, (por el 50,9% de los colegiados). Esta es una
actividad que podria considerarse como fruto de una situacion profesional relativamente estable en la
que lo que mas interesa es mantenerse al dia con las nuevas técnicas que van apareciendo. Sin embargo,
a través de las entrevistas realizadas aparece un sentido algo diferente: el enfrentamiento con la
profesion es, para algunas personas, bastante azaroso, no saben qué pueden hacer, qué situaciones y
problemas se pueden presentar, cdmo se pueden abordar; y cada uno hace como mejor puede. En este
caso, saber qué hacen -o han hecho- otros compafieros en situaciones parecidas cumple una funcion de
orientacion en el propio trabajo y, para quienes no trabajan, de clarificacion de la oferta. Quiero decir,
qgue ademas de una funcién formativa en sentido abierto, el intercambio de experiencias parece cumplir
para algunas personas la funcion de clarificacion de lo que es su profesién. De todas formas, esta es una
actividad que parece interesante organizar, y que requeriria la colaboracion de los colegiados mas
experimentados profesionalmente.

Otro tipo de actividad relacionada con la formacién es el establecimiento y mantenimiento de una
infraestructura informativa. Esta informacion seria de distintos tipos: A
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F&l;AijEEiég e[fj@‘g y rapida de todo tipo de actividades formativas que se realicen dentro y fuera del
PS'@@IE ?70 cdh@8Ys, etc.-; en este sentido hay una cierta queja de que la informacién -con la
revista del Colegio- llega algo tarde.

b. Publicacion, aunque sélo sea a nivel interno, de amplios resimenes de los cursos que se imparten
en el Colegio, que puedan ser adquiridos por las personas interesadas.

¢. Creacién de una Biblioteca que, al menos, contase con una buena coleccion de revistas. En este
sentido, y dadas las obvias dificultades de crear una buena Biblioteca, algunas personas han
sugerido la posibilidad de ir pensando en la creacién de un centro de documentacion.

Respecto a los cursos de formacién, ya hemos visto los niveles y tematicas preferidas por los psicélogos.
Respecto a la duracion de estos cursos légicamente depende del nivel al que se planteen. En principio, y
a no ser que se trate de un debate o mesa redonda, parece que la duracion minima debe ser de unas 30
horas.

En la distribucién de frecuencias resultantes de la seleccién de la duracién ideal de un curso en cada una
de las areas tematicas, la moda en cada una de éstas es: Estudios de motivacion, seleccion de personal,
formacién de personal, estudios de clima laboral, organizacion de empresas y dinamica de grupos: 30
horas. Rehabilitacién de delincuentes: 50 horas. Orientacion escolar: 30 horas. Reeducacion del lenguaje:
100 horas. Tratamiento de deficientes mentales: 50 horas. Rehabilitacion de minusvalidos: 100 horas.
Diagnostico de adultos y técnicas proyectivas: 100 horas. Formacion de terapeutas en general: mas de
100 horas. Terapia sexual: 50-100 horas. Terapia familiar: 30 horas. Terapia infantil: 30 horas. Terapia de
adultos: mas de 100 horas. Terapia de grupo: 30 horas.

La duracion de las sesiones hay un acuerdo bastante unanime de que, a no ser que se trate de debates u
otro tipo de actividades que requieren mas tiempo, debe ser de unas dos horas.

Hay un acuerdo bastante general en que los cursos deben comprender tanto clases tedricas como
practicas, predominando éstas ultimas, en linea con la orientacién eminentemente practica en que se
plantea la formacién en general. Las sesiones clinicas tienen una amplia aceptacion dentro de las
tematicas propias (el 33,3% en terapia familiar, el 29,9% en terapia de adultos, el 24,5% en tratamiento de
deficientes mentales, por ejemplo). Véase el cuadro 13.

Respecto a la orientacion tedrica que debieran de tener estos cursos, la mayoria de las personas (59%)
no se definen o indican que depende, l6gicamente, del tema a tratar. Otras (6%) indican expresamente
que debe ser plural o ecléctica. En los temas mas especificamente clinicos los psicologos se definen algo
mas, aunque siempre son predominantes las indefiniciones. A los efectos de este estudio lo que interesa
es saber que, tanto una orientacién dinamica como conductista deben de ser consideradas a la hora de
planificar los cursos de formacion (el cuadro siguiente refleja las preferencias generales en este tema). El
apartado "cognitiva" adolece de una cierta ambiguedad, pues puede referirse tanto a nuevos desarrollos
dentro de las teorias del aprendizaje como a otras orientaciones. Cuadro 14.

En lo referente al posible profesorado para estos cursos lo mas importante a destacar -aparte de que
muchos no indiquen a nadie- es la dispersidn: se cita a mas de cien personas, pero pocas son citadas
mas de una vez. S6lo una persona es citada mas de diez veces. La dispersion es especialmente inte@s

www.papelesdelpsicologo.es/resumen?pii=84 10/21


http://www.papelesdelpsicologo.es/home

18/2/2020 Papeles del Psicélogo
en ﬁl&rp@E$@et9Eiannélisis.
PSICOLOGO ™™
Respecto al horario, aunque se expresa una preferencia por las tardes, a partir de las 7, convendria
pensar en una diversificacién. Bastantes personas que trabajan en gabinetes por las tardes les

interesarian los cursos por la mafana y los colegiados que no residen en Madrid -y a no ser que se
organicen cursos en otras ciudades- s6lo podrian asistir los fines de semana.

)

En cuanto a los precios, algunas personas indican que debieran ser mas baratos, al menos para los
parados.

Conclusiones

El tema de la formacién estad ultimamente ligado al de la practica profesional. Esta determinacién no es
unidireccional: no sélo es necesario estar formado para trabajar, sino que también, en parte, actua en
sentido contrario: es necesario en cierta forma, trabajar para formarse o mas exactamente para
delimitar las propias necesidades formativas. Esto, aunque pueda parecer paraddjico, no lo es. Es una
consecuencia del estado impreciso de la practica profesional del psic6logo, tanto en la oferta como en la
demanda, asi como en la confusién de los hipotéticos canales de acceso al puesto de trabajo. No hay una
delimitacién aun suficiente de cuales son los puestos de trabajo propios de un psicélogo, cudles son las
actividades que le corresponden, como se accede a ellos y, por tanto, qué conocimientos se requieren
para cada uno de ellos.

Quiere esto decir que es imposible llevar a cabo ningun tipo de politica formativa eficaz si previamente -
al menos al nivel de prioridades- no se lleva una politica de apertura y estabilizacién de campos de
trabajo. De lo contrario, se corre el riesgo de convertir la formacién permanente en una formacién
perpetua. En este sentido se entienden las continuas referencias al caracter practico de la formacién. No
se trata tanto de conocer técnicas o instrumentos -que también-, sino de que sirva para algo practico, en
definitiva, para trabajar.

Conscientes, por tanto, de la gravedad y complejidad del tema, asi como de las limitaciones inherentes a
la planificacion de un programa de formacidén en estas circunstancias, hay que considerar que dicho
programa debiera de plantearse a varios niveles, claramente especificados (véase capitulo3). El nivel de
base, dirigido a quienes acaban de terminar sus estudios, debiera de concebirse como una introduccion
a un ambito concreto de la profesion. De ser posible, debiera de llevarse a cabo en centros de trabajo,
mediante un sistema de practicas controladas. Un segundo nivel, mas especifico, estaria orientado al
desarrollo pormenorizado de un tema concreto que huya de las generalidades y que requerira, con
frecuencia, la exigencia de un nivel previo de conocimientos para poder asistir a él. Finalmente, deben de
considerarse acciones especificas -conferencias, debates, etc.- que, ademas de su funcién formativa,
sirvan de estimulo a los colegiados y ayuden a la consolidacién de la imagen publica del psicélogo.

En cuanto a sugerencias concretas, podriamos precisar las siguientes:

a. Que el Colegio de Psicélogos se ponga en contacto con instituciones académicas, cientificas 'y
empresariales para organizar programas de practicas en centros de trabajo, supervisadas y
dirigidas por un departamento o comisién creados al efecto.

A
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FbAngEgomformacién que se organicen deben de estar orientados hacia la practica profesional,

éxito y exceso de demanda podrian repetirse, asi como editar resimenes de los cursos que se
realicen, con una buena bibliografia. Para quienes no puedan asistir por la tarde, se podrian

organizar cursos de mafiana o en los fines de semana.

épéar(bﬂm@uralidad de enfoques. Deben de delimitarse y respetarse los niveles. Seria

PSIEEY Y

convenientelaapertura de nuevos campos de actividad profesional. Los cursos que han tenido

¢. Respecto a otro tipo de actividades que no sean cursillo, podrian organizarse sesiones clinicas con
diferentes perspectivas, agilizar el sistema de informacion de actividades extracolegiales, montar
un sistema de documentacion lo mas completo posible. Utilizar la revista del Colegio para difundir
lineas y experiencias nuevas, asi como para dar bibliografia sobre temas concretos. Organizar
sesiones de trabajo, donde se intercambien experiencias, sobre cuestiones muy precisas.
Organizar seminarios permanentes para personas que trabajan en un tema concreto, facilitando
en este ambito la realizacion de investigaciones. Utilizar algunas de estas actividades -conferencias,
debates, etc.- para potenciar la imagen publica.

Material adicional / Suplementary material

GRADO APREMIO DE SUS NECESIDADES ACTUALES

Cuadro 1. Grado apremio de sus necesidades actuales.

www.papelesdelpsicologo.es/resumen?pii=84

TOTAL | MUY | BAST. | POCO | NADA | N/C

Hasta 1970 32 6.3 21,8 46.9 18.8 6.3

Q |1971-74 1185 43 | 452 46,1 ‘09 | 35

T« |1975-77 159 9,4 58,5 27,0 1.3 3.8
Eg 1978 87 184 | 609 | 195 11

3% 1979 156 218 | 564 | 179 13 | 26

59 |iom0 154 240 | 604 | 136 1,9

% 198182 117 30.8 59.8 5.1 4,3

No contesta 48 14,6 52.1 20,8 6,3 6.3

F + 30h. semana. 242 5.0 50,8 36,0 33 50

| %m — 30h. semana, 157 153 | 61.1 21,0 o6 | 19 |

Z3 E Complementaria 188 14,4 59,0 22.3 1.6 | 1.9

EZ & |otra Ocupacién 107 26,2 570 | 140 09 | 19

% % $ [Estudiando 21 286 | 5.1 9.5 4.8

i ggyg En paro 101 455 | 436 7.9 30

% Otros a4 18,2 68,2 114 2,3
No coniesta B 12.5 50,0 12.5 250
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PAPELES DEL 5|
PSICALOGC (home) TOTAL | CUINICA | INDUSTRIAL |PEDAGOGICA
% 0S Muy Sarisfactorios 14.4 17,0 8.3 5.0
< gg Satisfactorios 39,4 41,8 37.5 37.5
§EE Discretos 32.1 30,0 37.5 39,6 (im/84-
Y
O | Poco Satistactorios 9,9 7.7 8.3 12,5
O
g%g Nada Satisfactorios 2.4 2.4 2,1 3.5
“TF IN/SNC 1.8 1,1 6.3 2,0
10.gif)
Cuadro 10. Clasificacién de resultados.
CURSDS DE FORMACION EN EL COLEGIO DE PSICOLOGOS J
TOTAL | yoraL |cumical iNbusTriaL |PEDAGOGICA
Hasta 1970 32 an 31
Pu 1971-74 118 26,1 16.7 4.3 7.8
g | 1975-77 158 239 13,2 0.6 10,7
=T
“‘% 1978 a7 13,8 4.6 1.1 8.0
S
o5 1979 156 237 12.8 1.9 10,3
2z
wS {1980 154 19,5 11.7 1,3 6.5
D Sm——
% 1981-82 117 11.1 7.7 3.4 ,
(im/84-
Mo contesta 48 188 5.3 2.1 10.4
+ 30h. semana 242 25,2 13,6 4,1 9.1
kLY
E"m — 30h. semana 157 19,1 11,5 1.3 7.0
Egg Complementaria 188 18,1 11.2 0.5 6.9
2
EEE Otra ocupacion 107 206 | 10.3 1.9 1.6
W . "
gg% Estudiando 21 23,8 14.3 4,8
gﬁﬁ En paro 101 1.9 4.0 2,0 3.0
o h
g Otros 43 22,7 9,1 13,6
Mo contesta 8
11.gif)
Cuadro 11. Cursos de formacién en el Colegio de Psicologos.
AN
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PIPrgE,LES DEL (home) PORCENTAJE DE ELECCIONES
S OLOGO PREFERENTE SECUND. TOTAL
1. Formacidn de terapeutas en general ..., 181 29 24,0
2. Terapiade acultos ..........ccivennennn 12,3 a4 20,7
3. Terapia infantil ...... . 12,2 14,6 28,7
4, Diagndsticoinfantil ................ ... 10,6 a8 20,4
B, Oriontacion escolar ... .uvvineniananns 10,6 41 14,7
6. Reeducacian del lenguaje ............... 7.8 6.7 14,5
7. Tratamiento de deficientes mentales«<, .. ., 5.6 4.0 98
g. Terapia familiar ........... .. ccviiien.. 6.5 6,7 12,2
9. Dindmica de grupos .......... Preevannns 4.6 4.4 8.0 .
10. Rehabilitacién de delincuentes .......... 4.0 31 7.4 (im/84-
1. TECNICAS Provactivas ... .evuvnasiararey 2.8 4.0 £.8
12. Estudios de motivacién y da mercade ... 2.4 2.9 5.3
13. Terapia de grupo .. .oveerr iin e s annns 23 5.3 B.G
14. Diagnésticode adultos . ............c.us 2,2 4.0 6,2
15. Organizacion de empresas .............. 2,2 2.1 4.3
16. Rehabilitacidn de minusvalidos .......... 2.1 2.4 4.5
17. Terapia sexual ... .. ... ..ccveiverrernnns 2.0 3.0 5,0
18. Seleccidn de personal ........ e re e 1.7 2.1 38
19, Estudios de clima laboral ............... 1.6 2.9 4.5
1 20. Formacion de parsenal ... ...l 1.5 1.7 3.2
| 21. Urbanismo y participacién ciudadana ... 1,2 1,8 3,0
22, _Etahoracién v analisis de encuestas ..... 0.1 2,4 2.5
12.gif)
TOTAL
< Conferencias 1.5
T« .
% 3 Debates 3.8
2 o | Mesas Redondas 5,8
oW -4 (im/84-13.gif)
gﬂ Clases Practicas 28,7
S . .
o4 Sesiones Clinicas 19.6
p -1
w 5 Confer./Clases 47.5
= = |
< Otros 1.4
N/S N/C
Cuadro 13. Modalidad mas adecuada.
A
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(home) "
TOTAL 868
. 2 | Modit. Conducta 15.0
=
9 < | Psicoanatitica 14,6
gﬂﬁ Humanistia 2,1
mt'.'l: z | — . — "
= o
zW A | Cognitiva 2.2
Cq~
W< Social 1.3
gn: -
2 1 piural 6.0
h
N/SN/C

Cuadro 14. Orientacién tedrica mas idonea.

(im/84-14.gif)

T GRADO APREMIO DE SUS NECESIDADES ACTUALES ]
TOTAL MUY BAST. { POCO NADA N/C
— De 1 afio 97 227 | 839 8.2 5,2
1 Afio 90 26,6 54,4 14,4 1,1 4.4
§ 2 Afos 100 12,0 67.0 18,0 1.0 1.0 ]
3 3Ad0s 58 52 | 603 [ 310 Y ERE
g % 4 Afos 45 2.2 71.7 21.7 4,3
< 2 | 8Ados 40 475 | 450 2,5 5,0
45 | 6ancs 47 21 | 574 | 382 2,1 2.1
Lo 1 7Amos 25 8.0 44,0 48,0
> =
g 8 | 8Afwes 27 40,7 51,9 7.4
O 9 AfDS 17 47,1 52,9
g 10 Anios 16 25,0 56,3 6.3 - 12,5
2 + De 10 afios 33 30 27.3 51.5 15,2 3.0
No contesta 1 35 17.1 71.4 8.6 2.9
(im/84-2.gif) |

Cuadro 2. Grado apremio de sus necesidades actuales segun los afios trabajando como psicélogo.
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[APELES DEL GRAD

O APREMIO DE SUS NECESIDADES ACTUALES -

P3 TOTAL | MUY | BAST. | POCO | NADA N/C
— De 1 ado 15.4 310 | 172 | as 23,8
o 1 Ano 14,3 32,4 13.6 7.8 83 . 19.0
2 2 Arios 15.8 16,9 18.6 11.4 8.3 48
ﬁ 3 Ados 92 4,2 9,7 10.8 83 . 4.8
g § 4 Afios 7.3 1.4 9.2 6.0 9.5
g a | 5 Ados 6,2 53 10.8 83 9.5
= % 6 Afos 74 1.4 725 | 102 8.3 4.8
§ Q | 7 Ados 4,0 2.8 3.1 7.2
< S 1 8 Anos 43 3.1 8.4 9,5 ]
2 | 9anes 2.7 2,2 X
E 10 Afos 25 | 1.1 54 | B3 9.6
° + De 10 afios 5,2 1.4 2.5 10.2 417 4.8
No contesta 5,5 8.5 6,9 1.8 8.3 |
- . I
(im/84-3.gif)

Cuadro 3. Grado apremio de sus necesidades actuales segun los afios trabajando como psicélogo.
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PITN’E,U:B DFEL GRapo APREMIO DE SUS NECESIDADES ACTUALES

SICOTOGT™

TOTAL | MUY | BAST. | POCO | NADA | N/C
TOTAL 868 175 | 564 {222 | 1.7 3,1
EEE §§ NO 532 1965} 570 | 186 | 1.8 3.0
525 @o | S 336 { 143| 530 {280 | 1.5 | 33
it =
10g o0
=23 g | NO 244 205 | s00 | 21.7 } 2.0 5,7
L ==
v 5_% Sl 624 m‘:,a 57,6 | 224 | 1.6 21
o Muy Satisfac. 30 156 | 511 26,7 33 .| 33
%: g Satistactorios 246 126 | 6727 | 264 | 18 1,6
c 9 Discretos . 200 185| 605 | 180 [ 05 | 25
3%
u—'g Poco Satisfac. 62 161) 645 | 1727 | 1.6
o )
2 o Nada Satisfac. 15 4001 467 | 13.3
© N/S N/C 11 364 273 | 18.2 3,1 9.1
HA REALIZADD NO 698 188 524 | 231 2.0 3,7
ALGUN CURSO
FORMACION sl 170 124 | 676 | 188 | 06 0.6
EN COLEGIO .
< Muy Satisfac, G 18,7 66,7 16,7
g g Satisfactorios 62 129 | 726 | 145
%gg Discretos 82 85| 634 | 256 1.2 1.2
e e -
g"a Poco Salisfac, a A75 | 625
g = Nada Satisfae. 5 1000
L N/S N/C 7 286 | 571 | 143
4.gif)

(im/84-

Cuadro 4. Grado apremio de sus necesidades actuales segun los cursos de especializacion y formacion.
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FORMACION NECESITA

GENERAL BE"E&E PUNTUAL E ;{I.':"EH MNINGUNA
lHas,ta: 1970 6.3 281 37.5 68.8 3.1
8 |1971-74 13,9 12,2 67,8 62,6 0.9
ég 1975-77 11.9 28,3 58,7 59.7 1.3
[TIg Y|
%% 1974 10.3 36,8 66,7 40,2 1.1
O | 1979 135 43,1 49,4 51.9 1.8
Eﬁ 1880 15,6 4b.5 32 435 0.6
T 198182 282 | 564 48,7 33.3 0.9
Ne contesta 14,6 25,0 50,0 64,8
+ 30 horas semana. 7.4 19.0 62,0 70.2 1,2
%m - 30 hpras semana. 12.7 30,6 63.1 B85.0 1.3
Egg Complementaria 10,6 35,1_ 60,6 55,3 0.5
Eg% Otra ocupacion 308 | 61,7 35,5 17.8 0.9
EE; Estudiando 14,3 52.4 47,6 28,6 9,5
%@"” En pare 23.8 61,4 44,6 18.8 1.0
%5 Dtros 22,7 45,5 52,3 43,2
Mo contesta 378 50,0 50.0 375
5.gif)

Cuadro 5. Formacion necesaria segun el afio de finalizacion de la carrera.
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PAPELES DEL dome) FORMACION NECESITA
PSICOLOGO INT.
GENERAL | DE BASE | PUNTUAL ExPER. | NINGUNA

— De 1 afio 14,4 47.4 60.8 53.6
o 1 Ao 16,7 42,2 62,2 60,0
S | 2 Afos 7.0 32,0 59,0 65,0 1.0
<
3 | 3Adnos 8.6 25,9 65,5 67.2 1.7
m
<3 | 4 Anocs 8.7 15,2 76,1 67.4 2.2

o i -

g 2 | 5 Aros 15,0 17.5 57,5 72,5 2,5 (im/84
A 2,1 12,8 70,2 74.5
= a
é g 7 Afos 8.0 20,0 56,0 64.0
<83 | 8 Afes 7.4 37 77.8 66.7
w -
O | 9 Anos 11.8 12,6 52,9 58,8 5,9
=
2 10 Afos 6.3 31.3 81.3
J

+ De 10 afos 6,1 12,1 .. 45,5 69,7 3.0

No contesta 22,9 429 54,3 28,6

|
6.gif)

Cuadro 6. Formacion necesaria segun los afios que lleva trabajando como psicélogo.

FORMACION NECESITA
INT.
GENERAL | DE BASE | PUNTUAL | gxper | NINGUNA

TOTAL 15,1 37.2 55,6 50,9 1,2

c6d @z| no 16.2 415 54,7 47.9 1.3
205 20

wa Y5 1
§§§. B sl 34 30,4 57.1 85,7 0.9 (im/84-

ﬁ‘-’&' oo
Zo =0

cSS x| NO 230 45,9 48,7 39.8 2.5
Lo ==

20 8zl s 12,0 33.8 59,1 55.3 0,6
HA REALL "

ELGUN cur{NC 15, 39,3 54,2 49.6 1.1
FORMACION

N coLEGIo| 5! 1.8 288 61.8 56,5 1.2

7.gif)
Cuadro 7. Formacion necesaria segun los cursos que ya ha recibido de formacion.
A
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CURSC DE ESPECIALIZACION

PSICOLOGO 'T™ T - "o
TOTAL | raTAL | CLINICA | INDUSTRIAL | PEDAGOGICA | ToTAL
TOTAL 868 | 38,7 | 23.3 10,9 10.8 61.3
Hasta 1870 32 75.0 58.3 344 21,8 25,0
Q [ 1971-74 1s | 574 | 339 25,2 20,9 42,6
éé 1975-77 159 | 453 |_ 283 9,4 11.3 54,7
;% 1978 87 | 43,7 | 287 10.3 9.2 56.3
gu 1979 156 | 365 | 224 8,3 7.1 83,5
35 1980 154 | 227 | 110 3.9 8.4 77.3
- 1981-82 117 | 205 10,3 5,1 5,1 79.5
Mo contesla 48 41.7 22,9 14.5 14,6 58.3
8.gif)
Cuadro 8. Curso de especializacion segun el afio de finalizacién de la carrera.
CURSO FORMACION EN
TOTAL | 1oral Jcunical nousTriaL |PEDAGOGICA
TOTAL 868 71.8 53,7 5,5 23.0
Hasta 1970 32 71.9 59.4 12,5 15.6
g 1871-74 115 81,7 65,2 16.5 18,1
§§ 1975-77 159 | 730 | s2.8 4.4 26.4
;E 1978 87 70.1 56,2 1.1 21.8
38 | 1979 156 | 718 | 558 3.8 21.2
Eﬁ 1980 154 | 734 | 481 3,2 325
Z 1981-82 17 59,0 47.9 2.6 15,4
No contesta 48 75.0 64,2 6.3 22,9
+ 30h, semana 242 76,9 59,1 11,2 18,6
%m — 30h. semana 157 81.5 62.4 2.5 32,5
Eg;&_‘ Complementaria | 188 71.8 53,2 4,3 21.3
§§§ Otra ocupacion | 107 | 57.0 | 42.1 47 20,6
%Lif Estudiando 21 | ee7 | 476 48 18.0
%%’g{ En paro 101 65,3 48.5 2.0 248
g Otros a4 65,9 38,6 2.3 27.3
No contesta 8 62,5 50,0 12,5
9.gif)
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PAPELES DEL Cuadro 9. Curso de formacién.
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Una vez publicada la revista, el texto integro de todos los articulos se encuentra c
www.papelesdelpsicologo.es

(http://www.cop.es/)

Papeles del Psic6logo esta incluida en las bases de datos: Redalyc, PsycINFO,
Clarivate Analytics (Emerging Sources Citation Index), Psicodoc, In-RECS, ISOC

(Psedisoc), del DOA] (Directory of Open Access Journals) Elsevier Bibliographic
Database: SCOPUS, IBECS, EBSCO y Dialnet.
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28006, Madrid, Espafia

BN Contactar (contacto)
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