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INTRODUCCION

Firma del Convenio con la empresa Mixta
de Servicios Funerarios de Madrid para

crear la Unidad Psicoldgica de atencion al
duelo -

Profesionales psicologos que atienden la
Primera Unidad Psicolégica de atencion al
duelo de Madrid -

n Memoria de Actividades 2003

El titulo de Especialista en Psicologia Clinica y la Ley de Ordenacién
de las Profesiones Sanitarias han ocupado la mayor parte de la activi-
dad del Colegio durante el afo 2003. Sin embargo, no por ello se han
dejado de atender otros temas importantes para la profesion. En este
sentido, se han hecho aportaciones al proyecto de Ley sobre Cohe-
sion y Calidad del Sistema Nacional de Salud y parece que como
resultado se implantaran en un proyecto piloto servicios de salud mental
tanto desde los dispositivos de atencién especializada como desde
dispositivos de atencidn primaria.

Se ha participado activamente en el Plan de Acogida incluido en el
Plan Integral de Calidad de los Servicios Sanitarios de la Comunidad
de Madrid, proponiendo que la formacién en habilidades sociales y
de comunicacién, en el manejo de estrés en la comunicacion de
malas noticias, etc., prevista para los profesionales que realicen la
acogida a los pacientes, sea impartida por psicélogos. También se han
firmado convenios de colaboracion con distintas instituciones y em-
presas. Concretamente, durante el pasado afio se firmaron, entre otros,
convenios con la Empresa Mixta de Servicios Funerarios, que permitié
la contratacién de seis psicdlogos, con la Direccién General de Cali-
dad de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid para
colaborar en la lucha contra el intrusismo profesional, con el Instituto
Oficial de Radio Televisién para formar a psicélogos en la divulgacién
de sus conocimientos profesionales en los medios de comunicacién.

La Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (Ley 44/2003, de
21 de noviembre) entré en vigor el pasado afo, cambiando
significativamente el contexto en el que se ubicaba el ejercicio de la
Psicologia Clinica. Cuando el proceso de homologacion del titulo de
Psicologo Especialista en Psicologia Clinica comenz, dicho titulo sélo
se preveia necesario para el ejercicio en el dmbito pUblico y hoy, tras
la entrada en vigor de la LOPS, parece también necesario para el
ejercicio en el ambito privado.

La LOPS deja el ejercicio de la Psicologia en una situacién ambigua y
de gran incertidumbre, ya que no incluye entre las Profesiones Sani-
taria a la Licenciatura en Psicologia. Sélo considera Profesién Sanitaria
la Especialidad en Psicologfa Clinica. Por tanto, cuando se desarrollen
las funciones de las Profesiones Sanitarias en futuras normativas, los
Licenciados en Psicologia no tendran funciones sanitarias definidas
que desempenar ni en el &mbito pablico, ni en el privado, ni por




cuenta propia, ni por cuenta ajena. La Unica alternativa permanente
para la obtencion del titulo de Psicélogo Especialista en Psicologia
Clinica es la via PIR, limitada a 74 plazas anuales aproximadamente.

Una solucién viable en esta situacién es considerar la Licenciatura en
Psicologia como Profesion Sanitaria e incluirla en la LOPS. Son mu-
chos los argumentos que avalan esta solucién. En primer lugar, la
definicién misma de salud propuesta por la OMS y asumida por to-
dos, y que se define como un estado completo de bienestar bio-
psico-social, y no sélo como la ausencia de enfermedad. Segin la
OMS, el concepto de salud mental incluye ideas positivas de “bien-
estar subjetivo”, “autoeficacia percibida”, “autonomia”, “competen-
cia", "potencial de auto-realizacién” y otras muchas, que son objeto
de estudio de la Psicologfa y objeto de intervencién de los Psicélo-
gos. Ademas, las teorias y modelos propuestos por la Psicologia estén
al servicio de la salud y hacen de ella una disciplina sanitaria, integra-
da por un amplio conjunto de conocimientos y actividades que se

aplican en distintos campos (laboral, educativo, social, deportivo, etc.).

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid
nunca entendid, y mucho menos compartio, los motivos aducidos
por el Ministerio de Sanidad para excluir a la Licenciatura en Psicolo-
gia de entre las Profesiones Sanitarias y desde que tuvo conocimiento
de sus implicaciones viene desarrollando una campana de informa-
cién y sensibilizacion, de lucha institucional y de presién social con el
objetivo dltimo de que los Licenciados en Psicologia tengan definidas
funciones sanitarias. Son innumerables las reuniones de trabajo y en-
trevistas mantenidas, los documentos informativos elaborados, los in-
formes juridicos solicitados, las cartas escritas, etc., etc.. y son mu-
chos los colectivos implicados en esta batalla, estudiantes, universida-
des, colegios profesionales, grupos de colegiados, usuarios. Ninguna
accion es en si misma suficiente y tampoco lo es la labor institucional
del Colegio, sélo sumando apoyos y después de mucho trabajo con-
juntoy continuado empiezan a verse hoy algunos resultados.

Las recientes movilizaciones del colectivo de estudiantes universita-
rios, las actuaciones del Grupo de Colegiados con los partidos poli-
ticos, con el Defensor del Pueblo, etc., las gestiones del Colegio
Oficial de Psicélogos con el Ministerio de Sanidad y Consumo, con
el Ministerio de Educacion, con la Consejeria de Sanidad de la Co-
munidad de Madrid, con el Defensor del Pueblo, etc., las gestiones
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Reunién de la Junta de Gobierno del
m Colegio

Visita al Colegio del Defensor del
Menor de la Comunidad de Madrid

m Pedro Nufiez Morgades
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INTRODUCCION

T

Firma del Convenio de Colaboracién con
la Escuela Superior de Conferencias
Funerarias y afines "

Visita al Colegio de la Diputada de la
Asamblea de Madrid Matilde Fernandez P

de las Facultades de Psicologia de las Universidades espafolas,
etc.,empiezan a hacer visible un problema, que tan sélo hace cua-
tro meses casi nadie percibia y mucho menos la Administracién que
lo habia creado.

Por otra parte, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid considera un éxito la existencia de la Especialidad en Psi-
cologia Clinica y considera fundamental su funcién en el ambito pu-
blico. Esto, sin embargo, se ha puesto en duda en el Real Decreto
1277/2003 de 10 de octubre, en el que se definen las funciones de
la Unidad de Psiquiatria y las funciones de la Unidad de Psicologia
Clinica, en unos términos que en nada favorecen a los Especialistas,
puesto que les usurpa funciones que ya tenian reconocidas, como
son el estudio, diagndstico y tratamiento de los trastornos mentales y
del comportamiento. El Real Decreto 1277/2003 por el que se esta-
blecen las bases generales sobre autorizacién de centros, servicios y
establecimientos sanitarios ha sido recurrido por el Colegio Oficial de
Psicologos pues consideramos que vulnera derechos adquiridos por
los Especialistas y devalla sus funciones respecto a la de los psiquia-
tras.

En los préximos meses, y cuando alin no se han resuelto muchas de
las solicitudes del anterior proceso de homologacion del titulo de
Especialista, volverd a iniciarse otro nuevo proceso. El nuevo Real
Decreto que esta proximo a publicarse permitird aportar experiencia
profesional desde diciembre de 1998 hasta febrero de 2003. El Cole-
gio Oficial de Psicdlogos de Madrid valora muy positivamente este
nuevo Real Decreto porque atiende a algunas de las reivindicaciones
hechas por el Colegio, esto es, la apertura de un nuevo plazo de
solicitud y la ampliacion del tiempo computable de ejercicio profesio-
nal colegiado. Sin embargo, también considera necesario introducir
modificaciones que contemplen situaciones concretas que afectan a
muchos colegiados. En este sentido ha solicitado al Ministerio que
considere la situacion de psicologos cuya experiencia profesional es
muy dilatada, ya que son fos que mas dificultades estan teniendo para
superar el criterio de formacion requerido por la Comisién Nacional
de la Especialidad, habiéndoseles denegado la homologacién por esta
razdn en muchos casos. Por ello, se ha solicitado al Ministerio que
introduzca en la redaccién final del Real Decreto una féormula que
reconozca esta situacion y que permita compensar fa formacion por
afos de ejercicio profesional.
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Por otra parte, el Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid ha mante-
nido durante el afio 2003 su politica de reforzar la presencia de la
Psicologia en los medios de comunicacion. En este sentido, se han
establecido acuerdos de colaboracién con distintas cadenas de radio-
difusién. Con Radio Nacional se ha realizado un programa semanal
que ha abordado diversos temas de actualidad y se han organizado
Jornadas especificas, a las que han asistido los medios de comunica-
cién, coincidiendo con el dia internacional de la salud mental, con el
dia internacional de las personas con discapacidad y con el dia inter-
nacional contra la violencia de género. También se ha participado en
numerosos debates publicos y en tertulias de interés, tanto en radio
como en television y se ha patrocinado, junto con la Facultad de
Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid, la conferencia
impartida por el profesor Martin Selingman: Positive emotion, positive
character and positive institutions.

Finalmente, las cinco revistas que edita el Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid: Psicologia Fducativa, Revista de Psicologia del Trabajo
y de las Organizaciones, Intervencion Piscosocial, Anuario de Psico-
logia Juridica, Clinica y Salud, que ya estaban resefadas en diversas
Bases de Datos Internacionales de prestigio, se resefian desde princi-
pios de afio en 19 nuevas Bases de Datos Internacionales a través de
un distribuidor multinacional de informacién electrénica. La inclusién
de informacion en estos nuevos recursos no sélo refrenda la calidad
cientifica de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid, sino que también abre una ventana mas, a través de la cual
sera posible que profesionales de otros paises conozcan mejor lo que
se estd haciendo desde Espafia en las diferentes 4reas de la Psicolo-

gla.
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VOCALIAS Y SECCIONES

- Vocalia de Iniciacion a la Profesion

m Memoria de Actividades 2003

Durante al ano 2003, la linea fundamental de actuacion de la Vocalia
de Iniciacion a la Profesién ha estado dirigida a consolidar la labor
iniciada desde su creacion en el afio 2001 y a ampliar el alcance y
difusién de sus acciones. La Vocalia tiene los siguientes objetivos:

= Detectar las necesidades, demandas y expectativas profesionales
de los jovenes psicélogos.

m Proporcionar una formacién adecuada a los recién licenciados para
facilitar su insercién en el mundo profesional.

m Dar a conocer el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: funcio-
nes, funcionamiento, servicios y ventajas de la colegiacion.

» Potenciar la participacién de los jévenes psicélogos y nuevos cole-
giados en actividades colegiales.

= Desarrollar canales de comunicacién rapidos y eficaces que poten-
cien la relacién entre este colectivo y el Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid.

B ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades que se han realizado durante el afio 2003 han sido las
siguientes:

m Servicio de Asesoria y Atencion de la Vocalia. Con el objetivo de
resolver las consultas acerca del Colegio y de aspectos generales
de la profesion, la responsable del area ha realizado el asesora-
miento mediante entrevista personal, atencién telefénica y correo
electrénico. Las consultas méas frecuentes han estado relacionadas
con las salidas profesionales de la psicologia y la insercion en el
mundo laboral. Con el fin de optimizar los recursos colegiales y
ofrecer una atencién mas especifica en funcién de la demanda
realizada por los colegiados, algunas de estas consultas fueron
derivadas a servicios como Orientacién Laboral — Bolsa de Trabajo
o Asesoria Juridica.

m Coordinacién con el grupo colaborador de Aula Joven.

= Coordinacién con el Servicio de Orientacion Laboral - Bolsa de Tra-
bajo.




» Organizacion de actividades formativas, dirigidas en especial a los
futuros psicélogos, asf como a nuevos psicologos y/o colegiados,
con el objetivo de aumentar sus conocimientos acerca de la profe-
sion y sus competencias profesionales.

m Colaboracién en la organizacion de las IX Jornadas de Psicologia y
Profesion de Aula Joven.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS

CURSO DE INICIACION A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA CLIiNICA

El Colegio Oficial de Psicblogos de Madrid, como integrante de la
Unidn Interprofesional y dentro de un convenio especifico de colabo-
racion entre la Unidn Interprofesional de la Comunidad de Madrid y
el Servicio Regional de Empleo. Realizd este curso de 100 horas lec-
tivas, de caracter gratuito y dirigido a los demandantes de empleo
colegiados, recién licenciados o estudiantes de quinto curso de Psico-
logia. Los contenidos que se abordaron en el curso fueron los siguien-
tes:

m Situacion de la psicologia en el &mbito privado.

= Aspectos éticos y deontologia profesional.

= Elrol y la imagen del psicélogo.

m Trabajo en equipo. Habilidades de comunicacion.

m Habilidades para la formacion: pedagogia y didactica.

= Disefo y gestion de proyectos.

s Peritajes e informes psicoldgicos en el ejercicio privado.

» Marco legal y administrativo.

m Relaciones institucionales: recursos sanitarios, sociales, asociativos...

m Gestién de empresa: administracién financiera, aspectos juridicos y
normativos.

m Publicidad.

m Herramientas informéticas.

m Sensibilizacion ambiental.

m Prevencién de riesgos laborales.

D
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VOCALIAS Y SECCIONES

- Vocalia y Seccién de Psicologia Clinca y de la Salud

Seccion de

Psicologia Clinica
y de la Salud

] Obietivos

I Programa

Miembros de la Junta
de la Seccidon

§ =
IX Curso de Intervencién
Cognitivo-Conductual m

La formacién permanente es una actividad necesaria para el Psicélogo
Clinico y el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, a través de la
Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud, pretende ofrecer la posi-
bilidad de actualizar conocimientos de forma permanente especial-
mente en dreas novedosas. La Seccién de Psicologia Clinica y de la
Salud asume esta actividad evaluando el interés y la calidad de los
cursos ofertados, asi como garantizando la presencia de las diferentes
orientaciones y modelos presentes en la Psicologia Clinica. Gran par-
te de la actividad de la Junta Directiva de la Seccién durante el afio
2003 ha estado centrada en ofrecer esta posibilidad.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS

A lo largo del afio 2003 se han llevado a cabo las siguientes activida-
des formativas:

I CURSO DE ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y CATASTROFES

= Aspectos generales en psicologia de urgencia.

= Urgencias, patologia y manejo de las emergencias psicolégicas.

= Medicina de emergencias.

= Urgencias psicolégicas y agresiones.

= Otras situaciones en psicologia de urgencia.

= Recursos humanos en psicologia de emergencia.

= Visitas al centro de coordinacién de emergencias.

m Aspectos psico-sociales, coordinacién y comunicacién en urgen-
cias.

IX CURSO LA INTERVENCION DESDE EL MODELO
COGNITIVO-CONDUCTUAL

Areas de intervencién clinica

= Disefios de intervencién clinica y evaluacion de resultados en la
TC.C.

m Depresion.

m Trastornos de ansiedad.

m Trastornos de la conducta alimentaria.

n Memoria de Actividades 2003
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m Alteraciones del comportamiento infantil.
m Conductas adictivas.

= Déficit de habilidades sociales. Psicologia de Urgencias
= Control de esfinteres. y Emergencias

m Problemas sexuales y de pareja.

Psicologia de la salud comunitaria

= Planificacion, programacion y evaluacién de acciones de salud

s Programa de educacién para la salud en la escuela.

m Programa de salud en la adolescencia.

= Programa de asistencia a familias en crisis, separacién y divorcio. _

m Programas para dejar de fumar. : : 140 noras)
—_ . o . e R——

= Programa de rehabilitacion de pacientes psiquiatricos crénicos.

m Programas de intervencién psicoldgica con enfermos oncolégicos.

El aprendizaje de las habilidades profesionales
= Aprendizaje de las habilidades terapéuticas.
= La formacion de otros profesionales, el trabajo en equipo.

VIl CURSO DE POSTGRADO DE PSICOLOGIA DE URGENCIAS
Y EMERGENCIAS

m Aspectos generales.

m Psicopatologia y emergencias.

= Medicina de emergencias.

m Atencion a las urgencias psicolégicas por agresiones.

= Coordinacion y comunicacion en urgencias.

= Videoforum.

m Visita al centro de coordinacion de urgencias SUMA 112.

= Habilidades practicas para la atencién de urgencias psicoldgicas.

i1l JORNADAS DE SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL: ;"ﬁ' -mé?rg'{::s‘
“FAMILIA Y PSICOPATOLOGIA ACTUAL INFANTO-JUVENIL" ; AL

m Psicopatologfa y familia actual.

= Alteraciones en los procesos de individualizacion adolescente y tras-
tornos disociales.

m Violencia y familia.

m Intercambio de experiencias.

I JORNADA DE HUMOR, PSICOLOGIA Y PSICOTERAPIA

Il Jornada de Salud Mental
m Humor, psicologia, psicoterapia y educacién. : m |nfanto-Juvenil —
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VOCALIAS Y SECCIONES

Inauguracion de la | Jornada de Humor,
Psicologia y Psicoterapia

Inauguracién de la | Jornada del Dia
Internacional de Salud Mental

= Panordmica actual: qué se investiga y qué se publica.

m Implicaciones académicas y profesionales para nuestro pais.
= Humor y patologia.

a El humor como dimensién comunicativa.

w La comedia humana: una nueva teoria psicosocial de la risa.

I JORNADA DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
MADRID CON MOTIVO DEL DiA INTERNACIONAL DE LA
SALUD MENTAL

m Principales aportaciones de la Psicologia a la Salud Mental.
m Eficacia de la intervencién y de los tratamientos.
s Estado de las politicas preventivas actuales.

SESIONES CLINICAS

= Duelo de separacion. Intervencion cognitivo-conductual.

u |ntervencién cognitivo-constructivista en un caso de enganche a la
pareja.

= Pérdida de seres queridos en la infancia: proceso de duelo en una
nina de 8 anos de edad.

m Evaluacion e intervencién psicolégica en la problemética del enfer-
mo de esclerosis multiple.

= Relaciones bi-direccionales entre ansiedad, estrés, conductas
desadaptativas y dolor crénico: estudio de casos.

= Grupo de alcohol afto 2000-2001 del Hospital Gémez Ulla.

m Abordaje cognitivo-conductual en un trastorno obsesivo compulsi-
vo.

» Psicoterapia de grupo en pacientes con trastorno de ansiedad.

u Hogares de acogida. Un modelo de Intervencién.

= Intervencion cognitivo-conductual en un caso de dependencia
afectiva-materna.

® GRUPOS DE TRABAJO

GRUPO DE TRABAJO INFANTO-JUVENIL

El objetivo general del grupo de trabajo Infanto-Juvenil es promocio-
nary contribuir a desarrollar la Psicologia Clinica infanto-juvenil en la

Comunidad de Madrid y esto tanto desde la perspectiva de los pro-
pios psicologos como desde el punto de vista de la calidad del servi-
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cio que éstos ofrecen a la poblacién. Para su mejor funcionamiento,
el grupo ha creado distintas comisiones que han centrado su trabajo
en la consecucion de objetivos especificos. Concretamente, se ha
creado una comisién para el estudio de las necesidades y problemas
de la poblacién infanto-juvenil, una comisién de formacién, una co-
misién de censo de recursos privados y otra de investigacién y docu-
mentacion.

El grupo de trabajo Infanto-Juvenil ha organizado durante el afio 2003
la Ml Jornada de Salud Mental Infanto-Juvenil que con el tema,
Psicopatologia y Familia, se celebré en el Colegio el 31 de mayo de
2003. La jornada fue evaluada muy positivamente por los asistentes.

El grupo se encuentra ya preparando la organizacién de la IV Jornada
de Salud Mental infanto — Juvenil, que teniendo muy en cuenta las
aportaciones y sugerencias de los asistentes a la lll Jornada continuara
desarrollando el tema de la violencia en otros ambitos: sociedad, es-
cuela,...

GRUPO DE NEUROPSICOLOGIA

El objetivo de este grupo de trabajo es la promocién y difusién de la
Neuropsicologia en los contextos profesional, cientifico y social.

En este sentido, el grupo se propuso en el afio pasado elaborar un
documento marco acerca de la profesionalizacion de la
Neuropsicologia, en el que se dieran a conocer los distintos aspectos
conceptuales y los ambitos de aplicacion de este area de la Psicolo-
gia. Para conseguirlo el grupo ha contado con la participacién de des-
tacados neuropsicélogos.

Esperamos que este documento pueda ser presentado en el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid durante el ano 2004 en un acto que
sera anunciado en la guia y para el que contamos con vuestra presen-
ciay apoyo. Aprovechando la presentacion de este documento mar-
co, se ha propuesto la celebracién de unas Jornadas de Neuropsicologia
Infantil, que tendrén lugar en la primavera de 2004.

GRUPO DE PSICOFARMACOLOGIA

El grupo de trabajo de Psicofarmacologia comenzé su andadura den-
tro de la seccion de Psicologia Clinica el 28 de enero de 2003 con la

Colegio Oficlal
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VOCALIAS Y SECCIONES

PROPUESTA DE INCLUSION DEL
PSICOLOGO EN LA ATENGION INTEGRAL
AL ENFERMO DE CANCER

GRUPO MADRILENO DE PSICOONCOLOGIA
COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID

Octubey de 2008

m Memoria de Actividades 2003

idea de crear un lugar de reflexidn sobre la actualidad y el futuro de la
Farmacologia y de la Psicologia Clinica .

Los objetivos fundamentales del grupo son los siguientes:

= Fomentar el conocimiento de la farmacologia en la practica clinica.

= Analizar la interaccién entre farmacos, terapia psicolégica y evolu-
cién clinica.

m Potenciar el acercamiento entre la préctica clinica y la investigacién
bésica en farmacologia.

La tarea principal en la que se ha centrado la actividad del grupo a lo
largo de 2003 ha sido la realizacion de una exhaustiva revisién biblio-
gréfica sobre el estado actual de la Psicofarmacologia en Espafa. En
un futuro préximo pretendemos facilitar la informacién recopilada al
resto de profesionales y organizar una Mesa Redonda centrada en la
relacién entre la practica de la Psicologfa Clinica y la Farmacolégica.

GRUPO DE PSICOONCOLOGIA

El objetivo general del grupo es fomentar y difundir la atencién a las
variables psicologicas en la prevencion y atencion del cancer y con
ello reivindicar la inclusién del psicologo en los equipos de oncologia.
Los objetivos especificos son los siguientes:

= Potenciar la proyeccidn publica del papel de la psicooncologia.

» Promover el reconocimiento e inclusion del psicélogo en las accio-
nes encaminadas a la prevencion primaria, secundaria y terciaria y al
tratamiento del enfermo oncolégico en los planes sanitarios de la
Comunidad de Madrid.

m Potenciar el desarrollo cientifico, técnico y profesional de la
psicooncologia.

= Fomentar la investigacién y la formacién en este ambito.

= Promover la cooperacién y el intercambio de informacién y expe-
riencia profesional entre los psicooncoélogos y otros colectivos rela-
cionados.

= Trabajar por la defensa y el ejercicio competente de la profesién.

Entre las principales acciones desarrolladas en el pasado 2003 se en-
cuentra la redaccién de un documento que incluye una “declaracion
de principios sobre los derechos del paciente oncolégico" y la realiza-
cién de un informe que avala con evidencias la necesidad de una




atencion integral en las enfermedades oncolégicas. Este informe, ti-
tulado “Propuesta de inclusion de los psicologos en la atencién inte-
gral al enfermo de cancer”, fue presentado y apoyado por la Junta
Directiva de la Seccién de Psicologia Clinica y por la Junta de Gobier-
no del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y enviado a los res-
ponsables de los Grupos de trabajo del Plan Oncolédgico de la Comu-
nidad de Madrid y del Plan Integral del Céncer, quienes valoraron
muy positivamente sus contenidos.

El plan de trabajo para el préximo afio incluye la elaboracién de un
documento sobre el Perfil del Psicooncélogo, la realizacion de inves-
tigaciones sobre los aspectos psicoldgicos del enfermo con cancer y
la organizacién de la | Jornada de Psicooncologia, para lo que se for-
maran diferentes comisiones de trabajo.

GRUPO DE IMAGEN PROFESIONAL

La Junta Directiva de la Seccién de Psicologfa Clinica esta interesada
en trabajar sobre la imagen profesional del psicdlogo con el objetivo
principal de conocer la opinién que tienen distintos sectores de la
poblacién madrilena sobre los psicélogos. Esta informacion considera-
mos que es esencial para poder decidir y seleccionar las actuaciones
mas adecuadas para lograr trasmitir un imagen “correcta” de la pro-
fesién en nuestra sociedad. El plan de trabajo que se ha elaborado
durante el afio 2003 tiene previsto realizar, en primer lugar, un estu-
dio de mercado sobre la imagen profesional que los psicdlogos tie-
nen en la sociedad madrilefia.

- Vocalia de Formacion

Durante el afio 2003 la Vocalia de Formacién continué coordinando el
disefio y desarrolio de las actividades formativas de otras Vocalias y
Secciones y también desarrollando otras actividades propias. Todo ello
con el objetivo de ofrecer a los colegiados posibilidades de formacién
y de actualizacion de conocimientos y competencias en areas espe-
cialmente novedosas.

CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL
SUPERIOR

Durante el afio 2003 el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el

Memoria de Actividades 2003 n
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Curso de Talento Vital

Trabajo autorizé al Colegio Oficial de Psicologos de Madrid para im-
partir y certificar la formacion de Nivel Superior de cinco cursos a
distancia en la Especialidad de Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.
Estos cursos tuvieron una duracién de 650 horas cada unoy alo largo
del pasado afio se pudieron llevar a cabo cuatro de ellos, con un total
de 310 alumnos. El programa basico que desarrollaron fue el siguien-
te:

m Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de tra-
bajo.

m Técnicas de prevencion de riesgos laborales.

m Otras actuaciones en materia de prevencién de riesgos laborales.

m Gestién de la prevencion de riesgos laborales.

m Técnicas afines.

= Ambito juridico de la prevencion.

s Especialidad: ergonomia y psicosociologia aplicada.

CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL
INTERMEDIO.

Durante el afo 2003 el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo autorizé al Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid para im-
partir y certificar la formacién de Nivel Intermedio, modalidad a dis-
tancia, de cinco cursos que se desarrollaron a lo largo de 2003, con
una duracién de 350 horas y un total de 1378 inscritos. El programa
basico que desarrollaron fue el siguiente:

= Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.

s Metodologfa de la prevencién I: Técnicas generales de analisis, eva-
luacién y control de riesgos.

m Riesgos relacionados con las condiciones de seguridad.

= Riesgos relacionados con el medioambiente de trabajo.

= Metodologia de la prevencion II: Técnicas especificas de segui-
miento y control de los riesgos.

= Metodologia de la prevencion Ill: Promocion de la prevencién.

= Organizacién y gestion de la prevencion.

CURSO DE TALENTO VITAL
Alo largo de 2003 se programaron dos ediciones del Curso de Talen-

to Vital debido a la alta demanda de solicitudes. El programa de dicho
curso fue el siguiente:

E Memoria de Actividades 2003
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La estructura psiquica.

Estrategias para el autoconocimiento y la evaluacién.

m Dificultades que nos impiden desarrollar nuestro talento vital y ser
mas eficaces.

® Formas adaptativas de interpretacién de los sucesos.

Los estados intermedios de conciencia.

El papel de las sugestiones y la visualizacion.

» Utilizacién de la imaginacion y las técnicas de visualizacion.

Anclajes y condicionamientos.

m Factores de fortalecimiento de la inmunidad psiquica.

» Claves para la salud emocional.

- Vocalia y Seccion de Psicologia Educativa

Los objetivos prioritarios del area de psicologia educativa durante el
ano 2003 fueron presentados y aprobados en la Asamblea General de
la Seccién. Concretamente, estos objetivos se han centrado en favo-
~ recer la formacién continuada, promover la participacién de los cole-
giados en debates técnicos, coordinarse con otras Vocalias y Seccio-
nes y potenciar las actividades de la propia Seccion. Para conseguir
estos objetivos se ha realizado un plan de formacién que ha sido
reconocido, a efecto de créditos, por la Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid, se han concedido becas de formacion para

los miembros de la Seccidn interesados en los cursos organizados por 7
la Vocalia y se ha renovado el convenio de colaboracion con la 4 <
Consejeria de Educacion para la formacion del profesorado. E;ergw'_’ré
2] Cur s de I'renab idaplstyonss Currwnbues
B i o, ) ) Beprogmrnlagia bef gntsh
La Junta Directiva de la Seccién, que cuenta en la actualidad con 146 S s s e DO sk
= he 4

inscritos, ha trabajado en el diseno de actividades y estrategias para
potenciar el crecimiento de la Seccidén y potenciar la participacién de
los afiliados, para ello se ha disefiado un plan de actividades y se ha
mejorado la comunicacién con los miembros de la Seccién a través
de envios postales y la actualizacion permanente de la pagina web.
Algunos resimenes de las actividades realizadas se han enviado a la
Revista de Psicologia Educativa para su posible publicacién, y otros se
han remitido directamente a los colegiados inscritos en la Seccién.

Parte de la actividad de la Vocalia y de la Seccion también ha estado
centrada en el estudio de las implicaciones que puede tener la im-
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plantacién y el desarrollo de Ley Orgéanica de Calidad de [a Educacién
(LOCE) en el ejercicio profesional de los psicélogos educativos. Se han
solicitado varias entrevistas con la Consejeria de Educacién para tratar
sobre las implicaciones de la LOCE en la orientacion, en el futuro de la
etapa 0-3 afios, y en las ratios profesional/alumno.

Al margen de estas actuaciones, se han mantenido las iniciadas en
afos anteriores, como la asesoria de la Vocalia y de la Seccién, la
participacion en la Coordinadora Estatal de Psicologia Educativa y la
presencia en foros en los que se debaten temas de interés para el
area, como la Ley de Calidad de la Educacién. También se ha mante-
nido la colaboracién con otras secciones para la realizacion de activi-
dades conjuntas.

El nimero de consultas relacionadas con el titulo de especializacién
didactica ha sido muy elevado por lo que, conjuntamente con el de-
partamento de documentacién, se ha elaborado un resumen infor-
mativo que ha sido publicado en la Guia del psicdlogo y en la pagina
web.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS
CURSO DE NEUROPSICOLOGIA INFANTIL

m Neurociencia y neuropsicologia infantil.

m Etiopatogenia del dafio cerebral infantil.

m Neurobiologia del desarrollo del sistema nervioso.

m Neuroplasticidad y signos neurolégicos mayores y menores.
m Evaluacién y prevencion neuropsicoldgica en la infancia .
s Neuropsicologfa de las cromosomopatias.

m Trastornos del desarrollo del sistema nervioso.

= Nifios de riesgo biolégico: endocrinopatias.

m Trastornos especfficos del aprendizaje.

= Trastornos del lenguaje.

= Trastorno hipercinético.

= Epilepsias infantiles.

m Neuropsicologia del autismo.

m Traumatismos craneo- encefalicos en la infancia.

a Neuropsicologia del Sindrome de Down.

m Nifios con bajo peso al nacer.

m Memoria de Actividades 2003
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m La atencidn a la diversidad.

m Las necesidades educativas especiales.

m Las adaptaciones curriculares.

m La programacién de aula como adaptacion curricular.
= Las adaptaciones curriculares individuales.

EXPERIENCIAS Componentes de la Mesa redonda sobre
“Alumnos con problemas de conducta:
m» Evaluacion de la creatividad en una muestra de alumnos universita- m Mplicaciones del psicélogo educativo”

rios mexicanos.
MESAS REDONDAS

= Alumnos con problemas de conducta: implicaciones del psicélogo
educativo.

CONFERENCIA

w Etica profesional e intrusismo en la practica de la psicologfa educa-

E Aspecto del Salon de Actos del Colegio
tiva.

- durante la Mesa Redonda

- Vocalia de Psicologia de la Intervencion Social

La Vocalia de Psicologia de la Intervencién Social del Colegio Oficial X1 et e Conterencias y oses R dos

aia de fa

do ta Yocails ¢e Ps

de Psicologos de Madrid ha continuado durante el afio 2003 colabo-
rando con distintos organismos oficiales en el disefio y desarrollo de
actividades formativas de interés para los colegiados.

IV oigainzss conty
7

Concretamente, la Vocalia ha trabajado con la Direccién General de
la Accién Social del Menor y la Familia en la programacién de la
segunda edicion del Curso de Especialista en Intervencién Social con
Infancia y Familia. Con este curso se pretende dar respuesta a la
demanda de formacion existente en este &mbito para actualizar y
profundizar en los distintos aspectos de la evaluacién y de la interven-
cién social.

La Vocalia también colaboré con el instituto de la Mujer en la organi-
zacion de un ciclo de Conferencias titulado “Reflexiones entorno a la
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Ciclo de conferencias “Envejecimiento y
emocion”

m Memoria de Actividades 2003

busqueda por la igualdad de género” y en la organizacién del il
Curso de Especialista en Intervencién Social con Mujeres. Estas activi-
dades, ademas de su incuestionable relevancia social, tienen también
gran importancia desde el punto de vista académico.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS

1l EDICION DEL CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION
SOCIAL CON MUJERES

s Desigualdad de género y bienestar social.

m La perspectiva de género en la planificacién y desarrollo de proyec-
tos de intervencién social.

m Las politicas de igualdad.

m Programas de intervencién social con mujeres.

Il EDICION DEL CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION
SOCIAL CON INFANCIA Y FAMILIA

= Dindmicas familiares e infancia. Marcos tedricos de referencia.
s Evaluacion de situaciones individuales, familiares y sociales.

= Programas de prevencion e intervencién con infancia y familia.
= Descripcion y evaluacion de contextos de proteccion.

= Técnicas de Intervencion.

CICLO DE CONFERENCIAS

Xl CICLO DE CONFERENCIAS Y MESAS REDONDAS DE LA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL Y CUAR-
TO ORGANIZADO CON LA SOCIEDAD ESPANOLA DE GERIATRIA
Y GERONTOLOGIA — ENVEJECIMIENTO Y EMOCION. 2004"

Conferencia inaugural: Emocion, envejecimiento activo y calidad de
vida.

Mesa redonda 1: Envejecimiento y emocion: situacién actual en Es-
pafia:

® La experiencia de envejecer: sentimientos mas frecuentes asocia-
dos a esta vivencia. La imagen social de la vejez.

m Trastornos psicoafectivos mas frecuentes en las personas mayores:
Aspectos epidemioldgicos y consideraciones practicas.




= Trastornos psicoafectivos mas frecuentes de los cuidadores de per-
sonas mayores dependientes: aspectos epidemioldgicos y conside-
raciones practicas.

Mesa redonda 2: Envejecimiento y trastornos emocionales: progra-
mas preventivos.

= Rompiendo distancias.

m La formacion del personal sociosanitario como programa de inter-
vencién: qué hacer y como hacerlo.

= Dificultades y obstaculos en el acceso de las personas mayores a los
servicios sociales y sanitarios. Superando barreras.

Mesa redonda 3: Envejecimiento y trastornos emocionales. Progra-
mas de intervencion.

m Tratamientos farmacoldgicos en personas mayores.

» Tratamientos no farmacoldgicos en personas mayores. Investiga-
cién longitudinal.

m Trastornos emocionales y malos tratos a personas mayores.

XI CICLO DE CONFERENCIAS DE LA VOCALIA DE PSICOLOGIA DE
LA INTERVENCION SOCIAL Y 1°© ORGANIZADO CON EL INSTITU-
TO DE LA MUJER

Conferencia inaugural: Reflexiones entorno a la blsqueda por la igual-
dad de género

= Mainstreaming de género una nueva estrategia para la gestién de
las politicas de igualdad.

m La violencia contra las Mujeres. Continuidades y rupturas.

= Transmision de estereotipos y valores.

= Mujeres y hombres en los medios de comunicacién.

JORNADAS

JORNADA SOBRE PREVENCION, DETECCION Y TRATAMIENTO DE
LA VIOLENCIA DE GENERO. Tuvo lugar el 24 de noviembre con
motivo del dfa Internacional contra la Violencia a la Mujer, y fue
organizada por el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid y la Revista
de Psicologia “Todos SOMOS".

Colegio Oficial
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XI Ciclo de Conterencias
de la Vocalia de Psicologia de
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Jornada sobre prevencidn, deteccién y
m tratamiento de la violencia de género
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Presentacion de la Jornada "Dia
Internacional de personas con
discapacidad”

e |

I Jornada del Colaglo Offcialda

Psicélogas de Madrid Eof dol

Dia Internaclonal de Personas cofi Disi 1

3 de diciembre de 2003

Conferencia Inaugural: Perspectiva psicolégica de la violencia contra las
mujeres. Aportaciones para la deteccién, prevencion y tratamiento.

Ponencia I: Medidas judiciales de proteccion a la victima. Ultimas
reformas legales.

Ponencia ll: Repercusidn de la salud fisica y psicolégica de los malos
tratos. Estrategias de intervencién.

Mesa Redonda:

m Las manipulaciones afectivas en las relaciones de pareja.

= Prevencion primaria: Creacidén de programas preventivos con ni-
fios/as, jovenes y adolescentes.

m Repercusiones en los menores victimas de la violencia de género.

I JORNADA DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS CON MOTI-
VO DEL DIA INTERNACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Tuvo lugar el 3 de diciembre con el siguiente programa:

= Principales aportaciones de la psicologia a las personas con
discapacidad.

= Enfoque de la psicologia en la rehabilitacion e integracién de las
personas con discapacidad.

= Aportaciones de la psicologia a la insercién laboral de las personas
con discapacidad.

= El modelo de apoyos y la rehabilitacién e integraciéon de las perso-
nas con discapacidad.

= El papel de la psicologia en el &rea de la discapacidad, dentro del
IMSERSO.

m Aportaciones de la psicologia social a la remocion de barreras socia-
les: las actitudes publicas.

= Actitudes de la poblacién general hacia las personas con discapacidad
en la Comunidad de Madrid.

u Programas de cambio de actitudes ante personas con discapacidad.

EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

m Educacién en sexualidad y afectividad en personas con esquizofrenia.

m Memoria de Actividades 2003
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- Vocalia y Seccion de Psicologia Juridica

Durante el afio 2003 la actividad de la Seccién ha estado especial-
mente centrada en incrementar las vias de comunicacién con los co-
legiados inscritos en la Seccion a través del envio periédico de un
boletin informativo que también tiene soporte informatico a través de
la pagina web del Colegio. En dicho boletin se reflejan las actividades
colegiales, asi como cualquier otra informacién relevante para el psi-
cblogo juridico.

Por otro lado, se ha establecido un convenio de colaboracion entre el
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y la Asociacién de Técnicos
de Instituciones Penitenciarias (A.T.I.P)

Por Gltimo hay que sefialar que en el dltimo cuatrimestre del afo
hemos centrado nuestro esfuerzo en la preparacién del | Congreso
de Psicologfa Juridica y Forense en Red, que se celebrard en Mayo de
2004.

El nimero de inscritos hasta diciembre de 2003 en la Seccién de

Psicologfa Juridica era de 145.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS
OCTUBRE 2003-JUNIO 2004

Como en afios anteriores, se han desarrollado actividades de caracter
formativo como mesas redondas y conferencias en las que se han DE
abordado temas como: el secreto profesional en el ambito juridico, la EXPERTO
intervencion con agresores sexuales, el perfil de los violadores en EN 5
PSICOLOGIA
JURIDICA

serie y la regulacion juridica de menores.

VI CURSO DE EXPERTO EN PSICOLOGIA JURIDICA.

o Olcial de P

macion tecnica y nractica

s Introduccién al derecho civil, penal y laboral. ingidia o los interesadics en rabajar
., . an el amblto de lu Psicologio Jurdico

m Intervencion con menores infractores.

= Evaluacion e intervencién en los Juzgados de Menores. coosinonils

s Evaluacion e intervencion en los Juzgados de Familia.

m Evaluacion e intervencién en Procesos Penales (Clinica Médico-
Forense).

m Evaluacién e intervencién en los Juzgados de Vigilancia Penitenciaria. %m

= El Psicologo en Instituciones Penitenciarias. A il
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= Intervencion psicolégica con victimas.

= Ef Psicdlogo en la Organizacion Militar.

m El Psicologo en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

El jurado y el testimonio.

m El Psicélogo en el ambito privado.

m Procedimientos de adopcion internacional.

m Procedimientos de resolucién alternativa de conflictos: la media-
cion.

MESAS REDONDAS

m Presente y futuro de la Psicologia Forense en la Comunidad de
Madrid.

= Intervencion psicolégica en prisiones.

m Limites del secreto profesional en el ambito juridico.

= Sociedad, justicia y tratamiento.

CONFERENCIA

u El perfil de los violadores en serie: una técnica de ayuda a la inves-
tigacion policial.

- Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

_\
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Los esfuerzos de la Vocalia durante el afio 2003 se han dirigido funda-
mentalmente a continuar con la tarea formativa y divulgativa sobre la
actividad del psicélogo en el ambito del trabajo, emprendida en el
afio 2001. El resultado ha sido la organizacién de cursos superiores
de formacion y la organizacion de jornadas internacionales sobre te-
mas de gran actualidad. En el afio 2003 tuvo lugar la 12 Jornada Inter-
nacional de Coaching, que buscaba contar con la aportacién de gran-
des profesionales, tanto nacionales como extranjeros, sobre las ulti-
mas novedades en coaching. De esta forma se consiguié vincular la
imagen del Psicologo del Trabajo con la vanguardia de temas de gran
trascendencia y actualidad. En este afio también se ha planificado y
organizado la 1#Jornada Internacional de Innovacién en Formacion y
Desarrollo.

De igual modo, se ha procurado profundizar en las relaciones con
Aedipe, principal entidad representativa de la formacién en Recursos




Humanos en Espana. Se ha continuado también la relacion con la
EAWOP y se ha mantenido la presencia del Colegio en el Salon Capi-
tal Humano, que es un punto de encuentro para los profesionales del
area del trabajo y donde se pretende seguir promocionando la labory
la imagen de la Psicologia del Trabajo en el mundo de los Recursos
Humanos.

B ACTIVIDADES FORMATIVAS

VIII EDICION DEL CURSO SUPERIOR DE GESTION Y DESA-
RROLLO DE RECURSOS HUMANOS

Este curso, que comenzé a finales de enero del 2003, tuvo un
total de 20 inscritos y fue organizado por el Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid y la Asociacion Espaiola de Direccion de
Personal-Centro AEDIPE . Pretendia, por una parte, proporcionar
una vision general e integral de todas las areas que configuran una
Direccién de Recursos Humanos y por otra capacitar a los partici-
pantes con técnicas y habilidades bésicas en el manejo de situa-
ciones con personas que les posibiliten el desarrollo de habilidades
profesionales para gestionar eficazmente y con sentido de la cali-
dad los Recursos Humanos.

m Conferencia inaugural: La funcién de un director de recursos huma-
nos.

s Como dirigir estratégicamente los recursos humanos.

m Cémo llevar a cabo la planificacidn estratégica e integral de los
recursos humanos.

= Cémo gestionar los recursos humanos por competencias.

m Como describir y valorar los puestos de trabajo.

m Coémo seleccionar e incorporar los recursos humanos.

= Cémo gestionar la formacion y el desarrollo de los recursos huma-
nos.

m Coémo gestionar las relaciones laborales y la negociacién colecti-
va.

= Coémo fijar los objetivos/valorar los resultados.

u Coémo establecer politicas retributivas y de compensacion.

m Coémo gestionar la prevencién de riesgos laborales.

= Como implantar la comunicacién y el marketing interno.

n Conferencia de clausura: Perspectiva del puesto de director de
recursos humanos.

Colegio Oficial
de|Psicélogos
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CURSO SUPERIOR EN TECNICA Y GESTION DE LA
FORMACION

Este curso fue organizado por el Colegio Oficial de Psicélogos
deMadrid y la Asociacién Espaiola de Direccion de Personal- Centro
AEDIPE. Comenzo en febrero del 2003 y tuvo un total de 17 inscri-
tos. Su objetivo fundamental iba encaminado a desarrollar las com-
petencias de los profesionales de la formacién en dos vertientes:
actuacion como técnicos: dominio de las herramientas y
metodologias del ciclo de formacién y actuacion como gestores:
capacitacion para tomar decisiones en estrategias de formacion, pre-
supuestos y gestion.

m La formacién en la estrategia de los RRHH y de la organizacién.
m Coémo enfocar y realizar el analisis de necesidades de formacion.
m Como elaborar el plan de formacion.

m Como diseAar acciones formativas adecuadas a los objetivos.

= Coachingy mentoring.

a Como presupuestar y gestionar el plan de formacion.

= Coémo evaluar la formacion.

= Tecnologia del rendimiento humano.

= Claves de la consultorfa de formacioén.

= Nuevas tecnologias en formacion.

= Mas all4 de la formacion: organizaciones que aprenden.

I JORNADA INTERNACIONAL SOBRE COACHING

m ¢Desarrollar o entrenar coaches? Experiencias desde el Reino Uni-
do. D. Eric Parsloe. Director de la Oxford School of Coaching&
Mentoring.

m Experiencias de Coaching en Francia. D. Vicent Joseph. Director de
Proyectos. MOA Group BPI.

m Impacto del Coaching en nuestra cultura. D. José Luis Menéndez.
Socio Director de OLACoach.

m Del Coaching deportivo al Coaching empresarial. D. José Maria
Buceta. Exseleccionador nacional de baloncesto femenino. Profesor
de fa UNED.

m Coaching y Liderazgo. D. José Ramoén Fernandez Naves. Director
de |+D+I de Soluciona.

= Cémo integrar el Coaching en la Estrategia de Recursos Humanos.
D. Vicente Garnero. Director General de RRHH de TPl Paginas
Amarillas.
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= Como gestionar el conocimiento desde un modelo de Coaching &
Mentoring. D. Francisco Javier Cantera. Director Técnico Aedipe-
Centro.

CHARLAS coLoOQuiO

= Un nuevo modelo de gestién de RR.HH.
m Conciliacién vida familiar y vida laboral

EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO

= Validacion de una prueba de aprendizaje en un curso de formacidn
ocupacional.

- Vocalia de Psicologia del Trafico y de la Seguridad Vial

Durante el ano 2003 la Vocalia del Trafico y de la Seguridad Vial del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha continuado colaborando
con la Jefatura Provincial de Tréfico, haciendo concretamente un se-
guimiento de la base de datos de psicélogos en Centros de Recono-
cimiento de Conductores y dando traslado de las denuncias de usua-
rios de los servicios de los Centros. También ha colaborado con la
Direccién General de Tréfico, representando al Colegio Estatal en la
Comisién Central Dictaminadora y con la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid, dando también traslado de las denuncias reci-
bidas contra los Centros de Reconocimiento de Conductores.

La Vocalia del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid, como parte
integrante de la Coordinadora Estatal de Psicologia del Trafico y de la
Seguridad Vial, ha participado en todas sus reuniones y trabajado en
los siguientes temas:

= Curso de formacién a distancia para psicélogos de los Centros de
evaluacién de aptitudes psicofisicas.

= Seguimiento del borrador normativo sobre rehabilitacién de con-
ductores.

= Modificacion del protocolo de intervencion psicolégica en los in-
formes de evaluacién de conductores.

También ha participado en los siguientes encuentros profesionales:
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VOCALIAS Y SECCIONES

= | Jornada sobre PREVENCION SOCIAL organizadas por Proteccion
Civil y celebrada en Madrid en el mes de mayo.

m Il Jornadas de Reflexion de AUDI, organizadas por el INTRAS so-
bre el tema “EDUCACION Y FORMACION VIAL". Participacion
en el Focus group sobre “Formacién Vial”.

Otra importante actividad de la Vocalfa durante el aiio 2003 ha estado
centrada en colaborar con distintos medios de comunicacién en la
realizacion de programas de television, reportajes periodisticos y pro-
gramas de radio relacionados con el tréfico, la seguridad vial y la te-
nencia de armas.

La Vocalia ha mantenido a lo largo del afio 2003 su servicio de aseso-
ramiento a los colegiados, servicio que ha estado atendido
telefénicamente por la colegiada D Pilar Bravo Fernandez y personal-
mente en la sede del COP por el responsable de la Vocalia.
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- Comision Deontologica
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Durante el afio 2003 la actividad de la Comisién Deontolégica se ha
centrado en los siguientes aspectos:

m Estudio de las denuncias entrantes.

= Respuesta a las consultas realizadas a esta Comisién y emisién de
dictdmenes.

m Andlisis de todos los casos que a lo largo de la historia del funciona-
miento de la Comsién se han tramitado en Madrid.

= Elaboracion del Reglamento de Funcionamiento de la Comision

En cuanto al estudio e instruccién de expedientes, durante el afo
2003 la Comisién Deontoldgica ha estudiado 22 expedientes. Supo-
ne un incremento de casi el doble respecto a los casos tramitados el
afio anterior. Entre los aspectos mas denunciados se encuentran aquelios
que hacen referencia a la mala elaboracién de informes y a conclusio-
nes infundadas sobre todo en los casos de parte.

Se ha continuado analizando la informacién de todos los expedientes
desde 1987 de cara a la creacién de jurisprudencia interna y partici-
pando en la Comisién Deontologica Estatal. Se ha asistido a los Plenos
de la Comisién Deontoldgica Estatal y se ha colaborado en iniciativas
de divulgacién. Concretamente, en el mes de abril se particip6 en las
I Jornadas de Deontologia profesional del Colegio de Psicélogos de
Extremadura (Caceres); en Octubre se participd en el Congreso de
Ensehanza de la Psicologia (Valencia) en una mesa redonda dedicada
a la ensefanza de los aspectos éticos en los planes de estudio de
psicologia.

En sintesis y sin menoscabo de la tarea instructora y de las competen-
cias que tiene asignada la Comision Deontoldgica ha continuado asen-
tando durante el afio 2003 las condiciones adecuadas para fortalecer
las tareas divulgativas y de difusién de la Deontologia Profesional.

- Comision de Recursos

En la pasada Junta General Ordinaria del Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid se eligi6 a D. Antonio Garcia Moreno como miembro
de la Comision de Recursos, en sustitucion de D. Javier Iraeta. Poste-

H Memoria de Actividades 2003



Cologle Oficlal

de|Psicélogos
da Madrid

riormente, la Comision de Recursos eligi6é a D. Antonio Garcia More-
no como nuevo Secretario de dicha Comision.

Las funciones de la Comisién de Recursos estan establecidas en el
Titulo VII de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid en los articulos 110, 111 y 112. Resumidamente, su funcién
principal es resolver los recursos que los colegiados y los ciudadanos
puedan interponer contra resoluciones de la Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Durante el afio 2003 se recibieron seis recursos contra resoluciones
de la Junta de Gobierno, dos de ellos ya han sido resueltos y el resto
se encuentran en fase de tramitacion.

- Comision Regidora del TIP-Al

La Comision Regidora del TIP-Al, segln lo establecido en el Conve-
nio firmado entre el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y el
instituto del Menor y la Familia de la Comunidad de Madrid (IMMF),
ha mantenido reuniones trimestrales durante el afio 2003. La Comi-
sion ha contado, en todas sus reuniones, con la participacién activa de
las dos representantes de los psicdlogos adscritos al TIP-Al.

La actividad de la Comisidn en estas reuniones se ha concretado en:

m Seguimiento del funcionamiento del TIP-Al.

® Propuestas de mejora en los procedimientos establecidos.

m Gestidn de las quejas y demandas formuladas por los usuarios en
relacién a la actividad de algin profesional.

= Promocién de propuestas de formacién adecuadas para la interven-
cion en el &rea de adopciones.

m Incorporacion de las propuestas de los miembros integrantes del
turno.

Memoria de Actividades 2003






Colegio Oficial

Psicolouaos
gao
de Madrid

Servicios
Colegiales




SERVICIOS COLEGIALES
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PARA REALIZAR CONSULTAS SOLO TIENE QUE SELECCIONAR ET APARTADO 5OBREEL |
QUE DESEA BUSCAR:

—

a

B ACCESO GRATUITO A LA RED DE INTERNET

El servicio gratuito de acceso a internet tiene como objetivo dotar a
los profesionales colegiados de un acceso a red informatica multimedia
y de unos servicios de comunicaciones que contribuyan a la calidad,
eficacia, eficiencia en el desarrollo de sus actividades.

La introduccion de estas tecnologias de la informacion y las comuni-
caciones en nuestra organizacion esta canalizada a través de nuestro
sitio web: www.copmadrid.org

El nimero de colegiados actualmente dados de alta en este servicio
es de 2281.

Asimismo, el nimero de visitantes a las paginas web del Colegio ha
experimentado un notable incremento, segun se puede observar en
el cuadro siguiente:

VISITAS USUARIOS
2001 18.584 5075
2002 29.612 6980
2003 40.600 9200

® SERVICIO DE ASESORAMIENTO SOBRE INTERNET

Todos los colegiados usuarios de Internet han podido utilizar el servi-
cio gratuito de la Asesoria, tanto para ampliar sus conocimientos como
para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, implantar el
acceso a Internet, etc. Este servicio ha recibido una media de 320
consultas mensuales.

NUEVAS TECNOLOGIAS

A lo largo del aflo 2003 ha continuado el CAPI (centro de acceso
publico a internet). Este centro esta compuesto por 10 ordenadores
donde los colegiados han podido familiarizarse con herramientas
basicas: correo electronico, foros de discusion, comunidades virtuales
y navegacion.
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También se ha potenciado activamente, desde esta nueva estructura

del Colegio, el servicio de publicacién online. Jry—

s Servicio de publicacion BOE y BOCM que ha recibido méas de
3.000 visitas.

m Guia de Recursos en Psicologia online que ha recibido mas de
8.000 consultas.

u La Guia del Psicélogo que esta disponible en Internet desde la
pagina principal www.copmadrid.org. Este servicio hace posible
que los colegiados puedan consultar la Guia del Psicélogo con
varios dias de antelacién a su recepcién en el domicilio.

- Asesoria y correduria de seguros

El Colegio tiene firmado un acuerdo de asesoramiento con la corre- DY < '
duria de seguros Broker's 88 para que coordine y busque los mejores ¥ b ro k €r s 8 8

. Correduria Oficial del Colegio de Psicdlogos

productos del mercado tanto para el Colegio como para los colegia-
dos. Hasta el momento los acuerdos existentes son: Plan de Protec-
cién personal y familiar para el psicélogo (Responsabilidad Civil, Se-
guro de Vida, Accidentes de Trabajo, Enfermedad y Baja Laboral Tran-
sitoria), Asistencia Sanitaria, Plan de Pensiones (Winterthur) y Seguro
de Automéviles y Hogar y Gabinete (Zurich).

Broker's 88 ha dispuesto un equipo de personas especializadas en el
colectivo de psicélogos para atender a todos los colegiados, tanto
telefénica como personalmente en sus oficinas o en la propia sede
del Colegio.

- Asesoria juridica

El servicio de asesoria juridica del Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid atiende las consultas de los colegiados sobre los aspectos le-
gales y juridicos relacionados con el ejercicio de la profesion. Este
servicio se ofrece telefénicamente y también a través de entrevistas
personales en la sede del Colegio. A lo largo del pasado afo 2003 se
recibieron veinticinco llamadas por semana de media, lo que supone
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ASESORAMIENTO A LOS COLEGIADOS

2000 2001 2002 2003

Llamadas telefénicas personales . .. .....c..ooviiinnvn . 928 936 966 1.400
Cartas ........ e o BT ST IR-SER R SN T 259 276 284 296
BtV istas s e R evits s e Folamslat it Al Rt lrs i 405 416 422 439
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una media anual de 1.400 llamadas, y se concertaron aproximada-
mente 439 entrevistas personales a lo largo de todo el afo.

Las consultas mas frecuentes, como en anos anteriores, trataron so-
bre los requisitos necesarios para el inicio de la actividad profesional
bien sea por cuenta propia o por cuenta ajena. En este Gltimo caso, se
asesoro sobre las distintas posibilidades de contratacion, la retribucién
adecuada, etc.. Durante el afio 2003 también se atendié un elevado
numero de consultas relacionadas con el proceso de homologacién
del Titulo de Psicologo Especialista en Psicologfa Clinica.

En menor proporcién las consultas versaron sobre problemas concre-
tos que surgen en el desarrollo de la actividad profesional (alquileres
del local, propiedad horizontal, publicidad, nombre del gabinete o
centro, concursos y oposiciones, problema de relacién con clientes,
impago de honorarios, orientacion sobre posibles reclamaciones en
contratos laborales o de arrendamiento de servicios profesionales, etc.).

El servicio de asesoria juridica del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid atiende también las consultas de la Junta de Gobierno, elabora
informes sobre toda normativa legal que afecte a la profesion e inter-
pone recursos, cuando la Junta de Gobierno asf lo decide, contra reso-
luciones de la Administracion Pablica o contra quienes ejercen la pro-
fesién sin ser Licenciados en Psicologfa o no estan colegiados. Asume,
en definitiva, la defensa de los intereses del Colegio, que no son otros
que los intereses de los colegiados ante Juzgados o Tribunales.

A nivel interno también se presta asesoramiento a la Seccién Psicolo-
gfa Juridica, a los Grupos de Trabajo del Colegio y a la Comision
Deontolégica. Durante el afo 2003 se tramitaron treinta asuntos
deontoldgicos, la mayoria de los cuales se refieren a la emisién de
informes de parte en procesos de separacion sobre la custodia de los
hijos. En dichos informes se extraen conclusiones sobre la otra parte
sin haber tenido entrevista personal, vulnerando asi los articulos 6,
15, 12 y 48 del Cédigo del Psicélogo.
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- Ayudas a la participacion profesional

Este servicio tiene como objetivo fomentar la participacion de los
colegiados en actividades diversas de relevancia para la profesion,
como cursos, jornadas, congresos, etc.

ACTIVIDADES CUANTIA
2002 5 600 €
2003 13 2.648 €

A lo largo del pasado afio se solicitaron ayudas para trece actividades
por un valor total préximo a los 2.648 euros.

- Becas para actividades formativas

A través de los diferentes convenios con instituciones publicas y enti-
dades privadas que organizan masters, cursos, congresos y jornadas,
los colegiados de Madrid pudieron acceder tanto a becas como a
precios especiales de inscripcion durante al afio 2003 por un importe
cercano a 40.000 euros.

ANO N.° BECAS ACTIVIDADES IMPORTE TOTAL

2003 116 71 38..646 €

- Servicio de documentacion - Biblioteca

El Servicio de Biblioteca y Documentacion tiene como objetivo apo-
yar el desarrollo profesional de los psicélogos colegiados poniendo a
su alcance la informacién cientifica y técnica de interés para nuestro
colectivo. Este objetivo se materializa a través de las distintas activida-
des y servicios que se ofrecen a los colegiados y en las colaboraciones
con otros departamentos, vocalias, secciones y grupos de trabajo exis-
tentes.

Nuestro objetivo general es mejorar tanto los servicios como las co-
lecciones existentes en el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid.
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Un patrimonio que acreciente su valor de forma constante, que se
adapte a las necesidades reales de los colegiados y sea un instrumen-
to al servicio de la innovacién y la calidad de las actuaciones profesio-

nales de los colegiados.

Como se manifiesta en el articulo 18, de nuestro Codigo Deontolégico
“Sin perjuicio de la legitima diversidad de teorfas, escuelas y méto-
dos, el/la Psicdlogo/a no utilizara medios o procedimientos que no se
hallen suficientemente contrastados, dentro de los limites del conoci-
miento cientifico vigente" es requisito imprescindible que los cole-
giados conozcan la eficacia y efectividad de las técnicas y métodos
utilizados en sus intervenciones y que se mantengan al dia de las
novedades y avances que se producen en el abordaje de los fendme-

nos psicoldgicos.

El Servicio de Biblioteca y Documentacion desarrolla un conjunto de
actividades y servicios para cubrir las distintas necesidades informati-
vas de los colegiados. Un completo sistema de informacién bibliogra-
fica y profesional que recopila y selecciona publicaciones, elabora
bases de datos documentales y difunde sus contenidos a través de

servicios bibliograficos y publicaciones.

Entre los resultados mas favorables obtenidos durante el afio 2003,

destacamos las siguientes:

= Consolidacion de la edicion en Internet de PSICODOC, la base de
datos bibliografica especializada en Psicologia, en Internet, http://

psicodoc.idbaratz.com, para particulares e instituciones.

= Con respecto al afio 2002, se han multiplicado por 6 el nimero de
consultas (59.741), y por cuatro el nimero de referencias comple-
tas visualizadas (110.850).

= Actualizacién de las referencias bibliograficas de PSICODOC. Se ha
duplicado el nimero de referencias en PSICODOC, consiguiendo

una mayor actualizacién en sus contenidos.
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= Ampliacién del nimero de referencias bibliograficas con enlaces al
texto completo. Se han duplicado las del afio pasado y en la actua-
lidad, son ya 3.982 referencias con enlaces a los textos completos.
La apuesta por este desarrollo en PSICODOC, gue se inicié en el

2002, se estd viendo plenamente recompensada.

Consolidacion de la comercializacién de PSICODOC entre las uni-

versidades y centros especializados que nos han permitido obtener

un incremento del 34% sobre los ingresos previstos.

® Enla modalidad de suscripcidn, se han realizado un promedio men-
sual de 2.821 consultas, que supone un incremento de 3,5 veces
las consultas del afo 2002, y se han visualizado 6.374, que supo-
nen un incremento de 3 veces los documentos visualizados en el
ano 2002.

m Para instituciones se edita también en soporte cd-rom y cuenta ya
con mas de 40 entidades suscritas, practicamente la totalidad de
facultades de Psicologia en Espafa, algunos colegios profesionales

y universidades de México, Chile y Brasil.

m Por primera vez, los colegiados disponen de dos ordenadores para
efectuar las consultas en los fondos bibliograficos de la Biblioteca.
Ademas, 165 colegiados han consultado gratuitamente PSICODOC

en nuestras instalaciones.

= Por primera vez, los colegiados disponen de una fotocopiadora a su
disposicién con pago automatico, que ha sido muy utilizada. Habia
sido una de las peticiones mas frecuentes de los colegiados y ha
demostrado responder plenamente a las necesidades de los cole-
giados. Un 60% de las fotocopias que se encargaban al personal
son ahora satisfechas de forma mas inmediata y econdmica a través

de la fotocopiadora monedero.

m Se ha incrementado en un 20% el préstamo de libros, y el 10% el
numero de colegiados que lo utilizan.

Colepio Oficlal
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= Se ha duplicado por dos el niimero de accesos realizados al servicio
de legislacién online, por el cual se publican en la web del Colegio
los textos publicados en los boletines oficiales. El servicio http://
www.copmadrid.org/boe/boe.asp ha tenido 11.677 visitas en el
2003.

= Se han elaborado documentos para informar mejor a los colegiados
sobre ciertos aspectos de la profesién que han resultado ser muy
atiles:
- Psicologo interno Residente
- Empleo Publico Plazas para Psicologos
- Preguntas maés frecuentes sobre el CAP o Titulo de Especializa-
cién Didactica

= Se ha incrementado mas de un 25% el nimero de convenios con
entidades para ofrecer a los colegiados 134 becas por las que han
podido asistir a 71 actividades de forma gratuita o semigratuita. El
valor econémico de estos acuerdos asciende a 41.625 euros
(6.925.817 ptas)

En el resto de actividades y servicios, se mantienen los niveles de
actividad habituales. En algin caso, en que podrian interpretarse des-
censos significativos, como en la reprografia o busquedas bibliografi-
cas, son causados por cambios en el registro de los servicios, es decir,
de ser servicios encargados al personal de la Biblioteca, a ser autoser-
vicios, es decir, realizados por los propios colegiados, y por tanto no
se disponen de datos equivalentes.

Respecto al perfil de intereses manifestado por los colegiados encon-

tramos las siguientes preferencias:

= En cuanto a los temas: clinicos, educativos y sociales

» En cuanto al tipo de obras: muy especializado

= Encuanto a la fecha de publicacién: muy recientes, el mayor indice
de consulta se produce con las publicaciones del afo 2001, 2002 y
2003.
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VOLUMEN DE ACTIVIDAD ANUAL

ol e i 2002 . | 03
1.953 obras 1.969 obras

Adquisicién y catalogacion

Préstamos 2.709 préstamos 3267 préstamos
475 colegiados 520 colegiados

Busquedas Bibliograficas 725 busquedas 83 encargadas

Autoservicio 7.707 autoservicio

Reprografia 23.830 7.780 encargadas

13.741 autoservicio
Guia del Psicélogo

Cursos externos 699 719
Congresos agenda 85 86
Anuncios colegiados 264 275
Convenios becas 54 71 actividades (134 becas)
41.625 euros (6.925.817 ptas)
PSICODOC 3.707 referencias bibliogréficas 6.000 referencias bibliogréficas
56.158 registros en total 61.739 registros en total
Legislacién 1250 boletines revisados 1143 boletines revisados
908 disposiciones seleccionadas 768 disposiciones seleccionadas

- Formacion

El objetivo del departamento es facilitar a los colegiados el aprendiza-
je y/o el perfeccionamiento de habilidades profesionales, que
incrementen su nivel de competitividad y la calidad de sus interven-
ciones.

Para ello, hemos trabajado en colaboracién con otras instituciones,
asociaciones, entidades y empresas, que finalmente han dado una
mayor validez a los cursos ofertados.

Seguimos trabajando en la mejora de la calidad, aumentando la pre-
sentacion de nuestras acciones formativas ante la Administracion para
conseguir el reconocimiento administrativo.

Hemos organizado Jornadas, encuentros de trabajo que nos han per-
mitido poner en comln y en discusion critica diferentes realidades,
con el objetivo de conseguir una mejora continua de nuestros cono-
cimientos y de dar a conocer nuestra disciplina al resto de la sociedad.

m Centro de acceso publico a internet
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Presentacion del libro
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Presentacion del libro “Psicologia
Psicoanalitica: un enfoque vincular"”

m ACTIVIDADES GENERALES DE FORMACION
PRESENTACION DE LIBROS

m Cuaderno de Terapia Cognitivo-conductual. Estrategias cognitivas
para sentirse bien.

m Intervencién emocional en cuidados paliativos. Modelos y Protoco-
los.

= Las Ensefanzas del Caballero de la Armadura Oxidada.

m El arte de relacionarse.

» Agresor Sexual. Casos reales. Riesgo de Reincidencia.

m Los poderes del poder humano.

m Psicologia Psicoanalitica: un efoque vincular.

PRESENTACION DE TEST

m Apercepcién Tematica LEA 12 (laminas de evaluacién de personali-
dad para adolescentes).

OTRAS COLABORACIONES

m |12 Jornada Agustin Lafourcade: El mundo de las emociones.
Conferencia: Emocion y Memoria de trabajo.
Mesa Redonda: Salud y Emocién.
Conferencia: Mecanismos de regulacién emocional.
Mesa Redonda: Ambiente humano integracién emocional en la
empresa.

B AREA DE DESARROLLO
Durante El afno 2003 se han llevado a cabo diferentes acciones:
SUBVENCIONES

= SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA E INNOVA-
CION TECNOLOGICA, para la creacién de centros de acceso pU-
blico a Internet.
Actividades subvencionada:
- Centro de Acceso Publico a Internet por el que han pasado una
media de 120 personas al mes
- Cursos gratuitos de Internet Basico.
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= SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, por la que se
convocan ayudas para la realizacién de actividades de formacion
permanente del profesorado, dirigidas a asociaciones e institucio-
nes sin dnimo de lucro que tengan firmado Convenio de colabora-
cién con la Comunidad de Madrid en materia de formacién del
profesorado
Actividades subvencionada :
- "Curso de Neuropsicologfa Infantil”

RECONOCIMIENTO DE INTERES CIENTIFICO-SANITARIO
PARA ACTIVIDADES DE FORMACION

Las siguientes actividades han sido reconocidas de Interés Sanitario
por la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid:

m Xl Ciclo de Conferencias y Mesas Redondas de la vocalia de Inter-
vencién Social y cuarto organizado con la Sociedad Espafiola de
Geriatria y Gerontologia. 2003: Envejecimiento y emocién.

m | Jornada sobre prevencién, deteccion y tratamiento de la volencia
de género.

= | Jornada de Salud Mental.

Las siguientes actividades han sido reconocidas de interés Sanitario
por el Ministerio de Sanidad y Consumo:

= XII Ciclo de Conferencias y Mesas Redondas de la vocalia de Inter-
vencién Social y cuarto organizado con la Sociedad Espafola de
Geriatrfa y Gerontologia: Envejecimiento y emocion.

= | Jornada sobre prevencién, deteccion y tratamiento de la violencia
de género.

» | Jornada de Salud Mental.

ACREDITACION DE CURSOS

Han sido acreditadas por la comisién de Formacion Continuada de las
Profesiones Sanitarias de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad
de Madrid, los siguientes cursos:

m Psicologia de Emergencia, con 2,8 créditos.

= Asistencia en unidades de duelo en tanatorio, con 3,5 créditos

m Psico-oncologia aplicada, con 10.1 créditos

» VIl Curso de Postgrado de Psicologia de Urgencia y Emergencia,
con 6.4 créditos.
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= |l Curso de Especialista en Psicologia de Urgencia, Emergencia y
Catéstrofes, con 18.5 créditos.

B DATOS GENERALES
Alo largo del ano 2003 se han organizado un total de 114 actividades

de formacion, que han supuesto 1.989 horas lectivas. El niimero de
inscritos ha ascendido a 2.654.

- Guia de Recursos de Psicologia
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La Guia de Recursos es una base de datos con caracter publico cuya
principal funcién es la de facilitar, de una forma agil y eficaz, la
identificacion y localizacién de los psicologos inscritos, a aquellos pro-
fesionales, instituciones y particulares que soliciten asesoramiento e
intervencion en cualquiera de las distintas dreas de especializacion
de la Psicologia.

El plazo de inscripcién esta abierto (sin fecha de cierre) a todos los
colegiados y su actualizacion en Internet se realiza cada tres meses.

Las consultas realizadas telefénicamente o en persona han tenido un
ligero incremento durante el afo 2003, realizdndose un total de 488
consultas (frente a las 454 del ano 2002).

El ndmero de colegiados inscritos en la Guia de Recursos ascendio en
20033 2.017.

Los datos incluidos en las fichas estan organizados en 4 &reas princi-
pales. Estas areas son:

m Datos personales: incluye apellidos y nombre.

= Datos profesionales: incluye especialidad, orientacion y edades de
intervencion.

m Centro de referencia: centro de trabajo o contacto.

m Codigo postal: incluye codigo, localidad y provincia.

Los apartados de especialidad, orientacion y edades de intervencion
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constan de un nimero limitado de opciones, que se muestran en la

siguiente tabla:

ESPECIALIDAD ORIENTACION EDAD

Clinica Anélisis Transaccional Nifios

Deporte Ecléctico Adolescentes
Educativa Mod. Cognitivos Adultos
Juridica Conductuales Tercera Edad
Metodologia Mod. Fenomenolégico | Todas

Militar Existenciales I-Niﬁgy__

Modificacion de
Conducta

Organizacional Adolescentes

Procesos Basicos

Orientacién Psicoanalitica
Ortodoxa

Orientacion Sistémica

Psicobiologfa

Psicometria

Psic. de Inspiracion
Humanista

Psic. de Inspiracion
Psicoanalitica

La Guifa de Recursos de Psicologia, puede ser consultada en Internet
en el servicio de Informacién Web del Colegio Oficial de Psic6logos
de Madrid:

http://www.cop.es/delegaci/madrid/

de|Psicélogos
de Madrid

profesional

Programa de promocion de la colegiacion y de lucha contra el intrusismo

Como en afios anteriores, durante el 2003 se desarrollaron diversas
actividades para evitar que quienes no son psicologos se presenten
como tales, y para informar a los psicélogos no colegiados de la exis-
tencia de la Ley 43/1979, de 31 de diciembre que hace obligatoria la
colegiacion para el ejercicio profesional de la Psicologfa. Con estas
actividades se consigue un doble objetivo, por una parte, garantizar
una calidad minima en los servicios psicolégicos ofertados en el merca-
do, y por otra, defender los intereses profesionales de los psicologos.
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SERVICIOS COLEGIALES

Actualmente hay varios procesos abiertos sobre posibles casos de
intrusismo, gracias en gran medida, a la colaboracién de muchos co-
legiados preocupados por el buen ejercicio de la profesion.

Asimismo, se esta prestando especial atencién a la publicidad que
sobre psicologia, se presenta en Internet, en prensa escrita y en pu-
blicidad «callejera». Con ello se pretende garantizar que la informa-
cién que este medio ofrece sea adecuada y cumpla los minimos im-
prescindibles para que nuestra profesion no se vea perjudicada, ni sea
confundida con otras areas de dudosa profesionalidad.

- Servicio de orientacion laboral y Bolsa de Empleo

Curricula disponibles

RecursosHumanos ......... 254
Intervéncién Social . ........ 326
Clinica .................. 854
Educativa ................ 243
Seguridad Vial. . . .......... 49
@trase® TREE L s e 308
TOTAL .......ccvnunun 2034

*Emergencias, Juridica, Drogodependencias, Traduccién, For-
macién, Neuropsicologia, Comunicacion, Deporte, Aero-

nautica, etc.
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Alolargo de todo el 2003 se han ido desarro-
llando los objetivos planteados al principio del
ejercicio. Fundamentalmente la mejora de la
calidad en las tutorias de orientacién y en los
procesos de intermediacién laboral a través
del envio de curriculos ajustados a las deman-
das de las empresas. Se ha pretendido mejo-
rar la calidad a través de la estandarizacion de
los procedimientos de orientacién y de la
personalizacion de sus contenidos.

ACCEDA A LA MAS AMPLIA
BASE DE DATOS DE
PROFESIONALES DE LA
PSICOLOGIA

Se ha continuado con la renovacion de las
’-{"-‘-#-" fichas curriculares de los colegiados, para
que su actualizacién formativa y laboral sea
mas atractiva a los contratantes. El objetivo para 2004 es conseguir
que la mayor parte de las fichas tengan menos de un afio de anti-
gliedad.

Se han realizado 29 contrataciones, lo que representa el 17'9 % del
total de los puestos ofertados (162). El niimero de curricula disponi-
bles en 2003 por éreas ha sido de 2.034.

ENTREVISTAS DE ORIENTACION LABORAL
El nimero de entrevistas presenciales de orientacién laboral realiza-

das en 2003 se ha visto incrementado en un 73'21% respecto de
2002, pasando de 209 a 306.
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GESTION DEL EMPLEO. OFERTAS, PUESTOS, CURRICULOS Ofertas
ENVIADOS Y CONTRATACIONES. 180
160
140
RRHH 44 54 504 6 120
Clinica 28 50 449 8 100
Seguridad Vial 17 17 190 7 80
Educativa 13 16 208 1
Intervencién Social 9 9 115 2 60 |
Formacién 7 7 68 4 40 |
Comunicacion 3 3 32 1 20 |
Drogodependencias 2 2 27 0 0
Adopciones 2 2 23 0 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Investig. mercados 2 2 15 0
Emergencias s. d. s. d. 27 0 Puestos
Total 127 162 1658 29 250
200
150
A - - 100
- Publicaciones del Colegio 5 | E
, 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
B RECONOCIMIENTO CIENTIFICO INTERNACIONAL

Durante el afio 2003 dos revistas editadas por el Colegio Oficial de
Psicblogos de Madrid, Clinica y Salud y Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones, han conseguido mantenerse en la base de datos de
la American Psychological Association (APA): PsychINFO, PsyLIST,
ClinPSYC y Psychological Abstracts.

Estas prestigiosas bases incorporan mensualmente 6.200 articulos
procedentes de las revistas previamente seleccionadas, lo que con-
vierte a PsychoINFO en la mayor y mas importante fuente de infor-
macion bibliografica existente a nivel mundial sobre Psicologia.

El resto de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid -/ntervencion Psicosocial, Psicologia Fducativa y Anuario de
Psicologia Juridica-, siguen un proceso de evaluacién por parte de la
APA y confiamos en que sigan el mismo camino que Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones y Clinica y Salud, para ser incluidas
préximamente en las mismas bases de datos.
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SERVICIOS COLEGIALES

Las cinco revistas que edita el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid: Psicologia Educativa, Revista de Psicologia del Trabajo y de Jas
Organizaciones, Intervencion Psicosocial, Anuario de Psicologia Juri-
dica, Clinica y Salud, fueron resefiadas en 19 Bases de Datos Interna-
cionales: Academic Search Elite, Academic Search Premier, Business
Sourde Elite, Regional Business News, Business Source Premier,
Corporate ResouceNet (CRN), Fuente Académica, General Science
Collection, Humanities Abstracts(An H.W. Wilson Database), MasterFiL
Elite, MasterFILE Premier, Middle Search Plus, Military FUITEXT, Primary
Search, Social Sciences Abstracts (An H.W. Wilson Database),
TOPICsearch, Vocational & Career Collection.

La inclusién en estos nuevos recursos de informacién no sélo refrenda
la calidad cientifica de las revistas que edita el Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid, sino que también abre una ventana mas al
mundo, a través de la cual sera posible que otros profesionales co-
nozcan mejor lo que se esta haciendo desde Espafia en las diferentes
areas de la Pscologia.

Las revistas de Clinicay Salud y Psicologia Educativa consolidaron du-
rante el 2003 su presencia en la base de datos del indice Bibliografico
Espanol en Ciencias de la Salud (IBECS).

Todas las revistas del Colegio estan incluidas ademas en las siguien-
tes bases de datos: PSICODOC, PSEDISOC-CINDONC (Consejo Su-
perior de Investigaciones Cientificas).

Asi mismo se sigue desarrollando un trabajo intenso para incluir las
revistas del Colegio en la prestigiosa Base de Datos Internacional iSI.

B PROMOCION DE LAS REVISTAS DEL COLEGIO

El departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicdlogos
de Madrid viene realizando diversas campafias que tienen como ob-
jetivo la promocion de las revistas que edita el Colegio en diferentes
catélogos de publicaciones nacionales e internacionales.

= “Guia Practica de Revistas” (Decimoctava edicién 2003/2004)

Reunién del Comité de Redaccion de
la revista Psicologia Educativa - edita “Mundi-Prensa libros". Este catélogo de revistas se envia a las
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principales bibliotecas espanolas (Centros Oficiales, Universidades,
Instituciones, grandes empresas, Hospitales y Centros Sanitarios,
etc). En este catalogo se ha incluido una pagina de informacién de
nuestras revistas en la Seccién de Psicologia. Ademas cada una de
las revistas individualmente figura tanto en la propia seccién de
psicologia como en el directorio por titulos. Asi mismo nuestras
revistas se proporcionaran en Internet a través de la completa pagi-
na web que tiene este catélogo.

= Directorio Nacional de Publicaciones INDICE XXI (42 Edicion
2003). Este catalogo de revistas se distribuye en mas de 50 paises.
Asi mismo nuestras Revistas han sido incluidas en la red a través de
uno de los portales de comunicacién mas completos que desarrolla
este catalogo.

B PUBLICACIONES DEL COLEGIO

El departamento de Publicacones del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid ha editado durante este afo 33 revistas correspondientes a
los titulos: Sefecciones de Prensa, Clinica y Salud, Psicologia del Tra-
bajo y de las Organizaciones, Intervencion Psicosocial, Anuario de
Psicologia Juridica, Psicologia Fducativa y Guia del Psiclogo.

El departamento ha realizado diferentes gestiones para la mejora y
promocion de estas publicaciones:

m Presentacién de revistas.

® Promocién de las revistas en Congresos y Jornadas.

m Realizacién de diferentes "mailings" para captar suscripciones.

= Promocion de las revistas en otras publicaciones.

s Promocién de las revistas en las universidades.

m Solicitud de incorporacién de las revistas a las Bases de Datos nacio-
nales e internacionales de mayor prestigio.

a Publicidad de las publicaciones en diferentes medios.

B SELECCIONES DE PRENSA

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid edita desde el afio 1995 la
Revista Selecciones de Prensa, una importante herramienta de co-
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CLINICA
Y3ALUD

s POICOLOGIA
DEL TRABAJO'Y DE LAS
ORGANIZACIONES

municacion que recoge las noticias y articulos de actividades relacio-
nadas con la psicologfa que se publican en 150 diarios, 45 semanarios
y 210 revistas.

El departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid, con el objetivo de dar un mejor servicio a todos los
suscriptores de la revista Selecciones de Prensa, decidié cambiar el
formato de la misma y desde enero de 2003, los suscriptores de esta
publicacién la recibieron mensualmente (11 nimeros al afio) en for-
mato CD. Este nuevo formato hace posible que la recepcién de la
misma sea mas rapida. Ademas, los sucriptores reciben un mayor
numero de articulos.

B CLIiNICA Y SALUD

Esta revista esta reconocida internacionalmente por la APA y cumplié
en el ejercicio 2003 su duodécimo afio de publicacion. Se han publi-
cado 39 niimeros, tres de ellos el afio pasado. También en este ejer-
cicio resulta destacable el aumento de suscripciones, asi como su
consolidacién y prestigio dentro del mundo académico y profesional.
Clinica y Salud cuenta con una tirada de 2.925 ejemplares y entre las
secciones que la integran figuran: Editorial, Articulos, Estudios de ca-
sos, Libros-Revistas y Otras novedades.

correo electrénico: clin-salud@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/clinica/clinica/htm.

B PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

Esta revista, reconocida internacionalmente por la APA, es la decana
de cuantas edita el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Tiene ya
trece afios de existencia, en los que hasta el pasado ejercicio se han
editado 50 nlimeros.

Esta publicacion, que cubre las diversas areas aglutinadas en torno a la
Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y de la Gestion de
Recursos Humanos, tiene una tirada de 2.650 ejemplares. Durante el
2003 se editaron 3 nlimeros. Entre sus secciones se encuentran: Edito-
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rial, Articulos, Experiencias, Reflexiones, Recensiones, Reuniones y
Noticias.

correo electrénico: rpto@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/trabajo/index.htm

B INTERVENCION PSICOSOCIAL
REVISTA SOBRE IGUALDAD Y CALIDAD DE VIDA

Esta publicacién se fundé en 1992 y hasta la actualidad se han
editado 36 nlimeros. Intervencién Psicosial se ha consolidado en
este campo de la Psicologia y su caracter multidisciplinar ha hecho
gue entre sus suscriptores se encuentren numerosos profesionales
e instituciones. Este afo se editaron tres nimeros. Durante el ano
2003 se hizo un monografico especial sobre juventud.

La tirada media es de 2.630 ejemplares e incluye, entre otras, las
siguientes secciones: Dossier, Espacio abierto, Investigaciones aplica-
das, Expereincias, Noticias de interés profesional, Recensiones y Re-
visiones.

correo electrénico: interpsico@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/psicosocial/psicosocial.htm

B ANUARIO DE PSICOLOGIA JURIDICA

Con la edicién del duodécimo volumen, el Anuario de Psicologia
Juridicaha conseguido consolidarse dentro de este area de la Psicolo-
gia en Espana.

Esta publicacion nacié en 1991 y se ha convertido en un auténtico e
imprescindible instrumento de comunicacion e intercambio entre los
profesionales que trabajan en este campo.

Tiene una tirada de 1.120 ejemplares y las secciones de este Anuario
estdn dedicadas a articulos, estudios y criticas de libros.

correo electrénico: dmadrid@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/juridica/juridica/htm

Colegio Oficlal

de|Psicélogos
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B PSICOLOGIA EDUCATIVA

En el 2003 se cumpli6 el séptimo afio de vida de esta publicacién, de
las que ya se han editado 17 numeros.

Psicologia Educativa, revista de los psicélogos de la educacion, se ha

convertido en un espacio de intercambio y debate profesional que
TR S intenta reflejar y potenciar el papel de los profesionales en este cam-
7 ¢ N po de la Psicologia.

Esta revista, que en el afio 2003 publicé 2 niimeros, tiene una tirada
media de 1.720 ejemplares y una perioricidad semestral. Entre sus
secciones destacan: Editorial, Reflexiones, Intervencion Profesional,
Investigaciones, Contexto Educativo, Noticias, Comentarios y
Recensiones, Sumarios y Bibliografias.

correo electrénico: ps-educa@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/educativa/reducati.htm

(Gufa del Psicologo| B GUIA DEL PSICOLOGO

Esta publicacion, fundada en 1980, se ha convertido, en un instru-
mento esencial para que los colegiados tengan informacién actualiza-
da cada mes de cuanto ocurre en el mundo de la Psicologia: noticias,
congresos, reuniones, cursos, actividades de las Vocalias, Comisiones
de trabajo y Secciones del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid,
asi como becas, leyes, ofertas de trabajo, informacién bibliogréafica...

Los 11 nimeros editados en el afio 2003 contaron con una tirada
media de 10.000 ejemplares mensuales, que se distribuyeron gratui-
tamente a los colegiados de Madrid y a numerosas instituciones y
organizaciones.

- Turno de intervencion profesional para las adopciones internacionales (TIP-Al)

En el afo 2003, el Servicio de Adopciones Internacionales del Cole-
gio Oficial de Psicdlogos de Madrid conté con la intervencién de 130
colegiados pertenecientes al TIP-Al

E Memoria de Actividades 2003



El nimero de solicitudes para la valoracién psicolégica y elaboracién
del informe de Adopcién Internacional se ha incrementado en un
59% respecto al afo anterior. De las 1.110 solicitudes de informes en
el afio 2003, 895 correspondieron a primeras y segundas adopciones,
63 a actualizaciones, 29 a cambios de pais y 10 a seguimientos.

SERIE TEMPORAL DE ASIGNACIONES

ANO 1999 2000 2001 2002 2003
| ASIGNACIONES 698 654 774 699 1.110

El servicio telefénico de orientacion e informacién ofrecido por el
coordinador del TIP-Al, tanto a profesionales como a familias e insti-
tuciones, ha atendido cerca de 700 consultas.

El servicio telefénico sobre tramitacién, pagos, etc, ofrecido por la
secretaria del TIP-Al, ha atendido alrededor de 3.220 llamadas.

B ACTIVIDADES DE FORMACION

En los encuentros profesionales trimestrales, celebrados en el salén
de actos del INJUVE con psicélogos y asistentes sociales de los cole-
gios profesionales y del IMMF se abordaron los siguientes temas:

m El informe psicolégico y el informe social.

m Posibilidades y limites de la entrevista conjunta con el informe de
adopciones internacionales.

m Formaci6n a padres de adopcion internacional.

También se han realizado en la sede del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid las siguientes actividades formativas:

m Sesion clinica: La adopcidn internacional de un adolescente: Estudio
de un caso.

m Charla-coloquio: Una lectura psicoanalitica del proceso de adop-
cion.

B GRUPOS DE TRABAJO

» Grupo de investigacion y valoracion en adopciones interna-
cionales: Este grupo ha elaborado un modelo de informe psicol6-

«

Coleglo Oficial

de|Psicélogos
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gico para adopciones internacionales, en el que se propone la es-
tructura y criterios del mismo para facilitar su elaboracién. Este tra-
bajo ha sido valorado positivamente por el LM.M.F. y por los otros
companieros del TIP-Al

= Grupo de valoracion interna de trabajo. Los componentes de
este grupo estan estudiando las demandas de ampliacion, realiza-
das por la Comunidad de Madrid, asi como los criterios y procedi-
mientos seguidos por los componentes del TIP-Al para la elabora-
cion de los informes.

s Grupo de post-adopcion. Ademas de trabajar sobre temas gene-
rales de la post-adopcion, este grupo se encargé de preparar unos
encuentros de trabajo que se celebraron en enero de 2004 y que
sirvieron como lugar de encuentro, de intercambio de experiencias
y de debate sobre los diferentes temas de la adopcién internacio-
nal.

El grupo compuesto por 19 personas esta a su vez subdividido en
varios subgrupos que abordan temas relacionados con la adopcién
como:

- Parentalidad

- Homoadopcidn

- Seguimiento (funcionamiento y rastreo de padres y asociaciones)
- Clinica y Adopciones Internacionales

- Suscripcion gratuita a las revistas del Colegio

Por sexto ano consecutivo, los colegiados de Madrid que lo han soli-
citado han podido suscribirse de forma gratuita a una de las revistas
especializadas que edita el Colegio: Clinica y Salud, Psicologia de/

REVISTAS 2002 2003
Psicologiadel Trabajo............. 116 135
ClinicaySalud . ................. 696 817
Psicologia Educativa . . . ........... 170 201
Intervencion Psicosocial .. ......... 167 182
Psicologia Juridica . .............. 75 82
el ls conocoononaogoooooao 1.224 1.417
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Trabajo y de las Organizaciones, Intervencion Psicosocial, Psicologia
Educativa y Anuario de Psicologia Juridica.

Cerca de 1.500 colegiados han accedido a este importante servicio
del Colegio durante el ano 2003.

Colepgio Oficlal

- Promocion de la Psicologia

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid ha realizado, por cuarto
afio consecutivo una importante campana de promocién de la psico-
logia y de los profesionales que la ejercen tanto en la Guia Telefénica
QDQ como en la Guia Telefénica por Internet QDQ.com.

Esta campana esta teniendo una gran acogida entre los usuarios de los

servicios de Psicologia que tienen en esta publicidad, acceso rapido y
directo a profesionales del mundo de la Psicologia.

NOMBRE DE LA GUIA FECHA PUBLICACION TIRADA

Puente Vallecas Enero 119.784
Madrid Suroeste Febrero 307.205
Madrid Gran Este Marzo 287.400
Carabanchel Abril 242.000
Corredor del Henares Abril 202.000
Madrid Sierra Oeste Junio 204.000
Madrid Octubre 615.000
Madrid Sierra Norte Noviembre 134.000
Madrid Sur Diciembre 202.000

Colsglo Gtical
de|Psicélogos
de Badrie

En su beneficio, si necesita acudir a un
psicologo/a asegurese de que esté
colegiado.

La colegiacion garantiza que este
profesional tiene la formacion necesaria
para prestar los servicios que usted
necesita con las mejores garanlias de
calidad,

El Colegio dispone de una Guia de
Recursos de Psicdlogos de la
Comunidad de Madrid, que se puede
consultar en su pagina web:

http/fwww.cop.esidelegacimadrid

Cuesta de San Vicente, 4 - 6° Pta.

28008 MADRID
Tel: 915 419 999 Fax: 915 590 303
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GRUPOS
COLABORADORES

_7-\ula Joven

Aula Joven
Colegio de Psicologos de Madrid

Video-Forum de Aula Joven

Aula Joven es un grupo colaborador del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid cuyo principal objetivo es acercar la profesién a los estu-
diantes de los Gltimos anos de carrera y a los recién Licenciados en
Psicologia de la Comunidad de Madrid. También pretende ser un
lugar de encuentro entre jovenes psicdlogos que comienzan en la
profesion y psicologos que ya cuentan con una dilatada experiencia
en el mundo de la psicologia.

Actualmente, Aula Joven esta formada por 670 miembros, y entre las
diferentes actividades realizadas en el afio 2003 destacan las siguien-
tes:

= Elaboracién y distribucion del Boletin de Aula Joven en las diferen-
tes Facultades de Psicologia de Madrid. En el Boletin se informa
sobre la organizacién del grupo asi como de las diferentes activida-
des que se realizan.

m Realizacién de Video-Forum los primeros lunes de cada mes donde
se proyectan peliculas relacionadas con la psicologia, para después
realizar un debate sobre el tema tratado.

= Participacién en el Salén Capital Humano (Salén Profesional de Di-
reccion de Recursos Humanos), Foro Mundial del Envejecimiento
de O.N.G.s y Asamblea Mundial de Naciones Unidas sobre Enveje-
cimiento.

= Grupo de Trabajo de Psicologfa Clinica, que tiene como objetivo el
estudio de los diferentes trastornos psiquicos asi como su trata-
miento desde las diferentes Escuelas de la Psicologfa.

s Grupo de Trabajo de Psicologia de las Organizaciones donde se
pretende profundizar en las diferentes competencias de un psicélo-
go dentro de la empresa.

= Grupo de Trabajo de Psicologia Educativa e Infantil que tiene como
objetivo principal definir el rol del psicologo en el ambito escolar;
sus actividades, sus métodos de trabajo, sus responsabilidades, etc.

= Grupo de Trabajo de Psicologia Juridica en el que se pretende dar a
conocer este nuevo ambito de la psicologia en Espafia y profundizar
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en las actividades que realiza un psicdlogo forense dentro de la
Administracion de Justicia.

B ACTIVIDADES DE FORMACION

31 de marzo. 3 v 8 de abril de 2003

IX JORNADAS DE PSICOLOGIA Y PROFESION Agenda | iRué es Aula Joven?

En el afio 2003 se realizd una nueva edicion de esta actividad ya
consolidada dentro de Aula Joven. Con ella perseguimos dos cosas:
por un lado, tener una presencia en las Facultades de Psicologia de
Madrid acercando a los estudiantes al Colegio y a Aula Joven y, por
otro lado, ofrecer actividades de interés para los alumnos.

La asistencia a las jornadas fue gratuita y de acceso libre a las activida-
des, excepto a los talleres donde el niimero de asistentes era limitado.

Las Jornadas tuvieron muy buena acogida y una valoracién positiva
por parte del los participantes. Las actividades que se realizaron fue-
ron las siguientes:

= Universidad de Educacién a Distancia (371 de Marzo de 2003)
- Mesa Redonda: Salidas profesionales; la investigacion y la practica
privada
- Taller: Introduccién practica a la psicologia clinica, legal y forense.
- Conferencia: El PI.R.
- Taller: Manejo de reacciones emocionales en el contexto clinico.

m Universidad Complutense de Madrid (3 de Abril de 2003)

- Conferencia: Psicologia y seguridad vial

- Taler: {Cémo trabajar el trastorno de alimentacion en una persona
sorda?

- Conferencia: Mobbing.

- Taller: Inteligencia Emocional; concepto, evaluacion y aplicaciones
practicas.

- Taller: Terapia de grupo con nifos y adolescentes.

m Universidad Autdbnoma de Madrid
- Taller: La psicologia y el cancer.
- Conferencia: {Como trabajar la sesion psicolégica con una perso-
nasorda?
- Taller: {Qué es la terapia sistémica y como actia?
- Conferencia: El PL.R.
- Taller: Técnicas de busqueda de empleo y orientacion laboral.
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_ Comision de Deporte

[ 3% '
PSIGOLOGIA de la
ACTIVIDAD FISICA
y DEL DEPORTE

Colegin ﬂc
Oficial - Ppsicilogas

La Comisién de Deporte ha seguido con la labor de difusion del rol
del psicélogo deportivo en diferentes dambitos. Los esfuerzos en ese
sentido se han ido concretando en intervenciones en la Radio (Radio
Marca), entrevistas en prensa, organizacion de conferencias sobre los
aspectos psicolégicos del deporte, o asistencia a distintos foros en los
que se aborda la psicologia del deporte.

- Grupo de Trabajo de Psicologia Politica

Este Grupo durante el aiio 2003 continué divulgando este campo de
la Psicologia mediante su sitio Web:

http://www.copmadrid.org/pspolitica

También se mantuvo contacto via e-mail con colegas de multiples
paises para dar a conocer la Psicologia Politica.

Durante este afo se realizaron seminarios sobre la cultura islamica y
su influencia en el comportamiento y sobre los Ayuntamientos y las
elecciones municipales.

Los colegas que participan en él seleccionaron temas que son de
interés para la profundizacion de la Psicologia Politica y realizaron un
estudio sobre el mismo, dando a conocer sus conclusiones mediante
seminarios.

Durante el afio 2004 seguir4 con esta labor. El grupo esté abierto a la
participacién de otros colegas. Su coordinador actual es Enrique Mar-
tin.
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-Grupo de Trabajo en Psicologia de Urgencias, Emergencias y Catastrofes

Este grupo lleva funcionando desde 1994. Durante el afio 2003 se
mantuvieron reuniones todos los jueves dltimos de cada mes en ple-
nario. Se ha trabajado en subgrupos sobre determinados temas: ca-
tastrofes, malos tratos y agresiones, duelo, investigaciones con
SUMMA-061, oncologia y emergencias cotidianas.

En la reunién mensual estos grupos elegian un tema especifico y lo
exponian al resto de colegas.

También en estas reuniones se ha intercambiado informacién de re-
uniones mantenidas por el coordinador Fernando Mufioz con institu-
ciones privadas y pablicas para conseguir el reconocimiento profesio-
nal del psicélogo en el ambito de las emergencias.

En septiembre de 2003 se planificé el trabajo del afio siguiente. En él
vamos a continuar con la estructura de grupos de trabajo, que nos
ayude a profundizar mas en la importante labor del psicélogo en emer-
gencias y desastres.

Se realizaron gestiones para conseguir la publicacion de un sitio web
del grupoy la realizacién en el afos 2004 de unas jornadas sobre esta
temética a nivel nacional.

Este grupo tiene caracter abierto y para participar en él hay que cum-
plimentar una hoja de inscripcion. A lo largo del 2003 se incorporaron
numerosos colegiados.

Los coordinadores actuales del mismo son: Fernando Mufioz, Ana
Lillo, Enrique Parada y Antonio Puertas.

- Psicologos Sin Fronteras - Madrid

Resulta dificil destacar un acontecimiento o un acto en particular del \OQOE o

conjunto de actuaciones desarrolladas durante el afio pasado, entre 8 5

otras razones porque en todas, desde la mas pequena a la mas grande o / m

se puso toda nuestra ilusion y esfuerzo y para todos aquellos que las o - 9'\\}&
1

desarrollaron fue y es lo mas importante.
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No obstante, debemos resaltar alguna de estas acciones u objetivos
conseguidos para plantear los objetivos futuros a conseguir.

El afio 2003 vino marcado por una parte, por la continuidad de pro-
yectos como el de inmigracién que por segundo afio consecutivo
viene desarrolldndose con la Junta de distrito de Villaverde y por otra
parte, con el surgimiento de nuevas areas de trabajo como la de
drogodependencias.

Se mantuvo también una intensa actividad en materia de comunica-
cién y, especialmente de sensibilizacién, organizando mesas redon-
das, talleres y conferencias y escribiendo un libro en el que se reco-
gen diferentes experiencias de cooperantes.

En el terreno de la cooperacion seguimos especialmente comprome-
tidos con las actuaciones que desarrollamos en Argentina, donde se
desarrollé una importante intervencién en el dmbito de las catastrofes
asi como una intervencién de supervisién y apoyo técnico continuado
En el mes de septiembre viajé a Argentina uno de los cooperantes de
psicélogos sin fronteras Madrid.

Se ha participado en los Actos de Promocién de la Faculta de Psicolo-
gia de la Universidad Auténoma de Madrid y de la Universidad
Complutense de Madrid. Entrega de una carta de felicitacion y bien-
venida a la profesion a los recién licenciados y otra documentacién de
interés.

Se ha dado informacion periodicamente a través de diferentes me-
dios: Grupo de Acogida (Gltimo jueves de cada mes), Guia del Psic6-
logo, pagina web, correo electrénico.

Renovacion y actualizacién de la Base de Datos de Aula Joven.
Contacto y actividades con la Vocalia de Iniciacion a la Profesién, con
los Grupos de Trabajo de las diferentes Vocalias y Secciones, y con

otros Grupos Colaboradores.

Reuniones con los representantes de alumnos de las Facultades de
Psicologia de Madrid.
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-Premios del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid

R
A

" 1"5, 7 2\,.' “

i Durante el afio 2003 y en el transcurso de la X Noche de la Psicologfa
NeAlwie ' Madrilena, se hizo entrega de los premios y menciones honorificas
gue anualmente convoca el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

® MENCIONES HONORIFICAS

Colenio oficial

ngicoloyos
de [fl e madrid

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid concedid, por décimo afio
consecutivo, las menciones honorificas a aquellas personalidades que
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han destacado a lo largo de su vida profesional o académica por la
defensa y el desarrollo de la Psicologia. En el afio 2003 esta mencién
ha recaido en:

D. Javier Iraeta Araiztegui
(Mencion Honorifica a titulo postumo)

D. Javier Iraeta Araiztegui. Licenciado en Psicologfa y en Filosofia por
la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad de Valencia
respectivamente. Consultor y formador, especializado en consultoria
de Recursos Humanos, Calidad de Servicio y Desarrollo Organizacional.
Socio-Director de Unangel Consultores. Mas de 30 afios de experien-
cia en las areas de formacién, consultoria y gestién de recursos huma-
nos en empresas como TEA CEGOS Y RENFE, donde dirigié la Forma-

cidén y Desarrollo de Directivos, avalan esta decisién. D.2 Paloma Gascon viuda de D. Javier
Iraeta y su hijo D. Pablo Iraeta recogen la
D. Javier Iraeta fue también profesor de la EOI en técnicas de direc- Mencién Honorifica de manos de D.

Fernando Chacén Fuertes, Decano del

i6 icacié trabaj ipo. 4 f
cion, comunicacion y trabajo en equipo. En 1994/95 fue Jefe de Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

Proyecto de planes de Mejora de Calidad de Servicio y Jefe de Pro-
yecto Elaboracion del Plan de Formacion Profesional de AENA.

Su ultima labor como colegiado fue la de Secretario de la Comisién
de Recursos del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid desde su
creacion en el afo 2001.

I X Premio de Psicologia “RAFAEL BURGALETA”

Este premio se concede a aquellos trabajos que contribuyen al desa-
rrollo de la Psicologia Aplicada.

PRIMER PREMIO

Dotado con 3.000 euros, recayé en D. Javier Lépez Martinez y D.2
Maria Crespo Lopez por su trabajo: “Salud fisica y mental en los
cuidadores informales de enfermos con demencia: andlisis de la si-

tuacién y factores asociados” D.2 Marfa Crespo y D. Javier Lépez
recogen el primer premio “Rafael

Los premios de Periodismo alcanzaron su decimonovena edicién. Un B AN (R e vy
Alonso Seco Consejero de Servicios

ano més se ha mantenido una excelente acogida por parte de los Sociales de la Comunidad de Madrid.
medios de comunicacién y de los propios psicélogos. La Junta de ti
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D. Florentino Moreno Martin y D, Luis
Martinez Muifio, primer premio de
periodismo

T

D.2 M.2 del Mar Gonzélez Mufoz recoge el

premio de manos de D. Alejandro Couceiro

Ojeda. Secretario General de la CEIM.

Gobierno decidié destinar 4.800 euros para premiar los apartados de
estos ya tradicionales galardones. En esta edicién se presentaron 28
trabajos, correspondientes a 24 profesionales, tanto del mundo de la
psicologia como del periodismo.

PRIMER PREMIO

Dotado con 2.400 euros y destinado a reconocer aquellos trabajos
que contribuyen de forma notable a la divulgacion de la psicologia en
el entorno social.

El primer premio recayé en D. Florentino Moreno Martin y D. Luis
Martinez Muifo por el programa: “El Factor Humano" emitido en el
trascurso de la programacion de Radio 5 Todo Noticias (R.N.E.).

PREMIO DE COMUNICACION

Este apartado de los premios de periodismo persigue el reconoci-
miento de aquellos trabajos que de una forma global y continua, a
través de su presencia en los medios de comunicacion, contribuyen
de forma especial a la divulgacion de la Psicologia. El premio dotado
con 600 euros, correspondié D.# M.2 del Mar Gonzalez Mufoz por
sus colaboraciones en los diferentes medios de comunicacion.
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PREMIO DE PERIODISMO DE RADIO

Este premio estd dotado con 600 euros, y premia los trabajos que
contribuyen a la difusion de la Psicologia a través de la radio.

El premio recay6 en D. Javier Urra Portillo por el espacio de radio
titulado “Escuela de Padres” emitido en el transcurso del programa
“Lo que es lavida" dirigido por la periodista Nieves Herrero en Radio
Nacional de Espafia

D. Javier Urra hace una entrega simbdlica
de su premio a la periodista Nieves
Herrero directora del programa “Lo que
es la Vida" y a D. Guillermo Mercado,

m Realizador del programa.

D. Javier Urra Portillo recoge el premio de manos de D.2 Angela
Conchillo Jiménez, Decana de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense de Madrid. o

PREMIO DE PERIODISMO ESCRITO

Este premio esta dotado con 600 euros, y premia los trabajos que
contribuyen a la difusién de la Psicologia a través de la prensa escrita.

El premio recayd en D. José Antonio Garcia Marcos por los articulos

publicados en la Revista Claves y en el Diario el Norte de Castilla ol Ao Ceeia SRS

recoge el premio de manos de
D. Juan Manuel Serrano, Decano de la
Facultad de Psicologia de la

- Universidad Auténoma de Madrid.
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PREMIO ESPECIAL DEL JURADO A LA MEJOR LABOR DE
DIVULGACION DE LA PSICOLOGIA

El premio recay6 en el programa “Un Mundo Sin Barreras” emitido
en ONDA CERO RADIO vy dirigido por la periodista D.? Elena
Markinez.

D.2 Elena Markinez recoge el premio de
manos de D. Pedro NUfez Morgades.
Defensor del Menor en la Comunidad
de Madrid. 1
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LA PSICOLOGIA

|
|
} DIFUSION DE

El Departamento de Comunicacion del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha difundido durante el afio
2003 distintos aspectos relacionados con la Psicologfa en la sociedad, utilizando para ello los diferentes medios
de comunicacion. Este Gabinete se marcoé como objetivos principales los siguientes:

Divulgar la Psicologia y sus diferentes areas.

Difundir las actividades, opinionesy puntos de vista del Colegio en pro de la profesion.
Potenciar la presencia de psicdlogos expertos en los medios de comunicacién.
Asesorar a los medios de comunicacion en los aspectos solicitados. ‘

- Acuerdos de colaboracion

B ONDA CERO RADIO

El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid renovd en el 2004 el
acuerdo con Onda Cero Radio por el cual el Colegio colabora sema-
nalmente en diferentes espacios de su programacion. Estas interven-
ciones se emiten, entre otros, dentro del programa nacional “Un mun-
do sin barreras”, que dirige la periodista Elena Markinez. Durante
este afio se realizaron 35 programas.

B INSTITUTO DE RADIO TELEVISION ESPANOLA

El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y el Instituto Oficial de
Radio Televisién han firmado un convenio marco de colaboracién.
Concretamente, las entidades intervinientes se comprometen a tra-
bajar en las siguientes areas:

= Desarrollo de cursos de formacion en materia de interés para ambas
entidades, en los que puedan participar tanto psicdlogos colegiados
como personas que sean destinatarias o usuarias de los servicios del
Instituto Oficial de Radio Television.

a Creacién de lineas de investigacion.

a Desarrollo de ciclos de conferencias, mesas redondas y semina-
rios.

Fruto de este convenio fue la realizacion del curso titulado *Coémo
divulgar la Psicologia”, que tuvo lugar en noviembre de 2003.
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El curso “Como Divulgar la Psicologia” ofrecié algunas claves practi-
cas para elaborar un buen discurso e intervenir acertadamente en

programas de Radio y Televisién y constituyé un foro de reflexién Eolowo oy,
. — Sltolgg,
sobre el horizonte de nuestra disciplina. LR

El curso conté con el siguiente programa:

» Vanguardia de la Psicologia y su presencia en los medios.

= Técnicas de elaboracion del discurso para radio y TV y prensa. Erro-
res y critica.

= Los medios de comunicacién y su interés por la Psicologia.

= Como acceder a las fuentes de informacion y documentacién avan-
zadas en psicologia.

m Entrenamiento para intervenir en programas de radio y televisién.

= La necesidad de la divulgacién cientifica. =

Acto de clausura del curso
“Como divulgar la Psicologfa”

- Actividades de difusion

= Redaccién y envio de mds de 122 notas de prensa a los medios de
comunicacion informando de actividades organizadas por el Colegio,
cursos, jornadas congresos, debates, conferencias...

m Asesoramiento del Gabinete de Comunicacion a diferentes medios
de comunicacién: diarios, revistas, programas de radio y televisién.

m Actualizacién de la Base de Datos de los Medios de Comunicacién
y periodistas con los que tiene relacién el Colegio: 34 diarios, 39
emisoras de radio, 125 revistas y semanarios y 32 cadenas de tele-
vision.

= Coordinacion de los colegiados que colaboran en la difusion de la

. . . o Los medios de comunicacion
Psicologia en los medios de comunicacion.

asistieron a diferentes
m actos desarrollados en el Colegio

= Asesoramiento a conductores de television para la retransmisién de
programas o series de television.

Memoria de Actividades 2003 [



DIFUSION DE

LA PSICOLOGIA

_ Presencia de la Psicologia en los medios

Prensa escrita - N.° de articulos

Televisién - N.° de programas

90 91929394 95 96 97 98 9900 01 02 03

Durante el ano 2003 el Colegio y sus colegiados han colaborado con
los siguientes medios de comunicacién.

B DIARIOS

El Pais, El Mundo, La Razén, ABC, La Vanguardia, La Gaceta de los
Negocios, Expansion, El Peridédico de Catalunya, El Correo Espafiol,
Gaceta Universitaria, Cinco Dias, La Voz de Galicia, Madrid y mas,
Metro, 20 minutos. Diario de Sevilla, Mi cartera, Diaro el Correo.

ELPAIS [RNs]® EL&MUNDO
LA RAZON

WO _Bomin_

CINCO DIAS

minutos

Madrid

el Periodico

B CADENAS DE TELEVISION

TVE 1, TVE 2, Antena 3, Canal Plus, Telecinco, Telemadrid, TV 3,
(Catalufa), Canal 9 (Comunidad de Valencia), TVG (Galicia),
Euskaltelebista (Pais Vasco), Canal Sur (Andalucia), Castilla La Man-
cha Televisién (Castilla La Mancha), CNN+, diversas cadenas de tele-
visiones locales: (Canal 33, Canal 7, Onda Seis y Localia) y cadenas
digitales (Digital Plus).

TaLEMAREID

2

Memoria de Actividades 2003



m EMISORAS DE RADIO

Radio Nacional de Espafia, Cadena Ser , Onda Cero Radio, Cadena
Cope, Telemadrid radio, Radio Intercontinental, Radio 5, T.M Noti-
cias, Radio 3, Efe Radio, Radio Intereconomia, Cadena 100, Radio
Estudio, Radio Getafe, Radio Libertad, antena Médica, Onda IMEFE
(Ayuntamiento de Madrid), Radio Vanguardia, Radio Castilla-La Man-
cha. Radio Euskadi, Ondas Escolares, Cibeles FM, Canal 11.

> Hasl

C R c
o COPE E.

wicrbConomn

m AGENCIAS DE INFORMACION

EFE, Europa Press, Colpisa, Fax Press, Servimedia, Avant Press, Idra,
Reuters Espafia, Atlas. EFE (Televisién), Europa Press (Televisién).

ep europa press S@A
=~
S ®

ATLAS

defPsicélogos
de Madrid

Radio - N.° de programas

140
120
100
80
60
40
20

90 919293 94 9596 97 98 9900 01 02 03

Agencias de informacién
N.° de colaboraciones

0
90 919293 94 9596 97 989900 01 02 03
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N° de revistas donde colaboran

los psicélogos colegiados de Madrid

70
60
50
40
30

10

80|

20(— -

90 919293949596 97989900 01 02 03

Portales de Internet

2000 2001 2002 2003

® REVISTAS

Somos, Intervil, Autopista, Tiempo, Epoca, Dinero, Dirigentes,
Cosmopolitan, Dunia, Ciudadano, Mifa, El Siglo, Prima, Ser Padres,
Capital Humano, Nuevo Trabajo, Quo, Bravo, Futuro, Woman, Muy
Interesante, Entorno de Actualidad, El Nifio, Afio Cero, El Semanal,
Coche Actual, 60 y mas, Revista Muface, Muove, CNR, Azar, Tribu-
na, Pronto, Actualidad Econdmica, Articulo 20, Ser Padres Hoy, Cabi-
na, Gaceta Universitaria, Mercado Laboral, Nuestro Negocio, Telva,
Activa, Emprendedores, Reino Animal, Newton, Cuerpo de mujer,
Blanco y Negro, Mujer, Ragazza, Crecer Feliz, Jubilo, TV Produccio-
nes, Ranking, Prevenir, Momentos de Actualidad, Nuestros Hijos, Muy
Saludable, Todos Somos, Reinado Social, Mi Cartera, Mujer 21, Mun-
do Hogar, Sélo Madrid, Mujer de hoy, Guia del nifio, Clave, Profesio-
nes, Entre mujeres, Gaceta Complutense, Cuadernos de Salud, Cla-
ra, Revista AR, Glamour, Saber vivir, Consum.

E T

By Dominieal

M AGAZINE|
Caltera Soios

e e
DIARIP MFDICO
—— Y — .

nnnnnnnnnnnn

® TELEVISIONES INTERNACIONALES

Televisa, TVE Internacional, Canal 24 horas, Antena 3 Internacional,
Television Coreana.

B PORTALES DE INTERNET

Antena 3, Diario, Mi canoa.com, Zeta, Digital, El Pais.com, Terra, La
Metro. Consumer.es, Estrella Digital.
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En ciertas ocasiones los objetivos de una organizacion, como el Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid, no obedecen a propuestas estra-
tégicamente planificadas de antemano, sino que obedecen mas bien
a circunstancias del contexto social y legal, mas o menos imprevistas,
que se imponen. Este ha sido el caso en el afio 2003.

Antes de esbozar los objetivos del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid, quiero destacar la labor desinteresada realizada por los mas
de 1400 psicdlogos colegiados y por todo el personal del Colegio con
motivo de los atentados terroristas del 11 de marzo. Entre todos he-
mos mostrado la funcion social y sanitaria de la psicologia, su voluntad
de mejorar el estado de bienestar psicoldgico de todas las personas y
en especial de las victimas, sus familiares y de los profesionales
intervinientes, y su actitud solidaria. Asimismo, quiero agradecer el
papel realizado por los medios de comunicacién para hacer llegar a la
sociedad la funcién realizada por los psicologos.

Pero casi nada ocurre por mero azar, las catastrofes son siempre im-
previstas pero la intervencién debe estar cuidadosamente planificada.
Sin duda, ademas de por la excelente disposicion de todos para ayu-
dar, gran parte del éxito de la actuacién de los psicologos en estas
terribles circunstancias se ha debido al hecho de que desde 1994
existe en el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid un Grupo de
Trabajo en Psicologia de Urgencias, Emergencias y Catastrofes, y a
que hay una linea de formacion especifica con siete ediciones del
Curso de Postgrado y dos del Curso de Especialista en Psicologia de
Urgencias, Emergencias y Catastrofes, asf como cursos especificos de
intervencion en duelo. Esto nos ha permitido contar con un grupo
amplio de profesionales sensibilizados y formados en el tema, y con
unas excelentes relaciones con las entidades de emergencias de la
Comunidad de Madrid, que posibilitaron que se activase inmediata-
mente el sistema de coordinacién.

Al plantear los objetivos para el 2004, de nuevo como en afios ante-
riores, la realidad nos obliga a prestar una especial atencién a la situa-
cion de la Psicologia Clinica y de la psicologia, en general, en el
admbito sanitario.

Respecto al proceso de homologacién del titulo de Psicélogo Espe-
cialista en Psicologfa Clinica, el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid ha apoyado las iniciativas del Colegio Estatal para agilizar los ex-
pedientes y regularizar la situacién de la Comisién de la Especialidad.




Una vez constituidos los nuevos equipos en los Ministerios de Sani-
dad y de Educacion, se reiniciaran las gestiones encaminadas a cum-
plir estos objetivos. Asimismo, y a propuesta de la Asamblea General
Extraordinaria, se creard una Comisién Delegada de la Junta de Go-
bierno encargada de realizar un seguimiento de la aplicacién de los
criterios para la concesion del titulo de Especialista.

Por otra parte, se han hecho alegaciones al borrador de Real Decreto
que abrird un nuevo plazo de solicitud del titulo de Especialista, y que
reconocera méritos hasta febrero de 2003. Por tanto, otro de los
objetivos de cara al 2004 ser4 facilitar a los colegiados todos los trami-
tes para la obtencién del certificado de actividad profesional que les
exige el Ministerio de Educacion. El Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid se encargaré en esta ocasion de gestionar todo este proceso
para los colegiados de Madrid.

Respecto a la Ley de Ordenacién de Profesiones Sanitarias y en cum-
plimiento del acuerdo adoptado en la pasada Asamblea Extraordina-
ria, el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid trabajara para que la
Licenciatura en Psicologia sea considerada Profesién Sanitaria dentro
de la LOPS. Concretamente, la Junta de Gobierno se propone los
siguientes objetivos especificos:

= Apoyar a la Secretaria Estatal en las gestiones y reivindicaciones al
nuevo equipo del Ministerio de Sanidad para conseguir la modifica-
cion de la LOPS.

= Mantener contactos con los distintos grupos parlamentarios de [a
Asamblea de Madrid para que apoyen esta iniciativa.

= Crear una plataforma de entidades que defiendan la inclusién de la
Licenciatura en Psicologia entre las Profesiones Sanitarias y suscribir
un manifiesto conjunto.

= Conseguir un asesoramiento legal y administrativo especifico para
este tema.

= Coordinarse con los estudiantes universitarios y con el Grupo de
Colegiados por la Psicologfa y contra la actual LOPS en todas las
acciones dirigidas a conseguir que la Licenciatura en Psicologia sea
considerada Profesion Sanitaria.
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= Dar a conocer en los medios de comunicacién la problematica cau-
sada por la LOPS.

En cuanto a las relaciones institucionales, ademés de la participacion
continuada dentro de la Unién Interprofesional y de la CEIM, la Junta
de Gobierno tiene previsto desarrollar los acuerdos con la Consejeria
de Sanidad de la Comunidad de Madrid en materia de lucha contra el
intrusismo profesional a lo largo del afio 2004. También se suscribira
un convenio con el Defensor del Menor para la edicién de materiales
técnicos y se propondra la firma de un convenio de colaboracién con
la Concejalia de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Madrid para
incluir la atencién psicolégica desde los Servicios Sociales. Finalmen-
te, se propondr4 a la Comunidad de Madrid la suscripcién de un
convenio sobre intervencion en catastrofes.

En materia de formacién, la Junta de Gobierno continuara el desarro-
llo de cursos de formacién a distancia. Igualmente, y con vistas a la
probable aprobacién de una normativa autonémica sobre mediacién
familiar a lo largo de 2004, se disefara un curso de formacién especi-
fico sobre esta materia. Conforme a la nueva normativa sobre forma-
cién continuada, se propondrd a aquellos colegiados, centros de psi-
cologia y/o empresas un acuerdo para impartir cursos de forma sindi-
cada.

Respecto a las revistas editadas por el Colegio, se continuara partici-
pando en las reuniones nacionales sobre criterios de calidad para las
revistas de psicologia espafiolas. De esta manera las revistas del Cole-
gio podrén ser valoradas conforme a dichos criterios y la publicacién
en ellas ser puntuable en los procesos de evaluacion oficiales.

Finalmente, y como continuacién del proceso de consolidacion
institucional de los Colegios de Psicélogos (aprobacion de los Estatu-
tos del Colegio Estatal, segregacion de los Colegios autonémicos y
aprobacién de sus respectivos estatutos) se participara activamente
en la constitucién de la Comisién Promotora del Consejo de Colegios
Profesionales de Psic6logos y en la aprobacién de sus Estatutos.
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