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Miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid
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El afio 2002 ha sido sin duda el afio de la acreditacion del Titulo de
Especialista en Psicologia Clinica. Desde que en 1998 se publict el
Real Decreto de creacion del Titulo de Psicologo Especialista en
Psicologia Clinica muchos colegiados, y también el Colegio, han
estado esperando que se regulasen las vias transitorias para acce-
der al mismo, regulacién que finalmente aparecio publicada en el
B.O.E el 18 de mayo de 2002 (Orden PRE/1107/2002, de 10 de
mayo).

Esta orden ministerial delegaba en la Secretaria Estatal del Colegio
Oficial de Psicdlogos la emision del certificado de ejercicio profesio-
nal colegiado, documento considerado en la Orden como obligato-
rio para todos aquellos psicélogos que accedieran al mencionado
titulo por la Disposicion Transitoria Tercera.

Este proceso de acreditacion de la Especialidad constituye un hito
fundamental para la profesion, motivo por el cual el Colegio de Ma-
drid suscribié un convenio con la Secretaria Estatal para facilitar a
los colegiados de Madrid el proceso de cotejo y entrega de la docu-
mentacion exigida por dicha Secretaria Estatal, mediante un proce-
dimiento de cita previa al que accedieron mas de 1700 colegiados.

Asimismo, el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, con el objeti-
vo de ofrecer un servicio afadido y una mejor atencion a sus colegia-
dos, organizd una infragstructura para informar, asesorar, dar cita y
recoger la documentacion de los solicitantes del certificado de ejer-
cicio profesional colegiado. Ello supuso la contratacion de personal
adicional, su formacién, la contratacion de una linea de informacion
telefénica especifica, la habilitacién de un espacioy su acondiciona-
miento.

Un total de 1.715 colegiados de Madrid solicitaron el certificado
de ejercicio profesional colegiado para acceder al Titulo por la
disposicion transitoria tercera y/o cuarta. La acumulacion produci-
da enlos dos Ultimos meses obligd al Colegio de Madrid a reforzar
su infraestructura para poder citar a todos los colegiados que lo
solicitaron en un plazo méximo de espera de una semana. Sin em-
bargo, tal acumulacion provocd un retraso considerable por parte
de la Secretarfa Estatal en la emision de los certificados, que no
solo afectd a los colegiados de Madrid, sino a los de toda Espana,
que igualmente hicieron sus solicitudes hacia el final del plazo es-
tablecido.
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INntroduccion

Pero este proceso de acreditacion de la actividad profesional en
Psicologia Clinica, no ha sido el Unico hecho importante acontecido
en este ambito en el pasado ano. En el mes de octubre, el Tribunal
Supremo dicté sentencia sobre los diversos recursos contenciosos
administrativos interpuestos por el Consejo General de Colegios de
Medicos y distintas asociaciones de psiquiatras contra el Real De-
creto de creacion del Titulo de Psicologo Especialista en Psicologia
Clinica. Todas las sentencias fueron favorables a los intereses del
Colegio de Psicologos y de la profesién, rechazando todos y cada
uno de los recursos.

No obstante y a pesar del esfuerzo requerido por el proceso citado,
el Colegio ha continuado prestando servicios a los colegiados, servi-
cios gque en general han tenido una pauta de utilizacion muy similar
al de arios anteriores, exceptuando lo referido a la formacion, que ha
visto reducida su actividad habitual al no poder contar durante me-
dio ano con algunas de las aulas que se reservaron para el proceso
de la Especialidad. En otras areas el nivel de actividad lejos de verse
disminuido va consoliddndose. Ejemplo de ello es el nimero de
colegiados que reciben las revistas editadas por el Colegio de forma
gratuita o en el numero de colegiados que acceden a internet a
través del servidor del Colegio. También aumentan cada afo los
recursos disponibles para los colegiados en materia de documenta-
cidony en el 2002 ademas ha comenzado a funcionar un nuevo servi-
cio de acceso libre a internet desde la sede del Colegio de Madrid.

En el ambito institucional, el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid ha mantenido relaciones con diversas Instituciones piblicas y
privadas a lo largo del pasado afo. Asi, por ejemplo, se ha manteni-
do varios contactos con la Direccion General de Calidad, Acredita-
cién, Evaluacion e Inspeccion de la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid. El objetivo comin de ambas instituciones
ha sido siempre aumentar las garantias de calidad para todos los
usuarios de los centros sanitarios, entre los que se encuentran los
centros privados de psicologia. Algunas de las propuestas que en
este sentido ha hecho el Colegio de Madrid van dirigidas a garanti-
zar que la psicoterapia sea realizada por psicologos vy a facilitar a
todos los profesionales del area sanitaria el acceso a la formacion
continuada. Estas negociaciones estan préximas a plasmarse en un
convenio de colaboracion.

El Colegio, como en afos anteriores, ha continuado formando parte
de organizaciones como la Confederacion Empresarial de Madrid-
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CEOE (CEIM) y la Unién Interprofesional (Ul). En la primera de ellas
defiende los intereses empresariales de los psicélogos que ejercen
por cuenta propia la profesion y en la segunda los intereses comu-
nes con otros profesionales. En ambos casos, el pertenecer a estas
organizaciones permite acceder rapidamente a informacion impor-
tante para la profesién y plantear propuestas que defiendan mas
eficazmente los intereses profesionales de los psicélogos. En este
sentido, el Colegio ha hecho llegar sus aportaciones a la Ley de
Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de Madrid a traves de la
Unién Interprofesional y ha conseguido que a lo largo de todo el
texto de la Ley se haga referencia a “profesional sanitario” y no, tnica
y exclusivamente, a médico como se proponia inicialmente. La ex-
presion "profesional sanitario” permite incluir también a psicologos,
poddlogos, fisioterapeutas y otros profesionales que no tienen por-
qué ser necesariamente médicos. El Colegio tambien propuso sus-
tituir el término “paciente” por la expresion “usuario de los servicios
sanitarios”, al considerar que ésta expresion es mas coherente con
la perspectiva preventiva y educativa que nuestra profesion aporta.

El Colegio también ha participado en los distintos grupos de trabajo
dependientes del Plan Integral de Calidad de los Servicios Sanitarios
de la Comunidad de Madrid. En ellos, el Colegio ha planteado temas
de trabajo en los que la psicologia y los psicélogos pueden realizar
importantes aportaciones a la mejora de la calidad de los servicios
sanitarios. Algunos de estos temas se refieren al establecimiento de
competencias profesionales, a relacion entre profesionales y pacien-
tes, las percepciones de los usuarios de los servicios sanitarios, la
coordinacion entre atencion primaria y secundaria, modelos de co-
municacion y trasmisién de informacion sobre diagnostico, alternati-
vas de tratamiento farmacoldgico, comunicacion de malas noticias,
etc.. Con todas estas iniciativas la labor del psicologo va teniendo su
reflejo en la normativa legal de la Comunidad de Madrid.

También se han hecho diversas aportaciones al borrador del Ante-
proyecto de Ley de Servicios Sociales y al borrador del Anteproyec-
to de Ley de Proteccion Social a la Familia de la Comunidad de
Madrid, tanto a través de la CEIM y de la Ul, como a través de
reuniones especfficas con los distintos grupos politicos y con la
Consejeria de Servicios Sociales directamente, consiguiendo que
se diferencie la intervencion psicologica de la intervencion
psicosocial y con ello queden garantizados los intereses profesiona-
les de los psicologos.
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Introduccion

TITULO DE PSICOLOGO ESPECIALISTA
EN PSICOLOGIA CLINICA

Desde que se publict la Orden Ministerial que regulaba las vias de
acceso al Titulo de Psicélogo Especialista en Psicologfa Clinica, el
Colegio de Madrid organizé un dispositivo que pretendia informar a
los colegiados sobre todos los trémites a realizar. Con la Guia del
Psicélogo del mes de junio se envié a los colegiados de Madrid un
documento que contenia el Real Decreto de creacion del titulo, la
Orden Ministerial y el procedimiento establecido por la Secretaria
Estatal para solicitar el certificado de ejercicio profesional colegia-
do. Desde el 1 de junio de 2002 el Colegio de Madrid tuvo habilita-
das dos lineas de teléfono especificas con el mismo nlimero para
informar, asesorar y dar cita a los colegiados. En estas lineas se reci-
bieron untotal de 6.200 llamadas. Presencialmente, ademas, se aten-
dieron 1.600 consultas.

Antes de junio se organizaron tres actos informativos, conveniente-
mente anunciados en la Guia del Psicéloge, en enero, abril y mayo.
En septiembre y octubre se celebraron otros dos actos. En todos
ellos se informd a los colegiados asistentes sobre los procedimien-
tos a seguir para solicitar el certificado de ejercicio profesional cole-
giado primero vy el Titulo de Psicologo Especialista en Psicologia
Clinica después.

Un total de 1.705 colegiados de Madrid solicitaron el certificado de
gjercicio profesional colegiado antes del 30 de diciembre, fecha li-
mite que finalmente fue admitida por la Secretarfa Estatal tras la
presion ejercida por el Colegio de Madrid. En el gréfico adjunto se
puede observar la distribucion de las solicitudes a lo largo de los
meses. La acumulacion producida en el mes de noviembre para
intentar que el mayor nimero de colegiados entrara dentro del plazo
inicialmente establecido por la Estatal (22 de noviembre) obligé al
Colegio de Madrid a reforzar su infraestructura para poder citar a
todos los colegiados antes de la fecha. Las cuatro personas contra-
tadas para atender el teléfono y cotejar documentacién, junto con el
personal habitual del Colegio, tuvieron que ampliar sus horarios para
atender todas las solicitudes.

Finalmente, el gasto que todo este proceso de trasmision de docu-
mentacion e informacién ha supuesto para el Colegio de Madrid ha
ascendido a un total de 42.915,93 euros (7.140.609 pts), cantidad
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gue no se vera compensada con el ingreso que, segun el convenio
firmado, la Secretaria Estatal debe abonar al Colegio de Madrid. En
cualquier caso, la Junta de Gobierno del Colegio de Madrid consi-
dera que el gasto efectuado ha evitado esperas innecesarias para
solicitar el certificado atribuibles al Colegio de Madrid y, mas impor-
tante aun, ha permitido a los colegiados de Madrid disponer de la
informacién que desde otras instancias no se habia facilitado sufi-
cientemente.
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VOCALIA DE INICIACION A LA PROFESION

Los objetivos de esta joven vocalia en el afio 2002 fueron los siguien-
tes:

» Detectar las necesidades, demandas y expectativas de los jove-
nes psicologos.

« Dar a conocer el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: funcio-
namiento, servicios y ventajas.

* Potenciar la participacion de los jovenes psicélogos y nuevos co-
legiados en actividades colegiales.

» Desarrollar canales de comunicacion répidos y eficaces que po-
tencien la relacion entre este colectivo y el Colegio.

Para alcanzar estos objetivos las lineas de actuacion que se han
llevado a cabo durante el afio 2002 han sido las siguientes:

* Servicio de Asesorfa y Atencién de la Vocalfa. La responsable del
area ha realizado el asesoramiento mediante entrevista personal,
atencion telefénica y correo electronico.

» Coordinacion con el grupo colaborador de Aula Joven.

» Coordinacidn con el servicio de Bolsa de Trabajo.

* Presentacion del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, en ge-
neral, y de la Vocalia, en particular, en las facultades de psicologia
de Madrid.

 Contacto con los representantes de estudiantes de las facultades
de psicologia.

* Colaboracion en la organizacion de las VIl Jornadas de Psicologia
y Profesién de Aula Joven.

VOCALIA Y SECCION DE PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

Durante el afio 2002 la vocalia de Psicologfa Clinica y de la Salud se
ha visto ocupada en los siguientes temas:

« Colaboracion estrecha con la nueva Junta Directiva de la Seccion
de Psicologia Clinica y de la Salud.

14
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* Acciones de informacién al colegiado y apoyo al proceso de certifica-
cién colegial para la acreditacion del Psicologo Clinico.

Participacion activa y presencial en el Plan Integrado de Asisten-
cia Psiquiatrica y de Salud Mental de la Comunidad de Madrid,
presentando las propuestas del Colegio en el Comité Consultivo
externo. Las propuestas se pueden resumir en los puntos siguien-
tes:

- Solicitar la incorporacién de Psicélogos en Atencion Primaria y
en asistencia de Urgencia.

- Incrementar la ratio de Psicélogos Clinicos por poblacion de
adultos y adolescentes en atencidon ambulatoria a nifios y ado-
lescentes.

SECCION PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD
Elecciones a la Junta Directiva de la Seccion

Cumplido el proceso electoral, el 17 de Julio quedd constituida la
nueva Junta Directiva presidida por D.2 Elena Koronis Pereda, que
tiene como objetivo principal la promocion de la Psicologia Clinica
en todos los ambitos de su competencia, y especialmente en este
ano, tan significativo para la obtencién del titulo de Psicologo Espe-
cialista en Psicologia Clinica. Esta seccion cuenta en la actualidad
con 859 inscritos.

Guia orientativa para la convocatoria extraordinaria de
consolidacion de empleo para la seleccion de plazas de
técnicos titulados superiores en Psicologia del INSALUD

El grupo de psicdlogos de instituciones publicas perteneciente a la
Seccién de Psicologia Clinica y de la Salud se encargd de elaborar
una guia béasica para la realizacion de la memoria contemplada en
el Real Decreto 16/2001 del Proceso Extraordinario para la Provi-
sion de plazas de psicologos clinicos, que ha sido solicitado por
nuUMerosos colegiados.

GRUPOS DE TRABAJO

Durante este periodo han desarrollado su actividad dentro de la
vocalia los grupos de trabajo que se detallan a continuacién:

15
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Grupo de trabajo Infanto-Juvenil

El objetivo general del grupo ha sido la promocion y el desarrollo
cientifico, técnico y profesional de la Psicologia Clinica Infanto-Juve-
nil en la Comunidad de Madrid, tanto desde la perspectiva de los
propios psicélogos como desde el punto de vista de la calidad del
servicio que éstos ofrecen a dicha poblacion.

Grupo de acreditaciones

Este grupo de trabajo elabord un amplio documento en relacion con
el proceso para el nombramiento de miembros acreditados de la
Seccidn de Psicologia Clinica y de la Salud, que ha sido entregado
ala Junta de la Seccion de Psicologia Clinicay de la Saludy ala
Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid para
su estudio y posterior desarrollo.

Grupo de censo

Este grupo realizé un estudio de la situacion de la practica de la psico-
logia clinica en Madrid, y present6 sus conclusiones en la | Jornada
profesional del psicdlogo en el &rea de clinica.

Grupo de neuropsicologia

El grupo de Neuropsicologia ha continuado sus actividades enca-
minadas a la consecucion de los siguientes objetivos:

* Favorecer la inclusion de la Neuropsicologfa en los equipos
interdisciplinares y establecer colaboraciones con diferentes Insti-
tuciones.

* Elaborar un documento marco que defina la Neuropsicologia,
ambito de actuacion, criterios de formacion del neuropsicélogo y
su relacion con otros profesionales.

¢ Establecimiento de una relacion cientifica con el Hospital Univer-
sitario Santa Cristina de Madrid, con el Instituto de Ciencias Sani-
tarias y de la Educacion de Madrid, asi como unos primeros con-
tactos con las areas de Educacion y Asuntos Sociales del Ayunta-
miento de Madrid.

16
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ACTIVIDADES DE FORMACION
Sesiones Clinicas

Durante el afic 2002 se realizaron 10 sesiones clinicas, cuyos titulos
figuran a continuacion:

“La funcidn especular en acompanamiento terapéutico: una pers-
pectiva psicoanalitica en la rehabilitacién de pacientes psicéticos
y patologias graves”

“Terapia cognitiva en una servicio de atenciéon domiciliaria para
personas con esquizofrenia”

"Actuacion del Psicélogo Clinico ante el trastorno bipolar”

“Trastorno Facticio/Sindrome de Munchausen: Dificultades de
Evaluacion y Tratamiento Psicolégico”

“Aplicacion de un programa de control de peso a través de Internet”

“Consideraciones cognitivo-conductuales en la psicodermato-
logia: Un caso de alopecia areata”

“La pérdida afectiva. Duelo inhibido por Soffa, hija nonata”

* "Familias Adoptivas cuatro afios después. Reflexiones desde la
Clinica”

“Programa de intervencién para padres con nifios con TDAH, Pro-
grama los 8 pasos de Barkley”

“El Sujeto, el Otroy los Personajes en la Psicosis”
Mesas Redondas

* Aplicacion de la orden que desarrollara el Real Decreto de la Es-
pecialidad de Psicologia Clinica.

* VIl Ciclo de mesas redondas de psicoanalisis. La violencia sobre
la mujer:

- Mal-trato. Dolor o sufrimiento

17



Colegio Oficial

Psicologia de-_l'.lrtgéﬁﬁﬁ&;
Emergencias'y;Catéstrofes:

Caloyio oficiatl
de| Psicalogos
e Ma rid

Del 18 de Enero al 8 de Junio de 2002 ﬁq

MemoriaActividades

- Violencia sobre la mujer

- Acerca de la experiencia en una casa de acogida de mujeres
maltratadas

- Taller de Clinica

Cursos

VIl CURSO LA INTERVENCION DESDE EL MODELO COGNITIVO-
CONDUCTUAL

Este curso de 45 horas fue realizado por un total de 33 colegiados
conforme al siguiente programa:

Psicologia de la Salud Comunitaria

* Planificacion, programacion y evaluacion de acciones de salud.

* Programa de educacion para la salud en la escuela.

* Programa de salud en la adolescencia.

* Programa de asistencia a familias en crisis, separacion y divorcio.
® Programas para dejar de fumar.

* Programa de rehabilitacién de pacientes psiquiatricos cronicos.
* Programas de intervencion psicoldgica con enfermos oncolégicos.

El aprendizaje de las habilidades profesionales

* Aprendizaje de las habilidades terapéuticas.
* | aformacion de otros profesionales, el trabajo en equipo.

CURSO ESPECIALISTAEN PSICOLOGIA DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y CATASTROFES

Asistieron a este curso de 150 horas lectivas 24 colegiados. Los con-
tenidos abordados fueron los siguientes:

* Aspectos generales en psicologia de urgencia.

* Urgencias, patologia y manejo de las emergencia psicologicas.
* Medicina de emergencias.

* Urgencias psicoldgicas y agresiones.

* Otras situaciones en psicologia de urgencia.

* Recursos humanos en psicologia de emergencia.

* Visitas centro de coordinacion de emergencias.

* Aspectos psico-sociales, coordinacion y comunicacion en urgencias.

18
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PLAN DE FORMACION ESPECIALIZADA EN NEUROPSICOLOGIA

Dentro de este plan de formacion se incluyeron tres cursos especifi-
COs, CUyOs programas se presentan a continuacion:

Curso de Neuropsicologia del Lenguaje

« Desarrollo del lenguaje y maduracion cerebral: Etapas del lengua-
je infantil.

» Historia de la Neuropsicologia del lenguaje: Modelos clasicos y
formulaciones actuales.

» Modelos del procesamiento linglistico desde la perspectiva de la
neuropsicologia cognitiva.,

« Estructuras cerebrales implicadas en la capacidad lingUistica.

» Alteraciones de la funcién del lenguaje: afasia, anomia, dislexiasy
otros déficits lingUisticos.

+ Evaluacion neuropsicoldgica y rehabilitacion.

Curso de Neuropsicologia de la memoria

« Definicion, clasificacion y mecanismos fisioldgicos de la memoria.
Historia de la neuropsicologia de la memoria,

» Modelos cognitivos de la funcién amnésica.

- Estructuras cerebrales relacionadas con la memoria.

» Déficits de memoria asociados a la patologfa cerebral. Las
amnesias: definicion y clasificacion.

« Evaluacion y rehabilitacion neuropsicoldgica.

Curso de Demencias. Una vision Neuropsicoldgica

« Definicion y criterios diagndsticos.

» Proceso diagnostico de las demencias. Pruebas neuroldgicas,
neurcimagen, diagnostico diferencial con otras patologfas cere-
brales y psiquiatricas.

» Evaluacion neuropsicoldgica de la demencia.

» Clasificacion de las demencias. Caracteristicas clinicas de las
demencias mas importantes; Enfermedad de Alzheimer, demen-
cia Fronto-Temporal (Enfermedad de Pick), Enfermedad de
Huntington, Complejo Demencia-Sida, Demencia Vascular, Enfer-
medad de Parkinson, Enfermedad de Creutzfeld-Jakob, Esclero-
sis multiple.

* Programas de intervencién en personas con demencia: tratamien-
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to psicofarmacoldgico, modificacion de conductay programas de
estimulacion y rehabilitacion neuropsicologica.
* Neuropsicologia forense.

VI CURSO DE POSTGRADO PSICOLOGIA DE URGENCIAS Y EMER-
GENCIAS

Los temas tratados en este curso, realizado por 31 colegiados, fue-
ron los siguientes:

* Aspectos generales.

* Psicopatologiay manejo de las emergencias psicologicas.

* Medicina de emergencias.

* Atencion de las urgencias psicologicas por agresiones.

* Coordinacién y comunicacion en urgencias.

® Videoforum.

® Visita a centro de coordinacién de urgencias 061 — Insalud- Ma-
drid.

* Habilidades practicas para la atencion de urgencias psicolégicas.

PSICOTERAPIA DE CORTA DURACION. NIVEL |

Los contenidos de este curso, que supuso un total de 24 horas de
formacion, fueron los siguientes:

* |ntroduccion a la Psicoterapia Breve. Presentacion de los diferen-
tes enfoques 0 modelos de trabajo: Psicoterapia Breve de orienta-
cién dindmica. Psicoterapia Breve de orientacion sistémica. Psi-
coterapia Breve de orientacion comunicacional o estrategica.

* £l modelo MRI en Psicoterapia Breve. Bateson, G. Y Jackson, D..
Antecedentes histéricos. Algunas ideas y conceptos que configu-
ran el modelo.

* La practica clinica: Primera entrevista e inicio de la relacion tera-
péutica. Etapas del modelo de trabajo en PB. y manejo de lainfor-
macion por parte del terapeuta.

* Planificacion de los objetivos terapéuticos y estrategias de cam-
bio: lineas directrices de planificacion.

* El proceso de intervenir en Psicoterapia: Técnicas que facilitan su
desarrollo.

* Paul Watzlawick y “el arte del cambio” en Psicoterapia. Interven-
ciones especificas: La reestructuracion. El uso de la paradoja. La
connotacién positiva. La ilusion de alternativas. El pacto con el
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diablo. Técnica de la confusion. Uso de cuentos, historias y analo-
gias.

* Posibles reacciones del paciente ante la intervencion.

* Estudio de casos y métodos de tratamiento especifico.

» Comoy cuando concluir la Psicoterapia.

PSICOTERAPIA DE CORTA DURACION. NIVEL Il

* Técnicas de intervencion en Psicoterapia Breve estratégica: Dise-

no de tratamiento.

Terapia breve estratégica evolucionada. Estrategias especfficas

para la intervencién en:

- Trastornos fobicos

- Dudas obsesivas

- Rituales y compulsiones

- Agorafobia

- Agorafobia con ataques de panico

- Depresion

Trastornos de la alimentacion

- Bloqueo de actuacion

- Estudio de casos clinicos.

Terapia centrada en las soluciones: Objetivos de la entrevista

centrada en las soluciones. Preguntas para obtener informa-

cion sobre excepciones al problema. Prescripciones para el

cambio.

Diferencias y semejanzas entre el proceso terapéutico centrado

en problemas y el proceso centrado en soluciones. Ejemplos de

intervencion,

* Investigacion sobre resultados y seguimiento de casos.

* Creatividad y Psicoterapia. Andlisis de los recursos del terapeuta.
Creacion de un estilo clinico propio.

CURSO SOBRE ASISTENCIA EN UNIDADES DE DUELO
Los contenidos abordados en este curso fueron los siguientes:

* El contexto; Unidades de duelo en el marco funerario
» Unidad de duelo: Generalidades y componentes

* Intervencién en crisis

» Consejeriay terapia de duelo

* Grupo de auto-ayuday ayuda-mutua
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CURSO SOBRE ELABORACION DE DUELOS: TEORIAY TECNICA

Las 18 horas de formacion que supuso la realizacion de este curso
fueron distribuidas en varios mddulos, cuyos contenidos figuran a
continuacion:

Maddulo 1

» Nociones bésicas psicoanaliticas de duelo

» Concepto y definicion de duelo

¢ Duelosy crecimiento

» Macroduelos y microdepresiones

» Etapas principales en la elaboracién normal de un duelo

Madulo 2

« Diferenciacion entre duelo normal y melancolfa

« Diferenciacion entre: Depresidn, angustia, ansiedad, culpay tris-
teza

Maédulo 3
o Planteamientos del Dr. Sigmund Freud acerca del duelo
« Planteamientos de Melanie Klein sobre el duelo

Maodulo 4

« Aportes del Dr. Ledn Grinberg acerca del duelo
* La culpa persecutoria y la culpa depresiva

« Suicidio y culpa persecutoria

= El suicidio en ninos y adolescentes

» Duelo normal y duelo patolégico

» Elaboracion del duelo

« Perturbaciones en la labor del duelo

« Duelo por la perdida de aspectos del self

» Duelo por el objeto

Mddulo 5
« Planteamientos de la Dra. Rebeca Gringberg sobre duelo en los
ninos

Modulo 6
» Trabajos Con casos practicos en grupo y en subgrupos.
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VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS

OBJETIVOS DE LA VOCALIA

Los objetivos que esta vocalia se planted en el 2002 fueron los si-
guientes:

* Asesorar alos colegiados que desarrollan su actividad profesional
en el area de la Intervencion en Drogodependencias sobre las
posibles vias de accesc al Titulo de Psicélogo Especialista en Psi-
cologfa Clinica.

* Desarrollar proyectos de investigacion sobre temas de actualiza-
cién en el campo de drogodependencias.

* Promover la formacion y el intercambio de experencias entre los
profesionales de la psicologia en este area.

ACTIVIDADES

Durante el pasado ano, la vocalfa participd junto con la Agencia
Antidroga de la Comunidad de Madrid en la elaboracion de un infor-
me sobre las funciones y tareas propias de los psicologos en el am-
bito de la intervencion clinica sobre la drogodependencia, desde la
evaluacion inicial hasta la fase de reinsercion social.

Finalmente, dicho informe ha constituido un documento de referen-
cia en el proceso de acreditacion en el Titulo de Psicdlogo Especia-
lista en Psicologia Clinica.

Durante el afno 2002 y a iniciativa de! Defensor del Menor de la Co-
munidad de Madrid, D. Pedro Nufiez Morgades, se constituyd una
Mesa para el anélisis y la elaboracion de propuestas como alternati-
vas al consumo de alcohol por parte de la poblacion adolescente.
En dicha Mesa participaban: Asociacion de vecinos, asociacion de
empresarios de hosteleria y bares de copas, alcohdlicos andnimos,
Consejo de la Juventud, Asociacion de padres y madres, Fundacion
de ayuda contra la drogadiccion, Agencia Antidroga, Fiscalia de
Menores, Confederacion de Empresarios y los Colegios Profesiona-
les de Médicos, Socidlogos y Psicdlogos de Madrid.

23



dePsicélogos

MemoriaActividades

El trabajo realizado resulté en la elaboracion de un documento so-
bre la problemética del consumo de alcohol en la poblacion adoles-
centey alternativas para prevenir y/o reducir los problemas asocia-
dos a dicho consumo.

Hay que destacar que a pesar de la heterogenidad de los compo-
nentes de la mesa, se alcanzé un consenso mayoritario sobre 10s
contenidos de dicho documento. Con la excepcion de la represen-
tante del Consejo de la Juventud, fue aprobado por el resto de parti-
cipantes de lamesa.

Una vez concluido el trabajo se hizo entrega del mismo al Presidente
de la Comunidad de Madrid D. Alberto Ruiz Gallardon.

Este documento recogia también la necesidad de realizar un estu-
dio descriptivo sobre el fenébmeno conocido popularmente como
“Botellon”, que abarcase los aspectos sociales psicolégicos y médi-
cos de esta préactica entre los menores. Con el fin de realizar este
estudio se constituyé una comisién integrada por los representantes
de la mesa de los Colegios Profesionales de Médicos, Socidlogos y
Psicélogos de Madrid.

Se elabord una encuesta especifica que fue cumplimentada por 425
estudiantes y jovenes entre 14y 18 anos, con una muestra reducida
de las diferentes zonas de la Comunidad donde se realiza el “bote-
llbn”. Esta encuesta nos ha permitido conocer méas en detalle las
variables antecedentes, conductales y consecuentes de consumo
de alcoholy otras drogas.

Este estudio fue presentado a los Médicos de Comunicaién So-
cial en la Sede del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid el 1
de agosto de 2002 y obtuvo una amplia repercusion social.

Alo largo del pasado afo la vocalfa también participé en las sesio-
nes informativas del proyecto de Ley sobre Prevencion de las
Drogodepencias en la Comunidad de Madrid y en las Jornadas so-
bre Prevencion del Consumo de alcohol, organizadas por el Colegio
de Psicologos- Secretaria Estatal con el fin de elaborar un informe
relativo a la utilizacion de medios de publicidad en esta area que fue
presentado en el Congreso sobre el consumo de alcohol organizado
por la Fundacion de Ayuda Contra la Drogadiccion.

24



Colegio Oficial
de|Psicologos
de Madrid

Vocalias y Secciones del Colegio

ACTIVIDADES DE FORMACION
Jornadas
JORNADAS DE INTERVENCION EN DROGODEPENDENCIAS

Estas jornadas fueron realizadas por el Grupo de Investigacion de
Toxicomanias de! Instituto del Campo Freudiano (GIT), en colabora-
cion con el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Dentro de ellas
se llevaron a cabo dos mesas redondas:

+ "Patologia dual”
» “Modalidades actuales en las adicciones”

Experiencias
* "El programa para dejar de fumar del Ayuntamiento de Madrid”

Programa de formacion y reciclaje sobre prevenciony
tratamientos en Sida

* Situacion actual del SIDA en Espana y previsiones de futuro. Situa-
cion de los nuevos tratamientos. Descripcion de los efectos secun-
darios, cambios en los estilos de vida, cuidados enla alimentacion.

* El Counselling como instrumento de cambio, adhesién al trata-
miento {con qué instrumentos contamos?, y comunicacion.

* Taller de consumo de menor riesgo. Programas de reduccion del
dano.

* Taller de sexo mas seguro y divertido. Autocontrol.

¢ [Trabajo en grupos y modelos de cambio de comportamiento.

VOCALIA DE FORMACION

La linea de accién de la Vocalia de Formacion se ha centrado en el
ano 2002 en la mejora de la calidad de los cursos organizados por el
Colegio, muestra de lo cual es el reconocimiento vy la acreditacion
especifica que la Administracién ha concedido a muchas de las
actividades realizadas a lo largo del 2002.

Asi mismo, y como en afos anteriores la Vocalfa ha trabajado en el
disenoy en la organizacion de actividades formativas que permitan
incrementar el nivel de competencias y de habilidades de los cole-
giados, como asi queda reflejado en los apartados correspondien-
tes a Formacion en cada Vocalfa o Seccién.
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VOCALIA Y SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

INTRODUCCION

Los objetivos generales de la vocalfa de Psicologia Educativa du-

ol i rante el 2002 se han centrado principalmente en favorecer la forma-
4 3 _ ’ ! i cion continua y la participacién de los colegiados en debates técni-
: cos, en potenciar las actividades de la Secciény en estudiar la situa-
cion de los psicologos que trabajan en este ambito con la finalidad
de presentar propuestas a la Administracion y a otras instancias
relacionadas con la Psicologia Educativa.

Oaluglo Ofigia)

Para conseguir estos objetivos se ha realizado un Plan de Formacion
que ha sido reconocido, a efecto de creditos, por la Consejeria de
Educacién, con la que se ha firmado un convenio para la formacion

é‘(’j’;fcaa%g:thva de fa Seccidn de Psicologia del profesorado. Se ha iniciado un ciclo de mesas redondas y se han
realizado otras actividades de formacion.

La nueva Junta Directiva de la Seccién, que cuenta en la actualidad
con 112 inscritos, ha revisado y adecuado sus Estatutos, ha puesto
en funcionamiento una pagina web donde ofrecer una mejor infor-
macién a los asociados y ha disenado diferentes actuaciones para
impulsar el crecimiento de la Seccion y la implicacion de sus miem-
bros en las actividades de lamisma.

Al margen de estas actuaciones, se han mantenido las actividades
iniciadas en afos anteriores, como el servicio de asesoria, la partici-
pacién en la Coordinadora Estatal de Psicologia Educativa y la pre-
sencia en foros en los que se debaten temas de interés para el Area,
como la Ley de Calidad de la Educacion.

GRUPOS DE TRABAJO

El grupo de trabajo establecido para estudiar las funciones del psi-
cologo en los Departamentos de Orientacion de los Institutos de
) et o= Educacion Secundaria ha elaborado unas conclusiones gue se mos-
.{Intervencién en \ficultades del Aprendizaje

T e T traron en la pagina web de la vocalia para que los colegiados pudie-
L ran plantear sus sugerencias.

i flumnos Precoces. Superdatados y de Aitas Capacidades

26



Colegio Olicial

rfil
ofesional
psicélogo
Ia
ticacion

| JORNADAS

|sobre promocion de salud
1bito educativo |
B = i

Vocalias y Secciones del Colegio

ACTIVIDADES DE FORMACION

A lo largo del afo 2002 se celebraron las siguientes actividades
formativas:

Experiencias

* “Programa de Mejora Personal en la Universidad”
* “Escuela de Padres y Madres con Hijos/as Adolescentes”

Mesas redondas

* “|a orientacién en la Ley de calidad: El papel del psicélogo edu-
cativo”

Jornadas

| JORNADAS SOBRE PROMOCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
EDUCATIVO

El programa de estas jornadas, a las que asistieron 51 colegiados,
fue el siguiente:

* Trastornos de la alimentacion
* Adolescenciay sexualidad
* El consumo de sustancias en jévenes

Cursos
CURSO SOBRE NEUROPSICOLOGIA INFANTIL
Los contenidos abordados en este curso fueron los siguientes:

* Neurociencia, neuropsicologia y neuropsicologia Infantil.

* Etiopatogenia del dafno cerebral infantil.

* Trastornos del lenguaje.

* Neuroplasticidad y signos neurolégicos mayores y menores.
* Evaluacion y prevencién neuropsicoldgica en la infancia.

* Neurobiologia del desarrollo del sistema nervicso.

* Trastornos especificos del aprendizaje.

* Nifios de riesgo biolégico: cromosomopatias y endocrinopatias.
* Trastorno hipercinético.

* Epilepsias infantiles.

* Trastornos del desarrolio del sistema nervioso.

* Neuropsicologia del autismo.

* Traumatismos craneo-encefélicos en la infancia.

* Niflos con bajo peso al nacer.
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VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

EL PSICOLOGO

una apuesta
por la calldad

PARTICIPACION Y REPRESENTACION INSTITUCIONAL

La Vocalia ha participado en las reuniones convocadas por la Coor-
dinadora Estatal de Intervencion Social de la Secretaria Estatal del
Colegio.

Como en afios anteriores, estuvo presente en el Consejo Asesor de
Bienestar Social de la Comunidad de Madrid, elaborando propues-
tas al borrador de la nueva Ley de Servicios Sociales de la Comuni-
dad de Madrid. Este borrador generé un proceso interno de consul-
tas del que resulté una propuesta que se envid y debatio con la
Consejera de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.

Igualmente se han hecho aportaciones al Anteproyecto de Ley de
Proteccion Social a la Familia de la Comunidad de Madrid.

ASESORIA A COLEGIADOS

Se ha continuado con la tarea de informar y asesorar a todos aque-
llos colegiados que lo han demandado. Cabe destacar que las soli-
citudes han estado relacionadas con temas sobre el ejercicio profe-
sional en el &mbito de la intervencién social y, de forma muy espe-
cial, con las perspectivas del mercado de trabajo y el desarrollo
profesional.

GRUPOS DE TRABAJO

Durante el afio 2002, se ha seguido apoyando a todos aquellos cole-
giados que deseaban poner en marcha un Grupo de Trabajo o con-
tinuar con las actividades de alguno ya iniciado en afnos anteriores.

Cabe destacar la labor realizada por el Grupo de Trabajo de Aten-
cion Integral a Personas Mayores, con motivo de la celebracion de la
Asamblea Mundial del Envejecimiento:

Este grupo elaboré el Documento “Psicologia, Psicologos y Enveje-
cimiento” y llevé a cabo las siguientes tareas:
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* Tramitacion de la solicitud de aval para el documento ante la EFPA.

* Asistencia, presentacion y divulgacion del documento en el Foro
Cientifico, previo a la Asamblea celebrada en Valencia.

* Presentacién del Documento en la sede del Colegio de Madrid.

* Asistencia a la celebracion en Madrid de la Il Asamblea Mundial
del Envejecimiento, presentando el Documento “Psicologia, Psi-
cologos y Envejecimiento”.

* Concedido el Aval por parte de la Sociedad Espafiola de Geriatria
y Gerontologfia, presentacién del documento en el Congreso Na-
cional de la Sociedad Espafiola de Geriatria y Gerontologfa en
Murcia.

* Publicacion del Documento en la Revista “Geriatria y Gerontolo-

gla”.

Este Grupo de trabajo también ha publicado un articulo en la Revis-
ta de Intervencion Psicosocial del Colegio de Madrid y ha disenado
y coordinado el "X Ciclo de Conferencias y Mesas redondas de la
Vocalia de Psicologia de la Intervencion Social y Il Organizado por la
Sociedad Espanola de Geriatrfa y Gerontologia — Plan de Accién
Internacional de Madrid sobre el Envejecimientc — 2002: Retos des-
de las Ciencias Sociales y del Comportamiento”, celebrado en octu-
bre de 2002.

Finalmente, todo este trabajo ha merecido el Premio de Comunica-
cion concedido por el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid por
sus colaboraciones en los diferentes medios de comunicacion.

PUBLICACIONES

Larevista " Intervencién Psicosocial” ha continuado siendo la publi-
cacion perioddica referente en el sector. Ha aumentado el nimero de
suscriptores, asi como el de articulos enviados al Consejo de Redac-
cion, provenientes tanto del mundo académico como del campo del
gjercicio privado.

ACTIVIDADES DE FORMACION

Durante el mes de octubre, y fruto de la colaboracién mantenida con
la Sociedad Espanola de Geriatria y Gerontologia, tuvo lugar el X
Ciclo de conferencias y mesas redondas. Los asistentes a este ciclo
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de conferencias y mesas redondas conocieron las repercusiones
que se derivan de la Il Asamblea Mundial sobre el envejecimiento
que tuvo lugar en Espana, asf como las repercusiones que marcaran
las grandes Iineas de desarrollo en todos los ambitos del envejeci-
miento en los proximos anos, y que han quedado recogidas en los
documentos emanados de la Asamblea.

El programa fue el siguiente:

Conferencia Inaugurat

* “[| Plan de Accidén Mundial para el envejecimiento: Retos desde las
Ciencias Sociales y del Comportamiento”. Rocio Fernandez Ba-
llesteros. Catedratica Departamento de Psicologia Biolgicay de

la Salud. Universidad Autbnoma de Madrid.

Mesas Redondas

“La Asamblea Mundial del Envejecimiento: Desafios para los proxi-
mos anos”.

* “El futuro de la investigacion gerontologica”.

* “La Psicologia del envejecimiento a debate”.

Experiencias

* “Programa de respaldo psicologico para cuidadores de Enfermos
de Alzheimer”

Cursos

Il EDICION CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL
CON MUJERES (2002)

Los 80 inscritos en este curso de especialista trataron 10s siguientes
contenidos:

* Programas de Intervencion Social con Mujeres: Responsabilidades
compartidas, salud, educaciony formacién e insercion laboral,

* Programas de Intervencion Social con Mujeres: Participacion y
violencia doméstica.
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| EDICION CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL
CON INFANCIAY FAMILIA (2002)

Durante el pasado ano finalizd el curso de especialista en interven-
cion social coninfancia y familia. Los 104 inscritos realizaron un tra-
bajo final equivalente a 20 horas de formacion y siguieron el progra-
ma adjunto.

- Sistemas de Proteccion

* Intervencion Social y Psicosocial desde la Perspectiva Comunita-
ria

» Métodos y Técnicas de Intervencion Individual y Familiar.

Il EDICION CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCION SOCIAL
CON JOVENES (2002)

Este curso pretendié formar alos 75 inscritos en el disefio de progra-
mas creativos de intervencion, tanto en los objetivos como en las
estrategias. La estructura modular del mismo figura a continuacion:

* Modulo 1: Desarrollo social del/la joven

» Modulo 2: Politicas de juventud/participacion social

» Mddulo 3: Aportaciones de los/as jovenes al desarrollo comunita-
rio

e Mdédulo 4: Estrategias para la intervencion con jovenes: informa-
cion, formacion y prevencion

e Modulo 5: Revisidon metodologia para la intervencion en una socie-
dad dindmica y plural

VOCALIA Y SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

INTRODUCCION

Durante el afo 2002 la actividad de la Seccién ha estado centrada
especialmente la adecuacion de los procedimientos y reglamentos
especificos de la Seccion a los Estatutos del Colegio Oficial de Psi-
cologos de Madrid. Ese proceso culmind enlas elecciones ala Junta
Directiva celebradas en la Junta General de la Seccion el 21 de
mayo de 2002.
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La Vocaliay Seccion han colaborado con la Junta de Gobierno en las
labores de coordinacion y seleccién del Turno de Peritaje para el
ambito de la Jurisdiccion Civil.

Respecto al acceso al Titulo de Psicélogo Especialista en Psicologia
Clinica, se convocd a los inscritos en la Seccion a una reunidn infor-
mativa celebrada el 17 de octubre, con la presencia del Decano del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, con el fin de aclarar las
particularidades del proceso para los profesionales que desempe-
fian su actividad en los distintos ambitos psicojuridicos.

ACTIVIDADES DE FORMACION
Cursos
V CURSO DE EXPERTO EN PSICOLOGIA JURIDICA. 2001 - 2002

A este curso de 250 horas lectivas asistieron un total de 28 colegia-
dos. El programa abordd los siguientes aspectos:

Actuacion del psicélogo en el ambito legal

» Acercamiento al Derecho Civil, Penaly Laboral

« Evaluacion e Intervencion en los Juzgados de Familia

« Evaluacién e Intervencion en los Juzgados de Menores

e Intervencion con Menores Infractores

« Evaluacién e Intervencion en Clinica Médico-Forense

« Evaluacién e Intervencion en los Juzgados de Vigilancia Peniten-
claria

Otras actividades del psicdlogo juridico

* El Psicélogo en Instituciones Penitenciarias

» El Psicologo en los Servicios de Atencion a las Victimas

* El Psicologo en la Organizacion Militar

* El Psicélogo en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

* El Psicélogo en los Juicios con Jurado y el Testimonio

« El Psicélogo en el Ambito Privado

» £l Psicologo en los Procedimientos de Adopcion Internacional
* El Psicologo en los Servicios de Mediacion
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Durante el afo 2002 se realizaron las siguientes mesas redondas:

“Evolucion de la intervencion con menores infractores en medio
cerrado”.

“Intervencion psicoldgica en Centros Penitenciarios”.

“Permisos penitenciarios. Una revision critica”

‘Asistencia a las victimas de maltrato en el ambito familiar”

Cena Coloquio

* "La atencion biopsicosocial ante el VIH"

V Curso de "Experto en Psicologia Juridica”

VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL
TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
INTRODUCCION

El objetivo fundamental de la Vocalia durante el ano 2002 ha sido el
de consolidar la labor iniciada en el afio anterior, asi como continuar
profundizando en esa direccion. Fruto de ello han sido los Cursos
Superiores que se describen en el apartado correspondiente a for-
macion, cuya finalidad ha sido hacer del Colegio Oficial de Psicdlo-
gos de Madrid el referente en este tipo de formacion. Por otro lado, y

e __" o/ en lalinea de reforzar vinculos con otras entidades del mundo de los
-\ % Recursos Humanos, han continuadc las relaciones con la principal
CAPETAL HUMAND entidad de este tipo en Espana, Aedipe, asi como con la EAWOP

tle las compeiencias al conocimienio
Madrid, 12,13 y 14 de marzo de 2002

AL (i3] oixi

Por otro lado el Colegio, a través de la Vocalia, tuvo presencia en el
Salén de Capital Humano, como via de promocion de la Psicologia
en el &mbito de los Recursos Humanos y de las Organizaciones.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES

Durante el 2002 se comenzaron a preparar jornadas profesionales
que veran su desarrollo en 2003. Concretamente se planificd el de-
sarrollo de:
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MemoriaActividades

¢ | Jornada sobre Coaching.
« | Jornada sobre Innovaciéon en Formacion y Desarrollo.

Como en afos anteriores se iniciaron contactos con entidades como
Aedipe-Afyde y otras, para colaborar en la organizacion conjunta de
estas jornadas.

ACTIVIDADES DE FORMACION

Cursos

VIl EDICION DEL CURSO SUPERIOR DE GESTION Y DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

Este curso, que comenzo a finales del 2001, fue organizado por el
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y la Asociacion Espariola
de Direccion de Personal - Centro AEDIPE y patrocinado por FREMAP
(Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social). Tuvo un total de 440 inscritos.

El programa que se desarrollé en el 2002 fue el siguiente:

» {ComMo gestionar los recursos humanos por competencias?

» (,CoOmo describir y valorar los puestos de trabajo?

» /,Como seleccionar e incorporar los recursos humanos?

« (Como fijar los objetivos / valorar los resultados?

» . Cémo establecer politicas retributivas y de compensacion?

» ({Coémo gestionar la formacién y el desarrollo de los recursos huma-
nos?

« (,Como gestionar las relaciones laborales y la negociacion colecti-
va’?

« (,Como gestionar la prevencion de riesgos laborales?

» (Cémo implantar la comunicacion y el marketing interno?

Charlas Coloquio

Temal: “Cémo Personalizar los Procesos de desarrollo de Recur-
sos Humanos a través del portal del Empleado. Experiencia Telefo-
nica”.

Tema ll: “Como elaborar un cuadro de mando integrado de Recur-
sos Humanos. Experiencia Corporacién Empresarial ONCE”
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Conferencia de clausura
L&

* “Elfuturc del puesto de director de RR.HH"
Joaquin Marcellan. Director Corporativo de RR.HH de Iberdrola.

CURSO SUPERIOR EN SELECCION Y EVALUACION

Este curso, que contd con 32 inscritos, también fue organizado por el
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y la Asociacion Espariola
de Direccion de Personal - Centro AEDIPE y fue patrocinado por
FREMAP (Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profe-
sionales de la Seguridad Social).

PROGRAMA:

Conferencia inaugural: "Atraer y Seleccionar profesionales en entornos
altamente competitivos”

g, ATVDL .

et r—

+ Jornada de presentacion y objetivos personales

* Gestion estratégica de recursos humanos: Seleccién y Evaluacion

* Lafuncion de seleccion y evaluacion en una direccion de recursos
humanos

* La seleccion de personal por competencias

* La estrategia de reclutamiento

* Herramientas de seleccidn y evaluacion

* Entrevistas de Evaluacion

* Las pruebas grupales como herramienta de evaluacion de com-
petencias

* Assessment & Development centres

* Toma de decisiones en evaluacion y seleccidn de personal

 Proceso de incorporacion

= Evaluacion de la seleccion y evaluacion

» Qutsourcing en la funcién de seleccidn y evaluacion

* Aspectos legales y éticos enlos procesos de seleccién

DEMOSTRACIONES

« "Utilizacion de las pruebas ipsativas y normativas en el contexto
de la seleccion; CAAP/TST”

* “Instrumentos para la evaluacion de competencias, personalidad
y capacidad en Seleccion de Personal”
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CURSO SUPERIOR EN TECNICAS Y GESTION DE LA FORMACION

Este curso fue organizado por el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid y la Asociacion Espariola de Direccion de Personal - Centro
AEDIPE y fue patrocinado por FREMAP (Mutua de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social).

PROGRAMA:

Conferencia inaugural: “La formacién, herramienta de desarrollo
empresarial”

» Jornada de presentacion y objetivos personales

* Laformacion en la estrategia de los RR.HH y de la organizacion
» Como elaborar el plan de formacion.

» Como disefar acciones formativas adecuadas a los objetivos
» Coaching y mentoring

+ Como presupuestar y gestionar el plan de formacion

» Como evaluar la formacion

* Tecnologia del rendimiento humano

» Claves de la consultoria de formacion

» Nuevas tecnologias en formacion

* M4s alla de la formacion organizaciones gue aprenden

VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y DE LA SEGURIDAD VIAL
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ASESORIA A LOS COLEGIADOS
Este servicio se ha venido desarrollando en dos niveles:

En la Sede del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, los lunes
por latarde a través del responsable del Area D. Roberto Duran.

Con un servicio de informacion telefonica permanente de asesora-
miento a colegiados sobre incidencias en las actividades profesio-
nales que se realizan en los Centros de Reconocimiento, atendido
por la colegiada D 2 Pilar Bravo.
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COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES
La vocalia colabord en el afo 2002 con las siguientes instituciones:

« Jefatura Provincial de Trafico: Actualizacién de la Base de Datos
de colegiados en Centros de Reconocimiento.

» Direccion General de Trafico: Representacion del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid en la Comisién Central Dictaminadora.

» Sociedad Espanola de Medicina del Trafico (S.E.M.T.): En la elabo-
racion del Protocolo de Intervencion en los Centros de Reconoci-
miento de Conductores.

| JORNADA DE REFLEXION SOBRE AGRESIVIDAD EN LA CONDUC-
CION

Organizada por AUDI, intervencion en el FOCUS GROUP: Educa-
cion Vial.
OTRAS ACTIVIDADES

* Seguimiento de los proyectos de reglamentos de Centros de Re-
conocimiento y rehabilitacion de conductores.

« Asi mismo seguimiento de la normativa especifica de la Comuni-
dad de Madrid en la intervencién de la certificacion de animales
potencialmente peligrosos.

* Colaboracion en los Medios de Comunicacion en los temas rela-
cionados con el Tréfico y la Seguridad.
ACTIVIDADES DE FORMACION

Mesa Redonda

* "Propuestas de Modificacion del Reglamento General de Conduc-
tores”.
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COMISION DE RECURSOS

Los miembros de la Comisién de Recursos quieren agradecer en
primer lugar la confianza que los colegiados han depositado en ellos.

En relacion a la distribucion de funciones, hay que poner de mani-
fiesto que D. Alejandro Avila sustituyd a D. Javier lraeta en las funcio-
nes de Secretario. Este puesto, realizado impecablemente, ha que-
dado vacante por su fallecimiento subito en octubre pasado. Desde
aqui queremos dedicarle el mejor recuerdo a nuestro companero y
amigo Javier.

Respecto a la actividad desarrollada a lo largo del afio 2002, hay que
indicar que se han estudiado y tramitado dos recursos referidos a
psicologos clinicos.

El andlisis de estos recursos hallevado a la Comision de Recursos a
plantear a la Junta de Gobierno del Colegio la necesidad de elabo-
rar algunas orientaciones sobre la realizacién de informes, al consta-
tar la problemética existente en los informes vinculados con la custo-
dia de nifos en procesos de separaciony divorcio.

COMISION DEONTOLOGICA

Durante el afio 2002, la actividad de la Comisidén Deontolégica se
enmarca en tres ejes:

» El estudioy decisiones acerca de las denuncias entrantes.

* Larespuesta alas consultas realizadas a esta CD.

» El andlisis de todos los casos que a lo largo de la historia del fun-
cionamiento de la Comsién se han tramitado en Madrid.

Enla Asamblea del Colegio, celebrada en abril de 2001, se aprobd
la sustitucion de D@ Marta Cortés, por D2 Victoria Noguerol, quedan-
do por tanto la Comisién Deontoldgica actual compuesta por:

* D. Luis M2 Sanz (Presidente),
« D. Méximo Alaez.
* D. Jose Ignacio Bolanos.
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* D@MaPaz Vera.
* D#Victoria Noguerol.
* D. Jose Eugenio Gémez (Secretario / Asesor Juridico),

Las lineas de trabajo de esta Comisién se pueden resumir en los
siguientes puntos:

* Encuanto al estudio e instruccién de expedientes, durante el afio
2002 la Comision se ha convocado en 8 ocasiones, estudiando y
decidiendo acerca de 13 casos de los cuales se cerraron en ese
periodo 6 (es decir, aproximadamente el 50%). Ademas se ha dado
respuesta alas diversas consultas realizadas.

* Es de destacar que el procedimiento interno de estudio y tramita-
cion de los casos esta ya totalmente adaptado a los Estatutos del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

* Respecto ala creacion de jurisprudenciainterna , se ha cerrado la
primera fase de andlisis y tratamiento de la informacién de todos
los expedientes desde 1987. Esta tarea se ha realizado con la
colaboracion de una persona contratada para tal fin.

* Potenciar la labor divulgativa y de difusién. Se continlia estudian-
do la realizacion de alguna mesa redonda, Jornada, etc. y el uso
de otros espacios de divulgacion.

* Participacién y colaboracién con la Comision Deontoldgica, concre-
tamente, la comision ha trabajado en el estudio del tema “La Salud
Mental del Psicdlogo”, realizando las aportaciones pertinentes,

COMISION REGIDORA DEL TIP-Al

La Comision Regidora del TIP-Al, segtn lo establecido en el Conve-
nio firmado entre el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y el
Instituto del Menor y la Familia de la Comunidad de Madrid (IMMF),
ha mantenido reuniones trimestrales durante el afio 2002. La comi-
sion ha contado, en todas sus reuniones, con la participacion activa
de las dos representantes de los psicélogos adscritos al TIP-A.

La actividad de la Comision en estas reuniones se ha concretado en:
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» Seguimiento del funcionamiento del TIP-Al.

» Propuestas de mejora en los procedimientos establecidos.

* Gestion de las quejas y demandas formuladas por los usuarios en
relacion a la actividad de algun profesional.

« Promocion de propuestas de formacion adecuadas para la inter-
vencion en el area de adopciones.

» Incorporacion de las propuestas de los miembros integrantes del
turno.

COMISION DE MEDIACION FAMILIAR

La Comision de Mediacion Familiar fue creada el 25 de junio de 2001
por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de Ma-
drid con la finalidad de asesorar a esta Junta sobre los asuntos rele-
vantes en este campo (concepto, &mbito, procedimientos, forma-
cién de mediadores, repercusion en la profesion de psicologo, rol
del COP etc.) de cara a una préxima regulacion legislativa de la
actividad mediadora familiar en la Comunidad de Madrid.

El grupo esta compuesto por:

D2 Rocio Gémez Hermoso. Lic. en Derechoy Psicologia. Vocal
de Psicologla Juridica de la Junta de Gobiemno.

« D. Ignacio Bolafos Cartujo. Psicélogo del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid. Experiencia en Mediacion. Area de Psicolo-
gia Juridica.

» D2 M@ Teresa Miguel Martinez. Lic. en Filosofia. Hospital Universita-
rio Sta. Cristina de Madrid. Vocal de la Seccion de Psicologia Clini-
cay de la Salud.

« D@ Trinidad Bernal Samper. Doctora en Psicologia. Directora del
Centro de Resolucion de Conflictos Apside y responsable del Cen-
tro de Mediacion Familiar. Directora del Anuario de Psicologia Ju-
ridica.

Se han mantenido reuniones mensuales, desde el 15 de octubre de
2001 al 8 de julio de 2002. En ellas se han llevado a cabo las siguien-
tes tareas:
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* Estudio, discusiony puesta en comun de las tres leyes de Media-
cién Familiar existentes en la actualidad y los proyectos de ley que
les precedieron.

* Lectura y consulta de diversas publicaciones respecto al tema
objeto de estudio.

» Comunicacion y discusion en reuniones mantenidas por miem-
bros de esta Comisién con otros Organismos, en relacion a la me-
diacion.

Finalmente, se establecieron diversos contactos telefénicos, perso-

nales y mediante cartas, con el fin de establecer una via directa de

relacion entre el Colegio de Psicélogos y otras entidades relaciona-
das con la posible regulacién de la mediacién, como son:

» La Consejeria de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.

* El Colegio de Abogados de Madrid (ya se ha mantenido una entre-
vista con su Decano).

* EI Grupo Parlamentario del Partido Popular.

« El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
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SERVICIO DE INTERNET
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BOCAM

ACCESO GRATUITO ALARED DE INTERNET

El objetivo fundamental del servicio gratuito de acceso a internet es
dotar a los profesionales colegiados de un acceso a la red informati-
camultimedia, eficaz, segura, abierta al resto de redes profesionales
y en constante evolucion técnica, y de unos servicios de comunica-
ciones que contribuyan a la calidad, eficacia y eficiencia en el desa-
rrollo de las actividades propias del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid, en sus diferentes vertientes: administrativas, informati-
vasy formativas.

La introduccion de estas tecnologias de la informacion y las comuni-
caciones en nuestra organizacion esté canalizada a través de nues-
tro sitio web:

http://www.copmadrid.org

SERVICIO DE ASESORAMIENTO SOBRE INTERNET

Todos los colegiados usuarios de Internet han podido utilizar el servi-
cio gratuito de Asesoria, tanto para ampliar sus conocimientos como
para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar e implantar el
acceso a Internet. Este servicio ha recibido una media de 210 con-
sultas mensuales.

Desde gue el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid esta conecta-
do ala Red Internet, cada vez son mas las personas que contactan
con el Colegio a través de su direccion electronica:
dmadrid@correo.cop.es.

Asimismo, el Colegio mantiene unos Servicios de informacion per-
manente a través de sus paginas web. Se puede acceder a la infor-
macion a través de: http://www.copmadrid.org

En estas paginas se puede encontrar una variada informacion:
Actividades de las Vocalias, Secciones y Comisiones del Colegio,

Formacion, Departamentos del Colegio, Publicaciones, Informacion
del BOE y del B.O.C.M.
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Eluso de los sistemas de Internet que ha puesto el Colegio a dispo-
sicion de los colegiados sigue creciendo. El servicio de Internet ya
es utilizado por mas de 8.000 psicologos de toda Espana, de los que
2.380 son colegiados de Madrid, y se alcanzan méas de 625.000 tran-
sacciones semanales de correo electronico.

Asimismo, el nimero de visitantes alas paginas web del Colegio ha
experimentado un notable incremento, segun se puede observar en
el cuadro siguiente.

ANO VISITAS USUARIOS

2000 12.212 3.075

2001 18.584 5.075
Informasida coogtal 2002 29.612 6.980

Boruicien coleglites

GUIA DE RECURSOS DE PSICOLOGIA ONLINE

Este afio se ha incrementado tanto el nimero de visitas como el
numero de colegiados dados de alta en La Guia de Recursos de
Psicologia del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Esta guia
pretende facilitar la localizacion y acceso a psicologos colegia-
dos atodos aquellos interesados, particulares, colectivos y profe-
sionales de otras disciplinas interesados, en un formato de base
de datos consultable online, que ha recibido mas de 8.000 con-
sultas.

—— - @ SERVICIO DE PUBLICACION ONLINE
—— CONVOCATORIAS BOE Y BOCM

PARA RCALIZAR CNSULTAS SOLO TIDNE QUE SELTCCIONAN FL
APARTADO SONRE E1 QI'E DFSTA BUSUAK:

El servicio online de convocatorias BOE y BOCM ha recibido men-
sualmente mas de 1.800 consultas.

GUIA DEL PSICOLOGO EN INTERNET

oaR2S8

La Guia del Psicélogo esté disponible en Internet en el enlace de
nuestra pagina principal: www.copmadrid.org

Este servicio hace posible que los colegiados puedan consultar la
Gufa del Psicélogo con varios dias de antelacion a su recepcion en
el domicilio.
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ASESORIA Y CORREDURIA DE SEGUROS

OFERTA ESPECIAL PARA EL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
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El Colegio tiene firmado un acuerdo de asesoramiento conla corre-
duria de seguros Broker's 88 para que coordine y busque los mejo-
res productos del mercado tanto para el Colegio como para los co-
legiados. Hasta el momento los acuerdos existentes son: Plan Inte-
gral para el colectivo de psicologos (Seguro de Vida, Accidentes de
Trabajo, Enfermedad y Baja Laboral Transitoria), Asistencia Sanitaria
(Adeslas), Plan de Pensiones (Winterthur) y Seguro de Automoviles y
Hogar (Caudal Seguros).

Broker's 88 ha dispuesto un equipo de personas especializadas en
el colectivo de psicologos para atender a todos los colegiados, tan-
to telefénica como personalmente en sus oficinas 0 en la propia sede
del Colegio.

Y <
.f broker's 88

. Correduria Oficial del Colegio de Psicélogos

ASESORIA JURIDICA

Durante el afio 2002 la Asesoria Jurfdica del Colegio atendio las
demandas tanto de la Junta de Gobierno, de las Vocalfas, Secciones
y Comisiones, como de los colegiados.

Estos Ultimos plantearon principalmente dudas sobre los requisitos
necesarios para la iniciacion de su actividad profesional, bien por
cuenta propia, o bien por cuenta ajena.

El resto de las consultas plantearon dudas concretas sobre proble-
mas en el desarrollo de la actividad de psicologo (alquiler del local,
propiedad horizontal, propaganda, nombre de gabinete, problemas
sobre concursos y oposiciones, problemas de relacion con clientes,
impagos de honorarios, orientacion sobre posibles reclamaciones
en contratos laborales o de arrendamiento de servicios profesiona-
les, etc.)
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Todas estas consultas fueron atendidas mayoritariamente a través
del teléfono (966 llamadas). Por correo se atendieron 284 consultas
y presencialmente en entrevistas 422.

ASESORAMIENTO A LOS COLEGIADOS

2000 2001 2002

Llamadas telefénicas personales. . ... 928 936 966
Cartas . .......... S— : 259 276 284
Entrev/siad e st DRI S 1 SO 405 416 422

AYUDAS A LA PARTICIPACION PROFESIONAL

Este servicio tiene como objetivo fomentar la participacion de los
colegiados en actividades diversas de relevancia para la profesion,
COMO CUrsos, jornadas, congresos, etc.

Alolargo del pasado ano se solicitaron ayudas para cinco activida-
des por un valor total préximo a los 600 euros.

BECAS PARA ACTIVIDADES FORMATIVAS

A través de los diferentes convenios con instituciones publicas y
entidades privadas que organizan masters, cursos, congresos y jor-
nadas, los colegiados de Madrid pudieron acceder tanto a becas
como a precios especiales de inscripcion durante al afio 2002 por
un importe superior a 100.000 euros.

N.°BECAS ACTIVIDADES IMPORTE TOTAL

1998 223 53 76.178€
| 1999 235 62 89.875€
2000 239 64 97.664 €
2001 244 67 103.464 €
2002 249 69 105989 €
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SERVICIO DE DOCUMENTACION - BIBLIOTECA

Nuevos Libros
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ADQUISICIONES

La incorporacion de nuevas publicaciones en la Biblioteca resulta
esencial para que los colegiados puedan actualizar sus conocimien-
tos y apoyar sus intervenciones con los hallazgos mas recientes. Las
nuevas adquisiciones garantizan a los colegiados el acceso a publi-
caciones actualizadas.

El proceso de adquisicién de estas publicaciones se realiza de for-
ma selectiva. Para ello se tienen en cuenta las caracteristicas de las
obras mas solicitadas en afnos anteriores y las evaluaciones favora-
bles presentes en la prensa especializada.

Las principales colecciones que tienen a su disposicion los colegia-
dos de Madrid pretenden satisfacer las distintas necesidades de
informacidn que pueden tener en el desarrollo de sus actividades
profesionales y son las que se enumeran a continuacion:

e Libros. Fundamentalmente, obras especializadas en ofrecer los
avances alcanzados o buenas practicas establecidas en el abor-
daje de una teméatica, o bien, manuales que presentan una revi-
sién sistematica. En ambos casos, ofrecen acceso al conocimien-
to ya consolidado.

¢ Obras de referencia. Son obras recopilatorias que contienen da-
tos, definiciones, etc. de consulta para satisfacer una necesidad
de informacién muy concreta. Se incluyen diccionarios, directo-
rios, informes oficiales, guias breves, etc.

e Revistas y actas de congresos. Son el medio habitual de pu-
blicacién de las investigaciones y experiencias mas recientes.
Abordan aspectos muy concretos y constituyen una fuente de
informacion esencial sobre aspectos muy especificos de una
tematica.

Libros
¢ Durante el afio 2002 se ha producido un incremento del 20% en la

adquisicion de libros y actas de congresos.
¢ Se han adquirido 614 libros (el total de libros es de 4.020).
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¢ Se han recibido 60 actas de congresos en el ano 2002 (dispone-
mos de 573 actas en total).

* Se han adquirido 66 obras de referencia (diccionarios, informes
oficiales, etc.).

Revistas

¢ Se han adquirido 36 revistas nuevas, de las cuales 23 son de ca-
récter cientifico y se han recibido un total de 1195 ejemplares du-
rante el afio 2002,

SERVICIOS

El fondo bibliografico se puso a disposicién de los colegiados a
través de unos servicios gue tienen como finalidad dar a conocer las
existencias, facilitar el acceso a las publicaciones y potenciar su uso
entre todos los colegiados.

Préstamo de libros

* Durante el afio 2002 se efectuaron 2709 préstamos.
* Eltotal de colegiados que han usado este servicio asciende a 473,
un 5'2% del total de colegiados.

Perfil de intereses tematicos
* Mayoritariamente (82%), los colegiados se mostraron interesa-
dos en teméticas clinicas, educativas y sociales.

Perfil de intereses por coleccién

* Los colegiados estan interesados mayoritariamente en cbras
especializadas (73%).

* En menor medida (17%), aunque la cifra también es relevante,
se muestran interesados en manuales.

Perfil de interes sequn los afios de edicién

* E175% de los libros més solicitados corresponden a publicacio-
nes posteriores a 1994,

* L avida media de utilizacion de las obras existentes en la biblio-
teca es de 4 afos. Esto quiere decir que el 50% de los préstamos
corresponden a publicaciones posteriores a 1998,
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Reprografia

« El pasado afio se atendieron 2.099 peticiones y se fotocopiaron
23.830 paginas en total.

Perfil de intereses por coleccion
» EI86% de las solicitudes pidié copias de revistas.
 El 13% de las solicitudes se intresaban por actas de congresos.

Perfil de intereses por ario de edicion

« Mayoritariamente (75%), los usuarios mostraron interés por las
publicaciones editadas a partir de 1994,

* Los usuarios manifiestaron un interés preferente (60%) por publi-
caciones editadas a partir de 1996.

Busquedas bibliograficas

Las busquedas bibliograficas en PSICODOC han experimento un
ligero descenso debido a la puesta en funcionamiento de la suscrip-
cién a PSICODOC en Internet desde enero de 2002 y a la posibilidad
de autoservicio en los ordenadores de la Biblioteca desde noviem-
bre del mismo afio. Aln asf se han solicitado 725 busquedas biblio-
gréficas en PSICODOC.

Guia del Psicdlogo

El departamento de Biblioteca y Documentacion participd en la
elaboracion de algunas secciones gue se publicaron cada mes en
la Gufa del Psicélogo, con el fin de dar a conocer las novedades
bibliogréaficas que se producen mensualmente, anuncios , alquiler
de despachos, intercambio de materiales entre colegiados, con-
vocatorias de cursos impartidos por colegiados y congresos de
interés general.

Este servicio ofrecié a los colegiados un canal de difusion para sus
actividades, ademas permitid ampliar la oferta formativa disponible.

Desde el departamento de documentacion también se coordi-
né la obtencién de becas para la asistencia a actividades
formativas externas. Durante el afio 2002, esta coordinacion se
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realizé con el apoyo del departamento de Comunicacion y Pu-
blicaciones.

Psicodoc, base de datos bibliografica de Psicologia en
espanol

La elaboracién de PSICODOC se realiza sobre una seleccion de
las novedades bibliograficas que se incorporan en la Biblioteca,
sometidas a un andlisis documental por parte de personal espe-
cializado. En el afio 2002 se afadieron 3.707 referencias bibliogra-
ficas, por lo que el numero total asciende a 56.158 registros biblio-
gréficos.

Ademas, en el ano 2002 se ha ofrecido por primera vez la posibilidad
de visualizar el texto completo de mas 1600 documentos, desde la
consulta a PSICODOC y se ha puesto en funcionamiento la suscrip-
cion en internet para colegiados e instituciones en:
http://psicodoc.idbaratz.com

En la modalidad de suscripcion, las estadisticas de uso en
PSICODOC presentan un promedio mensual de 817 busquedas y
2.254 documentos visualizados.

Para instituciones se edita también en soporte cd-rom y cuenta ya
con mas de 30 universidades suscritas, practicamente la totalidad
de facultades de Psicologia en Espafiay algunas universidades de
México, Chile y Brasil.

Legislacion y convocatorias en internet

Se realiza una revision de los textos publicados en el Boletin Oficial
del Estado, Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y Boletin del
Ayuntamiento de Madrid para identificar y difundir sus contenidos a
los colegiados. Los textos seleccionados se publican en Internet
semanalmente, se referencian las disposiciones, convocatorias, con-
cursos publicos, etc. que pudieran ser de interés para el ejercicio
profesional de la psicologia en sus distintas areas de intervencion.
Esta fue una de las paginas mas consultadas de nuestra web, con
4,800 visitas en el afic 2002,

Consultable en http://www.cop.es/delegaci/madrid/boe/boe.asp
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VOLUMEN DE ACTIVIDAD ANUAL

2001 2002
: Adquisicion y catalogacion 1.980 obras 1.953 obras
Senacio de conuta deHOF y BOCAN Préstamos 1.047 préstamos 2.709 préstamos
T o0 e e A 301 colegiados 475 colegiados
Z»ﬂkél“&lﬁ&iﬁ%ﬁg{h Busquedas Bibliograficas 880 busquedas 725 busquedas
%ﬁ“l:z::(z':;i;gl;“?m%“mm:“ Reprografia 19.438 fotocopias | 23.830 fotocopias
ot e (Guia del Psicologo
vanian T Cursos externos 761 cursos 699 cursos
Congresos agenda 124 congresos 85 congresos
Anuncios colegiados 162 anuncios 264 anuncios
PSICODOC 3.757 referencias 3.707 referencias
bibliograficas bibliograficas
52.215 registros 56.158 registros
en total en total
Legislacion 1168 boletines 1250 boletines
revisados revisados
752 disposiciones | 908 disposiciones
seleccionadas seleccionadas

FORMACION

R = OBJETIVOS DEL DEPARTAMENTO

El Departamento de Formacion, como en anos anteriores, ha inten-
tado responder a todas las demandas planteadas por los colegia-
dos de Madrid.

Més especificamente, ha tratado de facilitar a los alumnos el apren-
dizaje y perfeccionamiento sobre habilidades profesionales, para
satisfacer asi las necesidades y demandas planteadas por a socie-
dad actual, e incrementar el nivel de competencia de los profesiona-
les de la psicologia.

Para ello el Departamento de Formacion ha trabajado en colabo-
racion con instituciones, asociaciones y empresas en la organiza-
cion de jornadas, cursos, encuentros de trabajo, etc, lo que ha
redundado en una mayor validez de la oferta formativa del Cole-

glo.

Organizacion de la Mesa Redonda sobre "La
acreditacion de la formacién continuada de las
profesiones sanitarias de la Comunidad de
Madrid”
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También se ha comenzado a trabajar en la implantacion de las
nuevas tecnologias para ofertar cursos a distancia que se adapten
a las necesidades y circunstancias de un mayor nimero de cole-
giados.

ACTIVIDADES GENERALES DE FORMACION
Conferencias
* “Nuevas estructuras familiares: La familia gay y lesbiana”
Ana Belén Gomez Arias. Autora de la Tesis de Investigacion sobre
“The Process of family formation and division of parentig activities
families heades by two lesbian mothers”. University of Manchester,

Reino Unido.

Mesas Redondas

“La acreditacion de la formacion continuada de las profesiones
sanitarias de la Comunidad de Madrid”

“Mobbing. Aspectos Psicologicos”
* "Mobbing. Aspectos Legales”
Presentacion de documentos

* "Psicologia, psicélogos y envejecimiento: la contribucion de la psi-
cologfay los psicologos al estudio y la intervencién sobre el enve-
jecimiento”

Otras colaboraciones

* "CICLO DE MESAS REDONDAS — SUMMA 061; ATENCION PSI-
COLOGICA EN EMERGENCIAS”
El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid colaboré en la organi-
zacion de estas mesas redondas junto con el SUMMA 061. En ellas
se abordaron los "Aspectos Psicoldgicos en la emergencia” y los
‘Aspectos Psicolégicos en las catastrofes”.
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AREA DE DESARROLLO
Durante el afio 2002 se han llevado a cabo las siguientes acciones:

Subvenciones

* SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION (Orden 2727/
2002, de 17 de junio), por la que se convocan ayudas para la reali-
zacién de actividades de formacion permanente de profesorado,
dirigidas a asociaciones e instituciones sin animo de lucro que
tengan firmado Convenio de Colaboracion con la Comunidad de
Madrid en materia de formacion del profesorado.

Actividad subvencionada:
“Curso de Neuropsicologia Infantil”

SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO
(ORDEN 855/2001, de 7 de diciembre), por la que se regulan las
bases de la convocatoria de subvenciones en el marco de la co-
operacién con entidades cientfficas sin fines de lucro para apoyar
la organizacién de Congresos, Seminarios, Jornadas y otras activi-
dades de caréacter cientifico-sanitario.

Actividades subvencionadas:

*| Jornadas sobre promocion de salud en el &mbito educativo”
“VIII Ciclo de Mesas Redondas sobre Psicoanalisis 2002”

SUBVENCION DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA E INNOVA-
CION TECNOLOGICA (ORDEN 1082/2002, de 14 de marzo), para
la concesién de ayudas cofinanciadas por el fondo Europeo de
Desarrollo Regional, para la creacién de centros de acceso publi-
co a Internet. El Colegio de Madrid dispondra a lo largo del 2003,
y gracias a esta subvencion, de 10 puestos con acceso libre a
internet, que pueden ser utilizados gratuitamente por los colegia-
dos.

Reconocimiento de interés cientifico-sanitario para
actividades de formacion

Las siguientes actividades han sido reconocidas de Interés Sanita-
rio por la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid:

« VIl Ciclo de Mesas Redondas sobre Psicoanalisis: Violencia sobre
la Mujer.

56



de|Psicblogos
de Madrid

Inscritos

3500
3000
2500

2000 |
1500 |
1000 |
500 |

0
1997 1998 1999 2000 2001 2002

Horas de formacion

3500
3000
2500
2000

1000
500

1500 |

1997 1998 1999 2000 2001 2002

Actividades

300

200

350

250 |

150} -
100 |
50 (4

0
1997 1998 1999 2000 2001 2002

Servicios Colegiales

« | Jornadas sobre Promocién de la Salud en el Ambito Educativo.

Las siguientes actividades han sido reconocidas de Interés Sanita-
rio por el Ministerio de Sanidad y Consumo:

* Vlli Ciclo de Mesas Redondas sobre Psicoandlisis: Violencia sobre
la Mujer.

» X Ciclo de Conferencias y Mesas Redondas de la Vocalia de Psico-
logia de la Intervencién Social y Tercero organizado con la Socie-
dad Espariola de Geriatria y Gerontologia.

Ademaés, han sido reconocidos de Interés Cientifico por la Sociedad
Espanola de Medicina de Urgencias y Emergencias las sifuientes
actividades:

* VI Curso de Postgrado en Psicologia de Urgencia y Emergencia,
con el avaln® 31,

* | Curso de Especialista en Psicologia de Urgencias, Emergencias
y Catastrofes, con el avaln® 27,

Acreditacion

Han sido acreditados por la Comisién de Formacién Continuada de
las Profesiones Sanitarias de la Consejeria de Sanidad de la Comu-
nidad de Madrid, los siguientes cursos:

* La Elaboracion de duelos: Teoria y Practica, con 2,6 créditos.

* Psicoterapia de corta duracion. Nivel |, con 3,9 créditos

* Psicoterapia de corta duracion. Nivel I, con 3,6 créditos.

* VI Curso de Postgrado en Psicologia de Urgenciay Emergencia,
con 6,4 créditos.

» Curso de Demencias: una visidn neuropsicolégica, con 5,6 crédi-
tos.

DATOS GENERALES
Alolargo del afio 2002 se han organizado un total de 94 actividades
de formacion, gue han supuesto 1.492 horas lectivas. El nimero de

inscritos ha ascendido a 2.526.

El descenso respecto a anos anteriores se debe, fundamentaimente,
ague durante la mitad del afio algunas salas de formacidn estuvieron
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ocupadas por las exigencias del proceso de solicitud de la Especia-
lidad en Psicologia Clinica. Ello ha obligado a reducir el niimero de
actividades y por tanto el nimero de horas formativas impartidas.

GUIA DE RECURSOS DE PSICOLOGIA

Base de datos de colegiados inscritos
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Durante el afo 2002 continud funcionando a pleno rendimiento la
Gufa de Recursos de Psicologia, que se ha convertido en un instru-
mento muy Util para el desarrollo de nuestra profesion.

Su base de datos contiene actualmente informacion sobre 1.900
psicologos colegiados. Esta cifra es inferior a la del ano pasado y
tiene como causa la depuracion de datos que se ha realizado en la
misma. Esta depuracion ha consistido en eliminar a aquellos cole-
giados que estaban dados de bajay a aquellos otros que, tras faci-
litar unos datos, por alguna circunstancia los han cambiado y no lo
han notificado, siendo imposible por tanto contactar con ellos.

La posibilidad de inscripcién esta permanentemente abierta para
todos los colegiados, y su actualizacién en Internet se realiza cada
tres meses. Con este soporte se pretende facilitar, de una forma agil
y eficaz, la identificacion y localizacion de los psicologos inscritos a
aquellos profesionales, instituciones y particulares que soliciten ase-
soramiento e intervencion en cualquiera de las distintas areas de
especializacién de la Psicologia.

Las consultas realizadas telefénicamente o en persona han mostra-
do un gran aumento durante el arfio 2002, realizandose un total de
454 consultas frente a las 363 del ano 2001,

Los datos incluidos en las fichas estan organizados en 4 areas prin-
cipales. Estas areas son:

« Datos personales: incluye apellidos y nombre.

« Datos profesionales: incluye especialidad, orientacion y edades
de intervencion.

« Centro de referencia: centro de trabajo o contacto.

« Cédigo postal: incluye cédigo, localidad y provincia.

Los apartados de especialidad, orientacion y edades de interven-
cidn constan de un numero limitado de opciones, que se muestran
en la siguiente tabla:

58



ESPECIALIDAD

Clinica

Deporte
Educativa
Juridica
Metodologia
Militar
Organizacional
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Psicobiologia
Psicometria
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ORIENTACION
Andlisis Transaccionall
Ecléctico

Mod. Cognitivos
Conductuales

Mod. Fenomenoldgico
Existenciales

Modificacion de
Conducta

Orientacion
Psicoanalftica Ortodoxa

Orientacion Sistémica
Psic. de Inspiracion
Humanista

Psic. de Inspiracién
Psicoanalitica

EDAD

Nifos
Adolescentes
Adultos
Tercera Edad
Todas

Ninos y
Adolescentes

Adolescentesy
Adultos

La Gufa de Recursos de Psicologia puede ser consultada en Internet
en el servicio de Informacion Web del Colegio Oficial de Psicélogos

de Madrid.

http://www.cop.es/delegaci/madrid/

Como objetivos para el afo 2003 nos planteamos continuar amplian-
do el nimero de colegiados inscritos en la Guia de Recursos, asi
como los campos que aparecen en la ficha de inscripcion para
hacerla mas completa y adaptada a las necesidades reales. Ade-
mas, se intentard reducir el tiempo de actualizacién de los datos de

internet.

PROGRAMA DE PROMOCION DE LA COLEGIACION Y
DE LUCHA CONTRA EL INTRUSISMO PROFESIONAL

Como en afhos anteriores, durante el 2002 se desarrollaron diversas
actividades para evitar gue quienes no son psicélogos se presenten
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como tales, asf como para informar a los psicdlogos no colegiados de la
existencia de la Ley 43/1979, de 31 de diciembre, que hace obligatoria
la colegiacidn para el ejercicio profesional de la Psicologia. Con estas
actividades se consigue un doble objetivo, por una parte garantizar una
calidad minima en los servicios psicolégicos ofertados en el mercadoyy,
por otra, defender los intereses profesionales de los psicologos.

Los resultados obtenidos aparecen en el siguiente cuadro,

Empresas (que trabajan con psicologos) informadas de
las tareas propias de nuestra profesion, asf como de la
Ley 43/1979 110
Psicologos colegiados informados de las actividades
desarrolladas por el COP 10
Consultas atendidas sobre posibles casos de intrusismo
profesional 12

Asimismo, se esta prestando especial atencion a la publicidad so-
bre psicologia que se presenta en Internet. Con ello se pretende
garantizar que la informacion que este medio ofrece sea adecuaday
cumpla los minimos imprescindibles para que nuestra profesion no
se vea perjudicada, ni sea confundida con otras areas de dudosa
profesionalidad.

SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL
Y BOLSA DE EMPLEO

Alo largo de 2002 la Bolsa de Empleo ha pretendido ser mas agil en
la relacion con las empresas que demandaban colegiados, ajustan-
dose todo lo posible a los perfiles indicados, con objeto de conse-
guir un mayor numero de contrataciones.

El servicio de Orientacion Laboral ha trabajado durante et ano pasa-

ACCEDA A LA MAS AMPLIA . Lo . }
BASE DE DATOS DE dp para aumgntar la d|spon|blll|dad Qe Igg tuto.r|as, mantgner ladura
PROFggiggfé(E}ffE S cién de 60 minutos por entrevista e individualizar al maximo la aten-

cién prestada, con objetivo de favorecer la bisqueda activa de em-
pleo y mejorar la empleabilidad de los demandantes del servicio.

En el Ultimo trimestre se han comenzado a estudiar nuevas formas
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de gestién de ambos servicios, contando con la opinién de los cole-
giados para ofrecer mayor calidad y satisfaccion.

Los contactos publicitarios con las empresas y asociaciones han sido

prioritarios durante el Ultimo semestre del afo, dando a conocer la

Bolsa de Empleo por medio de folletos, cartas y correos electrénicos.
DATOS DE LA GESTION EN 2002

Actualizacion de fichas curriculares

Como todos los afios se ha pretendido renovar en gran medida el

Curriculum vitae (CV) de los colegiados, para que su actualizacion

formativa y laboral sea mas atractiva a los contratantes.

A fecha de 30 de enero de 2003 los curricula actualizados fueron
529, lo que representa en torno al 40% del total disponible.

Las &reas profesionales actuales de inscripcion son:

Recursos Humanos, Intervencion Social, Clinica, Educativa, Seguri-
dad Vial, Juridica, Catéstrofes y Emergencias, Aeronautica, Deporti-
vay Traduccion.

Entrevistas de orientacion laboral

El nimero de entrevistas realizadas en 2002 se ha visto incrementado
en un 90% respecto de 2001, pasando de 110 a 209.

Gestion del empleo. Ofertas y puestos

Areas Ofertas Puestos CV  Contratos
RRHH 54 5T 522 8
Clinica 31 35 319 8
Educativa 14 14 117 7
Interv. Social 18 29 286 6
Seguridad Vial 5 115 139 4
Juridica 2 2 20 0
Deportiva 1 2 20 0
Otras * 9 9 86 0

Total 144 163 1509 33

* Traduccion, Nutriciéon y no definidas.
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Porcentaje de contratos respecto del aio anterior

Se han realizado 33 contrataciones, lo que representa el 22'24 % de
los puestos ofertados.

Destacd el mes de diciembre, con 8 puestos cubiertos (24'24% del
total del ano).

Numero de contratos realizados

¢ INdefiNidos siw wan i smwmum s e i e e G T 0
¢ TEMPOTaAIES . . v v vt vt e e 15
¢ AUEONOMIOS .« ot ot et ettt e 7
* PractiCas .cqui sale sy i Wave ave ol WA o S a 1
* SiNdatoS .cewmn s sosmimeain e o s EANE SOS SRS 16 10
eTotal. . ... e 33

Consultas atendidas

Consultas atendidas acolegiados .. ................. 111
Comunicaciones con empresas e instituciones ... ...... 79
Total. ... ... ... .. e 190

Tablon de anuncios

Se ha continuado exponiendo en el tablon de anuncios de |a sexta
planta las ofertas publicas de empleo y los anuncios en prensa ge-
neral y especializada de puestos de interés para los psicélogos en
todas sus ramas.
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PUBLICACIONES DEL COLEGIO

Presentacion del Anuario de Psicologia
Juridica 2001

Reunion del Comite de Redaccion de la
revista Psicologia Educativa

2¢0 ;)52

[\,

RECONOCIMIENTO CIENTIFICO

Durante el ano 2002 dos revistas editadas por el Colegio Oficial de
Psicdlogos de Madrid, Clinica y Salud y Psicologfa del Trabajo y de
las Organizaciones, han conseguido mantenerse en la base de da-
tos de la American Psychological Association (APA): PsychINFO,
PsyLIST, ClinPSYC y Psychological Abstracts.

Estas prestigiosas bases incorporan mensualmente 5.500 articu-
los procedentes de las revistas previamente seleccionadas, 1o gue
convierte a PsychoINFO en la mayor y mas importante fuente de
informacion bibliografica existente a nivel mundial sobre Psicolo-

gia.

Elresto de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid -Intervencion Psicosocial, Psicologia Educativa y Anuario de
Psicologia Juridica-, siguen un proceso de evaluacion por parte de la
APAy confiamos en que sigan el mismo camino que Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones y Clinica y Salud, para ser incluidas
proximamente en las mismas bases de datos.

Las revistas de Clinica y Salud y Psicologia Educativa consolidaron
durante el 2002 su presencia en la base de datos del indice Biblio-
gréfico Espanol en Ciencias de la Salud (IBECS).

Todas las revistas del Colegio estan incluidas ademas en las si-
guientes bases de datos: PSICODOC, PSEDISOC-CINDONC (Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas).

Asf mismo se han iniciado los contactos para incluir las revistas del

Colegio en la prestigiosa Base de Datos Internacional ISI.
PUBLICACIONES DEL COLEGIO

El Departamento de Publicacones del Colegio Oficial de Psicdlogos

de Madrid ha editado en el ano 2002 més de 33 revistas correspon-
dientes a los titulos: Selecciones de Prensa, Clinica y Salud, Psicolo-
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gia del Trabajo y de las Organizaciones, Intervencion Psicosocial,
Anuario de Psicologia Juridica, Psicologia Educativa, Guia del Psico-
logo y Monografia Profesional.

El Departamento ha realizado diferentes gestiones para lamejoray
promocién de estas publicaciones:

* Presentacion de revistas.

* Promocion de las revistas en Congresos y Jornadas.

* Realizacion de diferentes “mailings” para captar suscripcio-
nes.

* Promocién de las revistas en otras publicaciones.

= Promocion de las revistas en las universidades.

» Solicitud de incorporacion de las revistas a las Bases de Datos
nacionales e internacionales de mayor prestigio.

* Publicidad de las publicaciones en diferentes medios.

SELECCIONES DE PRENSA

En el afio 2002 se han editado 11 nimeros de esta publicacion, que
recoge las informaciones relacionadas con la Psicologia que se pu-
blican en 175 diarios, 47 semanarios y 219 revistas. Esta publica-
cién, que se ha consolidado como un elemento Util de anélisis para
los profesionales de la Psicologia, contiene, entre otras, las siguien-
tes secciones: Servicios Sociales, Clinica, Educacion, Juridica, Tra-
bajo, Drogodependencias y Profesion, entre otros.

CLINICAY SALUD

Esta revista esta reconocida internacionalmente por la APA 'y cum-
plié en el ejercicio 2002 su undécimo afo de publicacion. Se han
publicado 36 nimeros, tres de ellos el afio pasado. También en este
ejercicio resulta destacable el aumento de suscripciones, asi como
su consolidacion y prestigio dentro del mundo académico y profe-
sional. Clinica y Salud cuenta con una tirada de 2.900 ejemplares y
entre las secciones que la integran figuran: Editorial, Articulos, Estu-
dios de casos, Libros-Revistas y Otras novedades.

correo electrdnico: clin-salud@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/clinica/clinica/htm.
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PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

Estarevista, reconocida internacionalmente por la APA, es la decana
de cuantas edita el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Tiene
ya trece anos de existencia, en los que hasta el pasado ejercicio se
han editado 47 nimeros.

Esta publicacion, que cubre las diversas dreas aglutinadas en torno
a la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y de la Gestién
de Recursos Humanos, tiene una tirada de 2.500 ejemplares. Duran-
te el 2002 se editaron 3 nUmeros. Entre sus secciones se encuentran:
Editorial, Articulos, Experiencias, Reflexiones, Recensiones, Reunio-
nes y Noticias. Durante este afo se realizé el monogréfico de la revis-
ta sobre “Sindrome de Burnout” que tuvo una gran acogida profesio-
nal.

correo electrénico: rpto@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/trabajo/index.htm

INTERVENGION PSICOSOCIAL
REVISTA SOBRE IGUALDAD Y CALIDAD DE VIDA

Esta publicacion se fundd en 1992 y hasta la actualidad se han
editado 33 nimeros. Intervencion Psicosial se ha consolidado en
este campo de la Psicologia y su caracter multidisciplinar ha he-
cho que entre sus suscriptores se encuentren numerosos profe-
sionales e instituciones. Este afio se editaron tres nimeros. Du-
rante el afio 2002 se hizo un monografico especial sobre el enve-
jecimiento.

La tirada media es de 2.450 ejemplares e incluye, entre otras, las
siguientes secciones: Dossier, Espacio abierto, Investigaciones apli-
cadas, Expereincias, Noticias de interés profesional, Recensiones y
Revisiones.

Durante el 2002 se iniciaron las actividades para conmemorar el
décimo aniversario de la revista.

correo electronico: interpsico@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/psicosocial/psicosocial.htm
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ANUARIO DE PSICOLOGIA JURIDICA

Con la edicion del noveno volumen, correspondiente a 2001, el Anua-
rio de Psicologia Juridica ha conseguido consolidarse dentro de este
area de la Psicologia en Espana.

Con once afos de vida -nacié en 1991- esta publicacion se ha con-
vertido en un auténtico e imprescindible instrumento de comunica-
cion e intercambio entre los profesionales que trabajan en este cam-

po.

Tiene una tirada de 1.000 gjemplares y las secciones de este Anuario
estan dedicadas a articulos, estudios y criticas de libros.

correo electronico: dmadrid@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/juridica/juridica/ntm

PSICOLOGIA EDUCATIVA

En el 2002 se cumplié el sexto ano de vida de esta publicacion, de
las gue ya se han editado 15 nimeros.

Psicologfa Educativa, revista de los psicélogos de la educacion, se
ha convertido en un espacio de intercambio y debate profesional
que intenta reflejar y potenciar el papel de los profesionales en este
campo de la Psicologia.

Esta revista, que en el afo 2002 publicd 2 nimeros, tiene una tirada
media de 1.650 ejemplares y una periocidad semestral. Entre sus
secciones destacan: Editorial, Reflexiones, Intervencion Profesionall,
Investigaciones, Contexto Educativo, Noticias, Comentarios y
Recensiones, Sumarios y Bibliografias.

correo electrénico: ps-educa@correo.cop.es
web: www.cop.es/publicaciones/educativa/reducati.htm

GUIA DEL PSICOLOGO

Esta publicacion, fundada en 1980, se ha convertido, en un instru-
mento esencial para que los colegiados tengan informacion actuali-
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zada cada mes de cuanto ocurre en el mundo de la Psicologfa:
noticias, congresos, reuniones, cursos, actividades de las Vocalias,
Comisiones de trabajo y Secciones del Colegio Oficial de Psicolo-
gos de Madrid, asi como becas, leyes, ofertas de trabajo, informa-
cién bibliogréfica. ..

Los 11 nlmeros editados en el afio 2002 contaron con una tirada
media de 10.000 ejemplares mensuales, que se distribuyen gratui-
tamente a los colegiados de Madrid y a numerosas instituciones y
organizaciones.

PUBLICACIONES OFICIALES

El Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicolo-
gos de Madrid ha editado este ano distintas publicaciones con mo-
tivo de la celebracién en Madrid de la Il Asamblea Mundial sobre
Envejecimiento.

TURNO DE INTERVENCION PROFESIONAL PARA

LAS ADOPCIONES INTERNACIONALES (TIP-Al)

En el afio 2002 el Servicio de Adopciones Internacicnales del Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid contd con la intervencion de 130
colegiados pertenecientes al TIP-Al.

El nimero de informes realizados fue de 699, de los cuales 581 co-

rrespondieron a una 12 y 22 adopcion, 70 a actualizaciones; 38 a
cambios de Pals y 10 a seguimientos.

SERIE TEMPORAL DE ASIGNACIONES

ANO 1999 2000 2001 2002

ASIGNACIONES 698 654 774 699

67



MemoriaActividades

Através del servicio telefénico de orientacion e informacion ofrecido
por el coordinador del TIP-Al, tanto a profesionales como a familias e
instituciones, se han atendido cerca de 1.300 consultas.

En el servicio telefénico sobre tramitacion, pagos, etc, ofrecido por el
Departamento de Administracion se han atendido alrededor de 2.100
llamadas.

ACTIVIDADES DE FORMACION

En los encuentros profesionales trimestrales, celebrados en el Salén
de Actos del INJUVE, con Psicélogos y Trabajadores Sociales de los
Colegios Profesionales y el IMMF se abordaron los siguientes temas:

“El decir de los padres en el proceso de adopcion”

“El seguimiento en Adopciones Internacionales: algunas observa-
ciones y su aplicacion en la evaluacion y seleccion de futuros pa-
dres adoptantes”.

« “La coordinacién profesional”.

Los cursos de formacion dirigidos a solicitantes de Adopciones In-
ternacionales fueron impartidos por cuatro equipos formados por
una psicéloga y una trabajadora social cada uno, todos ellos perte-
necientes al TIP-Al. Estos cursos han sido positivamente valorados
por los usuarios y como consecuencia se ha ampliado el nimero de
CUrsos.

En el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid se han realizado con-
ferencias y sesiones clinicas sobre temas de adopcion y nuevas
estructuras familiares.

OTRAS ACTIVIDADES
Presentacion de los Libros:
« “Hijos del corazon”.
» "La adopcidn explicada a mis hijos”.

GRUPQOS DE TRABAJO

« Grupo de informes negativos y de pruebas especificas para la
adopcion.
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*» Grupo de investigacion del Proceso de Valoracion de Adopciones
Internacionales.

* Grupo de Investigacion del Proceso de Valoracion de Adopciones
Internacionales.

* Grupo de Comunicacion.

* Grupo de Adopcion.

» Grupo de Postadopcion, compuesto por 20 psicodlogos del TIP-Aly
a su vez subdividido en varios subgrupos que abordan temas co-
laterales como:

- Esterectipos y medios de comunicacion.

- Homoadopcidn: sexualidad , homoadopcién y homoparentabili-
dad.

- Parentalidad.

- Funcionamiento y rastreo de padres y asociaciones.

- Documentacion.

SUSCRIPCION GRATUITA A LAS REVISTAS DEL COLEGIO

Por guinto afio consecutivo, los colegiados de Madrid que lo han

0 1 solicitado han podido suscribirse de forma gratuita a una de las
ANUARIO DEPSICOLOGIA A revistas especializadas que edita el Colegio: Clinica y Salud, Psico-
Ju RIDICA ) logia del Trabajo y de las Organizaciones, Intervencion Psicosocial,
Psicologia Educativa y Anuario de Psicologia Juridica.

Cerca de 2.000 colegiados han accedido a este importante servicio
del Colegio durante el ano 2002

REVISTAS

Psicologiadel Trabajo . ........................ 116
T A VTR 5 6 s A i A R oo o e e 696
Psicologia Educativa . . . . . . . o G S 170
Intervencion Psicosocial .. ... 167
Pslcologla dUtdica- . .. cusme e sem sninoes s st 75
JORTAL oo st AR ST = r b oot o v 1.924
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PROMOCION DE LA PSICOLOGIA

Dentro de las diferentes actividades que ha realizado el Colegio
para promocionar a los colegiados, destaca la inclusion de publici-
dad en diversas ediciones de La guia Uti-QDQ, actividad que ha
tenido una gran acogida entre los profesionales y especialmente
entre los usuarios de estos servicios.

Esta publicidad se insertd en las nueve diferentes guias que se dis-
tribuyen por toda la Comunidad de Madrid.

Estas gufas tienen una tirada de més de dos millones y medio de
gjemplares en la Comunidad de Madrid.
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AULA JOVEN

Aula Joven
Colegio de Psicdlogos de Madrid

Aula Joven es un grupo colaborador del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid que tiene como principal objetivo acercar la profesién alos
estudiantes y recién licenciados de psicologia de Madrid. Ademés,
pretende favorecer un lugar de encuentro entre jovenes psicélogos
gue se inician en la profesion y psicélogos con dilatada experiencia.

En la actualidad esta formada por 350 miembros. Entre las activida-
des desarrolladas durante el afio 2002 destacan:

* Participacion en los Actos de Promocion de la Facultad de Psico-
logia de la Universidad Auténoma de Madrid y de la Universidad
Complutense de Madrid. Entrega de una carta de felicitacion y
bienvenida a la profesion a los recién licenciados y otra documen-
tacion de interés.

Elaboracién y distribucion del Boletin de Aula Joven en las faculta-
des de psicologia de Madrid y a los miembros de Aula Joven, para
dar a conocer nuestra organizaciény las actividades que se reali-
zan, y ofreciendo la posibilidad de incorporarse a aquellos que o
deseen.

Informacién periddica a través de diferentes medios: grupo de
acogida (Ultimo jueves de mes), horario de atencion (lunes por
la tarde), Guia del Psicologo, pagina web, correo electréni-
Cco...

Renovacion y actualizacion de la Base de Datos de Aula Joven.

Contactoy actividades con la Vocalia de Iniciacion a la Profesion,
con los grupos de trabajo de las diferentes vocalias y secciones y
con otros grupos colaboradores.

Reuniones con los representantes de alumnos de las facultades
de psicologia de Madrid.

Participacién en el Salén Capital Humano (Salon Profesional de
Direccién de Recursos Humanos), Foro Mundial de Envejecimien-
to de O.N.G.s y Asamblea Mundial de Naciones Unidas sobre En-
vejecimiento.
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* Grupo de Trabajo de Psicologia Clinica, donde se estudian las
habilidades sociales necesarias para la vida cotidiana en general
y para un psicélogo clinico en particular.

* Grupo de Trabajo de Psicologia de las Organizaciones, en el que
se planifican los talleres de blUsqueda de empleo, que se desarro-
llan enlas Jornadas de Psicologfa y Profesién.

* Grupo de Trabajo de Psicologia Educativa, recientemente consti-
tuido, esté especificando sus objetivos y lineas estratégicas.

ACTIVIDADES DE FORMACION
VIII JORNADAS DE PSICOLOGIA Y PROFESION

En el afio 2002 se llevd a cabo una nueva edicion de esta actividad
consolidada en nuestra organizacion. Con la misma, perseguimos
dos objetivos: por un lado, tener una presencia en las facultades de
psicologia de Madrid, posibilitando de esta manera a los/as estu-
diantes de psicologia un primer acercamiento al COP-M y a Aula
Joven; y, por otro lado, ofrecer unas actividades a estos/as alumnos/
as que resulten de interés.

La asistencia a las Jornadas fue gratuita y de acceso libre en todas las
actividades, a excepcién de los talleres, donde el nimero de participan-
tes era limitado. Ademas, en cada universidad se colocd un punto de
informacion del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y Aula Joven.

Las Jornadas tuvieron muy buena acogida y una valoracion positiva
por parte de los participantes.

Las actividades realizadas se describen a continuacion:

* Universidad Complutense de Madrid (18 de abril de 2002):
- Taller: {Como afrontar profesionalmente a un sordo?
- Conferencia: Panorama actual de la esquizofrenia.
- Taller: Intervencion psicolédgica en crisis.
- Conferencia: EIPI.R.

* Universidad Auténoma de Madrid (23 de Abril de 2002):
- Mesa redonda sobre salidas profesionales.
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- Taller: Introduccion préactica a la psicologfa clinica, legal y forense.
- Taller de técnicas de busqueda de empleo.

- Conferencia: EIPLR.

- Conferencia: Intervencioén psicoldgica en los primeros momentos
de una catastrofe urbana.

« Universidad Nacional de Educacion a Distancia (25 de abril de
2002):
- Mesa redonda: El rol del neuropsicélogo.
- Conferencia: EIPLR.
- Taller de técnicas de busqueda de empleo.

COMISION DE DEPORTE

La Comision de Deporte ha trabajado durante el afio 2002 en dos
areas.

La primera ha supuesto continuar con la labor de difusion del rol del
psicologo deportivo en diferentes ambitos. Los esfuerzos en ese sen-
tido se han ido concretando en intervenciones en la Radio (Radio
Marca), entrevistas en revistas, organizacion de conferencias sobre
los aspectos psicolégicos del deporte, o asistencia a distintos foros
en los que se aborda la psicologia del deporte.

La segunda linea de actuacion es de reciente creaciony se ha plan-
teado en coordinacion con la Asociacion de Psicdlogos del Deporte.
Supone la elaboracién de un «Recopilatorio de Errores» que habi-
tualmente se producen en la praxis diaria del psicologo deportivo.
Como primer paso (actualmente en realizacion) tratarfamos de iden-
tificar la existencia de una serie de dimensiones o categorfas de
error cometidos comunmente durante la intervencion en el &mbito
deportivo. El objetivo final es llegar a elaborar una herramienta vali-
da que permita evaluar la propia habilidad, ademas de proponer
algunas soluciones.
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GRUPO DE TRABAJO: PSICOLOGIA POLITICA

Los objetivos del Grupo de Trabajo en el 2002 han sido:

* Dar a conocer y difundir la psicologia politica.

* Desarrollar estudios de investigacion-accion.

Durante este ano hemos desarrollado las siguientes actividades:
Reuniones periodicas para planificar el trabajo, investigaciones, or-

ganizacion de seminarios.

Para una informacién completa sobre este campo de la Psicologia,
puede visitarse nuestro sitio web en:

http://www.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm

En él se pueden encontrar articulos, programas de asignaturas de
Psiccologia Polftica, bibliografia, informacién sobre la revista Psicolo-
gia Politica, una buena recopilacion de enlaces a fuentes de infor-
macion politica e informacién sobre actividades formativas.

ACTIVIDADES DE FORMACION
Conferencia
* "El Magreb y la sociedad islamica. Segunda parte”. José M.2
Astorkia. Sociologo. Experto en asistencia y observacion electoral

y analisis de situacion politica en organismos internacionales (ONU,
UE, IDEAEID).

GRUPO DE TRABAJO DE PSICOLOGIA DE URGENCIA,

EMERGENCIAS Y CATASTROFES

Se ha organizado, en colaboracion con el SUMMA 061 una mesa re-
donda scbre Atencion Psicoldgica en Emergencias, presentando diver-
sas ponencias realizadas por miembros del Grupo de Trabajo sobre
este area; Comunicacién de malas noticias, atencion psicolégica ur-
gente en malos tratos, gestion del estrés de la poblacion general en
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catastrofes, asf como las dos investigaciones que se han realizado en
este Servicio.

Se han realizado las siguientes investigaciones por miembros del
Grupo de Trabajo y perscnal del SUMMA 061.

» Aspectos psico-sociales del burn-out en emergencias.
« Incidencia de los trastornos mentales en la demanda asistencial
del SUMMA 061,

Se han expuesto las siguientes ponencias por diversos subgrupos a
lo largo del ano:

» Perfil del Psicélogo que interviene en emergencias.

* Prevencion de estrés y burn-out en intervinientes en emergencias.
» Organizacion de la respuesta ante los desastres.

» Emergencias cotidianas.

PSICOLOGOS SIN FRONTERAS - MADRID

PSF-M ha llevado a cabo durante el ano 2002 los siguientes proyec-
tos y actividades:

* Proyecto inmigracion: La comision de inmigracion y salud mental
ha trabajado en perfilar un proyecto para las corporaciones muni-
cipales sobre la atencién de la poblacion inmigrante. Esta comi-
sién también ha presentado otro proyecto a la Fundacion La Caixa
de atencién itinerante.

» Proyecto de Retraso Mental: Este grupo ha realizado un andlisis
de realidad en el contexto de personas con retraso mental con el
objetivo de poder proporcionar apoyo psicosocial y mejorar su
calidad de vida.

« Coordinacién de un libro solidario que abordara temas de difrentes
areas y que esperamos publicar en breve.

« Recogida de medicamentos y proyecto de alfabetizacion para
Argentina: durante los meses de abril y mayo se hizo unarecogida
de medicamentos en la Facultad de Psicologia de la Universidad
Complutense.
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PREMIOS DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID

Durante el afio 2002 y en el transcurso de la IX Noche de la Psicolo-
gia Madrilefia se hizo entrega de los premios y menciones honorifi-
cas que anualmente convoca el Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid.

mghlogn ! | A
Mileileni G

MENCION HONORIFICA Y RECONOCIMIENTO PROFESIONAL

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha concedido, por nove-
no afo consecutivo, la mencion honorifica y reconocimiento profe-
sional a aguellas personalidades que han destacado a lo largo de su
vida profesional o académica por la defensa y el desarrollo de la
Psicologfa. En el afio 2002 estos premios han recaido en

D. Eduardo Montes Velasco (Mencion honorifica)

D. Eduardo Montes Velasco recoge fa Burgalés de nacimiento y afincado en Valladolid desarrollé su

insignia de oro de manos de D. Fernando . . , . .
Chacén Fuertes, Decano del Colegio Oficial dios de Psicologia en la Primera Promocién de la Facultad de

de Psicélogos de Madirid. logia de Salamanca.
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D. Luis Montoro Gonzalez recoge el premio de
manos de D.2 Marfa Antonia Avarez-Monteserin
Rodriguez, Vicedecana del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid.

Premios del Colegio

Actualmente es Jefe de Servicio Territorial de Cultura, Deporte y Ju-
ventud en Valladolid de la Consejeria de Educacion y Cultura de la
Junta de Castillay Ledn.

Eduardo Montes ha estado implicado en el Colegio de Psicélogos
desde su primera responsabilidad como Secretario provincial hasta
desempenar el cargo de Presidente de los Psicologos de Castillay
Ledn desde 1986, donde contindia y sigue volcado en la actividad
colegial con renovado entusiasmo y mayor dedicaciéon cada vez.
Actualmente es Vicedecano Primero del Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Espana.

Es uno de los maximos responsables de que los Estatutos del Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Espafia fueran aprobados por el Conse-
jo de Ministros, después de quince afios de paralizacion.

Méas recientemente ha contribuido para que se aprobara la Orden
gue desarrollaba el Real Decreto de creacion de la Especialidad de
Psicologia Clinica. Estos logros sittan a Eduardo en condiciones de
hacerle indiscutible merecedor de una distincién que sea muestra
de lo que apreciamos y reconocemos su bien hacer a favor def Cole-
gio de Psicologos, de los colegiados y de la profesion.

D. Luis Montoro Gonzalez (Reconocimiento profesional)

El Dr. Montoro es Catedratico de Psicologia y Seguridad Vial de la
Universidad de Valencia y Director del Instituto Universitario de Tra-
ficoy Seguridad Vial (INTRAS), uno de los centros mas prestigiosos
de Europa en este ambito y en el que trabajan unos 60 investigado-
res de diversas especialidades.

E! Dr. Montoro ha publicado numerosos informes técnicos, articulos
y libros sobre Seguridad Vial. Sus libros més recientes son: “Seguri-
dad Vial: del factor humano a las nuevas tecnologias”, “Los aspectos
desconocidos de la Seguridad Vial”, "El factor humano en la con-

duccion de trenes” y “Manual de seguridad vial”.

Investiga en temas de Tréfico y Seguridad Vial con varias universida-
des e institutos extranjeros y es miembro del Comité Ejecutivo de
varias asociaciones internacionales en esta materia.
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Ha impartido numerosos cursos de formacion sobre seguridad vial
dentroy fuera de Espafiay ha sido Presidente del Primer Congreso
Internacional de Psicologia del Trafico y Seguridad Vial.

Ha recibido diversos premios nacionales e internacionales en recono-
cimiento a su labor investigadora, como por ejemplo el premio a la
investigacion de la Asociacion Internacional de Autopistas, el Trofeo
de seguridad vial del Comisariado Europeo del Automavil o la meda-
lla al mérito de la Seguridad Vial de la Direccion General de Tréafico.

IX PREMIO DE PSICOLOGIA “RAFAEL BURGALETA”

Este premio se concede a aquellos trabajos que contribuyen al desa-
rrollo de la Psicologia Aplicada.

PRIMER PREMIO

Dotado con 3.000 euros, recayé en D. Isaac Garrido Gutierrezy D.#
Isabel Martinez Higueras por su trabajo: “Evaluacion del Programa
de Prevencion Temprana del uso indebido de drogas: en la huerta
con mis amigos”.

D. Isaac Garrido Gutiérrez y D.2 Isabel M.2 Martinez Higueras recogen el Pre-
mio de manos de D. José Maria Alonso Seco, Viceconsejero de Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid.

ACCESIT

El Accésit recayé en D.2 M.2 Angeles Pelaez Fernandez y D.2 M.2
Luisa de la Puente Murioz por su trabajo: “Epidemiologia de los
trastornos de la conducta alimentarfa: Ventajas y sesgos asociados
alos procedimientos de unay doble fase”

D.2M.z@ Ang@/es Peldez Fernandez recogio el premio de manos
de D.2 M.2 Angeles Loeches Alonso, Vicedereclora de la Universidad
Auténoma de Madrid.

80



Coleglo Oficial

o L T

Premios del Colegio

XX PREMIO DE PERIODISMO

Los premios de Periodismo alcanzaron su vigésima edicién. Un afio
mas se ha mantenido una excelente acogida por parte de los me-
dios de comunicacion y de los propios psicélogos. La Junta de Go-
bierno decidié destinar 4.800 euros para premiar los apartados de
estos ya tradicionales galardones. En esta edicién se presentaron 35
trabajos, correspondientes a 32 profesionales, tanto del mundo de la
psicologia como del periodismo.

PRIMER PREMIO

Dotado con 2.400 euros y destinado a reconocer aquellos trabajos
que contribuyeron de forma notable a la divulgacién de la Psicologia
en el entorno social.

El primer premio recayd en D. Florentino Moreno Martin y D. Luis
Martinez Muifio por el programa: "El Factor Humano” de Radio 5
Todo Noticias (R.N.E.).

D. Florentino Moreno Martin y D. Luis Martinez Muifio recogen el premio de
manos de D. Carlos Alemay Briz, Decano de la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Comillas de Madfrid.

PREMIO DE COMUNICACION

Este apartado de los premios de periodismo persigue el reconoci-
miento de aquellos trabajos que de una forma global y continua, a
traves de su presencia en los medios de comunicacion, contribuyen
de forma especial a la divulgacion de la Psicologia. El premio dota-
do con 600 euros, correspondié a D.2 Antonina Mielgo Casado, D .2
Marfa Dolores Ortiz Mufioz y D.2 Creonaile Ramos Noesi por sus cola-
boraciones en los diferentes medios de comunicacion.

D.2 Antonina Mielgo Casado, D.2 Maria Dolores Ortiz Munoz y D.2 Creonaile
Ramos Noesi recogen el premio de manos de D. Aurelio Fernandez Lépez,
Comisario General de la Asamblea Mundial de Naciones Unidas sobre el
Envejecimiento
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PREMIO DE PERIODISMO DE RADIO

Este premio esta dotado con 600 euros y reconoce los trabajos que
contribuyen a la difusién de la Psicologia a través de la radio.

El premio recayé en D2 Elena Markinez Llano, D. Emilio Javier Arroyo
Almendros, D.2 Ana Maria Palomero Mangas y D. Victor Morales Jovani
por el programa: “Un Mundo Sin Barreras” de ONDA CERO RADIO.

D.2 Elena Markinez Liano, D. Emilio Javier Arroyo Almendros, D.? Ana Marfa
Palomero Mangas y D. Victor Morales Jovani recogen el premio de manos de
D.2 Angela Conchillo Jiménez, Decana de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense de Madirid.

ACCESITS HONORIFICOS

Se concedieron dos accesit honorfficos para premiar las numerosas
y sobresalientes colaboraciones que los profesionales de la Psicolo-
gia desarrollaran en diferentes medios de comunicacion.

* Accésit honorifico a D. Javier Urra Portillo por el programa: “Nifios
del mundo"” de Radio Exterior de Espana (R.N.E.).

D. Javier Urra Portillo recoge el premio de manos de D. Pedro Nunez Morgades,
Defensor del Menor en la Comunidad de Madirid,

» Accésit honorifico a D. Valentin Martinez-Otero Pérez por sus cola-
boraciones en los diferentes medios de comunicacion.

D. Valentin Martinez-Otero Pérez recoge el premio de manos de D.? Encarna-
cién Sarria Sénchez, Decana de la Facultad de Psicologia de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia.
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El Gabinete de Comunicacién del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid ha difundido durante el aho 2002
distintos aspectos relacionados con la Psicologia en la sociedad, utilizando para ello los diferentes medios
de comunicacion. Este Gabinete se marcd como objetivos principales los siguientes:

Divulgar la Psicologfa y sus diferentes areas.

Difundir las actividades, opiniones y puntos de vista del Cologio en pro de la profesion.
Potenciar la presencia de psicélogos expertos en los medios de comunicacion.

» Asesorar a los medios de comunicacién en los aspectos solicitados.

ACUERDOS DE COLABORACION

ONDA CERORADIO

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid renovo en el 2002 el
acuerdo con Onda Cero Radio por el cual colabora semanalmente
en diferentes espacios de su programacion. Estas intervenciones se
emiten, entre otros, dentro del programa “Un mundo sin barreras”,
que dirige la periodista Elena Markinez.

REVISTA JUBILO

El grupo de trabajo de Atencion Integral a las personas mayores del
Colegio continué colaborando mensualmente con la revista Jubilo.

Nuevos medios de comunicacion acuden a
las convocatorias que realiza el Colegio
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Difusion de la Psicologia en los medios de comunicacion

ACTIVIDADES DE DIFUSION

* Redaccion y envio de mas de 120 notas de prensa a los medios de
Goleg; comunicacién informando de actividades organizadas por el Cole-
810 Offgyay

rfl'fﬁmligus _ gio, cursos, jornadas congresos, debates, conferencias. ..
Bdrg i

* Reuniones y entrevistas del Gabinete de Prensa con periodistas.

* Asesoramiento del Gabinete de comunicacion a diferentes me-
dios de comunicacion: diarios, revistas, programas de radio y tele-
vision.

* Actualizaciéon de la Base de Datos de los Medios de Comunica-
cion y periodistas con los que tiene relacion el Colegio: 27 diarios,
33 cadenas de radio, 119 revistas y semanarios y 31 cadenas de
television.

Los medios de comunicacion muestran un
claro interés por la Psicologia espariola

* Coordinacion de los colegiados que colaboran en la difusion de la
Psicologia enlos medios de comunicacion.

PRESENCIA DE LA PSICOLOGIA EN LOS MEDIOS

Durante el afio 2002 el Colegio y sus colegiados han colaborado con
los siguientes medios de comunicacion.

DIARIOS

Prensa escrita - N.° de articulos El Pals, El Mundo, La Razén, ABC, La Vanguardia, La Gaceta de los
Negocios, Expansion, El Periddico de Catalunya, El Correo Espariol,
Gaceta Universitaria, Cinco Dias, La Voz de Galicia, Madrid y més,
Metro, 20 minutos.

= EL PAIS EL&MUNDO

Madriik CINCO DIAS

metr®
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CADENAS DE TELEVISION
TVE 1, TVE 2, Antena 3, Canal Plus, Telecinco, Telemadrid, TV 3,
(Catalufia), Canal 9 (Comunidad de Valencia), TVG (Galicia),
Euskaltelebista (Pais Vasco), Canal Sur (Andalucia), CNN+, diver-

sas cadenas de televisiones locales: (Canal 33, Canal 7, Onda Seis y
Localia)) y cadenas digitales (Via Digital,Canal Satélite Digital).

P 6 5 e
b % %

vie cmpmmm (G) (9

CANALDIGITAL

MADRIDY onca v

EMISORAS DE RADIO

Radio Nacional de Espana, Cadena Ser, Onda Cero Radio, Cadena
Cope, Telemadrid radio, Radio Intercontinental, Radio 5, Radio 3, Efe
Radio, Radio Intereconomia, Cadena 100, Radio Estudio, Radio
Getafe, Radio Libertad, antena Médica, Onda IMEFE (Ayuntamiento
de Madrid), Radio Vanguardia, Radio Castilla-La Mancha.
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Agencias de informacién
N.° de colaboraciones
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N© de revistas donde colaboran
los psicélogos de Madrid

0
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AGENCIAS DE INFORMACION

EFE, Europa Press, Colpisa, Fax Press, Servimedia, Avant Press, Idra,
Reuters Espana, Atlas.

® SERVT
ATLAS

)

)
.'l

(

REVISTAS

Somos, Interviti, Autopista, Tiempo, Epoca, Dinero, Dirigentes,
Cosmopolitan, Dunia, Ciudadano, Mia, El Siglo, Prima, Ser Padres,
Capital Humano, Nuevo Trabajo, Quo, Bravo, Futuro, Woman, Muy
Interesante, Entorno de Actualidad, El Nifio, Afo Cero, El Semanal,
Coche Actual, 60 y més, Revista Muface, Muove, CNR, Azar, Tribuna,
Pronto, Actualidad Econdmica, Articulo 20, Ser Padres Hoy, Cabina,
Gaceta Universitaria, Mercado Laboral, Nuestro Negocio, Telva, Ac-
tiva, Emprendedores, Reino Animal, Newton, Cuerpo de muijer, Blan-
coy Negro, Mujer, Ragazza, Crecer Feliz, Jubilo, TV Producciones,
Ranking, Prevenir, Momentos de Actualidad, Nuestros Hijos, Muy
Saludable, Tedos Somos, Reinado Social, Mi Cartera, Mujer 21, Mun-
do Hogar, Sélo Madrid, Mujer de hoy, Guia del nifio, Clave, Profesio-
nes, Entre mujeres, Gaceta Complutense.

- T S

MAGAZINE| Y| sonos
Spoca ELSEMANAL™  ICOMPLUTENSE
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TELEVISIONES INTERNACIONALES

Televisa, TVE internacional, Canal 24 horas, Antena 3 Internacional,
Televisién Coreana.

PORTALES DE INTERNET

Portales de Internet Antena 3, Diario, Mi canoa.com, Zeta, Digital, El Pais.com, Terra, La
Metro.

2001 2002

TOTAL DE COLABORACIONES EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION
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100

50
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IX NOCHE DE LA PSICOLOGIA MADRILENA

En el afio 2002 se celebrd la X Noche de la Psicologia Madrilena. En
esta edicidn fueron més de 200 los companeros y companeras que
quisieron compartir la agradable velada que se celebré en el Casino
de Madrid y en la que se entregaron las Menciones Honorificas y los
premios que convoca anualmente el Colegio (Premio de Psicologia
Rafael Burgaleta y de Periodismo), asf mismo se hicieron entrega de
los Premios de Pslcologia de la Fundacion La Fourcade-Ponce.

Aspecto del Salén Real del Casino de Madrid donde se celebré la
IX Noche de La Psicologia Madrilena

PRESENTACION DE LIBROS

! Colegig Olictal

Psiealogos
de Madrig

)

El director adjunto del Diario "El Mundo”
Fernando Baeta presento el libro
‘L a adopcion explicada a mis hijos”

Continuando con la experiencia de afios anteriores, el Colegio ha
seguido poniendo a disposicidn de los colegiados la sede colegial
para la presentacion de libros o revistas cuyos autores o colaborado-
res sean colegiados. Entre los libros presentados durante el 2002
figuran:

« “La adopcion explicada a mis hijos”
» "Practicum de Psicologia”

* “Unano paratoda lavida”

“Hijos del corazon”
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Otras Actividades del Colegio

PRESENCIA DEL COLEGIO EN DIFERENTES ACTIVIDADES

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid tienen entre sus objeti-
vOs principales estar presente en todos aquellos actos y convocato-
rias que le permitan promocionar la Psicologia en genral y las activi-
dades que desarrolla el Colegio en particular.

peIcOLOGOS DE EspARA-MADHID

COLEGIO OFICIAL DE

En este ano, el Colegio estuvo presente en mas de 20 actividades,
entre las que destacamos:

* Saldn Capital Humano 2002.

* Universidades: U.C.M., UAM,, U.N.E.D. y Universidades de Comi-
Stand del Colegio en el Foro Mundial de ONG’S llas (l\/l adri d)
sobre el envejecimiento '

* Foro Mundial de ONG’S sobre el envejecimiento.

PEICOE G

* |l Asamblea Mundial de Naciones Unidas sobre el envejecimiento.

* Foro Cientffico Internacional scbre el envejecimiento.

Stand del Colegio en Il Asamblea Mundial de
Naciones Unidas sobre el envejecimiento

CIAL DE M r
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Stand del Colegio en el
Salon Capital Humano 2002
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ENTREGA DEL CODIGO DEONTOLOGICO A
LOS NUEVOS LICENCIADOS EN PSICOLOGIA

Durante el afio 2002 se celebraron en Madrid los actos de entrega
de diplomas a los recién licenciados en Psicologia. Los actos se

- desarrollaron en la Universidad Complutense de Madrid y en la Uni-
DIGO versidad Autdnoma de Madrid, con asistencia de diferentes miem-
bros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid,

) JFONTOLOGICO

Durante estos actos se hizo entrega del Cédigo Deontologico del
Psicologo a los nuevos licenciados, como simbolo de ingreso a la
profesién.

171c0LOGO

Colegis Oficlal
de Pnlcnln‘gos
de Wadrid

CONVOCATORIA DE ASAMBLEA

El 25 abril el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid celebrd su
Asamblea General Ordinaria. En ella se trataron las cuestiones fun-
damentales que afecta a la gestion y politica del Colegio.

Aspecto del Salén de Actos del Colegio
donde se celebré la Asamblea General Ordinaria
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PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y ESTUDIOS

Presentacion del estudio sobre el desarrolio
infantil y adolescencia en familias
homoparentales

og

= . _____ —_ — — — —— — |
D? Rocio Fernandez Ballesteros en la
presentacion del documento "Psicologia,
Psicélogos y Envejecimiento”

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid organizé durante el afio
2002 varias presentaciones de diversos documentos y estudios:

Estudio sobre “El desarrollo infantil y adolescente en
familias homoparentales”

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid fue sede de la Presen-
tacion Oficial del Primer Estudio realizado en Espana sobre el «El
desarrollo infantil y adolescente en familias Homoparentales». El
estudio ha sido desarrollado por un grupo de investigadores psico-
logos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y el Departa-
mento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién de la Universidad
de Sevillay ha sido cofinanciado por el Defensor del Menor de la
Comunidad de Madrid y por la Junta de Andalucfa. Numerosos
medios de comunicacion asistieron a este acto que fue presidido
por el Decano del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid D. Fer-
nando Chacdn Fuertes y una de las autoras del estudio la Psicélo-
ga D.? Ana Belén Gomez.

Documento: “Psicologia, Psicélogos y Envejecimiento:
Contribucion de la Psicologia y los Psicélogos al Estudioy
la Intervencion sobre el Envejecimiento”

Este documento fue elaborado por distintos psicélogos especializa-
dos del Colegio Oficial de Psicélogos en colaboracién con la Fede-
racion Europea de Asociaciones de Psicologia. El documento se
tradujo al inglés y aborda aspectos tales como la psicologia del
envejecimiento y de la edad, las necesidades de atencion de los
mayores, la necesaria incorporacion de psicélogos en este ambito,
el psicélogo como parte del equipo interdisciplinar y garantia de
una atencion de calidad.

Este documento se presentd en los distintos Foros y se realizaron
dos Actos de Presentacion tanto en el Congreso de Valencia como
en la Sede del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. En este
ultimo acto estuvieron presentes como ponentes: D. Aurelio
Fernandez, comisario de las Il Asamblea Mundial de las Naciones
Unidas sobre el Envejecimiento, D. Manuel Berdullas, Vicedecano
del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, D.2 Rocio Fernandez-
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Acto de presentacion oficial del estudio
sobre el "Fenémeno del botelldn”

Numerosos medios de comunicacion
asistieron a la presentacion del estudio sobre
el “Fendmeno del botellén”

MemoriaActividades

Ballesteros, miembro del grupo de trabajo que etabor¢ el documen-
to y D. Fernando Chacén Fuertes, Decano del Colegio Oficial de
Psicdlogos de Madrid.

Estudio sobre la “Conducta de las personas participan-
tes en el fenomeno del Botellon”

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid fue sede de la presenta-
cion oficial del estudio:“Conducta de las personas participantes en
el fendmeno del botellon™.

Este estudio descriptivo sobre un aspecto de lo que conocemos
popularmente como «El Botellon» ha sido financiado por la Agencia
Antidroga de la Comunidad de Madrid, el Defensor del Menor de la
Comunidad de Madrid y la Obra Social de Caja Madrid, mientras
que su ejecucion ha corrido a cargo de diferentes investigadores
procedentes de los Colegios Profesionales de Médicos, Psiclogos
y Socidlogos de la Comunidad de Madrid.

El objetivo general de este trabajo fue estudiar las caracteristicas
del fendmeno del «Botellén» entre los menores de 14 a 17 afos de la
Comunidad de Madrid, describiendo las circunstancias que lo pro-
mueven y las consecuencias que esta conducta produce en la salud
fisica, psiquicay social de la poblacién objeto de estudio. El estudio
contenfa los siguientes puntos: Caracteristicas sociodemograficas;
Ocupacion del Tiempo Libre en los fines de semana; Descripcion
del «Botellon», Motivaciones para la practica del «Botellon» y el con-
sumo de alcohol u otras drogas; Consecuencias a corto plazo por el
consumo de alcohol u otras drogas en el ambito del «Botellon»; Pro-
puesta de alternativas de los autores del trabajo.

Este acto, al que asistieron numerosos medios de comunicacion, fue
presidido por el Vocal de Drogodependencias de Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid D. José Antonio Aranda quien fue acompana-
do por D. Darfo Fernandez Delgado (Colegio de Medicos) y D. Loren-
zo Navarrete (Colegio de Socidlogos).
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ESTADO DE LA COLEGIACION 2002
(a 31 de diciembre de 2002)

COLEGIACION NUEVOS COLEGIADOS
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Tras varios afos en los que la actividad del Colegio se ha centrado
fundamentalmente en una labor interna (creacion del Colegio de
Madrid, aprobacion de Estatutos y Reglamentos, reforma de las ins-
talaciones, especialidad de psicologia clinica, etc.), la Junta de Go-
bierno se plantea de cara al afio 2003 objetivos que inciden espe-
cialmente en la vertiente externa. Esta vertiente presenta dos facetas
fundamentales, una centrada en la promocion y defensa de la psico-
logfa en distintos ambitos y otra centrada en la ampliacion de servi-
cios a los colegiados.

Dentro de la primera de ellas, desarrollaremos tres lineas estrategi-
cas de accién. Una primera se centraré en potenciar las relaciones
con las Administraciones Plblicas ya que de ellas depende tanto las
condiciones en las que se desarrolla el ejercicio profesional privado
como el pablico. Especificamente en el &mbito publico, y una vez
culminado el proceso de la especialidad en psicologia clinica, la
labor principal se centrara en negociar con las distintas administra-
ciones para que sean reconocidos los derechos de los Especialistas
en Psicologfa Clinica en el sistema publico de salud. Asimismo, se
defendera la equiparacion de las condiciones laborales de todos los
psicologos que trabajan en el sistema de salud de la Comunidad de
Madrid. Finalmente, y una vez resueltos los contenciosos adminis-
trativos contra el Real Decreto de creacion del Titulo de Especialista
en Psicologia Clinica, se disefiaré una campana para conseguir in-
crementar el nimero de plazas PIR.

En relacién a la practica privada se establecera un convenio con la
Direccién General de Calidad, Acreditacién, Evaluacion e Inspec-
cién de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid con el
objetivo de difundir entre los colegiados los requisitos legales exigi-
dos para las consultas privadas de psicologia, consideradas como
centros sanitarios por la Ley. También se iniciaran negociaciones
con diversas instituciones (Defensor del Menor, Consejerfa de Servi-
cios Sociales, etc.) para ofrecer servicios psicolégicos especializa-
dos através de convenios con el Colegio.

La segunda linea estratégica estara centrada en aumentar la pre-
sencia de la Psicologia en la sociedad y en los grandes debates
publicos. En una sociedad medidtica como la actual a nadie se le
oculta que esto se consigue a través de los medios de comunica-
cién. Todos los colegiados saben del enorme esfuerzo realizado por
el Colegio en este ambito y del continuo incremento de la presencia
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de la Psicologia en los medios de comunicacion que como conse-
cuencia se ha conseguido. No cbstante, es necesario hacer un es-
fuerzo adicional para conseguir una mayor presencia de los psicolo-
gos en medios y programas especificos de gran influencia. Por todo
esto, se promoveran jornadas en las que pueda presentarse a los
representantes sociales y a los medios de comunicacion las princi-
pales aportaciones de la Psicologia a los temas objeto de debate
social (malos tratos, medidas penitenciarias, violencia, elc.).

Latercera linea estratégica de accién se centraré en la lucha contra
el intrusismo profesional, potenciando los programas que desde el
Colegio se vienen desarrollando y proponiendo en las instancias
competentes que los centros de psicoterapia sean dirigidos por
psicélogos o psiquiatras colegiados para poder ser registrados como
centros sanitarios. Asimismo y como garantia de calidad en los servi-
cios psicologicos a los usuarios, se iniciara el proceso de acredita-
cién privada de los psicologos especializados en el &mbito clinico y
de la salud por parte del Colegio.

La segunda faceta en la que se centrara la actividad del Colegio a lo
largo del 2003 supondra la modernizacion de los procedimientos
para acceder alos servicios del Colegio. Ello permitira crear nuevos
servicios, como la formacion a distancia, y también acceder a los ya
existentes electronicamente. Con esta finalidad se constituird un
departamento especifico de nuevas tecnologias.

Todas estas lineas de accion se concretaran en los siguientes objeti-
vos especificos:

* Proponery defender, en los distintos ambitos de la Comunidad de
Madrid, la necesidad de regular la practica de la psicoterapia, de
manera que ésta sea desarrollada por profesionales titulados, con-
veniente y suficientemente formados.

* Una vez obtenido el Titulo de Psicélogo Especialista en Psicologia
Clinica por los numerosos psicélogos que lo han solicitado, nego-
ciar con la Comunidad de Madrid el reconocimiento de dicha titu-
lacion a los puestos de trabajo del ambito sanitario.

* Apoyar a los colegiados que habiendo tenido una certificacion
positiva por parte del Colegio, les sea negado el titulo de especia-
lista por el Ministerio.
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* Ante los recientes procesos de transferencia de competencias en
Sanidad y Justicia a la Comunidad de Madrid, proponer la homo-
logacion de los profesionales y velar por que tengan adecuadas
condiciones laborales.

Impulsar en los Centros de Ensefianza la diferenciacion entre la
figura del orientador y la del psicologo y exigir la presencia de
estos Ultimos para el tratamiento de problemas psicologicos es-
pecificos.

Formalizar las relaciones con la Secretaria Estatal y establecer las
bases de la nueva relacion con el futuro Consejo de Colegios Pro-
fesionales de Psicologoes.

Potenciar la presencia en los medios de comunicacion de la Psi-
cologfa, introduciendo a profesionales expertos en medios y pro-
gramas en los que actualmente la Psicologia y sus aportaciones a
la sociedad estan ausentes.

Aumentar la presencia de la Psicologiay de los psicélogos en los
grandes debates publicos: malos tratos, voluntariado, seguridad
vial, efc..

Introducir otra de las revistas del Colegio en las bases de datos
internacionales y homogeneizar los procedimientos de gestion de
todas las revistas.

Organizar cursos especificos de formacion sobre mediacion que
permita a los colegiados anticiparse a la futura Ley de Familia de
la Comunidad de Madrid.

* Organizar jornadas formativas de amplia difusion, coincidiendo
con dias mundiales senalados, para debatir el papel de la Psicolo-
glaen la sociedad.

* Crear un nuevo departamento, denominado de nuevas tecnolo-
glas, que permita al Colegio organizar cursos de formacion a dis-
tancia y el comercio electrénico, y que permita a los colegiados
tramitar diversos asuntos administrativos electrénicamente.

Para terminar, s6lo nos resta solicitar vuestra colaboracion y partici-
pacion activa para poder alcanzar todos los objetivos planteados.
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Colegio Oficial
Psicologos
de Madrid

www.copmadrid.org






