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Secretaria

Horario de atencion: de 10,30 h. a 13,30 h. y de 16,30 h. a 19,30 h.
Teléfono: 91 541 99 99 (ext. 1)
Fax: 91 559 03 03

E-mail: dmadrid@correo.cop.es

Comunicacioén y publicaciones

Horario de atencion: de 10,30 h. a 13,30 h. y de 16,30 h. a 19,30 h.
Teléfono: 91 541 99 99 (ext. 2)
Fax: 91 559 03 03

E-mail: clin-salud@correo.cop.es / Interpsico@correo.cop.es / ps-educa@correo.cop.es
rpto@ @correo.cop.es
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Teléfono: 91 541 99 99 (ext. 3)
Fax: 91 559 03 03
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Biblioteca
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Fax: 91 559 03 03

E-mail: docu-copm@correo.cop.es

Formacion
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Teléfono: 91 541 99 99 (ext. 5)
Fax: 91 547 22 84

E-mail: form-copm@correo.cop.es
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ESQUEMAS DE CONFERENCIAS

CISS: Orense, 16 - 28020 Madrid

FORO DE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Madrid, 12, 13 y 14 de Marzo de 2002

www.saloncapitalhumano.com

Martes, 12 de marzo de 2002

MODULO 1

EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
EN UN ENTORNO DE CAMBIO GLOBAL

Brooke Derr. Ecole Management de Lyon

Santiago Garcia Echevarria. Catedratico de la Facultad
de CC. Empresariales

Juan José Almagro. Presidente de RR.HH. de Mapfre

Angel Cérdoba. Diretor de RR.HH. del Grupo Caja Madrid
y Presidente de Netpersonas

MODULO 2

¢ES POSIBLE MEDIR LA EFICACIA

DE LA DIRECCION DE RECURSOS

HUMANOS EN LA ESTRATEGIA DE
LA EMPRESA?

Angel Cabrera. Decano del Instituto de Empresa
Jaime Pereira. Director de RR.HH. de Sanitas
Antonio Pefialver. Director de Formacion del Grupo BSCH
Alfonso Calleja. Vicepresidente de RR.HH. de PEPSICO, SA.

Miércoles, 13 de marzo de 2002

MODULO 3

TECNOLOGIA Y CAPITAL
INTELECTUAL: GESTION DIFERENCIAL
DE LAS ORGANIZACIONES

Ignacio Pausa. Director de RR.HH. de Valeo Distribucion
Juan Felip. Director de Simulacion de Indra
Daniel Tejerina. Director de E-business de IZAR

MODULO 4

MESA REDONDA: UN NUEVO MARCO

DE RELACIONES LABORALES PARA

EL S. XXI

+ D. Manuel Pimentel, ex ministro de Trabajo.
+ D. Rafael Calvo Ortega, ex ministro de Trabajo.
* ). Joaquin Almunia, exministro de Trabajo.

Jueves, 14 de marzo de 2002
MODULO 5

LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS
EN TIEMPOS DE CAMBIO
Angel Garcfa Tevar. Vicepresidente de Tracoinsa.
Blanca Urufiuela (U.G.T.)
Franciso Gallardo. Retevision.
Ceferi Soler. ESADE.
Jacques Gourmelon (Danone)

MODULO 6

ASPECTOS ECONOMICOS DE LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN LA EMPRESA. COSTES E
INVERSIONES DE LA MEDIDA
PREVENTIVA
Julio Sanchez Fierro. Subsecretario de Sanidady Consumo
Manuel de mingo. Directorde RR.HH. del Grupo Aragonesas
Vicente Cando. Director de Zurich Prevencion.
Federico Duran. Expresidente de CES.

Javier Sotillo. Presidente de AESPLA y Director de RR.HH.
Schindler Espafia, sA.
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Informacion Colegial

El Colegio en la Mesa del Plan de Calidad de los

Servicios Sanitarios de la Comunidad de Madrid

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid forma parte de la Mesa que ha creado la Consejeria
de Sanidad de la Comunidad de Madrid con el objetivo de desarrollar un Plan de Calidad en los

Servicios Sanitarios de la Comunidad de Madrid.

En la primera reunién de trabajo, a la que asistié el Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio
D. Pedro Rodriguez, se debatié la metodologia de trabajo y se crearon diferentes grupos de
trabajo: Usuarios y Resultados, Recursos Humanos y Procesos y Estructuras.

Los debates de estos grupos de trabajo se llevaran al Pleno de la Mesa, donde estan represen-
tados todos los interlocutores sociales.

La presencia del Colegio en esta Mesa es Importante para el desarrollo futuro de los siguientes

aspectos: . .
- Definicion de las funciones de los Psicologos que trabajan en el Sistema Sanitario de a Co-

munidad de Madrid.
- Situacion y Reconocimiento de los Psicélogos en el Sistema Sanitario.
-Aportaciones teoéricas y practicas de la Psicologia al Plan de Calidad.

Asamblea General Ordinaria

El 25 de abril, jueves, a las 19,00 horas en primera convocatoria, y a las 19,30 horas en segun-
da, tendra lugar la Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

Lugar: por determinar.

Publicidad

PI17TPA 17 A [FVFFI FUTES RESULTADOS) 98/99;;YApROBWXSde 6U FLAZAS
rile rM QiVA \ - 99/0032 Aprobados de 67 plazas.

EL EXAMEN » 81 B | v i 000145APROBADOSde TIPIAZAS.
CfD ETE OFRECE LA MEJOR Y MAS COMPLETA PREPARACION:

o ) CURSOS PRESENCIALES:
CURSOS A DISTANCIA Dirigido a los interesados que por su L DAD MADRID D MADRD SEVILLA

situacién personal, laboral o geografica no puedan asistir a los cursos

presenciales y desean preparar estas oposiciones con todas las CURSO DE JuLIO A SEPTIEMBRE  SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE A
garantias ENERO A FEBRERO A FEBRERO FEBRERO
- MATERIALES: Carpetas PIR de Contenidos. Test Comentados, DiAS MARTES Y MARTES ¥ SABADOS SABADOS
4 i i JUEVES JUEVES
Examenes de Convocatorias Anteriores. 030a 14n 10:30a 15
- . . a

- TUTORIAS: Para orientar, consultar y solucionar las dudas surgidas a lo m'QS 1745a21:15h. 17:45a21:15h. S

io DURACION] 7 meses 6 meses 6 meses meses
largo de la preparacion. 187 horas 166 horas 117 horas 137 horas

- Realizacion de 11 EXAMENES por Areas.
- Realizacion de 5 SIMULACROS de Examen PIR.
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Nueva Edicion PSICODOC 2002

La nueva edicion de PSICODOC, base de datos bibliografica de Psicologia,
ya esta disponible en Internet, en http://psicodoc.idbaratz.com

La novedad mas importante de PSICODOC 2002 se debe a su soporte fisi-
co, ya que se ha pasado del formato en cd-rom al soporte en Internet, res-
pondiendo a la creciente demanda recibida para facilitar la consulta de PSI-
CODOC desde Internet, y coincidiendo con las actuales tendencias de uso
de la red por los profesionales.

El Colegio Oficial de Psicélogos ha contribuido a la incorporacion de los psi-
cologos a Internet desde el afio 1996, siendo proveedor de acceso gratuito para los colegiados,
iniciativa que se mantiene en la actualidadl

PSICODOC facilita, en tan sélo unos segundos, la localizacion de la bibliografia especializada
que desee, disponible en espafiol, buscando en los contenidos de las mejores revistas, congre-
sos y libros compilados, ahorrando muchas horas de trabajo tanto a los investigadores como a
los profesionales.

La edicion de PSICODOC en Internet aportara ventajas tan importantes como las siguientes:

eActualizacion mensual de PSICODOC.- La inmediatez con la que se podran conocer los traba-
jos publicados permitira mantenerse permanente actualizado sobre los avances y experiencias
producidos en sus campos de interés.

«Tan pronto halla efectuado el pago, se recibira clave de acceso por correo electronico y podran
consultar PSICODOC tan pronto como interese, sin demoras debidas a la entrega por correo.

e La consulta en linea podran realizarla en cualquier momento y lugar, desde cualquier ordena-
dor con acceso a Internet, en http://www.cop.es/delegaci/rnadrid/psicodoc con la clave personal
que se le proporcionara al hacer efectiva su suscripcion.

*Tendra un manejo facil y agil de PSICODOC, sin instalaciones previas, y sin cargar en su orde-
nador una nueva aplicacion.

* Mayor integracion con los recursos de informacién disponibles en Internet.- Internet se ha con-
vertido en la fuente de informacion de primer orden para los profesionales especializados, favo-
reciendo el acceso a la mayor biblioteca del mundo, que es la propia red de redes.

Se ofrece un precio especial de lanzamiento para los colegiados y psicélogos asociados
del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid de 40 €, para las suscripciones efectivas an-
tes del 31 de marzo del 2002. Pasado este plazo, los colegiados y psicélogos asociados
abonaran la tarifa de suscripcion normal que es de 62 €.

La exhaustividad, rigor y calidad de PSICODOC, como fuente de informacién sobre Psicologia
han sido ya reconocidos internacionalmente, obteniendo el patrocinio de la UNESCO, vy recibien-
do los auspicios de la International Union of Psychological Science, IUPsyS.

PSICODOC, contribuye a la formacion continua de los psicélogos proporcionando un eficaz instru-
mento de puesta al dia y actualizacion de sus conocimientos, disponible siempre que lo necesiten.

Los interesados pueden realizar cualquier consulta respecto al contenido de PSICODOC, con-
tactando el 91 541 99 99 Biblioteca, email docu-copm@cop.es. Disponen de informacién exten-
sa obre sus contenidos y prueba gratuita en http://www.cop.es/delegaci/madrid/psicodoc/.

Si las consultas son relativas a la realizacion de la suscripcion y formas de pago, dirijanse en el
mismo numero de teléfono al Dpto. de Suscripciones / Contabilidad, email suscr-copm@cop.es.

Consuelo Gallardo. Coordinadora PSICODOC. cgallardo@cop.es

1 Si aun no dispone de acceso a Internet, puede solicitar la conexién a través de la Delegacion o
Colegio Oficial de Psicdlogos correspondiente de su comunidad auténoma. Usted solo precisa
disponer de mddem vy linea telefénica para realizar la conexion a través de su ordenador.
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Publicidad

Instituto superior
de estudios
psicoldgicos

CURSOS A DISTANCIA

UNIVERSITAT DE VIC

Mdsters

- Psicologia Clinica y de la Salud 431725"
- Intervencion en Dificultades del Aprendizaje
- Logopedia: Rehabilitacion de los Trastornos del

Lenguaje y el Habla

Posgrados

- Neuropsicologia Clinica

- Mediacion

- Gestidn para Técnicos en
Recursos Humanos

TITULO OFICIAL DE TERCER CICLO EXPEDIDO POR LA UNIVERSIDAD DEVIC?

ISEP Formacion
La mejor via de especializacion profesional

: ISEP Catalunya ISEP Madrid ISEP Valencia ISEP liles JSEP Euskadi JSEP Portuga!

Tel. 902 11 78 75
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El Colegio se integra en la Mesa Redonda de debate

sobre el alcohol y los menores

El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid a peticiéon del Defensor del Menor de la Comunidad
de Madrid, D. Pedro Nufez Morgades forma parte de la “Mesa de Debate sobre Alcohol y sus
consecuencias para la adolescencia y la juventud”.

Participan en esta mesa Dfia. M.aAntonia Alvarez Monteserin, Vicedecana del Colegio y D. José
Antonio Aranda Romero, Vocal de Drogodepedencias.

En esta Mesa se han propuesto medidas de tipo juridico, pero muy especialmente se han deba-
tido medidas preventivas, entre las que cabe destacar las siguientes:

- Incrementar la percepcion en los menores del riesgo en el uso del alcohol.

- Incrementar y mejorar los programas de prevencion sobre las consecuenicas del alcohol.

El paquete de medidas acordadas por los componentes de la citada mesa fueron presentadas a
los Medios de Comunicacién, al Presidente de la Comunidad de Madrid, a la Asamblea de la Co-
munidad de Madrid y a la Federacion de Municipios de la Comunidad de Madrid.

Ademas, el Defensor del Menor ha solicitado un estudio al Colegio Oficial de Psic6logos de Ma-
drid sobre “Las motivaciones y los efectos del botell6n en los menores”.

Monografia
Mediacién: Una alternativa Extrajuridica R

EXTRAJURIDICA
* Mediacion Familiar.
* Mediaciéon Menores y Jévenes. si
* Mediacion Laboral.
* Mediacion Penal.
« Estrategias y tacticas de Mediacion.

NO Noo

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303 I
Colegiados: 9,02 € « No colegiados: 15,03 € (IVA incluido)
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El Arte y la Ciencia de |a Terapia Efectiva
Una Introduccion Préctica X_Expe_nenmal al Developmental Behavioural
Modelling como Metodologia Sistémica Integradora de los Diferentes Modelos
y Enfoques Disponibles

Con la creciente complejidad de la sociedad actual por una parte.y, por otra, la proliferacion de "Mo-
delos", Técnicas de Intervencion y Enfoques Terapéuticos -casi todos ellos con aportaciones Utiles
y también limitaciones en la aplicacion practica-, los principios, politica y procedimientos de una
terapia efectiva no son faciles de determinar.

El Developmental Behavioural Modelling (DBM ®) ofrece una metodologia cIaraY muy preci-
sa para afrontar con eficacia y éxito la complejidad de la situacion terapéutica. Resultado de fa in-
tegracion de diferentes fuentes, entre ellas: el trabajo de Gregory Bateson, la Teoria de Sistemas, la
Teoria de Caos y Complejidad, el trabajo de LS Vygotsk?/ el Constructivismo Aplicado, el DBM ©
es una metodologia dinamica y muy practica que permite exi)_lorar, or?anlzary desarrollar nuevas
intervenciones a partir de la experiencia especifica de cada cliente. Esto, a su vez, brinda al piofe-
sional una manera eficaz de quedarse con |o mejor de lo mejor de todos los diferentes modelos y en-
foques y poder desarrollar una aproximacion de aplicacion directa que es a la vez educativa, Inte-

gradora y verdaderamente centrada en el cliente.

Diferentes aspectos gye se trataran en el cyrso: .
-?_a _naturaPeza eﬂ%ambw, odePago 8ausaIyModeIad0 Transformacional, El Proceso de Te-

| . . .

. m%gelos de Cambio, Patrones de Cambio: Cambio Divergente y Convergente | _
* Procesos de Cambio, Facilitar el Cambio, Cambio Remediativo, Cambio Generativo, Cambio
Desarrollativo, Camtiw de Apre ?uaevnzﬂ o _ )
« Modelar, Usar Modelos, Remodelar, Zona de Desarrollo Proximo como Herramienta Terapéu-

ica, Relacignar Eficazment , . . .
-go?uuonar ro[)I%mas, ue ﬁacer Cuando, Direcciones y Desenlaces Vitales, Motivacion y Con-

. ieé: %cs_t?u_ctura y Funcion del Significado y las Emociones: Cambio de Significado, Creencias,
Convicciones, Identidad. Cambio de Emociones, Miedos, Ansiedades, Conflictos
* Habilidades Avanzadas de Lenguaé‘e, Cambio Conversacional

« L a Estética de las Relaciones, La Estética del Cambio., ., .
*Terapia creatlva, Usq (greatlvo e 10S O(Peﬁos, ggfuu,onyDlsolucmn Creativa de los Proble-

mas, Desarrollo Cpnéu_nto en la Zona de Desarrollo Proximo B .
* Alineacion y Equilibrio Vital, Cambio y Autorrealizacion, La estética del Aprendizaje Vital

Dirigido & Clinicos y Psicoterapeutas en Activo, Psicologos que Quieren Dedicarse a la Terapia y
Otros Profesionales ue Tienen que Coordinar, Gestionar, Dirigir, Disefiar o Colaborar en la Piovi-
sion de Servicios Terapéuticos

Organiza: SCT Systemic Consultancy and Training

Profesor: John McWhirter, Psicologo Clinico, Profesor del Programa de Doctorado de la Uni-
versidad de Newcastle, Creador y Principal Desarrollador del Developmental Behavioural Mode-
Iling

Fechas: 1- 5dem

ayo:
Precio golegiados: Desde 530 Eyros (88,185 pta. - :
Para mgs mq‘lormam%? e?nscrlpclljones(. 81 52}38532, e-mail: info@sctsystemic.com


mailto:info@sctsystemic.com

Informacién Colegial

Documento provisional informativo acerca de los
trAmites a seguir para la Certificacion de la Practica

Profesional en Psicologia Clinica

INTRODUCCION

La Disposicién Transitoria Tercera del Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre (que repro-
ducimos en esta guia en la pagina 19), por el que se crea y regula el Titulo de Psicdlogo Espe-
cialista en Psicologia Clinica, establece una via por la que podra obtenerse el titulo por quienes
estan colegiados para el ejercicio profesional, y por tanto habilitados para el ejercicio profesional

Para lo cual dispone que podran acceder al titulo de Psic6logo Especialista en Psicologia Clini-
ca, los Licenciados en Psicologia, o poseedores de titulo homologado o declarado equivalente en
los términos previstos en el art. 1.2.a), que, mediante certificacion expedida por el correspondiente
Colegio Profesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Re-
al Decreto, las actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicologia Clinica. El pe-
riodo de tiempo de ejercicio profesional que se exige, debera ser, en todo caso, superior al 150
por 100 del fijado en el programa formativo de la especialidad, siendo por tanto de cuatro afios y
seis meses.

El objetivo del presente documento es orientar sobre los pasos a seguir para solicitar ante el Co-
legio Oficial de Psicélogos la Certificacion de la Practica Profesional en Psicologia Clinica, una
vez publicada la orden ministerial de desarrollo del Real Decreto 2490/1998, como requisito pre-
vio para que, con posterioridad, se pueda tramitar ante el Ministerio de Educacion y Cultura la ex-
pedicion del Titulo de Especialista en Psicologia Clinica.

¢Quiénes pueden solicitarlo acogiéndose a esta Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto 2490/19987

Todos aquellos que rednan los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion del Titulo de Licenciado en Psicologia o de alguno de los titulos universita-
rios oficiales espafioles legalmente homologados o declarados equivalentes a él, o haber obteni-
do del Ministerio de Educacién y Cultura, conforme a la legislacion aplicable, el reconocimiento u
homologacién de titulo extranjero equivalente al mismo..

2. Estar colegiado.

3. Haber ejercido las actividades profesionales propias de la especialidad de Psicologia Clinica
durante un periodo minimo de cuatro afios y seis meses, inmediatamente anteriores al 2 de di-
ciembre de 1998.

I. PROCESO EN EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
1. Documentacién a presentar
Obligatoria:

La siguiente documentacion debera presentarse con original y fotocopia en la Delegacién o Co-
legio Oficial de Psicélogos al cual estén adscritos.

1. Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

2. Titulo de Licenciado.

Nota importante: Informacion provisional que remite la Secretaria Estatal
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3. Certificado de la Hacienda Publica que acredite los periodos de alta en la actividad (Trabaja-
dores autbnomos por cuenta propia).

4. Certificado de la empresa con la descripcion del puesto de trabajo y contrato laboral y, en su
defecto, informacion de vida laboral o cualquier otra que acredite suficientemente los extremos
anteriores (Trabajadores por cuenta ajena).

Arecoger en las sedes administrativas del Colegio Oficial de Psic6logos:

5. Modelo de Solicitud-Sobre.

6. Modelo de Declaracion jurada.

7. Modelo de Anexo a la declaracion jurada: documentacion complementaria.

8. Modelo de Curriculum profesional.

Complementaria:

La siguiente documentaciéon debera presentarse en fotocopia:
* Documentos acreditativos de publicidad institucional o privada.
* Informe de personas de reconocida solvencia que puedan avalar los trabajos realizados den-
tro del ambito de la Psicologia Clinica.
* Membrecia de Sociedades cientifico-profesionales, nacionales, internacionales relacionadas
con el ambito de la Psicologia Clinica.
* Pertenencia a organismos intra-colegiales (secciones, grupos fijos de trabajo, etc.) relacio-
nados con el ambito de la Psicologia Clinica.
* Participacion en tribunales de seleccion para la provision de plazas del ambito de Psicologia
Clinica.
* Publicaciones de libros y capitulos de libros: se consignara el ISBN del mismo, la referencia
bibliografica completa y fotocopia de la caratula del libro.
* Articulos publicados en revistas: se consignarda la referencia bibliografica completa, el ISSN
de la misma y su inclusién en repertorios de literatura cientifica espafoles e internacionales
(ISOC, Psyclit, Current Contents, Psycological Abstracts, Medline, SCI, SSCI, etc...), a efectos
de su posible localizacion y fotocopia donde quede reflejado el nombre del autor.
* Otra documentacion que se quiera aportar por parte del solicitante, relacionada siempre con
el ambito de la psicologia clinica.

2. Procedimiento
* El plazo de admision de solicitudes en las diferentes sedes administrativas del Colegio Ofi-
cial de Psicélogos sera de hasta un mes y medio antes de que expire el plazo de presentacién
de solicitudes ante el Ministerio de Educacién y Ciencia.
* Una vez cumplimentada y preparada la documentacion se solicitara cita previa en la Dele-
gacion o Colegio Oficial de Psic6logos correspondiente.
* El dia de la cita, se debera acudir con original y fotocopia de la documentacion a presentar
para ser cotejada por parte del personal de la Delegacion o Colegio Oficial de Psicdlogos, co-
rrespondiente

* La documentacién presentada sera introducida en la Solicitud-Sobre (que sera recogido
en la correspondiente sede administrativa del COP). Una vez cerrado, el interesado y el

Nota importante: Informacion provisional que remite ia Secretaria Estatal
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personal administrativo de la Delegacion o Colegio Oficial de Psicélogos firmaran en el
mismo y sera remitido, por parte de la correspondiente sede administrativa, a la Secreta-
ria Estatal.

* El personal administrativo de la Delegacion o Colegio Oficial de Psic6logos correspondiente
entregara al colegiado fotocopia de la solicitud (contenida en el anverso de la solicitud/sobre),
en el que constara namero de registro y fecha de entrada; sirviendo por tanto, como justifica-
cion de la solicitud realizada.

* Una vez recibida la documentacion en la Secretaria Estatal, sera estudiada por la Comision
de Acreditacién, creada al efecto como 6rgano consultivo de la Junta de Gobierno Estatal. La
Comision de Acreditacion valorara la idoneidad o no de la solicitud presentada y emitira infor-
me motivado dirigido a la Junta de Gobierno Estatal.

* El Secretario de Junta de Gobierno solicitara, en su caso, la documentacion que se consi-
dere necesaria para completar la informacion de los expedientes de valoracion; en todo caso,
ésta debera servir para aclarar algin aspecto sefialado por el solicitante pero que, a criterio de
la Comision, no esté suficientemente justificado.

* La Junta de Gobierno Estatal, reunida en Comisién Permanente comunicara a cada colegia-
do de forma personal, en el plazo maximo de un mes, y mediante carta certificada la resolu-
cion adoptada en sentido afirmativo o negativo.

* Una vez recibidos, el certificado de la Practica Profesional en Psicologia Clinica y el certifi-
cado de colegiacion en el que se especificaran los periodos de alta colegial, el interesado de-
bera presentar ante el Ministerio de Educacion y Cultura su solicitud de expedicion del Titulo
de Psicélogo Especialista en Psicologia Clinica.

Nota:
* Toda documentacion relativa a actividades colegiales, se solicitara con anterioridad a este pro-
cedimiento.

* Recomendamos no agotar los plazos establecidos por el COP para la solicitud de la Acredita-
cion de la Practica Profesional en Psicologia Clinica por el correcto funcionamiento del procedi-

miento.

3. Procedimiento de presentacidon por correo

1. Aquellos colegiados que presenten su solicitud de Certificacién de la Practica Profesional Cli-
nica por correo certificado deberan remitirla a la sede de la Delegacién o Colegio Oficial de Psi-
cologos en el que estén adscritos.

2. Toda la documentacion obligatoria que se presente por correo debera ser en fotocopia com-
pulsada.

3. Una vez cumplimentada y preparada la documentacion, debe ser introducida en la Solicitud-
Sobre.

4. El sobre que contiene toda la documentacién (solicitud-sobre) se introducira a su vez en otro
sobre (abierto hasta su recepcién por el funcionario de correos) para ser enviado a la sede ad-
ministrativa correspondiente.

5. Servira de resguardo de la solicitud la fotocopia de la solicitud (situada en el anverso de la so-
licitud/sobre) sellada y fechada por la oficina de correos.

Nota importante: Informacion provisional que remite la Secretaria Estatal
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Real Decreto por el que se crea y regula el titulo Oficial

de Psicologos Especialista en Psicologia Clinica

A continuacion reproducimos por su interés la Disposicion transitoria tercera. Vias transitorias de
obtencion del titulo por quienes estan colegiados para el ejercicio profesional.

1. Podran acceder al titulo de Psic6logo Especialista en Psicologia Clinica, los Licenciados en
Psicologia, o poseedores de titulo homologado o declarado equivalente en los términos previs-
tos en el articulo 1.2a), que, mediante certificacion expedida por el correspondiente Colegio Pro-
fesional, acrediten haber ejercido, con anterioridad a la entrada en vigor de este Real Decreto,
las actividades profesionales propias de la Especialidad de Psicologia Clinica.

A estos efectos los Ministerios de Educacion y Cultura y de Sanidad y Consumo, oida la Comi-
sion Nacional de Psicologia Clinica, habilitaran un procedimiento que tendra en cuenta lo previs-
to en los apartados siguientes de esta disposicion.

2. El periodo de tiempo de ejercicio profesional que se cita en el apartado 1 de esta disposicion,
debera ser, en todo caso, superior al 150 por 100 del fijado en el programa formativo de la espe-
cialidad.

3. Las solicitudes seran examinadas por la Comision Nacional de Psicologia Clinica, que formu-
lard alguna de las siguientes propuestas:

a) Expedicion directa del titulo. Para adoptar esta propuesta sera preciso que la Comision, a la
vista del historial profesional del interesado debidamente documentado, estime que su formacién
es analoga a la exigida por el programa de la especialidad.

b) Superacién de las pruebas que se determinen por los Ministerios de Educacion y Cultura y de
Sanidad y Consumo, oida la Comision Nacional de la Especialidad, las cuales versaran sobre os
contenidos tedricos-practicos del correspondiente programa formativo. Esta propuesta se adop-
tora cuando la Comision estime, a la vista del historial profesional del interesado debidamente do-
cumentado, que su formacion no se adecuUa a la exigida por el programa de la especialidad.

c) Desestimacion de la solicitud. Se adoptara esta propuesta cuando a juicio de la Comisiéon Na-
cional la formacién y el ejercicio profesional acreditados, aun siendo superior al plazo que se de-
termina en el apartado 2 de esta disposicion, no revistan la entidad suficiente para acceder a i-
tulo de Psicologo Especialista en Psicologia Clinica por los procedimientos previstos en los
anteriores parrafos a) y b) de este apartado.

Monografia: _

Guia de apoyo para el profesional de la
Intervencion social con Inmigrantes
econdmicos y refugiados

« Definicién del colectivo.

* Inmigrantes econémicos.

¢ La intervencién Psicosocial con inmigrantes.

« Bibliografia

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 6,01 € « No colegiados: 9,02 € (IVA incluido)
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Nuevos Colegiados (mes de enero)

M13845
M16549
M16672
M16673
M16674
M16675
M16676
M16677
M16678
M16679
M16680
M16581
M16682
M16683
M16684
M16685
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M16687
M16688
M-16689
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V16691
M16692
M16693
M16694
M16695
M-1669%
M16697
M16698
M16699
M16700
M16701
M16702
M16703
M16704
M16705

PERERA GONZALEZ, MaESTHER
GARCIA MARTINEZ, MaCARVEN

NARANIO MANSILLA, ALMUDENA

PEREZ FARRENY, ENRIQUE
URDABELLELLA, NEVES OLGAMa'
ALBARRACIN GARRIDO, DIEGO

GONZALEZ BRIGNARDELLO, MARCELA PAZ
CABALLERO POSADAS, MaMAGDALENA
DIEZABELLA, MaARANZAZU

RODRIGUEZ SANCHEZ, MARA
BOCANEGRAGARCIA, FUENCISLA

FE LEMRA MaELENA

FERNANDEZ CARETE, OLGA

SANZ DE GALDEANO GANUZA, GULLERVO
CASTELLANOS TRICIO, VIRGINA

OCARNA MANTILLA, OLGATERESA

EDUY VALSANIA SERGIO

BOLANICS GALLARDO, EVAMa

MUNCZ ZAZO, JOSE FRANCISCO

LEON TORRES, GUSTAVO

VEYADELFA, BEATRIZ
SANCHEZ DEL ARCO CARDENAS, MaBELEN
CARDOSO BLANCO, MARTA

PEREZ ALBERT, RICARDO JAVIER
ALARCON GONZALE, INVIACULADA
FERNANDEZ GAROIA, MaJOSE

DIAZ BRAVO, ELENAMa

RODRIGUEZ PESO, MARTA

RODRIGUEZ ZUAZO, MARIA

CALVO CRUZA, ROSANA

SANTOS RUZ, JOSE LUS

GARCIA MNGORANCE, JESUS

MOLLEDO LOPEZ, IMAN

ORTIZ ORTEGA, RAQUEL

CRIADO LOPEZ, MaDEL CARVEN

CONDE GARCIA, RAFAEL
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M16740
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M16742

MORENO MLAN, BEATRZ
ABAD NUREZ, M ISABEL
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DULANTOALLER, MaCARVEN
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PEREZ CARRILLO, ROSAMa
SERRANO LOPEZ, MaCARVEN
BASCON PACHON, DEGO TOVAS
BASSO TAURAN, CARLCS DANIEL
GARCAGAROA ROSAMa
CORRAL RUBIO, ELENA
PRATS FERNANDEZ, I0AR
SANCHEZ LOPEZ, GEMVA
MARIN MORALES, DOLORES
AREVALO BAEZA, MARA
LOPEZ ERIKSSON, SUSANA
(OBO MAYORAL, ESPERANZA
CABANILLAS CARDENAS, MLAGROS
DIEZ SANCHEZ, PATROA
FOVBELLIDA MBENA, MaTERESA
MONTEALEGRE, MaCARVEN
MORENO CARO, GEMA
MUNOS PECO, MaDEL MAR
FERNANDEZ LUCAS, ALBERTO
ESTERAN INESTA, JESUS
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POVBO ALDECOA MaDOLORES
LARRINAGA GAROA HLISA
COSTERO LOPEZ, CONSUELO
PERALTAMURCY, RAFAEL.
CREMADES MARTINEZ, EDITH MLMA
GOMS SHVA MaASUNCION
PORTILLO PASOUAL DE RIQUELMVE, CARVEN
MVIVARES RMON, MaCRISTINA
* MARTIN MERINO, ANA
APARICIO QORRALES, CRISTINA
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Publicidad

Computer

SOLUCIONES INFORMATICAS

REXION Computer es una empresa fundada en octubre de 1988 con el claro objetivo de
aportar la maxima calidad en el servicio a los profesionales.

Este servicio esta basado en la experiencia, en las certificaciones de fabricantes y nues-
tras homologaciones de calidad, estando enfocado directamente a los profesionales y a
su problematica especifica.

Nuestra oferta de servicios contempla los siguientes puntos:

SERVICIOS HARDWARE

Equipos nuevos
Configuraciones a medida
Ampliaciones

Periféricos (Impresoras, etc.)

Mantenimiento informatico integral
Reparaciones de ordenadores y periféricos
Instalaciones de Software

Soporte HELP DESK de Hardware vy
Software

Recuperaciones de datos

Asesoria informética

Instalaciones y cableados

Traslados y rehubicaciones

Plan Renove equipos antiguos
Consumibles

SOFTWARE

Nuevos programas
Actualizaciones
Antivirus

Recogida y entrega de equipos al cliente Plataformas

Nuestra oferta contempla un descuenteo del 15% a todos los colegiados en todos
los servicios que ofrecemos.

En el caso de contratar algun tipo de servicio o efectuar alguna compra, el sopor-
te HELP DESK asi como la asesoria seran gratuitos durante 1 afo.

P.D. Para acogerse a las condiciones anteriores serd necesario suministrar el n. de cole-
giado.

'‘computer EL VALOR DEL SERVICIO

AENOH
REXION COMPUTER S.A. C/ SANCHEZ PACHECO N ° 74

28002 MADRID-ESPANA TELF. 91/5195588 FAX 91/5191621
WEB SITE: WWW.REXION.COM

DIRECTOR DE VENTAS : ENRIQUE MUNOZ BARROSO
E.MAIL: enrigue.munoz@rexion.com


http://WWW.REXION.COM
mailto:enrique.munoz@rexion.com

Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO

Y DE LAS ORGANIZACIONES

YAESTAA LAVENTA EL
Vol. 17mN.2 - 2001

'Y+ PSICOLOGIA
, DEL TRABAJO Y DE LAS
= ARTICULOS ORGANIZACIONES

- Evolucion del concepto de trabajo emocional:
dimensiones, antecedentes y consecuencias.
Una visién tedrica.

- Cultura organizacional y liderazgo: Reflexiones
sobre algunos resultados de entidades bancarias.

- Socializaciéon Organizacional: Tacticas

y autopercepcion.

- Efectos de los equipos de trabajo autogestionados (EQTA)
del trabajo Individual sobre caracteristicas grupales e Indivi-
duales: Una analisis comparativo.

= EXPERIENCIAS

- Criterios de calidad en centros universitarios segun el alumnado:
implicaciones laborales y organizacionales.

=RECENSION

- Calidad de servicio y satisfacion del cliente.

=NOTICIA

- Proyecto de ley organica de la formacion profesional
y de las cuallficaclones.

3 NUMEROS ALANO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03
COLEGIADOS: 20 € - NO COLEGIADOS: 30 € - (IVA

INCLUIDO)
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Formacion

Los Programas completos de cada actividad formativa se encuentran en los apartados de la
Vocalia, Seccion o Grupo de trabajo que los coordina.

Los boletines de Inscripcion para los cursos que a continuacion se especifican se encuentran ubi-
cados al final de la guia, en la seccion de anexos.

Vocalia y Seccion de Psicologia Clinica

Sesion Clinica: “Actuacion del Psicélogo Clinico ante el trastorno bipolar”. 12 de marzo.
Entrada libre

Curso Demencias: una vision Neuropsicoldgica. Contenidos: Definicion y criterios diag-
nosticos. Proceso diagnéstico de las demencias. Pruebas neuroldgicas, neuroimagen, diagnoés-
fico diferencial con otras patologias cerebrales y psiquiatricas. Evaluacion neuropsicolégica de
la demencia. Clasificacion de las demencias. Caracteristicas clinicas de las demencias mas
Aportantes: Enfermedad de Alzheimer, demencia Fronto-Temporal (Enfermedad de Pick),
Enfermedad de Huntington, Complejo Demencia-Sida, Demencia Vascular, Enfermedad de
Earkinson, Enfermedad de Creutzfeld-Jakob, Esclerosis mdltiple. Programas de intervencion en
Personas con demencia: tratamiento psicofarmacoldgico, modificacion de conducta y programas
de estimulacién y rehabilitacion neuropsicolégica. Neuropsicologia forense. 25, 26, 27 de abril;
16, 17, 18, 23, 24, 25, 30, 31 de mayo y 1 de junio.

Sesi6on Clinica: “Trastorno Facticio/Sindrome de Munchausen: Dificultades de
Evaluacion y Tratamiento Psicolégico”. 16 de abril. Entrada libre

Vocalia y Seccidon de Psicologia Educativa

Experiencia: “Programa de Mejora Personal, en la Universidad”. 5 de marzo. Entrada libre

Vocalia de Intervencion Social

Curso de Especialista en Intervencién Social con Infancia y Familia. Métodos y Técnicas
de Intervenciéon individual y familiar Contenidos: Politicas municipales de infancia y familia.
Intervencion sistémica en dificultades/conflictos familiares y de apoyo a la familia. Aprendizaje
de estrategias de resolucion de problemas de adolescentes. Intervenciones preventivas en
arnbientes educativos. Mediacion e Intervencion en Resoluciéon de conflictos.Preparacion y
aPoyo para la insercion sociolaboral. 7, 8, 21 y 22 de marzo.

®M Curso de especialista en intervencion social con jovenes. Politicas de juventud-parti-
cjpacion social. Contenidos: Marco normativo y politicas para la juventud: Contexto Europeo.
Modelos de politicas de juventud: ambito estatal, autonémico y local. Participacion social de
I°s/as jovenes. 8, 9, 15y 16 marzo.
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f Il Curso de especialista en intervencion social con mujeres. Programas de Intervencion
social con Mujeres: Participacion y Violencia Domestica. Contenidos: La participacion de la
mujer en el ambito rural. La participacion de las mujeres. Creacion de la Casa de la Mujer de
Vicélvaro. Planes Nacionales de lucha contra la violencia doméstica. Proceso Operativo en el
ambito Municipal ante situaciones de violencia domestica. Las casas de acogida a mujeres mal-
tratadas. Programas de Intervencién con hombres maltratadores. 14, 15, 21 y 22 de marzo.

*|I Curso de especialista en intervencion social con jovenes. Aportaciones de los-as jove-
nes al desarrollo comunitario. Contenidos: Participacion juvenil, voluntariado y asociacionis-
mo. El mecanismo de la participacién juvenil: agentes implicados. Nuevas realidades: del volun-
tariado al autoempleo. 19, 20, 26 y 27 abril.

f Il Curso de especialista en intervencion social con jovenes. Estrategias para la inter-
vencién con jovenes: informacion, formacién y prevencion. Contenidos: Servicios de infor-
macion juvenil. Formacion no formal. Prevencion: marco teérico, educacién vial. Alternativas de
ocio saludables, prevencion de la violencia. 17, 18, 24 y 25 mayo.

* || Curso de especialista en intervencion social con jévenes. Revision metodolégica para
la intervencién en una sociedad dinamica y plural. Contenidos: Lineas clave para la inter-
vencion. Revision y elaboracion de propuestas. 7, 8, 14 y 15 junio.

Vocalia y Seccién de Psicologia Juridica

IMesa Redonda: “Intervencién Psicolégica en Centros Penitenciarios”. 1 de marzo.
Entrada libre

i Mesa Redonda: “Permisos Penitenciarios: Una revision critica”. 15 de marzo. Entrada
libre

Vocalia de Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones

1 Curso Superior en Seleccion y Evaluacion. Contenidos: Jornada de presentacion y objeti-
vos personales. Gestion estratégica de Recursos Humanos: seleccion y evaluacion. La funcién
de seleccion y evaluacion en una direccién de recursos humanos. La seleccién de personal por
competencias. La estrategia de reclutamiento. Herramientas de seleccion y evaluacién.
Entrevistas de evaluacion. Las pruebas grupales como herramienta de evaluacion de compe-
tencias. Assessment & development centres. Toma de decisiones en evaluacion y seleccion de
personal. Proceso de incorporacion. Evaluacion de la seleccién y evaluacion. Outsourcing en la
funcién de seleccién y evaluacion. Comienzo 1 de marzo

* Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos. Coémo Gestionar la Prevenciéon de los Riesgos
Laborales. Contenidos. Legislacion de Riesgos Laborales. Caso practico. 25, 26 y 27 de febrero.

i Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos. Cémo Implantar la Comunicacion y el
Marketing Interno. Contenidos. Principios de la comunicacién. Técnicas de comunicacién aplica-
das a los Recursos Humanos. El marketing interno y los Recursos Humanos. 4, 5y 6 de marzo.

f Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos. Conferencia de Clausura. “El futuro del
Puesto de Director de RR.HH”. 11 de marzo. Entrada libre

ff Claves de la Inteligencia Emocional. Contenidos: Inteligencia y/o emocional. Componentes
de la Inteligencia emocional. Practica de la Inteligencia emocional. 16, 17 y 18 Abril
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Vocalia de Psicologia del Tréafico y la Seguridad

Mesa Redonda: “Propuestas de modificacion del Reglamento General de Conductores”.
22 de abril. Entrada libre.

IV Curso de Formacioén para psicélogos de Centros de Reconocimiento de Conductores.
El modelo Espafiol de evaluaciéon de conductores. Procedimientos administrativos.
Contenidos: Historia del Modelo Espafiol desde el marco legislativo. Distintos procedimientos
administrativos: apertura de Centros, Comunicaciones de alta y baja en el registro.
Comunicaciones de informes ordinarios y extraordinarios. Tipos de informes.

IV Curso de Formacion para Psic6logos de Centros de Reconocimiento de Conductores
Intervencién psicolégica en la evaluacion de usuarios y tenencia de armas y seguridad
privada. Contenidos: Historia del modelo de intervencién. Normativa espafiola y comparada con
otros paises. Epidemiologia. La evaluacion de aptitudes psicofisicas y personalidad. Criterios de
apto y no apto.

IV Curso de Formacion para Psic6logos de Centros de Reonocimiento de Conductores.
Evaluaciéon de las condiciones psiquicas de los conductores. Contenidos: Caracteristicas
del Reconocimiento Psicologico de Conductores. Exploracion de las condiciones psiquicas para
la conduccion. Estudio de casos practicos.

IV Curso de Formacion para Psicélogos de Centros de Reconocimiento de Conductores.
Aspectos Psicolégicos y Psicopatolégicos de los conductores. Contenidos: Personalidad y
conduccion. Diferencias individuales ante el trafico. Influencia de los diversos sindromes psico-
patolégicos en la seguridad vial. Aplicacion al sistema legal vigente.

IV Curso de Formacion para Psicologos de Centros de Reconocimiento de Conductores.
Formacion practica para la intervencion en Centros de Reconocimiento. Contenidos:
Evaluacion de aptitudes a través de equipos normalizados: Bateria de Pruebas psicotécnicas
LND-100 H. Bateria Psicologica DRIVER-TEST (N8020 y N835). Estudio de casos. Intervencion
Psicologica en Centros de Reconocimiento con casos reales: conducir y armas.

Vocalia de Formaciéon

Mesa Redonda: “La acreditacion de la formacion continuada de las profesiones sanita-
rias de la Comunidad de Madrid”. 4 de abril. Entrada libre.

Curso: “Gestion de Proyectos Europeos”. Contenidos: Programas en curso. Analisis y
deteccion de necesidades. Formacion de objetivos, contenidos, metodologia, secuenciacion de
acciones y evaluacion de la calidad. Planificacién de recursos y elaboraciéon de presupuestos y
cargos de trabajo. Generacion de redes de trabajos. Presentacién de propuestas. 23, 24, 25, 26,
2? y 30 de septiembre, 5, 19 y 26 de octubre. 16, 23 y 30 de noviembre.
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Asesoria en temas de Profesionales
Servicio de Asesoria y Atencion de la Vocalia de Iniciacién a la Profesion

Se ha puesto a vuestra disposicion un Servicio de Asesoria y Atencién de la Vocalia, con el ob-
jetivo de atender vuestras consultas acerca del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

Dichas consultas seran atendidas tanto por correo electrénico (iniprofes@correo.cop.es) o por te-
|Iéfono, como por entrevista personal en las depedencias del Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid, los lunes de 17,00 a 19,00 h (previa peticion de cita en el teléfono 91 5419999).

Servicio de asesoria y atencion de la Vocalia de Psicologia Educativa

Este servicio tiene como objetivo atender las consultas planteadas por los colegiados en el area de
Psicologia Educativa, sera atendido telefonicamente por los miembros de la Comision Gestora de la
Seccion. Se podra acceder a él, previa llamada al teléfono 91 541 99 99, donde deberan facilitar
nombre y teléfono de contacto. A la mayor brevedad se atendera la consulta.

Orientacién en Educacion Primaria y Educacién Secundaria en Centros privados y privados con-
certados: Ana Lépez-Herce Cid. M-13807 y Jesis Ramirez Cabafias. M-1824.

Area de Lenguaje: Rocio Mateos Mateos. M-02306. Equipos de Orientacion: Adolfo Fernandez
Barroso. M-04828. Educacién Especial: Francisco Rodriguez Santos. M-05278.

Aspectos econémicos y honorarios profesionales en Centros privados y privados concertados:
Miguel Martinez Garcia. M-03721.

Administraciones locales: Enrique Gallego Gallardo. M-01058. Departamento de Orientacion en
centros publicos: Luis M.aSanz Morifiigo. M-05349.

Servicio de asesoria y atencién de la Vocalia de Psicologia Juridica
Este servicio atendera las demandas de los colegiados interesados en el area de Psicologia Juridica.

Las consultas seran atendidas por los miembros de la Seccion de Psicologia Juridica del Co-
legio Oficial de Psicélogos Madrid. El servicio estara disponible los ultimos jueves de cada mes
de 16,30 a 19,30 h. en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta, previa peticion de cita en
el teléfono: 91 541 99 99 y también a través del buzén de correo electronico: juridica@correo.cop.es

Servicio de asesoria y atencion de la Vocalia de Tréafico y de la Seguridad Vial

Este servicio tiene como objetivos atender las demandas de los colegiados interesados en la Psi-
cologia del Trafico y la Seguridad, orientar a los colegiados en asuntos profesionales tanto de ti-
po técnico como otras alternativas de intervencién psicolégica en Seguridad Vial.

Las consultas se atenderan tanto por correo electrénico en la direccion dmadrid@correo.cop.es co-
mo en los locales del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa peticion de hora en secretaria).

Estara atendido por el Secretario de la Junta de Gobierno y responsable del area D. Roberto Du-
ran Romero.

Acceso a Internet

Los colegiados interesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun-
ta en el Anexo. El Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid, una vez recibida la solicitud, proce-
dera a su comprobacién y la remitird a la Secretaria Estatal quien a su vez procedera a dar de al-
ta en la Red al colegiado, asi como al envio del disquette y del Manual de instrucciones de conexion.
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Asesoria de Seguros

Broker's 88 lleva seis afios ofreciendo a los Colegiados los mejores productos y servicios en ma-
teria aseguradora. Un afio mas le proporcionamos el mejor servicio de asesoramiento y la trami-

tacion de siniestros mas eficaz.

Plan DE PROTECCION PERSONALy FAMILIAR PARA EL PSICOLOGO. Cada plan esta com-
puesto por varios seguros que pueden contratarse conjuntamente o por separado. El coste del
Plan esta calculado para un Colegiado de 35 afios.

PLAN BASICO PLAN AMPLIO PLAN EXCLUSIV

Responsabilidad Civil 300.506,05 € 450.759.08 € 601.012,10 €
Fallecimiento por enfermedad 60.101,21 € 7212145 € 90.151.82 €
Fallecimiento por accidente 120.202.42 € 210.354,24 € 300.506,05 €
Invalidez absoluta por enfermedad 120.202.42 € 144.242,91 € 180.303,63 €
Invalidez absoluta por accidente 240.404,84 € 360.607,26 € 450.759,08 €
Incapacidad profesional por enfermedad 60.101,21 € 72.121.45 € 90.151.82 €
Incapacidad profesional por accidente 180.303,63 € 252.425.08 € 330.556,66 €
Baja laboral (franquicia 15 dias) 1.202,02 € al mes 1.502,53 € al mes 1.803,04 € al mes
Baja por maternidad (pago Unico) 841,42 € 1.021,72 € 1.202,02 €
Coste mensual total del plan completo 48,08 € 58,63 € 72,05 €
Coste mensual total del plan sin baja 30,05 € 36,06 € 45,50 €

Cobertura mundial, las 24 horas. Queda cubierta la conduccién de motocicletas, y practica de
cualquier deporte como aficionado.

Para coberturas distintas a las indicadas, contacte con nosotros, estaremos encantados de aten
derle.

ASISTENCIA SANITARIA: ADESLAS. Broker’s 88 le ofrece un Seguro de Salud a través de
ADESLAS con las mejores condiciones, 35,60 € al mes por asegurado, independientemente de
su edad y sexo.

PLANES DE PENSIONES: Broker’s 88 gestiona el plan asociado del Colegio de Psicélogos a

través de WINTERTHUR proporcionando la mas alta rentabilidad en los ultimos seis afos (fuen-
te INVERCO). Para mayor informacion visite la pagina web del colegio.- http./Avww.cop.es/dele-

Qaci/madrid
GABINETE HOGAR Y AUTOMOVILES. En el Seguro de su Vivienda o Gabinete le hacemos

hasta un 25% de descuento. En Automéviles, CAUDAL, S.A. ofrece un seguro exclusivo para Co-
AQiados. Si desea ampliar informacién sobre la Pdliza de Autos llame al teléfono 902 110 330.

ASESORAMIENTO GRATUITO EN EL COLEGIO DE MADRID. Puede acudir a la sede del Co-
tegio todos los martes de 18’00 a 20’00 horas, o llamar ese dia al 91 5419999.

C/ Orense, 36 - 20A. 28020 Madrid. Tel. 91 597 30 35 - Fax. 91 597 06 31
Www.brokers88.es - e-mail: infopslcologo@brokers88.es

Asesoria Juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a la Asesoria Juridica del Colegio a través de

distintos medios:
Entrevista personal: Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa peticion de cita en el teléfono. 91 541 99
99, Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta.

~ Consulta telefénica: Jueves por la tarde en el teléfono: 91 541 99 99.

~ Consulta por carta dirigida al Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid (Asesoria Juridica), Cues-
ta de San Vicente, 4, 6.aplanta.
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Ayudas a los colegiados para actividades formativas

Con el propdsito de fomentar la participacion de los colegiados en actividades de relevancia
para la profesion, la Junta de Gobierno convoca ayudas por un importe maximo de 120,2 Eu-
ros cada una y por un valor total de 3.606 €, que se hallaran disponibles durante el afio 2002.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son los si-
guientes:

- Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

- Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid y dis-
poner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas del
INEM.

- Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis-
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Minimo Interprofesional, debiendo
adjuntar declaracion jurada.

- Justificante de inscripcion en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Sélo se exclu-
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de caracter docente.

Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la
ayuda.

- Un pequeio resumen de la actividad o fotocopias de la documentacién de ésta, si es posible.

- Las instancias deberan ser dirigidas al Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de Psic6logos de Madrid y remitidas a: Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta - 28008 Madrid.

Becas para los colegiados de Madrid

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha conseguido, a través de la firma de diferentes acuer-
dos y convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos Cur-
sos, Jornadas, Congresos y Master.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a estas becas son los si-
guientes:

- Estar colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y hallarse al corriente de pago
de las cuotas colegiales.

- Dirigir las instancias de solicitud al Secretario de la Junta de Gobierno, junto con un curriculum.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta. 28008 Madrid.

- El Colegiado que una vez concedida la beca, la rechace sin justificacion, no volvera a recibir
ninguna otra hasta después de 5 afios.

- La concesion de una beca por importe superior a 300,51 € supone para el colegiado la obliga-
cion de permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, y al corriente de pa-
go de sus cuotas colegiales durante un periodo proporcional a la cuantia de la beca percibida,
después de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En el caso de
causar baja voluntaria o por impago de cuotas en el periodo indicado, adquirira la obligacion de
devolver el importe de la beca concedida.

Las becas actualmente disponibles son las siguientes:
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Curso sobre amor, pareja y relaciones interpersonales.

NuUmero de becas: 6 "

Organiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC) Grupo de Investigacion Cts-261,
Universidad de Granada.

Lugar: Granada

Fechas: 25, 26 y 27 de abril 2002

Fecha limite de peticion de beca: 5 de abril de 2002.

» Symposlum Nacional sobre Psicologia Juridica.

Numero de becas: 6 "

Organiza: Asociacion Espafola de Psicologia Conductual (AEPC) Grupo de Investigaciéon Cts-261,
Universidad de Granada.

Lugar: Granada

Fechas: del 10 al 12 de abril 2002

Fecha limite de peticién de beca: 1 de abril de 2002.

Curso sobre Marketing y la Publicidad.

Numero de becas: 6

Organiza: Asociacién Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC) Grupo de Investigacion Cts-261,
Universidad de Granada.

Lugar: Granada

Fechas: 18, 19 y 20 de abril 2002

Fecha limite de peticién de beca: 5 de abril de 2002.

HSymposium Nacional sobre PsicOpatas, asesinos en serie y conducta antisocial.

NuUmero de becas: 6

Organiza: Asociacién Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC) Grupo de Investigacion Cts-261,
Universidad de Granada.

Lugar: Granada

Fechas: 4, 5, 6 de abril 2002

Fecha limite de peticién de beca: 20 de marzo de 2002.

Curso intervencién con menores.

Numero de becas: 1

Organiza: I. S. Intervencién Social, Gabinete de Trabajo Social.
Lugar: Sevilla

Fechas: Curso de formacién para psicélogos a distancia
Fecha limite de peticién de beca: 20 de marzo de 2002.

Curso basico de orientacién sociolaboral.

Numero de becas: 1

Organiza: I. S. Intervencién Social, Gabinete de Trabajo Social.
Lugar: Sevilla

Fechas: Curso de formacién para psicélogos a distancia
Fecha limite de peticién de beca: 20de marzo de 2002.

" Symposium sobre Psicologia Clinica Infantil.

NUmero de becas: 4 , _
Organiza: Fundacion VECA, Asociacién Psicoldgica Iberoamericana de Clinica y Salud (APICSA), Grupo
de Investigacion CTS-427 (Universidad de Granada).

Lugar: Granada

Fechas: 19 y 20 de abril 2002

Fecha limite de peticién de beca: 5 de abril de 2002.

Il Symposium sobre casos clinicos y de trastornos psicopatolégicos.
Numero de becas: 6

Organiza: Asociacién Espafiola de Psicologia Conductual

Lugar: Granada

Fechas: 16, 17 y 18 de mayo 2002

Fecha limite de peticién de beca: 11 de abril de 2002
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Orientacion Laboral - Bolsa de Trabajo

Este servicio es gratuito para los colegiados. Para acceder a él s6lo hay que cumplimentar una
ficha por cada area profesional de interés y entregarla en la Secretaria de la sede en su horario
habitual de lunes a viernes, sin necesidad de pedir cita.

El horario del servicio de Orientacién Laboral - Bolsa de Trabajo es de lunes a viernes, de 10:00
a 14:00 y su responsable es Almudena Alcega.

Los colegiados que deseen una entrevista individual de orientacion laboral pueden solicitarla, pre-
via peticién de hora, en el teléfono 91 541 99 99. Ext.625

También se pueden realizar consultas a través de la direccién de e-mail: bolsa-copm@co-
rreo.cop.es

Ofertas recibidas en la bolsa de trabajo

Enero de 2002

Areas Ofertas Puestos Cv. preselec.
RR.HH 8 8 80
Psicologia Educativa 1 1 10
Otras 1 1 10
Total 10 10 100

Guia de Recursos

Este servicio pretende facilitar, de una forma agil y eficaz, la identificacién y localizacion de los
psicélogos inscritos en la Guia de Recursos, a aquellos profesionales, instituciones y particula-
res que soliciten asesoramiento e intervencion en cualquiera de las distintas areas de especiali-
zacioén de la Psicologia.

Para formar parte de ella, Gnicamente es necesario estar colegiado y rellenar una ficha de ins-
cripcion.

Las consultas pueden realizarse telefonicamente los martes y jueves de 17,30 a 20,30 h. o acu-
dir en persona (previa peticion de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).

La Guia de Recursos de Psicologia puede ser ademas consultada en internet en el Servicio de
informacion web del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid: http://www.cop.es/delegaci/madhd

Asesoria en temas de Internet

Todos los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoria, tan-
to para ampliar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar,
implantar o, simplemente, para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para ac-
ceder a este servicio se puede llamar todos los dias del afio (365 dias) desde las 8 horas a las
24 horas al teléfono de Recol 902 455 466.
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Intrusismo

Este servicio tiene un doble objetivo, por una parte, garantizar una calidad minima en los servi-
cios psicolégicos ofertados en el mercado y, por otra, defender los intereses profesionales de los
Psicdlogos.

Para ello:

10Se informa a diferentes entidades de las tareas propias de nuestra profesion.

2° Se informa a los psicélogos no colegiados de la existencia de la Ley 43/1979 que hace obli-
gatoria la colegiacion para el ejercicio de la profesion.

2 0Se derivan los casos de intrusismo profesional a las instancias competentes.

Para cualquier tipo de consulta puede preguntar por Beatriz Meya los martes y jueves de 17,30
a 20,30 h. (previa peticion de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).

Biblioteca

Se ofrece el acceso a la informacion bibliografica y profesional de interés através de los siguientes
servicios:

Legislacion: El Boletin Oficial de Estado y el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid son re-
visados diariamente para seleccionar las disposiciones, convocatorias y ofertas de empleo de in-
terés para los colegiados. La informacién seleccionada esta permanentemente actualizada en a
web del Colegio.

Consulta: Se puede consultar al departamento la localizacion de asociaciones profesionales y
entidades, asi como consultar en sala las publicaciones de la Biblioteca.

Préstamo: Los libros del fondo bibliografico pueden ser retirados, previa solicitud, conforme a las
siguientes normas: 2 libros durante 15 dias, renovacion y reserva por telefono (siempre que no
existan solicitudes de otros colegiados).

Ademas, los colegiados pueden acceder al fondo bibliografico de la Universidad Complu-
tense de Madrid gracias al convenio suscrito por el Colegio desde 1997 (Para acceder de-
berén presentar su carnet de colegiado junto con el dltimo recibo pagado correspondiente a la
cuota colegial).

Busquedas bibliograficas: Se realizan busquedas bibliograficas sobre la base de datos PSI-
CODOC, que incluyen articulos de revistas, actas de congresos y capitulos de libros en es-
pafiol. Las busquedas bibliograficas son gratuitas para los colegiados, hasta 50 refs. por bus-
queda.

Peprografia: Pueden encargarse fotocopias de los articulos y actas de congresos. La tarifa pa-
ra colegiados es de 15 ptas. por pagina. Se entregan en un plazo maximo de 72 h., en persona
0 Por correo, siempre que no sean mas de 20 documentos por solicitud.
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A continuacion se detallan las Ultimas publicaciones recibidas

Libros

Aplicada

89 Interaccion social y comunicacion: practicas y ejercicios

Berjano Pelrats, Enrique; Plnazo Hernandis, Sacramento.

Valencia: Tlrant lo Blanch, 2001. 174 p. (SIGN.: 3649)

Sumario: |. Técnicas y elementos de la comunicacion: Practica I: La comunicacién escrita: el curriculum vj-
tae y la carta de presentacion. Practica Il: La comunicacion oral: estrategias de presentacion. Practica lll: Los
elementos de la comunicacion humana. Practica IV: La comunicacién no verbal. Practica V: Las habilidades
sociales y la asertividad. Practica VI: Las técnicas para hablar en publico. Practica Vil: La entrevista psico-
social. Il. Procesos y contextos de la comunicacién: Practica VIII: La comunicacién en los medios de comu-
nicacion social: andlisis del mensaje publicitario. Practica IX: La psicologia social del rumor. Préctica X: La co-
municacion intergrupal.

Clinica y Salud

89 Claves de la depresion

Alonso-Fernandez, Francisco.

Madrid: Cooperacion, 2001.206 p. (SIGN.: 3689)

Sumario: Carta del psiquiatra a la familia del depresivo. 1. ;Qué es la depresién? 2. La era de la depresion.
3. Sintomas del estado depresivo. 4. Cuadros clinicos especiales de la depresiéon. 5. Las causas de la de-
presion. 6. Las cuatro categorias basicas de la depresion. 7. La evolucién del estado depresivo. 8. Los sub-
tipos neuroquimicos de depresion. 9. La deteccion y el diagnéstico de los estados depresivos. 10. La depre-
sion en los nifios y en los adolescentes. 11. La depresion en la mujer. 12. La depresion geriatrica. 13. La
violencia doméstica relacionada con la depresién. 14. La estrategia preventiva ante la depresién. 15. Princi-
pios generales para el tratamiento de la depresién. 16. Los medicamentos antidepresivos. 17. La psicotera-
pia en el enfermo depresivo y otras estrategias complementarias. 18. La actividad creadora del enfermo de-
presivo. Otras obras del autor en relacién con el tema.

~ Terapia cognitivo-conductual de la depresién: un manual de tratamiento

Bas Ramallo, Francisco; Andrés Navia, Verania.

Madrid: Fundacién Universidad Empresa, 1994. 265 p. (SIGN.: 3652)

Sumario: 1. Introduccién. 2. El proceso terapéutico. 3. Terapia cognitivo-conductual de la depresién en gru-
pos. 4. Estudio de resultados. 5. llustracién de casos y ejercicios de practica. 6. Referencias bibliograficas. 7.
Anexo: cuestionarios de evaluacion

85 Tratamiento sistémico de la familia que abusa

Gil, Eliana.

Buenos Aires: Granica, 1997. 330 p. (SIGN.: 3684)

Sumario: Introduccién. 1. ;Por qué el tratamiento de los casos de abuso en perjuicio de los nifios es espe-
cifico? 2. Evaluacién. 3. Fundamentos de tratamiento. 4. La iniciacion del tratamiento. 5. Evaluacién de la dis-
posicién de ia familia para la reunificacion. 6. Errores del tratamiento. Apéndice: Listado de Reconstitucion de
las Familias Incestuosas. Referencias, indice temético y onomastico.

~ Psicoterapia integradora humanista: manual para el tratamiento de 33 problemas psi-
cosensoriales, cognitivos y emocionales

Gimeno-Bayoén, Ana; Rosal, Ramén.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.469 p. (SIGN.: 3663)
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Sumario: Introduccién y advertencias preliminares. C , .
Parte I. Conceptos basicos sobre personalidad y psicoterapia: 1. Marcos de referencia del modelo: ¢. una
Psicoterapia metodolégicamente integradora. 3. La psicoterapia entendida como superacién de los obstacu-
los del vivir creativo 4. Acceso humanizado a la personalidad singular del paciente y a sus probtemas.

Parte Il. Metodologia terapéutica aplicada para el tratamiento de 33 problemas: 5. Fase 1(tm). Receptividad
sensorial. 6. Fase 2(tm). Filtracion de sensaciones. 7. Fase 3.° 6 4.a ldentificacién cogmtiva. 8. Fase 4(tm) o
3(tm).Identificaciéon afectiva. Anexo |. Gréfico de la dindmica del proceso emocional. Anexo Il. Gréaficos para
la educacion emocional. Anexo lll. Descripcion de dos fantasias guiadas. Anexo IV. Gréfico de casos atendi-
dos en el Instituto Erich Fromm de Psicologia Humanista. Vocabulario. Referencias bibliogréaficas. Indice e
9réficos. Indice de técnicas.

~ El modelo cognitivo postracionallsta: hacia una reconceptualizacion tedrica y clinica
Guidano, Vittorlo F.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.202 p. (SIGN.:3692) . ,
Sumario: Agradecimientos. Prélogo. 1. Premisas introductorias. 2. Patrones de apego. 3. Organizaciones a
significado personal. 4. Comentarios metodolégicos para la terapia postracionalista. 5. Supervisién e un ca
so clinico. Notas. Bibliografia. Apéndice.

& Terapia familiar de los trastornos neuroconductuales: integracion de la neuropsicolo-
9'ay la terapia familiar

Johnson, Judith; McCown, William.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.307 p. (SIGN.: 3688) .
Sumario: Agradecimientos. 1. Los trastornos neuroconductuales y la terapia familiar 2. Fundamentos ae ia
ilacion normal y alterada entre el cerebro y la conducta. 3. La terapia familiar y las enfermedades me icas.
Modelos fundamentales. 4. El paciente con trastornos neuroconductuales y la familia: la comprensién del re-
némeno del extrafiamiento. 5. Modelos de ajuste familiar y la figura del cuidador: la realidad de la asis encia
ylacarga. 6. Un nuevo modelo evolutivo de adaptacion a las lesiones cerebrales trauméaticas. 7. Modelos e
adaptacién familiar a la demencia. 8. La adaptacion familiar a los trastornos cerebrales: las aportaciones de
las teorias del caos y de la complejidad. 9. Dindmica familiar de las lesiones cerebrales leves. 10. Cuestiones
Précticas en torno a los trastornos cerebrales: las tareas de una profesién emergente. Bibliogra la.

A Como afrontar los desafios de la vida

Kleinke, Chrls L.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.345 p. (SIGN.: 3694) ..
Sumarijo: Prefacio. 1. ¢{Qué significa Afrontamiento? 2. El proceso de afrontamiento. 3. Ocho técnicas para
Su repertorio de modos de afrontamiento. 4. Afrontamiento del fracaso. 5. Afrontar cuando nos sentimos de-
udos. 6. Afrontamiento de la desolacidn, la timidez y el rechazo social. 7. Afrontamiento de la ansiedad. 8.
Afrontamlento de la rabia. 9. Afrontamiento de conflictos en relaciones de pareja. 10. Afrontamiento de lap -
rtiday el duelo 11. Afrontamiento del envejecimiento. 12. Afrontamiento del doior. 13. Afrontamien o e ae
jerrnedad: mantener una buena salud. 14. Afrontamiento de lesiones y traumas. 15. El afrontamiento como ri-
losofia de vida.

~ Estudio de realidad y propuestas de futuro de los centros de Atencidon Temprana, Fe

aps-Madrid 2000-2001

de la Cruz, Ana; (Coord.) o v s e ... onnl n
Madrld: Federacién de Organizaciones en Favor de Personas con Retraso Mental de .

'""IQN." 36701

Sumario: 1. Presentacion. 2. Informe de Centros de Atencién Temprana 2000 Feaps Madrid. Informe de Cen-
roa de Atencién Temprana 2000 Feaps Madrid. 3. | Jornadas de Trabajo de Atencién Temprana: Bases para
la Validacion Cualitativa de los Centros. 4. Anexo |. 5. Bibliografia. 6. Direcciones de los Centros.

AN Comunicarse para ser feliz
Vioreno Muguruza, Fernando.

jadrid: CCS, 2001.240 p. (SIGN.: 3690) Co
Sumario: Parte I. La comunicacion profunda: 0. Aprovechando la ventana de Johari 1. Descripcion de las

cuatro partes de la persona. 2. El dos y la felicidad. 3. Cdmo conocer el dos. Parte M La sexualidad. O Intro-
duccion. 1. La persona como rueda. 2. Los pasos de la comunicacion corporal. 3. Diferencias entre el hom
bre y la mujer. Parte Ill. El amor: 1. Sentimiento - Actitud. 2. Enamoramiento - Amor. 3. Echar cuentas - Re-
salar. 4. Primer capitulo - Segundo capitulo. 5. El centro YO - El centro LA VIDA"G. Exigir - Agradecer. 7.
Nagonismo - Disponibilidad pasiva. 8. Corazén de rico - Corazén de pobre 9. Conducir Moto - Conducir
A utobus. 10. Selectivo - Universal. 11. Rabia - Aceptacion (ante la adversidad). 12. Posesién - Libertad.
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/Itimos deberes para casa.Parte IV. El Dios Fariseo y el Dios de Jesus: 0. Estan dentro de nosotros. 1. La re-
ligion del hechicero. 2. La predicacion del Peregrino. Epilogo.

89 Problemas de la adolescencia: guia practica para el profesorado y la familia

Nicolson, Doula; Ayers, Harry.

Madrid: Narcea, 2002. 171 p. (SIGN.: 3650)

Sumario: 1. Problemas de la adolescencia. 2. Teorias del desarrollo adolescente. 3. Enfoques tedricos de los
problemas de la adolescencia. 4. Tratamiento de las dificultades conductuales. 5. Temas especificos. 6. Es-
tudio de casos. Anexo. Fichas de trabajo. Bibliografia

~ Hospitalizacion infantil: repercusiones psicolégicas, teoria y practica

Ortigosa Quites, Juan Manuel; Méndez Carrillo, Francisco Xavier; (Coords.)

Madrid: Biblioteca Nueva, 2000. 230 p. (SIGN.: 3655)

Sumario: 1. La hospitalizacion Infantil. 2. Estrés por hospitalizacién. 3. Evaluacién psicoldgica en la hospita-
lizacion Infantil. 4. Preparacion psicolégica basada en la informacion. 5. Preparacion psicolégica basada en
eljuego. 6. Preparacion psicol6gica basada en el audiovisual. 7. Preparacién psicol6gica basada en el afron-
tamlento. 8. El papel de los padres en la preparacion psicoldgica a la hospitalizacion infantil. 9. el papel del
psicologo: formacién y asesoramiento a profesionales y colectivos hospitalarios.

75 Las tardes escondidas: memorias de la agresion sexual a un nifio

Pérez Guerra, Enrique.

Madrid: Popular, 2001.287 p. (SIGN.: 3693)

Sumario: Parte I: 1. Esbozo de un autoretrato. 2. En pos de una decisién. 3. El escenario. 4. El protagonis-
ta. 5. Las aguas volvieron a su cauce. 6. Ascension a los altares. 7. Y la tarde se hizo larga. Parte II: 8. Y ha-
bité entre nosotros. 9. Las bicicletas son para el verano. 10. Una basilica sin peregrinos. 11. Confidencias. 12'
Reflexiones postreras. 13. Epilogo.

~ Coémo controlar el mal genio: una guia practica para superar el mal humor, y mucho mas
Potter-Efron, Ron.

Barcelona: Obelisco, 2001. 195 p. (SIGN.: 3660)

Sumario: Parte I. Comprensién: 1. Mi vida es un desastre por mi propensién a la célera. 2. ¢{Por qué? ¢Por
qué? ¢Por qué? ¢Por qué me dejo llevar por la Ira? 3. ¢{Por qué no puedo contenerme? Seis causas princi-
pales por las que se vive airado. 4. La ira y la escala de violencia.

Parte Il. Accion: 5. Se pesca o se deja la cafia. Ya es hora de tomar una determinacién. 6. Bajando la esca-
lera. Parte 1. Basta de violencia y amenazas. 7. Bajando la escalera. Parte 2. Mantener la imprudente boca
cerrada hasta tanto no haber aprendido a hablar con cordura. 8. Créalo o no, no se la tienen jurada. 9. Des-
pedirse de los viejos rencores. 10. Yo también necesito ayuda. Un capitulo dedicado a las parejas de los ira-
cundos. 11. ¢ Adonde voy a parar?

N La alimentacion y sus trastornos

Rlobd, Pilar.

Madrid: Cooperacién, 2001. 143 p. (SIGN.: 3687)

Sumario: Introduccién. 1. Dieta equilibrada. 2. {Oué es un trastorno de la conducta alimentarla? 3. Panora-
ma actual. 4. Anorexia nerviosa. 5. Evaluacion y tratamiento de los trastornos en la alimentacién. 6. Bulimla
nerviosa. 7. El problema de la Osteoporosls. 8. Prevencién de los trastornos de la conducta alimenticia. 9. Mi-
tos y tépicos sobre la alimentacion, la anorexia y la bulimia. Indice de tablas.

~ Estrategias psicolégicas y farmacolégicas para el tratamiento del estrés

Sandi, Carmen; Cordero, Maria Isabel; Venero, César.

Madrid: Universidad Nacional de Educacién a Distancia, 2000. 193 p. (SIGN.: 3662)

Sumario: 1. Estrategias psicolégicas de afrontamiento al estrés, desde una perspectiva clinica cognltivo-con-
ductual: 1.1. Evaluacion del estrés. 1.2. Técnicas de relajacion. 1.3. Técnicas de Desensibilizaciéon Sistema-
tica. 1.4. Técnicas de reestructuracion cognitlva. 1.5. Técnicas de autocontrol. 1.6. Entrenamiento en habili-
dades sociales. 1.7. Inoculacién de estrés y entrenamiento en autoinstrucciones de Meichenbaum. 1.8-
Intervencion en crisis. 1.9. El “burnout” (o “desgaste profesional”) en los profesionales del area de la salud y
la educacion. 2. Psicofarmacos utilizados en problematicas asociadas al estrés: 2.1. Farmacos ansioliticos.
2.2. Farmacos antldepreslvos.

~ Entrenamiento ABC en relajacion: una guia practica para los profesionales de la salud
Smith, Jonathan C.
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.291 p. (SIGN.: 3664)
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Sumario: Prélogo. 1. Sintesis de la teoria ABC de la relajacién. 2. Preparacion previa a la relajacion, la de-
mostracion guiada y la evaluacion. 3. Instrucciones bésicas de las seis técnicas principales de relajacion. _
Guiones de relajacion. 5. Entrenamiento abreviado en relajacion (EAR). Apéndices: Inventarios de relaj
Smith. Indice de materias. Bibliografia.

~ P.V.D.: programa de habilidades de la vida diaria

Verdugo, Miguel Angel.

Salamanca: Amard, 2000.316 p. (SIGN.: 3668) t,pr
Sumario: Parte I. Concepcién actual de retraso mental. Parte Il. Evaluacién ecologlca comportament al

te lll. Manual de Instrucciones. Parte IV. Parte. Lista de objetivos. Parte V. Fichas de trabajo. Parte VI. Instru-

mentos de evaluacion formativa del programa. Parte Vil. Referencias.

.Deporte

~ Manual de préacticas de psicologia deportiva: las ciencias del comportamiento depo
Vv°> practicas de entrenamiento mental

Lorenzo Gonzélez, José; Gil Rodriguez, Cristina; Martin Garcia, Gema.

Madrid: Biblioteca Nueva, 2001.298 p. (SIGN.: 3654) n

Sumario: 1. La investigaciéon en psicologia del deporte. 2. Los disefios experlmentales de caso Gnico 3 La
mente' en el deporte. 4. Lo que cada uno se dice a si mismo: automensajes de confianza. 5. Concentracion.
Realizacién de la atencién. 6. La cartografia cerebral aplicada al entrenamiento de la atencion y la visaal*a-
cion. 7. El modelo atribucional de la motivacién deportiva. 8. El establecimiento de objetivos c°’mo técnica mo-
‘ivaclonal. 9. Emociones y actuacion deportiva. 10. Perfil de estados de animo (POMS). , F,
trés en la competicion. 12. El efecto de la relajacion y la visuallzacion utilizadas de forma conjunta. 13.
~Auerzo como ayuda. 14. El refuerzo verbal. 15. Procesos ideomotores y resultados deportivos. 16. Car o
grafia cerebral y personalidad: la dimension introversién-extraversion. 17. Feedback electromiografira. 18. a
respuesta dermogalvanica (GSR). 19. El condicionamiento de la respuesta psicogavani c a . = nnmn lifjei-
del equipo. 21. Estudio de las relaciones interpersonales del equipo deportivo. 22 El entre

en el deporte. 23. Actuacion Individual versus actuacion dentro del grupo. 24. Facilitacion s .

Publico en la actuacion deportiva. 25. La persistencia en la practica deportiva. 26. aes ir™ tiempo
Vel rendimiento deportivo. 27. La prueba del diferencial seméntico (DS). 28. Percepcion alterada del tie p
en la actuacion deportiva. 29. Expectativas y percepcion de la actuacion arbitral.

.Drogodependencias

~ Hacia un plan de prevencion: materiales de apoyo al plan de prevencion e g
Pendencia en las zonas de exclusion y vulnerabilidad
igentes Rey, Pedro.

Madrid: Cérltas Espafiola, 1999. 68 p. (SIGN.: 3686) ovHireiiSn v Unl-
SPmari0: 1. Presentacion. 2. Aclarando conceptos. 3. Drogodependencias en las zona prevenycién
habilidad. 4. Estrategias de prevencién primaria en la exclusion y vulnerabilidad. P P

6-Anexo: Los materiales de apoyo.

Reduccién de dafios en usuarios de drogas inyectables: un enfoque desde el trabajo
social
potiano Oco6n, Radl.

Valencia: Tirant lo Blanch, 2001. 149 p. (SIGN.: 3658) . H rirnnf)<in.
Mamario; 1. Introduccidn: el uso de drogas |nyectables como fenémeno social 2. Los usuarios ck ogas in

Vectables (UDIs)" 3. Desarrollo de las terapéuticas. 4. La perspectiva de la reduccion de danos. 5 Interven
. L o ) L como vector metodolégico. 7. ltJnhinod%-
ciones desde la reduccion de dafios. 6. La intervencién entre pares im/ertahles

° de andlisis sobre las posibilidades de Insercién social - laboral de los usu 9 Sociales v el Tra
Especificidad de las intervenciones con usuarios de drogas inyectables desde los Servicios Socialesy e

baio Social.
Educativa

N Guia de recursos para la infancia
Plataforma de Organizaciones de Infancia (Coord.)
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Madrid: Plataforma de Organizaciones de infancia, 2001. 89 p. (SIGN.: R/DIR-3500)
Sumario: Introduccién. 1. La Plataforma de Organizaciones de infancia. 2. Guia de recursos. 3. Otras fuen-
tes de informacién y recursos. 4. Anexos.

~ Evaluacion psicopedagogica de 7 a 11 afios: evoluciéon, autonomia, comportamiento, re-
laciones

Barros de Oliveira, Vera; Bossa, Nadia A.; (Coord.)

Madrid: Narcea, 2001. 147 p. (SIGN.: 3648)

Sumario: 1. Comprension de los sistemas simbdlicos. 2. El procedimiento de los dibujos-historias en la eva-
luacién de las dificultades de aprendizaje. 3. El lenguaje en el nifio de 7 a 11 afios: Proceso de construcciéon
y educacion formal. 4. Evaluacion neuropsicolégica de ios 7 a 11 afios. 5. Subjetividad, objetividad y cultura
en la produccion de textos infantiles. 6. Evaluacion e instituciéon escolar.

N Guia para la identificacion y seguimiento de alumnos superdotados: Educacién Prima-
ria

Blanco Valle, M.aCarmen.

Valencia: CissPraxis Educacién, 2001. 170 p. (SIGN.: 3683)

Sumario: Introduccién. 1. ¢Qué es la inteligencia? Diversas concepciones y teorfas. 2. Hacia una compren-
sion de la superdotacion. 3. Legislacién vigente. 4. Caracteristicas generales de los superdotados. 5. La de-
teccion precoz. 6. Recursos y apoyos para el profesor. 7. Estrategias y metodologia mas adecuada para alum-
nos superdotados. 8. Aceleracién de un alumno superdotado. 9. Ejercicios y actividades. Aspectos a considerar
enbll_el res?uesta educativa. 10. Adaptacion curricular en Primaria y otros cursos: orientaciones. Conclusiones.
Bibliografia.

~ Educar en tiempos inciertos

Fernandez Enguita, Mafiano.

Madrid: Morata, 2001. 127 p. (SIGN.: 3677)

Sumario: Prologo. 1. La educacion y el cambio social. 2. El trabajo en la sociedad del conocimiento. 3. La
ciudadania en la era de la globalizacién. 4. Encuentros y desencuentros familia-escuela. 5. Educacion y jus-
ticia social. 6. Los centros, su organizacion y su entorno. 7. Las transformaciones de la profesién Epilogo:
Prometeo y Epimeteo. Bibliografia.

SJ Pedagogia de la indignaciéon

Freire, Paulo.

Madrid: Morata, 2001. 151 p. (SIGN.: 3676)

Sumario: Prélogo a la edicién espafola. Presentacion. Carta-prefacio a Paulo Freire.

Parte |. Cartas pedagoégicas: Primera carta. Del espiritu de este libro. Segunda carta. Del derecho y del de-
ber de cambiar el mundo. Tercera carta. Sobre el asesinato de Galdino JesUs dos Santos, indio patax6. Par-
te Il. 1. Descubrimiento de América. 2. Alfabetizacion y miseria. 3. Desafios de la educacién de adultos ante
la nueva reestructuracion tecnoldgica. 4. La alfabetizacion en televisién. 5. Educacion y esperanza. 6. De-
nuncia, anuncio, profecia, utopia y suefio. Bibliografia de Paulo Freire traducida al castellano.

~ Diagnostico y educacion de los mas capaces

Jiménez Fernandez, Carmen.

Madrid: Universidad Nacional de Educacién a Distancia, 2000. 404 p. (SIGN.: 3667)

Sumario: Indice de cuadros. Indice de figuras. Indice de tablas. Presentacion.

1. Qué es la superdotacién: teorias y modelos. 2. Como son y cémo aprenden los chicos mas capaces. 3. C6-
mo conocer a los méas capaces. 4. Educacion y alta capacidad desde la perspectiva del género. 5. Alta ca-
pacidad y mal rendimiento escolar. 6. Como educar a los mas capaces: organizacién escolar y curriculo. 7.
Como ensefiar a los mas capaces: curriculo y estrategias de ensefianza y aprendizaje. Anexo |. Programa de
desarrollo de habilidades de pensamiento: andlisis, sintesis y evaluacion (DASE). Anexo Il. Programa inte-
ractivo de educacién y formacion vial: una propuesta para atender la diversidad del alumnado. Anexo lIl. La
lectura expresiva a partir de la comprensioén lectora. Anexo IV. Formacion del profesorado en el diagnéstico
de alumnos con altas capacidades.

55 Educacion para la tolerancia: programa de prevencion de conductas agresivas v vio-
lentas en el aula

Latorre Latorre, Angel; Mufioz Grau, Encarnacion.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001. 120 p. (SIGN.: 3666)

Sumario. Prélogo. Presentacion. 1. Elementos integrantes del hecho agresivo. 2. Aproximacién al concepto
de violencia y agresividad. 3. Victimas. 4. Acerca de su victimizacién. 5. Propuesta de intervencion de ayuda
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3 lasvictimas de agresion en segundo ciclo de educacion secundaria. Bibliografia.

N Preparar el futuro: la educacion ante los desafios de la globalizacion

Lépez Rupérez, Francisco.

Madrid: La Muralla, 2001. 198 p. (SIGN.: 3657)

Sumario: Parte |. Globalizacién, conocimiento y complejidad: 1. Qué es la globalizacién. 2. Informamon co-
nocimiento y globalizacién. 3. Globalizacion y complejidad. Parte Il. La educacién ante los desafios de la glo-
balizacion: 4. Los desafios de la educaciéon en un mundo global. 5. Metapoliticas en educacion. 6. Politicas
educativas para el siglo XXI. 7. Algunas oportunidades del sistema educativo espafiol.

N La heuristica de la comunicacion: el aula feliz
L6pez Valero, Armando; Encabo Fernandez, Eduardo.

Barcelona: Octaedro, 2001. 122 p. (SIGN.: 3673)
Sumario: 1. ¢Por qué surge aquello que llamamos lenguaje? 2. La lingliistica como primera precepptora del

objeto lenguaje. 3. ¢Para qué y dentro de qué sociedad vamos a hacer uso de la Did4ctica de la Lenguay a
Literatura? 4. La acciobn comunicativa como alternativa a la situacion que se plantea. 5. El aula feliz. 6. Apli-
caciones practicas: los talleres. 7. Coda final. Bibliografia

~ Educacion en tiempos de neoliberalismo

Torres Santomé, Jurjo.

Madrid: Morata, 2001.255 p. (SIGN.: 3681)

Sumario: Introduccién. 1. Un mundo en crisis y reestructuraciones. 2. La mercantilizacion del sistema edu
cativo. 3. La privatizacién del sistema educativo. 4. El favorecimiento del credencialismo y de la excelencia
c°rnpetitiva. 5. Naturalizacién de lo individual recurriendo al innatismo. 6. Los efectos del neoliberalismo en
el curriculum. 7. La inadecuacion de las metaforas del mercado en educacién. 8. Profesoras y profesores co-

310 activistas sociales. Bibliografia.

8 El nifio y sus valores: algunas orientaciones para padres, maestros y educadores
Travé Ferrer, Carme.

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2001.117 p. (SIGN.: 3665)

Sumario: 1. Predmbulo. Parte I. 2. Introduccién a la primera parte. 3. Breve hlstorla de la educacion |nfan i.
4- ; Qué significa educar en valores?

Parte II. 5. Algunas sugerencias tedrico-didacticas para maestros y educadores. 6. Escuela y familia. /m a
Padres y madres. 8. Intentando interpretar el comportamiento del nifio. 9. Conclusién. 10. Bibliografia.

Juridica

~ Violencia en la pareja: intervenciones para la paz desde la paz

Céardenas, Eduardo José.

Buenos Aires: Granlca 1999. 475 p. (SIGN.: 3685) ce.

Sumario: Parte I. Informaciones para un operador de la paz desde la paz. 1. Informaci6n p i AN

Apolégica para un operador de la paz familiar. 2. El origen y sustancia de mi enfoque para la paz desde la

Paz- 3. Informacién psicosocial para un operador de la paz familiar. 4. Informacién lega para un opera

ia Paz familiar. Parte Il. Momentos clave de una intervencién para la paz desde la paz 5. La blen'/en'f* ®f

insultante. 6. La redefinicién de la consultante. 7. Las primeras redefimciones de la relaciéon y del Preb'®™a-
La bdsqueda de la red. 9. La redefinicién de la relacion y del problema con lared. . rescues i

Pedales. 11. Casos de riesgo: medidas urgentes. 12. Estableciendo con la red la incorporacién del otro”13.

Bl otro acude como colaborador en la tarea: el trabajo sobre el problema y la relacién redefimdos. 14. La des-

pedida. Reflexiones finales. Bibliografia.

Social

~ Estado Mundial de la Infancia 2002: capacidad de liderazgo

Pondo de las Naciones Unidas para la Infancia nn.

“ueva York: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, [2001] 103 p. (SIGN.:jR/INF- 3500)

Sumario: Prefacio. I. Nacimiento y promesas rotas. Il. Cambiar el mundo con los nifios. lll. Acciones que pue-
den cambiar el mundo. Recuadros estadisticos. Lajuventud opina. Recuadros. Cifras. Mapas. Balances. Con-
sultas regionales. Referencias. Indice analitico. Glosario.
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89 Informe Anual 2000-2001

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia. Centro de Investigaciones Innocenti

Florencia: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia. Centro de Investigaciones Innocenti, 2001. 23 p'
(SIGN.: R/INF-3500)

Sumario: 1. Panorama general 2. Paises en desarrollo. 3. Paises industrializados. 4. Problemas globales re-
lacionados con los derechos del nifio. 5. Para lograr que pase el mensaje. 6. Quién es quién en el centro.

W Plan de lucha contra la exclusion social en Navarra: 1998-2005

Gobierno de Navarra. Departamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud

Pamplona: Departamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud. Gobierno de Navarra, 1999. 387 p. (SIGN.:
3696)

Sumario: 1. La poblacién excluida: Impacto social. 2. La accién social publica en el sector de la exclusién so-
cial. 3. Principios y objetivos del Plan de Lucha contra la Exclusién Social. 4. Modelo de atencién a la pobla-
cion objeto del plan. 5. Valoracion econémica global del plan. 6. Fases de implantacién y seguimiento. 7. Ane-
XO0S.

~ Guia de recursos y centros de interés para mujeres: 2000

Instituto de la Mujer

Madrid: Instituto de la Mujer, 2001.222 p. (SIGN.: R/GUI-3500)

Sumario: 1. El Instituto de la Mujer. 2. Organismos responsables de politicas de Igualdad en las comunida-
des auténomas. 3. Organizaciones no gubernamentales de &mbito estatal. 4. Centros de Interés. 5. Otros ser-
vicios.

~ Gerontologia educativa y social: pedagogia social y personas mayores

Colom Cainiellas, Antonl J.; Orte Socias, Carmen; (Coords.)

Palma de Mallorca: Universitat de les liles Balears, 2001. 647 p. (SIGN.: 3661)

Sumario: Presentacion. 1. Gerontologia: bases para una pedagogia social y de la cultura. 2. Politica, legis-
lacion y gerontologia. 3. Gerontologia y calidad de vida. 4. Gerontologia y educacién. 5. Gerontologia y uni-
versidad. Epilogo

~ La animacion con personas mayores

Elizasu Miguens, Carolina.

Madrid: CCS, 2000. 199 p. (SIGN.: 3695)

Sumario: Introduccion. 1. La vejez hoy. 2. Recursos del sistema de proteccién social a las personas mayo-
res. 3. La animacion con personas mayores. 4. Actividades de animacién. 5. La jubilacién: momento privile-
giado en la animacion. Bibliografia.

N Estudio de necesidades sociales: Mancomunidad de Servicios Sociales Emiliano jlva-
rez Carballo

Gervas Pabon, Fernanda; Lavado Ortiz, Yolanda; (Coords.)

[Badajoz] Diputacion de Badajoz, 2001. 244 p. (SIGN.: 3675)

Sumario: 1. Introduccién. 2. Barcarrota. 3. Salvale6n. 4. Valle de Matamoros. 5. Valle de Santa Ana. 6. Con-
clusiones.

~ Mdsica, género y educacion

Green, Lucy.

Madrid: Morata, 2001.262 p. (SIGN.: 3680)

Sumario: 1. Introduccién. Parte I. El significado musical y la practica musical de las mujeres. 2. La afirmacién
de la feminidad: Mujeres que cantan, mujeres que capacitan a otros. 3. De la afirmacion a la interrupcién: Mu-
jeres que tocan Instrumentos. 4. Amenazas a la feminidad: Mujeres que componen e improvisan. 5. Hacia un
modelo de significado y experiencia musicales marcados por el género. Parte Il. El significado musical mat-
eado por el género en la educacion contemporanea. 6. La afirmacion de la feminidad en la clase de musica’
7. De la afirmacién a la interrupcion de la feminidad en la clase de musica. 8. Las amenazas a la feminidad
en la clase de musica. 9. El curriculum de musica y las posibilidades de intervencion. Bibliografia. Indice de
autores y de materias.

~ Representaciones sociales de los adolescentes madrilefios sobre la violencia

Martinez Mufioz, Marta.

Madrid: Plataforma de Organizaciones de Infancia, 2000. 56 p. (SIGN.: 3671)

Sumario: 0. Presentacién. 1. Introduccién. 2. Disefio metodolégico. 3. Representaciones sociales de los ado-
lescentes madrilefios sobre la violencia. 4. Conclusiones finales. 5. Bibliografia consultada.
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N Lafamilia y la educacion

Musltu, Gonzalo; Cava, Maria JesUs.

Barcelona: Octaedro, 2001.223 p. (SIGN.: 3672)

Sumario: Introduccién. Unidad I. Descripcion. 1. El significado de la familia. 2. La comprensmn del funciona
Diento familiar. Unidad Il. Evolucién y pluralidad. 3. Debate y criticas en torno a la familia. 4. Genero, pater-
nidad y poder. 5. Ruptura de la pareja y segundos matrimonios. Unidad lll. Las relaciones familiares. 6. La so-
cializacién de los hijos. 7. Los hijos adolescentes. 8. Las personas mayores. Unidad IV. Algunas dificultades
YProbleméticas. 9. El estrés familiar. 10. La violencia doméstica. Bibliografia.

~ Psicologia social de los valores humanos: desarrollos tedricos, metodolégicos y apli-
cados

Bos Maria; Gouveia, Valdiney V.; (Coords.)

Madrid: Biblioteca Nueva, 2001.412 p. (SIGN.: 3653)

Sumario: |. Desarrollos teéricos:

1- Psicologia social de los valores: una perspectiva historica. 2. ¢Existen aspectos universales en la es
,ura'y contenido de los valores humanos? 3. Valores, actitudes y comportamiento: una nueva visita a un te-
Da cléasico. 4. El Individualismo y el colectivismo normativo: comparacion de dos modelos”l . Desarrollos me
Pedoldgicos: 5. Procedimientos escalares para la medicién de valores. 6. Consenso, estabilida Ys'9™

en los valores sociales abstractos. 7. Validez de los modelos transculturales sobre los va ores. lll. Api carao-
nes bésicas: 8. Internallzaclén de valores sociales y estrategias educativas parenta es. 9. vajores Y~ “ ‘'on
del Prejuicio. 10 Los significados de la salud y la salud como un valor. 11. Los significados de la identidad
c'Onai como valor personal. 12. Descripciones de las culturas, Indicadores psicolégicos y macrosociales com
Parados con las posiciones en valores de las naciones. IV. Aplicaciones en el &mbito de las organizaciones®
13- Valores del trabajo y valores de las Organizaciones. 14. Valores culturales y decisiones de comportamiento
6n las Organizaciones Laborales.

_Trabajo y RR.HH.

~ Lainnovacion: un factor clave para la competitividad de las empresas

Confederacion Empresarial de Madrid - CEOE. Departamento de Innovacion y NuevasJ f "~ Tpnm 170
Madrid: Direccion General de Investigacion. Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madr

Sumario: Prélogos. 1. El porqué de innovar. 2. El proceso de la innovacion. El papel de lai ® '
desarrollo tecnoldgico. 3. Herramientas para la innovacion: la vigilancia tecnolégica, p P

9'cay el benchmarking. 4. La proteccién de las innovaciones: las patentes. 5. La ra aHminjetracjones DU-
Papel de las universidades y los centros publicos de Investigacion. 6. El apoyo e emnresas
blicas a la innovacion tecnoldgica. Ayudas financieras y otro tipo de servicios de apoyo paraHas; empresas
Madrilefias. Anexo 1. Co6mo se mide y se valora la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon. Panorama general
de la situacion en Espafia y en la Comunidad de Madrid. Bibliografia.

N Laentrevista de seleccion: manual para el entrevistador y el entrevistado

Alcala, Miguel Angel; (Coord.)
Madrid: CIE Inversiones Editoriales Dossat 2000, 2001.201 p. (SIGN.: 3659) . t et

Amario: 1. El entrevistador y el entrevistado. 2. El test. 3. Tipos de entrevista Andlisis de com-
de seleccion y las competencias. 5. Seleccién del talento. Selecciéon por compe e

Acriamientos en la entrevista de seleccién.

N Las mejores herramientas para la gestion de las remuneraciones
Alfaro Beltrdn, Fernando; Alfaro Escolar, Fernando José; Alfaro Escolar, Salvadora.

Bilbao: Deusto, 2002. 321 p. (SIGN.: 3679) t .ain, .j...m-,
Sumario: Presentacion. 1. Personal que debe intervenir en la valoracion de los puestos de ®

de valoracién de los puestos de trabajo. 3. Sistema de asignacion de puntos por factor 4 Demr os objetivos
de la valoracién de puestos de trabajo. 5. Determinar el &mbito de aplicaci . ; y f Valo

Para conseguir su aceptacion y participacion. 7. Recoger la informacién necesaria de odos los puestos a valo-
I*m 8. Efectuar los andlisis de cada puesto de trabajo. 9. Modelos de hojas de anahsis. 10_Ejemplo sobre elana-
IISs de un puesto de trabajo. 11. Confeccién de los manuales de valoracion 12. Aplicacion de los manuales de
foracién. 13. Pruebas y correcciones de los manuales de valoracién. 14. Las remuneracionesj a Lineas de
lesi6én. 16. Diversas escalas de remuneracion. 17. Escalas con margenes 18. Valoracion de los méritos o
c°’mportamientos personales. 19. Remuneraciones variables por el concepto de incentivos. Bibliografia.
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~ El mito del lider: profesionales, ciudadanos, personas, la sociedad alternativa

Alvarez de Mon Pan de Soraluce, Santiago.

Madrid: Pearson Educacién, 2001.174 p. (SIGN.: 3644)

Sumario: Parte |. Gobierno de las organizaciones: pedagogia del liderazgo: 1. Realidad y ficcion del lideraz-
go. 2. Los anti-llderazgo. 3. Las tareas del liderazgo. 4. El liderazgo compartido: posibilidades y trampas del
trabajo en equipo. 5. El sustrato moral del liderazgo.

Parte Il. Liderazgo, una vocacion personal: 6. El proceso humano de aprendizaje. 7. El talento humano, un
pozo inexplorado. 8. El liderazgo como experiencia personal.

8 Organizaciones y sistemas humanos: una nueva gestiéon empresarial

Casado, Luis.

Barcelona: Kair6s, 2001. 185 p. (SIGN.: 3651)

Sumario: Parte I: La organizacién como sistema humano: 1. Un arbol que no deja ver el bosque. 2. Las or-
ganizaciones son sistemas (humanos). 3. De las organizaciones a los sistemas humanos. 4. ;Cémo organi-
zar las organizaciones?

Parte II: La cara oculta de las organizaciones: 5. Cartografiando la cara oculta. 6. Procesos slstémicos en los
sistemas humanos. 7. Procesos Individuales en los sistemas humanos. 8. Houston, tenemos un problema. ¢
Las organizaciones son una historia. 10. El entorno ya no es lo que era. 11. A modo de resumen: observan-
do el mapa. Parte lll: El liderazgo: 12. Un puente hacia un futuro que adn no existe. 13. La construccién de
sistemas humanos. 14. Acompaiiar la transicién. Epilogo: La necesidad de una tecnologia de gestién de lo5
sistemas humanos

~ Imagin-i-zaciéon: nuevas maneras de ver, organizar y dirigir

Morgan, Gareth.

Barcelona: Granica, 1999. 455 p. (SIGN.: 3682)

Sumario: 1. Imaginizacién: presentando una nueva aptitud para tiempos turbulentos. 2. Verse en el espejo-
3. Termitas estratégicas. 4. Acerca de las plantas arafia. 5. Futbol politico. 6. Somos una masa amorfa fuera
del agua. 7. Bloqueo del futuro. 8. Hervir hasta evaporarse del todo. 9. Imaglnizar el trabajo en equipo. 10. &
poder de las ilustraciones. 11. Vivir el mensaje. 12. Reelaboracion de productos y servicios. 13. Si s6lo tienes
un martillo... Apéndice A. La teoria detras de la practica. Apéndice B. Una nota acerca del método de investi-
gacion. Reflexiones y Vinculos. Bibliografia. Indice temético.

~ Direccion de recursos humanos en empresas multinacionales: las subsidiarias al des-
cubierto

Quintanilla Alboreca, Javier.

Madrid: Pearson Educacién, 2001.303 p. (SIGN.: 3645)

Sumario: 1. Introducciéon. 2. Naturaleza y procesos de direccién en las subsidiarias de las empresas multi-
nacionales. 3. La direccién de los recursos humanos internacionales. 4. Sistemas nacionales de negocio. Los
paises de origen y de operaciones de las multinacionales. 5. Industria: un andlisis sectorial de la competen-
cia. 6. La direccion de los recursos humanos en las subsidiarlas de las multinacionales: un marco conceptual-
7. Los sistemas nacionales de negocio de Alemania, del Reino Unido y de Espafia. 8. La banca en Alemania,
reino Unido y Espafia. 9. Barclays Bank Espafia. 10. Deutsche Bank Espafia. 11. Conclusiones. Anexo me-
todol6gico. Referencias bibliograficas

Y otras materias

N Anuario estadistico de Esparfia 2000

Instituto Nacional de Estadistica

Madrid: Instituto Nacional de Estadistica, 2001. 946 p. (SIGN.: R/INF-8000)

Sumario: 1. Entorno fisico y medio ambiente: Territorio. Climatologia. Sismologia. Medio ambiente. 2. De-
mografia: Poblaciéon. Movimiento natural de la poblaciéon. Movimientos migratorios. Indicadores demogréaficos-
3. Educacion: Educacion Infantil/Preescolar. Educacion Primaha/EGB. Educacién secundaria y Formacién
Profesional. Diversas ensefianzas de nivel secundario. Diversas ensefianzas de nivel superior no universita-
rio. Pruebas de acceso a la Universidad. Estudios universitarios. 4. Cultura y ocio: Expansién cultural. De-
portes. Espectéculosy juegos de azar. Medios de comunicacion. 5. Salud: Personal sanitario. Establecimientos
sanitarios con régimen de internado. Morbilidad. SIDA. Discapacidades, deficiencias y estado de salud. De-
funciones segun la causa de muerte. 6. Justicia: Estadisticas Judiciales. Registro y Notariado. 7. Nivel, cali-
dad y condiciones de vida: Indices de precios de consumo; Base 1992. Hogares. Proteccion social. 8. Mer-
cado laboral: Empleo y paro. Relaciones laborales. Costes laborales y salarlos. 9. Empresas y Estadisticas
financieras y monetarias: Estructura empresarial. Instituciones financieras monetarias. Hipotecas. Socleda-
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des mercantiles. Suspensiones de pago y declaraciones de quiebras. Efectos de comercio devueltos jmpa-
Sados. Tipos de interés. Mercado bursatil. 10. Contabilidad: Contabilidad Nacional; Base 1995. Contabilidad
Regional; Base 1995.11. Comercio exterior: Comercio exterior, balanza de pagos. 12. Agricultura, cazay pes-
as: Encuesta sobre la Estructura de las Explotaciones Agricolas. Agricultura. Selvicultura. Ganaderia. Cazay
Pssca. 13. Industria y energia: Indices de produccion industrial; Base 1990. Encuesta industrial de Empresas.
Encuesta industrial de Productos. Estadisticas de la construccién. Indices de precios. Investigacion y desa-
rrollo tecnolégico. Energia. 14. Servicios: Comercio. Turismo. Transportes. Servicio postal y telegréafico. So-
ledad de la informacién. Servicios prestados a empresas. Servicios personales y servicios prestados a la co-
munidad. 15. Internacional: Entorno fisico. Demografia. Educacién y salud. Mercado laboral e IPC. Comercio
®xterior y finanzas. Industria y energia, transporte.

Resumen grafico. Indice de términos. Indice de tablas y graficos.

~ Informe sobre el desarrollo humano 2001: poner el adelanto tecnolégico al servicio del
desarrollo humano

Pregrama de las Naciones Unidas para el Desarrollo

México D. F. Mundi-Prensa, 2001.268 p. (SIGN.: R/INF-8000)

Sumario: Panorama general. Poner el adelanto tecnoldgico al servicio del desarrollo humano. 1. El desarro-
10 humano: pasado, presente, futuro. 2. Las transformaciones tecnoldgicas de hoy: la era de las redes. 3.
Gestion de los riesgos del cambio tecnolégico. 4. Liberar la creatividad humana: estrategias nacionales. 5.
iniciativas mundiales para crear tecnologias en favor del desarrollo humano.

deferencias. Notas bibliograficas. Bibliografia. Contribuciones especiales. Recuadros. Cuadros. Figuras. Pre-
staciones especiales. Mapa. Indicadores del desarrollo humano. Indicadores basicos relativos a ortos pa-
ISes miembros de las Naciones Unidas. Notas técnicas. Referencias estadisticas. Definiciones de términos
estadisticos. Clasificacion de paises. Indice de los indicadores. Paises que han preparado informes de de-
collo humano.

~ Laempresa en el cine: 70 peliculas para la formacion empresarial

Fernandez Aguado, Javier.
Madrid: CIE Inversiones Editoriales Dossat 2000, 2001.223 p. (SIGN.: 3691)

Sumario: 1. Accién Civil. 2. Algunos hombres buenos. 3. American Beauty. 4. Antz. 5. El arbol de los zuecos.
6-Attila. 7. jQué bello es vivir! 8. Bugsy. 9. Casablanca. 10. Cielo de octubre. 11. El circulo del poder. 12.
?iub de los poetas muertos. 13. Con el dinero de los demas. 14. ;Conoces a Joe Black. 15. Cromwe .
Cube. 17. Chaplin. 18. De repente un extrafio. 19. El dia més largo. 20. Un dia de furia. 21. El dilema. 22. Un
domingo cualquiera. 23. Enemigo a las puertas. 24. Equipo a la fuerza. 25. Erin Brockovich. 26. arniy an.
37mLa fuerza del carifio. 28. Gattaca. 29. Gladiator. 30. Glengarry Glen Ross. 31. Granujas de medI° Pel°-
El Gran Salto. 33. El Informe Pelicano. 34. Jerry Maguire. 35. La jungla de asfalto. 36. Legitima defensa.
37' La ley del silencio. 38. Leyendas de pasion. 39. Limite vertical. 40. Llamad a cualquier puerta. 41. Mu -
Cadel corazén. 42. Nacida para el mal. 43. Naufrago. 44. Ojos de serpiente. 45. Patch Adam. 46. Un plan sen-
dl°. 47. La Playa. 48. El politico. 49. El principe de las marcas. 50. Su propia Victima. 51 _Una proposmlon
““decente. 52. Prueba de vida. 53. Rebelién en la granja, b4. Reguisea humanos. 55. RKO .
Bl Zerro-del-desierto. 57Kl secreto de vivir. 58. El Sefierde las-mescas. 59. EBMB S JohR Malesy |EH @B
por siempre jamas. 61. El sudor de los ruisefiores. 62. El talento de Mr. Ripley. 63. Thelmay ouisa «
nes uh E-mail. 65. La tormenta perfecta. 66. Trabajo basura. 67. U-571.68. Visto para sentencia. 69. La viu-
de Saint Pjette.. 70. WaJl Su@eL. Indice temético. Temas por pelicula

~ impacto al corazén: el auténtico marketing de sentimientos

lana, Juan Ramén; Pérez del Monte, Elena.
Madrid: CIE Inversiones Editoriales Dossat2000, 2001. 149 p. (SIGN.: 3656) .. .. .. . P

Sumario: 1. Maria, si esta a su lado, mas vale que necesite un seguro. 2. La anécdota del lord ingles. 3.
Periodista calvo. Como luchar contra la tirania capilar con una sonrisa. 4. Josfa. su mundo y la oscuridad 5.
“ntonio. Casarse en la carcel fue el Gnico acto de su vida en el que no pretendié ser crea ivo. 6. El encanta-
dor de la cebolla. 7. Manuela, empresaria. 8. El doble de Silvester Stallone. 9. Marina: el cicléon de la emo-
Clon- 10. El lider.

Revistas

Asicologia Aplicada

~'sicay Sociedad, 2001, N. 12.

ournal of Sport and Exercise Psychology, 2001, VOL. 23, N. 4. B »

neleccién Revista Espafiola e Iberoamericana de Medicina de la Educacion Fisicay el Deporte, 2001, Vol.
10, N. 4.
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Sport Psychologist, 2001, VOL. 15, N. 4 (DIC)
Sumarios de Revistas Centro de Documentacion Ministerio de Defensa, 2001, N. 147 (OCT)

Psicologia General

Acta Comportamentalia, 2001, VOL. 9, N. 2 (DIC)

Anales de Psicologia, 2001, VOL. 17, N. 1

Apuntes de Psicologia, 2001, VOL. 19, N. 3 (DIC)

Estudios de Psicologia Revista Trimestral de Psicologia General, 2001, VOL. 22, N. 3.
Revista de Historia de la Psicologia, 2001, VOL. 22, N. 3-4.

Temas Profesionales y Deontologicos

Berriorriak, 2002, N. 125 (ENE)

Boletin Informativo Colegio Oficial de Psic6logos de Cantabria, 2002, N. 14 (ENE)
Full Informatiu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2002, N. 143 (ENE)
Hojas Informativas de | s psicolog s de Las Palmas, 2002, N. 44 (ENE)

Letra Psi Boletin Informativo Mensual, 2002, N. 96 (ENE)

Monitor on Psychology, 2001, VOL. 32, N. 11 (DIC)

Professional Psychology Research and Practice, 2001, VOL. 32, N. 6 (DIC)
Psicélogos Boletin informativo del COP Extremadura, 2002, VOL. 2, N. 1 (ENE-FEB)
Recull Informatiu, 2002, N. 119 (ENE)

Vocalia de Psicologia y Drogodependencias

Boletin CDD Centro de Informaciéon y Documentacion de Drogodependencias del Pais Vasco, 2001, N. 80
(DIC)
RET Revista de Toxicomanias, 2001, N. 29.

Vocalia de Psicologia Intervencion Social

Acciones e Investigaciones Sociales, 2001, N. 13 (OCT)

Boletin Publicacién Mediterranea de los Derechos de las Mujeres, 2001, N. 15 (NOV)

Boletin sobre el envejecimiento, 2001, N. 4-5 (NOV)

Documentacién Social Revista de Estudios Sociales y de Sociologia Aplicada, 2001, N. 125 (OCT-DIC)
Educacién Social, 2001, N. 19 (SEP-DIC)

Encuentro Boletin Informativo de la Confederacién Espafiola de Agrupaciones de Familiares y Enfermos Men-
tales FEAFES, 2001, N. 4.

Entorno Social Publicacion Independiente de Actualidad en Asuntos Sociales, 2001, N. 42 (NOV-DIC)
Fiapas, 2001, N. 83 (NOV-DIC)

Gitanos, 2001, N. 11 (OCT)

Gitanos en la Prensa, 2001,3ER TRIMESTRE.

Guia Polibea de la Discapacidad, 2001, N. 56 (NOV)

Horizontes Revista de Ciencias Humanas, 2001, VOL. 19 (ENE-DIC)

Madrigal Asociacion Sindrome de Down de Madrid, 2001, DIC.

Migraciones, 2001, N. 10 (DIC)

Minusval, 2001, N. 131 (NOV-DIC)

Revista de Estudios de Juventud, 2001, N. 55 (DIC)

Revista de Psicologia Social, 2002, VOL. 17, N. 1

Revista Ocho de Marzo, 2001, N. 40.

Revista Ocho de Marzo, 2001, N. 40 (DOSSIER)

Trabajo social hoy, 2001, N. 34.

Voces Confederacion Espafiola de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes Mentales, 2002.
N. 232 (ENE-FEB)

Vocalia de Psicologia Clinica y Salud

Anales de Psiquiatria, 2001, VOL. 17, N. 10 (NOV-DIC)

Boletin de la SEAS Sociedad Espafiola para el Estudio de la Ansiedad y el Estrés, 2001, N. 15 (OCT)
Clinicay An lisis Grupal, 2001, VOL. 23 (2), N. 87 (AGO-DIC)

Demografiay Salud, 2001, N. 55 (DIC)
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Geriatrika, 2001, VOL. 17, N. 6.

Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, 2001, VOL. 3, N. 2.

Revista de laAssociacié Catalana de Atenclé PrecoA, 2001, N. 17-18 (DIC)

Revista de Logopedia Foniatria y Audlologia, 2001, VOL. 21, N. 4 (OCT-DIC)

Revista de Psiquiatria de la Facultad de Medicina de Barcelona, 2001, VOL. 28, N. 5 (NOV-DIC)

Revista de Terapia Sexual y de Pareja, 2001, N. 11 (DIC)

Revista Espafiola de Motivacion y Emocién Spanish journal of motivation emotlon, 2001, VOL. 2.

Revista Internacional de Psicologia Clinica y de la Salud International Journal of Clinlcal and Flealth Psycho-
lo9y, 2002, VOL. 2, N. 1 (ENE)

vjsjon, 2001, N. 19 (NOV)

"ocalia de Psicologia del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones

AEDIPE Revista de la Asociacién Espafiola de Direccion de Personal, 2001, N. 19 (DIC)
R°letin Informativo Paro Registrado, 2001, NOV.

Capital Humano, 2002, N. 151 (ENE)

“presarlos, 2001, N. 25 (NOV-DIC)

Reropa Jéven, 2002, N. 33 (ENE)

Rxecutive Excellence, 2001, N. 1 (NOV)

R°roeslne, 2001, DIC.

R°roesine, 2002, ENE.

efe Une, 2002, N. 53 (ENE)

Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2002, N. 226 (ENE)
Raining Development Digest, 2001, N. 32 (ENE)

~ocalia de Psicologia del Trafico y Seguridad
Mordlc Road Transport Research, 2001, VOL. 13, N. 3 (DIC)

~°calia de Psicologia Educativa

piorna Revista de Psicologia | Ciencies de L educado, 2001, N. 9.
Cuadernos de Pedagogia, 2002, N. 309 (ENE)

Padres y Maestros, 2001, N. 264 (NOV-DIC)

Respectiva Escolar, 2001, N. 260 (DIC)

Revista de Educaciéon Madrid, 2001, N. 326 (SEP-DIC)

Revista Espafiola de Pedagogia, 2001, N. 220 (SEP-DIC)

Si9¢ Cero, 2001, VOL. 32 (6), N. 198 (NOV-DIC)

~°calia de Psicologia Juridica
Crirhjnotjcias, 2001, N. 19 (OCT-NOV-DIC)

A otras materias

¢dualidad Minera, 2001, N. 17. . Prn
Roletin del llustre Coleglo Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias Coleglo Po
®sional de la Educacion, 2002, N. 131 (ENE)

grrlerm Industria, 20

2, onno
R®nexo Periodico paraq d\l"ganlz(a0|0|)1 de Congresos Convenciones y Viajes de Incen ivo, !

graduado, 2002, N. 37 (ENE)

Madrid Médico, 2002, N. 52 (ENE)

A°ticias de la CEOE, 2002, N. 255 (ENE) nl
Ryaie internacional boletin de informacién Internacional para pequenas y medianas empresas delaCo u
°ad de Madrid, 2002, N. 46 (ENE)

Ir,buna Sanitaria, 2002, N. 144 (ENE)
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Nuevo Servicio de Informacion Online

El servicio de informacion en la web del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid selecciona las con-
vocatorias y disposiciones de interés para los colegiados, actualizadas cada semana.

Los interesados pueden consultar nuestro ser- e 1 0
vicio de informacién con enlaces a los textos
completos de los boletines oficiales, en el mo- K M R 4o pricoronis
mento que deseen, 24 horas al diay 7 dias a la 125 Lo -t Fanndo Chacénrurcapmcnta i e, HEED)
semana. v Lhviieonn) Xlycarosiyswive

. /ACTIVIDADES OI FORMACION UPHCIAUTADA CC LA»
Este servicio de informacién se suma a un con- T

jwMsyew__ A

junto de iniciativas que, utilizando las nuevas
tecnologias, estan dirigidas a facilitar y mejorar
el acceso a la informacién profesional relevan-
te, como son la edicion online de la Guia del Psi- s i

coOlogo cada mes, la consulta online de la Guia de Recursos de PS|colog|a la edicion en cd-rom de
la base de datos bibliograficos PSICODOC, y la edicidn electrénica de las revistas del Colegio-

Tablon de Servicios a los colegiados

La Junta Rectora del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, con el objetivo de controlar la ca-
lidad de los servicios que se ofrecen en la seccion “Tablon de Servicios a los Colegiados”, ruega
que se comunique al Departamento de Administracion cualquier tipo de anomalia o incidencia, en
relacion a los servicios de esta seccion.

«ABLA. LOGOPEDIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con
accesibilidad total a discapacitados ofrece todos los tratamientos tanto a nifios como a adultos
15% de descuento a todos los colegiados y a sus familias. Antonio Machado, 61 (local). Tel.: ~
660 18 61. San Fernando de Henares (Madrid).

*AISS. Asociacion de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades
de ocio y tiempo libre para psicéticos: excursiones todos los fines de semana y larga duracién-
Talleres y reuniones periédicas. Contactar con las Directoras Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91
5944387; 616 726648; 649 148829.

*«CAUCE. Clinica de Psicologia Aplicada. Ofrece tratamiento especialista dirigido al psicélogo con
alteraciones clinicas con un tratamiento especialmente disefiado para tratar esta peculiar proble-
matica. Los colegiados tendran un 30% de descuento en el tratamiento de Adiciones y un 20°/°
de descuento en el tratamiento de otros trastornos. Informacion: Capitan Haya, 49, 1.° C. 28020
Madrid. Tel./fax: 91 571 80 70; E-mail: caucecpa@jazzfree.com

« ECCE HOMO PRODUCTORES. Empresa especializada en filmacion y realizacion con medios
audiovisuales de tesis de grado, investigaciones cientificas, seguimiento de investigaciones, se-
minarios, congresos, conferencias asi como elaboracion de videos educativos, institucionales,
etc. 10% descuento para los colegiados. San Marcelo, 18, 4.° C. 28017 Madrid. Teléfono: 91 403
92 25; E-mail: eccehomo@-correo.cop.es.

« WALL STREET INSTITUTE. Descuento de un 10% sobre la tarifa oficial de precios en cual-
quiera de los Centros de WALL STREET INSTITUTE. Teléfonos: 91 319 08 98 y 91 259 48 00
« LINGUACENTER. Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones de
tipos de clases. Rafael Calvo, 8. Tel.: 91 447 03 00.

« BANCO POPULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid tiene
firmado un acuerdo con el Banco Popular Espafiol, para ofrecer un paquete de productos y sel"
vicios a medida para los colegiados y en condiciones preferentes. Tel.: 91 547 57 04.
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H punto central del acuerdo fue la creacion de una tarjeta VISA, exclusiva para los colegiados,
Bcual lleva impreso el logotipo identificativo del Colegio.

'CENTRO VALLE 36. Preparacion a la maternidad, recuperacion postparto (nido incluido) ma-
sajes, piscina climatizada, recuperacion de suelo pélvico, nutricién, cabina especializada, ai 1
embarazo-postparto, estimulacion infantil en el agua, masaje de bebés y otros. Los; coiegiaaos
Untaran con un descuento del 10% en los programas del centro. Avda. del Valle, 36, Madrid, lei..
91 533 20 71. Parking privado.

mABASCAL. Empresa especializada en la preparacion al parto, hace un 10% de descuento a to-
dos los colegiados. C/. José Abascal, 57, portal oficinas 5.° deha. Tel.: 91 442 44 71 (previa cita).
para ampliar el sistema de consulta tributaria basica las consultas se pueden hacer telefonicamen-
te 0 mediante correo electrénico.

'°U0 - REM. RELACIONES INTERPERSONALES. Gabinete de relaciones interpersonales. Am-
Piar el Circulo de amistades, pareja o amigos. Amistad, ocio, tiempo libre, etc. Descuento espe-
cial para colegiados. Antonio Flores, 4, 1.° izda. 28004 Madrid. Tel./Fax: 91 594 28 32.

"AARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha llegado a un acuerdo con
Darcel6 Viajes por el cual todos los colegiados de Madrid tendran un descuento de hasta un 5 /o
en paquetes vacacionales.

Ademas, Barceld Viajes ofrece en sus mas de 18 oficinas instaladas en la Comunidad de Madrid
tQdo tipo de servicios: billetaje en cualquier medio de transporte, coches de alquiler, nételes...

*ESCUELA ESPANOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Espafiola de Educcién Ma-
.ernal da respuesta, desde hace cuarenta afios, a las futuras madres para facilitarles el parto y la
Maternidad.

Todos los colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos tendran un 20% de descuento,
U/. Rios Rosas, 54, bajo-izda. 28003 Madrid. Tel.: 91 533 54 62.

mSALZHENIA GESTION Cooperativa de viviendas. Esta cOmPafii3 espeerahzada en gestion
de Cooperativas de viviendas para profesionales. Gran Via, 69, 2. deha. 28

M1 88 60; Fax: 91 541 26 56.

' pPROYFAM. Empresa especialista en la presentacién de servicio para la ayuda y apoyo® PRIT

s°nas mayores, nifilos, enfermos, minusvalidos, etc. Precio esPec'alPara’c® 9 n
de descuento. Cantabria, 20 San Fernando de Henares. 28830 Madrid. Tel.. 91 669 78 20.

'ADA (ADA Todo incluido, Ada Oro, Moto Club Ada, Ada Hogar y Proteccién Juridica). T°d°®¢°®
c’legiados, tendran un descuento del 20% en el primer vehiculo, 35/o0 en el segundo vehiculo y
del 50% a patir del tercer vehiculo o mas que pertenezcan a la unidad familiar.

*GRANJA ESCUELA EL SOTILLO. Realice sus reuniones, encuentros y cursos en un'
detural y libre de ruidos, a diez minutos de Madrid por N-I, de facil acceso y aparca

Vicio de atencion y guarderia para nifios (juegos, talleres y actiVidade ). teléfono 91
Ja con pensién completa para encuentros de varios dias. Mas informacion en el telefono 91

6636857 y 609 101 146. Descuento de 20% para colegiados.

*IVIAYRES 38. ASISTENCIA A DOMICILIO. Limpieza de oficinas, colegios, comunidades, hogares.

Asistencia a domicilio a personas mayores, enfermos de Alzheimer, Parkinson y
Psiquicos, personas en procesos de rehabilitacion y nifios. Descuentosjpara colegiados del 5 /o so-

bre las tafiias vigentes. Sagasta, 4, 3.° deha 5 (Madrid 28004). Tel.: 91 5223750, 657 184009.

*CENTRO DE DIA PARA MAYORES GARBOSOL. Paseo Ferroviario, 45 (ViNaverde Alto). 28021
Madrid. Tel. v fax: 91 7977858. Especializado en demencias tipo Alzheimer, Parkinson, Hemiple-
jias, etc. Nuestros Servicios son: Desayuno, comida, merienda. Supervision medica y psicolégi-
ca. Fisioterapia y rehabilitacion. Estimulacidon cognitiva. Terapia ocupacional. Transporte. Tarifa
6special para colegiados y familiares 15% de descuento.
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Seccion de Anuncios

Los colegiados que deseen anunciarse en esta seccidon deberan cumplir los siguientes re-
quisitos:
1. Enviar la ficha del Anexo. Proporcionar nombre y nimero de colegiado.

Un anuncio so6lo podra publicarse dos meses seguidos y para ser publicado el segundo mes, se
debe enviar otra vez la ficha. Después de dos meses de publicacién no podra volver a publicar-
se hasta que hayan transcurrido tres meses

(En esta seccion tienen cabida los anuncios dedicados exclusivamente a la difusion entre cole-
giados, no a servicios profesionales en general).

El Colegio Oficial de Psicélogos no se hace responsable de la informacién publicada en esta seccion.

Anuncios

«Despachos junto a Metro Conde de Casal, tardes y mafianas. Tel: 91 504 20 87; 654 63 32 60.
M-2852

*Se alquilan despachos en Centro de Psicologia, por horas, tardes, mafianas o dias. Servicio de
secretaria, en Diego de Ledn, junto Metro de Ledn. Tel: 91 5623947. M-12738

*Se alquila despacho metro Goya, tel: 91 5769092. M 02990

*Se alquila despacho en consulta bien comunicada Zona Goya 35.000 ptas. + gastos de telefo-
no. Tel: 91 5769092. M 12199

- Se alquila despacho a psicoanalista: zona Norte, junto a metro Alfonso XlIl y M-30, solo tiempO
completo, dejar teléfono de contacto o llamar noches, tel: 91 3932410. M-1221

*«Busco despacho en alquiler por horas, tardes o dias en Alcala de Henares. Tel: 656256723 (Ma-
ria) M 10595

* Psic6loga clinica y educativa se ofrece para trabajar. Formacion en intervencién personas con
discapacidad, lengua de signos, rorschach (exner). Experiencia en Formacién, Orientacion So-
ciolaboral, Aplicacién y Evaluacién de las Nuevas Tecnologias en discapacidad y grupos en ries-
go de exclusion social. Tel: 91 6103177. M 12757

* Psic6logo con experiencia en orientacién educativa pedagégica y del deporte se oferece para
trabajar en entidades p'blicas o privadas, colegios o similares. Tel: 91 5735790; 606788471. M
15764

*Se alquila despacho en gabinete de psicoterapia, proximo glorieta de Bilbao. Secretaria, sala
de espera, sala de grupos-aula, hilo musical, etc. Tel: 91 4461093. M-8966

«Centro de Psicologia alquila despacho en Arguelles desde 35.000 ptas. con secretaria 'y con p°"
sibilidad de derivacién de pacientes. Informacion de 11 a 13 h'y 17 a 20 h. Tel: 91 448 74 54. M-
02715

« Centro drogodependencias y enfermos VIH necesita voluntarios. Llamar teléfonos: 636 31 08
86-91 380 00 08. M-16217

*Imagen gréafica y disefio de logotipos de empresa. Especial para psicéloqos. Tel.: 91 510 31 08.
M-07677 a

«Busco psicdlogo/a que desee compartir despacho. Zona Cuatro Caminos. Preferible orientacién
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cognitivo-conductual. Tel. 699 08 27 93 (Isabel) M-12047

' Despacho C/ Gran Via para compartir o por horas. Zona Callao - Gran Via. Tel.. 91 522 40 13.
M-02994

'Alquilo despacho y aula, zona Arglelles. Tel.: 91 543 31 50. M-12424

'Se alquila despacho y sala de grupo en Centro de Psicologia y Pedagogia. Local a estrenar. Ac-
ceso directo a calle. Zona Arturo Soria - Esperanza. Disponible mafianas, tardes y fines de se-
mana. Tel.: 610 50 78 96. M-15683

'Se alquila despacho interior a gran patio con luz. Junto a Metro Rubén Dario. Tel.. 91 310 32 61.
M-02235

'Alquilo despacho por horas, Colonia El Viso. Todos los servicios, inmejorable, posible acuerdo
colaboracion. Tel.: 91 411 36 73. M-09659

*Psicologa clinica, master en ansiedad y estrés, con experiencia laboral en drogodependencias,
hospitales, colegios, programas de grupo, se ofrece para trabajar en clinicas, empresas, cen ros
educativos o para sustituciones, también como colaboradora. Tel.: 616 70 82 88. M-14966

' Psic6loga desea contactar con otros psic6logos para establecer gabinete psicopedagogico, zo-
da sur provincia Madrid y alrededores. También trabajaria en gabinetes montados o centros es-
colares privados. Tel.: 925 35 51 85 - 619 91 10 48 (Isabel) M-16613

'se alquila fines de semana y viernes tarde sala para cursos y grupos, maximo 15 personas. Dis-
pone TV, video, cdmara filmacion, pizarras y fotocopiadora. Incluye servicio de secretaria de or-
ganizacion del curso. Situado junto Plaza de Castilla. Tel.: 91 314 45 27. M-06689

' Psicologia clinica, master en psicologia clinica y postgrado en neuropsicologia se ofrece para
Abajar aunque sea de forma voluntaria: pasando informes, ayudando en las terapias, ec. e .
656 487 418 (Beatriz) M-16612

‘ Centro de Psicologia. Se comparte despacho en C/ Maldonado, barrio Salamanca, totalmente
nUevo. Tel.: 669 39 69 76. M-02290

' Desearia contactar con psicologos-as clinicos-as que estén colegiados “ APallrun gabi

nete de psicologia, zona Colmenar Viejo, Tres Cantos o alrededores. Tel.: 696 52 78 w . ivi-t

‘ Centro de psicologia alquila despachos y salas de grupos. De lunes a sabado. Servicio de se-
ntaria incluido. Desde 500 ptas/hora. Tel.: 91 521 98 33. M-13579

‘ Alquilamos dos despachos a psicoanalistas, uno amueblado, otro no. Zona Norte. Metro Alton

s° XIll. Llamar noches. (Mercedes). Tel.: 91 393 24 40. M-00905

‘ Se alquila aula de formacién por horas. Bien equipada y en zona céntrica (Gran Via). Buen pre

ci°- Tel.: 679 97 32 22. M-07060

‘ Centro de psicologia en la C/ Zurbano, alquila despachos nuevos y equipados a otros profesio-
dales, incluso atencién telefénica. Tel.: 91 308 63 65. M-12210
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la psicologia al instante

FACIL V RAPIDO

PSICODOC trahaja para usted, realizando en segundos la identificacion de la bibliografia
ﬁue_nece?_lta, byscandp en yn extensa base de datos con mas de 52.000 referencias
Ibliograficas sobre Psicologia.

PSICODOC selecciona y resume miles de trabajos publicados sobre investigaciones y
experiencias profesionales para que usted pueda conocerlas cuando usted lo necesita
y en tan soélo unos segundos.

Lo mejor de la psicologia estd aqui

Las publicaciones referenciadas han sido positivamente evaluadas por parte de sus
respectivos comites editoriales

52.000 referencias bibliogréaficas kk 600 congresos y libros
k. 6.000 referencias nuevas anuales k Desde 1975
fc- 440 revistas

Reconocimiento Internacional de Psicodoc
Organismos internacionales como la UNESCO y la International Union
of Psychological Science (IUPsyS) han rubricado el rigor y calidad de la
contribuciéon de PSICODOC a la diseminaciéon de la psicologia
hispanohablante en el &mbito internacional concediendo su patrocinio
Yy SUS auspicios.

IU P syS

. Intemational Union of Psychological Science

Ensus manos, la Psicologia en Espafiol
PSICODOC incluye no solo las publicaciones espafiolas, sino también las procedentes de
paises latinoamericanos.

Lapsicologia en espafiol mantiene un alto nivel de calidad que no se ve correspondido por su presencia
en otras bases de datos internacionales, donde prevalecen las publicaciones angloamericanas”™

P R ECI1 O S «

Colegiados Enero- Marzo  Abril-Diciembre »
Madrid y Psicélogos Asociados 40 € 62 €
Otros Colegiados 89 € 112 €

Informacién y Pedidos
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Cuesta de San Vicente N 4, 6apl. 28008 Madrid

Tel: 34-91-541 99 99  Fax:34-91-559 03 03

Dpto. Suscripciones: suscr-copm@cop.es Dpto. Documentacién:docu-copm(«‘cop.es http://psicodoc.idbaratz.com
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Vocalias y Secciones

Vocalia de iniciacion a la Profesion

Esta nueva vocalia surge ante la creciente necesidad de crear un espacio de vinculaciéon entre
IGs psicélogos recién licenciados y/o nuevos colegiagos y su colegio profesional.

Cuando terminamos la carrera, muchas veces no sabemos muy bien como enfocar nuestro tutu
ro profesional. Una de las maneras que tenemos de contactar con la profesién es acercarnos a
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid para conocer las posibilidades que nos ofrece.

Muestra intencién es mostrar qué nos puede aportar el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid,
aqué servicios acudir, de cuales ventajas disponéis (documentacion, becas, ayudas, asesoria ju-
ridica, bolsa de trabajo, participacién en las diferentes estructuras del Colegio Oficial de Psicolo-
9°s de Madrid, grupos de trabajo...). De este modo, os invitamos a que hagéis uso de vuestro co-
le9jo profesional, asi como que aportéis jdeas, contribuyendo a la mejora de los servicios existentes
ylo a la creacién de otros nuevos.

Eara conseguir todo lo anterior, nos hemos marcado una serie de objetivos como.

‘Dar a conocer el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid a los jdvenes psicélogos, detectando

SJs demandas y expectativas. , .+ . . . m
"Potenciar la participacion de los jovenes colegiados en las estructuras del oegio icia e si

c’logos de Madrid.
' Desarrollar canales de comunicacién rapidos y eficaces que potencien la relamon entre |OS] -

Venes psicélogos y el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

Asesoria en temas profesionales
~rvicio de Asesoria y Atencion de la Vocalia de Iniciacion a la Profesion

Se ha puesto a vuestra disposicion un Servicio de Asesoria y Atencién de la Vocalia con el ob-
lativo de atender vuestras consultas acerca del Colegio Oficial de Psicélogos e a i .

Dichas consultas seran atendidas tanto por correo electrénico o por teléfono, c°m° P°r
ta Personal en las depedenclas del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid, los lunes de 17,00 a

19,00 h (previa peticion de cita en los teléfonos 91 5473810 y 91 54738 ).

Monografia:

Guia de apoyo para el profesional de la
intervencion social con inmigrantes WIERvERGIn
econdémicos y refugiados 2 coumsens
« Definicion del colectivo. g

* Inmigrantes econémicos. z

* La intervencién Psicosocial con inmigrantes. 2|

* Bibliografia w

W) rhdlepi

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 6,01 € « No colegiados: 9,02 € (IVA incluido)
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Vocalia de Psicologia Clinica
y de la Salud

Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud
La programaciéon de Formacion de la Seccién esta abierta, esperamos recibir vuestras propuestas
de trabajo relativas a: Sesiones clinicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monogréficos.

Para el resto de actividades, en el Departamento de Formacién del Colegio, tenéis a vuestra dis-
posién el impreso de presentacién de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en el
formato estandarizado.

Esperamos vuestras ideas. Atentamente.

La padgina web de la seccién de psicologia clinica y de la salud se puede visitar la pagina web
de la Seccién en la siguiente direccion: http://www.cop.es/delegaci/madrid/vocalias/clinica/

Pagina Web sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el titulo ofj'
cial de Psicélogo Especialista en Psicologia Clinica: http://www.cop.es/boe/decreto.htm

Numero de inscritos en la seccién al 1-2-2002: 823 n

Grupo de trabajo infanto-juvenil

La Comisién de Censo de Recursos Privados del Grupo Infanto-Juvenil de la Seccién de Psicologia
Clinica del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid esta tratando de elaborar una guia de todos aque-
llos psicologos colegiados que trabajen como psicoterapeutas con nifios y/o adolescentes.

Todos aquellos que deseéis figurar en la misma podéis rellenar la correspondiente ficha del Ane-
x0 y enviarla al Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid indicando en el sobre “censo inf-juv”-

Grupo de trabajo Neuropsicologia

El grupo de Neuropsicologia informa de las fechas de las préximas reuniones: 11 de marzo, 15
de abril, 13 de mayo y 10 de junio

Dentro de las actividades que el grupo viene realizando, destacan: las dos ediciones de las Jor-
nadas de Neuropsicologia, la reorganizacion en distintos equipos de trabajo dentro del propio gru-
po y la propuesta de cursos monogréaficos al Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid, de los cua-
les se informaré con la debida antelacion.

Si deseas mas informacién o unirte a nosotros te esperamos en nuestras reuniones en el Cole-
gio Oficial de Psic6logos de Madrid.
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Sesiones clinicas
Todos los interesados en presentar Sesiones Clinicas, pueden hacerlo enviando el formato esta-
rcido en el Anexo de esta Guia.

12 marzo “Actuacion del Psicologo Clinico ante el trastorno bipolar". José Maria Prados Atien-
da. Col. M-13074. e e
16 abril “Trastorno Facticio/Sindrome de Munchausen: Dificultades de Evaluacién y Tratamiento
Psicolégico”. Fernando A. Mufioz Prieto. Col. M-13716. Andrés de Miguel Lillo. Psiquiatra Col.
189000 Comunidad Madrid.

21 mayo “Aplicacién de un programa de control de peso a través de internet. Silvia Gismera Neu
berger Col. M-6695. Monica Gonzalez Lacson. Col. M-15307.

11 junio “Consideracines congnitivo-conductuales en la psicodermatologia. Un caso de alopecia
areata”. José Maria Prados Atienza. Col. M-13074. Dolores Vallellano Pérez. Col. S-30807.

Tas sesiones clinicas tendran lugar los dias sefialados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta
de San Vicente, 4, 5.aplanta.

Entrada libre

Curso sobre Demencias: una vision neuropsicologica

H Progresivo envejecimiento de la poblacién y de la sociedad espafola, nos hace enfrentarnos
ala problematica que presentan las personas mayores, en la que destaca la aparicién de proce-
s°s neurodegenerativos como las demencias.

Ante esta nueva realidad, el psiclogo debe recibir una formacion especifica sobre el deterioro
c°gnitivo y las alteraciones psicologicas que presentan estas personas, asi como las técnicas oe
foracio n de las mismas. Esta necesidad se ha reflejado también en la peticiébn que han reali-
celo los participantes en las |y Il Jornadas de Neuropsicologia mencionadas anteriormente.

Pbjetivos:

. Conocer los distintos procesos neurodegenerativos, su etiologia y clasn‘lcacmn
facilitar la comprension de la relacién entre la degeneracion neurofisiologicay as a er

Punitivas, conductuales y emocionales.
Presentar al psicdlogo clinico un nuevo campo de actuacién con una poblacmn creciente de per-

cas mayoresy que presentan demencia. ) _
Car a conocer las pruebas y tests neuropsicol6gicos mas sensibles para poder establecer un

~Nagnostico precoz y diferencial de las demencias.
Exponer las técnicas y estrategias de estimulacion y rehabilitacion neurop3|co oglca ma

Ces para intervenir terapeutlcamente en esta pobIaC|0n.

”

p°ntenidos:
Definicion y criteri_os diagnosticos. ) ) ) .. .
Proceso diagndstico de las demencias. Pruebas neurol6gicas, neuroimagen, g
“er|cial con otras patologias cerebrales y psiquiatricas.

. Evaluacion neuropsicolégica de la demencia.
Clasificacién de las demencias. Caracteristicas clinicas de las demencias mas |mportantes En-

ermedad de Alzheimer, demencia Fronto-Temporal (Enfermedad de Pick), Enfermedad de Hun-
tirigton, Complejo Demencia-Sida, Demencia Vascular, Enfermedad de Parkinson, Enfermedad

Creutzfeld-Jakob, Esclerosis mdiltiple.
Programas de intervencion en personas con demencia: tratamiento psicofarmacologico, modi-

ficacién de conducta y programas de estimulacién y rehabilitacién neuropsicolégica.
Neuropsicologia forense.

Fechas: Abril 25, 26, 27; Mayo 16, 17, 18, 23, 24, 25, 30, 31 y Junio 1.
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Metodologia: Para presentar los contenidos del programa se realizaran exposiciones tedricas
con diferentes medios audiovisuales (transparencias, videos, articulos de prensa, etc.), pero se
hara especial hincapié en la parte practica de los mismos. Para ello se crearan grupos de deba-
te y de trabajo en los que se comentaran casos practicos, se haran analisis e Interpretaciones de
protocolos de evaluacion, asi como las directrices necesarias para realizar informes.

Profesorado:

Dra. Ana Franck Garcia. Médico adjunto del Servicio de Neuropsicologia del Hospital Universi-
tario La Paz. Miembro del Colegio de Médicos de Madrid.

Dra. Sara Fernandez Guinea. Departamento de Psicologia Basica Il. Facultad de psicologia de
la UCM. Coordinadora del Master de Neuropsicologia. Asesora del Gabinete AIDAC. Miembro del
grupo de trabajo de Neuropsicologia, dependiente de la Seccién de Psicologia Clinica del COP-
Madrid. Colegiada M-12629.

Dfia. Elena Koronis Pereda. Practica privada de la Psicologia Clinica y de la Neuropsicologia. Miem-
bro de la Junta Gestora de la Seccion de Psicologia Clinica del COP-Madrid. Colegiada M-11990.

Dr. Fernando Maestu Unturbe. Departamento de Psicologia Basica Il. Facultad de Psicologia de
la UCM. Centro de Magnetoencefalografia de la UCM. Colegiado M-11338

Destinatarios: Psicologos colegiados y Estudiantes de Psicologia.

Duracion: 40 horas.

Horario: Jueves y Viernes de 17.30 a 20.30 horas, Sabados de 10.00 a 14.00 horas.

Cuotas de inscripcion:
Colegiados y estudiantes ultimo ciclo: 198,33 € No Colegiados: 312,53 €

Informacién, inscripciones y lugar de celebraciéon: Colegio Oficial de Psicologos. Departa-
mento de Formacion Cuesta de San Vicente, 4-5aplanta. Teléfono: 91 541 99 99/98.

Vocalia de Psicologia Educativa

Seccion de Psicologia Educativa

Informacioén

Se ha aprobado la concesion de una beca para los cursos organizados por la Vocalia o por la
Seccion de Psicologia Educativa. Excepcionalmente, y en funcion del presupuesto, se concede’
ran ayudas para actividades de formacién externa al COP-M. Las solicitudes deberan dirigirse a
la Vocalia de Psicologia Educativa, acompafiadas de un breve curriculum con referencia a la si-
tuacién laboral actual.

En la concesién de ayudas se valorara la pertenencia a la Seccién de Psicologia Educativa.
N.° de inscritos seccion de Psicologia Educativa al 1-2-2002: 101

Internet

Contamos con un buzon electrénico para la Vocalia; el objetivo es agilizar y facilitar la comunica-
cion con y entre los colegiados en el area: informaciones de interés, intercambio de datos, grd'
pos de trabajo, consultas...
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Si deseas recibir informacién de las actividades de la Vocalia o sobre noticias de interés en el
area, a través de Internet, envia un mensaje al correo de la Vocalia. Indica en el cuerpo del men-
saje tu @&mbito de actuacion en areas de interés.

i-a direcciéon para mensajes y sugerencias es:
educativa.copm@correo.cop.es

Consultas
Ei horario de la Vocalia para consultas técnicas son los lunes, de 19,00 a 21,00 h. Tel.. 91 5419999
1°; Fax: 91 547 28 47.

Sidesea mantener una entrevista personal, debe llamar con antelacién para concertar una fecha.
Las consultas también podran realizarse por Internet mandando un mensaje al E-mail de la Vocalia.
informacioén de interés: Acerca del titulo de especializacion didactica, requerido para los psico-
logos a partir del curso 2002-2003, se reciben frecuentes consultas, motivadas en su mayoria,
P°r las recomendaciones que realizan algunas academias de preparacién de oposiciones ani-
dando a la realizacién del actual Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP).

Sorno saben, los psicélogos estaban exentos de poseer el Certificado de Aptitud Pedagoégica pa-
ra Presentarse a las oposiciones de la especialidad Psicologia y Pedagogia (R.D. 850 , s
Posicién transitoria tercera) hasta la publicacion del R. D. 1692/1995, de 20 de octubre, en la que
Se regula el nuevo Titulo de Especializacién Did&ctica exigiéle también a los psic6logos a partir
delcurso 1999-2000. Sin embargo, el R.D. 321/2000, de 3 de marzo, traslada al curso 2002-2UU8
d'cha exigencia.

Lor tanto, segln la legislacién vigente en este momento, los psic6logos no estan obligados a po
Seer el Titulo de Especializaciéon Didactica hasta el curso 2002-2003.

En dicha legislacién también se admite como titulacion equivalente la posesion del Certificado de
APtitud Pedagdgica o la acreditacion de una experiencia docente previa, al ano 2003, de, al me-
n°s, dos cursos académicos.

I 1 Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid no puede confirmar o desaconsejar la realizacion del
L'AP, sino recordar la legislacién vigente, para que cada uno opte por la opcion que consi ere
P'as adecuada a su caso particular.

Experiencias en Psicologia Educativa 2002
®de marzo: “Programa de Mejora Personal en la Universidad”. Guillermo Ballenato Prieto.
C°L: M-13106.

experiencias tendran lugar los dias sefialados a las 19,00 horas en las sede de Cuesta de
®an Vicente, 4, 5.aplanta.

Mitrada libre
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Vocalia de Formacion

Experiencias profesionales

El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen-
tacion de una actuacion profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in-
teresados en latematica concreta y abrir un debate sobre la metodologia utilizada y los resultados
obtenidos.

Animamos a los compafieros y compafieras de este area a presentar y compartir las experien-
cias ajustandose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guia.

Mesa Redonda: “La acreditacion de la formacién continuada de las profesiones
sanitarias de la Comunidad de Madrid”. 4 de abril de 2002
Objetivos:

«Informar a todas aquellas entidades y profesionales relacionados con las profesiones sanitarias,
cual es la funcién de la Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias d ela
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid.

« Explicar a todas aquellas entidades y profesionales que dedican a la imparticion de formacion
continuada para los profesionales sanitarios, cuales son los procedimientos para la acreditacion
de la formacién continuada.

Contenido:

¢Qué es la Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad
de Madrid?

Funciones de la Comision.

¢ Qué significa Acreditacion de Formacion Continuada?
Requisitos y plazos para poder acreditar formacion.
Invitados:

Miguel Carrasco Asenjo. Presidente de la Comision de Formacién continuada de las profesiones
Sanitarias.

Pedro Rodriguez Sanchez. Representante del Colegio oficial de Psicélogos en la Comision. Te-
sorero de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Montserrat Castejon. Secretaria de la Comisién de Formacion continuada de las Profesiones S3'
nitarias de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid.

Lucila Andrés. Vocal de Psicologia Clinica de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psic6-
logos de Madrid.

Dirigido a: Todas aquellas entidades, gabinetes o profesionales que imparten Formacién a pr®'
fesionales sanitarios.

Lugar Colegio Oficial de Psic6logos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta.
Hora: 19,30 h.

Entrada libre
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Gestion de Proyectos Europeos

Contexto:

A ambito de la Unién Europea, fomenta, impulsa y subvenciona acciones de investigacion, for-
acion, intervencioén, intercambio de profesionales, etc., en diferentes ambitos de actuacién. Sa-
Formacion y Empleo, Lucha contra la Exclusion, Seguridad e Higiene en el trabajo, etc.

Pstas acciones tienen un caracter transnacional e implican la participacion de diferentes paises
Copeos. Estos programas estan generando un volumen creciente de trabajo. Estos recursos
s°n todavia insuficientemente conocidos por parte de un gran ndmero de instituciones, asocia
ciones, empresas, etc. que podrian beneficiarse de los mismos.

dominas estos recursos te proporcionara una gran autonomia y aumentara considerablemen-
te tu bagaje en términos de empleabilidad.

Objetivos:
‘ Capacitar a profesionales de diferentes areas a elaborar, presentar y gestionar programas de

intension nacional y transnacional.
~ Distinguir las fases de un proyecto y las acciones y herramientas mas adecuadas en cada ase.

" Identificar oportunidades y generar las correspondientes lineas de actuacion

" Disefiar el proyecto, teniendo en cuenta todas sus fases.

" Desarrollar habilidades de presentacion de proyectos y busqueda de socios. .

" Adquirir y desarrollar todo tipo de competencias necesarias para la ejecucién y ireccion e

Un Proyecto Europeo.
Contenidos:

| Programas en curso.
‘ Andlisis y deteccién de necesidades.
"Populacion de objetivos, contenidos, metodologia, secuenciacion de acciones y evaluacion ae

®calidad.
<Panificacion de recursos y elaboracion de presupuestos y cargas de trabajo.

‘ Generacion de redes de trabajo.
Pfosentacion de propuestas.

Pochas:

" 30 horas presenciales: 23, 24, 25, 26, 27 y 30 de septiembre.
"40 horas de trabajo practico monitorizado: 5, 19, 26 de octubre, 16, 23 y 30 de noviem re.

AQracion: 70 horas.
~otario: De lunes aviernes de 16,00 a 21,00 horas. Sabados de 10,00 a 14,00 y de 16,00 a 20,00 h.

Profesorado:

ANandro Martin Calle. Consultor. Psic6logo. Col. M-12060.
ristina Lafuente Greca. Psicéloga. Col. M-9182.
Fsteban Villarejo Salvador. Licenciado en Derecho. Doctor en Ciencias Politicas.

Metodologia: Exposiciones teoricas y practicas. Grupos de trabajo.
Cestinatarios: Psic6logos/as y/o personas interesadas en este ambito de gestion.
Cuotas de inscripcion: Colegiados: 422 Euros No Colegiados: 600 Euros

~formacion, inscripciones y lugar de celebraciéon: Colegio Oficial de Psicélogos. Departa-
mento de Formacion. Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta. Teléfono: 91 541 99 99/98. ext. 5
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Vocalia de Intervencion Social

Il Curso de Especialista en Intervencién Social con Mujeres

Coordinacion técnica: Anabel Morras Bartolomé. Asesora Vocalia de Intervencién Social end
area de Mujer del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Soda -Trabajadora de CATEP Inter-
venciéon Social S. Coop.

Presentacion: Las mujeres, dada la perpetuacién de las desigualdades de género, se han ido
configurando dentro del contexto de las politicas de proteccién social como un colectivo al que se
destinan numerosas actuaciones. Pero no sélo la importancia numérica que tienen como de-
mandantes de los sistemas de proteccidn social y que exige del conocimiento de las diferentes
politicas y programas dirigidos a las mujeres, nos lleva a plantearnos la puesta en marcha de es-
te Curso de Especialista. También, la necesidad de formar a los y las profesionales para que in
corporen en sus intervenciones sociales la perspectiva de género de manera transversal com®
una estrategia para garantizar la plena igualdad entre hombres y mujeres, como propone el Tra-
tado de Amsterdam para toda la Unién Europea.

Objetivos:

1. Identificar las causas de la desigualdad de género en sus aspectos econémico-politicos, cul-
turales, sociales y psicosociales

2. Conocer las diferentes contribuciones de los movimientos feministas al cambio en las relacio-
nes de desigualdad

3. Conocer el desarrollo histérico y el panorama actual de las politicas de igualdad en el conten-
to europeo y espafiol

4. Analizar la implementacion de politicas de igualdad en las administraciones publicas

5. Dar herramientas tedricas y metodoldgicas necesarias para la incorporaciéon de la perspecti*3
de género en las diferentes fases de la planificacion de la intervencion

6. Conocer programas de intervencion social con mujeres en diferentes ambitos

Horario docente: Jueves de 18,00 a 22,00 h. Viernes de 9,00 a 15,00 h.
Programa

Modulo M5. Programas de Intervencion Social con mujeres: participacion y violencia d°
méstica (14,15, 21 y 22 de marzo de 2.002)

Contenidos:

. La participacion de la mujer en el ambito rural.

. La participacion de las mujeres. Creacién de la Casa de la Mujer de Vicalvaro.
Planes Nacionales de lucha contra la violencia doméstica.

Proceso Operativo en el ambito Municipal ante situaciones de violencia domestica.
. Las casas de acogida a mujeres maltratadas

. Programas de Intervencion con hombres maltratadores.

Ppus LN R

Profesorado:

Begofia Fernandez Quejo Hermosilla. Concejala de Servicios Sociales y Mujer de San Mad'll
de la Vega.
t ~ ar Cercadillo Isla'y Arantxa Garcia Martinez. Asociacién de Mujeres “Las Tejedoras” Vicalvai°-
t Mar Garcia Ferrer. Subdirectora General de Estudios y Cooperacién. Instituto de la Mujer.
t Técnica del area de promocién de empleo del Ayuntamiento de Madrid.

Ana MaPérez del Campo. Presidenta Federacién de Asociaciones de Mujeres Separadas y Di-
vorciadas.

Luis Bonino Mendez. Director. Centro de Estudios de la Condicion Masculina.
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Curso de Especialista en Intervencion Social con Infancia y Familia

C’ordinacion Técnica: Ferrari Casas. Catedratico de Psicologia Social de la Universidad de Gi-
r’na. Director del Instituto de Investigaciones sobre Calidad de Vida (IRQV). Coordinador de a
Ped Catalana de Investigadores sobre los Derechos de la Infancia y su Calidad de Vida (XGlII).
lector de la publicacion del Colegio Oficial de Psic6logos “Intervencion Psicosocial. Revista so-
Fe igualdad y Calidad de Vida”.

Amparo Olmedilla . Asesora de la Vocalia de Intervencidon Social en el area de Infancia 'y Familia,
técnica del Instituto Madrilefio del Menor y la Familia, Area de Coordinacion de Centros.

Presentacion: Las intervenciones sociales con los menores de edad en situaciones de dificultad
Oconflicto social, y con sus familias, constituyen un &mbito de actividad profesional que se ha vis-
to sometido a espectaculares cambios a lo largo de las dos Gltimas décadas. Muchos de estos
Cambios conllevan dificiles paradojas con las que han de convivir los profesionales de la inter-

vencion social.

p°r una parte el paradigma de los Derechos del Nifio se va implantando, aunque sometido a lo
PUe algunos denominan altos consensos y bajas intensidades. Por otra, distintos au ores euro
Peos han venido denunciando las consecuencias de la falta de asuncién de nuestras responsa
Piedades sociales, colectivas en relacién con nuestra poblacion infantil, que va acompafa a e
Usa desinformacion y desinterés sobre la situacion real muchos nifios y nifias (invisi 11 a es a
distica de la infancia; la infancia sometida a una moratoria social, por ser ciudadanos del ™ ray
n° del presente; etc.). Todo ello sucede en el seno de una sociedad aceleradamente cambiant
Ven un periodo histérico en que la infancia, y las familias con hijos, padecen nuevos pro ema
s°ciales, ademas de muchos de los que tradicionalmente les han afectado.

Rste curso se ha programado como una respuesta a las multiples demandas de formacion
Ostentes para actualizar y profundizar distintos aspectos de los conocimientos, la evalua-
ron y la intervencidn social en este d&mbito. El curso quiere abordar estas cuestiones en pers-
pectiva europea, aunque concretando en el sistema de proteccion social Para la'*ancia oei
estado espafiol, y mas en particular, en las dinamicas propias de la diversidad del Estado Es-
Parfiol.

Objetivos:

t- Proporcionar una visién general de los planteamientos y debates mas actla es en e conex
europeo, referidos a la atencién a la infancia y a la familia con hijos. o

jt- Profundizar en las necesidades sociales de la infancia y la familia, y en a eva uacio

actores influyentes. . Prr,
Profundizar en los aspectos estructurales, legales y organlzatlvos del actual Sistema de P
6ccion a la Infancia y Adolescencia en Espanfia. . . .ont,r

wActualizar conocimientos sobre el desarrollo y evaluacién de programas comu
pacién con nifios, adolescentes y sus familias en distintas situaciones de necesidad social.
Revisar estrategias y técnicas de intervencion individual y familiar ante situaciones de necesi-

dad social de la infancia y la adolescencia.

R°rario docente: Jueves de 18,00 a 22,00 h.; Viernes de 9,00 a 15,00 h.

Pregrama

Médulo IF5: Métodos y técnicas de intervencion individual y familiar (7, 8, 21 y 22 de mar-
*° de 2.002)

~ntenidos:
mPoliticas municipales de infancia y familia.
intervencion sistémica en dificultades/conflictos familiares y de apoyo a la familia.
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3. Aprendizaje de estrategias de resolucion de problemas de adolescentes. Intervenciones pc*
ventivas en ambientes educativos.

4. Mediacién e Intervencion en Resolucion de conflictos.

5. Preparacién y apoyo para la insercion sociolaboral.

Profesorado:
Aleix Ripol-Millet. Psic6logo. Ayuntamiento de Barcelona.
* Amado Benito. Psicélogo. C.I.S. de Tetuan.
* Tnnidad Bernal Samper. Directora del Centro de Resolucion de Conflictos APSIDE.
lldefonso Perojo. Psicélogo. Programas Asociacion Junco para el acceso de jévenes protegi'
dos. Madrid.

Ifoj PCurso de Especialista en Intervencion Social con Jovenes

Coordinacion técnica; M.aJests Gallego Ortiz. Asesora de la Vocalia de intervencién Social en
el area de Juventud del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid

Presentacion: La vida es cambio constante, pero si hay un periodo en el que estos cambios son
mas trascendentales, es en lajuventud. Desde los 15 a los 30 afios se producen modificaciones
en los ambitos fisico y psicoldgico y en las relaciones con los demas, se adquieren responsabil’
dades laborales y se afianzan las sociales. En esta época, los y las profesionales deben ir mas
alla de las concepciones globalizadoras de lajuventud como grupo uniforme, a fin de explicar con*
ductas y poder detectar las carencias y centros de interés que permitan ajustar las intervencio-
nes con y para este colectivo.

Existe una clara necesidad de programas de intervencion creativos, tanto en los objetivos com®
en las estrategias, facilitando el ajuste permanente a una realidad en continuo cambio y que afee
ta de forma muy especial a las personas jovenes.

Nuestro objetivo es formar profesionales que sean capaces de dar respuestas idéneas a las ne'
cesidades de los/as jovenes de nuestra sociedad actual.

Objetivos:
t Obtener herramientas para el andlisis inicial de problemas que afectan a los/as jévenes
t Adquirir informacion sobre factores que intervienen en el desarrollo de los/as jovenes
t Conocer las politicas de juventud existentes: objetivos, centro de atencion ...
N identificar los principales ambitos de intervencién con jovenes
t Analizar las propuestas de intervencion con jévenes existentes
IIEstapIecer las bases de futuros programas de intervencion atendiendo a las necesidades de I°s
y las jévenes

Horario docente: Viernes de 16,00 a 21,00 h. Sabados de 9,30 a 14,30 h.
Programa

Modulo J2. Politicas de juventud/participacion social (8, 9,15 y 16 de marzo de 2002)
Contenidos:

1. Marco normativo y politicas para la Juventud: Contexto Europeo.

2. Modelos de Politicas de Juventud: ambito estatal, autonémico y local.

3. Participacion social de los/as jovenes.

Profesorado:

t Miriam Sierra. Técnica del area Internacional. Consejo de la Juventud.

» Antonia Freijanes Benito. Jefa del servicio de Documentacion y estudios INJUVE.

de Barcdona Z*'m@nez' Asesor de Infancia, Juventud y Participacion Ciudadana. Ayuntamient®

Mrﬁdéjéozggzﬁportauones de los/as jovenes al desarrollo comunitario \(/19,»20,. 26 §//27 de &
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Contenidos:

L Participacion Juvenil, Voluntariado y Asociacionismo:

2- El mecanismo de la participacion juvenil: agentes implicados.
3-Nuevas realidades: del voluntariado al autoempleo.

Profesorado:
t Enrigue Toledo Banzo. Experto en Juventud y animacion sociocultural.

* Santiago Garcia Martinez. Técnico de Formacion
*Julio del Valle de Iscar. Presidente Consejo de la Juventud de Espafia(CJE).

*Elena Velasco Jiménez. Programa de Dinamizacion del Asociacionismo. Ayuntamiento de Par-
la (Madrid).

Médulo J4. Estrategias para la intervencion con jovenes: informacioén, formacion y pre-
Vencion (17,18, 24 y 25 de mayo de 2002)

Contenidos:
' mServicios de Informacién juvenil.
Formacién no formal.
3- Prevenciéon: Marco Teérico, Educacién vial.
E Alternativas de Ocio Saludables, prevencién de la violencia.

Profesorado* i ) o . )
* Silvana Gonzalez Garcia. Coordinadora del Servicio de Informacion y Asesoramiento (SIAJ).

juntamiento de Getafe (Madrid).

, Rafael Lamata Cotanda. Experto en Formacion.

Fernando Chacon Fuertes. Profesor Titular de Psicologia Social. Universidad Complutense ae
Madrid.

Francisco Manuel Reverte Martinez. Técnico de Juventud del Ayuntamiento de Murcia.

Gema Martin Seoane. Dpto. de Psicologia Evolutiva. Facultad de Psicologia. Universidad co
Pétense de Madrid.

Médulo J5. Revion metodologia para la Intervenciéon en una sociead dinamica y plural (7,
14 y 15 de junio de 2002).

Contenidos: 1. Lineas clave para la intervencion. Revisién y elaboracién de propuestas,

profesorado:
, Lorenzo Casellas Lopez. Socio Trabajador de Catep Intervencion SOCIa| S.Coop.

MaJesus Gallego Ortiz. Experta en Formacion.

Caracteristicas generales
Cestinatarios Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as u m v e r s i gpe
Abajen o deseen trabajar en servicios de Intervencién Social dirigidos a Jovenes o Mujeres o
Mnciay Familia.
Convalidaciones: Los créditos podran ser utilizados para solicitar convalidaciones y comple-
Antaciones en itinerarios formativos que pueda desarrollar el Colegio Oficial de sico ogos, es
Adiandose en cada caso particular las peticiones que se formulen.
Metodologia de los Mdédulos:
Exposiciones y lectura de material escrito.
"Posiciones audiovisuales.
Grupos de discusién de supuestos practicos.
Médulos Sueltos Colegiados: 120,20 € No Colegiados: 150,25 €
Informacién, inscripciones y lugar de celebracién: Colegio Of|cial de pscologos. Departa-
ijnto de Formacién Cuesta de San Vicente, 4, 5aplanta. 28008 - Madrid. Telefono: 915419999/8,
PaX 915472284; E-mail: form-copm@correo.cop.es

interesados deben enviar el boletin de inscripcién a cursos que aparece al final de esta Guia,
Jonto a la forma de pago elegida.
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Vocalia de Psicologia Juridica

Seccion de Psicologia Juridica

Turno de peritaje

Todos los colegiados inscritos a el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como t8'
les, deberan comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible, al Departamento de Adm;'
nistraclon del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta. FaX
91 559 03 03

N.° de inscritos seccion de psicologia juridica al 1-2-2002:126

Anuario de Psicologia Juridica

Todas las personas que estén interesados en publicar un articulo en el Anuario de Psicologia ™ '
ridica 2001 deberan enviar sus originales (siguiendo los criterios de edicion) antes del 31 de d'
clembre de 2001.

Mesa Redonda: “Intervencion psicolégica en Centros Penitenciarios”. 1 de marzo de 2002
Participan:
Programas con jovenes”. D. Andrés Marquez. Director de Madrid VI.
«“Programas con Drogodependencias”. Dfia. Gloria Corrochano. Psicéloga de Madrid IV.
Programa con maltratadores”. Dfia. Teresa Castillo. Psicéloga de Madrid IV.
Modera:

« D. Virgilio Valero. Director de la Central Penitenciaria de Observacion. Miembro de la seccion
de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid.

Lugar: Colegio Oficial de Psicélogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta.
Hora: 20,00 h.

Entrada libre

Mesa Redonda: “Permisos penitenciarios: Una revision critica”. 15 de marzo de 2002
Participan:
¢ D. José Luis de Castro. Juez de Vigilancia Penitenciarla n.° 3 de Madrid.

* D. Jesus Nuiez. Jefe de la Seccion de permisos de la Direccion General de Instituciones Peh™
tenciarias.

* Diia. Carmen Rodriguez Villoria. Asociacion Marillac de Acogida.
Modera:

* Diia. Rocio Gémez Hermoso. Vocal de la Vocalia de Psicologia Juridica del Colegio Oficial
Psic6logos de Madrid.

Lugar: Colegio Oficial de Psicélogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta.
Hora: 20,00 h.

Entrada libre
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Vocalia de Psicologia del Trabajo,
Recursos Humanos y Organizaciones

H Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid y AEDIPE Centro tiene el placer de presentar estas
nuevas iniciativas conjuntas de formacion. El espiritu que las anima es el de unir sinergias para
Potenciar el desarrollo estratégico y técnico de sus colegiados/asociados, promoviendo cursos

Pue se conviertan en referentes de calidad en estas materias.

Afortunadamente, contamos con un magnifico plantel de profesionales del mundo de los
decursos Humanos, que han aceptado gustosamente la invitacion cursada por estas entidades.

En estos Cursos Superiores buscamos la Incorporacion de las Ultimas visiones y tendencias en
decursos Humanos, y su objetivo final sera que, en todos los casos, se trate de aprendizajes
c°n un marcado sentido practico, como indica el curriculum de los profesionales que van a

ImPartir estos cursos.
Esperamos que estas iniciativas sean del agrado de los asociados/colegiados, y esperamos que
en futuras ediciones se vaya incorporando aquellas mejoras que nos podais indicar.

Al fin y al cabo, el Colegio y AEDIPE pretenden invertir en nuestra vocacion hacia la respuesta

humana en las Organizaciones.

José Luis Catalina. Vocal Psicologia del Trabajo y las Organizaciones.

Cenando Chacon. Decano-Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.
Javier Cantera. Director Técnico.

Vicente Fernandez. Presidente. AEDIPE. Agrupacién Centro

j Curso Superior en Seleccion y Evaluacion

C°ordina: Alicia Olivares Palop. Consultora de RR.HH.

Objetivos: Desarrollo de las competencias de profesionales de la seleccién y evaluacion en dos
Vedientes:

* Actuacion como Técnicos: dominio de las herramientas metodoldgicas de las diversas fases.
* Actuacion como Gestores: capacitacion para tomar decisiones en Estrategia de Seleccion y
Evaluacién, Presupuestos, Gestion, etc...

Conferencia Inaugural “Atraer y Seleccionar profesionales en entornos altamente compe-
titivos”. 25 de febrero. 19,30 h. Entrada libre

Esquema de contenidos:
10Jornada de presentacion y objetivos personales.

N Gestion estratégica de Recursos Humanos: seleccion y evaluacion.

4 Estratregia de empresa: conceptos basicos.
Ea nueva gestion de Recursos Humanos: gestion por competencias.
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* Estrategia de seleccién y evaluacion: como definirla.

3oLa funcion de seleccién y evaluaciéon en una direccion de Recursos Humanos.
Como optimizar la eficacia de un departamento de seleccion.

* Como elaborar un presupuesto de seleccion.

* Proceso de seleccion: como definirlo.

40La seleccién de personal por competencias.

* Aspectos diferenciales de la seleccion por competencias.
* Coémo elaborar un perfil de seleccion por competencias.
* COmo evaluar las competencias.

50 La estrategia de reclutamiento.

* COmo optimizar la funcion de reclutamiento.

* Fuentes de reclutamiento.

* Internet aplicado al reclutamiento: E-recruitment.

60 Herramientas de seleccion y evaluacién.

* Qué herramientas de seleccién utilizar en cada caso.
* Tests y cuestionarios de personalidad.

* Pruebas de conocimientos.

* Cuestionarios biograficos.

* Pruebas situacionales.

* Evaluacion on-line.

70 Entrevistas de evaluacion.

* Fiabilidad y validez de la entrevista de seleccion.

* Técnicas de entrevista: consideraciones basicas y tipos de preguntas.
*Tipos de entrevista.

8° Las pruebas grupales como herramientas de evaluacion de competencias.
* Tipos de pruebas grupales.

* Competencias susceptibles de ser evaluadas por pruebas grupales.

* Cémo elaborar una prueba grupal.

90Assessment & Development Centres.

* Etapas en el desarrollo de un A.C.

* Técnicas de evaluacion en A.C.

* Otras aplicaciones Development Centres.

10° Toma de decisiones en evaluacion y seleccion de personal.
* Analisis de la informacion.

* Cémo elaborar una Matriz de Evaluacion.

* Comprobacion de datos.

11° Proceso de incorporacion.

* Negociacién de las condiciones de incorporacion.
* Bases de la contratacion laboral.

* El plan de induccién y acogida.

12° Evaluacion de la seleccién y evaluacion.
* Ratios de calidad.

* Evaluacion del coste.

* Auditoria interna/memoria social.

13° Qutsourcing en la funcién de seleccién y evaluacion.
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* Posibilidades de Outsourcing.
Cuando utilizar el soporte de una empresa de seleccion externa.
*Como elaborar un proyecto de consultoria en seleccién y/o evaluacion.

14° Aspectos legales y éticos en los procesos de Seleccién.

3 Metodologia

*Clases Presenciales. Ejercicios y Casos Practicos. Role Playing. Videos.
* Simulaciones grabadas. Conferencias.

* Demostraciones de herramientas de evaluacion.

* Proyecto Final.

4 Proceso: El disefio del programa sera completado y validado por un Panel de Expertos, com
Puesto por profesionales de amplia y reconocida trayectoria en el mundo de la Formacion.

5 Profesorado:
'Alicia Olivares. Consultora en RR.HH. ..p
'‘José Luis Catalina. Vocal de Psicologia del Trabajo y Orgamzamones del Colegio ot|C|a| ae rs -

culogos de Madrid. Col. M-04089.

" Juan Manuel Martinez Carmona. Gerente de Desarrollo y Seleccmn Telefénica.

' Pedro Antonio de Juan. Responsable de Seleccion y Desarrollo Informatico. El Cor e ng es.
' David Reyero. Responsable de Seleccién, Desarrollo y Compensacion. Broadnet Consorcio.
'‘José Maria Rivas. Director Seleccion Grupo Eulen.
' Daniel Gil. Gerente de Evaluaciéon BLC HUMAN.

Sania Navajo. Responsable de Desarrollo de ATENTO.

Posana Macias. Directora de RR.HH. Telefonica Sistemas.

Cesar C. Sanchez Merino. Responsable de Seleccion y Desarrollo SAP Espafia.
'Enrique Garcia Huete. Col. M-01476. GH & C. Psic6logos Consultores. Profesor de Universidad

~°rnplutense
' Luis M. Sanz Morifiigo. Profesor tutor de Seleccion y Valoracion de la UNED (C.A. ¢ id). Miem-

bro de la Comision Deontoldgica del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid. Col. M-05349.
" Juan Antonio Garrido. Director de Proyectos de Consultoria.

Demostracion: “Instrumentos para la evaluacién de competencias, personalidad y
capacidad en Seleccién de Personal”.

El acto se desarrollara el 3 de abril de 2002 de 19,30 h a 19,30 horas.

TEA Ediciones

Demostracion: “Utilizacion de las pruebas ipsativas y normativas en

el contexto de la seleccion: CAAP/TST”. El acto se celebrara el 8 de

THOVAS m mayo a las 19,30 h. Thomas International, Multinacional dedicada a la
*x evaluacion de personas, presente en mas de cuarenta paises.

duracién 120 Horas. Presenciales: 100 horas. Proyecto final: 20 horas.
Porario: Viernes: 17.00 - 21,00 h. Sabado: 10.00 - 14,00 h.

bochas: Conferencia Inaugural: 25 de Febrero

Marzo: 1, 2, 8, 9, 15, 16, 22, 23.

Abril: 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27.

MNayo: 10, 11, 17, 18, 24, 25, 31.
Junio: 1,7
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Clausura y entrega de Diplomas : 10 de Junio
Demostraciones: 3 de Abril y 8 de Mayo

Cuotas de inscripcion:

Colegiados y Asociados AEDIPE: 1.202,02 €
Colegiados o Asociados AEDIPE: 1.352,27 €
Inscripciones Libres: 1.803,03 €

Informacién, inscripciones y lugar de celebracion: Colegio Oficial de Psic6logos. Departa-
mento de Formacion Cuesta de San Vicente, 4, 5aplanta. 28008 - Madrid. Teléfono: 915419999/8!
Fax: 915472284;

E-mail: form-copm@-correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletin de inscripcion a cursos que aparece al final de esta Guia,
junto a la forma de pago elegida.

Curso Superior en Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos 2001-2002'
{ Vil Edici6n

Patrocina: FREMAP (Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Pr0
fesionales de la Seguridad Social)

FREMAP

Poomaaasgmasmanmeos.— COOFdina: Miguel Ordofiez. Presidente de Honor de AEDIPE-Centro.

Como implantar la comunicacion y el marketing interno

Fecha: 4, 5y 6 de marzo

Ponente: Agustin del Pino. Jefe de Formacion Dragados Obras y Proyectos.
Contenidos:

1. Principios de la comunicacion

2. Técnicas de comunicacion aplicadas a los Recursos Humanos

3. El marketing interno y los Recursos Humanos

Conferencia de Clausura y entrega de diplomas “El futuro del puesto de Director de RR.HH
Joaquin Marcellan. Director Corporativo de RR.HH. de Iberdrola. 11 de Marzo

Caracteristicas generales

Objetivos:

* Proporcionar una vision general a la vez que integral, de todas las areas que configuran una D"
reccion de Recursos Humanos, destacando un enfoque eminentemente practico y desarrollad0
para la aplicacion.

* Capacitar a los participantes en las técnicas y habilidades basicas de cada una de las princip3"
les areas de la Gestion de Recursos Humanos.

* Desarrollar actitudes proactivas en el ambito de la gestion de los Recursos Humanos.

Metodologia:

* Organizacion modular (11 médulos de 12 horas cada uno).

* La asistencia podra ser tanto por médulos independientes como en su totalidad.

* El enfoque practico esta garantizado, tanto por la propia metodologia docente (medios audiovi-
suales, casos, intercambio de experiencias practicas), como por los profesores de cada médul®
quienes, en todos los casos, son expertos constatados en la aplicacion de estos contenidos.

* Paralelamente se programaran otras actividades (conferencias, debates, visitas a empresaS
etc...) complementarias a la organizacién modular.

Horario: Cada mdédulo constara de 12 horas lectivas distribuidas en una misma semana segQ00
programacion adjunta.
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*Lunes, martes y miércoles de 17:00 h. a 21:00 h. (m6dulo 3 martes, miércoles y jueves).

Documentacion: cada médulo tendra su propia documentacion incluyendo contenidos docen-
tes, instrumentos practicos de aplicacion y bibliografia.

Diploma acreditativo: A quienes realicen y aprueben el curso completo les sera otorgado un Di-
ploma Acreditativo por AEDIPE y el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid. La asistencia es obli-
9atoria (s6lo se permite un 20% de faltas justificadas).

Dondiciones de inscripcion:

Destinatarios: Profesionales interesados en el perfeccionamiento en las areas de Gestion y De-
sarrollo de los Recursos Humanos

ImPorte de la matricula

Asociados de AEDIPE y del COP: 180,30 €
Asociados de AEDIPE o del COP: 204,34 €
letras inscripciones: 324,54 €

~formacion, inscripciones y lugar de celebraciéon: Colegio Oficial de Psico 9 « P
Tent6é de Formacién Cuesta de San Vicente, 4 ,5aplanta. 28008 - Madrid. Telefono. 915419999/8,
Fax: 915472284; E-mail: form-copm@-correo.cop.es

L°s interesados deben enviar el boletin de inscripcion a cursos que aparece al final de esta Guia,
tentd a la forma de pago elegida.

j Claves de la Inteligencia Emocional

Objetivos:
" Conocer qué es y para qué nos sirve la inteligencia emocional. Afect Laboral. et
‘Aprender a manejar las emociones en las diversas facetas vitales (Afectiva, Laboral, etc.).

Contenidos:
"inteligencia y/o emocion.
'‘Componentes de la Inteligencia Emocional.

- Como manejar las emociones -Ira, miedo, alegria.
~ Como ser emocionalmente inteligentes con relaciones, trabajo, e c.

"tetodologia: Puestar en comun de contenidos tedricos. Practica dinamica y participativa de ma
neio emocional.

Duracion: 12 horas.

~fofesorado: Ana Isabel Saz Marin. Psicéloga. Col.: 14.471.
Fechas: 16, 17 y 18 de abril

H°rario: 17,00 a 21,00 h.

Duotas de inscripcion: Colegiados: 62 € No colegiados: 90 €

Ju9ar de celebracion:

~0Olegio Oficial de Psic6logos de Madrid c.,nnno
Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta. 28008 Madrid, form-copm @ correo.cop.es Tel.: 91 5419999
6*t. 5 Fax: 91 547 22 84 http://www.cop.es/delegaci/madrid
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Vocalia de Psicologia del Trafico
y de la Seguridad

Mesa Redonda: “Propuestas de Modificacion del Reglamento General de
Conductores”
18 de abril de 2002

Objetivos:
Informar a los colegiados de las distintas propuesta de modificacion del reglamento general de
conductor.

* Recoger iniciativas de modificacién de los colegiados.

Participan:
* D. Angel Pingarron Garcia. Psic6logo Col. M-2386 . Vicepresidente de ASECEMP. Director de
CRPM.

Dfia. Fermina Sanchez Martin. Psicéloga. Col. M-2061. Asesora Técnia de la Direccién Generé
de Tréfico (por confirmar)

D. Roberto Duran Romero. Psicélogo Col. M-4146 Responsable del area de seguridad 1
Trafico del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

Lugar: Colegio Oficial de Psicélogos. Cuesta de San Vicente, n° 4. 5.aplanta
Hora: 19,30 Horas.
Entrad libre

(IjV Curso de formacién para psicélogos de centros de reconocimiento de cof
uctores

Programa

MODULDO I. El modelo Espafiol de evaluaciéon de conductores- Procedimientos administrativos’
Profesora: Maria Martin Soriano. Psicéloga. Jefe de servicio de la Jefatura Provincial de Tréafico.

11 .Historia del modelo Espafiol desde el marco legislativo.

I. 2. Distintos procedimientos administrativos: apertura de Centros, Comunicaciones de alta y ba'
ja en el registro, Comunicacion de informes ordinarios y extraordinarios, Tipos de informes.

MODULDO Il. Intervenciéon psicolégica en la evaluacién de usuarios y tenencia de arma5V
seguridad privada. Profesor: Roberto Duran Romero. (Col. M- 4146) Responsable del area“e
Seguridad y Trafico del Colegio de Psicdlogos de Madrid.

Il. 1. Historia del modelo de intervencion.

112. Normativa espafiola y comparada con otros paises.

113. Epidemiologia.

114. La evaluacion de aptitudes psicofisicas y personalidad.

15. Criterios de apto y no apto.

MODULO Ill. Evaluaciéon de las condiciones psiquicas de los conductores. Profesora: Fef
fr_nina Sanchez Martin. Psic6loga (Col. M- 2061). Asesora Técnica de la Direccién General de Tr&'
ico.

1M.1. Caracteristicas del Reconocimiento Psicolégico de Conductores.

1.1. Encuadre general.

1.2. Evaluacidn en los Centros de Reconocimiento.

1.3. Evaluacion discriminatoria en los casos de la Comision Central Dictaminadora (conductore5



VOCALIAS Y SECCIONES

c’n dictdmenes contradictorios de dos centros de reconocimiento)

"m2. Exploracion de las condiciones psiquicas para la conduccion.

2-1.Entrevista- anamnesis en la evaluacion de conductores.

2-2.Exploracion de las Aptitudes Cognitivas-Motoras:

"m3.Exploracion de la Inteligencia 2.4. Exploracién de la Personalidad
A Estudio de casos practicos.

Modulo IV. Aspectos Psicolégicos y Psicopatolégicos de los conductores. Profesora. Jo
sé MaSanchez Pardo. Psicdlogo (Col M-5894). Asesor Técnico de la Direccion General de Trafi-
co.

jV-1. Personalidad y conduccién,

i -2. Diferencias individuales ante el trafico.

~3- Influencia de los diversos sindromes psicopatolégicos en la seguridad vial.

ne4. Aplicacion al sistema legal vigente.

MODULO V. Formacién practica para la intervencion en Centros de Reconocimiento. Pro-
fesora: Pilar Bravo Fernandez. Psicdloga (Col M-6181). Directora del Centro de Reconocimiento
Arenal.

Evaluacion de aptitudes a través de equipos normalizados:
'AE Bateria de Pruebas psicotécnicas LND-100 H.
"Toma de Decisiones.
' Personalidad.
\2- Bateria Psicoldgica DRIVER-TEST (N8020 y N835).
' TDA-01. Pruebas de Aptitud Psicoldgica para tenencia y uso de Armas de Fuego y Seguridad
Pavada.

'm3. Estudio de Casos o )
" 4. Intervenciéon Psicoldgica en Centros de Reconocimiento con casos reales: conducir y Armas.

Pechas y horario:
“oiriienzo en Mayo. Viernes tarde y sabado mafiana,
echas cerradas en proxima guia

~otas de Inscripcion (antes del 20 de abril)

Colegiados No Colegiados
Jrso Completo (50 horas) 196 € 252 €
P°que de 15 horas 58 € 78 €
P°que de 10 horas 40 € 52 €
P°que de 8 horas 32€ 42 €
P'°que de 2 horas 8 € 10€

~Potas de Inscripcion (después del 20 de abril)

Colegiados No Colegiados
Uso Completo (50 horas) 215 € 277 €
P°que de 15 horas 64 € 85€
P°que de 10 horas 44 € 57€
P°que de 8 horas 35¢€ 46 €
PlQyue de 2 horas 9€ e

f‘ede del curso, informacion e inscripciones:
[T0|egjo Oficial de Psic6logos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta. 28008 Madrid,

teléfono: 91 5419999. ext. 5
91 5472284
nttP://vvww.cop.es/delegaci/madrid
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Internet: “La Vocalia en pag. Web”. http//www.cop.es./Delegaci/Madrjd/Trafjco

Informacién Armas El Instituto de Orientacién Psicolégica EOS ha elaborado una escala de
personalidad (EAE versiéon 1.0 en “lapiz y papel”) que explora los cuatro factores basicos que
establece el R.D. 2487/98, de 4 de diciembre de 1998, Neuroticismo, Paranoidismo, Agitacion |
Fuerza del yo. Consta de 62 items, aplicacion individual y colectiva y con un tiempo aproximado
de aplicacién de 10 minutos.

Servicio permanente de informacidn La Vocalia ha creado un servicio personalizado y
permanente de informacion para los colegiados, y especialmente para los que trabajan en d
area. Las consultas se realizaran a través del teléfono. Tiene como objetivo dar una informacion
especifica o concreta sobre aquellos temas concernientes a nuestra labor profesional, asi como
sobre actividades de la Vocalia. Tel.: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h. D.a Pilar Bravo
Fernandez

Nueva legislacion Publicacion en el B.O.E. n.° 305 de jueves 21 de diciembre 2000 de la orden
de 4 de diciembre por la que se desarrolla el capitulo Ill del titulo Il del Reglamento General de
Conductores, aprobado por el R.D. 772/1997 de 30 de mayo (a disposicion de los colegiados)’

Protocolo de actuacion

Protocolo de actuacion en latoma de decisiones para el reconocimiento psicolégico de los
conductores. Documento elaborado por la coordinadora estatal de Psicologia del Trafico y de la
Seguridad. Fue entregado a los colegiados asistentes a la Gltima asamblea del area. Los col®
giados interesados en él pueden solicitarlo al Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

El reglamento general de conductores a disposicion de los colegiados El Reglamento Ge-
neral de Conductores Real Decreto 772/1997 de 30 de mayo editado en formato SEPARATA eS
t4 a disposicion de los colegiados.

Para solicitarlo podran hacerlo en la sede del propio colegio. Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplan’
ta o por teléfono llamando al Departamento de Administracion 91 5419999.

LEY 19/2001, de 19 de diciembre, de reforma del texto articulado de la Ley sobre Trafic>>
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por Real Decreto legislativo
339/1990, de 2 de marzo BOE, publicado el 20/12/01, BOE n° 304, pp. 48427-48437.

Por el interés que tiene para los colegiados que trabajan en el campo de la Seguridad Vial, la entrad®
en vigor de las reformas incluidas en esta ley, queremos hacer mencién a las modificaciones en nueS'
tra actuacion profesional. En la pagina web del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid dedicada a le"
gislacion y convocatorias se ofrece la referencia de dicha ley con enlace al texto completo @
http://www.cop.es/delegaci/madrid/boe.asp. También puede consultarlo en la sede del Colegio.

Art. 60, sobre permisos de conducir, apartado 2.- El apartado 2 queda redactado en los siguieh®
tes términos:

“2. Laensefianza de los conocimientos y técnicas necesarios para la conduccion, el posterior pe [
feccionamiento y renovacion de conocimientos asi como la constatacion de las aptitudes psicofl
sicas de los conductores se ejerceran por centros oficiales o privados, que necesitaran de auto'
rizacion previa para desarrollar su actividad.

A los fines de garantizar la seguridad vial, el Gobierno determinara los elementos personales y FI®
teriales minimos de los centros de ensefianza y de reconocimiento y las condiciones para su autor*'
zacion . En particular, se regulara reglamentariamente el régimen docente y de funcionamiento 6e
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'os centros de ensefianza. La titulacion y acreditacion de los profesores y directores se basara en
Pruebas objetivas que valoren los conocimientos, la aptitud pedagdgicay la experiencia préactica. Las
pruebas se convocaran periédicamente y la calificacion podra ser objeto de recurso.

Igualmente a los fines de garantizar la seguridad vial se regulard reglamentariamente el funcio-
namiento de los centros de reconocimiento de conductores.”

Art. 67, sobre sanciones, apartado 2, ultimo parrafo.-Queda redactado en los siguientes términos.

"1. Las infracciones leves serdn sancionadas con multa de hasta 91 euros (15.141 pesetas), las
graves con multa de 92 euros (15.308 pesetas) a 301 euros (50.082 pesetas) y las muy graves
de 302 euros (50.249 pesetas) a 602 euros (100.164 pesetas). En el caso de infracciones graves
Podra imponerse, ademas, la sancién de suspension del permiso o licencia de conduccién por el
tiempo de hasta tres meses. En el supuesto de infracciones muy graves se impondra, en todo ca-
So. dicha sancién por el periodo de hasta tres meses como maximo. El cumplimiento de la san-
s6n de suspensién de la autorizacion para conducir podré fraccionarse en la forma que regla-
mentariamente se determine. La cuantia de la sancién pecuniaria y el periodo de suspensién del
Permiso o licencia de conduccién podran reducirse hasta un 30 por 100 de su totalidad y susti-
tuirse en esa parte, a peticion del sancionado, por otras medidas también reeducadoras que re-
glamentariamente se determinen. Dichas medidas consistiran en cursos formativos de compor-
tamiento en materia de seguridad vial o médulos de concienciacion sobre las consecuencias de

~°s accidentes de tréafico.
disposicién adicional sexta, sobre accidentes de trafico.-

dn accidentes de trafico por atropellos de especies cinegéticas, serd causa legal que permita
tribuir la responsabilidad al conductor del vehiculo por los dafios producidos en un accidente de
circulacién el hecho de que se le pueda imputar un incumplimiento de las normas de circulaciéon
PUe pueda ser causa suficiente de los dafios ocasionados: ello sin perjuicio de la responsabilidad
PUe sea exigible a quien corresponda conforme a la normativa especifica y de que sean proba-
das debidamente las circunstancias del accidente”.

t-tisposicion transitoria Unica, acerca de la liberalizacién de los precios.-

durante el afio siguiente a la entrada en vigor de esta Ley, se mantendré el régimen de tarifas
de los centros de reconocimiento”.
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Revista PSICOLOGIA EDUCATIVA

* REFLEXIONES

- Implicaciones sociales y educativas de
las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion

- Entrenamiento en habilidades sociales
incorporando al curriculum escolar

* INVESTIGACION

- Las estrategias de aprendizaje en un programa
de hipermedia: Implicaciones para la ensefianza
y aprendizaje de las ciencias

* COMENTARIO DE LIBROS

- El signo babéllico de la Psicologia. Comentario de Modelos de desarrollo cognit-
vo (1998) de Ken Richarson

* REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- Hiperactividad

2 NUMEROS ALANO mSUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 5519999
COLEGIADOS: 20 € - NO COLEGIADOS: 30 € - (IVA INCLUIDO)



Grupos colaboradores

Aula Joven del Colegio

Aula Joven (AUJ) es una estructura perteneciente al Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid,
cuyo objetivo es acercar la profesion a los estudiantes y recién licenciados de psicologia de Ma-
drid. Es decir, pretende ser un puente de unién entre el mundo académico de la Universidad y el
Profesional.

Los grupos de Psicologia Clinica, Psicologia de las Organizaciones se van consolidando como
9rupos de trabajo, y preparan sus ideas y proyectos para llevarlos a cabo en breve.

°e todo ello, asi como de las ventajas de pertenecer a una organizacién como Aula Joven, te
Se9uiremos informando.

Si te interesa conocer méas sobre Aula Joven, te preguntaras: ¢cémo puedo conseguir mas in-
formacion?

Los dltimos jueves de cada mes, a las 19,00 h. en la sede del Colegio Oficial de Psic6logos de
Madrid, puedes venir a nuestro Grupo de Acogida.

horario de atencién: Todos los lunes de 18:00 a 20:00 h. estaremos en la sede del Colegio. Asf
Pao puedes llamarnos por teléfono o venir personalmente.

sinos llamas fuera de esas horas y no logras hablar con nosotros, déjanos tu nombre y un mo-
d° de contactar contigo.

n cualquier caso, tendrds una respuesta nuestra lo antes posible

Teléfonos: 91 547 38 10; 91 547 28 47 y Fax: 91 547 22 84; E-mail: aulajoven@ correo.cop.es

iTe esperamos!

Monografia MEDIACION:
UNA

Mediacién: Una alternativa Extrajuridica ALTERNATIVA

EXTRAJURIDICA
* Mediacion Familiar.

* Mediacion Menores y Jovenes.

* Mediacion Laboral.

* Mediacién Penal.

* Estrategias y tacticas de Mediacion.

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 9,02 € « No colegiados: 15,03 € (IVA incluido)
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Grupos colaboradores

Comision de Psicologia Deportiva

Desde el grupo de trabajo estamos preparando un huevo Ciclo de Conferencias sobre Psico-
logia del Deporte, que comenzara en octubre 2002 por lo que desde aqui queremos Invitara
aquellos profesionales de la psicologia deportiva a que nos enviéis vuestros trabajos y experien-
cias préacticas para, desde el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid, darlos a conocer. Si estais

interesados en formar parte de esta iniciativa podéis contactar con el Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid.

Ficha de recogida de informacion sobre psicologia del deporte en Espafia

AN Ko T 101 o1 = PSPPSR URPTR

N PR O o1 [T 1 = o L PSPPSR

Delegacion:

* ;Tienes alguna experiencia en Psicologia del Deporte?...ccccevceevcevieiieennns
* ¢ Tienes algun tipo de formacion en esta materia? ......cooveniieneneeienenens
* ¢Te interesa conocer este campo de actividad? ......ccocceoivieiineneneene e

* ¢Quieres formar parte de esta area en tu delegacion? .......cccecvevcvviinnenne

Asimismo, queremos agradecer a todos los que nos habéis enviado contestacién a la encuesta
sobre Psicologia del Deporte, la pronta respuesta a esta encuesta promovida desde la Asoc;3'
cién Estatal de Psicologia del Deporte. Recordaros a aquellos que sedais miembros de la CorTjj
sién en Madrid que la rellenéis igualmente (sobre todo si tenéis nuevos datos que afiadir o moal
ficar las existentes).

Para conseguir el funcionamiento de los grupos de trabajo necesitamos la participacién actjva
tanto de profesionales de la Psicologia Deportiva, preferentemente colegiados, como de otros e*
pertos y profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte.

Psicologos sin Fronteras

Psico6logos sin fronteras (Madrid)

Psicélogos sin fronteras esta trabajando en diversos proyectos tanto nacionales como interna
cionales. Fuera de Espafia seguimos trabajando en:

Kosovo: realizacion de una Facultad de Psicologia y una unidad de Salud Mental
Argentina: con el Proyecto de Alfabetizacion
Chechenia: donde esta trabajando, entre otros, una colaboradora de PSF - Madrid

En Nuestro pais PSF-M esta llevando a cabo los siguientes proyectos:
En nuestra comunidad trabajamos en:

Proyecto inmigraciéon

Proyecto de Retraso Mental
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Grupos colaboradores

Proyecto de un libro solidario donde participan profesionales expertos en temas sociales como:
sicia, drogas.
En otras comunidades: colaborando con PSF Pais Vasco

Os Informamos de que PSF-Madrld en unién con PSF-Complutense ha abierto unas Areas de
Trabajo para toda la gente interesada en los siguientes temas:

Area Clinica
Area de Cooperacion al desarrollo y organizaciones (7:30-8:30, lay 3asemana del mes)

Area de Drogas (7:30-8:30, 2ay 4asemana del mes)

Si estas interesado en alguna area en particular puedes contactar con nosotros en nuestra direc-
cion: PSF-M @ hotmail.com

Queremos dar las gracias por la gran acogida que tuvimos en la UCM

La exposicion de fotos donde pudimos observar que los estudiantes estdn muy concienciados
c°n la problematica internacional e Interesados en nuestros lugares de accién, fue un éxito.

En la proxima Guia del Psic6logo podréis ver el nuevo logo que resulté elegido por concurso.

jesperamos que os gustei
Ei quieres ayudar siendo socio, la cuota es de 30,05 euros para licenciados y 18,03 euros
Para estudiantes.

Grupo de Trabajo: Psicologia Politica

Somos un grupo de psicélogos/as, con interés en el desarrollo de este area de la psico ogia. ues

tr°s objetivos son los siguientes:
T Dar a conocer y difundir la psicologia politica.

Desarrollar estudios de investigacién-accion.

desarrollamos las siguientes actividades: Reuniones periédicas para planificar ejtra6aj°. deba-
tir Y trabajar. Realizar investigaciones. Organizar seminarios, Impartidos en la sede del Colegio

Qficial de Psicélogos de Madrid:
Si deseas informacion completa sobre este campo de la Psicologia visita nuestro sitio web en.

~tpV/iwww.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm

Eh él encontraras articulos, programas de asignaturas de Psicologia Politica, bibliografia, infor-
macién sobre la revista Psicologia Politica, una buena recopilacién de enlaces a fuentes de in-
iciaciéon politica e informaciéon sobre actividades formativas.

jira mas informacién visitar la direcciéon de Internet de la ISPP.

*ttp://ispp.org/ISPP/meet.html

Si deseas mas Informacioén o Incorporarte al grupo, escribenos a: pspolitica@correo.cop.es

67


mailto:PSF-M@hotmail.com
http://www.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm
mailto:pspolitica@correo.cop.es

Grupos colaboradores

Grupo de Intervencidon Psicologica
en Emergencias y Desastres

Se ha reorganizado el Grupo de Trabajo de Psicologia de Emergencias y Catastrofes del Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid, con dos objetivos iniciales basicos: que el Grupo de Trabajo
crezca tanto en actividades, como en nimero de personas participantes e interesadas. Asi se han
diversificado las areas especificas de trabajo (es posible que haya colegiados que le pueda inte-
resar mas el 4rea de atencion en Catastrofes que el de Psicologia Industrial aplicada a la Emer-
gencia, u otros, como el papel de la policia o fuerzas armadas en estas areas y su problematica)’

Para tratar de conseguirlo, a cada una de estas areas se han incorporado al Grupo de Trabajo
colegiados que tienen un mayor conocimiento y/o experiencia en ellas y que puedan orientar el
trabajo en materias especificas. Para ello se plantea el establecer lineas de investigacion mas
amplias, que faciliten que personas que estan en el Colegio y que les interesa el tema, vean con
mayor interés su inclusién en el grupo de trabajo. Asi se plantea el que se trabaje especificamente
sobre:

* Psicologia de Emergencia y Catastrofes y Psicologia Industrial o del Trabajo ( por ejemplo: per"
fil psicolégico de los profesionales intervenientes en estas situaciones - incluido el de los psicé-
logos desarrollo de estrategias y programas de prevencién, diagnéstico y tratamiento de la adap-
tabilidad y desgaste psicolégico laboral en profesionales y voluntarios de la emergencia,...)-

* Psicologia de Emergencia y Catastrofes y Policia y Fuerzas Armadas(por ejemplo: manejo de
pacientes armados o con rehenes, perfiles psicolégicos de los profesionales policiales o milite"
res, que trabajen en situaciones de Catéastrofes...).

* Psicologia de Catastrofes ( por ejemplo: estudio y desarrollo de programas de prevenciéon Prl"
maria, secundaria y terciaria, tanto para la poblacién como para los profesionales).

* Psicologia de Urgencia y Emergencia (por ejemplo: programas de asistencia in situ para la c°"
municacién de malas noticias y de fallecimiento en accidentes con multiples victimas, protocolo5
para el manejo de alteraciones del comportamiento con alto riesgo auto-hetero agresivo...)-

Como se plantea claramente el objetivo es diversificar las areas de trabajo, de forma que resol'
ten mas interesantes para mas gente, y que a su vez se pueda incluir en el Grupo, y que esto
crezca en numero e interés de los integrantes. Todos aquellos colegiados que estén interesado5
pueden rellenar la hoja de inscripcién del Grupo de Trabajo que existe en la sede del Colegio 0%’
cial de Psicologos de Madrid. Las reuniones siguen los Ultimos jueves de cada mes a las 20,00
h. Menos en diciembre que serd el 20. La programacion de reuniones para el afio 2002 es la 5
guiente: 31 de enero, 28 de febrero, 21 de marzo, 25 de abril, 30 de mayo, 27 de junio, 26 de sep'
tiembre, 31 de octubre, 28 de noviembre y 19 de diciembre. Fernando A. Mufioz Prieto Coord-
Grupo de Trabajo de Psicologia de Emergencias y Catastrofes.

68



Disposiciones de Interés
B.O.Ev B.O.C.M.

Oferta de empleo publico

Las ofertas de empleo que se exponen a continuacion anuncian que determinadas plazas debe-
ran ser convocadas dentro del ejercicio presupuestado para el que se han aprobado. Hasta que
ho se publiquen las convocatorias de las plazas no se disponen de informaciéon adicional. Los in-
teresados pueden consultar nuestra web http://www.cop.es/delegaci/madrid para conocer las con-

vocatorias a medida que se anuncien.

RESOLUCION de 24 de octubre de 2001, del Ayuntamiento de Albacete, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2001. Una plaza de Técnico Superior de Ergonomia y Psicoso-
oiologia Aplicada (Funcionario de carrera). Una plaza de Técnico en Drogodependencias. (Per-

sonal laboral) BOE (01/02/02) N. 28, P. 4222.

RESOLUCION de 22 de noviembre de 2001, del Ayuntamiento de San Cristébal de la Laguna
(Santa Cruz de Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo publico de 2001. Una plaza
do Gestor Diplomado en Psicologia, apoyo Psico-Social, Apoyo a la Familia, a la Mujer, entre otros
(Runcionario de carrera). Dos plazas de Licenciados en Psicologia (Personal laboral) BOE (

01/02/02) N. 28, P. 4223-4224.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2001, del Ayuntamiento de Tomelloso (Ciudad Real), por
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2001. Una plaza de Psic6logo del Centro Muni-

ciPal de Servicios Sociales. BOE (01/02/02) N. 28, P. 4226.

Enfermedad de Alzheimer:
Una Guia practica

La primera Guia editada en Espafa

Esta guia porporclona una informacion béasica que permite el reconocimien-
to de la Enfermedad de Alzheimer. Asimismo, los datos que aporta esta guia
Pueden servir como punto de referencia para el asesoramiento que llevan a
cabo los profesionales de la salud en su practica diaria.

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 1,80 € « No colegiados: 3,61 € (IVA incluido)
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Monografia profesional: Psicologia y Salud
Comunitaria durante la transicion democratica

INTRODUCCION

Los discursos de la Psicologia Profe-
sional. El discurso critico de los estu-
diantes/primeros licenciados. El enfoque
comunitario de los jévenes profesionales.
Los comienzos del discurso corporativo.

_<§

Las practicas comunitarias. Los Centros de

Salud Mental de la AISNA (1972-1986). Expe-

riencias de transformaciéon psiquiatrica (1971-

1981). Centros de Planificacién Familiar (1970- eeeloore y seia Somaniee
1980). La Psicologia en barrios (1975-1980). Los JUK crrros Oyro Nartfoex
Centros Municipales y de Promocién de la Sa-

lud (1980-1982). El Centro Especial de Medici-

na Comunitaria (1980-85). Unidades del Sin-

drome Toxico (1981-85).

Oilése

Dos enfoques en Psicologia (social). El modelo “psicoanalisis y marxismo”. La psi-
cologia “cientifica”. Dos modos de entender la psicologia en la comunidad.

Modelos tedricos, ideologia, profesion y politica.

A modo de analisis interpretativo. Demandas de cambio social. La salud como
calidad de vida comunitaria. Discursos politicos criticos y reforma de la sanidad. Los
profesionales médicos en busca de un nuevo rol social. La “ideologizaclén” del dis-
curso psiquiatrico. La oferta de un nuevo discurso cientifico y profesional: los psico-
logos. Practicas alternativas y modéllco-ejemplares. Modelos criticos: psicoanalisis
y marxismo y la psicologia cientifica.

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

INFORMACION Y VENTA 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03
COLEGIADOS: 920 € - NO COLEGIADOS: 1503 € - (IVA INCLUIDO)



Actividades ofertadas por
entidades privadas: Cursos,
reuniones v congresos, premios

cursos

Advertencia: el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid no asume en principio -salvo
en los casos en que sea el organizador-, ni el contenido, ni la metodologia de los cur-
sos que se incluyen en esta seccion.

Normas obligatorias para la publicacion de cursos
la “Guia del Psicdlogo”

a) La fecha limite para la recepcion del curso es el dia 2 del mes anterior a la publicacion
de la Guia.

“) Los profesores pueden ser:
Psicologos colegiados, por lo que deberan proporcionar nombre y nimero de colegiado.
Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida.

c) Deberan enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos:

' Clasificacion del curso (clinica, trabajo, intervencion social, drogodependencias, seguridad vial,

juridica, educativa, deportes, otros.
' Mes de la Guia en la que se desea publicar el curso.
" Titulo curso. Fecha. Ciudad. Organizacion. Profesores (nombre y apellidos). Precio. Informa-

cion (direccion y teléfono).
' Si el titulo del curso incluyera la palabra “Psicologia” o algunos de sus derivados (psi-

colégico/a) debera adjuntarse ademas un documento firmado con el compromiso expli-
cito de que solo tienen acceso a él licenciados en psicologia (enviar anexo).

P) En cada nimero de la Guia se publicaran un maximo de dos cursos por institucion o centro docente.

e) Los anuncios se incluiran en un solo niumero de la Guia y, excepcionalmente, en el caso de
gue los cursos duren mas de un mes, en dos ndmeros.

f) Los cursos organizados fuera del area de Madrid deberan cumplir todos los requisitos
y, ademas, incluir el sello oficial de la Delegacién que le corresponda.

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podran ser publicados en la Guia del

Sicoélogo.

Atamos seguros de que estas normas seran comprendidas por todos, habida cuenta del eleva-

do nimero de cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la seccion.

Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos que pongan en conocimiento del colegio

cUalquier irregularidad que pudieran observar en ellos.

LI Colegio se reserva el derecho ultimo de publicacién de cualquier curso en la Guia del Psico-

90", independientemente del hecho de que cumplan los requisitos prescritos en las Normas de

Publicacion.
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Clinica

ENTRENAMIENTO EN ASERTIVIDAD Y HABILI-
DADES SOCIALES

Fecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Alcantara Psicologia y Logopedia
Profesores: M.aD. Sanchez - Villacafias

Precio: 165 Euros

Informacion: Tel.: 91 4015570. Alcantara, 67, 2.° B.
28006 Madrid

TECNICAS DE REESTRUCTURACION COGNITI-
VA

Fecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Alcantara Psicologia y Logopedia
Profesores: M.aD. Sanchez - Villacafias

Precio: 135 Euros

Informacion: Tel.: 91 4015570. Alcantara, 67, 2.° B.
28006 Madrid

ANSIEDAD GENERALIZADA

Fecha: 6 marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro de Psicologia REBULL
Profesores: Rosario Rebull

Precio: 6.000 ptas.

Informacién: Tel.: 91 8030805; E-mail: rebullve-
ga@jazzfree.com; www.rebullpsicologia.com. Mal-
donado, 59 sétano D. Madrid

CONTRA LOS ABUSOS SEXUALES

Fecha: 13y 20 marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro de Psicologia REBULL
Profesores: Rosario Rebull

Precio: 12.000 ptas.

Informacién: Tel.: 91 8030805; E-mail: rebullve-
ga@jazzfree.com; www.rebullpsicologia.com. Mal-
donado, 59 sétano D. Madrid

AGRESION SEXUAL INFANTIL: TRATAMIENTO
PSICOTERAPEUTICO

Fecha: 15y 16 marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto Espafiol de Agresién y Familia
Profesores: Victoria Nogueral

Precio: 120 Euros; 20.000 ptas.

Informacion: Tel.: 654414442; www.agresionyfami-
lia.com

EVALUACION Y TRATAMIENTO EN DEPRESION
Y TRASTORNOS DE ANSIEDAD

Fecha: 15 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Psicologia y Salud
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Profesores: Psicélogos del Centro Psicologiay Sa-
lud

Precio: 50.000 ptas. (matricula gratuita)
Informacion: Tel.: 91 4419288 - Fax: 91 399 25 51-
Rios Rosas, 36, 3.° izda.

PNL-SALUD

Fecha: 15 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Psicologia y Salud

Profesores: Psicélogos del Centro Psicologia y Sa
lud

Precio: 30.000 ptas. (matricula gratuita)
Informacion: Tel.: 91 4419288 - Fax: 91 399 25 51m
Rios Rosas, 36, 3.° izda.

INTERVENCIONES TERAPEUTICAS CON PA-
DRES

Fecha: 16 de Marzo 2002

Ciudad: Hospital Clinico San Carlos, Madrid
Organiza: Sociedad Espafiola de Psiquiatria y Pel
coterapia del Nifio y del Adolescente (SEPYPNA)
Profesores: Leticia Escario

Precio: 42 Euros (Socios SEPYPNA: 36 Euros)
Informacién: Tel.: 91 6829714; E-mail: sepypna’
ma@ mi.madritel.es

EL NINO MINUSVALIDO Y SU MADRE

Fecha: 27 de Abril 2002

Ciudad: Hospital Clinico San Carlos, Madrid
Organiza: Sociedad Espafiola de Psiquiatria y P&L
coterapia del Nifio y del Adolescente (SEPYPNA)
Profesores: Rosa Carceller .
Precio: 42 Euros (Socios SEPYPNA: 36 Euros)
Informacién: Tel.: 91 6829714; E-mail: sepyPna’
ma@ mi.madritel.es

CURSO MONOGRAFICO DE AUTOESTIMA
Fecha: Marzo - Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: APERT - Asociacion de Psicologia 'y Len
guaje

Profesores: Rocio de la Vega

Precio: 25.000 ptas. N
Informacioén: Tel.: 91 4290514. Cervantes, 9, 1-
28014 Madrid

COMO REALIZAR ANALISIS FUNCIONALES OuE
ORIENTEN A UN TRATAMIENTO EFICAZ DEL CA-
SO

Fecha: Marzo - Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: APERT - Asociacion de Psicologiay Len
guaje

Profesores: Rocio de la Vega

Precio: 40.000 ptas. N
Informacioén: Tel.: 91 4290514. Cervantes, 9, =
28014 Madrid
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

MASTER/EXPERTO EN PSICOLOGIA CLINICA
APLICADA (A DISTANCIA)

Ciudad: A distancia

Organiza: Asociacion Espafiola para el Avance de
la Psicologia (AEPAP) y Centro de Psicologia AL-
CORAN

Precio: 225.000 ptas (1350 Euros)

informacion: Tel.: 958 521832. C/ Pedro Antonio de
Alarcén, 41, - 3.° G. 18004 Granada

MASTER EN COUNSELLING (ASESORAMIENTO
PSICOLOGICO)

Pecha: Abril 2002 - Septiembre 2003

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto Galene

Profesores: Ramoén Rosal, José F. Zurita, José L.
Martorell, Cario Moiso

Precio: 8.900 euros (1.480.835 Ptas.) Master com-
pleto

informacioén: Tel.: 91 7597820 - Fax: 91 721 98 40
' Web: www.galene.es - E-mail: counselling@gale-
ne.es. C/Alba, 17. 28043 Madrid

Master en psicoterapia humanista inte-
SRATIVA

Pecha: Abril 2002 - Septiembre 2003

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto Galene

Profesores: José F. Zurita, Ana Gimeno-Bayoén, Je-
sUs Cuadra, Loretta Cornejo

Precio: 8.900 euros (1.480.835 Ptas.) Master com-
pleto

informacion: Tel.: 91 7597820 - Fax: 91 721 98 40
' Web: www.galene.es - E-mail: counselling@gale-
ne.es. C/Alba, 17. 28043 Madrid

terapia familiar en anorexia y bulimia
Pecha: 12 y 13 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: ITAD. Instituto de Formacion y Tratamiento
6n Terapia Familiar Sistémica, Alcoholismo y Drogo-
dependencias

Profesores: Fabian Melamed

Precio: 84.14 euros (14.000 ptas.). Estudiantes,
rnlembros de laAMTPFOSH, FEATFy FEAP :72.12
6uros (12.000 ptas.)

informacion: Tel.: 91 4299400; Fax: 91 3693613; E-
nrail; itad@retemail.es. San Agustin, 7,1.° Ext. Deha.
28014 Madrid

LOS MALESTARES DEL SUJETO EN EL SIGLO
. PSICOPATOLOGIA Y CLINICA PSICOANALI-

tica

Pecha: Jueves de Marzo, Abril y Mayo de 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Facultad de Filosofia de la Universidad

pomplutense de Madrid y Catedra de Psicoanalisis

S. Freud” del Ateneo de Madrid
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Profesores: Eugenio Fernandez y Jorge Gémez Al-

Precio: 300 euros; Estudiante con acreditacién 200
euros n
Informacion: Tel.: 91 561 50 54 - E-mail: goce@co-
rreo.cop.es. C/ Prado, 21. Madrid

ABUSO SEXUAL EN LA INFANCIA
Fecha: 4 - 18 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro ELLIS
Profesores: Paula Moya

Precio: 60 euros , R
Informacion: Tel.: 91 5324680. Aléala, 18, 2. izda -
Web: www.centroellis.alhsys.es. 28014 Madrid

TRASTORNOS DEL DESEO SEXUAL
Fecha: 13 Marzo -10 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro ELLIS

Profesores: Coord: Enrique La Hoz

Precio: 108 euros

Informacién: Tel.: 91 5324680. Alcala, 18, 2.
Web: www.centroellis.alhsys.es. 28014 Madrid

izda -

INTERVENCION PSICOLOGICA EN DIABETES
Fecha: Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete Psicol6gico SIJE

Profesores: Olga Sanz Font

Precio: Mensualidad: 10.000 ptas., hora y media a
la semana wn w
Informacién: Tel.: 91 5540107 - 649 02 86 68; E-
mail: olgasanz@jazzfiesta.com. Doctor Santero, 12,

2° 1.°29039 Madrid

¢COMO ADVIENE EL SEXO AL NINO?

Fecha: Segundos y cuartos martes de cada mes
Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela Lacaniana de Psicoanalisis - Ma-
drid

Profesores: Coord.: Susana Carro

Precio: Entrada libre

Informacioén: Tel.: 91 5567285 - E-mail: scarro@arra-
kis.es. General Martinez Campos, 13,1.° ctro. dreha.

28010 Madrid

TALLER CONTACTAR: UN RECORRIDO POR LOS
SENTIDOS
Fecha: 23 Marzo - 24 Marzo 2002

Ciudad: Madrid
Organiza: IPG. Instituto de Psicoterapia Gestalt

Profesores: Detleff Hoffmann

Precio: 121 euros

Informaciéon: Tel.: 91 572 15 07; E-mail: informa-
cion@ipg-gestalt.com; Web: www.ipg-gestalt.com.

Tiziano, 11.28020 Madrid
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

TALLER FIGURAS PARENTALES

Fecha: 26 Marzo - 31 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: IPG. Instituto de Psicoterapia Gestalt
Profesores: jngeles Martin Gonzalez y Equipo
Precio: 600 euros (con alojamiento y manutencion)
Informacién: Tel.: 91 572 15 07; E-mail: informa-
cion@ipg-gestalt.com; Web: www.ipg-gestalt.com.
Tiziano, 11.28020 Madrid

EL DIBUJO COMO DIAGNOSTICO CLINICO
Fecha: 13-14 Abril 2002,1-2 Junio 2002 y 29-30 Ju-
nio 2002 (3 moédulos)

Ciudad: Madrid

Organiza: Domingo de Mingo Buide

Profesores: Domingo de Mingo Buide

Precio: 360 euros los tres moédulos

Informacién: Tel.: 91 572 15 07; E-mail: informa-
cion@ipg-gestalt.com; Web: www.ipg-gestalt.com.
Tiziano, 11.28020 Madrid

ESPECIALISTA EN ATENCION A ENFERMOS DE
ALZHEIMER Y SUS FAMILIARES

Fecha: Abril - Diciembre 2002

Ciudad: A Distancia

Organiza: Centro de Intervencién CEPEM S.L.L.
Profesores: M.aJesUs Vaca Cano y M.aCarmen Ba-
eza Vera

Precio: Matricula: 120,20 euros, mensualidad: 60,10
euros

Informacioén: Tel./Fax: 91 543 31 50; E-mail: ce-
pem@wanadoo.es; Web: www.cepem.net. C/ Guz-
man el Bueno, 17, Bajo. 28015 Madrid

ESTIMULACION COGNITIVA PARA ENFERMOS
DE DEMENCIA

Ciudad: A Distancia

Organiza: Centro de Intervencion CEPEM S.L.L.
Profesores: M.aJesUs Vaca Cano y M.aCarmen Ba-
eza Vera

Precio: 120,20 euros

Informacioén: Tel./Fax: 91 543 31 50; E-mail: ce-
pem@wanadoo.es; Web: www.cepem.net. C/ Guz-
man el Bueno, 17, Bajo. 28015 Madrid

SEMINARIO INTRODUCTORIO DE SENSIBILIZA-
CION AL PSICODRAMA

Fecha: 9 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto de Técnicas de Grupo y Psico-
drama (ITGP)

Profesores: Poblacion Knappe, P; Lépez Barbera,
E y docentes colaboradores

Precio: 79 euros (13.144 ptas.)

Informacion: Tel.: 91 316 42 16; Fax: 91 316 47 27;
E-mail: itgp@retemail.es; Web: http://personal2.id-
deo.es/itgp. San Martin de Porres, 12.
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SEMINARIO DE ADOLESCENTES

Fecha: 12-13 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto de Técnicas de Grupo y Psico-
drama (ITGP)

Profesores: Ascension Pintado

Precio: 97 euros (16.139 ptas.)

Informacion: Tel.: 91 316 42 16; Fax: 91 316 47 27,
E-mail: itgp@retemail.es; Web: http://personal2.id’
deo.es/itgp. San Martin de Porres, 12.

CANTO PRIMAL DESDE LA BIOENERGETICA V
LA GESTALT

Fecha: Martes de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Carlos Velasco

Profesores: Carlos Velasco

Precio: 72,2 euros

Informacioén: Tel.: 91 5213562; E-mail: velasco-
free@jazzfree.com

XXX CURSO DE ANTI-ESTRES: PREVENIR Y
ABORDAR EL MIEDO, LA ANGUSTIA Y LA AN-
SIEDAD

Fecha: 1,2 y 3 de Marzo de 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Sociedad Espafiola de Psicoterapia Inte-
gral y Medicina Holistica (PSIME)

Profesores: Maria José Dominguez Diaz

Precio: 211 euros; 151 euros Estudiantes
Informacion: Tel./Fax: 91 553 68 00. Gral. Ibafiez
Ibero, 5 - B, Esc. 1.4, 2.° A. 28003 Madrid

GRAFODIAGNOSTICO Y MODIFICACION DE CON-
DUCTA

Fecha: 11 Marzo 2002

Ciudad: A Distancia

Organiza: Centro de Estudios Grafolégicos
Profesores: Susana Gémez Lages

Precio: Mensualidad: 57 euros

Informacién: Tel.: 91 4475138 - E-mail: grafol°”
gia@wanadoo.es. Francisco de Rojas, 9 - 3.° Deba-
28010 Madrid

IV CURSO INTERNACIONAL DE ACTUALIZACION
EN NEUROPEDIATRIAY NEUROPSICOLOGIA IN-
FANTIL

Fecha: 1y 2 Marzo 2002

Ciudad: Valencia

Organiza: Fernando Muias. Jefe de Neuropediatn3
y Profesor Asociado de Pediatria, Hospital Universi-
tario La Fe. Valencia

Profesores: Fernando Muias (Dir.)

Informacioén: Tel.: 96 386 27 00 Ext: 50481; Fax: 96
386 87 00; E-mail: mulas@invanep.com. Servid0
Neuropediatria. Hospital La Fe. Av. Campanar, 19
46009 Valencia
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

seminario practico introductorio a la
CLINICA psicoanalitica

pecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Crganiza: EEPP. Escuela Espafiola de Psicoterapia
y Psicoanélisis

Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik

Precio: Matricula: 30 euros, Mensualidad: 60 euros
informacion: Tel.: 91 388 61 19 -91 388 63 10

MASTER EN CLINICA PSICOANALITICA

Pecha: Marzo 2002 - Marzo 2005

Ciudad: Madrid

Crganiza: EEPP. Escuela Espafiola de Psicoterapia
Y Psicoanalisis

Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik

Precio: 90 euros mensuales

informacion: Tel.: 91 388 61 19-91 388 63 10

segundas jornadas clinicas en fin de se-
mana. PRESENTACION Y DISCUSION DE UNA
Neurosis obsesiva en un nifio de 10 afios,
proceso terapéutico

Pecha: 13 Abril 2002

Ciudad: Madrid

9rganiza: Escuela de Clinica Psicoanalitica de Ni-
fios y Adolescentes de Madrid

Profesores: Soledad Paris

Precio: 54,10 euros, Alumnos y Socios: 42,10 euros
informacion: Tel.: 91 309 65 16; Fax: 91 402 98 86;
E-mail: info@escuelapsicoanalitica.com ; Web:
"Ww.escuelapsicoanalitica.com. C/ Goya, 118, 1.°
ficha. 28009 Madrid

curso intensivo de dindamicay coordina-
cion DE GRUPOS Y ROLEPLAYING EN INSTI-
TUCIONES

Pecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Crganiza: Escuela de Dinamica y Coordinacion de
grupos y Roleplaying

Profesores: Carmen Bermudez y Juan Pundik
Precio: 48 euros

informacion: Tel.: 91 388 61 19-91 388 6310. Asu-
rA 95. 28043 Madrid

CURSO SOBRE ABORDAJE PSICOANALITICO
Ce ANOREXIAS - BUUMIAS Y ADICCIONES
Pecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Crganiza: Escuela de Dinamica y Coordinacion de
Crupos y Roleplaying

Profesores: Carmen Bermudez y Juan Pundik
Precio: 48 euros

informacion: Tel.: 91 388 61 19-91 388 6310.Asu-
ra>95. 28043 Madrid

Habilidades terapéuticas en terapia fa-
miliar SISTEMICA
Pecha: 8 y 9 de Marzo 2002
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Ciudad: Madrid

Organiza: Unidad de Psicologia Clinica. Universidad
Pontificia Comillas

Profesores: Alicia Moreno Fernandez

Precio: 90 euros (Estudiantes: 72 euros)
Informacién: Tel.: 91 542 28 00 (Ext. 2791); E-mail:
uclinica@chs.upco.es. Unidad de Psicologia Clinica.
Santa Cruz de Marcenado, 31. Madrid

PSICOFARMACOLOGIA

Fecha: 5y 6 de Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Unidad de Psicologia Clinica. Universidad
Pontificia Comillas

Profesores: M.aCruz Pacios

Precio: 90 euros (Estudiantes: 72 euros)
Informacién: Tel.: 91 542 28 00 (Ext. 2791); E-mail:
uclinica@chs.upco.es. Unidad de Psicologia Clinica.
Santa Cruz de Marcenado, 31. Madrid

CONFERENCIA: PRESENTACION DE MATERIAL
DE GRUPO FAMILIAR

Fecha: Marzo de 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad
Profesores: Armando Bauleo

Precio: Entrada libre

Informacion: Tel.: 91 402 45 47; Fax: 91 371 31 44
; E-mail: eegrupalidad@yahoo.es. Alcala, 175, 3.
1zg. 28009 Madrid

PROGRAMAS DE INTERVENCION CONDUCTUAL
EN EL AREA INFANTO-JUVENIL

Fecha: 15y 16 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: CPC. Centro de Psicologia Comporta-
mental

Profesores: M.aCarmen Bejarano G.

Precio: 25.000 ptas.

Informacioén: Tel.: 91 441 16 60 - 91 442 87 17, Fax.
91 442 87 17; E-mail: intervencioncpc@infonego-
cio.com. José Abascal, 19, 1.° Deha. 28003 Madrid

LAS INSTITUCIONES, LOS PROFESIONALES Y
LAS FAMILIAS: MOTIVACIONES E INTERESES
ANTE LA PROTECCION DE LOS MENORES. ANA-
LISIS DE CASOS

Fecha: 9 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: QUIPU, Instituto de Formacion en Psico-
terapia Psicoanalitica y Salud Mental

Profesores: Carlos Garcia-Carpintero

Precio: 73 Euros

Informacién: Tel.: 91 577 60 39/40; E-mail: qui-
pu@ quipu-instituto.com; Web: http://www.quipu-ins-
tituto.com. C/ Principe de Vergara 35, Bajo Drcha.
Madrid
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LA INTERVENCION DEL PSICOLOGO EN LOS
PROCESOS JUDICIALES

Fecha: Marzo 2002

Ciudad: Salamanca

Organiza: Universidad de Salamanca

Profesores: Fernando Jiménez Gémez (Dir.)
Precio: Estudiantes: 20.000 ptas. - Licenciados:
25.000 ptas.

Informacion: Tel.: 923 29 44 00 (Ext. 1174); E-mail:
dircex@gugu.usal.es ; Web: http://www.usal.es/pre-
curext. Avda. de la Merced, 109-131.37005 Sala-
manca.

CURSO TALLER SOBRE TERAPIA GRUPAL (2.a
EDIC.)

Fecha: 11, 12, 18 y 19 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Grupo Orienta

Profesores: Miguel del Nogal Tomé y Manuel Sosa
Correa

Precio: Hasta ei 3 de Abril de 2002: 12.000 ptas.
(72.12 euros). A partir del 4 de Abril de 2002:16.000
ptas. (96.16 euros)

Informacioén: Tel.: 658 329 994 - 605 340 950; E-
mail: orienta_esp@hotmail.com

DETECCION E INTERVENCION DE PROBLEMA-
TICAS PSICOSOCIALES EN EL AULA

Fecha: 19-20 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco. Centro de Investigacion y Tera-
pia de Conducta

Profesores: Yolanda Soriano Garcia

Precio: 22.000 ptas. (132,22 euros)

Informacion: Tel.: 91 431 21 45 - Fax: 91 575 40 07
- E-mail: cinteco@teleline.es - Web: www.cinteco.com.
Lagasca, 16,1.° deha. 28001 Madrid

HIPERACTIVIDAD Y TRASTORNO POR DEFICIT
DE ATENCION: EVALUACION Y DIAGNOSTICO
Fecha: 8-9 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Cinteco. Centro de investigacion y Tera-
pia de Conducta

Profesores: Trinidad Bonet Camafies

Precio: 22.000 ptas. (132,22 euros)

Informacion: Tel.: 91 431 21 45 - Fax: 91 575 40 07
- E-mail: cinteco@teleline.es - Web: www.cinteco.com.
Lagasca, 16, 1.° deha. 28001 Madrid

CURSO PRACTICO DE RELAJACION

Fecha: 21-22 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Jaime Elvira

Profesores: Jaime Elvira

Precio: 60 euros

Informacién: Tel.: 670 35 89 01 - 91 522 46 24

TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA

Fecha: 18 y 19 de Mayo 2002

Ciudad: Pozuelo de Alarcén (Madrid)

Organiza: Instituto Erickson de Madrid
Profesores: José Navarro Géngora

Precio: 180 euros (30.000 ptas.). Precios especia-
les para estudiantes y licenciados en paro
Informacién: Tel.. 91 352 87 61 - E-mail-
teresa.chi@lycos.com - Web: www.institutoerickson-
madhd.com. C/ Linea, 2. 28224 Pozuelo de Alarcon
(Madrid)

CONFERENCIA: LOS SUENOS. TECNICAS DE IN-
TERPRETACION

Fecha: 23 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Fundacién Cencillo de Pineda
Profesores: Luis Cencillo y José M.aHerce
Precio: 12 euros .
Informacion: Tel.: 91 563 59 14. Pisuerga, 3. 28002
Madrid

CURSO DE ANALISIS TRANSACCIONAL (LAS CA-
RICIAS)

Fecha: 16y 17 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia y Analisis Tran-
sacclonal

Profesores: Francisco Massé Cantarero

Precio: 108,18 euros (18.000 ptas.)

Informacion: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: massOig
pat@correo.cop.es. C/Alejandro Gonzéalez, 5. 2802

Madrid

CONFERENCIA SOBRE AUTOESTIMA Y SALUD
Fecha: 21 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Gabinete de Psicologia y Andlisis Tran-
saccional

Profesores: Francisco Massé Cantarero

Precio: Gratuita (Confirmar asistencia)
Informacién: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: masS°ig
pat@correo.cop.es. C/Alejandro Gonzélez, 5. 2802
Madrid

INTRODUCCION A TECNICAS ACTIVAS PARA I-A
CONDUCCION DE GRUPOS

Fecha: 3y 4 de Mayo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto de Métodos Grupales de Nava
rra

Profesores: Roberto Inocencio Biangel

Precio: 162 euros (Estudiantes: 102 euros)
Informacioén: Tel./Fax: 948 36 60 47; E-mail: mie®
zaun@ leferasesores.com. Tel. de contacto en Ma
drid: 649 47 14 11.

CONSTELACIONES FAMILIARES. METODO BERT
HELLINGER
Fecha: Abril 2002-Junio 2002
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Actividades ofertadas por entidades

cjudad: Madrid

Organiza: Hilda Blanco Fognini

Profesores: Hilda Blanco Fognini

Precio: Mensualidad: 150 euros

informacion: Tel.: 629 23 50 15. Gran Via, 86.28013
Madrid

Habilidades sociales en la infancia
Pecha: 8 y 9 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Crganiza: Patricia Garcia de la Sen y Daniel Mufioz
Marrén

Profesores: Patricia Garcia de la Sen y Daniel Mu-
fioz Marrén

Precio: 60 euros

informacion: Tel.: 679 97 32 22 / 649 48 41 60; E-
mail: psicocreativ@yahoo.es. Plaza de los Mosten-
Ses, 13, 2.° (Oficina 28) Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LOS PRO-
BLEMAS DE ALIMENTACION

Pecha:5y6deAbril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Daniel Mufioz Marrén y Patricia Garcia de
ia Sen

Profesores: Daniel Mufioz Marrén y Patricia Garcia
de la Sen

Precio: 60 euros

informacion: Tel.: 679 97 32 22 / 649 48 41 60; E-
fifail: psicocreativ@yahoo.es. Plaza de los Mosten-
S@®s, 13, 2.° (Oficina 28) Madrid

ELARTE Y LA CIENCIA DE LA TERAPIA EFECTI-
VA

Pecha: 1-5 Mayo de 2002

Ciudad: Siguenza, Guadalajara

~rganiza: SCT Systemic

Profesores: John McWhirter

Precio: Desde 530 euros

informacion: Tel.: 91 527 85 92; E-mail: info@sctsys-
temic.com

ESICOFARMACOLOGIA y terapia de con-
ducta

Pecha: 20 y 21 de Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: NEXO, Psicologia Aplicada

Profesores: Francisco Cézar

Precio: 152 euros

Informacién: Tel.: 91 420 17 00 - Web: www.nexop-

slcologia.com. Cervantes, 44, 1.° deha. 28014 Ma-
drid

Entrenamiento y aplicaciones clinicas
DE LA RELAJACION

Pecha: 12 y 13 de Abril 2002

Diudad: Madrid

Organiza: NEXO, Psicologia Aplicada
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privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Profesores: Irene de Arce

Precio: 152 euros
Informacién: Tel.: 91 420 17 00 - Web: www.nexop-

sicologla.com. Cervantes, 44, 1.° deha. 28014 Ma-
drid

TEORIA Y TECNICA DE LOS GRUPOS TERA-
PEUTICOS CON NINOS Y ADOLESCENTES
Fecha: 23 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: QUIPU, Instituto de Formacién en Psico-
terapia Pslcoanalitica y Salud Mental

Profesores: Alba Gasparino, Consuelo Escudero y
Félix Garcia-Vilanova

Precio: 13.000 ptas.

Informacién: Tel.: 91 577 60 39/40; E-mail: qui-
pu@ qulpu-instituto.com; Web: http://www.quipu-ins-
tituto.com. C/ Principe de Vergara 35, Bajo Deha. Ma-
drid

CURSOS PRACTICOS DE SEXUALIDAD Y PARE-
JA PROBLEMAS DE ALIMENTACION, PSICOLO-
GIA JURIDICA, PROBLEMAS DE CONDUCTA EN
LA INFANCIA...

Fecha: Marzo 2002-Jullo 2002

Ciudad: Oviedo, Santander y Salamanca
Organiza: Aster Psicélogos

Profesores: Filomena Rodriguez LAmelas (Coord.)
Precio: Presencial: matricula: 91 euros; mensuali-

dad: 181 euros
Distancia: matricula: 91 euros; Precio total: 722 eu-

ros
Informacioén: Tel.: 985 21 21 71; E-mail: aster@co-
rreo.cop.es. Ufia, 40, 1.° G. 33003 Oviedo

/IASTER PRACTICO EN TERAPIA DE CONDUC-
TA ORIENTACION COGNITIVO-CONDUCTUAL
:echa: Marzo 2002-Novlembre 2002

liudad: Oviedo, Santander y Salamanca

Organiza: Aster Psic6logos
~ofesores: Filomena Rodriguez Lamelas (Coord.)

'recio: Presencial: matricula: 91 euros; mensuali-

ad: 181 euros o .
iirHnniQ ' mntrinlia’' 91 'w* mmnneilolirlaH > 1
Informacién: Tel.: 985 21 21 71; E-mail: aster@co-
rreo.cop.es. Uria, 40, 1.° G. 33003 Oviedo

Trabajo

DESARROLLO ORGANIZACIONAL: VALORACION
DE PUESTOS Y DEFINICION DE PERFILES
Fecha: 11 Marzo 2002

Ciudad: A Distancia

Organiza: Centro de Estudios Grafoléglcos
Profesores: Susana Gomez Lages

Precio: Mensualidad: 57 euros
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Informacion: Tel.: 91 4475138 - E-mail: grafolo-
gia@wanadoo.es. Francisco de Rojas, 9 - 3.° Deha.
28010 Madrid

LA ENTREVISTA DE SELECCION DE PERSONAL
Fecha: 15y 16 de marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: PSICOCREATIV

Profesores: Alfredo Mufioz Adanez

Precio: 96 euros

Informacion: Tel.: 679 97 32 22; E-mail: psicocrea-
tiv@yahoo.es. Plaza de los Mostenses, 13, 2.° (Ofi-
cina 28) Madrid

LA DIRECCION DE REUNIONES EFICACES
Fecha: 22 y 23 de marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: PSICOCREATIV

Profesores: Alfredo Mufioz Adanez

Precio: 96 euros

Informacioén: Tel.: 679 97 32 22; E-mail: psicocrea-
tiv@yahoo.es. Plaza de los Mostenses, 13, 2.° (Ofi-
cina 28) Madrid

Juridica

VIOLENCIA AGRESION, VIOLENCIA Y PSICOPA-
TIA: ABORDAJE JUDICIAL Y PSICOLOGICO
Fecha: 12y 13 abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Instituto Espafiol de Agresién y Familia
Profesores: Blanca Vazquez Mezquita; M.aJosé Ca-
talan Frias

Precio: 120 Euros; 20.000 ptas.

Informacion: Tel.: 654414442; www.agresionyfami-
lia.com

CURSO SOBRE IMPLICACIONES PSICOLOGI-
CAS, SOCIALES Y LEGALES EN CONDENAS DE
LARGA DURACION: RECLUSION MAYOR, CA-
DENA PERPETUA Y PENA DE MUERTE

Fecha: 7, 8 y 9 de marzo 2002

Ciudad: Granada

Organiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Con-
ductual (AEPC)

Precio: 55 euros

Informacién: Tel/Fax: 958 27 34 60 / 658 29 60 53;
E-mail: info@aepc.es; Web: http://www.aepc.es. Av-
da. Madrid, s/n, Local bajo. 18012 Granada.

Educativa

ESCUELA DE PADRES CON HIJOS EN EDAD DE
0A6 A-0OS
Fecha: Abril 2002
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Ciudad: Madrid

Organiza: Fundacién Desarrollo y Persona
Profesores: Mercedes Tajada Ortiz de Urbina y Ma'
risa Achiaga Rejas

Precio: 60 euros ,
Informacion: Tel.: 676 798 361 - 619 182 082. W
Martin Machio, 19-21.28002 Madrid

ESTIMULACION DEL LENGUAJE ORAL

Fecha: 10-12 Mayo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Centro Valle 36

Profesores: Juan Carlos Mufioz Salmerén
Precio: 192 euros

Informacioén: Tel.: 91 533 20 71; E-mail: martamo-
reno@valle36.com. Avda. del Valle, 36. Madrid

Varios

SEMINARIO 11: LOS CUATRO CONCEPTOS FUN-
DAMENTALES DEL PSICOANALISIS DE JAL'
QUES LACAN

Fecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud
Profesores: Joaquin Estévez y Juan Pundik
Precio: 48 euros

Informacion: Tel.: 91 388 61 19-91 388 63 10. Asu-
ra, 95. 28043 Madrid

INICIACION A LA LECTURA DE JACQUES LACAN
Fecha: Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud
Profesores: Joaquin Estévez y Juan Pundik
Precio: 48 euros

Informacion:Tel.: 91 388 61 19-91 388 6310-AsU-

ra, 95. 28043 Madrid

AUTOESTIMA

Fecha: 23 y 24 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Forperson: Formacion personal
Profesores: Milagros Baltasar Martin

Precio: 10.000 ptas. (60 euros). Estudiantes y Pef
sonas en paro: 6.600 ptas. (40 euros)
Informacioén: Tel.: 91 844 53 32; E-mail: mila@>0"
macionpersonal.org; Web: http://www.formacionper
sonal.org.

DESARROLLO DE HABILIDADES PERSONALES
Fecha: 23-31 de Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Forperson: Formacion personal
Profesores: Milagros Baltasar Martin
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Precio: En funcién de los mdédulos realizados
~formacion: Tel.: 91 844 53 32; E-mail: mila@for-
macionpersonal.org; Web: http://www.formacionper-
sonal.org.

CURSO SOBRE MARKETING Y LA PUBLICIDAD
Pecha: 18, 19y 20 de Abril 2002

Ciudad: Granada

Crganiza: Instituto Europeo de Psicologia Aplicada
(IEPA)

Precio: Diplomados y Licenciados: 55 euros; Estu-
cantes: 37 euros

Informacion: Tel./Fax: 958 29 60 53 - 958 27 34 60;
E-mail: info@aepc.es; Web: http://www.aepc.es. Av-
da. de Madrid, s/n. Edif. Eurobequer. Bajo. 18012
Granada

79

I Cursos, reuniones y congresos,premios


mailto:mila@for-macionpersonal.org
mailto:mila@for-macionpersonal.org
http://www.formacionper-sonal.org
http://www.formacionper-sonal.org
mailto:nfo@aepc.es
http://www.aepc.es

Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Reuniones y Congresos

Los organizadores del congreso se comprometen a entregar un ejemplar de las actas
o material de la actividad al Departamento de Documentacién del Colegio Oficial de Psl'
cologos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.aplanta.

| CONGRESO MEDITERRANEO DE PSICOMO-
TRICIDAD Y RELAJACION

Fecha: 8 marzo 2002 - 9 y 10 marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: CITAR. Instituto de Psicomotricidad y Re-
lajacion

Informacién: José Celestino Mutis, 13-15. 28028
Madrid. Tel.: 3559834, fax: 91 3558689; e.mail: cj-
tap@arrakis.es.

AULA. SALON INTERNACIONAL DEL ESTU-
DIANTE Y LA OFERTA EDUCATIVA

Fecha: 13 marzo 2002 - 17 marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: IFEMA- Feria de Madrid Parque Ferial
Juan Carlos |

Informacién: Parque Ferial Juan Carlos I. 28042 Ma-
drid. Tel.: 91 7225092/5000; fax: 91 7225804.

Vil SALON CAPITAL HUMANO. SALON PROFE-
SIONAL Y FORO DE DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS

Fecha: 12 marzo 2002 - 13y 14 marzo 2002
Ciudad: Madrid

Organiza: CISSPRAXIS Especial Directivos
Informacién: Orense, 16. 28020 Madrid. Tel.: 91
5566411; fax: 91 5554118; www.cisspraxls.es.

VIIl REUNION SOBRE DANO CEREBRAL Y CALI-
DAD DE VIDA: NEUROPSICOLOGIA INFANTIL
Fecha: 7 Marzo 2002 - 8 Marzo 2002

Ciudad: Majadahonda, Madrid

Organiza: Fundacién Mapire Medicina
Informacioén: Srta. Susana Huertas Martinez. Ser-
vicio de Psicologia. Centro de Prevencién y Rehabi-
litacion FREMAP. Ctra. Pozuelo-Majadahonda. km.
3,500.28220 Majadahonda, Madrid. Tel.: 91 6265721,
Fax: 91 6265825; E-mail: susana_huertas@fre-
map.es.

JORNADAS CLINICAS EN FIN DE SEMANA. DIAG-
NOSTICO PSICOANALITICO COMO APERTURA
DEL PROCESO TERAPEUTICO. CASO CLINICO
DE UN NINO DE 5 ANOS

Fecha: 2 Marzo 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Escuela de Clinica Psicoanaiitica de Ni-
flos y Adolescentes de Madrid
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Informacién: Goya, 118,1/dcha. 28009 Madrid. Tel-
91 309 65 16 - Fax: 91 402 98 86 - E-mail: info@es-
cuelapsicoanalitica.com - Web: www.escuelapsico®
nalitica.com.

CONGRESO ESTATAL DE INTERVENCION SO-
CIAL Y EDUCATIVA CON FAMILIA E INFANCIA-
EXPERIENCIAS E INTERROGANTES

Fecha: 20 Marzo 2002 - 23 Marzo 2002

Ciudad: Murcia

Organiza: Mancomunidad Valle de Ricote. Centr®
de Estudios e Investigacion Psicosocial
Informacién: Teatro Victoria. Plaza del Teatro, sA-
Blanca (Murcia) Tel.: 968 67 01 52 - 968 67 03 7Z
Fax: 968 67 29 27; E-mail: vallericote@infoneg®'
cio.com - Web: http://www.infonegocio.com/vricot®'

| CONGRESO MUNDIAL DE JOVENES EMP5'
SARIOS Y PYMES. CONGRESO VIRTUAL MUN-
DIAL

Fecha: 15 Octubre 2001 - Marzo 2002

Organiza: Asociacion Independiente de Jovenes
presarios de Aragon

Informaciéon: P.° Independencia, 28, 6.°, 4.aPa
50004 Zaragoza. Tel/lFax: 976 21 51 76; E-mail: i®
fo@visionglobal.org; Web: http://www.visionglobal.ot9-

| CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA DeL
ENVEJECIMIENTO

Fecha: 6 Marzo 2002 - 9 de Marzo 2002

Ciudad: Granada

Organiza: Colegio Oficial de Psic6logos de And3
cia Oriental; Universidad de Granada, Facultad
Psicologia j
Informacion: Facultad de Psicologia, Universid®
de Granada (Campus de Cartuja) Granada. Tel- 9
535 148; E-mail: degranada@correo.cop.es;
http://www.copao.com

Vil CONGRESO INTERNACIONAL “EXIGENCIA5
DE LA DIVERSIDAD”

Fecha: 1 abril 2002 - 2 Y 3 abril 2002

Ciudad: Santiago de Compostela

Organiza: AEDES

Informacién: Camifio dos Vilares, 94. 15705 Sa
tiago de Compostela, A Corufa. Tel.: 98157666
981575556
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1SYMPOSIUM NACIONAL SOBRE PSICOLOGIA
JURIDICA

Fecha: 10 Abril 2002 - 12 Abril 2002

Ciudad: Granada

Organiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Con-
Juctual (AEPC)

Informacién: Avd. Madrid, s/n, Local bajo. Granada.
Jel/Fax: 958 27 34 60 - E-mail: inffo@aepc.es -Web:
http://www.aepc.es

I1CONGRESO NACIONAL DE GESTALT. ALCAN-
CES Y LIMITES DE LA TERAPIA GESTALT
Fecha: 28 Abril 2002 - 28 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Organiza: Asociacion Espafiola de Terapia Gestalt
'ormacion: Tel.: 91 323 37 01 (Grupo GEYSECO)
' E-mail: madrid@geyseco.com - Web: www.actg.es

IVCONGRESO ESTATAL DE ESCUELAS DE TRA-
BAJO SOCIAL. LOS DESAFIOS DE LA VIOLEN-
CIA, COMPROMISOS DEL TRABAJO SOCIAL A
favor de una sociedad mas justa

Fecha: 24 Abril 2002 - 25 y 26 Abril 2002

Ciudad: Alicante

~r9aniza: Escuela de Trabajo Social de la Universi-
Jad de Alicante

'‘formacion: Sociedad de Relaciones Internaciona-
'®- Universidad de Alicante. Ctra. San Vicente, s/n.
C3690 San Vicente del Raspeig. Tel.: 965 90 38 11 -
Fax: 965 90 37 94 - E-mail: trabajosocial@sri.ua.es -
http://www.sri.ua.es/congresos/trabajosocial/trabajo-
s°cial.htm.

THE 34TH GLOBAL HUMAN RESOURCE MANA-
GEMENT CONFERENCE

Fecha: 22 Abril 2002 - 24 Abril 2002

Ciudad: Lisboa, Portugal

Urganiza: Management Centre Europe (MCE)
~formacién: Rué de I'Aqueduc 118. B-1050 Brus-
Sels, Belgium. Tel.: 32-2-543 21 00 - Fax: 32-2-543
24 00 - E-mail: info@mce.be - Web: www.mce.be.

ILASAMBLEA mundial sobre EL ENVEJECI-
MIENTO

Fecha: 8 Abril 2002 - 12 Abril 2002

Ciudad: Madrid

Planiza: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
"stituto de Migraciones y Servicios Sociales (IM-
pPERSO)

Informacién: C/ Ginzo de Limia, 58. 28029 Madrid,
'el.: 91 363 85 51 - Fax: 91 363 85 95 - E-mail: co-
fTisaria.envejecimiento@mtas.es

hSYMPOSIUM SOBRE PSICOPATAS, ASESINOS
SERIE Y CONDUCTA ANTISOCIAL

Fecha: 4 Abril 2002 - 6 Abril 2002

Ciudad: Granada

Ufganiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Con-

ductual (AEPC)

Informacién: Avda. Madrid, s/n, Local bajo. 18012
Granada. Tel.: 958 27 34 60; 958 29 60 53; E-mail:
info@aepc.es; Web: http://www.apec.es.

I SYMPOSIUM SOBRE PSICOLOGIA CLINICA IN-
FANTIL

Fecha: 19y 20 de Abril 2002

Ciudad: Granada

Organiza: Fundacién VECA, Asociacion Psicol6gi-
ca Iberoamericana de Clinicay Salud (APICSA), Gru-
po de Investigacion CTS-427 (Universidad de Gra-
nada)

Informacion: Apartado de Correos 1245.18080 Gra-
nada. Tel/Fax: 902 11 74 86; E-mail: apicsa@attglo-
bal.net; Web: http://www.apicsa.com

PSYCHOLOGY OF BUSINESS AND TRADE
Fecha: 6 mayo 2002 - 8 mayo 2002

Ciudad: Hannover, Alemania

Organiza: EAWOP.

Informacién: Am Schilken 31. 58285 Gevelsberg.
Tel.: 49 2332 964435; fax: 49 2332 964436; e-mail:
abo.geschaeftstelle@t-online.de

ENCUENTRO NACIONAL PARA PROFESIONA-
LES DE LA COCAINA

Fecha: 9 mayo 2002 - 10 mayo 2002

Ciudad: Aranjuez Yoo
Organiza: Comunidad de Madrid. Consejeria de Sa-
nidad. Agencia Antidroga

Informacién: C/1.° de Mayo, 1.28300 Aranjuez. Tel.:
925 251637; e-mail: ccdd@aranjuez.realsitio.com

Il SYMPOSIUM SOBRE CASOS CLINICOS Y
TRASTORNOS PSICOPATOLOGICOS

Fecha: 16 Mayo 2002 - 18 Mayo 2002

Ciudad: Granada

Organiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Con-
ductual (AEPC) y Grupo de Investigacién Cts-261,
Universidad de Granada

Informacién: Avda. Madrid, s/n,, Local bajo. 18012
Granada. Tel/Fax: 958 27 34 60; E-mail: inffo@aepc.es;
Web: http://www.aepc.es

IV JORNADAS NACIONALES ANPIR

Fecha: 16 Mayo 2002 - 17 Mayo 2002

Ciudad: Madrid, Aula Magna del Hospital Gregorio
Marafion

Organiza: Asociacion Nacional de Psicologos Inter-
nos Residentes

Informacién: C/ Virgen de los Desamparados, 28,
2/ B. 28041 Madrid. E-mail: IVjornadasnaciona-
les@wanadoo.es

INTERNATIONAL CONFERENCE ON PSYCHO-
LOGY EDUCACION
Fecha: 17 junio 2002 - 21 junio 2002
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Ciudad: Saint Petersburg, Russia

Organiza: Dpt. of Psychology. Vologda State Peda-
gogical University;

Stockholm University. Dpt. of Psychology
Informacioén: Stockholm, Swedem: Fax: 46 8 159342.
Vologda, Russia: Fax: 7 8172 721632

CONGRESO INTERNACIONAL DE FONIATRIA,
AUDIOLOGIA, LOGOPEDIA Y PSICOLOGIA DEL
LENGUAJE. APORTACIONES AL COMIENZO DE
UN NUEVO SIGLO

Fecha: 26 junio 2002 - 27,28 Y 29 junio 2002
Ciudad: Salamanca

Organiza: Universidad Pontificia de Salamanca; Fa-
cultad de Psicologia

Informacién: Compaifiia, 5. 37002 Salamanca. Tel.:
923 268827 ext. 644

MMPI-2/MMPI-A WORKSHOPS & 17TH INTERNA-
TIONAL CONFERENCE ON PERSONALITY AS-
SESSMENT

Fecha: 26 Junio 2002 - 28 Junio 2002

Ciudad: De Mookerheide Hunting Lodge near Nij-
megen, Floiland

Organiza: PEN Psychodiagnostics - University of
Minnesota

Informacion: Postbus 6537. 6503 GA Nijmegen, The
Netherlands. Fax: 31 481 465 867; Webs: www.penpsy-
chodiagnostics.com - www1 .umn.edu/mmpi

I JORNADAS EUROPEAS. ROLES SOCIALES, ES-
TRES Y SALUD. AVANCES RECIENTES EN LA IN-
VESTIGACION SOBRE ESTRES Y SALUD, DES-
DE UNA PERSPECTIVA DE GENERO

Fecha: 28 Junio 2002 - 29 Junio 2002

Ciudad: Las Palmas de Gran Canaria

Organiza: Colegio Oficial de Psicologos de Las Palmas
Informacion: Tel.: 928 249613; Fax: 928 290904; E-
mail: sarob@correo.cop.es; Web: http://www.co-
plaspalmas.com

DIALOGO Y DEBATE. MUSICOTERAPIA EN EL SI-
GLO XXI: UNA FUERZA CONTEMPORANEA PA-
RA EL CAMBIO

Fecha: 23 julio 2002 - 28 julio 2002

Ciudad: Oxford, Inglaterra

Organiza: Asociacion Britanica de Musicoterapia y
Asociacion Profesional de Musicoterapeutas en Co-
operacion con la Federacién Mundial de Musicote-
rapia

Informacion: 25 Rosslyn Avenue, East Barnet; Hert-
fordshire, EN4  8DH, UK. info@bsmt.org;
www.mt2002.org

17TH CONFERENCE OF THE INTERNATIONAL
ASSOCIATION FOR PEOPLE-ENVIRONMENT
STUDIES. CULTURE, QUALITY OF LIFE AND GLO-
BALIZATION
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Fecha: 23 julio 2002 - 27 julio 2002

Ciudad: A Corufia

Organiza: Laboratoio de Psicologia Social; Dpto-de
Psicologia

Informacién: Campus de Elvifia. 15071
Fax: 34 981 167153

Acoua

IV CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIE-
DAD ESPANOLA PARA EL ESTUDIO DE LA AN-
SIEDAD Y EL ESTRES (SEAS 2002)

Fecha; 19 Septiembre 2002 - 20 y 21 de Septiem-
bre 2002

Ciudad: Benidorm (Alicante)

Organiza: Sociedad Espafiola para el Estudio de
Ansiedad y el Estrés

Informacién: Fac. Psicologia, Despacho 1119, Bu
z6n 23, Universidad Complutense de Madrid, Cam-
pus de Somosaguas. 28223 Madrid. Tel.: 91 394311 ,
Fax: 3943189; E-mail: seas@psi.ucm.es; Web-
http://www.ucm.es/info/seas

SAFETY ON ROADS: INTERNATIONAL CONFE-
RENCE

Fecha: 21 octubre 2002 - 23 octubre 2002
Ciudad: Bahrain

Organiza: Centre for Road and Transport Studie
University of Bahrain .
Informacioén: Tel.: +973 782134; fax: +973 684844,
e.mail: soricO2@eng.uob.bh; http://www.uob.edu.o
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I.S. Intervencion social
Organiza y dirige: Cursos de formacion para psic6logos a distancia.

Los cursos cuentan con Material didactico, Material de apoyo, Material de evaluacion y Proyecto fin
de curso.

www.intervencionsocial.com / Tfno. Y Fax: 954239 447 |/ formacion@intervencionsocial.com

Curso basico de orientacién sociolaboral:

El desempleo es la segunda preocupacion social que hoy dia tiene nuestro pais, tan solo es supe
rada por el terrorismo. Ante esta situacion los profesionales que nos dedicamos a las cuest
sociales tenemos que dar una respuesta, por lo tanto este tema no puede ser indi eren e a p

gos, trabajadores sociales, graduados sociales, profesores, pedagogos, etc. Por o ra pa ®
ninguna duda que el empleo es el motor de la economia, de la estabilidad persona , >

gue el acceso y permanencia en éste va a ser sin duda la base de la situacion y esa 1 a

de las personas, y que una buena orientaciéon en el campo de lo laboral nos llevara a un
situacién personal y social. Esto nos ha motivado para preparar el presente, intentando ccDmplar una
serie de documentacién, de todos los campos y materias, que se debe tener conocimientos a

de realizar ésta orientacion.

Bloque I: Herramientas para la orientacion

Tema 1: Necesidad de trabajar

Tema 2: La comunicacion .

Tema 3: La comunicacién como fuente de conflictos.
Tema 4: La comunicacion como fuente de crecimiento.
Tema 5: Habilidades sociales.

Tema 6: La frustracion.

Tema 7: Procesos grupales.

Tema 8: El itinerario sociolaboral

Bloque Ill: Mercado de trabajo
Tema 1. El mercado de trabajo.
Tema 2: El empleo en internet

Bloque llI: Legislacion
Tema 1: La legislacién laboral.

Bloque IV: Autoempleo.
Tema 1: El Autoempleo.

Bloque V: Técnicas de busqueda de empleo
Tema 1: Las técnicas de bisqueda de empleo.

Soporte papel: 165,27 € / 27.500 Ptas. Soporte CD: 147,24 € / 24.500 Ptas. Soporte web: 132,22 €
/22.000 Ptas.
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[l Symposium sobre casos clinicos y de trastornos psicopatoldgicos
Granada, 16, 17 y 18 mayo de 2002

Organiza:

Asociacién Espafiola de Psicologia Conductual(AEPC)
Grupo de Investigacion Cts-261, Universidad de Granada

En este symposium diferentes profesionales presentaran una serie de casos clinicos, desde un enfo-
que cognitivo-conductual, en los que analizaran todo el proceso de diagnéstico, evaluacion vy trata-
miento psicolégico que han llevado a cabo durante las sesiones clinicas. Se presentaran casos
sobre trastornos: Afectivos, de ansiedad, psicéticos, de la conducta alimentarla, de la personalidad,
sexuales, de pareja, etc.

Cada ponente tendrd un tiempo estimado para la exposicién y discusion del caso de una hora. Si
quieres presentar el tuyo para aportar informacién de Interés a todos aquellos profesionales que
desarrollen su trabajo diario en la practica clinica, envia un resumen del caso a la Asociacion
Espafiola de Psicologia conductual para una revisién antes del 5 de febrero de 2002 incluyendo los
siguientes apartados: Presentacion del caso, evaluacion, tratamiento y resultados de la terapia.

Si quieres dar a conocer tu trabajo exponiéndolo en formato péster, la fecha limite para el envio del
resumen es hasta el 10 de Abril de 2002.

Los trabajos seran evaluados por el comité cientifico de la organizacién respetando el orden de lle-
gada, Aquellos casos clinicos que no tengan cabida en el programa en formato de ponencia podran
optar a la presentacion en formato pdster previa inscripciéon en el symposium.

Cuota de inscipcion para los colegiados hasta el 15/04/02: 54 € / 9.000 pts.

Para méas informacion:

Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual

Avda. de Madrid, s/n. Edf. Eurobecquer. Bajo

18012 Granada.

TIf/Fax: 958 27 34 60 E-mail Ill aepc@ugr.es http://www.aepc.es
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Curso sobre Marketing y la Publicidad
18, 19 y 20 de Abril de 2002
Organiza: Instituto Europeo de Psicologia Aplicada (IEPA)

Tendencias efectivas de la publicidad actual. José Jesls Vargas Delgado. Profesor de Publicidad
y Relaciones Publicas en la Universidad Europea CEES. Especialista en Publicidad Grai vy
Analisis Psicolégico del Consumidor.

Fundamentos del Marketing.

Marketing por internet. Vivianne Quili, Consultora de Marketing. Human Devolpment. Consultaria
de Recursos Humanos y Formacién. Granada.

Aspectos empresariales y psicolégicos en la implantacién y certificacion ~ sistemas de la
calidad. Loreto del Rio. Consultora y Auditoria de Sistemas de Gestién de la Calidad y Sistemas de
Gestion Medioambiental. Granada.

Nuevas aportaciones del Marketing: El marketing social y las estrategias de cambio de con-
ducta. Cristina Marquez Moreno. Profesora Titular de Comercializaciéon e Investigacion de merca

dos. Facultad de Empresariales de Cadiz.
El poder de la marca. Javier Valverde. Director de Acanto Consultores de Marketing. Granada.

Identificacidon de la aficcion con su equipo. José Carlos Gaspar. Responsable de Marketing del
Club Baloncesto Unicaja de Mélaga.

La clave del éxito: El Plan de Marketing. Lucas Suarez. Responsable de Marketing de Grupo de
Cervezas Alhambra.

Cuotas de inscripcion: 15 dias antes de la celebracion del curso Estudiantes: 37 Euros,
Diplomadosl/licenciados: 55 Euros.

Forma de pago: El pago de la inscripcién se realizara mediante transferencia bancaria a:
Caja Rural de Granada n.° cuenta: 3023 0122 04 1220080608

Para inscripciones, presentacion de trabajos o mas informacion.

Instituto Europeo de Psicologia Aplicada

Avda. de Madrid, s/n. Edif. Eurobecquer, bajo 18012 Granada.

Tesl./fax: 958 296053 / 958 273460 (horario de consulta de 11,00 a 14,00 h).
E-mail: info@aepc.es http://www.aepc.es
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Il Symposium Nacional sobre psicOpatas, asesinos en serie

y conducta antisocial
4,5y 6 de Abril de 2002

Organiza: Instituto Europeo de Psicologia Aplicada (IEPA)
Ponentes y conferencias confirmadas:

Psicopatas, crimenes y criminales en Espafa. Francisco Pérez Abellan. Escritor, Periodista de
Televisién, Experto en el Mundo del Crimen. Madrid.

Tratamiento juridico-penal del psicopata. Dra. Maria José Jiménez. Profesora Titular de Derecho
Penal y Subdiretora-Secretaria del Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminologia de la
Universidad de Granada.

“Un monstruo por las calles”.

Metodologia y técnicas criminalisticas empleadas con asesiones en serie. Salvador Ortega.
Experto Criminalista. Responsable de la detencién de Manuel Delgado Villegas “El Arroplero".

Asesinos en serie: Un viaje de ida... sin vuelta. José Miguel Gaona. Médico Psiquiatra. Instituto
de Tratamiento y Andlisis de las Depedencias. Madrid.

Aportes de la psicologia a la elaboracion de perfiles de delicuentes. Luz Anyela Morales.
Profesora de la Universidad Cat6lica de Bogota. Colombia.

Mesa redonda: “Psicépatas: nacen o se hacen”.

Efectos psicolégicos del encarcelamiento. José Ignacio Bermudez. Psicélogo. Director del
Centro Penitenciario de Topas. Salamanca.

Delincuentes violentos. Maneé Romero Quintana. Psic6loga del Centro Penitenciario de Topas.
Salamanca.

Tratamiento criminolégico de los psicépatas y asesinos en serie. David Morillas Fernandez.
Licenciado en Derecho y Becario de Investigacion del Instittuo de Criminologia de Granada.

El peritaje médico-forense de los psicotas. Maria Castellano Arroyo. Catedratica de Medicina
Legal. Profesora de la Facultad de Medicina de la Universidad de Granada.

Aspectos forenses, juridicos y jurisprudenciales del Trastorno Psicopéatico de la personali-
dad. Angel Cuquerella Fuentes. Médico Forense titular de los Juzgados mixtos de Primera Instancia
e Instruccién nums. 3y 4 de Cornella del Llobregat (Barcelona).

Cuotas de inscripcion: 15 dias antes de la celebracion del curso Estudiantes: 37 Euros;
Diplomadosl/licenclados: 55 Euros.

Forma de pago: El pago de la inscripcién se realizard mediante transferencia bancada a:
Banco Popular Espafiol: cuenta 0075 0094 72 0700878224

Para inscripciones, presentacion de trabajos o mas informacioén:

Instituto Europeo de Psicologia Aplicada

Avda. de Madrid, s/n. Edif. Eurobecquer, bajo 18012 Granada.

Tesl./fax: 958 296053 / 958 273460 (horario de consulta de 11,00 a 14,00 h).
E-mail: info@aepc.es http://www.aepc.es

86


mailto:info@aepc.es
http://www.aepc.es

Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Curso sobre amor, pareja y relaciones interpersonales

Granada, 25, 26 y 27 de Abril de 2002

Organiza: Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC). Grupo de Investigacion Cts-261,
Universidad de Granada

Impartido por:

Vicente Pelechano, Universidad de la Laguna.

Carlos Yela Garcia, Universidad Complutense de Madrid.

José Céaceres Carrasco, Universidad de Deusto.

Cuota de inscripcion para los Licenciados hasta el 12/04/02 de 55 Euros.

Programa:

Introduccién; Consideraciones previas acerca del amor, pareja y relaciones interpersonales.

Derivaciones, mitos y elaboraciones: Virgilio frente a Floria. El amor como narr@c'° P®'®0n®
(Sternberg). El Problema de las unidades de andlisis para los determinanites. La< " ° n a |
cién interpersonal. Sabiduria y vida interpersonal. Unas cuestiones de e a

desamor y la patologia del amor.

El amor; Historia y dificultades en el estudio del amor desde las Ciencias Sociales, ¢Que es”el
amor?, ¢Coémo definirlo?, ¢En qué difiere de otras relaciones interpersonales., £ s un e®a
un proceso?, ¢Se puede “medir'?, ¢Existen diferentes formas de amar, incluso dentro del amor de

pareja?.

El amor y la evolucion; ¢Es el amor exclusivo de la especie humana?, ¢Hay ciertos comportamien-
tos afectivos y de atraccion similares en otras especies animales? ¢De que factores biolégicos V
evolutivos depende el amor?, ¢Ha sido el amor entendido de la misma forma enJas d,ve ep0
cas histéricas?, ¢La vinculaciéon actual del amor con la sexualidad y el matrimonio, ha existido
siempre y en toda cultura?, ¢Cémo cambia el amor de unas culturas a otras..

Pareja y relaciones interpersonales; La relacién de pareja como elemento promotor df “ "™ J T
nestar y contexto para la resolucién de la problemética psicosexual Modelos exP'lcat™ ~ *
desarmonia de pareja. Evaluacién del estilo de comunicacion y de 'a&h.”bi*d hp Sudén de
de Problemas. Estrategias para facilitar un clima mas gratificador. Habilidades de Resolucion de
problemas y Compromisos. Principales programas de Prevencion.

Para inscripciones o mas informacion:
Asociacion Espafola de Psicologia Conductual
Avda. de Madrid, s/n. Edf. Eurobecquer. Bajo
18012 Granada.

Tif./Fax: 958 27 34 60 / 958 29 60 53

E-mail /// info@ugr.es http://www.aepc.es
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Il Symposium Nacional sobre Psicologia Juridica,
Granada, 10 al 12 de Abril de 2002

Organiza: Asociacion Espafola de Psicologia Conductual (AEPC). Grupo de Investigacion Cts-
261, Universidad de Granada.

Ponentes y conferencias confirmadas:

- Medidas alternativas al encarcelamiento en menores.
limo. Sr. D. Emilio Calatayud Pérez, Magistrado Juez del Juzgado de Menores de Granada.

- Actuacion Multidisciplinar del servicio de atencién al menor.
DaLuisa Caldela Tejada, Jefa del Servicio de Atencién al nifio. Delegacién Provincial de Asuntos
Sociales de Granada.

- Derecho de Familia: Tramites de separacién y divorcio.
DaTeresa Viciana Castillo, Abogada especialista en derecho de familia. Granada.

- El trastorno mental transitorio como causa de exenciéon de la responsabilidad criminal.
Excepciones. Prueba. El informe pericial. Su aplicacién por el tribunal.
D. César Fernandez Bustos, Abogado, Granada.

- Inimputabilidad penal por consumo de drogas.
D. Humberto Trujillo, Universidad de Granada.

- La toma de decisiones de los miembros de un jurado.
D. Juan Garcia Garcia, Universidad de Almeria.

- Primera intervencion ante una victima de malos tratos.
Da Matilde Martin Palacios, Criminéloga especializada en victimologia. Granada.

- La funcién del Psicélogo forense en los distintos campos de actuacién: Penal, civil y labo-
ral.
DaDeborah Bunce y Da Eva MaJiménez, Directoras del Instituto de Psicologia Forense, Granada.

- Entrevista cognitiva en psicologia forense: Su aplicacion a testigos, victimas y sospecho-
SOs.
D. Victor Rodriguez Aguado, Psicélogo. Experto en Psicologia Forense, Granada.

- El informe de idoneidad para las adopciones internacionales.
D. Joaquin Rivas, Vocal de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de Psicélogos de Granada.

- Oficinas de Asistencia a las Victimas de Delitos.
Da Inés Garcia Zafra, Jurista-Crimindloga y Coordinadora del SAVA de Granada.

- Mujeres y nifios victimas de malos tratos y abusos sexuales.
DaNieves Martinez Fuentes, Psic6loga-Criminéloga del SAVA de Granada.

Cuota de inscripcién para los licenciados hasta 15 dias antes de la actividad: 65 Euros

Para méas informacion:

Asociacién Esparfiola de Psicologia Conductual
Avda. de Madrid, s/n. Edf. Eurobecquer. Bajo
18012 Granada

TIf./Fax: 958273460

E-mail: info@ugr.es http://www.aepc.es
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Il Symposium sobre Psicologia Infantil
Granada, 19y 20 de Abril de 2002
iCon énfasis practico!

Organiza: Fundacién VECA, Asociacion Psicolégica Iberomericana de Clinica y Salud (APICSA),
Grupo de Investigacion CTS-427 (Universidad de Granada).
Lugar: Facultad de Farmacia, Campus de La Cartuja (Universidad de Granada), Granada.

Ponentes Ponencias y Seminarios confirmados: El Symposium incluird 2 seminarios de una
duracién de 4 horas y varias ponencias. El profesor y el contenido de los sem,nanos seran los
siguientes:

Javier Méndez (Universidad de Murcia). Tratamiento de los miedos y fobias infantiles.

Alicia Fernandez Zufiga (ILD, Madrid). Tratamiento de los trastornos de la comunicacién y el len-
guaje.

Y ademas varias ponencias sobre temas como el trastorno disocial, el trastorno negativista desa-
fiante, entrenamiento en habilidades del terapeuta infantil, etc.

Envio de comunicaciones: Aquellas personas interesadas er, enviar

mas de poster (exclusivamente) deberan remitir un resumen de ' ~ L  fax O carta postal
2002 a la Secretaria del Symposium. Puede enviarse por correo electrénico, fax o carta postal.

Cuotas de inscripcion:

Hasta el 6 de abril Desde el 7 de abril
Miembros APICSA 33 ¢ 45 €
Estudiantes 39 € 49¢€
Licenciados 58 € B E

Secretaria del Symposium:

Fundacion VECA/APICSA. Apartado de Correos 1245, 18080 Granada (Espana)
Tel./fax: 902 117486; Correo electronico: apicsa@attglobal.net

Pagina web: http://apicsa.com

Forma de pago:

Transferencia bancaria a nombre de:

Fundacién VECA para el Avance de la Psicologia CI|n|ca Conductual
Caja General de Ahorros de Granada

Oficina Palacio de Deportes

Abencerrajes, s/n, P-4,18007 Granada (Espafia)

Cuenta n.° 2031 0378 93 0100013403

Nota: Enviar justificante de pago junto con los dos datos personales a la secretaria del symposium.
Los estudiantes deberan adjuntar, ademas, justificante del resguardo de matricula.
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I.S. Intervencién social

Organiza y Dirige: Cursos de formacion para psicélogos a distancia.

I.S. Intervencion Social, Gabinete de Trabajo Social.
C/ Gaspar Alonso, 12. Sevilla 41013.

Tfno. y fax: 954 239 447
www.intervencionsocial.com

formaciéon @intervencionsociai.com

Curso intervencién con menores

Nos encontramos hoy dia en un momento crucial en la atencién a la infancia, y por tanto a la fami-
lia, ya que es ésta, sin duda alguna, el medio de desarrollo mas idéneo para todos los nifios. El
ambito de atencién a los menores es tan amplio como complicado, por lo que nos encontramos
con multitud de profesionales que dia a dia tienen relacién con la infancia, una relaciéon en algunos
casos, determinante para el fututo del menor. Es de resaltar el esfuerzo de un curso como el que
presentamos que viene a dar respuesta a esta necesidad formativa de muchos profesionales, faci-
litando una valiosa informacién, estrategias de abordaje, recursos de aplicacion, protocolos... que
no obstante deben seguir siendo ampliados y actualizados.

- Material Didactico: en el que se exponen diferentes temas que se deben conocer a la hora de
llevar a cabo una intervencién con menores.

- Material de Apoyo: contiene articulos de prensa, temas sobre los servicios sociales especializa-
dos en materia de menores de las comunidades auténomas, protocolos de actuacion, etc.

- Material de evaluacién y proyecto final de intervencién con menores.

indice del Material Didactico:
Bloque 1. Historia de la Infancia.
Bloque 2. Legislacion.

Bloque 3. Desarrollo Psicobiolégico.
Bloque 4. Educacion.

Bloque 5. Maltrato Infantil.

Bloque 6. Drogas.

Bloque 7 Sexualidad

Bloque 8. Familia.

Bloque 9. Servicios Sociales.
Bloque 10. Recursos Sociales Para Menores.

ndice del Material Didactico:

Ficha de observacién de probleméticas socio-familiares para alumnos de un centro docente.
. Formulario para entrevista de menores.

. Guia para la entrevista profesional con menores.

Informe escolar.

. Articulo “La explotacion infantil”

. Articulo: “Una vision critica de otra nueva reforma penal”.
. Articulo: “La Nueva Ley Penal de Menores”.

. Recortes de prensa.

. Listado de entidades de menores.

10. Servicios Sociales de tu Comunidad Auténoma.
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Il Edicién del Premio de Psicologia “Fundaciéon Lafourcade-Ponce”

BASES DEL PREMIO
1Los trabajos deberan versar sobre investigaciones psicoldgicas basicas, empleando metodologia cientifica.
2. Los trabajos que se presenten deberan estar redactados en castellano.

3. Los trabajos seran Inéditos y se enviaran 6 ejemplares a la sede de la Fundacién Lafourcade-Ponce (Alfonso
Xll, 52, 4.° ctro. jzda. 28014 Madrid). Los trabajos irdn en sobre cerrado con un lema y se acompafian de otro
sobre cerrado con el lema o seud6nimo en el exterior y cuyo Interior contendr4 nombre, direccion.

4. La recepcion de los trabajos se hara hasta el 20 de abril del afio 2002, el fallo del jurado se producira antes
riel 10 de junio del afio 2002.

5. El Jurado estard compuesto por cinco miembros y sera designado por el Consejo Asesor de la Fundacion
Lafourcade-Ponce. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple. El fallo del Jurado ser& inapelable.

6. El premio podra ser declarado desierto o compartido. Los autores podran solicitar la devolucion de los tra-
bajos no premiados, quedando a disposicion de la Fundaciéon una copia.

7. La Fundacion retendra los derechos de publicacion y reproduccion total o parcial de los trabajos premiados.
8. La dotacion del Premio es de 6.000 Euros, otorgandose dos accésit de 1.500 Euros.

9. El trabajo remitido tendrd un méaximo de 100 DINA-4 mecanografiados a doble espacio, incluyéndose
bibliografia, tablas y gréaficos.

10. Los autores de los trabajos premiados deberan elaborar un resumen de los mismos para su posterior
Publicaciéon en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicélogos.

11. La presentacion al Premio supone la plena aceptaciéon de las normas de esta convocatoria.

Xl Premio de Investigacion Victoria Kent

Convoca: seminario de Estudios Interdisclplinarios de la mujer. Direccion Postal: Xl Premio de
Investigacion Victoria Kent. Facultad de Filosofia y Letras. Campus Universitario de Teatinos. 29071 Malaga.

El Seminario de Estudios Interdisclplinarlos de la Mujer (Universidad de Malaga) convoca el Xlll PREMIO DE
INVESTIGACION VICTORIA KENT, con arreglo a las siguientes bases:

1mPodran concurrir al premio cuantas investigadoras e investigadores lo deseen, siempre que las obras sean

inéditas, escritas en castellano, no hayan sido premiadas en otros certdmenes y se presenten Por »
Las obras deberan tener una extension comprendida entre 150 y 300 paginas, Incluidas notas, i ¢

y apéndice, y a doble espacio.

2. El contenido deberéa versar sobre un tema que aborde el estudio de la mujer desde cualquier disciplina
cientifica.

3. Los originales se remitiran antes del 30 de marzo de 2002, bajo lema, al Seminario de Estudios
Interdisciplinares de la Mujer de la Universidad de Malaga (Dlreccié Postal: Facultad de F'iosofia y Letras,
Campus Universitario de Teatlnos, 29071 Malaga); acompafiados de un sobre cerrado en cuyo exterior g
re la Inscripcion: “XIIl Premio de Investigacién Victoria Kent", asi como el titulo de libreo y el lema, tri el nte
rior del referido sobre se hara constar el nombre, direccién, teléfono y demés datos de la autora o

asi como un breve curriculum vitae.

4. El “XIIl Premio de Investigacion Victoria Kent” esta dotado por la Direccion General de Alumnos y Servicios
a la Comunidad Universitaria de Malaga con 300.000 pesetas.

5. El Seminario de Estudios Interdisclplinarlos de la Mujer de la Universidad de Malaga S.E.I.LM en “ ‘'abo
racion con el Servicio de Publicaciones e Intercambio Cientifico de la Universidad de Malaga S.P.l.t .u.m .,
se compromete a la publicaciéon de la obra premiada en la Colecciéon Atenea-Estudios sobre la Mujer.

6. El Jurado emitira su fallo, inapelable, en la primera quincena de mayo del 2002 y podra declarar desierto
el premio si, a su juicio, ninguna de las obras presentadas relne los requisitos suficientes.

7. El hecho de concurrir a este Premio implica la total aceptacion de sus bases.
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XV Premio Dr. Rogelio Duocatella de investigacion
en el campo de las Ciencias Sociales

Bases

Objeto del premio y candidatos: La Fundacién “La Caixa” convoca este afio el XV Premio Dr. Rogel
Docuastella invitando nuevamente a los estudiosos y expertos para que den a conocer sus trabajos de inves-
tigacion sobre los diversos aspectos de la sociedad contemporédnea que ponen de relieve los objetos de
conocimiento y estudio de las disciplinas del &mbito de las Ciencias Sociales. Pueden ser candidatos
Premio personas fisicas, individualmente o en equipos de trabajo, que hayan realizado investigaciones sobre
la situacion de individuos y colectivos, las experiencias de intervencién social y, en general, los cambios y
problemas de la sociedad contemporanea.

Caracteristicas de los trabajos: El Premio va destinado a reconocer trabajos de investigacion inéditos en
el campo de las Ciencias Sociales. Los trabajos deberan caracterizarse por la calidad cientifica, el enfoque
innovador, la base empirica y la actualidad tematica. Seran especialmente valorados los aspectos metodo-
l6gicos, el trabajo de campo, la solidez argumental, la oportunidad del tema, la claridad de las conclusiones
y la adecuacién para la publicacién inmediata. No podran concursar los trabajos que hayan obtenido finan-
ciacion de la Fundacién “La Caixa”.

Dotacion del premio: El Premio esta dotado por la Fundacion “La Caixa” con la cantidad de 13.000 Euros.
La dotacion podra ser otorgada integramente a uno de los trabajos o repartida entre un primer Premio de
9.750 Euros y un accésit de 3.250 Euros para el trabajo calificado como finalista a propuesta del Jurado.

Edicién del Trabajo premiado: La concesion del Premio implica la cesion de los derechos de autor duran-
te un plazo de dos afios y comporta la publicacion del trabajo ganador, a cargo de la Fundacién “La Caixa >
en una edicién en castellano de una tirada de hasta 1.000 ejemplares. Pasado este plazo el autor podra
publicarlo por su cuenta, haciendo constar que el trabajo ha sido galardonado con el XV Premio Dr. Rogél
Duocastella convocado por la Fundacion “La Caixa”.

Presentacion de los trabajos: Los trabajos concursantes deberan estar escritos en catalan o en castella-
no y tener una extension minima de 150 hojas y maxima de 250 hojas de formato DIN-A4, con treinta line-
as por pagina a una cara. Se entregaran cinco ejemplares encuadernados y anénimos que se identificaran
con un lema vy el titulo del trabajo. Junto con los cinco ejemplares se entregara un sobre cerrado en cuyo
exterior contara el lema y se incluird en su interior una carta con los datos personales y profesionales de
autor o autores y el titulo del trabajo, se expresara la voluntad de participar en la convocatoria, aceptar las
bases del premio, acatar la decisién del Jurado, asi como una declaracién indicando que el trabajo no ha
sido anteriormente publicado total ni parcialmente. El autor del trabajo solo sera identificado una vez e
Jurado haya concedido el Premio.

Plazo y lugar de entrega: El plazo méaximo para la entrega de los trabajos sera el 30 de mayo de 2002. La
entrega podra hacerse personalmente o por corrreo certificado y con acuse de recibo a: Premio Dr. Rogel'
Duocastella, Fundacion “La Caixa”, Avda. Diagonal 621, 08028 Barcelona.

Jurado y Resolucién: El Jurado, designado por la Fundacién “La Caixa”, sera presidido por Dofia Gloria
Ducastaella Nebot, y actuardn como miembros vocales personalidades expertas en el campo de las Ciencias
Sociales. Las decisiones del Jurado seran inapelables y, por el hecho de concursar, los participantes renun-
cian a cualquier impugnacién de sus decisiones o accién en contra de estas bases. El premio podra ser
declarado desierto a criterio del Jurado. La resolucién del Jurado serd comunicada por escrito a todos los
concursantes a partir del 15 de septiembre de 2002.

Devolucién de los trabajos: Los autores de los trabajos no premiados podran reclamarlos en un plazo de
dos meses desde la fecha de concesion del Premio. Los trabajos podran ser recogidos en la direccion oe
entrega, personalmente o solicitando por carta la devolucién por correo certificado. Uno de los ejemplareS
entregados pasara a los fondos del Centro de Documentacién de la Fundacion “La Caixa”.
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Premios Reina Sofia 2002 de Prevencién de Deficiencias

Convocados por el Real Patronato sobre Discapacidad. Colabora la Fundacién “Pedro Barrie de la
Mazza, Conde de Fenosa”, mediante la dotacion del premio a la candidatura espafiola.

Se convocan los Premios REINA SOFIA 2002, de Prevencién de Deficiencias.

La finalidad de estos Premios es recompensar una labor continuada, llevada a cabo en un periodo de tiem-
po no inferior a diez afios, de investigacién cientifica o de trabajo sanitario programado y evaluado cientifi-
camente cuyos resultados merezcan esta distincion.

El tema de la investigacion o del trabajo sanitario corresponderé a cualquier aspecto de la prevencion de las
deficiencias.

Podran ser beneficiarios de los Premios las personas naturales y juridicas de Espafa y demas paises de
habla hispana, méas Brasil y Portugal.

Las candidaturas deberan ser avaladas por academias cientificas, universidades o instituciones equiparables.

Las solicitudes seran dirigidas al Real Patronato sobre Discapacidad, calle Serrano, 140, 28006 Madrid.

El plazo de presentacion concluye el 3 de junio de 2002 (art. 3.2 de la Orden de convocatoria en relacion
con el art. 48.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

Los Premios REINA SOFIA 2002 dispondran de dos dotaciones de 48.080,97 euros cada una, destinadas a
la candidatura espafiola y de los otros paises que resulten galardonadas.

Los Premios podran declararse desiertos si el Jurado considera que las candidaturas no retnen los méritos
suficientes para ser galardonadas.

Orden de 12 de diciembre de 2001 por la que se convocan los Premios Reina Sofia 2002, de Prevencion de
Deficiencias.

La exigencia de promover la investigacion de un campo donde se configura uno de los retos mas importan-
tes de nuestro tiempo, como es la prevencién de las deficiencias, movio a su Majestad la Reina de Espafia,
Presidenta de Honor del Real Patronato, a conceder su nombre al Premio creado por Orden de la
Presidencia del Gobierno de 2 de Abril de 1982 (“Boletin Oficial del Estado del 3).

Por otro lado, y como muestra de solidaridad con las gentes de nuestra cultura en un asunto tan profunda-
mente humano, a partir de la convocatoria de 1984, el entonces denominado Premio Rema Sofia de
Investigacion sobre Prevencion de las Deficiencias se abrié a todos los paises de nuestra misma lengua,
expresando a través de él el interés de Espafia y de su Monarquia en contribuir a a tarea de erradicar fac-
tores de riesgo que pueden afectar tan esencialmente al futuro de vida personal y social de un elevado
nimero de hombres y mujeres de nuestros pueblos. La experiencia resultante de la citada apertura de a
convocatoria del Premio Reina Sofia de Investigacion sobre Prevencién de las Deficiencias aconsejo la
duplicacién de su dotacion. Asimismo, y a la vista de que el ambito geogréfico de la politica iberoamericana
del Estado Espafiol abarca también a Brasil y Portugal, se entendi6 aconsejable incluir a estos paises entre
los destinatarios de las convocatorias de los citados Premios en la convocatoria para el 00

En la presente convocatoria, la denominacion de los Premios se adapta al &mbito funcional de sus ultimas
ediciones, en las que tuvieron cabida trabajos, no sé6lo de investigacién, sino también de accién sanitaria.

La Ley 14/2000, de 29 de diciembre, crea, con la denominacién Real Patronato sobre Discapacidad un orga-
nismo publico con la naturaleza de organismo auténomo de los previstos en el articulo 45 y siguientes de la
Ley 6/1997 de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado. En
dicha ley, se encomienda a dicho organismo, entre otras funciones, la de promover la aplicacion de los ide-
ales humanisticos, los conocimientos cientificos y los desarrollos técnicos al perfeccionamiento de las accio-
nes publicas y privadas sobre discapacidad, entre otros, en el campo de la prevencién de deficiencias.

Con esta finalidad y de acuerdo con la periodicidad bienal del galardén, resulta procedente realizar la con-
vocatoria de los Premios Reina Sofia 2002, de Prevencién de Deficiencias.

En consecuencia, este Ministerio, visto lo dispuesto en el Real Decreto 946/2001, de 3 de agosto, por el que
se aprueba el Estatuto del Real Patronato sobre Discapacidad, oido el Consejo del organismo, y agrade-
ciendo la colaboracién de la Fundacion Pedro Barri6 de la Maza, Conde de Fenosa, dotadora del premio a
la candidatura espafiola y previo informe de la Abogacia del Estado en el Departamento, dispongo:

Articulo 1. Objeto de la convocatoria.
Se convocan los Premios Reina Sofia 2002, de Prevencion de Deficiencias, cuya finalidad es recom-

pensar una labor continuada, llevada a cabo en un periodo de tiempo no inferior a diez afios, de inves-
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tigacion cientifica o de trabajo sanitario programado y evaluado cientificamente cuyos resultados
merezcan esta distincién.

El tema de la investigacion o del trabajo sanitario correspondera a cualquier aspecto de la prevencion de las
deficiencias.

Articulo 2. Solicitantes y beneficiarios

2.1 Podréan ser beneficiarios de los Premios objeto de la presente convocatoria las personas naturales vy juri-
dicas de Espafia y demés paises de habla hispana, mas Brasil y Portugal.

2.2 Requisitos a reunir por los solicitantes:

a) Ser nacional de alguno de los Estados incluidos en el &mbito definido en el articulo 2.1

b) Ser autores o gestores, personales o institucionales, de los trabajos constitutivos de las candidaturas.

c) Las candidaturas deberan ser avaladas por academias cientificas, universidades o instituciones equipa-
rables, a juicio de la Secretaria General del Real Patronato, de los paises donde las investigaciones o los

trabajos hubieran sido realizados o publicados, haciendo constar los méritos o circunstancias especiales que
concurran en las investigaciones o los trabajos propuestos.

En todo caso, no seran habiles para la presentacién de candidaturas las entidades cuyos representantes for-
man parte del Jurado, asi como las que opten a los Premios.

Articulo 3. Solicitud, memoria, documentacién y subsanacion de errores.

1. Solicitudes: La solicitud de participacién en la convocatoria de los Premios Reina Sofia 2002, de

Prevencion de Deficiencias debera formalizarse en el modelo de instancia que figura como anexo | a la pre"
sente Orden.

a) Las solicitudes de personas fisicas seran suscritas por todos los solicitantes.

b) Las solicitudes de personas juridicas deberan ser suscritas por sus representantes autorizados.

c) Las solicitudes seran dirigidas al Real Patronato sobre Discapacidad y deberan ser presentadas en la
sede del mismo, calle Serrano 140, 28006 Madrid o en los registros y oficinas a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en la redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion seréd de cinco meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Orden en el “Boletin Oficial del Estado”.

3. Memoria y documentacion: Debera aportarse por los participantes, junto con la solicitud y por duplicado
ejemplar, una Memoria de las investigaciones o trabajos por los que se opta a los premios, con una exten-
sién entre cincuenta y cien paginas A4 a dos espacios.

Ademas de la solicitud, debera acompafiarse la siguiente documentacién, en original o copia auténtica,
segun la legislacién del pais respectivo:

a) Para las personas fisicas: Documento Nacional de Identidad o pasaporte.

b) Las personas juridicas: Documento Nacional de Identidad, pasaporte o aquél documento que legal 0
reglamentariamente lo sustituya demostrativo de la identidad del representante de la persona juridica, asi
como documento que acredite la constitucion legal de la misma.

4. Subsanacién de errores: Si la documentacién de solicitud no reuniera alguno de los requisitos estableci-
dos en esta convocatoria o cualquiera de los previstos es el articulo 70 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se requerira a las personas fisicas
o juridicas solicitantes para que, en el plazo de diez dias, subsane las faltas 0 acompafie los documentos
preceptivos, todo ello de acuerdo con el articulo 71.1 de la citada ley, en su redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Si asi no lo hiciere, se tendra por desistida la solicitud, previa notificacion de la
Resolucién de la Secretaria General del Real Patronato que habra de dictarse en los términos previstos en
el articulo 42.1 de la Ley.

Articulo 4. El Jurado: Constitucion y funciones

La valoracion de las candidaturas se efectuara por un Jurado nombrado por el Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales-Presidente del Consejo del Real Patronato, a propuesta de los titulares de los respectivos depar-
tamentos y entidades académicas y formada por los siguientes miembros:

Presidente: El Secretario general del Real Patronato sobre Discapacidad.
Vicepresidente: El Director Técnico del Real Patronato sobre Discapacidad.
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Vocales:

Tres miembros de entidades académicas o de gestion sanitaria de los paises concernidos por esta convo-
catoria.

Tres expertos en prevencién designados, respectivamente, por los Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte; de Sanidad y Consumo; y de Trabajo y Asuntos Sociales.

Un representante de la Fundacion Pedro Barri6 de la Maza, Conde de FENOSA, a propuesta de su
Presidenta.
Como secretario, sin voto, actuara un funcionario del Real Patronato sobre Discapacidad.

El Jurado ajustara su actuacién al régimen juridico de los 6rganos colegiados, regulado en el capitulo I, titu-
lo I, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5. Criterios de valoracion.

Para la adjudicacion del Premio, se tendran en cuenta los siguientes criterios de valoracion:

a) Relevancia sanitaria del objeto de los trabajos.

b) Fundamentaclén cientifica.

c) Aplicabilidad o extensién.

Los premios podran declararse desiertos si el Jurado considera que las candidaturas no retnen los méri-
tos suficientes para ser galardonadas.

Articulo 6. Resolucion.

1 El Jurado a la vista de las valoraciones realizadas, formulard la oportuna propuesta de resolucion al
Ministro de trabajo y Asuntos Sociales, Presidente del Consejo del Real Patronato sobre DlIscapacidad.

2. El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, previa fiscalizacion del expediente de gasto correspondiente a
la candidatura extranjera, adoptara la resoluciéon que proceda.

La resolucién serd motivada y se adoptara en el plazo maximo de un mes a partir de la propuesta del Jurado.
Las candidaturas premiadas se haran publicas en el “Boletin Oficial del Estado .

Articulo 7. Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios del Premio Reina Sofia 2002 correspondiente a la candidatura de los paises de habla his-
pana y portuguesa estaran obligados a facilitar cuantas actuaciones de comprobacién les sean requeridas
por los érganos competentes de la Administracion del Estado.

Articulo 8. Dotacion de los Premios

Los Premios Reina Sofia 2002, de Prevencién de Deficiencias, dispondran de dos dotaciones de ocho millo-
nes de pesetas (8.000.000 de pesetas) (48.080,97 euros) cada una, destinadas a las candidaturas espafio-
lay de los otros paises que resulten galardonadas.

a) La candidatura espafiola sera dotada por la Fundaciéon Pedro Barri6 de la Maza, Conde de FENOSA.

b) La candidatura de los otros paises de habla espafiola y portuguesa con cargo a Ja aplicacion
19.107.313L.480 del presupuesto de gastos del Real Patronato sobre Discapacidad para el afio 2002.

Los premios otorgados gozaran de la exencién prevista en el articulo 7 de la Ley 40/1998, de 9 de diciem-
bre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, segun declaracion de la Administracién Tributaria.

Disposicion final primera. En caso necesario, el Secretario general del Real Patronato sobre Discapacidad
podra adoptar con relaciéon al Premio correspondiente a la candidatura extranjera, las medidas necesarias
para la correcta ejecucion de lo dispuesto en la presente Orden.

Disposicion final segunda. Al premio Reina Sofia correspondiente a la candidatura espafiola, le sera de
aplicacion con caracter supletorio, lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y sus Reglamentos
de desarrollo.

Disposicion final tercera La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Madrid, 12 de diciembre de 2001
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Beca Miguel Angel Martin

V Beca de Investigacion
Asociacion Madrilefia de Salud Mental

Bases

1. Temas: Los proyectos de investigacion seran de libre eleccion en contenidos y metodologia cientifica, pe-
ro siempre referidos al campo Asistencial-Publico de Salud Mental en el &mbito territorial de la Comunidad
de Madrid.

2. Aspirantes: Podréa optar cualquier profesional de la salud mental que trabaje en el &mbito territorial de
la Comunidad de Madrid.

* Los proyectos tendran un Coordinador de referencia.

* Al menos 1/3 de los firmantes de cada proyecto seran Especialistas en Formaciéon (M.I.R./ P.L.R.).

3. Jurado:

* Composicién: el Jurado, que sera designado por la Junta de Gobierno de la A.M.S.M., estara compues-
to por tres profesionales de la salud mental con relevancia contrastada y que no ejerzan su actividad en el
ambito territorial de la Comunidad de Madrid.

* Un miembro de la Junta de Gobierno de la A.M.S.M., designado por ésta, asumira como Coordinador
Técnico los aspectos organizativos y de apoyo administrativo al Jurado; ejerciendo asi mismo como Secre-
tarlo sin derecho a voto.

4. Beca:

* Nimero y cuantia: se convoca una beca de 3.000 euros, destinada a financiar/premiar el desarrollo de un
proyecto de investigacion.

* Forma y condiciones de cobro: el pago se fraccionara, ligado al desarrollo real del proyecto becado,
ejerciéndose por el jurado el seguimiento de dicho desarrollo. Caso de que no se realice, parcial o totalmente,
la investigacién becada, no se efectuara el pago correspondiente. Se establecen en tal sentido tres fraccio-
nes de percepcion de la beca en los siguientes momentos y cuantias:

laAl fallo del jurado: 600 Euros.
2aEn un momento Intermedio, fijado por el jurado segun los contenidos del proyecto: 1.200 Euros.
3aAl finalizar el desarrollo y entrega del Proyecto de Investigacioén: 1.200 Euros.

5. Plazos:
laAdmision de los Proyectos de Investigacion: hasta el 6 de mayo de 2002.

2aFallo del Jurado: en acto publico a desarrollar durante el VI Congreso de la A.M.S.M., (6 'y 7 de junio de
2002).

3aFinalizacion y entrega de los trabajos de investigacion: junio de 2003; presentandose en las XIll Jorna-
das Anuales de la A.M.S.M.

6. Otros requisitos y condiciones:

* Los proyectos se enviaran por cuadriplicado y soporte Informatico a la sede de laA.M.S.M.: C/. Vlllanueva,
11, bajo el siguiente epigrafe que se hara constar en el sobre: “Beca de Investigacion A.M.S.M.”.

* A la finalizacién del trabajo, los autores se comprometen a entregarlo por escrito y en soporte informatico,
para su posible publicacion.

* Los trabajos de investigacién quedaran como material cientifico de la A.M.S.M. En el uso que la A.M.S.M-,
pudiere hacer de ellos siempre se referenciara a los autores y su condicion de becados. A su vez, los auto-
res también referenclaran dicha condicién en el uso particular que hagan de los trabajos.

* Si fuere de interés para los autores, se propiciara la publicacion de los trabajos en la “Revista de la Aso-
ciacion Espafiola de Neuropsiquiatria”.
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ANnexos

Boletin de Inscripcion a los Cursos del
Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid

Tanto el Boletin como la forma de pago es comun a todas las actividades del COP-Madrid.

BOLETIN PE INSCRIPCION

TITULACION: o s e s b e e s b s b e e sh e e s s b e e e e s an e s e e e bee e
SITUACION LABORAL: o e bbb b s aa e s b s
EM P RES A e
AREA DE TRABAJO: bbb bbb
EXPERIENCIA LABORAL: ..o
¢QUE ESPERA OBTENER DEL CURSO?: ...

forma de pago.:

Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el
Boletin de Inscripcion junto a la forma de pago elegida (aquellas personas que no sean
colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

B 172N X PP PUUP TP

* EFECTIVO en Caja en nuestras Oficinas

+ TRANSFERENCIA A C/C N.° 0075.012692.0601229349 BANCO POPULAR ESPANOL. C/.
GRAN VIA, 67, 28013 MADRID. ENVIAR COPIA DE LA TRANSFERENCIA JUNTO A ESTE
BOLETIN DE INSCRIPCION.

CUQOTA DE INSCRIPCION (indicar el Importe correspondiente al curso segun sea colegiado o
do colegiado y que aparece en la Vocalia correspondiente).

DEVOLUCIONES:

Las solicitudes de devolucion deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los por-
centajes asignados seran los siguientes:

* Con 30 dias de antelacion .......... devolucién del 50%
*Con 29 dias 0 menos......ccccuuee.. no se realizara ninguna devolucion
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Boletin de suscripcion 2002
Publicaciones del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid

(1) Titulo de la publicacién Colegiado No Colegiado N.© Afio Nameros sueltos
Guia del Psicélogo(2) 26 € n 3€
Psicologia del Trabajo y Organizaciones 20 € 30€ 3 ne€
Selecciones Prensa 46 € 62 € n 7€
Clinica y Salud 20 € 30€ 3 ne€
Intervencion Psicosoclal 20 € 30 € 3 ne€
Anuario de Psicologia juridica 15€ 23 € 1

Psicologia educativa 14 € 21 € 2 ne€
(1994) Monografia Inmigrantes y Refugiados (3) 6,01 € 9,02 €

(1995) Mediacion: Una alternativa estrajuridica (3) 9,02 € 15,03 €

(1996) Monografia en Drogodependencias (3) 9,02 € 15,03 €

(1996) Guia Préctica: enfermedad Alzhelmer (4) 1,80 € 361 €

(2001) Psicologia y Salud Comunitaria

durante la transicion democratica (4) 9,02 € 15,03 €

Psicodoc 62 € 112 €

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen I.V.A.

Forma de Pago:
. Domiciliacién bancaria o transferencia al BANCO POPULAR ESPANOL, 0075-0126-92-060122934

28013 Madrid a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS
Talén nominativo a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID

APECIIAOS: e NOMDBIE: o
DOMICHTIO: ettt TeléfON0: oo
CLP o Ciudad: ....ccoceevirieiieeee ProvinCia: ...cocovvioieiieeceeeeee e
N.° Colegiado: ......cccccevvvveviiennnnne Delegacion: ........ccccceveenee. NIFICIE () e

Enviar este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a:
Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid. Dpto de Suscripciones.

Cuesta de San Vicente, 4, 6.a28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03
FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA

Nombre del Banco:

DIFBCCION: ..o e b b e bbbt e b e s h e h e e b b e e s e
Poblacion: ............
Muy Sr. Mio:
Ruego a vd. Disponia lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/c
.................................................................................................................. en esa entidad bancaria los recibos 9!
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

...................... de .. 2002

(Firma del titular de la cw

(2) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 24,04/10,52 €

(3) Su forma de pago es transferencia o tal6n.

(4) Su forma de pago es transferencia bancaria o pago en efectivo en la propia sede.

(5) Puede realizar el pago por contrareembolsé si asf lo indica en el boletin de suscripcion.

(6) Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en Internet. Hay una oferta especial para las suscripcion
efectuadas antes del 31 de marzo : 40 € (colegiados) y 89 € (no colegiados)

(*) Dato Indispensable para cualquier suscripcion.
Nota: Por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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Anexos

Fichero de Datos Automatizado

Los datos de caracter personal de los colegiados inscritos en el Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid forman parte de un fichero de datos automatizado en
cumplimiento de los fines previstos en la Ley de Colegios Profesionales 2/1974,
de 13 de febrero y la Ley 43/1979, de 31 de diciembre de creacion del COP.

La informacion contenida tiene como destinatario Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid con los fines previstos en la citada Ley de Colegios Profesionales y
con los requisitos exigidos por la nueva Ley Orgéanica de protecciéon de datos,
siendo el responsable del tratamiento de datos el Secretario de la Junta de Go-
bierno del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4,
6.aplanta. 28008 Madrid

Asismismo, y conforme a un acuerdo de Junta Gobierno, el Colegio Oficial de
PsicOlogos hace llegar a sus colegiados, a través de distribuidoras, informacion
de interés profesional y/o servicios procedentes de otras entidades.

Si no desea recibir dicha informacién o publicidad debe comunicarlo expresa-
mente, cumplimentando la siguiente ficha y haciéndola llegar a la Secretaria del
Colegio por escrito (Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta. 28008 Madrid; Fax:
91 559 03 03).

No deseo recibir informacién ajena a la oficial del Colegio Oficial de Psi-
cblogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati-

vos Y/o publicitarios.

Madrid, a de de 2002

Nombre
N.° de Colegiado
Firma
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Fichas Seccidon Anuncios

NOMDBIE oo N.° colegiado
[ 11T o1 od (o 1 o S Teléfono ..

Texto del anuncio (maximo 40 palabras): .......ccccccceevviiieeviiiee s

Actividades y Cursos de Entidades Externas

con DNl y domicilio en

Tel: e, N.° de Colegiado:

de acuerdo con las “Normas obligatorias para la publicacién de cursos en la Guia del Psic6logo”,
se COMPROMETE a exigir la titulacion de Licenciado en Psicologia a los participantes de/los cur-
so/s anunciado/s en la Guia del Psicologo, Seccion “Actividades ofertadas por otras entidades pri-
vadas: Cursos, Reuniones y Congresos, Premios”, siempre que aparezca en el titulo de/los cur-
so/s anunciado/s la palabra “Psicologia” o algunos de sus derivados (Psicolégico/a)-

En. e [o LTSRN de 2002

Acceso a Internet

ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 6.aPLANTA
O POR FAX AL NUMERO 91 5590303
Si, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.
[N T2 01 o =TSR UPSN N.° Colegiado ......cccccevcvvveecnnnnnn.
ApPEllido 1,° oo Apellido 2.° e

PoblaciOn: ... Provincia .C.P.
LI (<] {0 Lo T Teléfono 2 Fax.:

E-mail: @correo.cop.es

El E-mail debe ser una palabra que . .
identifiqgue su nombre o su organizacion. rrma



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

€oN D.N.L..ooviiiiiiie e y domicilio en

....................................................................... N.° de Colegiado: ........cccceveriiieeiiiiie e
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Seccién, SOLICITA ser Miembro Ordinario de
la citada Seccién de Psicologia Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este
mismo momento la cuota de inscripcion establecida de 6 Euros

En Madrid, de........ de 2002.

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y NOMDBIre: ...ocoviiie e s
Colegiado de Madrid N.°%:.....cccoevviieeennnnnn. Domicilio: ..............
Poblacion: ........cccocveeiieiieiinnine Provincia: .....ccoccoevvevrnnnne. C.p. Tel.:

Rellénese para la domiciliacion bancada:

Banco o Caja de AhOITOS: ....ccccoveveeeiiiee e Agencia: ..
Direccién:

PODBIaCION: ..o v ———— «OP.;
Muy Sr. mio:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

MiC/C i Cartilla de ah0OrmOS ...cc.eeiiiieiie e e
En su entidad bancada el recibo de inscripcion a la Seccién de Psicologia Educativa del Colegio
Oficial de Psic6logos de Madrid.

Agradeciendo su atencién le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletin de Inscripcion a:
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliacién bancada deberan coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

D
€ON DNl y domicilio en
= PRSI N.° de Colegiado:.....cccccuerieriiieeiiiiee e

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Seccion, SOLICITA ser Miembro Ordinario de
la citada Seccion de Psicologia Juridica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este
mismo momento la cuota de inscripcién establecida de 6 Euros

En Madrid.................... de...... de 2002......

Apellidos y Nombre: .......ccccooviviiieeiiiee e, ettt ee arree e e e i
Colegiado de Madrid N.%:....cccooivveiniiieenninnns DOMICIHIO: weeieiiiiee e
Poblacion: ... Provincia: ........ccccc.ee.. . CP. o Tel.:

Rellénese para la domiciliacion bancada:

Banco o0 Caja de ANhOITOS: ....ccccvevveeeeeniiiee e P20 =1 4 (o] - S
DIreCCION: et (o T PP UPP
PODIACION: .. G

Muy Sr. mio:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

Mi C/C i Cartilla de @hOITOS ..ooceeiiiiee s
En su entidad bancada el recibo de inscripcién a la Seccién de Psicologia Juridica del Coleglo
Oficial de Psic6logos de Madrid.

............... de ..........de 2002......ccccernnenn
Agradeciendo su atencién le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletin de Inscripcion a:
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta - 28008 Madrid

(¥ NOTAIMPORTANTE: Los datos de domiciliacién bancada deberan coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA CLINICA

con DNl y domicilio en

Tl @ e N.° de Colegiado: .......cccceruireeiiiiee e eie e
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Seccion, SOLICITA ser Miembro Ordinario de
la citada Seccion de Psicologia Clinica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este
mismo momento la cuota de inscripcién establecida de 6 Euros

En Madrid, .de....... de 2002.

Apellidos y Nombre:

Colegiado de Madrid N.%:...cccovvveeeiiieeeeeen, Domicilio:

Poblacion: .......ccccceeeiiiiiiii. Provincia: .......ccoccceeeeen. C.P. Tel.

Rellénese para la domiciliacion bancada:

Banco o Caja de AhOITOS: ....ccccoveveeeciiee e Agencia: ..
Direccion:

PODIACION: ..viiiietiii et C.P.:
Muy Sr. mio:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

MiC/C e Cartilla de ahorros ........coooiiiiiieeiiiicieee e e, .
En su entidad bancada el recibo de inscripcion a la Seccién de Psicologia Clinica del Coleglo
Oficial de Psicélogos de Madrid.

............... de ..........de 2002......ccccoeveene
Agradeciendo su atencidn le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletin de Inscripcion a:
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.aplanta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliacion bancada deberan coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

Bases y requisitos para la presentacion

de Experiencias

1. Las exposiciones deberan versar sobre tra-
bajos realizados por psicologos/as colegiados
del area de educacién, juridica, drogodepen-
dencias, deporte o seguridad vial, o bien en
los que hayan participado psicélogos/as cole-
giados de forma relevante en ese campo de
intervencion.

2. El/la candidato/a presentara a la Vocalia el
proyecto de experiencia segun la Hoja de Pro-
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep-
tado, enviara por escrito el texto completo de
la exposicion (entre 7 folios minimo y 20 folios
maximo), o posterior, como minimo con dos
semanas de antelaciéon a la fecha prevista
para su exposicion. El texto se entregara en
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1
0 posterior o Word 6.0. Este texto quedara a
disposicion del C.O.P. para su fondo docu-
mental y su posible difusion posterior (en cu-
yo caso se conservaria siempre la autoria).

4. En este texto completo debe figurar -a titu-

lo orientatlvo-:

« Portada con titulo, indicacion de autores y re-
ferencia profesional.

« Fundamentaclon tedrica, descripcion de la
experiencia, valoracion de la misma y pun-
tos a debatir.

« Bibliografia (normas de la APA) relacionada
con el tema sefialado especialmente aque-
llas publicaciones realizadas por psicélogos
espafoles en el mismo campo de trabajo o
en areas cercanas.

5. El Colegio hara la oportuna publicidad de la
sesion, con nombre del autor/a vy titulo de la
experiencia, en los medios utilizados para ha-
cer la convocatoria a los colegiados/as.
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6. Durante la sesion, el/la autor/a expondra du-
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo
realizado y participara en el coloquio posterior.

7. Para la aprobacion de los proyectos pre-
sentados se valorara la experiencia profesio-
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali-
zado y la relevancia y pertinencia del mismo.
Seran prioritarias -pero no exclusivas- aque-
llas experiencias que conecten con temas ac-
tuales del area o que abran nuevas vias de
aplicacién en algun terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalia puede con-
vocar al autor/a que hayan presentado pro-
yectos, para solicitar alguna aclaracion sobre
aspectos de la misma que no quedaran sufi-
cientemente explicitados.

9. La aceptacion o rechazo de las propuestas
estara a cargo de la Vocalia, que contara con
un grupo de asesores/as formado por cole-
glados/as profeslonalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicologos abonara
la cantidad de 150,25 € por experiencia apro-
bada y presentada.

11. Los autores de las experiencias aceptadas
se comprometen a ceder los derechos de éstas
para publicarse en las revistas que edita el Co-
legio, asi como adaptar el texto a los requisitos
de publicacion de dichas publicaciones.

12. Para cualquier aspecto relacionado con
esta convocatoria, asi como para el envio de
Proyectos y Textos Completos, rogamos se
envien a la siguiente direccion:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formacién

Col. Oficial de Psicélogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a- 28008
Madrid
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PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS

(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA

VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS

GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE

VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD

VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

TITULO

DATOS PREVIOS

* Realizada o llevada a cabo en (sefialar la Institucion y la localidad)

Fecha (indicar fecha de término)

Duracion (en meses y afios)

Tipo de experiencia Implantacion de programa
Desarrollo de instrumentos
Investigacion
Otros

« Ambito o sector principal de aplicacion.

« ¢Estaba encuadrada en algin programa? (en caso afirmativo sefalar cudl)

¢Genero algun tipo de publicaciéon? (en caso afirmativo referenciarla)

¢Se realizo con algun tipo de ayuda o subvencidon? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTOR/A (ES/AS) (informacién de todos los autores)

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/ASINTERESADOS/AS (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicélogos/as les
interesaria la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Por favor, enviar a: REF.: EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a
28008 Madrid
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Bases y requisitos para la presentacion
de Sesiones Clinicas

«Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicélogos colegiados, o bien en los
que hayan participado psicélogos colegiados de modo relevante.

« El candidato presentara al Colegio Oficial de Psicélogos el proyecto de sesion clinica (segun
modelo que se adjunta). La exposicion tendra lugar, al menos, un mes después de la presenta-
cion de la propuesta.

« El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviara por escrito el texto completo de la exposi-
cion (minimo 5 folios y maximo 15 folios, excluyendo la bibliografia), como minimo con una se-
mana de antelacion a la fecha prevista. El texto se entregara en DIN A-4 a doble espacio y en dis-
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedara a disposicion del Colegio
Oficial de Psicélogos para su posible difusién posterior.

« En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora de valo-
rar el caso, fundamentacion tedrica, puntos a debatir y bibliografia relacionada con el tema, se-
gun el modelo que se podra recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

« El autor expondra durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de analisis y participa-
ré en el coloquio posterior.

« El Colegio Oficial de Psicélogos abonara la cantidad de 155 € por sesion clinica.

« La aceptaciéon o rechazo de las propuestas estara a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi-
cial de Psicologos de Madrid, que contara con un grupo de asesores formado por colegiados pro-
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teoricas.

SESIONES CLINICAS

(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

I (0] o TS TR SO SO P PUURURRRRPRPRNY
(O o = Vo Lo ] (o = Lo Lo Juuuu U OO UUURTTINN

¢Qué se va a mostrar en la sesién clinica? (Una sesion, una sintesis de tratamiento,
(SR (o= L= - ) S

RESUMEN DEL CASO

MOLIVO 0B CONSUIA ....coiiiiiiieiee ettt et ae e st e b e e sb e e e sne e e b e e s aeeeneeennes
Procedimiento de evaluacion ¥ diagnOStiCO...ccuuieiiiiie ettt e e e e e e e e e
HiStoria ClINICA (SINTESIS) ..vviiiiiiiiieiiiiie e et e s e e e e e st e e e e e e e e se e e e s nnteeesantaeeeanneeesanseeeeannneeeas

Modelo tedrico y técnicas empleadas en la intervencion terapéutiCa........cccoceeeeeviveecicieeeesnenenn,
Dentro del modelo tedrico del terapeuta ¢cual es el aspecto que ilustra el caso?

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

AUTOR O AUTORES (Curriculum)
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mColegio Oficial
del Psicologos
[de Madrid

Ficha de Datos

Guia de Recursos de Psicologia de la Comunidad de Madrid

. LaGuiade Recursos de PsicoIQPiade |a Comunidad de Madrid tiene como gbjetivo actualizar
un directorio con los diatos de Jos psicofogos colegiados que desean ofrecer sus servicios profesionales
al publico en general y alas instituciongs que puedan estar interesadas en ponerse en contacto con
ellos.

. Rogamos se abstengan de enviar sus datos los psicélogos colegiados que no deseen ofrecer sus
servicios al publicoen gerieral, 0 que no puedan hacerlo por pertenecer a instituciones alas que noes
posible acceder directamente.

Asimismo, rogamos se abstengan de enviar sus datos aguellos que yalohicieron para laedicion
anterior y, por tanto, ya estan incluidos, exceptuando los casos en que necesiten modificar alguna
informacion,

Numero Colegiado M
Apellido |

Centro de Referencia
Domicilio Profesional

Localidad | 1Provincia |
Teléfono | Fax| | E-mail |

* Marque laopcion més adecuadapara definir su especialidad profesional (Méximo2):

0O Clinica ] Organizacioqal

O Deporte O Procesos basicos

O Educativa O Psicobiologia

O Juridica m] Psicorpetria )

O Metodologia m] Segyrldad Vial o
0O Militar O Socialy Comunitaria

.+ Marque laopcion mas adecuada para definir su orientacion profesional (Méximo2):

U Analisis Orl.entam.on ps.lcoan.almcaortodoxa
Orientacion Sistémica
Psicologias de inspiracién humanista

Modelos fenomenoldgicos existenciales

Ooooad

O Modelos cognitivos conductuales
O Psicologias de inspiracién psicoanalitica

+ Marque las opciones mas adecuadas para definir los grupos de edad en los que esté especializado.

O Nifios y Adolescentes O Terceraedad
O Adultos O Otros
Fecha., | | Firme,

ENVIARESTAFICHA POR CORREO A: Ref: “GUIA DE RECURSOS”
Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid ¢ C/ Cuesta de San Vicente, 4, 5 planta - 28008 Madrid



Revistas Especializadas

INTERVENCION PSICOSOCIAL PSICOLOGIA EDUCATIVA
Revista en teméticas conla  Colegads. 20 € Bnim anuees) Revista especializada en la reflexion y practica
marginacién social, anomia, o} NoColegiado: 30€(3na en los distintos ambitos educativos,

prej tratadas desde
distintas: social,

Tarifa Internacional...
i une

prevencién primaria, promocién de la igualdad de
oportunidades, calidad de vida, desarrollo de lacomunidad,
justicia distributiva, derechos sociales, integracion social,
y un largo etcétera.

67 $ USA (3n0m. anceles)

descripcion y evaluacion de los programas
de intervencién psicoeducativa, aspectos

de la comunidad educativa, estructura
educativa, roles, etc.

Colegiados.... . 14 € 2nim aneles)
.21 € (2nim anudles)
. 52 $ USAQ2nim anekes)

.11 €

Ndmeros sueltos....

CLINICA Y SALUD REVISTA DE PSICOLOGIA DEL. TRABAJO VDE LAS ORGANIZACIONES
Revista especializada en la Psicologia Clinica y de la 20€ (3nim anteles) Revista fundada en 1985, Unica en Colegados. .-20 € (3nm. anueles)
Salud: trastorno 6 lud-enfermedad,  NoColegiados.........30 € (3nim, anueles) Espafia, especializada en los trabajos NoColegiados........30 € (3nim. anteles)
prevencién y atencion en los diferentes niveles  Taifalntemacional... 67 $ USA(3nim. anueles) académicosy aplicados sobre motivacion Taifalnternacional... 67 $ USA(3nim. anusles)
asistenciales (primaria, secundaria y terciaria). Nimeros sueltos...... 11 € laboral, valoracion de puestos, Nimerossueltos..... 11 €
Esta revista esta reconocida internacionalmente por la on del i
APA (American Psychological Association) y esta incluida técnicas de seleccion y formacién, gestion Esta revista esta reconocida internacional-
en sus prestigiosas bases de datos. del conocimiento, cultura corporativa, mente por la APA (American Psychological

. _ formacién en la empresa, formacion Association) y esta incluida en sus prestigiosas
ANUARIO DEPSICOLOGIAIURIDICA_______ ocupacional, insercién laboral, etc. bases de da)[ZS_ e
Revista anual en psicologia de la Colegiados. 15€
del menor, ia judicial, del NoColegiados 23¢

del jurado, i informes Taifalntemaciondl......53 $ USA
periciales, mediacion de conflictos, etc.
Revistas Generales
1
GUIA DEL PSICOLOGO SELECCIONES DE PRENSA
Es una publicacién mensual, sobre las  NoColegiados..... 26 €(11 nim anceles) Revista mensual que recoge las noticias y ~ Colegiados.... 46 € 11nim aneles
cursos, , 6 Tarfa 127 $ USA(LL nim ansles) articulos de conla  NoColegiador 62€ 1ini

y proyectos de interés general para los  Nimerossuelios.. 3 € psicologia que se publican en: 150 diarios, 45 Tarifalnternacional... 180$ USA 1Ln(m aneles
psicélogos. seminarios y 210 revistas. Nimerossueltos 7€

6,01 €
9,02 €
35 $USA

Tarifa Internacional.......

Monograficos

INTERVENCION EN DROGODEPENDENCIAS:

Areasy técnicas

coléalo Oficial

eYEsiglogo;

Colegiados..
NoColegiados.
Taifa Intemaciondl....... 35 $ USA

ENFERMEDAD DEAIZHEIMER

unaguia practica

Colegiados.... 1,80 € pis
NoColegiados...... 3,61 €
Taifa Intemacional... 10 $ USA

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
Departamento de Publicaciones

o Cuestade SanVicente, 4 - 6aPita. 28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 « Fax: 915 590 303

PSICOLOGIA ysalud comunitaria
DURANTEIA TRANSICIONDEMOCRATICA




NOVEDADES..
oy maior

PSICOTERAPIA INTEGRADORA
Psicoterapia jntegradora HUMANISTA
humanista ,
Ana Gimeno-Bayén DEJA QUE TU CUERPO et s suehos
Ramon Rosal INTERPRETE TUS SUERIOS

Eugen T. Gendlin

fr.Tirr!

SUPERAR LA

ANSIEDAD Y EL
MIEDO
Q SUPERAR LA ANSIEDAD Y

tren A& EL MIEDO

Pedro Moreno

V)

Biblioteca de Psicologia

APEGO ADULTO

EL MODELO COGNITIVO Judith Feeney
POSTRACION ALISTA Patricia Noller

Vittorio F. Guidano
Compilacion_ y notas
Alvaro Quifnones

PSICOTERAPIA COGNIT1VA
NARRATIVA

Oscar F. Gon”alves

ABC

e 105 trastom
LOS TRASTORNOS neCrcconducles

NEUROCONDUCTUALES Imitaci6n Ue la neumpsicologla

y la Icrupia familiar
Judith Johnson
William McCown

TERAPIA FAMILIAR DE Jerama fam|I|%r

INTRODUCCION A LA
PSICOTERAPIA DE APOYO e Ploioga

Henry Pinsker

"H F Henao 6, 39- 48009 Bilbao
g"M gy ~» g% | Tel. 94 424 68 43 - 94 423 75 94
NN info@desclee.com

visite nuestra pdgina web totalmente renovada www.dGScl66.com


mailto:info@desclee.com
http://www.dGScl66.com

. lio Oficial
de|( sicologos

de Madrid



