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I N V I T A C I Ó N

Ediciones
tiene el placer de presentar 
la adaptación española del

WISC-IV, Escala da Inteligencia 
de Wechslar para Niños - IV

menos de dos años después de 
su aparición en Estados Unidos.
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de M adrid

Cuesta de San Vicente, 4  (M adrid)
1 * * * * Ai* í>4< U  1 V

AFORO LIMITADO
P o r  f a v o r , c o n f ir m e  s u  a s is t e n c ia  

TE L . 9 1 2  7 0 5  O O O  -  EXT. 1 7 1 7

e-mail: madrid(a)teaedic¡ones.com

Hora del acto: 11:00 
A continuación se servirá 
una copa de vino español

D. Roberto Colom. Universidad Autónoma de Madrid.

D§. Francisca Colodrón. Vocal de Psicología Educativa del COP 

D§. Sara Corral. Jefa del Departamento l+D de TEA Ediciones 

D. Jaime Pereña. Director General de TEA Edicioneswww.teaedlclones.com

http://www.teaedlclones.com


Información Colegial
XIII Premio de Periodismo
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
El Jurado compuesto por psicólogos y periodistas ha decidido otorgar los siguientes premios: 
PRIMER PREMIO COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID: D.a M.a Ángeles Juez por 
sus colaboraciones en los diferentes programas emitidos en la CADENA SER y LOCALIA TV. 
PREMIO DE PERIODISMO ESCRITO: D.a Pilar Quijada Garaballú por los artículos publicados en 
el especial DIARIO ABC EN CLASE.
PREMIO DE PERIODISMO DE RADIO: D. José Luis Martínez Muiño por el programa "El Habitat 
del Unicornio" emitido por Radio 5 Todo Noticias.
PREMIO DE COMUNICACIÓN: D.a Carmen Álvarez González por la aportación de la Revista 
TODOS SOMOS para la divulgación y promoción de la Psicología.
PREMIO ESPECIAL DEL JURADO A LA MEJOR LABOR DE DIVULGACIÓN DE LA PSICO­
LOGÍA: D. Luis Montoro González por las colaboraciones e intervenciones que ha tenido a lo lar­
go del año 2004 en distintos Medios de Comunicación y que sin duda contribuyen a la divulgación 
de la Psicología.
Estos premios se entregarán el próximo miércoles 22 de junio de 2005 en el transcurso de la XII No­
che de la Psicología de Madrid.

______________________ Publicidad --------------------------------------------------------
ASOCIACION DE PSICOTERAPEUTAS “LAUREANO CUESTA”

UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS
C u rso s  d e  F o rm a c ió n  y  P o s tg ra d o

E SP E C IA L IST A  E N  A SE SO R A M IE N T O  D E  O R IE N T A C IO N  C E N T R A D A  E N  LA  
P E R S O N A  (R ogerian a), G E ST A L T IC A  V D IN A M IC A  
C u rso  de 2  años:
3 horas sem anales cada  tipo  de  E specialista.
R equ isito  de acceso . T itu lac ión  de grado  m edio. Para  el E specialista  en O iien tación  D inám ica. 
L icen c ia tu ra  en  Psico log ía  o  M edicina.
Al final del C urso , o to rga el T ítu lo  la U niversidad  C om illas.

M A S T E R  E N  P S IC O T E R A P IA  IN D IV ID U A L  V D E  G R U P O .
C u rso  de 3  años:
60  créd ito s . 6 horas sem anales. C om prende la fo rm ación  en  terap ia  gestáltica, rogeriana  y d iná­
m ica, F ocu sin g  y B ioenergética .
R equ isito  de  acceso: L icencia tu ra  en Psico log ía  o M edicina.
Al final del C urso , o to rga el T ítu lo  la U niversidad  C om illas.

IN F O R M A C IO N : Javier O rtigosa, H ortaleza, 73, 3.° izda. 28004 M adrid . 
Tel.: 91 310 32 38; Fax: 91 319 58 18

P eríod o  de Inscripción: m es de Jun io  y  Ju lio
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Información Colegial

XII NOCHE DE LA PSICOLOGÍA DE MADRID
Miércoles, 22 de junio de 2005

POPULAR

La X II Noche de la Psicología de Madrid se celebrará este año en el Casino de Madrid, 
lugar em blem ático en el que compañeros de profesión podrán disfrutar de una agrada­
ble velada.

A lo largo de la misma se hará entrega de las Menciones Honoríficas 2004  y de los Pre­
mios de Periodismo C O L E G IO  O FIC IA L  DE P S IC O LO G O S  DE M A D R ID  y de Psicolo­
gía “RAFAEL B UR G A LETA ”.

LUGAR: Salón Real del Casino de Madrid, Alcalá, 15 (Madrid)

HORA: 21 ,00  horas

Vista General del Salón Real donde se celebrará la Noche de la Psicología de Madrid.

RESERVA YA TUS INVITACIONES (plazas limitadas)
Sede del Colegio
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta
Tels.: 91 541 99 99 (secretaria) Precio: 60 € (IVA incluido)
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Publicidad

La psicoterapia psicoanalítica hoy: 
activa, diversificada en sus intervenciones,

integradora

• Una psicopatología integradora basada en los hallazgos de la clínica psicoanalítica, 
de la psicología evolutiva, del papel de las relaciones interpersonales en el desarrollo 
normal y en la producción de síntomas, de la psicología cognitiva y de la 
neurociencia.

• Un tratamiento en que el terapeuta y el paciente son activos, en que las formas de 
intervención son múltiples en función del cuadro clínico, de la estructura de 
personalidad del paciente, de las condiciones del tratamiento (psicoterapia breve o 
prolongada, en el ámbito privado o en el institucional).

Ver programas y orientación de los cursos en 
www.psicoterapiapsicoanalitica.com

Títulos de la UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS (MADRID)

• Especialista Universitario en Clínica y Psicoterapia Psicoanalítica
Director académico Prof. Dr. Hugo Bleichmar

• Especialista Universitario en Clínica y Psicoterapia Psicoanalítica: 
el Niño/a y su Familia

Directora académica Prof. Dra. Emilce Dio Bleichmar
Cada uno de los dos cursos, totalmente independientes entre sí (se puede inscribir por separado 

en cada uno de ellos), tiene una duración de 2 años, es organizado por la Universidad Pontificia 
Comillas (MADRID) que expide los títulos correspondientes, siendo ELIPSIS, en tanto entidad 
colaboradora de la Universidad y dirigida por profesores de la misma, la encargada de impartirlos.

Mediante clases téoricas, presentación de material clínico, revisión de vídeos de entrevistas 
y tratamiento, y supervisión de sesiones de psicoterapia se intenta impartir una enseñanza 
esencialmente clínica. Opción de prácticas en los centros concertados: Hospital 12 de Octubre, 
Hospital de Día Montreal, Clínica San Miguel, Centro Base de Hortaleza de Cáritas

Por acuerdo con el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, estos 
cursos servirán como créditos para la acreditación de Psicólogo 
Especialista en Psicoterapia reconocido por la Federación Europea de 
Asociaciones de Psicó logos______ ■

Información e  inscripción para estos cursos de la Universidad Pontificia Comillas
en E L I P S I S

M ADRID: D iego de León 44, 3o izq. Teléis. 9 1 4 1 1 -2 4 4 2  y 91 564-6227 Fax: 91 564- 5055

http://www.psicoterapiapsicoanalitica.com


Información Colegial

Ultimas Noticias sobre la LOPS
Se entrega un informe al Ministerio de Sanidad, elaborado por el Colegio de 
Psicólogos, exponiendo la inviabilidad jurídica de la propuesta ministerial
En respuesta al Informe sobre el estado de la Psicología aprobado en marzo por la Subcomisión de 
Formación Especializada del Ministerio de Sanidad y Consumo, el pasado mes de abril el Consejo 
General de Colegios Oficiales de Psicólogos de España elaboró, tras consultar con destacados ase­
sores jurídicos, un Informe que contenía los argumentos que avalan la inviabilidad jurídica de la pro­
puesta ministerial.

Este informe se le ha hecho llegar al Subsecretario de Sanidad del Ministerio para informar al Go­
bierno de que la solución adecuada, tal y como el partido que sustenta a este Gobierno creía durante 
la campaña electoral del pasado marzo de 2003, es la inclusión de la licenciatura en Psicología en­
tre las profesiones sanitarias establecidas en la Ley 44/2003 de Ordenación de Profesiones Sanita­
rias (LOPS). Asimismo, se explican los motivos por los cuales la propuesta de solución del Ministe­
rio es de dudosa legalidad, uno de los cuales es que el título de Licenciado es único y, por tanto, no 
puede ser utilizado para conceder autorización sanitaria a unos licenciados y no concedérsela a otros, 
basándose en las asignaturas cursadas para licenciarse. Puede acceder a este informe visitando la 
web del Colegio:

http://www.cop.es/infocoponline/pdf/subsecretario.pdf.

Escribe al Presidente del Gobierno para pedirle que solucione el problema 
del colectivo de psicólogos
Tras año y medio desde la entrada en vigor de la LOPS y dado que la única solución propuesta por 
el Gobierno es inviable jurídicamente y, por tanto, inadecuada para solucionar el problema de ambi­
güedad jurídica para el ejercicio profesional de los psicólogos, el Colegio de Psicólogos de Madrid y 
los demás Colegios autonómicos (con el voto en contra de los Colegios de Andalucía Occidental y 
Galicia), aprobaron continuar con las movilizaciones para que la Psicología sea reconocida como pro­
fesión sanitaria en la LOPS.

El Presidente del Gobierno ha de saber que los psicólogos, los estudiantes de Psicología y muchos 
ciudadanos quieren que se reconozca legalmente el carácter sanitario de la Psicología. Desde la pu­
blicación de la Ley 44/2003 de Ordenación de las Profesiones Sanitarias se han realizado diversas 
acciones para que se incluya a la licenciatura en Psicología como profesión sanitaria en esta Ley. En 
esta misma línea, ahora se propone volver a enviar otro escrito al Presidente del Gobierno por los úl­
timos acontecimientos acaecidos.

Si desea escribir al Presidente del Gobierno puede encontrar a continuación un modelo de carta al 
que puede realizarle los cambios que considere oportunos. Si prefiere descargárselo puede encon­
trar este mismo modelo en: http://www.cop.es/infocoponline/pdf/cartaZP.rtf

El modelo y la dirección de Presidencia del Gobierno a la que ha de enviar la carta son:

JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ ZAPATERO
PRESIDENTE DEL GOBIERNO 
Complejo de la Moncloa 
Avda. de Puerta de Hierro s/n 
28071 Madrid
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Información Colegial

Estimado Sr. Presidente:

Como ciudadano del país que preside deseo trasmitirle mi preocupación por el no reconocimiento de 
los psicólogos como profesionales sanitarios, así como mi decepción por las decisiones que están 
adoptando el Ministerio de Sanidad y Consumo y el Grupo Parlamentario Socialista referidas a este 
problema.

La Ley 44/2003 de Ordenación de las profesiones Sanitarias (LOPS) no reconoce a la licenciatura 
en Psicología como profesión sanitaria, dejando a la mayoría de los psicólogos en una situación de 
ambigüedad jurídica que está dificultado su labor y, lo que es más grave, dificultará las posibilidades 
de atención psicológica de los ciudadanos del país.

El PSOE durante la tramitación de la LOPS presentó enmiendas que reconocían el carácter de pro­
fesión sanitaria a la licenciatura en Psicología y en la pasada campaña electoral prometió que modi­
ficaría esta ley para hacerlo.

El pasado 15 de marzo se debatió en la Comisión de Sanidad y Consumo del Congreso de los Di­
putados una proposición no de ley presentada por ERC que instaba al Gobierno a cumplir la prome­
sa citada. Para mi sorpresa y pesar, el Grupo Socialista presentó una enmienda que eliminaba esa 
petición, sustituyéndola por otras medidas, siendo esto lo que finalmente se aprobó. Esta proposición 
recoge una serie de propuestas basadas en recomendaciones del Ministerio de Sanidad que, al ser 
analizadas por mí y por la práctica totalidad del colectivo preocupado por este asunto, resulta que no 
resuelven el problema. Se pretende modificar un Real Decreto para reconocer el carácter sanitario 
de los psicólogos, cuando es la LOPS lo que regula este aspecto sin posibilidad de desarrollo regla­
mentario. Ante nuestro asombro este mismo informe ministerial plantea la posibilidad de otorgar com­
petencias profesionales diferentes a personas con el mismo título universitario, lo que es de imposi­
ble articulación legal. Resulta sorprendente e indignante que el Ministerio de Sanidad haga una 
Propuesta cuya viabilidad jurídica, como abogado que es usted, sabe que es harto dudosa.

Exijo que adopte las medidas necesarias para que su gobierno cumpla, de una vez por todas, la pro­
mesa que hizo su partido durante la campaña electoral. Los argumentos que se expresan para no 
realizarlo no son nada razonables. La Psicología es una ciencia al servicio del bienestar y la salud de 
les personas, todos los psicólogos se han formado para ello y, en mayor o menor medida, realizan 
actividades sanitarias de evaluación, diagnóstico y tratamiento psicológico. Por ello la legislación de­
be reconocer que la licenciatura en Psicología es una profesión sanitaria. Sólo una concepción ar­
caica y equivocada de la salud, o intereses corporativos o económicos perjudiciales para la atención 
sanitaria de la población, son los que niegan que la Psicología es sanitaria.

Próximamente, se debatirán en el Congreso de los Diputados varias Proposiciones de Ley de distin­
tos Grupos Parlamentarios para incluir la Licenciatura de Psicología entre las profesiones sanitarias 
establecidas en la Ley 44/2003.
¿Votará el Grupo Parlamentario Socialista a favor de la inclusión de la Licenciatura de Psicología en 
la LOPS o votará en contra de su propio criterio y su promesa electoral? Espero su pronta respues­
ta.

Atentamente,

Firma



Información Colegial

Nombre y apellidos:...............................................................................................................................

D N I:.......................................................................................................................................................

Dirección: .............................................................................................................................................

Población:.............................................................................................................................................

Código Postal y provincia:.....................................................................................................................

Fernando Chacón se reúne con periodistas de las principales Agencias de 
Información General en la Sede del Colegio de Psicólogos de Madrid
El Gabinete de Prensa del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid organizó el 
pasado jueves 5 de mayo un desayuno 
de trabajo en la sede del Colegio con las 
principales agencias de información ge­
neral, Agencia EFE, Europa Press, Ser- 
vimedia y Colpisa. Fernando Chacón,
Decano del Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid, y Daniel Garcés, Repre­
sentante estatal del Colectivo de Estu­
diantes, explicaron la situación de la 
Psicología desde la entrada en vigor de 
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de 
Ordenación de las Profesiones Sanita­
rias y, más concretamente, analizaran 
las últimas noticias en relación con la aprobación de la Proposición No de Ley de ERC y PSOE y la 
Concentración estatal del 7 de mayo en Madrid ante la sede del partido en el Gobierno.
Durante la reunión los periodistas presentes preguntaron dudas acerca de la difícil situación del co­
lectivo de psicólogos, estudiantes de Psicología y ciudadanos y acerca de las posibles soluciones.

La Comisión promotora del Consejo General de Colegios Oficiales de Psi­
cólogos de España se reunió en la sede del Colegio de Psicólogos de Ma­
drid antes de la concentración estatal

La Comisión Promotora del Consejo Ge­
neral de Colegios Oficiales de Psicólo­
gos de España tuvo una de sus reunio­
nes mensuales en la sede del Colegio 
de Psicólogos de Madrid. Los Decanos 
de los Colegios autonómicos concreta­
ron en acciones comunes para defender 
la Psicología, en estos difíciles momen­
tos.

Durante la reunión, se aprobó la carta 
que iba a ser entregada conjuntamente 
con la Conferencia de Decanos de las 
Facultades de Psicología, el Colectivo 
de Estudiantes de Psicología (CEP) y el
Grupo Por la Psicología a los responsables del partido socialista tras la concentración.
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Información Colegial

Psicólogos, estudiantes de Psicología y ciudadanos de toda España acuden a 
Madrid para concentrarse ante la sede del PSOE por la Psicología Sanitaria

la RAZÓN

N^ t DAi í  lal 0LUc,ÓN?

L o s  Psicólogos somos
Im ffK Ían a les Sanitarios

El sábado 7 de mayo de 2005 a las 12h. tu­
vo lugar en Madrid una Concentración Esta­
tal para reivindicar que la Licenciatura en Psi- 
cología sea reconocida como profesión 
sanitaria en la Ley 44/2003, de 21 de no­
viembre, de Ordenación de las Profesiones 
Sanitarias (LOPS).

Más de tres mil manifestantes procedentes 
de las distintas Comunidades Autónomas se 
concentraron ante la sede del PSOE para pe­
dir al partido en el Gobierno que cumpla la 
Promesa que hizo al colectivo de psicólogos 
durante la pasada campaña electoral de mar­
zo del 2004.

Durante esta concentración los representan­
tes del Consejo General de Colegios Oficia­
les de Psicólogos de España, de la Confe­
rencia de Decanos de las Facultades de 
Psicología, del Colectivo de Estudiantes de 
Psicología y del Grupo de Colegiados por la 
Salud y la Psicología leyeron, tras los silba­
tos, silencios, cánticos y exposiciones de pro­
fesionales, un Manifiesto "Por la Salud y la 
Psicología" que había sido elaborado con­
juntamente.

Asimismo, al finalizar el acto se entregó en 
dicha sede, también conjuntamente, una car­
ta dirigida a la Comisión Ejecutiva Federal 
del PSOE en la que se relata la situación de 
este colectivo desde la entrada en vigor de 
la LOPS, se expone la inviabilidad de la pro­
puesta elaborado por el Ministerio de Sani­
dad para dar solución al problema que reco­
nocen que tenemos y la falta de diálogo con 
nuestro colectivo para la elaboración de su
informe (tal y como habían prometido) y se _
solicita la apertura de una mesa de negociación en la que estemos todas las partes implicadas.

Cumple promesas

Si desea ver el Manifiesto o la Carta entregada al PSOE puede Hacerte 6in la página del Coleg^ 
o directamente en las siguientes direcciones web: http://www.cop.es INFOCOPONLINE/pdf/ma- 
nifiesto.pdf http://www.cop.es/lNFOCOPONLlNE/pdf/ejecutivafederal.pdf

Se insertaron anuncios en prensa para informar de la concentración estatal al 

Mayor número de personas
Con el fin de que el mayor número de psicólogos, estudiantes de Psicología y ciudadanos de toda 
España tuvieran conocimiento de la Concentración que iba a tener lugar el sabado 7 de mayo co
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objetivo de seguir reivindicando que se solucione el problema causado al colectivo tras la entrada en 
vigor de la LOPS (Ley 44/2003), se insertó un anuncio en tres periódicos nacionales.

• El jueves 5 de mayo apareció el anuncio en el diario El Mundo.

•Al día siguiente, viernes 6 de mayo, apareció el anuncio en los diarios ABC y El País.

Esta acción va en la línea de las acciones que se realizan desde el Colegio de Psicólogos para con­
seguir que nuestra grave situación sea conocida por el mayor número de psicólogos, estudiantes y 
ciudadanos para que se impliquen por el futuro de la Psicología, así como para que los medios de 
comunicación se hagan eco de nuestras noticias por ser un problema de toda la sociedad. Otra de 
las acciones realizadas con la prensa ya han sido comentadas en páginas anteriores.

C O N C E N T R A C I O N  E S T A T A L  EN MADRI D
Se m  *  rull2«f un nuevo «do nlvindiutivo mA* para que el Gobierno CUMPLA SU PROMESA 
ELECTORAL y modifique la ley de Ordenación de lat Profusiones Sanitaria* (ley 44/JOOS), 
reconociendo que la licenciatura en Psicología e* una profesión «añilarla.

Desde la anterior manifestación, el Ministerio de Sanidad ha reconocido que lo» psicólogos ejercen 
actividades sanitaria! y que la regulación legal actual as Insuficiente, lile  reconocimiento et un 
avance. Sin embargo, lai soluciones que te proponen ton inviables Jurldirámenle.

El Ministerio ha fallado a su palabra do dialogar y buscar conjuntamente con nosotros las soluciones 
a los problemas planteados. jEta es la rospuesta que se merecen mas de 100.000 profesionales y

Pedimos el reconocimiento legal do la Psicología como profesión sanitaria. Eso et lo que tomos y asi 
nos ven los ciudadanos y la Inmensa mayoría de los profesionales sanitarios, lambién opinan lo 
mismo un buen numero de grupos parlamentarios (IV-IU-ICV, Mlxto-BNC y Popular) que han 
presentado ante la Mesa del Congreso de los Diputados Iniciativas legislativas, que aún están 
pendientes de ser votadas y que obligan a los diputados a seguir debatiendo en busco da una solución.

.a reivindicación de que la Licenciatura en Psicología sea reconocida como profesión sanitaria esta 
espalduda por el Consejo Cenotal da Colegios Oficiales de Pticólogos, que agrupa a So.000 
irofeslonales, la Conferencia de Decanos de lat Facultades de Psicología, el Colectivo de Estudiantes 
le Psicología (CEP -  PIE) y por mis de doscientas asociaciones, fundaciones y

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE

SABADO 7 DE MAYO DE 2005 A LAS 12H
MADRID, FRENTE A LA SEDE DEL PSOE EN C/ FERRAZ N° 70

NO FALTES A ESTE ACTO DE PROTESTA 
PORQUE VUESTRA SALUD V NUESTRO 

FUTURO ESTÁN EN JUEGO

W W W . C O P . E S / L O P S

Numerosos medios de comunicación se hicieron eco de la noticia de la con­
centración estatal del 7 de mayo

A la concentración estatal del sábado 7 de ma­
yo ante la sede del PSOE en Madrid, acudie­
ron diversos medios de comunicación para ha­
cerse eco de la noticia. Las agencias de 
comunicación Europa Press, EFE, Servimedia 
y Colpisa acudieron al acto y después facilita­
ron la noticia y las imágenes a otros medios.

Por eso, la noticia ha aparecido, por ejemplo, 
en Telemadrid, Canal 7, Onda Cero, El País,
ABC, La Razón, Diario de León, El Semanal 
Digital, Terra, Fuerteventura Digital, Ceres Te­
levisión Digital, Diario Siglo XXI,...

Si desea ver más detalle de estas noticias 
puede visitar la web del Colegio o directa­
mente el siguiente enlace:

http://www.cop.es/infocoponline/view_arti- 
cle.asp?id=254&cat=5

Si desea recibir vía e-mail toda la información 
sobre las últimas noticias de la LOPS, sólo

el Periódico
Manifestación de 
psicólogos en Madrid
OVARIOS centenares de perso­
nas se concentraron ayer ante la 
sede del PSOE para pedir que la li­
cenciatura en Psicología sea reco­
nocida como profesión sanitaria. 
Los m anifestantes pidieron al 
PSOE que cumpla sus promesas y  
modifique la ley de ordenación 
de las profesiones sanitarias, efe
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Sanidad

Un millar de 
psicólogos exige 
al Gobierno que 
se les reconozca 
como sanitarios

Madrid- M ás de un m illar de psi­
cólogos y estudiantes de Psicólo­
g o  de toda España se  manifesta­
ron ayer ante la sede de! PSOE, 
en la madrileña calle Fenaz, pa­
ra reclamar al Gobierno que mo- 
ranque la Ley de Ordenación de 

: !** Profesiones Sanitarias y  les 
«co n o zc a  com o profesionales 
''•ulanos, cumpliendo así la pro- 
ntcsa que hicieron en la cam pa­
na electoral, C C  0 0  apoyó las 
movilizaciones y recordó al Eje­
cutivo de Z apatero que se com ­
prom etió a e llo  y  debe hacerlo 
«por coherencia política». Cace­
rolas, p itos, globos y pancartas
reinaron ayer en Fenaz  
. L os psicólogos también piden 
' “ •■rair esta disciplina en  el á—
dC Ciencias Pvnarlnu«,.l___
la Sa!ud en el catálogo de  títulos 
olicialcs; am pliar la s  plazas del 
r iK  (equivalente al M IR de los
" w 'c o s )  y  aum entar su presen­

t a  en la  sanidad pública.

EL PAIS
Un millar de 
psicólogos piden 
reconocimiento 
como sanitarios

EUROPA PRESS. Madrid 
Un millar de psicólogo» y a lu ­
díante» de psicología proceden­
tes de toda España se munifosta- 
ron ayer en Madrid, ame de la 
sede federal del PSOli, en la calle 
J'crráz, para reivindicar que el 
Gobierno modifique la Ley de 
Ordenación de las Profesiones 
Sanitarias y reconozca a los psi­
cólogos como profesionales sani­
tarios, cumpliendo asi con la pro­
mesa que hicieron los socialistas 
durante la campaña clecioral pre­
via a la» elecciones generales.

Los psicólogos también piden 
incluir esta disciplina en el área 
de Ciencias l'xperimentnles y de 
U Salud en el ortólogo de títulos 
oficiales, ampliar las plazas de 
PIR (Psicólogo Interno Residen­
te) y aumentar la presencia de 
estos especialistas en la sanidad 
pública. Al término de la mani­
festación en la calle Pcrráz. los 
representantes del colectivo entre­
garon una carta con sus reivindi­
caciones a Pilar Abad, asesora 
de Matilde Valentín, miembro 
del Comité Federal del PSOK del 
Arca de sanidad.

Para los psicólogos, aunque su­
pone un avance que ei Ministerio 
de Sanidad luya reconocido en el 
Congreso que "existe un proble­
ma para el ejercicio profcsíoual 
de los psicólogos”, propiciando la 
reforma de un real decreto sobre 
centro» sanitarios, esta solución 
“no es jurídicamente válida".

tiene que entrar en la web del Colegio 
(http://www.cop.es/psicologiasanitaria/) y subs­
cribirse en la Lista Psicología Sanitaria con su 
nombre y apellidos y el correo electrónico al 
que desea que se le envíe la información.

Nota informativa sobre el Sistema de acreditación Europeo 
de Psicólogos Especialistas en Psicoterapia
El Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos ha iniciado la fase experimental del sistema 
europeo de acreditación de Psicólogo Especialista en Psicoterapia. Para ello se ha constituido un gru­
po piloto que analizará historiales profesionales y valorará el grado en el que éstos cumplen los mis­
mos criterios que aquellos de otros países que están implicados en el mismo proceso (British Psycho- 
logical Society, Ordine, Países Nórdicos, etc.) y que fueron consensuados en una fase previa en el 
contexto del Grupo de Trabajo de Psicoterapia y aprobados posteriormente por la Asamblea General 
de la Federación Europea de Asociaciones de Psicólogos (E.F.P.A.).
El proyecto del Colegio consiste en establecer una Mesa permanente de asociaciones, centros, sec­
ciones colegiales y profesionales que ofertan formación en psicoterapia y que tendrá los objetivos si­
guientes:
' Armonizar los criterios de formación de dichas asociaciones, centros, secciones colegiales y profe­
sionales con los de la E.F.P.A.
'  Establecer una rotación de los miembros del Comité Acreditador en el ámbito del Consejo.

'  Promover un directorio europeo de psicólogos especialistas en psicoterapia.

Necrológica de nuestra compañera colegiada Pilar 

Ferrándiz López (1948-2005)
Pl pasado tres de abril el mundo académico perdió a Pilar Ferrándiz López, Catedrática de Psi­
cología del Aprendizaje de la Universidad Complutense. El magisterio de Pilar fue siempre mag­
r e o  y por ello atrajo a lo largo de su vida a jóvenes investigadores, animándoles a muchos de 
ell°s a adentrarse en su especialidad para tratar de entender mejor los problemas que plantea la
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indefensión aprendida. Había nacido en Alicante y tras obtener la licenciatura en la especialidpd 
de Psicología en 1972 continuó sus estudios en la Universidad de Oxford, trabajando como Re­
search Assistant en el Departamento de Psicología Experimental del Profesor G. Gray. Regresó 
a España en 1974 y fue contratada para dar clases en la Universidad Complutense y en la Pon­
tificia de Comillas. En 1987 obtuvo su cátedra en la Universidad Complutense. Toda su vida es­
tuvo ocupada en numerosas actividades académicas y profesionales, ocupando también su tiem­
po en la solución de los problemas de la vida diaria con gran cordialidad. Fue directora del 
Departamento de Psicología Experimental y era Miembro Consultor de la Comisión Deontológi- 
ca del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Creó el muy solicitado Master de Dirección de 
Empresas y Recursos Humanos. En el año 2000 fue durante un tiempo profesora invitada de la 
Universidad Vasar-Wesleyan. Pilar fue una excelente académica y una gran mujer. Sabemos que 
serás recordada por todos nosotros, siempre.

José Javier Campos Bueno. Departamento de Psicología Básica I Universidad Complutense

25 Aniversario X Promoción de Psicólogos (1975-1980) 
Facultad de Psicología UCM

El próximo sábado 24 de septiembre de 2005 a las 12 h., en la Facultad de Psicología (Campus 
de Somosaguas), se celebrará el 25 Aniversario de la X Promoción de Psicólogos. Se encontra­
rán profesores y alumnos y, tras un acto académico, tendrá lugar una comida.
Se ruega confirmación de asistencia a: Mercedes Valvarce. Buzón 113. Facultad de Psicología. 
Campus de Somosaguas. 28223 Madrid. E-mail: mvalcarce@psi.ucm.es 
Secretaría del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: e-mail: copmadrid@cop.es 
Es necesario conocer el número de asistentes para organizar el catering.

Servicio específico de Asesoría Jurídica para el Título 
Expecialista en Psicología Clínica

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha acordado organizar un ser­
vicio de asesoramiento jurídico específico para los colegiados solicitantes del Título Especialista 
en Psicología Clínica.
Este servicio estará disponible, previa solicitud de cita en el teléfono 91 541999 (ext. 1), para ase­
sorar a los colegiados de Madrid en sus escritos de alegaciones y en cuantas acciones tengan o 
deseen emprender en la tramitación de su expediente.
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Publicidad

instituto superior 
de estudios 

psicológicos
Curso 2005-06

isep
formación

Sólo para psicó logos que lo quieran ser
Formando psicólogos desde 1985 ___________

MASTERS
Presencíal/distancia/on Une

T > PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE LA SALUD
Los módulos de este m áster son actividad acreditada por la 
Comisión de Formación Continuada del Sistema Nacional de 
Salud (entre 1,6 y 3,1 créditos por módulo)

• Reconocidos de Interés Sanitario en varias comunidades autónomas
• Reconocidos de Interés Técnico-Profesional por el COPPV (en trámite)

>NEUROPSICOLOGIA CLINICA

> LOGO PEDIA
\biploma de máster otorgado p o r la Universitat de V ic j  B/',UNlVtRSITAT D£ VK

>MUSICOTERAPIA ^
H om ologado por la Asociación 
Europea de M usicoterapia

POSGRADOS

L>NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA Z ém l

> PSICOLOGÍA CLÍNICA INFANTOJUVENIL

L> TERAPIA MIOFUNCIONAL

> REHABILITACIÓN DE LA VOZ

ISEP MADRID
Paseo Delicias, 25, I o 1a 
28045 M adrid

La universidad t& jjovrw*, 
n el ISEP edpeoidipMnoO' 91 539 90 00

a
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Convenio de colaboración entre el Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid y la Consejería de Justicia e 

Interior

APERTURA DE PROCESOS DE SELECCIÓN PARA PSICÓLOGOS BOLSA DE TRABAJO. 
COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

LUGAR DE TRABAJO: BUITRAGO DE LOZOYA

Como ya os comunicamos el pasado mes de Febrero, en este año 2005, hemos establecido un 
nuevo acuerdo con la Consejería de Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid, para la pues­
ta en marcha de un servicio de atención psicológica en la Red Regional de Oficinas Judiciales Lo­
cales y de Distrito que la Consejería está poniendo en funcionamiento en los municipios que no 
constituyen sede de partido judicial, así como en los veintiún distritos del municipio de Madrid.

La creación de esta Red Regional de Oficinas Judiciales, se inscribe en el objetivo de la Comu­
nidad de Madrid de acercar la justicia al ciudadano. En este contexto, se hace imprescindible la 
asistencia psicológica a víctimas de cualquier tipo de delito, agresiones o amenazas, por parte de 
un Psicólogo experto en este ámbito de intervención, que conformará, en cada oficina, el equipo 
multidisciplinar, en colaboración con un Abogado y un Trabajador Social.

Para la cobertura de las funciones psicológicas, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid acordó iniciar un proceso de selección para cada una de las oficinas que se 
pongan en marcha.

Recientemente, la Consejería de Justicia e Interior nos han informado de la próxima apertura de 
la Oficina Judicial de Buitrago de Lozoya. Los colegiados interesados pueden remitir su Curricu­
lum Vitae, según el formato adjunto, indicando la referencia del puesto, bien por correo ordinario, 
bien cumplimentando la ficha a través de nuestra página Web.

Si su Curriculum Vitae ya forma parte de la Bolsa de Trabajo, puede optar por remitirlo nueva­
mente, por el procedimiento anteriormente descrito, aportando datos específicos relacionados 
con el perfil del puesto. No obstante, todas las inscripciones que figuran en el Servicio de Bolsa 
de Trabajo y que se ajustan a la demanda del puesto ofertado se tendrán en cuenta en la prese­
lección de los candidatos.

Conforme se prevea la apertura de nuevas Oficinas Judiciales en la Comunidad de Madrid, con­
tinuaremos ofertando la vacante a cubrir.

Para más información, visite la página Web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: 
www.copmadrid.org

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO

PSICÓLOGOS/AS PARA OFICINAS JUDICIALES.

Referencia: OJ-0505-07
Admisión de solicitudes hasta 15-06-05

C ar ac ter ís tic a s  del  puesto

Funciones: Atención psicológica a víctimas de cualquier tipo de delito, agresiones o amenazas. 

Lugar de trabajo: Buitrago de Lozoya
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Jornadas y horarios: 2 ó 3 días laborables a la semana. De 9 a 14 h.

Tipo de contrato: Arrendamiento de servicios.

Duración del Convenio: Hasta el 31 de Diciembre de 2005, prorrogable en años 
sucesivos

Compatibilidades: Compatible con la práctica privada.

Perfil r eq uerido

Formación: Estudios de Postgrado en el ámbito de la psicología jurídica y de la psicología clíni­
ca.

Experiencia mínima: Al menos 2 años de experiencia en intervención en crisis.

Experiencia a valorar: Se valorará la experiencia aportada en el ámbito de la intervención en re­
solución de conflictos.

Informática: Imprescindible manejo de bases de datos.

Idiomas: Se valorará el dominio del inglés ó del francés.

Competencias: Capacidad de trabajo en equipo, capacidad de resolución de conflictos y toma 
de decisiones, autocontrol y empatia.

FORMATO DE CURRICULUM V1TAE

Fecha:___________

Referencia del puesto: OJ-0505-07 

Lugar de Trabajo: Buitrago de Lozoya

Apellidos:..............................................................................................................................................

Nombre:................................................................................................................................................

N° Colegiado: .......................................................................................................................................

Fecha de nacimiento: ....................................................................................................................

Dirección Completa: ............................................................................................................................

Teléfonos: .......................................................................................................................................................

Correo electrónico: ........................................................................................................................

FORMACIÓN DE POSGRADO UNIVERSITARIA (Especificar: titulación; centro; fecha de ob­

tención de la titulación) ______________________
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FORMACIÓN DE POSGRADO NO UNIVERSITARIA (Especificar en cada caso: titulación; 
centro; fecha de obtención de la titulación; número de horas)

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA RELEVANTE PARA EL PUESTO AL QUE OPTA (Especifi­
car en cada caso: actividad realizada; entidad organizadora; número de horas de duración)

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO AL QUE OPTA (Especifi­
car en cada caso: puesto o actividad desempeñada; empresa, institución; funciones de­
sarrolladas; duración del contrato)

OTROS DATOS DE INTERÉS PARA EL PUESTO AL QUE OPTA (conocimiento de idiomas, 
informática, competencias personales y profesionales, etc.)

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, requerirá a los candidatos seleccionados la docu­
mentación legal que justifique y acredite los méritos señalados.

Autorizo al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a utilizar y difundir los datos de carácter per­
sonal recogidos en el formato de Currículum Vitae que formarán parte de un fichero no automa­
tizado, únicamente a la Consejería de Justicia e Interior de la Comunidad de Madrid , y con el ob­
jetivo de participar en la selección del puesto ofertado y con las garantías previstas en la Ley 
Orgánica 15/1999 de Protección de Datos.
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Publicidad

TERAPIA DIALÉCTICO COMPORTAMENTAL 

PARA EL TRASTORNO LIMITE DE LA 
PERSONALIDAD

Curso Taller de 8 horas de duración

Curso Reconocido por el Colegio Oficial dé Psicólogos 
Solicitada acreditación de actividad docente de formación continuada a la 

Consejería de Salud de la Comunidad de Madrid

IMPARTIDO POR:
Doctora Doña Azucena García Palacios. Profesora de Psicopatología de la Universidad Jaime 

experta en TDC por la Universidad de Washington.

CONTENIDOS
Trastorno Limite de la Personalidad. Descripción clínica 

2 - Teoría dialéctico comportamental del trastorno Limite de la Personalidad 
un modelo de vulnerabilidad estrés 
disfunción del sistema de regulación emocional 
el papel de un ambiente invalidante en el desarrollo de TLP 

3-- Visión general del tratamiento 
4■' Estrategias terapéuticas

estrategias esenciales: validación y solución de problemas 
reducir conductas suicidas y para suicidas 
reducir conductas que interfieren con la Terapia
reducir conductas que interfieren en la calidad de vida . .
entrenamiento en habilidades ( toma de conciencia, efectividad interpersonal, o erancia
malestar..)

5-- Adaptación de la TDC para el tratamiento de otros trastornos psicológicos.
Metodología eminentemente práctica

D|A Y LUGAR DE CELEBRACIÓN :viernes 24 de Junio de 2005, de 9 a 14 horas y de 16 a 19 
horas, en la Facultad de Psicología de la Universidad Autónoma de Madrid

Matricula: 100 euros.

Inscripción: giro telegráfico a CINTECO (Centro de Investigación y Terapia de Conducta) Calle 
'agasca n° 16, 1o derecha 28001 Madrid teléfono 91 4312145, o transferencia Bancada a UbAbOM 
B¡lbao Vizcaya BBVA n° de cuenta 0182 4863 28 020 029264 6. Remitir solicitud de inscripción y 
justificante de ingreso por fax 91 5754007 o por cinteco@telefonica.es

Dirigido a Licenciados de Psicología y Medicina

mailto:cinteco@telefonica.es
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Apertura de las listas de Peritos 2006

De acuerdo con el convenio de colaboración suscrito entre los Colegios Profesionales y la Uniór 
Interprofesional de la Comunidad de Madrid y con el fin de cumplir los plazos previstos en dichc 
convenio, que pretenden facilitar las listas de peritos a la Administración de Justicia el 1 de ene­
ro de cada año, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha acordado, 
en su reunión del 25 de abril de 2005, abrir las listas de peritos 2006.

APERTURA DE LA LISTA DE PERITOS JUDICIALES

De acuerdo con la Ley de Enjuiciamiento Civil, los Colegios Profesionales deben remitir a la au­
toridad judicial durante el mes de enero de cada año un listado de peritos judiciales.

Para actualizar esta lista, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha 
acordado abrir un periodo de inscripción y renovación de la lista de peritos 2006.

Para facilitar la labor de designación de peritos y por sugerencia de diversas instancias judiciales 
se ha decidido que además de la lista general de peritos, existan listas por especialidades.

Los colegiados que ya pertenezcan a la lista deberán remitir el boletín de solicitud de re­
novación adjunto antes del día 30 de junio de 2005, indicando un máximo de dos especiali­
dades.

Para todos aquellos colegiados que deseen incorporarse a la lista de peritos se abre un 
periodo de presentación de solicitudes hasta el 30 de junio de 2005. Dichos colegiados de­
berán presentar en la sede del Colegio (Cuesta de San Vicente, 4-6a planta) personalmente o por 
correo certificado la siguiente documentación:
• Solicitud de incorporación a la lista de Peritos dirigida a la Junta de Gobierno (según modelo)-
• Declaración Jurada de estar dado de alta en el I.A.E. ó certificado de Hacienda.
• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en expediente judicial o administrativo.
• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad.
• Declaración Jurada de ser ciertos los datos aportados en el currículum.
(Las declaraciones juradas deberán ajustarse al modelo que figura al final del Reglamento del 
Turno, y que puede consultarse en la web del colegio: www.copmadrid.org).

• Currículum Vitae de acuerdo con la siguiente estructura:
-  Datos personales
-  Datos profesionales: dirección del domicilio profesional, teléfono de contacto profesional y nú­
mero de colegiado.
-  Formación académica.
-  Formación de postgrado en informes psicológicos forenses.
-  Otra formación de postgrado.

• Experiencia profesional clasificada por ámbitos (dentro de cada ámbito especificar la experien­
cia en la elaboración de informes):
-  Psicología Jurídica.
-  Psicología Clínica.
-  Psicología Educativa.
-  Psicología Social.
-  Psicología del Trabajo y de las Organizaciones.
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’ Otros méritos:

~ E°s méritos del currículum vítae deben estar debidamente justificados, en su defecto deberá 
adjuntarse una declaración jurada de presentar la documentación acreditativa en el caso de ser 
aceptada la solicitud. Los certificados de instituciones no oficiales deberán ser acompañados de 
a Justificación de la realización de los trabajos a los que se refiere el certificado.

Los criterios de valoración pueden ser consultados en la web del Colegio: www.copmadrid.org en 
e Reglamento del Turno de Peritos Judiciales.

SOLICITUD RENOVACIÓN LISTA DE PERITOS 2006
Yo D/Da __ 
le9¡ado/a n°
Madrid

co-
, inscrito/a en la lista de peritajes del Colegio Oficial de Psicólogos de

acepto ser incluido/a en la lista de peritajes 2006 para su remisión a la autoridad judicial 
6 ámbito de la Comunidad de Madrid. Así mismo me comprometo a aceptar los encargos que 
® me hagan llegar, así como a cumplir el Reglamento Marco del Turno de Peritajes del Colegio 

lc,al de Psicólogos de Madrid.

^ Sl ^'sm o autorizo a que mis datos profesionales (nombre, apellidos, dirección, teléfono, fax, co­
mo electrónico, especialidad...) sean incluidos en una base de datos automatizada con objeto de 
er remitida a la autoridad judicial, conforme al procedimiento que la Junta de Gobierno decida.

N° c°legiado: __________________

Nombre:_ ________

dirección profesional:
C /

.Apellidos:.

Localidad:

Teléfono:_
. Provincia: C.P.:

. Fax:

Especialidad: (indicar 2 como máximo)

* Jurídica

* Clínica

' Educativa

Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos 

’ Psicología Social

. E-mail:.

Madrid, a _______ de de 2005

Firma
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SOLICITUD INCORPORACION LISTA DE PERITOS 2006 

(NUEVOS SOLICITANTES)

Yo D/Da_______________________________________ __________________ ______________ c° '
leg¡ado/a n°____________ , solicita a la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de
Madrid, ser incluido/a en la lista de peritajes 2006 para su remisión a la autoridad judicial del ám­
bito dé la Comunidad de Madrid. Así mismo me comprometo a aceptar los encargos que se me 
hagan llegar, así como a cumplir el Reglamento Marco del Turno de Peritajes del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid.

Así mismo autorizo a que mis datos profesionales (nombre, apellidos, dirección, teléfono, fax, co­
rreo electrónico, especialidad...) sean incluidos en una base de datos automatizada con objeto de 
ser remitida a la autoridad judicial, conforme al procedimiento que la Junta de Gobierno decida.

N° colegiado: __________________

Nom bre:________________________ Apellidos:-----------------------------------------------------------------

Dirección profesional:

C/ _________________________________ _______________ ________________________

Localidad:--------------- ------------------------ ------- Provincia:----------------------------------- C.P..------------- -

Teléfono:__________________ F ax:----------------.-------------------------- E-m ail.----------------------- ------

Especialidad: (indicar 2 como máximo)

• Jurídica

• Clínica

• Educativa

• Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos

• Psicología Social

Madrid, a _______ de de 2005

Firma:.
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Master en Psicoterapia de Orientación Psicodinámica en Medicina
Universidad Complutense de Madrid.

Facultad de Medicina: Departamento de Psiquiatría y Psicología Medica

Se trata de un Magíster, Título Propio aprobado por la Comisión de estudios y la Comisión Aca­
démica del Consejo Social de la UCM/2004 

Director: Prof. Juan José López-lbor Aliño.

Codirectoras: Dra. Blanca Reneses Prieto y Dra. Rosario Serrano Lindes 
Objetivo del Master: preparar a Licenciados en Psicología y en Medicina para lai práctica de 'a 
Psicoterapia de Orientación Psicodinámica: Psicoterapia de Apoyo, Psicoterapia reve y 
terapia de Grupo en las Instituciones Públicas de Salud Mental.
Es una actividad formativa acreditada con 50 créditos académicos (500 horas lectivas 
Prácticas) y 53,2 créditos de la Comisión de Formación Continuada de la Agencia de tsiuoi 
Sanitarios, Formación e Investigación Laín Entralgo de la Comunidad de Ma ri

Duración: Dos cursos académicos, comenzando en Octubre de 2005 y
2007. Las clases se impartirán en fines de semana alternos: viernes de 15. a y
óe 9.00 a 14.00.

Titulación Exigida: Licenciatura en Medicina o Psicología
Lugar: Hospital Clínico de San Carlos. Aula del Servicio de Psiquiatría. C/ Martin Lagos, S/N, Madrid

Programa de formación: El programa permitirá al alumno la adquisición de ,os^n rip m a rió n V ^ - 
órico-prácticos necesarios para la realización de tratamientos psicoterapicos e ¡
oodinámica: Psicoterapia de Apoyo, Psicoterapia Breve, Psicoterapia de Grup , ,
Familiares en la práctica clínica. Partiendo del conocimiento del funcionamien p distintas 
humano y de las diferentes técnicas psicoterapéuticas, se abordara su ap icaci aénero
entidades nosológicas, en los diferentes grupos de edad y los aspectos esP® ' nsicofar-
femenino. Así mismo se estudiará la relación de la psicoterapia con la psicop 
Zoología, neurociencia y psiquiatría legal.
p Equipo docente está formado 29 profesores. Psicoterapeutas de Onentación Psico^nám 
Psicoanalistas y Profesores de Psiquiatría y Psicología de la Umversida P narticular 
dhd. Cada uno de los profesores tratará las materias que han sido objeto de u i  n Jres Particujar 
a lo largo de su trayectoria profesional, convirtiéndolo en un experto de o j 

Secretaría: Secretaría del Servicio de Psiquiatría del Hospital Clínico San Carlos. Srta. Vanesa 
Rujz Y Srta. Carmen Gómez. Tfno: 91 330 35 72. Fax 91 330 35 74.

E-mail psquit.hcsc@salud.madrid.org
Aporte de la Matrícula: Primer curso: 3.523 Euros, segundo curso: 1.897 Euros 

Pre-lnscripción y matriculación: Secretaria de Alumnos, Facultad de Medicina. Universida 
Complutense de Madrid 

Periodo de Pre-inscripción: ABIERTO
Pota más información información visite la página web www.masterpsicoterapiadinami______

mailto:psquit.hcsc@salud.madrid.org
http://www.masterpsicoterapiad
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La Unión Interprofesional ha creado una especialidad de peritación en Mediación Familiar den­
tro del listado de peritos que viene funcionando en los últimos años, y ha acordado exigir como 
criterio de inclusión en dicha lista un mínimo de 200 horas de formación en materia de media 
ción.
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha decidido abrir una lista de 
peritos con el objeto de incluirla, en su caso, en la mencionada lista de peritos para la mediación 
familiar de la Unión Interprofesional.
Todos aquellos colegiados que ya forman parte de la lista de peritos en mediación familiar del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid deberán efectuar una nueva solicitud para que sus 
datos sean remitidos a la Unión Interprofesional.
Para todos aquellos colegiados que deseen incorporarse a la lista de peritos de media­
ción familiar se abre un periodo de presentación de solicitudes hasta el 30 de junio de 
2005. Dichos colegiados deberán presentar en la sede del Colegio (Cuesta de San Vicente, 4- 
6a planta) personalmente o por correo certificado la siguiente documentación:

• Solicitud de incorporación a la lista de Peritos de Mediación Familiar dirigida a la Junta de 
Gobierno (según modelo).
• Declaración Jurada de estar dado de alta en el I.A.E. ó certificado de Hacienda.

• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en expediente judicial o administrativo.

• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad.

• Declaración Jurada de ser ciertos los datos aportados en el currículum.

(Las declaraciones juradas deberán ajustarse al modelo adjunto (Anexo I).

• Currículum Vitae de acuerdo con la siguiente estructura:

-  Datos personales
-  Datos profesionales: dirección del domicilio profesional, teléfono de contacto profesional y 
número de colegiado.

-  Formación académica.

-  Formación de postgrado.
Requisito mínimo: 2 años de experiencia profesional demostrada en mediación familiar o 200 
horas de formación específica en esta materia.

• Otros méritos:
-  Los méritos del currículum vitae deben estar debidamente justificados, en su defecto deberá 
adjuntarse una declaración jurada de presentar la documentación acreditativa en el caso de ser 
aceptada la solicitud. Los certificados de instituciones no oficiales deberán ser acompañados de 
la justificación de la realización de los trabajos a los que se refiere el certificado.

Apertura de las listas de Peritos
para la Mediación Familiar 2006
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SOLICITUD INSCRIPCIÓN LISTA DE PERITOS EN MEDIACIÓN FAMILIAR 2006
Yo D/Da _____________________________ __________________________________________ ■
c°legiado/a n°____________ , solicita a la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos
de Madrid, ser incluido/a en la lista de peritajes 2006.

Así mismo me comprometo a aceptar los encargos que se me hagan llegar, así como a cumplir 
si Reglamento Marco del Turno de Peritajes del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

N° colegiado:______

Nombre: __________

Dirección profesional:
C /________________

Localidad:_________

Teléfono:

Apellidos:

Fax:.

Provincia :.
E-mail:

C.P.:

Madrid, a _______ de de 2005

Firma:.
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La Unión Interprofesional de la Comunidad de Madrid ha decidido incorporar al listado de peri­
tos que cada año remite a las distintas instancias judiciales una lista de peritos calígrafos.

Puesto que numerosos psicólogos están formados en esta materia y desarrollan profesional­
mente esta actividad, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha deci­
dido abrir una lista de peritos calígrafos con el objetivo de incluirla, en su caso, en la ya men­
cionada de la Unión Interprofesional.

Para todos aquellos colegiados que deseen Incorporarse a la lista de peritos calígrafos se 
abre un periodo de presentación de solicitudes hasta el 30 de junio de 2005. Dichos cole­
giados deberán presentar en la sede del Colegio (Cuesta de San Vicente, 4-6a planta) perso­
nalmente o por correo certificado la siguiente documentación:

• Solicitud de incorporación a la lista de Peritos Calígrafos dirigida a la Junta de Gobierno (según 
modelo).

• Declaración Jurada de estar dado de alta en el I.A.E. ó certificado de Hacienda.

• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en expediente judicial o administrativo.

• Declaración Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad.

• Declaración Jurada de ser ciertos los datos aportados en el currículum.

Las declaraciones juradas deberán ajustarse al modelo adjunto (Anexo I).

• Currículum Vitae de acuerdo con la siguiente estructura:

-  Datos personales

-  Datos profesionales: dirección del domicilio profesional, teléfono de contacto profesional y 
número de colegiado.

-  Formación académica.

-  Formación postgrado en grafología.

• Experiencia profesional en la realización de trabajos y estudios de grafología.

• Requisito mínimo: 4 años de experiencia profesional o 250 h. de formación específica en esta 
materia.

• Otros méritos.

-  Los méritos del currículum vitae deben estar debidamente justificados, en su defecto deberá 
adjuntarse una declaración jurada de presentar la documentación acreditativa en el caso de ser 
aceptada la solicitud. Los certificados de instituciones no oficiales deberán ser acompañados de 
la justificación de la realización de los trabajos a los que se refiere el certificado.

Apertura de las listas de Peritos Calígrafos 2006
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SOLICITUD INCORPORACION LISTA DE PERITOS CALÍGRAFOS 2006

Yo D/Da ________________________________ ___________ _________ ----------------------- --------
colegiado/a n°____________ , solicita a la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos
de Madrid, ser incluido/a en la lista de peritos 2006 para su remisión a la autoridad judicial del 
ámbito de la Comunidad de Madrid. Así mismo me comprometo a aceptar los encargos que se 
me hagan llegar, así como a cumplir el Reglamento Marco del Turno de Peritajes del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.
Así mismo autorizo a que mis datos profesionales (nombre, apellidos, dirección, teléfono, fax, 
correo electrónico, especialidad...) sean incluidos en una base de datos automatizada con obje­
to de ser remitida a la autoridad judicial, conforme al procedimiento que la Junta de Gobierno
decida.

N° colegiado:

Nombre’ Anellidos:

Dirección profesional: 
C /

Localidad: Provincia: C.P.:

Teléfono: Fax: E-mail:_______ ____

Madrid, a _______ de de 2005

Firma:.

ANEXO i

D/D.a; ____ _________________________ _________ ____________ datos

Personales ___________________ ___________ _________  . declaro bajo

ioramento/promesa.

1 ■ Ser ciertos los datos aportados en el currículum vitae.

Econtrarse dado de alta en la matrícula del Impuesto sobre Actividades Económicas.
No encontrarme incurso en expediente judicial o administrativo por el que me haya sido 

lrnPuesta sanción que consista o lleve aparejada inhabilitación para el ejercicio de la pro esion.

4- No encontrarme incurso en ninguna otra incompatibilidad de carácter administrativo, que me 
lrTlP°sibilite el ejercicio profesional libre de la Psicología, como perito ante los Tribunales.

Madrid, a ...... de de 2005
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El Colegio promociona la Psicología 
y sus profesionales en la Guía QDQ

El Colegio Oficial de Psicólogos de Ma­
drid está realizando, por cuarto año con­
secutivo, una importante campaña de 
promoción de la Psicología y de los pro­
fesionales que la ejercen.

El Colegio Oficial de Psicólogos de Ma­
drid ha renovado el acuerdo con la Guía 
Útil QDQ para promocionar sus servicios 
y el de sus colegiados a través de sus 
dos soportes informativos: La Guía im­
presa QDQ que recibe más de 123 millones de consultas con 48.3 millones de compras realizadas 
(Datos: 2003 Fuente Intergallop S.A.) y a través de Internet con la Guía QDQ.com, la versión on line 
de las Guías que recibe más de 153.5 millones de visitas al año (Datos junio 2004 Fuente OJD).

En su beneficio, si necesita acudir a un psicólogo/a 
asegúrese de que está co!egiado/a

La colegiación garantiza que este profesional 
tiene la formación necesaria para prestar 
los servicios que usted necesita, con las 

mejores garantías de calidad 
Existe una guía de recursos de psicólogos 

en la Comunidad de Madrid, que se 
puede consultar en la web del Colegio

www.copmadrid.org 91 541 99 99
Cuesta d e  San Vicente , 4 - 6o pta. • 28008 M AD R ID

El anuncio del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se publicará en más de 2 millones y me­
dio de ejemplares distribuidos a través de las siguientes Guías: Madrid Central, Madrid Sur, Ma­
drid Sierra Norte, Madrid Sierra Oeste, Madrid Suroeste, Carabanchel -  la latina- Usera, Madrid 
Gran este, Suroeste y Villa de Vallecas, El Corredor del Llenares.

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

Cta. San Vicente , 4 (MONCLOA-ARGÜELLES) 
28008 MADRID (MADRID)
Tel. 915419999 - Fax 915590303

Si necesita un psicólogo, asegúrese de que 
está colegiado. En la guía de recursos del

■ C o le g io  O f i c i a l Colegio encontrará más de 2000 profesionales
d e l  P s ic ó lo g o s

F 4  •  m m 4 r ¡ 4
colegiados por especialidad y zona geográfica

iM O M i* i i »w— wi*. imuií i) ■aniwm iiiww i wi m w iw i m  11,1,1

Centro de Acceso Público a Internet

La Consejería de Economía e Innvación Tecnológica de la Comunidad de Madrid a través 
de Madridinnova tiene instalado en la sede del Colegio un centro de acceso público a 
Internet.
Con este centro se pretende dar un servio gratuito a los colegiados en el ámbito de las nue­
vas tecnologías asociadas a internet, mejorando y reforzando la práctica profesional.

El centro está ubicado en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Cuesta de 
San Vicente, 4, 5.a planta. Está compuesto por seis puestos que permiten: navegación, 
correo electrónico y distribución de noticias, acceso a FTPs, acceso IRC, conferencias y 
videoconferencias, acceso a revistas electrónicas, acceso a bases de datos especializadas.

El horario de verano del Centro de lunes a viernes será de 10,00 a 14,00 h.
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IV Plan de Formación Continua de la
Unión Interprofesional de la Comunidad de Madrid
Desde el mes de enero, está funcionando IV Plan de Formación Continua de la Unión Inter- 
profesional de la Comunidad de Madrid que, está promovido y gestionado por la Consultora de 
Formación San Román E.E.S.

Este plan de formación está dirigido a :

• Los trabajadores de los diferentes Colegios.

' Los colegiados en activo que estén dados de alta en la Seguridad Social ( Régimen Gene- 
raL Régimen Especial de Autónomos).

■ Los colegiados que sean funcionarios de la Administración Pública, (esta es una importan­
te novedad que da respuesta a un colectivo que siempre era excluido por requisitos admi­
nistrativos)

~ Para participar en las acciones formativas queda abierto el plazo de reserva de plaza a tra­
vés del n° fax 913091222, del tfn: 913092409 y o de la web: www.sanroman.com/solicitud

~ Las solicitudes se procesarán por riguroso orden de llegada y puesto que las plazas son li­
mitadas.

~ Los cursos pueden ser programados para grupos de colegiados y profesionales de la mis­
ma empresa.

~ La reserva será confirmada telefónicamente o vía e-mail a cada participante, momento en el 
'fue podrá considerarse alumno del curso.

OFERTA FORMATIVA 2005. IV PLAN DE FORMACIÓN

AREA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

A R E A  A D M IN IS T R A C IO N  D E  E M P R E S A S

* « ¡ ó n  Formatlva M odalidad Horas Prese D ist Código Inic io Final Hor.Clas Sector

fS . T°RIA ECONOMICA 
ANC|ERA EN GENERAL. MIXTA 70 50 20 B-CS-2110 2/6/05 30/6/05 19,00-22,00 CONSUL.

c e s t ió n  d e  PVMES 

v e n t a  d ir e c t a

ECIALIZADA y  l a

MIXTA 53 5 48 C-CS-1810 6/6/05 30/6/05 19:30a22:00 TODOS

TODOS
SUbASTA JUDICIAL PRESENCIAL 30 30 A-FS-3071 10/6/05 18/6/05 V15-22yS9-18

LEYDEPRop|EDADHOR|ZONTALp RESENC|AL 30 30 A-MT-2851 15/6/05 30/6/05 16,00a19,00 TODOS

F l o r a c io n e s  y f  is c a l id a d p r e s e n c ia l 30 30 A-CS-2411 15/6/05 30/6/05 19,00-22,00 TODOS

Á R e a  D E  d i s e ñ o  y  d e s a r r o l l o

Acción Formatlva M odalidad Horas Prese D ist Código In ic io Final Hor.Clas Sector

A o A uTOEDICIONCATIA V5 p r e s e n c ia l 60 60 CI-CS-6210 3/6/05 30/6/05 LAJ19:00A22:20 AUTÓNOMOS

AD: AUTOCAD 2004 PRESENCIAL 60 60 A-MT-9150 3/6/05 30/6/05 LaV19:00-22:00 TODOS

D* °  AUT°E 0 IC IO N  CATIA V5PRESENCIAL 60 60 FI-MT-9150 3/6/05 30/6/05 LAV08:30A11:30 AUTÓNOMOS

AUT°ED IC IO N  CATIA V5PRESENCIAL 60 60 FI-MT-9151 3/6/05 30/6/05 LAV16:00A19:00 AUTÓNOMOS
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Á R E A  D E  P R O G R A M A C IÓ N

A cción  Form ativa M odalidad Horas Prese Dist Código In ic io Final Hor.Clas Sector

PROGRAMACION EN 
VISUAL BASIC PRESENCIAL 60 60 A-CS-8611 3/6/05 30/6/05 LaV19:00a22:00 TODOS

PROGRAMACION EN 
BASES DE DATOS ORACLE PRESENCIAL 60 60 A-CS-8811 3/6/05 30/6/05 L a  V 19:0 0a 22:00 TODOS

PROGRAMACION DE BASE 
DE DATOS RELACIONALES: 
SQLSERVER PRESENCIAL 60 60 A-CS-8911 3/6/05 30/6/05 L a  V 16:00 a 19:00 TODOS

Á R E A  D E  N U E V A S  T E C N O L O G ÍA S

A cción  Form ativa M odalidad Horas Prese Dist Código In ic io Final Hor.Clas Sector

TELEFORMACIÓN: 
POWER POINT BÁSICO. MIXTA 40 4 8 A-FS-10071 11/6/05 25/6/05 Sábados 9:00 a 11:00 TODOS

ACCESSXPNIVELAVANZADO PRESENCIAL 36 36 A-CS-12811 13/6/05 28/6/05 L a  V 16:00 a 19:00 TODOS

Á R E A  D E  P R E V E N C IÓ N , C A L ID A D  Y  M E D IO  A M B IE N T E

A cción  Form ativa M odalidad Horas Prese Dist Código In ic io Final Hor.Clas Sector

SISTEMAS GESTIÓN CALIDAD 
Y CERTIFICACIÓN ISÓ9001 MIXTA 65 5 60 C-MT-7710 2/6/05 30/6/05 16:30 a 19:00 TODOS

CURSO DE PERITAJE 
PRÁCTICO PRESENCIAL 15 15 A-MT-8551 2/6/05 9/6/05 16,00 a 19,00 TODOS

DIRECTOR DE 
INSTALACIONES DE 
RADIOPROTECCIÓN PRESENCIAL 30 30 A-FS-8472 17/6/05 26/6/05 viernes16-19 

sab. y dom. 9-14 TODOS

INSTRUCCIONES PARA PARTICIPAR EN EL PLAN DE FORMACION CONTINUA 2005 

REQUISITOS DE ACCESO:
1. Colegiados en activo, que estén dados de alta en la Seguridad Social (Régimen General, 
Régimen especial de Autónomos)

2. Colegiados que sean funcionarios de la Administración Pública.

3. Pertencer al sector de actividad especificado en cada curso

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA:
1. Ficha del alumno/a (cumplimentada y firmada) y anexo I (a rellenar en el momento de con­
firmación de la plaza) .

2. Fotocopia de la cabecera de la última nómina, en caso de ser autónomo, fotocopia del últi­
mo cupón de la Seguridad Social.

3. Fotocopia del DNI por las dos caras.

4. Certificado de la Vida Laboral, VILEM, (se solicita gratuitamente en las oficinas del Instituto 
de la Seguridad Social, INSS).

PASOS A SEGUIR PARA SOLICITAR LAS ACCIONES FORATIVAS DESEADAS:

Queda abierto el plazo de reserva de plazas,

1. Los impresos necesarios para realizar la solicitud se pueden descargar de la siguiente di­
rección www.sanroman.es/solicitud , ó solicitarla telefónicamente al tfn: 913092409.

2. La documentación se remitirá a través de una de las siguientes vías: al n° de fax: 913091222, 
por correo a la dirección: San Román Formación y Consultoría, C/ Montesa, 39, 28006 Madrid, 
ó bien realizar la solicitud a través de nuestra página web.
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3- Cada participante debe rellenar y enviar tantos anexos I (a rellenar en el momento de con­
firmación de la plaza) como cursos en los que esté interesado, teniendo en cuenta que cada 
Participante no puede realizar más de 4 cursos en un mismo Plan.

4- Las plazas son limitadas, por lo que todas las solicitudes serán tramitadas por estricto orden 
de llegada y se consideran provisionales hasta que no sean confirmadas (habrá alumnos que 
tendrá que esperar a la siguiente programación para acceder al curso solicitado por haberse 
cubierto todas las plazas).

3- Las plazas serán confirmadas telefónicamente o vía e-mail, momento desde el cual el soli­
citante podrá considerarse alumno del curso.

3- En el caso de que no haya confirmados un mínimo de alumnos para la realización del cur­
so, las fechas pueden sufrir modificaciones, ó anulaciones, en tal caso se intentará ofrecer una 
alternativa para el curso solicitado en otras acciones formativas similares.

7■ Los horarios pueden sufrir modificaciones en función de las necesidades de coordinación y 
de las solicitudes recibidas.

3- El participante se compromete a la asistencioa al curso todos los días programados y a co­
laborar en las gestiones administrativas que el curso conlleva: listado de firmas, evaluaciones, 
etc.
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Nuevos Colegiados (mes de abril)
M-19504 M.a ESTHER MARTINEZ DURAN
M-16706 MORENO MILAN, BEATRIZ
M-16935 TELLEZ CAMARA, M.a VICTORIA
M-17427 COLLADO FERNANDEZ, MARIA
M-19527 FINOL BENAVIDES, OCTAVIO LUIS
M-19528 PIEDRA ZORRILLA, SUSANA
M-19529 MARTIN-BARRAJON MORAN, PEDRO A
M-19530 SANCHO HIDALGA, NOELIA
M-19531 BRAVO ALISEDA, LUIS MIGUEL
M-19532 MARTIN TORRES, ISABEL
M-19533 POSSE, PABLO SANTIAGO
M-19534 ALVAREZ DEL MANZANO SA, BLANCA ISABEL
M-19535 SANCHEZ VAZQUEZ, MARTA
M-19536 GAGO COIRA, MARTA
M-19537 RODRIGUEZ DIAZ, CARLOS
M-19538 PEREZ ALONSO, GRACIELA ELVIRA
M-19539 PARADINAS PAZ, MARCOS
M-19540 RAMON ZURRON, SUSANA
M-19541 LEON RICO, MARIA
M-19542 ALVAREZ DE LARA GALAN, LUIS
M-19543 CONTRERAS RIENDA, M.a ANGELES
M-19544 BUITRAGO RUANO, ANA ISABEL
M-19545 MATAMOROS OCAÑA, MONICA
M-19546 FILLOLA MORENO, MONICA
M-19547 SANCHEZ LEDESMA, BEATRIZ
M-19548 HERRERUELA ALVAREZ, BEATRIZ C.
M-19549 GALLEGO RODRIGUEZ, VANESA
M-19550 SICRE ROMERO, FATIMA
M-19551 ANDUEZA ANDUEZ, MIKEL
M-19552 ALVEAR ZARATE, MACARENA
M-19553 FUENTE BUTRAGEÑO, SILVIA DE LA
M-19554 PEÑAFIEL PUERTO, M.a DEL PILAR
M-19555 PABLO SIMON, ANA BELEN DE
M-19556 GARCIA MALAGON, M.* JESUS
M-19557 MORENO GOMEZ, DANIEL
M-19558 MONTEL ALVAREZ, ROCIO
M-19559 FERNANDEZ LOPEZ, ESTRELLA
M-19560 ABAD PASTOR, SILVIA

M-19561 MUÑOZ MUÑOZ, CRISTINA
M-19562 GARCIA RUS, YOLANDA
M-19563 ARCE CAMPANERO, ANDRES
M-19564 SEGADO SANCHEZ-CABEZU, M.a SAGRARIO
M-19565 JIMENEZ CANO, M.a DEL HENAR
M-19566 ALVAREZ SANZ, MARCOS
M-19567 OCHOVO SOSA, ANA ISABEL
M-19568 BAJO IGLESIAS, OLIVIA
M-19569 BECARES ACEBES, M.a DEL ROSARIO
M-19570 CEJUDO NAVARRO, MIRIAM
M-19571 LOPEZ CASTELLS, ESTRELLA M.a
M-19572 FERNANDEZ SANCHEZ, LUIS ANDRES
M-19573 LOPEZ GOMEZ, ALBA
M-19574 IGLESIAS STERPOSO, GABRIELA LAURA
M-19575 DIAZ MENDEZ, DARIO ÑUÑO
M-19576 AMOROSO, ADRIANA ESTHER
M-19577 MONTERO LATORRE, ESPERANZA
M-19578 SANTOS ALGUERO, M.a PIA DE LOS
M-19579 PERDOMO CORTES, M.a ELISABET
M-19580 GONZALEZ SERNA, LAURA
M-19581 SILVA VENTURA, ANA ISABEL
M-19582 LOPEZ EUGERCIOS, SERGIO JAVIER
M-19583 BEDOYA BEDOYA, DIANA CONSTANZA
M-19584 GARCIA ALBA, JAVIER
M-19585 POLO GARCIA, ELVIRA
M-19586 PASTOR FERNANDEZ, PATRICIA
M-19587 CRUZ ESCUDERO, MARIA SALUD
M-19588 SALAS DIAZ, SARA
M-19589 ESTEBAN GONZALEZ, EMILIA
M-19590 PEÑA GUTIERREZ, M a SOLEDAD
M-19591 TORRIJOS ROMERO, SERGIO
M-19592 DIAZ MENESES, MONICA
M-19593 DIZ DE FRUTOS, SARA
M-19594 PEREZ DOÑORO, ANA M.a
M-19595 GARCIA MELLADO, ISABEL
M-19596 PASCUAL TURBICA, CRISTINA
M-19597 TELLO BARRIGUETE, M.a INMACULADA
M-19598 RICO PRIETO, ANA ISABEL
M-19599 QUINTANA FERNANDEZ, M.a LUISA

Publicidad

MATERIALES
/  CARPETAS PIR CONTENIDOS 
DE CEDE.
✓  CARPETAS TEST COMENTADOS 
/  CARPETAS CON TODOS LOS 
EXAMENES PIR DESDE 1993. 
(Últimos comentados)
/  GUIA PIR DE PREPARACIÓN

LOS MEJORES RESULTADOS:
MÁS DEL 65%  DE LAS PLAZAS 

LAS CONSIGUEN NUESTROS ALUMNOS

CURSOS PRESENCIALES I  CURSOS A DISTANCIA
Dirigido a los que por su situación laboral o 
geográfica no puedan asistir a los cursos 

presenciales y desean preparar el P.I.R. con 
todas las GARANTIAS:

✓  MATERIALES: Carpetas PIR de CEDE  
y GUIA PIR.
/  TUTORIAS: Para orientar, consultar y 
solucionar las dudas surgidas a lo largo de 
la preparación.
/  Realización de EXÁMENES por Áreas. 
Realización de SIMULACROS de Examen 

PIR. Los mismos que los presenciales.

Posibilidad elegir entre distintos tipos de 
Cursos, según el:
/  INICIO: Enero, Marzo, Abril, Junio.
/  DURACION: de 7, 6, 5, y 4 meses.
/  GRUPOS: martes y jueves ó sábados.

PUEDES DISPONER DE LAS CARPETAS 
ANTES DEL INICIO DE LOS CURSOS

VER CALENDARIO

www.cede.es

CARTAGENA, 129 -  28002 MADRID TEL.: 91 564 42 94 e-mail: oposidones@cede.es
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Formación

Los Programas completos de cada actividad formativa se encuentran en los apartados de la Vo- 
calía, Sección o Grupo de trabajo que los coordina.

El boletín de inscripción para los cursos que a continuación se especifican se encuentran ubica­
dos al final de la Guía, en la sección de anexos.

--------------------------------------------------------- . Vocalía y Sección de Psicología Clínica

*  Curso de Postgrado de Psicología de Urgencia y Emergencia On-line: Aspectos gene­
rales, psicopatología y emergencias, medicina de emergencias, atención de las urgencias 
Psicológicas por agresiones, Coordinación en urgencias, habilidades para la atención de 
urgencias psicológicas.

Curso de Posgrado en Psicología de Urgencias y Emergencias: Aspectos generales, 
Psicopatología y emergencias, medicina de emergencias, atención de las urgencias psicológi­
cas por agresiones, coordinación en urgencias, habilidades para la atención de urgencias psi­
cológicas. Del 6 al 17 de junio.

Encuentros Clínicos: “La maternidad en el siglo XXI”. 8 de junio. Entrada libre.

Sesión Clínica: “Evolución y cambio de factores personales tras una ruptura de pare­
ja: autoestima, seguridad y responsabilidad”. 14 de junio. Entrada libre.

•Sesión clínica: "El caso de Clara Fernández". 20 septiembre. Entrada libre.

! H Curso de Especialista en Psicoterapia. Introducción a la Psicoterapia, Terapia 
Cognitivo-Conductual; Terapias Humanistas; Terapia Sistémica y de Familia. Psicoterapia 
Psicoanalítica. 4 de octubre.

Curso Intervención psicológica en Síndrome de Tourette y trastornos asociados, un 
trastorno neurológico-conductual. 4 de octubre.

7 Sesión clínica: "Rehabilitación de las funciones cognitivas del enfermo esquizofréni- 
Co a través de la intervención en la atención sostenida". 19 de octubre. Entrada libre.

'V Curso sobre asistencia en unidades de duelo en Tanatorios: El contexto, unidades de 
duelo en el marco funerario; Unidad de Duelo; Generalidades y componentes. Intervención en 
Cr¡sis; Asesoría y terapia de duelo; Grupos de autoayuda y ayuda-mutua. Comienzo 14 e 
n°viembre.

33



Servicios Colegiales

1 Sesión clínica: "Abordaje terapéutico y dificultades en el tratamiento cognitivo-con- 
ductual de un caso de trastorno obsesivo de la personalidad y fobia social". 23 de
noviembre. Entrada libre.

■____________________________________ Vocalía de Psicología Educativa
ff Experiencia: Análisis de la Salud Mental de futuros educadores. 20 de junio. Entrada libre.

# Presentación de la Escala de Inteligencia de WECHSLER para niños-IV. 29 de junio. Entrada 
libre.

__________________________________Vocalía de Trabajo y Recursos Humanos
#  X Edición del Curso Superior: Gestión y Desarollo de Recursos Humanos. Comienzo en oc­
tubre.

_______________________________________ ...... Vocalía de Intervención Social

f  MODULO A4. Planificación y programación de la Intervención Social. Planificaciones es­
tratégicas, tácticas y operativas. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIA­
LES. COP-IMSERSO. 3 de junio.

ff MODULO A5. Evaluación de programas y centros sociales. Fundamentos metodológicos. 
Tipos de Evaluación. Análisis de necesidades. Comunicación de resultados. V PLAN DE FOR­
MACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 16 de junio.

ff MODULO C.1. El fenómeno de la Dependencia. Características, evolución en España y 
Europa. Sociodemografía de las personas en situación de dependencia. Características, perfiles 
y necesidades de la población dependiente. Aspectos diferenciales Edad, Género y Hábitat. Mar­
co legal y protección social de la dependencia. Principales debates entorno a la dependencia. Bio­
ética y aspectos ético-legales, de V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SO­
CIALES. COP-IMSERSO. 15 de septiembre.

ff MODULO B.1. Repercusiones del envejecimiento poblacional. El envejecimiento activo co­
mo paradigma de la intervención. Políticas sociosanitarias. Aspectos éticos-legales. V PLAN DE 
FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 16 de septiembre.

ff V Curso de Especialista en Intervención Social con Mujeres. Comienzo 22 septiembre

ff IV Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia. 29 septiembre.

ff MÓDULO B.2. Los Profesionales de la Intervención con Mayores: Formación en Habili­
dades Básicas. Roles profesionales y trabajo en equipo. Estrategias para una intervención de 
Calidad. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 29 
de septiembre.

ff MODULO C.2. Las personas dependientes. Valoración de la dependencia y reconocimiento 
del derecho. Valoración y evaluación. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS 
SOCIALES. COP-IMSERSO. 30 de septiembre .

« MODULO C.3. Intervención con población dependiente: consideraciones prácticas. Fami­
lia, corresponsabilidad social, vejez, ámbito rural/urbano, género, malos tratos, salud mental. V PLAN 
DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 13 de octubre.
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MÓDULO B.3. Programas Gerontológico de Intervención con Familias y con las Perso­
nas Mayores: Envejecimiento, red de apoyo informal y el cuidado del que cuida; Necesidades 
del Cuidado del Cuidador, Programas de intervención con cuidadores familiares; Intervención in­
tegral. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 14 
de octubre.

MÓDULO B.4. Persona Mayor, Envejecimiento y Sociedad: Imagen social, medios de co­
municación, economía y vejez, desarrollo persona del mayor y empowerment, voluntariado, aso- 
ciacionismo, nuevas tecnologías, seguridad vial. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SER­
VICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 27 de octubre.

MODULO C.4. Accesibilidad, supresión de barreras y ayudas técnicas para la protección 
de la dependencia y la promoción de la independencia personal. Ayudas Técnicas para la Vi­
da Independiente. Planes l+D. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIA­
LES. COP-IMSERSO 28 de octubre.

MODULO B/C.5. Programas y recursos de prevención y atención a la dependencia: V PLAN 
DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO. 11 de noviembre.

MÓDULO B/C6. Alojamientos alternativos y atención especializada. Atención 
Sociosanitaria. V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP- 
'MSERSO. 24 de noviembre.

—________________________________________  Vocalía de Psicología Jurídica

Cena-coloquio: “El desconocido problema del maltrato a los ancianos”. 24 de junio. 
Entrada libre.

- __________________________________________________ _______ ___  Otros

Presentación del libro “El humor y el bienestar en las intervenciones clínicas”. 6 de junio. 
Entrada libre.

Presentación del libro “Introducción a la Neuropsicología”. 8 de junio. Entrada libre.
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Asesorías Profesionales

Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión
Se encuentra a disposición de los Colegiados un Servicio de Asesoría y Atención para atender 
las consultas acerca del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Dichas consultas serán atendidas tanto por correo electrónico (iniprofes@correo.cop.es) o por te­
léfono, como por entrevista personal en las depedencias del Colegio Oficial de Psicólogos de Ma­
drid, los lunes de 17,00 a 19,00 h (previa petición de cita en el teléfono 91 5419999).

Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Psicología Educativa
En la última reunión de la Junta Directiva de la Sección de Psicología Educativa se acordó designar 
a los siguientes miembros de la Junta para asesorar a los colegiados en las diferentes áreas:

Dña. Margarita Vidal. Escuelas Infantiles y Atención Primaria. D. Jesús Ramírez Cabañas y Dña, Ma­
ría González. Orientación en centros privados y concertados. Dña. Rocío Mateos. Problemas del 
lenguaje. D. Mateo Martínez. Departamentos de Orientación. D. Miguel Martínez. Aspectos eco­
nómicos en centros privados. Dña. M.a Isabel Quintana y Dña. M.a Francisca Colodrón. EOEP y 
Educación Especial. D. José Antonio León Cascón. Aspectos Universitarios.

El horario de la Vocalía para consultas técnicas es el siguiente: lunes, de 19,00 a 21,00 h. Tel.: 
91 5419999; Fax: 91 559 03 03. Si desea mantener una entrevista personal, debe llamar con 
antelación para concertar una fecha. Las consultas también podrán realizarse por Internet 
mandando un mensaje al educativa_copm@correo.cop.es de la Vocalía.

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Psicología Jurídica:
Este servicio atenderá las demandas de los colegiados interesados en el área de Psicología 
Jurídica.

Las consultas serán atendidas por los miembros de la Sección de Psicología Jurídica del Co­
legio Oficial de Psicólogos Madrid. El servicio estará disponible los primeros jueves de cada mes 
de 18,00 a 19,30 h. en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta, previa petición de cita en 
el teléfono: 91 541 99 99 y también a través del buzón de correo electrónico: juridica@correo.cop.es

Servicio de asesoría y atención de ia Vocalía de Tráfico y de la Seguridad Vial:
Este servicio tiene como objetivos principales atender las demandas de los colegiados interesados 
en la Psicología del Tráfico y la Seguridad Vial y orientar a los colegiados en asuntos profesionales 
tanto de tipo técnico como otras alternativas de intervención psicológica en Seguridad Vial.

Las consultas se atenderán tanto por correo electrónico en la dirección dmadrid@correo.cop.es co­
mo en la sede del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa petición de hora en secretaría).

Estará atendido por el Secretario de la Junta de Gobierno y responsable del área D. Roberto Du- 
rán Romero.
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Asesoría de Seguros
Broker's 88, la Correduría del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, le ofrece un Plan de Pro­
tección Personal y Familiar exclusivo para el Psicólogo.

Cada plan está compuesto por los seguros de Responsabilidad Civil Profesional, Vida, Acciden­
tes y Baja Laboral. El coste del plan está calculado para un Colegiado de 35 años.

Responsabilidad Civil 
' Vida
2 Accidentes
3 Baja laboral (franquicia 15 días)

PLAN BÁSICO
300.000 €
60.000 € 
120.000 i .

1.200 € al mes

PLAN AMPLIO
450.000 €
90.000 €
180.000 €

1.800 € al mes

PLAN EXCLUSIVO
600.000 €
120.000 € 
360.000 € 

2.400 € al mes

Coste mensual total del plan completo 54,00 €
Coste mensual total del plan sin baja 36,00 €

77.00 €
51.00 €

110,00 €
75,00 €

Cobertura mundial, las 24 horas. Queda cubierta la conducción de motor teletas, y práctica de 
cualquier deporte como aficionado.

1 Seguro de Vida: Incluye Fallecimiento e Invalidez permanente y absoluta e Incapacidad profe­
sional por cualquier causa.
3 Seguro de accidentes: Incluye Fallecimiento e Invalidez permanente y parcial (100% en pérdi­
da de la visión, audición y habla), Infarto de Miocardio, Renta por fallecimiento e Invalidez y 
doble capital por fallecimiento de ámbos cónyugues en Accidente.
3 Seguro de Baja Laboral Transitoria: Incluye la cobertura por parto. Franquicia 15 días.
Para otras opciones contacte con nosotros, estaremos encantados de atenderle.
ASISTENCIA SANITARIA: Brokers’88 le ofrece un seguro de salud ADESLAS con las mejores con­
diciones 38.96 € al mes (prima 2004) por asegurado independientemente de su edad y sexo.
PLANES DE PENSIONES: WINTERTHUR. Broker’s 88 gestiona el plan asociado del Colegio de 
Psicólogos. Para mayor información visite la página web del colegio.- http://www.copmadrid.org 
0 contacte con nosotros.
GABINETE, HOGAR: Consiga hasta un 20% de descuento en su seguro de hogar o gabinete. 
AUTOMÓVILES: ZURICH. Broker’s88 ofrece un seguro exclusivo para los Psicólogos Colegiados. 
Si desea ampliar información sobre la Póliza de Autos llame al teléfono 902 110 330. 
ASESORAMIENTO GRATUITO EN EL COLEGIO DE MADRID: Puede acudir a la sede del Co- 
•e9¡o los martes de 18’00 a 20’00 horas, o bien através de Broker’s88 en la dirección, teléfono o 
e‘mail siguientes.

C/ Orense, 36 -  2o A. 28020 Madrid. Tel. 91 597 30 35 -  Fax. 91 597 06 31 
www.brokers88.es - e-mail: infopsicologo@brokers88.es

Asesoría Jurídica del Colegio
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a la Asesoría Jurídica del Colegio a través de 
distintos medios:
~ Entrevista personal: Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa petición de cita en el teléfono: 91 541 99 

99, Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta.
~ Consulta telefónica: Jueves por la tarde en el teléfono: 91 541 99 99.
~~ Consulta por carta dirigida al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Asesoría Jurídica), Cues- 

de San Vicente, 4, 6.a planta.
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Ayudas a los colegiados para actividades formativas
Con el propósito de fomentar la participación de los colegiados en actividades de relevancia 
para la profesión, la Junta de Gobierno convoca ayudas para la formación y actualización de 
los conocimientos de los colegiados.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son los si­
guientes:

-  Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

-  Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y dispo­
ner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas del INEM.

-  Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis­
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Mínimo Interprofesional, debiendo 
adjuntar declaración jurada.

-Justificante de inscripción en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Sólo se exclu­
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de carácter docente.

-  Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la 
ayuda.

-  Un pequeño resumen de la actividad o fotocopias de la documentación de ésta, si es posible.

-  Las instancias deberán ser dirigidas al Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid y remitidas a: Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid.

La cuantía máxima de esta ayuda por colegiado y actividad es de 120 €.

Becas para los colegiados de Madrid

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid obtiene, a través de la firma de diferentes acuerdos y 
convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos Cursos, Jor­
nadas, Congresos y Master.

Para las entidades

La entidades interesadas en ofrecer información extensa (no publicidad pagada) de un curso o 
congreso en la Guía del Psicólogo a cambio de ofrecer becas a los colegiados para asistir a di­
cha actividad, deben saber que:

- La información extensa no incluye ninguna opción de diseño o maquetación de la información 
o titulares destacados. Consiste solamente en la descripción de la actividad, contenidos del pro­
grama y otros aspectos similares. En caso de requerir diseño se considerará publicidad y debe­
rán dirigirse a Javier Martínez ó a Rosa Pillado 91 541 99 99 Ext. 604

- La solicitud junto con el contenido a publicar deberá ser remitida por escrito por correo postal a 
Biblioteca Cuesta de San Vicente 4, 6a pl. 28008, y preferiblemente por correo electrónico a b¡- 
blioteca@cop.es, indicando que desean realizar un acuerdo a cambio de becas. Debe incluir una 
descripción de la actividad, organización, fechas de inicio y finalización, precio, etc.

- La solicitud de la publicación de información extensa de una actividad a cambio de becas de­
berá presentarse al Colegio:

- Al menos 2 meses antes del mes de inicio de la actividad (fecha límite: día 2 incluido del mes 
correspondiente).
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- La información extensa se publicará en la Guía del Psicólogos del mes anterior al mes de inicio 
de la actividad.

Ejemplo:

“Curso de realización de informes psicológicos. 20-26 noviembre”

- La solicitud deberá presentarse hasta el día 2 de septiembre.

- La información extensa se publicará en la Guía del Psicólogo del mes de octubre.

- El contenido a publicar será previamente autorizado por la Junta de Gobierno del Colegio, y en 
caso de ser aceptado, se informará del número de becas solicitado para los colegiados. El Cole­
gio formalizará con la entidad correspondiente este acuerdo a través de la firma de un convenio.

Para los colegiados
Los colegiados interesados en solicitar estas becas deben dirigir su solicitud al Secretario de la 
Junta de Gobierno, junto con su currículum, a la dirección Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta. 
28008 Madrid, becas-copm@cop.es Los requisitos y normas que rigen la concesión y aceptación 
de estas becas para los colegiados son las siguientes:
-  Estar colegiados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y hallarse al corriente de pago 
de las cuotas colegiales.
-  El Colegiado que después de concedida una beca, la rechace sin justificación, no volverá a re­
cibir ninguna otra hasta pasados 5 años.
-  La concesión de una beca por importe superior a 300,51 € supone para el colegiado la obliga­
ción de permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, y al corriente de pa­
go de sus cuotas colegiales durante un período proporcional a la cuantía de la beca percibida, 
después de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En el caso de 
causar baja voluntaria o por impago de cuotas en el período indicado, adquirirá la obligación de 
devolver el importe de la beca concedida.
Para consultar la información extensa sobre las actividades, consulten las últimas páginas que 
Pertenecen a cursos y congresos organizados por entidades externas.
Las becas disponibles son las siguientes:

Master Psicooncología (6.a Promoción)
N.° de becas: 1/2 (1.° curso); 1/2 (2.a curso)
Organiza: Universidad Complutense de Madrid. Facultad de Psicología 
Lugar: Madrid
Pechas: Noviembre 2005 - Junio 2006 y 2006/2007 
Pecha límite de petición de beca: 20 septiembre 2005

Vil Promoción del Título Propio de Experto en Gestión de Empresas de Servicios
N ° de becas: 1/2
Organiza: Cátedra Eulen - Universidad Complutense de Gestión de Empresas de Servicios 
Lugar: Madrid
Pechas: Noviembre 2005 - Mayo 2006
Pecha límite de petición de beca: 20 septiembre 2005

Vil Promoción del Título Propio de Experto en Gestión de Servicios Sociales
LL° de becas: 1/2
Organiza: Cátedra Eulen - Universidad Complutense de Gestión de Empresas de Servicios 
Lugar: Madrid
Pechas: Octubre 2005 - Junio 2006
Pecha límite de petición de beca: 13 septiembre 2005
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Orientación Laboral - Bolsa de Empleo

Para acceder a estos servicios es necesario:
* Pedir cita telefónica, si lo que se desea es una entrevista de orientación laboral.
* Cumplimentar una ficha curricular, indicando las áreas de interés por orden de preferencia, si lo 
que se desea es ser incluido en Bolsa de Empleo.
Puede accederse a la ficha en la página: http://www.copmadrid.org/bolsa/fichabolsa.doc o reco­
giéndola personalmente en Secretaría. Para entregarla puede enviarse por fax., correo o dejarla 
en Secretaría.
Se recuerda a los colegiados ya inscritos la necesidad de renovar las fichas curriculares 
que tengan más de un año de antigüedad.
José Luis Muñoz. Orientación Laboral y Bolsa de Empleo
Horario: de 9 a 15 horas, de lunes a viernes. Tlfno.: 91 541 99 99, ext. 625; Fax.: 91 559 03 03; 
Correo-e: bolsa-copm@correo.cop.es Cuesta de San Vicente, 4 - 6a planta. 28008 Madrid

Ofertas recibidas en la bolsa de empleo 
Abril de 2005
Áreas Ofertas Puestos Cv. preselec.
Clínica 2 2 26
RR.HH 6 6 49
Formación 2 3 21
Intervención Social 1 1 10
Neuropsicología 1 1 4
Drogodependencias 1 1 14

Total 13 14 124
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Guía de Recursos
Este servicio pretende facilitar, de una forma ágil y eficaz, la identificación y localización de los 
psicólogos inscritos en la Guía de Recursos a aquellos profesionales, instituciones y particulares 
que soliciten asesoramiento e intervención en cualquiera de las distintas áreas de especializa- 
c¡ón de la Psicología.
Para formar parte de ella únicamente es necesario estar colegiado y rellenar una ficha de ins­
cripción.
Las consultas pueden realizarse telefónicamente los martes y jueves de 17,30 a 20,30 h. en el 
teléfono 91 541 99 99 ext. 628.
La Guía de Recursos de Psicología puede además ser consultada en internet, en el Servicio de 
información web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: http://www.copmadrid.org

Asesoría en temas de Internet
Todos los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoría, tanto 
Para ampliar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, im­
plantar o simplemente para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para acceder a 
este servicio se puede llamar de lunes a viernes, desde las 8 hasta las 24 h y los sábados des e 
las 8 hasta las 18 h.al teléfono 902 455 466.

Acceso a Internet
Los colegiados interesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun­
ta en el Anexo. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, una vez recibida la solicitud, Proce­
derá a su comprobación y la remitirá a la Secretaría Estatal quien a su vez procederá a dar e a 
ta en la Red al colegiado, así como al envío del disquette y del manual de instrucciones de conexión.

Intrusismo
Este servicio tiene un doble objetivo, por una parte garantizar una calidad mínima en los servicios psi 
eclógicos ofertados en el mercado y, por otra, defender los intereses profesionales de los sico ogos.

para ello:
1 0 Se informa a diferentes entidades de las tareas propias de nuestra profesión.
2 o Se informa a los psicólogos no colegiados de la existencia de la Ley 43/1979 que hace obli 
9atoria la colegiación para el ejercicio de la profesión.
2 o Se derivan los casos de intrusismo profesional a las Instancias competentes.
Para cualquier consulta puede ponerse en contacto con a Beatriz Meya los martes y jueves de 
17,30 a 20,30 h. (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 628).
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Biblioteca

La Biblioteca recopila, selecciona, elabora y difunde información bibliográfica y legislativa de in­
terés para los colegiados a través de los siguientes servicios:
* Búsquedas bibliográficas:
- Los colegiados disponen de dos ordenadores de consulta en la sede para realizar búsquedas biblio­
gráficas gratuitamente en PSICODOC. Para asegurar su disponibilidad pueden reservar día y hora.

- Las búsquedas encargadas al personal de la Biblioteca tienen las siguientes tarifas:
Colegiados 2.70 € cada bloque de 25 referencias
No colegiados 5.30 € cada bloque de 25 referencias

Las búsquedas que se encarguen por correo electrónico deben ser abonadas por adelantado me­
diante transferencia bancaria o giro postal, indicando en concepto de BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA 
y aportar copia del resguardo de pago por fax o E-mail.

PSICODOC también está disponible mediante suscripción anual, a un coste de 68 € para los co­
legiados de Madrid y 123 € para el resto.

* Préstamo:
- Los colegiados cuentan con un fondo bibliográfico de 4.000 libros, que pueden ser prestados 
(hasta un máximo de dos libros) durante períodos de 15 días, renovables por teléfono siempre 
que no hayan sido solicitados por otros colegiados.

- Reserva de libros. Los colegiados interesados en el préstamos de libros pueden solicitar su re­
serva para ser avisados en cuanto estén disponibles.

- Aquellos colegiados que entreguen los libros con retraso, serán sancionados sin poder recibir 
préstamo durante tantos días como hayan sido los del retraso.

Además, los colegiados pueden acceder al fondo bibliográfico de la Universidad Complutense de 
Madrid, con más de 63.000 volúmenes en la facultad de Psicología, gracias al convenio suscrito 
en 1997. Para acceder por primera vez, deberán presentar su carné de colegiado junto con el 
comprobante de pago de la cuota colegial correspondiente al último semestre. Puede consultar 
este catálogo de libros desde internet en: http://cisne.sim.ucm.es

* Reprografía
- Existe fotocopiadora monedero a disposición de los colegiados. El importe de cada copia es de
0.05 €.

- Las fotocopias de los artículos y actas de congresos encargadas al personal de la Biblioteca se 
entregan en un plazo de 72 h., en persona o por correo, hasta 20 documentos por solicitud. El im­
porte de cada copia es de 0.10 euros para colegiados y 0.20 para no colegiados. Las solicitudes 
a entregar por correo deben ser abonadas por adelantado mediante transferencia bancaria o gi­
ro postal, indicando en concepto FOTOCOPIAS y aportar copia del resguardo de pago por fax o 
E-mail.

* Información legislativa: El Boletín Oficial del Estado, el Boletín Oficial de la Comunidad de Ma­
drid y el Boletín del Ayuntamiento de Madrid son revisados diariamente para seleccionar las dis­
posiciones y convocatorias de interés para los colegiados. Se difunde en la web del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid: http://www.cop.es/delegaci/madrid/boe/boe.asp

* Consulta: Se puede consultar directorios de entidades, enciclopedias y diccionarios especiali­
zados, así como memorias e informes de interés general.
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A continuación se detallan las últimas publicaciones recibidas.

Libros
________ ___________ _________ _ Aplicada

El conflicto com o m otor del cam bio: use el conflicto para crecer y aprender
Lardera, Eduardo.
Madrid: Centro de Estudios Ramón Areces, 2004. 122 p. (SIGN.: 4773)
Sumario: 1. Agradecimientos. 2. Introducción. 3. El conflicto: aspectos racionales y emociona es.
4. El conflicto como oportunidad: motor del crecimiento. 5. Límites en el tratamiento de con :
6. Bases para aproximarse al acuerdo. 7. Las técnicas. 8. Corolario. 9. Bibliografía. 10. Sobre el 
autor.

_____________________ ________________ ______________ Clínica y Salud

9  Cuestionarios, tests e índices para la valoración del paciente en salud mental
Junta de Andalucía. Servicio Andaluz de Salud
Sevilla: Junta de Andalucía. Servicio Andaluz de Salud, 2004. 96 p. (SIQN ;-L '171
Texto completo en http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/hbrary/plantilias/exier
na.asp?pag=../../publicaciones/datos/140/pdf/Cuestionario2004SM.pdf
Sumario: 1. Percepción, manejo de la salud. Cuestionario de salud general de Go dberg 
■ Detección consumo alcohol - Cuestionario Cage camuflado. 2. Nutricional e a 0 lc0' 
nutricional -Cuestionario "Conozca su salud nutricional". 3. Actividad - Ejercicio. Autonomía para 
las actividades de la vida diaria - índice de Barthel. Actividades instrumental de la vida diar a_ ts  
cala de Lawton y Brody. Escala sobre el perfil de habilidades de la vida cotidiana -Life Skili k 
le "LSP" 4 Sueño - Descanso. Cuestionario de Oviedo del sueño. 5. Cognitivo - Percep u . 
ni Examen Cognoscitivo - MEC. 6. Autopercepción - Autoconcepto. Cuestionario para cr'bad° 
anorexia y bulimia -SCOFF-. Cuestionario de actitudes ante la alimentación -EAT-. Escala a 
luación de insatisfacción corporal en adolescentes -EEICA-. Escala de evaluación e 9 
corporal -Gardner-, Cuestionario Montgomery-Asberg depression rating scale. Cuestionar 
depresión infantil -CDI-. Escala de riesgo suicida de Plutchick. Escala de desesperanza de beck.
7. Rol - Relaciones. Percepción de la función familiar - cuestionario apgar familiar-, Ap y 
percibido o funcional - cuestionario duke-unc. 8. Sexualidad - Reproducción. Cuestionar o de Fun­
cionamiento Sexual del Hospital General de Massachussets -MGH-. 9. Adaptación - Tolera 
estrés. Escala de ansiedad de Hamilton.

9  Manual de trastornos de la personalidad: descripción, evaluación y tratam ien­
to
Caballo Manrique, Vicente E.; (Coord.)
Madrid: Síntesis, 2004. 751 p. (SIGN.: 4790) p
Sumario: 1. Conceptos actuales sobre los trastornos de la personalidad, ice ' '
te I. Descripción de los trastornos de la personalidad. A) El grupo extraño o eX(;enp r  . „ Crjs. 
tornos de la personalidad. 2. El trastorno paranoide de la personalidad. Vicente E  C . 
tina López-Gollonet, Rebeca Bautista. 3. El trastorno esquizoide de la
Caballo, Rebeca Bautista, Cristina López-Gollonet. 4. El trastorno esquizotipico dé la  p e rs o ^ ^  
dad. Vicente E. Caballo, Cristina López-Gollonet, Rebeca Bautista B) El grupo v Fran_
tornos de la personalidad. 5. El trastorno antisocial de la personalida . ice • ¿ rac¡a
cisca López Torrecillas. 6. El trastorno límite de la personalidad. Vicente E X  ■ E’
Cristina López-Gollonet, Rebeca Bautista. 7. El trastorno histórico de 'a pereona 
Caballo, Rebeca Bautista, Cristina López-Gollonet. 8. El trastorno nares,sta de la personalidad.
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C) El grupo ansioso o temeroso de los trastornos de la personalidad. 9. El trastorno de la perso­
nalidad por evitación. Vicente E. Caballo, Rebeca Bautista, Cristina López-Gollonet, Arturo Prie­
to. 10. El trastorno de la personalidad por dependencia. Vicente E. Caballo, Cristina López-Go- 
llonet, Rebeca Bautista. (...).

^  Neurodesarrollo neonatal e infantil: un enfoque multi, ínter y transdisciplinario  
para la prevención del daño
Chávez Torres, Raquel.
Madrid: Médica Panamericana, 2003. 455 p. (SIGN.: 4789)
Sumario: Sección I. Introducción. 1. ¿Por qué nos interesa el neurodesarrollo neonatal e in­
fantil? 2. El niño, su desarrollo y la bioética. Sección II. Neurociencias. 3. Desarrollo del siste­
ma nervioso central. 4. Períodos críticos del desarrollo del sistema nervioso central. 5. La plas­
ticidad cerebral. Sección III. Etapa preconcepción. 6. La mujer y el hombre: mitos y realidades.
7. Salud reproductiva en el contexto social. 8. La nutrición materno-infantil. 9. Asesoramiento 
genético preconcepcional. Sección IV. Etapa prenatal. 10. Diagnóstico prenatal. 11. Ultrasoni­
do gestacional. 12. Medicina del feto. Sección V. Etapa neonatal. 13. Reanimación neonatal. 
14. Atención y cuidado del recién nacido. 15. La leche materna y el neurodesarrollo. 16. El ar­
te de amamantar. 17. El retraso mental: ¿Se puede prevenir? Sección VI. Etapa infantil. 18. El 
control periódico del niño. 19. El desarrollo del niño. Seguimiento e intervención. 20. Explora­
ción neurológica del niño. 21. Estimulación múltiple temprana. 22. La visión. 23. Comunicación 
y lenguaje. 24. Hierro y neurodesarrollo. Sección Vil. Medio ambiente. 25. El juego, el juguete 
el medio ambiente. 26. El papel de los padres en la educación de las niñas y los niños. 27. La 
importancia de la sociedad y la cultura en el desarrollo del niño. 28. La autonomía y la respon­
sabilidad en el desarrollo de los niños mexicanos. 29. Salud y medio ambiente. Sección VIII. A 
manera de epílogo. 30. La crítica: una aptitud a desarrollar en todo ser humano. Sección IX. 
Apéndices. Apéndice A. Directorio de organizaciones de ayuda y centros de referencia espe­
cializados. Apéndice B. Lista de abreviaturas.

§9 Tu yo sagrado
Dyer, Wayne W.
Barcelona: Grijalbo, 1996. 319 p. (SIGN.: 4783)
Sumario: Primera parte. Prepararse para el trascendental viaje. 1. El reto más grande de su 
vida: tomar la decisión de ser libre. 2. Reconocer las limitaciones de su pasado. 3. Abando­
no de viejas creencias. Segunda parte. Las cuatro claves de acceso a la conciencia superior.
4. Destierre la duda. 5. Cultivar la condición de espectador. 5. Acallar el diálogo interior. 6. 
Libera al yo superior del ego. Tercera parte. Trascender las identidades del ego. 8. De la agi­
tación a la paz. 9. Del engaño a la verdad. 10. Del miedo al amor. 11. De la apariencia ex­
terna a la sustancia interior. 12. De lucha a la meta. 13. De la dominación a la tolerancia. 14. 
De lo malsano a la pureza. Cuarta parte. Hacia un mundo sin ego. 15. Crear un espíritu co­
lectivo de yos espirituales.

^  ¡Basta ya!: enfréntese con éxito a las presiones de los dem ás
Ellis, Albert; Lange, Arthur.
Barcelona: Grijalbo, 1995. 223 p. (SIGN.: 4781)
Sumario: Cómo evitar que la circunstancias le presionen. 1. Cómo dejamos que las personas y las 
cosas alteren nuestro ánimo. 2. Creencias tontas que utilizamos para dejar que los demás nos abru­
men. 3. Preferencias realistas: una alternativa poderosa a los pensamientos irracionales que nos in­
quietan. 4. Diez creencias tontas que usamos para dejar que la gente y las situaciones nos abrumen 
sin motivo. 5. Cómo cambiar su pensamiento irracional: cuatro pasos hacia el éxito. 6. Cómo evitar 
que las personas y las cosas le abrumen en el trabajo. 7. Cónyuges: los supremos manipuladores.
8. La educación de los hijos: la penúltima prueba. 9. Una plétora de manipuladores. 10. ¡Basta ya!.
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Evaluación conductual: m etodología y aplicaciones
Fernández-Ballesteros García, Rocío; Carrobles Isabel, José Antonio.
Madrid: Pirámide, 1986. 806 p. (SIGN.: 4778)
Sumario: Parte primera. Cuestiones conceptuales. 1. Perspectivas históricas de la evaluación 
conductual. R. Fernández-Ballesteros. 2. Comparaciones entre la evaluación tradicional y la eva­
luación conductual. R. Fernández-Ballesteros. 3. Contenidos y modelos en evaluación conduc­
tual. R. Fernández Ballesteros. 4. Evaluación versus tratamiento. R. Fernández Ballesteros, J. A.
I- Carrobles. Parte segunda. Metodología. 5. Consideraciones psicométricas en la evaluación con­
ductual. J. D. Cone. 6. La entrevista. F. Silva Moreno. 7. Los auto-informes. C. Vizcarro Guardch, 
d- A. García Marcos. 8. La auto-observación. M. D. Avia Aranda. 9. La observación (I): Problemas 
Metodológicos. M. T. Anguera. 10. La observación (II): Situaciones naturales y de laboratorio. M. 
T. Anguera. 11. Registros psicofisiológicos. J. A. I. Carrobles. 12. Algunos conceptos y problemas 
relacionados con la evaluación de respuestas fisiológicas. 12. Algunas observaciones sobre las 
comparaciones entre métodos en evaluación conductual. J. D. Cone. Parte tercera. Aplicaciones. 
^3. Evaluación de conductas ansiosas. J. A. I. Carrobles, V. Diez-Chamizo. 14. Evaluación con­
ductual de la depresión. J. Santacreu. 15. Evaluación de las conductas obsesivas. H. R. Beech, 
M- Vaughan. 16. Evaluación de las disfunciones sexuales. J. A. I. Carrobles. 17. Evaluación con- 
ductal de la adicción. R. Calvo Sagardoi. 18. Evaluación de las habilidades sociales. V. E. Caba­
la- 19. Evaluación de la esquizofrenia. C. Vizcarro. 20. Evaluación de alteraciones conductuales 
en niños. F. Silva Moreno. 21. Evaluación conductual en el retraso mental. M. de Juan Espinosa, 
M- O. Márquez y V. Rubio. Epílogo: Maniqueísmo, eclecticismo y realismo. V. Pelechano. Refe­
rencias bibliográficas.

^  Apoyo psicológico en situaciones de em ergencia
ernández Millán, Juan M.

Madrid: Pirámide, 2005. 138 p. (SIGN.: 4798)
Sumario: 1. Introducción. 2. Breve historia de la psicología de catástrofes. 3. Prevención. La cul­
tura de la autoprotección. 4. Comunicación con el accidentado durante acciones de salvamento, 
rescate y primeros auxilios. 5. Apoyo psicológico a los técnicos en salvamento. 6. Apoyo psicólo­
g o  a familiares de afectados. 7. Cómo informar a los niños del fallecimiento de seres queridos. 

Técnicas de comunicación. 9. Técnicas psicológicas de intervención temprana en un desastre. 
Cuadros psicológicos en situaciones de desastres. 11. Reacciones psicológicas en una ca­

tástrofe. 12. Apuntes para una investigación... o para una autoevaluación. 13. Acción psicológica 
en la intervención del rescate de sujetos en riesgo de suicidio. Conclusiones. Anexo: organiza- 
ci°nes no gubernamentales (ONG) e internacionales. Bibliografía.

?  Tratando_ esquizofrenia: ese desconocido mal
Jarcia-Menta, María Luisa.
Madrid: Pirámide, 2005. 108 p. (SIGN.: 4791)
Sumario: Introducción: La esquizofrenia, ese desconocido mal. 1. Recuerdo histórico del con- 
CePto de esquizofrenia. 2. La perspectiva biológica en el estudio de las esquizofrenias. 3. Esqui- 
2°frenia y conciencia. 4. Psicopatología de la esquizofrenia. 5. Criterios diagnósticos de las es­
quizofrenias. 6. Técnicas de evaluación. 7. Formas clínicas de las esquizofrenias. 8. Campo 
sistémico etiopatogénico de las esquizofrenias. 9. La psicoterapia de la esquizofrenia. Referen- 
c'as bibliográficas.

_ trastorno obsesivo - com pulsivo: técnicas, estrategias generales y 
terapéuticas

javino Lázaro, Aurora.
Madrid: Pirámide, 2005. 153 p. (SIGN.: 4794)

osario : Parte primera. Características y tratamiento del TOC. 1. Trastorno obsesivo-compulsi-

^Jratando
habilidades
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vo. 2. El papel de la responsabilidad excesiva en las teorías sobre el TOC. 3. Tratamiento psico­
lógico del TOC. Parte segunda. Situaciones propias del tratamiento psicoterapéutico. 4. Aparición 
de información o acontecimientos nuevos. 5. Participación de personas cercanas al paciente. 6. 
Interacción terapeuta-paciente. 7. Contenido de la sesión. 8. Uso de tareas terapéuticas. 9. Inte­
racción en grupos. Referencias bibliográficas.

^  Ética psiquiátrica
Martínez, María del Carmen.
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2002. 371 p. (SIGN.: 4787)
Sumario: Capítulo primero: La ética de las normas. Capítulo segundo: Ética normativa y psiquiatría. 
Capítulo tercero: La ética de los principios. Capítulo cuarto: La autonomía. Capítulo quinto: Benefi­
cencia y no maleficencia. Capítulo sexto: La justicia. Apéndice. Documentos. Primero: Códigos de éti­
ca médica. Segundo: Declaraciones de asociaciones profesionales. Tercero: Organización de nacio­
nes unidas. (ONU). Cuarto: Organización mundial de la salud. (OMS). Quinto: Consejo de Europa. 
Sexto: Normativa estatal Española. Bibliografía. Primero: Autores. Segundo: Documentos.

§5 Manual de modificación de conducta
Mayor, Juan; Labrador Encinas, Francisco Javier.
Madrid: Alhambra, 1990. 775 p. (SIGN.: 4779)
Sumario: Parte I. Marco conceptual. 1. Fundamentos teóricos y metodológicos de la modifica­
ción de conducta. J. Mayor, F. J. Labrador. Parte II. Aspectos metodológicos. 2. El proceso de eva­
luación conductual. L. Llavona. 3. Diseños experimentales y cuasi-experimentales con sujeto úni­
co en modificación de conducta. Ma R. Martínez Arias. 4. El análisis de los datos de diseños con 
sujetos único. Ma R. Martínez Arias. 5. Instrumentación. E. G. Fernández-Abascal, A. Roa Alva­
ro. Parte III. Técnicas de modificación de conducta. 6. Técnicas de reducción de ansiedad. J. Vi- 
la. 7. Técnicas basadas en condicionamiento operante. J. M. Carrillo. 8. Técnicas aversivas. J- 
Cáceres Carrasco. 9. Técnicas cognitivas y de autocontrol. Ma D. Avia. 10. Técnicas de biofeed- 
back. F. J. Labrador. 11. Entrenamiento en habilidades sociales. F. Gil. 12. El entrenamiento en 
aserción. I. Carrasco. Parte IV. Areas de aplicación. 13. Conductas adictivas: alcoholismo. R. Cal­
vo. 14. Obsesiones y compulsiones. J. L. González Almendros. 15. Disfunción sexual y otros tras­
tornos de la pareja. Ma J. Carrasco, L. Llavona, I. Carrasco. 16. Dolor crónico. F. J. Labrador, M. 
A. Vallejo. 17. Trastornos psicofisiológicos: cefaleas. M. A. Vallejo, F. J. Labrador. 18. Trastornos 
cardiovasculares, J. J. Miguel-Tobal, E. G. Fernández-Abascal. 19. Rehabilitación neuromuscu- 
lar. A. García, A. Pastor, P. Fueste, A. Palomero. 20. Control de esfínteres. Ma C. Bragado Alva- 
rez. 21. Algunos aspectos de las terapias comportamental y cognitiva en el tratamiento de las de­
presiones reactivas. A. Polaino-Lorente. 22. Trastornos de la conducta lingüística. J. Mayor, C. 
Gallego. Epílogo: Modificación de conducta: entre la praxis y la ciencia ficción. V. Pelechano.

32 El niño hiperactivo
Moreno García, Inmaculada.
Madrid: Pirámide, 2005. 185 p. (SIGN.: 4796)
Sumario: 1. Explicación comprensiva del problema. Hiperactividad infantil. 2. Dificultades esco­
lares, sociales y familiares del niño hiperactivo. ¿Cómo es la vida cotidiana? 3. Facilitar la convi­
vencia y manejo del comportamiento del niño hiperactivo en casa. Plan de actuación para los pa­
dres. 4. Solicite ayuda profesional. ¿Por dónde empezar? 5. Consejos finales y orientaciones para 
el futuro. ¿Qué podemos concluir? Lecturas recomendadas.

^  Tratando_ inestabilidad emocional: terapia ¡cónica
Santiago López, Soledad.
Madrid: Pirámide, 2005. 167 p. (SIGN.: 4792)
Sumario: 1. Descripción de la personalidad inestable. 2. Tratamiento cognitivo-conductuales pa-
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ra la personalidad inestable. 3. Terapia ¡cónica: entrenamiento en afrontamiento con las técnicas 
del modelo integrado. 4. La relación terapéutica en la terapia ¡cónica. 5. Intervención grupal. afron­
tamiento y vulnerabilidad. 6. Estrategias recomendadas para determinadas situaciones. 7. In­
s tigac iones en curso. Referencias bibliográficas.

§9 Tratado inestabilidad emocional: terapia ¡cónica: Anexos, cuestionarios y mo­
delo
Santiago López, Soledad.
Madrid: Pirámide, 2005. - (SIGN.: CD-162)
Sumario: Anexo I: Datos sociodemográficos. Anexo II: Cuestionario de estabilidad emocional pa- 
ra la terapia ¡cónica (Est-Emo). Anexo III: Breve historia biográfica sobre estabilidad emocional. 
Anexo IV: Entrevista de feedback familiar para la terapia ¡cónica. Anexo V: Operativización de las 
conductas de autoagresión, heteroagresión y escape. Anexo VI: Evaluación del proceso tera­
péutico. Registro paso a paso. Anexo Vil: Feedback sobre aspectos procesados en terapia. Ane- 
Xo VIII: Modelo terapéutico integrado.

^  Tratando_ fobias específicas
Sosa Castilla, Carmen Dolores; Capafons Bonet, Juan I.
Madrid: Pirámide, 2005. 79 p. (SIGN.: 4793)
Sumario: 1. Introducción. 2. Tratamientos para las fobias específicas. 2.1. Tratamientos psicolo- 
Qicos. 2.2. Tratamiento biológico. 3. Programa de intervención para las fobias específicas. 3.1. 
fortaleciendo el compromiso. 3.2. Construyendo la jerarquía. 3.3. Adquiriendo habilidades. 3.4. 
Exposición. Referencias bibliográficas

^  Inteligencia personal y vital: el arte del bien ser y del buen vivir
Toro, María Dolores de.
Msdrid: Vislonnet, 2005. 327 p. (SIGN.: 4774)
Sumario: Capítulo 1. Inteligencia personal y vital: ¿Cómo llegar a ser una persona óptima y vivir 
mejor? Capítulo 2. El afrontamiento como ciencia y filosofía de la vida. Capítulo 3. La capacidad 
y la voluntad de aprender. Capítulo 4. Aprender a conocer y trabajar el cuerpo con la mente. Ca­
pítulo 5. Estrategias de autocontrol y automanejo personal. Capítulo 6. ¿Cómo cambiar el pen­
samiento y encontrar etiquetas y significados alternativos? Capítulo 7. Aprendiendo a manejar e 
estrés y las dificultades. Capítulo 8. Administración y organización del tiempo. Capítulo 9- Culti- 
Var una sana autoestima. Capítulo 10. El buen uso de los sentimientos. Capítulo 11. Asertividad 
y competencia social. El arte de relacionarse. Capítulo 12. Solución de problemas. Capítulo 1 . 
Optimismo inteligente. Capítulo 14. Felicidad y flujo. Capítulo 15. Patrimonio personal, patrimo­
nio humano. Valores morales. Capítulo 16. El cultivo de la espiritualidad. Capítulo 17. Sentido y 
si9nificado de la vida. Bibliografía consultada.

■----------------------------------------------------------------------------------------------------Drogodependencias

?  Encuesta domiciliaria sobre consumo de drogas: Madrid: 2003
“ Oniunidad de Madrid. Agencia Antidroga
Madrid: Comunidad de Madrid. Agencia Antidroga, 2005. 29 p. (SIGN.: R / INF-3600)
Sumario: 1. Introducción y metodología. 2. Principales resultados. 3. Consumo de alcohol. 4 
Consumo de cánnabis. 5. Consumo de otras sustancias. 6. Evaluación de las actitudes rente a 
c°nsumo de sustancias.

^  Situación psicosocial de consumidores de heroína no adscritos a tratamiento 
f"  el País Vasco

aur9¡ Castillo, loseba.

47



Servicios Colegiales

Vitoria-Gasteiz: Gobierno Vasco, 2003. 139 p. (SIGN.: E-174)
Texto completo en http://www.gizaetxe.ejgv.euskadi.net/r40-2177/es/contenidos/informa- 
cion/2783/es_2241/adjuntos/lnforme-Txostena9.heroina.pdf
Sumario: 1. Justificación. 2. Objetivos. 3. Metodología. 4. Resultados. 5. Resumen de los resul­
tados. 6. Discusión y conclusiones. 7. Bibliografía. Anexo I. Informe Trabajo de Campo (Behato- 
ki, S. L.). Anexo II. Cuestionario.

^  Cannabis: de la salud y del derecho: acerca de los usos, normativas, estudios 
e iniciativas para su normalización
Markez, I.; [et al.]
[San Sebastián] Gobierno Vasco. Observatorio Vasco de Drogodependencias, 2002.168 p. (SIGN.: 
E-172)
Texto completo en http://www.euskadi.net/r40-2177/es/contenidos/informacion/2783/es _2241/ad- 
juntos/lnforme-Txostena6.cannabis.pdf
Sumario: Presentación. 1. 5000 años de uso natural, casi un siglo de prohibición y una década 
de uso sintético. 2. Actualidad internacional de los usos médicos y de la política criminal en ma­
teria de drogas. 3. Drogas, leyes y Código Penal. Significación jurídica en el Estado español. 4. 
Opinión de los operadores jurídicos acerca del cannabis. Un estudio en la Comunidad Autónoma 
del País Vasco. 5. Algunas iniciativas de posibles utilización de cannabis. 6. Algunas conclusio­
nes. 7. Referencias bibliográficas.

^  La percepción social de los problemas de drogas en España: 2004
Megías Valenzuela, Eusebio; (Dir.)
Madrid: Fundación de Ayuda contra la Drogadicción, 2005. 510 p. (SIGN.: R / INF-3600) 
Sumario: 1. Introducción. 2. Metodología de la investigación. 3. Un discurso continuista y un tras­
fondo que se adapta. 4. Imágenes de las drogas, el consumo y los consumidores. 5. Peligrosidad 
de las drogas y evolución de los problemas. 6. Sobre el status legal y las actuaciones ante las 
drogas. 7. El análisis de los discursos sobre drogas. 8. Una tipología de la población española 
desde las representaciones. Apéndices. 1. Ser padres y madres: preocupaciones y proyecciones 
relativas a las drogas y a los hijos. 2. Aproximación a los consumos de drogas. Conclusiones. Bi­
bliografía. Anexos. 1. Tablas capítulos 3 al 8. 2. Distribución de la población y muestra. 3. Meto­
dología del trabajo de campo. 4. Cuestionario.

§9 Drogas: debate público y representación social
Rekalde, Ángel.
[S.I.] [s.d.] 2004? 54 p. (SIGN.: E-176)
Texto completo en http://www.gizaetxe.ejgv.euskadi.net/r40-2177/es/contenidos/informa- 
cion/2783/es_2241/adjuntos/Drogas%20debate%20social.pdf
Sumario: Introducción. 1. Análisis de prensa. 2. Datos numéricos. 3. Análisis de contenidos. Es­
tudio de campo. Resumen final.

________________________________________________ Educativa

® Trabajo psicopedagógico en los centros de enseñanza secundaria: enfoque or-

Sanizativo y casos clínicos
oronel Llamas, José Manuel; González Losada, Sebastián; (Coords.)

Archidona (Málaga) Aljibe, 2005. 264 p. (SIGN.: 4786)
Sumario: Introducción. Parte primera. Capítulo I: El análisis de las organizaciones educativas. 
José Manuel Coronel Llamas. Capítulo II: Un vistazo a la estructura organizativa como punto de 
partida. Sebastián González Losada. Capítulo III: Explorando la dinámica social en la organiza­
ción. José Manuel Coronel Llamas. Capítulo IV: El psicopedagogo ante los procesos de evalua­
ción y mejora institucional. Sebastián González Losada. Capítulo V: El orientador como profesio-
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nal educativo en los centros de enseñanza secundaria. Ángel Hernando Gómez, Ma del Valle Ce­
cilia Montilla Coronado. Bibliografía. Parte segunda. Caso 1: La atención a la diversidad: un reto 
educativo. Alfredo Montilla Coronado. Caso 2: La realidad en realidad. Ángel Hernando Gómez. 
Caso 3: Un I.E.S. y un proyecto curricular. Ma del Valle Cecilia Montilla Coronado. Caso 4: El cur­
so que viene en el instituto. Manuel Muñoz Rigores. Caso 5: Aterriza como puedas. María Dolo­
res Senao Lasheras. Caso 6: Dinamizacíón de la acción tutorial. Macarena Mantera Cuajares.

La felicidad de nuestros hijos
Cyer, Wayne W.
Barcelona: Grijalbo, 1986. 411 p. (SIGN.: 4782)

umario: 1. ¿Qué deseas por encima de todo para tus hijos? 2. Quiero que mis hijos se autova- 
°ren. 3. Quiero que sean capaces de correr riesgos. 4. Quiero que mis hijos tengan confianza en 
Sl mismos. 5. Quiero que mis hijos vivan sin estrés ni ansiedad. 6. Quiero que mis hijos lleven una 
e*istencia pacífica. 7. Quiero que mis hijos disfruten del momento presente. 8. Quiero que mis hi­
jos tengan una vida sana. 9. Quiero que mis hijos sean creativos. 10. Quiero que mis hijos satis- 
ogan sus necesidades más elevadas y les anime un sentido del propósito. Apéndice: Quiero que 

a 9ún día mis hijos sean capaces de escribir esta carta.

tención logopédica al alumnado con dificultades en el lenguaje oral
allego Ortega, José Luis; Rodríguez Fuentes, Antonio, 

jychidona (Málaga) Aljibe, 2005. 122 p. (SIGN.: 4784) 
umario: Capítulo I: Retrasos en la adquisición y/o desarrollo del lenguaje. 1. Caracterización y 

lpos- 2. Evaluación de los retrasos. 3. Intervención logopédica. Capítulo II: Trastornos fonológi- 
c° s y fonéticos. 1. Caracterización de los trastornos. 2. Evaluación de los trastornos. 3. Interven­
tor) logopédica. Capítulo III: Trastornos de lenguaje de carácter orgánico. 1. Caracterización. 2. 

valuación de los trastornos. 3. Intervención logopédica. Capítulo IV: Trastornos en la fluidez ver- 
al- 1 ■ Caracterización y tipos. 2. Evaluación del trastorno. 3. Intervención logopédica. Capítulo 
■ Trastornos en la voz. 1. Caracterización y tipos. 2. Evaluación del trastorno (Disfonía). 3. In­

te n c ió n  logopédica. Referencias bibliográficas.

?  P-E.T.: programa de enseñanza para el trabajo
°nzález Prado, Ana María; [... et al.]
adrid: Asociación Cultural Norte Joven, 2003. 13 cuadernillos. (SIGN.: R / GUI-2200)

, Uniano: t . Marco lógico de las acciones. 2. Programa de entrenamiento en habilidades socia- 
V laborales. 2.1. Habilidades sociales básicas y relacionadas con la comunicación. 2.2. Habi- 

1 ades sociales asertivas. 2.3. Habilidades de autoevaluación. 2.4. Habilidades sociales nece­
arías para desenvolverte en tu entorno. 5. Formación y orientación laboral. 5.1. Sitúate ante el 

Hipleo. 5.2. Acércate al empleo. 5.3. Cómo acceder a las ofertas de empleo. 5.4. Demuestra lo 
jjUe vales. 5.5. Cuando empieces a trabajar, te convendrá saber sobre... 5.6. Aprovecha tus co- 
°c¡mientos. 6. Plan de actuación frente a conductas violentas. Experiencias de renovación edu- 
a iva dirigidas a estudiantes desaventajados.

^  La educación sexual de los hijos
°Pez Sánchez, Félix.

g adrid: Pirámide, 2005. 171 p. (SIGN.: 4797)
s u,T1ano: 1. ¿Qué es, en realidad, ser padres? 2. ¿Pero qué es la sexualidad? ¿Y las relaciones 
g u a le s  entre los padres? 3. ¿Tienen los niños pequeños intereses sexuales? 4. La masturba- 
,0n en la adolescencia. 5. La necesidad de saber y la curiosidad: preguntas de los hijos y res- 

astas que deben dar los padres. 6. A los niños y a las niñas les gusta jugar. 7. Y más que un 
e9o: las conductas sexuales de los niños y las niñas antes de la puberta. 8. Mi hijo o hija adó­
bente. 9. Niño o niña, chico o chica, hombre o mujer: la identidad sexual y los roles. 10. ¿So- 
° s algo más que imagen?: la importancia de la figura corporal. 11. La sexualidad tiene mucho
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que ver con el corazón: deseo, atracción, enamoramiento y amor. 12. Tengo miedo de que mi hi­
jo o mi hija sufra abusos sexuales: ¿qué puedo hacer? 13. No puedo hacer nada: sólo hace lo 
que le dicen los amigos y lo que ve en la televisión. 14. ¿Y si no puedo hablar con mi hijo?: mi hi­
jo no me hace caso. Lecturas recomendadas.

^  Ser padres: educar y afrontar los conflictos cotidianos en la infancia
Maciá Antón, Diego.
Madrid: Pirámide, 2005. 151 p. (SIGN.: 4795)
Sumario: 1. El oficio de ser padres. 2. Principios y estrategias de educación positiva para padres.
3. Problemas cotidianos de conducta en la infancia. 4. Buscando un clima positivo en el ámbito 
familiar. A modo de resumen. Lecturas recomendadas. Referencias bibliográficas.

^  Mejorar el ambiente en las clases de secundaria: un enfoque práctico para res­
ponder a la diversidad desde el aula
Marchena Gómez, Rosa.
Archidona (Málaga) Aljibe, 2005. 215 p. (SIGN.: 4785)
Sumario: Introducción. Bloque I: Propuestas desde la práctica. Capítulo I. La interacción profe­
sorado - alumnado. Capítulo II: Interacción entre ¡guales. Capítulo III: La disponibilidad de los 
alumnos hacia las tareas de clase. Bloque II: Referentes teóricos. Capítulo IV: La diversidad del 
alumnado y la educación inclusiva. Capítulo V: El ambiente en el aula y el enfoque de la educa­
ción inclusiva. Capítulo VI: Cómo localizamos las prácticas educativas analizadas. Anexo: Re­
gistros narrativos de las observaciones de aula: ciencias sociales, geografía e historia en 3o B y 
4o B. Bibliografía.

_____________________________________ ______________________ _ Jurídica

§9 Manual de peritaje sobre malos psicológicos
Navarro Góngora, José; [... et al.]
Madrid: Junta de Castilla y León, 2004. 188 p. (SIGN.: 4780)
Sumario: Primera parte: La violencia psicológica. I. ¿Qué es la violencia? II. Objetivos de la vio­
lencia. III. Tipologías de violentos. IV. El sistema de valores ligado a la violencia. V. Mitos relacio­
nados con la violencia. VI. Predictores de la violencia familiar. Vil. Características de los agreso­
res. VIII. El ciclo de violencia. IX. Violencia psicológica. X. Consecuencias del maltrato. XI. A modo 
de conclusión: cuadro típico de la violencia de género. Parte segunda: diseño y batería de prue­
bas para el peritaje de la violencia psicológica. I. Proceso de la recogida de datos. II. Instrumen­
tos para el peritaje psicológico. III. La prueba pericial. IV. Caso práctico. V. Limitaciones y reco­
mendaciones. Parte tercera: revisión de la legislación sobre malos tratos. I. La violencia doméstica. 
II. El derecho penal y la violencia doméstica. III. La prueba de la violencia dentro de la familia. IV. 
Consideraciones finales.

_______ _______ ______ ______________ _______________________  Profesional

^  Proyecto Dataprot
Comunidad de Madrid. Agencia de Protección de Datos
Madrid: Comunidad de Madrid. Agencia de Protección de Datos, 2005. - (SIGN.: CD-159) 
Sumario: El proyecto DATAPROT forma parte del programa europeo Leonardo Da Vinci. Está di­
rigido a formadores de Formación Profesional y pretende ofrecer, en su primera fase, un sistema 
innovador y de calidad para la formación en Protección de Datos de carácter personal, así como 
el intercambio de conocimientos entre los profesionales, colaborando en la actualización perma­
nente de los formadores que se adhieran al plan.
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^.Listad°s oficiales de peritos de colegios profesionales de la Comunidad de Ma-

Comunidad de Madrid. Unión Interprofesional
Madrid: Comunidad de Madrid. Unión Interprofesional, 2004. 521 p. (SIGN.: R / DIR-3300) 
Sumario: Publicación que recoge la Lista Oficial de Peritos de los Colegios Profesionales de la 
Comunidad de Madrid durante el año 2005.

?  Psicología y feminismo: historia olvidada de mujeres pioneras en psicología
García Dauder, Silvia.
Madrid: Narcea, 2005. 191 p. (SIGN.: 4775)
Sumario: Introducción. Mujeres pioneras en psicología (Estados Unidos, 1879 - 1930). I. Meca- 
n¡smos de exclusión. 1. Legado misógino y reaccionario de los psicólogos. 2. Mecanismos insti­
tucionales de exclusión y barreras informales. 3. Las sujeciones de la feminidad. II. Mecanismos 
de resistencia. 4. Estrategias individuales de supervivencia académica. 5. La investigación como 
Práctica feminista. 6. Redes colectivas de apoyo y resistencia. 7. Resistencias personales trans- 
9resoras y estrategias de mascarada. 8. Epílogo. Bibliografía y referencias.

jP Hablar en público: nuevas técnicas y recursos para influir a una audiencia en 
cualquier circunstancia
Puchol, Luis.
Madrid: Díaz de Santos, 2004. 239 p. (SIGN.: 4771) 

umario: Introducción. Capítulo I. ¿Quién? Usted, el orador. Capítulo II. ¿Qué ? El discurso. Ca- 
P'tulo lll. ¿A quién? Los asistentes. Capítulo IV. ¿Para qué ? Los objetivos. Capítulo V. ¿Cómo?

reparación y pronunciación del discurso. Capítulo VI. ¿Cuándo y dónde? El tiempo y el espacio. 
Capítulo Vil. ¿Con qué? Medios para apoyar el discurso. Anexo. Introducciones, rompehielos, 
conclusiones, anécdotas y citas para sus charlas. Acerca del autor.

?  Guía de protección de datos personales para centros educativos públicos
roncoso Reigada, Antonio; (Dir.)

Madrid: Comunidad de Madrid. Agencia de Protección de Datos, 2005. 249 p. (SIGN.: R / GUI- 
3300)
Rumano: Primera parte: Guía práctica. 1. Datos de carácter personal en los centros educativos.

• Principales obligaciones de los centros educativos públicos en materia de protección de datos.
• Servicios de la agencia de protección de datos de la Comunidad de Madrid a los centros edu­

cativos públicos. 4. Consultas frecuentes. 5. Modelos y documentos tipo. Segunda parte: El de- 
rech° fundamental a la protección de datos personales: principios, derechos y órganos de con- 
rM- 6. E| derecho a la protección de datos personales. 7. Conceptos fundamentales. 8. Principios 

C|Ue rigen todo tratamiento de datos personales. 9. Derechos de las personas. 10. Órganos de 
control. Anexos: Curso sobre protección de datos para educadores y responsables de centros 
educativos. Dataprot, curso de formación de formadores en protección de datos (CD).

3̂  Guía de protección de datos personales para servicios sociales públicos
. onc°so Reigada, Antonio; (Dir.)
33^0)^' <̂ ornun'c*ac' Madrid. Agencia de Protección de Datos, 2004. 204 p. (SIGN.: R / GUI-

^urriario: Primera parte: Guía práctica. 1. Datos de carácter personal en los centros e instituciones 
Publicas de servicios sociales. 2. Principales obligaciones de los centros e instituciones públicas 
justadoras de servicios sociales en materia de protección de datos. 3. Servicios de la Agencia de 

r°tección de Datos de la Comunidad de Madrid a los centros e instituciones públicas que prestan 
s®rv¡c¡os sociales. 4. Consultas frecuentes. 5. Modelos y documentos tipo. Segunda parte: El dere- 
g 0 fundamental a la protección de datos: Principios, derechos y órganos de control. 6. El derecho 

a protección de datos personales. 7. Conceptos fundamentales. 8. Principios que rigen todo tra­
p ie n to  de datos personales. 9. Derechos de las personas. 10. Órganos de control.
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^  Guía de protección de datos personales para servicios sanitarios públicos
Troncoso Reigada, Antonio; (Dir.)
Madrid: Comunidad de Madrid. Agencia de Protección de Datos, 2004. 326 p. (SIGN.: R / GUI- 
3300)
Sumario: Primera parte: Guía práctica. 1. Datos de carácter personal en los centros y servicios 
sanitarios públicos. 2. Principales obligaciones de los centros y servicios públicos prestadores de 
la actividad sanitaria en materia de protección de datos personales. 3. Servicios de la Agencia de 
Protección de Datos de la Comunidad de Madrid a los centros e instituciones públicas sanitarias.
4. Consultas frecuentes. 5. Modelos y documentos tipo. Segunda parte: El derecho fundamental 
a la protección de datos personales: principios, derechos y órganos de control. 6. El derecho a la 
protección de datos. 7. Conceptos fundamentales. 8. Principios que rigen todo tratamiento de da­
tos personales. 9. Derechos de las personas. 10. Órganos de control. Anexo. Recomendación 
2/2004, de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid sobre la custodia, ar­
chivo y seguridad de los datos de carácter personal de las historias clínicas no informatizadas.

Social

59 Y tú, ¿qué haces?: participa en la comunidad
Fundación de Ayuda Contra la Drogadicción
[Madrid] Fundación de Ayuda Contra la Drogadicción, 2004. 10 cuadernillos. (SIGN.: 4772) 
Sumario: Cuaderno I. Nuestra propuesta. Cuaderno II. Herramientas para la formación y organi­
zación de grupos. Cuaderno III. Herramientas para el desarrollo de proyectos. Cuaderno IV. He­
rramientas para el desarrollo comunitario. Cuaderno V. Actividades para el desarrollo personal. 
Cuaderno VI. Actividades para fomentar las relaciones interpersonales. Cuaderno Vil. Activida­
des para resolver conflictos en las relaciones interpersonales. Cuaderno VIII. Actividades para 
trabajar el tiempo libre y el consumismo. Cuaderno IX. Actividades para fomentar la participación 
social. Cuaderno X. Actividades para fomentar la igualdad.

§9 Estudios y conferencias sobre gestión social y política de situaciones de emer­
gencia, crisis y catástrofes mayores en España: 1987 - 2003
Ministerio del Interior. Dirección General de Protección Civil y Emergencias
Madrid: Ministerio del Interior. Dirección General de Protección Civil y Emergencias, 2004. - (SIGN-
CD-157)
Sumario: Relación índice de trabajos 1987-2003. 1. Investigaciones sobre las conductas de 
población en el caso del embarrancamiento del buque Casón. Galicia 1987. DGPC/ DATA Infor­
mation. 2. Conductas de la población de la isla de Tenerife como consecuencia de los mensajes 
emitidos a raíz del movimiento sísmico del día 9 de mayo de 1989. DATA Information. 3. Las inun­
daciones de septiembre de 1989 en el Levante español. CEISE / DOKEIN. 4. Las inundaciones 
de 1989 en la provincia de Málaga. 1990. CEISE / DATA S.A. 5. Conducta de la población y poli 
tica informativa Vandellós I. 1990. CEISE / MF Gabinete Estudios. 6. Percepción sobre riesgos y 
cultura de la población sobre la gestión de la crisis. 1991. CEISE / MF Gabinete Estudios. 7. Aná­
lisis de la demanda de información y elaboración de un modelo guía de respuesta. CEISE / Eu- 
rodoxa, S.A. 8. Información a la población y análisis psicosocial de respuestas: Investigación en 
el caso de diversos movimientos sísmicos en el sureste de España. 1993-1994. CEISE. 9. Infor­
mación sobre emergencia nuclear: Modelo guía para la elaboración de folletos de información ■ 
1995. CEISE / DOKEIM. 10. Aceptabilidad social del riesgo derivado de la generación de energía 
nuclear y almacenamiento de residuos radioactivos. Investigación coordinada por el CEISE . (-)•

^  La cara oculta de la violencia: la violencia de género contra la(s) mujer(es) con 
discapacidad(es)
Arnau Ripolles, María Soledad.
Castellón- Fundación Isonomía para la Igualdad de Oportunidades, 2005. 85 p. (SIGN.: E-1ba;
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exto completo en http://isonomia.uji.es/docs/spanish/investigacion/publicaciones/estudio_sole.pdf 
umario: I. Introducción. El grupo de Indagación, Análisis y Trabajo (GIAT) sobre discapacidad. 
Por qué de este estudio. II. Pero, ¿qué es la violencia? III. La violencia de género: problema 

social y cultural. Feminismo y movimiento feminista: una teoría y una praxis. Violencia de géne- 
ro- injusticia social y cultural. IV. La violencia de género contra las mujeres con discapacidad. Mu­
jeres con discapacidad. Concepciones en torno a la discapacidad. Mujeres con discapacidad en 

sPaña. Doble discriminación o discriminación múltiple. Violencia de género y mujeres con dis- 
CaPacidad. Posibles explicaciones del por qué de la violencia de género en mujeres con disca- 
Pacidad: mitos y factores de riesgo. Violencia de género y mujeres con discapacidad en institu- 
Cl°nes. Ley Orgánica de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género y Mujeres 
a°n discapacidad: ¡una apuesta por la visibilidad?... V. A modo de conclusiones. VI. Anexo: Vio- 
er|c¡a de género contra tres mujeres con discapacidad en España. Vil. Bibliografía.

? ^'scapaeidad intelectual y medios de comunicación: aportaciones para la me- 
Día, ,a imagen de las personas con discapacidad intelectual

dZ Gaona, Antonia María.
4a|aga: Aspromanis, 2004. 77 p. (SIGN.: E-173) 
exto completo en http://www.aspromanis.com/boletines/dips_mmcc.doc 

^Prtiario: 1 .¿Quienes somos? 2. Finalidad. 3. Principios esenciales: normalización e integración, 
¡scapacidad intelectual: evolución terminológica y conceptualización. 5. Pautas de comuni­

can: cómo mejorar la imagen de las personas con discapacidad intelectual. 6. Bibliografía

Gñm s,or.d°ceguera: un análisis multidisciplinar
mez Viñas, Pilar; Romero Rey, Eugenio; (Cooras.)

-pea rid: Organización Nacional de Ciegos Españoles, 2004. 710 p. (SIGN.: E-170) 
g x 0 completo en http://www.once.es/otros/sordoceguera/HTML/indice.htm

mario; Capítulo 1. La deficiencia visual. Elvira Martín Hernández, Carlos Manuel Santos Plaza. 
P'tulo 2. La deficiencia auditiva. Carlos Cenjor Español, María de Mar Zorita Díaz, María Teresa 

P in 'n Bastre- Capítulo 3. La sordoceguera. Una discapacidad singular. Daniel Álvarez Reyes. Ca- 
I U 0 4- Sistemas de comunicación de personas sordociegas. Myriam García Dorado. Capítulo 5. 
n¡J3 lcac¡ones de la sordoceguera en el desarrollo global de la persona. María Victoria Puig Sama- 
c _9°- Capítulo 6. La educación de las personas sordociegas. Diferencias y proceso de mediación. 
ñoPltu'o 7. Familia y sordoceguera. María Victoria Puig Samaniego. María Altagracia Reguera Mu- 
c¡a2RCapítulo 8. Servicios y recursos actuales para las personas con sordoceguera. María Altagra- 
[\j0 'e9uera Muñoz. Capítulo 9. Ayudas técnicas para personas con sordoceguera. Beatriz Arregui 

9uer, Eugenio Romero Rey. Capítulo 10. Técnicas de guía vidente para personas con sordoce- 
ora. Beatriz Arregui Noguer. Capítulo 11. La guía-interpretación: aspectos fundamentales. Myriam 
C|a Dorado. Apéndice: El código de lectoescritura braille.

r̂n¿!?delos Y realidades de la familia actual
Mad 2 Godoy' Ana Belén-
S u m -  Fundamentos’ 2004. 341 P- (SIGN.: 4777)
farTy,ar'0 : 1- La familia poliforme: una cultura de sentidos. 2. Crisis o construcción reflexiva de la 
¡a f ' la-}■ La lógica de la crisis de la familia. II. Narrativas, creación y recreación del significado de 
tem rr,'i'a' *-a invenc¡ón de la familia: un orden naturalizado. IV. Construyendo realidades: sis- 
la q de creer|cias y cultura familiar. 3. Construyendo significados culturales: la cultura familiar y 
H pU tura de la psicoterapia familiar. I. Narrativas familiares y lenguaje en el sistema terapéutico. 
aiteSlCoteraP¡a fam¡liar y co-construcción de significados. III. La psicoterapia familiar: significados 
I P aativos a la familia posmoderna. 4. Creencias culturales y viabilidad de modelos familiares. 
r e J ^ '9 monoparental y familias maternales: hacia una matrifocalidad de la familia. II. Familia 
aUeynstru'da y nuevos paradigmas. 5. Creencias culturales y nuevos roles: nuevas maternidades, 
d0 as Paternidades. I. Imágenes y prácticas culturales de la maternidad: en busca de un senti- 

a Propia maternidad. II. La paternidad en entredicho. 6. Cuestionando sentidos: subjetivi-
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dades abiertas a la familia. 7. Apéndice metodológico. I. Etnografía y familia en comunidades te 
rapéuticas: una experiencia de campo. Bibliografía.

^  Vida independiente: nuevos modelos organizativos
Maraña, Juan José.
Madrid: Asociación Iniciativas y Estudios Sociales, 2004. 167 p. (SIGN.: E-168)
Texto completo en http://usuarios.discapnet.es/disweb2000/docu/VINuevosModelosOrgamzati-

vos.pdf . n.
Sumario: Capítulo primero. El mundo que yo no viva. Entrando en harina. Consejos para el s 
foco. Reportaje: CVI's en Europa. Capítulo segundo. Control. Los servicios. Transversalidad. Re' 
portaje CVI’s en Europa. Capítulo tercero. ¡Pago yo! Reportaje: CVI’s en Europa. Capítulo cua 
to. ¡Por fin soy jefe...! El rol del CVI. ¿Y ahora qué?. Capítulo quinto. El Colectivo. El proyecto y 
la forma. Aspectos constitutivos. Valoración de las distintas formas jurídicas. Responsabilidad, 
nanciación y fiscalidad. Asistentes personales. Anexo legislativo.

^  Manual de buenas prácticas en los Centros de Incorporación Social
Martínez, Natxo; (Coord.)
Bilbao: [s.d.j 2003. 98 p. (SIGN.: E-175) .
Texto completo en http://www.glzartegaiak.ej-gv.net/GizarteGaiakContenidos/pdf/Manual_

mo.PDF . . . .  iHe
Sumario: Introducción. Parte I. Contexto del manual. 1. Proyecto de realización de un manua 
buenas prácticas en los centros de Incorporación social. 2. Manual de buenas prácticas, proce 
de elaboración y componentes. 3. Evolución, situación actual y retos de los Centros de Incorp 
ración Social. Parte II. Manual de buenas prácticas en los Centros de Incorporación Social. 4. 
lidad e intervención social. 5. Algunas ideas sobre los principios y la práctica. 6. Derechos y 0 
gaciones en los Centros de Incorporación Social. 7. Finalidad, objetivos y resultados. 8. El proce 
de acompañamiento en los Centros de Incorporación Social. 9. Uso y seguimiento del manua 
buenas prácticas. Bibliografía. Ficha de las entidades.

^  El estado de bienestar en España: debates, desarrollo y retos
Rodríguez Cabrero, Gregorio.
Madrid: Fundamentos, 2004. 365 p. (SIGN.: 4788) s.
Sumario: I. Parte. Política social y estado de bienestar. Debates. Capítulo 1. Los límites del 
tado de bienestar. La transición hacia la nueva reforma social. Capítulo 2. Estado, mercado y 
ciedad civil. II. Parte. El estado de bienestar en España: fundamentos, desarrollo e impactos, 
pítulo 3. Fundamentos del estado de bienestar en España. Capítulo 4. El desarrollo del ests> 
del bienestar (1975 - 2000). Institucionalización, conflictos e impactos. Capítulo 5. El sistema P 
blico de pensiones y el debate sobre su reforma. Capítulo 6. El sistema de servicios sociales, 
dernización, cobertura, efectividad y reformas pendientes. III Parte. Los retos de futuro del es 
do de bienestar en España. Capítulo 7. La protección social de la dependencia. Capítulo 8. Exclusi 
social y desigualdad. Capítulo 9. Inmigración económica y protección social. Capítulo 10. 'e 
dencias en el desarrollo de la reforma social en la era de la globalización. Bibliografía.

^  El acceso de las personas con discapacidad a las nuevas tecnologías
Zato Recellado, José G.; (Dir.) r u:
Madrid: Comunidad de Madrid. Consejería de Familia y Asuntos Sociales, 2004. 191 p. (b i^
R / INF-3500) ¿e
Sumario: 1. Introducción. 2. Nuevo cuadro conceptual definido por la OMS. 3. El significado 
las nuevas tecnologías. 4. Dos puntos de vista: Activo - Receptivo. 5. Diseño para todos. 6. A 
cesibilidad. 7. Organización del estudio y su presentación. 8. Consideraciones sobre aspeo 
subjetivos en área de las NNTT. 9. Metodologías de trabajo. 10. El estudio. 11. Recomendac 
nes. 12. Referencias. 13. Glosario. 14. Agradecimientos.
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Trabajo y RR.HH.

p  Introducción a la psicología social de la salud y seguridad en el trabajo: parte

^ uro Martín, Antonio.
^adrid: Universidad Rey Juan Carlos, 2005. 25 p. (SIGN.: 4768) 

umario: Tema 1. Introducción teórica general. Tema 2. Desarrollo académico y social. Tema 3. 
rabajo y salud. Tema 4. Estrés laboral. Tema 5. Burnout (síndrome de quemarse por el trabajo). 
erTla 6. Acoso y violencia en el trabajo.

p  Modelo de componentes comunes a la calidad de vida laboral y de la psicolo- 
9 a social de la salud laboral: resultados preliminares
uuro Martín, Antonio.

adrid: Universidad Rey Juan Carlos, 2005. 43 p. (SIGN.: 4769)
umario: El presente estudio de carácter exploratorio se basa en el modelo conjunto de calidad 

, ® vida laboral (CVL) y de psicología social de la salud en el trabajo (PSST) propuesto por Duro 
j °°3) para explicar el bienestar laboral psicológico (BLPS) y la salud mental laboral (SML) del 
Abajador, en base a sus componentes comunes. Sus objetivos han sido: (i) llenar de contenido 
microestrutura de variables - la macroestructura formal de condiciones y escalas recogida en su 
°delo, (i¡) someter a contraste algunas hipótesis iniciales sobre distribución y agrupamiento de 

friables, y sobre relaciones significativas entre las escalas. Los resultados obtenidos - con una 
uestra de 501 sujetos trabajadores, que contestaron a 166 ítems de un cuestionario -, han pues- 

(° de manifiesto que: (i) las variables de las condiciones de trabajo y de las condiciones de ajus- 
6 Presentan unas distribuciones más simétricas, y sus escalas precisan de un menor número de 

vorT1Ponentes factoriales para explicar un porcentaje razonable de varianza, que aquellas otras 
friab les y escalas de las condiciones de adaptación y de las condiciones de experiencia subje- 
Va - BLPs y SML - ;  y (b) existen correlaciones significativas entre los componentes factoriales 

Blp escalas’ y en su conjunto el modelo explica una gran parte de la varianza de las escalas 
S y SML. Además, estos resultados son convergentes con investigaciones previas.

loaí'°^e*° c*e componentes comunes de la calidad de vida laboral y de la psico- 
D,̂ ;a.?oc'al de la salud laboral: fundamentos teóricos
“ ur°  Martín, Antonio.

adr¡d: Universidad Rey Juan Carlos, 2005. 35 p. (SIGN.: 4770) 
dp|11arÍO: Se propone un modelo conjunto de calidad de vida laboral (CVL) y de psicología social 

a salud y seguridad en el trabajo (PSSHT) para explicar el bienestar laboral psicológico (BLPS) 
a salud mental laboral (SML) del trabajador, en base a sus componentes comunes. Sus postu- 

Pat°f'SOn los si9uientes¡ (¡) identidad de antecedentes para el BLPS y la SML, (ii) equivalencia 
clógica de los diversos síndromes que estudia la PSSHT, y (iii) SML como consecuente labo- 

p» an'dado en el BLPS. Los elementos estructurales del trabajo se limitan inicialmente a las de- 
Seari( âs de tarea y demandas interpersonales -, y como elementos estructurales del trabajador 
u 0rTlan sus dimensiones cognitiva, afectiva, conductual, física y social-. El modelo comprende 

S|stema de cuatro tipos sucesivos de condiciones complementarias: (i) condiciones de ajuste 
g??nsecuentes objetivos- y (iv) y condiciones de experiencia subjetiva del trabajador: BLPS y 

L* consecuentes subjetivos-. Además, se incorpora un conjunto de condiciones muduladoras 
decientes al trabajador y de origen social.

So‘N° somos recursos, somo humanos!: una conversación sobre cómo las per- 
R¡c’®s. mejoran las organizaciones
g'Cor*a, Cuca; Pont!, Franc.
Süm6l° na: Granica, 2004. 124 p. (SIGN.: 4776)
c¡ ®r'0: Primera parte. 1. Comunicación interna. 2. Creatividad e innovación. 3. Sensibilidad ha- 

e cambio. Segunda parte. 1. Inteligencia emocional. 2. Negociación y conflicto. Tercera par-
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te. Liderazgo y valores. Notas.

Tráfico y Seguridad

§9 Las principales cifras de la siniestralidad vial
Ministerio del Interior. Observatorio Nacional de Seguridad Vial
Madrid: Ministerio del Interior. Observatorio Nacional de Seguridad Vial, 2004. 21 p. (SIGN.: R 
INF-2700)
Sumario: 1. Las cifras de 2003. 2. Las tendencias. 3. A resaltar. El Entorno: 4. La carretera. 5. La 
zona urbana. 6. Los meses del año. 7. Los días de la semana y las horas del día. Las personas- 
8. Los niños. 9. Los jóvenes. 10. Las personas mayores. Los vehículos: 11. Las bicicletas. 12. Los 
ciclomotores. 13. Las motocicletas. 14. Los turismos. 15. Los vehículos de mercancías. Los fac­
tores concurrentes: 16. La velocidad. 17. El alcohol. 18. La distracción. 19. Las infracciones. 20- 
El cinturón de seguridad y el casco. El contexto europeo: 21. Situación de España. Año 2002. 22- 
La evolución.

Y otras materias

^  Anuario estadístico de la Comunidad de Madrid: 1985 - 2005
Comunidad de Madrid. Instituto de Estadística
Madrid: Comunidad de Madrid. Instituto de Estadística, 2005. - (SIGN.: CD-160)
Sumario: 1. Condiciones ambientales. 2. Población y hogares. 3. Mercado de trabajo. 4. Recur 
sos económicos de los hogares. 5. Educación, formación e investigación. 6. Salud y servicios so 
cíales. 7. Cultura y ocio. 8. Relaciones y participación social. 9. Transportes y comunicaciones. 
10. Urbanismo, vivienda y construcción. 11. Sector agrario. 12. Industria y energía. 13. Comercio, 
turismo y otros servicios. 14. Magnitudes económicas. 15. Sector público. 16. Directorios.

Revistas
Departamento Documentación
Online Information Review, 2005, VOL. 29, N. 1.

Psicología Aplicada
Estudios Sobre Consumo, 2005, N. 72.
European Journal of Psychological Assesment, 2005, VOL. 21, N. 2.
Revista de Aeronáutica y Astronáutica, 2005, N. 742 (ABR)
Selección Revista Española e Iberoamericana de Medicina de la Educación Física y el Deporte, 2005, 
VOL. 14, N. 1.
Todos somos, 2005, N. 18 (FEB)

Psicología General
Anuario de Psicología, 2004, VOL. 35, N. 3 (SEP)
Boletín de Psicología, 2001, N. 73 (DIO)
Boletín de Psicología, 2003, N. 77 (MAR)
Boletín de Psicología, 2003, N. 78 (JUL)
Informació Psicológica, 2004, N. 85 - 86 (DIC)
Interagao em Psicología, 2004, VOL. 8, N. 2.
Psíco USF, 2004, VOL. 9, N. 2 (JUL-DIC)
Psicothema, 2005, VOL. 17, N. 2 (MAY)
Revista de Neurología, 2005, VOL. 40, N. 7.
The Spanish Journal of Psychology, 2005, VOL. 8, N. 1 (MAY)

Temas Profesionales y Deontológicos
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Boletín del Psicólogo Revista del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla La Mancha, 2005, N. 25 (ABR) 
Circular informativa Colexio Oficial de Psicólogos de Galicia, 2005, (EXTR)
Colegio Oficial de Psicólogos de Alava Boletín, 2005, N. 6. 
yll Informatiu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2005, N. 178 (ABR) 

r™jas Informativas de I s psicólog s de Las Palmas, 2005, N. 75 (ABR)
Cetra Psi Boletín Informativo Mensual, 2005, N. 131 (ABR)
Monitor on Psychology, 2005, VOL. 36, N. 3 (MAR)
Monitor on Psychology, 2005, VOL. 36, N. 4 (ABR) 

sicología Ilustre Colegio Oficial de Psicólogos de Cantabria, 2005, N. 3 (MAR) 
sicólogos Boletín informativo del COP Extremadura, 2005, N. 1.

Selecciones de Prensa, 2005, (MAR) (CD)

Vocalía de Psicología y Drogodependencias
Adicciones Revista de Socidrogalcohol, 2005, VOL. 17, N. 1. 

eletín CDD Centro de Información y Documentación de Drogodependencias del Pais Vasco, 2005, N. 116 
(MAR)
(AEM̂ 1 ^ entro de información y Documentación de Drogodependencias del Pais Vasco, 2005, N. 117

Boletín de Novedades Centro de Documentación de Drogas y otros Trastornos Adictivos, 2005, N. 39. 
oletin.de Novedades Centro de Documentación de Drogas y otros Trastornos Adictivos, 2005, N. 40.

Salud y Drogas, 2004, VOL. 4, N. 1. 
salud y Drogas, 2004, VOL. 4, N. 2.
Estarnos adictivos, 2005, VOL. 7, N. 1 (ENE-MAR)

°calía Intervención Social
f'm Ayuda formación e integración del minusválido, 2005, N. 84 (MAR-MAY)
onagent, 2004, N. 99 (OCT-NOV-DIC)
ermi es El periódico de la discapacidad, 2005, N. 34 (ABR)
ntorno Social Publicación Independiente de Actualidad en Asuntos Sociales, 2004, N. 60 (NOV-DIC) 
htorno Social Publicación Independiente de Actualidad en Asuntos Sociales, 2004, N. 61 (ENE-FEB) 
'3Pas, 2005, N. 102 (ENE-FEB) 

o . ° s en la Prensa, 2005, (FEB) 
p Ula Polibea de la Discapacidad, 2005, N. 90 (MAR) 
panorama Económico Social de España, 2005, N. 123 (MAR) 

ety9¡ados, 2005, N. 125. 
g6nda Sénior, 2005, N. 54 (ABR) 

esenta y más, 2005, N. 237 (ABR)
ces Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes Mentales, 2005, 

J 351 (MAR-ABR)
úntanos de Madrid, 2005, N. 4 (ABR)

^°calía Psicología Clínica y Salud
T.Ctas Españolas de Psiquiatría, 2005, VOL. 33, N. 2 (MAR-ABR)
p e American Journal of Psychiatry selección de artículos edición en español revista oficial de la American 
ThVCA'atriC Association. 2005, VOL. 8, N. 2 (FEB)
p 6 American Journal of Psychiatry selección de artículos edición en español revista oficial de la American 
A ychiatric Association, 2005, VOL. 8, N. 3 (MAR)

3 isis y Modificación de Conducta, 2004, VOL. 30, N. 134.
Ar„ahnefA boletín informativo, 2004, N. 18. 

ch|v°s de ps¡qu¡alríat 2005, VOL. 68, N. 1 (ENE-MAR)

Dem V Salud’ 2005’ V 0L  16’ N- 1- 
A pm° 9ra,'a y Salud, 2005, N. 68 (MAR)
PRFr P ^  lnf° rma Revista de la Asociación Española para el Síndrome de Prader Willi, 2005, N. 8 (ENE) 
>nfo MAP Ma9azine’ 2005, N. 25.
F¡e rrt1aciones Psiquiátricas, 2004, N. 178.
Rev'Sta de la Asociación Española de Neuropsiquiatría, 2004, VOL. 24, N. 92 (OCT-DIC) 

lsta de Psicoterapia, 2004, VOL. 15, N. 57.
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Revista de Psiquiatría de la Facultad de Medicina de Barcelona, 2004, VOL. 31, N. 4 (SEP-OCT) 
Revista de Psiquiatría de la Facultad de Medicina de Barcelona, 2005, VOL. 32, N. 1 (ENE-MAR) 
Revista de Terapia Sexual y de Pareja, 2005, N. 21 (ABR)
Revista Iberoamericana de Diagnóstico y Evaluación Psicológica, 2004, VOL. 17, N. 1.
Revista Iberoamericana de Diagnóstico y Evaluación Psicológica, 2004, VOL. 18, N. 2.
Revista Médica, 2005, N. 51 (ABR)
Revista Mexicana de Análisis de la Conducta, 2004, VOL. 30, N. 2 (DIO)
Siso Saude Boletín de la Asociación Galega de Salud Mental, 2004, N. 41.

Vocaiía Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Boletín Informativo Paro Registrado, 2005, (FEB)
Capital Humano, 2005, N. 187 (ABR)
Cuadernos de Relaciones Laborales, 2004, VOL. 22, N. 2.
Dirigir personas, 2005, N. 33 (MAR)
E Deusto, 2005, N. 1 (EXTR)
E Deusto, 2005, N. 39 (ABR)
Erg OnLine, 2005, N. 32.
Erg OnLine, 2005, N. 34.
Erga Revista Bibliográfica sobre Condiciones de Trabajo, 2005, VOL. 18, N. 3 (MAR)
Gref Noticias, 2005, N. 23 (FEB)
Harvard Deusto Business Review, 2005, N. 132 (FEB)
Harvard Deusto Business Review, 2005, N. 133 (MAR)
Harvard Deusto Business Review, 2005, N. 134 (ABR)
Info line, 2005, N. 92 (ABR)
Mapire Seguridad, 2005, N. 97.
Observatorio de Relaciones Industriales, 2005, N. 79 (MAR)
Prevención express, 2005, N. 356 (MAY)
Profesiones, 2005, N. 94 (MAR-ABR)
Revista de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones, 2004, VOL. 20, N. 2.
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2005, N. 265 (ABR)

Vocaiía Psicología Educativa
Cuadernos de Pedagogía, 2005, N. 345 (ABR)
Padres y Maestros, 2005, N. 290 (FEB)
Perspectiva Escolar, 2005, N. 293 (MAR)
Perspectiva Escolar, 2005, N. 294 (ABR)
Revista de Psicodidáctica, 2004, N. 17.
Siglo Cero, 2004, VOL. 35 (3), N. 211.

Vocaiía Psicología Jurídica
Anuario de Psicología Jurídica, 2004, VOL. 14.
Crisol Boletín de la Fundación Diagrama, 2005, N. 22 (ENE-FEB)

Y otras materias
Boletín del Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en Ciencias Colegio 
Profesional de la Educación, 2005, N. 164 (ABR)
Cámara Madrid, 2005, N. 68 (ABR)
CEIM Revista de la Confederación Empresarial de Madrid CEOE, 2005, N. 88 (ABR)
Gestores Administrativos, 2005, N. 71.
Gramma Revista de Grafología y Ciencias Humanas, 2005, N. 58 (MAR)
Noticias de la CEOE, 2005, N. 291 (ABR)
OTROSI, 2005, N. 65 (MAR)
Tribuna Complutense, 2005, N. 24.
Tribuna Complutense, 2005, N. 25.
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Tablón de Servicios a los colegiados

Tablón de servicios concertados

nota  im p o r t a n t e : En esta sección no se podrán publicar anuncios que ofrezcan servi­
dos profesionales de Psicología.
Todos los colegiados y colegiadas que deseen ofrecer este tipo de servicios pueden ha- 
cerl°  a través de la Guía de Recursos que tiene el Colegio
L°s colegiados (y no colegiados) que tienen empresas con servicios que desean ofrecer un des­
cuento especial para los colegiados pueden remitir su propuesta al Colegio para ser incluida en 
s a sección. Estos anuncios son gratuitos (rellenar ficha que se adjunta al final de esta guía).

Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con el objetivo de controlar la 
g d a d  de los servicios que se ofrecen en la sección “Tablón de Servicios a los Colegiados”, rue- 
9a que se comunique al Departamento de Administración cualquier tipo de anomalía o inciden- 

a- En relación a los servicios de esta sección.
■.ABU .  REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con accesibilidad total a 
'Capacitados ofrece todos los tratamientos tanto a niños como a adultos 15% de descuento a to- 
°s los colegiados y a sus familias. Antonio Machado, 61 (local). Tel.: 91 660 18 61. San Fernando de 

cenares (Madrid).
AISS. Asociación de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades de ocio 
lempo libre para psicóticos: excursiones todos los fines de semana y larga duración. Talleres y reu- 

'oaes Periódicas. Contactar con las Directoras Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91 594 33 87; 616 726648; 
649 148829.
t’ EcCE HOMO CONSULTORES. Consultores, ofrece consultarías y asesorías en informática, ofimá- 
pC, instalación de ordenadores y programas, diseño y mantención de redes internas para estudios, clí- 
C-Cas y centros de formación especializada. Además, incorpora la última tecnología de videoconferen- 

a 7 audioconferencia.. Teléfono: 91 403 92 25; E-mail: eccehomo@correo.cop.es. Móvil: 615 86 13 
■ descuentos a colegiados (20% a colegiados inscritos en COP Madrid).

; WaLLSTREET INSTITUTE. Descuento de un 10% sobre la tarifa oficial de precios en cualquiera de 
_ S Cen*ros de WALL STREET INSTITUTE. Teléfonos: 91 319 08 98 y 91 259 48 00.
’ lin g u a c en ter . Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones de tipos 

ciases. Rafael Calvo, 8. Tel.: 91 447 03 00.
Pian ^CO POPULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid tiene fir- 
m ,° Un acuerdo con el Banco Popular Español, para ofrecer un paquete de productos y servicios a 
do f 'da ^ara los colegiados y en condiciones preferentes. Tel.: 91 547 57 04. El punto central del acuer- 
. de la creación de una tarjeta VISA, exclusiva para los colegiados, la cual lleva impreso el logotipo 
uentif¡cativ0 del Colegio.
Y AB Ase AL. Preparación al parto, Gimnasia especial desde el cuarto mes, postparto (Dra. A. Escuedero 
Tel ^  Tejedor). Descuento 25%a todos los colegiados. C/. José Abascal, 57, portal oficinas 5.° deha. 
t 91 442 44 71 (previa cita).

ARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha llegado a un acuerdo con Barceló 
les por el cual todos los colegiados de Madrid tendrán un descuento de un 7% en mayoristas propios 

ce f  Un 90/0 en mayoristas preferentes, en todos sus paquetes vacacionales además Barceló Viajes ofre- 
< c °^° l'P° de servicios: billetaje en cualquier medio de transporte, coches de alquiler, hoteles...

SCUELA ESPAÑOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Española de Educación Maternal 
^ P u e s ta ,  desde hace cuarenta años, a las futuras madres para facilitarles el parto y la maternidad, 
fv °s los colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos tendrán un 20% de descuento. CI.
. S Rosas, 54, bajo-izda. 28003 Madrid. Tel.: 91 533 54 62.
de pAYVER GESTION, S.A. Cooperativas de viviendas. Esta compañía especializada en gestión 
5g1?° operat¡vas de viviendas para profesionales, c/. Rodríguez San Pedro, 22, 1.° D. Tel.. 91 

°58; Fax: 91 448 22 50; E-mail: info@shayver.com
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• PROYFAM. Empresa especialista en la presentación de servicio para la ayuda y apoyo a personas 
mayores, niños, enfermos, minusválidos, etc. Precio especial para colegiados con un 15% de descuento. 
Cantabria, 20 San Fernando de Henares. 28830 Madrid. Tel.: 91 669 78 20.
• MAYORES 38. ASISTENCIA A DOMICILIO. Limpieza de oficinas, colegios, comunidades, hogares 
Asistencia a domicilio a personas mayores, enfermos de Alzheimer, Parkinson, disminuidos físicos y 
psíquicos, personas en procesos de rehabilitación y niños. Descuentos para colegiados del 5% sobre 
las tarifas vigentes. Sagasta, 4, 3.° deha 5 (Madrid 28004). Tel.: 91 5223750; 657 189409.
• CENTRO DE DIA PARA MAYORES GARBOSOL. Paseo Ferroviario, 45 (Villaverde Alto). 28021 Madrid 
Tel. y fax: 91 7977858. Especializado en demencias tipo Alzheimer, Parkinson, Hemiplejías, etc. Nuestros 
Servicios son: Desayuno, comida, merienda. Supervisión médica. Fisioterapia y rehabilitación. Estimulación 
cognitiva. Terapia ocupacional. Transporte. Tarifa especial para colegiados y familiares 15% de descuento.
• REXION COMPUTER. Soluciones Informáticas. Servicios de: Mantenimiento informático inte­
gral. Reparaciones de ordenadores y periféricos. Instalaciones de Software. Soporte HELP DESK 
de Hardware y Software. Recuperaciones de datos. Asesoría informática. Instalaciones y cablea­
dos. Traslados y rehubicaciones. Recogida y entrega de equipos al cliente. Hardware: Equipos nue­
vos. Configuraciones a medida. Ampliaciones. Periféricos (Impresoras, etc.). Plan Renove equip°s 
antiguos. Consumibles. Software: Nuevos programas. Actualizaciones. Antivirus. Plataformas. Des­
cuento del 15% a los colegiados. REXION Computer, S.A. c/. Sánchez Pacheco, 74. 28002 Madrid" 
España. Tel.: 91 5195588; Fax: 91 5191621; Web site: www.rexion.com
• PROMICEAS. Alquiler de veleros con o sin capitán. España, Grecia, Turquía, Croacia... Especial via­
je organizado en flotilla por islas griegas, 17-24 de julo, 7 noches, 700 Euros (5% descuento a cole­
giados). Tel.: 606448560. E-mail: promiceas@promiceas.com
• ABOGADOS. Consultas gratuitas y descuentos del 20% para los colegiados. Especializado en De­
recho de Familia (separaciones, divorcios, liquidación de gananciales, adopciones) y Derecho Civil V 
Mercantil (testamentos, donaciones, liquidación de gananciales, constitución de sociedades, etc.) Alon­
so del Barco, 12, 1.° I. 28012 Madrid. Tels.: 91 5394106 y 686 308057.
• URBANIZACIÓN DE MAYORES Residencia Geriátrica de Atención integral y continuada al mayor “Ur­
banización de Mayores”. Todos los colegiados y familiares tendrán un 10% de descuento en las plazaS 
de residencia, tanto en habitaciones dobles como en individuales en la Urb. Los Manantiales. Avda. Gua­
darrama, s/n. 28609 Sevilla la Nueva (Madrid) Tel.: 91 812 91 44. Todos los servicios integrales de aten­
ción al mayor.

• CENTRO: CLINICA REVITALIA - FISIOTERAPIA Y REHABILITACION. Ofrece tratamientos de 
fisioterapia para todo tipo de patologías: tortícolis, cervicales, lesiones deportivas, ciática, lurn- 
balgias, esguinces, etc., así como tratamientos de masajes (general, edema postquirúrgico, an*'" 
celulítico, drenaje linfático, etc...). Consulta informativa gratuita y 15% de descuento en todos k>s 
tratamientos a todos los colegiados y sus familias. Información calle Oltra, 4 (local) Parque de la5 
Avenidas. Tel.: 91 725 78 35.

• FOTOGRAFIA GAROZ. Empresa especializada en Reportajes Publicitarios, Industriales y de B°' 
das. Trabajos con sistema Digital, dándoles a nuestros reportajes un estilo dinámico y atractivo- 
Aplicamos un 20% de descuento a colegiados inscritos en COP Madrid. Hileras, 4, 5.° 5. Tel.: 91 
541 74 33; E-mail: jbautista@fotografiagaroz.com
•ALCONADA. Centro de Fisioterapia, Acupuntura. Recuperación funcional (espalda, artrosis, fracturas)/ 
cirugías, etc.). Descuento del12% a colegiados y familiares. P.a Santa M.a de la Cabeza, 99. Previa pa­
ción de hora en el teléfono: 91 4760327.

• EN BUENAS MANOS - SOLUCIONES DIA A DIA. Empresa de Soluciones para la Vida Diaria con 
personal experto y cualificado. Profesionales titulados en educación infantil, para el cuidado de niños/as’ 
Personal (interno y externo) para tareas domésticas. Descuentos a los colegiados del 5% sobre las ta­
rifas vigentes. Mail: infoen-buenas-manos.com Web: www.en-buenas-manos-com Tels.: 91 3501632 V 
679 251571.

• CENTRO DENTAL HERON. Periodoncia, Cirugía, Ortodoncia, Odontopediatría, Consevadora- 
Descuento del 10% a los colegiados. Las Rozas. Juan Ramón Jiménez, 4.1.° C. Tel.: 91 6405069-
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‘ DENTALMADRID. Clínica Dental (particular y sociedades: Adeslas): General, ortodoncia, implantes, 
e c- Certificados médicos. Príncipe de Vergara, 253. Teléfono: 91 4574882.

CENTRO PARDIÑA. Fisioterapia, Recuperación funcional y Reeducación postural. Consulta tra­
p ie n to  terapéutico y programas personalizados de entrenamiento físico. Personal titulado en Fi- 
sioterapia y en Educación Física. Consulta informativa gratuita, previa petición de hora, y descuenteo 
e 10% en los tratamientos a los colegiados. C/ General Pardiñas, 74. Tel.: 91 4012627.

CENTRO. Si te interesa ayudar a los demás con tu formación como psicólogo, y no puedes disponer 
e un despacho por motivos económicos, ponte en contacto con nosotros. Te ofrecemos la posibilidad 
e colaborar realizando el ejercicio libre de tu profesión. Te alquilamos un despacho y podrás utilizarlo 
oras aisladas en función de tus necesidades con todos los gastos incluidos (Zona de alto nivel. Dis- 
ri 0 Salamanca, al lado del metro de Manuel Becerra y Diego de León). Tel.:91 6660613 y 91 2940196.

HERSAN. Empresa dedicada a construcción, reformas y obras (fontanería, electricidad, solados, ali- 
a ados, parquet, tarima flotante, colocación de puertas y ventanas, albañilería, pintura, escayolas...), 
° n más de dieciocho años de experiencia solvencia. Ofrece 20% de descuento a colegiados. Presu­

puestos gratuitos y sin compromiso alguno. Tel.: 600 459698. Collado Mostajo, 20 (Madrid).

MEDINA ESTUDIO. Comunicación gráfica. Diseño gráfico y corporativo: logotipos, marcas, etc. Pro- 
uctos multimedia: diseño producción y programación de interactivos en CD-Rom y DVD. Internet: di- 
en°, desarrollo y mantenimiento de páginas web. Campañas gráficas, publicidad, producciones de ví- 
e° e infografía (3D). Para colegiados, 15% de descuento sobre presupuesto. Contacto: José Luis 
edina- Matile Diez, 21. 28002 Madrid. E-mail: medina@mavnu.com

I ^ADUCCIONES: Descuento del 10% para los colegiados. Licenciada en psicología y en Traducción e 
erPretación, e Interprete Jurado de inglés realiza todo tipo de traducciones directas (de inglés al español) 
inversas (del español al inglés) juradas o jurídicas, así como de cualquier tema relacionado con la psico- 
9'a o la medicina. Alicia Rodríguez Pinilla. General Moscardó, 15, 5.a A. Tel.: 91 5351273 y 636 705776.

j  GRUPO CARE. Centro de Mayores. Entidad especializada en el sector de Mayores cuenta en la ac- 
Cja 'dad con un total de 21 centros repartidos por todo el país, con un total de 2.439 camas en habita- 

°nes. Además, todos los centros del Grupo CARE disponen de unos servicios socio-sanitarios cuyo 
Jetivo es que los residentes estén atendidos por un equipo de profesionales médicos, enfermeras, 

sicólogos, auxiliares. Todas las residencias del Grupo cuentan también con unidades específicas pa- 
, atender a enfermos de Alzheimer y otras demencias. El servicio de restauración de todos los cen- 
p s c ARE es propio, lo que permite elaborar menús personalizados. Todos los colegiados y familiares 

eden obtener importantes descuentos sobre los precios de tarifas. Tel.: 91 7815810.

te ESORA: Maribel Castells Alvarez-Orssorio. Para olvidarse de papeleos y... Asesora realiza sus trámi- 
(j ant® Hacienda, presenta sus declaraciones fiscales, le aconseja y lleva su contabilidad... para no per- 
p su tiempo. Tarifa normal. 30 euros mensuales. Tarifa colegiados: 20 euros (trámite único / tarifa normal). 
enalara, 3. Bloque E-3 A. Tel.: 609 108777; E-mail: misabela@wanadoo.es assesora@eresmas.com

cialvpGADOS. Descuento especial para colegiados. Homologación de Títulos Universitarios. Espe- 
V gldades- Recursos. Asuntos Penales. Derecho de Familia. Asesoramiento Inmobiliario. Tel.: 91 5233232 

513 90 08. www.asistencialegal.net

de riD°LOGIA- El Instituto de Podología Avanzada le ofrece a los Psicólogos colegiados, un 15% 
descuento en nuestros tratamientos con plantillas, cirugía de pie, callos, hongos, papilomas..., 

t„. ®Us centros de Madrid y Boadilla del Monte, teléfonos: Madrid 91 4601050 y Boadilla del Mon- 
6- 91 6326558.

cjeri JETIVO REGALO. Regalos de Empresa Regalo publicitario desde un simple bolígrafo o encen- 
sin ° r’ pasando P°r artículos de escritorio, relojes de pulsera y un sin fin de regalos. Pida presupuesto 

compromiso, con un 15% de descuento para colegiados. Tel.: 626197042; Fax: 91 3524732

nu*"* pAGINA WEB: Realización de página web personal; subir a la red, y alta en buscadores (Goo- 
Per ^0r €. Para Centros, consultas profesionales especializadas, te damos los mismos servicios

configurándote un sitio Web commpleto por 120 €. Angel colegiado M-17492 y webmaster. Tels.: 
876 123 y 91 638 31 95, E-mail: amarquez@correo.cop.es
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• CLASES DE GIMNASIA CONSCIENTE Y EUTONÍA PARA ADULTOS. Estiramientos, correción de 
columna, mejorar su estructura y capacidad de movimiento, ver problemas posturales, aliviar tensio- 
nes y dolores en los hombros. Mejorar la calidad de vida. Miércoles: 18,45 a 20,15 horas, precio 55 € 
por mes; zona Sol. Teléfono 91 366 38 07, e-ma¡l:fmovimiento@wanadoo.es, web: http://perso.wana- 
doo.es/fmovimiento.

• ASISTENCIAL DOMUS empresa cuya principal función es la asistencia domiciliaria integral para per­
sonas que precisen atención y cuidados especiales en su hogar o allí donde usted nos necesite. Ha­
cemos un estudio especialzado de sus necesidades. Precio especial para colegiados con un 10% de 
descuento. Joaquín María López, 35. 28015 Madrid. Tel.: 915495763.

• FORUM BUSINESS CENTER. Despachos profesionales, totalmente equipados, líneas ADSL, lí­
nea de teléfono directa, por horas, días, semanas, meses, etc. Aulas de Formación, Domiciliación 
social. 15% de descuento para colegiados. Capitán Haya, 1,28020 Madrid. Tel.: 915551380. www.fo- 
rumbc.com

• ESTUDIO DE IDEAS, Sebastián López & Asociados. Ofrecemos soluciones integrales de imagen 
corporativa y su adaptación a todos los medios (publicidad, Web, comunicación, aplicaciones audiovi­
suales y multimedia) stands, diseño industrial expositores y diseño de mobiliario. Contacto 91 5940389 
y 657 947233; parasebas@telefonica.net; San Hermenegildo, 3. 28015 Madrid. Descuento del 15% a 
los colegiados.

• ABOGADOS. Descuento especial para colegiados. Obtención de Títulos Ejercicio Profesional. L.O.P.S-, 
Especialidades. Homologaciones Extranjeras. Recursos Administrativos y Contencioso-Administrati- 
vos. Tels.: 91 523 32 32 y 91 6139008; www.asistencialegal.net

• CLINICA DENVITAL. Odontología, todas las especialidades, descuento del 10% para colegiados y 
familiares. Podología, Fisioterapia y Rehabilitaión, descuento del 15% en todos los tratamientos. Calle 
Mauricio Legendre, 38 (metro Chamartín). Tel.: 91 3149757, denvital@wanadoo.es
• TERMACTUAL. Termactual-balneario-urbano. Circuitos termales, balneoterapia, tratamientos 
estéticos, masajes. 20% descuento en Balneoterapia, circuitos termales y en todos los masajes. 10% 
descuento en programas, tratamientos y productos de estética. Adelfas, 16,28007 Madrid. Tel.: 915020343
• PUBLICIDAD-DIRECCIÓN CREATIVA. Diseño lanzamiento folletos, carteles, mailing, web, para des­
pachos y gabinetes. Desde la estrategia hasta la pieza llave en mano. Descuento 15%. Teléfonos: 91 
4560154/619 047032
• SECRETARIADIRECTA.COM. Descuento del 10% para los colegiados. Recogida de llamadas (aten­
ción teléfonica) en horario extenso, seguimiento de la agenda de citas, elaboración de una base de da­
tos de los pacientes, mecanografiado de documentos, mailing, presentaciones en Power-Point, factu­
ras, diseño de páginas Web y clases de informática. Presupuesto sin compromiso. Tel.: 91 6372180 y 
636 492713; E-mail: telesecretaria@secretariadirecta.com; www.secretariadirecta.com
• ARQUITECTO. Proyecto y dirección de obras de vivienda unifamiliares, colectivas, residencias, etc- 
Adecuación y licencias de actividades de locales. Informes periciales. ITE. Descuentos a colegiados- 
Tel.: 646 342636; E-mail: arobles@arquired.es
• MARISOL Ilustraciones. Ofrece imágenes en color realizadas a mano para narraciones, cuentos e 
ideas. Tarifa especial para colegiados: 50 € Tarifa normal: 60 E. Hernani, 13,5.a planta. Estudio 4.28020 
Madrid. Tel.: 636 188710.
• AGORA, Centro psicológico, ofrece su servicio de corrección del Test de Rorschach a través de uh 
Programa Experto: el informe incluye resumen estructural, Psicograma, interpretación (hoja resumen) 
e informe psicológico que abarca tanto los aspectos emocionales como los intelectuales. Precio con 
notación 6 €, solamente la Asociación libre 20 €. Información en Agora. María Dolores López Pérez- 
Tel.: 91 563 5914.
• AGENCIA MATRIMONIAL AMANECER, Presentaciones y actividades de calidad. Trato personali­
zado y confidencialidad, amplia base de datos, garantías de datos. Agencia adherida al sistema arbi­
tral de la Comunidad de Madrid. 15% de descuento a colegiados. Tel.: 91 3717103.
• FISIOPRAXIS. Fisioterapia y Rehabilitación. Centro especializado en reeducación posteural Global 
(R.P.G.) y Stretching. Aplicable a todas las patologías y edades. Tratamientos específicos para: fibro- 
mialgía, síndrome de fatiga crónica y asma infantil. 15% de descuento a colegiados y familiares c/. True- 
ba y Fernández, 16,1.° D. Metro Colombia, tel.: 91 457 8185.
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•CLINICA DENTAL COVADONGA. Odontología general, ortodoncia, implantología, perlodoncia, es- 
etlca dental, radiografía panorámica. Consulta informativa gratuita, previa petición de hora y descuen- 
o del 10% en los tratamientos a colegiados. Fermín Caballero, 58 (Ciudad de los periodistas - Madrid). 
Te'-: 91 7382873.
•VACACIONES PARA CRECER DISFRUTANDO: Julio 2005, en Brihuega, el corazón de la Alcarria 
(Lau.adalajara). Son unas vacaciones diferentes en las que se alteran actividades de ocio con la reali- 
ac'°n de un taller vivencial sobre Inteligencia emocional. Actividades: Taller de Inteligencia emocional, 

estiramientos, ejercicios de Relajación y Meditación, visitas turísticas, Senderismo, Tertulias, etc. Pre- 
C|o. 240 € todo incluido, 5% de descuento a colegiados, Información: Formación personal: 91 84453332. 
www.formacionpersonal.org

Sección de Anuncios
Los colegiados pueden disponer de este espacio gratuito conforme a los siguientes requisitos:

V p,azos de recepción: La fecha límite para la recepción del anuncio es el día 2 del mes ante- 
n°t al mes de publicación de la Guía.
J-°s anuncios que quieran incluir en la GUÍA de agosto-septiembre deben recibirse hasta el día 2 
de julio.

2- Quién puede enviar un anuncio: Psicólogos colegiados en el COPM, que aportarán nombre, 
aPel|¡dos y número de colegiado
3- Anuncios 
3 1• i; Contenidos.- Alquiler de salas, buscar despachos para consulta, contactar con profesionales 
e mtereses afines, vender publicaciones, tests, materiales de oposiciones, mobiliario.
■̂2. Código deontológico.- Se recuerda a los colegiados/as que los intercambios de experiencias, 
esiones clínicas, discusión de casos, etc. deberán producirse atendiendo a las normas del Có- 
'9o Deontológico y a la legislación sobre Protección de datos y derechos del paciente.

Colaboración.- Los anuncios para realizar prácticas no remuneradas, o trabajar o colaborar 
° n otros profesionales que suponen alguna remuneración no se incluyen en esta sección.

L°s anuncios recibidos son derivados al Servicio de Orientación Laboral y Bolsa de Empleo, 
a tal efecto pueden dirigirse a José Luís Muñoz, de lunes a viernes de 10.00 a 14.00 horas, 
n el teléfono 91 541 99 99 ext. 625; fax: 91 559 03 03 o correo electrónico: bolsa-copm@co-

rre°co p .es.
Servicios profesionales.- Los anuncios para ofrecer servicios profesionales de otra índole no 

e incluyen en esta sección.

*'°s ahuncios recibidos son derivados al Tablón de servicios colegiales.
■5- Un máximo de dos números sucesivos de la Guía.- Un anuncio sólo podrá publicarse 

v° s Ineses seguidos y para ser publicado el segundo mes, se debe enviar el anuncio de nue- 
Después de dos meses de publicación sucesiva deberán transcurrir tres meses sin anun- 

C|arse.

p‘ *nfo|Tnac¡ón: Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos (dis- 
nen de un formulario en la sección de Anexos):

^°rnbre y apellidos 
Colegiado 

’ Erección postal 
Teléfono

Texto (máximo 40 palabras)
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Servicios Colegiales

Anuncios

• Gabinete de psicología alquila despacho por horas en la calle Alcalá (zona centro). Servi­
cio secretaría incluido. Desde 5,70 €/ hora. Tel.: 91 532 46 80. M-09009

• Centro de psicología alquila despachos a profesionales, con servicio de secretaria, amplio 
horario y precios asequibles. Metro Diego de León. Tel.: 91 562 39 47. M-13848
• Prosperidad, Metro Alfonso XIII, con licencia CAM, despacho nuevo en entreplanta exterior, 
aire acondicionado, videoportero, gastos incluidos. Alquilo por jornadas de mañana ó tarde- 
También fines de semana. Tel.: 609 10 32 47. M-14570
• Se alquila despacho sin amueblar en gabinete de psicoterapia completamente equipado 
(sala de espera, secretaría, hilo musical, etc.) Zona Bilbao. Exterior. Tel.: 91 446 10 93. M- 
05620

• Gabinete psicológico zona Chamartin - P.° Habana alquila despacho mañanas y tardes. 1° 
€/ hora ó 6 €/ hora (alquiler anual). Tel.: 91 457 55 34. M-19375

• Busco despacho a tiempo parcial (martes y jueves) zona Plaza Castilla. Tel.: 670 79 59 22. 
M-07582

• Calle Jorge Juan, se alquila despacho totalmente equipado a psicoanalista, 2 días por se­
mana. Susana. Tel.: 607 55 19 17. M-02990
•Alquilo despacho-consulta en C/ San Mateo, a compartir. Metro Tribunal y Alonso Martínez. 
Información Tels.: 91 308 67 23, 650 20 69 95. M-06756
• Centro de psicología Psílogo alquila despachos y sala de grupos por horas (8 y 20 € res­
pectivamente) mañanas y tardes de 10 a 14 y de 16 a 22. Posibilidad de alquilar días com­
pletos a partir de septiembre. Exterior, nuevo, amueblado. C/ Santa Engracia, 144 - B.° B Me­
tro Cuatro Caminos o Ríos Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10028
• Se comparten despachos por horas, a tiempo completo o parcial, zona Barrio de Salaman­
ca, despachos muy luminosos. Tel.: 666 44 58 06. M-16318
• Se alquilan despachos a 4 -6 €/ hora y aulas a 9 €/ hora, con televisión y video, retroptO' 
yector de transparencias, pizarra,... en centro de psicología de la zona Argüelles (C/ Guzmán 
el Bueno), muy bien comunicado. También se puede alquilar mensualmente 240 €. Tel.: 91 
543 31 50. M-16184

• Fotocopiadora Kónica 3231 vendo. Perfecto estado. B/N, 32 copias/minuto. Din-A-4 y Din- 
A-3, ampliaciones y reducciones. Alimentador de hojas. Mueble bajo con cajón amplio. Tonet 
para 2 años. 900 Euros. Llamar Tel.: 91 570 00 92. M-16050
• Se alquila despacho a psicólogos de orientación psicoanalítica. Bien comunicado. Zona Va­
guada, Ciudad de los periodistas. Tel.: 606 22 78 00. M-13970

• Centro de psicología alquila despachos y sala de grupos con capacidad para 15-20 perso­
nas, a tiempo parcial y/o fines de semana. Zona Oporto. Tels.: 91 844 53 32, 617 12 16 43- 
M-07046

•Alquilo despacho por horas, tiempo parcial, mañanas, tardes; exterior, nuevo, luminoso, 
amueblado, aire acond. C/ Princesa, Plaza de España. Plaza de los Cubos. Tel.: 647 91 46 
26. M-15536

• Se ofrece un despacho en alquiler para consulta clínica o de otra especialidad, por horas, 
días o meses. Zona Ortega y Gasset. Metros Diego de León, Núñez de Balboa y Lista. Inte­
resados llamen por favor al Tel.: 91 402 72 60. M-05496

• Se alquilan despachos, en Av. Alfonso XIII, zona inmejorable, en centro de psicología te- 
presentativo. Distintos tamaños, para sesiones individuales, parejas, grupos o formación. Set' 
vicio de recepcionista y atención telefónica. Contamos también con pizarra y sillón de reía' 
jación. Llamar Alan Tels.: 617 84 65 34, 91 413 84 45. M-15473
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‘ Centro de Psicología en la C/ Zurbano, alquila despachos luminosos y equipados a otros 
Profesionales. Incluso atención telefónica. Tel.: 91 308 63 65. M-12210
' Colegiado busca despacho para incorporarse ya en centro sanitario con todas las licencias 
y de la CCAA Madrid y del Ayuntamiento en los barrios de Salamanca, Chamartín, Chambe- 
n o zonas cercanas. Sergio. Tel.: 689 55 19 65. M-18809
.' Colegiado busca otros psicólogos/as o profesionales sanitarios que quieran habilitar un ba- 
J° °  T ' piso en los barrios de Salamanca, Chamartín, Chamberí o zonas cercanas con todas 
as licencias de la CCAA de Madrid y del Ayuntamiento. Sergio. Tel.: 689 55 19 65. M-18809
Colegiado busca otros colegiados/as para crear un curso de crecimiento personal o psico- 

°gía práctica para darlo a particulares y distintas instituciones públicas. Sergio. Tel.: 689 55 
19 65. M-18809

Busco despacho a tiempo total: 5 tardes y 1 mañana en zona de Alonso Martínez. Tel.: 637 
80 91 70. M-16901
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Revista PSICOLOGIA EDUCATIVA

• REFLEXIÓN
-  Los docentes y los nuevos retos de la 

escuela. La prevención de la violencia 
y la exclusión social.

-  ¿Por qué las personas no comprenden 
lo que leen?

• INVESTIGACIONES
-  El abuso sexual y otras formas de maltrato infant 

La promoción de programas de prevención en el 
ámbito comunitario basados en la constitución y 
fortalecimiento de las redes interdisciplinares de trabajo.

• COMENTARIO DE LIBROS
-  Lo que nos enseñan los videojuegos sobre el aprendizaje y alfabetismo.

• REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
-  Bibliografía sobre maltrato entre ¡guales o bullying.

2 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 85 04; Fax: 91 5519999 
COLEGIADOS DE MADRID: 15 € (IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 18,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS: 22,50 € (IVA INCLUIDO)



VOCALÍAS Y SECCIONES

Vocalías v Secciones

Vocal ¡a de Iniciación a la Profesión

nueva vocalía surge ante la creciente necesidad de un espacio de vinculación entre los psi- 
col°gos recién licenciados y/o nuevos colegiagos y su colegio profesional.

Cuando terminamos la carrera, muchas veces no sabemos muy bien como enfocar nuestro futu- 
^  Profesional. Una de las maneras que tenemos de contactar con la profesión es acercarnos al 

ole9¡o Oficial de Psicólogos de Madrid para conocer las posibilidades que nos ofrece.

Nuestra intención es mostrar qué nos puede aportar el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
aciué servicios acudir, de que cuáles ventajas disponéis (documentación, becas, ayudas, aseso- 
r'a jurídica, bolsa de trabajo, participación en las diferentes estructuras del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid, grupos de trabajo...). De este modo, os invitamos a que hagáis uso de vues- 
r° colegio profesional, así como que aportéis ideas, contribuyendo a la mejora de los servicios 

SX|stentes y/o a la creación de otros nuevos.

^ara conseguir todo lo anterior, nos hemos marcado una serie de objetivos como: 
ar a conocer el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a los jóvenes psicólogos, detectando 

®us demandas y expectativas.
°tenciar la participación de los jóvenes colegiados en las estructuras del Colegio Oficial de Psi- 

"°'°gos de Madrid.
esarrollar canales de comunicación rápidos y eficaces que potencien la relación entre los jó- 

6nes Psicólogos y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Tel.: 91 5419999

Vocalía de Psicología Clínica 
V ele la Salud

Acción de Psicología Clínica y de la Salud
La
de f 'r°grarnación de Formación de la Sección está abierta, esperamos recibir vuestras propuestas 
p rabajo relativas a: Sesiones clínicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monográficos. 

ara el resto de actividades, en el Departamento de Formación del Colegio, tenéis a vuestra dis- 
fQrSlbri el impreso de presentación de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en el 

ÍTlato estandarizado. Esperamos vuestras ideas.
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La página web de la sección de psicología clínica y de la salud se puede visitar la página web de la 
Sección en la siguiente dirección: http://www.cop.es/delegaci/madNd/vocalias/clinica/
Página Web sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el título ofi­
cial de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica: http://www.cop.es/boe/decreto.htm

Número de inscritos en la sección de Psicología Clínica y de la Salud 1-5-2005: 832

Grupo de trabajo Neuropsicología
Dentro de las actividades que el grupo viene realizando, destacan las dos ediciones de las Jor­
nadas de Neuropsicología, la reorganización en distintos equipos de trabajo dentro del propio grU' 
po y la propuesta de cursos monográficos al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, de los cua­
les se informará con la debida antelación.
Si deseas más información o unirte a nosotros te esperamos en nuestras reuniones en el Cole­
gio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Propuesta de creación Grupo de Trabajo de Enfermedades Neurodegenerativas-
El día 24 de abril de 2005, a las 19.30. se celebró una reunión informativa en el Colegio Oficia1 
de Psicólogos de Madrid, a la que asistieron profesionales que participaron en el II Seminario de 
Formación para Psicólogos en ELA (Esclerosis Lateral Amiotrófica) organizado por la Obra So­
cial de "La Caixa", en colaboración con el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la asociación 
ADELA.
En esta reunión se entregó la memoria de dicho Seminario (a disposición en la web del Colegí0 
www.copmadrid.org ) que se elaboró con las aportaciones de todos los participantes. También se 
informó de los pasos que se han dado y de las acciones que se van a realizar en el resto de les 
comunidades Autónomas, así mismo se recogieron las sugerencias de todos los asistentes a Ia 
sesión.

Se ha vuelto a demostrar el interés y el compromiso de todos los compañeros ante la necesidad 
acuciante de profesionales psicólogos expertos que puedan intervenir con personas con ELA, c°n 
sus familiares, cuidadores y voluntarios. Pensando en generalizarlo en un futuro, a pacientes con 
otras patologías neurodegenerativas.
Para poder abarcar todo esta labor, se ha propuesto crear un Grupo de Trabajo de Enfermeda_ 
des neurodegenerativas, dependiente de la Sección de Psicología Clínica y de la Salud del COP 
de Madrid. Algunos de los objetivos de este Grupo podrían ser:
1. - Formación e investigación.
2. - Difusión y sensibilización de las Enfermedades Neurodegenerativas.
3. - Creación de protocolos de valoración.
4. - Modelos de intervención.
5. - Reivindicar el papel del psicólogo y neuropsicólogo dentro de este campo.
6. - Crear un punto de encuentro para los profesionales y equipos interdisciplinares .
7. - Elaborar documentos, guías, etc.
8. - Organizar y participar en Jornadas, Seminarios, etc.
9. - De referencia social y apoyo psicológico especializado a instituciones y asociaciones.
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La obra Social de "La Caixa", sensibilizada y abierta a iniciativas que aporten una mejora en el 
apoyo emocional / psicológico y calidad de vida de estos pacientes y cuidadores, muestra mucho 
interés en "escuchar" y tener en cuenta los proyectos que, impulsados por el seminario, surjan de 
os Grupos de Trabajo de los Colegios Profesionales de Psicólogos.
Os invitamos a todos los colegiados interesados en este tipo de patologías a que aportéis vues- 
/as ideas y participéis en este grupo, para lo cual tendremos una próxima reunión el día 20 de 
Junio a las 19.30 h. en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Sesiones clínicas: Todos los interesados en presentar Sesiones Clínicas, pueden hacerlo en-
el formato establecido en el Anexo de esta Guía.______________ ___________________

junio "Evolución y cambio de factores personales tras una ruptura de pareja: autoesti-
-02&_seguridad y responsabilidad". Dña. María Jiménez Laullón. Col.M-16769__________ _
20 septiembre "El caso de Clara Fernández". Dña. Cristina Daneri Ferrari. Col. M- 17792. 
^9 octubre "Rehabilitación de las funciones cognitivas del enfermo esquizofrénico a través de 
a intervención en la atención sostenida". Montserrat Ruiz de Almirón. Col. M-18901.
23 noviembre "Abordaje terapéutico y dificultades en el tratamiento cognitivo-conductual de 
J620 S°  trasíorno 0t3ses'v0 de la personalidad y fobia social". Rafael Romero Rico. Col. M-

J~as sesiones clínicas tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cues- 
a San Vicente, 4, 5.a planta. Entrada libre

^ncuentro clínico -  8 de junio -  19,30 h.

^ sta es la segunda ocasión en la que se elabora desde la sección de Psicología Clínica y de la 
a ud, este nuevo tipo de actividad en la que un grupo de profesionales presenta un tema que va 

( Ser trabajado desde su experiencia profesional, aportando material clínico procedente de su in- 
®rvención directa con pacientes. En este caso el tema preparado es el de "la maternidad en el
!9l°  XXI", dentro de un ciclo de sesiones titulado "Nuevas tecnologías: Un reto para la psicolo­

gía".

Participantes:

L>ra. Eva goto Sánchez. Médico especialista en Ginecología y Obstetricia. Hospital Universita- 
0 Santa Cristina. IMSALUD.

Sñ Enriqueta Moreno Orue. Psicóloga y Bióloga. Miembro titular didacta de la Asociación Psi- 
°analít¡ca de Madrid. Col. M-1600

Pra- Mercedes Valle Trapero. Psicóloga especialista en Psicología clínica. Doctora en Pedago- 
la- Unidad de Neonatología del Hospital Clínico Universitario San Carlos de Madrid. Col. M-3529

^Ura. Carmen Arrabal Terán. Médico especialista en Neonatología. Antiguo jefe del Servicio de 
e°natología del Hospital Clínico Universitario San Carlos de Madrid.

ENtRADA LIBRE
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H | Curso de Postgrado de Psicología de Urgencia y Emergencia On-line
Dirigido a profesionales que no puedan asistir al Curso de manera presencial

OBJETIVOS DEL CURSO
Como objetivos generales se perfilan los siguientes:

1. - Facilitar al alumno las técnicas y habilidades prácticas más comunes, en el manejo de las ur­
gencias y emergencias psicológico-psiquiátricas, desde una perspectiva cognitivo-conductual.

2. - Darle a conocer los contenidos teóricos que justifican el empleo de dichas técnicas.

3. - Mostrar las características del encuadre situacional de las principales emergencias psicológico- 
psiquíatricas.

4. - Facilitar que el alumno identifique y maneje el estrés situcional que pueda manifestar en el des- 
sempeño de su trabajo.

PROGRAMA

1. - ASPECTOS GENERALES

- Intervención Crítica vs intervención en crisis

- Peritaje de urgencia

- Aspectos jurídicos de la intervención en emergencias

2. - PSICOPATOLOGIA Y EMERGENCIAS

- Llamadas telefónicas con demandas o alteraciones del comportamiento

- Crisis depresiva / suicida

- Cuadros de agitación psico-motora

- Cuadros de violencia física

- Estrés postraumático

- Control de Estrés y Estrés laboral (Síndrome Burn out)

3. - MEDICINA DE EMERGENCIAS

- Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias

- Psicofarmacología de urgencia

- Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas

4. - ATENCIÓN DE LAS URGENCIAS PSICOLOGICAS POR AGRESIONES

- Atención y manejo psicológico de los pacientes armados / rehenes

- Atención psicológica en las agresiones sexuales

- Atención psicológica en los malos tratos

5. - COORDINACION Y COMUNICACIÓN EN URGENCIAS

- Información a la población en emergencias, simulacros, evacuaciones

- Características y funcionamiento de los servicios de urgencia sanitaria extrahospitalaria, locales- 
de la comunidad y nacionales
- Comunicación de malas noticias
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6 - h a b il id a d e s  p r a c t ic a s  p a r a  l a  ATENCIÓN DE URGENCIAS PSICOLOGICAS
' Casos Clínicos.
' Estrategias de apoyo y afrontamiento psicológico inmediato para el personal interviniente en Emer- 
Qencias.

Duración: Total 40 horas 

DESTINATARIOS: Psicólogos/as

m e t o d o l o g ía  y  m a t e r ia l  d id á c t ic o :

sigue para la impartición del curso, una metodología On-line con chats, debates y foros contan- 
d° con el apoyo y la tutorización de expertos en la materia.

INSCRIPCIONES: Colegiados: 200 €; No colegiados: 270 €

MAS INFORMACIÓN: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Departamento de formación, 
puesta de San Vicente, 4, 5a planta, Teléfono: 915419999/915400026; fax: 915472284 e-mail: 
formacion @correo.cop.es

Fechas a determinar en próximas guías.

XII Curso de Postgrado de Psicología de Urgencia y Emergencia
Del 6 al 17 de junio de 2005

Acreditado, en la anterior edición, por parte del Servicio de Formación e Investigación Sanitaria de 
a Consejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid con 6, 4 créditos.

^ OBJETIVOS:
°mo objetivos generales se perfilan los siguientes :

 ̂■' Facilitar al alumno las técnicas y habilidades prácticas más comunes, en el manejo de las ur- 
9ehcias y emergencias psicológico-psiquiátricas, desde una perspectiva cognitivo-conductual.
^D a rle  a conocer los contenidos teóricos que justifican el empleo de dichas técnicas.
3-' Mostrar las características del encuadre situacional de las principales emergencias psicológico- 
Psiquíatricas.
A " Lograr la automatización de las acciones del alumno, ante las situación mencionadas, lo que le 
Permitirá desempeñar con seguridad y eficacia su trabajo en función de su titulación, hasta la aten- 
Ci°n de la urgencia por el personal encargado.
'*■' Facilitar que el alumno identifique y maneje el estrés situacional que pueda manifestar en el de- 
Sempeño de su trabajo.

2- PROGRAMA:

1- a s p e c t o s  GENERALES
foforvención Crítica vs intervención en crisis 
^eritaje de urgencia
Aspectos jurídicos de la intervención en emergencias

2- PSICOPATOLOGIA Y EMERGENCIAS
llamadas telefónicas con demandas o alteraciones del comportamiento

Cr¡s¡s depresiva / suicida
Cuadros de agitación psico-motora
Cuadros de violencia física
Estrés postraumático
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- Control de Estrés y Estrés laboral (Síndrome Bum out)

3. MEDICINA DE EMERGENCIAS
- Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias
- Psicofarmacología de urgencia
- Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas

4. ATENCIÓN DE LAS URGENCIAS PSICOLOGICAS POR AGRESIONES
- Atención y manejo psicológico de los pacientes armados / rehenes
- Atención psicológica en las agresiones sexuales
- Atención psicológica en los malos tratos

5. COORDINACION Y COMUNICACIÓN EN URGENCIAS
- Información a la población en emergencias, simulacros, evacuaciones
- Características y funcionamiento de los servicios de urgencia sanitaria extrahospitalaria, locales, 
de la comunidad y nacionales
- Comunicación de malas noticias

6. VIDEOFORUM

7. VISITA CENTRO DE COORDINACIÓN DE URGENCIAS SUMMA 112

8. HABILIDADES PRACTICAS PARA LA ATENCIÓN DE URGENCIAS PSICOLOGICAS
- Casos Clínicos
- Role Playing

- Estrategias de apoyo y afrontamiento psicológico inmediato para el personal interviniente en Emer­
gencias.

PROFESORADO

• D. J.J. Miguel Tobal. Psicólogo Col. M-4524. Catedrático de la Facultad de Psicología de la U.C.M-
• D. F. A. Muñoz Prieto Psicólogo. Col. M-13716. Director IPSE- Intervención Psicológica Especiali­
zada. Coordinador Del Grupo de Trabajo Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
• D. J. García Pondal Subdirector Médico Hospital de Getafe.
• D. J. A. Rivas González. Psicólogo Col. M- 00969. Profesor de la división y de perfeccionamiento 
del Cuerpo Nacional de Policía.

• Dña. Teresa Pacheco Tabuenca. Col. M-17375. Psicóloga. SAMUR-Protección Civil.
• D. E. Parada Torres. Psicólogo Col. M-11358. Especialista en psicología de urgencia, emergencia 
y catástrofes. Consultor de crisis y emergencias

DURACIÓN: 40 horas: 36 horas en aula+ 4 de visita en el Centro de coordinación de Urgencias 
SUMMA 112.

DESTINATARIOS: Psicólogos/as

METODOLOGÍA: Se sigue para la impartición del curso, una metodología activa y participativa, con 
un desarrollo teórico práctico, de las diferentes unidades didácticas.

HORARIO: Lunes a viernes de 17:00 a 21:00

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:
• Colegiados: 230 euros
• No colegiados: 310 euros

J
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¡^FORMACIÓN, INSCRIPCIONES y  LUGAR DE CELBRACIÓN: Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid. Departamento de Formación c/ Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta. Teléfono: 915419999 
e*t.: 620;
j^x: 915472284; e-mail: formacion@cop.es
r 0s interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
lunto a la forma de pago elegida.

M  H Curso de Especialista en Psicoterapia
Segundo Curso de Teoría y Técnica de la Psicoterapia. Colegio Oficial de Psicólo­
gos de Madrid 2005-2006

N OBJETIVOS: El objetivo de este curso es mostrar las diversas técnicas terapéuticas peculiares 
e cada escuela de psicoterapia reconocida y operante en la actualidad, así como el pensamiento 
eór¡co subyacente a las mismas para fomentar una mayor capacidad, tanto técnica como teórica 
entre los licenciados en Psicología asistentes al curso.

j^ara el|o se ha contado con profesionales de reconocido prestigio y experiencia que representen a 
diversas escuelas teóricas con sus técnicas terapéuticas propias reconocidas por la comunidad 
Profesionales.

2. CONTENIDOS:

M°DULO O: INTRODUCCIÓN A LA PSICOTERAPIA: (15 horas). Concepto de Psicoterapia. Prin- 
JP.ales escuelas de Psicoterapia. Aspectos comunes y diferencias principales. La investigación en 
sicoterapia. Áreas de intervención e idoneidad. Fecha: 1,7,8 de octubre.

Mo d u lo  I: TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL: (30 horas). Marco conceptual: presupuestos 
soricos, teoría del aprendizaje, el aprendizaje cognitivo. Evaluación del comportamiento: análisis 
Ur|cional. Técnicas específicas de la Terapia cognitivo-conductual: técnicas operantes, técnicas ba- 
I adas en el condicionamiento clásico, técnicas cognitivas. Aplicaciones específicas: niños y ado- 
6scentes. Cuadros específicos. Fechas: 14,15,21,22,28,29 de octubre.

MÓDULO Ib TERAPIAS HUMANISTAS: (60 horas).

producción a las Terapias humanistas. Origen, desarrollo histórico, conceptos teóricos y técni- 
cas de:

a) La terapia centrada en la persona de Cari Rogers.
La terapia gestáltica de Fritz Perls. 

c) El Psicodrama de Jacob Moreno.
N El análisis transaccional de Eric Berne.
legración de los modelos humanistas. F e c h a s : 4 , 5 , 1 1 , 1 2 , 1 8 , 1 9 , 2 5 , 2 6 , 2 , 3 , 1 6 , 1 7  de diciembre.

MÓDULO ni: TERAPIA SISTÉMICA y  DE FAMILIA: (70 horas). Origen y evolución. Modelos de te- 
jr P|a familiar: Escuelas Estratégica, Estructural, de Milán, Intergeneracional, modelo del M.R.I. Cons- 
Ijptivismo y construccionismo. El grupo familiar: la familia como sistema, tipologías familiares, fami- 
s s funcionales: los juegos psicóticos en familia. Terapia en familias monoparentales, pluricompuestas, 
®9undas familias. La primera entrevista en terapia de familia. Terapia de pareja. Terapia familiar con 

° s y adolescentes. Psicoterapia transcultural. Terapia familiar en trastornos de alimentación, adic- 
°nes, esquizofrenia. Fechas: 13,14,20,21,27,28 de enero, 3,4,10,11,17,18,24,25 de febrero.

Mó d u lo  IV: PSICOTERAPIA PSICOANALÍTICA: (120 horas). Introducción a la Psicoterapia Psi- 
cearia!ít¡ca: mitos y creencias comunes. Historia: marco conceptual y teórico. Introducción a los con- 
I Pt°s psicoanalíticos. Psicopatología psicoanalítica: bases clínicas. Desarrollo psicodinámico de 

Personalidad. Las escuelas psicoanalíticas. La técnica psicoanalítica. Psicoterapia con niños y
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adolescentes: historia del psicoanálisis infantil, la entrevista diagnóstica, la técnica con niños: la ca­
ja de juego, el dibujo y los tests proyectivos. El grupo en psicoterapia. Relación entre el Psicoanáli­
sis y las neurociencias. Estado actual de la psicoterapia psicoanalítica. Fechas: 3, 4, 10, 11, 17,18. 
24, 25, 31 de marzo, 1, 7, 8, 21,22, 28, 29 de abril, 5, 6, 12, 13,19, 20, 26, 27 de mayo.

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS (40 horas): Durante el mismo se impartirán las clases si­
guientes:
Intervención y tratamiento en violencia de género:
Fechas: 2 y 3 de junio.

Relaciones entre Psicología Clínica y Psicología Forense:
Fechas: 9 y 10 de junio.

Ética y deontología del terapeuta:
Fechas: 16 y 17 de junio.

Integración en psicoterapia: Integración y eclecticismo. Perspectivas de futuro, conclusio­
nes y análisis del curso:
Fechas: 23 y 24 de junio.

3. CERTIFICACIONES:

TITULACIONES OFERTADAS _____________

Denominación del certificado Requisitos para su obtención

Certificado de asistencia a módulos sueltos

Asistir con regularidad a los módulos objeto de cer­
tificación.

Certificado de Experto en alguna de las 
cuatro escuelas de terapia ofertadas. Realizar 100 horas de formación 

Experto en Terapia Cognitivo-Conductual:
- Realizar el módulo I (30 horas).
- Prácticas (40 h.)
- Horas teóricas: 19,20, 26, 27 de octubre y 2, 3 de 

noviembre de 16,00 a 21,00 h. (30 horas)
Experto en Terapias Humanistas:
- Realizar el módulo II (60 horas)
- Prácticas: (20 horas)
- Horas teóricas: 10,17,24 de noviembre y 1 de di­

ciembre de 16,00 a 21,00 h. (20 h.)
Experto en Terapia Sistémica y e Familia:
- Realizar el módulo III (70 horas)
- Horas teóricas: 19, 26 de enero, 2, 9, 16 y 23 de 

febrero.
Experto en Psicoterapia Psicoanalítica:
- Realizar en módulo IV __ ,

Certificado de Especialista en Psicoterapia Realizar 450 horas repartidas de la siguiente forma-
- Realizar los módulos: 0, I, II, III y IV (295 h.)
- Realizar los contenidos complementarios (40 h )
- Realizar prácticas (80 horas)
- Tutorías (10 horas)
- Trabajo final (25 horas)

j
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Para la obtención del Titulo de Especialista en Psicoterapia es necesario inscribirse al programa ofi- 
c¡al con un número total de 450 horas. De manera optativa se podrán cursar las horas extraordina- 
rias realizando una serie de clases y actividades complementarias hasta llegar a las cien horas que 
darían además el título de Experto en Terapia cognitivo- conductual, Experto en Terapias Humanis- 
*as, Experto en Terapias Sistémicas y de Familia, y/o Experto en Psicoterapia Psicoanalítica.

Las horas realizadas en el Curso de Especialista en Psicoterapia serán reconocidas para la obten­
gan del Diploma europeo de Psicólogo Especialista en Psicoterapia de la Federación Euro- 
Pea de Asociaciones de Psicólogos (E.F.P.A.)

^ara matricularse en el Curso de Especialista en Psicoterapia tendrán prioridad aquellas personas 
clUe se inscriban al curso completo. Solamente en el caso de que no se cubrieran todas las plazas 
Sería posible matricularse en uno de los cursos de Experto.

4- METODOLOGÍA:
"  Parte teórica: exposición de los contenidos teóricos mediante clases magistrales, lectura de tex- 
t0s y métodos audiovisuales.
"  Contenidos complementarios: charlas, ponencias y conferencias. Talleres prácticos con role-pla- 
V'hg. Presentación de casos y sesiones clínicas.
"  Prácticas: en Centros Psicológicos.

5- PROFESORADO: Coordinador del curso: D. JOSÉ FÉLIX RODRÍGUEZ REGO. Psicólogo. (Col. 
j '16850). Responsable del Área de Psicoterapia del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.. Más- 
er en Psicología Clínica (Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicología Médica). Es- 
Peciallsta en Psicoterapia Psicoanalítica (Elipsis). Especialista en Psicodiagnóstico Clínico (Centro 
e Estudios Psíquicos). Especialista en Psicoterapia dinámica y sistémica (Centro de Neuropsico- 

°9ía Clínica). Especialista en Psicoterapia Humanista (Centro de Psicoterapia Humanista de Ma- 
r,c0- Consultor en psicoterapias.

^ROFESORADO TITULAR:
íyagón de la Calle, Melba: Dra. en Psicología. (M- 00783). Terapeuta Familiar. Profesora de ITAD. 

erkowiezde Hadida, Libertad: Médico. Psicoanalista. Directora de APICE, 
srrnúdez Romero, Carmen: Psicólogo. (M -13427) Profesora de ITAD.
Victimar, Emilce Dio: Médico Psiquiatra. Directora Académica del curso de Especialista Univer- 

®rtano en Clínica y Psicoterapia: el niño y su familia. ELIPSIS. 
e¡chmar, Hugo: Médico Psiquiatra. Director Académico del curso de Especialista Universitario en 
"nica y Psicoterapia. ELIPSIS. Presidente de la Sociedad Forum de Psicoterapia Psicoanalítica. 
r¡k Galicer, Eduardo: Médico. Terapeuta de pareja y familia. Director de ITAD. Co-responsable

del módulo de terapias sistémicas y de familia.«y  — v-l \  ̂ H_/l LAV ICA  O  O I O I O I  I IIV_/t-AvJ y  U O  ICAI I l i l i l í .

fa lle ro  Pacheco, José María: Psicólogo. (M- 13005). Psicólogo forense. Comité de dirección 
6 Pericial Corporativa.
alvo Rodríguez, Déborah: Psicóloga. (M -12106). Psicólogo forense. Responsable de formación 
e Pericial Corporativa.
aParrós Sánchez, Nicolás: Médico Psiquiatra. Director de la Clínica Imago. 

pUadrado Gamarra, Mara: Psicóloga. (M- 08641). Profesora de Quality psicólogos. 
r err°  Pérez, Norma: Médico Psiquiatra. Directora de E.P.N.A. 

arcía Huete, Enrique: Psicólogo. (M- 01476). Profesor asociado de la Universidad Complutense 
6 Madrid. Director de Quality psicólogos. Responsable del módulo cognitivo- conductual. 
uiíarro Morales, Antonio: Psicólogo. (M- 01825). Formado en terapia centrada en la persona con 

^°n Cari R. Rogers, en psicodrama con J.L.Moreno y en terapia Gestalt en el Esalen Institute. Di- 
®ctor del Centro de Psicoterapia Humanista de Madrid.
ernández Gómez, Paloma: Psicóloga. (M- 07427) Especialista en terapia gestaltica. 
ernández Hernández, Fidel: Psicólogo. (M- 16995). Ex profesor de la Universidad de La Haba- 

Director de la Escuela de Mediadores Sociales para la Inmigración de la Comunidad de Madrid.
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Herranz Castillo, Teodoro: Psicólogo. (M- 09688). Profesor en la Universidad Pontificia de Comi­
llas en Madrid. Director de la Escuela de Psicoterapia y Psicodrama. Responsable del módulo de 
terapias humanistas.
Jiménez González, Elena: Psicóloga. (M- 06760). Coordinadora de grupos. APICE. AECIPP. 
Kozameh Bianco, Guillermo: Médico Psiquiatra. Profesor en la Universidad Pontificia de Comillas 
en Madrid. AECIPP.
Levinton Dolman, Nora: Dra. en Psicología. (M- 03751). Sociedad Forum de Psicoterapia Psico- 
analítica.
Liberman Isod, Ariel: Psicólogo. (M- 16870). Profesor de ACIPPIA.
Longhi Tartaglla, Roberto: Psicólogo. (M- 01704). Profesor de ACIPPIA.
Marín López, José Luis: Médico Psiquiatra. Ex profesor de la U.C.M. Director de la Sociedad Es­
pañola de Medicina Psicosomática y Psicología Médica.
Martorell Ypléns, José Luis: Dr. en Psicología. (M- 04652). Profesor titular de la U.N.E.D. 
Ortigosa Perochena, Francisco Javier: (M- 02642). Psicólogo Clínico. Director del Instituto de In­
teracción y Dinámica Personal. Presidente de la Asociación de Psicoterapeutas Laureano Cuesta. 
Peiro Riesco, María Jesús: Psicóloga clínica. (M- 12504). Jefe de la Unidad de Psicología de la 
Maternidad del Hospital General Universitario Gregorio Marañón.
Pérez Millán, José María: Psicólogo clínico. (M- 12503). Jefe de la sección de Psicología Clínica 
del Hospital General Universitario Gregorio Marañón.
Pérez Salmón, Concepción: Psicóloga Clínica. (M- 00619). Terapeuta de Familia..
Ríos González, José Antonio: Psicólogo. (M- 4232). Ex profesor titular de la Universidad Com­
plutense de Madrid. Director de STIRPE.
Rodríguez Regó, José Félix: Psicólogo. (M -16850). Profesor de la S.E.M.P. y P.M. Millenium Cen­
tro de Salud Mental.
Rodríguez Sánchez, Pedro: Psicólogo. (M- 02667). Terapeuta sistémico y de familia. Co-respon- 
sable del módulo de terapias sistémicas y de familia.
Rozemberg Posternak, Eduardo: Psicólogo. (M- 06292). Sociedad Forum de Psicoterapia Psico- 
analítica. Responsable del módulo de Psicoterapia Psicoanalítica.
Ruvinsky, Demián: Médico. Psicoanalista. Profesor de E.P.N.A.
Sanfeliu Santaolalla, Isabel: Dra. en Psicología. (M- 00732). Terapeuta de grupo. Clínica Imago- 
Szurek Soler, Susana: Dra. en Psicología. (M- 09383).

PROFESORES INVITADOS:
Abello Blanco, Ana: Psicóloga. (M- 05620). Profesora de ACIPPIA.
Abello Blanco, Augusto: Psicólogo. (M-12061). Profesor de ACIPPIA.
Alemany Brlz, Carlos: Dr. en Psicología. Catedrático de Psicología de la Comunicación. Universi­
dad Pontificia de Comillas en Madrid.
Betés, Mariano: Médico Psiquiatra y Psicólogo. Catedrático de Farmacología de la Universidad de 
Enfermería de Alcalá.
Blanco Bailac, Guillermo: Psicólogo. (M- 13473) Quality psicólogos.
Díaz-Morfa, José: Médico Psiquiatra. Presidente de la Asociación Española de Sexología Clínica’ 
Consultor de la Sección de Psiquiatría y Sexología Humana de la World Psychiatric Assotiatiom 
De Casso García, Pedro: Psicólogo (M-13055). Especialista en Terapia Gestaltica.
De Iceta, Mariano: Médico Psiquiatra. Sociedad Forum de Psicoterapia Psicoanalítica.
Hernández Gómez, Paloma: Psicóloga (M-07427). Especialista en Terapia Gestaltica.
Higuera Muriel, Andrés: Psicólogo. (M-17823/S-3229). Terapeuta especialista en gestalt y en cons­
telaciones familiares. Millenium Centro de Salud Mental.
Giménez Díaz-Jumea, María Dolores: Psicólogo. (S-467) Sociedad Forum de Psicoterapia Psico­
analítica.
Madrid Liras, Santiago: Psicólogo. Quality psicólogos.
Martínez de Ubago, Rodrigo: Psicólogo. (M- 12897) Quality psicólogos.
Méndez Ruiz, José Antonio: Médico Psiquiatra. Sociedad Fórum de Psicoterapia Psicoanalítica’
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Moreno Cárdaba, Maribel: Psicólogo. (M- 12056). Profesora de ITAD.
Núñez Partido, Antonio: Doctor en Psicología. (M- 3071). Profesor de la Universidad Pontificia de 
Comillas en Madrid.
R¡era i Alibés, Ramón: Médico. (11259). Codirector del Seminario de Formación Continuada en 
Psicoanálisis Relacional Contemporáneo.
San Miguel del Hoyo, María Teresa: Psicólogo. (M- 11657) Sociedad Forum de Psicoterapia Psi- 
c°analftica.
sanz Moriñigo, Luis M.a: Psicólogo (M-05349). Comisión Deontológica del Colegio Oficial de Psi­
cólogos de Madrid.
“errano Hernández, Carmen: Psicóloga (BI-165). Sociedad Forum de Psicoterapia Psicoanalítica. 
Blasco Fraile, Rosa: Médico. (18098). Profesora del Seminario de Formación Continuada en Psi­
coanálisis Relacional Contemporáneo.
Zurita, José: Médico. Director del Instituto Galene de Psicoterapia.

rORARIO: Miércoles, Jueves y Viernes: 16,30 a 21,30 h. Sábados de 9.30 a 14.30 horas.

cUOTAS DE INSCRIPCIÓN: Solicitar entrevista previa: Dpto de Formación. Tel.: 91 5419999 ext. 620.

óduio I Colegiados y estudiantes: 150 € 
ódulo II Colegiados y estudiantes: 350 € 
ódulo lll Colegiados y estudiantes: 150 € 
ódulo IV Colegiados y estudiantes: 600 €

Curso Completo: Colegiados y estudiantes: 2.160 € No Colegiados, médicos y psiquiatras: 2.880 € 

Módulos Sueltos:
No colegiados, médicos y psiquiatras: 200 €
No colegiados, médicos y psiquiatras: 465 €
No colegiados, médicos y psiquiatras: 200 €
No colegiados, médicos y psiquiatras: 800 €

fu e lla s  personas que se matriculen al curso de Especialista y quieran completar su formación con 
9ún certificado de Experto las cuotas de inscripción son:

Experto en: Colegiados y Estudiantes No colegiados, médicos y psiquiatras
erapia Cognitivo-Conductual 165€ 220 €
'6rap¡as Humanistas 110 € 150 €
eraP¡as Sistémica y de Familia 108 € 145 €

"fadas las personas interesadas deben contactar con el Departamento de Formación del Colegio 
Ufic¡al de Psicólogos de Madrid: TLF.: 915419999 ext. 620; correo electrónico: formación@cop.es 
^ s°licitar una entrevista previa a la inscripción al curso.

f t  Curso: Intervención psicológica en Síndrome de Tourette y trastor- 
1 nos asociados, un trastorno neurológico-conductual

JUSTIFICACION: El Síndrome de Guilles de la Tourette (ST) es un trastorno neurológico conduc- 
crónico, de etiología genética, caracterizado por la emisión de tics fónicos y motóricos de dis- 

'nta complejidad, que pueden cursar con otros trastornos asociados como el déficit atencional, 
■Peractividad, trastorno obsesivo compulsivo, impulsividad, conductas autolesivas, ansiedad, 
ePresión, trastornos del sueño y la alimentación. El ST no afecta a la capacidad intelectual.

ese a estar descrito en el DSM-IV, y ser investigado desde el siglo XIX, el desconocimiento que 
existe sobre él no solo genera demora y errores en su diagnóstico y tratamiento, sino también 

ju ic io s  y situaciones de rechazo e incomprensión que limitan la posibilidades académicas y 
ena inserción sociolaboral de los afectados.

k¡en entre las causas orgánicas destacan del ST factores genéticos que afectan el metabolismo 
6 al9unos neurotrasmisores (especialmente la dopamina) y a estructuras del sistema límbico, en
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los últimos congresos e investigaciones se ha destacado que la compleja sintomatología del ST es 
también muy sensible a factores psicosociales como el estrés, las actitudes del entorno sociofa- 
miliar, y los pensamientos, sentimientos y conductas que estos factores suscitan en la persona 
afectada.

La importancia de la interacción de estos factores y las limitaciones de las terapias farmacológicas 
para el tratamiento y curación del ST, así como los efectos secundarios de los medicamentos 
empleados, aconsejan para su estudio y atención un enfoque biopsicosocial y por tanto un abor­
daje terapéutico multidisciplinar, en el que la Psicología está asumiendo un papel cada vez más 
relevante y demandada.

La Terapia Psicológica ofrece una alternativa terapéutica cuyo objetivo no son sólo los tics y otros 
síntomas del espectro del ST, sino también contribuir a mejorar la salud y calidad de vida de las 
personas afectadas y sus familias, potenciar sus recursos para la resolución de conflictos inter­
personales y favorecer su integración social.

OBJETIVOS DEL CURSO

GENERAL: Dotar a los participantes de conocimientos, habilidades específicas y recursos tera­
péuticos para el tratamiento psicológico del ST y los trastornos asociados

ESPECÍFICOS:

-Proponer un Modelo de Análisis Funcional, y de la relación interactiva de los distintos factores 
biopsicosociales y conductuales que inciden en esta problemática.

-Conocer los alcances y limitaciones de las distintas alternativas terapéuticas para el tratamiento 
del ST, y la relevancia de la Psicología en los actuales enfoques multidisciplinares e investigacio­
nes.

-Analizar el papel de la Psicología para la atención y tratamiento de la sintomatología y las nece­
sidades sociosanitarias, familiares y educativas de las personas afectadas por ST y sus familiares-

CONTENIDOS:

1. El ST, un trastornos neurológico conductual frecuente, pero poco conocido
- Criterios diagnósticos
- Fundamentos biológicos y etiología clínica
- Trastornos Asociados espectro del ST. Características y sintomatología.

2. La incidencia del estrés y los factores psicosociales en la sintomatología del ST
- Un modelo interactivo de Análisis Funcional del ST
- Enfoque biopsicosocial del ST: deficiencias, discapacidad y minusvalías vinculadas al espectro 
del ST
- Distorsiones cognitivas, trastornos conductuales y afectivos más frecuentes

3. Repercusiones del ST y los trastornos asociados en la convivencia familiar
- Sentimientos y actitudes habituales en el medio familiar; su incidencia en los tics y otros síntoma5
- Dificultades y conflictos mas frecuentes en el entorno sociofamiliar relacionados con el ST

4. Necesidades educativas en los estudiantes con ST; el papel del psicólogo escolar.
- Dificultades académicas de los niños y jóvenes con ST.
- Orientaciones para favorecer el rendimiento académico y la integración escolar.

5. La terapia psicológica del ST
- Criterios de intervención y evaluación de los síntomas del ST y los trastornos asociados
- Diseño y características del Programa de Intervención propuesto: objetivos, destinatarios, fasG5, 
técnicas y estrategias terapéuticas.
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La importancia de la psicoeducación en el ST 
La integración de otras alternativas terapéuticas
Intervenciones grupales: habilidades sociales y de comunicación, grupos de autoayuda, etc.

Li apoyo Psicosocial como factor de recuperación e integración de las personas afectadas por 
el ST
' Los enfoques de rehabilitación centrados en la persona
' Organización de Círculos de Apoyo Psicosocial; su incidencia en la salud y calidad de vida de lo 
Puentes con ST y sus familiares.
' Proyectos e investigaciones realizados sobre estos temas.

PROFESORADO:
R¡ana Vasermanas Psicóloga. Master en Terapia de Conducta. Col.: M-1648.
"Coordinadora del Simposio "Contribuciones de la Psicología en el tratamiento e investigación del 
Síndrome de Tourette y trastornos asociados", que se realizará en el 9o Congreso Europeo de 

Ecología (Granada, julio 2005)..
'  Directora y conferenciante del II Congreso Nacional sobre Síndrome de Tourette y trastornos aso­
cióos, organizado por el IMSERSO en Madrid, en Junio de2004.
~ Autora y Directora de los Proyectos Piloto de Investigación e Intervención Sociosanitaria y 
Comunitaria y de los Programas para la Creación y Seguimiento de Círculos de Apoyo Psicosocial 
 ̂Educativo para niños y jóvenes afectados por el Síndrome de Tourette y trastornos asociados, 
esarrollados para las Asociaciones Andaluza y Madrileña de pacientes con ST y trastornos aso- 

C'ados, (2004-2005), para las Convocatorias de Ayudas Sociales para Proyectos socioasistencia- 
es y socioeducativos de la Fundación "La Caixa" y la Junta de Andalucía.
"Autora de la "Primera Guía para familias y educadores sobre Síndrome de Tourette y trastornos 
Rociados", publicada en 2004 por el IMSERSO (Programa de Ayudas de la Unión Europea para 

Año Internacional de la Discapacidad).
"  Directora de las Primeras Jornadas Psicoeducativas sobre el Síndrome de Tourette, organizadas 
Por la Junta de Andalucía; Facultad de Medicina de Málaga,; 2003.

D°nente en el I Congreso Nacional sobre Síndrome de Tourette y trastornos asociados, 

(Córdoba, septiembre de 2002).
Directora de las Primeras Jornadas sobre Síndrome de Tourette y trastornos asociados, organi­

z a s  en Madrid, en enero de 2002.
Presentación de ponencias sobre temas relativos al ST y trastornos asociados en Jornadas rea- 

Z a s  en el Colegio de Médicos de Madrid, en la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid y en la 
a°u!tad de Educación de la Universidad de Zaragoza.
Autora de la conferencia"La incidencia del estrés y la terapia psicológica del Síndrome de 

ourette y trastornos asociados", publicado en el libro del I Congreso Nacional sobre Síndrome de 
0lJrette y trastornos asociados, y en la sección Investigaciones y Proyectos de la revista "Papeles 
e PEDER" (Federación Española de Enfermedades Raras); (2004).
Coordinadora de los Grupos de Autoayuda para afectados y familiares del Síndrome de Tourette 
Z to rn o s  asociados, organizados en Madrid; (2003- 2004).

^Presentación en programas de radio y televisión para la difusión de la problemática del Síndrome 
6 Tourette y trastornos asociados.
Asesora Psicológica y Socia de Honor de Asociaciones Andaluza, Madrileña y Aragonesa de 
Cl6htes con Síndrome de Tourette y trastornos asociados.

PeCHa s  Y HORARIO: 4, 11, 18, 25 de octubre y 8 de noviembre de 16,00 a 21,00 h. (25 horas.)

DESTINATARIOS: Psicólogos/as.
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METODOLOGÍA:

Se seguirá una metodología activa estimulando la participación de los asistentes, con un desarro­
llo teórico -  práctico de los contenidos.

Se realizarán análisis y presentación de casos, role -  playing y otras dinámicas de grupo.

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN
COLEGIADOS 150€
NO COLEGIADOS 200 €

Todas aquellas personas interesadas, deben enviar el boletín de inscripción que aparece al final 
de esta Guia, junto con la forma de pago elegida.

“t£| IV Curso sobre la Asistencia en Unidades de Duelo en Tanatorios

Curso acreditado, en la anterior edición, por la Comisión de Formación Continuada de las Profe­
siones Sanitarias de la Comunidad de Madrid con 6,4 créditos.

JUSTIFICACIÓN El Colegio Oficial de Psicólogos de-Madrid promueve a través de este curso la 
formación de profesionales sanitarios y en concreto de psicólogos, en el ámbito de la psicología pa' 
ra la facilitación de una atención más especializada en este ámbito a la población que puedan reci­
bir esta asistencia.

Asimismo, pretende favorecer la existencia de Psicólogos formados en esta área que puedan daf 
respuesta a la demanda asistencial existente en la actualidad para la atención de psicólogos anta 
este tipo de situaciones y a al aumento de la misma que se cree se producirá.

Señalamos varios hechos que justifican el apoyo y la realización del curso en Unidades de Duelo 
en el marco funerario:
1. Por tradición, el funerario ha sido siempre el primer contacto de relación amistosa que los deu­
dos tienen tras el fallecimiento de su ser querido. El momento en que esta función propia del fune­
rario se perdió ("el funerario como un amigo consultor"), es difícil precisarlo.
2. Las Unidades de Duelo en el marco funerario son el Primer Nivel de Atención en Salud Menta1 
del complejo Sistema de Atención en Salud.
3. La efectividad de un servicio de intervención en crisis aumenta de modo directo en función de su 
proximidad tanto al tiempo como al lugar del incidente de crisis (Ley de Hansel).
4. Abandono institucional y gubernamental de los deudos o dolientes en los primeros momentos orí' 
ticos de la pérdida de su ser querido. Esto se refleja claramente en la ausencia de unidades de due­
lo en el marco funerario español. Se esperan sus consecuencias funestas y no se realizan actM' 
dades de promoción y prevención en este sentido.
5. La formación curricular de los psicólogos en atención al duelo no ha sido bien entendida y /o es­
timulada.

La experiencia de Colombia, un país sometido a la violencia por largos años, le llevó a crear en 19 ^  
la primera Unidad de Atención al Duelo en el marco funerario en Colombia, específicamente en Ia 
Funeraria San Vicente (Medellín, Colombia), a cargo del Dr. J. Montoya Carrasquilla.

Fomentar la cultura del cuidado del deudo es una estrategia primordial en la nueva visión de la en1' 
presa funeraria, por ello, el consultor (vendedor del servicio) no sólo debe ser un aprendiz sino, ade' 
más, un cuidador del deudo, su cliente. En este contexto, las unidades de duelo en el marco fune­
rario facilitan la recuperación del profesional funerario como primer nivel de atención en salud ment» 
en lo relacionado con el duelo, la aflicción y el luto.

OBJETIVO GENERAL:Adquisición de conocimientos y habilidades prácticas y específicas para tra­
bajar en tanatorios y unidades de duelo en el marco funerario
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o b je t iv o s  e s p e c íf ic o s

' Habilitar a los alumnos para la atención urgente in situ, asesoría y terapia de duelo tanto individual 
como g rupa l.

‘ Adquirir habilidades y conocimientos sobre mantenimiento y gestión de grupos de auto-ayuda y 
ayuda-mutua.

CONTENIDOS

■ El contexto: Unidades de Duelo en el Marco Funerario
' Presentación del Curso. Sensibilización y motivación del funerario, primer nivel de atención en due- 
°- Ea experiencia Medellín.
‘ Educación en duelo: referencia a un modelo colombiano.

2- Unidad de Duelo: Generalidades y Componentes.
‘ Generalidades, Componentes: El modelo Medellín.
’ Planeación operativa: desde la convocatoria hasta la atención personalizada. El proceso de la con- 
v°catoria y la citación.

3- Intervención en Crisis.
‘ Generalidades. Particularidades de proceso de la atención de urgencia.
‘ Modalidades de intervención en crisis en el contexto funerario.

A Consejería y Terapia de duelo.
‘ Definiciones. Asesoría.
‘ Terapia de Duelo.

^■Grupos de Auto-ayudad y Ayuda-mutua

PROFESORADO: Jorge Ignacio Montoya Carrasquilla. MD, MSc. Médico. Gerontólogo Clínico - 
erontopsiquiatra. Director de la Unidad de Duelo de la Funeraria San Vicente de Medellín - Co- 

onnbia desde 1998. Miembro de honor de la Sociedad Española de Tanatología 
METODOLOGÍA: Se sigue para la impartición del curso, una metodología activa y participativa, con 
Un desarrollo teórico práctico, de las diferentes unidades didácticas.

formaran subgrupos de trabajo. También se realizarán análisis y comentarios de casos, en video 
y Presentados verbalmente, tanto por el coordinador como por los diferentes profesores del curso.

Además de las intervenciones de los ponentes que serán teórico-prácticas, se dedicará un módulo 
gmpleto, en concreto, HABILIDADES PRACTICAS PARA LA ATENCIÓN DE URGENCIAS PSI­

COLÓGICAS, que constará con cuatro horas.

DESTINATARIOS: Psicólogos, Médicos o Enfermeras.

DURACIÓN: 28 horas

p^OTAS DE INSCRIPCIÓN (para un mínimo de 18 alumnos)
[ Colegiados 270 €
‘ No Colegiados 360 €

PECHAS Y HORARIO: Noviembre: día 14 de 16,00 a 19,00 h„ 15, 16, 17, 18 de 16,00 a 21,00 h. 
y 19 de 9,00 a 14,00 h.

¡^EORMACION, INSCRIPCIONES y  LUGAR DE CELEBRACIÓN: Colegio Oficial de Psicólogos. 
e ePartamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4 ,5a planta. 28008 -  Madrid. Teléfono: 915419999 
I**- S; Fax: 91547228; correo electrónico: formacion@cop.es
I °s interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 

nto a la forma de pago elegida.
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Vocalía de Psicología Educativa

Sección de Psicología Educativa
20 de junio: “Análisis de la salud mental de futuros educadores”.
Valentín Martínez-Otero (Col. M.09086)

Las experiencias tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de San 
Vicente, 4, 5aplanta
ENTRADA LIBRE

VOCALÍAS Y SECCIONES

PRESENTACIÓN DE LA ESCALA DE INTELIGENCIA DE WECHSLER PARA NIÑOS' 
IV: 29 DE JUNIO DE 2005 A LAS 11:00 HORAS EN EL COLEGIO OFICIAL DE 
PSICÓLOGOS DE MADRID (Cuesta de San Vicente,4)

Una vez más es una enorme satisfacción para TEA Ediciones poner a disposición de los profesiO' 
nales de lengua española la más reciente de las escalas de Wechsler, el WISC-IV, la Escala de 
Inteligencia de Wechsler para Niños-IV.

Como sus antecesores, se trata de un instrumento clínico de aplicación individual para evaluar las 
capacidades cognitivas de niños con edades comprendidas entre los 6 años y 0 meses y los 1® 
años y 11 meses.

Esta cuarta versión incorpora importantes novedades y mejoras, como son la incorporación de 
algunos tests nuevos, la obtención de haremos actualizados y un mayor énfasis en las puntuado' 
nes compuestas o índices, que reflejan la capacidad del niño en campos más concretos del fun­
cionamiento cognitivo.

Los materiales han sido rediseñados para hacerlos más atractivos y actuales y se han introducido 
ciertos cambios en la forma de aplicar y puntuar las pruebas para hacerlas más fáciles de aplicó 
y más agradables para los niños.

La batería completa consta de 15 tests, 10 de los cuales provienen del WISC-lll y cinco son nuevoS' 
Los tests nuevos son: Conceptos, Letras y números, Matrices, Animales y Adivinanzas. La tabla 
siguiente recoge la lista de los tests y una descripción sucinta de los mismos. Aparecen remarcados 
en negrita los tests que son de nueva incorporación respecto al contenido del WISC-R.

Descripción de los tests que componen el WISC-IV

Test Descripción

Cubos A partir de los modelos recogidos en el cuaderno de estímulos, el niñ°
ha de recrear en un tiempo limitado determinadas formas que se le pre" 
sentan, usando para ello cubos de color rojo y blanco.

Semejanzas El niño ha de encontrar qué es lo que hace que dos palabras referida5
a objetos comunes o a conceptos sean similares.
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Dígitos El niño debe repetir una lista de números que el examinador dice 
de palabra. Se aplica en dos formas: directa (se repiten los núme­
ros en el mismo orden) e inversa (los números deben repetirse en 
orden inverso).

Conceptos Se muestran al niño dos o tres filas de dibujos y debe elegir una 
figura de cada fila para formar un grupo que tenga características 
comunes.

Claves El niño debe copiar símbolos emparejados con números o con formas 
geométricas sencillas. Mediante una clave ha de dibujar cada símbolo 
en el lugar correspondiente y en un tiempo limitado.

Vocabulario Algunos elementos consisten en dibujos que el niño debe nombrar 
y otros en palabras que lee el examinador y el niño debe definir.

letras y números El examinador lee una serie de números y letras y el niño debe 
recordar la serie ordenando los números de menor a mayor y las 
letras por orden alfabético.

Matrices El niño debe elegir entre cinco figuras la adecuada para completar 
una matriz a la que le falta una parte.

Comprensión El sujeto debe responder a una serie de preguntas referentes a su 
comprensión de ciertos principios generales o situaciones sociales.

búsqueda de símbolos El niño debe indicar en un tiempo limitado si uno o varios símbolos 
coinciden con un grupo de símbolos que se presentan.

^'9uras incompletas El niño debe detectar en un tiempo limitado qué parte importante 
falta en cada dibujo que se le muestra.

Simales El sujeto ha de marcar en un tiempo limitado las figuras que coinci­
den con un modelo dado entre un conjunto de figuras colocadas 
aleatoriamente o de forma estructurada.

form ación El niño debe contestar preguntas que abarcan una amplia gama de 
conocimientos.

Aritmética El niño ha de resolver mentalmente en un tiempo limitado proble­
mas aritméticos presentados de forma oral.

Adivinanzas El niño debe identificar el concepto común subyacente a ciertas fra­
ses claves.

' WISC-IV permite obtener cinco puntuaciones compuestas, la primera de las cuales es el 
Adicional Cl Total (CIT), que refleja la capacidad cognitiva general del niño. Para analizar 
as capacidades del niño en otros campos más concretos pueden obtenerse otras cuatro pun­
ic io n e s  compuestas: el índice de Comprensión verbal (CV), el Indice de Razonamiento 
Perceptivo (RP), el índice de Memoria de trabajo (MT) y el índice de Velocidad de procesa­
miento (VP).

adaptación española, que se comenzó en los primeros meses de 2002 y finalizará en junio 
6 2005, ha perseguido dos objetivos principales:
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• Que la muestra de tipificación fuese lo más representativa posible del conjunto de la pobla­
ción española. Como ilustración de este hecho baste decir que las muestras de tipificación 
del WISC y del WISC-R fueron respectivamente de 811 y 724 sujetos, mientras que la tipifi­
cación del WISC-IV se ha hecho con 1.590 niños.

• Que la adaptación de los elementos fuese de validez lo más general posible evitando las 
informaciones excesivamente locales para conseguir una versión utilizable satisfactoriamen­
te no sólo en todas las regiones españolas sino también en la mayoría de los países de habla 
hispana.

Novedades en las Oposiciones de Psicología Educativa
El Director General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación confirma que la exi­
gencia del Título de Especialización Didáctica no será posible hasta convocatorias posteriores 
al curso 2006-2007.

En anteriores boletines hemos informado de la publicación del Real Decreto 1318/2004, de 28 
de mayo, por el que se difiere al año académico 2006-2007 la generalización de las enseñan­
zas conducentes al Título de Especialización Didáctica.

Asimismo, en el curso 2006-2007 dejarán de organizarse e impartirse las enseñanzas condu­
centes a la obtención de los Certificados de Aptitud Pedagógica. Texto completo en; 
http://www.boe/boe/dias/2004-05-29/pdfs/A19924-19925.pdf.

Preguntas más frecuentes acerca del Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP) y 
el Título de Especialización Didáctica (actualización 12 abril 2005)

1. ¿Es necesario hacer el CAP para los psicólogos? El actual Certificado de Aptitud 
Pedagógica (CAP) no es exigido para las especialidades de Psicología y Pedagogía, Tecnologí® 
y Formación Profesional.
Sin embargo, a partir del curso 2006-2007, será sustituido por el Título de Especialización 
Didáctica, y este título o sus equivalentes, como es el CAP, si serán exigidos en las convocato­
rias de oposiciones posteriores al curso 2006-2007.

2. ¿Pedirán el CAP o el Título de Especialización Didáctica en próxima convocatoria para 
psicólogos?
La próxima convocatoria se prevé para el año 2006, por lo que aún no serán exigióles.
La previsión se realiza sobre los hábitos de convocatoria de años anteriores. Si la administra­
ción convocara en el año 2007, los títulos mencionados serían requeridos a los candidatos.

3. ¿Si tengo el CAP, tendré que hacer después el Título de Especialización Didáctica? ^
Certificado de Aptitud Pedagógica es equivalente al Título de Especialización Didáctica.

4. ¿Si ya tengo experiencia docente tengo que hacer ei CAP o el Título de Especialización 
Didáctica?

La acreditación de experiencia docente de dos cursos académicos adquirida en centros autori­
zados, públicos o privados, con anterioridad al 1 de septiembre de 2007 será reconocida com° 
equivalente a todos los efectos al título de Especialización Didáctica.
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41 ■ ¿Tengo que homologar mi experiencia docente?

En este caso, no se ha de iniciar ningún trámite de homologación para la obtención del Título de 
Especialización Didáctica, la demostración documental de la citada experiencia docente será el 
único requisito exigido.

5- ¿En qué consiste el Título de Especialización Didáctica? El Título de Especialización 
Didáctica tendrá carácter oficial y validez en todo el territorio nacional y se obtendrá tras la supe- 
ración de un período académico y otro de prácticas docentes.

¿Cómo puedo obtener el Título de Especialización Didáctica? Aún no se imparte, pero se 
'^Partirá con carácter general en el curso 2006- 2007, curso en el que dejarán de impartirse las 
enseñanzas conducentes a la obtención de los Certificados de Aptitud Pedagógica.

7- ¿Cómo puedo obtener el Certificado de Aptitud Pedagógica?

Ó Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP )se imparte en centros universitarios. La oferta es 
arT1Plia en la Comunidad de Madrid y los interesados puede informarse de los centros disponí­
a s  en el CENTRO DE INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO UNIVERSITARIO C/Alcalá, 32 - 
(Planta baja) 28014 Madrid Tel.: 91 720 02 06 / 07 Fax: 91 720 02 08 . En internet:

bÚp://www. madrid.org/universidades/preguntas/preguntas. _cap.htm

8- ¿Puede un centro privado exigir a un psicólogo que tenga el CAP?

Aunque el Título de Especialización Didáctica o CAP no será exigido hasta el 1 de septiembre 
de 2007, un centro privado puede incluir entre los requisitos formativos o experiencia necesaria 
úel personal que contrate las condiciones adicionales que considere convenientes.

JíJDTA: En internet se pueden puede consultar los centros educativos existentes en la
Comunidad de Madrid en http://gestiona.madrid.org/catcent/servlet/Servidor?opcion=Entrada

^Posiciones de Enseñanza Secundaria
Con muy frecuentes las preguntas acerca de las funciones de los psicólogos que obtienen plaza 
eo la oposiciones de Enseñanza Secundaria, en la especialidad de Psicología y Pedagogía. Por 
® Interés general, os indicamos las distintas funciones y equipos donde desarrollan su trabajo 
0s Psicólogos que superan este proceso selectivo:

Departamentos de Orientación en los Institutos de Enseñanza Secundaria.- Las principales 
Unciones son:
Atención a las demandas de evaluación psicopedagógica de los alumnos y alumnas con nece­

dades  educativas especiales y la orientación hacia las modalidades de escolarización más 
adecuadas.

Colaboración con otros servicios e instituciones para el asesoramiento técnico al profesorado, 
polarización de alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales, elaboración y 
1 hsión de materiales psicopedagógicos de utilidad para el profesorado.
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- Asesoramiento a familias.
- Colaboración y asesoramiento al profesorado en los procesos de elaboración, aplicación, eva­
luación y revisión de los Proyectos Curriculares, a través de su participación en la Comisión de 
coordinación Pedagógica:
- Asesoramiento al profesorado para la aplicación en el aula de medidas específicas para la 
atención a la diversidad del alumnado.
- Colaboración con los tutores, los profesores de apoyo... en el seguimiento de los alumnos y 
alumnas con necesidades educativas especiales, y orientar su escolaridad al comienzo de cada 
etapa educativa.
- Asesoramiento en la adopción de medidas para la cooperación entre los centros educativos y 
las familias.

• Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógica (E.O.E.Ps). Hay tres tipos de Equipos:
- Atención Temprana. Intervienen, principalmente, en las Escuelas Infantiles (0-6 años).
- Generales. Desarrollan su actuación en los centros de educación infantil y primaria (3-12 años)-
- Específicos de Discapacidad motora, discapacidad visual, discapacidad auditiva y alteraciones 
graves del desarrollo. Tienen competencias en la orientación específica de las discapacidades 
respectivas, en todas la etapas educativa. Su ámbito de intervención es regional.
Pueden consultar más información sobre las funciones de los psicólogos educativos en: 
http://www.cop.es/colegiados/m-02744/ http://olmo.cnice.mecd.es/~fcolodro/

Número de inscritos en la sección de Psicología Educativa al 1-5-2005:121

Internet
Contamos con un buzón electrónico para la Vocalía; su objetivo es agilizar y facilitar la comuni­
cación con y entre los colegiados en el área: informaciones de interés, intercambio de datos, gru­
pos de trabajo, consultas...

Si deseas recibir información de las actividades de la Vocalía o sobre noticias de interés en el 
área, a través de Internet, envía un mensaje al correo de la Vocalía. Indica en el cuerpo del men­
saje tu ámbito de actuación en áreas de interés.
La dirección para mensajes y sugerencias es:

educativa.copm@correo.cop.es
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Vocalía de Psicología del Trabajo, 
Recursos Humanos y Organizaciones
M  X Edición del Curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 2005

o b j e t iv o s

-  Proporcionar una visión general a la vez que integral, de todas las áreas que configuran una Di­
rección de Recursos Humanos, destacando un enfoque eminentemente práctico y desarrollado 
Para la aplicación.

~ Capacitar a los participantes con unas técnicas y habilidades básicas en el manejo de situa­
r-iones de personas, posibilitando el desarrollo de perspectivas profesionales para gestionar efi­
cazmente y con sentido de la Calidad los Recursos Humanos y sus competencias.

-  desarrollar actitudes proactivas en el ámbito de la gestión de los Recursos Humanos.

Organizado por:

Patrocinado por: FREM AP
Muiurt <f* 4» írofcojo y bifrrm+4»4*l
Proftirómifei 4r tu Srjpwitfoif Social Número 41

Coordina: Miguel Ordoñez. AEDIPE -  Centro.

1- CÓMO DIRIGIR ESTRATÉGICAMENTE LOS RECURSOS HUMANOS
PECHA : 3, 4 y 5 de octubre
PONENTE: Javier Cantera Herrero. Presidente Grupo BLC. Psicólogo Col M-3858 
CONTENIDOS:
Los Recursos Humanos y la estrategia de empresa 
Elaboración del plan estratégico de Recursos Humanos 
Auditoría de Recursos Humanos

2- CÓMO LLEVAR A CABO LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA E INTEGRAL DE LOS RE­
CURSOS HUMANOS

ECHA: 17, 18 y 19 de octubre
ONENTE: Manuel Cervantes. Director de RRHH de IBM. Juan Carlos López Gonzaez. irec 

de Relaciones Industriales de IBM.
CONTENIDOS:

Unificación estratégica de empresa y planificación integral de Recursos Humanos 
Estructura Organizativa 

escr¡pción de procesos organizativos

CÓMO GESTIONAR LOS RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS
PECHA: 24,25 y 26 de octubre . _
PONENTE: Juan Carlos de la Osa Serna Asesor de Recursos Humanos. Psicólogos Col M-9456
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CONTENIDOS:
Organizaciones que aprenden: Gestión del Conocimiento 
Identificación de competencias

4. CÓMO DESCRIBIR Y VALORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO
FECHA: 14, 15 y 16 de noviembre
PONENTE: Manuel Fernández Ríos. Profesor de la Universidad Autónoma de Madrid. Psicólogo
Col. M-3720
CONTENIDOS:
Procesos y metodologías de descripción de áreas de gestión 
Metodología de valoración de puestos 
Aplicaciones concretas

5. CÓMO SELECCIONAR E INCORPORAR LOS RECURSOS HUMANOS
FECHA: 21,22 y 23 de noviembre
PONENTE: Pilar Oncins Fanning. Directora de Recursos Humanos de España y Portugal. Colt
Telecom.Psicóloga Col. M-11921
CONTENIDOS:
Estrategia de reclutamiento y Selección.
Técnicas y métodos de selección y evaluación de potencial.
Acogida e integración del personal.

6. CÓMO GESTIONAR LA FORMACIÓN Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS
FECHA: 28, 28 y 30 de noviembre
PONENTES: José Luis Ubeda. Director de Formación, Desarrollo y Liderazgo de IBERIA L.A.E- 
CONTENIDOS:
Análisis de necesidades formativas y plan de formación (coaching, counselling, mentoring) 
Evaluación de la formación y sus aplicaciones 
Planes de sucesión y carreras

7. CÓMO GESTIONAR LAS RELACIONES LABORALES Y LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA
PONENTE: Carmen Corbatón Anchuelo. Responsable de Relaciones Laborales de la Corpora­
ción AXA seguros.
FECHA: 12, 13 y 14 de diciembre 
CONTENIDOS:
Últimas reformas legislativas en materia de contratación y su repercusión empresarial sindical 
Normativa y procedimientos sociolaborales 
Representación sindical y negociación colectiva

8. COMO FIJAR LOS OBJETIVOS/VALORAR LOS RESULTADOS
FECHA: 9, 10 y 11 de enero 2006
PONENTE: Carlos de Benito. Director de RR.HH. de General 
CONTENIDOS:
La política de despliegue de objetivos como sistema de gestión 
La dirección por objetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados 
Aplicación de D.P.O.

9. - CÓMO ESTABLECER POLÍTICAS RETRIBUTIVAS Y DE COMPENSACIÓN
FECHA: 16, 17 y 18 de enero 2006
PONENTE: Vicente Fernández Herrero. Director de Recursos Humanos de AEGON Seguros- 
CONTENIDOS:
Retribución por niveles, rendimiento y competencias 
Equidad interna y competitividad externa
Incentivos a largo plazo (stock options, phantom stock) y beneficios sociales
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10. CÓMO GESTIONAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
FECHA: 23,24 y 25 de enero 2006 , .
PONENTES: Andrés Marcial Garro, Gustavo Adolfo Tejeda, Gabriel Rodríguez del Rio. Equipo de 
FREMAP.
CONTENIDOS:
Legislación de Riesgos Laborales 
Casos prácticos

11. CÓMO IMPLANTAR LA COMUNICACIÓN Y EL MARKETING INTERNO
FECHA: 30, 31 de enero y 1 de febrero 2006
PONENTE: Angel Mahon. Jefe de Desarrollo de RRHH de Red Eléctrica de España. 
CONTENIDOS:
Principios de la comunicación
Técnicas de comunicación aplicadas a los Recursos Humanos 
Fi marketing interno y los Recursos Humanos

132 Horas Curso Completo. 12 Horas por Módulo

CARACTERÍSTICAS GENERALES: N0 de horas: 132 horas, curso completo 12 horas módulos
sueltos

Fi° de alumnos por clase: Mínimo 12 - Máximo 35

METODOLOGÍA: Organización modular (11 módulos de 12 horas cada uno).

La asistencia podrá ser tanto por módulos independientes como en su totalidad.

Fl enfoque práctico está garantizado, tanto por la propia metodología docente (medios audiovi 
Suales, casos, intercambio de experiencias prácticas), como por los profesores de ca a mo u o, 
Quienes, en todos los casos, son expertos constatados en la aplicación de estos contení os.

HORARIO: Cada módulo constará de 12 horas lectivas distribuidas en una misma semana se- 
9ún programación adjunta.

Lunes, martes y miércoles de 17:00h. a 21:00h.

DOCUMENTACIÓN: Cada módulo tendrá su propia documentación incluyendo contenidos do- 
Centes, instrumentos prácticos de aplicación y bibliografía.

D|pLOMA ACREDITATIVO: A quienes realicen y aprueben el curso completo les será otorgado 
Un Diploma Acreditativo por AEDIPE y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. La asistencia 
6s obligatoria (sólo se permite un 20% de faltas justificadas).

DESTINATARIOS: Jóvenes profesionales interesados en el perfeccionamiento en las áreas de 
^ostión y Desarrollo de los Recursos Humanos

pHotas de Inscripc ión :

Precio
Inscripción

Inscripción 
Antes 3 de Sept. 

í-5%)

lns(
Antes

_________L

cripción 
31 de Julio 
10%1

C. completo M. sueltos C. completo M. sueltos C. completo M. sueltos

Asociados de AEDIPE 
,V_del COP

1.500 € 210 € 1.425 € 199,5 € 1.3505 € 189 €

Asociados de AEDIPE 
-°del COP

1.650 € 230 € 1.567,5 € 218,5 1.485 € 207 €

J^[as Inscripciones 2.100 € 294 € 1.995 € 279,3 € 1.890 € 264,6 €

89



VOCALÍAS Y SECCIONES

BECAS

Las entidades organizadoras concederán un número determinado de medias becas por importe 
de 750 euros para aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:

Estar inscrito en el C.O.P. y/o en AEDIPE.

Estar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

Formalización e inscripciones:

Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el Boletín 
de Inscripción que aparece al final de la Guía junto a la forma de pago elegida.

INFORMACIÓN, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN:

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Inscrito en el registro de Colegios Profesionales de la 
Comunidad de Madrid, el 21 de diciembre de 2001.

Departamento de Formación. Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta, Teléfono: 915419999 Ext. 620, 
fax: 915472284, e-mail: formacion@correo.cop.es ; www.copmadrid.org

Vocalía de Formación

Experiencias profesionales
El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen­
tación de una actuación profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in­
teresados en la temática concreta y abrir un debate sobre la metodología utilizada y los resultados 
obtenidos.

Animamos a los compañeros y compañeras de este área a presentar y compartir las experien­
cias ajustándose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guía.
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Vocalía Intervención Social

■ C o l e g io  O rle
\\delPsicólog</ /id ° « - r

X^¿5ANIVERSA«'0

V Plan de Formación Superior 
en Servicios Sociales 2005

El Colegio Oficial de Psicólogos y Instituto de Migraciones y Servicios Sociales ('^SERSO) han 
firmado un Convenio de Colaboración para la puesta en marcha de la V edición 
nación Superior en Servicios Sociales.
En relación al diseño docente, como en anteriores ediciones, el V Plan se centraría en aquellas 
áreas temáticas propias del IMSERSO por sus funciones y competencias. En este¡sentido em an 
va dirigido a personas que trabajan o desean trabajar en organizaciones que at 
guientes colectivos:
* Mayores
* Atención a la Dependencia
por este motivo, el V Plan de Formación Superior se nuclea alrededor de los ejes temáticos co 
Respondientes a los colectivos citados.
Todas actuaciones dirigidas a los Mayores y a la Atención a la Dependencia se llevan a cabo <dê s- 
de una gran variedad de equipamientos, sean públicos o privados (con y sin an ' h
chos equipamientos, así como los servicios y programas que desde ellos s P ^
deben ser adecuadamente dirigidos, gestionados y organizados. En todo m0 ’ nt¡m¡zar |0S 
los que las limitaciones presupuestarias se hacen más evidentes, se hace neces P 
esfuerzos y recursos que se dedican a la Política Social.

Por ello, desde el Colegio Oficial de Psicólogos o el Colegio Ofida! d® PacótogM 
(en el caso de firmar convenio entre ambas entidades), durante el ano 2006 “ S  v O m íS- 
niente realizar una oferta formativa enfocada a especializar en la Dirección, Gestión y g 
zación de Centros y Programas de Servicios Sociales
De la misma forma, toda Intervención Social requiere de unas metodologías *“ nicas y estrate­
gias de intervención básicas, generales, independientemente del colectivo obj ¡aua|_
unos casos, especificas otras en función del colectivo diana. Por este motivo Estrateaias de 
mente necesario formar técnicos especializados en Metodologías, Técnica y 9
'ntervención Social
Por tanto según lo mencionado más arriba, se propone una Formación Superior que se estructu 
ra en las siguientes áreas temáticas de especialización:

1 • Mayores (2005)

2. Atención a la Dependencia (2005)
4. Dirección, Gestión y Organización de Centros y Programas de Servicios Sociales (2006)

5- Metodologías, Técnicas y Estrategias de Intervención Social. (2006)
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DISEÑO DOCENTE PARA EL AÑO 2005-2006

Como en anteriores ediciones, el V Plan tiene una estructura flexible y modular, que permita al 
alumno/a diseñar su propio itinerario formativo en función de sus propias necesidades v prefe­
rencias

CRÉDITOS HORAS FORMATIVAS 
DEL PLAN

MÓDULOS

AÑO 2005

A- Formación troncal común a todos 
los alumnos que accedan, al Título de 
Experto (comenzada).

DIEZ 100 CINCO

- Áreas de especlalización en: 

B. Mayores OCHO 80 CUATRO

C. Atención a la Dependencia OCHO 80 CUATRO

B/C FORMACIÓN COMUN PARA LAS 
ÁREAS DE MAYORES Y DEPENDIENTES CUATRO 40 DOS
AÑO 2006

D. Dirección, Gestión y Organización de 
Centros y Programas de Servicios Sociales DOCE 120 SEIS

E. Metodologías, técnicas y estrategias de 
Intervención Social DOCE 120 SEIS
TOTAL CINCUENTA Y CUATRo| 540 VEINTISIETE

Los créditos de las áreas D y E se realizarán con módulos a impartir por el Colegio Oficial de
Psicólogos o por el COP-IMSERSO (en caso de firmar convenio entre ambas entidades) en el 
ano 2006.

Los módulos formativos tendrán una duración de 20 horas (2 créditos), con objeto de facilitar el
^fn^^UrnCUlar del alumno' P°r 10 que estamos hablando, para este el año 2005, de un total de 
QUINCE cursos para desarrollar las 300 horas formativas.
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m a t r ic u l a c io n e s  y  c e r t if ic a d o s

PREVISIONES DE TITULACIONES PARA EL CONJUNTO DEL PLAN DE FORMACION SU­
PERIOR EN SERVICIOS SOCIALES COP-IMSERSO 2005-2006 (*)______________ .----------- -
DENOMINACION CERTIFICADO REQUISITOS E ITINERARIOS 

FORMATIVOS PARA SU OBTENCION

Certificado de asistencia al Módulo Asistir con regularidad a los módulos objeto de certificación.

Certificado de formación Especializada 
6n alguna de las cuatro áreas temáticas

Cursar 7 módulos repartidos de la siguiente forma: 
AÑO 2005

Para el área B: Cursar los 4 del área, los 2 de la formación común con 
el área C y 1 a elegir de forma abierta entre los módulos troncales y el 
área C.

Para el área C: Cursar los 4 del área, los 2 de la formación común con 
el área B y 1 a elegir de forma abierta entre los módulos troncales y el 
área B.

AÑO 2006 _ , . . 
Para las áreas D y E: Cursar los 6 del área elegida y 1 a elegir entre
los módulos troncales y el resto de las áreas. ----------------

’  DIPLOMA d e  e x p e r t o  e n  
INTERVENCIÓN SOCIAL, con
esPecializac¡ón en alguna de las 
s,9uientes seis áreas.

El/la alumno/a deberá realizar 15 módulos repartidos de la siguiente

1. MAYORES Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA (áreas B y C)
• Los 5 del troncal (área A) (comenzada).
• Los 4 del área mayores (área B) ,
• Los 4 del área de Atención a la Dependencia (área C)
• Los 2 comunes al área B y C

2. MAYORES (Área B) (*)
• Los 5 del troncal (Área A) (comenzada).
• Los 4 del área de mayores (área B)
• Los 2 de la formación común con el área C ,
• Los otros 4 a elegir entre los módulos restantes de las areas C, D y 

E

3. ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA (Área C) (*)
• Los 5 del troncal (Área A) (comenzada).
• Los 4 del área de Atención a la Dependencia (Area C)
• Los 2 de la formación común con el área B _
• Los otros 4 a elegir entre los módulos restantes de las áreas B, D y

4. GESTIÓN Y METODOLOGÍAS (Área D y E) (*)
• Los 6 del área de Gestión
• Los 6 del área de Metodología.
• 3 módulos a elegir entre el resto de las áreas

5. GESTIÓN (Área D) (*)
• Los 5 del troncal (Área A) (comenzada).
• Los 6 del área de Gestión (Área D)
• El módulo C4 (Área atención a la Dependencia)
• Los 3 a elegir entre los módulos troncales y el resto de las areas

6 . METODOLOGÍAS (Área E) (*)
• Los 5 del troncal (Área A) (comenzada).
• Los 6 del área de Metodologías (Area E)
• l ns otros 4 entre el resto de las á r e a s ------------------ _— —-—

- Realizar una Memoria dTDiplomatura, equivalente a 5 créditos 
que contará con el asesoramiento del profesional que elija el alum- 

no/a. ---------- -----------------------------------------
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• El Plan de Formación Superior en Servicios Sociales ha sido homologado como acción formativa habilitante pa­
ra desarrollar las funciones de director de Centros de Servicios Sociales de Iniciativa Privada de la Comunidad 
de Madrid, de acuerdo con el Real Decreto 226/2003, de 6 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
del Registro de Directores de Centros de Servicios Sociales de Iniciativa Privada de la Comunidad de Madrid, pa­
ra aquellos alumnos que realizan el Diploma de Experto en el Área de Dirección, Organización y Gestión de Cen­
tros y Programas de Servicios Sociales.

(*) Los Itinerarios a Diploma de Experto en las modalidades 2,,3, 4, 5 y 6 se realizarán con módulos a impartir por 
el COP o por el COP y el IMSERSO (en caso de renovarse convenio entre ambas entidades) en el año 2006.

Es decir, para aquellos que solo quieren realizar su formación en el año 2005 los títulos a los 
que puede acceder son: Certificados a módulos sueltos (los programados para este año), los 
Certificados de Especialistas en las áreas de Mayores y Atención a la Dependencia y el Diploma 
de Experto en Mayores y Atención a la Dependencia (comenzada).

Para aquellos que deseen realizar su formación durantes el 2005 y 2006, las previsiones de con­
tenidos, itinerarios formativos y certificaciones a la que se pueden acceder son las anteriormen­
te mencionados en el cuadro.

Para obtener el Certificado de Experto en Dirección, organización y gestión de centros y progr3' 
mas de servicios sociales (Titulo Homologado por la Consejería de Servicios Sociales de la Co­
munidad de Madrid) deberán realizar los siguientes módulos: Área Troncal (A), Área de Gestión 
(D), módulo C4; tres módulos a elegir entre el conjunto del resto de las áreas y una Memoria de 
Diplomatura.

* DIPLOMA DE EXPERTO

El objetivo principal del V Plan de formación Superior es ofrecer una formación completa en una 
de las áreas de trabajo, pudiéndose obtener con esta alternativa el Diploma de Experto en Ser­
vicios Sociales con especialización en el área elegida. Para ello, deberá realizar los 15 mó­
dulos según el itinerario formativo diseñado por el propio alumno, además de una Memoria de Di­
plomatura, teniendo en cuenta el anterior cuadro.

Los alumnos que opten por el Diploma de Experto recibirán un Diploma general por 350 horas 
(300 horas cursadas de formación y 50 de la Memoria de Diplomatura) acreditativo de su forma­
ción.

* CERTIFICADO DE ESPECIALISTA

Otra posibilidad para los alumnos es recibir una formación básica en alguna de las cuatro áreas 
de trabajo. Para ello deberá cursar los créditos del área elegida y otros créditos según el itinera­
rio formativo que cada alumno se diseñe, hasta un total de 7 módulos (140 horas).

* MATRICULAS PARA MÓDULOS SUELTOS

Los alumnos que no deseen optar al Diploma de Experto o al Certificado de Especialista podrán 
matricularse en los distintos módulos pertenecientes tanto a la formación común a los del área de 
especialización, siempre que haya plazas disponibles. En este caso recibirán el certificado de 
asistencia.

* CONVALIDACIONES

Los alumnos de anteriores ediciones podrán convalidar créditos para acceder a nuevas certifica­
ciones, estudiándose en cada caso particular las convalidaciones a realizar.

DESTINATARIOS: Licenciados y Diplomados universitarios.

TUTORIAS: Se realizará un calendario de tutorías donde los Responsables de cada área y di­
rector técnico atenderán las consultas de los alumnos que lo soliciten.
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p r o f e s o r a d o

Como en anteriores ediciones del Plan, los profesores serán profesionales de gran prestigio en 
su sector y académicos especializados en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar se- 
rá amplia, garantizándose así una formación interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Todos los matriculados a los cursos independientemente de que se®,l ^ ° ie9.i®dos 0
bre acceso al importante servicio de documentación existente en el COP: libros, revistas p
cializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, etc...

l u g a r  d e  c e l e b r a c ió n

Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Formación del COP-Madrid (Cuesta de San 
Vicente, 4-5a, Metro Plaza de España). Algunas horas lectivas, dentro del mismo horario, se de­
sarrollarán en las Instalaciones del IMSERSO y otros Organismos, en las que se programara una 
visita a sus servicios.

AREAS Y MODULOS A DESARROLLAR EN EL AÑO 2005

V PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES C.O.P.-IMSERSO 2005

PROGRAMA

EQ.RMACIÓN TRONCAL COMÚN (Módulos del A1 al A5J

Aquellos alumnos que deseen acceder al Diploma de Experto, en algunas de las cuatro áreas de 
especialización, deberán cursar las cinco módulos de Formación Troncal Com , ’
Por su contenido, para tener una sólida base de los aspectos mas importantes de los Servicios
Sociales y de la Política Social.

Mo d u l o  A4. Planificación y programación de la Intervención Social.

"L La planificación en el proceso de intervención.

2- La planificación social.

2-1. Definición de planificación.
2-2. Tipos de planificación
2- 3. Fases del proceso de planificación

3- La planificación estratégica.
3-1 ■ Marco de la planificación estratégica.
3-2. Análisis de entorno e hipótesis de cambio.
3'3. Cooperación público-privada y determinación de las prioridades.

A- La planificación táctica o del programa.

A-1. La programación como una fase de la planificación.
A'2. Fases del proceso de programación.

b- La planificación operativa o del proyecto.
S-1. Determinación del plan de operaciones.
b-2. Elementos que contiene el plan de operaciones.
S-3. Seguimiento de la ejecución. Instrumentos.

La planificación de la evaluación.

PONENTES: MIGUEL LOPEZ CABANAS. Codirector del V Plan de Formación Superior en Ser 
vicios Sociales.
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FERNANDO CHACON FUERTES. Profesor Titular de la Facultad de Psicología de la Universi­
dad Complutense de Madrid.

MODULO A5. Evaluación de programas y centros sociales.

1. Desarrollo histórico de la evaluación de programas: Rigurosidad experimental; pragmatismo; 
integración.

2 . Delimitación de conceptos: Programa; valor descriptivo y prescriptivo; utilización.

3. Fundamentos metodológicos: El proceso; las técnicas; las estrategias; los diseños; las garan­
tías científicas

4. Tipos de evaluación.
4.1. Marco conceptual operativo.
4.2. Evaluación técnica: Evaluación de la estructura; evaluación del proceso; evaluación de las 
interrelaciones.
4.3. Evaluación estratégica:
4.3.1. Evaluación operativa.
4.3.2. Evaluación económica: Ev. coste-beneficio; ev. Coste-efectividad; ev. coste-utilidad.
4.4. Evaluación administrativa.
4.5. Evaluación de necesidad.
4.6. Evaluación del diseño.
4.7. Evaluación de la implementación.
4.8. Evaluación de la cobertura.
4.9. Monitorización.
4.10. Evaluación de resultados.
4.11. Evaluación del impacto.
4.12. Evaluación en función del momento.
4.13. Evaluación cuantitativa/cualitativa.

5. Diseño de la evaluación: Evaluación participativa.

6 . Análisis de necesidades: Guía para diseñar un estudio de análisis de necesidades.

7. Análisis de la conceptualización y diseño.

8 . Análisis de la motorización.

9. Valoración de la implementación.

10. Métodos cualitativos en evaluación.

11. Evaluación de la calidad.

12. Evaluación de instituciones/organizaciones.

13. La comunicación de los resultados.

PONENTES:
JORGE FERNÁNDEZ DEL VALLE. Profesor de Psicología Social de la Universidad de Oviedo. 
MANUEL MEDINA TORNERO.- Profesor Titular de Servicios Sociales de la Universidad de Mur­
cia.

AREAS DE ESPECIALIZACIÓN

ÁREA B: MAYORES (módulos del B.1. al B.4.)

El constante aumento de la esperanza de vida conlleva que el peso demográfico de las personas 
mayores sea cada vez más significativo, lo que da lugar a determinadas repercusiones sociales,
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Políticas y económicas, entre otras cabe destacar la demanda de profesionales especializados 
en la atención al mayor y su entorno . Los programas de intervención, equipamientos y servicios 
Erigidos a este colectivo, sean públicos o privados, están en continuo aumento, abordándose su 
atención desde distintas perspectivas, todas ellas complementarías y tendentes a fomentar un 
envejecimiento activo y con calidad de vida.

MODULO B.1. Repercusiones del Envejecimiento Poblacional. El envejecimiento activo co- 
1110 paradigma de la Intervención.

ESociodemografía de la vejez:
1'1- Definición e Indicadores.
1-2. Contexto Internacional.
1-3. Contexto Nacional: Diferenciación Territorial.
1-4. Repercusiones económicas.

Características y necesidades, actuales y futuras, de la Población Mayor / Población mayor en 
España. Aspectos diferenciales de Género, y de hábitat (Rural / Urbano), y núcleos urbanos de­
primidos.

3- El Envejecimiento Activo como paradigma de la Intervención.

A Vejez y envejecimiento. Principales Instrumentos de valoración Gerontológico y Geriátrica. 

Fisiología y fisiopatología.

4- 2 Psicología y psicopatología.

4 3 Aspectos sociales.

5- Políticas socioasistenciales para la atención a la vejez.

Principales políticas Europeas e Internacionales.

5-2 Plan de Acción 2003-2007.

5- 3 Planes de protección a la dependencia.

■̂4 Planes Gerontológicos, Autonómicos y Locales.

6- Aspectos éticos-legales y Bioética en la atención a las personas mayores.

MÓDULO B.2. L o s  Profesionales de la Intervención con Mayores: Formación en Habilida- 
des Básicas.

i* ■ Vlapa de profesionales que intervienen con el mayor y sus roles; actuales convenios laborales. 
Ea ¡nterdisciplinaridad y el trabajo en equipo como metodología de trabajo

^  Ea Formación como herramienta de calidad: Principales retos en Geriatría y en Gerontología.

^  habilidades Básicas en la intervención con Mayores:

3-1- Fiabilidades de Comunicación con personas mayores/familia.

3-2. La relación de Ayuda al mayor desde los Servicios Sociales:

Solución de Problemas más frecuentes en la Intervención con mayores.

5' Estrategias para una intervención profesional de Calidad.

El Estrés en la atención al mayor. El Síndrome del Quemado (Burnout). Prevención y habilida- 
®s de autocuidado
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MÓDULO B.3. Programas Gerontológicos de Intervención con Familias y con las Personas 
Mayores.

1. Envejecimiento, red de apoyo informal y el cuidado del que cuida: Justificación de los Progra­
mas de Apoyo a los Cuidadores familires.

1.1. Las familias cuidadoras en España: Descriptores demográficos.

1.2. La crisis del apoyo informal; presente y futuro.

1.3. Principales propuestas para la atención y apoyo a cuidadores

2. Identificación de Necesidades de Cuidado del Cuidador.

2.1. Estudios actuales.

2.2. La valoración profesional de necesidades del cuidador.

2.3. Demandas de cuidado expresadas por las familias.

3. Programas de intervención con cuidadores familiares. Prevención primaria, secundaria y ter' 
ciaría.

4. Principios gerontológico de intervención integral con mayores y familias; Los planes individua­
lizados de intervención con el mayor institucionalizado: La persona mayor, los profesionales y Ia 
familia.

MÓDULO B.4. Persona Mayor, Envejecimiento y Sociedad.

1. La imagen social del mayor y el envejecimiento. La importancia de los medios de comunica­
ción y de la sensibilización socia

2. Economía y vejez: marketing y mayores.

3. El desarrollo Personal del mayor y empowerment.

3.1. Los Hogares y clubes.

3.2. La Acción socioeducativa:"Educación de adultos", "Aulas de Tercera Edad" "Universidad Pa' 
ra mayores", Informática e Internet en Mayores.

3.3. La animación sociocultural con mayores.

3.4. Programas Intergeneracionales.

3.5. Prejubilación, jubilación y adaptación a la jubilación.

3.6. Proyectos de Hábitos saludables y envejecimiento activo.

4. Voluntariado por y para mayores.

5. Asociacionismo y Consejos de Mayores.

6 . Adaptación del entorno y nuevas Tecnologías.

7. Seguridad Vial/Ciudadana y Mayores.

AREA C: ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA: (módulos del C.1. al C.4.)
En nuestro país existe un importante y valioso elenco y experiencias en la atención a personas 
dependientes. Así mismo, se ha desarrollado un importante marco legislativo y normativo en lo® 
tres niveles de la administración pública, lo que ha venido permitiendo e impulsando el desarro 
lio de variadas actuaciones dirigidas a estos ciudadanos/as. El logro de la igualdad de oportum 
dades en el ámbito educativo, cultural, de la accesibilidad y en lo laboral permitirá seguir alean
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zando cotas superiores de integración social. Para avanzar en estos objetivos se requiere la or­
denación, optimización y expansión de los programas y equipamientos en el ámbito de la inicia­
tiva pública y privada

Mo d u l o  C.1. El fenómeno de la Dependencia. Características, evolución en España y Eu­
ropa.

L Sociodemografía de las personas en situación de dependencia:

1- 1- Conceptualización y delimitación de la dependencia.

1 2. La Dependencia en el Contexto Europeo.

t -3. La Dependencia en el Contexto Nacional: Diferenciación Territorial. 

t-4. El Impacto Socioeconómico de la Dependencia.

2- Características, perfiles y necesidades de la población dependiente. Aspectos diferenciales 
Edad, Género y Hábitat.

3- Marco legal y Protección Social de la Dependencia:

3-1. Evolución histórica en el entorno de la Unión Europea.

3 2. Legislación y Protección Social vigente en los países de la Unión Europea y de la O.C.D.E..

3 3. Legislación y Protección Social actual de la Dependencia en España: Ámbito Nacional, Au­
tonómico y Local.

4' Principales debates entorno a la Dependencia. Bioética y aspectos ético-legales

MODULO C.2. Las personas dependientes. Valoración de la dependencia y reconocimien­
to del derecho.

1 ■ La valoración de la Dependencia:

L1. La necesidad de definir criterios y técnicas de valoración y clasificación de la Dependencia. 

t-2. Descripción de criterios y técnicas actuales de valoración y clasificación de la Dependencia.

1- 3. Retos actuales en la valoración de la Dependencia.

2- La evaluación de la Dependencia en los distintos contextos:

^•t. Sistema Social.

2-2. Sistema Sanitario.

E-3. Coordinación Sociosanitaria.

2-4. Modelo de gestión de casos.

Profesionales de la evaluación: Definición de perfiles profesionales. El abordaje Multi/lnterdis- 
oiplinar.

MODULO C.3. Intervención con población dependiente: consideraciones prácticas.

t ■ La Familia de las personas dependientes. El apoyo informal como recurso y objeto de atención 

Dependencia y Corresponsabilidad social.

Sector Público: Las tres administraciones.Sindicatos 

^•2. Sector Privado.
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2.3. ONGs.

3. Dependencia y Vejez:

3.1. Cuando las personas dependientes envejecen. Programas de Intervención.

3.2 Cuando las personas mayores se vuelven dependientes. Programas de intervención

4. Dependencia y Ámbito Rural /Urbano

5. Dependencia y Género.

6 . Dependencia y Malos tratos

7. Salud Mental, envejecimiento y vejez.

MODULO C.4. Accesibilidad, supresión de barreras y ayudas técnicas para la protección 
de la dependencia y la promoción de la independencia personal.

1. El concepto de Accesibilidad.

2. Personas beneficiarías de la supresión de barreras.

3. Marco normativo para la promoción a la independencia y a la accesibilidad integral; I Plan Na­
cional de Accesibilidad 2004-2012.

4. Diagnóstico de accesibilidad en España.

4.1 Edificación.

4.2 Urbanismo.

4.3 Transportes públicos.

4.4 Comunicación y señalización.

4.5 Turismo y ocio.

4.6 Accesibilidad y futuro.

5. Tecnologías y Ayudas Técnicas para la protección de la dependencia y la promoción de la in­
dependencia personal.

5.1. Valoración, tratamiento y rehabilitación.

5.2 Movilidad y ortoprotésica.

5.3. Personas con deficiencias visuales.

5.4. Personas con deficiencias auditivas.

5.5. Accesiilidad a la Información y a la Comunicación.

5.6. Ayudas técnicas para las Actividades de la Vida Diaria.

5.7. Accesibilidad al automóvil.

5.8. Mobiliario adaptado.

5.9 Accesibilidad en el puesto de trabajo.

6 . Carencias y oportunidades de la I + D para la innovación en ayudas técnicas.

7. Visita al CEAPAT.

8 . Las Ayudas técnicas y las Nuevas Tecnologías.
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MODULOS CO M UNES A LAS ÁEA DE MAYORES Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA  

(B-/C.5. y B ./C .6 .)

MODULO B/C.5 Programas y recursos de prevención y atención a la dependencia.

E Descripción de la estrategia y los programas de atención preventiva/ atención a la dependen­
cia

2- Programas de mantenimiento en el entorno familiar y comunitario en población mayor/menor 
años.

2,1 ■ Ayuda a Domicilio.

2-2. Teleasistencia.

2-3. Apoyo a familias.
A
■4- Atención asistencial diurna.

2'5- Ayudas complementarias.

■̂6 . Atención Primaria en salud 

^  Valuación y Estándares de Calidad

^sita a un Centro de Atención de Teleasistencia y a Centro de Estancias Diurnas.

MÓDULO B/C.6. Alojamientos alternativos y la atención especializada. Atención Sociosa- 
n'taria.

1- Alojamiento alternativo y atención especializada En población mayor / menor de 65 años.

Formas alternativas de convivencia.

■̂2. Atención residencial.

Residencias socio-sanitarias.

Atención especializada en salud.

Recurso específico de Psicogeriatría.

Avaluación y Standares de Calidad 

' C°erdinación Sociosanitaria.

4' Visita a Piso Tutelado 

^ 'sita Centro Residencial.
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FECHAS Y HORARIO

CALENDARIO MODULOS - 2005

Junio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre^

Area A. 
Troncales

R e a liz a c ió n  de 
la  M e m o ria

(4)*
3, 4 

10, 11

(5)
16, 17 
23, 24

Area B. Mayores (B.1.)*
16, 17 
23, 24

(B.2.)
29, 30 6, 7

(B.3.)* 
14, 15 
21,22

(B-4.)
27,28 3,4

(BC.5.)* 
11, 12 
18, 19

Área C: Atención a la 
Dependencia

(C.1.)
15, 16 
22, 23

(BC.6)
24, 25 1,2

(C.2.)*
30 1.7, 8

(C.3.)
13, 14 
20. 21

(C.4.)*
28, 29 4,5

NOTA; . (je
Con objeto de facilitar a los alumnos el diseño de sus propios itinerarios formativos el horario 
los módulos será el jueves de 18,00 a 22,00 h. Y el viernes de 9,00 a 15,00 h. y los módulos 
asterisco (*) será los viernes de 16,30 a 21,30 h y los sábados de 9,30 a 14,30 h.
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CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:
Inscripciones Inscripciones
COP 0 Entidades participantes (5€/h.) Libres (7,5 €/h.)

Aploma de Experto en Servicios Sociales (300 h.)
Primer pago al hacer la reserva 500 €. 750 €

2o Pago un mes después de haber comenzado 
a Formación 500 € 750 €

3° Pago dos meses después de haber comenzado
la Formación 500€ 750 €

Pa9o dos meses antes de haber terminado
a Formación 65 € 65 €

Total Diploma Experto 1.565 € 2.315 €

Certificado de Especialista (7 módulos)
Primer pago 50% al hacer la reserva 350 € 525 €

5o% antes del 12/05/2005 350 € 525 €

T°tal Especialista 700 € 1050

Módulos Sueltos:
PaSo al realizar la inscripción 100 € 150 €

LuGAR d e  CELEBRACIÓN: Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Formación 
^el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-5a, Metro Plaza de Espa- 

intercambiados de Príncipe Pió). Algunas horas lectivas, dentro del mismo horario, se desa­
fila rá n  en Centros del IMSERSO y otros Organismos, en los que se programará una visita a sus 
Servicios.

^FORMACIÓN E INSCRIPCIONES: Las inscripciones deben ser en firme, rellene el boletín de 
Inscripción y envíelo al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Departamento de formación 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta, Tel.: 915419999 ext. 620; Fax: 91 5472284; formación@co- 
fo .cop.es www.copmadrid.org

b° l e t in  DE INSCRIPCIÓN

B e l l i d o s : .............................................................................................. n o m b r e : .......................................................

D|RECCION: ...............................................................D P :............ CIUDAD:....................................

NuMERO DE COLEGIADO (SI PROCEDE)....................................................EDAD.......................

.............................................................................................................................

^LEFONOS (INCLUIR LOS 9 DIGITOS)...............................FAX..................................................

C°RREO ELECTRONICO....................................................................................................................

D|pLOMATURA/LICENCIATURA EN................................... UNIVERSIDAD....................................

INs t i t u c i o n /c e n t r o  DE TRABAJO..............................................................................................

P|jESTO d e  t r a b a j o  a c t u a l ....................................................................................................................................

E>(pERlENCIA PROFESIONAL (BREVE RESUMEN INDICANDO AÑOS)....................................

Marque con una cruz la alternativa que desee:

^  Módulos sueltos (Indique cuales)

^  Certificado de Especialista (Indique los módulos a los que se inscribe)

^  Diplomado de Experto (Indique los módulos a los que se inscribe)
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IV Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia

SECRETARIA Oí (StAOO 
OE SERVICIOS SOCIALES, 
FAMILIAS V D6CAMOOAO

DI LAS FAMILIAS 
V IA INFANCIA

Debido al resultado positivo de las anteriores ediciones, y a la demanda detectada por parte de 
un número importante de profesionales, la Vocalía de Intervención Social del Colegio Oficial de 
Psicólogos junto con la Dirección General de las Familias y la Infancia del Ministerio de T ra b a jo  

y Asuntos Sociales, han firmado un Convenio para organizar la cuarta edición del Curso de ex­
perto en Intervención Social con Infancia y Familia.

Las intervenciones sociales con los menores de edad en situaciones de dificultad o confl¡c' 
to social, y con sus familias, constituyen un ámbito de actividad profesional que se ha visto 
sometido a espectaculares cambios a los largo de las dos últimas décadas. Entendemos que 
es necesario seguir profundizando en el conocimiento, la evaluación y la intervención socia 
de este ámbito

Coordinación Técnica por parte del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a cargo de:

Ferrán Casas. Catedrático de Psicología Social de la Universidad de Girona. Director del Ins*1 
tuto de Investigaciones sobre Calidad de Vida (IRQV). Coordinador de la Red Catalana de lh 
vestigadores sobre los Derechos de la Infancia y su Calidad de Vida (XCIII). Director de la pub1 
cación del Colegio Oficial de Psicólogos "Intervención Psicosocial. Revista sobre la igualdad y 
Calidad de Vida".

Amparo Olmedilla. Asesora de la vocalía de Intervención Social en el área de Infancia y Familia

Modulo 1:
Dinámicas familiares e infancia. Marcos teóricos de referencia.
Contenidos: 1. Socialización, educación y desarrollo. 2. Infancia y Familia en la sociedad acele 
radamente cambiante. 3. Perspectivas psicosociales sobre la Infancia. 4. Derechos sociales y ca 
lidad de vida. 5. Procesos psicosociales básicos. El entorno social y la comunidad. Redes de ap° 
yo social.

Modulo 2:
El proceso de intervención en situaciones de riesgo social I. ^
Contenidos: 1. Marco normativo y organizativo: europeo, estatal y comunidades autónomas, 
espacio europeo y perspectivas de futuro. 2. Sistema de atención a la infancia en riesgo socia • 
3. Proceso de intervención: detección y evaluación del riesgo; el plan de caso

Modulo 3:
El proceso de intervención en situaciones de riesgo social II.
Contenidos: 1. Indicadores de evaluación del plan del caso. 2. El trabajo en Equipo. La corre 
ponsabilidad institucional.

Modulo 4:
Programas de atención al riesgo en la Infancia I.
Contenidos: 1. El Plan de Infancia de la Comunidad Autónoma de Madrid. 2. Programas de P 
vención y atención comunitaria. 3. Intervención familiar.

Modulo 5:
Programas de atención al riesgo en la Infancia II.
Contenidos: 1. Acogimiento familiar y adopción. 2. Acogimiento Residencial. 3. Ley penal del m 
ñor. Programa de ejecución de medidas. 4. La evaluación de programas aplicada al sistema 
protección a la infancia.
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La participación en el Curso permite optar a tres modalidades de certificaciones:

DENOMINACION CERTIFICADO REQUISITOS E ITINERARIOS 
FORMATIVOS PARA SU OBTEN*

Certificado de ASISTENCIA AL MÓDULO Asistir con regularidad a los módulos objeto 
de certificación (20 horas cada uno). Los 
alumnos que no deseen optar al Curso de 
Especialista podrán matricularse en los dis­
tintos módulos, siempre que haya plazas dis­
ponibles.

* Certificado de FORMACION 
ESPECIALIZADA EN INTERVENCIÓN 
SOCIAL CON INFANCIA Y FAMILIA Cursar catorce créditos repartidos de la si­

guiente forma:
- Los diez del curso
- Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas 

de formación sobre los contenidos del pro­
grama equivalente a 4 créditos que contará 
con el asesoramiento de los coordinadores.

Todo en función de las propias necesidades y preferencias del alumno. Un/a alumno/a puede 
Matricularse en cuantos módulos desee: uno, dos..., recibiendo un certificado de asistencia por 
Módulo realizado, con indicación del título y créditos desarrollados en cada caso o puede optar a 
'a Formación Especializada en Intervención Social con Infancia y Familia (140 horas).

Los/as alumnos/as podrán convalidar créditos de cursos anteriores para acceder a nuevas certi­
ficaciones, estudiándose en cada caso particular las convalidaciones a realizar dentro de la For- 
Maclón Superior en Intervención Social que realice cualquiera de las Instituciones participantes.

CERTIFICADO d e  ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON INFANCIA y  FAMILIA:
Fl objetivo principal del Curso es ofrecer una formación completa en Intervención Social con In- 
ahcia y Familia. Para ello, deberá realizar los 10 créditos del área, además de un Trabajo final.

¡r°s alumnos que opten por el Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Farni- 
'a recibirán un Certificado general por 140 horas (100 horas cursadas de formación y 40 de ra- 
°aio final sobre alguno de los aspectos abordados en los contenidos del curso) acreditativo de su
Mrmación.
Ma t r ic u l a s  PARA MÓDULOS SUELTOS: El alumnado que no desee optar al Curso de Es­
pecialista podrá matricularse en los distintos módulos, siempre que haya plazas disponibles, n 
®ste caso recibirán el certificado de asistencia.

CONVALIDACIONES: Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y com- 
Pfornentaciones en itinerarios formativos que puedan desarrollar tanto la Dirección Genera e as 
I arnilias y la Infancia como el Colegio Oficial de Psicólogos, estudiándose en cada caso pa icu 
ar 'as peticiones que se formulen.

DESTINATARIOS: Licenciados/as y diplomados/as universitarios/as de todas las titulaciones uni­
versitarias, priorizando en la selección de los alumnos aquellas personas que estén tra ajan o 
en al sector de políticas dirigidas a la Infancia o la Familia.

Me t o d o l o g ía  d e  l o s  m ó d u l o s
t ^Posiciones y lectura de material escrito. 
, ̂ Posiciones audiovisuales.
Qrupos de trabajo de supuestos prácticos.
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TUTORIAS: Desde Coordinación y Dirección Técnica se atenderán las consultas de los/as alurff- 
nos/as que lo soliciten.

PROFESORADO: Los/as profesores/as serán profesionales de gran prestigio en su sector del 
mundo académico, especializados/as en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar será 
amplia, garantizándose así una formación interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION: Todos/as los/as matriculados/as a los cursos independien­
temente de que sean colegiados/as o no, tienen libre acceso al importante servicio de documen­
tación existente en el C.O.P.: libros, revistas especializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, 
etc...

HORARIO DOCENTE: JUEVES de 18,00 a 22,00 h. VIERNES de 9,00 a 15,00 h.

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Los módulos se realizarán en los locales del Departamento de For­
mación del C.O.P.-Madrid. C/ Cuesta de San Vicente, 4. Metro: Plaza de España

CALENDARIO MODULOS - 2005

HORARIO: Jueves: 18,00 a 22,00 h. Viernes: 9,00 a 15,00 h.

Estas fechas podrán sufrir alguna modificación, siendo las alternativas propuestas en la misn13 
línea de fines de semana

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:

Inscripciones COP o 
Entidades participantes (6,2 €/h.)

Certificado de Especialista.

Inscripciones Libres (8  €/h-.

Primer pago 50% al hacer la reserva 310 € 400 €
50% antes del 12/10/2005 310 € 400 €
Pago Memoria antes del 12/11/05 62 € 62 €
Total Especialista 682 € 862 €

Módulos Sueltos:

Pago al realizar la inscripción 124 € 160 €
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b o l e t ín  d e  in s c r ip c ió n

APELLIDOS: ..........................................................................NOMBRE: ......................

DIRECCION: ...............................................................D P :............ C IUDAD:..............

HUMERO DE COLEGIADO (SI PROCEDE).................................................... EDAD

oni/n if ......................................................................................................................................

TELEFONOS (INCLUIR LOS 9 DIGITOS)...............................FAX............................

e m a il .......................................................................................................................

DlPLOMATURA/LICENCIATURA EN...................................UNIVERSIDAD...............

Institu c io n /c e n t r o  de  t r a b a j o ....................................................................

pUESTO DE TRABAJO ACTUAL..................................................................................

EXPERIENCIA PROFESIONAL (BREVE RESUMEN INDICANDO AÑOS)..............

^arque con una cruz la alternativa que desee:
Q Módulos sueltos (Indique cuales)

Q Certificado de Especialista

| V Curso de Especialista en Intervención Social con Mujeres 2005

El Colegio Oficial de Psicólogos y el Instituto de la Mujer están tramitando la firma de un Conve­
lo  de Colaboración para el inminente comienzo (septiembre de 2005) de la V edición del Curso 

Especialista en Intervención Social con Mujeres, con objeto de formar profesionales que tan- 
'° desde la iniciativa pública como social, puedan dar respuesta técnicas a los retos que en ma- 
*6ria de igualdad requiere nuestra sociedad.

^ATRICULACIONES Y CERTIFICADOS: La participación en el Curso de Especialista en Inter- 
unción Social con Mujeres permite optar a las siguientes modalidades de certificaciones (ex­
pedidos por el Colegio Oficial de Psicólogos y el Instituto de la Mujer, aumentando así su validez 
V reconocimiento en el ámbito profesional).

d e n o m in a c ió n  c e r t if ic a d o

Certificado de asistencia al Módulo

‘ Certificado de ESPECIALISTA EN 
IN|TERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES

REQUISITOS E ITINERARIOS 
FORMATIVOS PARA SU OBTENCION_________

Asistir con regularidad a los módulos objeto de cer­
tificación (20 horas cada uno) Los alumnos que no 
deseen optar al Curso de Especialista podrán ma­
tricularse en los distintos módulos, siempre que ha­
ya plazas disponibles.

Cursar catorce créditos repartidos de la siguiente 
forma:
- Los diez del área
- Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas de

formación sobre los contenidos del programa equi­
valente a 4 créditos que contará con el asesora- 
miento de los coordinadores.________________
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* CERTIFICADO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: El objeti­
vo principal del Curso es ofrecer una formación completa en Intervención Social con Mujeres. Pa' 
ra ello, deberá realizar los 10 del área, además de un Trabajo final.

Los alumnos que opten por el Curso de Especialista en Intervención Social con Mujeres recibirán 
un Certificado general por 140 horas (100 horas cursadas de formación y 40 del Trabajo final so­
bre alguno de los aspectos abordados en los contenidos del curso) acreditativo de su formación-

* MATRICULAS PARA MÓDULOS SUELTOS: Los alumnos que no deseen optar al Curso de Es­
pecialista podrán matricularse en los distintos módulos pertenecientes tanto a la formación co­
mún a los del área de especialización, siempre que haya plazas disponibles. En este caso reci­
birán el certificado de asistencia.

* CONVALIDACIONES: Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y corn- 
plementaciones en itinerarios formativos que puedan desarrollar tanto el Instituto de la Mujer co­
mo el Colegio Oficial de Psicólogos, estudiándose en cada caso particular las peticiones que se 
formulen.

DESTINATARIOS: Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitarios 
que trabajen o deseen trabajar en Servicios de Intervención Social dirigidos a mujeres o, de Ia 
misma forma, quieran introducir la perspectiva de género a todo tipo de Intervención Social, ¡n' 
cluidos los que se dirigen a otros colectivos específicos.

METODOLOGÍA DE LOS MÓDULOS

* Exposiciones y lectura de material escrito.

* Exposiciones audiovisuales.

* Grupos de discusión de supuestos prácticos.

TUTORIAS: Se realizará un calendario de tutorías donde los coordinadores y el director técn¡c° 
atenderán las consultas de los alumnos que lo soliciten.

PROFESORADO: Los profesores serán profesionales de gran prestigio en su sector y acadérb¡' 
eos especializados en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar será amplia, garanti­
zándose así una formación interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION: Todos los matriculados a los cursos independientemente óe 
que sean colegiados o no, tienen libre acceso al importante servicio de documentación existente 
en el C.O.P.: libros, revistas especializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, etc...

LUGAR DE CELEBRACIÓN:

Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Formación del C.O.P.-Madrid Ccuesta de
San Vicente, 4, Metro Plaza de España).

PRECIOS

Colegiados del C.O.P. y profesionales del Instituto de la Mujer........ 6,2 euros./h.

Inscripciones libres................................................................................. 8 euros./h.

Trabajo fin a l............................................................................................150 euros.

FORMA DE PAGO

* Inscripciones a módulos sueltos. Pagarán el módulo por anticipado. No se admiten reservas, laS 
inscripciones deben ser en firme.

* Interesados en optar al Certificado de Especialista en Intervención Social con Mujeres: El Pre 
ció se desglosa según el cuadro que viene a continuación:

A
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VOCALÍAS Y SECCIONES

TOTAL INSCRIPCIONES INSCRIPCIONES

H  CRÉDITOS COP/INSTITUTO DE LA MUJER LIBRES

(140 horas) (6 ,2  euros/h.) (8 euros/h)

Prirner pago al hacer la reserva 400 euros. 500 euros

Segundo pago antes del 15/10/05 22 0  euros 300 euros

Certificación Título de Especialista: 

Pago Trabajo final antes del 30/11/05 150 euros. 150 euros.

to ta l 770 euros. 950euros.

Módulos Sueltos 124 euros 160 euros

p Ro g r a m a

m o d u l o  a. f e m in is m o s  y  d e s ig u a l d a d e s  d e  g é n e r o
c o n t e n id o s
L Orígenes y desarrollo de la categoría género en las ciencias sociales.

Sistemas de construcción de género.
La construcción de la diferencia de género.
SI desarrollo de estrategias de cambio.

Teorías Queer. La construcción social de los seres sexuales.
4- Feminismos y cambio en las relaciones de género.

m ó d u l o  2 . l a  p e r s p e c t iv a  d e  g é n e r o  e n  l a  p l a n if ic a c ió n  y  d e s a r r o l l o  d e  
p r o y e c t o s  d e  in t e r v e n c ió n  s o c ia l
CONTENIDOS:
 ̂■ La perspectiva de género en las diferentes fases de la planificación: diseño, gestión, ejecución, 

®valuación y seguimiento.
Análisis de proyectos desde la perspectiva de género.

Mó d u l o  3 . l a s  p o l ít ic a s  d e  ig u a l d a d  y  d e  b ie n e s t a r  s o c ia l

CONTENIDOS
■ Las políticas de bienestar desde la perspectiva de género.

^ Las políticas de igualdad en España. Historia y desarrollo en la actualidad.
■ Las políticas de igualdad en las Administraciones Autonómicas
■ Evaluación de planes de igualdad

Mo d u l o  4 . p r o g r a m a s  d e  in t e r v e n c ió n  s o c ia l  c o n  m u j e r e s  i: v io l e n c ia  d e

^ENERO Y CONTEXTOS EDUCATIVOS
“ ONTENIDOS
p' La violencia de género.
pr°gramas de intervención con hombres maltratadores. 

r°ceso operativo en el ámbito municipal ante situaciones de violencia doméstica.
' Programas para la igualdad en contextos educativos.

¡JODULO 5. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES II: CONCILIACION
^ p a r t ic ip a c ió n
^ n t e n id o s
2' ^onciliación de la vida personal, familiar y laboral.
■ Estrategias de participación de las mujeres.
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VOCALÍAS Y SECCIONES

CALENDARIO

V CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES

CALENDARIO MODULOS - 2005

Septiembre Octubre Noviembre Diciem bre -  Enero 2006

MODULO 1 Modulo 1. 
22, 23 
29, 30 Realización del 

Trabajo Final de Curso

Evaluación

Entrega de los Certificados^

MODULO 2 Módulo 2. 
6 ,7  

13, 14

MODULO 3 Modulo 3. 
20,21 
27,28

MODULO 4 Modulo 4. 
3, 4 

1 0 , 11

MODULO 5 Modulo 5. 
17, 18 
24, 25

HORARIO:

Jueves: 18,00 a 22,00 h.

Viernes: 9,00 a 15,00 h.

INFORMACIÓN, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN:

Colegio Oficial de Psicólogos. C/ Cuesta de San Vicente, 4 -  28008 MADRID. 

Teléfono: 915419999- Fax: 915472284 e-mail: formacion@correo.cop.es 

http//www.copmadr¡d.org
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VOCALÍAS Y SECCIONES

Vocalía de Psicología Jurídica

Número de inscritos en la sección de Psicología Jurídica al 1-5-2005:149

Cena-Coloquio: El desconocido problema del maltrato a los ancianos

Enrique Calzada Collantes M-13710. Psicólogo. Centro Apoyo a las Familias (CAF3) del 
Ayuntamiento de Madrid

Pecha: 24 de junio

Horario: 21,30 horas

Lugar de Celebración: Restaurante Duduá. Cuesta de San Vicente,2 (junto al Colegio de 
^sicólogos)

I Aquellas personas interesadas e asistir deberán comunicarlo a el Dpto. de formación COP- 
Madrid. C/ Cuesta de San Vicente, 4 5a planta, 28008 Madrid. Teléfono 915419999 ext. 5; Fax: 
915472284. e-mail: formación@cop.es. Página web: www.copmadrid.org

Vocalía de Psicología del Tráfico 

V de la Seguridad

Normativa
Peal Decreto 1598/2004 de 2 de julio (Anexo IV) que modifica el RD 772/1997 de 30 de mayo. 
Qrden int/4151 de 9 de diciembre por la que se determinan los códigos comunitarios armoniza­
o s  y los nacionales a consignar en permisos y licencias de conducción.

Protocolo de exploración médico-psicológica en Centros de Reconomiento de conducto- 
res “Guía para la historia clínica básica”. Tiene como objetivos unificar los procedimientos eva- 
'Odores y facilitar la toma, el registro y el análisis de los datos obtenidos en el proceso evalua- 
^0r- Los colegiados interesados pueden solicitarlo al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Servicio permanente de información La Vocalía ha creado un servicio personalizado y 
¡imánente de información para los colegiados, y especialmente para los que trabajan en el área. 
Las consultas se realizarán a través del teléfono. Tiene como objetivo dar una información especifica 
0 concreta sobre aquellos temas concernientes a nuestra labor profesional, así como sobre 
act¡vidades de la Vocalía. Tel.: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h. D.a Pilar Bravo Fernández

•̂"Upo de Trabajo
J-9 Vocalía tiene previsto organizar un grupo de trabajo sobre “Educación Vial . Si está interesa­
b a  comunica tus datos al Departamento de Administración del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid con el fin de convocar una primera reunión en el plazo más breve.
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Revista Mensual en formato CD que recoge la información 

relacionada con la Psicología publicada en más de:

• 200 Revistas • 150 Diarios • 50 Semanarios

Colegiados de Madrid
Colegiados otros Colegios de Psicólogos

53.00 € (11 CD's anuales)
62.00 €(11 CD's anuales)

■

No Colegiados 72,50 €(11 CD's anuales)1Tarifa Internacional 199,50 €  (11 CD's anuales)Ü
Números sueltos 8,50 € 11

INFORMACIÓN Y SUSCRIPCIONES

Colegio O fic ia l de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4. 6 “  PC. 28008 Madrid 

Teléfono: 01 541 99 99 Fax: 91 559 03 03 
www.COpmadrid.org e-mail: suscripciones@corrco.cop.es

C o l e g i o  O f i c ia l
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d e  Bit si ti r * d  S i

http://www.COpmadrid.org
mailto:suscripciones@corrco.cop.es


Grupos colaboradores

Aula Joven del Colegio
Aula Joven es una estructura perteneciente al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid cuyo ob­
jetivo es acercar la profesión a los estudiantes y recién licenciados de Psicología. En definitiva, 
Pretende ser un puente de unión entre el ámbito académico y el profesional.
Muestra intención es que, entre todos, aprendamos a desenvolvernos en el mundo de la Psico­
logía, poniendo en común nuestros conocimientos y experiencias, organizando diferentes activi­
dades como conferencias, mesas redondas, seminarios, investigaciones, etc.
para conseguir estos objetivos se han formado diferentes grupos de trabajo, tales como Psicolo- 
Qía Clínica, Jurídica, Infantil, de las Organizaciones..., que actualmente se encuentran trabajan­
do en sus propios proyectos.
Los últimos jueves de cada mes, a las 19.00 h., en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid, tiene lugar el Grupo de Acogida, donde se dan a conocer las distintas actividades de 
Aula Joven y la manera de pertenecer a alguno de sus grupos.
L’ara cualquier consulta, no dudes en ponerte en contacto con nosotros en nuestra dirección de 
correo electrónico y recibirás una respuesta lo antes posible.

E-mail: aulajoven@cop.es

Grupo de Urabajo: Psicología Política

Este grupo persigue dar a conocer y difundir la Psicología Política, y realizar investigaciones que 
^sarrollen este campo de nuestra ciencia. El grupo se reúne los últimos viernes de cada mes en 
^  sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a las 17,30 h.

conocer este campo de la Psicología visita nuestra web en la dirección: http://www.cop.es/de- 
e9aci/madrid/pspolitica/lnicio.htm

^ás información visitar en la web de la sociedad Internacional de Psicología Política. 
http://ispp.org/ISPP/
^ara ponernte en contacto con nosotros escríbenos a la dirección de e-mail: pspolitica@co- 
rreo.cop.es
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Grupos colaboradores

Grupo de Trabajo en Psicología de 
Urgencia, Emergencia y Catástrofes
En septiembre el grupo se reunió y decidió una planificación para el curso 2004/2005. Aunque 
quedan detalles por cerrar os avanzamos el programa:

Calendario 2005:
Abril lo dedicaremos a compartir experiencias que compañeros del grupo han tenido de cerca con:
-  Incendio en un centro comercial ocurrido en Paraguay este año.
-Atención psicológica a familiares de accidente aéreo.
- A l Samur Social y a un incendio ocurrido en un Centro Comercial en Perú.

En las reuniones de los meses de enero, febrero, abril, mayo y junio está propuesto realizar gru­
pos de trabajo sobre estos temas que expondrá en esas fechas:

-  Catástrofes, duelo, suicidio, reconocimientos de cadáveres, violencia de género, comunicación 
de malas noticias, atención telefónica, preparación intervención de voluntarios y oncología.

En marzo no hay reunión por ser festivos.

El grupo se reúne los jueves últimos de cada mes en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
a las 2 0 ,00  h.

FORO DE DEBATE EN LA WEB DEL COLEGIO

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha puesto en marcha un FORO DE DEBATE, en el 
que podemos intercambiar experiencias, opiniones, sugerencias, propuestas, ... sobre la inter­
vención psicológica en el 11-M.

La dirección es www.copmadrid.org/privado/forum

Si quieres participar entra en el apartado "Iniciar Sesión" y rellena los campos indicados.

En el campo de validación pon en primer lugar tu número de colegiado/a y en segundo lugar el N.l-^ 

Acceso sólo a colegiados del COPM *
Los temas de esta sección están restringidos sólo a colegiados del COPM

* Los campos indicados son requeridos
Nombre de usuario * | |

Contraseña * ------1

* Para acceder ha de ser colegiado del COPM.

Como usuario teclee el n° de colegiado con M- y el NIF (DNI+letra).

Ejemplo: M-13194 [con guión (-) y rellenando con ceros (0) por la izquierda si el número< 10000 ] 

Como contraseña su NIF: 51450865K [sin guión (-)

Iniciar Sesión Automáticamente. La próxima vez que acceda, no necesitaré introducir mi nombre 
de usuario y contraseña. Si No

Agregarme a la lista de usuarios conectados Si No

Iniciar sesión en el foro

Click aquí si no eres un usuario registrado

Resetear formulario
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Psicólogos Sin Fronteras
Como ya sabéis, Psicólogos Sin Fronteras Madrid está viviendo un momento de reestructuración 
y cambios. Con la incorporación de nuevos profesionales y estudiantes, nuestro programa de ac­
tividades se está viendo incrementando. El pasado 17 de marzo tuvo lugar un encuentro infor­
mativo para aquellas personas que se pusieron en contacto con nosotros. A lo largo del último tri­
mestre de este curso tendrá lugar otro encuentro de similares características, del que informaremos 
oportunamente.

Así mismo hemos ampliado nuestro horario de atención según las diferentes vocalías:

'JUNTA: JUEVES 1o Y 3° DEL MES A LAS 20,00 EN EL C,O.P 

• COMUNICACIÓN Y ACOGIDA: JUEVES 4° DEL MES A LAS 19,30 EN C.O.P 

•DROGODEPENDENCIAS: MIERCOLES 2o DEL MES A LAS 19,30 EN C.O.P

1 MAYORES: MARTES 14-15h en AFAL. C I  General Díaz Porlier, 36. 28001 MADRID Tfno.: 
91.309;16.60

"COOPERACION Y CATASTROFES: JUEVES 1o Y 3o DEL MES DE 19,15A20,00 EN EL C.O.P

‘ UNIVERSIDADES: MIERCOLES 2o MES EN FACULTAD DE PSICOLOGIA (U.C.M)-Club de­
portivo

•VOLUNTARIADO y  SENSIBILIZACION: MARTES 14-15h en AFAL. C/ General Díaz Porlier, 
36 . 28001 MADRID. Tfno.: 91.309.16.60

Muestra dirección de internet (PSFMadrid en hotmail.com) también está disponible para aquellos 
pue queráis saber más de nosotros. Y en la web del COP, aparecerá en breve más información.

Otros datos de contacto: E:mail: apsfmadrid@hotmail.com / guiller@cop.es Tels.: Socorro: 666 

841454; Mónica: 630 389210; Guillermo: 600 425769.

Grupos colaboradores

Grupo de Trabajo en Psicofarmacología
Fste grupo de trabajo se ha creado con la idea de que sea lugar de reflexión sobre la actualidad y fu- 
'uro de la Psicología Clínica y la Psicofarmacología. El objetivo general del grupo de trabajo sera. 
"  Potenciar y adelantar el conocimiento de la farmacología en la práctica clínica que nos permi­
t a  diseñar tratamientos a la medida de cada sujeto y su circunstancia como objetivos especul­
a s  proponemos:
"  Fomentar el conocimiento de la farmacología en la práctica clínica.
"Analizar la interacción entre fármacos, terapia psicológica y evolución clínica.
"  Potenciar el acercamiento entre la práctica clínica y la investigación básica en las relaciones 
6r|tre los fármacos y la terapia psicológica.
E| Pasado 25 de marzo de 2003 se constituyó la primera reunión formal del grupo de psicofar- 
'Aacología en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. En esta reunión acudieron un 
lu c id o  número de compañeros que muestran un gran entusiasmo por trabajar y profundizar en 
6ste área.
Solvemos a invitar a aquellos compañeros que estéis interesados en la Psicofarmacología a que 
°s Pongáis en contacto con el COP en el Tel.: 91 5419999. ext. 602 y os unáis al grupo.
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Grupos colaboradores

Grupo de Trabajo de Psicooncología
El Grupo de Psicooncología se formó en diciembre de 2001 a partir de las sesiones interhospita­
larias trimestrales desde 1998. El grupo está formado por psicólogos que desarrollan su trabajo 
con enfermos de cáncer y sus familiares en diversas instituciones de la Comunidad de Madrid- 
Los miembros del grupo decidieron, a principios del presente año, configurarse bajo el aval del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid como grupo de trabajo de la Vocalía de Psicología Clíni­
ca y de la Salud.
El objetivo principal del grupo es fomentar y difundir la atención de los aspectos psicológicos en la 
prevención y atención al enfermo de cáncer. Para ello la consecución de este objetivo se elaboro y 
difundió un informe sobre la función del psicólogo en la atención integral al enfermo de cáncer.

Actualmente el objetivo del grupo es realizar un documento más extenso sobre el perfil del Psico- 
oncólogo, exposición de casos clínicos, organización de sesiones interhospitalarias trimensuales y 
la realización de investigaciones multicéntricas sobre aspectos psicológicos en la atención al enfer­
mo con cáncer. Para ello se están organizando diferentes comisiones de trabajo y os invitamos, a 
todos los interesados, a que participéis en la organización y desarrollo de las mismas.

La estructura de las reuniones del grupo es la siguiente:
1. Informaciones de interés. 2. Sesiones Clínicas o consultas sobre casos. 3.Exposición de tra­
bajos realizados por las comisiones de trabajo o de un tema de interés.

Otros
Presentación del Libro: "INTRODUCCIÓN A LA NEUROPSICOLOGÍA" publicado por Me GraW 
Hill.
Ponentes:
- José Antonio Portellano Pérez. Autor del Libro. Doctor en Psicología. Profesor Titular del departa­
mento de Psicobiología de la Universidad Complutense. Colegiado M-1723.
- Representante de la Editorial.
- Representante de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
- Personalidades del mundo académico y profesional relacionados con la Neuropsicología.
Fecha y lugar de celebración. 8 de junio a las 19,30 h. Salón de Actos del Colegio Oficial de P s ic ó ­

logos de Madrid (C/ Cuesta de San Vicente, 4, 5a Planta).

Presentación del libro: EL HUMOR Y EL BIENESTAR EN LAS INTERVENCIONES CLÍNICAS”- 
Fry, W. Shalamedw, W.
Col. Serendipity. Ed. Desclée de Brouwer. Bilbao, 2004.
En el acto intervendrán: Dr. D. Carlos Alemany. Catedrático de Psicología de la Comunicación. Un1' 
versidad Pontificia Comillas. Director de la Colección Serendipity. Dr. D. Luis Muñiz. Profesor de P®' 
cología y de Comunicación. Universidad S.E.K. de Segovia. Investigador de temas de humor. Dr. "■ 
Eduardo Jaúregui. Profesor de Psicología Social en Saint Louis University en Madrid. Traductor de 
libro. Espealista en temas de humor social.
El acto será presidido por Dña. Lucila Andrés. Directora de la Revista Clínica y Salud del Colegio Of' 
cial de Psicólogos de Madrid.
Fecha: 6  de junio de 2005 a las 19,30 h. Salón de actos del Colegio Oficial de Psicólogos. Cuesta 
de San Vicente, 4, 5.a planta. Entrada libre
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Disposiciones de interés  
B.O.E. B.O.C.M. v B.A.___________

Oferta de empleo público
Para mantenerse al día de las disposiciones de la administración, los colegiados pueden consul­
tar cada semana las novedades publicadas en los boletines oficiales analizados en la sección 
BOE Y BOCM de la web del Colegio: http://www.copmadrid.org/view_article.asp?id=17&cat=2

Los boletines oficiales analizados que son:

' Boletín Oficial del Estado 

' Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid 

' Boletín del Ayuntamiento de Madrid

La sección LEGISLACIÓN de la web del Colegio incluye información:

'  Ayudas, becas, premios y subvenciones 

' Concursos de servicios 

' Convocatorias de empleo

' Legislación de interés para las actividades de los psicólogos 

Ciertas de Empleo Público

Las Ofertas de Empleo Público que se exponen a continuación tan sólo anuncian el número de 
Plazas que están aprobadas con cargo al ejercicio presupuestado anual.

Posteriormente se publicarán las convocatorias correspondientes en las que se indicarán los pla- 
?os de solicitud y otros requisitos de la convocatoria. Estás convocatorias se publican en los bo­
b in e s  oficiales y/o tablones de la entidad convocante.

Los colegiados interesados en mantenerse informados de las convocatorias de empleo público 
Pueden consultar la sección BOE y BOCM en la web del Colegio, pero también deben saber que 
determinadas convocatorias, sobre todo de la administración local, pueden no estar incluidas en 
•os boletines oficiales analizados, y por consiguiente, en la sección BOE y BOCM.

En esos casos, la publicación de la convocatoria se realiza en los tablones de la propia entidad 
convocante, por lo que los interesados precisan contactar con dicha entidad para mantenerse in­
ju ria d o .

El Ministerio de Administraciones Públicas, tiene información sobre el acceso en internet de los 
boletines de las distintas administraciones en:
bftp://www.administracion.es/portadas/perfiles/utilidades/boletines_oficiales/
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D isposiciones de ínteres b.o .e y b.o .c .m .

Oferta Pública de Empleo

Resolución de 22 de febrero de 2005, del Ayuntamiento de Palencia, por la que se anuncia la oferta de em­
pleo público para 2005. Una plaza de Psicólogo (Funcionario de carrera) BOE (04/04/2005) N. 80, P. 11428.

Resolución de 2 de marzo de 2005, del Consell Comarcal del Valles Oriental (Barcelona), por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 2005. Una plaza de Psicólogo/a (Personal laboral) BOE (08/04/2005) 
N. 84, P. 12205.

Resolución de 18 de febrero de 2005, del Ayuntamiento de Palos de la Frontera (Huelva), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004. Una plaza de Psicólogo (Personal laboral) BOE (14/04/2005) 
N. 89, P. 12867.

Resolución de 18 de febrero de 2005, del Ayuntamiento de Girona, por la que se anuncia la oferta de em­
pleo público para 2005. Una plaza de Psicólogo (Personal laboral) BOE (20/04/2005) N. 94, P. 13485-13486.

Resolución de 9 de marzo de 2005, del Ayuntamiento de Cortegana (Huelva), por la que se anuncia la ofer­
ta de empleo público de 2004. Una plaza de Psicólogo (Funcionario de carrera) BOE (20/04/2005) N. 94, P 
13491.

Resolución de 4 de abril de 2005, del Ayuntamiento de Torreblanca (Castellón), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005. Una plaza de Psicólogo/a Centro Ocupacional BOE (20/04/2005) N. 94, 
P. 13494-13495.

Resolución de 14 de marzo de 2005, del Ayuntamiento de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005. Dos plazas de Psicólogas (Personal laboral) BOE 
(26/04/2005) N. 99, P. 14133-14134.

Resolución de 21 de febrero de 2005, del Consell Comarcal del Balx Empordá (Girona), por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 2005. Cuatro plazas de Psicólogo (Personal laboral) BOE (29/04/2005) 
N. 102, P. 14709.

Resolución de 21 de marzo de 2005, del Ayuntamiento de Benalmádena (Málaga), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005. Una plaza de Técnico Prevención de Drogodependencias (Funciona­
rio de carrera) BOE (29/04/2005) N. 102, P. 14712-14713.
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Actividades ofertadas por 
entidades privadas: Cursos, 
reuniones v congresos, premios

Cursos
Advertencia: el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid no asume en principio -sa lvo  
en los casos en que sea el organizador-, ni el contenido, ni la metodología de los cur­
sos que se incluyen en esta sección.

Normas obligatorias para la publicación de cursos en la “Guía del Psicólogo”

a) La fecha límite para la recepción del curso es el día 2 del mes anterior a la publicación 
de la Guía.

Nota: Los cursos que quieran incluir en la guía conjunta de agosto-septiembre deben en- 
v¡arse hasta el día 2 de julio.

b) Los profesores deben ser:
Psicólogos colegiados, por lo que deberán proporcionar nombre y número de colegiado. 
Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida, tales como 
Universidades.

c) Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos:
Clasificación del curso (clínica, trabajo, intervención social, drogodependencias, seguridad vial, 
jurídica, educativa, deportes, otros.

‘ Mes de la Guía en la que se desea publicar el curso.
Título curso. Fecha. Ciudad. Organización. Profesores (nombre y apellidos). Precio. Informa­
ción (dirección y teléfono).

‘ Si el título del curso incluyera la palabra “Psicología” o algunos de sus derivados (psi- 
cológico/a) deberá adjuntarse además un documento firmado con el compromiso explí­
cito de que sólo tienen acceso a él licenciados en psicología (enviar anexo).

En cada número de la Guía se publicarán un máximo de dos cursos por institución o centro docente, 
exceptuando los cursos realizados por Universidades.

e) Los anuncios se incluirán en un solo número de la Guía y, excepcionalmente, en el caso de 
que los cursos duren más de un mes, en dos números.

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podrán ser publicados en la Guía del 
^sicólogo.
Estamos seguros de que estas normas serán comprendidas por todos, habida cuenta del eleva­
os número de cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la sección.

Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos y que pongan en conocimiento del cole- 
9'° cualquier irregularidad que pudieran observar en ellos.

Pí Colegio se reserva el derecho último de publicación de cualquier curso en la “Guía del Psicólogo , 
"^pendientem ente del hecho de que cumplan los requisitos prescritos en las Normas de publicación.
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Clínica
FORMACION PRACTICA EN TECNICAS DE RE­
LAJACION
Fecha: 25, 26 junio 2005 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Novoterapia
Profesores: M.a del Mar Gómez Gutiérrez, María 
Mansilla Yuguero
Precio: 100 €; 85 € / estudiantes y personas en pa­
ro
Información: Tels.: 91 401 74 38, 660 45 32 05; E- 
mail: novoterapia@hotmail.com

TALLER PARA TRABAJAR LAS EMOCIONES
Fecha: Junio - Julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.a D. Sánchez - Víllacañas 
Precio: 140 €
Información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.° 
B. 28006 Madrid

EDUCACION PSICOMOTORA 
Fecha: Junio - Julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.a D. Sánchez - Villacañas 
Precio: 170 €
Información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.° 
B. 28006 Madrid

TECNICAS PARA EL MANEJO DE LOS TRAS­
TORNOS DE ALIMENTACION
Fecha: Junio 2005 (inicio)
Ciudad: Madrid
Organiza: M.a Jesús Adan Melendez 
Profesores: M.a Jesús Adan Melendez, José Rami­
ro Moya, Carlos Rivera Valverde 
Precio: 30 € / matrícula; 150 € / mes 
Información: Tel./Fax: 91 441 59 55

ANSIEDAD: CONCEPTO Y TRATAMIENTO
Fecha: Junio 2005 (inicio)
Ciudad: Madrid
Organiza: M.a Jesús Adan Melendez 
Profesores: M.a Jesús Adan Melendez, José Rami­
ro Moya, Carlos Rivera Valverde 
Precio: 30 € / matrícula; 150 € / mes 
Información: Tel./Fax: 91 441 59 55

CHARLA: COMO MANEJAR LOS PROBLEMAS 
DE CONDUCTA DE MI ALUMNO 
Fecha: 15 junio 2005 
Ciudad: Madrid

Organiza: CPC Centro de Psicología Comporta- 
mental
P ro fesores: M.a Carmen Bejarano
P rec io : Entrada libre. Aforo lim itado. Llamar para
confirmar
In fo rm ación : Tels.: 91 441 16 60, 91 442 87 17; Fax: 
91 442 87 17; E-mail: intervencioncpc@ infonego- 
cio.com; Web: http://www.cpcgrupo.com José Abas- 
cal, 1 9 -1 .°  Deha. 28003 Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LA AUTOES­
TIMA
Fecha: 1 3 -1 5  junio 2005
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Ellis
Profesores: Enrique La Hoz
Precio: 70 € + 30 €  matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web:
http://www.centroellis.com Alcalá, 18 -2 .° izda. 28014
Madrid

EXPERTO EN TERAPIA COGNITIVO-CONDUC-
TUAL A DISTANCIA
Fecha: Junio 2005
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Ellis
Profesores: Enrique La Hoz
Precio: 130 € / módulo + 100 € / matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web-
http://www.centroellis.com Alcalá, 18 -2 .° izda. 28014
Madrid

CURSO PRACTICO DE RELAJACION 
Fecha: Mayo, Junio, Julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Psílogo 
Profesores: Gema Gómez Ciudad 
Precio: 100 € (entrega material)
Información: Tels.: 91 554 67 04, 645 41 65 9

PSIQUIATRIA INFANTO JUVENIL: PRINCIPALES 
SINDROMES
Fecha: 4 - 29 julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela Com plutense de Verano. Uni­
versidad Complutense de Madrid 
Profesores: Dirs: Dr. Francisco Montañés Rada, Ja' 
vier Expósito, Luis Miguel García Moreno 
Precio: 900 € .
Información: Tels.: 91 394 63 92/ 64 03/ 64 07/ 6* 
49 /64  50; E-mail: escuelaverano@rect.ucm.es; Web-
http://www.ucm.es/info/fgu/escuelacomplutense/ctJr'

sos/115.htm

ESPECIALISTA EN ATENCION A ENFERMOS 
ALZHEIMER Y SUS FAMILIARES 
Fecha: Noviembre 2005 - Junio 2006

120

mailto:novoterapia@hotmail.com
mailto:intervencioncpc@infonego-cio.com
mailto:intervencioncpc@infonego-cio.com
http://www.cpcgrupo.com
http://www.centroellis.com
http://www.centroellis.com
mailto:escuelaverano@rect.ucm.es
http://www.ucm.es/info/fgu/escuelacomplutense/ctJr'


Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Cepem
Profesores: M.a Jesús Vaca Cano
Precio: Presencial: 88 € / mes; Distancia: 55 € / mes
Información: Tel./Fax: 91 543 31 50; E-mail: cen-
trocepem@wanadoo.es; Web: http://www.cepem.net.
Guzmán el Bueno, 17 - B.° Drcha. Madrid

INTERVENCION GERONTOLOGICA
Fecha: Noviembre 2005 - junio 2006
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Cepem
Profesores: M.a Jesús Vaca Cano
Información: Tel./Fax: 91 543 31 50; E-mail: cen-
trocepem@wanadoo.es; Web: http://www.cepem.net.
Guzmán el Bueno, 17 - B.° Drcha. Madrid

ESQUIZOFRENIAS: DISTANCIA 
Fecha: Todo el año 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Rebull 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 40 €
Información: Tel.: 91 803 08 05; E-mail: rebullve- 
9a@ jazzfree.com ; Web: http ://www .rebullpsico lo- 
gia.com Maldonado, 55 - 1 .° 111.

ANSIEDAD GENERALIZADA
Fecha: Todo el año 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Rebull 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 40 €
Información: Tel.: 91 803 08 05; E-mail: rebullve- 
9a@ jazzfree.com ; Web: http ://www .rebullpsico lo- 
9ia.com Maldonado, 55 -1  ° 111.

CURSO TALLER: TERAPIA DIALECTICO COM- 
FORTAMENTAL PARA EL TRASTORNO LIMITE
OE l a  p e r s o n a l id a d
Fecha: 24 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: CINTECO, Centro de Investigación y Te- 
tapia de Conducta
Profesores: Dra. Dña. Azucena García Palacios 
precio: 100 €
Información: Tel.: 91 431 21 45; E-mail: cinteco@te- 
^fonlca.es. Lagasca, 16 - 1.° Deha. 28001 Madrid

FORMACION DE ESPECIALISTAS EN TERAPIA 
'NFANTIL GESTALTICA
Fecha: Octubre 2005 - octubre 2006
Ciudad: Madrid
Organiza: UmayQuipa a.e
Frofesores: Loretta Cornejo, Ysabel Izquierdo, Pe-
ter Bourquin, Marga de la Torre y otros
Frecio: 65 € / matrícula; 140 € / mes

Información: Tel.: 91 549 38 78; E-mall: UMAYQUI- 
PAE@terra-es. Donoso Cortés, 88 - 1 ,° Deha. 28015 
Madrid

MASTER PSICOONCOLOGIA: 6.a PROMOCION
Fecha: Noviembre 2005 - Junio 2006 - 2007 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Complutense de Madrid Fa­
cultad de Psicología
Profesores: Dlr.: Dr. D. Juan A. Cruzado 
Precio: 2.250 € / primer curso; 2.250 € / segundo cur­
so
Información: Tel.: 91 394 31 26; Fax: 91 394 31 89; 
E-mail: m psonco@ psl.ucm .es; Web:
http://www.ucm.es/info/pscllnic/masters/pslcoonco- 
logla. Facultad de Psicología. Universidad Complu­
tense de Madrid Campus de Somosaguas, s/n. 28223 
Madrid

FORMACION EN PSICOMOTRICIDAD: DE LA IN­
FANCIA A LA VEJEZ
Fecha: Octubre 2005 (inicio)
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela Internacional de Pslcomotrlcldad 
de Madrid
Profesores: Marta Ramos Font, M.a José Nieto Ma­
tamata
Precio: 250 € / reserva de plaza; 150 € / mes (de oc­
tubre a junio)
In fo rm a c ió n : Tel./ Fax: 91 439 46 74; E-mall: 
eips@ pslcomotrlcidad.com; Webs: http://www.psico- 
motrlcldad.com; http://www.eips.es.Avda. Dr. García 
Tapia, 126. 28030 Madrid

CURSO TEORICO PRACTICO EN TECNICAS DE 
RELAJACION
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Eutrés Relajación y Fisioterapia 
Profesores: Olga Rubio Fuentes 
Precio: 145 € (Pago anticipado dto. 10 %) 
Información: Tel.: 91 413 84 45; Fax: 91 413 54 09; 
E-mall: consulta@ eutres.com; Web: http://www.eu- 
tres.com Pradillo, 68. 28002 Madrid

INTRODUCTORIO AL ANALISIS TRANSACCIO- 
NAL
Fecha: 18, 19 junio 2005 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Centro Ethos 
Profesores: Concepción de Diego 
Precio: 160 €
Información: Tel./Fax: 91 553 42 84. Avda. de Pa­
blo Iglesias, 15 - entres. 28003 Madrid

TALLER VIVENCIAL: JUEGOS DE PODER
Fecha: 18, 19 junio 2005
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Ciudad: Pantón (Lugo)
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: 140 €
Inform ación: Tel.: 91 725 79 93; E -m ail: m as- 
sogpat@ cop.es. A lejandro González, 5. 28028 Ma­
drid

CURSO DE INTRODUCCION AL ANALISIS TRAN-
SACCIONAL
Fecha: 24 - 26 junio 2005
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: 140 €
Inform ación: Tel.: 91 725 79 93; E -m ail: m as- 
sogpat@ cop.es. Alejandro González, 5. 28028 Ma­
drid

¿POR QUE VIVIMOS SIEMPRE TAN NERVIOSOS? 
Fecha: 10 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Orientación Psicológica y Psi­
coterapia CES
Profesores: José María Sánchez Pardo 
Precio: Libre y gratuito 
Información: Tel.: 91 402 72 60

DEL ENAMORAMIENTO AL ODIO EN LA PAREJA 
Fecha: 24 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Orientación Psicológica y Psi­
coterapia CES
Profesores: José María Sánchez Pardo 
Precio: Libre y gratuito 
Información: Tel.: 91 402 72 60

SEMINARIO PRACTICO INTRODUCTORIO A LA 
CLINICA PSICOANALITICA
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP - Escuela Española de Psicotera­
pia y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance, Juan Pundik 
Precio: 210 €
Información: Tel.: 91 388 61 19, 91 388 63 10

MASTER EN CLINICA PSICOANALITICA
Fecha: Junio 2005 - junio 2008 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP - Escuela Española de Psicotera­
pia y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance, Juan Pundik 
Precio: 100 € / mes
Información: Tel.: 91 388 61 19, 91 388 63 10

SEMINARIO: CUESTIONES DE LA CLINICA: SU­
PERVISION
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Alicia Montserrat 
Precio: 80 € / mes
Información: Tel.: 91 402 45 47; Fax: 91 371 31 44; 
E-mail: eegrupalidad@ telefonica.net. Alcalá, 175 - 
3.° izq. 28009 Madrid

PSICOFARMACOLOGIA Y TERAPIA DE CON­
DUCTA
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Nexo, Psicología Aplicada 
Profesores: Francisco Cózar 
Precio: 150 €
Información: Tel.: 91 420 17 00; E-mail: nexosl@te- 
leline.es; Web: http://www.nexopsicologia.com

ESQUIZOFRENIA Y REHABILITACION DE PER­
SONAS CON ENFERMEDAD MENTAL CRONICA 
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Nexo, Psicología Aplicada 
Profesores: Alberto Fernández Liria, Abelardo Ro­
dríguez, Miguel A. Castejón, Juan C. González Ca­
ses
Precio: 200 €
Información: Tel.: 91 420 17 00; E-mail: nexosl@te" 
leline.es; Web: http://www.nexopsicologia.com

TALLER DE INICIACION A LA PRACTICA CLINICA
Fecha: 4 - 7 julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología C lín ica Aplicada 
Profesores: Francisco de Alvaro Martínez, Claire Ja' 
sinski
Precio: 150 €
Información: Tel.: 91 445 03 95; E-mail: jasinski@te' 
leline.es. Caracas, 9 - 5.° Deha. 28010 Madrid

EXPERTO EN MODELO SISTEMICO RELACIONAL 
EN TRATAMIENTO SOCIAL: CONTEXTOS PRE­
VENTIVOS Y TERAPEUTICOS 
Fecha: Noviembre 2005 - julio 2006 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela Universitaria de Trabajo Social- 
Universidad Complutense de Madrid 
Profesores: Dir.: M.a Cristina Pérez Díaz-Flor, Co- 
ord: Joaquín Cuadrado Rodríguez 
Precio: 1532, 58 €
Información: Tel.: 91 394 26 88, 620 03 62 80; E' 
mail: diazflor@trs.ucm.es; Web: http://www.ucm.es/in- 
fo/trs/Cristina/W eb% 20Cristina. E.U. Trabajo Social- 
Universidad Complutense de Madrid. Despacho 2709
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Educativa
g r a f o l o g ia  p s ic o p e d a g o g ic a
Fecha: 15 junio 2005 
Ciudad: A distancia
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: 57 € / mes
Información: Tel.: 606 21 09 79; Fax: 91 570 00 92; 
E-mail: grafologia@ wanadoo.es. Apdo. de Correos, 
36255. 28080 Madrid

APRENDIENDO A SENTIRME BIEN : EDUCANDO 
LAS EMOCIONES
Fecha: 4 - 8 julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad de Alcalá 
Profesores: Cristina Laorden Gutiérrez, Concepción 
Pérez López, Montse Giménez Flernández 
Precio: 100 €
Información: Tel.: 91 885 40 90. Alcal- de Llenares.

Trabajo
CHARLA: SELECCION POR COMPETENCIAS 
Fecha: 22 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: CPC Centro de Psicología Com porta- 
mental
Profesores: Gabriela Calderón, M.a Carmen Beja- 
rano
Precio: Entrada libre. Aforo lim itado. Llamar para 
confirmar
'nformación: Tels.: 91 441 16 60, 91 442 87 17; Fax: 
91 442 87 17; E-mail: consultores@ cpcgrupo; Web: 
http://www.cpcgrupo.com José Abascal, 19 - 1 ,° Deha. 
28003 Madrid

EVALUACION PSICOGRAFOLOGICA PROFESIO­
NAL PARA CONSULTORES EN RECURSOS HU­
MANOS
Pecha: 14 junio 2005 
Ciudad: A distancia
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: 57 € / mes
'nformación: Tel.: 606 21 09 79; Fax: 91 570 00 92; 
E-mail: grafologia@ wanadoo.es. Apdo. de Correos, 
36255. 28080 Madrid

Intervención Social
Vil PROMOCION TITULO: EXPERTO EN GESTION 
°E  EMPRESAS DE SERVICIOS
Pecha: Noviembre 2005 - Mayo 2006

Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Complutense de Madrid. Fa­
cultad de Psicología
Profesores: Fernándo Chacón Fuertes, Miguel Ló­
pez Cabanas (Dirs.)
Precio: 1.950 €
Información: Tel.: 91 394 29 35; E-mail: experto- 
gestion@ psi.ucm .es; Web: http://www.ucm .es/in- 
fo /eu len . Facultad de Psicología UCM. Despacho 
2311. Madrid

Vil PROMOCION TITULO : EXPERTO EN GESTION 
DE SERVICIOS SOCIALES 
Fecha: Octubre 2005 - Junio 2006 
Ciudad: Madrid
Organiza: Universidad Complutense de Madrid. Fa­
cultad de Psicología
Profesores: Fernándo Chacón Fuertes, Miguel Ló­
pez Cabanas (Dirs.)
Precio: 1.950 €
Información: Tel.: 91 394 29 35; E-mail: experto- 
gestion@ psi.ucm .es; Web: http://www.ucm .es/in- 
fo /eulen . Facultad de Psicología UCM. Despacho 
2311. Madrid

Varios
CICLO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
Fecha: Octubre 2005 - Febrero 2006 
Ciudad: Madrid
Organiza: Forperson : Formación Personal 
Profesores: Milagros Baltasar Martín 
Precio: 96 € / mes; 77 € / mes: estudiantes y perso­
nas en paro; 20% dto.ciclo completo 
Información: Tel.: 91 844 53 32; E-mail: mila@for- 
macionpersonal.org; Web: http://www.formacionper- 
sonal.org

TALLER VIVENCIAL DE INTELIGENCIA EMOCIO­
NAL
Fecha: 2, 3 julio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Forperson : Formación Personal 
Profesores: Milagros Baltasar Martín 
Precio: 96 € / mes; 77 € / mes: estudiantes y perso­
nas en paro
Información: Tel.: 91 844 53 32; E-mail: mila@for- 
macionpersonal.org; Web: http://www.formacionper- 
sonal.org

SABIDURIA ESENCIAL PARA LA VIDA
Fecha: 1 8 - 2 2  julio 2005 
Ciudad: Cantabria 
Organiza: Universidad de Cantabria 
Profesores: Bernabé Tierno Jiménez, Montse G i­
ménez Hernández
Información: Tel.: 902 20 16 16. Castro Urdíales

4 .
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Reuniones y Congresos
Los colegiados que deseen difundir jornadas, conferencias o congresos pueden remitir 
una ficha con la descripción de su actividad para ser anunciada al resto de colegiados 
en esta sección. La ficha incluye el título del curso, la fecha de celebración, la ciudad, 
el nombre del centro que organiza, y datos de contacto. Es gratuito.

Los organizadores del congreso se comprometen a entregar un ejem plar de las actas o 
material de la actividad al Departam ento de Documentación del Colegio Oficial de Psi­
cólogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5 .a planta.

30 CONGRESO INTERAMERICANO DE PSICO­
LOGIA
Fecha: Junio 2005 
Ciudad: Buenos Aires
Organiza: Federación de Psicólogos de la Repúbli­
ca Argentina
Información: E-mail: in fo@ sip2005.org.a r; Web: 
http://www.sip2005.org.ar

THEMATIC CONFERENCE: WORLD PSYCHIATRIC 
ASSOCIATION: W.P.A.
Fecha: 17 junio 2005 - 20 junio 2005 
Ciudad: Valencia
Organiza: Spanish Foundation of Psychiatry and 
Mental Health (FEPSM)
Información: Marina, 27 (O lympic Village) 08005 
Barcelona. Tel.: 93 221 22 42; Fax: 93 221 70 05; E- 
mails: barcelona@ geyseco.com ; valencia@ geyse- 
co.com ; Web: http://www.geyseco.com

3.a CONFERENCIA LATINA DE REDUCCION DE 
DAÑOS RELACIONADOS CON LOS USOS DE 
DROGAS
Fecha: 30 junio 2005 - 2 ju lio 2005 
Ciudad: Barcelona 
Organiza: Grup Igia
In fo rm ac ión : Enríe Granados, 116, 3*'. 08008 Bar­
celona. Tel.: 93 415 25 99; Fax: 93 415 70 89; E-mail: 
info@ igia.org; Web: http://www.igia.org

II CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOTE­
RAPIA INTEGRATIVA: LA PEREGRINACION DE 
LA PSICOTERAPIA: LA RELACION CLIENTE - TE­
RAPEUTA
Fecha: 30 junio 2005 - 3 julio 2005
Ciudad: Santiago de Compostela
Organiza: Asociación Internacional de Psicoterapia
Integrativa
Información: 252 East 51 st Street, Suite 3B New 
York. NY 10022 USA. Tel.: 212 758 23 54; E-mail: In- 
tegrativeAssn@ aol.com ; Web: http://www.lntegrat¡- 
veAssociation.com

I SYMPOSIUM SOBRE JUEGO PATOLOGICO
Fecha: 2 junio 2005 - 3 junio 2005 
Ciudad: Vitoria - Gasteiz
Organiza: Servicio de Alcoholismo y Ludopatías. Hos­
pital Psiquiátrico y Salud Mental Extrahospitalaria de 
Alava
Información: Angulema, 1 .01004 Vitoria - Gasteiz. 
Tel.: 945 12 06 36; Fax: 945 28 39 27; E-mail: cs- 
malcohol@ sscc.osakidetza.net.

XLVII CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE GERIATRIA Y GERONTOLOGIA: DEMENCIAS 
EN GERIATRIA: DESDE EL PRINCIPIO HASTA EL 
FINAL
Fecha: 8 junio 2005 - 11 junio 2005 
Ciudad: Málaga
Organiza: Sociedad Española de G eriatría y Ge­
rontología. Sociedad Andaluza de Geriatría y Ge­
rontología
Información: Especerías, 10. 29005 Málaga. Tel.: 
902 19 63 01 ,952  60 66 06; Fax: 902 19 63 02, 952 
60 60 72; E-mail: geriatria2005@ unicongress.com; 
Web: http://www.geriatria2005.com

II ENCUENTRO SOBRE DISCAPACIDAD Y PAR­
TICIPACION SOCIAL: LESIONES MEDULARES: 
PRESENTE Y FUTURO
Fecha: 9 junio 2005 - 10 junio 2005 
Ciudad: Majadahonda, Madrid 
Organiza: Fundación Mapire Medicina 
Información: Ctra. de Pozuelo a Majadahonda, s/n- 
28220 Majadahonda, Madrid. Tel: 91 626 58 52; Fax: 
91 626 58 25; E-mail: infofmm@ mapfremedicina.es; 
Web: http://www.mapfremedicina.es

1.a JORNADAS SOBRE SINDROME DE ASPER­
GER
Fecha: 2 junio 2005 - 3 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Asperger Madrid 
Información: Fundación Once, Sebastián Herrera, 
15. 28045 Madrid. Tel.: 91 845 78 17; E-mail: vice-
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presi@asperger.es; Web: http://www.asperger.es/reg- 
mad.html

VIII JORNADA CIENTIFICA SOBRE ESCLEROSIS 
LATERAL AMIOTROFICA
Fecha: 21 junio 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Fundación Española para el Fomento de 
la Investigación en Esclerosis Múltiple Lateral Amio- 
trófica (FUNDELA)
Información: Tel.: 91 453 25 95; E-mail: fundela@fun- 
dela.info; Web: http://www.fundela.info

9 °  CONGRESO EUROPEO DE PSICOLOGIA
Fecha: 3 julio 2005 - 8 ju lio 2005 
Ciudad: Granada
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos. EFPA, Fe­
deración Europea de Asociaciones de Psicólogos 
Información: Web: http://www.ecp2005.com

V CONGRESO IBEROAMERICANO DE EVALUA­
CION PSICOLOGICA
Fecha: 1 julio 2005 - 2 julio 2005 
Ciudad: Buenos Aires (Argentina)
Organiza: AIDEP. Asociación Iberoam ericana de 
Diagnóstico y Evaluación Psicológica 
Información: Com plejo La Plaza. Av. Corrientes 
1660. Buenos Aires. E-mail: congreso2005@ ai- 
dep.org; Web: http://www.aidep.org

XI JORNADAS NACIONALES Y Vil INTERNACIO­
NALES DE HIDROTERAPIA Y ACTIVIDAD ACUA­
TICA ADAPTADA: PARALISIS CEREBRAL AU- 
TISMO Y SINDROME DE DOWN
Fecha: 10 julio 2005 - 16 julio 2005 
Ciudad: SanLúcar de Barrameda. Cádiz 
Organiza: Centro Comarcal de Estimulación Precoz 
Bajo Guadalquivir (CDIAT). Universidad San Pablo 
C.E.U. Madrid
Información: Avda. Q uinto Centenario, 14. 11540 
SanLúcar de Barram eda. Cádiz. Tel.: 956 36 30 
50; Fax: 956 38 50 01; E-mail: secretaria@ jom a- 
das h ldroterapla.com ; W eb: http ://www .jornadas- 
hidroterapia.com

JORNADAS DE VERANO DE MUSICOTERAPIA
Fecha: 1 julio 2005 - 3 julio 2005 
Ciudad: Bilbao
Organiza: MI - CIM- Musikotherapeutikako Ikerpen- 
leg ia-C entro de Investigación M usicoterapéutica 
Información: Alameda Mazarredo, 47 - 2 /48009 Bil­
bao. Tel./Fax: 94 435 25 25; E-mail: m usicotera- 
Pia@itg-rpg.org; Web: http://ww.itg-rpg.org

XXII “ EUROPEAN CONFERENCE ON DEVELOP- 
MENTAL PSYCHOLOGY
Fecha: 24 agosto 2005 - 28 agosto 2005

Ciudad: La Laguna (Santa Cruz de Tenerife) 
Organiza: Departamento de Psicología Educativa, 
Evolutiva y Psicobiología de la Educación de la Uni­
versidad de la Laguna
Información: Tel.: 922 31 75 35; Fax: 922 31 74 61; 
E-mail: xiiecon@ull.es

2005 APA ANNUAL CONVENTION 
Fecha: 18 agosto 2005 - 21 agosto 2005 
Ciudad: Washington
Organiza: American Psychological Association 
Información: Web: http://www.apa.org/convention/

IV CONGRESO MUNDIAL DE PSICOTERAPIA: LA 
PSICOTERAPIA COMO PUENTE ENTRE CULTU­
RAS
Fecha: 27 agosto 2005 - 30 agosto 2005 
Ciudad: Buenos Aires
Organiza: APRA, Asociación de Psicoterapia de la 
República Argentina. WCP, World Council for Psy- 
chotherapy. FLP, Federación Latinoamericana de Psi­
coterapia
Información: Web: http://www.4cmp.orgar/

IV JORNADAS DE DESARROLLO HUMANO Y 
EDUCACION: EDUCAR PARA EL CAMBIO: ES­
CENARIOS PARA EL DESARROLLO HUMANO
Fecha: 6 septiembre 2005 - 9 septiembre 2005 
Ciudad: Madrid
Organiza: Cultura y Educación. Infancia y Aprendiza­
je
Información: Imagen, 1 - 3. 28801 Alcalá de Hena­
res. Madrid. Tel.: 91 879 74 30; Fax: 91 879 74 55; 
E-mail: secretaria@ ivjorndasdesarrollo.com ; Web: 
http://www.ivjornadasdesarrollo.com

V CONFERENCIA NACIONAL DE ALZHEIMER: EL 
UNIVERSO DE LAS DEMENCIAS
Fecha: 6 octubre 2005 - 8 octubre 2005 
Ciudad: Murcia
Organiza: Universidad de Navarra. Hospital de la 
Santa Creu i Sant Pau. Ernán Ta Zabal Zazu. Valí D ’- 
Hebron, Hospital General. Arrixaca, Hospital Univer­
sitario Virgen de la Arrixaca 
Información: Calvet, 30. 28021 Barcelona. Tel.: 
93 201 75 71; Fax: 93 201 97 89; E -m ail: VC- 
N A@ suportserve is.com ; Web: http://www.suport- 
serveis.com

CONGRESO INTERNACIONAL DE PROTECCION 
CIVIL Y TRANSPORTE AEREO-TERRESTRE DE 
EMERGENCIAS
Fecha: 11 octubre 2005 - 14 octubre 2005 
Ciudad: Valladolid
Organiza: Consejería de Presidencia y Administra­
ción Territorial de la Junta de Castilla y León 
Información: E-mail: http://www.emergencias2005;
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E-m ails: com presidente@ em ergencias2005.com  
cientifica@ emergencias2005.com 
secretaria@ emergencias2005.com 
stands@ emergencias2005.com

IV CONGRESO MUNDIAL DE BIOETICA
Fecha: 21 noviembre 2005 - 25 noviembre 2005 
Ciudad: Gijón
Organiza: Sociedad Internacional de Bioética SIBI 
Información: Plaza del Humedal, 3. 33205 Gijón. 
Tels.: 985 34 81 85, 985 35 46 66; Fax: 985 35 34 
37; E-mail: ivcongreso@ sibi.org; Web: http://www.si- 
bi.org

II CONGRESO NACIONAL DE LA SOCIEDAD ES­
PAÑOLA DE PSICOONCOLOGIA (SEPO): PSICO­
LOGIA Y CANCER EN EL SIGLO XXI 
Fecha: 17 noviembre 2005 - 19 noviembre 2005 
Ciudad: Murcia
Organiza: SEPO. Sociedad Española de Psicoon- 
cología
Información: Alquibla. C/ Pintor Villacis, 4 - entlo. 
30003 Murcia. Tel.: 968 22 50 20; E-mail; congreso- 
sepo@ alquibla.com ; Web: http://www.congresose- 
po.com

6.a ESCUELA DE OTOÑO SOCIDROGALCOHOL 
Fecha: 10 noviembre 2005 - 12 noviembre 2005 
Ciudad: Benidorm
Organiza: Socidrogalcohol. Sociedad Científica Es­
pañola de Estudios sobre el Alcohol, el Alcoholismo 
y las otras Toxicomanías
Información: Recadero, 31.46001 Valencia. Tel.: 
963 15 57 88; Fax: 963 15 57 80; E-mail: inscripcio­
nes®  gamacongresos.com
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Master Psicooncología
6.a Promoción

DIRECCIÓN: Dr. D. Juan A. Cruzado, Profesor Psicología de la Salud de la UCM 

DURACIÓN: 700 horas (70 créditos). Noviembre- Junio. 2005/2006 y 2006/2007 

OBJETIVO: Formación para el ejercicio profesional de la Psicología en cáncer.

PROGRAMA PRIMER CURSO (35 créditos = 350 horas teoría y prácticas): Caracterización de la Psico­
oncología. Epidemiología del cáncer. La clínica de los trastornos oncológicos. Psiconeuroinmunología. Es­
trés, personalidad, emoción y cáncer. Educación para la salud y cáncer. Factores de riesgo. Tabaquismo. 
Alcohol y drogas. Nutrición, control del peso y ejercicio. Exposiciones solares y ocupacionales. Organiza­
ción servicios asistenciales en cáncer. Aspectos psicológicos y sociales en la detección precoz del cáncer. 
Consejo genético en cáncer. La adaptación psicológica al cáncer. La evaluación psicológica del paciente de 
cáncer y sus familiares. La evaluación de la Calidad de Vida. La intervención psicológica en el cáncer. La 
comunicación y la información. Trastornos psicopatológicos y cáncer. Trastornos de adaptación. Depresión 
y suicidio. Trastornos de ansiedad. Estrés postraumático. Trastornos orgánicos. Imagen corporal y cáncer. 
Intervención psicoeducativa. Tratamiento cognitivo-conductual. Intervenciones grupales. Psicofarmacología. 
Intervención psicología para la hospitalización y la cirugía. Intervención psicológica en quimioterapia y ra­
dioterapia. Intervención psicológica en terapia hormonal e inmunoterapia. Intervención psicológica en el tras­
plante de médula ósea.

PROGRAMA SEGUNDO CURSO (35 créditos = 350 horas teoría y prácticas): Investigación en psicoon­
cología. Aspectos psicológicos en cáncer de mama, cánceres ginecológicos, cáncer genitourinario, cánce­
res gastrointestinales, cánceres de cabeza y cuello, en tumores del sistema nervioso central, sarcomas, cán­
cer del sistema nervioso central, leucemia. SIDA y cáncer. Evaluación y tratamiento del dolor en cáncer. 
Sexualidad y Cáncer. Terapia de pareja y familia en pacientes de cáncer. Intervención en crisis. El cáncer 
en la infancia. Problemas psicológicos. Evaluación e intervención psicológica en niños con cáncer. El pa­
ciente anciano con cáncer. Cuidados paliativos. El tratamiento del duelo. Entrenamiento en afrontamiento 
del estrés para el personal asistencial. Prevención del Burnout. Selección y entrenamiento del personal vo­
luntario. Valoración de la eficacia de las intervenciones psicológicas. Aspectos éticos y legales.

PRÁCTICAS: Clínica Puerta de Hierro. Clínica Sear. Hospital de Alcorcón. Fundación San José. Hospital 
Gregorio Marañón. Hospital 12 de Octubre. Hospital Clínico San Carlos. Hospital Central de la Defensa. Hos­
pital Nuestra Señora de América. Hospital de la Paz. Hospital de Mérida. Hospital del Niño Jesús. Hospital 
San Rafael. Hospital de la Fuenfría. Hospital Santa Cristina, Clínica San Camilo. Hospital Ramón y Cajal. 
Of. Coordinación Oncológica CAM. Asociación Española Contra el Cáncer. Otros Hospitales fuera de la CAM

LUGAR Y HORARIO: Fac. Psicología. Horarios teoría: viernes: de 16-21 h. y sábado: 9-14 h. Horarios prác­
ticas: Hospitales. Lunes a viernes, preferentemente mañanas.

PLAZO DE PREINSCRIPCIÓN (RESERVA DE PLAZA): Mayo a octubre.

TASAS ACADÉMICAS: 1o curso : 2.250 €. 2o curso 2.250 €.

BECAS: La UCM convoca becas en función del expediente académico. El propio Master ofrece dos becas, 
y dos medias becas (media para el 1o curso y otra media para el 2o curso) a miembros COP de Madrid.

INFORMACIÓN: Tel. 91/3943126. Fax: 91/3943189. E-mail: mpsonco@psi.ucm.es. Facultad de Psicología. 
UCM. Desp. 1223-0 Campus Somosaguas s/n, 28223 Madrid

Web: http://www.ucm.es/info/psclinic/masters/psicooncologia
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Vil Promoción del título propio de
Experto en Gestión de Empresas de Servicios

ORGANIZA: CÁTEDRA EULEN - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE "GESTIÓN DE EMPRESAS DE SER­
VICIOS"
DIRECTORES: Femando Chacón Fuertes. Miguel López Cabanas.

DURACIÓN: Noviembre 2005 a Mayo 2006.

TOTAL: 250 horas - 25 créditos. Floras teóricas: 200. Horas prácticas: 50 

HORARIO: Viernes 16:30 -2 1 :30 y Sábados 9:00 -  14:00
LUGAR DE IMPARTICIÓN: Dependencias de la Universidad Complutense en el centro de Madrid.

N° PLAZAS: Máximo 40.
REQUISITOS: Diplomado/a, primer ciclo de Licenciatura o Licenciado/a
DOCUMENTACIÓN NECESARIA: Fotocopia DNI. Currículum actualizado. Certificaciones académicas. 

PREINSCRIPCIÓN: Desde el 16 de mayo hasta cubrir plazas.
MATRÍCULA: 1.950 €. FORMA DE PAGO: 10 % al preinscribirse, 45% al matricularse y 45% en el mes de 
febrero.
ACTIVIDADES PRÁCTICAS: Los contenidos teóricos se complementan con 50 horas prácticas, que se de­
sarrollarán en empresas dedicadas a la prestación de servicios en distintos ámbitos.
PROFESORADO: Los profesores del experto, con formación interdisciplinar, son profesionales de recono­
cido prestigio, tanto del mundo universitario como del ámbito empresarial.
MÁS INFORMACIÓN: FACULTAD DE PSICOLOGÍA.: Teléfono: 91 394 29 35. Horario de atención: De Lu­
nes a Viernes de 10’30 a 14’30 h. E-mail: expertogestion@psi.ucm.es Web: http://www.ucm.es/info/eulen

PROGRAMA:

Módulo 1. INTRODUCCIÓN GENERAL A LA EMPRESA Y FUNCIONES DIRECTIVAS: Marco empresa­
rial. Tipos de empresas. Organización general de la empresa. Las empresas en la gestión privada de servi­
cios.

Módulo 2. ASPECTOS JURÍDICOS Y LEGALES DE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS: Administración pú­
blica y sector privado. Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. Análisis de pliego de condiciones.

Módulo 3. HABILIDADES DIRECTIVAS: Liderazgo y habilidades directivas. Formación de equipos de tra­
bajo. Dirección de reuniones. Habilidades de comunicación. Dirección por objetivos.

Módulo 4. GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS: Legislación laboral. Prevención de riesgos laborales. 
Selección de personal. Evaluación de competencias. Diseño de carreras. Formación continua. Motivación e 
incentivos.

Módulo 5. GESTIÓN FINANCIERA: Definición económico-financiera de la empresa. Objetivos económico- 
financieros de la empresa. Objetivos del Departamento de Producción. Parámetros de medida de la gestión 
de la producción. Definición e importancia del Riesgo de clientes. Gestión del riesgo de clientes. Límites del 
crecimiento de ventas.

Módulo 6. MARKETING Y FUNCIÓN COMERCIAL: Concepto de marketing. Análisis de macroentorno y 
microentorno. Configuración del entorno del marketing. Análisis de la conducta de los adoptantes objetivo. 
Análisis de la difusión de productos. Organización y control de marketing. Desarrollo de programas de mar­
keting.

Módulo 7. CALIDAD TOTAL EN LA GESTIÓN DE SERVICIOS: introducción a la calidad. Necesidad de ca­
lidad. Principios de Calidad Total. Modelos de gestión / evaluación de la calidad. Fases de implantación de 
la calidad. Recursos para la calidad.

Módulo 8. GESTIÓN DE SERVICIOS ESPECÍFICOS: Aspectos específicos de los servicios de: consulto- 
ría, servicios financieros, servicios intensivos de mano de obra, empresas de trabajo temporal, empresas de 
seguridad privada, Outsorcing. Gestión del Conocimiento en las Empresas de Servicios.
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VII Promoción del título propio de
Experto en Gestión de Servicios Sociales

ORGANIZA: CÁTEDRA EULEN - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE "GESTIÓN DE EMPRESAS DE SER­
VICIOS”
Este curso cuenta con la homologación de la Comunidad de Madrid, habilitante para desarrollar las funcio­
nes de Director de Centros de Servicios Sociales de iniciativa privada, según Decreto 226/2003 de 6 de no­
viembre.
DIRECTORES: Fernando Chacón Fuertes. Miguel López Cabanas.

DURACIÓN: Octubre 2005 a Junio 2006.
TOTAL: 310 horas - 31 créditos. Horas teóricas: 260. Horas prácticas: 50 

HORARIO: Viernes 16:00-21:00 y Sábados 9 :30-14 :30
LUGAR DE IMPARTICIÓN: Dependencias de la Universidad Complutense en el centro de Madrid.

N° PLAZAS: Máximo 40.
REQUISITOS: Diplomado/a, primer ciclo de Licenciatura o Licenciado/a
DOCUMENTACIÓN NECESARIA: Fotocopia DNI. Currículum actualizado. Certificaciones académicas. 

PREINSCRIPCIÓN: Desde el 16 de mayo hasta cubrir plazas.
MATRÍCULA: 1.950 €. FORMA DE PAGO: 10 % al preinscribirse, 45% al matricularse y 45% en el mes de 
febrero.
ACTIVIDADES PRÁCTICAS: Los contenidos teóricos se complementan con 50 horas prácticas, en las que 
se desarrollan proyectos de investigación e intervención en diversas entidades de carácter público y priva­
do.
PROFESORADO: Los profesores del experto, con formación interdisciplinar, son profesionales de recono­
cido prestigio, tanto del mundo universitario como del ámbito de las administraciones públicas y del sector 
privado: empresas y entidades no lucrativas.
MÁS INFORMACIÓN: FACULTAD DE PSICOLOGÍA: Teléfono: 91 394 29 35. Horario de atención: De Lu­
nes a Viernes de 10’30 a 14’30 h. E-mail: expertogestion@psi.ucm.es Web: http://www.ucm.es/info/eulen

PROGRAMA:
Módulo 1. DIRECCIÓN TÉCNICA DE LOS CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES: Marco legislativo de 
los Servicios Sociales. Normativa de acreditación e inspección de Centros de Acción Social. Servicios bási­
cos, programas y equipamientos dirigidos a los distintos colectivos de atención: infancia, mujer, inmigran­
tes, drogodependientes y personas en situación de exclusión social.

Módulo 2. ASISTENCIA SOCIAL Y DE LA DEPENDENCIA: Servicios básicos, programas y equipamien­
tos de los Centros de Servicios Sociales para personas mayores, discapacitados y enfermos mentales cró­
nicos.

Módulo 3. PLANIFICACIÓN DE PROGRAMAS Y SERVICIOS: Niveles y modelos de planificación.

Módulo 4. EVALUACIÓN Y GESTIÓN DE LA CALIDAD EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS: Modelos 
de gestión de calidad. Calidad total en Servicios Sociales. Evaluación de la calidad de los servicios.

Módulo 5. GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS: Legislación laboral. Formación continua y capacitación 
del personal. Selección de personal.

Módulo 6. HABILIDADES DIRECTIVAS: Funciones y responsabilidades del director de un centro de Ser­
vicios Sociales. Liderazgo y habilidades directivas. Formación de equipos de trabajo.

Módulo 7. GESTIÓN ECONÓMICO -  FINANCIERA: Aspectos mercantiles, laborales y tributarios de la ges­
tión de Centros de Servicios Sociales. Gestión Contable y financiera.

Módulo 8. SALUD LABORAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: Normativa aplicable. Elabo­
ración de planes de prevención.
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Premios Framaguad para jóvenes creadores de relatos y 
cortometrajes de contenido prosocial.

IV Edición de relatos y II de cortometrajes
Bases comunes:

1. TEMA: Cualquiera de contenido prosocial (aquel que exprese sentimientos y comportamientos potencia- 
dotes de una convivencia armónica entre las personas).

2. Tod@s l@s concursantes podrán presentarse cuantas veces lo deseen, pero siempre lo harán con un re­
lato nuevo y absolutamente inédito y no premiado en ningún concurso anterior.

3. Los relatos y cortometrajes premiados quedarán en propiedad de INPA (Investigación y Psicología Apli­
cada) Extremadura, que podrá publicarlos o proyectarlos. Las obras no premiadas serán devueltas a l@s 
participantes que lo solicitasen.

4. Alguno de los premios podrá declararse desierto si el Jurado asi lo considerase.

5. L@s concursantes aceptan las presentes bases del premio. Si surgiera alguna duda, la interpretación del 
jurado será inapelable

Bases relatos cortos (IV Edición)

1. EDAD: Podrán participar tod@s l@s jóvenes con edades comprendidas entre los 12 y los 22 años, in­
cluidos l@s de ambas edades, bien sea en la Categoría A (de 12 a 16) o en la B (de 17 a 22) según les co­
rresponda.

2. PLAZO DE PRESENTACIÓN: Hasta el 22 de julio de 2005.

3. EXTENSIÓN: Máxima de quince páginas DIN A4.

4. FORMA DE PRESENTACIÓN: Por quintuplicado y bajo seudónimo y plica, con los datos personales: nom­
bre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio, teléfono, fotocopia del D.N.I. y declaración jurada de que el 
relato es inédito y no ha sido premiado en ningún otro certamen.

5. DOTACIÓN: Dos primeros premios de 1200 euros, uno por categoría, 2 segundos premios de 300 euros, 
uno por cada categoría, 4 accésit, 2 por categoría, y la publicación anual de los relatos premiados.

Bases cortometrajes (II Edición)

1. EDAD: Podrán participar tod@s i@s jóvenes con edades comprendidas entre los 15 y los 25 años, in­
cluidos l@s de ambas edades

2. PLAZO DE PRESENTACIÓN: Hasta el 5-12-2004 y el 16-5-2005

3. FORMATO: Los trabajos presentados tendrán necesariamente que desarrollar una grabación compren­
dida entre los 10 y 20 minutos de duración, sin incluir los títulos de crédito.

El material empleado debe ser adecuado al sistema VHS o DVD.

Se podrán presentar todos los trabajos que se deseen, tanto realizados individualmente como en equipo y 
en ningún caso documentales o trabajos que hayan sido premiados en otros certámenes o concursos.

4. FORMA DE PRESENTACIÓN: Adjuntando a cada trabajo sobre cerrado (plica) con el nombre y apellidos 
del autor/es, fotocopia D.N.I., domicilio y teléfono de contacto y declaración jurada de que es original y no 
ha sido proyectado ni premiado.

5. DOTACIÓN: Dos premios por semestre (primer premio 900 _ y segundo 450 _). La primera exhibición de 
los cortos ganadores, se realizará en el marco de la Gala Envideo que se celebra todas las primaveras en 
el Gran Teatro de Cáceres.

INFORMACIÓN Y ENTREGA DE TRABAJOS:
INPA (Investigación y Psicología Aplicada) Extremadura
"Edificio Acacias". Avda. Virgen de Guadalupe, entrada por C/ San Juan de Dios, 3 -  2o B -10001 Cáceres. 
Telf. 927 24 40 19. (de 10:00 a 12:00h y de 18:00 a 20:00h.) E-maíl: inpaframaguad@hotmail.com 
www.premiosframaguad.com
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II Premio de la Revista de Psicopatología y Salud Mental 
del niño y del adolescente

1. El premio que se convoca cada dos años, tiene en esta ocasión una dotación de 4.000 euros y está pa­
trocinado por el Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat (Barcelona-España).

2. Se premiará el mejor trabajo de investigación, individual o en equipo, sobre temas relacionados con la sa­
lud mental infantil y juvenil. Podrán optar al premio todos los profesionales de la psiquiatría, Psicología, cien­
cias médicas y sociales vinculados, directa o indirectamente con la atención, prevención y promoción de la 
salud mental infanto-juvenil.

3. El plazo de presentación de los trabajos finalizará el 30 de abril de 2006.

4. El veredicto del jurado se hará público durante el mes de octubre de 2006, en un acto que se realizará 
con motivo del Día Mundial de la Salud Mental.

5. Los trabajos deberán ser originales y no haber sido presentados a otros premios o concursos.

6. Para la valoración de los trabajos, el jurado tendrá en cuenta, de forma prioritaria, el carácter novedoso 
del tema, el rigor metodológico, su claridad de exposición y su aplicabilidad.

7. Los trabajos deberán ser redactados en castellano, a doble espacio, letra "Arial 11", programa WORD y 
formato DIN-A4. Al margen de la extensión concreta de la investigación, el documento que se presente a 
concurso deberá tener una extensión no superior a 30 folios, y se hará constar la finalidad, objetivos, meto­
dología y técnicas empleadas, resultados, discusión, notas y bibliografía. Las tablas, gráficos u otras ilus­
traciones figurarán como anexos.

8. Los trabajos se entregarán de la manera siguiente:

- Dos copias en papel y una en diskette o cd-rom. En ninguna de las copias ha de constar el nombre del au- 
tor/es ni de la institución o entidad a la que pertenecen.

- En un sobre aparte se podrá el título del trabajo, nombre y apellidos, así como un breve vitae del autor/es.

9. El jurado, elegido por los miembros del Consejo Directivo de la revista, estará integrado por profesiona­
les de reconocido prestigio que valorarán, de forma anónima, los trabajos que cumplen con los requisitos de 
la presente convocatoria.

10. Los miembros del Consejo Directivo y las personas que formen parte del jurado, no podrán optar al pre­
mio.

11. El jurado, a la hora de fallar el premio, podrá declararlo desierto, concederlo de forma fraccionada o me­
diante accésits. La participación en el premio implica la aceptación de las bases y la decisión inapelable del 
jurado.

12. El trabajo premiado se publicará en la revista, en forma de artículo, con una mención expresa al premio.

13. Los trabajos son propiedad de sus autores. La Revista sólo se reserva el derecho a publicar los títulos 
y los nombres de los trabajos presentados, si así lo considera oportuno. En el caso de futuras publicaciones 
del trabajo premiado en cualquier otro medio de difusión, el autor -o  autores- deberá hacer constar el nom­
bre del premio recibido y de la institución que lo otorga.

14. Las bases de la convocatoria se podrán solicitar:

- Por e-mail a: recerca@fundacioorienta.com

- A: Revista de Psicopatología y Salud Mental del niño y del adolescente 

Calle Lluís Castells, 21 -  08830 Sant Boi de Llobregat (Barcelona) -  España

- O consultarlas en la página web: www.fundacioorienta.com
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Premio FIAPAS de investigación en deficiencias auditivas.
Area Educación

Primera.- El Premio FIAPAS 2006 se convoca para labores de investigación de aplicación en el área de Edu­
cación, relacionadas con la deficiencia auditiva.

Segunda.- El plazo de recepción concluirá el 30 de noviembre de 2005. No se aceptarán trabajos fuera de 
este plazo, excepto en el caso de los remitidos por correo, que se aceptarán siempre que la fecha del ma­
tasellos no sea posterior a la fecha límite de la convocatoria.

Tercera.- Los trabajos deberán remitirse a la "Secretaría del Premio FIAPAS", ubicada en la sede de esta 
Confederación (C/ Nuñez de Balboa n° 3, 1o int.- 28001 Madrid) y se deberán enviar por correo certificado, 
y/o empresa de transporte, especificando la fecha de salida.:

Quinta.- El trabajo deberá acompañarse de una declaración jurada del autor acreditando que no fue pre­
miado en otros concursos, y que éste no optará a otros premios hasta el fallo del Premio FIAPAS 2006.

Sexta.- El fallo del Jurado será Inapelable y se hará público dentro del segundo trimestre del año 2006, no­
tificándolo personalmente al interesado.

Séptima.- Posteriormente, se hará entrega del Premio en un acto público.

Octava.- El Premio queda dotado con seis mil euros (6.000 euros). Será único e indivisible, pudiendo otor­
garse a un trabajo realizado tanto de forma individual como en equipo. El Premio puede declararse desier­
to.

Novena.- El trabajo premiado podrá ser publicado y difundido por FIAPAS, indicando siempre los datos del 
autor. La publicación será propiedad de FIAPAS sólo en el caso de que se trate de un trabajo original, no 
publicado anteriormente.

Décima.- La presentación a esta convocatoria lleva implícita la aceptación de estas bases por parte del as­
pirante al Premio.

Presentación a la Convocatoria

Primero.- Podrán optar a dicho Premio todos los profesionales, cualificados, con ámbito de dedicación pro­
fesional en España, así como asociaciones o entidades que realicen un trabajo de investigación o de apli­
cación que versen sobre Educación y que repercutan en favor de las personas con discapacidad auditiva.

Segundo.- La Memoria Explicativa tendrá una extensión no superior a quince folios a los que se podrán aña­
dir gráficos, ilustraciones o cualquier documentación anexa que facilite el fallo del Jurado, y será presenta­
da siguiendo la metodología habitual de los trabajos de investigación: hipótesis de trabajo, lugar de realiza­
ción, material y métodos, resultados, discusión, conclusiones y bibliografía.

Tercero.- Se enviará por duplicado en tamaño DIN-A 4, mecanografiada a doble espacio por una sola cara 
y adjuntando el disquette de 3.5 pulgadas- HD, con formato del procesador de textos Word 97 para Win­
dows o en su caso, cualquier formato de fichero compatible con Word 97.

Cuarto.- La Memoria Explicativa se acompañará de: solicitud de inscripción, fotocopia del Número de Iden­
tificación Fiscal y certificados exigidos en el anexo III.

Quinto.- Los datos identificativos del autor se especificarán sólo en la solicitud de inscripción. En la Memo­
ria Explicativa figurará exclusivamente el titulo del trabajo presentado.

Más información: Núñez de Balboa, 3 -  1o Int. 28001 Madrid

Tel: 91 576 51 49 -  Fax: 91 576 57 46 -  E-mail: fiapas@fiapas.es - Web: www.fiapas.es
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Publicidad

CONGRESS OF PSYCHOLOGY
—  Granada 3 - 8 July 2005 Spain —

HAY NUMEROSAS RAZONES PARA NO PERDERSE 
EL 9o CONGRESO EUROPEO DE PSICOLOGÍA

- Los mejores investigadores y profesionales europeos y de otras partes del mundo 
p re s e n ta rá n  los avances m ás re c ie n te s  en sus cam pos de e sp e c ia liz a c ió n .

- Un Congreso en el que la ciencia psicológica básica y las aplicaciones profesionales 
van de la mano, enriqueciéndose m utuam ente.

- Una oportun idad  única para contac tar personalm ente con ios m ejores expertos 
in ternacionales en tu campo de trabajo.

- Todos los campos científicos y profesionales están contem plados en el Congreso, 
ningún tema ni enfoque se excluye si viene avalado por la calidad.

- Te in v itam os a p re sen ta r tu s trab a jo s: Póster, C om unicaciones o S im posios. 
El Congreso Europeo en Granada, organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos, 
bajo los auspicios de la EFPA, constituye un excelente foro para m ostrar el gran 
nivel alcanzado por la Psicología española, tanto desde el punto de vista científico 
como profesional. Puedes hacerlo en inglés o en español, tú eliges el idioma.

- Y si aún dudases, no lo creemos, recuerda Granada, esa ciudad en la que, como bien 
dijo  Lorca , ... las horas son más largas y sabrosas que en n inguna o tra  ciudad 
de España...

h t t p : / / www. e c p2005 . c om

e c p 2 0 0 5 @ e c p 2 0 0 5 . c o m

http://www.ecp2005.com
mailto:ecp2005@ecp2005.com


Monografía Profesional
Intervención Psicológica tras los 
Atentados del 11 de marzo en Madrid
INTRODUCCION
LUGARES DE ASISTENCIA PSICOLOGICA 
POBLACIÓN ATENDIDA
GUÍAS DE APOYO/AYUDA PSICOLOGICA ELABORADAS
NÚMERO DE PSICÓLOGOS VOLUNTARIOS ACTIVADOS
ASISTENCIAS PSICOLÓGICAS REALIZADAS
LA COORDINACIÓN PSICOLÓGICA EN EL 11 -M
INTRODUCCIÓN
MARCO TEORICO
DESARROLLO DEL OPERATIVO
PUNTOS CLAVE A DEBATIR
INTERVENCION PSICOLOGICA CON FAMILIARES Y AMIGOS

NOVEDAD EDITORIAL

DE LOS AFECTADOS POR LOS ATEN­
TADOS DEL 11-M ENIFEMA
PUESTA EN MARCHA DEL DISPOSITIVO DE ATENCIÓN A LAS FAMILIAS DE LOS DIAS 11, 12 y 13 DE 
MARZO DE 2004
BASE DE DATOS DE LA ATENCIÓN EN IFEMA 
DESARROLLO DE LA ATENCIÓN A LAS FAMILIAS
COMUNICACIÓN DE LA NOTICIA DEL FALLECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO DEL CADAVER 
RUEDA DE RECONOCIMIENTO DE OBJETOS EN EL IFEMA
CONCLUSIONES
ATENCIÓN PSICOLOGICA EN OTROS ESCENARIOS 
ASISTENCIA EN LOS HOTELES A LAS FAMILIAS 
ASISTENCIA EN TANATORIOS
ASISTENCIA PSICOLÓGICA DOMICILIARIA PARA LOS AFECTADOS Y SUS FAMILIARES
CONCLUSIONES
EL DEBRIEFING PSICOLÓGICO: Intervención con profesionales del 112 / SUMMA112 
INTRODUCCIÓN
INTERVENCIÓN MULTICOMPONENTE CON INTERVINIENTES DEL 112 Y SUMMA 112 TRAS EL 11-M 
EL DEBRIEFING PSICOLÓGICO. Marco General
EL DEBRIEFING PSICOLÓGICO EN INTERVINIENTES DEL 112/SUMMA 112
Bibliografía

SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03

COLEGIADOS DE MADRID: 11,00 €(IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 13,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO C0LEGIAD0S16,00 € (IVA INCLUIDO)



Anexos

Boletín de Inscripción a los Cursos del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Tanto el Boletín como la forma de pago es común a todas las actividades del COP-Madrid.
Curso:.............................................................................................................................................
Nombre:..........................................................................................................................................
Apellidos:........................................................................................................................................
Dirección:.................................................................... Código postal:.................................
E-mail:.............................................................................................................................................
Teléfonos (part. y trabajo):..................................................... fa x :.............................................
N.Q Colegiado/a....................................................N .I.F.:...............................................................
Titulación:........................................................................................................................................
Situación laboral:............................................................................................................................
Empresa:.........................................................................................................................................
Área de trabajo:..............................................................................................................................
Experiencia laboral:........................................................................................................................
¿Qué espera obtener del curso?:.................................................................................................

¿Cómo se ha enterado de la realización del curso?
□  Web COP □ Guía □ Prensa □ Otro:
□  Cartel □  Otras páginas web □ Folleto

FORMA DE PAGO: Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el Boletín de Inscripción junto a la 
forma de pago elegida (aquellas personas que no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).
•Talón n.°:...........................................................................................................................................
• Efectivo en caja en nuestras oficinas.........................................................................................
•Transferencia a c/c n.8 0075 0126 99 0601491814 Banco Popular Español. C/. Gran vía, 67, 28013 Madrid.
Enviar copia de la transferencia junto a este Boletín de inscripción (fax 91.5472284) o por mail a: formacion@correo.cop.es

CUOTA DE INSCRIPCION (indicar el importe correspondiente al curso según sea colegiado o no colegiado y que aparece en la Vocalía 
correspondiente).

DEVOLUCIONES: Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución 
pueden consultarse en el tablón de anuncios del Dpto. de Formación o solicitarlo por escrito a la secretaría del departamento.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación 
Colegiados, inscrito en la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) o en su caso en el fichero 
Formación No Colegiados, inscrito en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las 
actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la formación, 
pudiéndose realizar las cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con 
domicilio en Cuesta de San Vicente, 4 CP(28008) Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, 
rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref “tratamiento de 
datos"), indicando su nombre, dirección y petición.

□ Deseo recibir información de otros cursos o publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
□ No deseo recibir información de otros cursos o publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

FIRMA
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Boletín de suscripción 2005
Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Colegiado N.° Año N. sueltos

de Madrid otros Colegios
Guía del Psicólogo (1) 22 € 31 € 11 3,50 €
Psicología del Trabajo y Organizaciones 24 € 28 € 35 € 3 12,50 €
Selecciones Prensa (CD) 53 € 62 € 72,50 € 11 8,50 €
Clínica y Salud 24 € 28 € 35 € 3 12,50 €
Intervención Psicosocial 24 € 24 € 35 € 3 12,50 €
Anuario de Psicología jurídica 18 € 21 € 27 € 1
Psicología educativa 17 € 20 € 25 € 2 12,50 €
(1994) Monografía Inmigrantes y Refugiados 6,75 € 8 € 10 €
(1995) Mediación: Una alternativa estrajurídica 10 € 12,50 € 17 €
(1996) Guía Práctica: enfermedad Alzheimer 2,25 € 2,75 € 4,25 €
(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 9,75 € 12,25 € 16,50 €
(2004) Monografía: Intervención psicológica
Atentados 11 de marzo en Madrid 11,00 € 13,00 € 16,00 €
Psicodoc (2) renovación 45 € 98 € 98 €

nuevas 68 € 123 € 123 €

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen I.V.A.
Forma de Pago:
□  Transferencia al Banco Popular Español, 0075 0126 92 0601229349
□  Tarjeta de crédito n .°........................... Fecha de caducidad:.............
□  Domicillaclón bancarla

Nombre: ........................................................
Domicilio: ......................................................
C.P.:..........................................Ciudad: ......
N.° Colegiado: ......................... Delegación:

FORMULARIO PARA DOMICILIACiON BANCARIA
Nombre del Banco: ....................................................
Dirección: ...................................................................
Población:..................... .............................................

.... Apellido: 

... Teléfono: 

.. Provincia: 
NIF/CIF (*):

........... AG:

C.P.:

Muy Sr. Mío: Ruego a vd. Disponía lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo 

a m¡ c/c .............................................................................................................. en esa entidad bancaria los

recibos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
.. d e .......................... 2005
(Firma del titular de la c/c)

Enviar este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de 
Suscripciones.Cuesta de San Vicente, 4, 6.a 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; Fax; 91 559 03 03

(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 24,04/10,52 €
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en Internet. Los colegiados de otras delegaciones pueden informarse 
en su propia delegación sobre la existencia de descuentos especiales.

Domiciliación bancarla sólo para suscripción a Revistas.

(*) Dato indispensable para cualquier suscripción.
Nota: Por favor, Indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán Incorporados y tratrados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
Suscripciones, inscrito en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las 
actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la 
suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4 28008 Madrid, ante el cual los ¡ntersados podrán ejercer sus dere­
chos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección 
mencionada, todo lo cual se Informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección 
de Datos de Carácter Personal (ref. “tratamiento dedatos’'), indicando su nombre, dirección y petición.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid Si □  No □

http://www.agpd.es


Anexos

PSICODOC: Boletín de suscripción individual
Fecha: / / 2005

Patrocinado por

Con los auspicios

Colabora

B I I L I O T I C A  
U N I V E R S I D A D  
C O M P L U T E N S E

Nombre:
Apellidos:
N° Colegiado 
Domicilio:
CP:
Localidad:
Teléfono:
Email
NIF/Pasaporte

País:

Formas de pago

Domiciiiación bancaria al BANCO POPULAR ESPAÑOL (remitir 
formulario cumplimentado)
Transferencia bancaria al al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075- 
0126-92-0601229349 (enviar comprobante de pago)
Talón nominativo a favor del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
(adjunto al boletín de suscripción)
Pago en efectivo en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid

Banco:
Dirección:

Formulario de domiciiiación bancaria

_____________________  Agencia:___________
Población y código Postal:

Muy Sr. Mío:
Ruego a Vd. Disponga lo necesario para que a partir de la fecha 

/  /2005 sean abonados con cargo a mi cuenta
_____________________________ en esa entidad bancaria los
recibos de la suscripción a Psicodoc, del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid.

de de 2005

(Firma del titular de la cuenta)

PRECIOS 2005
O Nueva - colegiados en Madrid: 68 euros
□ Nueva - otros colegiados: 123 euros

Departamento de Suscripciones 
Tel: 91 541 99 99 Ext. 609 
Fax: 91 559 03 03 
Email: suscripciones@cop.es

Servicio de Biblioteca y Documentación 
Tel: 91 541 99 99 Ext. 613 
Fax: 91 559 03 03 
Email: biblioteca@cop.es

mailto:suscripciones@cop.es
mailto:biblioteca@cop.es


■Colegio Oficial 
delPslcóIogos

I d e  M a d r i d

Ficha de Datos

Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid
La Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid tiene como objetivo actualizar 

un directorio con los datos de los psicólogos colegiados que desean ofrecer sus servicios profesionales 
al público en general y a las instituciones que puedan estar interesadas en ponerse en contacto con 
ellos.

Rogamos se abstengan de enviar sus datos los psicólogos colegiados que no deseen ofrecer sus 
servicios al público en general, o que no puedan hacerlo por pertenecer a instituciones a las que no es 
posible acceder directamente.

Asimismo, rogamos se abstengan de enviar sus datos aquellos que y a lo hicieron para la edición 
anterior y, por tanto, ya están incluidos, exceptuando los casos en que necesiten modificar alguna 
información.

N úm ero Colegiado | M  - I
Apellido | | Nombre |

C entro de Referencia
Domicilio Profesional
Código Postal | Localidad | | P rovincia |
Teléfono | Fax | | E-m ail |

• Marque la opción más adecuada para definir su especialidad profesional (Máximo2):

□  Clínica □  Organizacional
□  Deporte □  Procesos básicos
□  Educativa □  Psicobiología
□  Jurídica □  Psicometría
□  Metodología □  Seguridad Vial
□  M ilitar □  Social y Com unitaria

• Marque la opción más adecuada para definir su orientación profesional (Máximo2):

□  Análisis □  Orientación psicoanalítica ortodoxa
□  Eclético □  O rientación Sistémica
□  Modelos cognitivos conductuales □  Psicologías de inspiración hum anista
□  Psicologías de inspiración psicoanalítica □  Modelos fenomenológicos existenciales

• Marque las opciones más adecuadas para definir los grupos de edad en los que está especializado:

□  Niños y Adolescentes □  Tercera edad
□  Adultos □  Otros

Fecha:___/ ___/ ___ Fuma,

ENVIAR ESTA FICHA POR CORREO A : Ref: “GUIA DE RECURSOS”
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid • C/ Cuesta de San Vicente, 4, 5 planta - 28008 Madrid



CLINICA Y SALUD
YA ESTA A LA VENTA EL 

Vol. 16 - N .2 1 -2 00 5

ARTICULOS

-  La alianza terapéutica.

. -  El desarrollo de los tratamientos eficaces 
y la competencia profesional en la 
práctica clínica.

-  Creencias irracionales en profesores 
y su relación con el malestar docente.

-  Estrategias de afrontamiento y personalidad 
resistente en pacientes de cuidados paliativos.
Un estudio preliminar.

-  Diferencias de género en preadolescentes en la 
vulnerabildad a presentar comportamientos desadaptativos 
en condiciones de adversidad familiar.

RECENSION
-  Motricidad. Fundamentos y aplicaciones.

-  El humor y el bienestar en las intervenciones clínicas.

i' my*
Intervención psicológica 
tras los atentados del 
11 de marzo en Madrid

3 NUMEROS AL AÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99 ; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 24,00 €(IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 28,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS 35,00 € (IVA INCLUIDO)



ANUARIO PSICOLOGIA 
JURIDICA 2004

A LA VENTA EL 
ANUARIO 2004

• EDITORIAL

• I. ESTUDIOS
-  Actuaciones en materia de protección y reforma 

como respuesta a las necesidades psicosociales 
de la infancia.

-  La investigación internacional sobre adopción.
Análisis, conclusiones y perspectivas de futuro.

-  Análisis cuantitativo de la actividad de los Equipos 
Técnicos de las Fiscalías de Menores de España:
Años 2001,2002 y 2003.

-  La adopción por homosexuales.

-  El desarrollo académico de la psicología jurídica.

-  ¿Son realmente diferentes los relatos sobre un hecho real y los sugeridos?

• II. CRITICA DE LIBROS
-  Jauría humana: cine y psicología.

-  Adolescentes en conflicto. 52 casos reales.
-  Abuso sexual infantil. Evaluación de la credibilidad del testimonio. Estudio de 

100 casos.

• III. REFLEXIONES
-  Comentario de películas.

2 0 0 4
ANUARIO DE PSICOLOGIA

JURIDICA

1 NUMERO AL AÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 17,00 € (IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 20,00 € (IVA INCLUIDOjNO COLEGIADOS: 
25,50 € (IVA INCLUIDO)



Anexos

Fichero de Datos Automatizado

Los datos de ca rácte r personal de los co leg iados inscritos en el C o leg io  O ficia l 

de Psicó logos de M adrid form an parte de un fichero  de datos autom atizado en 

cum plim iento  de los fines previs tos en la Ley de C oleg ios P ro fesiona les 2/1974, 

de 13 de feb re ro  y la Ley 43/1979, de 31 de d ic iem bre  de creación del COP.

La in form ación con ten ida  tiene  com o destina ta rio  Coleg io  O ficia l de Psicó logos 

de M adrid con los fines previs tos en la c itada Ley de C oleg ios P ro fesiona les y 

con los requ is itos ex ig idos por la nueva Ley O rgán ica  de protección de datos, 

siendo el responsab le  del tra tam ien to  de datos el Secre tario  de la Jun ta  de G o­

bierno del C o leg io  O ficia l de Psicó logos de M adrid. C uesta  de San V icente, 4, 

6.a planta. 28008 M adrid

Asism ism o, y con fo rm e a un acuerdo de Junta  G obierno, el C o leg io  O fic ia l de 

Psicó logos hace llegar a sus co leg iados, a través de d is tribu idoras, in form ación 

de in terés pro fesiona l y/o  serv ic ios procedentes de otras entidades.

Si no desea rec ib ir d icha  in form ación o public idad debe com unicarlo  expresa­

m ente, cum plim entando la s igu iente  ficha y hac iéndo la  llegar a la S ecre taría  del 

Coleg io  por escrito  (C uesta de San V icente, 4, 6 .a planta. 28008 M adrid; Fax: 

91 559 03 03).
.

No deseo recibir información ajena a la oficial del Colegio Oficial de Psi­

cólogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati­

vos y/o publicitarios.

Madrid, a de de 2005

Nombre
N.° de Colegiado 

Firma



Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO 
Y DE LAS ORGANIZACIONES

YA ESTA A LA VENTA EL 
Vol. 20 ■ N ° 2 ■ 2004

• EDITORIAL

• ARTÍCULOS
-  Investigaciones sobre la Entrevista Conductual 

Estructurada (ECC) en la Selección de Personal 
en la Administración General del País Vasco

-  Selección a través de las Nuevas Tecnologías.

-  La tecnología de evaluación ipsativa y el sistema 
APP-APT de Thomas International.

-  La Directiva Antidiscriminatoria (2000/78/EC): 
implicaciones en selección de personal.

-  ¿Cómo perciben los candidatos los procesos de 
selección?: una aproximación desde el modelo de 
Justicia Organizacional de Gilliland (1993)

• EXPERIENCIAS
-  La “P” mayúscula de los procesos de selección.

-  La selección de personal en la Administración Pública.

Í Ü í Ü l '  PSICOLOGIA 
DEL TRABAJO Y DE LAS 
O R G A N IZ A C IO N E S

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 24,00 € (IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 28,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS: 35,50 € (IVA INCLUIDO)



Anexos

Actividades y Cursos de Entidades Externas

Tel.: .................................  N.° de Colegiado: .................................................................................

de acuerdo con las “Normas obligatorias para la publicación de cursos en la Guia del Psicólogo”, 
se COMPROMETE a exigir la titulación de Licenciado en Psicología a los participantes de/los cur- 
so/s anunciado/s en la Guía del Psicólogo, Sección “Actividades ofertadas por otras entidades pri­
vadas: Cursos, Reuniones y Congresos, Premios”, siempre que aparezca en el título de/los cur- 
so/s anunciado/s la palabra “Psicología” o algunos de sus derivados (Psicológico/a)-

E n ... 

Fdo.

de...................  de 2005

Acceso a Internet
ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 6.a PLANTA 

O POR FAX AL NUMERO 91 5590303
Sí, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.
Nombre: ........................................................................... N.° Colegiado ............................

Apellido 1 ° ...............................................................  Apellido 2 .° ........................................

Dirección:.................................................................................................................................

Población:................................................................  Provincia ............C.P.: ....................

Teléfono 1 : ...............................................................  Teléfono 2 ..........Fax.: ....................

Dispongo de:.............PC ...............MAC
Windows ‘95 ......................  Windows’9 8 ...........

Otros (especificar): .................................................................................................................

Módem:....................................................................................................................................

E-mail: @correo.cop.es

El E-mail debe ser una palabra que
identifique su nombre o su organización. Firma:

Fichas Sección Anuncios
Nombre.......................................................................... N.° colegiado

Dirección............................................................................  Teléfono ...

Texto del anuncio (máximo 40 palabras):..............................................
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D...............................................................................................................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio e n ...................................................................................

BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Tel.:................................................................N.° de Colegiado:...........................................................
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2005

Fdo.: ........................................................................

BOLETIN DE ABONO BANCARIO n

Apellidos y Nom bre:.............................................................................................................................

Colegiado de Madrid N .° :............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia:....................... C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancaria:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................ Agencia: ..........................................................

Dirección: ..............................................................................................................................................

Población: ..........................................................................C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ................................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Educativa del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2005
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E nviar ju n to  con B oletín  de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

Bases y requisitos para la presentación
de Experiencias
1. Las exposiciones deberán versar sobre tra­
bajos realizados por psicólogos/as colegiados 
del área de educación, jurídica, drogodepen- 
dencias, deporte o seguridad vial, o bien en 
los que hayan participado psicólogos/as cole­
giados de forma relevante en ese campo de 
intervención.

2. El/la candidato/a presentará a la Vocalía el 
proyecto de experiencia según la Hoja de Pro­
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep­
tado, enviará por escrito el texto completo de 
la exposición (entre 7 folios mínimo y 20 folios 
máximo), o posterior, como mínimo con dos 
semanas de antelación a la fecha prevista 
para su exposición. El texto se entregará en 
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1 
o posterior o Word 6.0. Este texto quedará a 
disposición del C.O.P. para su fondo docu­
mental y su posible difusión posterior (en cu­
yo caso se conservaría siempre la autoría).

4. En este texto completo debe figurar -a  títu­
lo orientativo-:
• Portada con título, indicación de autores y re­
ferencia profesional.

• Fundamentación teórica, descripción de la 
experiencia, valoración de la misma y pun­
tos a debatir.

• Bibliografía (normas de la APA) relacionada 
con el tema señalado especialmente aque­
llas publicaciones realizadas por psicólogos 
españoles en el mismo campo de trabajo o 
en áreas cercanas.

5. El Colegio hará la oportuna publicidad de la 
sesión, con nombre del autor/a y título de la 
experiencia, en los medios utilizados para ha­
cer la convocatoria a los colegiados/as.

6. Durante la sesión, el/la autor/a expondrá du­
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo 
realizado y participará en el coloquio posterior.

7. Para la aprobación de los proyectos pre­
sentados se valorará la experiencia profesio­
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali­
zado y la relevancia y pertinencia del mismo. 
Serán prioritarias -pero no exclusivas- aque­
llas experiencias que conecten con temas ac­
tuales del área o que abran nuevas vías de 
aplicación en algún terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalía puede con­
vocar al autor/a que hayan presentado pro­
yectos, para solicitar alguna aclaración sobre 
aspectos de la misma que no quedaran sufi­
cientemente explicitados.

9. La aceptación o rechazo de las propuestas 
estará a cargo de la Vocalía, que contará con 
un grupo de asesores/as formado por cole­
giados/as profesionalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicólogos abonará 
la cantidad de 150,25 € por experiencia apro­
bada y presentada.

11. Los autores de las experiencias aceptadas 
se comprometen a ceder los derechos de éstas 
para publicarse en las revistas que edita el Co­
legio, así como adaptar el texto a los requisitos 
de publicación de dichas publicaciones.

12. Para cualquier aspecto relacionado con 
esta convocatoria, así como para el envío de 
Proyectos y Textos Completos, rogamos se 
envíen a la siguiente dirección:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formación
Col. Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a - 28008
Madrid
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..............................................................................................................................

con D.N.I....................................... y domicilio e n ...................................................................................

BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

Tel.: ................................................................N.° de Colegiado: ...........................................................
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Jurídica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2005

Fdo.: ........................................................................

BOLETIN DE ABONO BANCARIO n

Apellidos y Nombre: .............................................................................................................................

Colegiado de Madrid N .° :............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia: .......................C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancaria:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................ Agencia: .........................................................

Dirección: ..............................................................................................................................................

Población: ..........................................................................C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ................................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Jurídica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2005
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

E nviar ju n to  con B oletín  de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

D............................................................................................................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio e n ................................................................................

BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA CLÍNICA

Tel.: ................................................................N.° de Colegiado: ...........................................................
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Clínica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid, .................d e ........ de 2005

Fdo.: ........................................................................

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: .............................................................................................................................

Colegiado de Madrid N .° :............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia: ....................... C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................ Agencia: ..........................................................

Dirección: ..............................................................................................................................................

Población: ..........................................................................C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Clínica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2005
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar ju n to  con B oletín  de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS
(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA
VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS
GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

TITULO

DATOS PREVIOS

• Realizada o llevada a cabo en (señalar la Institución y la localidad)
• Fecha (indicar fecha de término)
• Duración (en meses y años)
• Tipo de experiencia Implantación de programa

Desarrollo de instrumentos
Investigación
Otros

• Ambito o sector principal de aplicación.
• ¿Estaba encuadrada en algún programa? (en caso afirmativo señalar cuál)
• ¿Generó algún tipo de publicación? (en caso afirmativo referenciarla)
• ¿Se realizó con algún tipo de ayuda o subvención? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTOR/A (ES/AS) (información de todos los autores)

• Nom bre...........................................................................  N.° Col.................................................

Breve currículum profesional........................................................................................................

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/ASINTERESADOS/AS (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicólogos/as les 
interesaría la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Por favor, enviar a: REF.: EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a 
28008 Madrid
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Ficha Sección
Tablón de Servicios a los Colegiados

Nombre Completo......................................................... N.° colegiado

Nombre de la Em presa....................................................  CIF:

Fax: ....................................................................................  E-m ail...

Dirección ............................................................................ Teléfono ..

Texto del anuncio (máximo 40 palabras):

Firma:

Bases y requisitos para la presentación 
de Sesiones Clínicas
• Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicólogos colegiados, o bien en los 
que hayan participado psicólogos colegiados de modo relevante.

• El candidato presentará al Colegio Oficial de Psicólogos el proyecto de sesión clínica (según 
modelo que se adjunta). La exposición tendrá lugar, al menos, un mes después de la presenta­
ción de la propuesta.

• El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviará por escrito el texto completo de la exposi­
ción (mínimo 5 folios y máximo 15 folios, excluyendo la bibliografía), como mínimo con una se­
mana de antelación a la fecha prevista. El texto se entregará en DIN A-4 a doble espacio y en dis- 
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedará a disposición del Colegio 
Oficial de Psicólogos para su posible difusión posterior.

• En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora de valo­
rar el caso, fundamentación teórica, puntos a debatir y bibliografía relacionada con el tema, se­
gún el modelo que se podrá recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

• El autor expondrá durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de análisis y participa­
rá en el coloquio posterior.

• El Colegio Oficial de Psicólogos abonará la cantidad de 155 € por sesión clínica.

• La aceptación o rechazo de las propuestas estará a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi­
cial de Psicólogos de Madrid, que contará con un grupo de asesores formado por colegiados pro­
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teóricas.
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MODELO DE PROPUESTA DE SESIONES CLINICAS
(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

TITULO

MOTIVO DE LA CONSULTA Planteamiento

EVALUACION, ANALISIS FUNCIONAL, 
ENTREVISTAS INICIALES Número de Sesiones

Planteamiento

Metodología

Etc.

HISTORIA CLINICA

PRUEBAS DIAGNOSTICAS 
REALIZADAS

(Si las hubiere)

HIPOTESIS DIAGNOSTICA

OBJETIVO TERAPEUTICO, 
INDICACION TERAPEUTICA

PLANTEAMIENTO TERAPEUTICO Técnicas empleadas

Encuadre

Frecuencia Semanal

Estructura de las sesiones, transmisión lo más lite­
ral posible de alguna de ellas, etc.



Anexos

MODELO DE PROPUESTA DE SESIONES CLINICAS

PROCESO TERAPEUTICO

EVALUACION DEL MOMENTO ACTUAL

FINAL DEL TRATAMIENTO

DISCUSION: ASPECTOS INTERESANTES 

Y NOVEDOSOS DEL CASO

REFERENCIAS

BREVE CURRICULO DEL TERAPEUTA




