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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL EQUIPO DE INVESTIGACION IN-
PSITRO (INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS
ORGANIZACIONES) DEL AREA DE PSICOLOGIA SOCIAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS, Y
EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION “FACTORES IMPLICADOS EN EL BIENESTAR Y
LA SALUD LABORAL DE LOS PSICOLOGOS INTEGRADOS EN LOS DISPOSITIVOS
DE ATENCION A LA VICTIMAS DEL 11-M”

En Madrid, a 30 de marzo de 2004

REUNIDOS

De una parte, Dr. D. Carlos Maria Alcover de la Hera, en representacion del Equipo de
Investigacion IN-PSITRO (Investigacién en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones)
del Area de Psicologia Social de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la
Universidad Rey Juan Carlos, y Dr. David Martinez ffiigo, Investigador Responsable del
Proyecto FACTORES IMPLICADOS EN EL BIENESTAR Y LA SALUD LABORAL DE
LOS PSICOLOGOS INTEGRADOS EN LOS DISPOSITIVOS DE ATENCION A LAS
VICTIMAS DEL 11-M y miembro del citado equipo

Y de otra, D. Fernando Chacon Fuertes, Decano del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
y Diia. Helena Thomas Curras, Vocal de Formacion de la Junta de Gobierno y coordinadora
del proyecto anteriormente referido.

MANIFIESTAN:

Que consideran de gran interés establecer el presente procedimiento de colaboracion con el
objeto de llevar a cabo el proyecto de investigacion conjunto, de modo que corresponda tanto
a las necesidades, demandas y objetivos del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, como a
las que se derivan de la actividad cientifico investigadora del Equipo IN-PSITRO del Area de
Psicologia Social de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Rey Juan
Carlos.

En base a ello, determinan realizar conjuntamente dicho proyecto de investigacion en los
términos que ambas partes conocen y en las siguientes condiciones:

LAE e Aportacién del Equipo de Investigacion IN-PSITRO (URJC): Correra con la
Direccion del Proyecto, la fundamentacién cientifico-metodologica, el disefio del
procedimiento y el analisis de los datos.

e Aportacion del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid: facilitara el acceso a los
Psicologos colegiados y/o voluntarios que componen la poblacién objeto de estudio,
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aportara la infraestructura y medios necesarios para la ejecucion del proceso de
recogida y codificacion de datos. Asimismo, designara una persona que coordine las
actuaciones entre el Equipo IN-PSITRO y el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

e El equipo de Investigacion IN-PSITRO (URJC) se compromete a: elaborar un
informe sobre los principales resultados de la investigacion e incluir al Colegio Oficial
de Psicologos con su logotipo y en la condicion de Promotor Principal del estudio en
todas las publicaciones y referencias que se hagan del Estudio, invitando a un
representante del mismo a participar en las presentaciones.

e El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid se compromete a: incluir al Equipo de
Investigacion IN-PSITRO (URJC) y su logotipo como responsable y ejecutor del
estudio en todas las publicaciones y referencias que por su parte hagan del Estudio,
invitando a un representante del mismo a participar en las presentaciones.

e FEl equipo de Investigacion IN-PSITRO (URJC) se reserva: los derechos de
explotacion cientifica de los resultados obtenidos en el Proyecto de Investigacion al
que este proyecto hace referencia, asi como los derechos que pudieran derivarse de
patentes o aplicaciones desarrolladas a partir de los resultados obtenidos.

Por la Universidad Rey Juan Carlos Por el Colegio Oficial Psicologos de
de Madrid
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