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Colegio Oficial
de Psicologos
Fundaci de Madrid

undacion :
Personas y Empresas ggnﬁ‘;“ddr?g

Jornada Buenas Practicas para el Bienestar Emocional en las
Organizaciones.

Programa:
09:15- Inauguracion
- Ilmo. Sr. D. Angel Jurado Segovia, Director General de Trabajo y
Gerente del .LR.S.S.T.
- D. Fernando Chacén Fuertes, Decano Presidente del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid.

09:30- Conferencia (I1): Luis Manuel Blanco. Profesor Facultad Psicologia
UAM: “Salud y bienestar laboral. Nuevas técnicas de intervencién en
organizaciones”.

10:15- Conferencia (II) Oscar Cortijo. Director Corporativo de Personas del
CEU: “Promocién de entornos saludables: una visién prdctica y aplicada”.

11:00 Pausa

11:30 -Mesa Buenas prdcticas (I). Coordina: Federico Galdn, Director de
Salud y Bienestar Laboral, Fundacién Personas y Empresas:

- Inmaculada Rodriguez, Técnico Superior PRL, Servicio de Prevencién
del Hospital Fundacién Alcorcdn: “Vigilancia de la salud psicoldgica”

- José Luis Martinez, Servicio de Prevencion del Hospital Principe de
Asturias: “Proyecto Cuidar al que cuida”

- Elisa Moreno: Responsable Psicologia de la Salud en FREMAP: “Guia de
bienestar psicoemocional”

- Javier Cantera, Presidente Fundacién Personas y Empresas:
“Mindfulness: Intervenciones eficaces en organizaciones”

12:45 -Mesa Buenas prdcticas (I1). Modera y Coordina: Angel Lara, Consejero
Técnico del Centro Nacional de Nuevas Tecnologias del INSSBT
(Inst.Nal.Seg.Salud y Bienestar en el Trabajo) del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social:"Mindfulness PRL".

- Sonia Martinez, Responsable de Divulgacion. Unidad Técnica de Difusion
y Divulgacién. IRSST. “Mindfulness en lenguaje empresarial.

- Andrés Abad, Consultor Mindfulness e Ingeniero Industrial. Cofundador
Aulas Mindfulness:“Aplicacién del programa MBCT en la Administracidn
Publica”.

- M2 Eugenia Sdnchez-Rico, Experta en Psicosociologia Aplicada y
formacion en la empresa. Quirén Prevencién:“Reto Mindfulness, creando
entornos saludables”.




- Angel San Gregorio, Director de Desarrollo Corporativo, Plena Inclusién
Madrid:"Mindfulness y discapacidad intelectual”.

13:50 - Presentacién Punto de Informacidn en riesgos psicosociales: Grupo de
Trabajo de Salud Laboral del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

14:00- Cierre




