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Presentacion

Los documentos que hoy llegan a tu poder fueron dados a co-
nocer y aprobados en la tltima Junta General, celebrada el 22 de
marzo pasado. El retraso en su publicacién, asi como las modifica-
ciones en el balance que puedas apreciar, son consecuencia de
una decision aprobada por los asistentes a aquella Junta General:
se acordd alli, a instancias del Censor de Cuentas, aprobar el ba-
lance con la condicién de que el Censor pudiera aclarar algunas
observaciones comunicadas a la Junta General. Las aclaraciones
estan realizadas y con el visto bueno del Censor de Cuentas, que
ha realizado una muy meritoria labor, podemos ya proporcionaros
los documentos que van a guiar la actividad colegial a lo largo de
este aflo. Pedimos disculpas por el retraso, pero cumplimos con
los compromisos adquiridos.

Antonio Pérez



1.

MEMORIA 1982
INTRODUCCION

A lo largo de 1982 han sido varios los acontecimientos que se podrian des-
tacar por su especial relevancia, bien en el ambito de la Delegacién de Madrid,
bien en el &mbito del Colegio a nivel Estatal:

— Aprobacién definitiva, a nivel colegial, del Estatuto del Colegio, y posterior
presentacion a las autoridades del Ministerio de Educacién y Ciencia para
su promulgacién.

— Dimisién de la Junta Rectora provisional de la Delegacién, y posterior elec-
cion de una nueva Junta Rectora.

— Potenciaciéon de la linea de publicaciones, editando cinco ndmeros de
"Papeles del Colegio”, de los cuales uno doble, e inaugurando una nueva
publicacién, la "Gula del Psicélogo", de la que se editaron cuatro nimeros.

— Creacion de un Servicio de Documentacion.

— Elecciones Generales, y triunfo del Partido Socialista, que en diversas oca-
slones ha desarrollado o preparado iniciativas legislativas y administrativas
favorables a la implantacion de la profesion.

Si bien la mayor parte de las actividades de la Delegacién son conocidas
puntualmente a través del Boletin, Gula, circulares, etc., vamos a ofrecer en la
Memoria un breve resumen de la actividad desplegada por la Delegacion a lo
largo de 1982.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA DELEGACION
(19 DE FEBRERO DE 1982)

Se celebro en la fecha indicada, en el Salén de Actos del Instituto de Orien-
taciéon Educativa y Profesional con la asistencia de unos 100 colegiados.

Simultaneamente y en el exterior del Salén de Actos se procedié a la votacién
de las enmiendas del Estatuto del Colegio, entre las 18y las 21,30 horas.

De acuerdo con el orden del dia, se inicié la Junta con un debate sobre las
enmiendas que se hablan presentado al Proyecto del Estatuto elaborado por la
Junta de Gobierno. Tomé la palabra en primer lugar D. Carlos Camarero, Presi-
dente de la Junta Rectora y Decano del Colegio, que destaco los aspectos
més relevantes del Estatuto, asl como presenté los articulos en los que se
hablan presentado enmiendas.

En el turno de palabras que se abrié a continuacién, hubo una intervencion
cuestionando el que se sometiera a votacién entre los colegiados un tema
como la ampliacién del plazo para la colegiacién de los Diplomados. Asimismo
hubo intervenciones, en sentido contrapuesto, sobre el peligro de que las Dele-
gaciones se convirtieran en un reino de Taifas, o por el contrario no tengan una
autonomia real.

Tras la intervencion del Secretario, realizando una breve sintesis de la Memo-
ria, y el correspondiente turno de palabra, se pasé a votacion la Memoria de
Actividades de 1981, que resultd aprobada por mayoria con un voto en contra y
nueve abstenciones.



En una primera intervencion el Tesorero presentd la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y el Balance correspondiente al ejercicio 1981, Tras el turno de pala-
bras consiguente, se pasé a votacion resultando aprobado por mayoria, con
6 abstenciones.

En una segunda intervencién, el Tesorero comenté los diversos apartados del
presupuesto de ingresos y gastos para 1982. Tras el turno de intervenciones, se
efectud la votacion, resultando aprobado el presupuesto por mayoria, con 5
abstenciones.

Se nombraron dos censores de cuentas para el ejercicio de 1982, recayendo
el nombramiento en los colegiados D. José A. Portellano Pérez, col. M-01723
y en D. Francisco Luis Molina Molina, col. M-02522.

El Presidente intervino exponiendo los principales objetivos incluldos en el
Plan General de Actividades para 1982. Se inici6 el debate, pero debido a lo
avanzado de la hora, y a la dimisién de la Junta que se iba a proponer en el punto
siguiente del orden del dia, se acordd no someter a votacién el Plan, ya que seria
un tema electoral, y le corresponderia a la Junta que sea elegida el elaborarlo
y ejecutarlo.

Finalmente se dié lectura a la siguiente propuesta de resolucién:

""Habiendo dimitido algunos miembros de la Junta de la Delegacion, y esti-
mando necesario no prolongar por mas tiempo la situacién de interinidad en
la que, desde la constitucién de Madrid, con la finalidad de proceder a la elec-
cién de una nueva Junta que, con todos sus miembros, y con el respaldo de
los colegiados de la Delegacién pueda abordar las numerosas tareas abiertas
a una Delegacién tan numerosa, la Junta actual ha resuelto presentar su dimi-
sion a esta Asamblea con la finalidad principal de provocar tales elecciones,
y por ello propone la adopcién de los siguientes acuerdos:

1.— Aceptar la dimisién de todos los miembros de la actual Junta de la Dele-
gacién,

2.— Nombrar una Comision Gestora, que estara integrada por los actuales
miembros de la Junta, y que se hara cargo exclusivamente de la gestion
de los asuntos de tramite, y la convocatoria de elecciones.

3.— Encomendar a la citada Comisién Gestora que proceda a la convoca-
toria y celebracién de elecciones, conforme a las normas que al efecto
autorice la Junta de Goblerno del Colegio y cuya celebracién habré de
tener lugar en el plazo maximo de tres meses''.

Sometida a votacion la propuesta, fue aprobada por 22 votos a favor, 4 en
contray 11 abstenciones.

Con dicha votacién, finalizé la Junta General.

ELECCIONES PARA LA JUNTA RECTORA

Tras la dimisién de la Junta el 19 de Febrero, segln la propuesta de resolu-
cién que acabamos de transcribir, la Comisién Gestora procedi6é a convocar
elecciones para el nombramiento de la primera Junta Rectora elegida (la ante-
rior procedia de la Seccién de Psicélogos del Colegio de Licenciados), fijando
la fecha de votacién para el 19 de Mayo.

El 21 de Abril la Comisién Gestora, de acuerdo con la Disposicion 5.2 de la
Convocatoria de Elecciones de 1 de Marzo de 1982, acordé proclamar la candi-
datura que se relaciona a continuacién, al cumplir todos los requisitos sefala-
dos en la convocatoria:



"PRESIDENTE : Carlos Camarero Sanchez  colegiado n°® M-00003

VICEPRESIDENTE : Alejandro Avila Espada M-00216
SECRETARIO : Adolfo Hernandez Gordillo 2 M-00002
VICESECRETARIO : José M.? Prieto Zamora " M-00024
TESORERO : Antonio Pérez Martin " M-01666
VOCAL 1 : Julio Alvarez Cerber6 " M-01702
VOCAL 2 : Juan Carlos Duro Martinez I M-01598
VOCAL 3 : Consuelo Escudero Alvaro " M-00816
VOCAL 4 : Lluls LLanova Uribelarrea " M-01560
VOCALS5 . Victor Pérez Velasco i M-00982
VOCAL 6 . Pablo del Rio Pereda o M-01635
VOCAL7 : Mariana Segura Gélvez " M-00005
VOCAL 8 : Encarnacién Vazquez Puerta iy M-01219"

Asimismo, y al haberse presentado una Unica candidatura, de acuerdo con la
disposicién 13.2 de la Convocatoria, dicha candidatura fue proclamada en la
fecha prevista para la votacidn, dia 19 de Mayo, no efectudndose aquella.

La nueva Junta Rectora tomd posesién en una sesion extraordinaria conjunta
de la Comisién Gestora saliente y la Junta entrante, celebrada el 2 de Junio.

En dicha sesién, se acordé aprobar por unanimidad la gestién realizada por la
Comisién Gestora y la Junta Provisional de la Delegacién, que han venido ac-
tuando anteriormente, asumiendo en cuanto fuese necesario, sus acuerdos
sobre organizacién y funcionamiento de la Delegacién, asi como el Balance
provisional y estado de cuentas con efectos al 30 de Abril de 1982.

Asimismo se hizo constar el agradecimiento a los miembros de la Comisién
Gestora saliente por el esfuerzo realizado en la labor de poner en marcha la
Delegacién.

VOTACION DEL ESTATUTO DEL COLEGIO

Como ya hemos indicado, en la Delegacién de Madrid se procedié a la vota-
cién de las enmiendas el 19 de Febrero.

La Junta de Gobierno Estatal aprobd el texto definitivo del proyecto de Esta-
tutos el 27 de Marzo, y lo presenté en el Ministerio de Educacién y Ciencia el
29 de Abril. (Un informe extenso del proceso de elaboracién de los Estatutos,
asi como del resultado global de la votacién aparecié en el nimero 3 de "Pape-
les del Colegio™, en Junio de 1982, pags. 35 a 40. El desglose del resultado de la
votacién, por Delegaciones y enmiendas, aparecié en ''Papeles del Colegio"
n.° 4-5 Septiembre de 1982, pag. 72).

Esperabamos que el M. E. C. lo aprobara rapidamente, y sin embargo terminé
1982 y seguimos sin Estatutos. Tres son hasta ahora los escritos del M.E.C. con
peticién de aclaraciones o con argumentos contrarios a determinados articulos
del Estatuto. Los dos primeros escritos, se comentaron en "Papeles del Cole-
gio” n.° 7, Diciembre de 1982, pag. 37. El primero hacia referencia a la aplica-
cién de la Ley de Procedimiento Administrativo a los actos colegiales, y el se-
gundo hacla referencia a los Diplomados posteriores a 1974, en este caso pre-
sionado el M. E. C. por la F. E. R. E. El tercero, que recibimos en Noviembre, fue
sin embargo el mas sistematico y critico. Ponia en cuestién dos aspectos esen-
ciales del Estatuto: la obligatoriedad de la colegiacién para todos los psicélo-
gos que ejercen como tales, por la pretensién del M. E. C. de excluir alos funcio-
narios al servicio de cualquiera de las Administraciones, incluidos los interinos
y contratados, y el procedimiento de presegregacién para que el paso de Cole-
gio Estatal a varios Colegios, se haga de la manera mas rapida y agil posible.



Termind el afio 1982 con ese escrito, enviado por la Administraciéon Centrista
saliente. El que uno de nuestros Asesores Juridicos, Liborio Hierro, haya sido
nombrado Subsecretario de Justicia, y que en el M. E. C. haya ahora una Admi-
nistracion Socialista, nos hace concebir esperanzas, en que el Estatuto pueda
ser aprobado lo antes posible, y con los minimos retoques.

ESTADO DE LA COLEGIACION
5.1. MOVIMIENTO COLEGIAL EN 1982

A)Allag IR TR) FMVRETIRAE i) JS R LA 946
— Ultima Promocién . . ... .. 443
— Cuota Completa . . ... ... 318
— MitadCuota. .......... 179
— Traslados a la Delegacion . . . B

B Balagamicdiiban bt e one 59 oa 39
— Por traslados . . ....... & 19
— Porotros conceptos. . . ... 20

5.2. COLEGIADOS EN ALTA A 31 DE DICIEMBRE DE 1982

— 2.624 colegiados en alta a 31-X1I-81, mas 946 nuevos colegiados, menos
39 bajas a lo largo de 1982, dan un total de 3.531 colegiados en alta en
la Delegacion de Madrid a 31 de Diciembre de 1982.

CURSOS

Se han celebrado cinco cursos, impartidos por 15 profesores a lo largo de 98
horas, lo que da una media de 19,6 horas por curso, y con la asistencia de 113
matriculados, de los cuales 95 colegiados y 18 no colegiados.

Larelacién de esos cursos es la siguiente:

6.1. "CICLO DE CONTROLES CLINICOS”

Silvia Tubert. Febrero, Marzo, Abril y Mayo. 30 horas. 13 matriculados (12
colegiados / 1 no colegiado).

6.2. "CICLO DE INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL TRABAJO”

Coordinado por Jose M.® Prieto e impartido por: Rafael Burgaleta, José M.*
Prieto, Javier Romeo, Leopoldo Rodriguez, Manuel A. Plaza, Matilde Fer-
nandez, Dositeo Artiaga, Eugenio Leranca, Paloma Gascén, Emilio Mufioz
y Pilar Dominguez. Marzo. 24 horas. 28 matriculados (19 colegiados / 9 no
colegiados).

6.3. "LA ENFERMEDAD ALCOHOLICA”

Manuel Angel Soriano. Abril y Mayo. 20 horas. 12 matriculados (todos cole-
giados).

6.4. "FORMACION EN PSICODRAMA” |
Jaime Rojas Bermudez. 12 horas. Octubre.
Grupo Manana. 30 matriculados (23 coleg. / 7 no coleg.)
Grupo Tarde. 30 matriculados (29 coleg./ 1 no coleg.).



7. CONFERENCIAS, DEBATES, MESAS REDONDAS Y
SEMINARIOS

71,

7.2

7.3.

7.4.

CONFERENCIAS

"Teoria y Técnica Psicodraméatica. Nuevas Aportaciones" | y Il. Jaime
Rojas Bermudez. 23 y 24 de Junio.

DEBATES Y MESAS REDONDAS

Con motivo de la convocatoria de elecciones generales, se organizé un
ciclo de debates de presentacion de los programas electorales en el campo
de la Educacion, Salud y Servicios Sociales. Sélo respondieron a nuestra
solicitud PSOE, UCD y PCE. Asi se convocaron los dias 4, 7 y 13 de Octubre,
los debates para presentar los programas del PSOE, UCD y PCE, respecti-
vamente. El debate convocado para el dia 7, correspondiente a UCD no se
llegd a celebrar por incomparecencia de los representantes del partido
centrista.

Como colofén se organizé una Mesa Redonda sobre ""Propuestas de los
Partidos Politicos para optimizar la presencia de la Psicologia en la socie-
dad espafiola", a la que habian sido invitados representantes de AP, CDS,
PCE, PSOE y UCD. (Comentario de los actos en "'Papeles del Colegio” n.° 7,
Diclembre de 1982, pag. 36).

Asimismo se dedico el ""A Fondo'', del nimero 6 de "'Papeles del Cole-
gio”, de Octubre de 1982, a presentar, mediante extractos de los progra-
mas y entrevistas, los aspectos de los programas electorales méas relevan-
tes especificamente para los psicologos (pags. 3 a 15).

SEMINARIOS

— 2.° Seminario Iberoamericano para la Orientacion Escolar y Profe-
sional. Este Seminario se celebré en Madrid del 28 de Marzo al 2 de Abril,
y el Colegio formé parte del Comité Patrocinador, aportando una can-
tidad de dinero. (Resefia y conclusiones del Seminario en las pags. 30 a
39 de "Papeles del Colegio” n.° 4-5, Septiembre 1982).

— Seminario sobre "Politica Social en Espafa’.
Se celebrd en Madrid del 27 de Abril al 31 de Mayo, organizado por la
Fundacién Hogar del Empleado, con la colaboracién de la Delegacién
de Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos y la Asociacién de Asis-
tentes Sociales de Madrid. Cont6 con la participacion directa de Carlos
Camarero. (Ver resefia en las pags. 40-41 de "Papeles del Colegio”,
n.° 4.5, Septiembre 1982).

Particlpacién en diversas JORNADAS, CICLOS DE CONFERENCIAS, ETC.

Diversos miembros de la Junta Rectora, y de las Comisiones de Trabajo
han participado oficialmente en Jornadas, Seminarios, etc., sin &nimo de
ser exhaustivos sefialamos:

— Carlos Camarero, Presidente de la Delegacion, dié una Conferencia
sobre la situacion de la Psicologla en Espafa y papel del Coleglo, en el
ciclo sobre "La Psicologia como Ciencia', organizé la Fundacién de
Investigaciones Marxistas del 9 de Marzo al 18 de Mayo. Dicho ciclo de
Conferencias sera publicado en coedicién de la FIM y el COP. (Ver rese-
fia en pags. 28-29 de "Papeles del Colegio”, n.° 4.5, Septiembre 1982).



— Adolfo Hernandez, Secretario de la Junta Rectora, dié una conferencia
sobre "La Psicologlia hoy en Espafia”, en el marco de las 12s Jornadas
de Psicologla en Extremadura, organizadas por el Centro Regional de la
U.N.E.D. (Ver resefia en pags. 32-33 de ""Papeles del Colegio", n.® 6 Oc-
tubre 1982,

— Diversos miembros de las Comisiones de Trabajo, p.e. Juan Carlos
Duro, Consuelo Escudero, Alida Alvarez, Enrique Gallego, M.®* Antonia
Alvarez, Amalia Cafas y otros, asistieron en nombre de la Delegacion,
en algunos casos con ponencias en las siguientes Jornadas:

* "Primeras Jornadas sobre Salud Mental y Comunidad en Catalufia”.
Organizadas por la Delegaciéon de Catalufia del Colegio Oficial de
Psicélogos, el Colegio de Médicos de Barcelona y la Asoclacién de
Asistentes Sociales, los dias 19, 20 y 21 de Febrero (ver resefia en las
péags. 25 al 27 de ""Papeles del Colegio’ n.° 3, Junio 1982).

* "Los Ayuntamientos en larenovacién pedagogica’.
Se celebr6 en Barcelona los dias 6, 7 y 8 de Mayo (ver resefia en las
pags. 42, 43, 44 y 45 de "Papeles del Colegio” n.° 4-5, Septiembre
1982).

* "IV Encuentro de Escuelas Infantiles”
Celebrado en Gijén, los dias 20, 21 y 22 de Mayo (ver resefia en las
pags. 44, 45, 46, 47 y 48 de ""Papeles del Colegio”, n.° 4-5, Septiembre
1982).

* "F’lrim’eras Jornadas de Gabinetes Socio-Psico-pedagégicos Muni-
cipales'.
Celebradas en Valencia del 20 al 25 de Septiembre, organizadas por
la Coordinadora de Gabinetes del C.O.P. y la Diputacién de Valencia.
(Ver resefia en pags. 38 y 39 de ""Papeles del Colegio”, n.° 6, Octubre
1982).

8. ACTIVIDADES REIVINDICATIVAS

8.1.

8.2.

OPOSICIONES A LOS CENTROS DE PROMOCION DE SALUD DEL
AYUNTAMIENTO DE MADRID

En el Boletin Oficlal del Estado n.° 109 de 7 de Mayo apareci¢ |a Resolu-
cion del Ayuntamiento de Madrid convocando oposicién libre para proveer
14 plazas de psicologos (en la "Guia del psicélogo” n.° 2, de Mayo del 82 se
publicé un amplio extracto de las bases de la convocatoria). Al finalizar el
afio no se sabla la fecha de celebracién, y ni siquiera habla aparecido la
lista provisional de admitidos. A destacar que’el temario corresponde al
que presenté la Junta Rectora de la Delegacion al Ayuntamiento.

OPOSICIONES A.l.S.N.A.

Se celebraron finalmente en Enero, presentandose 105 opositores y apro-
bando s6lo 25 (eran 79 plazas convocadas). Al finalizar el afio ain no se
hablian podido incorporar a sus plazas esos 25 compafieros, ya que a pesar
de que fueron 79 las plazas convocadas inicialmente en 1976, las plazas
disponibles eran sélo 20, de las cuales 8 a media jornadas (39.498 Pts. bru-
tas mensuales).(Ver "Papeles del Colegio™ n.° 4-5, Septiembre 1982, pags.
62y63,yn.° 7, Diciembre 1982, pags. 34 y 35).



8.3.

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL

El 11 de Octubre recibimos un escrito del INEE anunciando la convoca-
toria de 38 plazas de psicélogos. El plazo de presentacion de instancias
terminaba el 19 de Octubre. El Colegio, si bien consider6 que se habia pro-
ducido un avance respecto a convocatorias anteriores en las que ni siquie-
ra se habla informado al Colegio, encontré algunos problemas o fallos en
las bases de la convocatoria, y en ese sentido se dirigié un escrito a la
Directora General deL INEE. Una vez efectuadas las pruebas y ante las
numerosas quejas de colegiados que se habian presentado, se volvié a
escribir al INEE, al Ministerio de Educaclién, al Presidente del Real Patro-
nato de Educacién Especial y al Director del diario "El Pais'", solicitando
la paralizacién de las pruebas y la realizacién de una nueva convocatoria
con bases mas adecuadas. (Véase p4gs. 34 y 35 de "'Papeles del Colegio”
n.° 7, Diciembre 1982).

9. TEMAS DEONTOLOGICOS Y PROFESIONALES

En lareunién de la Junta Rectora de 5 de Octubre se autorizé a Alejandro Avi-
la, Vicepresidente de la Junta, a hacerse cargo de la gestion provisional de los
temas relativos a honorarios minimos, publicidad profesional (visados), intru-
sismo, informes psicolégicos (periciales o no) y condiciones de contratacion de
los psicoélogos.

Pasamos revista a las actividades que se han desarrollado en estas areas, en
algunos casos desde la Junta de Gobierno Estatal.

9.1.

9.2,

9.3.

HONORARIOS PROFESIONALES

A peticion de D. Angel Criado, Jefe del Servicio de Centros Base y Minus-
vélidos Sensoriales del INSERSO, la Junta Rectora aprobé en Marzo un
baremo indicativo, que se publicé en la pag. 62 de "Papeles del Colegio"
n.° 4-5, Septiembre 1982.

Posteriormente, la Junta de Gobierno Estatal encargd a Itziar Cabieces
que coordinara a nivel estatal un estudio sobre Honorarios Profesionales,
mediante consulta a los colegiados y a las Delegaciones, que permitiera a
la Junta de Gobierno Estatal adoptar una decision al respecto.

En el caso de la Delegacién de Madrid, ademas de elaborar el baremo
indicativo que se remitié al INSERSO, Alejandro Avila ha trazado un plan
para realizar un informe, que se elaborara a lo largo de 1983, y uno de cuyos
pivotes es una encuesta que se repartio con el n.° 7 de "Papeles del Cole-
gio".

PUBLICIDAD PROFESIONAL

A nivel de Madrid no ha habido nuevos incidentes resefiables a lo largo
de 1982. A la espera de la aprobacién de Estatuto del Colegio que dedica
algunos articulos al respecto, seré a lo largo de 1983, cuando se discutan
en profundidad los criterios para la publicidad de anuncios de actividades
psicoldgicas, en cualquier tipo de medios.

INTRUSISMO

Se ha ido actuando en aquellos casos de los que hemos tenido noticias.
En Diciembre la Junta de Gobierno Estatal establecié un procedimiento de
actuacién standar. Uno de los casos en que se ha intervenido, ya bajo la
direccion de Alejandro Avila, es el de los limites de competencias entre el



9.4,

9.5.

9.6.

psicologo y el maestro, en particular en el uso de ciertos tests. Al finalizar
el afo estaba el expediente casi finalizado. A su vez hay otros dos expe-
dientes que se han iniciado en 1982: El desempefio de tareas de psicélogo
por no psicélogos en una empresa bancaria, y ciertas irregularidades en un
centro privado de especializacién en Psicologia Clinica.

INFORMES PSICOLOGICOS Y EL PSICOLOGO COMO PERITO EN LOS
PROCESOS JUDICIALES

Sobre este particular, si bien ha habido una Comisién en la Delegacién
que ha efectuado ciertos trabajos son de destacar particularmente los pro-
nunciamientos de la Junta de Gobierno Estatal.

En primer lugar, se solicité del Colegio para que entre dos informes peri-
ciales juzgara cual era el mejor desde el punto de visia cientifico. Al res-
pecto la Junta acordd que "esta Corporacién estima que no entra dentro de
las funciones que la Ley le atribuye la de dictaminar sobre-la calidad cien-
tifica o técnica del dictamen formulado por un colegiado.

Sin embargo si se considerd que la Junta y el Colegio pueden hacer re-
comendaciones sobre las caracteristicas que deben poseer los informes
psicolégicos y se creé una Comisién en el seno de la Junta de Gobierno
para que preparasen un dossier al respecto.

En segundo lugar se adopté un criterio para la seleccion de peritos, en el
sentido de que los Juzgados deberian atenerse al procedimiento de insa-
culacién, es decir, de solicitar una terna al Colegio, y escoger de ella uno
por sorteo. Esta postura se hizo llegar mediante escrito a las Audiencias y
Juzgados Decanos. A su vez se acordd como las Delegaciones deberian
establecer las listas de las que seleccionar las ternas: cada Delegacién se
dirigir4d a sus colegiados anunciandoles la apertura de la lista, indicando
que para incluirse en ella los colegiados interesados deberan solicitarlo
por escrito, adjuntando un curriculum en el que se demuestre poseer expe-
riencia en el campo del diagndstico. Los listados seran publicos y se elabo-
raran por orden de entrada de las solicitudes, entre aquéllas que reunan la
condicion establecida. (Sobre el tema ver pags. 67 y 68 de "Papeles del
Colegio”, n.° 4-5, Septiembre de 1982, y pags. 29 a 33 de "'Papeles del Co-
legio”, n.® 7, Diciembre de 1982).

SEGUROS SOCIALES

En las pags. 73y 74 del n.° 4-5 de "Papeles del Colegio”, de Septiembre
de 1982, se recoge el informe elaborado al respecto por la Asesoria Juri-
dica. En principio no se ve dificil el que los psicologos que ejerzan liberal-
mente como auténomos se puedan dar de alta en el Régimen Especial de
Auténomos de la Seguridad Social. El problema es que de conseguirlo
seria obligatorio, y al ser las cuotas relativamente elevadas, se podrian
crear problemas a muchos companeros. Aun esta pendiente una consulta
alos colegiados afectados. .

Respecto a los Seguros de Vida y de Responsabilidad Civil, la Junta de
Gobierno llegé a una acuerdo con un agente de seguros, cuyas ofertas se
recogen en las pags. 70 y 71 del nimero de "Papeles’ citado anteriormente.

CONDICIONES DE CONTRATACION

En la pag. 42 del n.° 6 de "Papeles del Colegio”, de Octubre de 1982, se
recoge un informe de la Asesoria Juridica sobre las modalidades de contra-
taciéon de los psicélogos en los Centros de Ensefianza.



10. COMISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO

Al ser un afo de renovacién de la Junta, entre otras razones, las Comisiones
han tenido una actividad desigual.
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10:1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

PSICOLOGIA ESCOLAR

Se han llegado a celebrar hasta tres reuniones plenarias, si bien pos-
teriormente la Comision dejé de funcionar, y por el momento esta en
estado de hibernacion.

PSICOLOGIA CLINICA

S6lo se ha celebrado una reunidn plenaria de esta Comisién, y se
puede decir que practicamente no existe, si bien ha habido dos Comi-
slones desgajadas de ésta que han desarrollado una gran actividad:
Psicologia y Municipios y Psicologos en Hospitales.

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

Se reunié en varias ocasiones. Organizé el ciclo "Introduccién a la
Psicologia del Trabajo". De ella surgié un grupo de trabajo especializado
en Seguridad Vial. En el altimo trimestre, en colaboracién con la S.E.P.
se puso a organizar el 1.°r Congreso Nacional de Psicologla del Trabajo,
acelebrar en Abril de 1983.

PSICOLOGIA Y MUNICIPIOS

Ha tenido una actividad muy intensa. Preparé la bibliografia para
preparar el temario de las oposiciones a los C.P.S. (ver "Guia del Psicé-
logo™ n.° 3, Julio 1982). Miembros de ella han participado en Jornadas y
Seminarios realizados en otras Delegaciones, presentando ponencias
en algunos casos. Realizaron un encuentro de trabajo el 19 y 20 de No-
viembre, cuyas comunicaciones se han publicado con el fin de ponerlas
al alcance de quienes estén interesados en ellas (pags. 40 a 46 de la
"Gula del Psicélogo” n.° 5, Enero 1983). Sin embargo, el trabajo mas
importante ha sido el estudio sobre la situacion y cometidos del psicé-
logo en los Servicios Municipales de la provincia de Madrid, de 256
paginas, del que se daba cuenta en la"Guia” citada, pags. 47 a 52.

Finalmente, representantes de la Comisién han participado en algu-
nas comisiones de seleccién, como por ejemplo en el caso del Centro
Municipal de Torrejon de Ardoz.

PSICOLOGOS EN HOSPITALES

Esta Comisién se cred con el objetivo de elaborar un informe acerca
de la necesidad de creacién de Servicios de Psicologia Clinica, con
Programas de Formacién para postgraduados internos y residentes en
los hospitales (ver informe de la actividad de la Comision en las pags.
65y 66 del n.° 4-5 de ""Papeles del Colegio™, Septiembre 1982). Hay que
sefalar que al finalizar el afio, la actividad de la Comision decay6 casi
totalmente sin llegar a elaborar el plan de formacién PIR, que era el obje-
tivo previsto.

PARADOS

Esta Comision celebré varias reuniones a comienzos de afio, si bien
no lleg6 a cuajar ningin programa de trabajo, y por el momento ha deja-
do de reunirse.



10.7. PAREJAY FAMILIA

Esta Comisién ha pasado por diversas vicisitudes, relacionadas con
la polémica sobre la manera de designar a los peritos, y en los ultimos
meses practicamente desarrolla escasa actividad.

10.8. SEGURIDAD VIAL

Desde el mes de Octubre ha empezado a funcionar un grupo de tra-
bajo centrado en el area de la intervencién psicolégica en Seguridad
Vial, teniendo como punto de referencia la publicacion del Real Decreto
de la Orden Ministerial que ponian en marcha los Centros de Recono-
cimiento Médico-Psicolédgico en este sector. (Real Decreto y Orden, que
publicados como encarte en el n.° 7 de '"Papeles del Colegio”, Diciem-
bre de 1982, la Orden muy extractada). A su vez se publicaron los extrac-
tos mas significativos de ambas en la "Gula del Psic6logo' n.° 4, No-
viembre de 1982, pags. 19 a 23.

Este grupo cred dos subgrupos, uno centrado en el estudio de los
aspectos organizativos y otro de los formativos. Esto ha generado:

— Undocumento base de condiciones de trabajo.

— Una programacidn de cursos especlificos de entrenamiento en el
manejo de determinados instrumentos de medicién en el area
sensorial-motora. (Estos cursos se iniciaran a primeros de 1983).

— Un envio de escritos a distintos Organismos Estatales, privados, y
de la Administracion, solicitando entrevistas aclaratorias.

(Ver articulos de José M.2 Prieto en la pag. 51 del n.° de "Papeles’, de
Marzo de 1982, y pag. 51 del n.° 6 de "Papeles’, de Octubre de 1982).

La Junta de Goblerno Estatal ha nombrado a José Maria Prieto como
representante del Colegio en la Comisidn Nacional de Seguridad Vial, y
como Coordinador de |os grupos de trabajo que se organicen en las di-
versas Delegaciones.

11. INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS

11.1. MAPA DE LA PSICOLOGIA CLINICA EN MADRID

El equipo realizador de este proyecto Verania Andrés y Pilar Ferre-
zuelo, han realizado un intenso trabajo a lo largo de 1982, en las siguien-
tes lineas:

|. Censo. Revisién Permanente de los datos contenidos en los listados
y ficheros, ya elaborados en 1981, e introduccién de todos los datos
nuevos que han ido llegando. Los ficheros corresponden a: Centros
Privados, Centros dependientes de Organismos Publicos, Centros
dependientes de Organismos y Asoclaclones Privadas y Fichero de
Psicélogos Clinicos.

. Encuestas.

a) Reelaboracion de las encuestas originales (tipos A y B) a través de
la ejecucion de un pretest.

11
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b) Envio del material: encuestas tipo A, dirigidas a psicélogos clini-
cos y encuestas tipo B, dirigidas a Centros de Psicologia, acompa-
fadas de una carta de presentacidn, y un sobre ya franqueado para
su devolucién. En total se enviaron 987 encuestas, durante los
meses de Abril, Mayo, Junio y Julio.

Se enviaron 340 cartas recordando la devolucién de las encuestas
cumplimentadas, a todos los psicélogos y Centros que no lo ha-
bfan hecho en los plazos previstos.

C

-~

Recepcion y analisis de las encuestas. Se recibieron un total de
250 encuestas de tipo A y 195 tipo B, realizdndose en este ultimo
caso una nueva toma de contacto, con todos aquellos Centros que
presentaban errores u omisiones en la cumplimentacién de las
encuestas.

Il.Guia de Recursos Asistenciales en Psicologia Clinica en la provincia
de Madrid.

a) A laluzde los datos obtenidos en las encuestas tipo B, se elaboré
una ficha de cada Centro, para su reproduccién en la Guia realizan-
dose 115 fichas de Centros Privados, 41 fichas de Centros Publi-
cos y 30 fichas de Centros dependientes de Organismos y Asocia-
ciones Privadas.

Todos estos Centros apareceran en la Guia ordenados por orden
alfabético, dentro del distrito municipal o pueblo donde se encuen-
tren enclavados.

Presentacion de una maqueta de la Guia, y un plan de difusién de
la misma.

b

=2

IV. Informe Estadistico. Preparacion de todas las encuestas tipos Ay B,
para el tratamiento por ordenadora de todos los datos contenidos en
las mismas.

11.2 NECESIDADES FORMATIVAS DE LOS PSICOLOGOS

Este estudio fue realizado por Eduardo Crespo y pretendla lograr una
descripcion pormenorizada del estado actual de las necesidades forma-
tivas de los colegiados, asf como de las modalidades organizativas méas
adecuadas para la realizacion de actividades formativas. Consistié en
un estudio cuantitativo, en base al analisis de las respuestas a un cues-
tionario postal enviado a todos los coleglados, que fue contestado por
el 31%, y otro cualitativo, basado en reuniones de grupo (clinica, esco-
lar, industrial y parados), en base a un guién semi-estructurado, y en dos
entrevistas personales con responsables de formacién, El informe final
del estudio se publico en el n.° 6 de "Papeles del Colegio", Octubre de
1982, pags. 20 a 28.

. ANALISIS DE LA SITUACION Y COMETIDOS DEL PSICOLOGO EN LOS

SERVICIOS MUNICIPALES EN LA PROVINCIA DE MADRID

Este estudio, el primero actualizado y exhaustivo que se realiza sobre
la situacion de los psicélogos en los Servicios Municipales de la provin-
cla de Madrid, es el resultado de una larga y minuciosa investigacién-en-
cuestas y visitas a cada uno de los Servicios Municipales, analisis de
sus publicaciones y documentos internos, etc., llevada a cabo a lo largo



11.5.

de 1982 por un equipo de la Comisién de Psicologia y Municipios,
siendo el investigador principal Carmelo A. Gonzalez.

Dicho estudio estéa finalizado y se publicara en la primera mitad de
1983

De cada uno de los 33 Centros en que trabajan psicélogos se ha reco-
gido la siguiente informacién: Nombre del Centro, direccién, teléfono y
dependencia institucional; fecha de apertura; extensién territorial que
cubre, nimero de habitantes y caracteristicas de la poblacién; finan-
claclén; plantilla; director/coordinador del equipo; servicios que presta;
psicélogos, sus areas y cometidos; objetivos de los programas; ambitos
del Servicio; Organigrama; Coordinacion con otros Centros y Servicios;
problemas més frecuentes; acceso de los usuarios; derivaciones de
casos; proceso de formacién del equipo; relaciéon contractual; horario
laboral semanal; remuneraciones; Seguridad Social; Documentos y
publicaciones; otras observaciones.

El Indice desarrollado del estudio se recoge en las pags. 48 y 49 de la
"Gula del Psic6logo' n.? 5, de Enero de 1983.

. CENSO DE CENTROS DE FORMACION

La elaboracién de un Censo de Centros de Formacién en Psicologia
pretende suministrar Informacién, por una parte para que la politica de
formacién del Colegio sea cada vez mas idénea y adecuada, por otra
parte para que los coleglados conozcan qué es lo que les ofrece el mer-
cado de formacién. Se han enviado cartas solicitando cumplimentar
una ficha-cuestionario, a todos los Centros de Formacién de los que se
tiene informacién a través de la propaganda enviada al Colegio. Hasta la
fecha se han enviado 165 cartas, y se han recibido 42 contestaciones.

Actualmente se estd dando un margen de tiempo a los centros para
que nos envien su informacién; terminado éste, se realizaran visitas a
aquellos Centros que no hayan contestado.

La fecha de finalizacién del proyecto queda pendiente de la recepcion
de las cartas, o en su defecto de las visitas a los Centros. Se encarga de
esta investigacion Virginia Garcla Jiménez.

EVALUACION CONTINUA DE CURSOS IMPARTIDOS EN LA DELEGACION

Pretende conocer si los temas, profesores, programacion y duracion
de los cursos y condiciones ambientales son adecuados, e introducir
los cambios necesarios con vistas a mejorar su calidad y eficaciaen los
Cursos sucesivos.

Este sistema se empezo6 a aplicar en el ultimo trimestre de 1981. Se
han realizado pequefias modificaciones en el cuestionario inicial del
profesor y en el de los alumnos. Se ha considerado adecuado introducir
una pequefia variacion en la aplicacion del cuestionario inicial del pro-
fesor, y en vez de cumplimentarse al comienzo del curso, debera contes-
tarse en el momento del ofrecimiento de su imparticién, junto con el
curriculum, etc., pudiendo ser considerado como una condicion para su
aceptacion.

13



12. PUBLICACIONES

12.1. PAPELES DEL COLEGIO

Segun lo planeado se han editado 5 numeros, de los cuales uno doble.
El nimero de paginas es 56, mas 4 de portada, y en algunos nimeros
hay encartes con un numero de paginas variables. Va editado a dos tin-
tas, y la tirada ha pasado de 6.000 ejemplares del n.° 2 a los 7.600 del
no .

Se distribuye a todos los colegiados del pais, salvo a los colegiados
de las Delegaciones de Catalufia y Tenerife, por decisién de sus respec-
tivas Juntas Rectoras. Daniel Iribar, periodista, se encarga de la coordi-
nacién, edicion y maquetacién del Boletin. La Junta Rectora ha desig-
nado a Adolfo Hernandez como responsable de Publicaciones y Docu-
mentacion, y Director de ""Papeles', siendo Carlos Camarero el Director
adjunto.

Las Secciones ma$ o menos fijas del Boletin son: Editorial - A Fondo -
Reflexiones - Experiencias - Debates - Encuetros Cientificos, agenda y
convocatorias - Informacién colegial - Situacién laboral - Revista de
Prensa - Resumenes informativos - Documentacién y Sala de Lecturas.

12.2. GUIA DEL PSICOLOGO

Se han editado 4 nimeros a lo largo de 1982, siendo uno de los pro-
ductos del Servicio de Documentacién. Su numero de paginas es varia-
ble, yendo de 24 a 72 paginas. Su Sumario es el siguiente:

B.O.E. | Fuentes Bibliograficas y Documentales / Cursos / Becas y Ayu-
das / Reuniones y Congresos / Premios / Documentacion.

Se ha pasado de editar 3.000 ejemplares a 5.200, ya que algunas Dele-
gaciones lo envian a sus colegiados. Lo publicado méas destacable es la
Bibliografia para la preparacién de las oposiciones a los C.P.S., con 279
citas, de las cuales una gran parte eran de documentos archivados en el
Servicio de Documentacion, que se ponian de esa manera al alcance de
los colegiados que estuvieran interesados en alguno.

13. SERVICIO DE DOCUMENTACION

14

El 1 de Febrero se contraté a un psicélogo especializado en Documenta-
cion, con el fin de poner en marcha un Servicio de Documentacién que ade-
mas de organizar los fondos documentales propios del Colegio, sentara las
bases de un banco de datos sobre la Psicologia espafiola. El documentalista
estuvo los 6 primeros meses a media jornada, pasando en Septiembre a jorna-
da completa. Entre sus tareas esta la elaboracién de las 4 "Guias del Psico-
logo"”, editadas a lo largo de 1982, la Sesion de Documentacién de ""Papeles
del Colegio”: Sala de Lecturas, Revista de Prensa, documentos de organismos
internacionales, etc. Ya recibimos 62 revistas en intercambio, y se mantienen
cogtactos con diversas Bibliotecas y Centros de Documentacién especiali-
zados.

Uno de los servicios mas destacados prestados a los colegiados ha sido la
preparacion de la bibliografia para la preparacién del temario para las oposi-
ciones a los C.P.S. (Guia del Psicélogo, n.® 3), y el consiguiente servicio de
reproduccién de los documentos existentes al respecto en el Colegio.



14. PREMIOS

14.1. PREMIO DE TESINAS

Se ha puesto en marcha la 1.* Edicion del Premio de Tesinas, que
premiara con 50.000 y 30.000 Ptas., las dos tesinas de mayor interés
para el ejercicio profesional, leidas en las Universidades incluidas en el
ambito territorial de la Delegacion.

14.2. PREMIO PERIODISTICO

Se ha puesto en marcha, asimismo, la 1.* Edicién del Premio Perio-
distico, con tres apartados de prensa general, médica-psiquiatrica y
educativa-pedagodgica, dotado cada uno con 25.000 Ptas.

15. INFRAESTRUCTURA

A 31 de Diciembre, la Delegacién contaba con el siguiente personal:

— PERSONAL TITULADO
Una Directora Técnica, un Documentalista y un Periodista.

— PERSONAL ADMINISTRATIVO
Una Oficial Administativo y dos Auxiliares Administrativos.

15



BALANCE DE SITUACION

ACTIVO
INMOVILIZADO s 5 5 s 5le o S e R0RE Il 8 ls o s 2.090.619,—
= MATERIAL ook cimmra bim wfs v« &5 5o 5 n & s 55 o 1.960.819,—
Moblliario y Enseres . . . .. ....... 2.153.581,—
Amortizaciones . ... ........... (192.762,—)
== FINANCIERD. (s.omwsisas #'v s 86 € 5 45 awts st 129.800,—
Fianzas Constituidas . .......... 129.800,—
ACREEDORES Y DEUDORES /.. & vislvatsbod sl b d% s s w v v o e s 4.059.869,—
— DEUDORES: iswinin v o sirs 55 5 % & 308 508 6@ % 2.222.650,—
Cuotas Inscrip. Aplazadas/Pdtes.. . . .  358.000,—
Impagados / Recibos Devueltos . . . . . 1.864.650,—
— OTROS POR REMUNERACIONES . . .......... 60.000,—
AnticiposaCuenta. . ........... 60.000,—
— AJUSTES POR PERIODIFICACION . . . . ... ..... 1.777.219,—
Ingresos Diferidos . .. .......... 1.777.219,—
CUENTAS FINANCIERAS . . ... .. .. ... . it i 6.000.462,—
— “TESOBEBRIA 566 sisiwn sivis 6 5 po b svis 4 3las s o 1.655.936,—
CaJA < iiiisesias i R mmaes - 368.554,—
BANCOS. ; v oia o a3 o sk wiais s 1.287.382,—
— INVERSIONES FINACIERAS TEMPORALES. ... .. 4.344.526,—

Inversiones Financieras Temporales . . 4.344.526,—

TOTAL ACTIVO 12.150.950,—
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AL 31 DE DICIEMBRE DE 1982

PASIVO

FINANCIACKON /i i i fstie b v v e bk v v v s 6w i emwrassasss: s Jo e 8.715.489,—

= HEMANENTE i . ciamnmicsmmres 55 S 6t s 8.715.489,—

Remanenteafio1980. . .. ........ 3.383.552,—
Remanenteafio 1981............ 5.331.937,—

ACREEDORES YDEUDORES . . . .. ... .................. 2.041.961,—

— OTROS POR REMUNERACIONES . . . . ........ 4.560,—

Remuneraciones Pendientes. . . . . .. 4.560,—

— ENTIDADESPUBLICAS . . .. ............... 239.111,—

Hacienda Publica. . ............ 98.719,—
Seguridad Social . .. ........... 140.392,—

— AJUSTES POR PERIODIFICACION . . . . ........ 1.798.290,—
Pagos Diferidos . . . .. .......... 1.798.290,—

EXPLOTACION noues das dip tum %0500 o shairdias Hiopithe skl gnme 1.393.500,—

— PERDIDAS Y GANANCIAS . . . . ............. 1.393.500,—

TOTAL PASIVO 12.150.950,—
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DEBE

61000
61100
61200
61300
61400
61600
61700
61800
62000
63000
64000
64100
64200
64500
64600
65000
65100
65200
65300
65400
66000
66100
66200
66300
66400
66500
66600
66700
66800
66900
67000
67100
67200
67300
68000
69000
69100
69200
69300
69400

18

CUENTA DE PERDIDAS Y|

Personal Fijo

Junta de Gobierno

Otro Personal

I.R.P.F.

Viajes Junta Gob. Murcia
Desplazamientos y Transportes
Seguridad Social

Otros Gastos. Atenciones
Gastos Financieros

Tributos

Arrendamiento Local
Reparacién y Conservacion
Suministros

Trabajos otras empresas
Prima de Seguros
Psicodiagnéstico Infancia
Ciclo Psicologia Trabajo

Ciclo Controles Clinicos

La Enfermedad Alcohdlica
Formacién en Psicodrama
Material Oficina

Correos y Comunicaciones
Relaclones Publicas
Publicidad y Propaganda
Donativos y Gratificaciones
Fotocopias y Plastificacién
Otros Gastos

Documentacién y Biblioteca
Publicaciones Delegacién
Gastos Colegiacién

Secretaria Estatal. N/C Inscrip.
Secretaria Estatal. N/C Mensual
Secretaria Estatal. O/C Inscrip.
Secretaria Estatal. 0/C Semestral
Amortizaciones

Mesas Redondas
Actividades e Investigacién
Comisiones

Encuentros Profesionales
Premios

SALDO ACREEDOR (BENEFICIO)

TOTAL DEBE

2.892.623,—
830.550,—
1.727.818,—
0,—
14.500,—
84.411,—
518.374,—
111.632,—
9.828,—
29.110,—
1.080.679,—
41.872,—
920.582,—
155.056,—
15.760,—
162.690,—
102.144,—
89.500,—
64.700,—
176.413,—
1.062.242,—

362.452,—
5,120.828,—
0=
477.000,—
166.110,—
399.600,—
1.480.540,—
123.981,—
163.768,—
432.633,—
149.433,—
375.886,—
13.884,—

1.393.500,—

21.775.642,—




GANANCIAS AL 31/12/82

HABER

70000 Nuevos colegiados

70100 Otros colegiados (Banco)
70200 Abonos cuotas personalmente
70300 Impresos colegiacion
70400 Colegiacién Murcia

71000 Psicodiagndstico Infancia
71100 Ciclo Psicologla Trabajo
71200 Ciclo Controles Clinicos
71300 La Enfermedad Alcohdlica
71400 Formacién en Psicodrama
72000 Suscripciones

72100 Venta directa

72200 Secretarla Estatal

72300 Publicidad

72400 Gula del Psicdlogo

72500 Obligaciones Fiscales
73000 Certificados

73100 Visados

73200 Compulsas

73300 Recogida de Firmas
73400 Renovacién carnets
73500 Fotocopias

73600 Venta direcciones

73700 Fotocopias C.P.S.

73800 Documentacién

74000 Intereses inv. financ. temporales
74100 Intereses Financieros
75000 Fotocopias (Secretaria Estatal)
75100 Alquiler

75200 Suministros y otros

TOTAL HABER

4.359.850, —
11.569.455, —
73.100,—
434.400,—
457.300,—
122.400,—
117.007,—
105.500,—
36.000,—
188.000,—
23.675,—
32.720,—
2.120.205,—
180.000,—
632.829,—
21.002,—

21.775.642,—
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PROPUESTA PRESUPUESTARIA
PARA EL ANO 1983

. INGRESOS

INGRESOS TIPICOS

Cuotas deinscripcién. . .. .............. 2.812.500,—

Cuotas completas . . . ................. 19.320.000,—

Pendientes de cobrodel 1982. . . . ... ... ... 1.109.900,—

O AL G b e e B B S F R B B W AP Hek G5 23.242.400,—
OTROS INGRESOS

Coleglacién (Impresos) . . ... ..........00 255.000,—

Bolgtn AN 2 AR, v ve e s n i 3.570.000,—

CGOrsos; DRk Y1 ulaion dmd gl debe 2 0 4 5 6 1.000.000,—

Otras Publicaciones. . ... .......cuv.... 500.000,—

Publicldad < 5 botlemabntios i Es o 4 o 5 4 625.000,—

TOTRLE % i ¢ o 2l ela st A lw v o o o & & 6§ o & W e S e 5.950.000,—
INGRESOS FINANCIEROS

Certificados de Depésito . . . . ............ 420.000,—

Otros Ingresos Financieros . . . . .......... 160.000,—

b 0] 7 I A O S L R 580.000,—
TOTAL INGRESOS . . . .. .o vhvnd ol i 0, 20,772.400,—
Il. GASTOS

GASTOS DE PERSONAL

POraona). FUOu. ..« orssuntons s 4w sifs whare o im s 4.948.986,—

Junta de Gobierno (asignaciones) . . .. ...... 1.044.000,—
Plusesdeasistencia. . .. ............... 1.032.000,—

Gastos de representacién yviajes . . . . ... ... 200.000,—
ASESOHEIUNIBICA . « o« v 5% a8 » & ratm e s omis 276.000,—

Seguridad Social . ... ............ e kx s 1.000.000,—
Desplazamientos y atenciones . . . . .. .. A 175.000,—

FOURL i o 5 ars 66 € W 5§ E 78 8, RN A TR 4 8.675.986

TRIBUTOS V5o oo voavv v ovu o b m wta i vl T stmeatas i e e & &t 4 30.000,—
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TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS EXTERIORES

Arrendamientos locales . ... ............
Reparaciones:. st 0, ot e b USL AE B AX s
Suministros . . .. ... ...
LIMPIBZR®. '« = rviieomrwrcmons mogie: S B B R 8T

TOTAL 55 o apsas 55 9% maiasae s s sssgws § 6 6

GASTOS DIVERSOS

MaterialdeOficina. . . . . oo v v vv v e v
Comunicaciones, franqueo . .............
Publicidad y propaganda. . . .. ...........
Relaciones Publicas. . . . ...............
Donativos y gratificaciones . . .. ..........
Fotocoplas (fuera) . . . & « ¢ svvwvmi s o i o s s
Clroularas «i5 St W 4G W stdbememd el btk b o o v 6

TOTAL S . 2 s s s nmasaannrs

SECRETARIA ESTATAL

Cuotasdeinscripcion. . . . ..............
Cuotasmensuales . . .. ................

TOTAL 0 25w ov s w4 amws s e sl sy e ame

PROYECTOS-ACTIVIDAD PROFESIONAL

DOCUMBIMBCION - - 55+ 55 o e oo o o ass s
GursoBiralineraric e anulinR et snnd s
Boletinzacodiare: v o vim i a e g s o o ss
Gula'del PSICOIOg0: = : c.v b s i wa s s s s v b
DIrRCtOrle) v v v an s v g o ibad L AL NN E
Mapa de la PsicologiaClinica. . . .. ........
Apoyo a Congresos, Jornadas, etc. . . . . ... ..
Allas: Debate ) o n e vvreig < v %5 s
Conferencias Formacién . . . . ............
Premios (Tesinas-Periodistico) . . .. ........

TR | bttt R St B P e e R

OTROS PROYECTOS Y DELEGACIONES

Amueblamiento y Decoracién . . . . ... ......
Congreso Iberoamericano de Psicologia. . . . . .
Proyectos imprevistos de distintas Comisiones .
DelegaciondeMurcia. . ... .............
Delegacioén de Extremadura . . . .. .........

RAL . 1o oo oo m o e, o s R R 30 5
AMORTIZACION .. . .. cc vuvvcavasesnnsass

RIESGOSDECOBRO....................

TOTALQASTOS Iy 10l s avh s

1.230.000,—
50.000,—
625.000,—
240.000,—

1.200.000,—
500.000,—
150.000,—

50.000,—
25.000,—
356.000,—
150.000,—

1.083.750,—
1.762.000,—

290.000,—
1.000.000, —
4.300.000,—
1.500.000,—

700.000,—

250.000,—

500.000,—

350.000, —

210.000,—

250.000,—

585.000,—
200.000, —
1.600.664, —
200.000,—
120.000,—

2.145.000,—

2.110.000,—

2.845.750,—

9.350.000,—

2.705.664,—
210.000.—

1.700.000,—

29.772.400,—

21



PLAN GENERAL DE ACTIVIDADES
DE LA DELEGACION DE MADRID
PARA 1983

1. PRESENCIA PUBLICA en torno a temas de interés general, mediante declara-
ciones:
— Salud Pablica.
— Los Coleglos Profesionales.
— Aborto.
— Serviclos Soclales.
— Calldad de la Ensefianza.
— Planes de Estudio.

CREACION DE UN AULA DE DEBATE, donde a través de Conferenclas, Mesas
Redondas, etc., se debatan temas de interés general y profesional, tales como:

— Salud Pablica; modelo de salud. Los psicélogos en la Reforma Sanitaria.

— Los programas PIR: otros profesionales de la salud.

— Los Tribunales de Justicia: |a figura del psicélogo.

— Educaclén Especlal.

— Serviclos Soclales y calidad de vida: marginacién.

— Problemas socloldgicos y soclales en el aborto.

— Drogodependencilas.

— Deontologlay actividad profeslonal.

— LaPsicologla en el Educacién.

— Funclones del psicélogo en los centros hospitalarios.
— Coleglos profesionales en una Socledad Democratica.

0

PREMIOS DE TESINAS
4. PREMIO PERIODISTICO

5. CONGRESOS, JORNADAS

— Piaf:'tlclpaclén en distintos Congresos y Jornadas de interés general y espe-
cifico.

— Subvenciones a Iniciativas de otros organismos en Jornadas de estudio de
distintos aspectos psicoldgicos y sociales.
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— Celebracién de Congresos proplos o con una particlpaclén determinante del
Coleglo:
Congreso de Psicologia del Trabajo.
¢ Jornadas de Orlentacién Escolar y Profesional.
* Congreso Naclonal Profesional de Psicologla, organizado por el Colegio
Oficlal de Psicélogos.
* Congreso Internacional de Marginacion.

6. PUBLICACIONES

— Publicacién de 5 nimeros de la Revista ""Papeles del Coleglo™.

— Publicacion de la "Guia del Psicélogo™.

— Publicacién de un ciclo de Conferencias en colaboracléon con la FIM.

— Publicaciones de distintos trabajos de elaboracién propla.

— Publicacién de los contenidos del 1. Congreso Naclonal de Psicologla del
Trabajo. !

— Publicacién del directorio general de la Delegacion.

7. FORMACION

— Desarrollo de Cursos de Formacién en torno a los siguentes temas:
¢ Evaluacién psicolégica en Seguridad Vial.
¢ Psicodrama.
¢ Psicologlay Microinformatica.
¢ Dolor crénico: modelos explicativos y tratamlientos.
¢ Tratamiento psicoldgico en la anorexia nerviosa.
¢ Psicoprofilaxis del parto.

8. REGULACION Y CRITERIOS SOBRE ASISTENTES VOLUNTARIOS

9. DEONTOLOGIA

— Actuaciones sobre distintos temas deontoldgicos:

+ Honorarios profesionales.
Publicidad profesional.
Intruismo.

Informes psicolégicos.

Peritacion en procesos judiclales.
Condiciones de contratacién.

10. SISTEMAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

— Estudio de los Sistemas de Seguridad Social y Mutualidad de Previsién para
psicélogos.
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11

12

13.

14,

15.

16.

17.
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OPOSICIONES

— Control de los temarios de oposiciones.

— Participacién en Tribunales de Oposicién de plazas de psicélogos en Orga-
nismos Publicos.

— Control de los sistemas de seleccién de profesionales.

PSICOLOGIA COMUNITARIA

— Elaboracién de criterios de actuacion en Psicologia Comunitaria: formacién,
contratacién, etc.

SEGURIDAD VIAL

— Desarrollo de las técnicas de intervencién psicolégica en accidentabilidad,
prevencion de accidentes de trabajo, etc.

— Propiciary financiar investigaciones amplias de campo.

SALUD
— Elaboracion de criterios basicos psicoldgicos a introducir en la Ley Basica
de Sanidad.

— Revisidn bibliografica en torno al tema general de Salud Mental y Reforma
Psiquiatrica.

EDUCACION
— Elaboracién de propuestas para la extensién, mejora y organizacién de los
Servicios Psicopedagégicos.

— Participacién con otras Instituciones en la creacién de una Universidad de
Verano de renovacion Psicopedagdgica.

— Elaboracién de una bibliografiay una guia documental basica.

— Debate de expertos en torno a la proposicién de Ley de Creacién de Equipos
Psicopedagogicos.

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

—_ Desarrollo de actividades sobre la base de las comunicaciones, ponencias,

relaciones establecidas a través del Congreso de Psicologia del Trabajo, tales
como formacion, conferencias, publicaciones, etc.

RELACIONES CON LA ADMINISTRACION

— Entrevistas, reuniones, propuestas de contenido profesional a los distintos
organismos y niveles de la Administracién, sobre distintos temas psicolo-
gicos, profesionales, organizativos, etc.

Madrid, Marzo 1983
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