CURSOS DE FORMACION TECNICA
EN SERVICIOS SOCIALES

i* PLANIFICACION Y PROGRAMACION EN SERVICIOS

SOCIALES
Malaga, 23 a 27 de marzo de 1992

PLANIFICACION Y DIRECCION DE RECURSOS HU-
MANOS

Madrid, 6, 7, 14, 21, 27 y 28 de marzo de 1992

Santiago de Compostela, 13, 14, 15, 27, 28 y 29 de marzo
de 1992

FICHA SOCIAL Y TECNICAS DE COMUNICACION:
LA ENTREVISTA

Madrid, 9 al 13 de marzo de 1992
Badajoz, 23 al 27 de marzo de 1992
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/ MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES

Direcciéon General de Accion Social

CURS0S DE FORMACION TECNICA
EN SERVICIOS SOCIALES GENERALES

ESTOS CURSOS VAN DIRIGIDOS A PROFESIONA-

LES INTERESADOS EN LOS SERVICIOS SOCIALES

(PSICOLOGOS, SOCIOLOGOS, DIPLOMADOS EN

TRABAJO SOCIAL Y OTROS), PRIORITARIAMENTE

A LOS QUE TRABAJAN EN LA RED DE SERVICIOS
SOCIALES MUNICIPALES

ORGANIZAN:

Colegio||| @ de
Oficial v

lustre Golegio Nacional de Doclores y Licenciados

en Ciencias Polilicas y Saciologia

Curso:

Gestiona:

Lugar:

Fechas:
Horario:
N de alumnos:
N.* de horas:

Matricula:

Inscripeion:

Contenidos:

PLANIFICACION Y PROGRAMACION

EN SERVICIOS SOCIALES

COLEGIO NACIONAL DE DOCTORES Y
LICENCIADOS EN CIENCIAS POLITICAS
Y SOCIOLOGIA

MALAGA
Centro Civico Excma. Diputacién Provincial
Paseo de la Misericordia, s/n.

23 a 27 de marzo de 1992

Manana y tarde (de 9,30 a 14,30 y de 16 a 19 horas)
30

40

Colegiados: 25.000 Pts.
No Colegiados: 30.000 Pts.

Hasta el 9 de marzo

Secretarfa del Colegio Nacional de Doctores y Licen:
ciados en Ciencias Politicas y Sociologia B
¢/ Quintana, 29 (28008 Madrid) ’
Tfno.: (91) 247 34 80 (Srta. Soraya Rodriguez)

Forma de Pago: Mediante transferencia bancaria al:
Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Cien-
cias Politicas y Sociologia

BANCO BILBAO VIZCAYA

Oficina Principal - Alcald, 16 (28014 Madrid)

cfe: 96.272-6

La gestion publica de los sistemas de proteccidr
social necesita hacer uso de aquellos procedimiento:
de direccién que puedan mejorar la eficiencia de los
recursos utilizados y la capacidad de respuesta de
sistema de proteccion hacia las demandas de los
ciudadanos.

El objetivo del curso es proporcionar instrumento:
para la elaboracion de un plan y programa de Servi
cios Sociales.



Curso:

Gesliona:

Colabora:
Lugar:
Fechas:
Horario:

N° de alomnos:
N. de horas;

Matricula:
Inseripeion:

Contenidos:

Curso:

Gestiona:

Colabora:

Lugar:

Fechas:
Horario:
N de alumnos:
N." de horas:
Matricula;

Tnseripeion:

Contenidos:

PLANIFICACION Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS |
COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

DELEGACION COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID Colabora: DELEGACION COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE GALICIA
MADRID L wgar: SANTIAGO DE COMPOSTELA

6, 7, 14, 21, 27 y 28 de marzo de 1992 Fechas: 13, 14, 15, 27, 28 y 29 de marzo de 1992

Viernes, de 16 a 20 horas Horario: Viernes, de 17 a 21 horas

Séabados, de 10 a 14 y de 16 a 20 horas Sabados y Domingos: de 10 a 14 y de 16 a 20 horas

30 N de alomnos: 30

40 3 N.* de horas: 40

Colegiados: 25.000 Pts. - No Colegiados: 30.000 Pts. Matricula: Colegiados: 25.000 Fts. - No Colegiados: 30.000 Pts.

Hasta el 24 de febrero Inscripeion: Hasta el 24 de febrero

Secretarfa del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid Secretarfa del Colegio Oficial de Psicologos de Galicia

Cuesta de San Vicente, 4 - 5.° (28009 Madrid) PL. del Toral, 9 - 2." (15705 Santiago de Compostela)

Tfno.: (91) 541 99 99 Tfno.: (981) 58 40 87

Forma de Pago: Mediante transferencia bancaria al: Forma de Pago: Mediante transferencia bancaria al:

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid Colegio Oficial de Psicologos de Galicia

BANCO POPULAR ESPANOL - Agencia, 15 - Gran Via, 67 (28013 Madrid) - c/c: 12293-49 CAIXA GALICIA - Urb. 2 - Santiago - c/c: 2091-0316-93- 3040008164

El curso aproxima a los profesionales de la intervencién social, con una metodologia tedrico-prictica, al estudio de las técnicas que refuercen su actividad en los Servicios Sociales Generales, centrandose en:
— La planificacién como elemento del proceso de gestion; sus diferentes fases. tipos y caracteristicas. incluyendo el proceso evaluativo de programas.
— La Direccién de Recursos Humanos, con atencion especial a la direccién, la colaboracion y el trabajo en equipo; lo relativo a la delegacion de funciones y todo lo relacionado con el proceso de toma de decision.

FICHA SOCIAL Y TECNICAS DE COMUNICACION: LA ENTREV]!

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL

COLEGIO OFICIAL DE DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL Y ASISTENTES SOCIA- Colaboran: COLEGIOS OFICIALES DE DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL Y ASISTENTES SO-
LES DE MADRID CIALES DE BADAJOZ Y CACERES

MADRID Lugar: BADAJOZ

Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social Centro de Servicios Sociales

¢/ Campomanes, 10 - 1. Dcha. ¢/ José¢ M.* Giles de Ontiveros, s/n.

9 al 13 de marzo de 1992 Fechas: 23 al 27 de marzo de 1992

Manana y tarde (de 9 a 14 y de 16 a 19 horas) Horario: Manana y tarde (de 9 a 14 y de 16 a 19 horas)

30 N® de alumnos: 30

40 N de horas: 40

Colegiados: 25.000 Pts. - No Colegiados: 30.000 Pts. Matricula: Colegiados: 25.000 Pts. - No Colegiados: 30.000 Pts.

Hasta el 24 de febrero Inscripeion: Hasta el 24 de febrero

Centro de Estudios Sociales Aplicados Centro de Estudios Sociales Aplicados -

¢/ Guzmén E! Bueno, 9 - 4.° Izda. (28015 Madrid) ¢/ Guzman El Bueno, 9 - 4.° Izda. (28015 Madrid)

Tfno.: (91) 543 55 65 Tfno.: (91) 543 55 65

Forma de Pago: Mediante transterencia bancaria al: Forma de Pago: Mediante transferencia bancaria al:

Centro de Estudios Sociales Aplicados Centro de Estudios Sociales Aplicados

BANCO BILBAO VIZCAYA - Diego de Ledn, 16 (28006 Madrid) - c/c: 10156937 BANCO BILBAO VIZCAYA - Diego de Ledn, 16 (28006 Madrid) - c/c: 10156937

Durante el curso se realizard una introduccidn al sistema de informacion basico de los Servicios Socialés y a los soportes documentales como herramienta dtil para el Trabajo Social, en especial la Ficha Social.
El uso de sistemas de registro requiere la consideracion de algunos elementos de la entrevista que permitan recoger adecuadamente la informacion, por lo que el curso incorpora el estudio de técnicas esenciales para el
desarrollo de la misma. Se contemplard asimismo la definicion de conceptos utilizados en Ia intervencién social.



