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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está comprometido con el uso de un lenguaje igualitario y no sexista. No obstante, 
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guía del PsicóloGo se entenderá que «colegiados» 
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicólogos» a psicólogos y psicólogas, etc.
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Junta de Gobierno
Decano-Presidente: Fernando Chacón Fuertes

Vicedecana: María del Rocío Gómez Hermoso
Secretario: José Antonio Luengo Latorre

Vicesecretaria: Timanfaya Hernández Martínez
Tesorero: Pedro Rodríguez Sánchez

Vocales: Isabel Aranda García, Juan Carlos Fernández Castrillo, Guillermo Fouce Fernández,
José González Fernández, Nuria Mateos de la Calle, Amaya Prado Piña, Luis Picazo Martínez, 

Vicente Prieto Cabras, Raquel Tomé López
 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 28008 Madrid

Tel: 91 541 99 99. Fax: 91 559 03 03
www.copmadrid.org

Punto de Atención al Colegiado
91 541 99 99

informacion@cop.es

Tecnologías de la información
nntt@cop.es

ext.: 262; 263; 264; 241

Biblioteca
biblioteca@cop.es

ext.: 243; 244; 242; 241

Comunicación
comunicacion@cop.es

ext.: 222; 224

Publicaciones
revistas_copm@cop.es

ext.: 223

Contabilidad y Compras
conta-copm@cop.es

ext.: 233; 232

Secretaría
copmadrid@cop.es

ext.: 292; 291

Formación
formacion@cop.es

ext.: 250; 251; 252; 253;
254; 257

Acreditaciones
acreditaciones@cop.es

ext.: 322

Servicio de Empleo
empleo@cop.es

ext.: 273

Recursos Humanos
convenios@cop.es

ext.: 272

• Información
• Certificados
• Inscripción en cursos

• Asesoría jurídica
• Colegiación
• Adopción internacional

Horario de atención al colegiado:

El horario especial de atención durante el período navideño, de forma presencial y telefónica, será el siguiente:

• Martes 26 de diciembre y martes 2 de enero: de 9.30 h a 19.30 h.
• 27, 28 y 29 de diciembre, 3, 4 y 5 de enero: de 9.30 h a 15.00 h.

Fuera de este periodo, el horario de atención al colegiado continuará siendo el habitual.

Lunes a jueves de 9.30 h a 19.30 h, ininterrumpidamente

Viernes de 9.30 h a 15.00 h.
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El Colegio reivindica el papel activo de las personas con 
discapacidad como ciudadanos de pleno derecho
Desde el Grupo de Psicología y Discapacidad Intelectual del Colegio queremos conmemorar el Día Internacional de la Discapacidad 
uniéndonos a la propuesta lanzada por la Organización de las Naciones Unidas (ONU) en relación con los 17 objetivos de Desarrollo 
Sostenible, en el marco de la ambiciosa Agenda Mundial 2030. Se trata de un compromiso político y global «a favor de las personas, el 
planeta y la prosperidad», una invitación a poner en marcha cambios que puedan satisfacer las necesidades del presente sin compro-
meter la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades.

Consideramos imprescindible, en el marco de sostenibilidad para el futuro, la inclusión de todas las personas en la construcción de una 
sociedad más justa e igualitaria en la que todos y todas podamos participar. Ban Ki-Moon, secretario general de la ONU, ya instaba a 
«no dejar a nadie atrás y trabajar unidos para concretar ese compromiso». Si realmente se apuesta por una alianza mundial no pode-
mos olvidar a 1 000 millones de personas con discapacidad, el 15 % de la población mundial.

El futuro se construye desde el presente, desde donde afrontamos multitud de retos. El momento actual es complejo, y las personas 
con discapacidad encuentran una realidad especialmente desigual. La inclusión social, económica y política de todas las personas, en 
vistas a un futuro inclusivo, sostenible y resiliente para las personas y el planeta, requiere estrategias de financiación y movilización de 
recursos. Por ello, todas las partes implicadas, gobiernos, sociedad civil y sector privado deben responsabilizarse y actuar para hacer 
posible la accesibilidad y transformar los modelos actuales.

En este sentido, desde el presente y con la complejidad existente, surgen también y no obstante, nuevas perspectivas basadas en el res-
peto a los derechos, en la ética y en planteamientos y abordajes de apoyo a las personas con discapacidad intelectual, que de un modo 
u otro pretenden que sean los verdaderos protagonistas de sus vidas desde la autodeterminación que poseen. 

Como ciudadanos sujetos a derechos y deberes, las personas con discapacidad son tanto receptores de políticas que atiendan a sus 
necesidades, como agentes sociales clave y activos para alcanzar las metas propuestas por la ONU. 

El colectivo de psicólogos participa de los objetivos de Desarrollo Sostenible haciendo posible un mundo más justo, equitativo, libre e 
inclusivo, en el que prime el bienestar personal en una sociedad que invierte en el presente para mejorar el futuro. Algunos de los ám-
bitos de acción de mayor influencia son: atención integral en salud y bienestar, adaptaciones en el ámbito educativo, educación para la 
diversidad, igualdad de oportunidades, empoderamiento de la mujer, prevención de abuso, inclusión laboral, desarrollo del talento, vida 
independiente, participación política y en la vida pública, defensa de los derechos humanos y establecimiento de alianzas.

noticias
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El Colegio participa en un proyecto para mejorar el nivel de 
humanización de los hospitales infantiles
La Fundación ATRESMEDIA creó en 
2016 un grupo de trabajo para desa-
rrollar una herramienta que permita 
medir el nivel de humanización de los 
hospitales infantiles. Su radio de acción 
abarca todas las áreas, desde las con-
sultas hasta los quirófanos pasando 
por unidades tan especiales y delicadas 
como la Unidad de Cuidados Intensi-
vos (UCI) o la Unidad de Cuidados Pa-
liativos.

El objetivo de este proyecto es recono-
cer el trabajo de los centros sanitarios 
que sobresalen en humanización, así 
como ayudar a aquellos hospitales que 
están por debajo de la media deseable, 
con el fin de poder mejorar esos datos. 
Así, a partir de un «autodiagnóstico» 
será posible saber, no solo cuáles son 
sus puntos fuertes en cuanto a huma-
nización se refiere, sino también en qué 
deben mejorar y cómo pueden hacerlo.

Este grupo está compuesto por exper-
tos y representantes de los principales hospitales y entidades, que ya son un referente en humanización, entre los que se encuentra 
el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con la psicóloga colegiada María del Mar González a la cabeza.  

Además, forman parte de esta alianza y se ha tenido en cuenta la opinión de otros importantes grupos de interés, como asociaciones 
de pacientes, colegios profesionales sanitarios, entidades del tercer sector vinculadas a la hospitalización pediátrica… A través de su 
experiencia, también se podrá validar la información que se recoge.

Antes del lanzamiento de esta herramienta en forma de cuestionario, prevista para los primeros meses de 2018, se llevará a cabo 
un programa piloto en distintos hospitales representativos de la sanidad española para poder realizar las mejoras y modificaciones 
que sean necesarias. 

El pasado 20 de octubre, dentro del marco de las X Jornadas de Humanización de Hospitales, que se celebraron en el Hospital Sant 
Joan de Deu de Barcelona, Lary León, coordinadora de Proyectos y Contenidos de la Fundación ATRESMEDIA, y la psicóloga María del 
Mar Gonzalez, presentaron en primicia a todos los profesionales y asistentes esta herramienta. En su ponencia, Lary León habló de 
lo importante que resulta que los hospitales dispongan de un cuestionario que mida el grado de humanización y explicó cómo se 
han elaborado y definido las distintas preguntas que lo conforman. María del Mar González, por su parte, se centró en la necesidad 
de «medir», así como prestar especial atención a las emociones que sienten pacientes, familiares y profesionales dentro del entorno 
hospitalario. 

Desde hace 10 años, en estas jornadas de humanización se comparten prácticas, iniciativas y proyectos dirigidos a hacer más agra-
dable la estancia de los niños y sus familias en los hospitales. Estos encuentros constituyen el «termómetro» perfecto para evaluar, 
no solo lo que se hace en este sentido en los hospitales, sino también lo que aún se necesita para lograr que el ingreso hospitalario 
sea cada vez más cálido y normalizador. Asimismo, suponen dar un gran impulso a todos los mecanismos que se generan a este 
respecto y son una forma de realizar un seguimiento continuado de los beneficios de la humanización, tanto en los niños hospitali-
zados de manera directa como en sus familias e incluso en el personal de los hospitales

El Colegio colabora con la Fundación ATRESMEDIA desde 2006 supervisando, entre otras acciones, todos los contenidos que se emi-
ten en FAN3, un canal de televisión especialmente diseñado para los niños hospitalizados. FAN3 aúna formatos de entretenimiento 
con información que le ayuda a normalizar y entender el proceso por el que están pasando.

El Colegio también supervisó los contenidos que forman parte del libro Más de 150 juegos para divertirse dentro y fuera del Hospital, 
que la Fundación ATRESMEDIA publicó en 2016 con motivo de su 10º aniversario. Se trata de una obra muy especial en la que se 
pueden encontrar juegos de todo tipo para que las horas dentro del hospital pasen más rápido y sean más amenas.
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El Colegio difunde la profesión entre los estudiantes de 
Psicología
En el marco de colaboración que tiene el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid con diferentes universidades madrileñas para desarrollar el 
proyecto Universidad+Colegio Profesional=Más Psicología, diferentes 
miembros de la Junta de Gobierno del Colegio han impartido diversas 
ponencias a los alumnos del grado de Psicología.

Centro Universitario Cardenal Cisneros adscrito a Universidad de Alcalá. 

En este centro, la Vicesecretaria del Colegio, Timanfaya Hernández, im-
partió la conferencia: El Código Deontológico del psicólogo: una mirada 
a la profesión. 

En esta sesión, se abordaron diversos artículos de interés del Código 
Deontológico de la profesión de psicólogo, en especial aquellos que son 
vulnerados con más frecuencia. Asimismo, la Vicesecretaria del Colegio 
expuso los principios de la Psicoética, es decir, las normas y principios 
éticos que regulan el ejercicio de la Psicología. Durante el transcurso de 
la sesión, los estudiantes tuvieron la oportunidad de plantear cuestio-
nes en torno a estas reglas de conducta ética en el ejercicio profesional.

La intervención de Timanfaya Hernández finalizó con un mensaje diri-
gido a todos los estudiantes del grado en Psicología: «Es importante y 
necesario que vuestra futura labor profesional sea ética y respaldada 
por una profunda formación».

Universidad UNIR. 

En esta universidad, el Decano del Colegio, Fernando Chacón, impartió la «openclass» titulada: Futuro y empleabilidad de 
la Psicología.

En la clase virtual, que se retransmitió en directo a diferentes países, Fernando Chacón, junto a la Vicedecana de la Fa-
cultad de Ciencias de la Salud y  Directora del Grado de Psicología de la UNIR, María Soria, trataron los retos a los que se 
enfrentan los psicólogos en un futuro próximo y, así mismo, temas relacionados con la empleabilidad de los profesionales 
de este sector en su amplio abanico de posibilidades laborales.

La Vicesecretaria del Colegio Timanfaya  
Hernández durante su ponencia

Fernando Chacón, y  María Soria durante
su intervención en la openclass
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Convenio con la Asociación de Psicólogos Forenses de la 
Administración de Justicia
El Decano del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
Fernando Chacón, y la Presidenta de la Asociación de 
Psicólogos Forenses de la Administración de Justicia 
(APF), María José Catalán, han firmado recientemen-
te un convenio marco de colaboración. 

Este convenio pretende establecer un marco de co-
laboración en actividades de formación que sean 
coherentes con los fines de las entidades firmantes, 
tratando de fomentar e impartir la formación del co-
lectivo beneficiario de las actividades de la asociación, 
así como el colectivo de profesionales de la Psicología 
o de otros colectivos relacionados e interesados en las 
actividades formativas que se desarrollen. 

En el marco de este convenio se podrán desarrollar conjuntamente, independientemente de qué parte las impulse, las 
actividades siguientes:

• Cooperar en proyectos de investigación en el ámbito de la Psicología, especialmente de la Psicología Forense.

• Cooperar en el desarrollo de programas y acciones formativas específicas para los profesionales del ámbito de la Psicolo-
gía, con el objetivo de conseguir excelencia, calidad y buenas prácticas profesionales.

• Prestarse asesoramiento mutuo y desarrollar conjuntamente proyectos y programas de colaboración en cuestiones re-
lacionadas con la actividad de las dos entidades.

• Favorecer la difusión del Código Deontológico del Psicólogo y la defensa de principios éticos comunes a la profesión.

Mediación penal: mediación intrajudicial en el ámbito penal 
en los juzgados de Plaza de Castilla
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid organizó la Jornada Mediación Penal: Mediación Intrajudicial en el ámbito penal 
en los Juzgados de Plaza de Castilla. 

El acto inaugural estuvo presidido por Fernando Chacón Fuertes, Decano del Colegio, y Francisco Javier Vieira, Presidente 
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid (TSJM).

A continuación, la psicóloga colegiada Marta Archilla expuso el trabajo de Mediación Intrajudicial que se está realizando 
en el ámbito penal en los Juzgados de Plaza de Castilla, desde la Institución de Mediación del Colegio.

La jornada incluyó una mesa redonda sobre la Mediación en el ámbito penal, moderada por María del Rocío Gómez Her-
moso, Vicedecana del Colegio, y en la que intervinieron Francisco Javier Vieira, Presidente del TSJM, Francisco Antonio Viejo, 
Magistrado Juez Decano de los Juzgados de Madrid, y Rosa María Freire, Magistrada Juez del Juzgado de Instrucción de 
Plaza de Castilla. 

En la página del Colegio www.copmadrid.org, está disponible el vídeo de esta Jornada. 

De izqda. a dcha. Antonio Viejo, María del Rocío Gómez, 
Francisco Javier Vieria y Rosa María Freire

Momento de la firma del convenio



El CICLO

El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de nuestra 
vida”, tiene como objetivo divulgar la Psicología entre los ciu-
dadanos a través del visionado de películas, y mostrar a los 
profesionales de la psicología y el cine, la interesante relación 
entre nuestras respectivas disciplinas. Después de cada pelí-
cula tiene lugar un coloquio, con participación de psicólogos y 
cineastas. Tras el éxito de la pasada edición, volvemos en este 
segundo ciclo, con nuevas propuestas para seguir profundizan-
do en temas de actualidad.

“STOCKHOLM”, Rodrigo Sorogoyen, 2013.

Una noche, en una discoteca, ves a una chica, te enamoras 
de manera fulminante y se lo dices. Aunque no te hace mucho 
caso, pasas con ella el resto de la noche. ¿Qué ocurriría si, al 
día siguiente, no fuera la chica que parecía ser? Una noche, en 
una discoteca, se te acerca el típico chico que dice que se ha 
enamorado de ti. No le haces caso, pero después compruebas 
que no es el típico plasta, es simpático, encantador y realmen-
te se ha enamorado de ti; así que pasas el resto de la noche 
con él. ¿Qué ocurriría si al día siguiente no fuera en absoluto 
el chico que parecía ser?

La película obtuvo, entre otros premios, el Goya a mejor actor 
revelación para Javier Pereira, el Premio Feroz a mejor pelí-
cula dramática, y 3 Biznagas en el festival de Málaga, a me-
jor dirección, mejor actriz para Aura Garrido, y mejor guión 
novel para Rodrigo Sorogoyen e Isabel Peña.

En el coloquio, presentado por el coordinador cultural de la 
Academia de cine, Enrique Bocanegra, contaremos con la par-
ticipación del director Rodrigo Sorogoyen, y la co-guionista, 
Isabel Peña, junto a la psicóloga Elena Cedillo. Modera la 
psicóloga clínica Ana Fernández, coordinadora del grupo  
PSICOARTAES (Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas), 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

II CICLO CINEFÓRUM PSICOLOGÍA Y CINE: 

"EL CINE COMO ESPEJO Y MODELO DE NUESTRA VIDA"

PROYECCIÓN DE LA PELÍCULA "STOCKHOLM"

Jueves, 14 diciembre a las 19:00h
 

Sala de proyección de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3) 

Entrada libre con invitación hasta completar aforo.  
Las invitaciones (máximo 2 por colegiado), se recogerán en la Academia de 
Cine, el mismo día de la proyección, la mitad por la mañana a partir de las 

10.00 h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 17.00 h.
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Acto de Reconocimiento de los 25 años de Colegiación 
El Colegio celebró el acto conmemorativo de los 25 años de colegiación donde fueron homenajeados 167 colegiados que 
recibieron una mención honorífica y una insignia de plata por su valiosa aportación a la institución colegial durante todos 
estos años.

El acto fue presidido por Fernando Chacón, Decano del Colegio, María del Rocío Gómez, Vicedecana, José Antonio Luengo, 
Secretario, y Pedro Rodríguez, Tesorero de la Junta de Gobierno.

En nombre de todos los galardonados, tomaron la palabra los colegiados Nieves Rojo, Luisa Fernanda Yagüez y Begoña 
Zulaica, que expusieron su impresión sobre la evolución personal y profesional experimentada durante los 25 años trans-
curridos, así como sobre el desarrollo de la profesión y el Colegio como institución durante estos años. Los tres colegiados 
destacaron el fuerte impulso que había experimentado la Psicología a lo largo de todo este periodo.

Durante el acto se emitió un vídeo conmemorativo del Colegio en el que se describen los momentos más importantes del 
desarrollo de la Psicología durante los últimos 25 años, de los cuales muchos de los presentes fueron testigos y protago-
nistas principales.

Al finalizar el acto, Fernando Chacón dio las gracias a todos los asistentes y destacó la importante labor que han desarrolla-
do, desarrollan y desarrollarán los colegiados homenajeados, que han colaborado de forma desinteresada con el Colegio, 
aportando toda su experiencia personal y profesional. Además, el Decano destacó los nuevos retos que se plantea la pro-
fesión y la importancia de conseguir la implicación de todo el colectivo de colegiados.

Además las fotos del Acto pueden verse pinchado aquí.
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Álvaro Andrés Vereda

Elena Isabel Montero Cristóbal Manuel Calvo Elena Jiménez

Raquel López

Mª Ángeles Beriso

La colegiada y Decana de la Facultad 
de Psicología de la UCM, Nieves Rojo

La colegiada Luisa Fernanda Yagüez La colegiada Begoña Zulaica

Maria Isabel García Alfonso García Matilde Lacort

A continuación reproducimos la imagen de algunos de los colegiados que fueron reconocidos en este acto

María del Pilar Muñoz María Rosario de Rojas María Victoria Rubio



ORGANIZAN:

PROGRAMA DE LA JORNADA

09:00 Recepción y registro de asistentes

09:30 Bienvenida y apertura
 

D. Francisco Santolaya Ochando
Presidente del Consejo General de la Psicología de Espa-

ña. Presidente de Psicofundación. Secretario de la Fede-

ración Iberoamericana de Agrupaciones de Psicología.

D. Helio Carpintero Capell
Presidente de la Academia de España de Psicología.

D. Miguel Ángel Santed Germán
Presidente de la Conferencia de Decanos  de Psicología 

de las Universidades Españolas.

D. Raúl Canosa Usera
Director del Centro de Enseñanza Superior Cardenal 

Cisneros

10:00 Conferencia plenaria
 
TRABAJO, FLEXIBILIDAD Y CARRERA DE LOS JÓVENES:
UN ENFOQUE PSICOSOCIAL
D. Jose María Peiró
Catedrático de Psicología Social y de las Organizacio-

nes de la Universidad de Valencia. Director del Instituto 

Universitario de Investigación en Psicología de los Re-

cursos Humanos.

10:30 Coffee break

11:00 Mesas de trabajo

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN EMERGENCIAS:
COORDINACIÓN CÍVICO-MILITAR.
Coordina: D. Alberto Pastor Álvarez
Capitán Psicólogo de la Unidad Militar de Emergencias.
D. Fernando Muñoz Prieto
Profesor de la División de Psicología
del Centro de Enseñanza Superior Cardenal Cisneros.
D. Alfredo Guijarro Olivares
Presidente de la Sociedad Española de Psicología Apli-
cada a Desastres, Urgencias y Emergencias.
D. José Guillermo Fouce Fernández
Presidente de Psicólogos sin Fronteras.
Modera: D. Javier Torres Ailhaud
Coordinador del Área de  Intervención Psicológica
en Emergencias y Catástrofes del Consejo General de 
la Psicología.

AULA FUNDACIÓN LAFOURCADE-PONCE:
BIG DATA EN PSICOLOGÍA: APLICACIONES EN ENTOR-
NOS CLÍNICOS, EDUCATIVOS Y EN RECURSOS HUMA-
NOS
D. David Aguado García
Director del Instituto de Ingeniería del Conocimiento
de la Universidad Autónoma de Madrid.
D. Pablo A. Haya Coll
Investigador del Instituto de Ingeniería del Conoci-
miento de la Universidad Autónoma de Madrid.
D. Eduardo Fonseca Pedrero
Profesor de la Facultad de Psicología de la Universidad 
de La Rioja.
Modera: Dª Milagros Antón López
Directora General de TEA Ediciones.

Madrid, 15 de diciembre de 2017



Sede:
CARDENAL CISNEROS

Centro de Enseñanza Superior adscrito a la Universidad Complutense de Madrid
General Díaz Porlier 58, Madrid

Entrada libre hasta completar aforo
Más información e inscripciones en: www.psicologiainnova.es

13:00 Entrega de premios y reconocimientos

PREMIOS JOSÉ LUIS PINILLOS
A LA EXCELENCIA EN PSICOLOGÍA 2017
Al Psicólogo Español Destacado por su Actividad Profesional
A la Entidad Socialmente Excelente en el Ámbito de la 
Psicología
A la Trayectoria Profesional a lo largo de la Vida de un 
Psicólogo Español

PREMIO PSICOFUNDACIÓN
PARA JÓVENES PSICÓLOGOS EMPRENDEDORES 2017
A la mejor iniciativa  empresarial.  
A la mejor iniciativa investigadora

PREMIO CIDAP 2016
Cátedra de Investigación y Desarrollo aplicado en Psi-
cología del Colegi Oficial de Psicòlegs de la Comunitat 
Valenciana

XXII PREMIO NICOLÁS SEISDEDOS – TEA EDICIONES
Para Trabajos de Investigación y Desarrollo sobre Tests e 
Instrumentos Psicológicos

PREMIO FUNDACIÓN LAFOURCADE PONCE AL 

BIENESTAR SOCIAL 2017

Psicología aplicada Investigación en Psicología

PREMIO RECURRA-GINSO 2017

A la labor en favor de la infancia

14.30 Clausura

Dª. Nieves Rojo Mora

Decana de la Facultad de Psicología de la Universidad 

Complutense de Madrid

D. Josep Vilajoana Celaya

Vicepresidente de Psicofundación

D. Juan Hermoso Durán

Coordinador de la División de Psicología del Centro de 

Enseñanza Superior Cardenal Cisneros

15.00 Vino español

PROMUEVEN:

PARTICIPAN:

COLABORAN:
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Acto de 25º Aniversario de la XXIII Promoción de Psicología 
de la Universidad Complutense de Madrid
El pasado 18 de noviembre se celebró en el salón de grados de la Facultad de Psicología de la Universidad Complutense de 
Madrid el acto de 25º aniversario de la XXII promoción (1992) de la facultad de Psicología de esa universidad.

La celebración consistió en un emotivo acto académico en el que intervinieron, entre otros, la Decana de la Facultad de 
Psicología de la UCM, Dª Nieves Rojo, la Vicedecana de Relaciones Exteriores, Gloria Castaño, y el Decano del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid, Fernando Chacón. 

Al finalizar el acto se realizó la foto conmemorativa y una comida de hermandad entre los asistentes.

Este acto sirvió para el reencuentro de numerosos compañeros y compañeras de esta promoción que en algunos casos se 
desplazaron desde distintos lugares de España para asistir.

El Colegio participa en unas Jornadas organizadas por el 
Defensor del Pueblo
La Vicedecana del Colegio, María del Rocío Gómez 
Hermoso, participó el pasado 20 de noviembre, Día 
Universal del Niño, en las Jornadas organizadas por 
el Defensor del Pueblo bajo el título «Avanzando ha-
cia la protección efectiva de los hijos de las mujeres 
víctimas de violencia de género».

María del Rocío Gómez, junto a los representantes de 
Save the Children y del Consejo General del Poder Ju-
dicial, intervino en la Mesa Redonda: Evaluación del 
riesgo: VioGén (Sistema de Seguimiento Integral en 
los casos de Violencia de Género) con perspectiva de 
género y de derechos de la infancia.

Acto del 25 aniversario de la promoción 1987-1992 de la Facultad de Psicología de la UCM

Mª del Rocío Gómez Hermoso durante su intervención
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Reuniones más destacadas a las que han asistido 
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del 
Colegio 

p u b l i c i d a d

Sabadell
Professional

  

PROmover:
Te abonamos
el 10%
de tu cuota de colegiado*.

Abonarte el 10% de tu cuota* de colegiado hasta un máximo de 50
euros al año por cuenta es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 902 383 666, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
*Hasta un máximo de 50 euros anuales por cuenta, con la cuota domiciliada. El abono se realizará durante el mes de enero del año siguiente. Sólo se aplica en la Cuenta Expansión PRO,
Cuenta Expansión Plus PRO y Cuenta Expansión Negocios PRO.
Documento publicitario. Fecha de emisión: Febrero 2017 Condiciones revisables en función de la evolución del mercado. Serán de aplicación las que estén en vigor en el banco en el momento
de la formalización.

Reunión de trabajo de la
Junta de Gobierno del Colegio

En esta sección informamos de las reuniones recientes más destacadas a las que han asistido miembros de la Junta de 
Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Ministerio del Interior. El pasado 20 de octubre, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psi-
cología y Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Paloma Pérez, Subdirectora General de la Dirección General de 
apoyo a Víctimas del Terrorismo, como seguimiento del convenio sobre víctimas del Terrorismo.

Madrid Salud, Ayuntamiento de Madrid (Instituto de Adicciones). El pasado 3 de noviembre, María del Rocío Gómez, Vice-
decana del Colegio, mantuvo una reunión con María Pérez, Jefa del Servicio de Atención Integral Adicciones. Madrid Salud, 
para establecer un convenio en materia de Mediación Penal. 

Consejo General de la Psicología. El pasado 4 de noviembre, María del Rocío Gómez, Vicedecana del Colegio, mantuvo 
una reunión con miembros del Área de Nuevas Tecnologías de los distintos Colegios de Psicología de, para el desarrollo de 
nuevas tecnologías en la Psicología.

Unión Interprofesional de la Comunidad de Madrid. El pasado 6 de noviembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, 
asistió a la Asamblea General Ordinaria de la Unión junto a los representantes de los distintos Colegios Profesionales de la 
Comunidad de Madrid, miembros de la UICM.

Asamblea de Madrid. El pasado 7 de noviembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, y María del Rocío Gómez, Vicede-
cana del Colegio, mantuvieron una reunión con Juan Trinidad, Vicepresidente Primero de la Asamblea de Madrid y Por-
tavoz adjunto de la Comisión de Justicia del Grupo Parlamentario Ciudadanos, para tratar la situación de los psicólogos 
forenses en la Comunidad de Madrid.
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Los colegiados asisten a la Jornada
visitando la zona de Posters.

IV Jornada de Puertas Abiertas de los Grupos de Trabajo  
del Colegio
El pasado 20 de noviembre la sede del Colegio acogió la IV Jornada de Puertas Abiertas de los Grupos de Trabajo.  Esta Jor-
nada fue inaugurada por María del Rocío Gómez, Vicedecana del Colegio y Coordinadora de los Grupos de Trabajo. Cerca 
de 1 000 colegiados y colegiadas participan actualmente, en los más de 55 grupos de trabajo existentes. El objetivo de 
esta actividad fue dar visibilidad entre todos los colegiados, el trabajo y desarrollo de actividades, estudios, investigaciones 
y proyectos que están llevando a cabo los grupos de trabajo existentes en la actualidad. Además, está Jornada fue un 
espacio de interconexión entre los mismos grupos de trabajo. 

Durante la Jornada se hicieron presentaciones públicas de los grupos y, en un espacio paralelo, se expusieron los pósteres 
de los grupos participantes, que se pudieron visitar a lo largo de la Jornada por todos los colegiados interesados. 

El objetivo de los grupos de trabajo es dar a cobertura a las inquietudes de los colegiados sobre la Psicología y sus dife-
rentes campos de aplicación. Los colegiados que desean investigar o desarrollar algún tema relacionado con la Psicología 
pueden constituir un grupo de trabajo con aquellos colegiados que comparten el mismo interés y el Colegio les facilita la 
infraestructura disponible y necesaria para el desarrollo de su actividad.

Todos ellos persiguen, mediante la realización de actividades diferenciadas, fines similares: la promoción de la Psicología 
dentro de su ámbito de actuación, abriendo así nuevas líneas profesionales, y la contribución al estudio, investigación y 
avance de la Psicología en esos ámbitos. Durante este año muchos colegiados han elegido esta vía para aportar su expe-
riencia profesional y conocimientos, su compromiso y su entusiasmo e interés en diferentes áreas de nuestra disciplina. 

El vídeo de presentación de esta Jornada puede verse pinchado aquí, el resto de los vídeos pueden verse en el Canal You-
Tube del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
 
Además las fotos del Acto pueden verse pinchado aquí.

María del Rocío Gómez Vicedecana del Colegio 
inaugurando la Jornada.

Numerosos colegiados asistieron a la Jornada

16 
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Milena Gobbo (Psicología y Dolor), Diana Vasermanas (En-
fermedades Neurodegenerativas, Raras y Crónicas (Gen)), 
Valeria Moriconi (Psicooncología y Psicología en Cuidados 

Paliativos) y María Rebollo (Psicología y Discapacidad 
Intelectual).

Mónica Bordeus (Trastornos  del Espectro Autista (TEA)), 
Natividad Briones (Rorschach y Técnicas Proyectivas),  

Miriam Gemeno (Neuropsicología e Investigación Científi-
ca) y Diana Torres (Intervención en Rehabilitación en Salud 

Mental).

Héctor Corradazzi (Psicología y Meditación), Susana 
Jiménez (Creatividad Aplicada) y Pepa Paredes (Técnicas 

Sensoriomotrices).

Gomán Gonzalvo (Psicología y Psicoterapia Transpersonal), 
Ana Dumitrascu (Terapia Narrativa), Enrique Cañadas  

(La Hipnosis como herramienta en la Psicología Aplicada).

Begoña Zuloaga (Psicología del Envejecimiento y las De-
mencias), Alejandra Chulián (Promoción para el Buen Trato 
hacia las Personas Mayores) y Elena Herráez (Psicólogos de 

Urgencias, Emergencias y Catástrofes).

Mariana Cerviño (Mediación y Psicología), María Luisa 
Ramírez (Psicología y Salud Laboral) y Mª Ángeles Romeo 
(Psicología en Evaluación de Personas en las Organizacio-

nes).

Isabel Aranda (Psicología Coaching), Elena Gutiérrez 
(Psicología, Formación y Desarrollo de Personas) y Elena 

Pérez-Moreiras (Nuevos Constructos y Metodología para el 
desarrollo del talento en la era digital).

Marian García (Psicología y Adicciones)

Carmen Castro (Terapia Asistida con Animales), José Elías 
Fernández (Humor y Optimismo inteligentes: Risoterapia), 
Lucia Fernández (EMDR) y María Victoria del Barrio (Psico-

logía On Line).

Damián Ricciardi (Diversidad Sexual y Género), Gabriela 
González (Psicología Perinatal), Alberto Bonilla (Infancia y 
Adolescencia) y Pilar Rodríguez (Psicología y Violencia de 

Género).
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La Revista Psychosocial Intervention recibe el máximo 
reconocimiento científico internacional
La revista Psychosocial Intervention (Intervención Psicosocial) funda-
da en 1992 y que está dirigida por el colegiado Enrique Gracia, ha sido 
aceptada para su indexación en la Edición The Social Sciences Citation 
Index - SSCI.  The Social Sciences Citation Index, es una de las bases de 
datos más prestigiosas del mundo en el ámbito científico editorial y es 
referencia de todos los investigadores y profesionales que se quieren do-
cumentar sobre un determinado tema, ya que valora tanto la calidad e 
innovación científica de los artículos publicados en las revistas como el 
nivel científico de los autores que publican en ellas.

La cualidad diferenciadora respecto a otras bases de datos radica en la 
calidad y profundidad de los contenidos que Web of Science ofrece a 
investigadores, autores, editoriales e instituciones.  La inclusión de esta 
revista  en la Edición SSCI es un testimonio de nuestra dedicación para 
proporcionar a nuestra comunidad de conocimiento, el contenido más 
relevante e influyente en el campo de Psicología.

Sin duda este reconocimiento, por el que el Colegio lleva trabajando 
desde hace muchos años, es un hito para la divulgación de la Psicología 
científica-profesional de nuestro país.

El Colegio se ha convertido en la editora de revistas de Psicología espa-
ñola con un mayor número de revistas publicadas, ya que actualmen-
te edita un total de trece revistas. Ocho de ellas las edita como único 
editor: Journal of Work and Organizational; Clínica y Salud; Psychosocial 
Intervention; Psicología Educativa; Anuario de Psicología Jurídica; Clínica Contemporánea; Revista de Psicología aplicada 
al deporte y al ejercicio físico y la Guía del Psicólogo. Las otras cinco como coeditor con distintas instituciones y entidades: 
Spanish Journal of Psychology; The European Journal of Psychology Applied to Legal Context; Revista de Mediación; Histo-
ria de la Psicología y Ansiedad y Estrés.

La inclusión de esta revista en la Edición SSCI hace que, junto con Journal of Work and Organizational Psychology (Psicología 
del Trabajo y de las Organizaciones),   la revista Clínica y Salud, European Journal of Psychology Applied to Legal Context y 
Spanish Journal of Psychology, ya sean cinco las revistas editadas y coeditadas por el Colegio indexadas en esta base de datos.

Por otro lado, los equipos editoriales de las revistas editadas y coeditadas por el Colegio como por ejemplo las revistas 
Clínica Contemporánea, Revista Psicología Educativa, Anuario de Psicología Jurídica, Revista de Mediación e Historia de 
la Psicología, también incluidas la Web of Science a través de la nueva edición Emerging Sources Citation Index (ESCI), 
continúan trabajando para que las mismas logren finalmente su indexación en otros productos de la plataforma Web of 
Science, tales como el Science el Social Sciences Citation Index (SSCI).

Cabe también destacar que las publicaciones que edita el Colegio reciben a través de la página web del Colegio más de 
un millón de visitas al año y este reconocimiento internacional ayudará a aumentar esa cifra gracias a la mayor visibilidad 
que conllevará.



IV Ciclo Formativo 
sobre el Uso de los 
Tests y la Evaluación 
Psicológica

De octubre 2017 a
mayo 2018 (12 talleres)

El Colegio Ofi cial de 
Psicólogos de Madrid 
posee el Certifi cado 

Europeo de Calidad Qfor.

Información e inscripciones: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 4ª planta. 28008 Madrid.
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 559 03 03
e-mail: formaciontests@cop.es    
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. 28008 Madrid.

D I C I E M B R E       
EVALUACIÓN DE LAS 
CAPACIDADES CON EL WAIS IV 
Y OTRAS PRUEBAS 
NEUROPSICOLÓGICAS 
RELACIONADAS.
Miércoles 20 diciembre 2017,  
de 9:30 a 13:30. 

E N E R O       
DETECCIÓN DE DIFICULTADES 
DE APRENDIZAJE CON LA 
BATERÍA PSICOPEDAGÓGICA 
EVALÚA.
Martes 16 de enero 2018, 
de 17:30 a 20:30. 

EVALUACIÓN DE LAS 
PREFERENCIAS 
PROFESIONALES.
Martes 30 de enero de 2018, 
de 9:30 a 13:30. 
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El Colegio sede de la Exposición Fotográfica «Mujeres del 
Mundo»
El Colegio inauguró el 22 de noviembre la Exposición  
Fotográfica «Mujeres del Mundo» cuya autora es la psicóloga 
colegiada Elena Daprá.

La Exposición recoge 35 imágenes que representan la fuerza 
de la mujer y la expresión de reivindicación de mujeres fuer-
tes y valerosas, líderes de sus vidas.

En el acto de inauguración, al que acudieron numerosos 
colegiados, fue presentada por Guillermo Fouce, Vocal de la 
Junta de Gobierno del Colegio.

Esta exposición estará abierta en la 4ª planta de la sede del 
Colegio (Cuesta de San Vicente, 4) hasta el 12 de Diciembre 
en horario de apertura del Colegio.

I Jornada de Psicología y Dolor
El Colegio fue la sede de la I Jornada de Psicología y Dolor «Nievas Aportaciones de la Psicología en el Tratamiento del Dolor 
Crónico».

Esta Jornada fue organizada por los grupos de trabajo de la Sociedad Española del Dolor y del Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid y que fue inaugurada por María del Rocío Gómez, Vicedecana del  Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Las ponencias expusieron temas como la experiencia bio-psico-social del dolor; la terapia cognitiva-conductual en el tra-
tamiento del paciente con dolor crónico; la complejidad de las evaluaciones del dolor; el tratamiento psicológico del dolor 
crónico infantil; las nuevas tecnologías y el tratamiento psicológico del dolor, y la terapia constructivista para los síntomas 
depresivos del paciente con dolor. Además, se presentaron tres casos clínicos, así como los resultados, en una mesa redon-
da, de la encuesta de la Sociedad Española del Dolor sobre el perfil del psicólogo que trabaja en dolor.

Momento de la inauguración de la Exposición. 
Elena Daprá, autora y Guillermo Fouce, Vocal de la Junta 
de Gobierno





Más de 500 descuentos, bonificaciones, ventajas, ofertas exclusivas
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información
           colegial

Últimos colegiados de Madrid
(Octubre)

YA SOMOS

16.664
COLEGIADOS

HERNÁNDEZ MEJIAS, ANA ISABEL
PÉREZ PANIAGUA, NURIA
PRIETO GARCÍA, SILVIA
LÁZARO SALCEDO, PALOMA
SÁNCHEZ BENAVENTE, MINERVA
GONZÁLEZ SERNA, LAURA
SANTOS TORRES, LAURA DE
MAÑANES GOÑI, EDURNE
FINEZ FOLGADO, MARÍA DE LAS NIEVES
DOBAO ABAL, JOSÉ ARTURO
PACHANO PARRA, CARELYS COROMOTO
CALURANO GARCÍA, MARÍA
CANO SÁNCHEZ, MARÍA
VIEJO SOBERA, RAQUEL
SEVILLA LLEWELLYN-JONES, JULIA REBECA
SILVA RUIZ-ALBERDI, NURIA
CASTILLO ARÉVALO, DIANA PAOLA
VALLVÉ FRITSCHI, INÉS NURIA
RAMIRO CAZALLA, CONCEPCIÓN
LÓPEZ ALBA, MARIO
CONCEPCIÓN GRANDE, PATRICIA
ANGULO BELISARIO, RENMALY CECILIA
CUESTA MARTÍNEZ, VIOLETA
DÍAZ RICKEL, MILAGROS GUILLERMINA
PINILLOS LLANES, JULIO
GONZÁLEZ MUÑOZ, LAURA
NÚÑEZ BENÍTEZ, ANDREA
ALCONCHEL MOLINA, ÚRSULA
DAHMANI MEHDI, SOUMAYA
ESPINOSA SALAS, SILVIA
ENTRECANALES URSUEGUIA, CINTIA
PALLARÉS CUCALA, PALOMA
SANZ ESTEBAN, ÁLVARO
AYUSO DE VEGA, MARTA
CAÑADAS RUBIO, MARÍA
GONZÁLEZ DORRIBO, DAVID
HONTANILLA MARTÍN, ALEJANDRA
GRAJALES NARANJO, DIANA CAROLINA
DIOSY, AUGUSTO CÉSAR
FUNCIA LAMANA, AINHOA
CHACÓN SANTIRSO, ALEJANDRA
GONZÁLEZ SAIZ, CLARA
NOGALES DE LA TORRE, JOSÉ JUAN
DIÉGUEZ SÁNCHEZ, EVA
GARCÍA SERRANO, MARÍA FATIMA
EGUÍA CAVERO, IRENE
MARTÍN MORENO, ESTRELLA
CORTÉS SAGRADO, ICÍAR
QUESADA GONZÁLEZ, SONIA
ROMÁN MURILLO, DAMIÁN
MERINO FERNÁNDEZ, JULIA
LAMAS GONZÁLEZ, BEATRIZ
CARRASCO ESTEBAN, LORENA
AMO YERGA, MONTSERRAT
JARIEGO CORDERO, VICTORIA
NACIF GOBERA, MARÍA LORIS
GRUESO LÓPEZ, MARÍA ISABEL
CORNEJO MARTÍNEZ, PATRICIA
VALENCIA GARROTE, JOSÉ LUIS
SANTIAGO ARAGONÉS, LAURA
MARÍN FERNÁNDEZ, PALOMA
BARRADAS CORREA, MARÍA SUSANA
DEL CERRO MORAGO, MARÍA DEL OLVIDO
BARRIO LUQUERO, DIANA
LAHBABI, GHIZLANE
RUIZ MARTÍNEZ, ALBA
CAÑEQUE GRAU, MIREIA
GUTIERREZ MARTÍNEZ, ISIS YASODARA
GONZÁLEZ CARRETERO, COVADONGA
PIZZUTO, MARIANGELA
AJA BUSTAMANTE, MÓNICA PILAR
FUERTES HERNÁNDEZ, AMANDA
SÁNCHEZ GIL, SAMANTA

M-05924
M-13428
M-13480
M-14898
M-19270
M-19580
M-19922
M-20511
M-21665
M-23249
M-23685
M-23784
M-24259
M-24592
M-25096
M-26345
M-27105
M-27287
M-27401
M-27983
M-28210
M-29779
M-31823
M-32999
M-33000
M-33001
M-33002
M-33003
M-33004
M-33005
M-33006
M-33007
M-33008
M-33009
M-33010
M-33011
M-33012
M-33013
M-33014
M-33015
M-33016
M-33017
M-33018
M-33019
M-33020
M-33021
M-33022
M-33023
M-33024
M-33025
M-33026
M-33027
M-33028
M-33029
M-33030
M-33031
M-33032
M-33033
M-33034
M-33035
M-33036
M-33037
M-33038
M-33039
M-33040
M-33041
M-33042
M-33043
M-33044
M-33045
M-33046
M-33047
M-33048

M-33049
M-33050
M-33051
M-33052
M-33053
M-33054
M-33055
M-33056
M-33057
M-33058
M-33059
M-33060
M-33061
M-33062
M-33063
M-33064
M-33065
M-33066
M-33067
M-33068
M-33069
M-33070
M-33071
M-33072
M-33073
M-33074
M-33075
M-33076
M-33077
M-33078
M-33079
M-33080
M-33081
M-33082
M-33083
M-33084
M-33085
M-33086
M-33087
M-33088
M-33089
M-33090
M-33091
M-33092
M-33093
M-33094
M-33095
M-33096
M-33097
M-33098
M-33099
M-33100
M-33101
M-33102
M-33103
M-33104
M-33105
M-33106
M-33107
M-33108
M-33109
M-33110
M-33111
M-33112
M-33113
M-33114
M-33115
M-33116
M-33117
M-33118
M-33119
M-33120

GÓMEZ IGLESIAS, MARÍA DEL CARMEN
RAMÓN MONTERO, CRISTINA
LEONARDO MONTERO, MARÍA
CRUZ GÓMEZ, CRISTINA DE LA
RIQUELME BORRERO, ALEJANDRA
PEÑA LÓPEZ, ELENA
OSET GASQUE, CONCEPCIÓN
ROLLE HERNÁNDEZ, MARIANA CAROLINA
PEREDA FONT, CRISTINA
PASTOR CAMARILLO, ANA
MARTÍNEZ BERNARDO, ANA
TODOROVA ATANASSOVA, ROSSITZA
GONZÁLEZ QUER, BÁRBARA EDURNE
PEÑA CHAVARINO, ALBERTO
JIMÉNEZ HUERTA, DANIEL
HUERTA HERNÁNDEZ, PABLO
MORENO TORAL, MARÍA DOLORES
FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, SARA
VIÑUELAS PAREDES, ROQUE
LIVI, WALTER
MOSTOLAC JULIA, ALBA MARÍA
ANDRÉS ABAD, MARÍA  DE
CAÑETE VILLARREAL, ALICIA
FERRAZ GÓMEZ, MARÍA DEL MAR
CALDUCH CÁRDABA, IRENE
PÉREZ MUÑOZ, ALEJANDRA
AVILÉS EGEA, GINÉS
HERNÁNDEZ BRAVO, CARMELO
DÍAZ BLASCO, GEMMA
DE SOLO PÉREZ, CARLOS
DOMÍNGUEZ MARTÍNEZ, ANA BELÉN
GIÓN MÉNDEZ, SILVIA
ROPERO ARMIJO, CRISTINA
CABADAS GARCÍA, ANA
GONZÁLEZ COBIÁN, JACOBO JAVIER
GARZÓN AGUDO, CRISTINA
MARTÍN JOSA, YOLANDA
PRESTEL ALCALDE, AINHOA
DOBLES ROJAS, DANIELA
KHALIFE, SAMAR ELISSA
BENEDIT PASCUAL, PATRICIA
GARCÍA ORTEGA, BÁRBARA
NIETO FERNÁNDEZ, ELVIRA
FERNÁNDEZ MARTÍNEZ, CRISTINA MARÍA
DE LA CIERVA GARCÍA, CLARA
VILLALBA CANALES, BEATRIZ
LÓPEZ RUBIO, JULIA
SANTOS GARRIDO, FRANCISCO JOSÉ
PINÉ MARTÍN, JAVIER CRISTÓBAL
LERÍN MARCHANTE, MARIO
LIN, LIN
MORALEDA MERINO, JESSICA
MUÑOZ PALENZUELA, MARÍA DEL MAR
DÍAZ HERRERO, MIRIAM
MORENO MOLINA, LUCÍA
PAU GÓMEZ, AMELIA
PORTILLO JIMÉNEZ, ANDREA
MÉNDEZ DOMÍNGUEZ, LOURDES
GARCÍA GARCÍA, BLANCA
BURÓN CAMPAZAS, INÉS
CAMPOS ESPEJO, MARÍA DE LAS MERCEDES
FERNÁNDEZ GÓMEZ, MARINA
MORENO ARIAS, JUAN JOSÉ
YUSTE GALLEGO, SOFÍA
VALDÉS VASALLO, MANUEL
VALERA NIETO, LAURA
RUANO RIVERO, MARÍA BELÉN
GARCÍA MIGUEL, ELENA
MARQUEZ RUIZ DE LIRA, MARÍA CONCEPCIÓN
SUMMERS BLANCO, CARLOTA
RODRÍGUEZ LÓPEZ, JIMENA
REY CARRETERO, ELENA MARÍA
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Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre compañeros con experiencias o intereses comunes dentro de la 
Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algún tema rela-
cionado con la Psicología pueden constituir un grupo de trabajo con 
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad. 

AULA JOVEN
Su objetivo es acercar la profesión a los estudiantes y recién graduados 
en Psicología. Para más información, podéis visitar la página web: 
www.copmadrid.org/aulajoven.  
E-mail: aulajoven@cop.es

AUTOCUIDADO COMO PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE LA PSICOLOGÍA
El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el 
que los psicólogos que participen en el mismo tengan experiencias de 
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre los 
aspectos centrales de su persona que afectan a la práctica profesional.  
Próxima reunión, 1 de diciembre a las 15.30 h. 
E-mail: autocuidadopsicologia@gmail.com

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos 
de actuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, 
así como promover la regulación y comunicación reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, así como el 
papel del psicólogo experto en estas técnicas, a través de actividades 
de formación, resaltando su utilidad en el ámbito de la Psicología y 
proporcionando asesoramiento a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: biofeedback@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica 
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica 
de las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de 
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso 
de las nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que 
faciliten la identificación, prevención y resolución de problemas. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual y 
Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profesio-
nales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y prevención 
de la salud mental del colectivo LGTBI. Próxima reunión, 12 de diciembre 
a las 11.00 h. E-mail: diversidadsexual@cop.es

EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e 
investigando en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se cen-
trará en la teoría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de 
la Personalidad.
E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con expe-
riencia o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar co-
nocimientos y contribuir a la difusión social de nuestro papel como 
psicólogos creando, apoyando o colaborando con programas de sen-
sibilización, estudio, formación e intervención psicológica en estas en-
fermedades.
E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la 
conducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias 
y resaltar la importancia del suicidio en el ámbito nacional.
E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LOS TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD 
Y TLP
Este grupo nace con la motivación de ahondar en los Trastornos de la 
Personalidad y el Trastorno Límite de Personalidad, prestando especial 
atención a sus formas de intervención, de investigación, generando un 
grupo de debate y conocimiento que aporte avances en relación a esta 
casuística. E-mail: personalidad@cop.es

HABILIDADES PARENTALES
Este grupo se compone por profesionales de la Psicología que com-
parten su interés por el trabajo, (tanto preventivo, diagnóstico como 
de intervención directa) con madres, padres y cuidadores de menores 
a su cargo. Sus objetivos son contribuir al desarrollo del área de las 
Habilidades Parentales como un ámbito específico dentro de la Psico-
logía y la mejora e integración de los criterios de formación y actua-
ción profesional en este área. E-mail: habilidadesparentales@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el público en general. 
Próxima reunión, 14 de diciembre a las 10.00 h.
E-mail: buenhumor@cop.es

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología en 
las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adolescentes. 
Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de protección de 
menores y las posibilidades de intervención de los psicólogos en el desa-
rrollo sexual infantil y adolescente. Próxima reunión, 14 de diciembre a las 
17.00 h. E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y 
el autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los profe-
sionales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando experien-
cias entre colegiados interesados. E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de perso-
nas con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos 
de rehabilitación. Contaremos con la exposición y discusión de ca-
sos clínicos, se podrán  desarrollar labores de investigación y divul-
gación del papel de la psicología en este ámbito, así como compartir 
mecanismos de lucha contra el estigma hacia la enfermedad men-
tal. Próxima reunión, 15 de diciembre a las 9.30 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INMI-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias 
en la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de 
facilitar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favore-
ciendo la participación conjunta en la elaboración de diversas acti-
vidades de sensibilización y visibilización de la problemática social 
que acompaña aquellas personas que deben abandonar sus países 
de origen por motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, 
situaciones de vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racis-
mo y la xenofobia, queriendo aportar la visión de la diversidad como 
factor enriquecedor en la sociedad actual.
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervención psicológica con los diferentes actores implicados en 
una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene 
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas investi-
gaciones que den respuesta a este problema. Próxima reunión, 11 de 
diciembre a las 18.00 h. E-mail: gipd@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y 
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicología.   
Próxima reunión, 19 de diciembre las 10.00 h. 
E-mail: hipnosis@cop.es 

MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la 
mediación entre profesionales y el público en general; fomentar la 
innovación y nuevos puntos de vista de la mediación siendo más 
dinámica e integradora, así como promover la figura del mediador 
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Además, 
pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando acti-
vidades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes 
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en común 
e intercambios de experiencias. Próxima reunión, 11 de diciembre a las  
18.30 h. E-mail: mediacion@cop.es

NEUROPSICOLOGÍA E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
Su objetivo es investigar, desarrollar y divulgar los conocimientos 
que la Neurociencia Cognitiva proporciona a los profesionales de la 
Psicología Sanitaria. El trabajo se centra en tres objetivos específicos: 
intercambiar conocimientos entre psicólogos, neuropsicólogos, e in-
vestigadores y contribuir a la difusión social del papel del neuropsicó-
logo, potenciar colaboraciones multidisciplinares en el ámbito de la 
investigación y su aplicación a la práctica profesional. 
E-mail: neuro@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser hu-
mano a la categoría de inteligencia mediante el estudio, investiga-
ción y fundamentación científica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologías que permiten desarrollarla, de 
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo 
y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida 
con sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial 
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y 
el rendimiento en entornos profesionales y organizativos. Próxima 
reunión, 5 de diciembre a las 18.30 h.
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line para 
el trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus 
aplicaciones en Internet como medio de comunicación, mediante PC, 
tablet, móvil o Smartphone, definiendo la situación actual. Así mismo, 
se pretenden establecer los criterios metodológicos, tecnológicos y éti-
cos básicos para la buena práctica de la Psicología a través de Internet, 
en base a las directrices de las distintas organizaciones internaciona-
les. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a crear y explorar 
herramientas de salud móvil (apps y wearables) que mejoren la salud 
mental, así como generar datos para realizar estudios psicológicos.   
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicólogos como de otros profesionales que trabajan 
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para 
mejorar la calidad de vida de las personas mayores formará parte del 
trabajo del grupo. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del 
Facultativo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, me-
diante la defensa y difusión de sus funciones, competencias e identidad. 
Además, busca promover el desarrollo de las Áreas de Capacitación Es-
pecífica y nuevas ramas de especialización en el ámbito de la Psicología 
Clínica. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA Y ATENCIÓN PRIMARIA
Este grupo se plantea mejorar la relación entre los profesionales de 
Atención Primaria y Salud Mental, así como optimizar la derivación 
de pacientes desde la Atención Primaria a Salud Mental. Otro de sus 
objetivos es mejorar y optimizar la eficacia y eficiencia de la detec-
ción y tratamiento de pacientes con problemas de Salud Mental en 
Atención Primaria, así como trabajar sobre las nuevas formas de vin-
culación entre Psicología Clínica y Atención Primaria, entre las que se 
encuentran la posible incorporación y adscripción administrativa de 
los psicólogos estatutarios dependientes de Atención Primaria a la 
Red de Atención Primaria. Próxima reunión, 13 de noviembre a las 
19.00 h. E-mail: psclinyatencionprimaria@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólogo 
en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer.  Próxima reunión, 13 de diciembre a las 18.30 h.  
E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la discipli-
na del Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Código de Buenas Prácticas en Selección 
y desarrollar procesos de homologación y certificación a las empresas 
que se adhieren a este y utilizan psicólogos en sus procesos de selección.  
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizar y com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigación y formación 
en el ámbito de la Psicología Forense, además de analizar cuestiones 
derivadas de la práctica profesional. Próxima reunión, 12 de diciembre 
a las 16.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como con-
cretar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para 
ello la formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud 
de una mayor presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de 
fertilidad, embarazo, parto, posparto y crianza. Próxima reunión, 18 de  
diciembre a las 10.15 h.  E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
quen a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las 
fortalezas y las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se 
pretende aportar una visión científica y seria de la aplicación de técnicas 
que fomentan el bienestar y la satisfacción de las personas, los grupos y 
las organizaciones. 
E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del 
conocimiento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en 
otras adicciones. Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, di-
vulgativas y de formación. Próxima reunión, 4 de diciembre a las 11.00 h. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito 
audiovisual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicó-
logos. Algunos ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación 
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretación de los acto-
res y actrices y la utilización del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben 
tener una reunión previa con el coordinador o coordinadora del grupo al 
que deseen pertenecer. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la rela-
ción entre Psicología y Coaching. Su función es promover la figura del Psi-
cólogo Experto en Coaching quien, por su capacitación, aporta criterios de 
calidad y solidez profesional, así como impulsar esta figura para que se con-
vierta en un referente de otros profesionales y clientes. Próxima reunión, 
13 de diciembre a las 18.00 h. 
E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del 
psicólogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar 
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visión y favorezcan una mejor respuesta 
a las personas con discapacidad. Próxima reunión, 13 de diciembre a las 
17.30 h. E-mail: discapacidad@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológica 
del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al de-
sarrollo de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales con 
los mecanismos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los tras-
tornos específicos que cursan con dolor. E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de apli-
cación en Psicología. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar 
una sesión de meditación antes de la reunión de grupo. Confirmar asisten-
cia por correo electrónico. Próxima reunión 26 de diciembre a las 19.00 h. 
E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como 
profundizar en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, ge-
nerando vínculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicolo-
gía, Antropología, Sociología, Filosofía, etc. Además se pretende fomentar 
el encuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un 
debate sobre su inclusión en los planes de estudio. Próxima reunión, 7 de 
diciembre  a las 17.00 h. E-mail: transpersonal@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la 
evaluación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad 
el valor añadido que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades 
como la profesión más cualificada y los profesionales más capacitados y 
de máximo perfil competencial y desarrollar procesos de homologación 
y certificación de profesionales y empresas que apliquen medidas de me-
jora de la salud laboral. Próxima reunión, 11 de diciembre a las 19.00 h. 
E-mail: saludlaboral@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEGURIDAD
Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicología relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (selección de personal, formación, tareas de 
investigación, Psicología Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo 
dirigido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad 
del Estado. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del 
psicólogo clínico a través del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. Además, pretenden investigar acerca de la intervención di-
recta a través del cuerpo para diversas patologías, así como visibilizar y 
difundir una metodología relacionada con el área sensoriomotriz en la 
Psicología Clínica.
E-mail: sensoriomotriz@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de 
trabajo, innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana 
y de las personas con los sistemas y programas informáticos para com-
prender las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
lógica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se 
fomente y valore el estudio y la aplicación de la Psicología y sus profe-
sionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer 
a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con las aportaciones 
y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de información 
y comunicación). 
E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que com-
parten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de vio-
lencia de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones 
de investigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende 
contribuir al intercambio de información entre los distintos profesionales, 
al conocimiento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unifica-
ción de los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de 
género. Próxima reunión, 13 de diciembre a las 11.00 h. 
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el 
papel del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en 
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la 
Psicología y los psicólogos aportan a las actividades de formación y desa-
rrollo de personas en  las empresas y las organizaciones y compartir y dar 
a conocer al colectivo de psicólogos modelos, métodos, experiencias, me-
dios y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo de 
las personas en las organizaciones. Próxima reunión, 18 de diciembre a las 
17.00 h. E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, etc. 
Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer duran-
te los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan 
por primera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, el día que 
se fije para tal efecto. Próxima reunión, 14 de diciembre a las 19.00 h. 
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD  
PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales 
de psicólogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las 
actividades que se realizarán serán análisis de la situación respecto 
a la situación de estos profesionales y elaboración de documentos y 
propuestas. E-mail: gruposdetrabajo@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
El grupo de Psicólogos Veteranos lo componen psicólogos jubilados o vete-
ranos, cuyos objetivos son: disfrutar del presente compartiendo risas y amis-
tada por medio del ocio y cultura; reflexionar críticamente sobre el pasado 
ejercicio profesional, por medio de biografías profesionales; aprender mo-
dos de vida activa después del trabajo con tertulias de relatos profesiona-
les del paso del trabajo a la jubilación; prospeccionar futuros caminos de la 
psicología con mesas, redondas y/o lecciones maestras de colegas eméritos 
de la universidad. Próximo encuentro, visionado y cinefórum dirigido por  
M. Villegas sobre una película de Clint Eastwood a determinar, el 12 de di-
ciembre a las 11.30 h. 
E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en Oncolo-
gía y en cuidados paliativos. Además busca promover el conocimiento 
en estos campos y asesorar a los colegiados que así lo soliciten. Próxima 
reunión, 12 de diciembre a las 18.00 h. 
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de inter-
cambio y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar el 
Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes áreas de ac-
tuación, así como compartir los avances que se vayan produciendo en 
dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el estudio 
de casos, intercambio de investigaciones, revisiones bibliográficas, 
organización de talleres, etc. para profundizar en la utilidad del Rors-
chach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del psicólogo. 
Próxima reunión, 15 de diciembre a las 10.00 h. 
E-mail: rorschach@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo de 
la intervención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el sobre-
peso desde un enfoque psicológico. A través de las reuniones periódi-
cas de este grupo se pretende el entendimiento de estas patologías 
así como la divulgación y elaboración de contenidos y artículos. Se 
expondrán estrategias de prevención así como modelos de interven-
ción en las diferentes fases de los trastornos. Próxima reunión, 12 de 
diciembre a las 10.30 h, en la 4ª planta.
E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en terapias psicológi-
cas, tales como la agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; 
coordinar el trabajo de psicólogos y adiestradores para informar de 
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las posi-
bilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a 
realizar.  E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología 
Clínica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experiencias 
relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al 
tanto de los últimos avances y publicaciones en dicho ámbito y el es-
tudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Terapia Breve 
desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. Erickson. 
Próxima reunión, 21 de diciembre a las 20.00 h.
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sión, el desarrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través 
de revisión de textos, reflexiones críticas, supervisión y presentación 
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de 
curiosidad genuina, a las bases epistemológicas y teóricas, así como 
a las metodologías que conforman la terapia narrativa y todas sus 
prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, 
etc.E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  profesio-
nales interesados  en autismo, con el fin de tratar temas de actualidad, 
atendiendo a los diversos ámbitos: educativo, clínico y social. El grupo 
nace con la motivación de una formación continua y el intercambio de 
experiencias, que facilite una mejor comprensión de estas personas y 
del trabajo que realiza el psicólogo con ellas. Los temas propuestos son: 
análisis de la situación de investigaciones actuales, revisión y análisis de 
los instrumentos de evaluación en atención temprana, detección de las 
necesidades y elaboración de protocolos, calidad de vida y recursos para 
familias, así como formación para profesionales. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

VIOLENCIA INTRAGÉNERO
Uno de los objetivos primordiales de este grupo es divulgar el conoci-
miento sobre la violencia intragénero,  estudiar su incidencia y carac-
terísticas, así como la creación de modelos de intervención, formación 
de los profesionales, campañas de investigación, sensibilización y di-
vulgación, potenciación de los recursos, etc., siempre desde un modelo 
integrador que aúne tanto las características sociales o culturales (como 
género, diversidad sexual, etc) como las psicológicas (vulnerabilidades, 
apegos, etc). 
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Entrevista personal: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta. 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal 
sobre el tipo de seguro que más se adapta a las necesi-
dades del psicólogo: seguros de responsabilidad civil, de 
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, 
de vida, automóvil, pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 
€ por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicología. Las sociedades profesionales debe-
rán suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el 
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el 
objeto social según el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco 
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de las compañías ASISA, 
ADESLAS,  SANITAS, AXA y MAPFRE, un seguro de salud con 
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantía de las compañías AXA, SURNE y CALIFE 
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van 
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece 
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro 
para su consulta que cubre daños al continente, daños al 
contenido, responsabilidad civil de explotación, bienes de 
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida 
de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías MAPFRE, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2º. 
Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales
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  Servicio de Empleo
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece servicios gratuitos cuya finalidad es la inserción laboral y el desarrollo profesio-
nal de los colegiados. Los recursos que ofrece el Servicio de Empleo a los colegiados inscritos son los siguientes:

Difusión de empleo. Su objetivo es dar a conocer las ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales 
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo.

Los colegiados inscritos reciben periódicamente, mediante alertas en su correo electrónico, las ofertas de empleo que se ade-
cúan a su interés profesional, pudiendo optar a los puestos deseados mediante el envío de su currículum vitae actualizado. 
Para acceder a este servicio, los colegiados deben cumplimentar la ficha curricular a través del espacio «Mi entorno en Servicio 
de Empleo» en la página web del Colegio www.copmadrid.org. Cualquier consulta relacionada con el servicio de empleo pue-
den ponerse en contacto mediante correo electrónico a: empleo@cop.es

Orientación laboral. Mediante entrevistas de asesoramiento personalizado se ofrecen recursos para la búsqueda 
de empleo y para la reorientación de carreras profesionales, en un amplio abanico de franjas horarias Para con-
certar una entrevista de orientación laboral, los colegiados  pueden acceder al calendario de entrevistas, selec-
cionar la franja que desee y ver los aspectos relacionados con el Servicio en: www.copmadrid.org/web/empleo/
orientacion-laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de orientación laboral pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico 
a: orientacionlaboral@cop.es

  Talleres de Empleo

 
III PLAN FORMATIVO ON LINE DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y AL EMPRENDIMIENTO DE LOS COLEGIADOS/AS DE MADRID

Con la finalidad de preparar a los colegiados para la búsqueda laboral y el desarrollo profesional en el mercado de trabajo 
en Psicología, el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, desde su Servicio de Empleo, está comprometido desde hace años 
con la mejora de la empleabilidad de los psicólogos colegiados. Para facilitar el acceso al Plan, esta edición se está realizando 
íntegra en modalidad on line. Actualmente se está desarrollando la última área que compone este Plan Formativo:
Autoempleo y Emprendimiento:

- Emprendimiento en Psicología: Creación de tu propio proyecto.
- Introducción a la Protección de datos en Psicología
- Profesional  Autónomo: Marco legal y Tributación

Abierta la matrícula desde el 20 de noviembre en www.copmadrid.org. Área de empleo: La matriculación se realizará  
de manera independiente a cada taller que interese.

Estos contenidos estarán accesibles desde el  4  de diciembre al 31 de enero de 2018. 

Al igual que el resto de actividades vinculadas al Servicio de Empleo, los cursos contemplados en este Plan son de carácter 
totalmente gratuito para los colegiados/as y estudiantes asociados de último curso de Grado.

Para obtener más información, podéis enviar un correo electrónico a cursosempleo@cop.es

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación se detallan los horarios de entrevistas de orientación laboral.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

11.00 - 11.20 h. 13.00 - 13.20 h. 9.00 - 9.20 h. 16.00 - 16.20 h. 17.00 - 17.20 h. 12.00 - 12.20 h. 8.45 - 9.05 h. 13.00 - 13.20 h. 13.00 - 13.20 h.

11.20 - 11.40 h. 13.20 - 13.40 h. 9.20 - 9.40 h. 16.20 - 16.40 h. 17.20 - 17.40 h. 12.20 - 12.40 h. 9.05 - 9.25 h. 13.20 - 13.40 h. 13.20 - 13.40 h.

11.40 - 12.00 h. 13.40 - 14.00 h. 9.40 - 10.00 h. 16.40 - 17.00 h. 17.40 - 18.00 h. 12.40 - 13.00 h. 9.25 - 9.45 h. 13.40 - 14.00 h. 13.40 - 14.00 h.

Cada colegiado podrá disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientación laboral. Para petición de cita, contacte con el Punto 
de Atención al Colegiado en el teléfono 91 541 99 99. Tras la entrevista, los colegiados interesados podrán solicitar el cuestionario 
de satisfacción del servicio para su cumplimentación.

  Directorio de Consultas de Psicología 
Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados 
que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la página 
web del Colegio. También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente un listado más ajustado a los cri-
terios de búsqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este 
directorio pueden realizar de forma cómoda y sencilla su inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo 
directamente con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya podrán:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tabletas).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial e Psicólogos de 
Madrid se realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 5ªplanta, salvo indicación 
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formación deben inscribirse 
a través de la página Web del Colegio.

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99.

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página Web

El Servicio de Formación del 
Colegio posee el Certificado 
Europeo de Calidad Qfor.
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CURSOS 
GRATUITOS 

PARA COLEGIADOS

CURSO PSICODOC: BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA ESPECIALIZADA EN PSICOLOGÍA. CÓD. 01702

El objetivo principal de este curso es mejorar las habilidades de los participantes en la búsqueda bibliográfica en Psicología 
para que éstas sean más provechosas y conseguir que su labor profesional se vea enriquecida y facilitada por estas destre-
zas básicas de búsqueda. 

Concretamente, este curso pondrá al alcance del profesional las múltiples facilidades que ofrece PSICODOC como una de 
las fuentes más importantes de información especializada en Psicología en español.

Curso online autoadministrado en donde cada alumno controla su ritmo de trabajo. Es de acceso libre tras la inscripción. 

Tiempo límite para realizarlo 1 mes desde la matrícula                 Para más información

IV EDICIÓN DEL CURSO PROTECCIÓN DE DATOS EN LA PSICOLOGÍA: GUÍA PRÁCTICA. CÓD. 01801 

El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuación del tratamiento de datos en el 
ejercicio de la Psicología a lo dispuesto en la legislación de protección de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones específicas en materia de protección de datos a resolver en cada una de las 
etapas de la intervención psicológica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesión a la legislación vigente, con las 
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesión, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de 
noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Información y 
Documentación Clínica.

Del 8 de enero al 8 de febrero de 2018                                                                         Para más información

X EDICIÓN DEL CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. 01802

La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deonto-
lógico, que recoge las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante 
el conocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más 
comunes que se presentan en el desempeño de nuestra profesión.

Del 8 de enero al 8 de febrero de 2018                                                                         Para más información

FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO             OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID
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FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO             OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio
www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es

En este curso se adquirirán y mejorarán competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicología a domicilio, 
conociendo las características de la atención domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en 
consulta.

Se abordarán los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario y se desarrollarán las habilidades 
del psicólogo a domicilio para el diseño y aplicación de tratamientos individualizados y adaptados a la problemática 
específica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorías por parte de la 
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matrícula.

Tiempo límite para realizarlo 2 meses desde la matrícula                                                        Para más información

CURSO CÓMO SER UN PSICÓLOGO A DOMICILIO. CÓD. 01617

OTROS CURSOS
DE FORMACIÓN

ONLINE

El modelo de atención centrado en la persona asume como punto de partida que las personas mayores merecen ser 
tratadas con igual consideración y respeto que cualquier otra, desde el reconocimiento de que todas las personas 
presentan igual dignidad. Pero hay que tener en cuenta que las personas mayores en situación de vulnerabilidad tie-
nen más riesgo de recibir un trato inadecuado por parte de las personas de las que reciben cuidados (Kitwood, 1997).

La principal característica que define a los modelos de atención orientados en la persona frente a otros modelos tra-
dicionalmente diseñados desde la óptica de los servicios, es que se reconoce el papel central de la persona usuaria 
en su atención y, en consecuencia, se proponen estrategias para que sea ella misma quien realmente ejerza el control 
sobre los asuntos que le afecten. 

Por todo ello se pone en marcha el presente curso, en el que se trabajarán dos aspectos clave para la mejora de la 
calidad de vida en las personas mayores: por un lado, el buen trato y, por otro, la atención centrada en la persona.

Del 29 de enero al 22 de julio de 2018                                                                                           Para más información

II EDICIÓN EXPERTO EN BUEN TRATO Y ATENCIÓN CENTRADA EN LA
PERSONA MAYOR. CÓD. 01803
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
Actividades gratuitas

VI CICLO DE EXPERIENCIAS Y CASOS PRÁCTICOS EN PSICOLOGÍA JURÍDICA 

Actividad organizada por la Sección de Psicología Jurídica del Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid, dirigida a psicólogos y estudiantes de Psicología al objeto de dar respues-
ta a los intereses y necesidades de los profesionales de esta área. Se trata de un espacio 
en el que compartir tanto experiencias como información e inquietudes del hacer profe-
sional en este campo de actuación.

Experiencia: Informe pericial psicológico en caso de enfermedad mental grave y 
malos tratos.
Martes, 12 de diciembre, de 19.30 a 21.00 h.

Entrada libre, hasta completar aforo. Consulta el ciclo completo.

En este II Ciclo de Conferencias exploraremos algunas de las evidencias más fas-
cinantes de la naturaleza humana. Su intuición, su capacidad de transformación, 
su creatividad, su sentido del humor, su capacidad de aprendizaje y superación… 
para descubrir, de la mano de expertos, la belleza y el potencial del SER HUMANO. 

Conferencia: Psicología, Talento, Energía y Transformación
Martes, 24 de enero, de 19.00 a 21.00 h.

Entrada libre, hasta completar aforo. Consulta el ciclo completo.

II CICLO DE CONFERENCIAS NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA 
EL DESARROLLO DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL

VII CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA Y COACHING: 
COACHING DE CUENTO

«Los cuentos de hadas son bien ciertos pero no porque nos digan que los drago-
nes existen sino porque nos dicen que podemos vencerlos» Chesterton. 

Este VII Ciclo de Conferencias de Psicología y Coaching presenta un aspecto muy 
notable y apenas señalado de muchos procesos de Coaching: el personaje, una 
figura en la que se integran el pensar, sentir y hacer del cliente que evocan per-
sonajes de cuento.

Conferencia: Tomb Raider.
Miércoles, 13 de diciembre, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, hasta completar aforo. Consulta el ciclo completo.
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Organizado por el Grupo de Trabajo de Enfermedades Neurodegenerativas, Ra-
ras y Crónicas (GEN) del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Ante el avance de las enfermedades raras y neurodegenerativas en nuestra so-
ciedad, y el reconocimiento del peso que adquieren en su evolución los factores 
emocionales y los trastornos psicológicos que se manifiestan como síntomas 
principales o comórbidos de estas patologías, y con el objeto de contribuir a su 
difusión, a la sensibilización de la sociedad y al aumento de la visibilidad del 
relevante papel de la Psicología en su abordaje interdisciplinar, se organiza este 
I Ciclo de Conferencias sobre abordaje de aspectos y trastornos psicológicos en 
Enfermedades Raras y Neurodegenerativas. 

Conferencia: Consejo genético ante enfermedades raras y neurodegenerativas: 
aspectos psicológicos.
Jueves, 14 de diciembre, de 19.00 a 21.00 h.

Entrada libre hasta completar aforo. 

Los interesados en la asistencia a través de videoconferencia deberán inscribirse 
previamente a través del siguiente enlace.

Consulta el Ciclo completo.

I CICLO DE CONFERENCIAS DEL GRUPO DE ENFERMEDADES  
NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS:  

Abordaje de aspectos psicológicos y sociales y tratamientos psicológicos  
en enfermedades raras y neurodegenerativas

Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicología 
Perinatal del Colegio Oficial de Psicólogos de Ma-
drid.

Dado que la maternidad y paternidad son etapas 
por las que ha de transitar un porcentaje alto de la 
población, es fundamental para los profesionales 
de la salud mental conocer las condiciones psico-
lógicas específicas que acompañan a sus pacientes 
durante este tiempo, así como las posibles psico-
patologías asociadas, el campo de actuación y las 
diferentes posibilidades de intervención dentro del 
ámbito Perinatal.

Conferencia: La llegada de un bebé con anomalía: Proceso de diagnóstico, vinculación e impacto en la familia.
Martes, 19 de diciembre, de 11.00 a 13.00 h.

Conferencia: Entre el sostener y el intervenir: el rol del psicólogo perinatal en la UCI Neonatal.
Martes, 23 de enero, de 11.00 a 13.00 h.

Entrada libre, previa inscripción. 
Modalidad presencial. 
Modalidad videoconferencia.

II CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE PSICOLOGÍA PERINATAL
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Organizadas por la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de Psicó-
logos de Madrid.

La Psicología educativa contribuye a mejorar la calidad en todos los entornos de 
enseñanza-aprendizaje. Es fundamental que dentro del contexto educativo, la 
orientación cada vez sea más especializada. La complejidad en los procesos de 
enseñanza-aprendizaje de los alumnos, los problemas de personalidad y de con-
ducta de los mismos, los casos cada vez mayores de acoso escolar y ciberbullying, 
la discapacidad, la educación inclusiva, entre otras, requieren profesionales con 
un alto nivel de competencia y especialización para poder abordar dichos pro-
blemas. Además de las tareas de orientación educativa y profesional, hay que 
dar respuesta desde diferentes ámbitos socioeducativos y comunitarios a otras 
demandas de las familias y del profesorado sobre aspectos psicológicos que 
inciden en la adaptación personal, escolar y social, así como en el proceso de 
enseñanza-aprendizaje.

La función de orientación debe ser técnica, especializada y con funciones claras, 
diferenciadas y delimitadas para los profesionales que la ejercen. El profesional 
que debe afrontar estos retos es el psicólogo educativo.

Está claro que la formación es necesaria para estar actualizado y poder dar respuesta a los problemas que nos demanda la socie-
dad. Ante estos retos, la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid desea ofrecer una propuesta 
de formación continuada, donde los psicólogos educativos sean profesionales de alta especialización.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos prácticos, breves, con una duración aproximada de 1h 30 minutos en la que 
se incluye un debate con los asistentes. 

Experiencia: Retos de comunicación entre la escuela y las familias ante los nuevos modelos familiares.
Lunes, 22 de enero de 2018, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El adolescente suicida: identificación y tratamiento.
Lunes, 19 de febrero de 2018, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción 
Modalidad presencial
Modalidad videoconferencia

Organizado por la Sección de Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Hu-
manos del Colegio.

La Psicología Coaching abriendo la consciencia, cuestionando paradigmas y rom-
piendo límites.

El VIII Ciclo de conferencias de Psicología Coaching analiza 5 “creencias nucleares 
sobre uno mismo”, muy habituales e intensamente limitantes, de esas que mar-
can las directrices de la vida de una persona, su bienestar y su acción, y presenta 
el cambio que se produce con la Psicología Coaching.    Este ciclo sorprende por su 
formato innovador y sugerente para trabajar algo tan potente como las creencias 
que determinan la calidad de nuestra vida.

Cada conferencia comienza con una dinámica experiencial en torno a una escul-
tura de Zvonimir Kremeni, especialmente seleccionada para el tema propuesto 
por su fuerza inspiradora para trabajar el “espacio consciente”. A continuación se 
complementa y enriquece con una ponencia explicativa. Lo llevarán a cabo Psicó-
logos expertos en coaching, PsEC®, acreditados por el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid.

Conferencia: Yo soy así ¿Soy responsable de la persona que he construido? Las 
creencias de desesperanza en coaching.
Martes, 17 de enero, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

VI CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA. 
CURSO 2017- 2018

VIII CICLO CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA COACHING
"SOMOS LO QUE CREEMOS" 

Viii CiClo de ConferenCias de 
PsiCología Y CoaChing

enero-maYo 2018

 “Somos lo que creemos”
La Psicología coaching abriendo la consciencia, 
cuestionando paradigmas y rompiendo límites.

El Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid posee el Certificado 

Europeo de Calidad Qfor

¿mis creencias afectan lo que hago?

18 de abril de 2018,
de 19 a 20,45 h. 

“No puedo hacerlo mejor, 
no soy capaz”
Las creencias de impotencia.
Autoeficacia percibida.

Héctor Valiente
Colegiado M-15716 Psicólogo experto en coaching, 
PsEC®.

Pepa de Pedro
Colegiada M-15493. Psicóloga experta en coaching, 
PsEC®. Supervisora del Experto Universitario en 
Psicología-Coaching CUCC-COPM.

¿dónde pongo el control de mi vida?
30 de mayo de 2018,
de 19 a 20,45 h. 

“No soy suficiente…”
Creencias esenciales sobre mí: 
Valido y valioso.
El locus de control.

Juan José Álvarez
Colegiado M- 25069, Psicólogo 
experto en coaching, PsEC®. 
Profesor del Experto Universitario 
en Psicología-Coaching CUCC-COPM.

María Blasco
Colegiada M-943 Psicóloga experta en coaching, PsEC®, 
Profesora del Experto Universitario en Psicología-
Coaching CUCC-COPM.

información, inscripción y lugar de celebración

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Departamento de Formación

Insc. en el reg. de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid, 
el 21 de diciembre de 2001. Persona responsable del Centro: 
D. Fernando Chacón Fuertes. Decano Junta de Gobierno.

Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. • 28008 Madrid
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 547 22 84

e-mail: formacion@cop.es
www.copmadrid.org

destinatarios
Psicólogos o estudiantes 

del último curso de Psicología.



Guía del Psicólogo

F
O
R
M

A
C
IÓ

N
 E

N
 E

L 
C
O
LE

G
IO

35 

Tres sesiones monográficas sobre ámbitos pro-
fesionales 

Organizado por Fundación Personas y empresas 
del Grupo BLC y el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid.

Mesa redonda Diversidad y empresa. ¿Qué 
aporta la Psicología del Trabajo a las políticas de 
diversidad?

Las políticas de diversidad en las empresas con-
llevan la aceptación de la individualización de 
las
personas en su contribución y trato. Cada vez 
más, las empresas cada vez más apuestan por 
proyectos de diversidad de género, generacional, capacidades, funcionales, culturales y de experiencia. En este sen-
tido, debemos habilitar a las empresas a convivir con formas de pensar, de aprender y de comportamiento diferente. 
Y es la Psicología la disciplina quien que mejor aporta un marco de reflexión de la diversidad, pues toda diversidad 
conlleva una diversidad cognitiva que implica su individualización:

Contenidos: Estado del Arte, visión de la empresa, conversación de expertos
Miércoles, 24 de enero, de 9.00 a 12.00 h.

Mesa redonda Mindfulness y empresa.

Mesa redonda Mindfulness y empresa. ¿Por qué tiene que intervenir una empresa en Mindfulness?
Habitualmente se habla del indudable beneficio personal que implica  la  práctica  del mindfulness. Pero a la psico-
logía del trabajo nos toca destacar el beneficio "empresarial" que implica la práctica del mindfulness. En los  últimos  
tiempos,  tenemos  multitud  de investigaciones de la Universidad de Harvard y Yale sobre la inversión empresarial  
en  la atención plena y la felicidad personal que da la práctica del mindfulness entre los empleados de una empresa. 
En Google tienen una práctica extensiva e intensiva de desarrollar el mindfulness como herramienta de desarrollo 
profesional. La Psicología debe apostar por ponerse a la vanguardia del mindfulness como herramienta de desarrollo 
personal y profesional.
Contenidos: Estado del Arte, Visión de la empresa, Conversación de expertos 
Martes, 30 de enero, de 9.00 a 12.00 h.

Mesa redonda People Analytics: Big Data Comportamental. (*)

La investigación del Big Data como herramienta de análisis del comportamiento de los empleados cambia el rol de 
psicólogo en las empresas. De una visión reactiva y solucionadora de problemas que surgen en el día a día a tener 
una visión predictiva de posible desarrollo futuro. El análisis de los datos de comportamiento permite hacer políticas 
de recursos humanos más ajustadas a cada realidad e incrementar el valor de la Psicología en la empresa. Y es la 
Psicología, con su conocimiento del comportamiento la mejor disciplina para acompañar a los tecnólogos a la hora 
de definir estas políticas. 

Fecha: Los contenidos de esta sesión se incluyen en las jornadas EL FUTURO DE LA PSICOLOGÍA EN EL TRABAJO (27 
al 29 noviembre de 2017).

Contenidos:
- Big Data Comportamental y Empresa. Estado del Arte.
- Aportaciones psicológicas al People Analytics. 
- Aplicación práctica del Big Data Comportamental. 
-  Una visión pragmática del People Analytics. 

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

CICLO GRANDES DESARROLLOS PARA UN
PSICÓLOGO EN LAS EMPRESAS



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

36 

Con motivo del Día Europeo de la Mediación que se ce-
lebrará el próximo 21 de enero (fecha de aprobación del 
primer texto legislativo de mediación europeo) se pre-
sentarán dos proyectos de mediación impulsados por 
Soluciones a Conflictos, institución de Mediación del Co-
legio Oficial de Psicólogos de Madrid:

Presentación del Convenio del Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid con el Consejo General del Poder Judicial 
en Mediación Penal.
Lunes, 15 de enero, de 17.00 a 18.00 h.

Presentación de un proyecto de mediación en accidentes de tráfico.
Jueves, 18 de enero, de 12.00 a 13.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

SEMANA DE LA MEDIACIÓN 2018

SOLUCIONES
A CONFLICTOS

INSTITUCIÓN DE MEDIACIÓN DEL
COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

La violencia de género es uno de los grandes problemas tanto de nuestra 
sociedad actual como de nuestra historia. Un volumen muy alto de mu-
jeres, niñas y niños sufren este problema en nuestro país y en el mundo. 
Indirectamente muchos hombres también lo sufren, como, por ejemplo, 
tienen que sufrir un trauma difícilmente recuperable los padres, herma-
nos… de las mujeres asesinadas por sus parejas.

En este experto nos vamos a centrar en estudiar y explicar este tipo de 
violencia de género: la violencia contra la mujer dentro de una relación de 
pareja.

Este curso persigue dos grandes objetivos, el primero de ellos es dotar a los 
alumnos y alumnas de los conocimientos teóricos que les permitan com-
prender de manera profunda el fenómeno de la violencia contra la pareja. 
Y el segundo gran objetivo será el facilitar a los alumnos una metodología 
de trabajo clínico, que los y las profesionales que imparten este experto 
han aplicando con un alto nivel de éxito psicoterapéutico, para la atención 
psicológica a víctimas de violencia contra la pareja. Esta metodología está 
enfocada tanto a ayudar a las mujeres víctimas a poder romper relaciones 
violentas, como a reducir el daño psicológico producido por la violencia en 
las mujeres supervivientes de esta y finalmente a la recuperación psicoló-
gica de los niños y niñas víctimas de la violencia de género.

Duración: 134 horas.

Fecha de inicio: 12 de enero de 2018.

Inscripción: 1 000 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para 
estudiantes asociados). 

Para más información del curso

VII EDICIÓN EXPERTO/A EN INTERVECIÓN PSICOLÓGICA CON VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA DE GÉNERO. CÓD. X1803
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Organizado por la Sección de Psicología Clínica y de la Salud del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid y dirigido a los miembros de la Sección de Psicología 
Clínica del Colegio. 

Periódicamente se abrirá el plazo de inscripción a través de la página web de 
Colegio en las actividades sucesivas que se impartirán. Así, los miembros de la 
Sección podrán inscribirse en la actividad que deseen, ya sea presencialmente 
o a través de videoconferencia (no todas se impartirán por este medio) hasta 
completar el número de plazas disponibles en el Salón de actos del Colegio (en 
la modalidad de videoconferencia no existirá límite de plazas).

En cualquier caso, la mayoría de estas actividades serán grabadas y podrán 
visualizarse en cualquier momento a través del Canal Psicología TV Formación 
de la página web del Colegio, autenticándose previamente como miembro de 
la Sección o estudiante asociado.

Clase monográfica: Las perversiones. 
Jueves, 11 de enero, de 16.30 a 20.30 h.

Sesión clínica: Claves en Psicología: La banalidad del mal.  
Jueves, 18 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

Clase práctica: Psicología de la Salud, adherencia a los tratamientos.
Jueves, 25 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

CICLO DE SESIONES CLÍNICAS Y CLASES PRÁCTICAS 2017-2018

Organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Asociación Espa-
ñola de Psicología y Coaching Deportivo (AEPCODE). 

En este curso los alumnos aprenderán una estrategia psicológica eficaz en 
modificación de la conducta y desarrollo personal y deportivo, ampliarán su 
repertorio de intervención, conseguirán integrarse en el mercado laboral, rea-
lizarán un ejercicio de exploración personal donde podrán impulsar sus pro-
yectos.

El curso cuenta con un excelente profesorado, con amplia experiencia en el 
Coaching y en el ámbito deportivo.

Duración: 150 horas.

Fecha de inicio: 10 de febrero.

Inscripción: 1000 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a to-
dos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-
ciados). 

Para más información del curso

  IX EDICIÓN EXPERTO EN INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA Y COACHING 
DEPORTIVO         

Cursos monográficos
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La hipnosis como procedimiento terapéutico, puede ser considerada como una de las téc-
nicas más antiguas que se conocen para provocar cambios en los procesos cognitivos, 
afectivos, psicofisiológicos, perceptuales y conductuales a través de la sugestión (Gonzá-
lez Ordi, 2013).

La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una amplia variedad 
de problemas psicológicos o médicos, ayudando a mejorar sustancialmente la calidad 
de vida de los pacientes (Brann, Owens y Williamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 
2012).

La literatura científica existente señala que las técnicas basadas en la sugestión e hip-
nosis muestran efectos beneficiosos en la reducción y control de la percepción y la se-
veridad del dolor agudo y crónico (Barber, 2000; González Ordi y Capilla Ramírez, 2013; 
Mendoza y Capafons, 2009; Moix, 2002), el control y manejo de la ansiedad y el estrés 
(Mallet, 1989; González Ordi 2002 y 2006; Stanley, Norman y Burrows, 2001), el manejo 
de la respuesta humana ante el trauma, estrés agudo y estrés postraumático (Foa, Keane, 
Friedman y Cohen, 2009) y la gestión de conductas impulsivas y compulsivas, caracterís-
ticas de los trastornos de alimentación o de los trastornos por abuso y dependencia de 
sustancias (Lynn y Kirsch, 2006).

Este curso pretende dar a conocer, de forma aplicada, los diversos procedimientos hip-
nóticos existentes para ayudar al tratamiento de estas patologías, desde una perspectiva eminentemente cognitivo-
conductual y biopsicosocial.

Duración: 100 horas.

Fecha de inicio: 26 de enero.

Inscripción: 900 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, 
jubilados y estudiantes asociados).

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace

III EDICIÓN DEL CURSO EXPERTO EN HIPNOSIS CLÍNICA. CÓD.X1802 

La nueva fecha de inicio de la III Edición del Máster en Psicología Forense será el 15 de 
enero de 2018. Ampliando el plazo de preinscripción para la III Edición del Máster en 
Psicología Forense, organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Uni-
versidad Rey Juan Carlos y que está dirigido a psicólogos y estudiantes de Psicología del 
último curso del grado.

Este máster consta de 650 horas de formación (360 lectivas, 200 de prácticas y 90 de 
proyecto fin de máster). Las prácticas se realizan en 5 jurisdicciones de la Comunidad de 
Madrid: Familia, Violencia sobre la Mujer, Vigilancia Penitenciaria, Clínica Médico Foren-
se e Incapacidades, en colaboración con la Consejería de Presidencia, Justicia y Portavo-
cía del Gobierno.

Como novedad en esta tercera edición, fruto de la experiencia de las anteriores edicio-
nes y la orientación al futuro desempeño profesional del psicólogo forense, se ha inclui-
do las prácticas en el ámbito privado.

A diferencia de los másteres oficiales, impartidos por personal docente universitario, 
este máster cuenta con la participación de profesionales y expertos en activo en cada 
una de las áreas.

Video Divulgativo Máster 

Para más información: 
En nuestra Web 
Programa Completo del Máster 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a través de la dirección formacion@cop.es, o llamando al 91 541 99 99. 
Plazo de Preinscripción: hasta el 22 de diciembre de 2017 en Títulos Propios: Universidad Rey Juan Carlos_ URJC 

III EDICIÓN DEL MÁSTER EN PSICOLOGÍA FORENSE 
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Más de 5 000 colegiados ya han solicitado este 
servicio que permite utilizar el logo/marca
del Colegio para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA  
PARA LOS COLEGIADOS

El curso de Experto en Mediación y Resolución de Conflictos del Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid está adaptado y actualizado a la nueva legislación estatal sobre mediación 
en asuntos civiles y mercantiles (Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediación en asuntos civiles 
y mercantiles, y Real Decreto 980/2013, de 13 diciembre).
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid es un centro reconocido por el Ministerio de Jus-
ticia para la impartición de programas formativos en Mediación Civil y Mercantil, por lo que 
este curso de experto capacita y está reconocido para poder inscribirse como mediador en 
dicho organismo.

Ofrecemos el curso de Mediación más completo y práctico, preparándote para abordar, con 
conocimiento y experiencia, cualquier conflicto susceptible de Mediación. Esta formación 
te abrirá nuevos horizontes profesionales y personales, y te aportará herramientas y saber-
hacer que van más allá de la Mediación.

Duración: 125 horas (75 horas de teoría y 50 horas de entrenamientos prácticos).

Fechas de inicio: 12 de enero.

Inscripción: 950 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegia-
dos de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Para mas información del curso pincha en el siguiente enlace.

V EDICIÓN DEL EXPERTO EN MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS. CÓD. X1801

El duelo es una reacción emocional ante una pérdida que cumple un papel adaptativo en 
el ser humano, pudiendo contribuir al crecimiento personal. Es una de las experiencias más 
estresantes que ha de afrontar el ser humano. Está asociada, entre otros, a importantes 
problemas de salud como depresión, ansiedad, abuso de fármacos y alcohol, problemas car-
diacos o ideación suicida.

Este curso te proporcionará herramientas clave para poder desarrollar intervenciones con 
personas que estén atravesando situaciones de procesos de duelo.

Duración: 60 horas 

Fecha de inicio: 16 de febrero.

Inscripción:  460 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegia-
dos de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados)

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace.

CURSO PSICÓLOGO ESPECIALISTA EN PROCESOS DE DUELO. 
CÓMO PROFESIONALIZARME. CÓD.C1807 
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Organizado por la Sección de Psicología Jurídica del Colegio.

Las neurociencias han avanzado considerablemente en los úl-
timos años, hasta convertirse en la principal perspectiva des-
de la que abordar las explicaciones sobre el funcionamiento 
cognitivo humano. De este modo, a día de hoy no se entiende 
el estudio de los procesos de memoria, atención, percepción, 
lenguaje o pensamiento sin acudir a sus fundamentos bio-
lógicos. Estos avances surgen de la mano del desarrollo de 
nuevas tecnologías (pruebas de imagen) y la realización de 
multitud de investigaciones mediante su uso. La Psicología 
del Testimonio trata de la aplicación de los conocimientos 
sobre el funcionamiento de los procesos cognitivos a la op-
timización de los procedimientos de obtención y valoración 
de la prueba testifical. Así, la neurociencia se ha convertido 
en una perspectiva más para el abordaje de los testimonios 
en contextos policiales y judiciales. Probablemente, las técni-
cas más conocidas sean los potenciales evocados (P300) o la 
resonancia magnética funcional (RMf) como procedimientos 
par a detectar mentiras. Sin embargo, existen muchas falsas creencias sobre estas nuevas propuestas, por lo que para un 
adecuado trabajo basado en la evidencia se hace necesario que los profesionales (psicólogos forenses, policías judiciales, 
abogados, criminólogos…) tengan un mayor conocimiento de estas técnicas, su validez científica y las teorías que las 
sustentan. 

Duración: 8 horas.

Fechas: viernes 15 de diciembre de 16.00 a 20.00 h y sábado 16 de diciembre, de 10.00 a 14.00 h.

Inscripción: 60 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace.

Organizado por la Asociación Española Contra el Cáncer (aecc) 
y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

El curso de abordaje del tabaquismo ofrece una formación in-
terdisciplinar para psicólogos basado en la evidencia empírica 
y la práctica de los docentes, que han creado y desarrollan el 
programa de deshabituación tabáquica de la Asociación Espa-
ñola contra el Cáncer. 

La aecc trabaja en tratamiento y prevención del tabaquismo 
desde 1991, acumulando una experiencia que trata de ofertar 
a través de la presente formación.

Este curso está diseñado con el ánimo de dotar de variadas 
herramientas de intervención que permitan ajustar la prácti-
ca clínica, especialmente a nivel grupal, dada su mayor efica-
cia, como también a nivel individual.

El tratamiento psicológico multicomponente en el que se basa (técnicas cognitivo-conductuales, terapia de aceptación 
y compromiso, mindfulness y entrevista motivacional), se complementa con un cuidadoso seguimiento médico de los 
síntomas de abstinencia y de la supervisión de la medicación para dejar de fumar en aquellos casos en que se considere 
necesario y sea aceptado por el paciente.

Duración: 15 horas.

Fechas: 23 de febrero, 2 y 9 de marzo, viernes de 9.30 a 14.30 h.

Inscripción: 95 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).   

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace.

SEMINARIO FUNDAMENTOS BÁSICOS DE NEUROCIENCIA APLICADOS 
A LA PSICOLOGÍA DEL TESTIMONIO. CÓD. C1773

VIII EDICIÓN DEL CURSO SOBRE ABORDAJE DEL TABAQUISMO 
EN TERAPIA GRUPAL E INDIVIDUAL. CÓD. C1804



Guía del Psicólogo

F
O
R
M

A
C
IÓ

N
 E

N
 E

L 
C
O
LE

G
IO

41 

El trabajo de todos los ponentes y, especialmente, de los coordinadores 
de este curso, indica la necesidad de formación constante para los equi-
pos de orientación y unidades de apoyo educativo de los Centros Esco-
lares. La detección precoz de los trastornos neuropsicológicos ayuda a 
intervenir con mayor precisión en las distintas situaciones patológicas. 
Por tanto, el conocimiento y la formación específica hacen que los pro-
fesionales estén mejor preparados para intervenir ante cualquier situa-
ción anómala en el desarrollo infantojuvenil.

Solicitada acreditación de actividad de formación continuada de pro-
fesiones sanitarias a la Comunidad de Madrid. En la anterior edición 
concedidos 8,6 créditos.

Duración: 60 Horas

Fecha de inicio: 22 de  enero.

Inscripción: 460 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento 
a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes  asociados)

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace.

XV EDICIÓN DEL CURSO DE NEUROPSICOLOGÍA INFANTIL CÓD. C1805
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades

Actividades gratuitas
PRESENTACIÓN
DEL LIBRO CONTRA EL OLVIDO. RELATOS DE SUPERVIVENCIA DURANTE EL FRANQUISMO.

   

 

Fecha y horario:

Inscripción:

Obra colectiva coordinada por Patricia Barbadillo Griñán y Mª. Victoria 
Gómez García, profesoras de la Universidad Carlos III de Madrid, Depar-
tamento de Sociología, que  recoge los recuerdos y la memoria de quie-
nes sufrieron la represión de la dictadura franquista; son las historias 
de quienes perdieron una guerra.

Jueves 18 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre hasta completar aforo.

Cursos monográficos

TALLER DUELO CONSTRUCTIVO. CÓD. C1803

   

 

Duración:

Fecha y horario:

Inscripción:

En todos los ámbitos de la intervención psicológica nos encontramos que el duelo es una de las 
situaciones normales de la vida, pero que trastoca la vida de las personas, produce mucho dolor y 
trastornos mentales. Este modelo contrastado durante 10 años alivia de forma rápida, reorganiza 
la vida de las personas y está dotado de 20 ejercicios para evitar las complicaciones del duelo. 

Este taller ofrece conocer el modelo del duelo constructivo, las tareas que necesita realizar el do-
liente y la familia, así como los ejercicios disponibles para facilitar el trabajo. 

Actualmente existen escasos espacios donde se elabore el duelo de forma constructiva, es decir, 
aprendiendo, madurando y construyendo una vida más rica. 

Los ámbitos de la Educación, la psicoterapia, la Psicología Comunitaria o Familiar, son idóneos para 
tratar, prevenir y ofrecer herramientas para recuperarse y consolidar la resiliencia. 

4 horas.

Miércoles, 17 de enero, de 16.00 a 20.00 h.

35 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados)

Más información del curso en el siguiente enlace.
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II CURSO
HABILIDADES DE AUTOCUIDADO PARA PROFESIONALES DEL ÁMBITO 

DE LA AYUDA A OTRAS PERSONAS. CÓD. C1802

   

 

Duración:

Fecha y horario:

Inscripción:

Los profesionales que trabajan en el ámbito de la ayuda a otras personas, atendiendo a colectivos 
en situación de dificultad, vulnerabilidad o riesgo, están en permanente contacto con el sufri-
miento humano y, por tanto, es imprescindible el cuidado de sí mismos y el mantenimiento de la 
distancia profesional para poder ser realmente empáticos y útiles para los usuarios.

La necesidad del trabajo en red y la dependencia de organismos públicos o diferentes entidades 
genera continuas dificultades y limitaciones en los profesionales, contribuyendo en muchas oca-
siones a aumentar el estrés y la frustración en el desempeño de sus tareas.

Por todo lo anterior, es imprescindible la creación de espacios de cuidado profesional en los que los 
técnicos puedan integrar acontecimientos potencialmente traumáticos, reflexionar sobre su pro-
pia práctica y aprender herramientas de autocuidado -a nivel emocional, cognitivo y conductual-, 
que les permitan tomar conciencia y gestionar los efectos negativos de su trabajo diario.

Este curso ofrece un espacio de aprendizaje, reflexión y autocuidado para los profesionales que 
trabajan en el ámbito de la ayuda y el cuidado de otras personas en situación de dificultad, vulne-
rabilidad o riesgo, que permita la toma de conciencia y prevención de situaciones de agotamiento 
profesional o «síndrome de burnout»:

• Identificar las señales de alerta y las consecuencias negativas personales y profesionales de su 
trabajo.
• Dotar de herramientas para gestionar las dificultades emocionales, cognitivas y conductuales 

que se  derivan de la práctica profesional.
• Entrenar diferentes técnicas que contribuyan al bienestar personal y profesional.

16 horas.

Lunes, 5, 12, 19 y 26 de febrero, de 16.30 a 20.30 h.

110 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

CURSO EL JUEGO Y OTRAS TÉCNICAS DE INTERVENCIÓN. ADOPCIÓN Y MALTRATO. CÓD. 
C1803

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Recientes estudios demuestran cómo el maltrato infantil y las carencias físicas y afectivas reper-
cuten en el inmaduro cerebro del niño, pudiendo provocar diversos grados y tipos de traumas y 
haciendo que algunas de las estructuras cerebrales se vean afectadas. Un ejemplo de esto lo en-
contramos en el hipocampo, cuyo tamaño suele ser menor que el de los niños que no han pasado 
por estas circunstancias adversas.

El abandono y el maltrato generan una serie de dificultades y comportamientos que, a simple 
vista, pueden parecer los mismos que genera un TDA-H, pero que, al no tener el mismo origen, no 
deben tratarse de la misma manera.

Por otra parte, la intervención en los problemas de identidad que muestran algunos niños, adoles-
centes y adultos adoptados, han de intervenirse de una forma específica y adecuada, puesto que 
la población adoptiva muestra una serie de dificultades en este ámbito, que hacen que la causa 
sea diferente al de otros problemas de identidad no relacionados con el abandono y las carencias 
afectivas.

Además, es importante conocer que actualmente existen terapias del neurodesarrollo a través de 
las cuales el cerebro infantil puede ir madurando y restableciendo aquellas funciones en las que 
se había producido un retraso.

Como consecuencia de aplicar estas terapias veremos mejorías en el desarrollo motriz, sensorial, 
cognitivo, del lenguaje, en la capacidad de atención. En general en su capacidad de aprendizaje y 
en su conducta y relaciones sociales.

20 horas.

Miércoles, 17, 24, 31 de enero, 7 y 14 de febrero, de 16.00 a 20.00 h.

130 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados)

Más información del curso en el siguiente enlace.
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    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

CUIDA-2: Programa de formación de cuidado-
res para una estimulación integral de las perso-
nas mayores 
Calero GarCía, María Dolores, Navarro, eleNa, 
saNjuáN, MiriaM, Calero-GarCía, María josé y 
orteGa, aNa raquel 
Madrid: Pirámide, 2017. 192 p. (SIGN.: 7435)

SUMARIO: 1. El programa CUI-
DA-2. 1.1. Pilares básicos del pro-
grama CUIDA-2. 2. Estimulación 
cognitiva. 2.1. Estimulación cog-
nitiva. ¿Qué es? ¿por qué la tra-
bajamos? 2.2. Encuentre su punto 
de partida. 2.3. Marque las metas. 
2.4. Actividades para conseguir 
las metas: ejercicios específicos 
de estimulación. 2.5. Elabore un 
plan semanal. 2.6. Recomenda-
ciones finales. 3. Ejercicio físico. 
3.1. Ejercicio físico ¿Qué es?, ¿por 
qué lo trabajamos? 3.2. Encuentre 
su punto de partida: comenzando 

a ejercitar. 3.3. Marque las metas. 3.4. Elabore un plan sema-
nal. 3.5. Recomendaciones finales. 4. Cuidando la boca, manos 
y pies. 4.1. Introducción. 4.2. La boca. 4.3. Las manos. 4.4. Los 
pies. 4.5. Recomendaciones finales. 5. Nutrición. 5.1. Nutrición 
¿Qué es? ¿por qué la trabajamos? 5.2. Encuentre su punto 
de partida. 5.3. Marque las metas. 5.4. Recomendaciones ali-
mentarias para conseguir las metas. 5.5. Recomendaciones de 
preparación de comidas. 5.6. Recomendaciones según diver-
sos problemas de salud. 5.7. Recomendaciones para prevenir 
y tratar la desnutrición. 5.8. Recomendaciones sobre aspectos 
emocionales de la alimentación. 5.9. Sugerencias de comidas. 
5.10. Elabore un plan semanal. 5.11. ¿Estás consiguiendo re-
sultados? 6. Gratitud y optimismo. 6.1. Gratitud y optimismo 
¿Qué son?, ¿por qué los trabajamos? 6.2. Encuentre su punto 
de partida. 6.3. Marque las metas. 6.4. Actividades para conse-
guir las metas. 6.5. Elabore un plan semanal. 6.6. Recomenda-
ciones finales. Referencias.

Las dimensiones subjetivas del envejecimiento 
Prieto saNCho, DaNiel, etxeberria arritxabal, iGoNe, 
GalDoNa erquizia, Nerea, urDaNeta artola, eleNa y 
yaNGuas lezauN, javier 
Madrid: Ministerio de Sanidad y Política Social. Instituto 
de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) 2009. 
168 p. (SIGN.: E-671) Texto completo en http://www.
imserso.es/InterPresent1/groups/imserso/documents/
binario/11007dimensenvejec.pdf

SUMARIO: 1. Introducción. 2. 
Metodología aplicada. 2.1. La en-
trevista en profundidad como 
acercamiento cualitativo a la reali-
dad. 2.2. Trabajo de campo realiza-
do. 2.3. Lugares de realización del 
trabajo de campo. 2.4. Diseño es-
pecífico de perfiles sociales sobre 
los que trabajar. 3. Marco concep-
tual. 3.1. El envejecimiento como 

La huella del dolor: Estrategias de prevención y 
afrontamiento de la violencia de género 
urra Portillo, javier 
Madrid: Morata, 2017. 175 p. (SIGN.: 7442)

SUMARIO: Capítulo 1: Diagnósti-
co de la violencia de género. Capí-
tulo 2: Estrategias de prevención. 
Capítulo 3: Estrategias de afron-
tamiento. Capítulo 4: Adenda. 
Capítulo 5: Epílogo. Capítulo 6: 
Bibliografía, leyes y documentos. 
Capítulo 7: Cine, teatro, música. 
Capítulo 8: Teléfonos de urgencia 
y direcciones de interés. Anexo I: 
Propuesta de modificación legis-
lativa. Anexo II: Datos estadísticos 
sobre violencia de género. Anexo 
III: Cuentos que nos permiten 
trabajar con niños y niñas en el 

tratamiento de la diversidad. Anexo IV: Comparecencia en la 
Comisión de Igualdad. Anexo V: Presentación en el Sistema 
VioGén del Formulario de Valoración Policial del Riesgo VPR4.0. 
Anexo VI: Presentación en el Sistema VioGén del Formulario de 
Valoración Policial de la Evolución del Riesgo VPR4.0.

Mindfulness para familias: una maravillosa ex-
pedición con miles de estrellas 
ColoMiNa seMPere, beléN 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 199 p. (SIGN.: 7430)

SUMARIO: Primera parte. Expe-
dición mindfulness. 1. Miles de 
estrellas. 2. Cultivar tu propia es-
trella. 3. Avituallamiento básico. 
4. Expedición mindfulness para 
niños. 5. ¿Te gusta la aventura? 6. 
Diferencias entre mindfulness y 
relajación. Segunda parte. La aven-
tura del mindfulness en familia. 7. 
Miles de estrellas compartidas. 8. 
La familia Mindful. 9. Una mente 
en positivo. 10. Parentalidad cons-
ciente. 11. Beneficios de ser una 
familia Mindful. 12. Cultivando la 

felicidad en familia. Tercera parte. Practicando. 13. Prácticas 
guiadas para hacer en familia. Bibliografía.

Intervención Social

Psicología Clínica y de la Salud

objeto de estudio. 3.2. Variables de análisis. 4. Momentos del 
proceso de envejecimiento: el envejecimiento contado por 
los mayores. 4.1. Entrada en la cultura y en los escenarios del 
envejecimiento. 4.2. El declive del cuerpo. 4.3. La pérdida del 
vínculo. El repliegue de la persona. 5. Síntesis y reflexiones so-
bre los resultados. 5.1. Resumen. 6. El análisis de las variables. 
6.1. Género y envejecimiento. 6.2. Hábitat. 6.3. Estrato social 
y envejecimiento. 7. Conclusiones. 7.1. Objetivo principal. 7.2. 
Objetivos complementarios. 7.3. Reflexiones finales. Referen-
cias bibliográficas.
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Ilusión positiva: Una herramienta casi mágica 
para construir tu vida 
FerNáNDez MoreNo, leCiNa 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 274 p. (SIGN.: 7443)

SUMARIO: 1. ¿Qué es la ilusión 
positiva? 2. ¿Dónde habita la ilu-
sión positiva? 3. ¿Cómo se cons-
truye la ilusión positiva? 4. ¿Qué 
ocurre cuando se pierde la ilusión 
positiva? 5. ¿Cómo encontrar la 
ilusión perdida? Estrategias de 
búsqueda. 6. ¿Cómo fomentar ilu-
sión positiva? Actividades y técni-
cas aplicadas. 7. La ilusión positiva 
convertida en herramienta. 8. Per-
fil de la ilusión positiva. 9. Nota de 
la autora al lector. Anexo. Fichas 
para la ilusión. Bibliografía.

La armonía relacional: Aplicaciones de la caja 
de arena a la traumaterapia 
GoNzalo MarroDáN, josé luis, beNito MoraGa, 
raFael 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 222 p. (SIGN.: 7432)

SUMARIO: 1. Prólogo. 2. Las pre-
guntas frecuentes sobre la téc-
nica de la caja de arena. 3. Un 
modelo integral de psicoterapia 
donde insertar la técnica de la 
caja de arena: el modelo de trau-
materapia individual-sistémica 
de tres bloques de Barudy y Dan-
tagnan. 4. La caja de arena y la 
traumaterapia. 5. La técnica de 
la caja de arena: el trabajo de la 
identificación, la expresión y la 
regulación emocional, Bloque I. 6. 
La técnica de la caja de arena para 

trabajar el empoderamiento, Bloque II. 7. La técnica de la caja 
de arena para trabajar la reintegración resiliente de los conte-
nidos traumáticos y la elaboración psicológica de la historia 
de vida, Bloque III. 8. Neurobiología de la técnica de la caja de 
arena. 9. Anexo. 9.1. Hoja resumen de una sesión con la caja 
de arena. 9.2. Recursos de interés para un terapeuta en el uso 
de la técnica de la caja de arena. Referencias.

Programa PEHIA: Enseñanza de habilidades in-
terpersonales para adolescentes 
iNGlés saura, CáNDiDo josé 
Madrid: Pirámide, 2017. 207 p. (SIGN.: 4550 y CD-124)

SUMARIO: 1. Adolescencia y 
relaciones interpersonales. 2. 
Programa de enseñanza de ha-
bilidades interpersonales para 
adolescentes (PEHIA). Sesión 1. 
Toma de contacto e introducción 
del programa. Sesión 2. Aprender 
a expresar molestia, desagrado 
y/o disgusto. Sesión 3. ¿Puedo 
decir no? Sesión 4. ¿Cómo puedes 
defender tus derechos persona-
les? Sesión 5. Habilidades para 
ligar (1): ¿Cómo me presento y le 
pido salir? Sesión 6. Habilidades 

para ligar (2): Aprendiendo a hacer y aceptar cumplidos. Se-
sión 7. Habilidades para ligar (3): iniciar, mantener y terminar 
una conversación. Sesión 8. ¿Cómo negociar con mis padres? 
Apéndice. Referencias bibliográficas.

SUMARIO del CD: En el cd-rom se incluye el material ne-
cesario para llevar a cabo cada sesión del programa PEHIA: 
transparencias, fichas de las sesiones, registros de asistencia 
y formularios.

Habilidades clínicas para aplicar, corregir e in-
terpretar las escalas de inteligencia de Wechs-
ler 
ForNs saNtaCaNa, María y aMaDor CaMPos, juaN 
aNtoNio 
Madrid: Pirámide, 2017. 327 p. (SIGN.: 7441)

SUMARIO: 1. Pruebas psicológi-
cas clínicas con interacción per-
sonal entre evaluador y evaluado. 
1.1. Características diferenciales 
entre pruebas no interaccionales 
y pruebas que requieren inte-
racción. 1.2. Habilidades clínicas 
generales para la aplicación de 
pruebas que requieren interac-
ción evaluador-evaluado. 2. Ha-
bilidadesxclínicasxespecíficas: 
conocimientosxconceptuales, 
procedimentales y de aplicación 

para una administración e interpretación pertinentes de las 
escalas de inteligencia de Wechsler, WISC-IV, WAIS-IV y WISC-
V. 2.1. Conocimientos conceptuales. 2.2. Conocimientos proce-
dimentales. 2.3. Conocimientos y habilidades para transferir 
los datos y resultados a aplicaciones educativas, de compen-
sación o de tratamiento. 3. Habilidades clínicas específicas de 
administración y evaluación de los test que componen las es-
calas de Wechsler: WISC-IV, WAIS-IV y WISC-V. 3.1. Cubos. 3.2. 
Semejanzas. 3.3. Dígitos. 3.4. Conceptos. 3.5. Claves: claves de 
números. 3.6. Vocabulario. 3.7. Letras y números. 3.8. Matrices. 
3.9. Comprensión. 3.10. Búsqueda de símbolos. 3.11. Figuras 
incompletas. 3.12. Animales, cancelación. 3.13. Información. 
3.14. Aritmética. 3.15. Adivinanzas. 3.16. Puzles visuales. 3.17. 
Balanzas. 3.18. Span de dibujos. 4. Habilidades en la redacción 
de informes de evaluación psicológica. 4.1. Habilidades comu-
nicativas de tipo CALP y BICS presentes en la transmisión de un 
informe. 4.2. Estructura de un informe. 4.3. Guías y habilidades 
básicas del redactado de un informe. 4.4. Imprecisiones en los 
informes. 5. Interpretación de las escalas WISC-IV, WAIS-IV y 
WISC-V: ejemplos. 5.1. WISC-IV: Arnau, 12 años, 7 meses. 5.2. 
WAIS-VI: Naiara, 24 años. 3. WISC-V: Juliana, 10 años, 7 meses. 
Bibliografía.
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Remonta tu vuelo: Más allá de la fibromialgia 
hacia una nueva vida 
GallasteGui aGuirre, FátiMa 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 310 p. (SIGN.: 7434)

SUMARIO: Parte I. Relato tes-
timonial. 1. Relato testimonial. 
Parte II. Constructo teórico. 2. Fi-
bromialgia. 3. Tratamiento de la 
fibromialgia. 4. Dolor y estrés. 5. 
La importancia de la comunica-
ción. 6. Aspectos psicológicos de 
la fibromialgia. 7. El componen-
te emocional en fibromialgia. 8. 
Sana tu mente y sanarás tu cuer-
po. Parte II. Recomendaciones y 
reflexiones finales. 9. Más allá de 
la fibromialgia hacia una nueva 
vida. Anexo 1. Anexo 2. Bibliogra-
fía.

Intervención logopédica en el síndrome de X 
frágil: Guía práctica para logopedas, educado-
res y padres 
lóPez MartíNez, María áNGeles 
Madrid: EOS, 2017. 228 p. (SIGN.: 7429)

SUMARIO: Capítulo 1. Funda-
mentos. 1.1. Caracterización ge-
neral del síndrome del X frágil. 
1.2. El desarrollo del lenguaje en 
el síndrome de X frágil. Capítulo 2. 
Evaluación. 2.1. Fundamentos, es-
tructura y metodología de la eva-
luación. 2.2. Áreas de evaluación 
e instrumentos. Capítulo 3. Trata-
miento I. Guía para el logopeda. 
3.1. Fundamentos de la interven-
ción. 3.2. Tratamiento en la etapa 
temprana. 3.3. Tratamiento en la 
etapa escolar. 3.4. Tratamiento en 
la etapa adulta. Capítulo 4. Trata-

miento II. Guía para los padres. 4.1. Orientaciones. 4.2. Impor-
tancia de la intervención logopédica. 4.3. Asociaciones SXF en 
España y en el mundo. Capítulo 5. Tratamiento III. Guía para 
los profesores. 5.1. Orientaciones. 5.2. Importancia de la inter-
vención logopédica. 5.3. Importancia de la estructuración del 
aula. 5.4. Orientaciones para los compañeros del alumno con 
SXF. Capítulo 6. Conclusiones generales. Referencias bibliográ-
ficas.

Educación sexual y ética de las relaciones se-
xuales y amorosas: Cómo trabajar en favor del 
placer y el bienestar 
lóPez sáNChez, Félix, FerNáNDez rouCo, Noelia y 
CarCeDo GoNzález, roDriGo jesús 
Madrid: Pirámide, 2017. 216 p. (SIGN.: 7433)

SUMARIO: 1. Introducción. 1.1. 
Fundamentación de una ética se-
xual y amorosa. 2. Las funciones 
de los agentes educativos: fami-
lia, escuela y profesionales de la 
salud. 2.1. La educación sexual en 
la familia. 2.2. La educación sexual 
en la escuela. 2.3. El rol de los pro-
fesionales de la salud. 3. Objetivos 
generales. 4. Contenidos. 4.1. Prin-
cipios universales con contenido 
sexual y amoroso. 5. Procedimien-
tos. 5.1. Procedimientos generales 

para aplicar los principios. 5.2. Procedimientos específicos. 6. 
Evaluación. 7. Unidades didácticas concretas. 7.2. Ética del 
placer y el bienestar compartidos. 7.3. Ética de la lealtad. 7.4. 
Ética de la igualdad. 7.5. Ética de la salud. 7.6. Ética de la diver-
sidad. Apéndice 1: ¿Qué sabemos de la ética en las relaciones 
amorosas y sexuales de los adolescentes y jóvenes? Apéndice 
2: Cómo mantener o mejorar el interés y la satisfacción sexua-
les. Félix López Sánchez, 1992. Apéndice 3: La deslealtad en la 
literatura.

Investigación transdisciplinar del fenómeno 
suicida 
MartíN ibarra-lóPez, arMaNDo y MorFíN-lóPez, 
teresita (CoorDs.) 
Ciudad de México: Manual Moderno, 2017. 212 p. (SIGN.: 
7436)

SUMARIO: 1. Algunos factores 
biológicos, psicológicos y socio-
culturales asociados al intento 
suicida. 2. Conocimiento cultural 
e intento de suicidio en adultos 
jóvenes. 3. El fenómeno suicida 
en el adulto mayor. 4. Problemá-
tica y prevención del suicidio en 
Jalisco: hacia un diseño de su polí-
tica pública. 5. Prevención del sui-
cidio: un imperativo social. 6. Del 
Modelo Hidalgo a la propuesta 
del Modelo de la Saudade: apoyo 

del asesoramiento filosófico en la atención a personas en si-
tuación límite, de fracaso existencial e ideación suicida. 7. Pro-
gramas de prevención del suicidio en países desarrollados. 8. 
Consistencias en las secuencias narrativas de los sujetos con 
intento suicida: elementos protectores y desencadenantes. 9. 
En busca de un vivir propio. Estudio de caso de mujer adulta 
con intento suicida en un proceso de acompañamiento psico-
terapéutico individual. 10. Intento suicida desde el abordaje 
sistémico: estudio de caso de una joven de 27 años. 

Ser padre hoy: Terapia Gestalt y paternidad 
raMs Ferrus, albert 
Barcelona: Plataforma, 2016. 415 p. (SIGN.: 7437)

SUMARIO: Primera parte. 1. Ges-
talt y paternidad. 2. Trazos perso-
nales. 3. La distancia estructural. 
Segunda parte. 4. ¡Ay, los padres...! 
¡Hay, los padres...! 5. Los padres y 
lo semántico. 6. Los padres y lo 
declinativo: el, declinar, de, lo 
paterno. 7. Ser el tercero... y otra 
cosa menos dicha. 8. De Edipo a 
Telémaco. 9. Fuerza y honor frente 
a vulnerabilidad y honor. 10. Un 
trabajo experiencial, simbólico 
con lo paterno. 11. El padre, la len-

gua y el lenguaje. Tercera parte. 12. Los hijos simbólicos: obras, 
libros, y discípulos-as. 13. El terapeuta hombre como Padre Re-
parador - reparentalizador. Bibliografía.
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Psicología Educativa

Psicología del Trabajo y Recursos Humanos

La parálisis cerebral: Diagnóstico e interven-
ción logopédica 
Puyuelo saNCleMeNte, MiGuel, Póo arGüelles, María 
Pilar, CoroNas PuiG-Pallarols, MarC, latorre 
CosCulluela, CeCilia y FueNtes via, silvia 
Madrid: EOS, 2017. 263 p. (SIGN.: 7428)

SUMARIO: Capítulo 1. Parálisis 
cerebral infantil. 1. Parálisis cere-
bral. Concepto. 2. Prevalencia. 3. 
Etiología y factores de riesgo. 4. 
Clasificación. 5. Diagnóstico de 
la parálisis cerebral. 6. Desarrollo 
motor en niño normal y en el niño 
con parálisis cerebral. 7. Diag-
nóstico diferencial. 8. Exámenes 
complementarios. 9. Trastornos 
asociados. 10. Tratamiento de la 
parálisis cerebral. 11. Continuidad 
del tratamiento y transición a la 

vida adulta. Capítulo 2. Problemas de lenguaje en la parálisis 
cerebral infantil. Diagnóstico y tratamiento. 1. Introducción. 
2. Problemas motores de expresión. 3. Problemas motores de 
expresión en función del tipo de parálisis cerebral. 4. Desarro-
llo del lenguaje. 5. Diagnóstico de los problemas motores de 
expresión. 6. Exploraciones complementarias. 7. Tratamien-
to de los problemas de lenguaje en la parálisis cerebral. 8. 
Conclusiones. Anexo I. Desarrollo del lenguaje de 0 a 3 años. 
Anexo II. Cuestionario escolar. Anexo III. Protocolo de alimen-
tación. Anexo IV. Protocolo de evaluación del lenguaje de 2 
a 4 años. Capítulo 3. La alimentación en la parálisis cerebral: 
valoración y tratamiento. 1. Introducción. 2. Relación del desa-
rrollo motor grueso vs el desarrollo de la motricidad orofacial 
en la normalidad y en la parálisis cerebral. 3. Aspectos espe-
cíficos de la alimentación: influencia en la parálisis cerebral. 
4. Valoración de la alimentación en el niño con parálisis cere-
bral. 5. Educación terapéutica del a alimentación. Capítulo 4. 
Sistemas aumentativos y alternativos de comunicación para 
personas con parálisis cerebral. 1. Introducción. 2. Sistemas de 
signos para la comunicación, con y sin ayuda. 3. Productos de 
apoyo para la comunicación. 4. Estrategias para el desarrollo 
de la comunicación y el lenguaje. 5. Consideraciones finales. 
Referencias bibliográficas.

Plan de comunicación on y off en la práctica 
alarD joseMaría, julio y MoNFort De beDoya, abel 
(CoorDs.) 
Madrid: ESIC, 2017. 334 p. (SIGN.: 7440)

SUMARIO: Capítulo 1. Análisis 
del contexto empresarial. Princi-
pales factores que pueden afectar 
a las decisiones del plan de comu-
nicación. Capítulo 2. Fuentes de 
información en comunicación. 
Capítulo 3. Diagnóstico y defi-
nición de objetivos. Capítulo 4. 
Públicos objetivos. Necesidades 
de información de los diferentes 
stakeholders. Capítulo 5. Estrate-
gias de comunicación. Capítulo 6. 
Construcción del mensaje. Capí-

tulo 7. Consistencia y alineamiento del mensaje. Capítulo 8. 
Plan de acción y seguimiento en medios. Capítulo 9. Plan de 
acción, control y seguimiento en medios digitales. Capítulo 
10. El presupuesto de comunicación. Asignación de recursos 
económicos. Capítulo 11. Calendario y control de acciones. 
Aplicación de MS Proyect. Bibliografía.

Yo a eso no juego: Guía de actuación frente al 
acoso y el ciberacoso para padres y madres 
allué esCur, silvia, CarMoNa DuráN, aNDrés, Mira, 
María y velázquez leMus, Paula 
Madrid: SAVE THE CHILDREN, 2017. 72 p. (SIGN.: E-669) 
Texto completo en http://www.copmadrid.org/
web/files/comunicacion/Gu%C3%ADa%20de%20
actuaci%C3%B3n%20frente%20al%20acoso%20
y%20el%20ciberacoso%20para%20padres%20y%20
madres%20%E2%80%9CYo%20a%20eso%20no%20
juego.pdf

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Los 
conceptos esenciales. Nuestro 
papel y responsabilidad como pa-
dres. 3. ¿Qué debo hacer si mi hijo 
es víctima de acoso? 4. ¿Qué debo 
hacer si mi hijo es testigo de una 
situación de acoso? 5. ¿Qué debo 
hacer si mi hijo es quien ejerce la 
violencia hacia algún compañero? 
6. La respuesta y la relación con el 
centro educativo. 7. La mejor res-
puesta, la prevención. 8. Glosario. 
9. Protocolos de actuación. 10. 
Otros recursos.

Los proyectos de aprendizaje: Un marco meto-
dológico clave para la innovación 
blaNCharD GiMéNez, MerCeDes y Muzás, María 
Dolores 
Madrid: Narcea, 2016. 203 p. (SIGN.: 7439)

SUMARIO: Primera parte: Inno-
var a través de los proyectos de 
aprendizaje. Capítulo 1. Cómo 
identificar un centro educativo 
innovador. ¿Qué características 
presenta? Capítulo 2. Teorías de 
acción para una actuación inno-
vadora. Capítulo 3. Los proyectos 
de aprendizaje para la compren-
sión: Un modo de entender la 
planificación, desarrollo y evalua-
ción del aprendizaje. Fase I. Plan-
teamiento e identificación de los 
intereses del alumnado. Fase II. 

Concreción del proyecto. Fase III. Elaboración del diagrama de 
contenidos. Fase IV. Sistematización del proyecto de aprendi-
zaje. Fase V. Actividades, desempeños de comprensión. Fase 
VI. Evaluación del proyecto. Segunda parte: proyectos desa-
rrollados en diferentes etapas educativas. 1. «¿Qué necesito 
para cocinar?» Proyecto de Aprendizaje en Educación Infantil. 
2. «¿En qué consiste Halloween?» Proyecto de Aprendizaje en 
Educación Primaria. 3. «Por qué soñamos». Proyecto de Apren-
dizaje en Educación Secundaria. 4. «¿Cuáles son los errores del 
Sistema Educativo Español». Proyecto de Aprendizaje en Edu-
cación Superior. Anexos. I. Rúbrica de valoración del Proyecto 
por parte del profesorado. II. Matriz de evaluación para que 
cada alumno evalúe su participación en el Proyecto. III. Pautas 
de evaluación del Proyecto. IV. Instrumento de evaluación por 
parte de las familias. Referencias bibliográficas.



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

48 

Los equipos de ayuda en convivencia y el equi-
po para la prevención del acoso escolar y del 
ciberacoso del centro educativo 
CresPo esPert, aNDrés, roDríGuez rovirosa, astriD 
y lueNGo latorre, josé aNtoNio 
Madrid: Viceconsejería de Inspección Educativa
Consejería de Educación, Juventud y Deporte, 2017. 71 p. 
(SIGN.: E-670) 
Texto completo en http://www.madrid.org/bvirtual/
BVCM016357.pdf

SUMARIO: Capítulo 1. La pla-
nificación de la prevención. 1.1. 
Algunas ideas para empezar a 
pensar. 1.2. Principios esenciales 
del programa. 1.3. Objetivos del 
programa. Capítulo 2. Ejes para 
la planificación (1): la acción tu-
torial. 2.1. Enseñar a ser persona. 
2.2. Enseñar a convivir. 2.3. Las 
habilidades del tutor. Capítulo 3. 
Ejes para la planificación (2): los 
Equipos de Ayuda en Conviven-
cia y el Equipo para la Prevención 
del acoso escolar y del ciberacoso 

del centro educativo. 3.1. Equipo para la prevención del acoso 
escolar. 3.2. Una posible hoja de ruta para la elaboración del 
Programa. Capítulo 4. Sugerencias para la evaluación de las 
actuaciones. Capítulo 5. Bibliografía y referencias de interés.

Con-ciencia criminal: Criminología, psicología 
jurídica y perfilación criminal 
Norza CésPeDes, ervyN y eGea Garavito, Gloria 
Bogotá: Manual Moderno, 2017. 537 p. (SIGN.: 7438)

SUMARIO: I. Psicología jurídica. 
1. Los constructos de intervención 
en psicología jurídica penal. 2. 
Psicología jurídica en Colombia: 
una historia en construcción. 3. 
Psicología jurídica, criminológica 
y forense en México: estado del 
arte. 4. La psicología jurídica en 
Chile. 5. Historia de la psicología 
jurídica en Ecuador. 6. Ética del 
psicólogo forense. 7. Importancia 
de los protocolos y el uso de la cá-
mara de Gesell en casos de abuso 

sexual infantil. 8. Maltrato infantil: un flagelo de la niñez en el 
nuevo milenio. 9. Bullying - acoso escolar: una mirada desde la 
psicología jurídica. 10. Consideraciones en torno al síndrome 
de alienación parental. 11. Testimonio y memoria: su efecto 
sobre el análisis de credibilidad. 12. Neuropsicología jurídica. 
13. El sexo y la situación sentimental como variables modu-
ladoras en la violencia interpersonal. 14. Avances y riesgos 
de la psicofisiología en la peritación forense. II. Criminología. 
15. La sanción penal. Principios constitucionales y orienta-
dores. 16. La prisión. Otra prisión es posible. 17. Psicopatía y 
otros trastornos de personalidad: una realidad al interior de 
las prisiones. 18. Las respuestas a la violencia de pareja: entre 
lo público y lo privado. 19. Diagnóstico preliminar del delito 
de violencia intrafamiliar desde la psicología jurídica, crimino-
lógica, victimológica e investigación criminal. 20. Convivencia 
en centros escolares. Bullying y ciberbullying: apuntes desde 
la criminología. 21. Drogas y delito. Una perspectiva teórica. 
22. Drogodependencia en mujeres colombianas. 23. Hurto de 
automotores y estrategias contra el delito: una mirada desde 
la academia, el victimario y la Policía. III. Perfilación criminal. 
24. Perfilación crimonológica: una revisión de la literatura su 
aplicación en la investigación criminal en Colombia. 25. La 
huella psicológica en el perfil crimonológico: modus operandi 
y firma. 27. Personalidad delictiva-criminal: consideraciones 
generales y reflexiones desde la psicología jurídica. 28. Perfi-
les diferenciales en hombres que ejercen la violencia hacia sus 
parejas: sujetos en prisión y sujetos con suspensión de con-
dena. 29. Campo de la perfilación criminológica en los delitos 
informáticos desde la perspectiva de la subjetividad. 30. El 
quehacer de la grafología forense.

Programa RETO: Respeto, Empatía y Toleran-
cia: Actividades de educación emocional para 
niños de tres a doce años 
solaz solaz, eva 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 187 p. (SIGN.: 7431)

SUMARIO: 1. Descubrimos las 
emociones. Actividad 1. Presen-
tamos las emociones. Actividad 2. 
Cuando me siento... Actividad 3. 
El diario de los momentos felices. 
Actividad 4. Emocionados. Activi-
dad 5. La caja de los besos. Activi-
dad 6. El buzón de los problemas. 
Actividad 7. El mural de los besos. 
2. ¿Tú qué sientes? Actividad 1. La 
caja de las emociones. Actividad 
2. El árbol de las cosas positivas. 
Actividad 3. El frasco de los gritos. 
Actividad 4. El baúl de los miedos. 

Actividad 5. Recetas mágicas. Actividad 6. El corazón de los 
sentimientos. Actividad 7. La botella luminosa. Actividad 8.  
El juego del laberinto. 3. El rincón de la amistad. 4. El banco de 
paz. 5. Trabajamos la empatía y la autoestima. Actividad 1. Mi 
árbol de los deseos. Actividad 2. La asamblea del corazón. Acti-

vidad 3. El regalo de cumpleaños. Actividad 4. Los abrazos mu-
sicales. Actividad 5. El círculo del cariño. Actividad 6. El acor-
deón de los elogios. 6. Practicamos mindfulness. Actividad 1. 
Libros para practicar la meditación y el mindfulness. Actividad 
2. Meditamos. Actividad 3. Los mandalas. 7. El rincón de la re-
lajación. 8. Cuéntame un cuento. 9. Estrategias para educar 
las emociones en el ámbito familiar. 10. Estrategias para fo-
mentar la colaboración familia-escuela. 11. Conclusiones. 12. 
Bibliografía.
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“Explora”: atender a los alumnos con más curiosidad, motivación o capacidad sin excluir a 
nadie

Validación de la escala de autoadscripción inclusiva en docentes secundarios de Chile

Estudio sobre la utilización de estrategias de automotivación en estudiantes universitarios

An integrated computer system for teaching Psychology
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Contrasting the efficacy of the MMPI-2-RF overreporting scales in the detection of ma-
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Effects of parenting practices through deviant peers on nonviolent and violent antisocial 
behaviours in middle- and late-adolescence
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Centro de Psicología alquila a profesionales despachos 
amueblados, con sillón de relajación, diván, sala de espera 
para pacientes y otra para psicólogos, servicio de secretaria, 
wifi, alquiler on-line. Amplio horario, tarifas económicas. Me-
tro Diego de León. Tel: 91 562 39 47. M-12738.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire acondicionado 
y servicio de secretaría en c/O´Donnell. Excelente comuni-
cación. Por horas y media jornada. Mañanas 7 euros hora y 
tardes 10 euros. Tf.: 91-4310036; mail: info@psicomaster.
es. M-16821.

Se alquilan despachos cálidos y agradables en centro de 
Psicología en barrio de Salamanca, por horas o períodos de 
mañana o tarde. Sala de espera, lugar para guardar mate-
rial y wifi. Bien comunicado: Líneas 2, 4, 5, 6 y 9. Contacto@
senspsicologia.com o 603468104. M-28806.

Centro médico alquila despacho junto a metro y renfe Em-
bajadores, 10 euros la hora. Servicio de secretaría, sala de 
espera, wifi. Tel: 91 517 54 34. M-12209.

Se alquilan 2 despachos en un centro de Psicología en Las Ro-
zas de Madrid, muy céntrico, junto al Ayuntamiento. Uno de 
17 metros y otro de 11 m. Precio: 540 mes y 440 euros al mes, 
respectivamente. También se alquilan por días. Exteriores, lu-
minosos, con balcones, amueblados de estilo clásico de ma-
dera noble. Sala de espera. Aire acondicionado, calefacción. 
Tel.: 603 27 54 57. M-14253.

Gabinete de Psicología alquila despachos por horas en la 
calle Alcalá (zona centro desde 5.00 euros/h. Servicio de se-
cretaría incluido). Tel.: 91 532 46 80. M-09009.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, ofrece sus instala-
ciones para talleres, a familias o grupos de trabajo, cuenta 
con cocina, tres plantas, jardín, barbacoa, zona de relajación, 
colchonetas, DVD, pizarra, proyector, habitaciones, con-
sulta. Contactar en Facebook Sergio García Psicólogo o tel 
660046657. M-19219.

Se comparte despacho de Psicología. Por horas o días. Ubi-
cado en la calle Doctor Ramón Muncharaz. La Rozas de Ma-
drid. E-mail: Info@gatca.es; tlfs: 670 520 191, 647 532 480. 
M-12993.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salamanca. Mo-
biliario representativo, elegante, ideal imagen VIP ante clien-
tes. Despachos insonorizados con climatización individual 
y regulación de luz. 2 salas de espera independientes para 
pacientes y psicólogos. 2 aseos. Servicio de secretaria inclui-
do, para recepción y cobro. Parking y metro Diego de León. 
Precio únicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. 
M-23400.

Alquilo despacho amplio y luminoso en centro de Psicología 
en Villanueva de la Cañada (Calle Real). Mes completo (a 
consultar) o por días (100 euros/mes) o por horas (10 euros/
hora). Aire acondicionado, sala de espera, baño habilitado 
para personas con movilidad reducida. Tel.: 675 27 76 05. 
M-20943.

Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de Psico-
logía en la zona de Gran Vía con sala de espera, archivo, te-
rraza y baño. Es un espacio reformado recientemente (2016), 
agradable, tranquilo y muy silencioso. Aire acondicionado y 
calefacción. Tel.: 639 22 66 72. M-24234.

Ofrecemos alquiler de un despacho en centro de Psicología. A 
jornada completa o por días sueltos. Metro Alfonso XIII, am-
plio, moderno, luminoso y ubicado en edificio representativo. 
Tenemos sala grande para cursos. Tels.: 651617041, 610 020 
816. M-15980.

Vendo cursos sobre Freud y Lacan. Psicoterapia dinámica 
cintas casette 90/60/45. Lectura y comentarios obras Freud/
Lacan, impartidos por profesionales reconocidos en la do-
cencia y profesión. Autores: Caparrós, A. Ávila, A. García de la 
Hoz. Formación Quipú, Instituto Salud Mental. Tels.: 667 73 
90 31. M-12820.

Se alquilan despachos (a tiempo parcial o total) para profe-
sionales de la salud mental, en centro consolidado. Excelente 
ubicación. Barrio de Salamanca. Metro Velázquez. Perfectas 
instalaciones y servicios. Tel: 91 577 60 39/ 619 79 13 16. 
M-01088.

Se alquilan despachos a estrenar por días o meses com-
pletos, con o sin muebles, en centro de Psicología. Edificio 
representativo en el barrio de la Estrella próximo al Hotel 
Colón. Aire Acondicionado, Wifi, calefacción central, sala de 
espera. Vigilancia 24 horas. Contacto María Tel.: 600 43 13 
13. M-06209.

Alcobendas. Se alquila despacho en centro de psicología. 
Alcobendas. Alquiler por horas, mañanas o tardes, días o a 
tiempo completo. Despachos amplios y luminosos. Todos los 
servicios. Bien comunicado. Edificio representativo en Alco-
bendas. Tel.: 677.64.94.60-Pablo. M-18867.

Centro de Psicología en Chamberí, zona Zurbano-Hospital 
La Milagrosa, representativo, funcionado hace 20 años, con 
excelente situación y todos los servicios incluidos, calor, aire, 
wifi, secretaria, psiquiatra en el centro, etc. Alquila consulta. 
Mínimo dos días semana. Tel.: 629 852 854 llamar horario de 
mañanas. M-05323.

Se alquilan despachos amplios y luminosos zona Goya y 
Manuel Becerra. El alquiler será de mañanas, tardes, o días 
completos. Posibilidad de alquilar una sala grande habilita-
da para formación y terapia de grupo. Teléfono de contacto: 
910264986. M-25597.

Centro de Psicología (totalmente reformado). Alquila despa-
chos zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por tiempo com-
pleto o por días. Aire acondicionado, wifi, fibra óptica. Tlf. 640 
247 099. M-17377.

Alquilo despacho amplio y luminoso por horas, mañanas, 
tardes y meses en Pozuelo de Alarcón. Servicio de secre-
taria, wifi y recepción. Excelente ambiente de trabajo. Tel.: 
914496292. M-24066.

Se alquilan despachos en las mejores zonas de Madrid (Ve-
lázquez, Rubén Darío, San Bernardo y Cortes). Opción: tiem-
po completo, días sueltos u horas. Espacios amueblados, am-
biente acogedor, wifi, aire acondicionado, servicio de agenda 
y limpieza. Tel. 913440862 www.psicologosmadridcapital.
com. M-32272.

Alquilo despachos amueblados, climatizados y luminosos. 
Piso con encanto y buenas compañeras. Zona norte de 
Madrid (Sanchinarro), muy buena comunicación en coche 
y metro enfrente (Blasco Ibáñez). Tf. 677.82.97.84. www.yo-
tupsicologos.com. M-16951.

Alquilo despacho en centro de Psicología por horas, mañanas 
o tardes, situado en la calle Sánchez Barcaiztegui (zona Con-
de de Casal), muy bien comunicado (metros Conde de Casal 
y Pacífico con múltiples líneas de autobús). Dotado de mobi-
liario nuevo, climatización y sala de espera. Tel: 669246158. 
Blanca. M-27023.

Alquilo despachos por horas, días o meses. Incluye secretaría, 
WIFI, aire acondicionado y office. Desde 9€/h. Líneas 2, 4 y 6 
de metro y terminal de autobuses. Horarios de 9-22 h. Zona 
Goya. Precioso, luminoso y totalmente reformado 2017. Edi-
ficio representativo. Tel.: 696 70 25 44. M-17532.

Se alquila despacho, amueblado, a tiempo completo o días 
sueltos en gabinete de psicología. El gabinete está ubicado 
en la céntrica calle Zurbano, junto a metro Gregorio Mara-
ñón. Sala de espera, office, aire acondicionado, wifi. 400 eu-
ros. Teléfono de contacto: 622832688. M-25021.

Consulta consolidada, con excelente ubicación frente a El 
Corte Inglés de Goya, alquila despacho compartido, disponi-
ble para los lunes, miércoles y jueves. Ambiente cálido y pro-
fesional. Despacho amueblado, bonito, luminoso y tranquilo 
en edificio representativo. Sala de espera y espacios comu-
nes. 350 euros. Tel.: 91 435 88 16. M-10481.

Alquilo despacho amplio en centro clínico zona Bernabéu-
General Perón. 450 euros mes, posibilidad de alquilar por 
días sueltos (precio a negociar en función de horario y 
necesidad). Buen ambiente de trabajo. Solo psicólogos.  
www.positivamente.online. M-11673.

Alquilamos despachos no compartidos en edificio singular 
del Barrio de las Letras. A estrenar. Con y sin muebles. De 9 a 
13 metros cuadrados y de 385 a 550 € al mes, gastos inclui-
dos. info@equipotrespsicologos.com. M-02084.

Alquiler despacho en centro situado en Las Rozas de Madrid. 
Alquiler por horas, mensual o días sueltos. Interesados con-
tactar al 659916618. Posibilidad real de derivación de pacien-
tes. M-28282.

Alquilo agradable despacho zona Goya días/tardes. Distribu-
ción con butacas y diván. Mesa plegable opcional. Entorno 
cómodo compartido con otros 4 despachos. Muy tranquilo. 
Sala de espera y cocina para terapeutas. Posible archivador. 
También alquiler de sala grande (martes y fines de semana). 
Mónica: 696 445 372. M-18577.

Se alquila despacho muy amplio y luminoso, con diván, los 
viernes completos y sábados por la mañana. Calle O'Donnell, 
muy bien comunicado, gastos incluidos. Calefacción central, 
aire acondicionado, sala de espera, portero físico. Interesados 
ponerse en contacto con Paloma, 615336724. M-02583.

Alquilo despacho amueblado y climatizado en centro de Psi-
cología. Para compartir. Excelente ubicación en calle Alcán-
tara 27, planta baja, metro Lista y Manuel Becerra. Apertura 
automática desde el despacho. Sala de espera, cocina, inter-
net con fibra óptica. Todos los servicios incluidos. Tel.: 616 77 
13 78. M-04016.

Despachos modernos, amueblados, insonorizados, con aire 
acondicionado individual y calefacción central, desde 13 
m2. Sala de relajación. Sala de espera y recepción. Atención 
personalizada a visitas. En edificio de consultas médicas sin 
barreras arquitectónicas. Zona Moncloa. Bien comunicado. 
Alquiler por horas y días desde 10 euros. Tel.: 915493329. 
M-12351.

Alquilo despacho a estrenar en centro de Psicología. Por días, 
tramos de mañana o tarde, etc. C/O'Donnell. Buen edificio, 
buen ambiente y muy bien comunicado. Tel.: 600 43 41 22. 
M-12460.

Se alquila despacho a tiempo completo y por días. 8 metros 
cuadrados. Económico. Despacho con luz y claridad, sin rui-
dos, tranquilo. Preferiblemente orientación psicoanalítica. 
Zona muy bien comunicada. Metros Avenida de América y 
Cartagena. Tlf.: 656496725. M-23068.

Centro de psicología «Psílogo» alquila despachos y sala de 
grupos por horas (10 euros y 25 euros respectivamente) ma-
ñanas y tardes de 11 a 14 horas y de 16 a 21 horas. Posibilidad 
de alquilar todo el año completo. Exterior, nuevo, amueblado, 
aire acondicionado. C/Santa Engracia, 144-Bº B entre Cuatro 
Caminos o Ríos Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10512.

Se alquilan despachos por horas en centro psicológico. Metro 
Argüelles, frente a El Corte Inglés Princesa. Edificio histórico, 
totalmente reformado, luminoso y con mobiliario nuevo. Cli-
matizado, wifi y sala de espera. Opción de derivación e inclu-
sión en la web. Tel. 644 976 627. M-27192.

Se alquila un despacho en zona Conde de Peñalver, a tiem-
po completo, días u horas. También se alquila una sala para 
cursos o seminarios. Interesados llamen por favor al tel.: 91 
402 72 60. M-21918.

Se alquila despacho en centro de Psicología en zona Arturo 
Soria, totalmente equipado, aire acondicionado y calefac-
ción, wifi, sala de espera. Se alquila por horas, días o meses. 
Contacta en el 672 494 519 o 911 274 619. M-25837.

Se alquila despacho en calle Maldonado, por días o meses. 
Buena ubicación; bien comunicado (metro Núñez de Balboa 
y Avda. de América), portero físico, baño, office, sala de es-
pera y sala de reuniones. Mail: info@ceinterpsicologos.com. 
Móvil: 608-742-889. 

Instituto de Psicología (calle Ferraz) alquila despacho a psicó-
logos, psiquiatras u otros profesionales, a tiempo completo. 
Sala de espera, sala de juegos para niños, sala de formación, 
secretaria por las tardes. Wifi, aire acondicionado. 601 37 88 
99 Precio: 675 euros. M-31105.

Alquilo despacho a tiempo parcial (dos días a la semana). Si-
tuado en calle O'Donnell, exterior muy luminoso y espacioso. 
Muy bien comunicado. Dentro de un consultorio muy agra-
dable. Móv.: 685284598. M-12834.

Se alquila despacho en la glorieta de San Bernardo. Secretaria 
tardes. Bien comunicado. Mañanas y/o tardes. Mes completo 
500 euros. Interesados llamar al 915 94 36 72 y preguntar 
por Diana. M-07424.
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Clínica
PSICODRAMA CON ADOLESCENTES Y 
NIÑOS
Fecha: 19 enero 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid GEPM.
Profesores: Pablo Álvarez Valcarce y 
Karmen Bocini.
Precio: 70 €.
Información: tels.: 915191966, 
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info. 

CURSO DE INTRODUCCIÓN A LA TERA-
PIA DE ACEPTACIÓN Y COMPROMISO
Fecha: 12-13 diciembre 2017.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Librería Mayo.
Profesores: Marta Fernández Guitié-
rrez.
Precio: 59,95 €.
Información: Tel.: 911 16 28 06; e-
mail: alejandrogmayo@gmail.com; 
web: http://libreriamayo.com/PS/ Pa-
seo de la Esperanza, 19. 

TIPO DE ENTREVISTAS EN EL TRABAJO 
PSICOTERAPÉUTICO CON NIÑOS Y ADO-
LESCENTES
Fecha: 16 diciembre 2017.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPÚ, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Profesores: Consuelo Escudero.
Precio: 75 €/a consultar.
Información: tels.: 91 5776039, 652 
89 95 56; e-mail: quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipu-institu-
to.com. Príncipe de Vergara 35, bajo 
dcha. 

SUPERVISIÓN EN GRUPO DE CASOS 
CLÍNICOS INFANTO-JUVENILES Y DE 
ADULTOS, CON CARÁCTER FORMATIVO 
Y PRÁCTICO
Fecha: 15 enero-25 junio 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPÚ, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Profesores: Magdalena Grimau, Ceci-
lia del Valle.
Precio: 60 €/a consultar.
Información: tels.: 91 5776039, 652 
89 95 56; e-mail: quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipu-institu-
to.com. Príncipe de Vergara 35, bajo 
dcha. 

PSICODIAGNÓSTICO FAMILIAR
Fecha: 3-18 febrero 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Carolina Angel Ardiaca y otros do-
centes.
Precio: 325 €.
Información:xtels.:x913527728, 
669834845; e-mail: info@psicologos-
pozuelo.es; http://www.psicologospo-
zuelo.es. Avda. Juan  XXIII, 15 B. 28224 
Pozuelo de Alarcón.

CURSO DE TÉCNICAS PSICOCORPORA-
LES SISTÉMICAS
Fecha: 3-18 febrero 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Patricia Beltrán Pardo y otros do-
centes.
Precio: 325 €.
Información:xtels.:x913527728, 
669834845; e-mail: info@psicologos-
pozuelo.es; http://www.psicologospo-
zuelo.es. Avda. Juan  XXIII, 15 B. 28224 
Pozuelo de Alarcón.

SEMINARIO 2017-2018 PSICOANÁLISIS 
CON NIÑOS Y ADOLESCENTES: «¿SUFRI-
MOS AÚN DE NUESTRAS REMINISCEN-
CIAS?» 3ª REUNIÓN: «UNA CASA EN 
RUINAS»
Fecha: 15 diciembre 2017.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Análisis Freudiano.
Profesores: Blanca Domenech, Mª Do-
lores Navarro, Ángeles Palacio, Marian 
Lora, Eva Van Morlegan.
Precio: entrada libre.
Información: tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com; 
web: http://www.analysefreudienne.
net. Hospital Clínico San Carlos. 

¿TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA O 
APEGO EVITATIVO? VÍDEO INTERVEN-
CIÓN
Fecha: 13 diciembre 2017.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Sociedad Forum de Psicote-
rapia Psicoanalítica.
Profesores: Pilar de la Cruz García.
Precio: gratuitos.
Información:  tel.: 91 564 62 27; Fax: 
91 564 50 55; e-mail: secretariafo-
rum@aperturas.org; web: http://
www.psicoterapiapsicoanalitica.com/

ACTIVIDADES DE LOS SÁBADOS FO-
RUM: NARCISISMO: PRESENTACIÓN DE 
UN CASO CLÍNICO
Fecha:  27 enero 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Sociedad Forum de Psicote-
rapia Psicoanalítica.
Profesores: Ariel Liberman, Dolores 
Benjumea.
Precio:  varía según sea socio o no de 
la Asociación.
Información:  tel.: 91 564 62 27; fax: 
91 564 50 55; e-mail: secretariafo-
rum@aperturas.org; web: http://
www.psicoterapiapsicoanalitica.com/ 

formación de
 otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos
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SESIÓN CLÍNICA-TESTIMONIAL: DE CAR-
CEL EN CARCEL, DESDE EL ACOSO ES-
COLAR AL DOPAJE. EL CUERPO COMO 
TESTIGO
Fecha: 14 diciembre 2017.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPÚ, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Información: Príncipe de Verga-
ra 35, bajo dcha. Tel. 91 5776039 
/652899556; e-mail: quipu@grupo-
quipu.com; web: www.quipu-institu-
to.com. 

I CONGRESO NACIONAL DE DAÑO CE-
REBRAL
Fecha: 16-17 marzo 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Hospital Fundación Institu-
to San José.
Información: web: https://condace.es/

SUPERVISIÓN DE CASOS CLÍNICOS
Fecha: noviembre 2017-junio 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Entterapia. Psicoterapia y 
Formación.
Información: Plaza de Santo Domingo, 
1. 1º D. 28013 Madrid. Tel.: 639 958 
354; e-mail: entterapia@gmail.com. 

29TH INTERNATIONAL CONGRESS OF 
APPLIED PSYCHOLOGY
Fecha: 26-30 junio 2018.
Ciudad: Montreal, Canadá.
Organiza:  International Association of 
Applied Psychology (IAAP).

Información:xweb:xhttp://www.
icap2018.com/

X JORNADAS CIENTÍFICAS INTERNA-
CIONALES DE INVESTIGACIÓN SOBRE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD: ESTRA-
TEGIAS DE INNOVACIÓN Y CAMBIO EN 
SERVICIOS SOCIALES, EDUCATIVOS Y DE 
SALUD
Fecha: 14-16 marzo 2018.
Ciudad: Salamanca.
Organiza: Instituto Universitario de In-
tegración de la Comunicación (INICO).
Información: web: http://jornadas-
inico.usal.es. 

Congresos y otras actividades

premios
PREMIO DE INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS DE GÉNERO «CIUDAD DE LA CERÁMICA» VII

ENTIDAD: Instituto de la Mujer. Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

RESUMEN: Se convocan estos premios con el objetivo de apoyar la realización de estudios que incidan en el conocimiento de 
cualquier aspecto relacionado con la igualdad de oportunidades, desde una perspectiva de género. 

Por ello, se pretende potenciar el desarrollo de estudios; apoyar publicaciones de estudios existentes; favorecer el conoci-
miento de la realidad y propiciar estrategias de intervención encaminadas a la consecución de igualdad de oportunidades 
entre hombres y mujeres.

La temática estará referida a cualquier aspecto que aporte conocimiento sobre: 1. la situación de las mujeres desde la pers-
pectiva de género, tanto en la actualidad como en una época pasada, enmarcada en cualquier disciplina susceptible de ser 
estudiada desde la metodología de género; 2. cualquier área de intervención vinculada a la igualdad de género (prevención, 
educación, empleo, participación, violencia...).

IMPORTE: 1 000 euros.

FECHA-LIMITE: 31 de enero de 2018.

INTERESADOS:  Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la Reina. C/ Segurilla, 35; Tel: 925 72 13 19; 902 078 887
Fax: 925 83 02 13; E-mail: centromujer@talavera.org; Web: www.talavera.org
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becas

Solicitudes hasta 
29 de enero  
dirigidas a:

Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Experto en Terapia Familiar Sistémica: 
Adultos, Pareja y Familia1 BECAS

PARA
COLEGIADOS Entidad

Directores

Programa

 

Modalidad

Fechas-lugar

Precio

Interesados

Psicólogos Pozuelo.

Mercedes Pozuelo Boixareu. Psicóloga colegiada M-21493. Directora de Psicólogos 
Pozuelo.
Mónica Fraca Villar. Psicóloga colegiada M-27697. Coordinadora del curso.
Eduardo Torres Celdrán. Psicólogo colegiado M-25261. Coordinador del curso.
 
1. Introducción a la Terapia Familiar Sistémica. Escuelas. Eduardo Torres Celdrán. 

24/02/18.
2. Técnicas y abordaje desde las diferentes escuelas. Eduardo Torres Celdrán. 

10/03/18.
3. Escuela Narrativa. Alicia Moreno Fernández. 10/03/18.
4. Terapia familiar ultramoderna desde la salud mental. Juan Luis Linares. 

17/03/18.
5. Terapia Familiar Sistémica con Niños y Adolescentes (4 horas). Mercedes 

Bermejo Boixareu. 07/04/18.
6. Del apego infantil al apego adulto (4 horas). Maryorie Dantagnan. 07/04/18.
7. Duelo y pacientes oncológicos, y sus familias. Intervención desde el paradigma 

sistémico. Mónica Fraca Villar. 21/04/18.
8. Trastornos de la conducta alimentaria y Terapia Familiar Sistémica. Eduardo 

Torres Celdrán. 21/04/18.
9. Terapia de pareja. Más allá de la escucha activa y de la solución de conflictos. 

Annette Kreuz Smolinski. 05/05/18.
10. Exploración de la familia de origen del terapeuta (FOT). Mónica Fraca Villar. 

19/05/18.
11. Terapia de Pareja desde un abordaje sistémico. Carmen Bermúdez Romero. 

02/06/18.
12. Psicoterapia Individual Sistémica. Técnicas y herramientas prácticas. Alicia 

Liñán Poyán. 16/06/18
13. Psicodrama y Terapia Sistémica. Teodoro Herranz Castillo. 30/06/18.

Tanto el programa como el equipo docente pueden sufrir cambios por razones 
organizativas.

A distancia. 100 horas.

Desde el 24 de febrero hasta el 28 de junio de 2018.

1 300€: 150€ (matrícula), 1 150 € (resto del curso). El Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid ofrece 1 beca para colegiados.

Psicólogos Pozuelo
Av. Juan XXIII, 15B 
Tel: 91 3527728 / 669834845 
E-mail: info@psicologospozuelo.es 
Web: www.psicologospozuelo.es // www.imsis.es
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Solicitudes hasta 
29 de enero  
dirigidas a:

Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Experto en Medicina Psicosomática y 
Psicología de la Salud1 BECAS

PARA
COLEGIADOS Entidad

Directores

Programa

 

Profesorado

Modalidad

Fechas-Lugar

Precio

Interesados

Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia (SEMPyP).

Dr. José Luis Marín. Médico. Psicoterapeuta. Presidente de la Sociedad Española 
de Medicina Psicosomática y Psicoterapia. Presidente de la Federación de 
Asociaciones de Psicólogos y Médicos Psicoterapeutas de España (FAPYMPE).
Begoña Aznárez Urbieta. Psicóloga. Psicoterapeuta (EFPA). Clínico/consultor 
en EMDR. Vicepresidenta de la Sociedad Española de Medicina Psicosomática y 
Psicoterapia. Presidenta del Instituto para el Desarrollo y la Aplicación de EMDR 
(IDAE).

INTEGRACIÓN BIO-PSICO-SOCIAL
•.Dinámica del proceso de enfermar: somatización, emigración, sustitución, 

psicotización.
• Criterios para la valoración de psicogénesis de una enfermedad.
• Psicobiología del estrés: de la emoción a la lesión.
• Conflicto psíquico, estrés y sistema inmunitario.
• Expresión y represión social de las emociones. El síndrome «alexitimia».
• Las depresiones en Medicina: correlatos clínicos. Equivalentes depresivos.
• Historia clínica psicosomática. Encuadre, metodología de la recogida de datos: la 

anamnesis asociativa de MARTY, el esquema de KESSELMAN-MARÍN.
• Protocolos de organización de unidades multidisciplinares: el equipo terapéutico.

PRÁCTICA CLÍNICA
• Clínica, evaluación y tratamiento de las enfermedades de la piel. Psicodermatosis.
• Ídem de las enfermedades cardiovasculares: patrón de conducta tipo A.
• Hipertensión arterial.
• Ídem de las enfermedades respiratorias: Intervención en asma bronquial.
• Ídem de las enfermedades del aparato digestivo.
• Ídem en ginecología y obstetricia.
• Ídem del cáncer: patrón de conducta tipo C. Terapia coadyuvante en Oncología.
• Ídem de las enfermedades crónicas: diabetes, hemodiálisis. El paciente terminal.
• Ídem de las enfermedades del aparato locomotor: Fibromialgia. Síndrome de 

fatiga crónica.
• Ídem del dolor crónico.
• Ídem de las enfermedades quirúrgicas. Psicoprofilaxis.
• Ídem de los trastornos del sistema inmunitario: sida.
• Ídem de la consulta pediátrica.
• Ídem del comportamiento alimentario: obesidades. Sobreingesta compulsiva.
•iÍdem de los trastornos del sueño: apnea del sueño y alteraciones del 

comportamiento.
• El papel del psicoterapeuta en Medicina: elaboración de proyectos.
•iPsicoterapia breve integrada: un nuevo modelo de abordaje de los trastornos 

psicosomáticos.
• Ejercicios prácticos con casos clínicos. Protocolos de intervención.

Los directores del curso son el Dr. José Luis Marín y Begoña Aznárez Urbieta. 
Además, participa el Dr. Manuel Paz Yepes, médico, psicoterapeuta; fellowship en 
Integrative and Behavioral Cardiology, Hospital Monte Sinaí, Nueva York (EE. UU.). 
Internship en Psiquiatría, Universidad de Columbia, Nueva York (EE. UU.).

Mixto. 150 horas. 

Desde el 23 de febrero hasta el 9 de junio de 2018. 
Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid. C/Santa Isabel, 51.
 
1 230 €. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 1 beca para sus 
colegiados.

Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia (SEMPyP)
C/Solano, 35, 3º B (Prado de Somosaguas) 28223-Pozuelo de Alarcón (Madrid) 
Tel: 91 5185198 
E-mail: psicosomatica@psicociencias.com 
Web: www.psicociencias.com



Firma

Boletín de inscripción en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso    Jornada    Otros

Nombre de la actividad: .....................................................................................................................................................................................

  Presencial    A distancia

Nombre y apellidos: .............................................................................................................................................................................................
Dirección: ...........................................................................................  Código postal: ......................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ................................................................................................
E-mail: ........................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: ...........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ...........................................................................................................
Titulación: .................................................................................... Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: ...................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: .....................................................................................................................................................................................
Factura:  Sí    No   Datos para factura: .......................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio            Guía del PsicóloGo    Prensa   Otro: ........................................
  Cartel             Otras páginas web    Folleto  

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de inscripción 
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o 
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): ................................ €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse en el 
tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación, inscrito en la Agencia 
de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la 
prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando 
su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla   __, en caso 
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formación.
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Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Nos Nos

de Madrid otros colegios colegiados año sueltos
Edic. digital Edic. impresa

Guía del Psicólogo (1) Gratuito Gratuito 30,50€ 11
Psicología del Trabajo y Organizaciones Gratuito 33€ 38,50€

44€ 
49€ 3
49€

  49€ 
Clínica y Salud Gratuito 33€ 38,50€ 3
Psychosocial Intervention Gratuito 3

23,
23,

3€ 33€ 3
Anuario de Psicología Jurídica Gratuito 50€ 1
Psicología Educativa Gratuito 50€ 

29€ 
26€  

36,50€  
34€ 2

5€ 
16€
16€
16€ 

16€ 
u ue e Psicologa aT r ro yn n oo lJE fh p

24Gratuito
Gratuito
Gratuito

Gratuito
Gratuito

€ 29€  37€ 2 16€ d ee eoi l oga nl CA
(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80

t t xtpp L
6€ 
6€ 

10€ 
10€ 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 
Psicodoc (2)                                       renovación Gratuito 121€

nuevas Gratuito 151,50€
121€

151,50€

Nota: los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:

 Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC:   ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
 Tarjeta de crédito nº: ........................................................................................... Fecha de caducidad: ..............................................................................
 Domiciliación bancaria

Nombre: ............................................................. Apellidos: ............................................................................................................................................................
Domicilio: .............................................................................................................................. Teléfono: .............................................................................................
CP: ....................................................................... Ciudad: ...................................................................... Provincia: ................................................................
Nº colegiado: .................................................... Delegación: .......................................................... NIF/ CIF (* ): ................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA
Nombre del banco: ...................................................................................................................... AG: .......................................................................................
Dirección: ........................................................................................................................................................ ......................................................................................
Población: .............................................................................................................................................. .....................................................................................

Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/ c .... .... .... ....   .... .... .... ....
.... ....   .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

....................... de ......................... 2016
(Firma del titular de la c/ c)

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.       Sí   No 

C.P.:  
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DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6ª Plta. 
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 · Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

 33,00 33,00 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 23,50 29,00 36,50 68,00 -

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

Revista cuatrimestral especializada en todos los ámbitos relevantes para la 
intervención psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales, 
organización, comunidad y población. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ámbito de la investigación básica y aplicada, evaluación de 
programas, y resultados de la intervención. Trata de avanzar el conocimiento 
y proporcionar evidencia científica que informe la intervención psicosocial 
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social 
y la calidad de vida. Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT Indexada 
en Scopus y Science Direct.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, única en España, dedicada pre-
ferentemente a la investigación empírica correspondiente a todos los 
ámbitos relacionados con la Psicología del Trabajo y de las Organizacio-
nes y RRHH, toma de decisiones, selección de personal, formación, li-
derazgo, cambio organizacional, cultura y clima organizacionales, 
motivación, trabajo en equipo, salud ocupacional, stress, satis-
facción laboral, evaluación de desempeño, etc. Reconocida por la APA 
(American Psychological Association). Revista reconocida con Sello de  
Calidad FECYT 2012. Indexada en ISI Web of Science, Scopus y Science Direct.

Revista semestral especializada en la reflexión y práctica en los distintos ám-
bitos educativos, descripción y evaluación en los programas de intervención 
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la 
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Revista reconocida con 
Sello de Calidad FECYT. Indexada en Scopus y Science Direct.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
píricas sobre la Psicología Clínica y de la Salud: trastornos psicológicos, salud-
enfermedad, prevención y atención en los diferentes niveles asistenciales 
(primaria, secundaria y terciaria), práctica pública y privada, etc. Reconocida 
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista 
reconocida con Sello de Calidad FECYT. Indexada en ISI Web of Science, Scopus 
y Science Direct.

Revista anual especializada en el área de la Psicología Jurídica en la cual se 
contempla la doble perspectiva psicológica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicología penitenciaria, policial, militar, testimonio, 
jurado, mediación en conflictos, estudio y valoración de cambios legislativos, 
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Revistas · Científico-profesionales Especializadas

PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL 
PSYCHOLOGY

PSICOLOGÍA EDUCATIVA

CLÍNICA Y SALUD

GUÍA DEL PSICÓLOGO

ANUARIO DE PSICOLOGÍA
JURÍDICA
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Juan Carlos Duro Martínez

Monográficos
CIBERBULLYING.
PREVENIR Y ACTUAR

PSICOLOGÍA  
Y REFORMA 
SANITARIA 
EN LA DÉCADA  
DE LOS 80

PSICOLOGÍA Y SALUD 
COMUNITARIA DURANTE 
LA TRANSICIÓN 
DEMOCRÁTICA

INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA 
TRAS LOS 
ATENTADOS DEL  
11 DE MARZO EN 
MADRID

Guía de
buenas
prácticas

EVALUACIÓN
PSICOLÓGICA
FORENSE
DEL RIESGO
DE VIOLENCIA
(VCMP)

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES SOBRE
CUSTODIA Y RÉGIMEN 
DE VISITAS DE 
MENORES. VIOLENCIA
DE GÉNERO

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES
SOBRE CUSTODIA
Y RÉGIMEN DE
VISITAS DE MENORES

RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL

Revista semestral que publica artículos empíricos, estudios teóricos y revisio-
nes que abordan temáticas relacionadas con la Psicología y la ley. Se publican 
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de 
adversarios, así como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado país europeo. La Revista está dirigida a investigadores, académicos 
y profesionales de la Psicología, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses, 
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la 
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista 
reconocida con Sello de Calidad FECYT.

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY 
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Es la publicación más representativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid. Es un instrumento esencial 
para la información de todos los psicólogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se 
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicología 
española: noticias, cursos, congresos, legislación, infor-
mación de interés para la profesión, etc.
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Erik van den Brink  
Frits Koster

Una explicación bien estructurada y 
bellamente escrita sobre cómo y por qué 

el cultivo de la compasión plenamente 
consciente nos conducirá a una vida más 

sana, más feliz y con mayor armonía 
social. 

Paul Gilbert autor de 
Terapia centrada en la Compasión

Una guía apasionante, que nos enseña 
cómo cultivar la compasión al servicio de 

aliviar el sufrimiento. 
Willem Kuyken

Universidad de Exeter.

Manuel Hdez. Pacheco
Cuando las relaciones de apego 
son de tipo inseguro, el cerebro 

crea mecanismos inconscientes de 
regulación que pueden dar lugar a 

emociones como miedo, frustración, 
rabia, culpa o vergüenza y ser origen 

de patologías como depresiones, 
obsesiones, trastornos alimenticios, 

dependencia emocional o adicciones. 
Este libro proporciona herramientas 

para que los profesionales de la salud 
(psicólogos, psiquiatras, pediatras, 

asistentes sociales...) puedan intervenir 
sobre los pacientes desde diferentes 

ángulos, y atacar las patologías desde 
la raíz, más allá de los síntomas.

Ruth A. Baer
Una guía práctica muy completa para 
profesionales clínicos que incluye los 
fundamentos teóricos y conceptuales 
del mindfulness, su funcionamiento 

para reducir el sufrimiento y la 
implementación de las distintas 

intervenciones. Incluye técnicas de 
tratamiento, una revisión del aval 

empírico y un caso clínico que ilustra 
cada intervención. Además, se analizan 

cuestiones clínicas y prácticas que 
pueden surgir y cómo gestionarlas. El 

resultado es una visión pormenorizada 
de cómo se implementan todos esos 
tratamientos y de las competencias 

que deben tener los terapeutas.
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