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Cursos online
Diseñados por y para profesionales de la Psicología

• Los test psicológicos en la práctica forense.
• El informe neuropsicológico forense.
• Inventario de Evaluación de la Personalidad (PAI).
• Tratamiento psicológico de la depresión.
• Tratamiento de las disfunciones sexuales.
• La práctica clínica en los problemas de pareja.
• Tratamiento de los trastornos de ansiedad. 
• Detección, prevención e intervención del acoso escolar.
• Detección, prevención e intervención en conducta suicida.
• Intervención clínica en población adoptiva.
• Las Inteligencias Múltiples. 
• Maltrato y abuso sexual infantil.
• Alzheimer y otras demencias.
• Manejo del duelo y afrontamiento a la muerte.
• Enuresis y Encopresis: Evaluación e intervención.
• Trastornos del Espectro Autista (TEA).
• Trastornos de conducta y problemas de comportamiento.
• Evaluación con el Test del Dibujo.
• Funciones ejecutivas . Hiperactividad.
• Evaluación y diagnóstico infanto-juvenil.
• Dislexia y otras difi cultades de lecto-escritura.

Oferta formativa febrero 2019:

Más información:

912 705 060
Ext. 61710

intea@teaediciones.com

21 cursos | + de 40 horas de formación | Tutores expertos | Certificado de formación

TARJETA REGALO

50 €*
Introduce el código promocional: 

inTEA19COPM23
al formalizar tu matrícula y te mandaremos 

una tarjeta regalo por valor de 50 euros.

* Válida para todas las compras realizadas en nuestra tienda online  
hasta el 31/12/2019 (excepto en neuronUP, PSIOUS y servicios) en 
pedidos del territorio español. No acumulable a otras ofertas y/o 
promociones.

www.teaediciones.com
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está comprometido con el uso de un lenguaje igualitario y no sexista. No obstante, 
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guía del PsicóloGo se entenderá que «colegiados» 
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicólogos» a psicólogos y psicólogas, etc.
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Junta de Gobierno
Decano-Presidente: Fernando Chacón Fuertes

Vicedecana: María del Rocío Gómez Hermoso
Secretario: José Antonio Luengo Latorre

Vicesecretaria: Timanfaya Hernández Martínez
Tesorero: Pedro Rodríguez Sánchez

Vocales: Isabel Aranda García, Juan Carlos Fernández Castrillo, Guillermo Fouce Fernández,
Nuria Mateos de la Calle, Amaya Prado Piña, Luis Picazo Martínez, 

Vicente Prieto Cabras, Raquel Tomé López
 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 28008 Madrid

Tel: 91 541 99 99. Fax: 91 559 03 03
www.copmadrid.org

Punto de Atención al Colegiado
91 541 99 99

informacion@cop.es

Tecnologías de la información
nntt@cop.es

ext.: 262; 263; 264; 241

Biblioteca
biblioteca@cop.es

ext.: 243; 244; 242; 241

Comunicación
comunicacion@cop.es

ext.: 222; 224

Publicaciones
revistas_copm@cop.es

ext.: 223, 224

Contabilidad y Compras
conta-copm@cop.es

ext.: 233; 232

Secretaría
copmadrid@cop.es

ext.: 292; 291

Formación
formacion@cop.es

ext.: 250; 251; 252; 253;
254; 257

Acreditaciones
acreditaciones@cop.es

ext.: 322

Servicio de Empleo
empleo@cop.es

ext.: 273

Recursos Humanos
convenios@cop.es

ext.: 272

• Información
• Certificados
• Inscripción en cursos

• Asesoría jurídica
• Colegiación
• Adopción internacional

Horario de atención al colegiado:

Lunes a jueves de 9.30 a 19.30 h, ininterrumpidamente.

Viernes de 9.30 a 15.00 h.
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noticias
Acto de bienvenida a los nuevos Colegiados
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid celebró el pasado 22 de enero un nuevo acto de bienvenida a los psicólogos 
que se colegiaron lo últimos meses de 2018 y primeros días del 2019.

Durante este acto, que estuvo presidido por José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio, se hizo 
un breve recorrido por todos los servicios que ofrece el Colegio a sus colegiados, así como por los diferentes sistemas 
de participación colegial.

Para finalizar el acto se hizo entrega del Diploma de Colegiación a todos los colegiados que asistieron al acto.

Las fotografías del Acto de bienvenida pueden verse pinchando aquí.
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El Canal YouTube del Colegio recibe más de 65 000 visitas 
anuales desde 29 países
El Canal YouTube del Colegio Oficial de Psicó-
logos de Madrid cuenta ya con 359 vídeos de 
conferencias, mesas redondas, cursos, etc., y 
recibió el año pasado 66 144 visualizaciones 
de 29 países y tiene 2 566 suscriptores.

Los vídeos abarcan una gran variedad de 
ámbitos de la Psicología como: Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología del 
Deporte, Psicoterapia, Acoso Escolar, Ciber-
bullying, Mediación, Duelo, Discapacidad 
Intelectual, Psicología Positiva, Coaching, 
Salud Laboral, Liderazgo, Recursos Humanos, 
Urgencias y Emergencias, Adopción, etc.

El contenido audiovisual del Canal se ha generado a través de las numerosas actividades institucionales, formativas y 
divulgativas que ha realizado el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid durante los últimos años. En su mayor parte ha 
sido posible gracias a la participación de las distintas secciones y grupos de trabajo de nuestro Colegio.

El Canal es visitado desde 29 países. Las personas que visitan nuestro Canal lo hacen principalmente desde España, 
México, Argentina, Perú, Colombia, República Dominicana, Paraguay, Chile, Ecuador, Venezuela, Bolivia, Estados Unidos, 
Italia, Reino Unido, Portugal y Francia.

El 49 % de los usuarios acceden a los vídeos a través del teléfono móvil, un 41 % desde el ordenador, un 6,6 % desde 
tabletas y un 3,3 % desde televisiones y el 0,1% desde videoconsolas.

Sala de realización del  
Canal Psicología TV  
situado en el área de formación  
del Colegio
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El Colegio y sus colegiados divulgan la Psicología en 151 
medios de comunicación nacionales e internacionales con 
más de 1 600 intervenciones  en 2018

El Secretario del Colegio José Antonio Luengo divulgando 
la Psicología Educativa en los estudios de RNE

La Vicedecana del Colegio Rocío Gómez Hermoso durante una 
conexión en directo con el programa "Hoy por Hoy Madrid"  

de la cadena SER

Intervenciones por tipos de medios 
de comunicación año 2018

Radios

394

Medios
digitales

356

319
289

176

119

1306
1397

1423
1469

1507 1548
1653

TV Diarios Agencias Revistas

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Intervenciones Anuales en los medios de comunicación

112 114 125 132 141 145
151

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Medios que han solicitado la colaboración  
del Colegio en 2018

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, junto a sus 
colegiados, está desarrollando una importante labor 
para promocionar y divulgar la Psicología a través de los 
distintos medios de comunicación (prensa, radio, televi-
siones, agencias, revistas, medios digitales) locales, auto-
nómicos, nacionales e internacionales. En el último año 
destacan los siguientes datos:

• Estas intervenciones han sido realizadas por 153 psicó-
logos divulgadores, un 4 % más que el año anterior.

• En el último año se ha producido un 6,80 % de incre-
mento en el número de intervenciones, pasando de  
1 548 intervenciones en 2017 a 1 653 en 2018.

•El número de medios de comunicación con los que se 
ha colaborado ha pasado de 145 en el año 2017 a 151 
en el 2018, lo que supone un incremento del 4,4 %.

•Este año se ha colaborado, en 21 ocasiones, con 10 me-
dios de comunicación internacionales de los siguientes 
países: Italia, Bélgica, Argentina, Colombia, Francia, Es-
tados Unidos y Reino Unido.

Las áreas de la Psicología en relación con las cuales se ha 
solicitado más colaboraciones son: Clínica (489 interven-
ciones), Educativa (315 intervenciones), Trabajo (294 in-
tervenciones), Social (198 intervenciones), Jurídica (186 
intervenciones), Seguridad Vial (82 intervenciones) y Psi-
cología del Deporte (49 intervenciones).

Los temas más demandados desde los medios de co-
municación han sido: salud mental, ansiedad, estrés, 
depresión, violencia de género e infantil, miedo, fobias, 
sexualidad, fracaso y acoso escolar, bullying, ciberbu-
llying, problemas de familia y pareja, redes sociales, due-
lo, Psicología y emociones, seguridad vial, salud laboral, 
adicciones (tabaco, alcohol, compras, móvil…), videojue-
gos, reinserción, suicidio y Psicología infantil, entre otros.
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Los psicólogos y psicólogas que intervienen en estos medios de comunicación están especializados por áreas y temas 
y atienden a las necesidades de información y asesoramiento propias de cada medio de comunicación, con lo que se 
consigue que cada psicólogo divulgue los temas en los que está especializado y en aquellos medios que se ajusten 
mejor a sus características.

Por otra parte, son numerosos los medios que solicitan al Colegio la participación de profesionales en entrevistas, re-
portajes, debates, asesoramiento a programas o productoras, realización de artículos o columnas de opinión, docu-
mentación y bibliografía sobre temas, etc.

Así mismo, el Colegio cuenta con una base de datos compuesta por más de 368 medios de comunicación y 1 602 pe-
riodistas. Durante el año pasado se enviaron 98 notas de prensa, convocatorias y comunicados informando de aquellas 
noticias de interés para el desarrollo y divulgación de la Psicología. Además, el Colegio está en contacto continuo con 
los medios de comunicación mediante el envío de boletines informativos, artículos científico-profesionales, revistas 
especializadas y toda aquella información que se considera de interés para la promoción de la Psicología.

El informe completo de las intervenciones realizadas en los medios de comunicación por los colegiados de Madrid 
puede verse pinchando aquí.

Los psicólogos Vicente Prieto y José Elías Fernández 
divulgando la Psicología Clínica junto a Elena Marquínez 

directora del programa  "Estamos como queremos" de RNE  

La Vicesecretaria del Colegio TImanfaya Hernández  
divulgando la Psicología Forense en los medios

El psicólogo Juan Castilla, divulgando la Psicología  
del Envejecimiento en Onda Madrid

La psicóloga Elena Daprá, divulgando la Psicología  
del Trabajo en Onda Madrid
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El Colegio participó de forma activa en los actos 
conmemorativos del Día Europeo de la Mediación
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y «Soluciones a Conflictos» Institución de Mediación del Colegio y participó 
activamente en la conmemoración en el Día Europeo de la Mediación.

Para ello se organizaron y se estuvo presente en varios actos y eventos:

Presentación de un equipo de Mediación Educativa

Se realizó el acto de presentación del Equipo de Mediación del Instituto Secundaria “Gran Capitán”. A este acto acudie-
ron profesores y estudiantes, mediadores.

La mediación educativa es un ámbito enfocado a la resolución pacífica de conflictos en el ámbito escolar.  Este proyecto 
se lleva a cabo por estudiantes y profesores formados. Durante la presentación se contó con la presencia del equipo 
de mediación del IES Gran Capitán de Madrid, una profesora contó el inicio del programa y cuatro estudiantes del 
equipo nos hablaron de su experiencia. Además se proyectó un vídeo, que se puede ver en la página Web del Colegio  
www.copmadrid.org, elaborado por el resto de estudiantes y profesoras del equipo donde hablan de su experiencia y 
del impacto social que puede tener implementar este tipo de proyectos.

Acto de entrega del I Concurso de Creación Artística Visual sobre Mediación

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a través de “Soluciones a Conflictos” Institución de Mediación, ha organizado 
el I Concurso de Creación Artística Visual con el objetivo de difundir la Mediación como solución alternativa de resolu-
ción de conflictos con motivo de la conmemoración del Día Europeo de la Mediación.

El Jurado del Premio otorgó el Primer Premio a la obra presentada por la colegiada: Sonia García Cintas.

Mª del Rocío Gómez, Vicedecana del Colegio, hace entrega 
del Primer Premio a Sonia García

María Dolores Vela, Mª del Rocío Gómez e Irene DomínguezLos estudiantes Pablo Marco, Noelia García,  
Marta Para y Marina Ortega explicando su proyecto
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Las psicólogas mediadoras impartiendo un
 taller interactivo en el V Congreso IDM 2019

Mesa Redonda sobre Mediación en organizaciones de la Salud

El Colegio organizó la mesa redonda: "Prevención y actuación ante conflictos internos en organizaciones de la salud". 

Desde la Dirección General del Servicio Madrileño de Salud se ha dado un paso importante que abre la puerta a un 
abordaje directo y constructivo de los conflictos internos de las organizaciones sanitarias, aprobando un Protocolo de 
Prevención y Actuación ante las situaciones de conflictos internos y frente a todos los tipos de acoso en el trabajo. 

En esta mesa redonda se debatió sobre las oportunidades que se abren para introducir la cultura mediadora en las 
organizaciones que cuidan y las dificultades encontradas desde la práctica, teniendo en cuenta a todos los agentes 
involucrados. 

El Colegio participó con un taller interactivo en el V Congreso IDM 2019

El Colegio participó en el V Congreso para la Difusión de la Mediación IDM 2019, que tenía como lema «Nuevas vías 
para el desarrollo de la Mediación empresaria». Este Congreso, que se celebró en la sede de la Comisión Europea, fue 
organizado por la Institución para la difusión de la Mediación.

Durante el Congreso las Colegiadas de Madrid Elisa Sánchez y Carmen Cruz, Psicólogas mediadoras de «Soluciones a 
conflictos» Institución de Mediación del Colegio, impartieron un taller interactivo bajo el título «Comunicación colabo-
rativa: cómo solucionar conflictos en la jungla profesional».

Durante el taller-interactivo se abordaron los siguientes temas:

• Las relaciones colaborativas consiguen alcanzar los objetivos empresariales construyendo equipos motivados.
• En las organizaciones actuales es imprescindible cómo se sienten las personas que las componen.
• Las herramientas de mediación ayudan a romper la dinámica reactiva de un conflicto, asumiendo un papel proactivo, 

construyendo un nuevo equilibrio.
• Identificar lo que cada uno necesita, más allá de lo que expresamente está reclamando, es clave para promover la 

colaboración.
• No se trata de lo tuyo o lo mío, sino de lo tuyo y lo mío, sino cómo podemos hacer para funcionar mejor juntos.

El Colegio forma parte activa desde su fundación, de Instituciones para la difusión de la Mediación (IMD), que agrupa 
a las más importantes instituciones de mediación con sede en Madrid que a su vez representan a más de 300 000 
colegiados. Nació en 2013, con el objetivo de promocionar, fomentar y difundir en la sociedad los procedimientos al-
ternativos de resolución de conflictos y en particular la mediación para que nuestra sociedad pueda conocer y disfrutar 
de sus importantes beneficios.
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VI Edición de los Premios a Proyectos Emocionalmente 
Responsables en Organizaciones de la Comunidad de Madrid

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a través de su Sección de Psicolo-
gía del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos convoca la VI edición 
de los Premios a Proyectos que impactan en el desarrollo emocional de las 
personas en las organizaciones facilitando el bienestar de las mismas. 

Se entiende por bienestar la sensación subjetiva de sentirse capaz de hacer 
frente a las situaciones con las que la persona se encuentra en su día a día 
y, como consecuencia de ello, sentirse bien. Implica también la consciencia 
de cómo se siente ante las situaciones, las posibilidades de expresar ese 
sentir, y la autogestión de sus emociones y sentimientos para resolver efi-
cazmente las situaciones. 

El entorno profesional es, sin duda, un espacio privilegiado para el desarro-
llo de las personas, no sólo por el tiempo que le dedican, sino por los retos a 
los que se enfrentan en su trabajo diario y las posibilidades de aprendizaje 
que las organizaciones generan. 

Son notables y conocidas las implicaciones del bienestar en la calidad del 
trabajo, el clima laboral  y los resultados empresariales. Así, diversas inves-
tigaciones han puesto de manifiesto que las actividades que fomentan la 
consciencia y gestión de las emociones, sentimientos y estados de ánimo 
llevan a que la persona se sienta más capaz, eficiente y mejor, con implica-
ciones en su compromiso y pro-actividad con el trabajo, en la capacidad de 
gestión de problemas, creatividad, afrontamiento de la adversidad, mante-
nimiento de relaciones fluidas y gratificantes y en su rendimiento. 

Dado que el desarrollo emocional es un proceso en permanente evolución a lo largo de la vida, y que es, precisamente, 
ante los retos del trabajo donde se hacen más evidentes sus implicaciones, resulta un área de alto impacto e innova-
ción continua en la eficiencia de las organizaciones que se vincula directamente con sus resultados.  

Los Premiados en ediciones anteriores han sido proyectos de las entidades: FREMAP, UME, HOSPITAL PRINCIPE DE AS-
TURIAS, ZONA ESTE DE MADRID, FUNDACION APRENDER, SAIS, REALE, CETELEM, PREMATÉCNICA y han obtenido Accé-
sit: TRAMA, MUTUA UNIVERSAL, AMAVIR, 3M, PSA PEUGEOT CITROËN,  COPREDIJE, GRUPO 5, 3M, COFAFRES y medios 
de comunicación: CAPITAL HUMANO, OBSERVATORIO DE RRHH, Accésit: ONDA MUJER (Grupo PR Noticias).

OBJETIVOS:

- Fomentar la importancia de la consciencia y gestión de las emociones, sentimientos y estados de ánimo en el trabajo.
- Destacar la importancia de los psicólogos en la gestión de dichos proyectos.
- Analizar las implicaciones que el desarrollo emocional tiene para las organizaciones, tales como mejora de la eficien-

cia, las relaciones y el bienestar.
- Servir de observatorio de las iniciativas que las organizaciones están realizando en este sentido. 

QUÉ ES:

El premio valora aquellos programas realizados en el año anterior cuyo objetivo concreto haya sido la mejora del bien-
estar emocional de los trabajadores de la propia empresa, es decir, de acciones específicamente dirigidas a mejorar la 
calidad de las relaciones, el afrontamiento de retos, el incremento de la resiliencia y, en definitiva, su bienestar, consi-
guiendo un desarrollo positivo de la capacidad y satisfacción de los trabajadores con sus desafíos laborales.

QUÉ NO ES:

El premio no valora los sistemas de gestión de personas en sí mismos, sistemas de evaluación del desempeño, o progra-
mas de RSC, ni de salud laboral o prevención de riesgos laborales u otros relacionados, cuyos objetivos son diferentes.

BASES DEL PREMIO

DESTINATARIOS:

Empresas que hayan realizado programas de desarrollo emocional, en el año anterior, con un alto impacto en sus tra-
bajadores, bien por el número de personas implicadas, bien por la filosofía subyacente y la innovación relevante de sus 
planteamientos. 
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Galardonados en la 
V edición de los Premios

CRITERIOS PARA VALORAR LAS CANDIDATURAS: 

Como criterio general, el Jurado excluirá del concurso aquellas candidaturas en las que aprecie que tareas o interven-
ciones genuinamente psicológicas han sido realizadas por profesionales no psicólogos.

Las empresas que quieran concursar deberán evaluar el programa presentado de acuerdo al Modelo PGE® que evalúa 
la naturaleza, dimensión y alcance del impacto del programa, considerando:

- Acciones realizadas
- Finalidad de la actividad
- Objetivos
- Filosofía 
- Coherencia con la estrategia de la organización
- Contenidos: Cómo se trabajan y cuáles son las competencias emocionales desarrolladas
- Número de personas a las que se destina
- Resultados obtenidos. Se tendrán en cuenta los testimonios y datos que indiquen el impacto de la acción 
- Metodología: innovación, versatilidad y adaptación a objetivos
- Duración del programa
- Impacto en la organización
- Impacto social
- Equipo de profesionales implicado (número de personas implicadas en el desarrollo del programa: organización, for-

madores, psicólogos, PsEC-Psicólogos expertos en coaching, etc.)
- Valoración de los implicados (medidas, testimonios, etc.)

Con las empresas seleccionadas como finalistas, el Equipo de evaluadores del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
mantendrá una entrevista semi-estructurada con los responsables del programa, con el fin de comprobar y dimensio-
nar la información (tratada confidencialmente y con esta única finalidad) y emitir el informe que presentará ante el 
jurado. 

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS:

Las candidaturas que desean presentarse a este Premio, deberán solicitar al correo electrónico: premios@cop.es, la 
documentación necesaria para la autoevaluación. 
El plazo de presentación de candidaturas finalizará el 31 de mayo de 2019.
Deberán presentarse por correo electrónico en premios@cop.es, o por correo certificado o físicamente, en el Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta, 28008 Madrid.

DOTACIÓN:

El Primer Premio consistirá en un trofeo conmemorativo y un Diploma acreditativo de la distinción.
A los finalistas se les concederá un accésit con Diploma acreditativo de tal distinción.
Los premios podrán ser compartidos o quedar desiertos.

JURADO:

El Jurado, que se reunirá en septiembre de 2019, estará constituido por miembros de instituciones vinculadas a los 
RRHH, miembros de la Junta Directiva de la Sección de Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones y 
destacados profesionales en la investigación y práctica del desarrollo emocional en las empresas, así como un repre-
sentante del IRSST (Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo) de la Comunidad de Madrid.

ENTREGA DE PREMIOS:

El acto de entrega de premios tendrá lugar en el transcurso de un acto público que se organizará en el Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid en el mes de noviembre de 2019.

Las fotografías de la entrega de premios y presentación de proyectos pueden verse pinchando aquí.

El vídeo de la entrega de los Premios y presentación de Proyectos pueden verse pinchando aquí.
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37ª Edición de los Premios de Periodismo del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid convoca la 37º Edición de los 
Premios de Periodismo, al que podrán concurrir los psicólogos y periodistas 
autores de trabajos que contribuyan a la divulgación de la Psicología y que 
hayan sido difundidos durante el año 2018 a través de algún medio de 
comunicación.

Los premios se convocan con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicarán tres premios:
• Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: 5.000 €.
• Premio de Comunicación: 2.000 €.
• Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgación de la Psicología: Accésit 

Honorífico.

2. El Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se adjudicará a aquél 
trabajo o trabajos que más hayan contribuido a la divulgación de la Psi-
cología en la sociedad, a través de los medios de comunicación. 

3. El Premio de Comunicación se adjudicará al conjunto de trabajos o cola-
boraciones que hayan sido publicados o emitidos de una forma asidua y 
continua a lo largo del año en los medios de comunicación.

4. El Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgación de la Psicología. Este 
premio será propuesto por el jurado y reconocerá al medio de comuni-
cación, periodista, programa de televisión, espacio radiofónico o artículo 
de prensa, que divulgue los valores y conocimientos que aporta o apor-
tan a la sociedad tanto la Psicología como sus profesionales.

5. Los trabajos presentados versarán sobre algún aspecto que contribuya a 
la divulgación de la Psicología y de la profesión del psicólogo: su función 
social y su problemática actual.

6. Los trabajos deberán haber sido difundidos en cualquier medio de comunicación del Estado español a lo largo de 
2018.

7. Será condición indispensable que los psicólogos que se presenten a esta convocatoria estén colegiados y al corriente 
de pago, en cualquier colegio oficial de psicólogos de España.

8. Los premiados que hayan sido galardonados en la edición anterior no podrán presentarse a la presente edición.

9. Los trabajos deberán ser presentados en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 
4 - 6ª planta. 28008 Madrid), antes del 28 de febrero de 2019. Deberán presentarse cinco copias de cada trabajo.

10. Los premios podrán ser declarados desiertos. Una copia de los trabajos no premiados podrá ser recogida hasta un 
mes después del fallo en la sede del Colegio. Transcurrido dicho plazo los trabajos podrán destruirse.

11. El jurado será designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Los acuerdos se adop-
tarán por mayoría simple, y el fallo del jurado será inapelable. 

12. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid podrá difundir los trabajos premiados de la forma que considere oportuna.

13. El fallo del jurado se dará a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2019.

14. La presentación al Premio de Periodismo supone la plena aceptación de las bases de esta convocatoria.

15. Protección de datos. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid como responsable del tratamiento de los datos per-
sonales recabados con ocasión del presente premio, informa de que los mismos serán tratados con la base legítima 
de su consentimiento, con la única finalidad gestionar su participación en el premio, no utilizándose con ninguna 
otra finalidad, así mismo le informamos que sus datos no se cederán a terceros salvo por obligaciones legales. Pue-
de consultar información adicional y detallada sobre el tratamiento de datos que realizamos así como información 
para ejercitar su derecho de acceso, rectificación, cancelación, oposición, limitación del tratamiento y portabilidad 
de los datos solicitando información en el correo dpdcopm@cop.es 

La participación en el premio implica la autorización para la publicación de sus datos de nombre y fotografía en 
la página web del Colegio, así como en otros medios de comunicación del Colegio, por lo que entendemos que si 
solicita su participación en el concurso acepta dicha publicación en la web.
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XXVI Edición de los Premios de Psicología "Rafael Burgaleta" 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid convoca la 26º Edición de los Premios de Psicolo-
gía "Rafael Burgaleta" con arreglo a las siguientes:

BASES DE LOS PREMIOS

1º.- Los temas serán libres dentro del campo de la Psicología Aplicada, valorándose, espe-
cialmente, la aplicabilidad de la investigación.

2º.- Los trabajos deberán estar redactados en castellano y su extensión máxima será de 100 
hojas, por una sola cara, incluidos anexos, en el tipo de letra “Times New Roman”, tama-
ño 12, y con interlineado “sencillo”.

3º.- Los trabajos que concursen deberán estar firmados por todos sus autores y, al menos, 
uno de ellos deberá ser psicólogo.

4º.- Será condición indispensable que todos los psicólogos firmantes estén colegiados en 
algún Colegio Oficial de Psicólogos de España y que se encuentren al corriente de pago 
de sus cuotas colegiales.

5º.- Los trabajos serán inéditos* y se enviarán cinco ejemplares a la sede del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-6ª planta, 28008 Madrid). Asimis-
mo, también deberá remitirse una copia en formato electrónico a la dirección: cop-
madrid@cop.es. Los trabajos deberán ser presentados en sobre cerrado, con un lema, 
y se acompañarán de otro sobre cerrado con el lema en el exterior y con el nombre, 
dirección y número de colegiado/a en el interior.

6º.- La fecha límite de recepción de los trabajos será hasta las 15:00 horas del día 1 de marzo de 2019. El fallo del jurado se 
producirá en la segunda quincena del mes de abril de 2019.

7º.- El Jurado estará compuesto por cinco miembros y será designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple y el fallo del Jurado será inapelable.

8º.- Los premios podrán ser declarados desiertos o compartidos. Los trabajos no premiados podrán ser recogidos hasta dos 
meses después del fallo. Transcurrido el citado plazo dichos trabajos serán destruidos.

9º.- El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid retendrá los derechos de publicación y reproducción total o parcial de los 
trabajos premiados.

10º.- Se otorgarán dos premios por importe de 3.000 euros, cada uno de ellos. Uno de los premios estará destinado a tra-
bajos correspondientes al área de la Psicología Clínica y el otro premio estará destinado a trabajos correspondientes a 
cualesquiera otras áreas de la Psicología.  

11º.- Los autores de los trabajos premiados deberán elaborar un artículo sobre la totalidad o parte de los mismos, para su 
eventual publicación en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

12º.- La presentación a los Premios conlleva la aceptación de todas las Bases de esta convocatoria.
13º.- Quedarán excluidos de la convocatoria los trabajos realizados con financiación directa o indirecta del Colegio Oficial 

de Psicólogos de Madrid.
14º.- Protección de datos. El tratamiento de los datos recabados con ocasión del presente premio son responsabilidad del 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y serán tratados con la base legítima de su consentimiento, con la única fi-
nalidad de gestionar su participación en el premio, no utilizándose con ninguna otra finalidad, así mismo le infor-
mamos que sus datos no se cederán a terceros salvo por obligaciones legales. Puede ejercer sus derechos de acceso, 
rectificación, cancelación, oposición, limitación del tratamiento y portabilidad de los datos en los términos previstos 
en el Reglamento (UE) 2016/679 Reglamento General de Protección de Datos. La participación en el premio implica la 
autorización para la publicación, en caso de resultar ganador, de sus datos de nombre y fotografía en la página web del 
Colegio así como en otros medios de comunicación del Colegio, por lo que entendemos que si solicita su participación 
en el concurso acepta dicha publicación en la web. Puede solicitar información adicional  sobre el tratamiento de datos 
solicitándolo al correo dpdcopm@cop.es

* En los casos de trabajos procedentes de tesis doctorales, estos podrán haber sido publicados, en formato electrónico, por 
la correspondiente universidad.

p u b l i c i d a d

Sabadell
Professional

  

PROmover:
Te bonificamos
tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un máximo de 50
euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 900 500 170, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un máximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansión, para nuevos clientes de captación. La
bonificación se realizará un único año para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizará en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.
Documento publicitario. Fecha de emisión: Enero 2018
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Reuniones más destacadas a las que han asistido  
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del 
Colegio 
En esta sección informamos de las reuniones recientes más destacadas a las que han asistido miembros de 
la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Fundación Lafourcade Ponce. El pasado 19 de noviembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, asistió a la 
Junta extraordinaria de la Fundación para la valoración de los Premios Lafourcade Ponce. 

Conferencia de Decanos. Los pasados 22 y 23 de noviembre, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del 
Consejo General de la Psicología y Decano del Colegio, asistió a una Jornada junto a los Decanos de las Facul-
tades de Psicología de España donde se trataron diferentes temas de interés para el desarrollo de la Psicolo-
gía y la Regulación del Grado de Psicología.

Dirección General de Personas Mayores y Servicios Sociales del Ayuntamiento de Madrid. El pasado 29 de 
noviembre, María del Rocío Gómez, Vicedecana del Colegio, mantuvo una reunión con Esmeralda Pérez, Sub-
directora General de Personas Mayores y Servicios Sociales, para establecer líneas de colaboración y conve-
nios con el Ayuntamiento de Madrid. 

Ministerio de Justicia. El pasado 17 de enero, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo General 
de la Psicología y Decano del Colegio, mantuvo una reunión con María Teresa Patiño, Directora General de 
Servicios para la Familia y la Infancia, para tratar el tema de la Ley de Protección Integral frente a la Violencia 
contra la Infancia. 
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Colegiados de Madrid galardonados en la XIII Edición de los 
Premios Fundación Lafourcade-Ponce
Los colegiados de Madrid Luis Manuel Blanco, Eva Garrosa y Bernardo Moreno 
fueron galardonados en la modalidad de Investigación de la XIII edición de los 
Premios Lafourcade-Ponce para el Bienestar Psicológico 2018.

Estos Premios tienen como objetivo estimular las investigaciones sobre el bien-
estar psicológico y el desarrollo humano en las distintas áreas de la Psicología.

Los colegiados galardonados, pertenecientes al Grupo de Investigación Estrés y Sa-
lud de la Facultad de Psicología de la Universidad Autónoma de Madrid, fueron pre-
miados por el trabajo: “Flexibilidad en la regulación y afrontamiento de situaciones 
estresantes y su relación con la energía y bienestar psicológico del estudiante: un 
estudio multinivel del proceso”.

El objetivo del proyecto premiado es doble, por un lado, los investigadores anali-
zan cómo la funcionalidad de una estrategia de regulación emocional y de afron-
tamiento puede depender de las características del contexto y situación en la 
que los estudiantes universitarios hacen uso de esas estrategias. Por otro lado, 
analizan cómo la capacidad para variar el uso de esas estrategias frente a situa-
ciones de estrés puede impactar sobre los niveles de bienestar psicológico del estudiante a lo largo del tiempo. 

En el campo de la regulación emocional y del afrontamiento ha existido una tendencia a considerar que ciertas estra-
tegias para hacer frente a situaciones o emociones estresantes son más adaptativas que otras, un fenómeno conocido 
como falacia de eficacia uniforme. 

Una perspectiva que mantiene una visión categórica y descontextualizada de las estrategias de afrontamiento y de 
regulación emocional, y que contrasta con la aproximación interaccionista y transaccional que ha existido siempre en 
dicho campo de estudio, donde el valor adaptativo de una estrategia u otra puede depender de las características del 
contexto donde se están desplegando esas mismas estrategias.

p u b l i c i d a d

Momento de la entrega 
del premio
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El colegiado de Madrid Francisco Labrador recibe el 
Reconocimiento a la trayectoria profesional a lo largo de la vida
En el transcurso de la V edición de las Jornadas 
de Excelencia e Innovación en Psicología 2018, 
organizadas por el Consejo General de la Psico-
logía a través de Psicofundación, el colegiado de 
Madrid, Francisco Labrador, recibió el Reconoci-
miento a la trayectoria profesional a lo largo de 
la vida.

Francisco Labrador es Catedrático de Modifica-
ción de Conducta en la Facultad de Psicología de 
la UCM en Departamento de Personalidad, Eva-
luación y Tratamiento Psicológico (Psicología Clí-
nica). Ha dirigido 29 Tesis, ha escrito 32 libros y 
participado en 155 capítulos, ha publicado 151 
artículos científicos, 252 comunicaciones, po-
nencias en congresos y symposiums. Ha forma-
do parte del equipo editor, del consejo de redac-
ción y del consejo editorial de numerosas revistas  
científicas. 

Ha sido Secretario de la Facultad de Psicología 
de la UCM, Director del Departamento de Perso-
nalidad, Evaluación y Psicología Clínica de la Fa-
cultad de Psicología de la UCM, contratado como 
Catedrático visitante por la Universidad Le Mirail de Toulouse (Francia), por la Universidad Paris-X Nanterrre (Francia), 
por la Universidad Javeriana de Cali (Colombia), y por la Universidad de Concepción (Chile). 

Ha realizado una estancia de trabajo en el Instituto Max Planck de Psiquiatría de Munich, en la State University of 
New York at Stony Brook (Nueva Cork, EEUU) y en la Universidad de Laval (Québec, Canadá).  Ha sido promovido a la 
«Cátedra Laboris» por la Universidad de Monterrey (México). Ha sido investido como Profesor Honorario de la Univer-
sidad Ricardo de Palma (Lima, Perú). Ha sido representante español (en nombre del Colegio Oficial de Psicólogos) en el 
Psychotherapy Working Group de la EFPPA, presidente del Comité Español de Acreditación de Psicológicos Especialista 
en Psicoperapia (EFPA) y es miembro honorario del Colegio Oficial de Psicólogos de Perú.  Es el representan español del 
Board of Prevention an Intervention de la EFPA. 

Ha sido galardonado en el Premio de investigación Rafael Burgaleta, del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid en los 
años 2000, 2003 y 2008, también ha obtenido el Premio FIV de Investigación en Victimología (2008). 

21 cursos | + de 40 horas de formación | Tutores expertos | Certificado de formación

Diseñados por y para profesionales de la

Psicología

Cursos online
Más información:

912 705 060
Ext. 61710

intea@teaediciones.com

www.teaediciones.com

p u b l i c i d a d

Francisco Labrador recibiendo su distinción  
como psicólogo divulgador
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información
           colegial

Últimos colegiados de Madrid
(Diciembre)

Últimos estudiantes asociados de Madrid

YA SOMOS
16.859

COLEGIADOS

PASCUAL FERNÁNDEZ, CAROLINA
ALONSO SUÁREZ, MARÍA
BALMASEDA ARANDA, MARCOS
QUEVEDO AJA, REBECA
BLAS PEREIRA, LAURA DE
HURTADO REINA, CAROLINA JULIA
SORIA CLAROS, ANGÉLICA MILLIE
SÁNCHEZ DÍAZ, PEPA ANDINA
LAFUENTE LOZANO, LAURA
GARRIDO HERNÁNDEZ, ÁNGELES
CAYUELA RODRÍGUEZ, NOELIA
LÁZARO FERNÁNDEZ, ELISA
RIVERA SÁNCHEZ, BALDOMERO
MORALES VILLAR, MARÍA SOLEDAD
SORIANO MORÍS, CRISTINA PILAR
FALCÓN GONZÁLEZ, VANESA
MORÁN BATRES, ALEJANDRA
FULGUEIRA GARCÍA, JOSÉ MARÍA
SÁNCHEZ SÁNCHEZ, IRIA HELENA
LUSTAU RUIZ, MARÍA EUGENIA
TINTÓ VILLARRUBIA, LUCAS
BENAVIDES ROBREDO, SERGIO
TAMBO ÁNGEL, MARÍA
TRESACO PIEDRA, ALEJANDRA
CASARRUBIOS GUIO, MARÍA
TORRES TORRILLAS, MARÍA
BAJO RUBIO, GUSTAVO ADOLFO
GROSS TORRES, LEONOR
ESCRIBANO MARTÍNEZ, JUAN ALFONSO
DEL ÁLAMO ROBLEDO, MARÍA DE LOS ÁNGELES
SOLER MARÍA, JOSÉ JAVIER

GONZÁLEZ GÓMEZ, MYRIAM
RUIZ LEE, ANI LAURA
CUPE CARBAJAL, FLAVIO
IGUALADOR CLEMENTE, CRISTINA
DONCEL DÍAZ, HÉCTOR
NAVARRO REGIDOR, PABLO
RICO PAREDES, RUBÉN
TALAVERA HERRERO, MARÍA DEL PILAR
SOTO GÓMEZ, LORENA
PARRA BURGOS, MARÍA
HAZA VELASCO, ALBA
GUTIÉRREZ ALVAR, ROSA MARÍA
MERCADO GARRIDO, ESTHER MARÍA
VINASCO TAPASCO, LAURA DANIELA
LÓPEZ LÓPEZ, BELÉN
LÁZARO MORILLAS, JUAN FERNANDO
PEREZ MEDINA, MARTA ISABEL
GONZÁLEZ MORALES, FRANCISCO JAVIER
MARTÍNEZ BARTOLOMÉ, NURIA
SÁNCHEZ MORÁN, JESÚS
ALBARES DEL PALACIO, ANA

MONTERO HERNÁNDEZ, ALICIA
DÍAZ-PINTADO FONTEBOA, CRISTINA
MEDINA VALENZUELA, RITA ROSELLA
AGUDO FERNÁNDEZ-BAILLO, MARÍA MERCEDES
ARÉVALO RUIZ, BELINDA
RECIO ILLÁN, ANA
HERNÁNDEZ CEJUELA, ANNA
GIL ALDEA, GEMA MARÍA
VELASCO SAIZ, RUT
MARTÍN UREÑA, MARÍA SOLEDAD
SÁNCHEZ GONZÁLEZ, ANA
KIRCHER, INÈS AGATHE
FERRER ARMERO, PEDRO JOSÉ
RODRÍGUEZ DÍAZ, LAURA
PRADA MÉNDEZ, AARÓN
SERRANO CAMPOY, LAURA MARÍA
LARREA GOTI, AINHOA
PABLOS LLORENTE, LIDIA DE
GONZÁLEZ PÉREZ, CRISTINA
SOLARTE VILLEGAS, LID-YALU

M-12600
M-14844
M-16457
M-23934
M-23951
M-25432
M-26390
M-26845
M-29013
M-29490
M-34124
M-34125
M-34126
M-34127
M-34128
M-34129
M-34130
M-34131
M-34132
M-34133
M-34134
M-34135
M-34136
M-34137
M-34138
M-34139
M-34140
M-34141
M-34142
M-34143
M-34144

EAM-00447
EAM-00448
EAM-00449
EAM-00450
EAM-00451
EAM-00452
EAM-00453
EAM-00454
EAM-00455
EAM-00456
EAM-00457
EAM-00458
EAM-00459
EAM-00460
EAM-00461
EAM-00462
EAM-00463
EAM-00464
EAM-00465
EAM-00466
EAM-00467

EAM-00468
EAM-00469
EAM-00470
EAM-00471
EAM-00472
EAM-00473
EAM-00474
EAM-00475
EAM-00476
EAM-00477
EAM-00478
EAM-00479
EAM-00480
EAM-00481
EAM-00482
EAM-00483
EAM-00484
EAM-00485
EAM-00486
EAM-00487

M-34145
M-34146
M-34147
M-34148
M-34149
M-34150
M-34151
M-34152
M-34153
M-34154
M-34155
M-34156
M-34157
M-34158
M-34159
M-34160
M-34161
M-34162
M-34163
M-34164
M-34165
M-34166
M-34167
M-34168
M-34169
M-34170
M-34171
M-34172
M-34173
M-34174

DÍAZ SACRISTÁN, MARÍA DE LA CRUZ
PÉREZ ANGUAS, MARÍA ILUMINADA
REY DÍAZ, CRISTINA
ÁLAMO FERNÁNDEZ, MARÍA ISABEL DEL
PÉREZ MORUJO, MARÍA DE GRACIA
SOMOZA ALONSO, ALBA MACARENA
MARTÍN SERVANT, MARÍA
RODRÍGUEZ BARREDO VALENZUELA, DAVID
MEGÍAS GALÁN, AROA
CABRILLO CACHAFEIRO, BEATRIZ XIAODUO
MARTÍNEZ VARELA, SILVIA
CABERO ÁLVAREZ, JESÚS MANUEL
CUÑAT GARCÍA, EVA MARÍA
CAPILLA TAPIA, CARMEN
PORTILLO MARTÍNEZ, CLAUDIA
RIBERAS GUTIÉRREZ, MARÍA
RUIZ BURGOS, INÉS
GHIOGHIU, SIMONA LARISA
ANTÓN LÓPEZ ACEVEDO, JOSÉ
ROCA MUNÁRRIZ, MIREIA
HERNÁNDEZ RUEDA, MARTA
SÁNCHEZ ABAD, SANDRA
CASTILLO GARRABOU, ANA DEL
BERENGUER GUTIÉRREZ, HADA VIOLETA
BASELGA EISEN, CARLOS MANUEL
LÓPEZ-MINGO HERRERA, MARTA
ASENJO CASTELLOTE, PABLO
ORTEGA RICO, ANA
BLASCO EXPÓSITO, NURIA
MARTÍN BRAGADO, ÁNGELA
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Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre compañeros con experiencias o intereses comunes dentro de la 
Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algún tema rela-
cionado con la Psicología pueden constituir un grupo de trabajo con 
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad. 

AUTOCUIDADO COMO PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE LA PSICOLOGÍA
El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el 
que los psicólogos que participen en el mismo tengan experiencias de 
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre los 
aspectos centrales de su persona que afectan a la práctica profesional.
Próxima reunión, 7 de febrero a las 10.00 h. E-mail: autocuidadopsicolo-
gia@gmail.com

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos 
de actuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, 
así como promover la regulación y comunicación reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, así como el 
papel del psicólogo experto en estas técnicas, a través de actividades 
de formación, resaltando su utilidad en el ámbito de la Psicología y 
proporcionando asesoramiento a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: biofeedback@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica 
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica 
de las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de 
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso 
de las nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que 
faciliten la identificación, prevención y resolución de problemas. 
Próxima reunión, 20 de febrero a las 19.30 h en la 4ª planta. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual 
y Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profe-
sionales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y preven-
ción de la salud mental del colectivo LGTBI. Próxima reunión, 19 de febrero  
a las 11.00 h. E-mail: diversidadsexual@cop.es

EFECTO DEL USO DE LAS TIC EN LA INFANCIA
El objetivo de este grupo es el estudio y difusión de las últimas evidencias 
acerca de la repercusión de la exposición a las pantallas en la infancia y fa-
milia,  así como  el conocimiento de su influencia en la práctica profesional 
y en los contenidos clínicos en consulta. Próxima reunión, 25 de marzo a las 
12.30 h.  E-mail: grupostrabajo@cop.es

EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e 
investigando en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se cen-
trará en la teoría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de 
la Personalidad. E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con experiencia 
o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos 
y contribuir a la difusión social de nuestro papel como psicólogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilización, estudio, 
formación e intervención psicológica en estas enfermedades. Próxima 
reunión, 19 de febrero a las 9.00 h. E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la con-
ducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ámbito nacional. 
E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el público en general. Próxima reunión, 
14 de febrero a las 10.00 h. E-mail: buenhumor@cop.es

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología en 
las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adolescentes. 
Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de protección de 
menores y las posibilidades de intervención de los psicólogos en el desa-
rrollo sexual infantil y adolescente. 
E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el 
autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando experiencias 
entre colegiados interesados. Próxima reunión, 15 de febrero a las 11.00 h.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de personas 
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitación. Contaremos con la exposición y discusión de casos clínicos, 
se podrán  desarrollar labores de investigación y divulgación del papel 
de la psicología en este ámbito, así como compartir mecanismos de 
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.Próxima reunión, 
15 de febrero a las 9.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INMI-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en 
la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo 
la participación conjunta en la elaboración de diversas actividades de 
sensibilización y visibilización de la problemática social que acompa-
ña aquellas personas que deben abandonar sus países de origen por 
motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, situaciones de 
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racismo y la xenofobia, 
queriendo aportar la visión de la diversidad como factor enriquecedor 
en la sociedad actual. Próxima reunión, 21 de febrero a las 18.30 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervención psicológica con los diferentes actores implicados en 
una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene 
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema. E-mail: gipd@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y 
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicología.  
Próxima reunión, 26 de febrero a las 10.00 h. E-mail: hipnosis@cop.es 

MALTRATO / ABUSO SEXUAL INFANTIL
Los objetivos de este grupo son la promoción de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la detección temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, así como el desarrollo e impulso de programas de prevención.  
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y 
reflexión crítica que facilite un conjunto de Buenas Prácticas Profesionales 
en el ámbito del maltrato infantil, especialmente en victimización sexual 
y maltrato intrafamiliar. Se impulsarán actividades científicas, de sensibili-
zación y formación. Próxima reunión, 6 de febrero a las 9.30 h. 
E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es
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MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la 
mediación entre profesionales y el público en general; fomentar la 
innovación y nuevos puntos de vista de la mediación siendo más 
dinámica e integradora, así como promover la figura del mediador 
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Además, 
pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando acti-
vidades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes 
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en común 
e intercambios de experiencias. Próxima reunión, 18 de febrero a las  
18.30 h en la 4ª planta. 
E-mail: mediacion@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser hu-
mano a la categoría de inteligencia mediante el estudio, investiga-
ción y fundamentación científica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologías que permiten desarrollarla, de 
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo 
y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida 
con sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial 
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el 
rendimiento en entornos profesionales y organizativos. 
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line 
para el trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y 
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicación, median-
te PC, tablet, móvil o Smartphone, definiendo la situación actual. Así 
mismo, se pretenden establecer los criterios metodológicos, tecnoló-
gicos y éticos básicos para la buena práctica de la Psicología a través 
de Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones 
internacionales. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a 
crear y explorar herramientas de salud móvil (apps y wearables) que 
mejoren la salud mental, así como generar datos para realizar estu-
dios psicológicos.
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicólogos como de otros profesionales que trabajan 
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para 
mejorar la calidad de vida de las personas mayores formará parte del 
trabajo del grupo.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del 
Facultativo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, me-
diante la defensa y difusión de sus funciones, competencias e identidad. 
Además, busca promover el desarrollo de las Áreas de Capacitación Es-
pecífica y nuevas ramas de especialización en el ámbito de la Psicología 
Clínica.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólogo 
en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer. Próxima reunión, 28 de febrero a las 18.00 h en 
la 4ª planta. E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la discipli-
na del Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Código de Buenas Prácticas en Selección 
y desarrollar procesos de homologación y certificación a las empresas 
que se adhieren a este y utilizan psicólogos en sus procesos de selec-
ción. Próxima reunión, 15 de febrero a las 9.30 h.
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizar y com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigación y formación 
en el ámbito de la Psicología Forense, además de analizar cuestiones 
derivadas de la práctica profesional. Próxima reunión, 14 de febrero a las 
18.00 h. E-mail: grupopsicologiaforense@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como con-
cretar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para 
ello la formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud 
de una mayor presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de 
fertilidad, embarazo, parto, posparto y crianza. Próxima reunión, 25 de  
febrero a las 10.15 h.  
E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
quen a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las 
fortalezas y las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se 
pretende aportar una visión científica y seria de la aplicación de técnicas 
que fomentan el bienestar y la satisfacción de las personas, los grupos y las 
organizaciones. E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del 
conocimiento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en 
otras adicciones. Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formación. E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito 
audiovisual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicó-
logos. Algunos ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación 
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretación de los acto-
res y actrices y la utilización del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben 
tener una reunión previa con el coordinador o coordinadora del grupo al 
que deseen pertenecer. Próxima reunión, 6 de marzo a las 10.00 h. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la re-
lación entre Psicología y Coaching. Su función es promover la figura del 
Psicólogo Experto en Coaching quien, por su capacitación, aporta criterios 
de calidad y solidez profesional, así como impulsar esta figura para que se 
convierta en un referente de otros profesionales y clientes. Próxima reunión, 
13 de febrero a las 18.00 h.  E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del 
psicólogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar 
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visión y favorezcan una mejor respuesta 
a las personas con discapacidad.  Próxima reunión, 20 de febrero a las 17.30 h, 
en la 4ª planta. E-mail: discapacidad@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al 
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales 
con los mecanismos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los 
trastornos específicos que cursan con dolor. Próxima reunión, 27 de febrero 
a las 18.30 h.  E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y MARKETING, PUBLICIDAD Y CONSUMO
El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones  de la Psicología y su relación con el marketing, la publicidad, el 
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicación con 
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos físicos como digi-
tales, analizando nuevas tendencias, herramientas y metodologías para  
proponer modos de investigación, trabajo y desarrollo de la Psicología en 
estos entornos. 
E-mail: psico-mk@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de apli-
cación en Psicología. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar 
una sesión de meditación antes de la reunión de grupo. Próxima reunión, 
26 de febrero a las 11.00 h. E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como 
profundizar en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, ge-
nerando vínculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicología, 
Antropología, Sociología, Filosofía, etc. Además se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate 
sobre su inclusión en los planes de estudio.  Próxima reunión, 11 de febrero 
a las 18.30 h. E-mail: transpersonal@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la 
evaluación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad 
el valor añadido que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades 
como la profesión más cualificada y los profesionales más capacitados y 
de máximo perfil competencial y desarrollar procesos de homologación y 
certificación de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejo-
ra de la salud laboral. Próxima reunión, 11 de febrero a las 19.00 h. 
E-mail: saludlaboral@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEGURIDAD
Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicología relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (selección de personal, formación, tareas de 
investigación, Psicología Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo 
dirigido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad 
del Estado. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEXOLOGÍA
Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexología como ámbito 
profesional, riguroso y científico, ante los profesionales de la Psicología, 
el resto de ámbitos profesionales y ante la sociedad.  Asimismo, pretende 
definir el perfil del profesional de la Psicología y de la sexología, promo-
viendo la creación de una acreditación profesional en este ámbito, así 
como la promoción y defensa de la sexología, en general, y de la ejercida 
por profesionales de la Psicología, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del 
psicólogo clínico a través del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. Además, pretenden investigar acerca de la intervención di-
recta a través del cuerpo para diversas patologías, así como visibilizar y 
difundir una metodología relacionada con el área sensoriomotriz en la 
Psicología Clínica. E-mail: psicocorporal@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de 
trabajo, innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana 
y de las personas con los sistemas y programas informáticos para com-
prender las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
lógica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se 
fomente y valore el estudio y la aplicación de la Psicología y sus profe-
sionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer 
a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con las aportaciones y 
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de información y 
comunicación). E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que compar-
ten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de violencia 
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende contribuir 
al intercambio de información entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unificación de 
los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de género. 
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el 
papel del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en 
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la 
Psicología y los psicólogos aportan a las actividades de formación y de-
sarrollo de personas en  las empresas y las organizaciones y compartir y 
dar a conocer al colectivo de psicólogos modelos, métodos, experiencias, 
medios y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo 
de las personas en las organizaciones. Próxima reunión, 25 de febrero a las 
17.30 h. E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, 
etc. Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer 
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que 
vengan por primera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, el 
día que se fije para tal efecto. Próxima reunión, 28 de febrero a las 19.00 h.
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
Este grupo lo componen psicólogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el 
envejecimiento activo, por medio de la promoción de conferencias, sesiones 
de cine fórum, excursiones culturales y de recreo, así como encuentros con 
veteranos de otros colegios de ámbito nacional e internacional, además de 
la asistencia a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profe-
sional en el campo de la Psicología pueda aportar valor para la mejora de la 
situación de los mayores y de la sociedad en general.Próxima reunión, 5 de 
febrero a las 12.00 h. E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD  
PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales 
de psicólogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las 
actividades que se realizarán serán análisis de la situación respecto 
a la situación de estos profesionales y elaboración de documentos y 
propuestas. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOMOTROCIDAD
Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusión, apo-
yo, promoción e información para el psicólogo/psicomotricista. Su función  
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ámbitos de intervención, 
y alcanzar el reconocimiento de la profesión de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes 
actividades de formación específica, divulgación, de intercambio con otras 
comunidades, así como de colaboración con la Federación de Asociaciones 
de Psicomotricistas del Estado Español (FAPEE). El grupo mantiene reunio-
nes periódicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
Próxima reunión, 22 de febrero a la 13.00 h.
E-mail: psicomotricidad@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en 
Oncología y en cuidados paliativos. Además busca promover el co-
nocimiento en estos campos y asesorar a los colegiados que así lo 
soliciten.
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar 
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes áreas de 
actuación, así como compartir los avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el 
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
gráficas, organización de talleres, etc. para profundizar en la utilidad 
del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del 
psicólogo. Próxima reunión, 8 de febrero a las 10.00 h. 
E-mail: rorschach@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo 
de la intervención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el 
sobrepeso desde un enfoque psicológico. A través de las reuniones 
periódicas de este grupo se pretende el entendimiento de estas pa-
tologías así como la divulgación y elaboración de contenidos y ar-
tículos. Se expondrán estrategias de prevención así como modelos 
de intervención en las diferentes fases de los trastornos. Próxima 
reunión, 11 de febrero a las 9.30 h. 
E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en terapias psicoló-
gicas, tales como la agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; 
coordinar el trabajo de psicólogos y adiestradores para informar de 
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las po-
sibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico 
a realizar. 
E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología 
Clínica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-
cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-
tar al tanto de los últimos avances y publicaciones en dicho ámbito 
y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-
pia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. 
Erickson. Próxima reunión, 28 de febrero a las 20.00 h. 
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sión, el desarrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través 
de revisión de textos, reflexiones críticas, supervisión y presentación 
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de 
curiosidad genuina, a las bases epistemológicas y teóricas, así como 
a las metodologías que conforman la terapia narrativa y todas sus 
prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, 
etc. Próxima reunión, 27 de febrero a las 10.30 h.
E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  pro-
fesionales interesados  en autismo, con el fin de tratar temas de 
actualidad, atendiendo a los diversos ámbitos: educativo, clínico y 
social. El grupo nace con la motivación de una formación continua y 
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprensión 
de estas personas y del trabajo que realiza el psicólogo con ellas. Los 
temas propuestos son: análisis de la situación de investigaciones 
actuales, revisión y análisis de los instrumentos de evaluación en 
atención temprana, detección de las necesidades y elaboración de 
protocolos, calidad de vida y recursos para familias, así como for-
mación para profesionales. Próxima reunión, 21 de febrero a las 18.00 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Entrevista personal: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta. 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal 
sobre el tipo de seguro que más se adapta a las necesi-
dades del psicólogo: seguros de responsabilidad civil, de 
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, 
de vida, automóvil, pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 
€ por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicología. Las sociedades profesionales debe-
rán suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el 
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el 
objeto social según el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco 
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de las compañías ASISA, 
ADESLAS,  SANITAS, AXA y MAPFRE, un seguro de salud con 
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantía de las compañías AXA, SURNE y CALIFE 
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van 
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece 
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro 
para su consulta que cubre daños al continente, daños al 
contenido, responsabilidad civil de explotación, bienes de 
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida 
de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías MAPFRE, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2º. 
Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales
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  Servicio de Empleo
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar su in-
serción laboral así como potenciar su desarrollo profesional continuo. 

DIFUSIÓN DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales 
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el mercado laboral 
a los colegiados que se encuentren en búsqueda activa de empleo.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podrán seleccionar sus ámbitos de interés profesional y de esta manera recibirán, mediante 
alertas en su correo electrónico, las ofertas de empleo que se adecúen a dichos ámbitos. Para inscribirse se deberá cumplimentar la ficha 
curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la página web del Colegio (http://www.copmadrid.org).

ORIENTACIÓN LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la búsqueda de empleo y para 
la reorientación de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias. 

Para concertar una entrevista de orientación laboral, los colegiados  pueden hacerlo seleccionando la franja horaria de su 
interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afán de cubrir las necesida-

des de los colegiados, además de las entrevistas de orientación de forma presencial, que podrán concertarse en varios horarios de lunes 
a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientación telefónicas. 

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral

También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atención al Colegiado en el teléfono 91/5419999. Cada colegiado podrá 
disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientación laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientación Laboral o plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto 
mediante correo electrónico a: orientación laboral@cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación se detallan los horarios de entrevistas de orientación laboral vigentes durante el mes de febrero.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

Presencial Presencial Presencial Presencial Telefónica

11.00 - 11.30 h. 9.00 - 9.30 h. 12.00 - 12.30 h. 10.00 - 10.30 h. 12.00 - 12.30 h.

11.30 - 12.00 h. 9.30 - 10.00 h. 12.30 - 13.00 h. 10.30 - 11.00 h. 12.30 - 13.00 h.

12.00 - 12.30 h. 16.00 - 16.30 h. 17.00 - 17.30 h. 13.00 - 13.30 h.

12.30 - 13.00 h. 16.30 - 17.00 h. 17.30 - 18.00 h. 13.30 - 14.00 h.

PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y EMPRENDIMIENTO PROFESIONAL. Se trata de actividades gratuitas que se 
organizan de forma periódica y que buscan la mejora en la empleabilidad de cada profesional, persiguiendo diversos objetivos: potenciar 
los recursos profesionales para el éxito laboral, entrenar las competencias necesarias para la integración en el mercado laboral y apoyo 
en el emprendimiento, acercando información sobre aspectos jurídicos, tributarios así como todo lo relativo a la creación y desarrollo  de 
proyectos.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/talleres

Cualquier consulta relacionada con el Servicio de Empleo pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico a: 
empleo@cop.es

  Directorio de Consultas de Psicología 
Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que tra-
bajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la página web del Colegio. 
También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente un listado más ajustado a los criterios de búsqueda durante 
todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma 
cómoda y sencilla su inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tabletas).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial de Psicólogos de  
Madrid se realizarán en su sede, sita en Cuesta de San Vicente 4, 5ª planta, salvo indicación 
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formación pueden inscribirse a 
través de la página web del Colegio, www.copmadrid.org

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99. 

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página web: www.copmadrid.org, en la 
que, en el apartado de Formación, se puede encontrar el programa completo de cada actividad formativa.
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XV EDICIÓN DEL CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. O1907
La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deon-
tológico, que recoge las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante 
el conocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más 
comunes que se presentan en el desempeño de nuestra profesión.
                                                                                                   
Del 4 de abril al 6 de mayo                                                                                                               Para más información

Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio
www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

OTROS CURSOS DE FORMACIÓN ONLINE

La inteligencia emocional es uno de los principales descubrimientos de los últimos años y resulta primordial para los 
profesionales sociosanitarios poder potenciar nuestro “cerebro emocional”, de manera que las emociones trabajen 
para nosotros y no contra nosotros. 

Este curso orienta a los profesionales al autoconocimiento y desarrollo de competencias emocionales aplicables en la 
práctica profesional psicológica.

Del 1 de febrero al 8 de abril                                                                                                           Para más información

La acción formativa Comunicar en Psicología: Recomendaciones de los expertos, se dirige a aquellos profesionales de 
la Psicología, miembros del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, que quieran publicar sus artículos en el espacio 
del blog de Psicología del Colegio o en su propio blog, con la finalidad de ofrecer una guía práctica, una formación 
específica y contextualizada a las tendencias actuales. 

El objetivo del curso es que el alumnado sea capaz de desempeñar su práctica profesional en materia de comunica-
ción especializada en Psicología aplicando los principios básicos de una comunicación eficaz que generen impacto 
positivo en los destinatarios de la misma, respetando el Código Deontológico del Psicólogo y el marco legal de la 
comunicación en diversos soportes y medios. 

El programa del curso incluye el manejo del programa Wordpress en el Blog de prácticas y la realización de un texto como 
Trabajo Fin de Curso, que estará tutorizado para mejorar la transferencia del aprendizaje a la elaboración de los textos.

Del 3 de abril al 12 de junio                                                                                                             Para más información

IV EDICIÓN DEL CURSO INTELIGENCIA EMOCIONAL. CÓD. O1904

CURSO COMUNICAR EN PSICOLOGÍA: RECOMENDACIONES DE LOS EXPERTOS. CÓD.O1909

OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRIDFORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO   
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OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

La redacción de un informe, en cualquier ámbito profesional, es una tarea que los psicólogos debemos realizar con 
sumo cuidado. El Código Deontológico del Psicólogo, en su apartado V. De la obtención y uso de la información, 
recoge en varios artículos obligaciones sobre los Informes psicológicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre 
el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el 
artículo 48 define que los informes psicológicos habrán de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus desti-
natarios; que deberán expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos 
posea el informante  su carácter temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboración.

Desde el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a 
los psicólogos en este ámbito: publicación de Guías de Buenas Prácticas para la elaboración de informes periciales y 
Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicológico, acciones formativas gratuitas sobre el Código Deonto-
lógico del Psicólogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicólogo los criterios necesarios que favorezcan 
una práctica profesional de calidad, otorgándole al informe la importancia que merece.

Del 12 de marzo al 31 de mayo                                                                                                       Para más información

La intervención domiciliaria presenta características diferentes respecto a las que se realizan en consulta, y exige del 
profesional el desarrollo y/o adquisición de nuevas competencias que permitan la atención e intervención de los ele-
mentos específicos para este tipo de actuaciones. 

Por ello esta actividad formativa pretende, promover y obtener los conocimientos necesarios sobre las habilidades del 
psicólogo/a que interviene en el ámbito domiciliario, permite reflexionar sobre los límites emocionales, las dificultades 
personales que se presentan, los miedos, y también las fortalezas que debe tener un/a profesional de la Psicología que 
quiere realizar su práctica en el entorno de las personas. 

Este curso es independiente y complementario al curso online como "Cómo ser un psicólogo a domicilio".

Del 29 de marzo al 30 de abril                                                                                                         Para más información

Como psicólogos y psicólogas conocemos la enorme complejidad que supone transmitir a las personas con las que 
trabajamos, de manera comprensible y sencilla, explicaciones sobre lo que les ha sucedido en la vida o sobre el por-
qué de sus comportamientos. Resulta difícil comprender esos mecanismos que tienen lugar ante diversas situaciones, 
explicar este proceso y ofrecer una descripción clara y comprensible del motivo de su estado emocional. Es una tarea 
que como profesionales merece especial atención.

Este curso pretende dotar a los y las participantes de un conjunto de herramientas que se pueden usar en terapia para 
explicar y entender de manera sencilla, complejas explicaciones de los procesos psicológicos. Se compone de 9 casos 
clínicos y de 9 cuentos, uno para cada caso, que fueron trabajados en situaciones reales. Y finaliza con un módulo para 
aprender a redactar y construir los cuentos y las metáforas aplicables a adolescentes y a adultos.

Del 1 de abril al 31 de mayo                                                                                                            Para más información

X EDICIÓN DEL CURSO ELABORACIÓN DE INFORMES PSICOLÓGICOS. CÓD. O1905

CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL A DOMICILIO. CÓD. O1912

II EDICIÓN DEL CURSO CUENTOS Y METÁFORAS PARA USAR EN TERAPIA. CÓD. O1906
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Actividades gratuitas

Uno de los objetivos de la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid es la formación continua a los miembros de la sección 
con una oferta novedosa, compensando teoría y práctica profesional.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos prácticos, breves, con una 
duración aproximada de 1h 30 minutos en la que se incluye un debate con los 
asistentes. 

Experiencia: Orientaciones psicoeducativas: discapacidad - sexualidad.
Lunes, 25 de febrero, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El menor infractor. Víctima y / o verdugo. 
Lunes, 25 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El Equipo Técnico de asesoramiento y la Responsabilidad penal del 
menor. La coordinación con los centros educativos como agentes de prevención 
y detección. 
Lunes, 29 de abril, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción modalidad presencial o mediante videoconferencia.

VII CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA 
CURSO 2018- 2019

Contados por los profesionales de la Psicología coaches que han llevado a cabo 
ese proceso y que comparten, en primera persona, las claves metodológicas de 
sus resultados. El método del análisis de casos siempre ha sido una de las mejo-
res formas de conocer el desempeño profesional.

¿Qué, cómo, cuándo, cuánto, para qué, por qué hace un coach lo que hace y 
cómo y por qué es diferente de otros roles profesionales? Son buenas preguntas 
para las que contaremos con respuestas que nos darán grandes profesionales, 
todos ellos psicólogos, que aplican la metodología del coaching desde diferen-
tes perspectivas metodológicas en su trabajo para el desarrollo de personas en 
el contexto empresarial. 

En este IX Ciclo de conferencias abriremos nuestra perspectiva, conociendo, 
cómo actúan y cuáles son las claves de su éxito como psicólogos coaches de 
diferentes modalidades metodológicas y con diferentes tipologías de clientes.

Conferencia: El Mentoring y la Supervisión del Psicólogo coach
Miércoles, 20 de febrero, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: Una perspectiva sistematizada 
Miércoles, 20 de marzo, de 19.00 a 20.45 h.

Una perspectiva de Equipos. 
Miércoles, 17 de abril, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

IX CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA Y COACHING: CASOS DE 
PSICOLOGÍA COACHING

SECCIÓN DE
PSICOLOGÍA
EDUCATIVA
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PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA 
CLÍNICA Y  DE LA SALUD

Las sesiones de Psicología Clínica y de la Salud consisten en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una temática de traba-
jo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés práctico para los profesionales de la Psicoterapia. Son 
de carácter breve, con una duración de una hora y media, incluyendo la exposición del caso y el posterior coloquio con los asistentes.

Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia (no todas se 
impartirán por este medio) hasta completar el número de plazas disponibles en el salón de actos del Colegio (en la modalidad de 
video-conferencia no existirá límite de plazas). En cualquier caso, la mayoría de estas actividades serán grabadas y emitidas en 
directo, y podrán visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formación de la página web del Colegio, autenticándose 
previamente como miembro de la Sección.

PROGRAMA SESIONES CLÍNICAS 2019

Conferencia: Adicción a las Nuevas Tecnologías desde la adolescencia.
Viernes, 1 de febrero, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Intervención desde Focusing.
Viernes, 8 de febrero, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: La presencia y la escucha activa, en el corazón de la psicoterapia. 
Viernes, 15 de febrero, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Mediación con parejas en crisis. Ejemplo práctico. 
Viernes, 22 de febrero, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Intervención de un caso desde el Psicodrama Sistémico. 
Viernes, 1 de marzo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Cómo incluir la perspectiva de género en psicoterapia. 
Viernes, 8 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Manejo con adolescentes en crisis. Ejemplo de intervención. 
Viernes, 22 de marzo, de 16.30 a 18.00 h. 

Conferencia: Presentación de un caso clínico en torno al cuerpo. 
Viernes, 29 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Técnicas grupales terapéuticas. Manejo y herramientas prácticas.
Viernes, 5 de abril, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Análisis de un caso de un menor en acogida: intervención clínica y manejo con la familia.
Viernes, 26 de abril, de 10.00 a 11.30 h.

Presentación de un caso con Trastorno de Conducta Alimentaria.
Viernes, 10 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Presentación de un caso: abordaje desde el EMDR.
Viernes, 17 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Abordaje de un caso de esquizofrenia desde una perspectiva multiaxial.
Viernes, 24 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Modelo de intervención con Parejas.
Viernes, 31 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Entrada libre, para miembros de la Sección de Psicología Clínica y de la Salud, previa inscripción modalidad presencial o mediante 
videoconferencia.
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Este ciclo presenta tesis doctorales realizadas por psicólogos consulto-
res o profesionales seniors en Recursos Humanos (RRHH), destacando 
la aplicabilidad, beneficio empresarial y el diferencial que aporta su ex-
periencia como psicólogos profesionales al conocimiento y desarrollo 
de los RRHH.

Podrán acompañar en la presentación representantes de empresas 
y clientes que se han beneficiado de la aplicación del conocimiento 
desarrollado en las tesis.

Todas las tesis presentadas en el Ciclo han obtenido una calificación 
igual o superior a sobresaliente. La presentación versará sobre los 
problemas que resuelve la tesis y la aplicación del conocimiento de-
sarrollado.

Tesis: Validación de una taxonom ía de motivos y un cuestionario 
multidimensional de motivación.
Miércoles, 13 de marzo, de 9.30 a 11.30 h.

Tesis: Liderazgo auténtico.
Miércoles, 8 de mayo, de 9.30 a 11.30 h. 

Actividad gratuita, previa inscripción.

 I CICLO DE TESIS DOCTORALES DE PROFESIONALES DE RRHH

Organizado por la Fundación Psicología Sin 
Fronteras en colaboración con el Grupo de Tra-
bajo Psicología y Artes Audiovisuales y Escéni-
cas (Psicoartaes) del Colegio.
     
Este ciclo surge con el objetivo de dar a cono-
cer la interesante labor que desarrolla esta 
fundación comprometida con la Psicología en 
el área de la intervención social.  A partir del 
visionado de cada una de las cuatro películas 
que componen el ciclo (dos de ficción  y dos 
documentales), se generará un coloquio pos-
terior con nuestros invitados,  desde el que 
ahondar en el significado y la puesta en valor 
de la psicología en cada una de las tramas, y su 
resonancia en la realidad de las personas. 

Las películas exhibidas serán las siguientes: 

Elsa y Fred. Michael Radford, 2014. 
Martes, 19 de febrero, de 19.00 a 21.00 h.

La espalda del mundo. Javier Corcuera, 2000. 
Martes, 26 de marzo, de 19.00 a 21.00 h.

Techo y comida. Juan Miguel del Castillo, 2015. 
Martes, 9 de abril, de 19.00 a 21.00 h.
Lugar de celebración: Academia de Cine

Actividad gratuita, previa inscripción, hasta completar aforo. 

CICLO DE CINEFÓRUM: PSICOLOGÍA Y SOLIDARIDAD
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Con motivo de la celebración de las próximas elecciones autonómicas el próximo mes de mayo de 2019, el Colegio ha or-
ganizado diferentes mesas redondas con los partidos políticos que tienen actualmente representación parlamentaria en la 
Asamblea de Madrid: Partido Popular, Partido Socialista, Podemos y Ciudadanos.

El objetivo de esta iniciativa es que los distintos partidos políticos puedan trasladar al colectivo de psicólogos y psicólogas, sus 
propuestas en aquellas áreas en las que la Psicología tiene una destacada presencia, así como posibilitar que dichos partidos 
tengan un contacto directo con los profesionales de la Psicología para conocer sus propuestas de mejora en los servicios 
prestados a los ciudadanos madrileños.

Entre otros temas se hablará sobre:

• Integración de la Psicología dentro de la Ley del Deporte.

• Integración del psicólogo en la Regulación de las Profesiones en el Deporte.

• Crear una Licencia Federativa para los psicólogos en las diferentes federaciones deportivas.

• Integración laboral del psicólogo dentro de los polideportivos y entidades deportivas públicas.

Además se debatirá sobre las propuestas que se hacen desde la Psicología para que puedan ser incorporadas, de una forma u 
otra, a los programas electorales de los diferentes partidos políticos

Miércoles, 6 de febrero, a las 19.00 h.

Actividad gratuita, previa inscripción, hasta completar aforo.  

MESA REDONDA SOBRE PSICOLOGÍA Y DEPORTE CON REPRESENTANTES POLÍTICOS

Jornada

Jornada organizada por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Jueves, 28 de marzo 

9.00h.Entrega de documentación.
9.30h. Inauguración de la Jornada: 
10.00h. Conferencia: Inteligencia emocional como factor de salud: ¿Podemos hablar de salud sin Inteligencia Emocional?
12.00h. Mesa redonda: Situación actual de la Inteligencia Emocional en  el ámbito educativo: Valoración y proyección 

de futuro. 
13.15h. Mesa Redonda: Aportación de la Inteligencia Emocional a la empresa.
16.30h. Mesa redonda: El papel del psicólogo en Salud Emocional. 
18.15h. Talleres 
De 19.00 a 19.30h. Clausura de la jornada.  

Destinatarios: Profesionales interesados. 

Inscripción: 25 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Más información de la jornada en el siguiente enlace. 

 I JORNADA MADRILEÑA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL Y PSICOLOGÍA 
 CÓD. J1903
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Cursos monográficos

Organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Asociación Espa-
ñola de Psicología y Coaching Deportivo (AEPCODE). 

En este curso los alumnos aprenderán una estrategia psicológica eficaz en mo-
dificación de la conducta y desarrollo personal y deportivo, ampliarán su reper-
torio de intervención, conseguirán integrarse en el mercado laboral, realizarán 
un ejercicio de exploración personal donde podrán impulsar sus proyectos.

El curso cuenta con un excelente profesorado a tu servicio, con amplia experien-
cia en el Coaching y en el ámbito deportivo.

Duración: 150 horas.

Fecha de inicio: Sábado, 9 de febrero.

Inscripción: 1.000 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid  
desempleados, jubilados y para estudiantes asociados). 

Para más información del curso

Organizado por la Asociación Española Contra el Cán-
cer (AECC) y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

El curso de Abordaje del Tabaquismo ofrece una 
formación multidisciplinar para profesionales de la 
Psicología o estudiantes, basado en la evidencia em-
pírica y la práctica de los docentes, que han creado y 
desarrollan el programa de deshabituación tabáqui-
ca de la Asociación Española contra el Cáncer (Junta 
de Madrid).

La AECC trabaja en tratamiento y prevención del 
tabaquismo desde 1991, acumulando una expe-
riencia que trata de ofertar a través de la presente 
formación.

Este curso está diseñado con el ánimo de dotar de 
variadas herramientas de intervención que permi-
tan ajustar la práctica clínica, especialmente a nivel 
grupal, dada su mayor eficacia, como también a ni-
vel individual.

El tratamiento psicológico multicomponente en el 
que se basa (técnicas cognitivo-conductuales, te-
rapia de aceptación y compromiso, mindfulness y entrevista motivacional), se complementa con un cuidadoso 
seguimiento médico de los síntomas de abstinencia y de la supervisión de la medicación para dejar de fumar en 
aquellos casos en que se considere necesario y sea aceptado por el paciente.

Duración: 15 horas.

Fechas: 15, 22 de febrero, 1 de marzo, viernes de 9.30 a 14.30 h.

Inscripción: 95 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados). 

Para más información del curso

 

 

X EDICIÓN EXPERTO EN PSICOLOGÍA COACHING DEPORTIVO CÓD. X1902

IX EDICIÓN DEL CURSO SOBRE ABORDAJE DEL TABAQUISMO EN TERAPIA 
GRUPAL E INDIVIDUAL. CÓD. C1905
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 CURSO TERAPIA FAMILIAR SISTÉMICA EN ALCOHOLISMO. CÓD.C1917

El alcoholismo en España es una de las causas que directa 
o indirectamente genera mayor número de problemas físi-
cos, psicológicos, familiares y sociales, lo que provoca una 
mayor demanda en las instituciones sanitarias y sociales.
Por ello, y por la escasa formación que han recibido los pro-
fesionales de la salud y salud mental en dicho trastorno o 
enfermedad, es necesario y esencial que dichos profesiona-
les desarrollen conocimientos y habilidades que les permi-
ta afrontar y mejorar la calidad de las intervenciones que 
lleven a cabo en sus áreas de intervención.

El Modelo Familiar Sistémico, a lo largo de los últimos 70 
años, ha desarrollado un conjunto de estrategias y técnicas 
eficaces, para la evaluación e intervención del alcoholismo. 
Este enfoque incluye, y no excluye, la aplicación conjunta 
de otros modelos teóricos en la práctica psicoterapéutica.

Duración: 10 horas.

Fecha: Viernes, 22 de marzo.

Inscripción: 70 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados). 

Para más información del curso

El Grupo de trabajo de Terapia Breve Estratégica organiza un ciclo 
de seminarios de alta formación sobre intervenciones estratégicas 
en diferentes contextos terapéuticos. 

Los seminarios serán impartidos por psicólogos de renombre que 
además de desarrollar su actividad clínica son profesores y han es-
crito libros sobre su trabajo de terapeutas. 

Cada seminario tendrá una duración entre 8 y 12 horas, y se cele-
brarán en horario de fin de semana.

Objetivos: Dotar a los profesionales de herramientas con eficacia 
probada para su trabajo clínico. Profundizar en la aplicación de la 
terapia estratégica en diferentes ámbitos clínicos. 

Presentamos el segundo de este ciclo de seminarios:

La dependencia amorosa y los problemas en pareja. CÓD. C1902

Fecha de inicio: 15 y 16 de febrero, viernes de 16.30 a 20.30 y sábado de 10.00 a 14.00 h.

Inscripción: 100 € (10% de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Madrid desempleados y jubilados).

Más información del Seminario en el siguiente enlace.

 EL CAMBIO EN PSICOTERAPIA. SEMINARIO LA DEPENDENCIA AMOROSA Y 
LOS PROBLEMAS DE PAREJA. CÓD. C1902



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

32 

Organizado por la Sección de Psicología clínica y de la Salud del Co-
legio y la Federación de Asociaciones de Psicólogos y Médicos Psico-
terapeutas de España.

Este curso dentro del marco del convenio de colaboración con la Fede-
ración Española de Asociaciones de Psicólogos y Médicos de España 
(FAPyMPE), aborda los 4 enfoques principales (psicoanálisis-psicodi-
námico, de cognitivo-conductual a la tercera generación, humanista, 
sistémico), con un programa común: Historia del movimiento, Indi-
caciones clínicas, Primeras entrevistas y evaluación, Intervenciones 
específicas.

Duración: 60 horas.

Destinatarios: Profesionales de la Psicología.

Fechas: Del 4 de febrero al 20 de mayo de 10.00 a 14.00 h.

Inscripción: 240 € (10% de descuento a todos los Psicólogos/as cole-
giados/as de Madrid desempleados y jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 CURSO DE INTRODUCCIÓN A LAS PRINCIPALES PSICOTERAPIAS
CÓD. SCC1910

En esta actividad formativa se analizarán y supervisarán casos clínicos, ex-
plorando posibles problemas que pueden surgir en la relación terapeuta-pa-
ciente, plantear nuevas hipótesis de trabajo, donde a su vez podrán resolver 
dudas o dificultades que surjan a los psicólogos a lo largo del proceso tera-
péutico. Dicha revisión de casos podrá realizarse desde uno de los 4 enfoques 
principales (psicoanálisis-psicodinámico, cognitivo-conductual, humanista, 
sistémico), a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y 
experiencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicología.

Fechas: 

Enfoque cognitivo-conductual: 8 de febrero, 8 de marzo, 5 de abril y 17 de 
mayo.

Enfoque humanista: 15 de febrero, 15 de marzo, 12 de abril y 24 de mayo.

Enfoque psicoanálisis-psicodinámico: 22 de febrero, 22 de marzo, 26 de abril 
y 31 de mayo. 

Enfoque sistémico: 1 de febrero, 1 de marzo, 29 de marzo, 10 de mayo y 7 de junio.

Horario: viernes, de 12.30 a 14.30 h. 

Duración: 10 horas cada enfoque.

Inscripción: 96 € (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Madrid desempleados y jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 ESTUDIO Y DISCUSIÓN DE CASOS CLÍNICOS. CÓD. SCC1911
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En ninguna otra situación como en el duelo, el dolor producido es TOTAL; es un do-
lor biológico (duele el cuerpo), psicológico (duele la personalidad), social (duele la 
sociedad y su forma de ser), familiar (duele el dolor de los otros), y espiritual (duele 
el alma) J.Montoya.

Un tercio de las consultas en atención primaria tienen origen psicológico, y de 
ellas, una cuarta parte es el resultado de algún tipo de pérdida. Es evidente, ante 
esta situación, que hay una importante necesidad de atender a dichas personas y 
crear un recurso para todas aquellas que, ante la situación de duelo, quieran com-
partir su pérdida y nutrirse de un asesoramiento que les guíe y les oriente en este 
difícil y largo camino. Para que, de esta forma, puedan tener una buena resolución 
y contribuir a su crecimiento personal.

No hay recetas que permitan aliviar el dolor . Pero existen algunos recursos que 
ayudan a vivir el proceso conscientemente y permiten superar las distintas etapas, 
evitando la aparición de comportamientos patológicos.

Duración: 60 horas.

Fecha de inicio: Lunes, 5 de marzo.

Inscripción: 460 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desem-
pleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 II EDICIÓN PSICÓLOGO ESPECIALISTA EN PROCESOS DE DUELO: 
CÓMO PROFESIONALIZARME. CÓD. X1904
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El curso de Experto en Mediación y Resolución 
de Conflictos del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid está adaptado y actualizado a la nueva 
legislación estatal sobre mediación en asuntos 
civiles y mercantiles (Ley 5/2012, de 6 de julio, 
de mediación en asuntos civiles y mercantiles, y 
Real Decreto 980/2013, de 13 diciembre).
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid es un 
centro reconocido por el Ministerio de Justicia 
para la impartición de programas formativos 
en Mediación Civil y Mercantil, por lo que este 
curso de experto capacita y está reconocido para 
poder inscribirse como mediador en dicho orga-
nismo.

Ofrecemos el curso de Mediación más completo y práctico, preparándote para abordar, con conoci-
miento y experiencia, cualquier conflicto susceptible de Mediación. Esta formación te abrirá nuevos 
horizontes profesionales y personales, y te aportará herramientas y saber-hacer que van más allá de 
la Mediación.

Duración: 100 horas (56 horas de teoría y 44 horas de entrenamientos prácticos).

Fecha de inicio: Jueves, 8 de marzo

Inscripción: 820 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Ma-
drid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 V EDICIÓN DEL EXPERTO EN MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN  
DE CONFLICTOS. CÓD. X1907
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Episodios depresivos, comportamientos violentos, rasgos psicosomáticos, aislamiento 
social, … son frecuentemente síntomas de adolescentes incomprendidos, diagnosticados 
con trastornos mentales, incluso medicados.  Según el modelo multifamiliar del Dr. 
Andolfi, en realidad, estos síntomas a menudo representan una respuesta emotiva, 
intensa y dramática a acontecimientos personales y familiares, como fracaso escolar, 
exclusión social y del grupo de los pares, divorcios hostiles, pérdidas repentinas y otras 
adversidades de la vida. 

En este seminario, Maurizio Andolfi ilustrará cómo reconocer las señales de malestar 
y desesperación de los adolescentes, y cómo afrontarlos en terapia para superar 
conflictos familiares y heridas emotivas todavía abiertas y dolorosas. La terapia familiar 
multigeneracional consiste en un modelo de trato privilegiado que permite ante todo 
restablecer la autoestima y sentido de seguridad en el adolescente, así como abordar en 
terapia a familias multiproblematicas para relacionar afectivamente las generaciones, 
favoreciendo un sentido general de pertenencia y armonía.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

Viernes 28 de junio, de 16 a 20 horas

• Presentación del Modelo Multigeneracional en Terapia Familiar, desarrollado por 
Maurizio Andolfi en la Academia de Psicoterapia de la Familia, Escuela de Roma.

• Aplicación en Adolescentes en Riesgo y Familias Multiproblemáticas.
• Visualización de la película de Andolfi: el trabajo personal y el uso del “self” del 

terapeuta.

Sábado 29 de junio, de 10 a 14 horas

• Visualización de una familia en directo (Se realizará con una familia “simulada”, a 
través de actores/actrices)  sobre un caso de un adolescente en riesgo.

• Discusión y análisis del caso.
• Presentación de casos a través de videoconferencia: adolescente con depresión, 

trastorno psicosomático, comportamiento violento…

Sábado 29 de junio, de 16 a 20 horas

• Adolescentes e intentos de suicidio: cómo intervenir.
• Presentación de una sesión clínica en vídeo.
• Conclusiones.

INSCRIPCIÓN: 80 € (antes del 28 de febrero)

ADOLESCENTES EN RIESGO Y  
FAMILIAS MULTI PROBLEMATICAS

Madrid, 28 y 29 de junio de 2019

Maurizio Andolfi

El Dr. Andolfi, maestro excepcional, 

magnifico didacta y pionero de la 

Terapia Familiar está considerado como 

uno de los mejores clínicos en el ámbito 

internacional. Actualmente reside en 

Perth (Australia). 

El Dr. Andolfi estudió Medicina y 

Psiquiatría Infantil en la Universidad 

“La Sapienza” en Roma donde fue 

Profesor de Psicología Clínica durante 

40 años. El Dr. Andolfi es Director de 

la Accademia di Psicoterapia della 

Famiglia en Roma. Ganador del premio 

AAMFT por su contribución especial en 

la Terapia de Pareja y Familiar en 1999; 

cofundador de la Asociación Europea de 

Terapia Familiar. 

Recientemente ha recibido el 

reconocimiento por parte de la AFTA por 

su trayectoria profesional en 2016.

Seminario Internacional
Maurizio Andolfi

Lugar: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
Cuesta de San Vicente nº 4 - 5ª planta
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades

Actividades gratuitas

PRESENTACIÓN
LIBRO

“LA PRÁCTICA DE LA TERAPIA SISTÉMICA”

   

Fecha y horario:

Inscripción:

El libro se divide en cuatro partes: en la primera se abordan los dilemas éticos de 
la terapia familiar y la intersección entre los aspectos clínicos y legales a tener 
en cuenta en las situaciones de desprotección de menores y procesos de sepa-
ración y divorcio. La segunda parte incluye dos capítulos sobre terapia familiar 
con niños/as y con adolescentes. La tercera parte describe las intervenciones sis-
témicas en una variedad de encuadres terapéuticos y de problemáticas: terapia 
sistémica con individuos, con parejas, con familias inmigrantes, con familias con 
un hijo enfermo, en situaciones de pérdida y duelo, y cuando uno de los miem-
bros sufre psicosis. Por último, y yendo más allá del contexto clínico, se incluyen 
tres capítulos sobre la intervención sistémica en el contexto escolar, con familias 
multiproblemáticas en servicios sociales y en organizaciones.

Jueves, 14 de febrero, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo. 

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACIÓN
LIBRO

PRESENTACIÓN
LIBRO

"AMAR EN TIEMPOS DE INTERNET. ¿ME AM@S O ME FOLLOW?"

VIDEOGESTALT. PSICOTERAPIA AUDIOVISUAL

   

   

Fecha y horario:

Inscripción:

Fecha y horario:

Inscripción:

Cuando la búsqueda de followers (seguidores) se prefiere al amor a otro con sus 
características propias, cuando el nuevo orden amoroso representado por la pa-
labra am@r atravesada por @ vale como metáfora brillante de la integración 
de la cultura digital con los sentimientos, entonces nos encontramos ante la 
fascinante tarea de explorar y entender el revolucionario fenómeno que se nos 
presenta. Son los cuestionamientos de la autora, que atrapan al lector acompa-
ñándole en los meandros de su reflexión.

Jueves, 4 de abril, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.
 
El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

Videogestalt. Psicoterapia Audiovisual abre nuevas miradas sobre los diferentes 
usos del vídeo y sus aplicaciones en terapia. El recorrido histórico por esta mo-
derna ciencia, la videoterapia, revela aportaciones que serán muy útiles para los 
interesados en la teoría y la práctica de este campo de investigación poco explo-
rado hasta el momento.

 “…Su aportación al trabajo de videoterapia es original y genuina y el texto que 
ahora nos ofrece es esclarecedor y generoso, puesto que además de encuadrar 
los antecedentes históricos y sus referentes teóricos, nos muestra su práctica 
con una transparencia conmovedora” Paco Peñarrubia.

Martes, 5 de marzo, de 19.00 a 20.30 h. 

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se hace responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.
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PRESENTACIÓN
LIBRO

“HIPNOSIS CLÍNICA AVANZADA. MANUAL INTERNACIONAL”

   

Fecha y horario:

Inscripción:

Este tercer libro de Sociedad Hipnológica incorpora descripciones detalladas de proce-
dimientos terapéuticos originales y eficaces, y una enorme variedad de planteamien-
tos técnicos novedosos, en ocasiones sorprendentes y especialmente sugerentes. Un 
manual que recupera la fascinación por la hipnosis en un marco teórico y práctico de 
rigor y fundamento científico Se trata de un manual de profesionales para profesio-
nales.

En este volumen se abordan temas de lo que podríamos llamar “Hipnosis Clínica 
Avanzada”.

El índice en sí mismo ya nos anuncia que vamos a encontrar aportaciones de vanguar-
dia dentro del mundo de la hipnosis, a veces adentrándonos en áreas poco exploradas 
no sólo en español, sino también en otras publicaciones internacionales. 

Como en anteriores volúmenes, nuestra visión de la hipnosis es integradora, sin dog-
matismos, con distintos enfoques que nos parece que son complementarios.

Martes, 26 de febrero, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

Cursos monográficos

V EDICIÓN
CURSO DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. CÓD. C1914

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Cuando hablamos de adicciones también podemos referirnos a las llama-
das “adicciones sin drogas”, en las que no existen sustancias cuya química 
esté directamente relacionada con la dependencia, sino que se trata de 
patrones de conducta típicos de una adicción que influyen en las activi-
dades y comportamientos cotidianos e impiden llevar una vida normal y 
satisfactoria.

Cada día, parecen surgir nuevas adicciones en este sentido, y así se habla 
de adicción al sexo, compras, teléfono móvil, relacionales, juego, videojue-
gos, etc. Aunque muchas de ellas no están catalogadas en los manuales de 
diagnóstico, existe una demanda de intervención en esta área.  

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del tratamiento de las 
“adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias evidentes entre unas y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adicciones resultará de 
gran interés. Así el presente taller pretende dotar a los participantes de las estrategias para desenvolverse de 
una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas.

Miércoles, 6, 13 y 20 de marzo de 16.30 a 20.30 h.

85 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace. 

PRESENTACIÓN
LIBRO

“ADOPCIÓN, TRAUMA Y JUEGO. MANUAL PARA TRATAR A LOS NIÑOS ADOPTADOS 
Y MALTRATADOS A TRAVÉS DEL JUEGO”.

   

Fecha y horario:

Inscripción:

El trauma ocurrido en etapas infantiles como consecuencia del abandono y/o 
maltrato puede hacer del tratamiento una labor complicada y frustrante para 
los terapeutas, dado que presenta múltiples síntomas relacionados con un pa-
sado tormentoso y doloroso en muchos ámbitos de la vida del niño. En ese pasa-
do, muchos de estos niños no han tenido la oportunidad de jugar, lo que les ha 
impedido madurar su neurodesarrollo. Jugar es fundamental para construir un 
cerebro sano, tanto en lo estructural como en lo funcional. En este libro las au-
toras comparten su experiencia en el tratamiento con niños crónicamente trau-
matizados y su relación con las figuras de apego. Se incluyen cientos de juegos 
y dinámicas que, basándose en el cerebro triuno de McLean, van dirigidos a la 
integración de la parte emocional y racional del cerebro y a establecer o restable-
cer el apego seguro con las figuras referenciales.

Miércoles, 27 de marzo de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo
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III SEMINARIO III EDICIÓN SEMINARIO INTERVENCIÓN DE FUNCIONES EJECUTIVAS  
A TRAVÉS DE JUEGOS. CÓD.C1915

   

 

Duración:

Fecha:

Inscripción:

El juego ha sido considerado 
como una de las actividades 
más importantes en el desa-
rrollo cognitivo y social de los 
niños. Durante los juegos, los 
niños aprenden a regular dife-
rentes capacidades y supone 
un espacio de entrenamiento 
protegido de habilidades nue-
vas. Siguiendo el principio de 
estimulación del desarrollo y 
potenciación de capacidades, 
es también razonable hacer 
uso de los juegos como herra-
mientas para la rehabilitación 
cognitiva. Los aspectos moti-
vacionales relacionados con los juegos los convierte, además, en una poderosa herramienta de 
trabajo con adultos.

En este seminario, eminentemente práctico, se expondrán y analizarán diferentes juegos de per-
fil ejecutivo, así como formas de adaptación en diferentes casos prácticos.

4 horas.

Lunes, 8 de abril de 16.00 a 20.00 h.

35 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes 
asociados). 

Más información del curso en el siguiente enlace.

CURSO FUNCIONES EJECUTIVAS: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN NIÑOS Y ADOLESCENTES 
EN LOS CONTEXTOS CLÍNICO Y ESCOLAR. CÓD. C1915

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Las funciones ejecutivas son capacidades que 
permiten la autorregulación del pensamiento, 
comportamiento y emociones. Juegan un papel 
fundamental en el desarrollo emocional, social y 
escolar del niño por lo que deben ser un elemento 
fundamental en cualquier intervención psicológi-
ca. 

Diversos trastornos del neurodesarrollo, aprendi-
zaje y emocionales conllevan una alteración del 
funcionamiento ejecutivo. Los nuevos plantea-
mientos didácticos basados en la neuroeducación 
otorgan un papel relevante a las funciones ejecu-
tivas. 

El conocimiento de las bases teóricas del funcio-
namiento ejecutivo, su desarrollo, evaluación e 
intervención es fundamental en la formación de 
los psicólogos que trabajan con población infanto-juvenil tanto en un contexto clínico como 
educativo.

6 horas.

Jueves, 7 y 14 de marzo de 17.30 a 20.30 h.

50 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace.
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    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

El don de la terapia: carta abierta a una nueva 
generación de terapeutas y a sus pacientes 
Yalom, IrvIn D. 
Barcelona: Destino, 2018. 301 p. (SIGN.: 7778)

SUMARIO: Quite los obstáculos al cre-
cimiento. Evite el diagnóstico (excepto 
para las compañías de seguros). El tera-
peuta y el paciente como "compañeros 
de viaje". Involucre al paciente. Brinde 
apoyo. Empatía: mirando por la ventana 
del paciente. Enseñe la empatía. Permi-
ta que el paciente le importe. Reconoz-
ca sus errores. Cree una nueva terapia 
para cada paciente. El acto terapéutico, 
no la palabra terapéutica. Haga terapia 
usted también. El terapeuta tiene mu-

chos pacientes; el paciente, un solo terapeuta. El "aquí y ahora": 
úselo, úselo, úselo. ¿Por qué usar el "aquí y ahora"? La utilización 
del aquí y ahora: desarrolle grandes orejas de conejo. Busque los 
equivalentes del "aquí y ahora". Trabajar mediante los temas del 
"aquí y ahora". El "aquí y ahora" vigoriza la terapia. Utilice sus pro-
pios sentimientos como información. Sea cuidadoso al formular 
sus comentarios sobre "aquí y ahora". Todo resulta aprovechable 
para el "aquí y ahora". Lleve un control del "aquí y ahora" en cada 
sesión ¿Qué mentiras me ha dicho? ¿Una pantalla en blanco? 
¡Olvídese de eso! Sea real. Tres clases de apertura del terapeuta. 
El mecanismo de terapia: sea transparente. La revelación de los 
sentimientos del aquí y ahora: utilice la discreción. La revelación 
de la vida personal del terapeuta: sea cauteloso. La revelación de 
su vida personal: precauciones. La transparencia del terapeuta y la 
universidad. Los pacientes se resistirán a su terapeuta. Evite la fal-
sa cura. Sobre el llevar a los pacientes más allá de adonde usted ha 
llegado. Sobre el recibir ayuda de su paciente. Fomente la apertura 
del paciente. La retroalimentación en la psicoterapia. Sea efectivo 
y amable al brindar la retroalimentación. Aumente la receptividad 
a la retroalimentación utilizando "partes". La retroalimentación: 
golpee cuando el hierro esté frío. Hable de la muerte. La muerte y 
la exaltación de la vida. Cómo hablar de la muerte.

Psicología Básica

Inteligencia no verbal: descubre tu potencial de 
comunicación más allá de la palabra 
Baró, Teresa 
Barcelona: Paidós, 2018. 234 p. (SIGN.: 7788)

SUMARIO: ¿Qué es la inteligencia no 
verbal? 1. Qué es lo "no verbal". Impor-
tancia del comportamiento no verbal 
en las relaciones humanas. Canales 
principales de expresión no verbal. Qué 
es la inteligencia no verbal. ¿Qué en-
tendemos por inteligencia? Definición 
de inteligencia no verbal (INV) y la rela-
ción con otras teorías de la inteligencia. 
¿Cómo es la persona inteligente no 
verbalmente? ¿Por qué es importante 
ser inteligentes no verbalmente? La INV 
aplicada. La importancia de la educa-

ción. Detección de las carencias en habilidades de comunicación. 
Familia, sociedad, escuela. Educar en comunicación no verbal. El 
papel protagonista del docente. La inteligencia no verbal en el 
marco cultural. Lo no verbal y el protocolo. El uso profesional de 
las habilidades no verbales. Responsabilidad social de la empresa 

Psicología clínica de la salud en adultos: manual 
de casos 
BaIle aYensa, José IgnacIo 
Madrid: CEF.- 2018. 329 p. (SIGN.: 7787)

SUMARIO: Unidad didáctica 1. Introduc-
ción a la psicología clínica. Unidad didácti-
ca 2. Intervención en un caso de esquizo-
frenia. Unidad didáctica 3. Intervención en 
un caso de trastorno del comportamiento 
alimentario. Unidad didáctica 4. Inter-
vención en un caso de depresión. Unidad 
didáctica 5. Intervención en un caso de 
trastorno bipolar. Unidad didáctica 6. In-
tervención en un caso de fobias. Unidad 
didáctica 7. Intervención en un caso de 
trastorno obsesivo compulsivo. Unidad di-

dáctica 8. Introducción a la psicología de la salud. Unidad didáctica 
9. Intervención en un caso de obesidad. Unidad didáctica 10. Inter-
vención en un caso de dolor crónico.

Psicología Clínica y de la Salud

Manual de psicoterapia diferencial: métodos, 
modelos y aplicaciones 
colom marañón, roBerTo 
Madrid: Pirámide, 2018. 683 p. (SIGN.: 7777)

SUMARIO: Parte primera: pasado, presente y 
futuro. Introducción a la parte primera. 1. Antes 
de la ciencia. 2. Escuelas científicas. 3. Alrededor 
de los test. 4. Tercer milenio. Parte segunda. Fun-
damentos. Introducción a la parte segunda. 5. 
El estudio de las diferencias individuales. 6. Ras-
gos. 7. Procesos. 8. Biología. Parte tercera. Inteli-
gencia. Introducción a la parte tercera. 9. ¿Qué 
es la inteligencia? 10. Inteligencia y rasgos. 11. 
Inteligencia y procesos. 12. Inteligencia y biolo-
gía. Parte cuarta. Personalidad. Introducción a la 

parte cuarta. 13. ¿Qué es la personalidad? 14. Personalidad y rasgos. 
15. Personalidad y procesos. 16. Personalidad y biología. Parte quinta. 
Poblaciones. Introducción a la parte quinta. 17. Sexo. 18. Edad. 19. So-
ciedad.

y responsabilidad comunicativa del personal. Recursos humanos. 
Pruebas de aptitud psicológica. Descubrir el engaño observando 
el comportamiento no verbal. Atención a las personas. Ventas y 
servicio al cliente. El entorno influye, el entorno vende. El trato al 
cliente. Comunicación no verbal cinco estrellas. Comunicación no 
verbal, la clave de tu marca personal. Habilidades para knowmads. 
La comunicación no verbal en las redes. Inteligencia no verbal, inte-
ligencia artificial y robótica. Atención a las personas y fines terapéu-
ticos. Analítica de las emociones, márquetin, ventas y experiencia 
del cliente. Contact centers. Tecnología para vigilancia y seguridad. 
¿Robots con INV? Límites éticos. Prácticas para el desarrollo de la 
INV. Sugerencias para desarrollar la inteligencia no verbal de niños 
y adolescentes. El proceso de aprendizaje tiene que resultar seguro 
y agradable. Pautas para la observación de niños y adolescentes. Di-
mensión afectiva. Dimensión cultural. Propuestas para practicar en 
casa y en la escuela. Sugerencias para cualquier persona que quiera 
potenciar su inteligencia no verbal. Entrenar la capacidad de obser-
vación. Planificar la comunicación no verbal. Entrenar las habilida-
des de expresión.
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MBCT, Terapia cognitiva basada en el mindful-
ness para la depresión 
segal, ZInDel v., WIllIams, J. mark g. Y TeasDale, 
John. D. 
Barcelona: Kairós, 2017. 635 p. (SIGN.: 7776)

SUMARIO: Primera parte: el reto de la 
depresión. 1. La larga sombra de la de-
presión. 2. ¿Por qué recaen las personas 
que han superado una depresión? 2. El 
desarrollo de la terapia cognitiva basa-
da en el mindfulness. Segunda parte: 
la terapia cognitiva basada en el min-
dfulness. 4. Hacer y ser. 5. El programa 
de ocho sesiones, cómo y por qué. 6. La 
entrevista previa con el participante. 7. 
Consciencia y piloto automático. Sesión 
1. 8. Bondad y compasión por uno mis-
mo en la terapia cognitiva basada en el 
mindfulness. 9. Vivir en nuestra cabeza. 

Sesión 2. 10. Unificar la mente dispersa. Sesión 3. 11. Reconocer la 
aversión. Sesión 4. 12. La indagación en la práctica y la práctica de 
la indagación. 13. Permitir/ dejar ser. Sesión 5. 14. Los pensamien-
tos no son hechos. Sesión 6. 15. Un día de práctica de la atención 
plena. 16. ¿Cómo puedo cuidar mejor de mí? Sesión 7. 17. La 
consolidación y generalización de lo aprendido. 18. Retomar la 
situación. El espacio de respiración de 3 minutos como columna 
vertebral del programa. Tercera parte: evaluación y difusión. 19 
¿Funciona la terapia cognitiva basada en el mindfulness? 20. ¿De 
qué manera produce sus efectos la terapia cognitiva basada en 
el mindfulness? 21. Pasar de la teoría a la práctica. Apoyos para 
instructores y pacientes de la terapia cognitiva basada en el min-
dfulness.

Psicofarmacología: guía para profesionales de 
la salud, la educación y la justicia 
Urra PorTIllo, JavIer, kaPlan, gaBrIel 
Madrid: EOS, 2018. 180 p. (SIGN.: 7792)

SUMARIO: Parte I: El rol de la psicofar-
macología en la sociedad. Capítulo 1. 
Introducción. Capítulo 2. Ética y deon-
tología. Capítulo 3. Justicia terapéutica. 
Capítulo 4. Psicopatología social. Capí-
tulo 5. Violencia filio-parental. Parte II: 
Psicofarmacología de patologías espe-
cíficas. Nombres genéricos y nombres 
comerciales de los psicofármacos. Capí-
tulo 6. Neuroanatomía, neurofisiología 
y farmacología: conceptos básicos. Ca-
pítulo 7. Trastorno por déficit de aten-
ción e hiperactividad. Capítulo 8. Tras-
torno depresivo. Capítulo 9. Trastorno 

del espectro autista. Capítulo 10. Trastorno de ansiedad. Capítulo 
11. Trastornos psicóticos. Capítulo 12. Trastorno bipolar. Capítulo 
13. Trastornos del sueño. Capítulo 14. Trastorno de la personali-
dad. Recursos útiles en la web.

Introducción a la psicología del deporte 
Berengüí gIl, rosenDo Y lóPeZ-Walle, JeaneTTe m. 
(coorDs.) 
Madrid: EOS, 2018. 550 p. (SIGN.: 7772)

SUMARIO: Capítulo 1. Introducción: áreas 
de investigación y aplicación en psicología 
del deporte. Capítulo 2. Historia de la psi-
cología del deporte. Capítulo 3. Personali-
dad y deporte. Capítulo 4. Activación del 
deportista. Capítulo 5. Motivación. Capí-
tulo 6. Autoconfianza. Capítulo 7. Procesos 
atencionales. Capítulo 8. Factores sociales 
en el deporte. Capítulo 9. Aprendizaje mo-
tor y deportivo. Capítulo 10. Desarrollo 
psicológico y social a través del deporte. 
Capítulo 11. Metodología de investigación 
en Psicología de la actividad física y el de-
porte. Capítulo 12. Evaluación psicosocial 

en el deporte. Capítulo 13. Técnicas de intervención en psicología del 
deporte. Capítulo 14. Actividad física, ejercicio y salud. Capítulo 15. 
Problemas asociados a la práctica deportiva. Capítulo 16. Práctica 
profesional de la psicología del deporte.

Psicología aplicada al motorsport 
FonT, JoseP 
Madrid: EOS, 2018. 357 p. (SIGN.: 7771)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Algunas 
generalidades sobre el motorsport. 
Sobre el rendimiento, la psicología 
del rendimiento y la especificidad del 
motorsport. ¿Quién es el entrenador? 
Sobre preparadores, entrenadores y 
técnicos. Resumen. 3. El rendimiento. 
Concepto. Un fenómeno multifactorial. 
El rendimiento como estilo de vida. La 
disponibilidad psicológica para el alto 
rendimiento. Resumen. 4. Poder rendir. 
La personalidad. Valores y creencias. El 
entorno inmediato del deportista. "Que-
rer no es poder". Pensar como un compe-

tidor. Desmontar las creencias. Implicaciones en la comunicación. 
Resumen. 5. Querer rendir. Estructura de la motivación. Definir 
objetivos de logro. Cuidar de la motivación. Resumen. 6. Saber 
rendir. El establecimiento de objetivos de trabajo. La construcción 
de la confianza. Utilizar un diario de entrenamiento. Resumen. 
7. Saber competir (mostrar el rendimiento). El afrontamiento de 
situaciones. El proceso del estrés. Recobrar el control. Planes de 
competición. Recursos: ajustar la tensión. Recursos: diseñar la ac-
ción (visualización). Resumen. 8. Intervenciones aplicadas. Esta-
blecer y mantener la concentración en pista (automovilismo, GT). 
"Prepárate para lo imprevisto" (Rallye Raid.Dakar). Adaptación 
progresiva para preparar la carrera (Moto 3, Moto GP). Perfeccio-
nismo: la rutina de zona y el "reset" (Trial)

Psicología del Deporte

Suicidiología clínica: evaluación y tratamiento 
de las tendencias autodestructivas en la prác-
tica profesional 
graDIllas, vIcenTe Y graDIllas, crIsTIna 
Málaga: Universidad de Málaga, 2017. 253 p. (SIGN.: 7766)

SUMARIO: I. Introducción. Temas funda-
mentales. Concepto. Fuentes. II. Causas y 
psicodinámica del suicidio. III. Método. IV. 
Epidemiología. V. Evaluación. VI. Trastor-
nos psiquiátricos. Introducción. Depresión. 
Ansiedad. Esquizofrenia. Alcohol, consu-
mo anómalo y dependencia. Adicciones. 
Personalidad y sus trastornos. Encelopa-
tías. VII. Especiales. Infancia. Adolescencia. 
Senectud. Mujeres. Suicidios múltiples. 
Suicidio-posthomicidio. Suicidio racional. 
Homosexual. Asfixia autoerótica. Subinten-

cionado. Enfermedades somáticas. VIII. Intentos de suicidio. IX. 
Temas varios. Concepciones teóricas. Factor mediático. Imitación. 
Escritos. La era digital. X. Prevención general, intervención tera-
péutica, "postvención". Prevención general. Intervención terapéu-
tica. "Postvención". Allegados. "Postvención". El terapeuta ante el 
suicidio de su paciente.

Videogestalt, psicoterapia audiovisual 
rUeDa, olga 
Madrid: Espacio Interno, 2018. 272 p. (SIGN.: 7789)

SUMARIO: Introducción. Encuadre de la 
mirada. Los yoes de la investigación. Notas 
biográficas relevantes. ¿De qué va este libro? 
Primera parte. Antecedentes. Breve histo-
ria del soporte vídeo. La videoterapia como 
disciplina. Breve terapia de la videoterapia. 
Breve historia de la videoarteterapia. Pro-
ducciones audiovisuales en torno a la tera-
pia. Cineterapia prescriptiva vs cineterapia 
subjetiva. Consideraciones finales. Segunda 
parte. Psicoterapia audiovisual. El taller de la 
videoterapia experimental. La primera etapa 

(2005-2010). Algunos fundamentos. Algunas técnicas del taller 
de videoterapia experimental. Videogestalt grupal. Mapa. La se-
gunda etapa (desde 2010). Videoterapia y videoarteterapia con 
móviles. Tercera parte. Entrevistas. El vídeo en terapia desde la 
perspectiva humanístico-existencial. Francisco Peñarrubia. Crea-
tividad, fenomenología y vídeo. Gaetano Giordiano. Videoterapia 
y constructivismo. Oliviero Rossi. Teatro-videoterapia-fototerapia 
gestalt. María Morales. Videoterapia gestalt.
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Psicología del Trabajo y Recursos Humanos

Psicología Educativa

G.E.R. Gestión eficaz de recompensas: el arte 
de premiar para motivar 
mUro, Paco 
Madrid: EMPRESA ACTIVA, 2018. 156 p. (SIGN.: 7786)

SUMARIO: Los fundamentos de la GER. 
La revelación. Las tres preguntas mági-
cas. ¿Cómo recompensar eficazmente? 
10 + 1 premios eficaces. ¿Qué recom-
pensar? 10 estrategias ganadoras a 
impulsar y fomentar mediante la GER. 
Plan de acción: cómo ser un "gestor 10". 
Los 5 pasos para poner en acción la GER, 
su plan maestro. Plan de acción para la 
mejora personal, sea usted mismo su 
coach. Resumen final. Los fundamen-
tos. Recompensas. Última reflexión.

Quiero aprender a ser más eficiente en el tra-
bajo 
cañIZares gIl, YolanDa 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 132 p. (SIGN.: 7783)

SUMARIO: 1. Inteligencia emocional y 
capacitación. 2. Contextos: empresa del 
siglo XXI y capacitación. 2. El camino del 
empoderamiento: desidentificación 
con el ego. 4. Los pilares actitudinales: 
proactividad y ecología. 5. Motivos de 
desempoderamiento. 6. Plan de acción.

Working with alienated children and families: a 
clinical guidebook 
Baker, amY J. l. Y saUBer, rIcharD (eD.) 
New York London: Routledge, 2013. XIII, 277 p. (SIGN.: 7774)

SUMARIO: 1. Introduction. 2. Clinical re-
asoning and decision-making in cases 
of child alignment: diagnostic anf thera-
peutic issues. 3. Custody evaluations in 
alienation cases. 4. The essential role of 
the mental health consultant in parental 
alienation cases. 5. Educating divorcing 
parents: taking them beyond the high 
road. 6. Psycotherapy with targeted pa-
rents. 7. Supporting targeted parents: 
the international support networking for 
alienated families. 8 Psycho-educational 
work with children in loyalty conflict: the 

"I dont want to choose" program. 9. Providing effective, systemically 
informed, child-centered psychotherapies for children of divorce: 
walking on thin ice. 10. Reunification and the one-way mirror. 11. 
The application of structural family therapy to the treatment of 
parental alienation syndrome. 12. Family reunification in a forensic 
setting. 13. Working with adult children of parental alienation.

Programa COMPAS: Competencias para adoles-
centes con una sexualidad saludable 
esPaDa sáncheZ, José PeDro, morales saBUco, 
alexanDra, orgIlés amoros, mIreIa Y ménDeZ carrIllo, 
FrancIsco xavIer 
Madrid: Pirámide, 2018. 298 p. (SIGN.: 7785)

SUMARIO: Parte primera: fundamentación del 
programa COMPAS. La educación sexual en la 
adolescencia. Fundamentos de COMPAS. Par-
te segunda. Protocolo del programa COMPAS. 
Sesión con los padres. El programa COMPAS. 
Sesión 1. Sexualidad y salud. Sesión 2. Cono-
ciendo mejor los rasgos sexuales. Sesión 3. 
Tomando decisiones. Sesión 4. Mejorando tu 
comunicación sobre sexo. Sesión 5. Mante-
niendo tus decisiones.

Quiéreme cuando menos me lo merezca... por-
que es cuando más lo necesito: una guía para 
padres y maestros de adolescentes 
FUnes arTIaga, JaUme 
Barcelona: Paidós, 2018. 278 p. (SIGN.: 7790)

SUMARIO: Introducción: ahora también te ne-
cesito. I. El trabajo de convivir con adolescentes. 
A. Parece que ha entrado en otra dimensión. 
B. Desconciertos, hostilidades y angustias. C. 
Pero, ¿cómo se educa a estos adolescentes? 
D. No es cuestión de psicología, sino de valo-
res. E. Los adolescentes de las otras familias. 
II. Propuestas para gestionar algunas preocu-
paciones. A. Cuando la protección ya no sirve 
y tienen que aprender a gestionar los riesgos. 

B. La escuela inevitable, a veces incompatible. A. Al final, tienen que 
ser personas "equilibradas". D. De la abulia social a la "radikalidad". 
Epílogo: de los encantos a las necesidades.

Adopción, trauma y juego: manual para tratar a 
los niños adoptados y maltratados a través del 
juego 
laPasTora, monTse Y maTa, noelIa 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 348 p. (SIGN.: 7784)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Historia del jue-
go. 3. Características de los niños adoptados y 
maltratados. 4. Función del juego. 5. Neurobio-
logía del juego. 6. Características del juego. 7. 
Evaluación mediante el juego. 8. Intervención 
mediante el juego. 9. Inteligencia emocional y 
resiliencia. 10. Intervención en adolescentes a 
través del juego y otras técnicas. 11. Terapias 
no psicológicas.
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Temas Profesionales

Los niños también se preocupan: Un libro que 
guía: el niño preocupado + Un cuento que ayu-
da: Rosita y su libreta de las norias 
rosa alcáZar, ana IsaBel, esPUelas Y José lUIs 
(IlUsTraDor) 
Madrid: Pirámide, 2018. [32] p. (SIGN.: 7782)

SUMARIO: Introducción. ¿Qué es la pre-
ocupación? Aclarando términos. El ini-
cio de la preocupación. Tipos de preocu-
pación. Pero, ¿por qué se preocupan los 
niños? Signos de preocupación excesi-
va. Actuaciones que nos pueden ayudar 
a trabajar con nuestros hijos. Juegos o 
prácticas que podemos utilizar.

Practical ethics for psychologists, a positive ap-
proach 
knaPP, samUel J., vanDecreek, leon D. Y FIngerhUT, 
ranDY 
Washington D.C. American Psychological Association, 2017. 
360 p. (SIGN.: 7773)

SUMARIO: Acknowledgments. Chapter 1. 
The Legal Floor and Positive Ethics. Chapter 
2. Foundations of Ethical Behavior. Chapter 
3. Ethical Decision Making. Chapter 4. Com-
petence. Chapter 5. Informed Consent, Em-
powered Collaboration, and Shared Decision 
Making. Chapter 6. Boundaries and Multiple 
Relationships. Chapter 7. Confidentiality, Privi-
leged Communications, and Record Keeping. 
Chapter 8. Life-Endangering Patients. Chap-
ter 9. Forensic Psychology. Chapter 10. As-

sessment. Chapter 11. Special Topics. Chapter 12. Business Issues. 
Chapter 13. Psychologists As Educators. Chapter 14. Consultation 
and Clinical Supervision. Chapter 15. Research and Scholarship. Af-
terword. References. Index. About the Authors.

Ética profesional en salud mental: guía de ac-
tuación ético-deontológica y legal en psicología 
clínica y psiquiatría 
PasTor morales, JoaqUín manUel Y río sáncheZ, 
carmen Del 
Madrid: Pirámide, 2018. 203 p. (SIGN.: 7775)

SUMARIO: 1. Deontología y ética profe-
sional. 2. Mala praxis y responsabilidad 
profesional. 3. Formación ética y deon-
tológica en salud mental. 4. Privacidad y 
confidencialidad. 5. Consentimiento in-
formado. 6. Confidencialidad y consen-
timiento informado en salud mental 
infanto-juvenil. 7. Transgresión de los 
límites profesionales y establecimien-
to de relaciones duales. 8. Evaluación 
psicológica. 9. Intervenciones psicote-
rapéuticas. 10. Investigación con parti-
cipantes humanos.

Guía para la intervención telepsicológica 
Torre marTí, marTa De la Y ParDo ceBrIán, reBeca 
Madrid: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid Dpto 
Documentación, 2018. 97 p. (SIGN.: 7779)

SUMARIO: 1. Introducción a la inter-
vención telepsicológica. Origen, evolu-
ción y actualidad. Conceptualización. 
Usos y aplicaciones. Potencialidades 
y limitaciones. Clasificación de las in-
tervenciones online. Psicotecnologías. 
Apoyo empírico. Guías de referencia. 2. 
La práctica de la intervención telepsi-
cológica. Requisitos y actuaciones del 
psicólogo. Requisitos del cliente: ¿cuán-
do hacer intervención telepsicológica y 
cuándo no? Requisitos del espacio y de 
las condiciones tecnológicas. Requisitos 

de la plataforma, actuaciones del administrador. 3. Conclusiones y 
retos futuros. 4. Referencias. 5. Apéndices.

La niña más pequeña de toda la escuela 
roBerTs, JUsTIn (TexTo), roBInson, chrIsTIan 
(IlUsTracIones), carDeñoso sáenZ De mIera Y concha 
(TraDUccIón) 
Barcelona: Alba, 2018. [32] p. (SIGN.: 7780)

SUMARIO: A Sally McCabe nadie la veía. 
Era la niña más pequeña de toda la es-
cuela. Pero Sally se fija en todo: desde 
las veintisiete llaves del conserje hasta 
los abusos que se cometen en el patio 
del recreo. Un día Sally se harta y decide 
plantarse. Aprovechando una oportu-
nidad, hace frente a los abusones y así 
descubre que una niña pequeña puede 
lograr grandes cambios.

Ayudo a mi hijo cuando esta malito, un libro que 
guía + Claudio, Silbín y el jarabe, un cuento que 
ayuda 
orTIgosa qUIles, JUan manUel, vargas Torcal, 
FernanDo Y gavIno, aUrora 
Madrid: Pirámide, 2018. 32 p. (SIGN.: 7781)

SUMARIO: En la salud y en la enferme-
dad. ¿Cómo entienden la enfermedad 
los niños? ¿Qué tal enfermo es nuestro 
hijo? Mejor prevenir que curar. La enfer-
medad llama a la puerta. La visita al pe-
diatra. Padres ansiosos, niños nerviosos. 
Atender la enfermedad en casa. Cómo 
cuidar a nuestro hijo cuando está enfer-

mo. Y si hay que ir al hospital... El niño, la enfermedad y la escuela.
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Psicología Jurídica

Guía de criterios de actuación judicial frente a la 
trata de seres humanos 
marTíneZ De careaga garcía, clara, sáeZ roDrígUeZ, 
mª concePcIón, marTíneZ TrIsTán, gerarDo Y DíaZ 
aBaD, nUrIa (coorD.) 
Madrid: Consejo General del Poder Judicial, 2018. 461 p. 
(SIGN.: 7791)

SUMARIO: Presentación. Descripción 
del fenómeno de la trata de seres hu-
manos desde un enfoque de derechos 
humanos. Modalidades de trata de 
seres humanos: indicadores para su 
detección. Dificultades de la investiga-
ción policial de trata de seres humanos. 
Derechos de las víctimas de trata de 
seres humanos. Tutela penal. Buenas 
prácticas durante la fase de instrucción. 
Buenas prácticas durante la fase del jui-

cio oral. Buenas prácticas durante la fase de ejecución. Tutela admi-
nistrativa. Protección internacional de víctimas de trata. Protección 
del artículo 59 bis la Ley de Extranjería: periodo de restablecimiento 
y reflexión de víctimas de trata y otras medidas. Permisos de resi-
dencia y trabajo a víctimas de trata de seres humanos. Intercambio 
en centros de internamientos de extranjeros (CIES). Tutela judicial 
efectiva. Cooperación internacional. Introducción. Las herramientas 
de facilitación de la cooperación judicial internacional. Anexos.

Vinculatest: evaluación y valoración de los vín-
culos interpersonales en adultos 
roDrígUeZ aBUín, manUel 
Madrid: TEA/Hogrefe, 2018. 67 p. (SIGN.: T-150)

SUMARIO: Nombre: Vinculatest: eva-
luación y valoración de los vínculos 
interpersonales en adultos. Autor: Ma-
nuel R. Abuín. Procedencia: TEA Edicio-
nes (2018). Aplicación: individual y co-
lectiva. Ámbito de aplicación: adultos. 
Duración: variable, entre 5 y 15 minu-
tos aproximadamente. Finalidad: eva-
luación de los vínculos interpersonales 
mediante siete escalas principales y 
cuatro índices derivados. Detección de 

tipos y formas de vinculación interpersonal. Baremación: baremos 
con muestras de población general y clínica. Materiales: manual, 
ejemplar y PIN de corrección.

Novedades editoriales

TESTS

En esta sección se incluye información sobre los  
últimos manuales de tests incorporados a la Biblioteca  
del Colegio para su consulta

Más de 6 000 colegiados ya 
han solicitado este servicio 

que permite utilizar 
el logo/marca del Colegio 

para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA 
PARA LOS COLEGIADOS



Publicaciones del Colegio

Journal of Work and Organizational Psychology  •  Vol. 34 Nº 3, diciembre 2018

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context  • Vol. 11 Nº 1 enero 2019

Ansiedad y Estrés • Vol. 24 Nº 2-3, julio-diciembre 2018

A continuación se reproducen los sumarios de las últimas revistas científico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Capital psicológico, desempeño contextual y apoyo social del trabajo en salud primaria

Transformational leadership and team effectiveness: the mediating role of affective team 
commitment

Psychosocial Risks and Job Satisfaction in Argentinian Scholars: Exploring the moderating 
role of Work Engagement

Gender Differences on Mental Health, Work-Family Conflicts and Alcohol Use in Response 
to Abusive Supervision

Development and Validation of a Measure of Work-Family Interface

How Age Affects the Relation between Personality Facets and Work Values of Business and 
Private Bankers

Leadership styles and work attitudes: Does age moderate their relationship

Employment Interview Perceptions Scale

Faking Resistance of a Quasi-ipsative Forced-Choice Personality Inventory Without Algebraic 
Dependence

Rapists and Child Abusers Share Low Levels in Executive Updating, but Do not in Fluid Rea-
soning

Influence of Parental Styles and Other Psychosocial Variables on the Development of Exter-
nalizing 

Behaviors in Adolescents: A Sytematic Review

Longitudinal Effects of Parenting Mediated by Deviant Peer son Violent and Non-Violent An-
tisocial

Analysis of predictors of burnout in nursing: Risk and protective psychological factors

Psychosocial Profiles of Adults with ADHD: A comparative study of prison and outpatient 
psychiatric samples

Modelo estructural para explicar el bruxismo desde la teoría transaccional del estrés

Influence of feminine gender norms in symptoms of anxiety in the Spanish context

Relación entre apoyo social, estrés, ansiedad y depresión durante el embarazo en una pobla-
ción mexicana

Afrontamiento, apoyo social y depresión en cuidadores informales y su relación con necesida-
des no cubiertas de personas con demencia

Development and validation of the Portuguese version of the Eating Disorder Diagnostic Scale

Evidencias de validez y confiabilidad de una Escala de Evitación Conductual en Exámenes 
Orales en estudiantes universitarios

Self-efficacy and anxiety in female hospital healthcare workers

Programa para mejorar el afrontamiento del estrés de los estudiantes, los docentes y los no 
docentes de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires
Afecto negativo como mediador entre intolerancia a la incertidumbre, ansiedad y depresión

Carga mental y satisfacción laboral: un estudio comparativo entre trabajadoras sociales, edu-
cadoras sociales y profesoras de enseñanza primaria

The price of working abroad: Well-being among immigrant and native workers
Originales breves:

Una medida muy breve del burnout: evidencia de validez de constructo en trabajadores pe-
ruanos

Estrés en madres y padres de niños/as con diabetes: validación de la versión española de la 
escala Problem Areas in Diabetes (PAID-PR)

Explorando el vínculo de la inteligencia emocional y la satisfacción con la vida en adultos 
peruanos

El trastorno de personalidad por evitación: una propuesta de tratamiento especializado en la 
sanidad pública española

Presentación: Innovar o morir Santiago Madrid Liras 

Fundamentos para la construcción de una relación de confianza en mediación familiar 

Hacia una abogacía gestora integral de conflictos

La mediación y el Síndrome de Alienación Parental  

El foro abierto como herramienta de diálogo para la mediación comunitaria intercultural 

Mediación en conflictos: retos en la formación permanente del maestro primario 

¿Historia, teoría o epistemología? Análisis y caracterización de asignaturas y cursos de Histo-
ria de la Psicología en curricula universitarios de Psicología en Argentina (1950-1997)

CARAVAGGIO, MEMBRUM PUTRIDUM ET FOETIDUM. La naturaleza del arte barroco desde un 
análisis psicobiográfico

Mujeres "que viven mal": El colegio de las jóvenes desampardas y la subjetivación de las pros-
titutas en el Madrid de la segunda mitad del XIX

Diaz-Guerrero's contributions to the internationalisation of Mexican psychology

"Usted es mi colega más cercano": La correspondencia entre Walter Blumenfeld (Lima, Perú) y 
Bettina Katzenstein (Sao Paulo, Brasil) (1936-1965)

revistademediacion@imotiva.es

seas.cons@psi.ucm.es

www.revistahistoriapsicologia.es

rpto@cop.es

ejpalc@usc.es

clinicacontemporanea@cop.es

Secretaría de redacción: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es  Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es

Revista electrónica: Clínica Contemporánea  •  Vol. 9 Nº 3, noviembre 2018

Revista de Mediación  •  Vol. 11 Nº 2, 2018

Revista Historia de la Psicología• Vol. 39 Nº 4, Diciembre 2018

Artículos

Promoción de la resiliencia familiar en oncología pediátrica: una revisión sistemática

La reparación y el cuidado de sí mismo desde la psicoterapia psicodramática bipersonal

Re-conocimiento de la familia del terapeuta: construcción de su identidad y prácticas

Sentir y pensar el duelo perinatal: acompañamiento emocional de un grupo de padres

Entrevista a Luis Muiño. Difusión de la Psicología en Redes (Vídeo) 

Recensión De Libro. “Apego y psicoterapia. Un paradigma revolucionario. (2017)” de  
Mauricio Cortina y Mario Marrone

Actualidad

Reseña Película: “Basada en hechos reales” (2017) de Roman Polanski

Noticia contemporánea     

Actividades formativas   

Jornadas y Congresos  

Psicología Educativa  •  Vol. 25  Nº 1, enero 2019

Training verbal working memory in children with mild intellectual disabilities: effects on 
problem-solving

Virtual reality based assessment and rating scales in ADHD diagnosis

Prediciendo el rendimiento académico infantil a través de la inteligencia emocional

Interés de los futuros maestros en saber crear problemas de matemáticas para enseñar a 
resolverlos

Differential Length and Overlap with the Stem in Multiple-Choice Item Options: A Pilot Ex-
periment

Construyendo la identidad europea: explorar las actitudes juveniles y el papel de la educa-
ción

The game and creative cognition A proposal of intervention

Acogimientos en familia extensa en Madrid: análisis del perfil familiar y propuestas de in-
tervención ps-educa@cop.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

Psicología Educativa 
Revista de los Psicólogos de la Educación

Educational Psychology 
A Journal for Educational Psychologists

Director/Editor  
José Antonio León 

Directores Asociados/Associate Editors 
Inmaculada Escudero Domínguez
Robert F. Lorch, Jr.
José Antonio Luengo Latorre
Pamela Maras
Manuel Martín-Loeches
Rosario Ortega Ruiz
Fernando Sánchez-Sánchez
Paul van den Broek
Lieven Verschaffel

Vol. 24, No. 2, Junio 2018

ISSN: 1135-755X
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Revista de Psicología Aplicada al Deporte y al Ejercicio Físico • Vol. 3, Nº 2 2018

Editorial

Análisis cualitativo sobre aspectos psicológicos y rendimiento deportivo en Lucha 
Olímpica

El Mindfulness como Intervención en Psicología del Deporte – Revisión sistemática 

Entrenamiento psicológico mediante el coaching motivacional en alto rendimiento: una 
experiencia en marcha atlética       

Variables psicológicas influyentes en el desempeño de árbitros FIFA: un estudio cuali-
tativo

Beneficios cognitivos, psicológicos y personales del uso de los videojuegos y esports: una 
revisión

rpadef@cop.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

The European Journal  
of Psychology Applied 

to Legal Context
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Editor/Director  
Ramón Arce 

Associate Editors/ Directores Asociados 
Gualberto Buela-Casal
Francisca Fariña
Günter Köhnken
Ronald Roesch 

Vol. 10. No. 2, July 2018

ISSN: 1889-1861

Efectividad de una intervención psicoeducativa en la reducción de la sobrecarga del cuidador 
informal del paciente con esquizofrenia (EDUCA-III-OSA)

Sexism in adolescent relationships: A systematic review

Assessing Victim-Blaming Attitudes in cases of Intimate Partner Violence against Women: 
development and validation of the VB-IPVAW scale

Psychological harm in intimate partner violence victims: Epidemiology and injury quantifica-
tion in mental health markersl

Parenting styles and short- and long-term socialization outcomes:A study among Spanish 
adolescents and older adults

Child-to-Parent Violence and Parenting Styles: Its Relations to Problematic Use of Social Net-
working Sites, Alexithymia, and Attitude towards Institutional Authority in Adolescence

Psychosocial Intervention  •  Vol. 27 Nº 3, diciembre 2018

pi@cop.es

Psychosocial Intervention

Editor  
Enrique Gracia 

Associate Editors 
Fernando Chacón
Manuel García-Ramírez
Marisol Lila
Gonzalo Musitu
Douglas D. Perkins

Vol. 27. No. 2, August 2018

ISSN: 1132-0559

Consejo General
de la Psicología

ESPAÑA

Intervención Psicosocial
Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid
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Journal of Work and 
Organizational Psychology 

Revista de Psicología del 
Trabajo y de las Organizaciones

Editor  
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Clínica y Salud  •  Vol. 29 Nº 3, noviembre 2018

Social Cognition and Executive Function impairment in young women with Anorexia Ner-
vosa

Un estudio sobre la competencia lectora en adultos con discapacidad intelectual (PcDI) ante 
textos con contenidos de clínica y salud

Alteraciones de la conducta alimentaria en pacientes con trastorno por abuso de sustancias

Desarrollo de la estabilidad emocional en patología dual: Una propuesta de intervención 
breve

Evaluación de la sugestionabilidad en trastornos emocionales. Un estudio exploratorio

¿Es posible el uso del Postpartum Depression Screenig Scale-Short Form en la depresión an-
tenatal?

Propiedades Psicometricas de la Escala de Activación Conductual para la Depresión (BADS) 
en una Muestra Mexicana

clin-salud@cop.es
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8 La Personalidad en Población Carcelaria: un Estudio Comparativo en Ecuador

Movilizar el Cambio en Menores con Medidas Judiciales: de la Atribución al Vínculo

Menores que Maltratan a sus Progenitores: definición Integral y su Ciclo de Violencia

Los Menores Víctimas de Abuso Sexual en el Proceso Judicial: el Control de la Victimización 
Secundaria y las Garantías Jurídicas de los Acusados

Revisión Pormenorizada de Homicidios de Mujeres en las Relaciones de Pareja en España

Tipologías de Feminicidas con Trastorno Mental en España

Development and Validation of an Adolescent Gender-Based Violence Scale (ESVIGA)

La Adopción Homoparental en Colombia: presupuestos Jurídicos y Análisis de la Idoneidad 
Mental

Satisfacción con la Vida y Factores Asociados en una Muestra de Menores Infractores

Psicología Jurídica y Forense en España: un Estudio desde los Másteres Oficiales y Títulos Pro-
pios Adscritos a las Universidades Españolas

Crítica de Libros / Book Review
Las Custodias Infantiles. Una Mirada Actual. Marta Ramírez González. Editorial Biblioteca 
Nueva. Madrid. 296 pp. Año 2016
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Alcobendas. Se comparte despacho. Despacho lumi-
noso, y completamente equipado. Bien situado. Tlf: 
916 238 338. Desiree. M-22378.

Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de 
psicología en la zona de Gran Vía con sala de espera, 
archivo, terraza y baño. Es un espacio reformado re-
cientemente, agradable y tranquilo. Aire acondiciona-
do y calefacción. Tel.: 639 22 66 72. M-24234.

Se alquilan por horas despachos y sala de grupos to-
dos los días de la semana desde 8 euros cada bloque 
de dos horas. Tel.: 91 532 46 80. M-13579.

Alquiler de despacho a tiempo completo o parcial en 
centro de psicología en el barrio de salamanca, cerca 
del metro Lista. Centro con sala de grupo, amplia sala 
de espera y 5 despachos. Reformado hace 4 años.  
Tel.: 615 89 46 07. M-17670.

Comparto despacho en Ríos Rosas. Silencioso y con 
mucha luz natural. Con armario empotrado. Permite 
consultas individuales, pareja o familias. Espacioso: 
3,47 X 3,51 metros. Sala de espera, office con mi-
croondas y frigorífico. Dos baños. Contacto: MHelena 
tlf.649 059 753. M-24673.

Se alquilan despachos amplios y luminosos por 
días y tiempo completo en barrio de Salamanca, ca-
lle O'Donnell 32. Despachos nuevos, amueblados, 
incluyen wifi, aire acondicionado y office. Metro 
Goya. Imágenes en www.psicologiamentae.com.  
Tel: 681280899. M-26598.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salaman-
ca. Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen 
VIP ante clientes. Despachos insonorizados con cli-
matización individual y regulación de luz. 2 salas de 
espera independientes para pacientes y psicólogos. 
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para recep-
ción y cobro. Parking y metro Diego de León. Precio 
únicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. 
M-23400.

Alquilo despachos por días en centro de Psicología en 
pleno centro de Las Rozas. Preciosos, luminosos, to-
talmente equipados, sala de espera. Para psicólogos, 
psiquiatras, logopedas, fisioterapeutas, nutricionis-
tas, kinesiólogos. Muy bien comunicado por autobús 
y tren. Tel.: 609 56 44 33. M-14253.

Local para talleres/grupos, en horario de mañanas y 
fines de semana. Buena comunicación en zona me-
tro Colombia. 2 salas disponibles con capacidad 8-10 
personas. TV, pizarra, con/sin mesas y sillas, aseo y 
wifi. Contacto: 659831347. M-09220.

InterAcción Psicoterapia ofrece un marco en donde 
psicólogos/as, terapeutas y/o “coaches" formen una 
red interdependiente: tres magníficos despachos, 
una sala para grupos, entre otras, en una ubicación 
inmejorable (Retiro, C/ Doce de Octubre). Podréis 
promocionaos en nuestra Web. Móvil: 620974657; 
anamarusa@gmail.com. M-18871.

Centro de Psicología (totalmente reformado). Alquila 
despachos Zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por 
tiempo completo o por días. Aire acondicionado, wifi, 
fibra óptica. Tlf. 633 11 58 86. M-05144.

Gabinete luminoso y céntrico en Majadahonda 
alquila despachos para adultos y niños (material 
infantil).15 euros/ hr o bonos 10 hrs por 120 euros 
(IVA incluido). Sala grupal. Aire acondicionado, wifi, 
impresora y sala de espera con máquina de café. 
627430277. M-21408.

Se alquila bonito y acogedor despacho profesional 
para psicólogo, psicopedagogo o similar en la zona de 
Retiro. Alquiler mensual por días completos (no por 
horas). Amplia disponibilidad. Más información: Gui-
llermo Blanco, 629016662. M-13473.

Zona Moncloa-Vallehermoso. Centro Psicología y Lo-
gopedia alquila despacho por horas, y medias jorna-
das. Mañanas libres. Tardes libres completas martes, 
jueves y viernes. Reformado, decoración neutra y ac-
tual, con sala de infancia y adultos, equipada con caja 
de arena. Sala Espera y wifi. 10 euros/ 70min. Lorena 
678246882. M-24705.

Centro de Psicología alquila despachos nuevos, por 
jornadas completas o partidas (mañana/tarde). Zona 
prosperidad, metro Colombia. Luminosos, amplios, 
amueblados, climatización (frío/calor), sala de espera. 
Posibilidad de alquilar sala para grupos. Acceso a in-
ternet gratuito. Tel.: 91 635 18 26. M-29573.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire acon-
dicionado y servicio de secretaría en C/ O´Donnell. 
Excelente comunicación. Por horas y media jorna-
da. Mañanas 8 euros hora y tardes 12 euros. Tf: 
914310036; Mail: info@psicomaster.es. M-16821.

Se alquila despacho de 15 m en zona Chamartín, me-
tro Colombia. Bajo agradable, con aire acondicionado, 
portero. Centro bien situado y con una disponibilidad 
de lunes y miércoles completo, martes jueves y vier-
nes de 9 h a 17 h. Interesados dejas sms a Marina 
639185722. M-11370.

Alquiler de despachos y salas completamente equi-
pados para trabajar por horas. Ubicados en la zona 
de Legazpi. Perfectos para terapia individual, grupal, o 
entrevistas. Todos los servicios relacionados con el es-
pacio incluidos. Teléfonos: 915284310- 659398655. 
M-12215.

Ofrecemos despachos y salas confortables y com-
pletamente equipadas (proyector, pantalla, pizarra, 
wifi, etc.) para alquilar los fines de semana. El alquiler 
puede ser por fin de semana completo o por horas. La 
capacidad máxima de la sala grande es de 12 perso-
nas. Se trata de un centro de psicología que además 
dispone de baño y office con nevera, cafetera, etc. 
Zona Argüelles – Plaza de España. Tel.: 911 625 785 / 
650 445 254. M-12047.

Despacho exterior, zona Chamartín (Av. Ramón y Ca-
jal). Sala de espera en horarios de secretaría. Incluye 
aseo, limpieza, calefacción, aire acondicionado, wifi. 
15m2. alquiler mensual 350 euros, por día 80 euros. 
Bien comunicado Metro y autobuses. Tlf 91 577 04 42 
mail: cepypuno@gmail.com. M-00191.

Alquilo despacho por días u horas, con sala de espera 
y baño adaptado, recién reformado, muy luminoso, 
bien comunicado, entre los metros de Prosperidad y 
Avenida de América. Orientación cognitivo-conduc-
tual. Tfno. 619341551. M-12676.

Aesthesis, Gabinete Psicológico, alquila despachos 
en los mejores barrios de Madrid centro: Velázquez-
Goya, Chamberí-Almagro, Glorieta San Bernardo y 
Cibeles-Las Cortes. Despachos totalmente equipados 
y de cuidada ambientación, entorno tranquilo y aco-
gedor. Desde 120 euros. Mobiliario de diseño. Buena 
iluminación. Climatización. ADSL. Salas de recepción. 
Excelente comunicación en transporte público. Par-
king cercano. Servicio de Secretaría. Posibilidad de 
alquiler por horas. Tel.: 91 344 08 62, comunicacion@
aestheis.es, www.aesthesis.es. M-32271.

Alquiler de Despachos por horas y jornadas. En Insti-
tuto Cordam. Estamos en la calle Quintana 28 1ºizq 
cerca del Metro Argüelles. Interesados llamar al telé-
fono 648661181 o email info@cordam.es fotos y ta-
rifas en: www.cordam.es. Disponemos de servicio de 
recepción, wifi, impresora/escáner, office-cocina con 
cafetera, calefacción y aire acondicionado. M-19277.

En Alcobendas. Alquilo salas para: terapia individual, 
pareja, familia, grupos, talleres, conferencias. Precio 
de la sala para terapia individual o de pareja, de L-V: 
620 euros/ mes (sin IVA). Más información: www.
nvagpsicologia.com Telf.: 91 279 06 63. M-29291.

Se alquila despacho de Psicología en Centro de Psico-
terapia por horas para psicólogas con formación en 
Psicoterapia Gestalt en zona delicias/embajadores. El 
precio por hora es de 10 €. Tel.: 644 289281. M-26828.

Centro de Psicologia alquila despacho para consulta 
ubicado en la C/ Evaristo San Miguel, 7. Metro Ventu-
ra Rodriguez. Precio a consultar. Teléfono 644744720. 
M-20145.

Se alquila consulta por días en centro privado de 
psicología ubicado en la C/ O´Donnell. Espacio agra-
dable, totalmente equipado, válido para atención in-
dividual, parejas y familias. Tel: 625050696. Mónica. 
M-24806.

Se vende muebles despacho estilo inglés en perfec-
to estado, mesa de 160*80 de 11 cajones, dos sillas 
confidente, tres librerías mediana altura y sillón re-
lajación. Todo 1000€. Zona Estrecho, contacto Rafael 
600428990. M-08784.

Se alquila despacho amueblado por las mañanas 
en centro de psicología, a pie de calle, zona Argan-
zuela-Planetario (Madrid), al lado del metro. Tel.: 
638929318. M-28989.

Alquilo consulta amueblada en centro, calle 
O´Donnell, edificio representativo, zona Goya, muy 
bien comunicado. Uno o dos días por semana, lim-
pieza, wifi, todo incluido, tranquilo, buen ambiente 
de trabajo. Hablar con Susana: 607551917. M-02990.

S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S



Guía del Psicólogo

46 

Clínica
 
SEMINARIO DE INTRODUCCIÓN AL PSI-
CODRAMA
Fecha: 2 marzo 2018 - 2 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.
Profesores: Pablo Álvarez Valcarce y 
Karmen Bocini.
Precio: 90 €.
Información: Tels.: 91 519 19 66, 
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info. 

PSICODRAMA EN LA TERAPIA DEL  
DUELO
Fecha: 15 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.
Profesores: Pablo Álvarez Valcarce y 
Karmen Bocini.
Precio: 70 €.
Información: Tels.: 91 519 19 66, 
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info. 

EXPERTO EN TERAPIA FAMILIAR SISTÉ-
MICA: ADULTOS, PAREJA Y FAMILIA
Fecha: 23 febrero - 29 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEU-
PE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Eduardo Torres Celdrán, Mónica 
Fraca Villar y otros docentes prestigio-
sos del paradigma sistémico.
Precio: 1.250 €/ modalidad presencial 
(telepresencial 25% dto.).
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. 

ESCUELA DE VERANO 2019. EXPERTO 
EN TERAPIA EMOCIONAL SISTÉMICA. 
PRESENCIAL Y TELEPRESENCIAL
Fecha: 1 - 30 julio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEU-
PE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Mónica Fraca Villar, Mónica Gon-
zalo Caballero y otros docentes.
Precio: A consultar (telepresencial 25% 
dto.).
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. 

PSICOLOGÍA INFANTIL A TRAVÉS DE MA-
TERIAL CINEMATOGRÁFICO
Fecha: 8 febrero - 1 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Consulta privada.
Profesores: Carmen Villuendas Jimé-
nez.
Precio: 15 €/ sesión.
Información: Tels.: 91 359 05 98, 
679510130; e-mail: carmenvillu@
hotmail.com. Costa Rica, 26 bajo C. 
Madrid.

EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO DE LOS 
PROBLEMAS DE PAREJA ON LINE
Fecha: Enero 2019 (inicio).
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicomaster, S.L.
Profesores: Marta Bermejo Victoriano.
Precio: 300 €/ título de grado; 220 €/ 
estudiantes y desempleados.
Información: Tel.: 91 431 00 36; e-
mail: profesionales@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es. 
O’Donnell 32 – Bajo D.

EXPERTO EN TERAPIA DE ACEPTACIÓN Y 
COMPROMISO ONLINE
Fecha: Enero 2019 (inicio).
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicomaster, S.L.
Profesores: Silvia Fernández Bernar-
dez.
Precio: 450 €/ título de grado; 400 €/ 
estudiantes y desempleados.
Información: Tel.: 91 431 00 36; e-
mail: profesionales@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es. 
O’Donnell 32 – Bajo D.

ESTUDIO GENERAL DEL SÍMBOLO E IN-
TRODUCCIÓN A LOS MITOS
Fecha: 12 febrero - 2 abril 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Centro de Estudios y Apli-
cación de Psicoanálisis y Psicoterapia 
Analítica (CEAP).
Profesores: Javier Naranjo Royo.
Precio: 140 €.
Información: Tel.: 91 435 58 89; e-
mail: ceaplista11@gmail.com. Ortega 
y Gasset, 11 2º D. 

ESCUELAS Y TENDENCIAS EN PSICOA-
NÁLISIS
Fecha: 12 marzo - 18 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Centro de Estudios y Apli-
cación de Psicoanálisis y Psicoterapia 
Analítica (CEAP).
Profesores: Javier Naranjo Royo, Lucila 
Chaves Vidal.
Precio: 200 €.
Información: Tel.: 91 435 58 89; e-
mail: ceaplista11@gmail.com. Ortega 
y Gasset, 11 2º D. 

VIOLENCIA DE GÉNERO, TRAUMA Y 
DISOCIACIÓN. UN MODELO DE INTER-
VENCIÓN
Fecha: 22-23 febrero 2019.
Ciudad: Madrid (presencial y distan-
cia).
Organiza: Grupo Laberinto.
Profesores: Susana Seijo.
Precio: 150 € (consultar descuentos).
Información: Tel.: 638 10 51 32;  
e-mail: grupolaberinto@grupolabe 
rinto.es; web: http://www.grupolabe 
rinto.es. Francisco Silvela, 30 - 1º B. 

APEGO. VALORACIÓN Y ESTRATEGIAS 
DE INTERVENCIÓN (MÓDULO A) Y RE-
PARACIÓN DEL APEGO EN NIÑOS Y 
ADULTOS (MÓDULO B)
Fecha: 22-23 marzo 2019.
Ciudad: Madrid (presencial y a distan-
cia).
Organiza: Grupo Laberinto.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 120 € cada módulo (consultar 
descuentos).
Información: Tel.: 638 10 51 32;  
e-mail: grupolaberinto@grupolaberin 
to.es; web: http://www.grupolaberin 
to.es. Francisco Silvela, 30 - 1º B. 

SEMINARIO 2018-2019 “PSICOANÁ-
LISIS CON ADULTOS: "MÁS ALLÁ DEL 
ODIO... ¿VIOLENCIAS INÉDITAS?" 2ª RE-
UNIÓN: "VIOLENCIA SOBRE EL CUERPO. 
UN MODO PARTICULAR DE GOCE"
Fecha: 22 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Análisis Freudiano.
Profesores: Cristina Catalá, María Cruz 
Estada, Lola Monleón, Marian Lora, Eva 
Van Morlegan.
Precio: Entrada libre.
Información:  Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com; 
web: http://www.analysefreudienne.
net. Hospital Clínico San Carlos. 

Varios
CURSO GENERAL DE BIOFEEDBACK Y 
NEUROFEEDBACK
Fecha: 22, 23 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Nascia.
Profesores: Alicia Muñoz Guzmán, Pa-
blo Muñoz Gacto.
Precio: 890 € (posibles descuentos).
Información: Tel.: 91 770 58 85; e-
mail: info@nascia.com; web: http://
www.nascia.com. Castellana 131, Bajo 
C.

formación de
otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos
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JORNADA MONOGRÁFICA: DUELO PE-
RINATAL
Fecha: 9 febrero 2019.
Ciudad:  Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Información: C/ Príncipe de Verga-
ra, 35, Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 
5776039; 652899556; e-mail:quipu@
grupoquipu.com; web: www. qui-
puinstituto.com. 

LXVI JORNADA DEL IEPPM: LOS NUE-
VOS VÍNCULOS DIGITALES: ¿CÓMO IN-
FLUYEN SOBRE EL FUNCIONAMIENTO 
PSÍQUICO?
Fecha: 2 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: IEPPM, Instituto de Estudios 
Psicosomáticos y Psicoterapia Médica.
Información: Tel.: 91 544 50 81; e-
mail: ieppm@inicia.es; ieppm2018@
gmail.es; web: www.ieppm.org. 

IV CONGRESO INTERNACIONAL DE 
COMPRENSIÓN LECTORA INFANTIL Y 
PRIMARIA
Fecha: 4 febrero 2019-15 marzo 2019.
Ciudad: Online.
Organiza:  Supertics LeoBien. Asocia-
ción Española de Comprensión Lecto-
ra.
Información: web: http://ciclip.com/

CONFERENCIA: "PORQUÉ HAY HOM-
BRES QUE MATAN A SUS MUJERES"
Fecha: 14 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Instituto Europeo de Psi-
coterapia (IEP). C/ General Álvarez de 
Castro, 41, esc. izq. 1º frente dcha.
Información: Centro Cultural Buena-
vista, Avda. de los Toreros, 5. 28028 
Madrid. Tels.: 91 173 17 37 y 681 107 
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org. 

SESIÓN CLÍNICA: "SOBREVIVIR A LAS 
PÉRDIDAS"
Fecha: 28 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Instituto Europeo de Psico-
terapia (IEP).
Información: General Álvarez de Cas-
tro, 41, esc. izq. 1º frente dcha. 28028 
Madrid. Tels.: 91 173 17 37 y 681 107 
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org. 

XVI CONGRESO NACIONAL DE PSICO-
LOGÍA DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE
Fecha: 13 marzo 2019.
Ciudad: Zaragoza.
Organiza: Federación Española de Psi-
cología del Deporte.
Información: web: https://psicode 
por19.com. 

XXI CONGRESO INTERNACIONAL DE 
ACTUALIZACIÓN EN TRASTORNOS DEL 
NEURODESARROLLO
Fecha: 8 y 9 marzo 2019.
Ciudad: Valencia.
Organiza: Instituto Valenciano de 
Neurología Pediátrica (INVANEP)..
Información: Colegio Oficial de Médi-
cos de Valencia. web: http://invanep.
com/cursos/formacion-continuada. 

DIÁLOGOS GRUPOANALÍTICOS (JORNA-
DAS INDEPENDIENTES O CURSO COM-
PLETO)
Fecha: 15 diciembre 2018-25 mayo 
2019.
Ciudad: Barcelona.
Organiza: Fundación OMIE (Funda-
ción Vasca para la Investigación en Sa-
lud Mental).
Información: Tel.: 646 376 665, 
630642847; omiegruposbcn@gmail.
com. 

CICLO DE CONFERENCIAS: "TRES CARAS 
DE LA VIOLENCIA"
Fecha: 14 febrero, 11 abril, 23 mayo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Instituto Europeo de Psi-
coterapia (IEP). C/ General Álvarez de 
Castro, 41, esc. izq. 1º frente dcha..
Información: Centro Cultural Buena-
vista, Avda. de los Toreros, 5. 28028 
Madrid. Tels.: 91 173 17 37 y 681 107 
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org. 

XVI CONGRESO EUROPEO DE PSICOLO-
GÍA
Fecha: Del 2 al 5 de julio 2019.
Ciudad: Moscú.
Organiza: Comunidad de Psicólogos 
de Rusia.
Información:https://ecp2019.ru/es/

IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOLO-
GÍA
Fecha: Del 21 al 24 de julio 2019.
Ciudad: Vitoria-Gasteiz.
Organiza: Consejo General de la Psico-
logía de España. Fundación Española 
para la Promoción y el Desarrollo Cien-
tífico y Profesional de la Psicología (Psi-
cofundación).
Información: http://www.cnp2019.es/
 
XXXVII CONGRESO INTERAMERICANO 
DE PSICOLOGÍA
Fecha: Del 15 al 19 de julio 2019.
Ciudad: La Habana, Cuba.
Organiza: Sociedad Cubana de Psico-
logía y Sociedad Cubana de Psicología 
de la Salud.
Información: www.cipcuba2019.com

V CONGRESO IBERO-AMERICANO Y 
LUSO-BRASILEÑO DE PSICOLOGÍA DE LA 
SALUD. I CONGRESO DE PROMOCIÓN 
DE LA SALUD Y EL BIEN-ESTAR EN LA EN-
SEÑANZA SUPERIOR
Fecha: Del 9 al 11 de mayo 2019.
Ciudad: Faro (Portugal).
Organiza: Universidad del Algarve y 
otras entidades asociadas.
Información: web: http://cieo15.wixsi-
te.com/psalud2019. 

40TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF 
THE STRESS AND ANXIETY RESEARCH 
SOCIETY (STAR 2019)
Fecha:  Del 9 al 12 de julio 2019.
Ciudad: Palma de Mallorca.
Organiza: Universidad de las Islas Ba-
leares.
Información: web: http://www.
star2019.es/

EMPLEO DE HERRAMIENTAS PSICOMÉ-
TRICAS PARA INCREMENTAR LA EFEC-
TIVIDAD DEL ENTRENAMIENTO EN LA 
SELECCIÓN DE PILOTOS
Fecha: Del 11 al 12 de Febrero 2019.
Ciudad: Berlin (Alemania)
Información:xhttps://www.eap.net/
read/5169/professional-training-on-
pilot-selection-11.html

ENCUENTRO ANUAL: SOCIEDAD INTER-
NACIONAL DE NEUROPSICOLOGÍA (INS)
Fecha: Del 20 al 23 de Febrero 2019.
Ciudad: Nueva York (Estados Unidos) 
Información:xhttps://www.the-ins.
org/meeting/ny2019/

LLAMADA PARA ARTÍCULOS: 7MA. 
CONFERENCIA DE LA SOCIEDAD INTER-
NACIONAL PARA INDICADORES PSICO-
LÓGICOS EN LA INFANCIA
Fecha: Del 15 de Marzo 2019.
Ciudad: Tatu (Estonia)
Información: www.isci2019.org

CONGRESO MUNDIAL SOBRE DEPRE-
SIÓN
Ciudad: Dubai (Emiratos Árabes) del 
Fecha: Del 18 al 19 de Marzo 2019.
Información:xhttps://depressioncon-
gress.neurologyconference.com/

CONGRESO MUNDIAL SOBRE TERAPIA 
FAMILIAR
Fecha: Del 28 al 30 de Marzo 2019.
Ciudad: Aberdeen (Reino Unido).
Información: www.ifta-congress.org/

Congresos

Congresos Internacionales
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III EDICIÓN DEL PREMIO UICM A LA DIVULGACIÓN COLEGIAL

ENTIDAD

Unión Interprofesional de la Comunidad de Madrid-UICM.

RESUMEN

Su fin es galardonar un artículo, ensayo o libro que verse sobre

Colegios profesionales y el ejercicio de las profesiones,  publicado en el territorio del Estado español entre el 1 de enero y el 31 de 

diciembre de 2018.

IMPORTE

800 euros.

FECHA-LIMITE

31 marzo 2019.

INTERESADOS

Secretaría Técnica de UICM (calle Serrano, nº 9, 1ª planta, 28001 Madrid)

Tel: 91.781.58.10

E-mail: secretariatecnica@uicm.org

Web: https://www.uicm.es/wp-content/uploads/2019/01/III-Premio-UICM-a-Profesionales-Colegiados-D%C3%ADptico.pdf

http://www.uicm.org/home.asp

premios



Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Nos Nos

de Madrid otros colegios colegiados año sueltos
Edic. digital Edic. impresa

Guía del Psicólogo (1) Gratuito Gratuito 30,50€ 11
Psicología del Trabajo y Organizaciones Gratuito 33€ 38,50€

44€ 
49€ 3
49€

  49€ 
Clínica y Salud Gratuito 33€ 38,50€ 3
Psychosocial Intervention Gratuito 3

23,
23,

3€ 33€ 3
Anuario de Psicología Jurídica Gratuito 50€ 1
Psicología Educativa Gratuito 50€ 

29€ 
26€  

36,50€  
34€ 2

5€ 
16€
16€
16€ 

16€ 
u ue e Psicologa aT r ro yn n oo lJE fh p

24Gratuito
Gratuito
Gratuito

Gratuito
Gratuito

€ 29€  37€ 2 16€ d ee eoi l oga nl CA
(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80

t t xtpp L
6€ 
6€ 

10€ 
10€ 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 
Psicodoc (2)                                       renovación Gratuito 121€

nuevas Gratuito 151,50€
121€

151,50€

Nota: los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:

 Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC:   ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
 Tarjeta de crédito nº: ........................................................................................... Fecha de caducidad: ..............................................................................
 Domiciliación bancaria

Nombre: ............................................................. Apellidos: ............................................................................................................................................................
Domicilio: .............................................................................................................................. Teléfono: .............................................................................................
CP: ....................................................................... Ciudad: ...................................................................... Provincia: ................................................................
Nº colegiado: .................................................... Delegación: .......................................................... NIF/ CIF (* ): ................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA
Nombre del banco: ...................................................................................................................... AG: .......................................................................................
Dirección: ........................................................................................................................................................ ......................................................................................
Población: .............................................................................................................................................. .....................................................................................

Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/ c .... .... .... ....   .... .... .... ....
.... ....   .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

....................... de ......................... 2019
(Firma del titular de la c/ c)

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.       Sí   No 

C.P.:  
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ANEXO
Boletín de suscripción 
a Publicaciones y Psicodoc 2019



Boletín de inscripción en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso    Jornada    Otros

Nombre de la actividad: .....................................................................................................................................................................................

  Presencial    A distancia

Nombre y apellidos: .............................................................................................................................................................................................
Dirección: ...........................................................................................  Código postal: ......................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ................................................................................................
E-mail: ........................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: ...........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ...........................................................................................................
Titulación: .................................................................................... Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: ...................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: .....................................................................................................................................................................................
Factura:  Sí    No   Datos para factura: .......................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio            Guía del PsicóloGo    Prensa   Otro: ........................................
  Cartel             Otras páginas web    Folleto  

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de inscripción 
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o 
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

· NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
· CÓDIGO DEL CURSO
· NÚMERO DE COLEGIADO/A

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): ................................ €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse en el 
tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación, inscrito en la Agencia 
de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la 
prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando 
su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla   __, en caso 
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formación.

Anexo
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DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6ª Plta. 
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 · Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

 33,00 33,00 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 23,50 29,00 36,50 68,00 -

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

Revista cuatrimestral especializada en todos los ámbitos relevantes para la 
intervención psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales, 
organización, comunidad y población. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ámbito de la investigación básica y aplicada, evaluación de 
programas, y resultados de la intervención. Trata de avanzar el conocimiento 
y proporcionar evidencia científica que informe la intervención psicosocial 
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edición the Social Sciences 
Citation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, única en España, dedicada prefe-
rentemente a la investigación empírica correspondiente a todos los ámbitos 
relacionados con la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH, 
toma de decisiones, selección de personal, formación, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivación, trabajo en 
equipo, salud ocupacional, stress, satisfacción laboral, evaluación de des-
empeño, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). 
Revista indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y 
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista semestral especializada en la reflexión y práctica en los distintos ám-
bitos educativos, descripción y evaluación en los programas de intervención 
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la 
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus. 
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
píricas sobre la Psicología Clínica y de la Salud: trastornos psicológicos, salud-
enfermedad, prevención y atención en los diferentes niveles asistenciales 
(primaria, secundaria y terciaria), práctica pública y privada, etc. Reconocida 
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el área de la Psicología Jurídica en la cual se 
contempla la doble perspectiva psicológica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicología penitenciaria, policial, militar, testimonio, 
jurado, mediación en conflictos, estudio y valoración de cambios legislativos, 
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Revistas · Científico-profesionales Especializadas

PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL 
PSYCHOLOGY

PSICOLOGÍA EDUCATIVA

CLÍNICA Y SALUD

GUÍA DEL PSICÓLOGO

ANUARIO DE PSICOLOGÍA
JURÍDICA
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80

Juan Carlos Duro Martínez

Monográficos
CIBERBULLYING.
PREVENIR Y ACTUAR

PSICOLOGÍA  
Y REFORMA 
SANITARIA 
EN LA DÉCADA  
DE LOS 80

PSICOLOGÍA Y SALUD 
COMUNITARIA DURANTE 
LA TRANSICIÓN 
DEMOCRÁTICA

INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA 
TRAS LOS 
ATENTADOS DEL  
11 DE MARZO EN 
MADRID

Guía de
buenas
prácticas

EVALUACIÓN
PSICOLÓGICA
FORENSE
DEL RIESGO
DE VIOLENCIA
(VCMP)

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES SOBRE
CUSTODIA Y RÉGIMEN 
DE VISITAS DE 
MENORES. VIOLENCIA
DE GÉNERO

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES
SOBRE CUSTODIA
Y RÉGIMEN DE
VISITAS DE MENORES

RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL

Revista semestral que publica artículos empíricos, estudios teóricos y revisio-
nes que abordan temáticas relacionadas con la Psicología y la ley. Se publican 
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de 
adversarios, así como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado país europeo. La Revista está dirigida a investigadores, académicos 
y profesionales de la Psicología, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses, 
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la 
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY 
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Es la publicación más representativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid. Es un instrumento esencial 
para la información de todos los psicólogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se 
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicología 
española: noticias, cursos, congresos, legislación, infor-
mación de interés para la profesión, etc.

Publicaciones de Psicología
2019

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

10,00 13,00 17,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

- 30,50 44,00 180,00 5,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -
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de Madrid
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11,00 13,00 17,00
Tarifa 

Internacional
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42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
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42,00 -

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuito 6,00 10,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -
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de Madrid
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colegios de Psicólogos

No 
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Gratuito 6,00 10,00
Tarifa 
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Tarifa 
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42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -



El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de 
nuestra vida”, tiene como objetivo divulgar la Psicología 
entre los ciudadanos a través del visionado de películas, 
y mostrar a los profesionales de la psicología y el cine, la 
interesante relación entre nuestras respectivas disciplinas. 

Después de cada película, tendrá lugar un coloquio, con 
participación de psicólogos y cineastas. La diversidad de 
temas y propuestas interesantes que surgen cada año, nos 
anima a continuar con esta tercera edición.

“CAMPEONES”, Javier Fesser, 2018. Marco, un entrenador 
profesional de baloncesto, se encuentra un día, en medio 
de una crisis personal, entrenando a un equipo compuesto 
por personas con discapacidad intelectual. Lo que comien-
za como un problema se acaba convirtiendo en una lección 
de vida.

La película ha recibido 11 Nominaciones a los Premios 
Goya, cuatro Nominaciones a los premios Feroz, y ha sido 
galardonada con los Premios Forqué a mejor película y 
Premio al Cine y Educación en Valores.

En el coloquio, presentado por María Luisa Oliveira, de la 
Fundación Academia de Cine, participarán los actores Juan 
Margallo y Gloria Ramos, la coach de actores, Allende Ló-
pez, y la psicóloga Ainhoa Pérez. Modera la psicóloga clí-
nica Ana Fernández, coordinadora del grupo PSICOARTAES 
(Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas), del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

III CICLO CINEFÓRUM PSICOLOGÍA Y CINE: 

"EL CINE COMO ESPEJO Y MODELO DE NUESTRA VIDA"

PROYECCIÓN DE LA PELÍCULA "CAMPEONES"

Martes, 26 febrero a las 19:00 h
 

Sala de proyección de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3)
 

*Las invitaciones (máximo 2 por colegiado/a), se recogerán en la recepción  
de la Academia de Cine, el mismo día de la proyección, la mitad por la mañana 

a partir de las 10 h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 15:30 h.
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(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80
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(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 
Psicodoc (2)                                       renovación Gratuito 121€

nuevas Gratuito 151,50€
121€

151,50€
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(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.
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en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
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en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
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V Ciclo Formativo 
sobre el Uso de los 
Tests y la Evaluación 
Psicológica

De noviembre 2018 a
mayo 2019 (8 talleres)

Información e inscripciones: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 4ª planta. 28008 Madrid.
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 559 03 03
e-mail: formaciontests@cop.es    
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. 28008 Madrid.

F E B R E R O          
TESTS PROYECTIVOS GRÁFICOS: 
INTERPRETACIÓN PSICOLÓGICA 
DEL DIBUJO INFANTIL 
Y ADOLESCENTE.
Miércoles 6 de febrero 2019, 
de 9:30 a 14:30.

PROTOCOLOS DE EVALUACIÓN EN 
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.
Jueves 21 de febrero 2019, 
de 16:00 a 20:00.



AHORA DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com5%

5 Recursos para los profesionales de la psicología que trabajan con las emociones 
Descárgalo gratis en edesclee.info con el código: GP1118 

Desclée De Brouwer

La terapia metacognitiva (TMC) ayuda tanto al paciente como al terapeuta a tomar 
distancia del trabajo, en ocasiones repetitivo, abriéndonos a una nueva perspectiva 
capaz de superar los posibles obstáculos al tratamiento. ¡Un trabajo excelente!

Monica Ramirez Basco, PhD 
 autora de Manual práctico del trastorno bipolar

Este revolucionario libro explica el “porqué” y el “cómo” de la TCM, una innovadora 
modalidad de terapia cognitivo-conductual con una creciente base de evidencia em-
pírica. En él, Adrian Wells, creador de la TMC, nos muestra que gran parte del distrés 
psicológico se deriva mucho más del modo en que la persona responde a las creencias 
y los pensamientos negativos –por ejemplo, con la rumiación o la preocupación– que 
del contenido de dichos pensamientos. El autor nos presenta técnicas prácticas y pro-
tocolos específicos con los que abordar los procesos metacognitivos para tratar de ma-
nera efectiva el trastorno de ansiedad generalizada, el trastorno obsesivo-compulsivo, 
el trastorno de estrés postraumático y la depresión mayor. Entre sus características 
más destacadas se incluyen planes de tratamientos replicables y herramientas de eva-
luación y formulación de casos, así como abundante material de casos ilustrativos.
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