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Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 28008 Madrid

Tel: 91 541 99 99. Fax: 91 559 03 03
www.copmadrid.org

Punto de Atención al Colegiado
91 541 99 99

informacion@cop.es

Tecnologías de la información
nntt@cop.es

ext.: 262; 263; 264; 241

Biblioteca
biblioteca@cop.es

ext.: 243; 244; 242; 241

Comunicación
comunicacion@cop.es

ext.: 222; 224

Publicaciones
revistas_copm@cop.es

ext.: 223, 224

Contabilidad y Compras
conta-copm@cop.es

ext.: 233; 232

Secretaría
copmadrid@cop.es

ext.: 292; 291

Formación
formacion@cop.es

ext.: 250; 251; 252; 253;
254; 257

Acreditaciones
acreditaciones@cop.es

ext.: 322

Servicio de Empleo
empleo@cop.es

ext.: 273

Recursos Humanos
convenios@cop.es

ext.: 272

• Información
• Certificados
• Inscripción en cursos

• Asesoría jurídica
• Colegiación
• Adopción internacional

Horario de atención al colegiado:

Lunes a jueves de 9.30 a 19.30 h, ininterrumpidamente.

Viernes de 9.30 a 15.00 h.
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noticias
La Guía del Psicólogo publica su número 400
La Publicación profesional «La Guía del Psicólogo» editada 
desde 1985 por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
publica en el número de marzo de 2019, su número 400.

La Guía del Psicólogo (ISSN 1885-8392), cuenta con más de 
34 años de experiencia y se ha consolidado como la publi-
cación periódica mensual más emblemática de la Psicología 
española, significándose como un referente de información 
para todos los psicólogos, personas y colectivos relacionados 
con la Psicología.

Esta revista publica once números al año, y da información de actualidad sobre las actividades y servicios del 
Colegio, así como las noticias y artículos sobre temas profesionales de máximo interés para los psicólogos y 
todas las personas y entidades relacionadas con el mundo de la Psicología.

La Guía del Psicólogo se distribuye a psicólogos colegiados, sociedades profesionales de Psicología, centros 
de Psicología, universidades, bibliotecas, instituciones, medios de comunicación, fundaciones, asociaciones, 
etc.

Cerca de 60 000 personas reciben o visitan mensualmente esta publicación. Se distribuye de forma directa 
a más de 22 000 profesionales y representantes de entidades, empresas y centros y 579 medios de comuni-
cación y periodistas. Además, recibe cerca de 21 000 visitas mensuales a través de la página web del Colegio. 

Además, hemos aumentado la difusión de la Guía del Psicólogo con una presencia importante en las redes 
sociales del Colegio Twitter, Facebook, LinkedIn, llegando a tener esta publicación más de 11 000 visitas 
mensuales.

Desde el año 2017 la Guía del Psicólogo es interactiva, se ha incluido el enlace directo desde la misma a los 
vídeos, documentos, revistas y toda aquella información que se presenta, haciéndola más atractiva para 
todos los lectores.
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Asignación del 0,7 % a proyectos solidarios
En cumplimiento de lo establecido en el artículo 73 de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, la Junta 
de Gobierno ha convocado el concurso para la donación del 0,7 % del superávit del Colegio correspondiente al ejercicio 
2018, al proyecto solidario que resulte elegido por los colegiados asistentes a la Asamblea General Ordinaria del año 
2019.   

Los requisitos y plazos para participar en dicho concurso son los siguientes: 

• Los proyectos solidarios sólo podrán ser presentados por entidades sin ánimo de lucro que tengan contratados psi-
cólogos colegiados (los psicólogos podrán estar colegiados en cualquier colegio profesional de psicólogos de España). 

• Cada entidad sólo podrá presentar un proyecto.

• No podrá presentarse la entidad adjudicataria de la donación otorgada el año anterior (2018). 

• Sólo podrán presentarse proyectos de intervención psicológica, siendo necesario que el título del proyecto contenga 
la palabra Psicología o alguno de sus derivados.

• El ámbito de intervención de los proyectos presentados podrá ser nacional o internacional.

• Los proyectos deberán ser presentados por psicólogos colegiados y deberán contener una descripción detallada de sus 
objetivos, actividades y tiempos de ejecución, así como una reseña introductoria sobre la entidad autora del proyecto. 

• Para su incorporación, en su caso, a la documentación que será entregada a los colegiados asistentes a la Asamblea 
General en la que se efectuará la elección, deberá aportarse un breve resumen del proyecto presentado, con una ex-
tensión no superior a 15 líneas.

• La presentación del proyecto y de su resumen deberá hacerse en formato electrónico, remitiéndose a la dirección: 
copmadrid@cop.es

• El plazo para la presentación de los proyectos finalizará el día 20 de marzo de 2019. A continuación, los proyectos 
presentados serán publicados en la web del Colegio durante un plazo de 15 días naturales, a fin de que todos los co-
legiados conozcan su contenido y puedan votar a través de dicha web el proyecto de su elección. Los 3 proyectos que 
resulten más votados serán los que finalmente se sometan a la votación de los colegiados asistentes a la Asamblea 
General.

• Los colegiados que presenten los proyectos o, en su caso, en quienes ellos deleguen, deberán asistir a la correspon-
diente Asamblea, a fin de responder a las preguntas que les puedan ser formuladas por los colegiados asistentes. En 
caso de incomparecencia, el proyecto quedará excluido de la votación. 

En los años precedentes, las entidades que se han visto beneficiadas por esta donación han sido las siguientes: Amnis-
tía Internacional, Fundación Pequeño deseo, Proyecto Hombre, Psicólogos Sin Fronteras Madrid, Colectivo SVE Educa-
ción para la salud mental, Asociación Infantil Oncológica de la Comunidad de Madrid, Fundación Acrescere, Asociación 
Asion, Asociación para la Atención Multidiscilplinar de la Familia- FIDE (M), Fundación Síndrome de Down Madrid, 
Asociación ONG Rescate Internacional, Federación de Plataformas Sociales PINARI y Plataforma Social Pan Bendito.
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Nueva Junta Directiva de la Sección de Psicología del Deporte  
y la Actividad Física
La Sección de Psicología del Deporte y la Actividad Física, ha 
conformado su primera Junta Directiva, integrada por los 
colegiados: Alejo García-Naveira (Coordinador), Roberto Ruiz-
Barquín (Vicecoordinador), Fátima Sánchez Beleña (Secre-
tario), Patricia Catalá (Tesorero), Santiago García Estebaranz 
(Vocal), Alba Villamediana Sáez (Vocal), Manuel Aguilar Mar-
chal (Vocal), María Martínez (Vocal)y Ana Cevallos (Vocal).

Los objetivos generales de la Sección de Psicología del Depor-
te, que ya cuenta con más de 80 miembros,  son estudiar y 
analizar la Psicología de la Actividad Física y el Deporte, así 
como de sus aplicaciones prácticas; fomentar una comunica-
ción fluida y reglada entre los miembros del grupo de trabajo, 
y el intercambio de experiencias entre los psicólogos colegia-
dos interesados; y promover el valor del perfil profesional del 
psicólogo en el contexto deportivo ante los colegiados y la so-
ciedad en general. 

Durante el año pasado se realizaron diferentes acciones:

• Participación en artículos científicos en diferentes revistas nacionales e internacionales.

• Divulgación en el ámbito social de la Psicología del Deporte, orientada a la salud integral, el bienestar y rendimiento de 
las personas, a través de entrevistas y artículos en los medios de comunicación (televisión, radio y periódicos).

• Convenio de colaboración con UFEDEMA (Unión de Federaciones Deportivas de Madrid). 

• Organización y participación en una Jornada de Psicología del Deporte con la Asociación de Clubes Deportivos de San 
Sebastián de los Reyes.

• Reuniones de la Comisión de Acreditación del Colegio para la obtención de Acreditación Nacional de Experto en Psicolo-
gía del Deporte (CGPE).

• Colaboración con la Revista de Psicología Aplicada al Deporte y al Ejercicio Físico (RPADEF) editada por el Colegio.

• Convenio de colaboración con la Federación Española de Psicología del Deporte para seleccionar y publicar en RPADEF 
los 10 mejores trabajos aplicados o de experiencias profesionales que se presentarán en el XVI Congreso Nacional de 
Psicología del Deporte que se celebrará en Zaragoza en marzo de 2019.

• Organización de 3 Simposios para participar en el XVI Congreso Nacional de Psicología del Deporte: "Psicología y Fútbol", 
"Psicología y Esports" y "Psicología y Coaching Deportivo", así como la "agrupación y coordinación" de los colegiados 
asistentes.

Además de continuar afianzando la Psicología del Deporte y promocionando el rol profesional del psicólogo en el contexto 
deportivo (alianza institucionales, divulgación, actividades formativas, reuniones colegiales, etc.), dentro de los grandes retos 
que se plantea desde la Sección para el 2019 y años sucesivos, es el tener un marco de referencia legal que ampare a la Psicolo-
gía (Ley del Deporte en la Comunidad de Madrid y Nacional) y el rol profesional del psicólogo en el deporte (Ley de Regulación 
de las Profesiones en el Deporte en la Comunidad de Madrid y Nacional). También, como alianza estratégica, la Sección se 
plantea desarrollar acciones específicas enmarcados en el convenio con UFEDEMA.

Reunión de trabajo de la 
Sección de Psicología del 

Deporte y la Actividad Física

Fátima Sánchez, María Martínez,  
Manuel Aguilar, Roberto Ruiz, Santiago García, 

Ana de Cevallos, Alejo Garcia-Naveira
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Nueva certificación profesional de psicólogo/a experto/a en 
sexología
La actividad del psicólogo y psicóloga en el ámbito 
de la sexualidad se encuentra en expansión y tiene 
una repercusión directa en la sociedad en nuestra 
imagen y prestigio como psicólogos. 

Como colectivo profesional se considera necesario 
ofrecer unas actuaciones de calidad que respon-
dan adecuadamente a las demandas crecientes en 
este ámbito. 

La Psicología de la Sexualidad tiene como funcio-
nes la realización de investigaciones científicas, 
promoción, formación, prevención, evaluaciones, 
valoraciones, tratamientos y rehabilitación psico-
lógica de la conducta sexual humana. 

Pretende dotar a la sociedad de unos principios, 
unas técnicas y unos instrumentos psicológicos 
que permitan una valoración más objetiva de la conducta sexual humana y ayuden al ciudadano a lograr 
una vida sexual saludable.

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Sociedad Internacional de Especialistas en Sexología (SISEX) ha 
puesto en funcionamiento la certificación de Psicólogo/a Experto/a en Sexología. 

Esta certificación pretende reconocer y avalar la actividad profesional y la competencia de los profesionales 
de la Psicología que trabajan o participan en el área de la Psicología de la Sexualidad en el ámbito sanitario 
y de la salud.

Puede consultarse el procedimiento íntegro en el apartado “acreditaciones profesionales” de la página web 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

p u b l i c i d a d

Sabadell
Professional

  

PROmover:
Te bonificamos
tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un máximo de 50
euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 900 500 170, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un máximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansión, para nuevos clientes de captación. La
bonificación se realizará un único año para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizará en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.
Documento publicitario. Fecha de emisión: Enero 2018
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El Colegio se adhiere a la Declaración de Luxemburgo para 
promocionar la Salud en el Trabajo
El Colegio se ha adherido a la Declaración de Luxemburgo, por 
lo que se compromete a integrar los principios básicos de la 
promoción de la salud en el trabajo, en la gestión de la salud de 
sus trabajadores.

La Promoción de la Salud en el Lugar de Trabajo (PST) es aunar 
los esfuerzos de los empresarios, los trabajadores y la sociedad 
para mejorar la salud y el bienestar de las personas en el lugar 
de trabajo.

Esto se pude conseguir mejorando la organización y las condiciones de trabajo, promoviendo la participación activa y 
fomentando el desarrollo individual.

Una población trabajadora sana, motivada y bien preparada, es fundamental para el futuro bienestar social y econó-
mico de la Unión Europea. Por consiguiente, la Comisión Europea ha apoyado una iniciativa para establecer una Red 
Europea para la Promoción de la Salud en el Lugar de Trabajo (PST).

El objetivo de la red es identificar y difundir ejemplos de buenas prácticas en PST mediante el intercambio de experien-
cias y conocimientos. Con ello, la Unión está alentando a los Estados miembros a poner PST en un lugar destacado de 
sus listas de prioridades y a incorporar los temas de salud laboral en los programas de sus políticas respectivas.

Los retos del siglo XXI para el mundo del trabajo

El mundo del trabajo está experimentando grandes cambios y éste es un proceso que va a continuar en los próximos 
años. Algunas de las cuestiones claves que se nos presentan en relación con este asunto son:

• La globalización.

• El paro.

• El uso creciente de la tecnología de la información. 

• Los cambios en las políticas de empleo (p.e., trabajo a tiempo parcial, trabajo temporal, teletrabajo).

• El envejecimiento de la población trabajadora, la importancia creciente del sector de servicios.

• Downsizing (término que se refiere a la disminución del tamaño de las plantillas de trabajadores en grandes industrias).

• Incremento de personal en pequeñas y medianas empresas (PYMES).

• La orientación hacia el cliente y la gestión de la calidad.

El futuro de las empresas depende, en gran medida, de que su personal esté bien preparado, motivado y sano. La PST 
puede jugar un papel importante en la preparación y equipamiento de los trabajadores y las organizaciones para afron-
tar estos cambios.

Promoción de la Salud en el Lugar de Trabajo: Una inversión de futuro

La seguridad y salud en el trabajo han contribuido significativamente a la disminución de los accidentes y a la pre-
vención de las enfermedades profesionales. Sin embargo, se ha hecho evidente que la OHS por si sola no puede hacer 
frente a los retos mencionados anteriormente.

La promoción de la salud en el lugar de trabajo puede redundar en una la disminución de las enfermedades y los costes 
derivados de ellas, en un incremento de la productividad, así como en una población trabajadora más sana, más moti-
vada, con la moral más alta y con un mejor clima laboral. 

La PST es una estrategia empresarial moderna que aspira a la prevención de los riesgos profesionales (incluyendo en-
fermedades relacionadas con el trabajo, accidentes, lesiones, enfermedades profesionales y estrés) y a aumentar la 
capacidad individual de la población trabajadora para mantener su salud y calidad de vida.
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Promoción de la Salud en el Lugar de Tra-
bajo: Gente sana en empresas sanas 

El lugar de trabajo influye en la salud y en 
la enfermedad de distintas maneras. El 
trabajo puede ocasionar enfermedades si 
los trabajadores han de trabajar en con-
diciones dañinas para la salud, su forma-
ción es inadecuada, o carecen del apoyo 
de sus compañeros. En contrapartida, el 
trabajo puede ser origen del desarrollo 
personal y de la mejora de las habilidades 
personales. 

La PST propugna una serie de medidas 
que influyen sobre la salud de los trabaja-
dores. Éstas incluyen:

• Principios y métodos procedentes de la 
dirección de la empresa que reconozcan 
que los trabajadores son un elemento necesario en la organización y no un mero coste. 

• Una cultura, con sus correspondientes principios, que incluya la participación de los trabajadores alentando su moti-
vación y responsabilidad. 

• Unos criterios de organización del trabajo que proporcionen a los trabajadores un equilibrio entre las demandas del 
trabajo, el control sobre el mismo, su formación y el reconocimiento social derivado. 

• Una política de personal que incorpore activamente temas de promoción de la salud. 

• Un servicio integrado de seguridad y salud en el trabajo. 

La PST se basa en la evidencia y resulta eficaz. 

La PST puede llegar al objetivo de "gente sana en organizaciones sanas", si se basa en las siguientes premisas:

• Todo el personal tiene que estar implicado (participación). 

• La PST ha de integrarse en todas las decisiones importantes y en todas las áreas de las organizaciones (integración). 

• Todas las medidas y programas han de orientarse hacia la solución de problemas: análisis de las necesidades, estable-
cimiento de prioridades, planificación, ejecución, control y evaluaciones continuadas (proyecto de gestión). 

• La PST debe incluir medidas dirigidas al individuo y al ambiente desde varios campos; combinar la estrategia de con-
trol del riesgo con la de desarrollo de factores de protección y potenciadores de la salud (integral).

Prioridades de la Red Europea para la Promoción de la Salud en el Lugar de Trabajo. 

La Red Europea para la PST coordina el intercambio de información y la difusión de ejemplos de buenas prácticas en 
Europa. Sus miembros se han comprometido a establecer redes de información en el ámbito nacional. Todas las activi-
dades y prioridades están basadas en el principio de subsidiaridad y fomentan la cooperación entre los Estados miem-
bros. En vista de los desafíos futuros, y con el propósito de difundir la promoción de la salud en el lugar de trabajo, la Red 
Europea para la PST considera las siguientes prioridades como base para emprender futuras actividades:

• Sensibilizar y fomentar el compromiso de todos los integrantes de las empresas acerca de los temas de PST. 

• Identificar y difundir proyectos llevados a cabo con éxito. 

• Desarrollar guías para la práctica efectiva de la PST. 

• Asegurar el compromiso de los Estados miembros en la incorporación de programas de PST a sus políticas respectivas. 

• Afrontar los problemas específicos resultantes de la colaboración con las PYMES.
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Las revistas del Colegio se consolidan en la élite científica 
internacional
El Colegio ha recibido la noticia de que dos revistas (Revista de Psicología Educativa y Anuario de Psicología Jurídica) han 
sido incluidas en la Core Colection de la Web of Science de Clarivate. Esta es una de las bases de datos más prestigiosas 
del mundo a nivel científico editorial y referencia de todos los investigadores y profesionales que se quieren documen-
tar sobre un determinado tema, ya que valora tanto la calidad e innovación científica de los artículos publicados de 
estas revistas, como el nivel científico de los autores que publican en las mismas. 

En los últimos tres años el Colegio ha pasado de tener dos revistas incluidas en la colección principal de la Web of Scien-
ce (The Spanish Journal of Psychology y The European Journal of Psychology Applied to Legal Context) a tener un total 
de siete de ellas, cinco de las cuales están editadas exclusivamente por el Colegio: Journal of Work and Organizational 
Psychology; Psychosocial Intervention; Clínica y Salud; Revista Psicología Educativa; Anuario de Psicología Jurídica.

Este hecho es un hito para la divulgación de la Psicología científica-profesional en nuestro país, ya que convierte a 
nuestra institución como la entidad editora de revistas de Psicología más reconocida a nivel internacional en nuestro 
país, superando a otros Colegios de Psicólogos, Universidades, Centros o Asociaciones que editan revistas científico-
profesionales de Psicología.

El Colegio, a través de los equipos editoriales de las revistas, lleva trabajando desde hace muchos años para mantener 
los estándares de calidad y excelencia en sus procesos editoriales con el objeto de difundir la ciencia en Psicología y 
conseguir el reconocimiento de la profesión en la comunidad científica. 

La web of Science se ha convertido en una herramienta de obligada referencia en el área de la investigación, ya que 
proporciona información relativa al impacto y la relevancia de estas revistas en el campo, en este caso, de las ciencias 
sociales. Estar en le listado de revistas a las que se les computa el factor de impacto, el Journal Citation Report (JCR), 
supone que la revista ha alcanzado el nivel de excelencia científica. 

Actualmente, la base de datos de la Web of Science cubre 937 revistas españolas en las áreas de las ciencias, las ciencias 
sociales y las artes y las humanidades, de las cuales 37 son revistas de Psicología. La misión básica del Web of Science, 
como compañía publicadora de bases de datos, es proporcionar amplia cobertura a las investigaciones más importan-
tes e influyentes realizadas en todo el mundo. 

Por ello, este hecho va a repercutir positivamente en las revistas ya que la inclusión de las revistas en la base de datos 
ISI Web of Knowledge permitirá adquirir una mayor visibilidad mundial, facilitar el acceso a  las revistas desde diversos 
sitios alrededor del mundo, promover el prestigio de los autores al permitir que se hagan estudios de impacto, estimu-
lar la localización de autores en otras partes del mundo, así como lograr un mayor intercambio editorial y con ello, se 
alcanza un mayor desarrollo del campo científico nacional.

Nuestras publicaciones reciben más de 1 millón de visitas al año y estamos seguros que este reconocimiento hará que 
aumente la visibilidad de las publicaciones del Colegio. 

Sin duda esta noticia marcará un antes y un después en el prestigio Científico de nuestro Colegio en general y de nues-
tras revistas en particular.
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Reunión del Comité Asesor de las revistas científico-
profesionales del Colegio
Recientemente se ha reunido el Comité Asesor 
de las revistas científico-profesionales que edita 
actualmente el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid.

Durante el año 2018, las revistas han recibido 
un total de 1 105 962 visitas de público de 57 
países, haciéndose patente la internacionaliza-
ción de las mismas.  El público español es el más 
numeroso, suponiendo un 40% de las visitas, el 
60% restante corresponde a un público prove-
niente de países como: Estados Unidos, Argen-
tina, México, Colombia, Perú, Chile, Reino Unido, 
China o Australia entre otros. 

En la reunión, que estuvo presidida por el Decano del Colegio, Fernando Chacón, asistieron diferentes directores de las 
revistas y en ella se abordaron, entre otros, los siguientes temas:

- Estado y evolución del nuevo sistema de Edición de las Publicaciones del Colegio. Este sistema ha gestionado 658 
artículos durante el 2018.

- Reconocimiento de las revistas en el mundo científico nacional e internacional.

- Visibilidad en las redes sociales: durante el 2018 se han abierto las redes sociales de cada una de las ocho revistas, 
que edita directamente el Colegio tanto en Facebook como en Twitter y próximamente se abrirá su red en LinkedIn.

- Además, se plantearon diferentes mejoras para el año 2019 como por ejemplo, la revisión del idioma nativo de los 
artículos, la inclusión de metadatos en el PDF de cada artículo, el aumento de la visibilidad y posicionamiento de los 
artículos en la Web, así como el aumento de los artículos publicados en avance online.

Finalmente, la reunión terminó con la celebración de una Jornada de trabajo con la Dra. Mila Cahue, Regional Editor 
Europe de Clarivate Analytics, con el Comité Asesor para abordar los nuevos criterios de selección de las revistas en Web 
Of Science.            

Jornada de trabajo con la Dra. Mila Cahue

Comité Asesor de las revistas  
científico-profesionales del Colegio



Guía del Psicólogo

14 

información
           colegial

Por acuerdo de la Junta de Gobierno 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, en su reunión

de 12 de febrero de 2019, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Día: 24 de abril de 2019
Hora: 19.00 h en primera convocatoria y 19.30 h en segunda convocatoria

Lugar: Salón de Actos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4-5ª planta de Madrid

ORDEN DEL DIA

1º- Lectura y aprobación, en su caso, del acta correspondiente a la Asamblea General Ordinaria, celebrada el 
día 26 de abril de 2018. 

2º- Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria de Actividades del año 2018.
3º- Presentación y aprobación, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias del año 2018. 
4º- Presentación y aprobación, en su caso, de los Presupuestos y de las Cuotas Colegiales para el año 2019.
5º- Asignación del 0,7% del superávit del Colegio correspondiente al año 2018, a proyectos solidarios. 
6º- Elección de miembros de la Comisión Deontológica.
7º- Cambio de denominación de la Sección de Psicología Clínica y de la Salud del Colegio Oficial de Psicólogos 

de Madrid y modificación de los artículos de su Reglamento que contienen la denominación de la Sección.
8º- Información varia.
9º- Ruegos y preguntas.

                                                           Fernando Chacón Fuertes
                                                                        Decano Junta de Gobierno

Los colegiados deberán acreditar su condición. Sólo se admitirán los votos presentes.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, en su reunión

de 12 de febrero de 2019, se convoca Asamblea General Extraordinaria de Colegiados para el

Día: 24 de abril de 2019
Hora: 18.00 h en primera convocatoria y 18.30 h en segunda convocatoria

Lugar: Salón de Actos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4-5ª planta de Madrid

ORDEN DEL DIA

1º- Modificación de los Títulos II y III de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
2º- Ruegos y preguntas.

                             Fernando Chacón Fuertes
                                           Decano Junta de Gobierno

Los colegiados deberán acreditar su condición. Sólo se admitirán los votos presentes.

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
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Últimos colegiados de Madrid
(Enero)

YA SOMOS
16.893

COLEGIADOS

OLABARRÍA GONZÁLEZ, MARÍA BEGOÑA
DÍAZ SUÁREZ, ROSA MARÍA
ABAD ABAD, MONTSERRAT
UHLMANN, SONJA ISABEL
SOLETO RONCERO, MARÍA PILAR
DELGADO MARTÍN, ALBERTO
CIUDAD BARRANCO, IRENE
NÚÑEZ SÁNCHEZ, BEGOÑA
MORA ORTIZ DE SOLORZANO, MARÍA ICIAR
ALONSO LEÓN, LAURA
PÉREZ VICENTE, ESTEFANIA
GUTIÉRREZ HERNÁNDEZ, ANA SABINA
BARBOLLA DIZ, PAULA MARÍA
AGUILERA LÓPEZ, JUAN MANUEL
SANTAMARÍA JUSTO, CARMEN
GARCÍA BARBERO, CAROLINA
PACHECO NAVARRO, GEMA MARÍA
COSTA O'DOGHERTY, MARÍA DE LOS REMEDIOS
ARANDA RIVERA, ANA BELÉN
LAHBABI, GHIZLANE
PALOMARES POZO, CELIA
TÁBOAS RODRÍGUEZ, EUGENIO JOSÉ
PRADOS PARRA, BALDOMERO
RUIZ LÓPEZ, ISABEL
POZO IGLESIAS, JOSÉ MANUEL
SANTA CECILIA MATEOS, TOMÁS GONZALO
PORRAS BUENO, AURORA
ALGORA GÓMEZ, LORENA
MORENO CASTILLA, BRUNO ANDRÉ
ALONSO LÓPEZ, ALICIA
BARBERA SANCHEZ, LAURA
ANTA MEJÍAS, YANAISY
MASEDA TORDABLE, NATALIA
PÉREZ BENCOMO, VANESA
PÉREZ REGALADO, MARÍA JOSÉ
CIUDAD RODRÍGUEZ, ANA MARÍA
VIDAL CARRASCO, MARTA
ACCIÓN BONILLA, JAVIER
PORTOCARRERO CARPIO, AUDREY CATHERINE
ZUBIZARRETA BALLESTEROS, VÍCTOR JOSÉ
VILLATORO REYES, ÁLVARO
GUTIÉRREZ MENÉNDEZ, JESÚS
FAJARNÉS GIMÉNEZ, ANA
MUÑOZ LEDESMA, ÁNGEL
MOLLÁ BALLESTEROS, MARINA
LARGO RUBIO, BERTA
SÁNCHEZ LOMBA, CRISTINA
SÁNCHEZ-INFANTES PUENTE, YOLANDA
CAGÜE FERNÁNDEZ, CRISTINA
RUBIO GALLEGO, MARTA
LÓPEZ VALENCIA, MAITANE
PARDO RODRÍGUEZ, ALEJANDRO
EGUIZABAL DELPON, GABRIELA
MARCOS TRAPERO, ELENA
MÁRQUEZ COBO, AÍDA
CONTRERAS GARCÍA, MANUEL
ROBLEDANO LUCERO, MARÍA
FRIAS RICO, MANUEL
ESTEBAN TORRADO, SUSANA
VICENTE SANZ, MARTA
CARDENAS GONZÁLEZ, NIEVES
ENCINAR REVILLA, MARCOS
FERNÁNDEZ ALCAIDE, AINHOA
SÁNCHEZ ROZAS, LAURA
GUTIERREZ DEL CANTO, MARIA DEL CARMEN
MARTÍN MORENO, LUCÍA
GÓMEZ LANDA, VIRGINIA
BORREGA GALLEGO, MACARENA

M-02841
M-07605
M-08820
M-11923
M-12692
M-15841
M-15947
M-16668
M-22769
M-23900
M-25675
M-28227
M-28507
M-28740
M-28895
M-29781
M-29868
M-31048
M-32521
M-33040
M-33400
M-34023
M-34175
M-34176
M-34177
M-34178
M-34179
M-34180
M-34181
M-34182
M-34183
M-34184
M-34185
M-34186
M-34187
M-34188
M-34189
M-34190
M-34191
M-34192
M-34193
M-34194
M-34195
M-34196
M-34197
M-34198
M-34199
M-34200
M-34201
M-34202
M-34203
M-34204
M-34205
M-34206
M-34207
M-34208
M-34209
M-34210
M-34211
M-34212
M-34213
M-34214
M-34215
M-34216
M-34217
M-34218
M-34219
M-34220

M-34221
M-34222
M-34223
M-34224
M-34225
M-34226
M-34227
M-34228
M-34229
M-34230
M-34231
M-34232
M-34233
M-34234
M-34235
M-34236
M-34237
M-34238
M-34239
M-34240
M-34241
M-34242
M-34243
M-34244
M-34245
M-34246
M-34247
M-34248
M-34249
M-34250
M-34251
M-34252
M-34253
M-34254
M-34255
M-34256
M-34257
M-34258
M-34259
M-34260
M-34261
M-34262
M-34263
M-34264
M-34265
M-34266
M-34267
M-34268
M-34269
M-34270
M-34271
M-34272
M-34273
M-34274
M-34275
M-34276
M-34277
M-34278
M-34279
M-34280
M-34281
M-34282
M-34283
M-34284
M-34285
M-34286
M-34287
M-34288

BELTRÁN CLIMENT, ADELINO DE
ACOSTA GARCÍA, SILVIA
DELGADO DELGADO, MARÍA
GORNÉS RODRÍGUEZ, MIRIAM ROCÍO
GARCÍA LÓPEZ, ALEJANDRO
VERGARA URREA, CARLA
NEVADO NARANJO, MARÍA DEL CARMEN
STABER SEBASTIÁN, SONIA MARÍA
HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, LUCÍA
HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, SORAYA
LOZANO FERNÁNDEZ, CAROLINA
VICENTE MARTÍNEZ, MARÍA DEL PILAR
BUENO MARTÍN, ROCÍO
PÉREZ DE VILLAR NIETO, INMACULADA
DEL OLMO ROJAS, MARÍA
FERNÁNDEZ LAGUÍA, LAURA PILAR
LORENZO RUIZ DE LA TORRE, PABLO
CÁLIZ LÓPEZ, YOLANDA
ÁLVAREZ VILLECHENOUS, MÓNICA
ALCOLEA SÁNCHEZ, IRENE
RINCÓN FERNÁNDEZ, MARÍA ESTHER
MARTÍNEZ GONZÁLEZ, GUILLERMO
COBA SÁNCHEZ, ROSA MARÍA
VALDELOMAR LLANTADA, ROCÍO
NAVARRO BLANCO, ÁNGEL
ROCA ALBERTOS, ELISA
GÓMEZ GONZÁLEZ, IRENE
HERNÁNDEZ QUIJADA, ALBERTO MIGUEL
RUIZ CAMACHO, CLARA MARÍA
CRESPO GUTIÉRREZ, MARÍA DEL CARMEN
GARRIDO DÍAZ, MARTA
MARHUENDA MARTÍNEZ, MARINA
MORENO NAVARRO, MARTA
HERNÁNDEZ SANJUÁN, ALICIA
GÓMEZ ITUIÑO, CARLOTA
MARTÍN CANTÓN, ESTHER
DÍAZ GORDÓN, FRANCISCO
ALMAZÁN AZCONA, IRENE
ESCALONA NUEZ, MARIA ARANZAZU
ROMÓN FLORES, JORGE RICARDO
CASTRO PINA, ALICIA
GUTIÉRREZ JURADO, JOSÉ ENRIQUE
GASRAOUI FERNÁNDEZ, LAILA CLARA
CARRIÓN MOUZO, FELIPE
PEREIRA ARJONA, ALICIA
MEDINA MUÑOZ, MARÍA ISABEL
HERNÁNDEZ CABRERO, CONCEPCIÓN
MWENGE NGOIE, JEAN-PAUL
MARTÍNEZ ROMERO, ANDREA
PÉREZ REQUENA, ADRIANA
HERRÁN REY, ALFONSO
VALVERDE ZABALETA, JUAN CARLOS
BERMÚDEZ LOBO, SANDRA
FERNÁNDEZ PALOMEQUE, MIRIAM
TOBALINA PARDO, GORKA EIDER
CABEZAS GARCÍA, JOSÉ MANUEL
MORENO HERRANZ, ALBA
ANGUIANO LAFUENTE, LUCÍA
NOMBELA PÉREZ, ANDREA
OLMO GARCÍA, INÉS DEL
SERRA PARAJES, VICENTE
MADRID ECHEVERRÍA, MARÍA DEL CARMEN
RODRÍGUEZ GUERRERO, ANA
CARRERO SAN JUAN, TAMARA
GÓMEZ-ESCALONILLA BORRELL, MARÍA
SÁNCHEZ SAEZ, ROSA BLANCA
IBÁÑEZ ALTABELLA, VICTORIA
GALLO GIUNZIONI, KARLA GABRIELA
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Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre compañeros con experiencias o intereses comunes dentro de la 
Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algún tema rela-
cionado con la Psicología pueden constituir un grupo de trabajo con 
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad. 

AUTOCUIDADO COMO PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE LA PSICOLOGÍA
El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el 
que los psicólogos que participen en el mismo tengan experiencias de 
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre los 
aspectos centrales de su persona que afectan a la práctica profesional.
Próxima reunión, 7 de marzo a las 10.00 h. 
E-mail: autocuidadopsicologia@gmail.com

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos 
de actuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, 
así como promover la regulación y comunicación reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, así como el 
papel del psicólogo experto en estas técnicas, a través de actividades 
de formación, resaltando su utilidad en el ámbito de la Psicología y 
proporcionando asesoramiento a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: biofeedback@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica 
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica 
de las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de 
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso 
de las nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que 
faciliten la identificación, prevención y resolución de problemas.  
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual 
y Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profe-
sionales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y preven-
ción de la salud mental del colectivo LGTBI. Próxima reunión, 20 de marzo   
a las 11.00 h. E-mail: diversidadsexual@cop.es

EFECTO DEL USO DE LAS TIC EN LA INFANCIA
El objetivo de este grupo es el estudio y difusión de las últimas evidencias 
acerca de la repercusión de la exposición a las pantallas en la infancia y fa-
milia,  así como  el conocimiento de su influencia en la práctica profesional 
y en los contenidos clínicos en consulta. Próxima reunión, 25 de marzo a las 
12.30 h.  E-mail: grupostrabajo@cop.es

EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e 
investigando en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se cen-
trará en la teoría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de 
la Personalidad. Próxima reunión, 28 de marzo a las 12.00 h. 
E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con experiencia 
o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos 
y contribuir a la difusión social de nuestro papel como psicólogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilización, estudio, 
formación e intervención psicológica en estas enfermedades. Próxima 
reunión, 19 de marzo a las 9.00 h. E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la con-
ducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ámbito nacional. Próxima reunión, 26 de 
marzo a las 16.30 h. E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el público en general. 
E-mail: buenhumor@cop.es

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología en 
las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adolescentes. 
Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de protección de 
menores y las posibilidades de intervención de los psicólogos en el de-
sarrollo sexual infantil y adolescente. Próxima reunión, 20 de marzo a las  
19.00 h. E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el 
autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando experiencias 
entre colegiados interesados. Próxima reunión, 15 de marzo a las 11.00 h.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de personas 
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitación. Contaremos con la exposición y discusión de casos clínicos, 
se podrán  desarrollar labores de investigación y divulgación del papel 
de la psicología en este ámbito, así como compartir mecanismos de 
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.Próxima reunión, 
15 de marzo a las 9.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INMI-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en 
la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo 
la participación conjunta en la elaboración de diversas actividades de 
sensibilización y visibilización de la problemática social que acompa-
ña aquellas personas que deben abandonar sus países de origen por 
motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, situaciones de 
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racismo y la xenofobia, 
queriendo aportar la visión de la diversidad como factor enriquecedor 
en la sociedad actual. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervención psicológica con los diferentes actores implicados en 
una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene 
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema. E-mail: gipd@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y 
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicología.  
Próxima reunión, 26 de marzo a las 10.00 h. E-mail: hipnosis@cop.es 

MALTRATO / ABUSO SEXUAL INFANTIL
Los objetivos de este grupo son la promoción de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la detección temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, así como el desarrollo e impulso de programas de prevención.  
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y 
reflexión crítica que facilite un conjunto de Buenas Prácticas Profesionales 
en el ámbito del maltrato infantil, especialmente en victimización sexual 
y maltrato intrafamiliar. Se impulsarán actividades científicas, de sensibili-
zación y formación. Próxima reunión, 6 de marzo a las 9.30 h. 
E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es
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MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la 
mediación entre profesionales y el público en general; fomentar la 
innovación y nuevos puntos de vista de la mediación siendo más 
dinámica e integradora, así como promover la figura del mediador 
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Ade-
más, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando 
actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participan-
tes mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en co-
mún e intercambios de experiencias. Próxima reunión, 18 de marzo a las  
18.30 h. 
E-mail: mediacion@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser hu-
mano a la categoría de inteligencia mediante el estudio, investiga-
ción y fundamentación científica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologías que permiten desarrollarla, de 
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo 
y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida 
con sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial 
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el 
rendimiento en entornos profesionales y organizativos. 
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line 
para el trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y 
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicación, median-
te PC, tablet, móvil o Smartphone, definiendo la situación actual. Así 
mismo, se pretenden establecer los criterios metodológicos, tecnoló-
gicos y éticos básicos para la buena práctica de la Psicología a través 
de Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones 
internacionales. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a 
crear y explorar herramientas de salud móvil (apps y wearables) que 
mejoren la salud mental, así como generar datos para realizar estu-
dios psicológicos.
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicólogos como de otros profesionales que trabajan 
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para 
mejorar la calidad de vida de las personas mayores formará parte del 
trabajo del grupo.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del 
Facultativo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, me-
diante la defensa y difusión de sus funciones, competencias e identidad. 
Además, busca promover el desarrollo de las Áreas de Capacitación Es-
pecífica y nuevas ramas de especialización en el ámbito de la Psicología 
Clínica.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólogo 
en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer. 
E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la discipli-
na del Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Código de Buenas Prácticas en Selección 
y desarrollar procesos de homologación y certificación a las empresas 
que se adhieren a este y utilizan psicólogos en sus procesos de selec-
ción. Próxima reunión, 15 de marzo a las 9.30 h.
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizar y com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigación y formación 
en el ámbito de la Psicología Forense, además de analizar cuestiones 
derivadas de la práctica profesional. 
E-mail: grupopsicologiaforense@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como con-
cretar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para 
ello la formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud 
de una mayor presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de 
fertilidad, embarazo, parto, posparto y crianza. Próxima reunión, 25 de  
marzo a las 10.15 h.  
E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
quen a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las 
fortalezas y las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se 
pretende aportar una visión científica y seria de la aplicación de técnicas 
que fomentan el bienestar y la satisfacción de las personas, los grupos y las 
organizaciones. E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del 
conocimiento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en 
otras adicciones. Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formación. 
E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito 
audiovisual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicó-
logos. Algunos ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación 
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretación de los acto-
res y actrices y la utilización del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben 
tener una reunión previa con el coordinador o coordinadora del grupo al 
que deseen pertenecer. Próxima reunión, 6 de marzo a las 10.00 h. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la re-
lación entre Psicología y Coaching. Su función es promover la figura del 
Psicólogo Experto en Coaching quien, por su capacitación, aporta criterios 
de calidad y solidez profesional, así como impulsar esta figura para que se 
convierta en un referente de otros profesionales y clientes. Próxima reunión, 
13 de marzo a las 18.00 h.  E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del 
psicólogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar 
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visión y favorezcan una mejor respuesta 
a las personas con discapacidad. Próxima reunión, 21 de marzo a las 17.30 h. 
E-mail: discapacidad@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al 
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales 
con los mecanismos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los 
trastornos específicos que cursan con dolor. Próxima reunión, 26 de marzo 
a las 12.30 h.  
E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y MARKETING, PUBLICIDAD Y CONSUMO
El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones  de la Psicología y su relación con el marketing, la publicidad, el 
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicación con 
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos físicos como digi-
tales, analizando nuevas tendencias, herramientas y metodologías para  
proponer modos de investigación, trabajo y desarrollo de la Psicología en 
estos entornos. Próxima reunión, 12 de marzo a las 18.00 h.
E-mail: psico-mk@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de apli-
cación en Psicología. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar 
una sesión de meditación antes de la reunión de grupo. Próxima reunión, 
26 de marzo a las 19.00 h. E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y PERSONAS SIN HOGAR 
El grupo está compuesto por profesionales que trabajan en diferentes 
entidades de Madrid dedicadas a ayudar a las personas sin hogar. La fina-
lidad es desarrollar una mayor coordinación, favorecer la formación mu-
tua, ayudar a definir roles y funciones, así como visibilizar los aportes de 
la Psicología, promocionando la investigación y la divulgación científica y 
estimulando el trabajo en red. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como 
profundizar en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, ge-
nerando vínculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicología, 
Antropología, Sociología, Filosofía, etc. Además se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate 
sobre su inclusión en los planes de estudio.  Próxima reunión, 11 de marzo 
a las 18.30 h.
E-mail: transpersonal@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la 
evaluación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad 
el valor añadido que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades 
como la profesión más cualificada y los profesionales más capacitados y 
de máximo perfil competencial y desarrollar procesos de homologación y 
certificación de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejo-
ra de la salud laboral. Próxima reunión, 11 de marzo a las 19.00 h. 
E-mail: saludlaboral@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEGURIDAD
Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicología relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (selección de personal, formación, tareas de 
investigación, Psicología Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo 
dirigido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad 
del Estado. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEXOLOGÍA
Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexología como ámbito 
profesional, riguroso y científico, ante los profesionales de la Psicología, 
el resto de ámbitos profesionales y ante la sociedad.  Asimismo, pretende 
definir el perfil del profesional de la Psicología y de la sexología, promo-
viendo la creación de una acreditación profesional en este ámbito, así 
como la promoción y defensa de la sexología, en general, y de la ejercida 
por profesionales de la Psicología, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del 
psicólogo clínico a través del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. Además, pretenden investigar acerca de la intervención di-
recta a través del cuerpo para diversas patologías, así como visibilizar y 
difundir una metodología relacionada con el área sensoriomotriz en la 
Psicología Clínica. Próxima reunión, 25 de marzo a las 19.00 h. 
E-mail: psicocorporal@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de 
trabajo, innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana 
y de las personas con los sistemas y programas informáticos para com-
prender las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
lógica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se 
fomente y valore el estudio y la aplicación de la Psicología y sus profe-
sionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer 
a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con las aportaciones y 
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de información y 
comunicación). E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que compar-
ten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de violencia 
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende contribuir 
al intercambio de información entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unificación de 
los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de género. 
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el 
papel del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en 
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la 
Psicología y los psicólogos aportan a las actividades de formación y de-
sarrollo de personas en  las empresas y las organizaciones y compartir y 
dar a conocer al colectivo de psicólogos modelos, métodos, experiencias, 
medios y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo 
de las personas en las organizaciones. Próxima reunión, 18 de marzo a las 
17.30 h. E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, 
etc. Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer 
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que 
vengan por primera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, 
el día que se fije para tal efecto. Próxima reunión, 28 de marzo a las 19.00 h.
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD  
PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales 
de psicólogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las 
actividades que se realizarán serán análisis de la situación respecto 
a la situación de estos profesionales y elaboración de documentos y 
propuestas. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
Este grupo lo componen psicólogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el 
envejecimiento activo, por medio de la promoción de conferencias, sesiones 
de cine fórum, excursiones culturales y de recreo, así como encuentros con 
veteranos de otros colegios de ámbito nacional e internacional, además de 
la asistencia a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profe-
sional en el campo de la Psicología pueda aportar valor para la mejora de la 
situación de los mayores y de la sociedad en general.Próxima reunión, 5 de 
marzo a las 12.00 h. E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICOMOTROCIDAD
Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusión, apo-
yo, promoción e información para el psicólogo/psicomotricista. Su función  
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ámbitos de intervención, 
y alcanzar el reconocimiento de la profesión de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes 
actividades de formación específica, divulgación, de intercambio con otras 
comunidades, así como de colaboración con la Federación de Asociaciones 
de Psicomotricistas del Estado Español (FAPEE). El grupo mantiene reunio-
nes periódicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
Próxima reunión, 22 de marzo a la 13.00 h.
E-mail: psicomotricidad@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en On-
cología y en cuidados paliativos. Además busca promover el conoci-
miento en estos campos y asesorar a los colegiados que así lo solici-
ten. Próxima reunión, 19 de marzo a las 18.30 h.
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar 
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes áreas de 
actuación, así como compartir los avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el 
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
gráficas, organización de talleres, etc. para profundizar en la utilidad 
del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del 
psicólogo. Próxima reunión, 8 de marzo a las 10.00 h. 
E-mail: rorschach@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo 
de la intervención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el 
sobrepeso desde un enfoque psicológico. A través de las reuniones 
periódicas de este grupo se pretende el entendimiento de estas pa-
tologías así como la divulgación y elaboración de contenidos y ar-
tículos. Se expondrán estrategias de prevención así como modelos 
de intervención en las diferentes fases de los trastornos. Próxima 
reunión, 12 de marzo a las 9.30 h. 
E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en terapias psicoló-
gicas, tales como la agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; 
coordinar el trabajo de psicólogos y adiestradores para informar de 
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las po-
sibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a 
realizar. E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología 
Clínica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-
cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-
tar al tanto de los últimos avances y publicaciones en dicho ámbito 
y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-
pia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. 
Erickson. Próxima reunión, 28 de marzo a las 20.00 h. 
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sión, el desarrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través 
de revisión de textos, reflexiones críticas, supervisión y presentación 
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de 
curiosidad genuina, a las bases epistemológicas y teóricas, así como 
a las metodologías que conforman la terapia narrativa y todas sus 
prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, 
etc. E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  pro-
fesionales interesados  en autismo, con el fin de tratar temas de 
actualidad, atendiendo a los diversos ámbitos: educativo, clínico y 
social. El grupo nace con la motivación de una formación continua y 
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprensión 
de estas personas y del trabajo que realiza el psicólogo con ellas. Los 
temas propuestos son: análisis de la situación de investigaciones 
actuales, revisión y análisis de los instrumentos de evaluación en 
atención temprana, detección de las necesidades y elaboración de 
protocolos, calidad de vida y recursos para familias, así como for-
mación para profesionales. Próxima reunión, 25 de marzo a las 18.00 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Entrevista personal: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta. 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal 
sobre el tipo de seguro que más se adapta a las necesi-
dades del psicólogo: seguros de responsabilidad civil, de 
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, 
de vida, automóvil, pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 
€ por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicología. Las sociedades profesionales debe-
rán suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el 
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el 
objeto social según el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco 
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de las compañías ASISA, 
ADESLAS,  SANITAS, AXA y MAPFRE, un seguro de salud con 
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantía de las compañías AXA, SURNE y CALIFE 
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van 
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece 
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro 
para su consulta que cubre daños al continente, daños al 
contenido, responsabilidad civil de explotación, bienes de 
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida 
de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías MAPFRE, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2º. 
Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales
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  Servicio de Empleo
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar su in-
serción laboral así como potenciar su desarrollo profesional continuo. 

DIFUSIÓN DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales 
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el mercado laboral 
a los colegiados que se encuentren en búsqueda activa de empleo.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podrán seleccionar sus ámbitos de interés profesional y de esta manera recibirán, mediante 
alertas en su correo electrónico, las ofertas de empleo que se adecúen a dichos ámbitos. Para inscribirse se deberá cumplimentar la ficha 
curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la página web del Colegio (http://www.copmadrid.org).

ORIENTACIÓN LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la búsqueda de empleo y para 
la reorientación de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias. 

Para concertar una entrevista de orientación laboral, los colegiados  pueden hacerlo seleccionando la franja horaria de su 
interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afán de cubrir las necesida-

des de los colegiados, además de las entrevistas de orientación de forma presencial, que podrán concertarse en varios horarios de lunes 
a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientación telefónicas. 

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral

También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atención al Colegiado en el teléfono 91/5419999. Cada colegiado podrá 
disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientación laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientación Laboral o plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto 
mediante correo electrónico a: orientación laboral@cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación se detallan los horarios de entrevistas de orientación laboral vigentes durante el mes de marzo.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

Presencial Presencial Presencial Presencial Telefónica

11.00 - 11.30 h. 9.00 - 9.30 h. 12.00 - 12.30 h. 10.00 - 10.30 h. 12.00 - 12.30 h.

11.30 - 12.00 h. 9.30 - 10.00 h. 12.30 - 13.00 h. 10.30 - 11.00 h. 12.30 - 13.00 h.

12.00 - 12.30 h. 16.00 - 16.30 h. 17.00 - 17.30 h. 13.00 - 13.30 h.

12.30 - 13.00 h. 16.30 - 17.00 h. 17.30 - 18.00 h. 13.30 - 14.00 h.

PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y EMPRENDIMIENTO PROFESIONAL. Se trata de actividades gratuitas que se 
organizan de forma periódica y que buscan la mejora en la empleabilidad de cada profesional, persiguiendo diversos objetivos: potenciar 
los recursos profesionales para el éxito laboral, entrenar las competencias necesarias para la integración en el mercado laboral y apoyo 
en el emprendimiento, acercando información sobre aspectos jurídicos, tributarios así como todo lo relativo a la creación y desarrollo  de 
proyectos.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/talleres

Cualquier consulta relacionada con el Servicio de Empleo pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico a: 
empleo@cop.es

  Directorio de Consultas de Psicología 
Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que tra-
bajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la página web del Colegio. 
También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente un listado más ajustado a los criterios de búsqueda durante 
todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma 
cómoda y sencilla su inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tabletas).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial e Psicólogos de Madrid se 
realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 5ªplanta, salvo indicación expresa. Las per-
sonas interesadas en asistir a los cursos de formación deben inscribirse a través de la página  
Web del Colegio.

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99.

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página Web
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XV EDICIÓN DEL CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. O1907
La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deon-
tológico, que recoge las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante 
el conocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más 
comunes que se presentan en el desempeño de nuestra profesión.
                                                                                                   
Del 4 de abril al 6 de mayo                                                                                                              Para más información                                                                                                   

X EDICIÓN CURSO PROTECCIÓN DE DATOS EN LA PSICOLOGÍA: GUÍA PRÁCTICA. CÓD. O1917
El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuación del tratamiento de datos en el 
ejercicio de la Psicología a lo dispuesto en la legislación de protección de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones específicas en materia de protección de datos a resolver en cada una de las 
etapas de la intervención psicológica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesión a la legislación vigente, con las 
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesión, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de 
noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Información y 
Documentación Clínica.

Del 6 de mayo al 17 de junio                                                                                                                   Para más información                                                                                  

Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio
www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

OTROS CURSOS DE FORMACIÓN ONLINE

En este curso se adquirirán y mejorarán competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicología a domicilio, cono-
ciendo las características de la atención domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordarán los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario conociendo aspectos claves del en-
cuadre, empezando por la atención telefónica y su importancia, la evaluación con la observación como técnica elegida y 
la intervención en sus diferentes niveles de actuación, así como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden 
darse en el entorno domiciliario. Además esta acción formativa ofrece pautas para el diseño y aplicación de tratamientos 
individualizados adaptados a la problemática específica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorías por parte de la 
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matrícula.

Tiempo límite para realizarlo 2 meses desde la matrícula                                                               Para más información

CURSO ACTUALIZADO CÓMO SER UN PSICÓLOGO A DOMICILIO. CÓD. O1911

OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRIDFORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO   



La acción formativa Comunicar en Psicología: Recomendaciones de los expertos, se dirige a aquellos profesionales de 
la Psicología, miembros del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, que quieran publicar sus artículos en el espacio 
del blog de Psicología del Colegio o en su propio blog, con la finalidad de ofrecer una guía práctica, una formación 
específica y contextualizada a las tendencias actuales. El objetivo del curso es que el alumnado sea capaz de desem-
peñar su práctica profesional en materia de comunicación especializada en Psicología aplicando los principios básicos 
de una comunicación eficaz que generen impacto positivo en los destinatarios de la misma, respetando el Código 
Deontológico del Psicólogo y el marco legal de la comunicación en diversos soportes y medios. 

El programa del curso incluye el manejo del programa Wordpress en el Blog de prácticas y la realización de un texto como 
Trabajo Fin de Curso, que estará tutorizado para mejorar la transferencia del aprendizaje a la elaboración de los textos.

Del 3 de abril al 12 de junio                                                                                                             Para más información                                                                                     

CURSO COMUNICAR EN PSICOLOGÍA: RECOMENDACIONES DE LOS EXPERTOS. CÓD.O1909
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OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

La redacción de un informe, en cualquier ámbito profesional, es una tarea que los psicólogos debemos realizar con 
sumo cuidado. El Código Deontológico del Psicólogo, en su apartado V. De la obtención y uso de la información, 
recoge en varios artículos obligaciones sobre los Informes psicológicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre 
el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el 
artículo 48 define que los informes psicológicos habrán de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus desti-
natarios; que deberán expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos 
posea el informante  su carácter temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboración.

Desde el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a 
los psicólogos en este ámbito: publicación de Guías de Buenas Prácticas para la elaboración de informes periciales y 
Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicológico, acciones formativas gratuitas sobre el Código Deonto-
lógico del Psicólogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicólogo los criterios necesarios que favorezcan 
una práctica profesional de calidad, otorgándole al informe la importancia que merece.

Del 12 de marzo al 31 de mayo                                                                                                       Para más información                                                                                               

La intervención domiciliaria presenta características diferentes respecto a las que se realizan en consulta, y exige del 
profesional el desarrollo y/o adquisición de nuevas competencias que permitan la atención e intervención de los 
elementos específicos para este tipo de actuaciones. Por ello esta actividad formativa pretende, promover y obtener 
los conocimientos necesarios sobre las habilidades del psicólogo/a que interviene en el ámbito domiciliario, permi-
te reflexionar sobre los límites emocionales, las dificultades personales que se presentan, los miedos, y también las  
fortalezas que debe tener el profesional de la Psicología que quiere realizar su práctica en el entorno de las personas. 

Este curso es independiente y complementario al curso online como "Cómo ser un psicólogo a domicilio".

Del 29 de marzo al 30 de abril                                                                                                         Para más información                                                                                   

Como psicólogos y psicólogas conocemos la enorme complejidad que supone transmitir a las personas con las que 
trabajamos, de manera comprensible y sencilla, explicaciones sobre lo que les ha sucedido en la vida o sobre el por-
qué de sus comportamientos. Resulta difícil comprender esos mecanismos que tienen lugar ante diversas situaciones, 
explicar este proceso y ofrecer una descripción clara y comprensible del motivo de su estado emocional. Es una tarea 
que como profesionales merece especial atención. 

Este curso pretende dotar a los y las participantes de un conjunto de herramientas que se pueden usar en terapia para 
explicar y entender de manera sencilla, complejas explicaciones de los procesos psicológicos. Se compone de 9 casos 
clínicos y de 9 cuentos, uno para cada caso, que fueron trabajados en situaciones reales. Y finaliza con un módulo para 
aprender a redactar y construir los cuentos y las metáforas aplicables a adolescentes y a adultos.

Del 1 de abril al 31 de mayo                                                                                                            Para más información                                                                                               

X EDICIÓN DEL CURSO ELABORACIÓN DE INFORMES PSICOLÓGICOS. CÓD. O1905

CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL A DOMICILIO. CÓD. O1912

II EDICIÓN DEL CURSO CUENTOS Y METÁFORAS PARA USAR EN TERAPIA. CÓD. O1906
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FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO   

El modelo de Psicología Afirmativa nació en contraposición a las líneas históricas estigmatizadoras hacia la diversidad 
sexual y de género (DSG).

Es una disciplina que abarca todo un cuerpo de investigaciones, psicoterapias y trabajos educativos inspirada en el 
concepto de “afirmación”, rescatado como marco del trabajo de reconocimiento y reafirmación de la diversidad.

Este modelo trata de prevenir y mejorar el bienestar emocional de la población LGTB vulnerable de sufrir el impacto 
del estigma, el prejuicio, la vergüenza y la LGTBfobia institucionalizada en la sociedad (estrés de la minoría DSG).

El curso mostrará el marco conceptual y teórico de referencia de la Psicología en DSG, los modelos de intervención 
psicológica y los principios y estrategias de la Psicología Afirmativa. Se identificarán los factores provocadores del 
estrés y los elementos intervinientes en el estigma y la LGTBfobia, desde una perspectiva psicológica y social.

Dirigido principalmente a Psicólogos pero también a otros profesionales interesados en la materia, que quieran com-
pletar su preparación técnica, adquiriendo nuevas competencias que les permitan introducir la diversidad sexual y de 
género en el desempeño de sus funciones.

Del 23 de abril al 14 de julio                                                                                                            Para más información

Cuando intervenimos en el domicilio de las personas es frecuente encontrarnos con niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes donde las dificultades más comunes son; fobias infantiles, problemas de desarrollo infantil, emocionales y 
conductuales en adolescentes, trastornos del aprendizaje, entre otras. 

En este curso de Casos prácticos infanto-juveniles, el psicólogo/a podrá aprender de forma práctica los ejemplos más 
comunes que se dan en este tipo de ámbitos, las particularidades de la intervención, el desarrollo de los tratamientos 
de cada caso de manera práctica, los objetivos, técnicas propuestas utilizadas, y finalmente el pronóstico. Son todos 
casos reales con los que el profesional podrá ver y aprender estrategias para aplicar en el ámbito domiciliario. 

Este curso es independiente y complementario al curso online "Cómo ser un psicólogo a domicilio".

Del 29 de abril al 31 de mayo                                                                                                            Para más información

En este curso se podrán adquirir unas nociones básicas sobre etología canina centrada en los principios de aprendizaje 
y entrenamiento animal, que ayudará al profesional a conocer y hacer una selección adecuada del perro de terapia, 
para posteriormente aplicarlo con el ámbito de la intervención asistida por animales. Además ofrece pautas para ela-
borar programas de intervención aplicadas a diferentes colectivos.

Con todo ello, los psicólogos y psicólogas van a poder introducir en su práctica profesional métodos complementarios 
que favorezcan el bienestar y calidad de vida de las personas a los que se aplica este tipo de terapia. 

Esta acción formativa ofrece la posibilidad de poner en práctica los conocimientos adquiridos de manera presencial 
en centros especialzados en esta metodología dirigidos a personas mayores, o en centro de niños, adolescentes con 
diversidad funcional.

Del 6 de mayo al 17 de junio                                                                                                             Para más información

IV EDICIÓN DEL CURSO PRINCIPIOS DE PSICOLOGÍA AFIRMATIVA EN DIVERSIDAD  
SEXUAL Y DE GÉNERO. CÓD. O1908

CURSO CASOS PRÁCTICOS INFANTO-JUVENILES EN PSICOLOGÍA A DOMICILIO.  
COD. O1913

CURSO SEMIPRESENCIAL TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES Y SU APLICACIÓN: EL PERRO. CÓD. O1910
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Actividades gratuitas

Uno de los objetivos de la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid es la formación continua a los miembros de la sección 
con una oferta novedosa, compensando teoría y práctica profesional.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos prácticos, breves, con una 
duración aproximada de 1h 30 minutos en la que se incluye un debate con los 
asistentes. 

Experiencia: El menor infractor. Víctima y / o verdugo. 
Lunes, 25 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El Equipo Técnico de asesoramiento y la Responsabilidad penal del 
menor. La coordinación con los centros educativos como agentes de prevención 
y detección. 
Lunes, 29 de abril, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Respuestas educativas a menores infractores.
Lunes, 20 de mayo, de 18.30 a 20.00 h. 

Entrada libre, previa inscripción modalidad presencial o mediante videoconferencia.

VII CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA 
CURSO 2018- 2019

Contados por los profesionales de la Psicología coaches que han llevado a cabo 
ese proceso y que comparten, en primera persona, las claves metodológicas de 
sus resultados. El método del análisis de casos siempre ha sido una de las mejo-
res formas de conocer el desempeño profesional.

¿Qué, cómo, cuándo, cuánto, para qué, por qué hace un coach lo que hace y 
cómo y por qué es diferente de otros roles profesionales? Son buenas preguntas 
para las que contaremos con respuestas que nos darán grandes profesionales, 
todos ellos psicólogos, que aplican la metodología del coaching desde diferen-
tes perspectivas metodológicas en su trabajo para el desarrollo de personas en 
el contexto empresarial. 

En este IX Ciclo de conferencias abriremos nuestra perspectiva, conociendo, 
cómo actúan y cuáles son las claves de su éxito como psicólogos coaches de 
diferentes modalidades metodológicas y con diferentes tipologías de clientes.

Conferencia: Una perspectiva sistematizada. 
Miércoles, 20 de marzo, de 19.00 a 20.45 h.

Una perspectiva de Equipos. 
Jueves, 25 de abril, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: La Perspectiva de la Psicología Coaching.
Miércoles, 22 de mayo, de 19.00 a 20.45 h. 

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

IX CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA Y COACHING: CASOS DE 
PSICOLOGÍA COACHING

SECCIÓN DE
PSICOLOGÍA
EDUCATIVA
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PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA  
CLÍNICA Y  DE LA SALUD

Las sesiones de Psicología Clínica y de la Salud consisten en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una temática de traba-
jo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés práctico para los profesionales de la Psicoterapia. Son 
de carácter breve, con una duración de una hora y media, incluyendo la exposición del caso y el posterior coloquio con los asistentes.

Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia (no todas se 
impartirán por este medio) hasta completar el número de plazas disponibles en el salón de actos del Colegio (en la modalidad de 
videoconferencia no existirá límite de plazas). En cualquier caso, la mayoría de estas actividades serán grabadas y emitidas en di-
recto, y podrán visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formación de la página web del Colegio, autenticándose 
previamente como miembro de la Sección.

PROGRAMA SESIONES CLÍNICAS 2019

Sesión Clínica: Un caso de sintomatología psicosomática desde el abordaje del Psicodrama sistémico.
Viernes, 1 de marzo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Cómo incluir la perspectiva de género en psicoterapia. 
Viernes, 8 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Manejo con adolescentes en crisis. Ejemplo de intervención. 
Viernes, 22 de marzo, de 16.30 a 18.00 h. 

Conferencia: Presentación de un caso clínico en torno al cuerpo. 
Viernes, 29 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Técnicas grupales terapéuticas. Manejo y herramientas prácticas.
Viernes, 5 de abril, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Análisis de un caso de un menor en acogida: intervención clínica y manejo con la familia.
Viernes, 26 de abril, de 10.00 a 11.30 h.

Presentación de un caso con Trastorno de Conducta Alimentaria.
Viernes, 10 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Presentación de un caso: abordaje desde el EMDR.
Viernes, 17 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Abordaje de un caso de esquizofrenia desde una perspectiva multiaxial.
Viernes, 24 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Modelo de intervención con Parejas.
Viernes, 31 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: El trabajo con padres en psicoanálisis de niños y adolescentes a propósito de un caso.
Viernes, 7 de junio, de 16:30 a 18:00 h.

Conferencia: Intervención incorporando la Inteligencia Emocional y rendimiento.
Viernes, 14 de junio, de 10.00 a 11.30 h.

Entrada libre, para miembros de la Sección de Psicología Clínica y de la Salud, previa inscripción modalidad presencial o mediante 
videoconferencia.
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Este ciclo presenta tesis doctorales realizadas por psicólogos con-
sultores o profesionales seniors en Recursos Humanos (RRHH), des-
tacando la aplicabilidad, beneficio empresarial y el diferencial que 
aporta su experiencia como psicólogos profesionales al conocimiento 
y desarrollo de los RRHH.

Podrán acompañar en la presentación representantes de empresas 
y clientes que se han beneficiado de la aplicación del conocimiento 
desarrollado en las tesis.

Todas las tesis presentadas en el Ciclo han obtenido una calificación 
igual o superior a sobresaliente. La presentación versará sobre los 
problemas que resuelve la tesis y la aplicación del conocimiento de-
sarrollado.

Tesis: Validación de una taxonomía de motivos y un cuestionario 
multidimensional de motivación.
Miércoles, 13 de marzo, de 9.30 a 11.30 h.

Tesis: Liderazgo auténtico.
Miércoles, 8 de mayo, de 9.30 a 11.30 h. 

Actividad gratuita, previa inscripción.

 I CICLO DE TESIS DOCTORALES DE PROFESIONALES DE RRHH

Organizado por la Fundación Psicología Sin 
Fronteras en colaboración con el Grupo de Tra-
bajo Psicología y Artes Audiovisuales y Escéni-
cas (Psicoartaes) del Colegio.
     
Este ciclo surge con el objetivo de dar a cono-
cer la interesante labor que desarrolla esta 
fundación comprometida con la Psicología en 
el área de la intervención social.  A partir del 
visionado de cada una de las cuatro películas 
que componen el ciclo (dos de ficción  y dos 
documentales), se generará un coloquio pos-
terior con nuestros invitados,  desde el que 
ahondar en el significado y la puesta en valor 
de la psicología en cada una de las tramas, y su 
resonancia en la realidad de las personas. 

Las películas exhibidas serán las siguientes: 

La espalda del mundo. Javier Corcuera, 2000. 
Martes, 26 de marzo, de 19.00 a 21.00 h.

Techo y comida. Juan Miguel del Castillo, 2015. 
Martes, 9 de abril, de 19.00 a 21.00 h.
Lugar de celebración: Academia de Cine

Actividad gratuita, previa inscripción, hasta completar aforo. 

CICLO DE CINEFÓRUM: PSICOLOGÍA Y SOLIDARIDAD
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Jornada

Jornada organizada por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid

Jueves, 28 de marzo 

9.00h.Entrega de documentación.
9.30h. Inauguración de la Jornada: 
10.00h. Conferencia: Inteligencia emocional como factor de salud: ¿Podemos hablar de sa-
lud sin Inteligencia Emocional?
12.00h. Mesa redonda: Situación actual de la Inteligencia Emocional en  el ámbito educa-

tivo: Valoración y proyección de futuro. 
13.15h. Mesa Redonda: Aportación de la Inteligencia Emocional a la empresa.
16.30h. Mesa redonda: El papel del psicólogo en Salud Emocional. 
18.15h. Talleres 
De 19.00 a 19.30h. Clausura de la jornada.  

Destinatarios: Profesionales interesados. 

Inscripción: 25 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, 
jubilados y estudiantes asociados).

Más información de la jornada en el siguiente enlace

Después de dos años de intenso trabajo de investigación y debate, el Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid, ha editado la Guía para la Intervención Telepsicológica, que 
ha sido elaborada por un grupo amplio de profesionales de la Psicología y colaborado-
res expertos de diferentes instituciones y asociaciones, especializados en tratamien-
tos psicológicos e intervenciones mediadas por tecnologías (videoconferencias, email, 
programas estructurados en web, realidad virtual,...), permitiendo generar una prime-
ra aproximación de la práctica clínica para la intervención Telepsicológica en nuestro 
país.

Esta Guía de actuación tiene un doble objetivo. Por un lado, describir el panorama de 
las intervenciones psicológicas a distancia mediadas por las tecnologías y por otro, 
ofrecer un protocolo para llevar a cabo el tratamiento psicológico, estando cliente y 
psicólogo en lugares diferentes.

Las autoras de la Guía desarrollarán pormenorizadamente cada una de las partes que 
aborda este interesante documento.

Todos los colegiados y colegiadas que asistan a la presentación recibirán un ejemplar 
impreso de esta Guía.

Martes, 2 de abril, de 19.00 a 20.30h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

 

 

I JORNADA MADRILEÑA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL Y PSICOLOGÍA 
 CÓD. J1903

PRESENTACIÓN GUÍA DE INTERVENCIÓN TELEPSICOLÓGICA



Guía del Psicólogo

F
O
R
M

A
C
IÓ

N
 E

N
 E

L 
C
O
LE

G
IO

29 

PROGRAMA

12 de abril de 2019

9.30 h. Entrega documentación.

9.45 h. Bienvenida y presentación de la Jornada. 

10.00h. Conferencia inaugural: Programa de Atención Psicológica en Neonatología. Ex-
periencia del Hospital Clínico San Carlos de Madrid.

11.30 h. Descanso.

11.45 h.  Mesa redonda: Exposición de casos clínicos: experiencias en psicología peri-
natal.

Condiciones de partida: cómo recibimos a un bebé y algunas consecuencias. Consulta 
por una niña de dos años. 

Segundas oportunidades: trauma y reparación del vínculo a través del nacimiento del 
segundo hijo.

La llegada de un hijo como desencadenante de síntomas personales y familiares. 

14.00 h. Descanso.

15.30 h. Mesa Redonda: Intervenciones en Psicología Perinatal en los ámbitos educati-
vo, hospitalario y riesgo de exclusión social.

Prevención primaria en la Escuela infantil: un escenario para el reencuentro. 

La Psicología Perinatal en el ámbito hospitalario. 

Cadenas de seguridad: algunos factores terapéuticos orientados a mejorar los modelos parentales de la relación.

17.00 h. Descanso.

17.15 h. Mesa de comunicaciones libres en el ámbito de la Psicología Perinatal. 

18:15 h. Clausura de la Jornada. 

Destinatarios: Profesionales de la Psicología y otros profesionales del ámbito perinatal.

Inscripción: 25 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Más información de la jornada en el siguiente enlace.

 I JORNADA DE PSICOLOGÍA PERINATAL: VÍNCULO TEMPRANO Y SALUD 
MENTAL CÓD. J1901
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Cursos monográficos

 CURSO TERAPIA FAMILIAR SISTÉMICA EN ALCOHOLISMO. CÓD.C1917

El alcoholismo en España es una de las causas que directa 
o indirectamente genera mayor número de problemas físi-
cos, psicológicos, familiares y sociales, lo que provoca una 
mayor demanda en las instituciones sanitarias y sociales.
Por ello, y por la escasa formación que han recibido los pro-
fesionales de la salud y salud mental en dicho trastorno o 
enfermedad, es necesario y esencial que dichos profesiona-
les desarrollen conocimientos y habilidades que les permi-
ta afrontar y mejorar la calidad de las intervenciones que 
lleven a cabo en sus áreas de intervención.

El Modelo Familiar Sistémico, a lo largo de los últimos 70 
años, ha desarrollado un conjunto de estrategias y técnicas 
eficaces, para la evaluación e intervención del alcoholismo. 
Este enfoque incluye, y no excluye, la aplicación conjunta 
de otros modelos teóricos en la práctica psicoterapéutica.

Duración: 10 horas.

Fecha: Viernes, 22 de marzo.

Inscripción: 70 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados). 

Más información del curso en el siguiente enlace

En esta actividad formativa se analizarán y supervisarán 
casos clínicos, explorando posibles problemas que pue-
den surgir en la relación terapeuta-paciente, plantear 
nuevas hipótesis de trabajo, donde a su vez podrán re-
solver dudas o dificultades que surjan a los psicólogos a 
lo largo del proceso terapéutico. Dicha revisión de casos 
podrá realizarse desde uno de los 4 enfoques principales 
(psicoanálisis-psicodinámico, cognitivo-conductual, humanista, sistémico), a 
través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y experiencia 
profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicología.

Fechas: 

Enfoque cognitivo-conductual: 8 de marzo, 5 de abril y 17 de mayo.

Enfoque humanista: 15 de marzo, 12 de abril y 24 de mayo.

Enfoque sistémico: 1 de marzo, 29 de marzo, 10 de mayo y 7 de junio.

Horario: Viernes, de 12.30 a 14.30 h. 

Duración: 6 horas cada enfoque (8 horas Enfoque Sistémico)

Inscripción: 72 € (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as 
de Madrid desempleados y jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace

 ESTUDIO Y DISCUSIÓN DE CASOS CLÍNICOS. CÓD. SCC1911
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Episodios depresivos, comportamientos violentos, rasgos psicosomáticos, aislamiento 
social, … son frecuentemente síntomas de adolescentes incomprendidos, diagnosticados 
con trastornos mentales, incluso medicados.  Según el modelo multifamiliar del Dr. 
Andolfi, en realidad, estos síntomas a menudo representan una respuesta emotiva, 
intensa y dramática a acontecimientos personales y familiares, como fracaso escolar, 
exclusión social y del grupo de los pares, divorcios hostiles, pérdidas repentinas y otras 
adversidades de la vida. 

En este seminario, Maurizio Andolfi ilustrará cómo reconocer las señales de malestar 
y desesperación de los adolescentes, y cómo afrontarlos en terapia para superar 
conflictos familiares y heridas emotivas todavía abiertas y dolorosas. La terapia familiar 
multigeneracional consiste en un modelo de trato privilegiado que permite ante todo 
restablecer la autoestima y sentido de seguridad en el adolescente, así como abordar en 
terapia a familias multiproblematicas para relacionar afectivamente las generaciones, 
favoreciendo un sentido general de pertenencia y armonía.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

Viernes 28 de junio, de 16 a 20 horas

• Presentación del Modelo Multigeneracional en Terapia Familiar, desarrollado por 
Maurizio Andolfi en la Academia de Psicoterapia de la Familia, Escuela de Roma.

• Aplicación en Adolescentes en Riesgo y Familias Multiproblemáticas.
• Visualización de la película de Andolfi: el trabajo personal y el uso del “self” del 

terapeuta.

Sábado 29 de junio, de 10 a 14 horas

• Visualización de una familia en directo (Se realizará con una familia “simulada”, a 
través de actores/actrices)  sobre un caso de un adolescente en riesgo.

• Discusión y análisis del caso.
• Presentación de casos a través de videoconferencia: adolescente con depresión, 

trastorno psicosomático, comportamiento violento…

Sábado 29 de junio, de 16 a 20 horas

• Adolescentes e intentos de suicidio: cómo intervenir.
• Presentación de una sesión clínica en vídeo.
• Conclusiones.

INSCRIPCIÓN: 100 €

Más información del seminario en el siguiente enlace

ADOLESCENTES EN RIESGO Y  
FAMILIAS MULTI PROBLEMATICAS

Madrid, 28 y 29 de junio de 2019

Maurizio Andolfi

El Dr. Andolfi, maestro excepcional, 

magnifico didacta y pionero de la 

Terapia Familiar está considerado como 

uno de los mejores clínicos en el ámbito 

internacional. Actualmente reside en 

Perth (Australia). 

El Dr. Andolfi estudió Medicina y 

Psiquiatría Infantil en la Universidad 

“La Sapienza” en Roma donde fue 

Profesor de Psicología Clínica durante 

40 años. El Dr. Andolfi es Director de 

la Accademia di Psicoterapia della 

Famiglia en Roma. Ganador del premio 

AAMFT por su contribución especial en 

la Terapia de Pareja y Familiar en 1999; 

cofundador de la Asociación Europea de 

Terapia Familiar. 

Recientemente ha recibido el 

reconocimiento por parte de la AFTA por 

su trayectoria profesional en 2016.

Seminario Internacional
Maurizio Andolfi
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El curso de Experto en Mediación y Resolución de Conflictos 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está adaptado y 
actualizado a la nueva legislación estatal sobre mediación 
en asuntos civiles y mercantiles (Ley 5/2012, de 6 de julio, 
de mediación en asuntos civiles y mercantiles, y Real Decre-
to 980/2013, de 13 diciembre).
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid es un centro re-
conocido por el Ministerio de Justicia para la impartición 
de programas formativos en Mediación Civil y Mercantil, 
por lo que este curso de experto capacita y está reconocido 
para poder inscribirse como mediador en dicho organismo.

Ofrecemos el curso de Mediación más completo y práctico, 
preparándote para abordar, con conocimiento y experien-
cia, cualquier conflicto susceptible de Mediación. Esta for-
mación te abrirá nuevos horizontes profesionales y perso-
nales, y te aportará herramientas y saber-hacer que van más allá de la Mediación.

Duración: 100 horas (56 horas de teoría y 44 horas de entrenamientos prácticos).

Fecha de inicio: Viernes, 8 de marzo. 

Inscripción: 820 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, 
jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

 V EDICIÓN DEL EXPERTO EN MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN  
DE CONFLICTOS. CÓD. X1907

Desde la Neuropsicología actual, existe cierta tendencia 
a olvidar la parte emocional y familiar en su abordaje te-
rapéutico, asi como de los psicólogos de corte sistmémico, 
humanista o psicoanalista, de olvidar el sustrato biológico 
que subyace en cada paciente.

En muchas ocasiones, los tratamientos parecen atascarse 
sin que entendamos cuál es el motivo de ellos. Desde la 
práctica clínica hemos comprobado reiteradamente que, si 
se desatienden cualquiera de estos aspectos el tratamiento 
puede quedar incompleto, ya que el paicente es y actúa en 
función a su biología y a su entorno.

Con este curso se pretende formar en ambos aspectos (ne-
ruopsicológico y sistémico) a los profesionales interesados, 
para que puedan realizar un tratamiento que atienda a la 
globalidad del paciente.

Duración: 20 horas. 
Fechas de inicio: Lunes, 1 de abril.
Inscripción: 130 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-
ciados).

Más información del siguiente enlace.

 CURSO DE NEUROPSICOLOGÍA INFANTOJUVENIL DESDE UNA PERSPECTIVA  
SISTÉMICA. CÓD. SCC1909
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El Trastorno por Déficit de Atención con Hiperacti-
vidad (TDAH) es el trastorno más diagnosticado en 
la infancia con una prevalencia del 5 %. Es por ello 
que es necesaria una buena formación de los di-
ferentes profesionales que trabajamos con jóvenes 
con TDAH (médicos, psicólogos, pediatras, psiquia-
tras, etc.).

Duración: 4 horas. 

Fecha: Lunes, 13 de mayo, de 10.00 a 14.00 h.

Inscripción: 40 € (10 % de descuento a todos los co-
legiados de Madrid desempleados, jubilados y para 
estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

El objetivo del curso son facilitar los criterios fundamentales tanto 
de calidad como formales y de contenidos necesarios para poder 
escribir y/o revisar un artículo científico, dotando a los participantes 
de las herramientas de análisis necesarias para seleccionar el tipo 
de publicación a la que presentar un artículo científico.

Duración: 9 horas 

Fechas: 20 y 21 de mayo, de 16.00 a 20.30 horas.

Inscripción: 10 € (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as co-
legiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as , estudiantes 
asociados/as )

Más información del curso en el siguiente enlace.

 

 

TRASTORNO POR DÉFICIT DE ATENCIÓN CON HIPERACTIVIDAD: EVALUACIÓN, 
DIAGNÓSTICO Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN PARA LOS NIÑOS Y  

ADOLESCENTES CON TDAH. CÓD. C1918

IV EDICIÓN DEL CUSO: ¿CÓMO PUBLICAR EN REVISTAS CIENTÍFICAS DE IMPAC-
TO? CÓD. C1931
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades

Actividades gratuitas

PRESENTACIÓN
LIBRO

PRESENTACIÓN
LIBRO

"AMAR EN TIEMPOS DE INTERNET. ¿ME AM@S O ME FOLLOW?"

VIDEOGESTALT. PSICOTERAPIA AUDIOVISUAL

   

   

Fecha y horario:

Inscripción:

Fecha y horario:

Inscripción:

Cuando la búsqueda de followers (seguidores) se prefiere al amor a otro con sus 
características propias, cuando el nuevo orden amoroso representado por la pa-
labra am@r atravesada por @ vale como metáfora brillante de la integración 
de la cultura digital con los sentimientos, entonces nos encontramos ante la 
fascinante tarea de explorar y entender el revolucionario fenómeno que se nos 
presenta. Son los cuestionamientos de la autora, que atrapan al lector acompa-
ñándole en los meandros de su reflexión.

Jueves, 4 de abril, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.
 
El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

Videogestalt. Psicoterapia Audiovisual abre nuevas miradas sobre los diferentes 
usos del vídeo y sus aplicaciones en terapia. El recorrido histórico por esta mo-
derna ciencia, la videoterapia, revela aportaciones que serán muy útiles para los 
interesados en la teoría y la práctica de este campo de investigación poco explo-
rado hasta el momento.

 “…Su aportación al trabajo de videoterapia es original y genuina y el texto que 
ahora nos ofrece es esclarecedor y generoso, puesto que además de encuadrar 
los antecedentes históricos y sus referentes teóricos, nos muestra su práctica 
con una transparencia conmovedora” Paco Peñarrubia.

Martes, 5 de marzo, de 19.00 a 20.30 h. 

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACIÓN
LIBRO

“ADOPCIÓN, TRAUMA Y JUEGO. MANUAL PARA TRATAR A LOS NIÑOS ADOPTADOS 
Y MALTRATADOS A TRAVÉS DEL JUEGO”.

   

Fecha y horario:

Inscripción:

El trauma ocurrido en etapas infantiles como consecuencia del abandono y/o 
maltrato puede hacer del tratamiento una labor complicada y frustrante para 
los terapeutas, dado que presenta múltiples síntomas relacionados con un pa-
sado tormentoso y doloroso en muchos ámbitos de la vida del niño. En ese pasa-
do, muchos de estos niños no han tenido la oportunidad de jugar, lo que les ha 
impedido madurar su neurodesarrollo. Jugar es fundamental para construir un 
cerebro sano, tanto en lo estructural como en lo funcional. En este libro las au-
toras comparten su experiencia en el tratamiento con niños crónicamente trau-
matizados y su relación con las figuras de apego. Se incluyen cientos de juegos 
y dinámicas que, basándose en el cerebro triuno de McLean, van dirigidos a la 
integración de la parte emocional y racional del cerebro y a establecer o restable-
cer el apego seguro con las figuras referenciales.

Miércoles, 27 de marzo de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.
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PRESENTACIÓN
LIBRO

PRESENTACIÓN
LIBRO

EL RETO DE LA PSICOTERAPIA EN INTERNET. HAY DISTANCIAS QUE ACERCAN

MANUAL DE COORDINACIÓN DE PARENTALIDAD: ABORDAJE DE LAS FAMILIAS  
CON HIJOS ATRAPADOS EN RUPTURAS CONFLICTIVAS

   

   

Fecha y horario:

Inscripción:

Fecha y horario:

Inscripción:

Es un libro que abarca múltiples perspectivas acerca del fenómeno de la en-
trada de internet en los despachos de los psicólogos.

Es una toma de contacto y una invitación a otros psicólogos y estudiantes de 
psicología para que se sirvan de una brújula con la que guiarse en la práctica 
real de este tiempo inevitablemente impactado por internet, que llegó para 
quedarse.

Viernes, 15 de marzo, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en 
el libro.

No es la separación en sí lo que afecta a los hijos e hijas, es el conflicto que 
se desencadena y se mantiene entre la expareja lo que les daña, numerosos 
estudios así lo han puesto de manifiesto. ¿Pueden las familias atrapadas en 
separaciones altamente conflictivas romper esas dinámicas y salir de esa si-
tuación?, ¿pueden las personas que han estado cegadas por el dolor o la rabia 
volver a ser buenos padres y madres?, ¿cómo ayudar a los hijos e hijas a su-
perar esa situación? La Coordinación de Parentalidad es la respuesta en estas 
situaciones.

Este nuevo rol profesional ha entrado con fuerza en España. Nació en los años 
90 en Estados Unidos y empezó a introducirse en nuestro país a través de Ca-
taluña que, con las sentencias de la Audiencia Provincial (2013) y del Tribunal 
Superior de Justicia de Cataluña (2015), vino a dar respaldo legal a un tipo de 
intervención psico-social sobre las familias que, con rupturas altamente con-
flictivas, atrapan a sus hijos en medio del conflicto.

En la línea de la justicia terapéutica y guiados por el principio rector del mejor interés del menor, el 
profesional que ejerza de Coordinador de Parentalidad podrá aplicar las técnicas provenientes de la 
mediación y de la terapia familiar, para proteger a los menores y para ayudar a los progenitores a 
volver a ejercer una coparentalidad funcional.

En este manual, pionero en España, encontrarán una completa guía para conocer los aspectos prácti-
cos y aplicados de esta figura que ha entrado para quedarse.

Martes, 7 de mayo, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

36 

CURSO FUNCIONES EJECUTIVAS: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN NIÑOS Y ADOLESCENTES 
EN LOS CONTEXTOS CLÍNICO Y ESCOLAR. CÓD. C1908

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Las funciones ejecutivas son capacidades que per-
miten la autorregulación del pensamiento, com-
portamiento y emociones. Juegan un papel funda-
mental en el desarrollo emocional, social y escolar 
del niño por lo que deben ser un elemento funda-
mental en cualquier intervención psicológica. 

Diversos trastornos del neurodesarrollo, aprendi-
zaje y emocionales conllevan una alteración del 
funcionamiento ejecutivo. Los nuevos plantea-
mientos didácticos basados en la neuroeducación 
otorgan un papel relevante a las funciones ejecu-
tivas. 

El conocimiento de las bases teóricas del funcio-
namiento ejecutivo, su desarrollo, evaluación e 
intervención es fundamental en la formación de 
los psicólogos que trabajan con población infan-
to-juvenil tanto en un contexto clínico como educativo.

6 horas.

Jueves, 7 y 14 de marzo de 17.30 a 20.30 h.

50 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace 

Cursos monográficos

V EDICIÓN
CURSO DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. CÓD. C1914

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Cuando hablamos de adicciones también podemos referirnos a las 
llamadas “adicciones sin drogas”, en las que no existen sustancias 
cuya química esté directamente relacionada con la dependencia, 
sino que se trata de patrones de conducta típicos de una adicción 
que influyen en las actividades y comportamientos cotidianos e im-
piden llevar una vida normal y satisfactoria.

Cada día, parecen surgir nuevas adicciones en este sentido, y así se 
habla de adicción al sexo, compras, teléfono móvil, relacionales, jue-
go, videojuegos, etc. Aunque muchas de ellas no están catalogadas 
en los manuales de diagnóstico, existe una demanda de interven-
ción en esta área.  

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del tratamien-
to de las “adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias evidentes entre unas 
y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adicciones resul-
tará de gran interés. Así el presente taller pretende dotar a los participantes de las estrategias para 
desenvolverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas.

Miércoles, 6, 13 y 20 de marzo de 2019, de 16:30 a 20:30 h.

85 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace.
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El juego ha sido considerado como una de las ac-
tividades más importantes en el desarrollo cog-
nitivo y social de los niños. Durante los juegos, los 
niños aprenden a regular diferentes capacidades 
y supone un espacio de entrenamiento protegi-
do de habilidades nuevas. Siguiendo el principio 
de estimulación del desarrollo y potenciación de 
capacidades, es también razonable hacer uso de 
los juegos como herramientas para la rehabilita-
ción cognitiva. Los aspectos motivacionales rela-
cionados con los juegos los convierte, además, 
en una poderosa herramienta de trabajo con 
adultos.

En este seminario, eminentemente práctico, se expondrán y analizarán diferentes juegos de perfil eje-
cutivo, así como formas de adaptación en diferentes casos prácticos.

4 horas.

Lunes, 8 de abril de 16.00 a 20.00 h.

35 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes aso-
ciados). 

Más información del curso en el siguiente enlace. 

III SEMINARIO III EDICIÓN SEMINARIO INTERVENCIÓN DE FUNCIONES EJECUTIVAS  
A TRAVÉS DE JUEGOS. CÓD.C1915

 

Duración:

Fecha y horario:

Inscripción:

CURSO

CURSO

INTRODUCCIÓN A LA PSICOPATOLOGÍA PSICOANALÍTICA. CÓD. 1920

MODELO DE LAS CUATRO DIMENSIONES EN DUELO. CÓD. C1916

   

   

 

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

El objetivo del curso es la formación en Psicopatología con orientación Psicoa-
nalítica y diagnóstico clínico. Aplicando técnicas en Psicoterapia según los dis-
tintos cuadros psicopatológicos.

14 horas.

Lunes 6, 16, 23, 30 de mayo, 3, 13 y 20 de junio de 10.00 a 12.00 h.
 
90 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubi-
lados y estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

La vivencia de perder un ser querido es una de las principales razo-
nes por las que se solicita ayuda terapéutica. En este curso intro-
ducimos conceptos básicos y avanzados sobre lo que es el proce-
so de duelo, con una revisión de las teorías y autores actuales más 
reconocidos internacionalmente en este campo. Además, el curso 
incluye una sección dedicada a la concienciación de las habilidades 
y objetivos terapéuticos de intervención utilizados universalmente 
en el acompañamiento y psicoterapia de duelo. Finalmente, el curso 
presenta una introducción al modelo de las 4 Dimensiones del due-
lo desarrollado por Alba Payàs que permite determinar los objetivos terapéuticos y la selección de 
herramientas especificas en cada caso. Para la integración de los conceptos teóricos y las prácticas 
de intervención, el curso incluye abundantes ejercicios prácticos mediante casos escrito y vídeos 
de pacientes.

16 horas.

24 y 25 de mayo.

110 €  (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, 
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace 
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CURSO INTERVENCIÓN CLÍNICA EN NIÑOS/AS ADOPTADOS. CÓD. C1919

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

En la clínica diaria observamos que cada día 
son más las dificultades a las que se enfren-
tan las familias adoptivas.

Sin embargo, así como vemos el aumento 
de los problemas en los niños adoptados 
según van creciendo, también vemos que, 
desde que comenzó la adopción internacio-
nal en el año 1996, se ha avanzado mucho 
tanto en el estudio de las consecuencias del 
abandono como en la manera de intervenir 
clínicamente tanto desde el ámbito psicológico como desde otras disciplinas.

Actualmente hay terapias, que inciden en la manera en que la estimulación llega al ce-
rebro, haciendo que aquellas conexiones neuronales que no se dieron en su momento, 
puedan darse para permitir al niño madurar adecuadamente y posibilitarle relacionar, 
inhibir o potenciar los estímulos en cada momento. De esta manera, el niño adoptado 
puede llegar a resolver dificultades en la atención, su excesiva impulsividad, problemas 
de comprensión, conductuales,  de relaciones sociales, etc.

Consideramos que es importante que los profesionales dedicados al mundo de la adop-
ción conozcan todo esto para poder intervenir de una manera adecuada.

20 horas.

Lunes del 29 de abril al 27 de mayo, de 16.00 a 20.00 h.

130 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y 
estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace 

VI CURSO EDICIÓN DEL CURSO INTERVENCIÓN DEL PSICÓLOGO/A EN RESIDENCIAS 
DE MAYORES. CÓD. C1925

   

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Debido al aumento de la población mayor 
en nuestro país, cada vez se hace más nece-
saria la figura del psicólogo/a especializado 
en mayores. De ahí la necesidad de que los 
profesionales de este área estén cada vez 
más formados para así poder dar una mayor 
calidad en sus áreas de intervención.

8 horas.

17 y 18 de mayo.

75 €  (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace 
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    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

Lo mejor de tu vida eres tú: confía en la fuerza 
de tus emociones 
Álava Reyes, Mª Jesús 
Madrid: Esfera de los Libros, 2018. 202 p. (SIGN.: 7796)

SUMARIO: 1. Creer en ti es el mayor 
regalo que te podrás hacer en tu vida. 
Confiar en ti te dará seguridad y te 
ayudará en tu relación con los demás. 
Confiar en ti potenciará tu autoestima. 
Confiar en ti será la base de tu éxito en 
la vida. Confiar en ti te hará una persona 
libre.2. Puedes aprender a creer en ti a 
cualquier edad. ¡El bebé nace inseguro, 
pero creyendo en sí mismo! ¿Cuáles son 
los principios para creer en uno mismo 
en la infancia? ¿Podemos conseguir que 
los adolescentes confíen en sí mismos y 

sea esta una etapa de crecimiento y no de conflicto? ¿Cómo creo 
en mí cuando ya soy una persona adulta? ¿Hay alguna edad límite 
para aprender a confiar en uno mismo? 3. No hay alternativa: o 
confiamos en nosotros o el sufrimiento será nuestra compañía. Si 
tú no crees en ti, otros se aprovecharán. Si no crees en ti, depen-
derás de las personas que te rodeen. Si no crees en ti, las circuns-
tancias te podrán asfixiar. 4. Creer en ti para ser feliz en cualquier 
área de tu vida: trabajo, estudios, en tu día a día, en el amor, en 
tus relaciones sociales, en tu medio familiar.5. Errores que debes 
evitar. Hacer siempre lo que te dé la gana. Vivir para agradar a los 
demás. Pensar que solo el éxito te dará credibilidad. Confundir im-
pulsividad con confianza. Actuar como si los demás no tuvieran 
nada que enseñarte. 6. Reglas de oro que debes seguir. Cree en ti 
cuando tengas una meta importante en tu vida. Confía en ti siem-
pre, y muy especialmente en los momentos de duda. Cree en ti 
en las adversidades, cuando las circunstancias te ponen a prueba. 
Cree en ti cuando piensas que ya no tienes edad para cambiar. 7. 
Reflexiones finales. No te engañes, si tú no crees en ti, ¿quién lo 
hará? Confiar en ti te proporcionará la independencia y la seguri-
dad emocional que siempre deseaste.

Psicología Básica

Quién es quién: diccionario de tipos y caracteres 
URRa PoRtillo, JavieR 
Barcelona: Aguilar, 2019. 278 p. (SIGN.: 7793)

SUMARIO: Primera parte. 1. La intuición, 
esa joya maravillosa. 2. ¿Qué me permi-
tiría hacer si no tuviera miedo? El neuró-
tico malestar de la cultura. 3. Guía por 
los tópicos y por los rostros de las per-
sonas. 4. La aptitud es necesaria, pero lo 
esencial es la actitud. 5. No limitemos lo 
que importa a lo que nos acontece. 6. El 
cambio es lo más permanente. 7. El uni-
verso empezó sin humanos. 8. La vida 
requiere un sentido. 9. La esperanza. 
Más allá de nuestra vida. 10. Nosotros, 
los que nos antecedieron, quienes nos 

continuarán. 11. Anhelos de trascendencia. 12. Ansias de prolon-
gar el nombre, más allá de la vida. 13. La angustia ante el abismo 
de la nada. 14. Emociones caleidoscópicas. 15. El peligro de ser se-
cuestrados por nosotros mismos. 16. ¿Puede un pez cansarse del 
agua? 17. Mucha gente se ríe del payaso que tropieza y cae. 18. 
¿Le compraría un coche de segunda mano? 19. Arcos triunfales 
de ayer. Consideraciones de hoy. Segunda parte. Herramientas de 
trabajo para el lector. Adivine quién es quién. Recomendaciones 
generales. Recomendaciones específicas. Guiños. Epílogo. Lo que 
nos ocurre es que no sabemos lo que nos pasa.

Medicina paliativa: cuidados del enfermo en el 
final de la vida y atención a su familia 
astUdillo alaRcón, Wilson, MendinUeta agUiRRe, 
caRMen y astUdillo alaRcón, edgaR 
Pamplona: EUNSA, 2018. 1055 p. (SIGN.: 7810)

SUMARIO: PRIMERA SECCIÓN. GENE-
RALIDADES 1. Fundamentos de los Cui-
dados Paliativos. 2. Retos y posibilidades 
de los Cuidados Paliativos. 3. Evaluación 
integral del paciente en la fase final de su 
vida. 4. Importancia de la comunicación 
en el cuidado paliativo. 5. Counselling 
y soporte psicológico al final de la vida. 
6. Fases de adaptación a la enfermedad 
terminal. 7. Necesidades de los enfermos 
en el final de la vida. 8. Cuidados de enfer-
mería en cuidados paliativos. SEGUNDA 

SECCIÓN. MANEJO DE SÍNTOMAS. 9. Principios de tratamiento 
de los síntomas comunes en la terminalidad. 10. Tratamiento de 
los síntomas digestivos. 11. Manejo de los síntomas respiratorios 
en el final de la vida. 12. Tratamiento de los síntomas urológicos. 
13. Los cuidados de soporte en ginecología. 14. Cuidados derma-
tológicos en el paciente paliativo. 15. Tratamiento del edema y 
del linfedema. 16. El cuidado paliativo del enfermo neurológico 
agudo. 17. Tratamiento de los síntomas neurológicos crónicos. 18. 
Tratamiento de los síntomas neuropsiquiátricos. 19. Tratamiento 
de otros síntomas molestos. 20. Tratamiento paliativos en onco-
logía. 21. Importancia de la cirugía en la paliación. 22. Cuidados 
paliativos en las enfermedades no neoplásicas. 23. Manejo de 
situaciones urgentes en cuidados paliativos. 24. Situación de los 
últimos días-agonía. La vía subcutánea y la hidratación. 25. Las 
terapias complementarias integrativas en cuidados paliativos. 
TERCERA SECCIÓN. MANEJO DEL DOLOR. 26. Bases para el trata-
miento del dolor del enfermo en la fase terminal. 27. Tratamiento 
farmacológico del dolor en la terminalidad. 28. Tratamiento del 
dolor de origen óseo y neurológico del cáncer. 29. Alivio del dolor 
de los niños en cuidados paliativos. 30. Dolores que no responden 
a tratamientos habituales. 31. Manejo intervencionista del dolor 
en cuidados paliativos. 32. Dolor oncológico de difícil tratamiento. 
33. El dolor total en la terminalidad. 34. El sufrimiento en el final 
de la vida. CUARTA SECCION: OTROS ASPECTOS DE LA PALIACIÓN 
Y ATENCIÓN A LA FAMILIA. 35. Cómo colaborar con la familia de 
un enfermo crónico o terminal. 36. El proceso del duelo en paliati-
vos. 37. Cómo afrontar mejor las pérdidas. 38. La alimentación en 
enfermedades crónicas y terminalidad. 39. Consejos dietéticos a 
la familia del enfermo terminal. 40. Los cuidados paliativos en la 
infancia y adolescencia. 41. El cuidado paliativo en los ancianos. 
42. El paciente con demencia. Cuidado personal y apoyo a la fa-
milia. 43. Manejo paliativo de pacientes con sida avanzado. 44. 
Supervivientes de cáncer: impacto de la superviviencia, necesi-
dades y programas de atención integral. 45. La rehabilitación y los 
cuidados paliativos. 46. El apoyo a los cuidadores del enfermo en 
paliativos. 47. El voluntariado en el cáncer y en otras enfermeda-
des terminales. 48. El síndrome del agotamiento en los cuidados 
paliativos. 49. El apoyo psicosocial y existencial en el final de la 
vida. 50. El acompañamiento espiritual en cuidados paliativos. 51. 
Bases para afrontar los dilemos éticos al final de la vida. 52. La ética 
clínica en el final de la vida. 53. La paliación en un sistema integral 
de salud. 54. Desastres y cuidados palitativos. 55. Investigación y 
comunicación científica en cuidados paliativos. 56. Bases legales 
de los cuidados paliativos: derechos de los enfermos terminales. 
57. La cooperación internacional en oncología y cuidados paliati-
vos. Organizaciones e iniciativas paliativas internacionales y regio-
nales.

Psicología Clínica y de la Salud



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

40 

Tratando con... activación conductual: habili-
dades terapéuticas para su puesta en práctica 
BaRRaca MaiRal, JoRge 
Madrid: Pirámide, 2018. 170 p. (SIGN.: 7804)

SUMARIO: 1. El modelo de intervención de la 
actividad conductual. 2. Fases de la interven-
ción y técnicas de la activación conductual. 
3. Habilidades para la fase de evaluación de 
la activación conductual. 4. Habilidades para 
la fase de formulación del caso y su devolu-
ción. 5. Habilidades para la fase de la puesta 
en práctica del programa de tratamiento. 
6. Habilidades para la correcta aplicación 
de las técnicas. 7. Habilidades orientadas al 

cierre adecuado de la terapia y la prevención de recaídas. 8. Las 
habilidades de aplicación de la activación conductual en otros 
problemas psicológicos y en otros formatos.

El miedo al rechazo en la dependencia emocio-
nal y en el trastorno límite de la personalidad 
castelló Blasco, JoRge 
Madrid: Alianza, 2019. 186 p. (SIGN.: 7807)

SUMARIO: Parte I: La vulnerabilidad al recha-
zo. Qué es el rechazo y cómo se manifiesta 
el miedo a padecerlo. El rechazo como trau-
ma psicológico. La vulnerabilidad al rechazo 
como mecanismo postraumático. Tipos de 
miedo al rechazo. Parte II: Manifestaciones 
del miedo al rechazo y pautas para su supe-
ración. Introducción. Las interpretaciones. 
Las dramatizaciones. Las atribuciones de 
culpa. Los reproches y enfados. Las focali-

zaciones excesivas. El cuestionamiento personal. La inseguridad 
afectiva. Conclusiones.

Técnica de reparentalización con muñecos: Jua-
nita y el despertar del niño resiliente que todos 
llevamos dentro 
gadea vidal, alicia 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 104 p. (SIGN.: 7798)

SUMARIO: Trabajo de reparentalización con 
muñecos en niños. La historia de Juanita. 
Parentamiento y reparentalización. Espacio 
y objeto transicional. Reparentalización de 
Juanita. Cuando el miedo bloquea el juego. 
El coterapeuta Lolito. Casos prácticos. Resu-
men del capítulo. Trabajo de reparentaliza-
ción con muñecos en adultos. Mi propia au-
torreparentalización. Funciones maternas 
de Winnicott. Experiencias de pacientes que 
han trabajado con muñecos y explicaciones. 

Resumen del capítulo. Técnica de escenificación con muñecos.

Terapia de aceptación y compromiso para pa-
rejas 
lev, avigail y McKay, MattheW 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 379 p. (SIGN.: 7806)

SUMARIO: 1. Donde comienzan los conflic-
tos de pareja. 2. Aprendiendo sobre esque-
mas. 3. Conductas de afrontamiento de 
esquemas y el papel de la evitación. 4. Clari-
ficación de valores con parejas. 5. Identificar 
barreras frente a las acciones basadas en 
valores y reconocer momentos de elección. 

El tratamiento de la disociación relacionada 
con el trauma: un enfoque integrador y prác-
tico 
steele, Kathy, Boon, sUzette y van deR haRt, onno 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 837 p. (SIGN.: 7797 A y 
7797 B)
Premio Pierre Janet 2017 por su excelencia científica 
(ISSTD)

SUMARIO: Introducción. La disociación 
entendida como una no-percepción. Parte 
I: La relación terapéutica. El terapeuta sufi-
cientemente bueno. la relación terapéutica, 
seguridad, amenaza y conflicto. Más allá del 
apego, una relación terapéutica de colabo-
ración. Parte II. Evaluación, formulación del 
caso y planificación del tratamiento. La eva-
luación de los trastornos disociativos. Más 
allá del diagnóstico, evaluación adicional, 

pronóstico y formulación del caso. La planificación del tratamien-
to. Los principios que regirán el tratamiento. El tratamiento por fa-
ses, visión de conjunto. Parte III: Fase 1 del tratamiento, y más allá. 
Trabajar las partes disociativas: una perspectiva sistémica inte-
gradora. La resistencia como evitación fóbica: introducción y en-
foques prácticos. La dependencia dentro de la terapia, ¿siempre, a 
veces, nunca? Trabajar las partes infantiles del paciente. Enfoques 
integradores para tratar la vergüenza. Trabajar las partes enrabie-
tadas y hostiles del paciente. Trabajar las partes del paciente que 
imitan al agresor. Resolver las conductas peligrosas. Otros proble-
mas específicos. Parte IV. Fase 2 del tratamiento. El tratamiento de 
los recuerdos traumáticos: visión de conjunto y directrices y téc-
nicas. Parte V. Fase 3 del tratamiento. La integración de las partes 
disociativas dentro del marco de una personalidad cohesionada. 
La fase 3 , y más allá.

Cartas desde el manicomio: experiencias de 
internamiento en la casa de Santa Isabel de 
Leganés 
villasante, olga, candela, RUth, conseglieRi, ana, 
vÁzqUez de la toRRe, PaloMa, tieRno, RaqUel y 
hUeRtas, Rafael 
Madrid: Libros de la Catarata, 2018. 205 p. (SIGN.: 7809)

SUMARIO: Letras locas, letras cautivas. La 
locura escrita. El manicomio nacional de 
Leganés. Condiciones higiénicas y abasteci-
miento de agua. Escribiendo en Santa Isabel. 
Cartas.

6. Barreras cognitivas frente a las acciones basadas en valores. 7. 
Barreras emocionales frente a las acciones basadas en valores. 8. 
La carencia de habilidades como barrera frente a las acciones ba-
sadas en valores. 9. Solución de problemas basada en valores. 10. 
Toma de perspectivas. 11. Estructura de la sesión: el protocolo de 
ocho pasos. Apéndice A: Resultado de la investigación. Apéndice 
B: Cuestionario de esquemas para parejas. Apéndice C: Diálogo 
de una sesión de ACT para parejas. Apéndice D: Folletos.
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Psicología del Trabajo y Recursos Humanos

Psicología Educativa

Inserción laboral, sensibilización medioam-
biental y en la igualdad de género 
alBa galvÁn, cRistina de y ogando Pena, elena 
Vigo: Ideaspropias, 2018. 140 p. (SIGN.: 7808)

SUMARIO: Inserción laboral. Situación y 
tendencias del sector productivo objeto 
de formación. Desarrollo de estrategias 
personales propias. Buscar trabajo con 
agenda. Canales de empleo. Cómo ganar 
la selección. Emprendedores. Conclusiones. 
Autoevaluación. Soluciones. Sensibilización 
medioambiental. Conceptos básicos. Bue-
nas prácticas ambientales en la actividad 
profesional objeto de formación. Conclusio-

nes. Autoevaluación. Soluciones. Sensibilización en la igualdad de 
género. Igualdad legal e igualdad efectiva. Igualdad en el ámbito 
laboral. Conclusiones. Autoevaluación. Soluciones.

El color del cristal, PNL y el arte de influir 
godino RoldÁn, PilaR 
Madrid: Editorial Universitaria Ramón Areces, 2018. 106 
p. (SIGN.: 7795)

SUMARIO: 1. Las lentes: el lenguaje de la 
influencia. Primera parte, lentes de esencia 
personal. 2. Criteria: la importancia de saber 
lo que realmente quiero. 3. La lente de la vi-
sión global versus lente de detalle: perspec-
tiva personal. 4. La lente de la gente versus 
lente de tarea: comprender la orientación 
del deber. Segunda parte, lentes de acción. 
5. La lente de dirigirse hacia versus lente de 
alejarse de: dirección del movimiento. 6. La 

lente de opciones versus lente de procedimiento: motivos para la 
acción. 7. La lente de actuar versus lentes de evaluar: paso a la ac-
ción. 8. La lente de fuente interna versus lente de fuente externa: 
fuente de información-feedback y aprobación. 9. La lente de simi-
lar versus lente de diferente: la relación personal con el cambio. 
Decisión y motivación.

¡Juguemos a sentir! 
Bayod seRafini, caRles 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 196 p. (SIGN.: 7799)

SUMARIO: Primera parte. Las sensaciones. 
¿Qué es la sensología? Influencia de las sen-
saciones en el cerebro del niño. ¿Qué es un 
sensojuego? Segunda parte. Los sensojue-
gos. Nivel I. Sentir y expresar. Nivel II. Sentir 
y expresarse. Nivel III. Sentir a los demás y 
expresarlos. Nivel IV. Sentir el entorno y ex-
presarlo. Sentir V. Sentir las asignaturas y ex-
presarlas. Nivel VI. Sentir el arte y expresarlo

El genio que llevas dentro 
Carmona, Olga, Busto Castelli, Alejandro y Galbany, Montse (ilus-
traciones) 
Barcelona: Penguin Random House, 2018. 153 p. (SIGN.: 
7794)

SUMARIO: Un libro para niños y niñas de 
8 años en adelante en el que se combina 
la explicación didáctica, escrita en forma 
de relato, con la propuesta de ejercicios 
planteados como actividades para poten-
ciar las inteligencias que todos los niños 
poseen.

Educar con abrazos de amor es disfrutar con tu 
bebé (0-18 meses) 
fodoR, elizaBeth, MoRÁn, MontseRRat y KiRMayeR, 
claRa 
Madrid: Pirámide, 2018. 63 p. (SIGN.: 7812)

SUMARIO: Incluye 78 tarjetas prácticas y 
didácticas, correspondientes a cada una 
de las semanas de vida de los primeros 
18 meses del bebé, donde se concreta la 
ciencia aplicada.

Hijos que callan, gestos que hablan: lo que los 
adolescentes dicen sin palabras 
fUsteR, sUsana 
Barcelona: Espasa, 2019. 239 p. (SIGN.: 7803)

SUMARIO: 1. El cuerpo dice lo que calla la pa-
labra. 2. El lenguaje silencioso de las emocio-
nes. 3. Menuda jeta. 4. Gestos que hablan. 5. 
Ponte recto, saca pecho. 6. Que corra el aire. 
7. ¡Mírame cuando te hablo! 8. Contacto con 
tacto. 9. Menudas pintas. 10. El poder de la 
voz. 11. La verdad sobre las mentiras. 12. La 
comunicación no verbal de los padres. Una 
nueva mirada.

Cuando mi corazón tiembla 
gonzalo MaRRodÁn, José lUis y santos heRedeRo, 
Mª Jesús (ilUstRadoRa) 
Madrid: Sentir, 2018. 40 p. (SIGN.: 7800)

SUMARIO: Koke siente todo tipo de 
emociones al no comprender qué ocu-
rre entre sus padres... ¿Quiere ayudarle a 
descubrir cómo sentirse mejor? ¿Usted 
también está pasando por algo pareci-
do? ¿O conoce a alguien que esté pasan-
do por ello? La separación de los seres 
queridos puede ser traumática cuando 
el dolor por la pérdida dispare miedo, in-

certidumbre, una sensación de pérdida irreparable o pérdida de 
seguridad. Como adultos, padres, madres y/o cualquier tipo de 
unidad familiar, tenemos una gran responsabilidad.
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A un metro del cielo 
iBaRRola, Begoña y faRiñas, RaqUel P. (ilUstRado) 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [32] p. (SIGN.: 7801)

SUMARIO: Después del terremoto que 
destrozó Nepal, Luca, un bombero ita-
liano, decide adoptar a Samir, un niño 
de seis años que ha perdido a toda su 
familia. Cuando vuelve con él a Roma, 
Samir tiene problemas para adaptarse 
al colegio y Luca decide volver a Nepal 
en vacaciones para pedir consejo a un 
monje que le conoce bien. Aruna ense-
ñará a Samir a manejar sus emociones 
y a controlar sus pensamientos a través 
de su cometa. ¿Quieres aprenderlo tú 
también?

Eva no es un fantasma 
iBaRRola, Begoña, navaRRo, José lUis (ilUstRado) 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [32] p. (SIGN.: 7802)

SUMARIO: Eva piensa que es invisible, 
como un fantasma, y que solo algunos 
animales pueden verla. Pero un día dos 
niños la invitan a jugar y entonces se 
da cuenta de que no es invisible. A ella 
le gusta más ser un árbol o una farola, 
volar con los pájaros o subirse en una 
nube, pero sus nuevos amigos quieren 
enseñarle a correr, saltar, columpiarse y 
montar en bicicleta. A Eva le sorprende 
descubrir que ella también puede ense-
ñarles cosas interesantes a sus amigos. 
¿Quieres descubrirlas? Te van a alucinar.

Aprendizaje cooperativo crítico: mucho más 
que una eficaz técnica pedagógica 
oveJeRo BeRnal, anastasio 
Madrid: Pirámide, 2018. 214 p. (SIGN.: 7805)

SUMARIO: 1. La escuela frente a la he-
gemonía neoliberal. 2. La cooperación 
como rasgo esencial de la especie hu-
mana, antecedentes antropológicos. 3. 
El aprendizaje cooperativo, definición, 
planteamiento general y antecedentes 
pedagógicos. 4. Cómo implementar 
el aprendizaje cooperativo en el aula. 
5. Eficacia escolar del aprendizaje coo-
perativo. 6. Gestión de los conflictos 
escolares y prevención de la violencia 

en la escuela. 7. Aprendizaje cooperativo e integración escolar, la 
escuela inclusiva. 8. Aplicación y desarrollo de la Ley Brown sobre 
desegregación escolar. 9. Fundamentos teóricos de la eficacia del 
aprendizaje cooperativo. 10. Aprendizaje cooperativo, más que 
una técnica pedagógica.

Educar para la paz: la neurociencia de la felici-
dad responsable 
RodRígUez, noRa 
Barcelona: Kairós, 2019. 227 p. (SIGN.: 7811)

SUMARIO: Introducción: el secreto de 
la felicidad responsable. 1. Éticos desde 
antes de aprender a gatear... 2. "A que 
yo sé qué te pasa..." 3. Nacidos para la 
generosidad. 4. Ciertamente, la amabili-
dad mejora la vida de todos. 5. La danza 
del cuidado mutuo. 6. Aquí y ahora en la 
casa grande. Epílogo: ¿y si para avanzar 
hubiera que educar en sentido contra-
rio?

EAG-ED: Escala de afrontamiento y gestión del 
estrés para dirigentes de las organizaciones 
(manual) 
feRnÁndez seaRa, J.l. y Mielgo RoBles, M. 
Salamanca: Luso-Española de Ediciones, 2018. 33 p. 
(SIGN.: T-151)

SUMARIO: Ficha técnica. Autores: J.L. 
Fernández Seara y M. Mielgo Robles. 
Administración: individual y colectiva. 
Duración: aprox. 30 min. Aplicación: 
evalúa la capacidad de los dirigentes en 
el afrontamiento y gestión del estrés y el 
manejo diferencial de las diferentes es-
trategias de afrontamiento sobre todo 
en el mundo de las organizaciones. Ti-
pificación: baremos en puntuaciones 
centiles obtenidos a través de muestras 

españolas de ejecutivos y dirigentes de la empresa pública y pri-
vada.

EDL-O: Escala de estilos de dirección y lideraz-
go en las organizaciones (manual) 
feRnÁndez seaRa, J.l. y Mielgo RoBles, M. 
Salamanca: Luso-Española de Ediciones, 2018. 29 p. 
(SIGN.: T-152)

SUMARIO: Ficha técnica. Autores: J.L. 
Fernández Seara y M. Mielgo Robles. 
Administración: individual y colectiva. 
Duración: aprox. 25 min. Aplicación: 
a dirigentes, ejecutivos y directivos de 
organizaciones, entidades y adminis-
tración pública. Significación: evalúa las 
capacidades básicas y conductas como 
un líder, las posibilidades del sujeto para 
poder serlo, las habilidades y estrategias 
que posee como un líder, los estilos de li-

derazgo, y desempeño de liderazgo y de dirección de las organiza-
ciones y con equipos con el fin de conseguir las metas y objetivos 
propuestos. Tipificación: baremos en puntuaciones centiles obte-
nidos a través de muestras españolas de ejecutivos y dirigentes 
en contextos organizaciones.

Novedades editoriales

TESTS

En esta sección se incluye información sobre los  
últimos manuales de tests incorporados a la Biblioteca  
del Colegio para su consulta
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Journal of Work and Organizational Psychology  •  Vol. 34 Nº 3, diciembre 2018

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context  • Vol. 11 Nº 1 enero 2019

Ansiedad y Estrés • Vol. 24 Nº 2-3, julio-diciembre 2018

A continuación se reproducen los sumarios de las últimas revistas científico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Capital psicológico, desempeño contextual y apoyo social del trabajo en salud primaria

Transformational leadership and team effectiveness: the mediating role of affective team 
commitment

Psychosocial Risks and Job Satisfaction in Argentinian Scholars: Exploring the moderating 
role of Work Engagement

Gender Differences on Mental Health, Work-Family Conflicts and Alcohol Use in Response 
to Abusive Supervision

Development and Validation of a Measure of Work-Family Interface

How Age Affects the Relation between Personality Facets and Work Values of Business and 
Private Bankers

Leadership styles and work attitudes: Does age moderate their relationship

Employment Interview Perceptions Scale

Faking Resistance of a Quasi-ipsative Forced-Choice Personality Inventory Without Algebraic 
Dependence

Rapists and Child Abusers Share Low Levels in Executive Updating, but Do not in Fluid Rea-
soning

Influence of Parental Styles and Other Psychosocial Variables on the Development of Exter-
nalizing 

Behaviors in Adolescents: A Sytematic Review

Longitudinal Effects of Parenting Mediated by Deviant Peer son Violent and Non-Violent An-
tisocial

Analysis of predictors of burnout in nursing: Risk and protective psychological factors

Psychosocial Profiles of Adults with ADHD: A comparative study of prison and outpatient 
psychiatric samples

Modelo estructural para explicar el bruxismo desde la teoría transaccional del estrés

Influence of feminine gender norms in symptoms of anxiety in the Spanish context

Relación entre apoyo social, estrés, ansiedad y depresión durante el embarazo en una pobla-
ción mexicana

Afrontamiento, apoyo social y depresión en cuidadores informales y su relación con necesida-
des no cubiertas de personas con demencia

Development and validation of the Portuguese version of the Eating Disorder Diagnostic Scale

Evidencias de validez y confiabilidad de una Escala de Evitación Conductual en Exámenes 
Orales en estudiantes universitarios

Self-efficacy and anxiety in female hospital healthcare workers

Programa para mejorar el afrontamiento del estrés de los estudiantes, los docentes y los no 
docentes de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires
Afecto negativo como mediador entre intolerancia a la incertidumbre, ansiedad y depresión

Carga mental y satisfacción laboral: un estudio comparativo entre trabajadoras sociales, edu-
cadoras sociales y profesoras de enseñanza primaria

The price of working abroad: Well-being among immigrant and native workers
Originales breves:

Una medida muy breve del burnout: evidencia de validez de constructo en trabajadores pe-
ruanos

Estrés en madres y padres de niños/as con diabetes: validación de la versión española de la 
escala Problem Areas in Diabetes (PAID-PR)

Explorando el vínculo de la inteligencia emocional y la satisfacción con la vida en adultos 
peruanos

El trastorno de personalidad por evitación: una propuesta de tratamiento especializado en la 
sanidad pública española

Presentación: Innovar o morir Santiago Madrid Liras 

Fundamentos para la construcción de una relación de confianza en mediación familiar 

Hacia una abogacía gestora integral de conflictos

La mediación y el Síndrome de Alienación Parental  

El foro abierto como herramienta de diálogo para la mediación comunitaria intercultural 

Mediación en conflictos: retos en la formación permanente del maestro primario 

¿Historia, teoría o epistemología? Análisis y caracterización de asignaturas y cursos de Histo-
ria de la Psicología en curricula universitarios de Psicología en Argentina (1950-1997)

CARAVAGGIO, MEMBRUM PUTRIDUM ET FOETIDUM. La naturaleza del arte barroco desde un 
análisis psicobiográfico

Mujeres "que viven mal": El colegio de las jóvenes desampardas y la subjetivación de las pros-
titutas en el Madrid de la segunda mitad del XIX

Diaz-Guerrero's contributions to the internationalisation of Mexican psychology

"Usted es mi colega más cercano": La correspondencia entre Walter Blumenfeld (Lima, Perú) y 
Bettina Katzenstein (Sao Paulo, Brasil) (1936-1965)

revistademediacion@imotiva.es

seas.cons@psi.ucm.es

www.revistahistoriapsicologia.es

rpto@cop.es

ejpalc@usc.es

clinicacontemporanea@cop.es

Secretaría de redacción: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es  Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es

Revista electrónica: Clínica Contemporánea  •  Vol. 9 Nº 3, noviembre 2018

Revista de Mediación  •  Vol. 11 Nº 2, 2018

Revista Historia de la Psicología• Vol. 39 Nº 4, Diciembre 2018

Artículos

Promoción de la resiliencia familiar en oncología pediátrica: una revisión sistemática

La reparación y el cuidado de sí mismo desde la psicoterapia psicodramática bipersonal

Re-conocimiento de la familia del terapeuta: construcción de su identidad y prácticas

Sentir y pensar el duelo perinatal: acompañamiento emocional de un grupo de padres

Entrevista a Luis Muiño. Difusión de la Psicología en Redes (Vídeo) 

Recensión De Libro. “Apego y psicoterapia. Un paradigma revolucionario. (2017)” de  
Mauricio Cortina y Mario Marrone

Actualidad

Reseña Película: “Basada en hechos reales” (2017) de Roman Polanski

Noticia contemporánea     

Actividades formativas   

Jornadas y Congresos  

Psicología Educativa  •  Vol. 25  Nº 1, enero 2019

Training verbal working memory in children with mild intellectual disabilities: effects on 
problem-solving

Virtual reality based assessment and rating scales in ADHD diagnosis

Prediciendo el rendimiento académico infantil a través de la inteligencia emocional

Interés de los futuros maestros en saber crear problemas de matemáticas para enseñar a 
resolverlos

Differential Length and Overlap with the Stem in Multiple-Choice Item Options: A Pilot Ex-
periment

Construyendo la identidad europea: explorar las actitudes juveniles y el papel de la educa-
ción

The game and creative cognition A proposal of intervention

Acogimientos en familia extensa en Madrid: análisis del perfil familiar y propuestas de in-
tervención ps-educa@cop.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

Psicología Educativa 
Revista de los Psicólogos de la Educación

Educational Psychology 
A Journal for Educational Psychologists

Director/Editor  
José Antonio León 

Directores Asociados/Associate Editors 
Inmaculada Escudero Domínguez
Robert F. Lorch, Jr.
José Antonio Luengo Latorre
Pamela Maras
Manuel Martín-Loeches
Rosario Ortega Ruiz
Fernando Sánchez-Sánchez
Paul van den Broek
Lieven Verschaffel

Vol. 24, No. 2, Junio 2018

ISSN: 1135-755X
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Revista de Psicología Aplicada al Deporte y al Ejercicio Físico • Vol. 3, Nº 2 2018

Editorial

Análisis cualitativo sobre aspectos psicológicos y rendimiento deportivo en Lucha 
Olímpica

El Mindfulness como Intervención en Psicología del Deporte – Revisión sistemática 

Entrenamiento psicológico mediante el coaching motivacional en alto rendimiento: una 
experiencia en marcha atlética       

Variables psicológicas influyentes en el desempeño de árbitros FIFA: un estudio cuali-
tativo

Beneficios cognitivos, psicológicos y personales del uso de los videojuegos y esports: una 
revisión

rpadef@cop.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

The European Journal  
of Psychology Applied 

to Legal Context
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Editor/Director  
Ramón Arce 

Associate Editors/ Directores Asociados 
Gualberto Buela-Casal
Francisca Fariña
Günter Köhnken
Ronald Roesch 

Vol. 10. No. 2, July 2018

ISSN: 1889-1861

Efectividad de una intervención psicoeducativa en la reducción de la sobrecarga del cuidador 
informal del paciente con esquizofrenia (EDUCA-III-OSA)

Sexism in adolescent relationships: A systematic review

Assessing Victim-Blaming Attitudes in cases of Intimate Partner Violence against Women: 
development and validation of the VB-IPVAW scale

Psychological harm in intimate partner violence victims: Epidemiology and injury quantifica-
tion in mental health markersl

Parenting styles and short- and long-term socialization outcomes:A study among Spanish 
adolescents and older adults

Child-to-Parent Violence and Parenting Styles: Its Relations to Problematic Use of Social Net-
working Sites, Alexithymia, and Attitude towards Institutional Authority in Adolescence

Psychosocial Intervention  •  Vol. 27 Nº 3, diciembre 2018

pi@cop.es

Psychosocial Intervention

Editor  
Enrique Gracia 

Associate Editors 
Fernando Chacón
Manuel García-Ramírez
Marisol Lila
Gonzalo Musitu
Douglas D. Perkins

Vol. 27. No. 2, August 2018

ISSN: 1132-0559

Consejo General
de la Psicología

ESPAÑA

Intervención Psicosocial
Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid
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Journal of Work and 
Organizational Psychology 

Revista de Psicología del 
Trabajo y de las Organizaciones

Editor  
Jesús F. Salgado 

Associate Editors 
Antonio García-Izquierdo 
Francisco J. Medina 
Silvia Moscoso 
Ramón Rico 
Carmen Tabernero

Vol. 34, No. 2, August 2018

ISSN: 1576-5962

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid
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Clínica y Salud  •  Vol. 30 Nº 1, marzo 2019
Artículos
El Tamaño del Plato no Afecta la Ingesta Energética de Personas con Sobrepeso y Obesidad

Reestructuración de las Creencias Asociadas al Consumo de Drogas y la Conducción en Jóvenes

Retorno Social de la Inversión (SROI) en Tratamientos Psicológicos Basados en la Evidencia

Ansiedad Materna Prenatal, Desarrollo Psicológico Infantil y Reactividad del Eje HPA en Bebés 
de 2 a 3 Meses de Edad
Primer premio ex aequo de la XXV edición del Premio de Psicología Aplicada «Rafael Burga-
leta» 2018

Profiles of Cognitive Emotion Regulation and their Association with Emotional Traits

Un Análisis Sociobibliométrico de la Revista Profesional Clínica y Salud

Carta a la Directora
Respaldo y Apoyo a la Hipnosis Clínica como Herramienta Terapéutica. Respuesta a la Carta 
de Héctor González-Ordi (2018)

clin-salud@cop.es

C
LÍ

N
IC

A 
Y 

SA
LU

D
 

Vo
l. 

29
. N

o.
 2

, J
ul

io
 2

01
8

Clínica y Salud 
Investigación Empírica en Psicología

Clinical and Health 
Journal of Empirical Research in Psychology

Director/Editor  
Ma Fe Rodríguez Muñoz 

Subdirectores/Associate Editors
Jorge Barraca Mairal 
Ma Isabel Casado Morales 
Héctor González Ordi
Ma Eugenia Olivares Crespo
Vicente Prieto Cabras
Pablo Santamaría Fernández
Albert Sesé Abad

Vol. 29, No. 2, Julio 2018

ISSN: 1130-5274

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

Anuario de Psicología Jurídica 2019  •  Vol. 29 año 2019

revistas_copm@cop.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid

Anuario de Psicología
Jurídica 2018

Annual Review of Legal
Psychology 2018

Director/Editor  
Antonio L. Manzanero 

Subdirectores/Associate Editors 
Enrique Calzada Collantes
M.ª Paz Ruiz Tejedor
Rocío Gómez Hermoso
Mónica Pereira Dávila
Jorge Sobral Fernández
María Yela García
Miguel Hierro Requena 

Volumen 28, Año 2018

ISSN: 1133-0740
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El Análisis de Supervivencia como Técnica para la Evaluación de la Validez Predictiva en la 
Psicología Jurídica 

Factores de Riesgo Asociados a la Conducta Homicida de un Niño hacia un Par

Variables Asociadas al Inicio y Consumo Actual de Sustancias en Adolescentes en Conflicto 
con la Ley

Homicidios en la Pareja: Explorando las Diferencias entre Agresores Inmigrantes y Españoles

Valoración y Gestión del Riesgo de Reincidencia Delictiva en Menores Infractores: una Revi-
sión de Instrumentos

Criteria-based Content Analysis in True and Simulated Victims with Intellectual Disability

Perfil Sociodemográfico y Delictivo de los Menores Infractores en Medio Abierto en Granada 
de 2014 a 2017. Análisis Descriptivo y Evolución

Artículo Breve 
El género en el Análisis de la Violencia contra las Mujeres en la Pareja: de la “Ceguera” de 
Género a la Investigación Específica del Mismo

Crítica de Artículos 
Sobre el Papel del Género en la Violencia de Pareja contra la Mujer. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019

La Ceguera de Género frente a una Generología. Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol, 
2019

¿Ciegos ante la Perspectiva de Género o Ciegos ante la Evidencia Empírica sobre la Violencia 
en las Relaciones de Pareja?
Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol, 2019

Ceguera de Género, Feminismo y Academia en la Violencia de Género. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019
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Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de 
psicología en la zona de Gran Vía con sala de espera, 
archivo, terraza y baño. Es un espacio reformado re-
cientemente, agradable y tranquilo. Aire acondiciona-
do y calefacción. Tel.: 639 22 66 72. M-27346.

Gabinete de Psicología alquila despachos por horas 
en la calle Alcalá (zona centro desde 5.00 euros/ h. 
Servicio de secretaría incluido). Tel.: 91 532 46 80. 
M-09009.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salaman-
ca. Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen 
VIP ante clientes. Despachos insonorizados con cli-
matización individual y regulación de luz. 2 salas de 
espera independientes para pacientes y psicólogos. 
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para recep-
ción y cobro. Parking y metro Diego de León. Precio 
únicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. 
M-13716.

Gabinete luminoso y céntrico en Majadahonda 
alquila despachos para adultos y niños (material 
infantil).15 euros/ hr o bonos 10 hrs por 120 euros 
(IVA incluido). Sala grupal. Aire acondicionado, wifi, 
impresora y sala de espera con máquina de café. 
627430277. M-21408.

Zona Moncloa-Vallehermoso. Centro Psicología y Lo-
gopedia alquila despacho por horas, y medias jorna-
das. Mañanas libres. Tardes libres completas martes, 
jueves y viernes. Reformado, decoración neutra y ac-
tual, con sala de infancia y adultos, equipada con caja 
de arena. Sala Espera y wifi. 10 euros/ 70min. Lorena 
678246882. M-24705.

Centro de Psicología alquila despachos nuevos, por 
jornadas completas o partidas (mañana/tarde). Zona 
prosperidad, metro Colombia. Luminosos, amplios, 
amueblados, climatización (frío/calor), sala de espera. 
Posibilidad de alquilar sala para grupos. Acceso a in-
ternet gratuito. Tel.: 91 635 18 26. M-29573.

Alquiler de Despachos por horas y jornadas. En Insti-
tuto Cordam. Estamos en la calle Quintana 28 1ºizq 
cerca del Metro Argüelles. Interesados llamar al telé-
fono 648661181 o email info@cordam.es fotos y ta-
rifas en: www.cordam.es Disponemos de servicio de 
recepción, wifi, impresora/escáner, office-cocina con 
cafetera, calefacción y aire acondicionado. M-19277.

Se alquila despacho amueblado por las mañanas 
en centro de psicología, a pie de calle, zona Argan-
zuela-Planetario (Madrid), al lado del metro. Tel.: 
638929318. M-28989.

Se alquila despacho en Las Rozas por períodos de ma-
ñana y/o de tarde. Posibilidad derivación de pacien-
tes. Tel.: 633033229. M-26961.

Centro de Psicología ubicado en la zona de Goya, al-
quila dos despachos a tiempo completo y otro algún 
día suelto, a psicólogas y/o psiquiatras de orientación 
dinámica. Totalmente nuevo, cómodo, silencioso y 
con buen ambiente. Posibilidad de trabajo en co-
mún y/o derivación de pacientes. Llamar al Tfno. 
649.209.434 Carmen. M-03163.

Se alquila despacho por horas, medios días o días 
completos en zona Conde de Casal. Con calefacción, 
aire acondicionado, wifi, sala de espera y portero físi-
co. Interesados contactar por whatsapp en el teléfono 
669 24 61 58. M-27023.

Alquilamos despachos profesionales en Centro ubi-
cado en San Francisco de Sales, para terapia indivi-
dual o terapia de grupo; por días o por horas. Lumi-
nosos, con AC, servicio de secretaria y gestión de citas. 
Tels.: 919208320; 647532480. M-17299.

En Las Rozas-centro, en gabinete de psicología alquilo 
despachos por días. Bien equipados, mucha luz. Para 
profesionales de la salud: psicólogos, psiquiatras, ki-
nesiólogo, etc... Tren y bus muy cerca. Tlf: 650425542. 
M-33016.

Atocha. Se alquila despacho en centro. Un o varios 
días a la semana. A compartir con otros profesiona-
les. WiFI, electricidad, calefacción, limpieza y fuente 
de agua mineral incluida en el precio. Sala de espera y 
baño compartidos. No hay recepción. A pocos metros 
de Atocha Renfe y con paradas de autobuses en la 
puerta. Héctor. Tel.: 644 111 444. M-24304.

Se alquilan despachos en centro de Psicología en 
metro Velázquez, a tiempo completo y compartir 
con otra psicóloga. Unos de 153 m2, primera planta, 
interior, sala de espera. Silencioso y acogedor. Mónica 
653971629/Natalia 677794389. M-20403.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, ofrece sus 
instalaciones para talleres, a familias o grupos de tra-
bajo, cuenta con cocina, tres plantas, jardín, barbacoa, 
zona de relajación, colchonetas, DVD, pizarra, proyec-
tor, habitaciones, consulta. Contactar en Facebook 
Sergio García Psicólogo o tel 660046657. M-19219.

Se alquilan despachos para consulta psicológica in-
dividual (8 euros/ hora en horario de mañana y 10 
euros/ hora en horario de tarde) y sala para grupos y 
talleres de 35 m2 (12 euros/ hora). A/A, Wifi, pizarras 
y recursos audiovisuales. Centro de Psicología Sabil 
DP. C/ San Emilio 16. Metro Ventas y El Carmen. Tfno.: 
917263362 y 639130126. M-12060.

Consultas disponibles por horas, mañanas, tardes o 
días completos en las Rozas de Madrid. Llamar a Ma-
ría Elena 695241752. M-27525.

Centro en zona Estrecho ofrece despacho lunes y 
martes completos. 100€/mes lunes o martes. Tel.: 
670609447. M-26622.

Se alquilan despachos totalmente equipados, am-
plios, elegantes, luminosos. Recién reformados, en 
planta baja y con servicio de portería. Incluyen sala de 
espera, wifi, aire acondicionado, calefacción  y servicio 
de limpieza. Excelente ubicación en el distrito de Cha-
martín (junto a Parque Berlín). Metro Concha Espina. 
Telf.: 669475301.  https://www.alquilerdespachosp-
sicologosmadrid.com/ M-21571.

Ofrecemos despachos y salas confortables y com-
pletamente equipadas (proyector, pantalla, pizarra, 
wifi, etc.) para alquilar los fines de semana. El alquiler 
puede ser por fin de semana completo o por horas. La 
capacidad máxima de la sala grande es de 12 perso-
nas. Se trata de un centro de psicología que además 
dispone de baño y office con nevera, cafetera, etc. 
Zona Argüelles – Plaza de España. Tel.: 911 625 785 / 
650 445 254. M-12047.

Se alquila despacho por franjas de mañanas, tardes 
o días/mes completos. Servicio de wifi y secretaria, 
luminoso y tranquilo. Excelente ubicación en Avda. 
Europa de Pozuelo. Tel. 914496292. M-19013.

Se alquila despacho amueblado en edificio represen-
tativo, por horas o días con excelente ubicación en 
Plaza de Callao. Exterior, muy luminoso. Sala de espe-
ra, wifi, a/a, hilo musical y cocina. Buen ambiente en-
tre compañeros. Teléfonos 678668602 y 606555666. 
M-15809.

Se alquila despacho o sala para grupo por horas por 
la mañana (lunes a domingo) o por la tarde (fines de 
semana). Calefacción, AC, teléfono y WIFI. Luminoso. 
Amueblado. Pau de Carabanchel (metro La Peseta). 
Escribir a almudena@centroascendo.es. M-20774.

Alquilo despacho lunes y miércoles por la mañana, 
martes tarde y viernes completos a partir de Mayo. 
Exterior, muy soleado,bien comunicado, con bonitas 
vistas. Amueblado. Alquilamos a psicólogos, médicos 
y psico-terapeutas. Dirección: C/ Mauricio Legendre 
2. Metros: Chamartín y Plaza de Castilla. Contactar 
con Miriam 605146096. M-18399.

Se alquila despacho a tiempo completo en gabinete 
situado entre los metros Estrecho y Tetuán. Amuebla-
do, ambiente muy tranquilo. 230€/mes. Posibilidad 
de compartir. Tlf: 600395136. M-24832.

Aesthesis, Gabinete Psicológico, Alquila Despachos 
en los mejores barrios de Madrid centro: Velázquez-
Goya, Chamberí-Almagro, Glorieta San Bernardo y 
Cibeles-Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad de 
Alquiler por Horas. Despachos elegantes, totalmen-
te equipados y de cuidada ambientación, entorno 
tranquilo y acogedor. Mobiliario de diseño. Buena 
iluminación. Climatización. ADSL. Salas de recepción. 
Excelente comunicación en transporte público. Par-
king cercano. Servicio de Secretaría. Tel.: 91 344 08 
62, comunicacion@aestheis.es, www.aesthesis.es. 
M-32272.

Se alquila excelente despacho en calle Caracas nº 6 
en consulta privada. Está en planta primera sin barre-
ras arquitectónicas, bien amueblado, luminoso, muy 
tranquilo, con aire acondicionado y wifi. La sala de es-
pera y todo el mobiliario es muy agradable. Edificio y 
portal representativos. La zona está muy bien comu-
nicada: metro Alonso Martínez y Rubén Darío, próxi-
mo a la Castellana, C) Almagro y C) Santa Engracia.
Tf: 606342154. M-12685.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a 
tiempo completo, días u horas, en zona Conde de 
Peñalver. También se alquila una sala para cursos o 
seminarios. Interesados llamen por favor al 91 402 72 
60. M-21918.

Se alquila amplio despacho-consulta de 18 m2. Ho-
rario de mañana. Primer piso exterior en edificio re-
presentativo en c/ Castello entre Goya y Hermosilla. 
Plaza de garaje incluida. Sala de espera, servicio de 
recepción, internet, atención de correspondencia, 
llamadas y citas y gestión de cobros (si el profesio-
nal lo requiere). Precio a convenir. Tfno Carlos Yebra 
670098228. M-27472.

Despacho en alquiler sólo a tiempo completo. Lumi-
noso, cálido, suelo de madera, amueblado, dispone de 
diván. Zona tranquila junto a metro Islas Filipinas. Tel: 
600549058. M-10087.

Centro de Psicologia alquila despacho para consulta 
ubicado en la C/ Evaristo San Miguel, 7. Metro Ventu-
ra Rodriguez. Precio a consultar. Teléfono 644744720. 
M-20145.

Comparto/alquilo despacho martes tarde, miércoles 
y jueves mañanas. Precio: 55€ tramo. Posibilidad de 
añadir otras horas sueltas o alquilar por horas duran-
te toda la semana. Zona Ventura Rodríguez/Ferraz. 
Escribir a 665134588. M-16185.

Nuevos Ministerios. Alquilo consulta amplia y lumi-
nosa. Por días o a tiempo completo. Buen edificio y 
excelentes comunicaciones. Precio a convenir. Con-
tactar con Rosa. Tel.: 677854964. M-07310.

Se ofrece alquiler de despacho luminoso y amplio, 
totalmente equipado, en zona de Alonso Martínez 
(Barrio de Justicia). Interesados ponerse en contacto 
en Tels.: 639215130 y/o 913083085. M-18910.



Guía del Psicólogo

45 

Clínica
 
ATENCIÓN PLENA: CLAVES PARA EL DE-
SARROLLO DE UNA VIDA CONSCIENTE
Fecha: 6, 7 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Universidad Francisco de Vi-
toria UFV.
Profesores: Genny Lubrini, Covadonga 
Cháves.
Precio: 20 € alumnos UFV; 30 € no 
alumnos UFV.
Información: Tel.: 917091400 Etx.: 
1618; fax: 917091400; e-mail: gen-
ny.lubrini@ufv.es; web: http://www.
ufv.es/jornadas-psicologia. Carretera 
Pozuelo a Majadahonda, Km 1.800. 
28223 Pozuelo de Alarcón (Madrid).

CURSO DE ABORDAJE GRUPAL DE NI-
ÑOS, ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS
Fecha: 7, 8 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: ADI, Atención al Desarrollo 
Integral.
Profesores: Paloma Ortiz Soto, Africa 
Serrano Coello de Portugal, Carla Val-
verde García.
Precio: 65 €.
Información: Tel.: 913548887; e-mail: 
info@adipsicoterapia.com; web: 
http://www.adipsicoterapia.com. 
Montesa 35, esc izq, 1º izq. Madrid.

EXPERTO EN TERAPIA EMOCIONAL SIS-
TÉMICA (PRESENCIAL Y TELEPRESEN-
CIAL)
Fecha: 1 - 24 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEU-
PE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-

reu, Mónica Fraca Villar, Mónica Gon-
zalo Caballero y otros docentes.
Precio: 650 € (telepresencial 25% dto.).
Información:  Tels.: 913527728, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. 

APEGO. VALORACIÓN Y ESTRATEGIAS 
DE INTERVENCIÓN (MÓDULO A) Y RE-
PARACIÓN DEL APEGO EN NIÑOS Y 
ADULTOS (MÓDULO B)
Fecha: 22, 23 marzo 2019.
Ciudad: Madrid (presencial y distan-
cia).
Organiza: Grupo Laberinto SLP.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 120 €/ módulo (consultar des-
cuentos).
Información: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail: grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 1º B. 

APEGO B (INFANTIL) Y APEGO C (APEGO, 
PAREJA Y EMDR)
Fecha: 26, 27 abril 2019.
Ciudad: Madrid (presencial y distan-
cia).
Organiza: Grupo Laberinto SLP.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 120 €/ módulo (consultar des-
cuentos).
Información: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail: grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 1º B. 

CURSO APLICADO SOBRE ACT, FAP Y 
TÉCNICAS DE MINFULNESS
Fecha: 29, 30 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.

Organiza: IEPA-European Institute of 
Applied Psychology.
Profesores: Adrián Barbero Rubio, Bár-
bara Gil Luciano.
Precio: 165 €.
Información: Tel.: 958 27 34 60; E-
mail: info@iepa.es; Web: http://iepa.
es/curso-act2-2. Fundación M. Jesús 
Álava Reyes. Caleruega, 67-7ª A. 28033 
Madrid.

SEMINARIO 2018-2019 “PSICOANÁ-
LISIS CON ADULTOS: "MÁS ALLÁ DEL 
ODIO... ¿VIOLENCIAS INÉDITAS?" 3ª RE-
UNIÓN: "MÁS ALLÁ DE LA VIOLENCIA DE 
GÉNERO"
Fecha: 22 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Análisis Freudiano.
Profesores: María Crespo, Roque Her-
nández, Ángeles Palacio, Marian Lora, 
Eva Van Morlegan.
Precio: Entrada libre.
Información: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com; 
web: http://www.analysefreudienne.
net. Hospital Clínico San Carlos. 

SEMINARIO VIOLENCIA EN LAS RELA-
CIONES FAMILIARES DESDE UNA PERS-
PECTIVA SISTÉMICA (ONLINE Y PRESEN-
CIAL)
Fecha: 15 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: José Navarro Gongóra.
Precio: 75 €.
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. Madrid.

formación de
otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos

www.copmadrid.org

Becas y ayudas
para colegiados
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XVI CONGRESO NACIONAL DE PSICO-
LOGÍA DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE
Fecha: 13 marzo 2019.
Ciudad: Zaragoza.
Organiza: Federación Española de Psi-
cología del Deporte.
Información: web: https://psicode-
por19.com. 

XXI CONGRESO INTERNACIONAL DE 
ACTUALIZACIÓN EN TRASTORNOS DEL 
NEURODESARROLLO
Fecha: 8 marzo 2019-9 marzo 2019.
Ciudad: Valencia.
Organiza: Instituto Valenciano de 
Neurología Pediátrica (INVANEP).
Información: Colegio Oficial de Médi-
cos de Valencia. web: http://invanep.
com/cursos/formacion-continuada. 

JORNADAS 2019 DE LA ASOCIACIÓN 
MADRILEÑA DE CUIDADOS PALIATIVOS
Fecha: 14 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Asociación Madrileña de 
Cuidados Paliativos.
Información:web: http://www.jorna-
das2019-paliativosmadrid.org/

TERAPIA DE LA DIGNIDAD. ONCOLOGÍA 
Y CUIDADOS PALIATIVOS
Fecha: 22 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Cauce, Clínica de Psicología 
Aplicada.
Información: Rosario Pino, 8 2ºA. Ma-
drid. Tels.: 91 571 80 70, 675 50 53 13 
(teléfono y WhatsApp); e-mail: info@
clinicacauce.es; web: http://www.cli-
nicacauce.es. 

JORNADA PSICOLOGÍA, MEDIACIÓN Y 
ESPIRITUALIDAD
Fecha: 5 abril 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Instituto Universitario de 
Ciencias de las Religiones de la UCM. 
Nirakara Institute y EOS Editorial.
Información: Tel.: 918530731; E-mail: 
nirakara@nirakara.org; Web: www.
nirakara.org. 

DIÁLOGOS GRUPOANALÍTICOS (JORNA-
DAS INDEPENDIENTES O CURSO COM-
PLETO)
Fecha: 15 diciembre 2018-25 mayo 
2019.
Ciudad: Barcelona.
Organiza:  Fundación OMIE (Funda-
ción Vasca para la Investigación en Sa-
lud Mental).
Información: Tel.: 646 376 665, 
630642847; omiegruposbcn@gmail.com. 

CICLO DE CONFERENCIAS: "TRES CARAS 
DE LA VIOLENCIA"
Fecha: 14 febrero, 11 abril, 23 mayo 
2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Instituto Europeo de Psi-
coterapia (IEP). C/ General Álvarez de 
Castro, 41, esc. izq. 1º frente dcha.
Información: Centro Cultural Buena-
vista, Avda. de los Toreros, 5. 28028 
Madrid. Tels.: 91 173 17 37 y 681 107 
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org. 

V CONGRESO IBERO-AMERICANO Y 
LUSO-BRASILEÑO DE PSICOLOGÍA DE LA 
SALUD. I CONGRESO DE PROMOCIÓN 
DE LA SALUD Y EL BIEN-ESTAR EN LA EN-
SEÑANZA SUPERIOR
Fecha: 9 mayo 2019-11 mayo 2019.
Ciudad: Faro (Portugal).
Organiza: Universidad del Algarve y 
otras entidades asociadas.
Información: web: http://cieo15.wixsi-
te.com/psalud2019. 

XVI CONGRESO EUROPEO DE PSICOLO-
GÍA
Fecha: 2 junio 2019-5 julio 2019.
Ciudad: Moscú.
Organiza: Comunidad de Psicológos 
de Rusia.
Información: https://ecp2019.ru/es/

IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOLO-
GÍA
Fecha: 21 julio 2019-24 julio 2019.
Ciudad: Vitoria-Gasteiz.
Organiza: Consejo General de la Psico-
logía de España. Fundación Española 
para la Promoción y el Desarrollo Cien-
tífico y Profesional de la Psicología (Psi-
cofundación).
Información:xhttp://www.cnp2019.
es/

XXXVII CONGRESO INTERAMERICANO 
DE PSICOLOGÍA
Fecha: 15 julio 2019-19 julio 2019.
Ciudad: La Habana, Cuba.
Organiza: Sociedad Cubana de Psico-
logía y Sociedad Cubana de Psicología 
de la Salud.
Información:http://www.cipcu-
ba2019.com/

40TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF 
THE STRESS AND ANXIETY RESEARCH 
SOCIETY (STAR 2019)
Fecha: 9 julio 2019-12 julio 2019.
Ciudad: Palma de Mallorca.
Organiza: Universidad de las Islas Ba-
leares.
Información:xweb:xhttp://www.
star2019.es/

Congresos
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PREMIOS CASER DEPENDENCIA Y SOCIEDAD

ENTIDAD
Fundación Caser Dependencia y Sociedad.

RESUMEN
Su objetivo es alentar y reconocer la labor de personas y entidades que  trabajan para promocionar la autonomía, integración y me-
jora de la calidad de vida de las personas con discapacidad y/o dependencia, así como el apoyo a sus familias y cuidadores, contribu-
yendo al mismo tiempo y, mediante su difusión, a la divulgación y sensibilización de la sociedad.Tiene tres modalidades: Excelencia 
en la Dependencia, I + D en la Dependencia y Comunicación y Dependencia (con un primer premio y un accésit cada uno de ellas).

IMPORTE 
18 000 euros para la modalidad de Excelencia; 10 000 euros para la de I + D y 6 000 euros para la de Comunicación. Asimismo, se 
otorgarán tres accésits por importe de 3 000, 1 500 y 1 000 euros, respectivamente.

FECHA-LIMITE 15 marzo 2018.

INTERESADOS
Avda. de Burgos, 109. 28050 Madrid
Web: http://www.boe.es/boe/dias/2017/12/14/pdfs/BOE-B-2017-73073.pdf

https://www.fundacioncaser.org/actividades/premios/premios-fundacion-caser-dependencia-y-sociedad-2018

II CONCURSO DE FOTOGRAFÍA SOLIDARIA: PSICOLOGÍA Y 
COOPERACIÓN

ENTIDAD
Colegio Oficial de Psicología de Andalucía Occidental y su Fundación para la Formación y la Práctica de la Psicología (FUNCOP).

RESUMEN
Este premio se celebra con el objetivo de  dar  a  conocer  la situación  y  condiciones  de  vida  de  la  población  de países  desfavoreci-
dos  en diferentes partes del mundo y hacerlas visibles a través de la fotografía, con el firme propósito de sensibilizar,  crear  concien-
cia  crítica y mover a la cooperación solidaria  a  nuestra sociedad. El tema principal del concurso es la Cooperación Internacional para 
del Desarrollo, que deberá quedar plasmado en las fotografías presentadas por los/as participantes a partir de su propia perspectiva 
personal y artística, siempre que se represente de manera clara y respetuosa los artículos de la Declaración Universal de Derechos 
Humanos y los Principios Generales de la Convención sobre los Derechos del Niño.

IMPORTE
Las ayudas económicas serán las siguientes:
1º Puesto: 200 euros. 2º Puesto: 150 euros. 3º Puesto: 100 euros.

FECHA-LIMITE
8 marzo 2019.

INTERESADOS
E-mail: contacto@funcop.es

Web: http://copao.cop.es/files/noticias/1939/II_CON.FOTOG.SOLIDARIA/Bases_II_Concurso_2019.pdf

premios
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becas

Solicitudes hasta 
14 de marzo de 2019 

dirigidas a:
Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Experto Universitario en Coordinación 
Parental

2 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Entidad

Directores

Programa

 

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Universidad UDIMA y Fundación Española de Estudios Sociales y Sanitarios

Santiago Madrid Liras. Psicólogo colegiado M-20229, en el ámbito clínico y 
mediador penal, familiar y en las organizaciones. Director y fundador de la Revista 
de Mediación. Presidente y fundador del Instituto Motivacional Estratégico 
(IMOTIVA), espacio de investigación, laboratorio de ideas y buenas prácticas en 
Psicología y Mediación.

Álvaro Rubio Álvarez. Psicólogo colegiado M-22808. Psicólogo y mediador en 
el Centro de Atención a la Infancia del Ayuntamiento de Madrid y Centro de 
Psicología y Mediación Bushell. Máster en Terapia Cognitivo Conductual y Experto 
en Terapia Infanto Juvenil. Mediador Familiar.

1. Perfil del Coordinador Parental.
2. Marco jurídico y normativo.
3. Pareja: desde su constitución a la separación y divorcio. Retos y crisis.
4. Los hijos y la familia: desarrollo, necesidades y estilos parentales.
5. Problemáticas y psicopatología.
6. Maltrato infantil.
7. Trabajo y coordinación interdisciplinar con recursos.
8. Técnicas de Intervención (I): Técnicas Psicoeducativas y Sistémicas
9. Técnicas de Intervención (II): Técnicas de Entrevista.
10. La Mediación.
11. Plan de Parentalidad.

Formación reconocida de Interés Psicológico por el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid.

On line. 300 horas.

Desde 25 de marzo hasta 12 de julio de 2019. 
Aulas de la FEES. C/ Diego de León, 22 - Madrid
 
950€. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 2 becas para colegiados.

Fundación Española de Estudios Sociales y Sanitarios.
C/ Fernán González, 50. 
Tel: 91 4020061 
Email: cristina@f3e.com 
URL: www.parental.es

www.copmadrid.org

Becas y ayudas
para colegiados
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Firma

Boletín de inscripción en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso    Jornada    Otros

Nombre de la actividad: .....................................................................................................................................................................................

  Presencial    A distancia

Nombre y apellidos: .............................................................................................................................................................................................
Dirección: ...........................................................................................  Código postal: ......................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ................................................................................................
E-mail: ........................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: ...........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ...........................................................................................................
Titulación: .................................................................................... Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: ...................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: .....................................................................................................................................................................................
Factura:  Sí    No   Datos para factura: .......................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio            Guía del PsicóloGo    Prensa   Otro: ........................................
  Cartel             Otras páginas web    Folleto  

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de inscripción 
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o 
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

Transferencia al Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636
 
Efectivo o tarjeta, en nuestras oficinas: ......................................................................................................................................................

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): ................................ €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse en el 
tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación, inscrito en la Agencia 
de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la 
prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando 
su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla   __, en caso 
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formación.

Anexo



Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Nos Nos

de Madrid otros colegios colegiados año sueltos
Edic. digital Edic. impresa

Guía del Psicólogo (1) Gratuito Gratuito 30,50€ 11
Psicología del Trabajo y Organizaciones Gratuito 33€ 38,50€

44€ 
49€ 3
49€

  49€ 
Clínica y Salud Gratuito 33€ 38,50€ 3
Psychosocial Intervention Gratuito 3

23,
23,

3€ 33€ 3
Anuario de Psicología Jurídica Gratuito 50€ 1
Psicología Educativa Gratuito 50€ 

29€ 
26€  

36,50€  
34€ 2

5€ 
16€
16€
16€ 

16€ 
u ue e Psicologa aT r ro yn n oo lJE fh p

24Gratuito
Gratuito
Gratuito

Gratuito
Gratuito

€ 29€  37€ 2 16€ d ee eoi l oga nl CA
(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80

t t xtpp L
6€ 
6€ 

10€ 
10€ 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 
Psicodoc (2)                                       renovación Gratuito 121€

nuevas Gratuito 151,50€
121€

151,50€

Nota: los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:

 Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC:   ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
 Tarjeta de crédito nº: ........................................................................................... Fecha de caducidad: ..............................................................................
 Domiciliación bancaria

Nombre: ............................................................. Apellidos: ............................................................................................................................................................
Domicilio: .............................................................................................................................. Teléfono: .............................................................................................
CP: ....................................................................... Ciudad: ...................................................................... Provincia: ................................................................
Nº colegiado: .................................................... Delegación: .......................................................... NIF/ CIF (* ): ................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA
Nombre del banco: ...................................................................................................................... AG: .......................................................................................
Dirección: ........................................................................................................................................................ ......................................................................................
Población: .............................................................................................................................................. .....................................................................................

Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/ c .... .... .... ....   .... .... .... ....
.... ....   .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

....................... de ......................... 2019
(Firma del titular de la c/ c)

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.       Sí   No 

C.P.:  
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DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6ª Plta. 
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 · Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

 33,00 33,00 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 23,50 29,00 36,50 68,00 -

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

Revista cuatrimestral especializada en todos los ámbitos relevantes para la 
intervención psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales, 
organización, comunidad y población. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ámbito de la investigación básica y aplicada, evaluación de 
programas, y resultados de la intervención. Trata de avanzar el conocimiento 
y proporcionar evidencia científica que informe la intervención psicosocial 
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edición the Social Sciences 
Citation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, única en España, dedicada prefe-
rentemente a la investigación empírica correspondiente a todos los ámbitos 
relacionados con la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH, 
toma de decisiones, selección de personal, formación, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivación, trabajo en 
equipo, salud ocupacional, stress, satisfacción laboral, evaluación de des-
empeño, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). 
Revista indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y 
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista semestral especializada en la reflexión y práctica en los distintos ám-
bitos educativos, descripción y evaluación en los programas de intervención 
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la 
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus. 
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
píricas sobre la Psicología Clínica y de la Salud: trastornos psicológicos, salud-
enfermedad, prevención y atención en los diferentes niveles asistenciales 
(primaria, secundaria y terciaria), práctica pública y privada, etc. Reconocida 
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el área de la Psicología Jurídica en la cual se 
contempla la doble perspectiva psicológica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicología penitenciaria, policial, militar, testimonio, 
jurado, mediación en conflictos, estudio y valoración de cambios legislativos, 
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Revistas · Científico-profesionales Especializadas

PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL 
PSYCHOLOGY

PSICOLOGÍA EDUCATIVA

CLÍNICA Y SALUD

GUÍA DEL PSICÓLOGO

ANUARIO DE PSICOLOGÍA
JURÍDICA
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Juan Carlos Duro Martínez

Monográficos
CIBERBULLYING.
PREVENIR Y ACTUAR

PSICOLOGÍA  
Y REFORMA 
SANITARIA 
EN LA DÉCADA  
DE LOS 80

PSICOLOGÍA Y SALUD 
COMUNITARIA DURANTE 
LA TRANSICIÓN 
DEMOCRÁTICA

INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA 
TRAS LOS 
ATENTADOS DEL  
11 DE MARZO EN 
MADRID

Guía de
buenas
prácticas

EVALUACIÓN
PSICOLÓGICA
FORENSE
DEL RIESGO
DE VIOLENCIA
(VCMP)

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES SOBRE
CUSTODIA Y RÉGIMEN 
DE VISITAS DE 
MENORES. VIOLENCIA
DE GÉNERO

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES
SOBRE CUSTODIA
Y RÉGIMEN DE
VISITAS DE MENORES

RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL

Revista semestral que publica artículos empíricos, estudios teóricos y revisio-
nes que abordan temáticas relacionadas con la Psicología y la ley. Se publican 
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de 
adversarios, así como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado país europeo. La Revista está dirigida a investigadores, académicos 
y profesionales de la Psicología, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses, 
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la 
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY 
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Es la publicación más representativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid. Es un instrumento esencial 
para la información de todos los psicólogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se 
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicología 
española: noticias, cursos, congresos, legislación, infor-
mación de interés para la profesión, etc.

Publicaciones de Psicología
2019

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

10,00 13,00 17,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

- 30,50 44,00 180,00 5,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

11,00 13,00 17,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuito 6,00 10,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuito 6,00 10,00
Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -



El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de 
nuestra vida”, tiene como objetivo divulgar la Psicología 
entre los ciudadanos a través del visionado de películas, 
y mostrar a los profesionales de la Psicología y el cine, la 
interesante relación entre nuestras respectivas disciplinas. 

Después de cada película, tiene lugar un coloquio, con la 
participación de profesionales de la Psicología y cineastas. 
La diversidad de temas y propuestas interesantes que 
surgen cada año, nos anima a continuar con esta tercera 
edición.

“EMBARAZADOS”, Juana Macías, 2016

Una pareja trata de concebir un bebé pese a algunos 
inconvenientes: él tiene un esperma pobre, vago y anormal, 
y ella se encuentra en etapa premenopáusica a pesar de 
tener sólo 37 años.

Es el segundo largometraje de la directora Juana Macías, 
quien ganó el Goya al mejor cortometraje de ficción 
por “Siete cafés por semana”, y fue candidata a mejor 
directora novel por “Planes para mañana”.

En el coloquio, presentado por María Luisa Oliveira, de 
la Fundación Academia de Cine, participarán la directora, 
Juana Macías, el actor Alberto Amarilla, la psicóloga 
perinatal Diana Sánchez. Modera la psicóloga clínica Ana 
Fernández, coordinadora de PSICOARTAES (Psicología y 
Artes Audiovisuales y Escénicas), del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid.

III CICLO CINEFÓRUM PSICOLOGÍA Y CINE: 

"EL CINE COMO ESPEJO Y MODELO DE NUESTRA VIDA"

PROYECCIÓN DE LA PELÍCULA "EMBARAZADOS"

Martes, 12 marzo a las 19:00 h
 

Sala de proyección de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3)
 

*Las invitaciones (máximo 2 por colegiado/a), se recogerán en la recepción  
de la Academia de Cine, el mismo día de la proyección, la mitad por la mañana 

a partir de las 10 h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 19 h.



Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Nos Nos

de Madrid otros colegios colegiados año sueltos
Edic. digital Edic. impresa

Guía del Psicólogo (1) Gratuito Gratuito 30,50€ 11
Psicología del Trabajo y Organizaciones Gratuito 33€ 38,50€

44€ 
49€ 3
49€

  49€ 
Clínica y Salud Gratuito 33€ 38,50€ 3
Psychosocial Intervention Gratuito 3

23,
23,

3€ 33€ 3
Anuario de Psicología Jurídica Gratuito 50€ 1
Psicología Educativa Gratuito 50€ 

29€ 
26€  

36,50€  
34€ 2

5€ 
16€
16€
16€ 

16€ 
u ue e Psicologa aT r ro yn n oo lJE fh p

24Gratuito
Gratuito
Gratuito

Gratuito
Gratuito

€ 29€  37€ 2 16€ d ee eoi l oga nl CA
(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80

t t xtpp L
6€ 
6€ 

10€ 
10€ 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 
Psicodoc (2)                                       renovación Gratuito 121€

nuevas Gratuito 151,50€
121€

151,50€

Nota: los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:

 Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC:   ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
 Tarjeta de crédito nº: ........................................................................................... Fecha de caducidad: ..............................................................................
 Domiciliación bancaria

Nombre: ............................................................. Apellidos: ............................................................................................................................................................
Domicilio: .............................................................................................................................. Teléfono: .............................................................................................
CP: ....................................................................... Ciudad: ...................................................................... Provincia: ................................................................
Nº colegiado: .................................................... Delegación: .......................................................... NIF/ CIF (* ): ................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA
Nombre del banco: ...................................................................................................................... AG: .......................................................................................
Dirección: ........................................................................................................................................................ ......................................................................................
Población: .............................................................................................................................................. .....................................................................................

Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/ c .... .... .... ....   .... .... .... ....
.... ....   .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

....................... de ......................... 2019
(Firma del titular de la c/ c)

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.       Sí   No 
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V Ciclo Formativo 
sobre el Uso de los 
Tests y la Evaluación 
Psicológica

De noviembre 2018 a
mayo 2019 (8 talleres)

Información e inscripciones: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 4ª planta. 28008 Madrid.
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 559 03 03
e-mail: formaciontests@cop.es    
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. 28008 Madrid.

M A R Z O              
EVALUACIÓN DEL DÉFICIT DE 
ATENCIÓN CON Y SIN HIPERACTIVIDAD 
EN NIÑOS Y ADOLESCENTES.
Martes 12 de marzo 2019, 
de 10:00 a 14:00.

A B R I  L                  
EVALUACIÓN DE LA 
INTELIGENCIA CON EL WISC V.
Jueves 11 de abril  2019, 
de 16:30 a 20:30.



Congreso 
Nacional

de Psicología
IV

International Symposium
on Psychological Prevention e

Colegio Oficial
de Psicología

de Álava

Arabako
 Psikologiaren
  Elkargo Ofiziala



AHORA DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com5%

5 Recursos para los profesionales de la psicología que trabajan con las emociones 
Descárgalo gratis en edesclee.info con el código: GP0219 

Desclée De Brouwer

Todo ser humano tiene una voz interior. Para algunas personas, esta voz puede ser una 
fuente de calidez emocional, mientras que para otras puede ser cruel y causar agita-
ción. A menudo, cuando tenemos una voz interior crítica o que nos sabotea, buscamos 
la aprobación de los amigos y los seres queridos… y, de acuerdo con los últimos des-
cubrimientos en neurobiología, esta búsqueda es perfectamente natural.
Los últimos hallazgos en neurociencia desvelan hasta qué punto los seres humanos 
estamos hechos para conectar, pertenecer y resonar con otros seres humanos. También 
que el cerebro humano es capaz de estar afligido a la vez que puede autobservarse con 
compasión. Esta habilidad para experimentar y al mismo tiempo sostener la experien-
cia es la clave para mantener la calma interior frente a los desafíos de la vida.
En Tu yo resonante, Sarah Peyton ayuda a los lectores a leer las señales que emite su 
cuerpo y a comprender cómo la fisiología puede estar indicándoles que algo no va 
bien. Sintetiza los últimos descubrimientos en neurociencia, el tratamiento del trauma 
y el poder de la empatía para desarrollar un método de sanación eficiente, que literal-
mente conecta de nuevo nuestro cerebro y restablece nuestra capacidad de amarnos a 
nosotros mismos y de lograr la regulación emocional y el bienestar.
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