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JECSN  PSICOFARMACOLOGIA
PS|CO|OQ|O Javier Urra y Gabriel Kaplan

Obra fundamental para poder entender los trastornos psicolégicos y
psiquidtricos que afectan a nuestra sociedad, cémo establecer relaciones
fructiferas entre pacientes y psicélogos, comprender mejor los efectos
que producen los psicoférmacos.

FOS HIPNOSIS CLINICA AVANZADA
Psicologia

Isidro Pérez, Jorge Cuadros,
Chema Nieto y Miguel Marset

Manual de profesionales para profesionales. Un libro que recupera
la fascinacién por la hipnosis en un marco teérico y préctico de rigor
y fundamento cientifico.

FOS MANUAL DE COODINACION
Psicologia DE PARENTALIDAD

o Nuria Vézquez, Asuncién Tejedor, Olga Beltrén,
Jurdica M Paz Antén y Jorge Delgado

En la linea de la justicia terapéutica y guiados por el principio rector del mejor
inferés del menor, el profesional que ejerza de Coorfnador de Parentalidad
podré aplicar técnicas provenientes de la mediacién y de la terapia familia.
Una completa guia para conocer aspectos précticos y aphcados de esta figura.

aSelele'ee] PSICOLOGIA APLICADA
Y ALMOTORSPORT
Deporte Josep Font

Este libro pretende acercar la psicologia del deporte, especificamente, al mundo
del MotorSport con una visién explicativa, pero préctica. Con ejemplos sobre
cémo operan los fenémenos psicolégicos afectando el rendimiento.

eelelele]  INTRODUCCION A LA
% PSICOLOGIA DEL DEPORTE

Deporte Rosendo Berengiii y Jeanette Lopez-Walle

Diferentes especialistas iberoamericanos ofrecen un andlisis }/ descripcién
de las principales Greas (procesos psicolégicos bésicos, evaluacién y
técnicas de infervencién, factores sociales influyentes...).
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El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid esta comprometido con el uso de un lenguaje igualitario y no sexista. No obstante,
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guia DEL PsicoLoco se entendera que «colegiados»
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicélogos» a psicélogos y psicdlogas, etc.
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La Guia del Psicologo publica su nimero 400

La Publicacion profesional «La Guia del Psicologo» editada
desde 1985 por el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid,
publica en el numero de marzo de 2019, su nimero 400.

La Guia del Psicélogo (ISSN 1885-8392), cuenta con mas de
34 anos de experiencia y se ha consolidado como la publi-
cacion periodica mensual mas emblematica de la Psicologia
espanola, significandose como un referente de informacion
para todos los psicdlogos, personas y colectivos relacionados
con la Psicologia.

Esta revista publica once numeros al ano, y da informacion de actualidad sobre las actividades y servicios del
Colegio, asi como las noticias y articulos sobre temas profesionales de maximo interés para los psicologos y
todas las personas y entidades relacionadas con el mundo de la Psicologia.

La Guia del Psicologo se distribuye a psicologos colegiados, sociedades profesionales de Psicologia, centros
de Psicologia, universidades, bibliotecas, instituciones, medios de comunicacion, fundaciones, asociaciones,
etc.

Cerca de 60 000 personas reciben o visitan mensualmente esta publicacion. Se distribuye de forma directa
a mas de 22 000 profesionales y representantes de entidades, empresas y centros y 579 medios de comuni-
caciony periodistas. Ademas, recibe cerca de 21 000 visitas mensuales a través de la pagina web del Colegio.

Ademas, hemos aumentado la difusion de la Guia del Psicologo con una presencia importante en las redes
sociales del Colegio Twitter, Facebook, LinkedIn, llegando a tener esta publicacion mas de 11 000 visitas
mensuales.

Desde el ano 2017 la Guia del Psicdlogo es interactiva, se ha incluido el enlace directo desde la misma a los
videos, documentos, revistas y toda aquella informacion que se presenta, haciéndola mas atractiva para
todos los lectores.
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NOTICIAS

Guia del Psicélogo

Asignacion del 0,7 % a proyectos solidarios

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 73 de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, la Junta
de Gobierno ha convocado el concurso para la donacion del 0,7 % del superavit del Colegio correspondiente al ejercicio
2018, al proyecto solidario que resulte elegido por los colegiados asistentes a la Asamblea General Ordinaria del afio
2019.

Los requisitos y plazos para participar en dicho concurso son los siguientes:

« Los proyectos solidarios s6lo podran ser presentados por entidades sin animo de lucro que tengan contratados psi-
cdlogos colegiados (los psicélogos podran estar colegiados en cualquier colegio profesional de psicélogos de Espaiia).

+ Cada entidad sélo podra presentar un proyecto.
- No podra presentarse la entidad adjudicataria de la donacion otorgada el afio anterior (2018).

« Solo podran presentarse proyectos de intervencion psicologica, siendo necesario que el titulo del proyecto contenga
la palabra Psicologia o alguno de sus derivados.

- Elambito de intervencion de los proyectos presentados podra ser nacional o internacional.

« Los proyectos deberan ser presentados por psicologos colegiados y deberan contener una descripcion detallada de sus
objetivos, actividades y tiempos de ejecucion, asi como una resena introductoria sobre la entidad autora del proyecto.

« Para su incorporacién, en su caso, a la documentacion que sera entregada a los colegiados asistentes a la Asamblea
General en la que se efectuara la eleccién, debera aportarse un breve resumen del proyecto presentado, con una ex-
tension no superior a 15 lineas.

- La presentacion del proyecto y de su resumen debera hacerse en formato electronico, remitiéndose a la direccion:
copmadrid@cop.es

« El plazo para la presentacion de los proyectos finalizara el dia 20 de marzo de 2019. A continuacion, los proyectos
presentados seran publicados en la web del Colegio durante un plazo de 15 dias naturales, a fin de que todos los co-
legiados conozcan su contenido y puedan votar a través de dicha web el proyecto de su eleccion. Los 3 proyectos que
resulten mas votados seran los que finalmente se sometan a la votacion de los colegiados asistentes a la Asamblea
General.

« Los colegiados que presenten los proyectos o, en su caso, en quienes ellos deleguen, deberan asistir a la correspon-
diente Asamblea, a fin de responder a las preguntas que les puedan ser formuladas por los colegiados asistentes. En
caso de incomparecencia, el proyecto quedara excluido de la votacion.

En los afios precedentes, las entidades que se han visto beneficiadas por esta donacion han sido las siguientes: Amnis-
tia Internacional, Fundacion Pequefio deseo, Proyecto Hombre, Psicélogos Sin Fronteras Madrid, Colectivo SVE Educa-
cién para la salud mental, Asociacion Infantil Oncologica de la Comunidad de Madrid, Fundacion Acrescere, Asociacion
Asion, Asociacion para la Atencion Multidiscilplinar de la Familia- FIDE (M), Fundacién Sindrome de Down Madrid,
Asociacion ONG Rescate Internacional, Federacion de Plataformas Sociales PINARI y Plataforma Social Pan Bendito.
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Nueva Junta Directiva de la Seccion de Psicologia del Deporte
y la Actividad Fisica

La Seccion de Psicologia del Deporte y la Actividad Fisica, ha
conformado su primera Junta Directiva, integrada por los
colegiados: Alejo Garcia-Naveira (Coordinador), Roberto Ruiz-
Barquin (Vicecoordinador), Fatima Sanchez Belefia (Secre-
tario), Patricia Catala (Tesorero), Santiago Garcia Estebaranz
(Vocal), Alba Villamediana Saez (Vocal), Manuel Aguilar Mar-
chal (Vocal), Maria Martinez (Vocal)y Ana Cevallos (Vocal).

Los objetivos generales de la Seccion de Psicologia del Depor-
te, que ya cuenta con mas de 80 miembros, son estudiary
analizar la Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte, asi
como de sus aplicaciones practicas; fomentar una comunica-
cion fluida y reglada entre los miembros del grupo de trabajo,
y el intercambio de experiencias entre los psicélogos colegia-
dos interesados; y promover el valor del perfil profesional del I
psicologo en el contexto deportivo ante los colegiados y la so- Fa't]ma Sanchez, Maria Martinez,

ciedad en general. Manuel Aguilar, Roberto Ruiz, Santiago Garcia,

Ana de Cevallos, Alejo Garcia-Naveira

Durante el afo pasado se realizaron diferentes acciones:
+  Participacion en articulos cientificos en diferentes revistas nacionales e internacionales.

Divulgacion en el ambito social de la Psicologia del Deporte, orientada a la salud integral, el bienestar y rendimiento de
las personas, a través de entrevistas y articulos en los medios de comunicacion (television, radio y periodicos).

+  Convenio de colaboracién con UFEDEMA (Unién de Federaciones Deportivas de Madrid).

Organizacion y participacion en una Jornada de Psicologia del Deporte con la Asociacion de Clubes Deportivos de San
Sebastian de los Reyes.

+  Reuniones de la Comision de Acreditacion del Colegio para la obtencién de Acreditacion Nacional de Experto en Psicolo-
gia del Deporte (CGPE).

Colaboracion con la Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico (RPADEF) editada por el Colegio.

Convenio de colaboracion con la Federacion Espariola de Psicologia del Deporte para seleccionar y publicar en RPADEF
los 10 mejores trabajos aplicados o de experiencias profesionales que se presentaran en el XVI Congreso Nacional de
Psicologia del Deporte que se celebrara en Zaragoza en marzo de 2019.

Organizacion de 3 Simposios para participar en el XVI Congreso Nacional de Psicologia del Deporte: "Psicologia y Futbol",
"Psicologia y Esports" y "Psicologia y Coaching Deportivo", asi como la "agrupacion y coordinacion” de los colegiados
asistentes.

Ademas de continuar afianzando la Psicologia del Deporte y promocionando el rol profesional del psicologo en el contexto
deportivo (alianza institucionales, divulgacion, actividades formativas, reuniones colegiales, etc.), dentro de los grandes retos
que se plantea desde la Seccion para el 2019 y afios sucesivos, es el tener un marco de referencia legal que ampare a la Psicolo-
gia (Ley del Deporte en la Comunidad de Madrid y Nacional) y el rol profesional del psicdlogo en el deporte (Ley de Regulacion
de las Profesiones en el Deporte en la Comunidad de Madrid y Nacional). También, como alianza estratégica, la Seccion se
plantea desarrollar acciones especificas enmarcados en el convenio con UFEDEMA.

Reunion de trabajo de la
Seccion de Psicologia del
7 Deporte y la Actividad Fisica
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Eye Movement Desensitization and Reprocessing EMDR
(Desensibilizacion y Reprocesamiento
por los Movimientos Oculares)
Terapia creada por la Doctora Francine Saphiro (USA)

Lugar de celebracién: Madrid

Fechas: 26, 27 y 28 de Abril de 2019

Trainer: Francisca Garcia Guerrero

Precio: 580 € + L.V.A (hasta el 26/03/2019) / 650€ + L.V.A (desde el 27/03/2019)
Precios actualizados vigentes en EMDR Europa

Dirigido a: Psic6logos y psiquiatras con alguna experiencia como terapeutas.

Isabel Francisca

Informacién e inscripciones: , =
Fernandez Garcia

Londres 28, 22 A. Madrid 28028
Teléfono: 917258633*638677073 Email: contacto@iemdr.es/secretaria@emdr-madrid.com

{Qué se puede tratar con EMDR?
Todo tipo de trastornos derivados de la consecuencias del PTSD (duelos, abortos, fobias, trastornos del
sueno, trastornos somatomorfos, trastornos de ansiedad, depresién, TLP, TB, etc.

iQué es el EMDR?

EMDR es un abordaje psicoterapéutico integrativo e innovador, validado cientificamente, que enfatiza en
el Sistema de Procesamiento de la Informacion, intrinseco del cerebro. y de cémo son almacenadas las me-
morias, y como se acelera el tratamiento de un amplio rango de patologias.

EMDR es una terapia de ocho fases que se ha utilizado a nivel mundial en la tltima década como un trata-
miento empiricamente validado para el trauma seguin la Asociacion Psiquiatrica Americana (APA). Y en
junio de 2013 ha sido recomendada por la OMS.

Esta terapia fue descubierta por la Dra. Francine Shapiro en 1987 y se ha desarrollado a través de estudios
de investigacién durante los tltimos 30 afios.

;Qué dicen del EMDR?

“La rapidez con que ocurre el cambio durante EMDR contradice la nociéon de tiempo como esencial en la
curacién terapéutica. En sus protocolos, Shapiro integré elementos de distintas escuelas de psicoterapia,
haciendo EMDR aplicable a una enorme variedad de patologias y accesible a terapeutas de distintas orien-
taciones”. (Bessel van der Kolk, MD, Director HR1 Trauma Center, Ass. Porfessor Pshiquiatry, Harvard)

PROGRAMA PROXIMAS FORMACIONES 2018

|. EMDR como herramienta terapéutica.  NIVEL | Préximos meses 2019 NIVEL Il Proximos meses 2019

Il. Lasocho fases del protocolo

I1l. Reelaboracién de emociones *12,13 y 14 de Abril (Caceres) *17,18 y 19 de Mayo (Bilbao)
intensas y tratamiento de bloqueos. ~ *10,11Y 12 de Mayo (Valencia) #30 mayo-1,2 Junio (Barcelona)

I\V. Estrategias para elaborar blancos.

V. Protocolo de nifios y duelos
V]. Demostracién La formacién basica de EMDR consta de Nivel |, supervision basica,

aprender el método. el alumno obtiene el certificado de Terapeuta en EMDR.

Informacion e inscripciones: www.iemdr.es
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Nueva certificacion profesional de psicologo/a experto/a en
sexologia

La actividad del psicdlogo y psicologa en el ambito
de la sexualidad se encuentra en expansion y tiene
una repercusion directa en la sociedad en nuestra
imagen y prestigio como psicologos.

Como colectivo profesional se considera necesario
ofrecer unas actuaciones de calidad que respon-
dan adecuadamente a las demandas crecientes en
este ambito.

La Psicologia de la Sexualidad tiene como funcio- “ ‘

nes la realizacion de investigaciones cientificas,
promocion, formacién, prevencion, evaluaciones,
valoraciones, tratamientos y rehabilitacion psico-
l6gica de la conducta sexual humana.

Pretende dotar a la sociedad de unos principios,
unas técnicas y unos instrumentos psicologicos
que permitan una valoracion mas objetiva de la conducta sexual humana y ayuden al ciudadano a lograr
una vida sexual saludable.

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y la Sociedad Internacional de Especialistas en Sexologia (SISEX) ha
puesto en funcionamiento la certificacion de Psicélogo/a Experto/a en Sexologia.

Esta certificacion pretende reconocer y avalar la actividad profesional y la competencia de los profesionales
de la Psicologia que trabajan o participan en el drea de la Psicologia de la Sexualidad en el ambito sanitario
y de la salud.

Puede consultarse el procedimiento integro en el apartado “acreditaciones profesionales” de la pagina web
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

PUBLICIDAD

sabadel O S «

Professional ve 512

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un maximo de 50

L euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
] profesionales, ¢no crees?

Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y buscas

LY .
Te bonlflcamOS promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiaras de las soluciones
tu CUOta de COIegiado' financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llamanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunion y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com

* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un maximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansion, para nuevos clientes de captacion. La
bonificacion se realizara un Gnico afio para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizara en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.

Documento publicitario. Fecha de emision: Enero 2018
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NOTICIAS

El Colegio se adhiere a la Declaracion de Luxemburgo para
promocionar la Salud en el Trabajo

El Colegio se ha adherido a la Declaracion de Luxemburgo, por

lo que se compromete a integrar los principios basicos de la Declaraciénde Luxemburgo

promocioén de la salud en el trabajo, en la gestion de la salud de

sus trabajadores. Red Europea para la Promocion
dela Salud

La Promocién de la Salud en el Lugar de Trabajo (PST) es aunar Hamaboun en el Lugar de Trabajo

los esfuerzos de los empresarios, los trabajadores y la sociedad
para mejorar la salud y el bienestar de las personas en el lugar
de trabajo.

Esto se pude conseguir mejorando la organizacion y las condiciones de trabajo, promoviendo la participacion activa y
fomentando el desarrollo individual.

Una poblacion trabajadora sana, motivada y bien preparada, es fundamental para el futuro bienestar social y econo-
mico de la Unién Europea. Por consiguiente, la Comisién Europea ha apoyado una iniciativa para establecer una Red
Europea para la Promocion de la Salud en el Lugar de Trabajo (PST).

El objetivo de la red es identificar y difundir ejemplos de buenas practicas en PST mediante el intercambio de experien-
cias y conocimientos. Con ello, la Unién esta alentando a los Estados miembros a poner PST en un lugar destacado de
sus listas de prioridades y a incorporar los temas de salud laboral en los programas de sus politicas respectivas.

Los retos del siglo XXI para el mundo del trabajo

El mundo del trabajo esta experimentando grandes cambios y éste es un proceso que va a continuar en los proximos
anos. Algunas de las cuestiones claves que se nos presentan en relacion con este asunto son:

- La globalizacion.

- El paro.

« El uso creciente de la tecnologia de la informacion.

« Los cambios en las politicas de empleo (p.e., trabajo a tiempo parcial, trabajo temporal, teletrabajo).

- El envejecimiento de la poblacion trabajadora, la importancia creciente del sector de servicios.

« Downsizing (término que se refiere a la disminucion del tamafio de las plantillas de trabajadores en grandes industrias).
« Incremento de personal en pequefias y medianas empresas (PYMES).

- La orientacion hacia el cliente y la gestion de la calidad.

El futuro de las empresas depende, en gran medida, de que su personal esté bien preparado, motivado y sano. La PST
puede jugar un papel importante en la preparacion y equipamiento de los trabajadores y las organizaciones para afron-
tar estos cambios.

Promocion de la Salud en el Lugar de Trabajo: Una inversion de futuro

La seguridad y salud en el trabajo han contribuido significativamente a la disminucion de los accidentes y a la pre-
vencion de las enfermedades profesionales. Sin embargo, se ha hecho evidente que la OHS por si sola no puede hacer
frente a los retos mencionados anteriormente.

La promocion de la salud en el lugar de trabajo puede redundar en una la disminucion de las enfermedades y los costes
derivados de ellas, en un incremento de la productividad, asi como en una poblacion trabajadora mas sana, mas moti-
vada, con la moral mas alta y con un mejor clima laboral.

La PST es una estrategia empresarial moderna que aspira a la prevencion de los riesgos profesionales (incluyendo en-

fermedades relacionadas con el trabajo, accidentes, lesiones, enfermedades profesionales y estrés) y a aumentar la
capacidad individual de la poblacion trabajadora para mantener su salud y calidad de vida.
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Promocion de la Salud en el Lugar de Tra-
bajo: Gente sana en empresas sanas
sﬁam e (insst
El lugar de trabajo influye en la salud y en
la enfermedad de distintas maneras. El
trabajo puede ocasionar enfermedades si
los trabajadores han de trabajar en con-
diciones dafinas para la salud, su forma-
cion es inadecuada, o carecen del apoyo
de sus compafieros. En contrapartida, el
trabajo puede ser origen del desarrollo
personal y de la mejora de las habilidades
personales.

DECLARACION DE LUXEMBURGO

Con fecha 06/11/2018 la empresa

COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS DE MADRID

se ha adheride a la Declaracién de Luxemburgo, por lo que se
compromete a integrar los principios basicos de la promocién de la

La PST propugna una serie de medidas salud en el trabajo, en la gestién de la salud de sus trabajadores.

que influyen sobre |a salud de los trabaja-
dores. Estas incluyen:

- Principios y métodos procedentes de la
direccion de la empresa que reconozcan
que los trabajadores son un elemento necesario en la organizacion y no un mero coste.

« Una cultura, con sus correspondientes principios, que incluya la participacion de los trabajadores alentando su moti-
vacion y responsabilidad.

- Unos criterios de organizacion del trabajo que proporcionen a los trabajadores un equilibrio entre las demandas del
trabajo, el control sobre el mismo, su formacién y el reconocimiento social derivado.

- Una politica de personal que incorpore activamente temas de promocion de la salud.

- Un servicio integrado de seguridad y salud en el trabajo.

La PST se basa en la evidencia y resulta eficaz.

La PST puede llegar al objetivo de "gente sana en organizaciones sanas", si se basa en las siguientes premisas:

- Todo el personal tiene que estar implicado (participacion).

- La PST ha de integrarse en todas las decisiones importantes y en todas las areas de las organizaciones (integracion).

- Todas las medidas y programas han de orientarse hacia la solucién de problemas: analisis de las necesidades, estable-
cimiento de prioridades, planificacion, ejecucion, control y evaluaciones continuadas (proyecto de gestion).

- La PST debe incluir medidas dirigidas al individuo y al ambiente desde varios campos; combinar la estrategia de con-
trol del riesgo con la de desarrollo de factores de proteccién y potenciadores de la salud (integral).

Prioridades de la Red Europea para la Promocion de la Salud en el Lugar de Trabajo.

La Red Europea para la PST coordina el intercambio de informacion y la difusion de ejemplos de buenas practicas en
Europa. Sus miembros se han comprometido a establecer redes de informacién en el ambito nacional. Todas las activi-
dades y prioridades estan basadas en el principio de subsidiaridad y fomentan la cooperacion entre los Estados miem-
bros. En vista de los desafios futuros, y con el propdsito de difundir la promocién de la salud en el lugar de trabajo, la Red
Europea para la PST considera las siguientes prioridades como base para emprender futuras actividades:

- Sensibilizar y fomentar el compromiso de todos los integrantes de las empresas acerca de los temas de PST.

- Identificar y difundir proyectos llevados a cabo con éxito.

- Desarrollar guias para la practica efectiva de la PST.

- Asegurar el compromiso de los Estados miembros en la incorporacion de programas de PST a sus politicas respectivas.

« Afrontar los problemas especificos resultantes de la colaboracién con las PYMES.

NOTICIAS
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NOTICIAS

Las revistas del Colegio se consolidan en la élite cientifica
internacional

El Colegio ha recibido la noticia de que dos revistas (Revista de Psicologia Educativa y Anuario de Psicologia Juridica) han
sidoincluidas en la Core Colection de la Web of Science de Clarivate. Esta es una de las bases de datos mas prestigiosas
del mundo a nivel cientifico editorial y referencia de todos los investigadores y profesionales que se quieren documen-
tar sobre un determinado tema, ya que valora tanto la calidad e innovacion cientifica de los articulos publicados de
estas revistas, como el nivel cientifico de los autores que publican en las mismas.

Enlos ultimos tres afios el Colegio ha pasado de tener dos revistas incluidas en la coleccion principal de la Web of Scien-
ce (The Spanish Journal of Psychology y The European Journal of Psychology Applied to Legal Context) a tener un total
de siete de ellas, cinco de las cuales estan editadas exclusivamente por el Colegio: Journal of Work and Organizational
Psychology; Psychosocial Intervention; Clinica y Salud; Revista Psicologia Educativa; Anuario de Psicologia Juridica.

Este hecho es un hito para la divulgacion de la Psicologia cientifica-profesional en nuestro pais, ya que convierte a
nuestra institucion como la entidad editora de revistas de Psicologia mas reconocida a nivel internacional en nuestro
pais, superando a otros Colegios de Psicologos, Universidades, Centros o Asociaciones que editan revistas cientifico-
profesionales de Psicologia.

El Colegio, a través de los equipos editoriales de las revistas, lleva trabajando desde hace muchos anos para mantener
los estandares de calidad y excelencia en sus procesos editoriales con el objeto de difundir la ciencia en Psicologia y
conseguir el reconocimiento de la profesion en la comunidad cientifica.

La web of Science se ha convertido en una herramienta de obligada referencia en el area de la investigacion, ya que
proporciona informacién relativa al impacto y la relevancia de estas revistas en el campo, en este caso, de las ciencias
sociales. Estar en le listado de revistas a las que se les computa el factor de impacto, el Journal Citation Report (JCR),
supone que la revista ha alcanzado el nivel de excelencia cientifica.

Actualmente, la base de datos de la Web of Science cubre 937 revistas espafolas en las areas de las ciencias, las ciencias
sociales y las artes y las humanidades, de las cuales 37 son revistas de Psicologia. La misidn basica del Web of Science,
como compania publicadora de bases de datos, es proporcionar amplia cobertura a las investigaciones mas importan-
tes e influyentes realizadas en todo el mundo.

Por ello, este hecho va a repercutir positivamente en las revistas ya que la inclusién de las revistas en la base de datos
ISI Web of Knowledge permitira adquirir una mayor visibilidad mundial, facilitar el acceso a las revistas desde diversos
sitios alrededor del mundo, promover el prestigio de los autores al permitir que se hagan estudios de impacto, estimu-
lar la localizacién de autores en otras partes del mundo, asi como lograr un mayor intercambio editorial y con ello, se
alcanza un mayor desarrollo del campo cientifico nacional.

Nuestras publicaciones reciben mas de 1 millon de visitas al afo y estamos seguros que este reconocimiento hara que
aumente la visibilidad de las publicaciones del Colegio.

Sin duda esta noticia marcara un antes y un después en el prestigio Cientifico de nuestro Colegio en general y de nues-
tras revistas en particular.
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Reunion del Comité Asesor de las revistas cientifico-
profesionales del Colegio

Recientemente se ha reunido el Comité Asesor
de las revistas cientifico-profesionales que edita
actualmente el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid.

Durante el afio 2018, las revistas han recibido
un total de 1 105 962 visitas de publico de 57
paises, haciéndose patente la internacionaliza-
cion de las mismas. El publico espanol es el mas
numeroso, suponiendo un 40% de las visitas, el
60% restante corresponde a un publico prove-
niente de paises como: Estados Unidos, Argen-

tina, México, Colombia, Peru, Chile, Reino Unido, ) _
China o Australia entre otros. Jornada de trabajo con la Dra. Mila Cahue

En la reunion, que estuvo presidida por el Decano del Colegio, Fernando Chacdn, asistieron diferentes directores de las
revistas y en ella se abordaron, entre otros, los siguientes temas:

- Estado y evolucion del nuevo sistema de Edicion de las Publicaciones del Colegio. Este sistema ha gestionado 658
articulos durante el 2018.

- Reconocimiento de las revistas en el mundo cientifico nacional e internacional.

- Visibilidad en las redes sociales: durante el 2018 se han abierto las redes sociales de cada una de las ocho revistas,
que edita directamente el Colegio tanto en Facebook como en Twitter y préximamente se abrira su red en LinkedIn.

- Ademas, se plantearon diferentes mejoras para el afio 2019 como por ejemplo, la revisién del idioma nativo de los
articulos, la inclusién de metadatos en el PDF de cada articulo, el aumento de la visibilidad y posicionamiento de los
articulos en la Web, asi como el aumento de los articulos publicados en avance online.

Finalmente, la reunion terminé con la celebracion de una Jornada de trabajo con la Dra. Mila Cahue, Regional Editor
Europe de Clarivate Analytics, con el Comité Asesor para abordar los nuevos criterios de seleccion de las revistas en Web
Of Science.

 Comité Asesor de las revistas
. cientifico-profesionalesidel Colegio

NOTICIAS
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CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid

Por acuerdo de la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, en su reunion
de 12 de febrero de 2019, se convoca Asamblea General Extraordinaria de Colegiados para el

Dia: 24 de abril de 2019
Hora: 18.00 h en primera convocatoria y 18.30 h en segunda convocatoria

Lugar: Salon de Actos del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4-52 planta de Madrid

ORDEN DEL DIA

- Modificacion de los Titulos Il y 11l de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.
2- Ruegos y preguntas.

Fernando Chacén Fuertes
Decano Junta de Gobierno

Los colegiados deberan acreditar su condicion. Sélo se admitiran los votos presentes.

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid

Por acuerdo de la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, en su reunion
de 12 de febrero de 2019, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Dia: 24 de abril de 2019
Hora: 19.00 h en primera convocatoria y 19.30 h en segunda convocatoria
Lugar: Salén de Actos del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4-52 planta de Madrid

ORDEN DEL DIA

12- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta correspondiente a la Asamblea General Ordinaria, celebrada el
dia 26 de abril de 2018.
2- Presentacion y aprobacion, en su caso, de la Memoria de Actividades del ano 2018.
- Presentacion y aprobacion, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias del afio 2018.
2- Presentacion y aprobacion, en su caso, de los Presupuestos y de las Cuotas Colegiales para el afio 2019.
2- Asignacion del 0,7% del superavit del Colegio correspondiente al ano 2018, a proyectos solidarios.
9- Eleccion de miembros de la Comisién Deontolégica.
2- Cambio de denominacion de la Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid y modificacion de los articulos de su Reglamento que contienen la denominacion de la Seccion.
82- Informacion varia.
2- Ruegos y preguntas.

Fernando Chacdn Fuertes
Decano Junta de Gobierno

Los colegiados deberan acreditar su condicién. Sélo se admitiran los votos presentes.
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T . . YA SOMOS
Buidiisaes Ultimos colegiados de Madrid 1680
e Madrid LAY ¢ ;’Q
; o a ~ i
e (Enero) COLEGIARQS
Psicdlagn colegiada M-0000
Vilido hasta el 30/04/2015 _— _E
M-02841 OLABARRIA GONZALEZ, MARIA BEGONA M-34221  BELTRAN CLIMENT, ADELINO DE
M-07605 DIAZ SUAREZ, ROSA MARIA M-34222  ACOSTA GARCIA, SILVIA
M-08820 ABAD ABAD, MONTSERRAT M-34223  DELGADO DELGADO, MARIA )
M-11923  UHLMANN, SONJA ISABEL M-34224  GORNES RODRIGUEZ, MIRIAM ROCIO
M-12692 SOLETO RONCERO, MARIA PILAR M-34225  GARCIA LOPEZ, ALEJANDRO
M-15841 DELGADO MARTIN, ALBERTO M-34226 ~ VERGARA URREA, CARLA
M-15947  CIUDAD BARRANCO, IRENE M-34227  NEVADO NARANJO, MARIA DEL CARMEN
M-16668 NUNEZ SANCHEZ, BEGONA 3 M-34228  STABER SEBASTIAN, SONIA MARIA
M-22769 MORA ORTIZ DE SOLORZANO, MARIA ICIAR M-34229  HERNANDEZ SANCHEZ, LUCIA
M-23900 ALONSO LEON, LAURA M-34230 HERNANDEZ SANCHEZ, SORAYA
M-25675 PEREZ VICENTE, ESTEFANIA M-34231  LOZANO FERNANDEZ, CAROLINA
M-28227  GUTIERREZ HERNANDEZ, ANA SABINA M-34232  VICENTE MARTINEZ, MARIA DEL PILAR
M-28507 BARBOLLA DIZ, PAULA MARIA M-34233  BUENO MARTIN, ROCIO
M-28740 AGUILERA LOPEZ, JUAN MANUEL M-34234  PEREZ DE VILLAR NIETO, INMACULADA
M-28895 SANTAMARIA JUSTO, CARMEN M-34235  DEL OLMO ROJAS, MARIA
M-29781 GARCIA BARBERO, CAROLINA M-34236  FERNANDEZ LAGUIA, LAURA PILAR
M-29868 PACHECO NAVARRO, GEMA MARIA M-34237  LORENZO RUIZ DE LA TORRE, PABLO
M-31048 COSTA O'DOGHERTY, MARIA DE LOS REMEDIOS M-34238  CALIZ LOPEZ, YOLANDA .
M-32521  ARANDA RIVERA, ANA BELEN M-34239  ALVAREZ VILLECHENOUS, MONICA
M-33040 LAHBABI, GHIZLANE M-34240  ALCOLEA SANCHEZ, IRENE
M-33400 PALOMARES POZO, CELIA . M-34241  RINCON FERNANDEZ, MARIA ESTHER
M-34023 TABOAS RODRIGUEZ, EUGENIO JOSE M-34242  MARTINEZ GONZALEZ, GUILLERMO
M-34175 PRADOS PARRA, BALDOMERO M-34243  COBA SANCHEZ, ROSA MARIA
M-34176 RUIZ LOPEZ, ISABEL M-34244  VALDELOMAR LLANTADA, ROCIO
M-34177 POZO IGLESIAS, JOSE MANUEL M-34245  NAVARRO BLANCO, ANGEL
M-34178 SANTA CECILIA MATEQS, TOMAS GONZALO M-34246 ~ ROCA ALBERTOS, ELISA
M-34179 PORRAS BUENO, AURORA M-34247  GOMEZ GONZALEZ, IRENE
M-34180 ALGORA GOMEZ, LORENA ‘ M-34248  HERNANDEZ QUIJADA, ALBERTO MIGUEL
M-34181 MORENO CASTILLA, BRUNO ANDRE M-34249  RUIZ CAMACHO, CLARA MARIA
M-34182  ALONSO LOPEZ, ALICIA M-34250  CRESPO GUTIERREZ, MARIA DEL CARMEN
M-34183 BARBERA SANCHEZ, LAURA M-34251  GARRIDO DIAZ, MARTA
M-34184  ANTA MEJIAS, YANAISY M-34252  MARHUENDA MARTINEZ, MARINA
M-34185 MASEDA TORDABLE, NATALIA M-34253  MORENO NAVARRO, MARTA
M-34186 PEREZ BENCOMO, VANESA M-34254  HERNANDEZ SANJUAN, ALICIA
M-34187 PEREZ REGALADO, MARIA JOSE M-34255  GOMEZ ITUINO, CARLOTA
M-34188 CIUDAD RODRIGUEZ, ANA MARIA M-34256  MARTIN CANTON, ESTHER
M-34189 VIDAL CARRASCO, MARTA M-34257  DIAZ GORDON, FRANCISCO
M-34190 ACCION BONILLA, JAVIER M-34258  ALMAZAN AZCONA, IRENE
M-34191 PORTOCARRERO CARPIO, AUDREY CATHERINE M-34259  ESCALONA NUEZ, MARIA ARANZAZU
M-34192  ZUBIZARRETA BALLESTEROS, VICTOR JOSE M-34260  ROMON FLORES, JORGE RICARDO
M-34193  VILLATORO REYES, ALVARO M-34261  CASTRO PINA, ALICIA
M-34194  GUTIERREZ MENENDEZ, JESUS M-34262  GUTIERREZ JURADO, JOSE ENRIQUE
M-34195 FAJARNES GIMENEZ, ANA M-34263  GASRAOUI FERNANDEZ, LAILA CLARA
M-34196 MUNOZ LEDESMA, ANGEL M-34264  CARRION MOUZO, FELIPE
M-34197 MOLLA BALLESTEROS, MARINA M-34265  PEREIRA ARJONA, ALICIA
M-34198 LARGO RUBIO, BERTA M-34266 ~ MEDINA MUNOZ, MARIA ISABEL
M-34199 SANCHEZ LOMBA, CRISTINA M-34267  HERNANDEZ CABRERO, CONCEPCION
M-34200 SANCHEZ-INFANTES PUENTE, YOLANDA M-34268 MWENGE NGOIE, JEAN-PAUL
M-34201 CAGUE FERNANDEZ, CRISTINA M-34269  MARTINEZ ROMERO, ANDREA
M-34202 RUBIO GALLEGO, MARTA M-34270  PEREZ REQUENA, ADRIANA
M-34203 LOPEZ VALENCIA, MAITANE M-34271  HERRAN REY, ALFONSO
M-34204 PARDO RODRIGUEZ, ALEJANDRO M-34272  VALVERDE ZABALETA, JUAN CARLOS
M-34205 EGUIZABAL DELPON, GABRIELA M-34273  BERMUDEZ LOBO, SANDRA
M-34206 MARCOS TRAPERO, ELENA M-34274  FERNANDEZ PALOMEQUE, MIRIAM
M-34207  MARQUEZ COBO, AIDA M-34275  TOBALINA PARDO, GORKA EIDER
M-34208 CONTRERAS GARCIA, MANUEL M-34276 ~ CABEZAS GARCIA, JOSE MANUEL
M-34209 ROBLEDANO LUCERO, MARIA M-34277  MORENO HERRANZ, ALBA
M-34210 FRIAS RICO, MANUEL M-34278  ANGUIANO LAFUENTE, LUCIA
M-34211 ESTEBAN TORRADO, SUSANA M-34279  NOMBELA PEREZ, ANDREA
M-34212  VICENTE SANZ, MARTA M-34280  OLMO GARCIA, INES DEL
M-34213 CARDENAS GONZALEZ, NIEVES M-34281  SERRA PARAIJES, VICENTE
M-34214  ENCINAR REVILLA, MARCOS M-34282  MADRID ECHEVERRIA, MARIA DEL CARMEN
M-34215 FERNANDEZ ALCAIDE, AINHOA M-34283  RODRIGUEZ GUERRERO, ANA
M-34216 SANCHEZ ROZAS, LAURA M-34284  CARRERO SAN JUAN, TAMARA .
M-34217 GUTIERREZ DEL CANTO, MARIA DEL CARMEN M-34285  GOMEZ-ESCALONILLA BORRELL, MARIA
M-34218 MARTIN MORENO, LUCIA M-34286  SANCHEZ SAEZ, ROSA BLANCA
M-34219 GOMEZ LANDA, VIRGINIA M-34287  IBANEZ ALTABELLA, VICTORIA
M-34220 BORREGA GALLEGO, MACARENA M-34288  GALLO GIUNZIONI, KARLA GABRIELA
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Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacién,
promocionando asi nuestra profesion y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencion y se fomenta el encuentro
entre compaferos con experiencias o intereses comunes dentro de |a
Psicologia. Los grupos de trabajo colaboran para la difusion de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciony se generan nuevas alternativas, reforzandoy difundiendo
las existentes.

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algin tema rela-
cionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad.

El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio_en el

ue fos psicologos que participen en el mismo tengan experiencias de
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre |os
aspectos centrales de su persona %%e afectan a la practica profesional.
Proxima reunion, 7 de marzo alas 10.00 h.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos
de actuacion del Biofeedback’y Neurofeedback y sus dplicaciones,
asi como promover |a regulacion y comunicacion reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, asi como el
papel del psicélogo experto en estas técnicas, a través de actividades

e formacion, resaltando su utilidad en el ambito de la Psicologia y
proporcionando asesoramiento a los colegiados que asi lo soliciten:

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y |a practica
de laCreatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacion practica
e |as técnicas creativas para la prevencion y resolucién de problemas de
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso
e las nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que
faciliten la identificacion, prevencion y resolucion de problemas.

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual
y Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profe-
Sionales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocion y preven-
an (}.%I(a)é%lud mental del colectivo LGTBI. Proxima reunion, 20 de marzo
alas11.00 h.

El objetivo de este grupo es el estudjo y difusion de las tltimas evidencias
acerca de la repercusion de |a exposicion a las pantallas en la infancia y fa-
milia, asi como_el conocimientode su influencia en la practica profesional
{2er31(I)ohs contenidos clinicos en consulta. Proxima reunion, 25 de marzo a las

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijandose en los diferentés aspectos que la componen e
investigando en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se cen-
trara en la teorja del Traumd, de Age oy de la Disociacion Estructural de
la Personalidad. Proxima reunion, 28 de marzo alas 12.00 h.

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia
ointerés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos
y contribuir a la ditusién social de nuestro papel como psicélogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio,
formacion e |nterver1C|on&S|colog|ca en estas enfermedades. Proxima
reunion, 19 de marzo alas 9.00 h.

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la con-

ucta suicida, promover planes de prevencion y apoyo 3 las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ambito nacional’ Proxima reunion, 26 de
marzoalas16.30h.

Este %rupo nace con el objetivoRgeneral de investirgar, desarrollar y divul-
ar efbuen sentjido de humor (Risoterapia), no solod entre los profesiona-
es de |a salud, sino también entre el puiblico en general.

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las"intervenciones y politicas que afectan a nifios, nifias y adolescentes.
Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de proteccion de
menores y las posibilidades de intervencion de los psicologos en el de-
sarrollo séxual infantil y adolescente. Préxima reunion, 20 de marzo a las

Los objetivos del grupo de trabajo son la promocién, la divulgacion, el
estudio de |a Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto al
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestimayy el
autoconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste area en consulta, intercambiando experiencias
entre colegiados interesados. Proxima reunién, 15 de marzo a las 11.00 h.

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacion, |ntervenC|onEy s%ummnto de personas
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitacion. Contaremos con la éxposicion y discusion de casos clinicos
se podran desarrollar labores de investigacion y divulgacidn del papel
de la psicologia en este ambito, asi como conipartir mecanismos de
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.Proxima reunion,
15 de marzoalas 9.30 h.

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el proposito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacién conjunta en la elaboracior de diversas-actividades de
sensibilizacion y visibilizacion de la problematica social que acompa-
fia aquellas pefsonas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos a[Jenos a su eleccion (guerra, falta de recursos, situaciones de
vulnerabi |dad4.2. Buscamos la erradicacion del racismo y la xenofobia,
queriendo aportar la vision de la diversidad como factor enriquecedor
en la sociedad actual.

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervencién psicologica con los diferentes actores implicados en
una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, asi como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema.

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicologos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.
Préxima reunion, 26 de marzo a las 10.00 h.

Los objetivos de este grupo son la promocién de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la deteccion temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, asi como el desarrollo e impulso de programas de prevencion.
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y
reflexion critica que facilite un conjunto de Buenas Practicas Profesionales
en el ambito del maltrato infantil,especialmente en victimizacién sexual
y maltrato intrafamiliar. Se impulsaran actividades cientificas, de sensibili-
zacion y formacion. Préxima reunion, 6 de marzo a las 9.30 h.



Los objetivos de este grupo son investi%ar, desarrollar y divulgar la
mediacion entre profesionales y e| publico en general; fomentar la
innovacion y nuevos puntos de vista de la mediacion siendo mas
dinamica e integradora, asi como promover la figura del mediador
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Ade-
mas, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando
actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participan-
tes mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en co-
mun e intercambios de experiencias. Préxima reunién, 18 de marzo a las

El objetivo del grupo es elevar la dimension energética del ser hu-
mano a la categoria de inteli%encia mediante el estudio, investiga-
cion y fundamentacion cientifica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologias que permiten desarrollarla, de
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo
e su_papel en la capacidad de las personas para vivir una vida
con sentido. Igualmente, se analizard como esta vision del potencial
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el
rendimiento en entornos proféesionales y organizativos.

Sus objetivos son el estudio y analisis de las herramientas on-line
para eltrabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching,y
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicacién, median-
te PC, tablet, mévil o Smartlphone, definiendo la situacion actual. Asi
mismo, se pretenden establecer los criterios metodolégicos, tecnolo-
§|cos y éticos basicos para la buena practica de la Psicologia a través

e Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones
internacionales. El subgrupo Se se dedica a
crear y explorar herramientas de salud movil (apps y wearables) que
mejoren la salud mental, asi como generar datos para realizar estu-
dios psicolégicos.

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas practicas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicélogos como de otros profesionales que trabajan
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Creary promover la puesta en marcha de acciones para
mejorar la calidad de’vida de las personas mayores formara parte del
trabajo del grupo.

Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del

Facultativo Especialista en Psicologia Clinica en la Sanidad Publica, me-
iante la defensa y difusion de sus funciones, competencias e identidad.

Ademas, busca promover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Es-

EEC|ﬁca y nuevas ramas de especializacion en el dmbito de la Psicologia
inica.

El obljetivo rincilpal deeste grufo es potenciary difundir el papel del psicologo
en el dmbito del envejecimiento y de las demencias, asi como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevencién del
deterioro cognitivo y la intervencion en enfermedades, neurodegenerativas
activas como el Alzheimer.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel para la discipli-
na delReclutamiento y la Seleccion, atendiendo, desde la seleccién in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimientoyy el reciclaje perma-
nente; divulgary promover el Codigo de Buenas Practicas en'Seleccion
y desarrollar procesos de homologacion y certificacion a las empresas
que se adhieren a este y utilizan p5|colog305 en sus procesos de selec-
cion. Proxima reunion, 15 de marzo a las 9.30 h.

Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizary com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigacion y formacion
en el dmbito de la Psicologia Forense, ademas de analizar cuestiones
derivadas de la practica profesional.

Su objetivo es dar a conocery difundir la Psicolo?’a Perinatal, asi como con-
cretar el papel del psicologo que trabaja en este campo, definiendo para
ello la formacion mas adecuada. Se trata de dotar al @mbito de la salud
de una mayor presencia del psicélogo perinatal, durante los procesos de
fertilidad, émbarazo, parto, posparto y crianza. Préxima reunion, 25 de
marzoalas 10.15 h.

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-

uen a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las
ortalezas )é las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajoy experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se
pretende aportar una vision cientifica y seria de la aplicacién de técnicas
que fomentan el bienestary la satisfaccion de las personas, los gruposy las
organizaciones.

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicologo en las drogodependencias y en
otras adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formacion.

Su objetivo general es la promocion de la Psicologia dentro del ambito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psico-
logos. Algunos ambitos de actuacion son el asesoramiento en la creacion
de'guiones (tramasy personajes), el apoyo a la interpretacién de los acto-
res y actrices y la utilizacion del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de tra aﬂ‘o, deben
tener una reunion previa con el coordinador o coordinadora del grupo al
que deseen pertenecer. Proxima reunion, 6 de marzo a las 10.00 h.

El grupo es un foro de difusion, promocion e informacion acerca de la re-
lacién entre Psicologia y Coaching. Su funcién es promover la figura del
Psicologo Experto en Coaching quien, por su capacitacion, aporta criterios
de cali§ad y solidez profesionzﬁ, asi como imfgulsar esta ﬁgura para que se
convierta en un referente de otros profesionales y clientes. Préxima reunion,
13 demarzoalas 18.00 h.

El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del
psicélogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra vision y favorezcan una mejor respuesta
alas personas con discapacidad. Préxima reunién, 21 de marzo a las 17.30 h.

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacion psicologi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia en’particular, contribuyendo al
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicologicos y sociales
con los mecanismos neurobioldgicos en la explicacion del dolor y de los
trastornos especificos que cursan con dolor. Proxima reunion, 26 de marzo
alas12.30h.

El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones de la Psicologia y su relacién’con el marketing, la publicigad, el
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicacion con
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos fisicos como digi-
tales, analizando nuevas tendencias, herramientaer metodologias para
proponer modos de investigacion, trabajo y desarrollo de la Psicologia en
estos entornos. Préxima reunién, 12 de marzo a las 18.00 h.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de apli-
cacion en Psicologia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar
una sesion de meditacion antes de Ia reunion de grupo. Préxima reunion,
26 de marzo a las 19.00 h.

El grupo esta compuesto por profesionales que trabajan en diferentes
entidades de Madrid dedicadas a ayudar a las personas sin hogar. La fina-
lidad es desarrollar una mayor coordinacion, é)vorecer la formacion mu-
tua, ayudar a definir roles y funciones, asi como visibilizar los aportes de
la Psicologia, promocionando la investigacion y la divulgacion cientifica y
estimulando el trabajo en red.

El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientifica y huma-
na, eﬂdesarrolloy difusion en Madrid y en Espafia (en dmbitos académicos
y no académicos) de la Psicologia y la Psicoterapia Transpersonal, asi como
profundizar en su estudio%/ comprension, con una vocacion inclusiva, ge-
nerando vinculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia,
Antropologia, Sociologia, Filosofia, etc. Ademas se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate
sobre su inclusién en los planes de estudio. Préxima reunién, 11 de marzo
alas18.30 h.



Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicélogo en la
evaluacion, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el dmbito laboral; divulgary promover en la sociedad
el valor afiadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades
como la profesion mas cualificada y los profesionales mas capacitados y
de maximo perfil competencial y désarrollar procesos de homologaciony
certificacion de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejo-
ra de la salud laboral. Préxima reunion, 11 de marzo a las 19.00 h.

Suobjetivo es el estudio de aspectos de Psicologia relacionados con la se-

guridad y sus profesionales (seleccion de personal, formacion, tareas de

nvestigacion, Psicologia Forense, apo%/oy asistencia al personal). Grupo

3ir|i%ido§ profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad
el Estado.

Este grupo nace con el objetivo de fomentar |a sexologia como dmbito
profesional, ri%uroso y cientifico, ante los profesionales de la Psicologia,
el resto de ambitos profesionalesy ante la sociedad. Asimismo, pretende
definir el perfil del profesional de la Psicologia y de la sexologia, promo-
viendo la creacion de una acreditacion profesional en este ambito, asi
como la promocién y defensa de la sexologia, en general, y de la ejercida
por profesionales de la Psicologia, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional.

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el obH'Aef(ivo de ampliar las herramientas del
psicologo clinico a través del analisis y aplicacién de técnicas corporales
y vivenciales. Ademas, pretenden investigar acerca de la intervencion di-
recta a través del cuerpo para diversas patologias, asi como visibilizar y
difundir una metodologia relacionada con el area sensoriomotriz en la
Psicologia Clinica. Préxima reunién, 25 de marzo a las 19.00 h.

Desde este grupo se pretende traba%'ar sobre las nuevas tendencias de
trabajo, innovacion y uso de nuevas tecnologias en interaccion humana
y de [as personas con los sistemas y programas informaticos para com-

render las aportaciones y descubfimientos que desde la ciencia psico-
ogica existen y se [pueden desarrollar en este campo, de modo que se
fomente y valore el estudio y la aplicacion de la Psicologia y sus profe-
sionales en estos ambitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer
a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con las aportaciones y
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de informacién 'y
comunicacion).

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
aFintercambio de informacién entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacién de recursos, asi como a la mejora y unificacién de
los modelos de intervencion existentes desde una perspectiva de género.

Sus objetivos son constituir un éru#)o de reflexion e intercambio sobre el
papel del psicdlogo en las areas de formacién y desarrollo de personas en
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor afadido que la
Psicologia y los psicologos aportan a’las actividades de formacion 'y de-
sarrollo de”personas en las empresas y las organizaciones y compartir y
dar a conocer al colectivo de psicologos modelos, métodos, experiencias,
medios y técnicas relacionados con [a actividad formativa y el desarrollo
de IaSﬁersonas en las organizaciones. Proxima reunion, 18 de marzo a las
17.30h.

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo,
etc. Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podran hacer
durante los meses ge octubre, noviembre y diciem%re. Para aquellos que
vengan por primera vez se celebrard una sesion informativa a las 19.00 h,
el dia que se fije para tal efecto. Préxima reunion, 28 de marzo a las 19.00 h.

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales
de psicdlogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Publica. Las
actividades que se realizaran seran analisis de |a situacion respecto
a la situacién de estos profesionales y elaboracién de documentos y
propuestas.

Este grupo lo componen psicélogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el
envejecimiento activo, por medio de la promocion de conferencias, sesiones
de cine férum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con
veteranos de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de
la asistencia a aquellosactos donde nuestra experiencia persona| y profe-
sional en el campo de la Psicologia pueda aportar valor para la mejora de |a
situacion de los mayores y de lasociedad en general. Proxima reunion, 5 de
marzo a las 12.00 h:

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusion, apo-
yo, promocion e informacion para &l psicologo/psicomotricista. Su funcion
s dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencion,
y.alcanzar el reconocimiento de la profesion de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacion, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracién con |a Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espafiol (FAPEE). El ﬁrupo mantiene reunio-
nes periddicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
Préxima reunion, 22 de marzo ala 13.00 h.

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en On-
cologia y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conoci-
mientoen estos campos y asesorar a los colegiados que asi lo solici-
ten. Préxima reunion, 19 de marzo alas 18.30 h.

El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexion entre psicélogos que utilizan o desean utilizar
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes areas de
actuacion, asi como compartir 10s avances que se vayan Eroduuen»
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
§raﬁcas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en la utilidad

el Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicélogo. Proxima reunion, 8 de marzo a las 10.00 h.

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo
de laTintervencion €n los TCA y el tratamiento de la obesidad y el
sobrepeso desde un enfoque psicologico. A través de las reuniones
?er|od|cas de este grlapo se pretende el entendimiento de estas pa-
ologias asi como [a divulgacion y elaboracién de gontemdosdy ar-
ticulos. Se expondran estrategias de prevencién asi como modelos
de intervencion en las diferentes fases de los trastornos. Proxima
reunion, 12 de marzo a las 9.30 h.

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades
de intérvencion con animales como asistentes en terapias psicol6-
gicas, tales como la agorafobia, depresion, alzheimer, ansiedad, etc.;
coordinar el trabajo de psicologos'y adiestradores para informar de
las necesidades de los primeros reéspecto a sus pacientes, y las po-
S|b||IA|dades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a
realizar.

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia

Clinica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-

cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-

tar al tanto de los Ultimos avances y publicaciones en dichoambito

y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-

Ela Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M.
rickson. Proxima reunion, 28 de marzo a las 20.00 h.

Este grlg)o nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sion, el desarrollo y la investigacion de la Terapia Narrativa. A través
de revision de textos, reflexiones criticas, supervision y presentacion
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con Una actitud de
curiosidad genuina, a las bases epistemolégicas y tedricas, asi como
a las metodologias que conforman la terapia narrativa y todas sus
p{actlcas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, educativas,
etc.

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para pro-
fesionales interesados en autismo, con el fin de tratar temas de
actualidad, atendiendo a los diversos ambitos: educativo, clinico y
social. El grupo nace con la motivacion de una formacion continua y
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprension
de estas personas y del trabajo que realiza el psicologo con ellas. Los
temas propuestos son: analisis de la situacién de Tnvestigaciones
actuales, revision y analisis de los instrumentos de evaluacidn en
atencion temprana, deteccion de las necesidades y elaboracion de
protocolos, calidad de wdaal,re'cursos para familias, asi como for-
macién para profesionales. Préxima reunion, 25 de marzo a las 18.00 h.
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SEervicios
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Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Entrevista personal: previa cita en el teléfono
91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 42 planta.

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, |a correduria de seguros del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal
sobre el tipo de seguro que mas se adapta a las necesi-
dades del psicologo: seguros de responsabilidad civil, de
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete,
de vida, automovil, pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafiia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
paralos colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000
€ por proteccién de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicologia. Las sociedades profesionales debe-
ran suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el
objeto social segtin el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacion: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker's 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de las compafiias ASISA,
ADESLAS, SANITAS, AXA'y MAPFRE, un seguro de salud con
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantia de las compafias AXA, SURNE y CALIFE
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Guia del Psicélogo

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro
para su consulta que cubre dafios al continente, dafios al
contenido, responsabilidad civil de explotacion, bienes de
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida
de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias MAPFRE,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokersg8.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2¢.
Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar su in-
sercion laboral asi como potenciar su desarrollo profesional continuo.

DIFUSION DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el mercado laboral
a los colegiados que se encuentren en busqueda activa de empleo.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podran seleccionar sus ambitos de interés profesional y de esta manera recibiran, mediante
alertas en su correo electrénico, las ofertas de empleo que se adectien a dichos ambitos. Para inscribirse se debera cumplimentar la ficha
curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la pagina web del Colegio (http://www.copmadrid.org).

SERVICIOS COLEGIALES

ORIENTACION LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la busqueda de empleo y para
la reorientacion de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias.

Para concertar una entrevista de orientacion laboral, los colegiados pueden hacerlo seleccionando la franja horaria de su
interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afan de cubrir las necesida-
des de los colegiados, ademas de las entrevistas de orientacion de forma presencial, que podran concertarse en varios horarios de lunes
a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientacién telefénicas.
Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral

También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atencién al Colegiado en el teléfono 91/5419999. Cada colegiado podra
disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientacién laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientacién Laboral o plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto
mediante correo electrénico a: orientacion laboral@cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacién se detallan los horarios de entrevistas de orientacion laboral vigentes durante el mes de marzo.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Presencial Presencial Presencial Presencial Telefonica
11.00-11.30 h. 9.00-9.30 h. 12.00-12.30 h. 10.00-10.30 h. 12.00-12.30 h.
11.30-12.00 h. 9.30-10.00 h. 12.30-13.00 h. 10.30-11.00 h. 12.30-13.00 h.
12.00-12.30 h. 16.00-16.30 h. 17.00-17.30 h. 13.00-13.30h.
12.30-13.00 h. 16.30-17.00 h. 17.30-18.00 h. 13.30-14.00 h.

PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCION LABORAL Y EMPRENDIMIENTO PROFESIONAL. Se trata de actividades gratuitas que se
organizan de forma periédica y que buscan la mejora en la empleabilidad de cada profesional, persiguiendo diversos objetivos: potenciar
los recursos profesionales para el éxito laboral, entrenar las competencias necesarias para la integraciéon en el mercado laboral y apoyo
en el emprendimiento, acercando informacién sobre aspectos juridicos, tributarios asi como todo lo relativo a la creacién y desarrollo de
proyectos.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/talleres

Cualquier consulta relacionada con el Servicio de Empleo pueden ponerse en contacto mediante correo electronico a:
empleo@cop.es

®e. Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicologo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que tra-
bajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la pagina web del Colegio.
También se puede solicitar por correo electrénico o telefénicamente un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante
todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma
cémoda y sencilla su inscripcion online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacién: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org

¢Busca un psicologo colegiado?

Acceda al Directorio de
Centros y Consultas de Psicologia
del Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid

Colegio Oficial

de Psicologos
de Madrid
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial e Psicologos de Madrid se
realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 52planta, salvo indicacion expresa. Las per-
sonas interesadas en asistir a los cursos de formacion deben inscribirse a través de la pagina

Web del Colegio.

Medios de transporte:

E Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138.

@ Metro: Plaza de Espafa y Principe Pio.

Mas informacion:

o Teléfono: 91 541 99 99.

e En la direccion de correo electronico: formacion@cop.es o en la pagina Web
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CITIS Curso sobae.

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera versién los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formacién, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcidn de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcidn, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (moviles y tabletas).
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XV EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 01907

f,
La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesién. La lista de los deberes de la profesién del psicélogo se retine en su Cédigo Deon-
tolégico, que recoge las normas para la «buena préctica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Précticas ofrece las pautas para el correcto desemperfio de la préctica psicolégica, mediante
el conocimiento del Cédigo Deontolégico del Psicdlogo y el planteamiento y resolucion de las situaciones o dudas mas
comunes que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 4 de abril al 6 de mayo Para mas informacién

X EDICION CURSO PROTECCION DE DATOS EN LA PSICOLOGIA: GUIA PRACTICA. COD. 01917

El objetivo de este curso es facilitar las comlpetencias necesarias que permitan la adecuacién del tratamiento de datos en el
ejercicio de la Psicologia a lo dispuesto en la legislacién de proteccion de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones especificas en materia de proteccién de datos a resolver en cada una de las
etapas de la intervencion psicoldgica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesion a la legislacion vigente, con las
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la Brofesién, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de
noviembre, Bésica Reguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Informacién y
Documentacién Clinica.

Del 6 de mayo al 17 de junio Para més informacién
T

— )
OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE

CURSO ACTUALIZADO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 01911

r

En este curso se adquirirdn y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domicilio, cono-
ciendo las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario conociendo aspectos claves del en-
cuadre, empezando por la atencion telefénica y su importancia, la evaluacién con la observaciéon como técnica elegida y
la intervencién en sus diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden
darse en el entorno domiciliario. Ademas esta accion formativa ofrece pautas para el disefio y aplicacion de tratamientos
individualizados adaptados a la problemética especifica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por parte de la
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para més informacién

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio
www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es
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X EDICION DEL CURSO ELABORACION DE INFORMES PSICOLOGICOS. COD. 01905

La redaccién de un informe, en cualquier &mbito profesional, es una tarea que los psicélogos debemos realizar con
sumo cuidado. El Cédigo Deontolégico del Psicélogo, en su apartado V. De la obtencién y uso de la informacién,
recoge en varios articulos obligaciones sobre los Informes psicoldgicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre
el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el
articulo 48 define que los informes psicolégicos habran de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus desti-
natarios; que deberan expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos
posea el informante su caracter temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboracién.

Desde el Colegio Oficial de Psicélo?os de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a
los psicélogos en este dmbito: publicacion de Guias de Buenas Practicas para la elaboracion de informes periciales y
Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicoldgico, acciones formativas gratuitas sobre el Cédigo Deonto-
l6gico de? Psicélogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicélogo los criterios necesarios que favorezcan
una practica profesional de calidad, otorgandole al informe la importancia que merece.

Del 12 de marzo al 31 de mayo Para mds informacién

peyfis el — TR .

CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL A DOMICILIO. COD. 01912

-

La intervenciéon domiciliaria presenta caracteristicas diferentes respecto a las que se realizan en consulta, y exige del
profesional el desarrollo y/o adquisicién de nuevas competencias que permitan la atencién e intervencién de los
elementos especificos para este tipo de actuaciones. Por ello esta actividad formativa pretende, promover y obtener
los conocimientos necesarios sobre las habilidades del psicélogo/a que interviene en el &mbito domiciliario, permi-
te reflexionar sobre los limites emocionales, las dificultades personales que se presentan, los miedos, y también las
fortalezas que debe tener el profesional de la Psicologia que quiere realizar su practica en el entorno de las personas.

Este curso es independiente y complementario al curso online como "Cémo ser un psicélogo a domicilio".

Del 29 de marzo al 30 de abril Para mds informacién

» -

Il EDICION DEL CURSO CUENTOS Y METAFORAS PARA USAR EN TERAPIA. COD. 01906

Como psicologos y psicdlogas conocemos la enorme complejidad que supone transmitir a las personas con las que
trabajamos, de manera comprensible y sencilla, explicaciones sobre lo que les ha sucedido en la vida o sobre el por-
qué de sus comportamientos. Resulta dificil comprender esos mecanismos que tienen lugar ante diversas situaciones,
explicar este proceso y ofrecer una descripcion clara y comprensible del motivo de su estado emocional. Es una tarea
que como profesionales merece especial atencion.

Este curso pretende dotar a los y las participantes de un conjunto de herramientas que se pueden usar en terapia para
explicar y entender de manera sencilla, complejas explicaciones de los procesos psicolégicos. Se compone de 9 casos
clinicos y de 9 cuentos, uno para cada caso, que fueron trabajados en situaciones reales. Y finaliza con un médulo para
aprender a redactar y construir los cuentos y las metaforas aplicables a adolescentes y a adultos.

Del 1 de abril al 31 de mayo Para més informacién

CURSO COMUNICAR EN PSICOLOGIA: RECOMENDACIONES DE LOS EXPERTOS. COD.01909

La accién formativa Comunicar en Psicologia: Recomendaciones de los expertos, se dirige a aquellos profesionales de
la Psicologia, miembros del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, que quieran publicar sus articulos en el espacio
del blog de Psicologia del Colegio o en su propio blog, con la finalidad de ofrecer una guia practica, una formacién
especifica y contextualizada a las tendencias actuales. El objetivo del curso es que el alumnado sea capaz de desem-
pefiar su practica profesional en materia de comunicacién especializada en Psicologia aplicando los principios basicos
de una comunicacién eficaz que generen impacto positivo en los destinatarios de la misma, respetando el Cédigo
Deontolégico del Psicélogo y el marco legal de la comunicacién en diversos soportes y medios.

El programa del curso incluye el manejo del programa Wordpress en el Blog de précticas y la realizacién de un texto como
Trabajo Fin de Curso, que estara tutorizado para mejorar la transferencia del aprendizaje a la elaboracién de los textos.

Del 3 de abril al 12 de junio Para mds informacion

23
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IV EDICION DEL CURSO PRINCIPIOS DE PSICOLOQI'A AFIRMATIVA EN DIVERSIDAD
SEXUAL Y DE GENERO. COD. 01908

El modelo de Psicologia Afirmativa nacié en contraposicién a las lineas histéricas estigmatizadoras hacia la diversidad
sexual y de género (DSG).

Es una disciplina que abarca todo un cuerpo de investigaciones, psicoterapias y trabajos educativos inspirada en el
concepto de “afirmacién”, rescatado como marco del trabajo de reconocimiento y reafirmacién de la diversidad.

Este modelo trata de prevenir y mejorar el bienestar emocional de la poblacién LGTB vulnerable de sufrir el impacto
del estigma, el prejuicio, la verglienza y la LGTBfobia institucionalizada en la sociedad (estrés de la minoria DSG).

El curso mostrara el marco conceptual y tedrico de referencia de la Psicologia en DSG, los modelos de intervencién
psicolégica y los principios y estrategias de la Psicologia Afirmativa. Se identificaran los factores provocadores del
estrés y los elementos intervinientes en el estigma y la LGTBfobia, desde una perspectiva psicolégica y social.

Dirigido principalmente a Psicélogos pero también a otros profesionales interesados en la materia, que quieran com-
pletar su preparacion técnica, adquiriendo nuevas competencias que les permitan introducir la diversidad sexual y de

género en el desempefio de sus funciones.

Del 23 de abril al 14 de julio Para mds informacién

CURSO CASOS PRACTICOS INFANTO-JUVENILES EN PSICOLOGIA A DOMICILIO.
COD. 01913

Cuando intervenimos en el domicilio de las personas es frecuente encontrarnos con nifios, nifias, adolescentes y
jovenes donde las dificultades méas comunes son; fobias infantiles, problemas de desarrollo infantil, emocionales y
conductuales en adolescentes, trastornos del aprendizaje, entre otras.

En este curso de Casos practicos infanto-juveniles, el psicélogo/a podra aprender de forma practica los ejemplos méas
comunes que se dan en este tipo de dmbitos, las particularidades de la intervencién, el desarrollo de los tratamientos
de cada caso de manera practica, los objetivos, técnicas propuestas utilizadas, y finalmente el pronéstico. Son todos
casos reales con los que el profesional podré ver y aprender estrategias para aplicar en el ambito domiciliario.

Este curso es independiente y complementario al curso online "Cémo ser un psicélogo a domicilio".

Del 29 de abril al 31 de mayo Para mas informacién

CURSO SEMIPRESENCIAL TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES Y SU APLICACION: EL PERRO. COD. 01910

En este curso se podran adquirir unas nociones basicas sobre etologia canina centrada en los principios de aprendizaje
y entrenamiento animal, que ayudara al profesional a conocer y hacer una seleccién adecuada del perro de terapia,
para posteriormente aplicarlo con el ambito de la intervencién asistida por animales. Ademas ofrece pautas para ela-
borar programas de intervencién aplicadas a diferentes colectivos.

Con todo ello, los psicélogos y psicélogas van a poder introducir en su practica profesional métodos complementarios
que favorezcan el bienestar y calidad de vida de las personas a los que se aplica este tipo de terapia.

Esta accion formativa ofrece la posibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos de manera presencial
en centros especialzados en esta metodologia dirigidos a personas mayores, o en centro de nifios, adolescentes con

diversidad funcional.

Del 6 de mayo al 17 de junio Para mds informacion
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Uno de los objetivos de la Seccién de Psicologia Educativa del Colegio Oficial SECCION DE E
de Psicologos de Madrid es |a formacién continua a los miembros de la seccion PSICOLOGIA (o)
con una oferta novedosa, compensando teoria y practica profesional. Colegio Oficial w

de Psicélogos | EDUCATIVA

Las experiencias consisten en exposiciones de casos practicos, breves, con una
duracion aproximada de 1h 30 minutos en la que se incluye un debate con los
asistentes.

Experiencia: El menor infractor. Victima y / o verdugo.
Lunes, 25 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El Equipo Técnico de asesoramientoy la Responsabilidad penal del
menor. La coordinacion con los centros educativos como agentes de prevencion
y deteccion.

Lunes, 29 de abril, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Respuestas educativas a menores infractores. M DE»EE?&%EEQH&?EE e T
Lunes, 20 de mayo, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion modalidad presencial o mediante videoconferencia.

Contados por los profesionales de la Psicologia coaches que han llevado a cabo SECCION DE
ese proceso y que comparten, en primera persona, las claves metodoldgicas de PSICOLOGIA
. i . . . DEL TRABAJO,
sus resultados. El método del analisis de casos siempre ha sido una de las mejo- o Cllesiooticlal | ORGANIZAGIONES Y
res formas de conocer el desempefio profesional. © ue Madria | RECURSOS HUMANOS

¢Qué, como, cuando, cuanto, para qué, por qué hace un coach lo que hace y
comoy por qué es diferente de otros roles profesionales? Son buenas preguntas
para las que contaremos con respuestas que nos daran grandes profesionales,
todos ellos psicdlogos, que aplican la metodologia del coaching desde diferen-
tes perspectivas metodologicas en su trabajo para el desarrollo de personas en
el contexto empresarial.

En este IX Ciclo de conferencias abriremos nuestra perspectiva, conociendo,
como actuan y cuales son las claves de su éxito como psicélogos coaches de
diferentes modalidades metodolégicas y con diferentes tipologias de clientes.

Conferencia: Una perspectiva sistematizada.
Miércoles, 20 de marzo, de 19.00 a 20.45 h.

IX CICLO
CONFERENCIAS DE
Jueves, 25 de abril, de 19.00 a 20.45 h. PSICO OGIA

COACRING
_—

Una perspectiva de Equipos.

Conferencia: La Perspectiva de la Psicologia Coaching.
Miércoles, 22 de mayo, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

25



SERVICIOS COLEGIALES

26

SECCION DE
PSICOLOGIA
Colegio Oficial CLINICAY

de Psicélogos | DE| A SALUD

Las sesiones de Psicologia Clinicay de la Salud consisten en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una tematica de traba-
jo otratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés practico para los profesionales de la Psicoterapia. Son
de caracter breve, con una duracién de una horay media, incluyendo la exposicion del casoy el posterior coloquio con los asistentes.

Los miembros de la Seccién pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia (no todas se
impartiran por este medio) hasta completar el nimero de plazas disponibles en el saldn de actos del Colegio (en la modalidad de
videoconferencia no existira limite de plazas). En cualquier caso, la mayoria de estas actividades seran grabadas y emitidas en di-
recto, y podran visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formacion de la pagina web del Colegio, autenticandose
previamente como miembro de la Seccion.

PROGRAMA SESIONES CLINICAS 2019

Sesion Clinica: Un caso de sintomatologia psicosomatica desde el abordaje del Psicodrama sistémico.
Viernes, 1 de marzo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Cémo incluir la perspectiva de género en psicoterapia.
Viernes, 8 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Manejo con adolescentes en crisis. Ejemplo de intervencion.
Viernes, 22 de marzo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Presentacion de un caso clinico en torno al cuerpo.
Viernes, 29 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Técnicas grupales terapéuticas. Manejo y herramientas practicas.
Viernes, 5 de abril, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Analisis de un caso de un menor en acogida: intervencion clinica y manejo con la familia.
Viernes, 26 de abril, de 10.00 2 11.30 h.

Presentacion de un caso con Trastorno de Conducta Alimentaria.
Viernes, 10 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Presentacion de un caso: abordaje desde el EMDR.
Viernes, 17 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Abordaje de un caso de esquizofrenia desde una perspectiva multiaxial.
Viernes, 24 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Modelo de intervencién con Parejas.
Viernes, 31 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: El trabajo con padres en psicoanalisis de nifios y adolescentes a propésito de un caso.
Viernes, 7 de junio, de 16:30 a 18:00 h.

Conferencia: Intervencién incorporando la Inteligencia Emocional y rendimiento.
Viernes, 14 de junio, de 10.00 a 11.30 h.

Entrada libre, para miembros de la Seccién de Psicologia Clinica y de la Salud, previa inscripcién modalidad presencial o mediante
videoconferencia.




Este ciclo presenta tesis doctorales realizadas por psicélogos con-
sultores o profesionales seniors en Recursos Humanos (RRHH), des-
tacando la aplicabilidad, beneficio empresarial y el diferencial que
aporta su experiencia como psicologos profesionales al conocimiento
y desarrollo de los RRHH.

Podran acompanar en la presentacion representantes de empresas
y clientes que se han beneficiado de la aplicacién del conocimiento
desarrollado en las tesis.

Todas las tesis presentadas en el Ciclo han obtenido una calificacion
igual o superior a sobresaliente. La presentacion versara sobre los
problemas que resuelve la tesis y la aplicacion del conocimiento de-
sarrollado.

Tesis: Validacion de una taxonomia de motivos y un cuestionario
multidimensional de motivacion.
Miércoles, 13 de marzo, de 9.30 a 11.30 h.

Tesis: Liderazgo auténtico.
Miércoles, 8 de mayo, de 9.30 a 11.30 h.

Actividad gratuita, previa inscripcién.

Organizado por la Fundacién Psicologia Sin
Fronteras en colaboracion con el Grupo de Tra-
bajo Psicologia y Artes Audiovisuales y Escéni-

Colegio Oficial

de Psicodlogos
de Madrid

Guia del Psicélogo

SECCION DE
PSICOLOGIA

DEL TRABAJO,
ORGANIZACIONES Y
RECURSOS HUMANOS

-
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cas (Psicoartaes) del Colegio. “P5|cologla y Solldarld’adu

Este ciclo surge con el Objetivo de dar a cono- Del 30 de enero al 9 de abril de 2012, de 12:00 a 21:30 h.

cer la interesante labor que desarrolla esta
fundacion comprometida con la Psicologia en
el area de la intervencion social. A partir del
visionado de cada una de las cuatro peliculas
que componen el ciclo (dos de ficciéon y dos
documentales), se generara un coloquio pos-
terior con nuestros invitados, desde el que
ahondar en el significado y la puesta en valor
de la psicologia en cada una de las tramas, y su
resonancia en la realidad de las personas.

Las peliculas exhibidas seran las siguientes:

La espalda del mundo. Javier Corcuera, 2000.
Martes, 26 de marzo, de 19.00 a 21.00 h.

Techo y comida. Juan Miguel del Castillo, 2015.
Martes, 9 de abril, de 19.00 a 21.00 h.
Lugar de celebracion: Academia de Cine

Actividad gratuita, previa inscripcién, hasta completar aforo.

v Fronterss en colabioricisn con o
gl y Aros Audiovisunles y F_,r.am
Hk:u:nn do Madrid, organzan esta

conacer la nieresante labor
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PRESENTACION GUIA DE INTERVENCION TELEPSICOLOGICA

Después de dos anos de intenso trabajo de investigacion y debate, el Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid, ha editado la Guia para la Intervencion Telepsicoldgica, que
ha sido elaborada por un grupo amplio de profesionales de la Psicologia y colaborado-
res expertos de diferentes instituciones y asociaciones, especializados en tratamien-
tos psicoldgicos e intervenciones mediadas por tecnologias (videoconferencias, email,
programas estructurados en web, realidad virtual,...), permitiendo generar una prime-
ra aproximacion de la practica clinica para la intervencion Telepsicologica en nuestro
pais.

SERVICIOS COLEGIALES

Esta Guia de actuacién tiene un doble objetivo. Por un lado, describir el panorama de
las intervenciones psicol()%icas a distancia mediadas por las tecnologias y por otro,
ofrecer un protocolo para llevar a cabo el tratamiento psicolégico, estando cliente y

7 . it i Tt
psicologo en lugares diferentes. Rmp
Las autoras de la Guia desarrollaran pormenorizadamente cada una de las partes que \.F’swwo

aborda este interesante documento.

Todos los colegiados y colegiadas que asistan a la presentacion recibiran un ejemplar
impreso de esta Guia.

Martes, 2 de abril, de 19.00 a 20.30h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo

Jornada

| JORNADA MADRILENA DE INTELIGENCIA EMOCIONAL Y PSICOLOGIA
COD. J1903

Jornada organizada por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid

Jueves, 28 de marzo

9.00h.Entrega de documentacion.

9.30h. Inauguracion de la Jornada:

10.00h. Conferencia: Inteligencia emocional como factor de salud: ;Podemos hablar de sa-
lud sin Inteligencia Emocional?

12.00h. Mesa redonda: Situacion actual de la Inteligencia Emocional en el ambito educa-

tivo: Valoracion y proyeccion de futuro. R
13.15h. Mesa Redonda: Aportacion de la Inteligencia Emocional a la empresa. Id’u;nada'f b
16.30h. Mesa redonda: El papel del psicélogo en Salud Emocional. Madriefa d "‘
18.15h. Talleres adrilena e %

De 19.00 a 19.30h. Clausura de la jornada. Inteligencia Emorional
1J Psicologfa

Destinatarios: Profesionales interesados.

Inscripcion: 25 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados,
jubilados y estudiantes asociados).

Mas informacion de la jornada en el siguiente enlace

Ansiedad
Estrés

G —

de Psicologia

mas linformacion:
www.copmadrid.org

Colegio oricial
de Psicélogos

inica i
Clinihaa
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| JORNADA DE PSICOLOGIA PERINATAL: VINCULO TEMPRANO Y SALUD

MENTAL COD. J1901

PROGRAMA

12 de abril de 2019 I JORNADA DE
PSICOLOGIA PERINATAL:

9.30 h. Entrega documentacion. Vinculo temprano

9.45 h. Bienvenida y presentacion de la Jornada. y salud mental

10.00h. Conferencia inaugural: Programa de Atencion Psicolégica en Neonatologia. Ex-
periencia del Hospital Clinico San Carlos de Madrid.

11.30 h. Descanso.

11.45 h. Mesa redonda: Exposicion de casos clinicos: experiencias en psicologia peri-
natal.

Condiciones de partida: como recibimos a un bebé y algunas consecuencias. Consulta
por una nifa de dos afos.

Segundas oportunidades: trauma y reparacién del vinculo a través del nacimiento del S i
segundo hijo. Viernes, 12 de abril de 2019

Crganis
La llegada de un hijo como desencadenante de sintomas personales y familiares. -f

w F
14.00 h. Descanso. RO DE TRABA

DE PSICOLOGIA PERINATAL

15.30 h. Mesa Redonda: Intervenciones en Psicologia Perinatal en los ambitos educati-
vo, hospitalario y riesgo de exclusion social.

Prevencion primaria en la Escuela infantil: un escenario para el reencuentro.

La Psicologia Perinatal en el ambito hospitalario.

Cadenas de seguridad: algunos factores terapéuticos orientados a mejorar los modelos parentales de la relacion.
17.00 h. Descanso.

17.15 h. Mesa de comunicaciones libres en el ambito de |a Psicologia Perinatal.

18:15 h. Clausura de la Jornada.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia y otros profesionales del ambito perinatal.

Inscripcion: 25 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Mas informacién de la jornada en el siguiente enlace.

Ansiedad
Estrés

'de’ Psicologia
. mas informacion:

www.copmadrid.org

Colegio Oficial
de Psicélogos
de Madrid

-

FORMACION €N €L COLeaGIO
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Cursos monograficos

El alcoholismo en Espana es una de las causas que directa
o indirectamente genera mayor nimero de problemas fisi-
cos, psicolégicos, familiares y sociales, lo que provoca una
mayor demanda en las instituciones sanitarias y sociales.

SECCION DE
PSICOLOGIA

Colegio Oficial CL”\“CA Y

Por ello, y por la escasa formacion que han recibido los pro- de Psicélogos
fesionales de la salud y salud mental en dicho trastorno o de Ma ag.- id DE LA SALUD

enfermedad, es necesario y esencial que dichos profesiona-
les desarrollen conocimientos y habilidades que les permi-
ta afrontar y mejorar la calidad de las intervenciones que
lleven a cabo en sus areas de intervencion.

El Modelo Familiar Sistémico, a lo largo de los ultimos 70
anos, ha desarrollado un conjunto de estrategias y técnicas
eficaces, para la evaluacion e intervencion del alcoholismo.
Este enfoque incluye, y no excluye, la aplicacién conjunta
de otros modelos tedricos en la practica psicoterapéutica.

Duracién: 10 horas.

Fecha: Viernes, 22 de marzo.

Inscripcién: 70 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace

En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran
casos clinicos, explorando posibles problemas que pue-
den surgir en la relacion terapeuta-paciente, plantear
nuevas hipotesis de trabajo, donde a su vez podran re-
solver dudas o dificultades que surjan a los psicologos a

SECCION DE
PSICOLOGIA

Colegio Oficial CLINICAY

lo largo del proceso terapéutico. Dicha revisién de casos de rilcw?gzqg?. DE LA SALUD

podra realizarse desde uno de los 4 enfoques principales
(psicoanalisis-psicodindamico, cognitivo-conductual, humanista, sistémico), a
través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y experiencia
profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia.

Fechas:

Enfoque cognitivo-conductual: 8 de marzo, 5 de abril y 17 de mayo.

Enfoque humanista: 15 de marzo, 12 de abril y 24 de mayo.

Enfoque sistémico: 1 de marzo, 29 de marzo, 10 de mayoy 7 de junio.

Horario: Viernes, de 12.30 a 14.30 h.

Duracién: 6 horas cada enfoque (8 horas Enfoque Sistémico)

Inscripcién: 72 € (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as
de Madrid desempleados y jubilados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace

Estudio y discusion
de Casos Clinicos




SECCION DE
PS[COLOGI'A
Colegio Oficial CLINICAY
de Psicélogos | DE| A SALUD

de Madrid

Seminario Internacional
Maurizio Andolfi

ADOLESCENTES EN RIESGO Y
FAMILIAS MULTI PROBLEMATICAS

Madrid, 28 y 29 de junio de 2019

Episodios depresivos, comportamientos violentos, rasgos psicosomaticos, aislamiento
social, ... son frecuentemente sintomas de adolescentes incomprendidos, diagnosticados
con trastornos mentales, incluso medicados. Segiin el modelo multifamiliar del Dr.
Andolfi, en realidad, estos sintomas a menudo representan una respuesta emotiva,
intensa y dramatica a acontecimientos personales y familiares, como fracaso escolar,
exclusion social y del grupo de los pares, divorcios hostiles, pérdidas repentinas y otras
adversidades de la vida.

En este seminario, Maurizio Andolfi ilustrara como reconocer las sefiales de malestar
y desesperacion de los adolescentes, y como afrontarlos en terapia para superar
conflictos familiares y heridas emotivas todavia abiertas y dolorosas. La terapia familiar
multigeneracional consiste en un modelo de trato privilegiado que permite ante todo
restablecer la autoestima y sentido de seguridad en el adolescente, asi como abordar en
terapia a familias multiproblematicas para relacionar afectivamente las generaciones,
favoreciendo un sentido general de pertenencia y armonia.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

Viernes 28 de junio, de 16 a 20 horas

e Presentacion del Modelo Multigeneracional en Terapia Familiar, desarrollado por
Maurizio Andolfi en la Academia de Psicoterapia de la Familia, Escuela de Roma.

e Aplicacion en Adolescentes en Riesgo y Familias Multiproblematicas.

e Visualizacion de la pelicula de Andolfi: el trabajo personal y el uso del “self” del
terapeuta.

Sabado 29 de junio, de 10 a 14 horas

e Visualizacion de una familia en directo (Se realizara con una familia “simulada”, a
través de actores/actrices) sobre un caso de un adolescente en riesgo.

e Discusion y analisis del caso.

e Presentacion de casos a través de videoconferencia: adolescente con depresion,
trastorno psicosomatico, comportamiento violento...

Sabado 29 de junio, de 16 a 20 horas

e Adolescentes e intentos de suicidio: como intervenir.
¢ Presentacion de una sesion clinica en video.

e Conclusiones.

INSCRIPCION: 100 <

Mas informacion del seminario en el siguiente enlace

Maurizio Andolfi

El' Dr. Andolfi, maestro excepcional,
magnifico didacta y pionero de la
Terapia Familiar esta considerado como
uno de los mejores clinicos en el &mbito
internacional. Actualmente reside en
Perth (Australia).

El' Dr. Andolfi estudi6 Medicina vy
Psiquiatria Infantil en la Universidad
“La Sapienza” en Roma donde fue
Profesor de Psicologia Clinica durante
40 afos. El Dr. Andolfi es Director de
la Accademia di Psicoterapia della
Famiglia en Roma. Ganador del premio

AAMEFT por su contribucion especial en

la Terapia de Pareja y Familiar en 1999;
cofundador de la Asociacion Europea de
Terapia Familiar.
Recientemente  ha  recibido el
reconocimiento por parte de la AFTA por
su trayectoria profesional en 2016.
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V EDICION DEL EXPERTO EN MEDIACION Y RESOLUCION

DE CONFLICTOS. COD. X1907

El curso de Experto en Mediacién y Resolucion de Conflictos
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid estd adaptadoy
actualizado a la nueva legislacién estatal sobre mediacién
en asuntos civiles y mercantiles (Ley 5/2012, de 6 de julio,
de mediacion en asuntos civiles y mercantiles, y Real Decre-
t0 980/2013, de 13 diciembre).

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid es un centro re-
conocido por el Ministerio de Justicia para la imparticion
de programas formativos en Mediacion Civil y Mercantil,
por lo que este curso de experto capacita y esta reconocido
para poder inscribirse como mediador en dicho organismo.

Ofrecemos el curso de Mediaciéon mas completo y practico,
preparandote para abordar, con conocimiento y experien-
cia, cualquier conflicto susceptible de Mediacién. Esta for-
macién te abrira nuevos horizontes profesionales y perso-
nales, y te aportara herramientas y saber-hacer que van mas alla de la Mediacion.

Duracién: 100 horas (56 horas de teoria y 44 horas de entrenamientos practicos).
Fecha de inicio: Viernes, 8 de marzo.

Inscripcién: 820 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados,
jubilados y para estudiantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace

CURSO DE NEUROPSICOLOGIA INFANTOJUVENIL DESDE UNA PERSPECTIVA
SISTEMICA. COD. SCC1909

Desde la Neuropsicologia actual, existe cierta tendencia ,
a olvidar la parte emocional y familiar en su abordaje te- SECCION DE
rapéutico, asi como de los psicélogos de corte sistmémico, PSICOLOGIA
humanista o psicoanalista, de olvidar el sustrato biolégico 1

g 8 Colegio Oficial CLINICAY

ue subyace en cada paciente. cait
q Y P de Psicologos DE LA SALUD
de Madrid

En muchas ocasiones, los tratamientos parecen atascarse
sin que entendamos cudl es el motivo de ellos. Desde la
practica clinica hemos comprobado reiteradamente que, si
se desatienden cualquiera de estos aspectos el tratamiento
puede quedar incompleto, ya que el paicente es y actta en
funcién a su biologia y a su entorno.

Con este curso se pretende formar en ambos aspectos (ne-
ruopsicologico y sistémico) a los profesionales interesados,
para que puedan realizar un tratamiento que atienda a la
globalidad del paciente.

Duracién: 20 horas.

Fechas de inicio: Lunes, 1 de abril.

Inscripcion: 130 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-
ciados).

Mas informacion del siguiente enlace.

/ \
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TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON HIPERACTIVIDAD: EVALUACION, v
DIAGNOSTICO Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LOS NINOS Y d
ADOLESCENTES CON TDAH. COD. C1918 >
w

El Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperacti- < .
vidad (TDAH)pes el trastorno mas diagnosti(r:Jado en SECCION DE 9
la infancia con una prevalencia del 5 %. Es por ello PSICOLOGIA g
que es necesaria una buena formacion de los di- Colegio Oficial CLINICAY S

ferentes profesionales que trabajamos con jovenes icé

con TDAH (médicos, psicologos, pediatras, psiquia- de !l’flcmo!‘:lgﬁi DE LA SALUD DO:
tras, etc.). o

Duracion: 4 horas.

Fecha: Lunes, 13 de mayo, de 10.00 a 14.00 h.
Inscripcion: 40 € (10 % de descuento a todos los co-
legiados de Madrid desempleados, jubilados y para

estudiantes asociados).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace

IV EDICION DEL CUSO: ; COMO PUBLICAR EN REVISTAS CIENTIFICAS DE IMPAC-
TO? COD. C1931

El objetivo del curso son facilitar los criterios fundamentales tanto
de calidad como formales y de contenidos necesarios para poder
escribir y/o revisar un articulo cientifico, dotando a los participantes
de las herramientas de analisis necesarias para seleccionar el tipo
de publicacién a la que presentar un articulo cientifico.

Duracién: 9 horas

Fechas: 20 y 21 de mayo, de 16.00 a 20.30 horas.

Inscripcion: 10 € (10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as co-
legiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as , estudiantes
asociados/as )

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades)

PRESENTACION

LIBRO

Actividades gratuitas

"AMAR EN TIEMPOS DE INTERNET. ; ME AM@$S O ME FOLLOW?"

Fecha y horario:

Inscripcién:

Cuando la busqueda de followers (seguidores) se prefiere al amor a otro con sus
caracteristicas propias, cuando el nuevo orden amoroso representado por la pa-
labra am@r atravesada por @ vale como metafora brillante de la integraciéon
de la cultura digital con los sentimientos, entonces nos encontramos ante la
fascinante tarea de explorar y entender el revolucionario fendémeno que se nos
presenta. Son los cuestionamientos de la autora, que atrapan al lector acompa-
riandole en los meandros de su reflexion.

Jueves, 4 de abril, de 19.00 a 20.30 h.
Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenidoy las opiniones expresadas en el libro.

Amar en tiempos.
de Internet

PRESENTACION

LIBRO

VIDEOGESTALT. PSICOTERAPIA AUDIOVISUAL

Fecha y horario:

Inscripcion:

Videogestalt. Psicoterapia Audiovisual abre nuevas miradas sobre los diferentes
usos del video y sus aplicaciones en terapia. El recorrido histérico por esta mo-
derna ciencia, |a videoterapia, revela aportaciones que seran muy utiles para los
interesados en la teoria y la practica de este campo de investigacién poco explo-
rado hasta el momento.

“..Su aportacion al trabajo de videoterapia es original y genuina y el texto que
ahora nos ofrece es esclarecedor y generoso, puesto que ademas de encuadrar
los antecedentes histéricos y sus referentes tedricos, nos muestra su practica
con una transparencia conmovedora” Paco Pefiarrubia.

Martes, 5 de marzo, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

VIDEOGESTALT

PHCOTERAPIA AUDIOVISUAL

il Riscds

espachQintorne

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACION

LIBRO

“ADOPCION, TRAUMA Y JUEGO. MANUAL PARA TRATAR A LOS NINOS ADOPTADOS

Y MALTRATADOS A TRAVES DEL JUEGO”.

Fechay horario:

Inscripcion:

El trauma ocurrido en etapas infantiles como consecuencia del abandono y/o
maltrato puede hacer del tratamiento una labor complicada y frustrante para
los terapeutas, dado que presenta multiples sintomas relacionados con un pa-
sado tormentoso y doloroso en muchos ambitos de la vida del nifio. En ese pasa-
do, muchos de estos nifios no han tenido la oportunidad de jugar, lo que les ha
impedido madurar su neurodesarrollo. Jugar es fundamental para construir un
cerebro sano, tanto en lo estructural como en lo funcional. En este libro las au-
toras comparten su experiencia en el tratamiento con nifios crénicamente trau-
matizados y su relacion con las ﬁ%uras de apego. Se incluyen cientos de juegos
y dinamicas que, basandose en el cerebro triuno de Mclean, van dirigidos a la
integracion de la parte emocional y racional del cerebroy a establecer o restable-
cer el apego seguro con las figuras referenciales.

Miércoles, 27 de marzo de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

NOELLA MATA

ADOPCION,
TRAUMAY JUEGCO

AN PARL TRERLN L0 WROE LEARTIZAE
ALTEATABON & PR DR RESE

Dt De Brvvwst

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.
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PRESENTACION EL RETO DE LA PSICOTERAPIA EN INTERNET. HAY DISTANCIAS QUE ACERCAN

LIBRO

Es un libro que abarca multiples perspectivas acerca del fenémeno de la en-
trada de internet en los despachos de los psicélogos.

Es una toma de contacto y una invitacion a otros psicélogos y estudiantes de
psicologia para que se sirvan de una brujula con la que guiarse en la practica
real de este tiempo inevitablemente impactado por internet, que llegd para

quedarse.
Fechay horario: Viernes, 15 de marzo, de 19.00 a 20.30 h.
Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.
g: ﬁgrlg.gio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en
PRESENTACION MANUAL DE COORDINACION DE PARENTALIDAD: ABORDAJE DE LAS FAMILIAS
LIBRO CON HIJOS ATRAPADOS EN RUPTURAS CONFLICTIVAS

No es la separacién en si lo que afecta a los hijos e hijas, es el conflicto que
se desencadena y se mantiene entre la expareja lo que les dafa, numerosos
estudios asi lo han puesto de manifiesto. ;Pueden las familias atrapadas en
separaciones altamente conflictivas romper esas dinamicas y salir de esa si-
tuacion?, ;pueden las personas que han estado cegadas por el dolor o la rabia
volver a ser buenos padres y madres?, ;cémo ayudar a los hijos e hijas a su-
perar esa situacion? La Coordinacion de Parentalidad es la respuesta en estas
situaciones.

Este nuevo rol profesional ha entrado con fuerza en Espafia. Nacié en los afios
90 en Estados Unidos y empez6 a introducirse en nuestro pais a través de Ca-
talufa que, con las sentencias de la Audiencia Provincial (2013) y del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia (2015), vino a dar respaldo legal a un tipo de
intervencion psico-social sobre las familias que, con rupturas altamente con-
flictivas, atrapan a sus hijos en medio del conflicto.

En la linea de la justicia terapéutica y guiados por el principio rector del mejor interés del menor, el
profesional que ejerza de Coordinador de Parentalidad podra aplicar las técnicas provenientes de la
mediacién y de la terapia familiar, para proteger a los menores y para ayudar a los progenitores a
volver a ejercer una coparentalidad funcional.

En este manual, pionero en Espafia, encontraran una completa guia para conocer los aspectos practi-
cos y aplicados de esta figura que ha entrado para quedarse.

Fechay horario: Martes, 7 de mayo, de 19.00 a 20.30 h.
Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

s G

mas informacion:
1 @;Es,cg@www.copmad rid/org|
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VEDICION

CURSO

Cursos monograficos

DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. COD. C1914

SERVICIOS COLEGIALES

Duracién:
Fechas y horario:

Inscripcion:

Cuando hablamos de adicciones también podemos referirnos a las
llamadas “adicciones sin drogas”, en las que no existen sustancias
cuya quimica esté directamente relacionada con la dependencia,
sino que se trata de patrones de conducta tipicos de una adiccion
que influyen en las actividades y comportamientos cotidianos e im-
piden llevar una vida normal y satisfactoria.

Cada dia, parecen surgir nuevas adicciones en este sentido, y asi se
habla de adiccién al sexo, compras, teléfono movil, relacionales, jue-
go, videojuegos, etc. Aunque muchas de ellas no estan catalogadas
en los manuales de diagndstico, existe una demanda de interven-
cion en esta area.

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del tratamien-
to de las “adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias evidentes entre unas
y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adicciones resul-
tara de gran interés. Asi el presente taller pretende dotar a los participantes de las estrategias para
desenvolverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas.

Miércoles, 6, 13 y 20 de marzo de 2019, de 16:30 a 20:30 h.

85 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

CURSO

FUNCIONES EJECUTIVAS: EVALUACION E INTERVENCION EN NINOS Y ADOLESCENTES
EN LOS CONTEXTOS CLINICO Y ESCOLAR. COD. C1908

Duracién:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Las funciones ejecutivas son capacidades que per-
miten la autorregulacion del pensamiento, com-
portamiento y emociones. Juegan un papel funda-
mental en el desarrollo emocional, social y escolar
del nifio por lo que deben ser un elemento funda-
mental en cualquier intervencion psicolégica.

Diversos trastornos del neurodesarrollo, aprendi-
zaje y emocionales conllevan una alteracion del
funcionamiento ejecutivo. Los nuevos plantea-
mientos didacticos basados en la neuroeducacion
otorgan un papel relevante a las funciones ejecu-
tivas.

El conocimiento de las bases tedricas del funcio-
namiento ejecutivo, su desarrollo, evaluacion e
intervencion es fundamental en la formacién de
los psicologos que trabajan con poblacién infan-
to-juvenil tanto en un contexto clinico como educativo.

6 horas.
Jueves, 7y 14 de marzo de 17.30 a 20.30 h.
50 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace
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111 EDICION SEMINARIO INTERVENCION DE FUNCIONES EJECUTIVAS
A TRAVES DE JUEGOS. COD.C1915

El juego ha sido considerado como una de las ac-
tividades mas importantes en el desarrollo cog-
nitivoy social de los nifios. Durante los juegos, los
nifos aprenden a regular diferentes capacidades
y supone un espacio de entrenamiento protegi-
do de habilidades nuevas. Siguiendo el principio
de estimulacién del desarrollo y potenciacién de
capacidades, es también razonable hacer uso de
los juegos como herramientas para la rehabilita-
cion cognitiva. Los aspectos motivacionales rela-
cionados con los juegos los convierte, ademas,
en una poderosa herramienta de trabajo con
adultos.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

En este seminario, eminentemente practico, se expondran y analizaran diferentes juegos de perfil eje-
cutivo, asi como formas de adaptacion en diferentes casos practicos.

4 horas.

Duracién: Lunes, 8 de abril de 16.00 a 20.00 h.

Fechay horario: 35€ (1)0 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes aso-
ciados).

Inscripcion:

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

INTRODUCCION A LA PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICA. COD. 1920

El objetivo del curso es la formacién en Psicopatologia con orientacién Psicoa-
nalitica y diagnéstico clinico. Aplicando técnicas en Psicoterapia segun los dis-
tintos cuadros psicopatologicos.

Duracién: 14 horas.
Fechas y horario: Lunes 6, 16, 23, 30 de mayo, 3,13y 20 de junio de 10.00 a 12.00 h.
Inscripcion: 90 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubi-

lados y estudiantes asociados).

Mas informacioén del curso en el siguiente enlace.

CURSO MODELO DE LAS CUATRO DIMENSIONES EN DUELO. COD. C1916

La vivencia de perder un ser querido es una de las principales razo-
nes por las que se solicita ayuda terapéutica. En este curso intro-
ducimos conceptos basicos y avanzados sobre lo que es el proce-
so de duelo, con una revision de las teorias y autores actuales mas
reconocidos internacionalmente en este campo. Ademas, el curso
incluye una seccion dedicada a la concienciacion de las habilidades
y ob{etivos terapéuticos de intervencién utilizados universalmente
en el acompahamiento y psicoterapia de duelo. Finalmente, el curso
presenta una introduccién al modelo de las 4 Dimensiones del due-
lo desarrollado por Alba Payas que permite determinar los ob{'etivos terapéuticosy la seleccion de
herramientas especificas en cada caso. Para la integracién de los conceptos teéricos y |as practicas
3e intervencion, el curso incluye abundantes ejercicios practicos mediante casos escrito y videos
e pacientes.

Duracion: 16 horas.
Fechas y horario: 24y 25 de mayo.
Inscripcion: 110 € (10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as,

jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace
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INTERVENCION CLINICA EN NINOS/AS ADOPTADOS. COD. C1919

Duracion:

Inscripcién:

Fechas y horario:

En la clinica diaria observamos que cada dia
son mas las dificultades a las que se enfren-
tan las familias adoptivas.

Sin embargo, asi como vemos el aumento
de los problemas en los nifios adoptados
segln van creciendo, también vemos que,
desde que comenzé la adopcion internacio-
nal en el afio 1996, se ha avanzado mucho
tanto en el estudio de las consecuencias del
abandono como en la manera de intervenir
clinicamente tanto desde el ambito psicolégico como desde otras disciplinas.

Actualmente hay terapias, que inciden en la manera en que la estimulacion llega al ce-
rebro, haciendo que aquellas conexiones neuronales que no se dieron en su momento,
puedan darse para permitir al nino madurar adecuadamente y posibilitarle relacionar,
inhibir o potenciar los estimulos en cada momento. De esta manera, el nifio adoptado
puede llegar a resolver dificultades en la atencion, su excesiva impulsividad, problemas
de comprensién, conductuales, de relaciones sociales, etc.

Consideramos que es importante que los profesionales dedicados al mundo de la adop-
cién conozcan todo esto para poder intervenir de una manera adecuada.

20 horas.
Lunes del 29 de abril al 27 de mayo, de 16.00 a 20.00 h.

130 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y
estudiantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace

VI CURSO

EDICION DEL CURSO INTERVENCION DEL PSICOLOGO/A EN RESIDENCIAS
DE MAYORES. COD. C1925

Duracién:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Debido al aumento de la poblacién mayor
en nuestro pais, cada vez se hace mas nece-
saria la figura del psicdlogo/a especializado
en mayores. De ahi la necesidad de que los
profesionales de este area estén cada vez
mas formados para asi poder dar una mayor
calidad en sus areas de intervencion.

8 horas.

17 y 18 de mayo.

75€ (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace




@ Psicologia Basica

Lo mejor de tu vida eres tu: confia en la fuerza
de tus emociones

Arava ReYEs, M? JEsus

Madrid: Esfera de los Libros, 2018. 202 p. (SIGN.: 7796)

SUMARIO: 1. Creer en ti es el mayor
regalo que te podras hacer en tu vida.
Confiar en ti te dara seguridad y te
ayudara en tu relacion con los demas.
Confiar en ti potenciara tu autoestima.
Confiar en ti sera la base de tu éxito en
la vida. Confiar entite hara una persona
libre.2. Puedes aprender a creer en ti a
cualquier edad. jEl bebé nace inseguro,
pero creyendo en si mismo! ;Cuales son
los principios para creer en uno mismo
en la infancia? ;Podemos conseguir que
los adolescentes confien en si mismos y
sea esta una etapa de crecimiento y no de conflicto? ;Cémo creo
en micuandoya soy una persona adulta? ;Hay alguna edad limite
para aprender a confiar en uno mismo? 3. No hay alternativa: o
confiamos en nosotros o el sufrimiento sera nuestra compafifa. Si
U no crees en ti, otros se aprovecharan. Si no crees en ti, depen-
deras de las personas que te rodeen. Si no crees en ti, las circuns-
tancias te podran asfixiar. 4. Creer en ti para ser feliz en cualquier
area de tu vida: trabajo, estudios, en tu dia a dia, en el amor, en
tus relaciones sociales, en tu medio familiar.5. Errores que debes
evitar. Hacer siempre lo que te dé la gana. Vivir para agradar a los
demas. Pensar que solo el éxito te dara credibilidad. Confundirim-
pulsividad con confianza. Actuar como si los demas no tuvieran
nada que ensefarte. 6. Reglas de oro que debes seguir. Cree en ti
cuandotengas una meta importante en tu vida. Confia en ti siem-
pre, y muy especialmente en los momentos de duda. Cree en ti
en las adversidades, cuando las circunstancias te ponen a prueba.
Cree en ti cuando piensas que ya no tienes edad para cambiar. 7.
Reflexiones finales. No te engafies, si tu no crees en ti, ;quién lo
hara? Confiar en ti te proporcionara la independencia y la seguri-
dad emocional que siempre deseaste.

"" Yisud'Y A
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Quién es quién: diccionario de tipos y caracteres
URRA PORTILLO, JAVIER
Barcelona: Aguilar, 2019. 278 p. (SIGN.: 7793)

L SUMARIO: Primera parte. 1. La intuicion,

JAVIER URRA "

& esa joya maravillosa. 2. ;Qué me permi-
& GQUEN ,;0‘ tiria hacer si no tuviera miedo? El neurd-
tico malestar de la cultura. 3. Guia por

» OUIEN? P P

los tépicos y por los rostros de las per-
sonas. 4. La aptitud es necesaria, pero lo
esencial es la actitud. 5. No limitemos lo
que importa a lo que nos acontece. 6. El
cambio es lo mas permanente. 7. El uni-
verso empez6 sin humanos. 8. La vida
requiere un sentido. 9. La esperanza.
Mas alld de nuestra vida. 10. Nosotros,
los que nos antecedieron, quienes nos
continuaran. 11. Anhelos de trascendencia. 12. Ansias de prolon-
gar el nombre, mas alla de la vida. 13. La angustia ante el abismo
de la nada. 14. Emociones caleidoscopicas. 15. El peligro de ser se-
cuestrados por nosotros mismos. 16. jPuede un pez cansarse del
agua? 17. Mucha gente se rie del payaso que tropieza y cae. 18.
Le compraria un coche de segunda mano? 19. Arcos triunfales
de ayer. Consideraciones de hoy. Segunda parte. Herramientas de
trabajo para el lector. Adivine quién es quién. Recomendaciones
generales. Recomendaciones especificas. Guinos. Epilogo. Lo que
nos ocurre es que no sabemos lo que nos pasa.
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@ Psicologia Clinicay de la Salud

Medicina paliativa: cuidados del enfermo en el
final de la vida y atencion a su familia
AstupiLLo ALARCON, WiLsoN, MENDINUETA AGUIRRE,
CARMEN Y AsTuDpILLO ALARCON, EDGAR

Pamplona: EUNSA, 2018. 1055 p. (SIGN.: 7810)

SUMARIO: PRIMERA SECCION. GENE-
RALIDADES 1. Fundamentos de los Cui-
dados Paliativos. 2. Retos y posibilidades
de los Cuidados Paliativos. 3. Evaluacion
integral del paciente en la fase final de su
vida. 4. Importancia de la comunicacién
en el cuidado paliativo. 5. Counselling
y soporte psicolégico al final de la vida.
6. Fases de adaptacién a la enfermedad
terminal. 7. Necesidades de los enfermos
enelfinal de lavida. 8. Cuidados de enfer-
meria en cuidados paliativos. SEGUNDA
SECCION. MANEJO DE SINTOMAS. 9. Principios de tratamiento
de los sintomas comunes en la terminalidad. 10. Tratamiento de
los sintomas digestivos. 11. Manejo de los sintomas respiratorios
en el final de la vida. 12. Tratamiento de los sintomas urolégicos.
13. Los cuidados de soporte en ginecologia. 14. Cuidados derma-
tologicos en el paciente paliativo. 15. Tratamiento del edema y
del linfedema. 16. El cuidado paliativo del enfermo neurolégico
agudo. 17. Tratamiento de los sintomas neurolégicos cronicos. 18.
Tratamiento de los sintomas neuropsiquiatricos. 19. Tratamiento
de otros sintomas molestos. 20. Tratamiento paliativos en onco-
logia. 21. Importancia de la cirugia en la paliacion. 22. Cuidados
paliativos en las enfermedades no neoplasicas. 23. Manejo de
situaciones urgentes en cuidados paliativos. 24. Situacién de los
ultimos dias-agonia. La via subcutanea y la hidratacion. 25. Las
terapias complementarias integrativas en cuidados paliativos.
TERCERA SECCION. MANEJO DEL DOLOR. 26. Bases para el trata-
miento del dolor del enfermo en la fase terminal. 27. Tratamiento
farmacologico del dolor en la terminalidad. 28. Tratamiento del
dolor de origen éseo y neurolégico del cancer. 29. Alivio del dolor
de los nifios en cuidados paliativos. 30. Dolores que no responden
a tratamientos habituales. 31. Manejo intervencionista del dolor
en cuidados paliativos. 32. Dolor oncolégico de dificil tratamiento.
33. El dolor total en la terminalidad. 34. El sufrimiento en el final
de la vida. CUARTA SECCION: OTROS ASPECTOS DE LA PALIACION
Y ATENCION A LA FAMILIA. 35. Cémo colaborar con la familia de
un enfermo crénico o terminal. 36. El proceso del duelo en paliati-
vos. 37. Cémo afrontar mejor las pérdidas. 38. La alimentacion en
enfermedades crénicas y terminalidad. 39. Consejos dietéticos a
la familia del enfermo terminal. 40. Los cuidados paliativos en la
infancia y adolescencia. 41. El cuidado paliativo en los ancianos.
42. El paciente con demencia. Cuidado personal y apoyo a la fa-
milia. 43. Manejo paliativo de pacientes con sida avanzado. 44.
Supervivientes de cancer: impacto de la superviviencia, necesi-
dades y programas de atencion integral. 45. La rehabilitacion y los
cuidados paliativos. 46. El apoyo a los cuidadores del enfermo en
paliativos. 47. El voluntariado en el cancer y en otras enfermeda-
des terminales. 48. El sindrome del agotamiento en los cuidados
paliativos. 49. El apoyo psicosocial y existencial en el final de la
vida. 50. El acompafiamiento espiritual en cuidados paliativos. 51.
Bases para afrontar los dilemos eticos al final de la vida. 52. La ética
clinica en el final de la vida. 53. La paliacion en un sistema integral
de salud. 54. Desastres y cuidados palitativos. 55. Investigacion y
comunicacion cientifica en cuidados paliativos. 56. Bases legales
de los cuidados paliativos: derechos de los enfermos terminales.
57. La cooperacion internacional en oncologia y cuidados paliati-
vos. Organizaciones e iniciativas paliativas internacionales y regio-
nales.

www.copmadrid.org @
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Tratando con... activacion conductual: habili-
dades terapéuticas para su puesta en practica
Barraca MaIrAL, JORGE

Madrid: Pirdmide, 2018. 170 p. (SIGN.: 7804)

SUMARIO: 1.El modelode intervencién de la
actividad conductual. 2. Fases de la interven-
cion y técnicas de la activacion conductual.
3. Habilidades para la fase de evaluacién de
la activacion conductual. 4. Habilidades para
la fase de formulacion del caso y su devolu-
cion. 5. Habilidades para la fase de la puesta
en practica del programa de tratamiento.
6. Habilidades para la correcta aplicacién
de las técnicas. 7. Habilidades orientadas al
cierre adecuado de la terapia y la prevencion de recaidas. 8. Las
habilidades de aplicacién de la activacion conductual en otros
problemas psicologicos y en otros formatos.

El miedo al rechazo en la dependencia emocio-
nal y en el trastorno limite de la personalidad
CAsTELLO BLasco, JorGE

Madrid: Alianza, 2019. 186 p. (SIGN.: 7807)

SUMARIO: Parte : La vulnerabilidad al recha-
zo. Qué es el rechazo y cdmo se manifiesta
el miedo a padecerlo. El rechazo como trau-
ma psicoldgico. La vulnerabilidad al rechazo
como mecanismo postraumatico. Tipos de
miedo al rechazo. Parte Il: Manifestaciones
del miedo al rechazo y pautas para su supe-
racion. Introduccion. Las interpretaciones.
Las dramatizaciones. Las atribuciones de
culpa. Los reproches y enfados. Las focali-
zaciones excesivas. El cuestionamiento personal. La inseguridad
afectiva. Conclusiones.

Fewh
El miedo
al rechazo en

la dependencia
emocional

Técnica de reparentalizacion con munecos: Jua-
nita y el despertar del nino resiliente que todos
llevamos dentro

Gabpea VipAL, ALicia

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 104 p. (SIGN.: 7798)

SUMARIO: Trabajo de reparentalizacién con
mufecos en ninos. La historia de Juanita.
Parentamiento y reparentalizacion. Espacio
y objeto transicional. Reparentalizacion de
Juanita. Cuando el miedo bloguea el juego.
El coterapeuta Lolito. Casos practicos. Resu-
men del capitulo. Trabajo de reparentaliza-
cién con mufecos en adultos. Mi propia au-
torreparentalizacion. Funciones maternas
de Winnicott. Experiencias de pacientes que
han trabajado con mufiecos y explicaciones.
Resumen del capitulo. Técnica de escenificacidn con mufiecos.

TECNICA DI
REPARENTALIZACION
CON MURECOS

Terapia de aceptacion y compromiso para pa-
rejas

Lev, AvicaiL Y McKay, MATTHEW

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 379 p. (SIGN.: 7806)

SUMARIO: 1. Donde comienzan los conflic-
tos de pareja. 2. Aprendiendo sobre esque-
mas. 3. Conductas de afrontamiento de
esquemas y el papel de la evitacién. 4. Clari-
ficacion de valores con parejas. 5. Identificar
barreras frente a las acciones basadas en
valores y reconocer momentos de eleccion.

TERAPLA DENCE& L

¥ COMPROMISO!
PARA PAREJAS

6. Barreras cognitivas frente a las acciones basadas en valores. 7.
Barreras emocionales frente a las acciones basadas en valores. 8.
La carencia de habilidades como barrera frente a las acciones ba-
sadas en valores. 9. Solucién de problemas basada en valores. 10.
Toma de perspectivas. 11. Estructura de la sesion: el protocolo de
ocho pasos. Apéndice A: Resultado de la investigacion. Apéndice
B: Cuestionario de esquemas para parejas. Apéndice C: Dialogo
de una sesion de ACT para parejas. Apéndice D: Folletos.

El tratamiento de la disociacion relacionada
con el trauma: un enfoque integrador y prac-
tico

StEELE, KaTHY, BooN, SuzetTe Y Van Der Hart, ONNO
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 837 p. (SIGN.: 7797 Ay
7797 B)

Premio Pierre Janet 2017 por su excelencia cientifica
(ISSTD)

SUMARIO: Introduccion. La disociacion
entendida como una no-percepcion. Parte
I: La relacion terapéutica. El terapeuta sufi-
cientemente bueno. la relacién terapéutica,
seguridad, amenazay conflicto. Mas alla del
apego, una relacién terapéutica de colabo-
racion. Parte Il. Evaluacion, formulacion del
casoy planificacion del tratamiento. La eva-
luacion de los trastornos disociativos. Mas
alld del diagndstico, evaluacion adicional,
pronéstico y formulacion del caso. La planificacién del tratamien-
to. Los principios que regiran el tratamiento. El tratamiento por fa-
ses, vision de conjunto. Parte |ll: Fase 1 del tratamiento,y mas alla.
Trabajar las partes disociativas: una perspectiva sistémica inte-
gradora. La resistencia como evitacién fébica: introduccion y en-
foques practicos. La dependencia dentro de la terapia, ;siempre, a
veces, nunca? Trabajar las partes infantiles del paciente. Enfoques
integradores para tratar la verglienza. Trabajar las partes enrabie-
tadas y hostiles del paciente. Trabajar las partes del paciente que
imitan al agresor. Resolver las conductas peligrosas. Otros proble-
mas especificos. Parte V. Fase 2 del tratamiento. El tratamiento de
los recuerdos traumaticos: visién de conjunto y directrices y téc-
nicas. Parte V. Fase 3 del tratamiento. La integracion de las partes
disociativas dentro del marco de una personalidad cohesionada.
Lafase 3,ymasalla.

EL TRATAMIENTO
DE LA DISOCIACION
 RELACIONADA

Cartas desde el manicomio: experiencias de
internamiento en la casa de Santa Isabel de
Leganés

ViLLasanTE, OLGA, CANDELA, RUTH, CONSEGLIERI, ANA,
VAzauez DE LA TorrRe, PaLoma, TIERNO, RAQUEL Y
HuerTAs, RAFAEL

Madrid: Libros de la Catarata, 2018. 205 p. (SIGN.: 7809)

SUMARIO: Letras locas, letras cautivas. La
locura escrita. EI manicomio nacional de
Leganés. Condiciones higiénicas y abasteci-
miento de agua. Escribiendo en Santa Isabel.
Cartas.




@ Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos

Insercion laboral, sensibilizacion medioam-
biental y en la igualdad de género

ALBa GALVAN, CRISTINA DE Y OGANDO PENA, ELENA
Vigo: Ideaspropias, 2018. 140 p. (SIGN.: 7808)

SUMARIO: Insercion laboral. Situacion y
| tendencias del sector productivo objeto
s de formacion. Desarrollo de  estrategias
snaieiient personales propias. Buscar trabajo con

e agenda. Canales de empleo. Como ganar
la seleccion. Emprendedores. Conclusiones.
Autoevaluacion. Soluciones. Sensibilizacién
medioambiental. Conceptos basicos. Bue-
nas practicas ambientales en la actividad
profesional objeto de formacién. Conclusio-
nes. Autoevaluacion. Soluciones. Sensibilizacion en la igualdad de
género. Igualdad legal e igualdad efectiva. Igualdad en el ambito
laboral. Conclusiones. Autoevaluacion. Soluciones.

El color del cristal, PNLy el arte de influir
GobiNo RoLDAN, PiLar

Madrid: Editorial Universitaria Ramon Areces, 2018. 106
p. (SIGN.: 7795)

SUMARIO: 1. Las lentes: el lenguaje de la
influencia. Primera parte, lentes de esencia
personal. 2. Criteria: la importancia de saber
lo que realmente quiero. 3. La lente de la vi-
sion global versus lente de detalle: perspec-
tiva personal. 4. La lente de la gente versus
lente de tarea: comprender la orientacion
del deber. Segunda parte, lentes de accién.
5. La lente de dirigirse hacia versus lente de
alejarse de: direccion del movimiento. 6. La
lente de opciones versus lente de procedimiento: motivos para la
accion. 7. La lente de actuar versus lentes de evaluar: paso a la ac-
cion. 8. La lente de fuente interna versus lente de fuente externa:
fuente de informacion-feedback y aprobacion. 9. La lente de simi-
lar versus lente de diferente: la relacion personal con el cambio.
Decisién y motivacion.

El color del eristal

@ Psicologia Educativa

jJuguemos a sentir!
Bavob SEerAFINI, CARLES
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 196 p. (SIGN.: 7799)

’?}“4‘&

SUMARIO: Primera parte. Las sensaciones.
;Qué es la sensologia? Influencia de las sen-
saciones en el cerebro del nifio. ;Qué es un
sensojuego? Segunda parte. Los sensojue-
gos. Nivel I. Sentir y expresar. Nivel II. Sentir
y expresarse. Nivel lll. Sentir a los demas y
expresarlos. Nivel IV. Sentir el entorno y ex-
presarlo. Sentir V. Sentir las asignaturas y ex-
presarlas. Nivel V1. Sentir el arte y expresarlo

Guia del Psicélogo

El genio que llevas dentro

Carmona, Olga, Busto Castelli, Alejandro y Galbany, Montse (ilus-
traciones)

Barcelona: Penguin Random House, 2018. 153 p. (SIGN.:
7794)

SUMARIO: Un libro para nifios y nifias de
8 afos en adelante en el que se combina
la explicacién didactica, escrita en forma
de relato, con la propuesta de ejercicios
planteados como actividades para poten-
ciar las inteligencias que todos los nifios
poseen.

¥ GENIO €

. QUE LLEVAS

DENTRU

Educar con abrazos de amor es disfrutar con tu
bebé (0-18 meses)

Fopor, ELizaBETH, MoRrRAN, MONTSERRAT Y KIRMAYER,
CLarA

Madrid: Pirdmide, 2018. 63 p. (SIGN.: 7812)

SUMARIO: Incluye 78 tarjetas practicasy
didacticas, correspondientes a cada una
de las semanas de vida de los primeros
18 meses del bebé, donde se concreta la
ciencia aplicada.

Hijos que callan, gestos que hablan: lo que los
adolescentes dicen sin palabras

FusTER, Susana

Barcelona: Espasa, 2019. 239 p. (SIGN.: 7803)

SUMARIO: 1.El cuerpodice loque calla la pa-
labra. 2. El lenguaje silencioso de las emocio-
nes. 3. Menuda jeta. 4. Gestos que hablan. 5.

Ponte recto, saca pecho. 6. Que corra el aire.
7.iMirame cuando te hablo! 8. Contacto con
tacto. 9. Menudas pintas. 10. El poder de la
voz. 11. La verdad sobre las mentiras. 12. La

M comunicacion no verbal de los padres. Una
nueva mirada.

Cuando mi corazén tiembla

GoNzaLo MaRRODAN, Jost Luis Y Santos HEREDERO,
M? JESUS (ILUSTRADORA)

Madrid: Sentir, 2018. 40 p. (SIGN.: 7800)

SUMARIO: Koke siente todo tipo de
emociones al no comprender qué ocu-
rre entre sus padres... jQuiere ayudarle a
descubrir como sentirse mejor? ;Usted
también esta pasando por algo pareci-
do? ;O conoce a alguien que esté pasan-
do por ello? La separacion de los seres
queridos puede ser traumatica cuando
el dolor por la pérdida dispare miedo, in-
certidumbre, una sensacién de pérdida irreparable o pérdida de
seguridad. Como adultos, padres, madres y/o cualquier tipo de
unidad familiar, tenemos una gran responsabilidad.

BIBLIOTECA
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A un metro del cielo
IBARROLA, BEGONA Y FARINAS, RaQUEL P. (ILUSTRADO)
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [32] p. (SIGN.: 7801)

SUMARIO: Después del terremoto que
destrozd Nepal, Luca, un bombero ita-
liano, decide adoptar a Samir, un nifio
de seis anos que ha perdido a toda su
familia. Cuando vuelve con él a Roma,
Samir tiene problemas para adaptarse
al colegio y Luca decide volver a Nepal
en vacaciones para pedir consejo a un
monje que le conoce bien. Aruna ense-
fiara a Samir a manejar sus emociones
y a controlar sus pensamientos a través
de su cometa. ;Quieres aprenderlo tu
también?

Eva no es un fantasma
IBArRROLA, BEGORNA, NAVARRO, JosE Luis (ILUSTRADO)
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [32] p. (SIGN.: 7802)

SUMARIO: Eva piensa que es invisible,
como un fantasma, y que solo algunos
animales pueden verla. Pero un dia dos
ninos la invitan a jugar y entonces se
da cuenta de que no es invisible. A ella
le gusta mas ser un arbol o una farola,
volar con los pajaros o subirse en una
nube, pero sus nuevos amigos quieren
ensefarle a correr, saltar, columpiarse y
montar en bicicleta. A Eva le sorprende
descubrir que ella también puede ense-
farles cosas interesantes a sus amigos.
;Quieres descubrirlas? Te van a alucinar.

Aprendizaje cooperativo critico: mucho mas
que una eficaz técnica pedagogica

OvEeJERO BERNAL, ANASTASIO

Madrid: Piramide, 2018. 214 p. (SIGN.: 7805)

B |

¥)
.‘ Aprendizaje
ki cooperativo critico

i

SUMARIO: 1. La escuela frente a la he-
gemonia neoliberal. 2. La cooperacion
como rasgo esencial de la especie hu-
mana, antecedentes antropolégicos. 3.
El aprendizaje cooperativo, definicion,
planteamiento general y antecedentes
pedagogicos. 4. Como implementar
el aprendizaje cooperativo en el aula.
5. Eficacia escolar del aprendizaje coo-
perativo. 6. Gestion de los conflictos
escolares y prevencion de la violencia
en la escuela. 7. Aprendizaje cooperativo e integracion escolar, la
escuela inclusiva. 8. Aplicacion y desarrollo de |a Ley Brown sobre
desegregacion escolar. 9. Fundamentos tedricos de la eficacia del
aprendizaje cooperativo. 10. Aprendizaje cooperativo, mas que
una técnica pedagogica.

Smty ot Bt

Educar para la paz: la neurociencia de la felici-
dad responsable

RobriGuEZ, NorA

Barcelona: Kairds, 2019. 227 p. (SIGN.: 7811)

SUMARIO: Introduccion: el secreto de
la felicidad responsable. 1. Eticos desde
antes de aprender a gatear.. 2. "A que
yo sé qué te pasa.." 3. Nacidos para la
generosidad. 4. Ciertamente, la amabili-
dad mejora la vida de todos. 5. La danza
del cuidado mutuo. 6. Aquiy ahoraen la
casa grande. Epilogo: ;y si para avanzar

ool B8 sanblimnds § 1 . .
W—m hubiera que educar en sentido contra-
L WAL rio?

EDUCAR
para lo PAZ

TESTS
@ Novedades editoriales

En esta seccion se incluye informacion sobre los
ultimos manuales de tests incorporados a la Biblioteca
del Colegio para su consulta

EAG-ED: Escala de afrontamiento y gestion del
estrés para dirigentes de las organizaciones
(manual)

FERNANDEZ SEARA, J.L. Y MiELGO RoBLES, M.
Salamanca: Luso-Espafiola de Ediciones, 2018. 33 p.
(SIGN.: T-151)

SUMARIO: Ficha técnica. Autores: JL
Fernandez Seara y M. Mielgo Robles.
Administracion: individual y colectiva.
Duracion: aprox. 30 min. Aplicacién:
evalua la capacidad de los dirigentes en
el afrontamiento y gestion del estrés y el
manejo diferencial de las diferentes es-
trategias de afrontamiento sobre todo
en el mundo de las organizaciones. Ti-
pificacion: baremos en puntuaciones
centiles obtenidos a través de muestras
espanolas de ejecutivos y dirigentes de la empresa publica y pri-
vada.

EDL-O: Escala de estilos de direccion y lideraz-
go en las organizaciones (manual)

FERNANDEZ SEARA, J.L. Y MiELGo RoBLES, M.
Salamanca: Luso-Espafiola de Ediciones, 2018. 29 p.
(SIGN.: T-152)

SUMARIO: Ficha técnica. Autores: JL
Fernandez Seara y M. Mielgo Robles.
Administracion: individual y colectiva.
Duracion: aprox. 25 min. Aplicacion:
a dirigentes, ejecutivos y directivos de
organizaciones, entidades y adminis-
tracién publica. Significacion: evalta las
capacidades basicas y conductas como
un lider, las posibilidades del sujeto para
poder serlo, las habilidades y estrategias
que posee como un lider, los estilos de li-
derazgo,y desempefio de liderazgo y de direccion de las organiza-
ciones y con equipos con el fin de conseguir las metas y objetivos
propuestos. Tipificacién: baremos en puntuaciones centiles obte-
nidos a través de muestras espanolas de ejecutivos y dirigentes
en contextos organizaciones.
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Anuario de Psicologia Juridica 2019 « Vol. 29 aio 2019

Articulos

El Analisis de Supervivencia como Técnica para la Evaluacion de la Validez Predictiva en la
Psicologia Juridica

Factores de Riesgo Asociados a la Conducta Homicida de un Nifio hacia un Par

Vari?blhes Asociadas al Inicio y Consumo Actual de Sustancias en Adolescentes en Conflicto
con la Ley

Homicidios en la Pareja: Explorando las Diferencias entre Agresores Inmigrantes y Espafioles

Valoracion y Gestion del Riesgo de Reincidencia Delictiva en Menores Infractores: una Revi-
sion de Instrumentos

Criteria-based Content Analysis in True and Simulated Victims with Intellectual Disability

Perfil Socicdemogré,ﬁ.cgy Delictivo de los Menores Infractores en Medio Abierto en Granada
de 2014 a 2017. Analisis Descriptivo y Evolucion

Articulo Breve e ¢ 4 : 3 g %

El género en el Analisis de la Violencia contra las Mujeres en la Pareja: de la “Ceguera” de
Género a la Investigacion Especifica del Mismo

Critica de Articulos g ’ i X s

Sobre el Papel del Género en la Violencia de Pareja contra la Mujer. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019

%_Alcgeguera de Género frente a una Generologia. Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol,
¢Ciegos ante la Perspectiva de Género o Ciegos ante la Evidencia Empirica sobre la Violencia
en las Relaciones de Pareja? ¥

Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol, 2019

Ceguera de Género, F:elgwinismoyAcademia en la Violencia de Género. Comentario a Ferrer-

Pérez y Bosch-Fiol, 20
as_copm@cop.es

Clinicay Salud « Vol. 30 N2 1, marzo 2019

Articulos
El Tamafio del Plato no Afecta la Ingesta Energética de Personas con Sobrepeso y Obesidad

Reestructuracion de las Creencias Asociadas al Consumo de Drogas y la Conduccion en Jovenes
Retorno Social de la Inversion (SROI) en Tratamientos Psicolégicos Basados en la Evidencia
Ansiedad Materna Prenatal, Desarrollo Psicolégico Infantil y Reactividad del Eje HPA en Bebés
de 2 a 3 Meses de Edad

Primer premio ex aequo de la XXV edicién del Premio de Psicologia Aplicada «Rafael Burga-
leta» 2018

Profiles of Cognitive Emotion Regulation and their Association with Emotional Traits
Un Andlisis Sociobibliométrico de la Revista Profesional Clinica y Salud

Carta a la Directora
Respaldo y Apoyo a la Hipnosis Clinica como Herramienta Terapéutica. Respuesta a la Carta

de Héctor Gonzalez-Ordi (2018) m ud@
clin-salud@cop.es

Psychosocial Intervention ¢ Vol. 27 N2 3, diciembre 2018

Efectividad de una intervencion psicoeducativa en la reduccion de la sobrecarga del cuidador
informal del paciente con esquizofrenia (EDUCA-III-OSA)

Sexism in adolescent relationships: A systematic review

Psychosocial Intervention 4 Y B 7 £ 3 A &
Assessing Victim-Blaming Attitudes in cases of Intimate Partner Violence against Women:
development and validation of the VB-IPVAW scale

Psychological harm in intimate partner violence victims: Epidemiology and injury quantifica-
tion in mental health markers|

. Inervencion Picosocal Parenting styles and short- and long-term socialization outcomes:A study among Spanish
adolescents and older adults

Child-to-Parent Violence and Parenting Styles: Its Relations to Problematic Use of Social Net-
working Sites, Alexithymia, and Attitude towards Institutional Authority in Adolescence

Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico  Vol. 3, N¢ 2 2018
Editorial

Analisis cualitativo sobre aspectos psicolégicos y rendimiento deportivo en Lucha
impica

El Mindfulness como Intervencion en Psicologia del Deporte —Revision sistematica

Entrenamiento psicolégico mediante el coaching motivacional en alto rendimiento: una
experiencia en marcha atlética

Yatr_iables psicolégicas influyentes en el desempefo de arbitros FIFA: un estudio cuali-
ativo

Beneficios cognitivos, psicoldgicos y personales del uso de los videojuegos y esports: una

revision
rpadef@cop.es %

Psicologia Educativa « Vol. 25 N2 1, enero 2019

R

Psicologia Educativa
K o ik bt

Training verbal working memory in children with mild intellectual disabilities: effects on
problem-solving

Virtual reality based assessment and rating scales in ADHD diagnosis
Prediciendo el rendimiento académico infantil a través de la inteligencia emocional

Inteiés (Iie los futuros maestros en saber crear problemas de matematicas para ensefiar a
resolverlos

Differential Length and Overlap with the Stem in Multiple-Choice Item Options: A Pilot Ex-
periment

Eduationdl Pychology

Construyendo la identidad europea: explorar las actitudes juveniles y el papel de la educa-
The game and creative cognition A proposal of intervention

Acogimientos en familia extensa en Madrid: analisis del perfil familiar y propuestas de in-

tervencion ps-educa@cop.es

Revista electronica: Clinica Contemporanea « Vol. 9 N2 3, noviembre 2018

Articulos

Promocién de la resiliencia familiar en oncologia pediatrica: una revision sistematica
La reparacion y el cuidado de si mismo desde la psicoterapia psicodramatica bipersonal
Re-conocimiento de la familia del terapeuta: construccion de su identidad y practicas
Sentiry pensar el duelo perinatal: acompafiamiento emocional de un grupo de padres
Entrevista a Luis Muifio. Difusion de la Psicologia en Redes (Video)

Recension De Libro. “Apego y psicoterapia. Un paradigma revolucionario. (2017)" de
Mauricio Cortina y Mario Marrone

Actualidad

Resefia Pelicula: “Basada en hechos reales” (2017) de Roman Polanski

Noticia contemporénea

Actividades formativas

Jornadas y Congresos

[clinicacontem pcranea@cop.esL

Journal of Work and Organizational Psychology ¢ Vol. 34 N2 3, diciembre 2018

Capital psicolégico, desempefio contextual y apoyo social del trabajo en salud primaria

Transformational leadership and team effectiveness: the mediating role of affective team
commitment

Psf/chosocial Risks and Job Satisfaction in Argentinian Scholars: Exploring the moderating
role of Work Engagement

Gender Differences on Mental Health, Work-Family Conflicts and Alcohol Use in Response
to Abusive Supervision

Development and Validation of a Measure of Work-Family Interface

How Age Affects the Relation between Personality Facets and Work Values of Business and
Private Bankers

Leadership styles and work attitudes: Does age moderate their relationship
Employment Interview Perceptions Scale

Faking Resistance of a Quasi-ipsative Forced-Choice Personality Inventory Without Algebraic

Dy d
ependence rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context «Vol. 11 N2 1 enero 2019

The European Journal
of Psychology Appliet
to Legal Context

Rapists and Child Abusers Share Low Levels in Executive Updating, but Do not in Fluid Rea-
soning

Infll_u_ence of Parental Styles and Other Psychosocial Variables on the Development of Exter-
nalizing

Behaviors in Adolescents: A Sytematic Review

Longit?dinal Effects of Parenting Mediated by Deviant Peer son Violent and Non-Violent An-
tisocial

Analysis of predictors of burnout in nursing: Risk and protective psychological factors

Psychosocial Profiles of Adults with ADHD: A comparative study of prison and outpatient
psychiatric samples ejpalc@usc.es
—

Ansiedad y Estrés « Vol. 24 N2 2-3, julio-diciembre 2018

Ansiedad
Estrés

Modelo estructural para explicar el bruxismo desde |a teoria transaccional del estrés
Influence of feminine gender norms in symptoms of anxiety in the Spanish context

Relacion entre apoyo social, estrés, ansiedad y depresion durante el embarazo en una pobla-
cion mexicana

Afrontamiento, agoyo sociaI! derFresio’n en cuidadores informales y su relacion con necesida-
des no cubiertas de’personas con demencia

Development and validation of the Portuguese version of the Eating Disorder Diagnostic Scale

Evidencias de validez y confiabilidad de una Escala de Evitacion Conductual en Examenes
Orales en estudiantes Universitarios

Self-efficacy and anxiety in female hospital healthcare workers

Pr%%ramadpara med'?radr gl afrontamiento de| e,stréé dle los _estu%’a tgs, los docentes y los no
docéntes de |a Facultad de, Farmaaa?/ Bioquimica de a,UnIVEng ad de Bue_ngs Aires i
Afecto negativo como mediador entre intolerancia a la incertidumbre, ansiedad y depresion

Carga mentaI% satisfaccion laboral: up estudio comgarativo entre trabajadoras sociales, edu-

cadoras sociales y profesoras de ensenanza primari

The price of working abroad: Well-being among immigrant and native workers
Originales breves:

Una medida muy breve del burnout: evidencia de validez de constructo en trabajadores pe-
ruanos

Estrés en madres y padres de nifios/as con diabetes: validacién de la version espafiola de la
escala Promem Aré;js in Diabetes?PAlD—PR) P

ExEIorando el vinculo de la inteligencia emocional y la satisfaccién con la vida en adultos

peruanos

El trastgmpbﬁiefersorlalidad por evitacién: una propuesta de tratamiento especializado en la
ublic

sanidad pi espanola
seas.cons@psi.ucm.es Y-

Revista de Mediacion « Vol. 11 N22,2018

REVISTA-HEDIACION

Revista Historia de la Psicologiae Vol. 39 N2 4, Diciembre 2018

Presentacion: Innovar o morir Santiago Madrid Liras

Fundamentos para la construccion de una relacion de confianza en mediacion familiar
Hacia una abogacia gestora integral de conflictos

La mediacion y el Sindrome de Alienacion Parental

El foro abierto como herramienta de dialogo para la mediacion comunitaria intercultural
Mediacién en conflictos: retos en la formacion permanente del maestro primario

[revistademediacion@imotiva.es&%

¢Historia, teoria o epistemologia? Analisis y caracterizacion de asignaturas y cursos de Histo-
ria de |a Psicologia en curricula universitarios de Psicologia en Argentina (1950-1997)

CARAVAGGIO, MEMBRUM PUTRIDUM ET FOETIDUM. La naturaleza del arte barroco desde un
analisis psicobiografico

Mujeres "que viven mal": El colegio de las jovenes desampardas y la subjetivacion de las pros-
titutas en el Madrid de la segunda mitad del XIX

Diaz-Guerrero's contributions to the internationalisation of Mexican psychology

"Usted es mi colega més cercano": La corresgondencia entre Walter Blumenfeld (Lima, Pert) y
Bettina Katzenstein (Sao Paulo, Brasil) (1936-1965)

(www.revistahistoriapsicologiaAeQ

[Secretaria de redaccion: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es
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Awncios por palabras

Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de
psicologia en la zona de Gran Via con sala de espera,
archivo, terraza y bafio. Es un espacio reformado re-
cientemente, agradable y tranquilo. Aire acondiciona-
doy calefaccion. Tel.: 639 22 66 72. M-27346.

Gabinete de Psicologia alquila despachos por horas
en la calle Alcala (zona centro desde 5.00 euros/ h.
Servicio de secretaria incluido). Tel.: 91 532 46 80.
M-09009.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salaman-
ca. Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen
VIP ante clientes. Despachos insonorizados con cli-
matizacién individual y regulacion de luz. 2 salas de
espera independientes para pacientes y psicélogos.
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para recep-
cién y cobro. Parking y metro Diego de Leén. Precio
Unicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22.
M-13716.

Gabinete luminoso y céntrico en Majadahonda
alquila despachos para adultos y nifios (material
infantil).15 euros/ hr o bonos 10 hrs por 120 euros
(IVA incluido). Sala grupal. Aire acondicionado, wifi,
impresora y sala de espera con maquina de café.
627430277. M-21408.

Zona Moncloa-Vallehermoso. Centro Psicologia y Lo-
gopedia alquila despacho por horas, y medias jorna-
das. Mafianas libres. Tardes libres completas martes,
jueves y viernes. Reformado, decoracién neutra y ac-
tual, con sala de infancia y adultos, equipada con caja
de arena. Sala Espera y wifi. 10 euros/ 70min. Lorena
678246882. M-24705.

Centro de Psicologia alquila despachos nuevos, por
jornadas completas o partidas (mafiana/tarde). Zona
prosperidad, metro Colombia. Luminosos, amplios,
amueblados, climatizacion (frio/calor), sala de espera.
Posibilidad de alquilar sala para grupos. Acceso a in-
ternet gratuito. Tel.: 91 635 18 26. M-29573.

Alquiler de Despachos por horas y jornadas. En Insti-
tuto Cordam. Estamos en la calle Quintana 28 1%izq
cerca del Metro Argtielles. Interesados llamar al telé-
fono 648661181 o email info@cordam.es fotos y ta-
rifas en: www.cordam.es Disponemos de servicio de
recepcion, wifi, impresora/escaner, office-cocina con
cafetera, calefaccion y aire acondicionado. M-19277.

Se alquila despacho amueblado por las mafianas
en centro de psicologia, a pie de calle, zona Argan-
zuela-Planetario (Madrid), al lado del metro. Tel.:
638929318. M-28989.

Se alquila despacho en Las Rozas por periodos de ma-
fiana y/o de tarde. Posibilidad derivacion de pacien-
tes. Tel.: 633033229. M-26961.

Centro de Psicologia ubicado en la zona de Goya, al-
quila dos despachos a tiempo completo y otro algin
dia suelto, a psicélogas y/o psiquiatras de orientacion
dindmica. Totalmente nuevo, cémodo, silencioso y
con buen ambiente. Posibilidad de trabajo en co-
mun y/o derivacion de pacientes. Llamar al Tfno.
649.209.434 Carmen. M-03163.

Se alquila despacho por horas, medios dias o dias
completos en zona Conde de Casal. Con calefaccion,
aire acondicionado, wifi, sala de espera y portero fisi-
co. Interesados contactar por whatsapp en el teléfono
669 24 61 58. M-27023.

L Sick ik

Alguilamos despachos profesionales en Centro ubi-
cado en San Francisco de Sales, para terapia indivi-
dual o terapia de grupo; por dias o por horas. Lumi-
nosos, con AC, servicio de secretaria y gestion de citas.
Tels.: 919208320; 647532480. M-17299.

En Las Rozas-centro, en gabinete de psicologia alquilo
despachos por dias. Bien equipados, mucha luz. Para
profesionales de la salud: psicdlogos, Fsiquiatras, ki-
nesiélogo, etc... Tren y bus muy cerca. Tlf: 650425542.
M-33016.

Atocha. Se alquila despacho en centro. Un o varios
dias a la semana. A compartir con otros profesiona-
les. WiFI, electricidad, calefaccion, limpieza y fuente
de agua mineral incluida en el precio. Sala de'esperay
bafio compartidos. No hay recepcién. A pocos metros
de Atocha Renfe y con paradas de autobuses en la
puerta. Héctor. Tel.: 644 111 444. M-24304.

Se alquilan despachos en centro de Psicologia en
metro Velazquez, a tiempo completo y comFartir
con otra psicologa. Unos de 153 m2, primera planta,
interior, sala de espera. Silencioso y acogedor. Ménica
653971629/Natalia 677794389. M-20403.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, ofrece sus
instalaciones para talleres, a familias o grupos de tra-
bajo, cuenta con cocina, tres plantas, jardin, barbacoa,
zona de relajacion, colchonetas, DVD, pizarra, proyec-
tor, habitaciones, consulta. Contactar en Facebook
Sergio Garcia Psicologo o tel 660046657. M-19219.

Se alquilan despachos para consulta psicolégica in-
dividual (8 euros/ hora en horario de mafiana y 10
euros/ hora en horario de tarde) y sala para grupos y
talleres de 35 m2 (12 euros/ hora). A/A, Wifi, pizarras
y recursos audiovisuales. Centro de Psicologia Sabil
DP.C/ San Emilio 16. Metro Ventas y El Carmen. Tfno.:
917263362y 639130126. M-12060.

Consultas disponibles por horas, mafianas, tardes o
dias completos en las Rozas de Madrid. Liamar a Ma-
ria Elena 695241752. M-27525.

Centro en zona Estrecho ofrece despacho Iunesrv
martes completos. 100€/mes lunes o martes. Tel:
670609447. M-26622.

Se alquilan despachos totalmente equipados, am-
plios, elegantes, luminosos. Recién reformados, en
planta bajay con servicio de porteria. Incluyen sala de
espera, wifi, aire acondicionado, calefaccion y servicio
de limpieza. Excelente ubicacion en el distrito de Cha-
martin (junto a Parque Berlin). Metro Concha Espina.
Telf: 669475301. https://www.alquilerdespachosp-
sicologosmadrid.com/ M-21571.

Ofrecemos despachos y salas confortables y com-
pletamente equipadas (proyector, pantalla, pizarra,
wifi, etc.) para alquilar los fines de semana. El alquiler
puede ser por fin de semana completo o por horas. La
capacidad maxima de la sala grande es de 12 perso-
nas. Se trata de un centro de psicologia que ademas
dispone de bafio y office con nevera, cafetera, etc.
Zona Argielles — Plaza de Espafia. Tel.: 911 625 785 /
650445 254. M-12047.

Se alquila despacho por franjas de mafanas, tardes
o dias/mes completos. Servicio de wifi y secretaria,
luminoso y tranquilo. Excelente ubicacion en Avda.
Europa de Pozuelo. Tel. 914496292. M-19013.

Se alquila despacho amueblado en edificio represen-
tativo, por horas o dias con excelente ubicacién en
Plaza de Callao. Exterior, muy luminoso. Sala de espe-
ra, wifi, a/a, hilo musical y cocina. Buen ambiente en-
tre companieros. Teléfonos 678668602 y 606555666.
M-15809.

Se alquila despacho o sala para gru[:)o por horas por
la mariana (lunes a domingo) o por la tarde (fines de
semana). Calefaccion, AC, teléfono y WIFI. Luminoso.
Amueblado. Pau de Carabanchel (metro La Peseta).
Escribir a almudena@centroascendo.es. M-20774.

Alguilo despacho lunes y miércoles por la mafana,
martes tarde y viernes completos a partir de Mayo.
Exterior, muy soleado,bien comunicado, con bonitas
vistas. Amueblado. Alquilamos a psicélogos, médicos
y psico-terapeutas. Direccién: C/ Mauricio Legendre
2. Metros: Chamartin y Plaza de Castilla. Contactar
con Miriam 605146096. M-18399.

Se alquila despacho a tiempo completo en gabinete
situado entre los metros Estrechoy Tetuan. Amuebla-
do, ambiente muy tranquilo. 230€/mes. Posibilidad
de compartir. TIf: 600395136. M-24832.

Aesthesis, Gabinete Psicolégico, Alquila Despachos
en los mejores barrios de Madrid centro: Velazquez-
Goya, Chamberi-Almagro, Glorieta San Bernardo y
Cibeles-Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad de
Alguiler por Horas. Despachos elegantes, totalmen-
te equipados y de cuidada ambientacion, entorno
tranquilo y acogedor. Mobiliario de disefio. Buena
iluminacion. Climatizacién. ADSL. Salas de recepcion.
Excelente comunicacion en transporte publico. Par-
king cercano. Servicio de Secretarfa. Tel.: 91 344 08
62, comunicacion@aestheis.es, www.aesthesis.es.
M-32272.

Se alquila excelente despacho en calle Caracas n® 6
en consulta privada. Estd en planta primera sin barre-
ras arquitectonicas, bien amueblado, luminoso, muy
tranquilo, con aire acondicionadoy wifi. La sala de es-
pera y todo el mobiliario es muy agradable. Edificio y
portal representativos. La zona esta muy bien comu-
nicada: metro Alonso Martinez y Rubén Dario, proxi-
mo a la Castellana, C) Aimagroy C) Santa Engracia.
Tf: 606342154. M-12685.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a
tiempo completo, dias u horas, en zona Conde de
Pefalver. También se alquila una sala para cursos o
seminarios. Interesados llamen por favor al 91402 72
60. M-21918.

Se alquila amplio despacho-consulta de 18 m2. Ho-
rario de mafiana. Primer piso exterior en edificio re-
presentativo en ¢/ Castello entre Goya y Hermosilla.
Plaza de garaje incluida. Sala de espera, servicio de
recepcion, internet, atenciéon de correspondencia,
llamadas y citas y gestién de cobros (si el profesio-
nal lo requiere). Precio a convenir. Tfno Carlos Yebra
670098228. M-27472.

Despacho en alquiler sélo a tiempo completo. Lumi-
noso, calido, suelo de madera, amueblado, dispone de
divan. Zona tranquila junto a metro Islas Filipinas. Tel:
600549058. M-10087.

Centro de Psicologia alquila despacho para consulta
ubicado en la C/ Evaristo San Miguel, 7. Metro Ventu-
ra Rodriguez. Precio a consultar. Teléfono 644744720.
M-20145.

Comparto/alquilo despacho martes tarde, miércoles
y jueves mafanas. Precio: 55€ tramo. Posibilidad de
afadir otras horas sueltas o alquilar por horas duran-
te toda la semana. Zona Ventura Rodriguez/Ferraz.
Escribir a 665134588. M-16185.

Nuevos Ministerios. Alquilo consulta amplia y lumi-
nosa. Por dias o a tiempo completo. Buen edificio y
excelentes comunicaciones. Precio a convenir. Con-
tactar con Rosa. Tel.: 677854964. M-07310.

Se ofrece alquiler de despacho luminoso y amplio,
totalmente equipado, en zona de Alonso Martinez
(Barrio de Justicia). Interesados ponerse en contacto
enTels.: 639215130 y/0 913083085. M-18910.
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Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en

Cursos

Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Clinica

ATENCION PLENA: CLAVES PARA EL DE-
SARROLLO DE UNA VIDA CONSCIENTE
Fecha: 6, 7 marzo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Universidad Francisco de Vi-
toria UFV.

Profesores: Genny Lubrini, Covadonga
Chaves.

Precio: 20 € alumnos UFV; 30 € no
alumnos UFV.

Informacién: Tel.: 917091400 FEtx.:
1618; fax: 917091400; e-mail: gen-
nylubrini@ufv.es; web: http:/www.
ufv.es/jornadas-psicologia. Carretera
Pozuelo a Majadahonda, Km 1.800.
28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid).

CURSO DE ABORDAJE GRUPAL DE NI-
NOS, ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS
Fecha: 7, 8 marzo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: ADI, Atencion al Desarrollo
Integral.

Profesores: Paloma Ortiz Soto, Africa
Serrano Coello de Portugal, Carla Val-
verde Garcia.

Precio: 65 €.

Informacién: Tel.: 913548887; e-mail:
info@adipsicoterapia.com; web:
http://www.adipsicoterapia.com.
Montesa 35, esc izq, 12 izg. Madrid.

EXPERTO EN TERAPIA EMOCIONAL SIS-
TEMICA (PRESENCIAL Y TELEPRESEN-
CIAL)

Fecha: 1 - 24 junio 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicdlogos Pozuelo/ ESEU-
PE.

Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-

reu, Mdnica Fraca Villar, Ménica Gon-
zalo Caballero y otros docentes.
Precio: 650 € (telepresencial 25% dto.).
Informacion: Tels.: 913527728,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIII, 15 B.

APEGO. VALORACION Y ESTRATEGIAS
DE INTERVENCION (MODULO A) Y RE-
PARACION DEL APEGO EN NINOS Y
ADULTOS (MODULO B)

Fecha: 22,23 marzo 20109.

C_iu)dad: Madrid (presencial y distan-
cia).

Organiza: Grupo Laberinto SLP.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 120 €/ mddulo (consultar des-
cuentos).

Informacion: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail:  grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 12 B.

APEGO B (INFANTIL) Y APEGO C (APEGO,
PAREJAY EMDR)

Fecha: 26, 27 abril 2019.

C.iu)dad: Madrid (presencial y distan-
cia).

Organiza: Grupo Laberinto SLP.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 120 €/ mddulo (consultar des-
cuentos).

Informacion: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail: grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30- 12 B.

CURSO APLICADO SOBRE ACT, FAP Y
TECNICAS DE MINFULNESS

Fecha: 29, 30 marzo 20109.

Ciudad: Madrid.

Guia del Psicélogo

Organiza: |EPA-European Institute of
Applied Psychology.

Profesores: Adrian Barbero Rubio, Bar-
bara Gil Luciano.

Precio: 165 €.

Informacién: Tel.: 958 27 34 60; E-
mail: info@iepa.es; Web: http://iepa.
es/curso-act2-2. Fundacién M. Jesus
Alava Reyes. Caleruega, 67-72 A.28033
Madrid.

SEMINARIO 2018-2019 “PSICOANA-
LISIS CON ADULTOS: "MAS ALLA DEL
ODIO... }VIOLENCIAS INEDITAS?" 32 RE-
UNION: "MAS ALLA DE LA VIOLENCIA DE
GENERO"

Fecha: 22 marzo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Analisis Freudiano.
Profesores: Maria Crespo, Roque Her-
nandez, Angeles Palacio, Marian Lora,
Eva Van Morlegan.

Precio: Entrada libre.

Informacién: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com;
web: http://www.analysefreudienne.
net. Hospital Clinico San Carlos.

SEMINARIO VIOLENCIA EN LAS RELA-
CIONES FAMILIARES DESDE UNA PERS-
PECTIVA SISTEMICA (ONLINE Y PRESEN-

CIAL)
Fecha: 15 junio 2019.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicologos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: José Navarro Gongora.
Precio: 75 €.

Informacién: Tels.: 91 352 77 28,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIII, 15 B. Madrid.
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XVI CONGRESO NACIONAL DE PSICO-
LOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL
DEPORTE

Fecha: 13 marzo 2019.

Ciudad: Zaragoza.

Organiza: Federacion Espafiola de Psi-
cologia del Deporte.

Informacion: web: https://psicode-
porl9.com.

XXI CONGRESO INTERNACIONAL DE
ACTUALIZACION EN TRASTORNOS DEL
NEURODESARROLLO

Fecha: 8 marzo 2019-9 marzo 2019.
Ciudad: Valencia.

Organiza: Instituto Valenciano de
Neurologia Pediatrica (INVANEP).
Informacion: Colegio Oficial de Médi-
cos de Valencia. web: http://invanep.
com/cursos/formacion-continuada.

JORNADAS 2019 DE LA ASOCIACION
MADRILENA DE CUIDADOS PALIATIVOS
Fecha: 14 marzo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Asociacion Madrilefia de
Cuidados Paliativos.
Informacién:web: http://www.jorna-
das2019-paliativosmadrid.org/

TERAPIA DE LA DIGNIDAD. ONCOLOGIA
Y CUIDADOS PALIATIVOS

Fecha: 22 marzo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Cauce, Clinica de Psicologia
Aplicada.

Informacion: Rosario Pino, 8 2°A. Ma-
drid. Tels.: 91 571 80 70, 675 50 53 13
(teléfono y WhatsApp); e-mail: info@
clinicacauce.es; web: http:/www.cli-
nicacauce.es.

Congresos

JORNADA PSICOLOGIA, MEDIACION Y
ESPIRITUALIDAD

Fecha: 5 abril 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Instituto Universitario de
Ciencias de las Religiones de la UCM.
Nirakara Institute y EOS Editorial.
Informacion: Tel.: 918530731; E-mail:
nirakara@nirakara.org; Web: www.
nirakara.org.

DIALOGOS GRUPOANALITICOS (JORNA-
DAS INDEPENDIENTES O CURSO COM-
PLETO)

Fecha: 15 diciembre 2018-25 mayo
2019.

Ciudad: Barcelona.

Organiza: Fundacion OMIE (Funda-
cién Vasca para la Investigacion en Sa-
lud Mental).

Informacion: Tel. 646 376 665,
630642847; omiegruposbcn@gmail.com.

CICLO DE CONFERENCIAS: "TRES CARAS
DE LAVIOLENCIA"

Fecha: 14 febrero, 11 abril, 23 mayo
2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Instituto Europeo de Psi-
coterapia (IEP). C/ General Alvarez de
Castro, 41, esc. izg. 12 frente dcha.
Informacién: Centro Cultural Buena-
vista, Avda. de los Toreros, 5. 28028
Madrid. Tels.: 91 173 17 37y 681107
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org.

V CONGRESO IBERO-AMERICANO Y
LUSO-BRASILENO DE PSICOLOGIA DE LA
SALUD. | CONGRESO DE PROMOCION
DELASALUDY EL BIEN-ESTAR EN LA EN-
SENANZA SUPERIOR

Fecha: 9 mayo 2019-11 mayo 2019.
Ciudad: Faro (Portugal).

Organiza: Universidad del Algarve y
otras entidades asociadas.
Informacion: web: http://cieo15wixsi-
te.com/psalud2019.

XVI CONGRESO EUROPEO DE PSICOLO-
GIA

Fecha: 2 junio 2019-5 julio 2019.
Ciudad: Moscu.

Organiza: Comunidad de Psicologos
de Rusia.

Informacion: https://ecp2019.ru/es/

IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOLO-
GIA

Fecha: 21 julio 2019-24 julio 2019.
Ciudad: Vitoria-Gasteiz.

Organiza: Consejo General de |a Psico-
logia de Espafia. Fundacion Espafiola
para la Promociény el Desarrollo Cien-
tificoy Profesional de |a Psicologia (Psi-
cofundacion).

Informacién: http://www.cnp2019.
es/

XXXVII CONGRESO INTERAMERICANO
DE PSICOLOGIA

Fecha: 15 julio 2019-19 julio 2019.
Ciudad: La Habana, Cuba.

Organiza: Sociedad Cubana de Psico-
logia y Sociedad Cubana de Psicologia
de la Salud.
Informacién:http://www.cipcu-
ba2019.com/

40™ INTERNATIONAL CONFERENCE OF
THE STRESS AND ANXIETY RESEARCH
SOCIETY (STAR 2019)

Fecha: 9 julio 2019-12 julio 2019.
Ciudad: Palma de Mallorca.

Organiza: Universidad de las Islas Ba-
leares.

Informacién: web: http://www.
star2019.es/

GelP=icoogia

mas informacion:

.copmadrid.or_g
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PREMIOS CASER DEPENDENCIA Y SOCIEDAD

ENTIDAD
Fundacion Caser Dependencia y Sociedad.

RESUMEN
Su objetivo es alentar y reconocer la labor de personas y entidades que trabajan para promocionar la autonomia, integracion y me-
joradela calidad de vida de las personas con discapacidad y/o dependencia, asi como el apoyo a sus familias y cuidadores, contribu-
yendo al mismo tiempo y, mediante su difusion, a la divulgacién y sensibilizacién de la sociedad Tiene tres modalidades: Excelencia
en la Dependencia, | + D en la Dependencia y Comunicacion y Dependencia (con un primer premio y un accésit cada uno de ellas).

IMPORTE
18 000 euros para la modalidad de Excelencia; 10 000 euros para la de | + D'y 6 000 euros para la de Comunicacion. Asimismo, se
otorgaran tres accésits por importe de 3 000, 1 500 y 1 000 euros, respectivamente.

FECHA-LIMITE 15 marzo 2018.

INTERESADOS

Avda. de Burgos, 109. 28050 Madrid

Web: http://www.boe.es/boe/dias/2017/12/14/pdfs/BOE-B-2017-73073.pdf
https://www.fundacioncaserorg/actividades/premios/premios-fundacion-caser-dependencia-y-sociedad-2018

I CONCURSO DE FOTOGRAFIA SOLIDARIA: PSICOLOGIA Y
COOPERACION

ENTIDAD
Colegio Oficial de Psicologia de Andalucia Occidental y su Fundacién para la Formacion y la Practica de la Psicologia (FUNCOP).

RESUMEN

Este premio se celebra con el objetivo de dar a conocer la situacién y condiciones de vida de la poblacién de paises desfavoreci-
dos en diferentes partes del mundoy hacerlas visibles a través de |a fotografia, con el firme propésito de sensibilizar, crear concien-
cia criticay mover a la cooperacion solidaria a nuestra sociedad. El tema principal del concurso es la Cooperacion Internacional para
del Desarrollo, que debera quedar plasmado en las fotografias presentadas por los/as participantes a partir de su propia perspectiva
personal y artistica, siempre que se represente de manera clara y respetuosa los articulos de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos y los Principios Generales de la Convencion sobre los Derechos del Nifio.

IMPORTE
Las ayudas econdmicas seran las siguientes:
12 Puesto: 200 euros. 22 Puesto: 150 euros. 32 Puesto: 100 euros.

FECHA-LIMITE
8 marzo 2019.

INTERESADOS
E-mail: contacto@funcop.es
Web: http://copao.cop.es/files/noticias/1939/Il_CON.FOTOG.SOLIDARIA/Bases_II_Concurso_2019.pdf
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2 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Solicitudes hasta
14 de marzo de 2019
dirigidas a:
Secretaria Colegio o
becas-copm@cop.es

Experto Universitario en Coordinacion
Parental

Entidad

Directores

Programa

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Universidad UDIMAy Fundacién Espafiola de Estudios Sociales y Sanitarios

Santiago Madrid Liras. Psicologo colegiado M-20229, en el ambito clinico y
mediador penal, familiary en las organizaciones. Director y fundador de |a Revista
de Mediacion. Presidente y fundador del Instituto Motivacional Estratégico
(IMOTIVA), espacio de investigacion, laboratorio de ideas y buenas practicas en
Psicologia y Mediacién.

Alvaro Rubio Alvarez. Psicdlogo colegiado M-22808. Psicdlogo y mediador en
el Centro de Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Madrid y Centro de
Psicologia y Mediacion Bushell. Master en Terapia Cognitivo Conductual y Experto
en Terapia Infanto Juvenil. Mediador Familiar.

1. Perfil del Coordinador Parental.

2. Marco juridico y normativo.

3. Pareja: desde su constitucion a la separacion y divorcio. Retos y crisis.
4. Los hijos y la familia: desarrollo, necesidades y estilos parentales.
5. Problematicas y psicopatologia.

6. Maltrato infantil.

7.Trabajoy coordinacion interdisciplinar con recursos.

8. Técnicas de Intervencion (I): Técnicas Psicoeducativas y Sistémicas
9.Técnicas de Intervencién (I1): Técnicas de Entrevista.

10. La Mediacion.

11. Plan de Parentalidad.

Formacion reconocida de Interés Psicolégico por el Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid.

On line. 300 horas.

Desde 25 de marzo hasta 12 de julio de 2019.
Aulas de la FEES. C/ Diego de Ledn, 22 - Madrid

950%€. El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece 2 becas para colegiados.

Fundacién Espafola de Estudios Sociales y Sanitarios.
C/ Fernan Gonzalez, 50.

Tel: 91 4020061

Email: cristina@f3e.com

URL: www.parental.es
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de Psicologos
de Madrid

Boletin de inscripcién en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[ Curso [ Jornada [ Otros

NOMDBIE A€ 13 ACHIVIAAT: oveerieeeei ettt est s
[ Presencial [ Adistancia

NOMDBIE Y APEIITAOS : ..oeoeriveeeirceeiiiie i eessessee e sessessee e sseess etttk
DITECCION: oot seesseeseesesessesssesesssssesesessesseens COAIBO POSTAL: et ssses s

IMUNICIPIO: oottt eressenens PTOVINCI: coorivirei i eseses s
BT oot

TEIETONOS: et esssneon FAX: crrtttreceeire sttt
N2 COIEGIAUO/A: ovvveeerrrrererrrercrnenieessse e reessssssssesssss e N et ea e e s eeeseeasesa s e
THUIICION: s Institucion o centro de trabajo: ...

PUESTO A8 TraDaJO @CEUAI: oottt
EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt R0
Factura: Si [ No [ Datos Para faCtura: ... sesseesssssssssssssnas
CUF ettt

¢A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[] Web del Colegio [ Guia DEL PsicoLoGO [ Prensa [0 Otro: e
[ Cartel [ Otras paginas web [ Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

Transferencia al Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636

Efectivo 0 tarjeta, €N NUESTIAS OTICINGS: .ot es it
Cuota de inscripcion (indique el importe correspondiente al curso segun sea colegiado/a 0 no colegiado/a): ........reeerreeen €

Devoluciones: las solicitudes de devolucién deberén realizarse por escrito, acreditando la justificacién. Los criterios de devolucién pueden consultarse en el
tablon de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, Formacion, inscrito en la Agencia
de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestién de las actividades necesarias derivadas de |a relacién entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacion, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El érgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacién y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, a la direccion mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
su nombre, direccién y peticion. En el caso de no desear recibir informacién que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [, en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacion.

Guia del Psicélogo @—
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Colegio Oficial -4“

de Psicologos 3'Publicaciones y Psicodoc 20IS
de Madrid i 1
Titulo de la publicacién Colegiados Colegiados de No N N°
de Madrid otros colegios colegiados afo  sueltos
Gratuito Gratuito 30,50€ 44€ 1 5€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 33€ 49€ 3 16€
Gratuito 23,50€ 29¢€ 36,50€ 1

Gratuito 23,50€ 26€ 34€ 2 16€
Gratuito 24€ 29€ 37€ 2 16€

Gratuito Gratuito 6€ 10€

Gratuito Gratuito 6€ 10€

10€ 13€ 17€

1€ 13€ 17€

renovaciéon Gratuito 121€ 121€

nuevas Gratuito 151,50€ 151,50€

los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne: Fecha de caducidad:

Nombre: Apellidos:

Domicilio: Teléfono:

CP: Ciudad: Provincia:
Ne colegiado: Delegacion: NIF/ CIF (*):

Nombre del banco: AG:
Direccion:
Poblacion: CP:

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ c
en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid.

de 2019
(Firma del titular de la ¢/ ¢)

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.

Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.
Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Sus datos personales serdn incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agendia de Proteccién de Datos Espaiiola (wwwi.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la
relacion entre el Colegio y el solicitante y la prestacién de los servicios relacionados con la suscripcion, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicidn, dirigiendo un escrito al Colegio Cficial de
Psicdlogos de Madrid, a la direccién mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, direccién y peticion todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/ 1999, de 13 de dicdiembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Deseo recibir informacién de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Si No

—
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Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

Revista cuatrimestral especializada en todos los ambitos relevantes para la
intervencion psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacion, comunidad y poblacion. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicién the Social Sciences

Pyychosacial Intervention
Rntervencion Pricmocial

DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6 Plta.

28008 Madrid

Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegio Oficial

de Psicélogos
de Madrid

" B Citation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.
. . Colegiados de otros (o] Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicél No G Internacional sueltos
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL
PSYCHOLOGY

Revista cuatrimestral fundada en 1985, Unica en Espafia, dedicada prefe-
rentemente a la investigacién empirica correspondiente a todos los dmbitos
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH,
toma de decisiones, seleccion de personal, formacién, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacidn, trabajo en
equipo, salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacion de des-
empefio, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association).
Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicél No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00
CLINICA Y SALUD

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica pablica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

o 200 PSICOLOGIA EDUCATIVA
Educativa Revista semestral especializada en la reflexion y practica en los distintos 4m-
B bitos educativos, descripcién y evaluacién en los programas de intervencion
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.
= Elatia Py
. . Colegiados de otros Igiar Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicoll No G Internacional sueltos
22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
< THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY

~ APPLIED TO LEGAL CONTEXT

% Feitieer oyied Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
nes que abordan teméticas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
= y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
= Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicol No Colegiados | | S SIS
24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicologica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Colegiados de Madrid ng':iﬁi:ggs, deotros |\ Colegiados Inte:ﬁ:(f:?on " N;ﬂl';g;s Colegiados de Madrid c;glgeigisaggspd_e Olos |\ Golegiados | Tarifa N;L':ﬁg’:
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
Gzpg lcowﬁo GUIA DEL PSICOLOGO
- Es la publicacion més representativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacion, infor-
macién de interés para la profesion, etc.
Colegiados de Madrid Colegiados de otros No Colegiados Tarifa Nameros
colegios de Psicél Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 500 |
1 ELABORACIGN . M ELABORACION
Guia de EVALUACIGN RECLUTAMIENTO
DE INFORMES : ~ DE INFORMES .
huenas PSICOLOGICOS P A bosa PSICOLOGICOS pemiEurON DE
PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
racticas CUSTODIA Y REGIMEN _ SOBRE CUSTODIA
p DE VISITAS DE = ?\FC‘I‘IIIIIE;-ENBIA Y REGIMEN DE
~ /| MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psi legiad: de Madrid | colegios de Psicol Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nameros Tarifa Nimeros Tarifa Nameros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos ional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
CIBERBULLYING MOnOgrafICOS i |NTERVENc|ﬂN
“siito | CIBERBULLYING. PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD CLNCA leeaay s
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Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicd Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psicd Colegiad de Madrid | colegios de Psicé Colegiad
Gratuito 6,00 10,00 Gratuito 6,00 10,00 10,00 13,00 17,00 11,00 13,00 17,00
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Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
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El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de
nuestra vida”, tiene como obijetivo divulgar la Psicologia
entre los ciudadanos a través del visionado de peliculas,
y mostrar a los profesionales de la Psicologia y el cine, la
interesante relacion entre nuestras respectivas disciplinas.

PACO LEON ALEXANDRA JIMENEZ

Después de cada pelicula, tiene lugar un coloquio, con la
participacién de profesionales de la Psicologia y cineastas.
La diversidad de temas y propuestas interesantes que
surgen cada afio, nos anima a continuar con esta tercera
edicién.

“EMBARAZADOS”, Juana Macias, 2016

Una pareja trata de concebir un bebé pese a algunos
inconvenientes: él tiene un esperma pobre, vago y anormal,
y ella se encuentra en etapa premenopdusica a pesar de
tener sélo 37 afios.

Es el segundo largometraje de la directora Juana Macias,
quien gané el Goya al mejor cortometraje de ficcidn
por “Siete cafés por semana”, y fue candidata a mejor
directora novel por “Planes para mafiana”.

En el coloquio, presentado por Maria Luisa Oliveira, de
la Fundacién Academia de Cine, participardn la directora,
Juana Macias, el actor Alberto Amarilla, la psicéloga
perinatal Diana Sdnchez. Modera la psicéloga clinica Ana
Ferndndez, coordinadora de PSICOARTAES (Psicologia y
Artes Audiovisuales y Escénicas), del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid.

wacousace JUANA MACIAS

EMBARAZAD.S

PROXIMAMENTE EN CINES
o e SR A — q e  eth f"“ﬁ_t,'f B i)

] \.

Martes, 12 marzo a las 19:00 h

Sala de proyeccion de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3)

*Las invitaciones (maximo 2 por colegiado/a), se recogeran en la recepcion
de la Academia de Cine, el mismo dia de la proyeccion, la mitad por la manana
a partir de las 10 h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 19 h.
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Lo

V Ciclo Formativo
sobre el Uso de los
Tests y la Evaluacion
Psicoldgica

De noviembre 2018 a
mayo 2019 (8 talleres)

Colegio Oficial

de Psicodlogos
de Madrid

Informacién e inscripciones:

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 42 planta. 28008 Madrid.
Tel: 9154199 99 - Fax: 91 559 03 03

e-mail: formaciontests@cop.es
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebracién:

Cuesta de San Vicente, 4. 52 planta. 28008 Madrid.
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“Nada de lo psicologico nos es ajeno
21 al 24 de julio - Vitoria-Gasteiz - Alava
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AHORA 59, DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com

Todo ser humano tiene una voz interior. Para algunas personas, esta voz puede ser una
fuente de calidez emocional, mientras que para otras puede ser cruel y causar agita-
cién. A menudo, cuando tenemos una voz interior critica o que nos sabotea, buscamos
la aprobacién de los amigos y los seres queridos... y, de acuerdo con los ltimos des-
cubrimientos en neurobiologia, esta biisqueda es perfectamente natural.

Los tltimos hallazgos en neurociencia desvelan hasta qué punto los seres humanos
estamos hechos para conectar, pertenecer y resonar con otros seres humanos. También
que el cerebro humano es capaz de estar afligido a la vez que puede autobservarse con
compasion. Esta habilidad para experimentar y al mismo tiempo sostener la experien-
cia es la clave para mantener la calma interior frente a los desafios de la vida.

En Tu yo resonante, Sarah Peyton ayuda a los lectores a leer las sefiales que emite su
cuerpo y a comprender cémo la fisiologia puede estar indicdndoles que algo no va
bien. Sintetiza los tltimos descubrimientos en neurociencia, el tratamiento del trauma
y el poder de la empatia para desarrollar un método de sanacién eficiente, que literal-

mente conecta de nuevo nuestro cerebro y restablece nuestra capacidad de amarnos a
nosotros mismos y de lograr la regulacién emocional y el bienestar.
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TERAPIA DE ACEPTAGION TERAPIA
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PARA PAREJAS METACOGNITIVA
PARA LA ANSIEDAD
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5 Recursos para los profesionales de la psicologia que trabajan con las emociones
Descérgalo gratis en edesclee.info con el cédigo: GPO219

Tim Desmond

LA AUTOCOMPASION
EM PSICOTERAPIA

LA DEFUSION COGNITIVA

EN LA PRACTICA

EN LA PRACTICA CLI



Precios:

.de 0 a 24 anos: 37 €/mes
de 25 a 44 anos: 41 €/mes
de 45 a 54 anos: 52 €/mes
de 5 a 64 anos: 1 €/mes

Oferta \fiallda para petsq_nas
no aseguradas ya.en Asisa
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UN SEGURO PARA TODA LA FAMILIA

www.brokers88.es

SEGURO DE SALUD

Especial Psicologos 2019

asisa .

VENTAJAS

e Poliz complatsd

.j;. Aecespa tedos los espeaahstas
o Intervenciones quinirgicas

o Hisgitalizaeion

+ ‘Cohartura pars embarazo, parto y recién nacido

o Lrgencias

o Medios de diagnistico

4 Asistencia en vigje

o Attesn alos msjores médicos y centrus hospitalarics

Te aseguramos una atencion médica de calidad, rapida y fiable cuando

tu familia lo necesites.

Beneficiate ahora de los acuerdos, especialmenete negociados para Psicologos y empleados
del colegio. Con posibilidad de incluir a familiares directos (conyuge e hijos).

SIN COPAGOS. COBERTURA DENTAL GRATUITA

+ COBERTURA DE 6.010 € POR FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE

Mas informacion y contacto:

Brokers 88
atencioncliente@brokers8s.es
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