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cultura-espectaculos-vida cotidiana...

; El tema de militancia y vida cotidiana

preocupa hoy a sectores importantes de los partidos
obreros. Por ello, y a pesar de su extension,

publicamos un articulo elaborado por un grupo de
psic6logos, entre los que se hayan camaradas

de nuestro partido y que firman como colectivo K. M.

Militancin
Y vida
totidiono

Aqui y ahora se estdn dando salidas de militantes de izquierda
revolucionaria, rompen con sus organizaciones para huir de la politi-
ca, meterse mis a fondo-en el sindicato, ser feminista, intelectuales
u homosexuales, ser ellos mismos. .

Aquf y ahora, esta situaci6bn se zanja con la etiqueta: DESER-
CION POR CONFLICTOS PERSONALES.

tos internos para volcarse en la in-
tervencién. Se atenta' la identifica-
cién con el partido y al audiencia de
una informacién ya programada y
acabada. Salta la duda sobre el cen-
tralismo democrético...

Cuando esto transcurre se res-
ponde: “la extrema izquierda ha
perdido espacio, peso y volumen
politico, el aparato no ha madurado
con los nuevos tiempos, los antido-
tos para cualquier crisis son la disci-
plina y la moral militante, el partido
necesita elevarse a la altura que las
tareas revolucionarios requieren’’. -

Han nacido movimientos '‘margi-
nales’’ (homosexuales, presos so-
ciales, psiquiatrizados, ecologistas
etcétera). Se han desarrollado otros
(feminista). Los primeros en el me-
jor de los casos encuentran luz ver-
de, los segundos apoyo, y de nuevo
las prioridades.

Jévenes llenos de insatisfaccion,
les gusta el rock y pasan de politica.
Muchos no tan jévenes se pregun:
tan para que militar en una organi-
zacién politica. )

Y la contestacién es silencio.

Y sin todos estos hechos y mu-
chos méas dibujan interrogantes ¢(se
les ha dado respuesta? ¢a través del
prisma de las CONDICIONES OB-
JETIVAS, fino catalejo para héabil
manipulador, estén explicadas? -

Todas las situaciones descritas ya
han tomado cuerpo y cobrado vida,
estan en la pantalla. El tel6n de lo

Hoy, muchos militantes se encuen-
tran descolgados, perdidos en secto-
res ajenos a sus intereses y necesida-
des, forzados en su destierro a utili-
zar grandes dosis de sacrificio, me-
sianismo y mala conciencia; otros,
al descalificar a priori la utilidad po-
{ftica de su profesion, son incapaces
de dar alternativas globales, palian-
do su ignorancia con voluntarismo
organizativo; aquello que han esca-
‘lado puestos en el movimiento para
dirigir el timén de los acontecimien-
tos imponiendo su linea politica, en-
redados en los entresijos burocréti-
cos, sobrecargados ,de reuniories,
se crispan y tambalean alejéndose
cada vez un poco mas del movi-
miento real al no tener en este una
influencia organizada para llevar
adelante sus proyectos. -

Entonces se argumenta: “en la
coyuntura actual la lucha politica
pasa por establecer una tajante divi-
sién entre lo prioritario y lo secun-
dario, por militar en los sectores
que den més juego politico, por pri--
vilegiar las tareas organizativas so-
bre las profesionales, de dudosos
frutos a corto plazo, por lanzarse al

' copo de puestos para desde esta
situacién de privilegio dar la batalla
a los reformistas y dotarse de una
base politica operativa’’.

~ Existen desmoralizaciones y baja
de rendimiento. Aumenta la indisci-
plina dentro de los partidos y se
acentua el desinterés por los asun-

OBJETIVO, lo, ciaro y distinto, la
cubre.El tel6bn es opaco, aparente’
mente sin fisuras. Pero se infiltra el
ruido. §Qué hay detrés de la pan-
talla? {

Los partidos de izquierda revolu-
cionaria aunque alejados del poder
parlamentario est&n inmersos en
una sociedad burguesa, metidos de
lleno en las fortalezas instituciona-
les de esta sociedad (fabricas, pro-
fesion, familia, escuela, vida privada)
son, ellos mismos, instituciones.

" Traspasados por la tan cacarcada
crisis social, crisis de valores, crisis
institucional, reproducen los valores

.y su crisis.

Practican la separacion entre vida
militante y vida privada, entre lo
politico y lo perseonal, entre reunio-
nes, discusiones y luchas y la vida
en familia, amigos, evasiones, cani-
tas al aire... [

Potencian relaciones interperso-
nales dentro de los mismas organi-
zaciones segun el estilo y la norma
burguesas. Asf ocurre que el indivi-
dualismo, la competencia, la agresi-
vidad y la posesién, no s6lo se prac-
tican en la vida privada sino que
toman asiento en el seno de las
propias organizaciones segin mo-
dalidades especfficas.

Reproducen en su interior rasgos

de funcionamiento de la sociedad
burguesa: divisién social del trabajo,
burocritismo, canales de informa-
cién rigidos y cerrados que definen
proyectos acabados, tienden a ocu-

par los debates internos y a dificul--

tar su salida al exterior, a negar y
canalizar la disidencia; lineas de for-
macién doctrinarias que favorecen
la despolitizacion, el activismo y las
actitudes acrfticas. '

Pero a la vez las organizaciones
de izquierda revolucionaria expre-
san las crisis de valores en forma
ambivalente: su proyecto revolucio-
nario reclama nuevos sistemas de
valores; pero junto a esto estén sur-
cadas por fenémenos (bajas, desu-
bicacién, fracturas en la visién de la
militancia) que acttian como indica-
dores de las contradicciones en las
que se desarrolla este proyecto.

Y bien, para desentrafiar estos
fendbmenos, denunciantes en su
puesta en escena, nitidos en su
contradiccién ¢qué esquema de re-
ferencia adoptamos?

Como punto de-partida la necesi-
dad de un colectivg polltico, de or-
ganizaciones pollticas; como punto
de llegada la no menor necesidad
para los partidos politicos de ES-
CARBAR EN TODAS LAS CON-
THADICCIONES.

Las ‘contradicciones de clase ti-
fien todos los aspectos de la vida
social, aparecen 116 sélo en la f4bri-
ca, sino también en la familia, en la
vida privada, en las relaciones per-

‘sonales.

Aceptando todo esto, y pecando
de clarividentes, se puede' incluso
cometer un error de bulto: despla-
zar todos los problernas personales,
los problemas de la esfera privada,
de la cotidianidad, de la vida mili-
tante precisamente a la esfera priva-
da, familiar, ociosa etc. Asf queda a
salvo el partido: al partido lo-que és
del partido, al ocio més plenitud y
goce. |

Las contradicciones de clase, hay
que decirlo muy alto, estén: presen-
tes en los partidos, y no sélo en las
definiciones programéticas al uso,
estan afincadas en las estructu-

-

ras organizativas, en la vida mili-
tante y en las relaciones inter-
personales de los militantes.

Los partidos politicos de la iz-
quierda revolucionaria deben desve-
larlas. 1

Hoy su abordaje se convierte en
necesidad real y actual. Las deser-
ciones, insatisfacciones, cuestiona-
miento de mioldes y modelos orga-
nizativos etc. explicitan no necesi-
dades universales sino candentes,
histéricas y revolucionarias.

El campo de la familia, educa-
cién, vida privada, relaciones inter-
personales, vida organizativa, plan-
tea problerhas politicos vitales; a
través de €l se infiltra la ideologfa de
la forma més sutil.

Situar estos problemas en el més
all4 de la toma del poder, en el
socialismo, significa miopfa polftica;
no sélo hacer una polltica amputa-
da, sino dos pollticas: una para aho-
ra, otra para después que dejamos
de hacer por ahora y que por tanto
hacen otros por nosotros, los bur-
gueses, y ademés contamina la que
llevamos ahora a la préctica. Se tra-
ta de una verdadera escision.

Existe una tercera solucién, tan
falsa como las anteriores: hacer lla-
mamiento a la moral comunista. En
estas dos palabras, vacias, se han
sustentado las defensas mas autori-
tarias y demagégicas. )

Habrfa que partir en primer lugar
de plantearse el problema dentro de
las organizaciones, estando en la
mente de muchas y muchos mili-
tantes ha salido por boca de pocos.
Serfa la premisa para llevar a un
replanteamiento, a ACTUAR EN LA
PRACTICA por la superacién de es-
tas contradicciones, por la satisfac-
cién de estas necesidades. Significa
un deseo por contrarrestar la ideolo-
gfa burguesa, proyectar nuevos mo-
delos de vida, crear estructuras al-
ternativas de valores.

Significa como actuar en concre-
to, como dotarse de. las mediacio-
nes pollticas y organizativas para
afrontar unos problemas que se han
vaciado de contenido politico por-
que era més facil y menos arriesga-
do proyectar deseos de paraisos so-
cialistas para el futuro.

3 Grupo K M”




