
Abril 2018 · Nº 390

Asamblea General Ordinaria del  

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Jueves 26 de abril

(Págs. 20-25)

El Colegio participó en la 
Semana de la Educación
divulgando la Psicología

(Pág. 10)

Acto conmemorativo 
del XX Aniversario de 
la Revista The Spanish 
Journal of Psychology 
que coedita el Colegio
 

(Pág, 3)

G
u
ía

 d
el

 P
S
IC

Ó
LO

G
O
 · 

A
B
R
IL

 2
0
18

 · 
N

. 3
9
0

N
O

 +
 V

IO
LE

N
C

IA

D
E 

G
ÉN

ER
O

21 Psicólogos se incorporan a 

los Centros de Salud de Atención 

Primaria de la Comunidad de Madrid 

en una iniciativa pionera en el 

Sistema Nacional de Salud

(Págs. 12-13)

La campaña de lucha 
contra el intrusismo 
puesta en marcha por 
el Colegio sigue dando 
resultados

(Pág. 4)

Trabajamos junto a nuestros
colegiados para mejorar la calidad
de los servicios psicológicos
y el bienestar de los ciudadanos

¡Síguenos en nuestras redes!



Autor: G. D. Alpern. 
Adaptador: F. Sánchez-Sánchez (Dpto. de I+D+i de TEA Ediciones). 

Perfil de Desarrollo-3

A la vanguardia de la
evaluación psicológica 3

www.teaediciones.com

CONDUCTA 
ADAPTATIVA

2

SOCIOEMOCIONAL
3

COMUNICACIÓN
5

Evaluación
de las 

5 áreas del
 desarrollo 

infantil

Cuestionario
online

PerfilInforme

1 

MOTRICIDAD

4
COGNICIÓN

 Considerado en la actualidad 
como el mejor instrumento  
screening de evaluación del 
desarrollo. 

Un Índice General 
de Desarrollo

Incluye

Hasta 
los 12:11 

años
Disponible
versión en

catalán

30
 min. de aplicación



Abril 2018 - Nº 390

SUMARIO     Pág

Noticias     3

Información colegial   22
> Convocatoria Asamblea General  22
> Últimos colegiados   28
> Grupos de trabajo del Colegio  29

Servicios colegiales   32
> Asesorías     32
> Servicio de Empleo   33
> Directorio Consultas de Psicología 34
> Formación en el Colegio  35
> Biblioteca     47
> Publicaciones    53
> Anuncios     54 
  
Formación de otras entidades 55

Beca      58

Anexo      59

LA GUÍA DEL PSICÓLOGO se distribuye gratuitamente a los colegiados de Madrid.

Edita: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
Director: Juan Carlos Fernández Castrillo.
Redactor Jefe: Fco. Javier Martínez Fernández 
(Director de Comunicación).
Secretaría de Redacción: Mª Rosa Pillado  
de las Heras y Gala Peñalba Esteban.

DL: M-5.095-1985
ISSN: 1885-8392
Diseño e impresión: Huna Soluciones Gráficas, S.L.

Suscripción (11 números)
España: 44 €
Tarifa internacional: 180 €

Números sueltos:
Venta directa (sede del Colegio): 5,00 €
Venta por correo (incl. gastos de envío): 5,50 €

La GUÍA DEL PSICÓLOGO se puede leer en la página web  
del Colegio: www.copmadrid.org

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está comprometido con el uso de un lenguaje igualitario y no sexista. No obstante, 
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guía del PsicóloGo se entenderá que «colegiados» 
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicólogos» a psicólogos y psicólogas, etc.



2 

Junta de Gobierno
Decano-Presidente: Fernando Chacón Fuertes

Vicedecana: María del Rocío Gómez Hermoso
Secretario: José Antonio Luengo Latorre

Vicesecretaria: Timanfaya Hernández Martínez
Tesorero: Pedro Rodríguez Sánchez

Vocales: Isabel Aranda García, Juan Carlos Fernández Castrillo, Guillermo Fouce Fernández,
José González Fernández, Nuria Mateos de la Calle, Amaya Prado Piña, Luis Picazo Martínez, 

Vicente Prieto Cabras, Raquel Tomé López
 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 28008 Madrid

Tel: 91 541 99 99. Fax: 91 559 03 03
www.copmadrid.org

Punto de Atención al Colegiado
91 541 99 99

informacion@cop.es

Tecnologías de la información
nntt@cop.es

ext.: 262; 263; 264; 241

Biblioteca
biblioteca@cop.es

ext.: 243; 244; 242; 241

Comunicación
comunicacion@cop.es

ext.: 222; 224

Publicaciones
revistas_copm@cop.es

ext.: 223

Contabilidad y Compras
conta-copm@cop.es

ext.: 233; 232

Secretaría
copmadrid@cop.es

ext.: 292; 291

Formación
formacion@cop.es

ext.: 250; 251; 252; 253;
254; 257

Acreditaciones
acreditaciones@cop.es

ext.: 322

Servicio de Empleo
empleo@cop.es

ext.: 273

Recursos Humanos
convenios@cop.es

ext.: 272

• Información
• Certificados
• Inscripción en cursos

• Asesoría jurídica
• Colegiación
• Adopción internacional

Horario de atención al colegiado:

Lunes a jueves de 9.30 a 19.30 h, ininterrumpidamente.

Viernes de 9.30 a 15.00 h.



Guía del Psicólogo

3 

Acto conmemorativo del XX Aniversario de la Revista  
The Spanish Journal of Psychology que coedita el Colegio
El pasado 20 de febrero se celebró en la Facultad de Psicología de la 
Universidad Complutense de Madrid el acto de conmemoración del 
XX Aniversario de la revista The Spanish Journal of Psychology que 
está coeditada desde el año 2011 por el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid y la Facultad de Psicología de la UCM.

El acto fue presidido por Carlos Andradas, Rector de la UCM, Pilar Hie-
rro de Tejada, Vicerectora de Estudios de la UCM, Nieves Rojo, Decana 
de la Facultad de Psicología de la UCM, Juan Fernández, Primer Direc-
tor de The Spanish Journal of Psychology, Javier Bandrés, director ac-
tual de la revista y Fernando Chacón, Decano del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid.

Esta revista nace en la Facultad de Psicología de la Universidad Com-
plutense de Madrid y es pionera en España entre las publicadas ín-
tegramente en inglés. Desde sus comienzos en 1988 ha sufrido una 
clara evolución en todos los sentidos, por el aumento del número de 
artículos publicados, y el número de autores de la internacionalización 
de los mismos. 

A lo largo de estos 20 años de vida, la revista ha publicado un total de 
1 163 artículos científicos, produciéndose un gran salto en la publi-
cación de la revista en los últimos 10 años, pasando de publicar 259 
artículos en su primera década de vida a 904 en la segunda.  

En relación a la internacionalización de la revista, a lo largo de es-
tos años, se observa una evolución tanto en la internacionaliza-
ción  de los autores de la revista, donde un 65 % de los autores que 
han publicado en la revista  fueron nacionales y un 35 % han sido 
internacionales. Como también en la internacionalización de los  
artículos, donde 56 % de los artículos publicados son nacionales y el 
44 % de los artículos han sido firmados  por al menos un autor per-
teneciente a instituciones internacionales. En este sentido, se puede 
observar, una tendencia a igualarse en el número de artículos nacio-
nales e internacionales.

Todos estos logros se han debido al trabajo de los equipos editoria-
les de la revista, encabezados por sus directores, Juan Fernández, 
máximo responsable desde su creación hasta mayo de 2004 y Javier 
Bandrés que recogió el testigo desde el año 2004 hasta nuestros días. Por ello y a modo de agradecimiento y recono-
cimiento por su labor, trabajo, dedicación y compromiso, Fernando Chacón, Decano del Colegio, hizo entrega de unas 
placas a cada uno de los directores de la revista y a Ana Montero que desde 2006 desempeña el trabajo de Assitant 
to the Editor.

De izqda. a decha. Javier Bandrés, Pilar Herrero de Tejada,  
Carlos Andradas, Nieves Rojo, Fernando Chacón y Juan Fernández

Placa de reconocimiento a Juan Fernández

Placa de reconocimiento a Javier Bandrés

Placa de reconocimiento a Ana Montero

noticias
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La campaña de lucha contra el intrusismo puesta en 
marcha por el Colegio sigue dando resultados
La campaña que puso en marcha el 
Colegio «No al Intrusismo y a las ma-
las prácticas» sigue dando resultados 
gracias a las denuncias que llegan al 
«Buzón electrónico de denuncias», 
situado en la página web del Colegio  
www.copmadrid.org, al que pueden 
acceder todos los colegiados y cual-
quier ciudadano que quieran denun-
ciar las situaciones de intrusismo pro-
fesional de las que tengan conocimiento. 

Con esta iniciativa se persigue, tanto la defensa de la Psicología y los intereses profesionales de nuestros colegiados, 
como la protección de la sociedad frente a prácticas que pueden atentar gravemente contra la salud de las personas.

En esta ocasión, la Subdirección General de Autorización y Acreditación de Centros, Servicios y Establecimientos Sa-
nitarios de la Consejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid, ha informado al Colegio que en contestación a su 
solicitud se ha inspeccionado un local donde una persona estaba realizando una actividad sanitaria sobre personas 
con trastornos de salud mental, sin que en dicha dirección conste ningún Centro Sanitario autorizado, por lo que se le 
requirió que eliminara de su publicidad los términos sanitarios, y se le informó de que para poder publicitar y llevar a 
cabo actividad sanitaria, es preceptivo disponer de autorización para ello. 

En una anterior denuncia, el Colegio recibió otra comunicación de la Dirección General, en la que se informaba que, 
una vez realizada la visita de inspección se encontró a una persona que manifestaba ser «psicoterapeuta», pero que 
no pudo aportar ninguna titulación sanitaria que le permitiera ejercer esta actividad. El Colegio comprobó que esa 
persona no ostenta ningún tipo de titulación oficial (Licenciada en Psicología o Grado de Psicología) y que esta no solo 
se presenta como psicóloga, sino que realiza actos propios de la profesión de psicólogo con las personas que acuden al 
Centro en el que realiza su actividad, llegando a emitir informes psicológicos.

Las diligencias practicadas se han remitido a la Fiscalía Provincial de Madrid, para la investigación de un posible delito 
de intrusismo y se ha solicitado la apertura de un expediente sancionador.

Desde el Colegio se quieren erradicar aquellas actividades que, amparadas bajo diversas denominaciones o etiquetas, 
constituyen prácticas encubiertas de intrusismo profesional en el ámbito de la Psicología.

Más de 5 000 colegiados ya 
han solicitado este servicio 

que permite utilizar 
el logo/marca del Colegio 

para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA 
PARA LOS COLEGIADOS
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El Colegio impulsa una iniciativa para facilitar el acceso  
de los colegiados a una plataforma de TelePsicología 
El Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid comenzó en 2017 un es-
tudio con varias plataformas de  
TelePsicología o intervención psico-
lógica online, para ser utilizada en 
la prestación de sus servicios em-
pleando las nuevas tecnologías.

La finalidad de dicho estudio no 
ha sido otra que elegir a una de las 
plataformas que cumpliera con la 
normativa de protección de datos y 
permitiera la máxima adecuación a 
los principios de una buena actua-
ción profesional y a nuestro código deontológico, para ofrecer a los colegiados el acceso a esta plataforma de la forma 
más ventajosa posible. La plataforma seleccionada para desarrollar las tareas específicas de adaptación y persona-
lización al Colegio es INPSIQUE, una iniciativa de la Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigación de la 
Universidad Nacional a Distancia (UNED). 

En este momento se está llevando a cabo una auditoria externa para verificar que esta plataforma cumple con todos 
los requisitos de buenas prácticas, tanto en relación a los servicios telemáticos propios, como a la seguridad informáti-
ca, especialmente, en los campos de ciberseguridad y hacking ético, que permitirá verificar la resistencia de la platafor-
ma a los ataques de seguridad informática y garantizar la confidencialidad de los datos. Si el resultado final de la au-
ditoría es satisfactorio, es intención del Colegio que todos los colegiados interesados puedan utilizar esta plataforma.

El Colegio quiere velar por la buena praxis en la práctica de esta asistencia a distancia.  En este sentido, se ha detectado 
la necesidad de que los profesionales cuenten con una formación específica que asegure al colegiado la adquisición 
de conocimientos y competencias específicas imprescindibles para llevar a cabo una buena labor profesional en este 
nuevo entorno, así como la aplicación de protocolos específicos de una intervención a distancia, que junto a otros as-
pectos relevantes (tecnológicos, jurídicos, culturales, etc.),  tiene un impacto en la calidad de la actuación profesional. 
Como consecuencia, se ofrecerá una formación específica como requisito previo al uso de la plataforma, que  tendrá 
únicamente un coste por sesión para adaptarse a los diferentes usos profesionales.

El Colegio, consciente de la necesidad de facilitar referencias para la buena praxis en este nuevo entorno profesional 
está desarrollando varias iniciativas:

A través del Grupo de Trabajo de Práctica Psicológica On-line, el Colegio ha elaborado un documento, sobre las com-
petencias del psicólogo para la prestación de servicios profesionales de TelePsicología. En este documento se dan una 
serie de pautas y consejos para la correcta práctica de este tipo de intervención psicológica a nivel ético y deontológico, 
tecnológico, legal y jurídico, etc., que sin duda ayudará a los colegiados a desarrollar correctamente este tipo de inter-
venciones. Este documento se puede ver y descargar en la página web del Colegio www.copmadrid.org

Por otro lado, el Colegio ha elaborado también un documento de Buenas prácticas para la Protección de datos en Psico-
logía en Internet. Este documento se puede ver y descargar en la página web del Colegio www.copmadrid.org

Además, el Consejo General de la Psicología de España, ha publicado la Guía práctica de la TelePsicología. Este docu-
mento se puede ver y descargar en la página web del Consejo www.cop.es
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La colegiada de Madrid Sacramento Barba recibe la  
Medalla al Mérito Profesional 
La colegiada de Madrid, Sacramento Barba Maroto, experta en Me-
diación Familiar y responsable y coordinadora del área de formación 
en la Fundación ATYME, recibió la Medalla al Mérito Profesional 2018.

Este reconocimiento lo hace el Diario de Mediación y la Escuela Es-
pañola de Mediación, a profesionales e instituciones que han impul-
sado la Mediación, la Cultura de la Paz y el Diálogo en nuestro país, 
durante el año 2017.

Este premio reconoce la trayectoria de más de 25 años de trabajo 
que ha realizado Sacramento Barba impulsando la Mediación.

El Colegio colabora con una campaña para poner en valor 
la orientación educativa
La Fundación Atresmedia ha puesto en marcha una campaña para 
promover la orientación educativa y poner en valor la figura del 
orientador que contribuye a mejorar la sociedad, en la que ha cola-
borado el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Ana Cobo, orientadora educativa, y José Antonio Luengo, psicólogo 
educativo y Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid,  han querido compartir su experiencia como 
expertos en orientación y explicar la importancia de la figura del 
orientador y de la Psicología educativa durante la etapa escolar.

Este nuevo mensaje educativo de la Fundación Atresmedia, que se 
está emitiendo en los soportes del grupo, forma parte de la inicia-
tiva ‘Fundación Atresmedia y tú, juntos por la educación’. Estas piezas informativas van dirigidas a familias, escuelas,  
alumnos y a la sociedad en general. 

Este tipo de mensajes tienen como objetivo sensibilizar a la sociedad y hacerles partícipes de la importancia de su 
papel en materia educativa. 

Puede ver el vídeo pinchado aquí.

p u b l i c i d a d

Sabadell
Professional

  

PROmover:
Te bonificamos
tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un máximo de 50
euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 900 500 170, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un máximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansión, para nuevos clientes de captación. La
bonificación se realizará un único año para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizará en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.
Documento publicitario. Fecha de emisión: Enero 2018
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El Colegio sortea un lote de libros el próximo 23 de abril
Con ocasión de la conmemoración del Día del Libro, en la Biblioteca 
del Colegio se celebrará el sorteo de un lote de 12 libros entre los 
colegiados interesados que hagan uso del servicio de préstamo de 
libros desde el 9 hasta el 23  de abril (hasta las 19.30 h), ambos in-
clusive. 

Los libros incluidos en el lote son de temática psicológica y publica-
dos recientemente por editoriales de reconocido prestigio.

El día 24 de abril se comunicará a la persona afortunada el resulta-
do del sorteo del lote de libros.

El Colegio espera que esta iniciativa goce de buena acogida por par-
te de sus colegiados y les anima, como siempre, a aprovechar para 
conocer los servicios e instalaciones que tiene a su disposición, así 
como a visitarnos en www.copmadrid.org/web/biblioteca.

La Secretaria de Estado de Justicia visita la sede de ATYME
La Secretaria de Estado de Justicia del Ministerio de Justica, Carmen Sánchez-Cortés, ha visitado recientemente la sede 
en Madrid de la Fundación ATYME.

Durante esta visita la Directora de programa de la Fundación ATYME, la psicóloga colegiada Trinidad Bernal y la Presi-
denta de su patronato Mª del Carmen Medrano, explicaron a la Secretaria de Estado los proyectos de la Fundación y las 
inquietudes de los profesionales en torno al futuro de la Mediación.

Durante la visita se abordaron cuestiones como la regulación de la mediación, la sesión informativa obligatoria, el re-
gistro de mediadores, la formación y la divulgación de la mediación, en todos ellos la Secretaria de Estado de Justicia se 
mostró muy interesada en la visión de los profesionales de la Fundación ATYME.

ATYME es una entidad sin ánimo de lucro que tiene por objeto la promoción de la mediación y de otras formas pacíficas 
de solución de conflictos. Durante el encuentro, Sánchez-Cortés ha subrayado el compromiso del Ministerio de Justicia 
con la mediación, fruto del cual se celebran periódicamente reuniones con instituciones especializadas y representan-
tes del colectivo de mediadores.
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El Colegio participó en la Semana de la Educación 2018
Del  28 de febrero al 4 de marzo se celebró la Semana 
de la Educación 2018 en la que estuvo presente el Cole-
gio Oficial de Psicólogos de Madrid.  Se celebró en IFEMA 
(Feria de Madrid)  y estuvo organizada por la Unión In-
terprofesional de la Comunidad de Madrid (UICM), que 
agrupa a 33 colegios profesionales que representan cer-
ca de 300 000 profesionales. 

Durante estas jornadas, que tuvieron como objetivo dar 
a conocer los aspectos más relevantes  de las profesiones 
a los estudiantes tanto de bachiller como universitario y 
estudiantes posgrado, se pretendió que sirviera de punto 
de encuentro entre las profesiones y los futuros profesio-
nales de una forma muy cercana y cálida. 

El Colegio estuvo presente en diferentes actos mediante 
la participación de Mónica Fillola Moreno, Coordinadora 
del Servicio de Desarrollo Profesional y Empleo del Cole-
gio Oficial de Psicólogos de Madrid:

- El  1 de marzo, el Colegio participó en la mesa redonda  “¿Qué significa ser... ?" en el Aula Fórum junto con otros Cole-
gios Profesionales donde se acercó la figura  del psicólogo a los estudiantes y se informó de todos los Servicios Profe-
sionales  que presta el psicólogo a la Sociedad actualmente desde los ámbitos especializados de actuación. Además, 
se informó de la campaña de Prestigio que el Colegio estaba llevando a cabo en los diferentes soportes publicitarios 
y de comunicación.

- El  2 de marzo, dentro del denominado Posgrado Open Campus, se impartió una charla a estudiantes universitarios y 
de posgrado sobre las posibles áreas de actuación y salidas profesionales en el ámbito público y privado además de  
los Servicios, que presta el Colegio tanto a los colegiados como a los estudiantes asociados para el desarrollo profe-
sional  y el acompañamiento en la búsqueda de empleo o emprendimiento. Se destacaron los ámbitos profesionales  
que actualmente se están potenciando en la profesión del Psicólogo.

Mónica Fillola durante su intervención en Aula Fórum

Participación de Mónica Fillola 
en el Open Campus 



www.megustaleer.com

JAVIER URRA
RETA AL LECTOR A CONOCERSE A SÍ MISMO CON

AVENTURARSE 
A REALIZAR 
ESTE EJERCICIO 
PERMITIRÁ A 
LOS LECTORES 
CRECER 
PERSONALMENTE 
Y EMPATIZAR 
MÁS CON LOS 
DEMÁS.

L A  T R I P L E  E
E S C A L A  D E  E S T A B I L I D A D  E M O C I O N A L
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21 Psicólogos se incorporan a los Centros de Salud de Atención 
Primaria de la Comunidad de Madrid en una iniciativa pionera  
en el Sistema Nacional de Salud
21 psicólogos clínicos se han incorporado recientemente 

a los Centros de Salud de la Comunidad de Madrid, para 

atender las patologías mentales menos graves mediante 

terapia de grupo. Esta iniciativa es pionera en el Sistema 

Nacional de Salud.

La incorporación de psicólogos en los centros de salud del 

Servicio Madrileño de Salud arranca en una primera fase 

con tres profesionales por cada una de las siete direcciones 

asistenciales en la que está dividida la Comunidad de Ma-

drid. La población hacia la que se dirige principalmente son 

personas mayores de 18 años diagnosticadas de depresión, ansiedad o somatizaciones. 

Con este proyecto, la Consejería de Sanidad pretender mejorar y favorecer la accesibilidad de la atención psicológica 

desde los centros de salud, dispositivos más cercanos al ciudadano, y ‘desmedicalizar’ muchos de los casos, en los que 

una atención psicológica adecuada evita o reduce el uso de fármacos.

El proyecto está en línea con los resultados preliminares del ensayo clínico  PsicAP (Psicología en Atención Primaria) de-

sarrollado por el colegiado de Madrid y catedrático en Psicología e investigador principal de esta investigación, Antonio 

Cano Vindel. 

Según los datos disponibles hasta el momento de este ensayo, los pacientes que reciben tratamiento psicológico eficaz 

en los servicios de Atención Primaria, se recuperan cuatro veces más que los pacientes que reciben el tratamiento ha-

bitual, que suele ser farmacológico.

El ensayo clínico PsicAP (Psicología en Atención Primaria) promovido por Psicofundación y con el importante apoyo del 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, tiene como objetivo comparar el tratamiento psicológico frente al habitual 

de Atención Primaria para abordar los trastornos mentales comunes o alteraciones emocionales, como la ansiedad, 

estrés, depresión y somatizaciones que presentan casi la mitad de los pacientes.

El colegiado de Madrid Antonio Cano presentado los 

resultados del proyecto PsicAP

Fernando Chacón, Decano del Colegio, Marta Sánchez-Celaya,  
Gerente Asistencial de Atención Primaria de la Comunidad de Madrid 
SERMAS, y César Pascual, Director General de Coordinación de la  
Asistencia Sanitaria de la Comunidad de Madrid.
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Los colegiados recogen los display de la campaña de imagen  
«Dale un giro a tu vida» 

Con el objetivo de que la campaña de comunicación y publicidad que realizó reciente-

mente el Colegio «Dale un giro a tu vida» siga aportando valor, prestigio e imagen a 

nuestros colegiados, el Colegio ha diseñado un nuevo soporte promocional display que 

ayude a transmitir a los ciudadanos que solicitan servicios psicológicos, la importancia de  

acudir a un psicólogo o psicóloga colegiados.

Durante todo el mes de marzo, muchos colegiados que lo solicitaron, han recogido este nuevo soporte en la sede del 

Colegio, para situarlos en sus Centros, Despachos o Consultas de Psicología. Además el Colegio Oficial de Psicólogos de 

Madrid ha creado un merchandising específico de la Campaña que consiste en unas tazas que tienen impresas ambas 

imágenes de la Campaña y que se pueden adquirir en el Colegio.  

Previa a la incorporación de los psicólogos a los Centros de Salud, la Gerencia Asistencial de Atención Primaria de la Co-

munidad de Madrid ha llevado a cabo un Plan de Acogida y Formación de los 21 psicólogos clínicos que van a comenzar 

a trabajar en los centros de salud. 

La contratación de estos profesionales se ha realizado en febrero, tras concluir el proceso de selección de la oferta de 

Empleo Público en la categoría de psicólogo clínico, a la que se han presentado cerca de 400 profesionales. 

La Gerencia Asistencial de Atención Primaria ha desarrollado distintas líneas previas para la incorporación de estos 

profesionales, como identificar las principales patologías asociadas a los problemas de salud mental, estudiar las es-

trategias terapéuticas más utilizadas y analizar los procesos asistenciales relacionados con los problemas de salud 

mental, con el objetivo de optimizar la atención sanitaria minimizando la fragmentación asistencial y promoviendo 

la continuidad asistencial de las actuaciones de los psicólogos clínicos con las del resto de profesionales sanitarios de 

Atención Primaria y Hospitalaria. 

En paralelo, se ha constituido un grupo de trabajo multidisciplinar de expertos de Atención Primaria, Salud Mental y 

del Colegio Oficial de Psicólogos, con el fin de revisar los criterios de inclusión y de exclusión de las patologías a tratar. 

 La ansiedad y la depresión son los trastornos mentales más prevalentes en todos los países del mundo, según la Orga-

nización Mundial de la Salud. Más de dos tercios de estos trastornos mentales comunes son atendidos por el médico 

de familia del Centro de Salud. 

El 49,2 % de los pacientes que acuden por cualquier motivo a las consultas de Atención Primaria de toda España cum-

ple los criterios diagnósticos por probable trastorno de ansiedad, depresión o somatización, afectando en su gran ma-

yoría a personas en edad laboral.
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VII Carrera Popular Psicología por la salud. Sábado 26 de mayo
El Colegio y la Facultad de Psicología de la Universidad 
Complutense de Madrid, con la colaboración de la 1ª 
Escuela de Quiromasaje de Madrid, y Huna Comuni-
cación, han puesto en marcha la sèptima edición de la 
Carrera Popular Psicología por la Salud.

La carrera, se celebrará el próximo sábado 26 de mayo 
en un atractivo recorrido por el Campus de Somos-
aguas. Esta prueba se dirige a psicólogos, estudiantes 
de Psicología, así como a todos sus familiares, además 
pueden inscribirse todos los corredores populares que 
deseen participar en esta carrea solidaria.

Habrá dos tipos de carreras. La primera está destinada 
a los más pequeños, todos los inscritos a esta catego-
ría recibirán una medalla, y podrán participar niños y 
niñas de entre 8 y 12 años de edad, y comenzará a las 10.30 h. Una segunda carrera, que comenzará a partir de las 11 
h, está dirigida a los adultos, tanto en categoría masculina como femenina. En esta edición, como ya sucedió en las tres 
anteriores, los corredores contarán con chips que permitirán la medición de tiempos y la determinación del ritmo indi-
vidual de la carrera de cada participante. Para ampliar información, puede consultar el Reglamento de la carrera en la 
página web del Colegio www.copmadrid.org.

Los tres primeros clasificados de cada categoría recibirán sendos trofeos, y todos los inscritos recibirán una bolsa de 
corredor con dorsal, chip y camiseta oficial de la carrera.

Para que pueda disfrutar toda la familia y los que acudan con sus hijos puedan correr o acompañar a sus familiares, la 
organización ha habilitado una zona infantil atendida por monitores de tiempo libre donde se realizarán juegos y talle-
res que harán disfrutar a los más pequeños.

Los corredores que participen de la carrera, además de disfrutar de una zona de avituallamiento, podrán visitar también 
una zona de masaje después de la carrera.

Inscripciones

Para inscribirse puede hacerlo pinchando aquí.

La recogida del dorsal y la bolsa del corredor, que incluye la camiseta técnica, se realizará en la sede del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid: Punto de Atención al Colegiado (Cuesta de San Vicente, 4 - 4ª Planta), a partir del lunes 14 
de mayo hasta el viernes 25 de mayo inclusive (horario de lunes a jueves de 9.30 a 19.30 h ininterrumpidamente y 
viernes de 9.30 a 15.00 h).

Puede ver el vídeo de la VI Carrera Popular Psicología por la Salud pinchando aquí.
 

IV Ciclo Formativo 
sobre el Uso de los 
Tests y la Evaluación 
Psicológica

De octubre 2017 a
mayo 2018 (12 talleres)

El Colegio Ofi cial de 
Psicólogos de Madrid 
posee el Certifi cado 

Europeo de Calidad Qfor.

Información e inscripciones: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 4ª planta. 28008 Madrid.
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 559 03 03
e-mail: formaciontests@cop.es    
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. 28008 Madrid.

M A R Z O       
EVALUACIÓN DE LA 
PSICOPATOLOGÍA FORENSE 
CON MILLON, DEL MCMI-III 
AL MCMI-IV.
Jueves 22 de marzo 2018, 
de 9:30 a 14:30.

A B R I L       
EVALUACIÓN DE LA 
INTELIGENCIA EN NIÑOS 
CON EL WISC V.
Miércoles 4 de abril  2018, 
de 16:30 a 20:30.

EVALUACIÓN DE LA 
EXAGERACIÓN DE SÍNTOMAS 
EN EL ÁMBITO CLÍNICO 
CON EL SIMS.
Martes 24 de abril  2018, 
de 16:30 a 20:30.

M A Y O       
EVALUACIÓN DE LA 
PERSONALIDAD CON EL PAI.
Martes 22 de mayo 2018, 
de 9:30 a 13:30.
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Reuniones más destacadas a las que han asistido recientemente 
los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio 
En esta sección informamos de las reuniones recientes más destacadas a las que han asistido miembros de 
la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Entidad Plena Inclusión. El pasado 12 de febrero, Fernando Chacón, Decano del Colegio, asistió a la consti-
tución de un grupo de trabajo para la elaboración de una Guía de Discapacidad con representantes de la 
entidad Plena Inclusión.

Congreso de los Diputados. El pasado 14 de febrero, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo 
General de la Psicología y Decano del Colegio, mantuvo una reunión con María Teresa Angulo, Portavoz de 
la Comisión de Sanidad del Grupo Parlamentario Popular, para abordar asuntos relacionados con el suicidio.

Ministerio de Justicia. El pasado 14 de febrero, José Amérigo Alonso, Secretario General Técnico, y Fernando 
Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicología y Decano del Colegio, estudia-
ron posibles colaboraciones en el ámbito de la mediación judicial.

Colegios Profesionales. El pasado 20 de febrero, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo Ge-
neral de la Psicología y Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Ana Lima Fernández, Presidenta del 
Consejo General de Trabajo Social, y Xavier Puig Santulària, Presidente del Consejo General de Colegios de 
Educadoras y Educadores Sociales, para realizar una propuesta conjunta para la regulación de los profesio-
nales que trabajan con menores.

Ministerio de Interior, Dirección General de Apoyo a Víctimas del Terrorismo. El pasado 22 de febrero, Fer-
nando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicología y Decano del Colegio, mantuvo 
una reunión Paloma Pérez Cortijo, Subdirectora General de Prevención y Atención frente a la Violencia de 
Género, con motivo del Convenio de Colaboración existente en relación a las Víctimas de Terrorismo.

Ministerio de Educación. El pasado 7 de marzo, Fernando Chacón, Vicepresidente Primero del Consejo Ge-
neral de la Psicología y Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Jorge Sáinz, Secretario General de 
Universidades, y Francisco Javier Sánchez, Decano del Colegio Oficial de Psicología de las Palmas, para tratar 
el tema de la regulación del grado de Psicología.

Reunión de trabajo de la
Junta de Gobierno del Colegio



El ciclo de cineforum “EL cine como espejo y modelo de nuestra 
vida”, tiene como objetivo divulgar la psicología entre los 
ciudadanos a través del visionado de películas, y mostrar a los 
profesionales de la psicología y el cine, la interesante relación 
entre nues- tras respectivas disciplinas. Después de la película 
tendrá lugar un coloquio, con participación de psicólogos y 
cineastas. Tras el éxito de la pasada edición, volvemos en este 
segundo ciclo, con nuevas propuestas para seguir profundizando 
en temas de actualidad.

“KIKI, EL AMOR SE HACE”, Paco León, 2016

Cinco historias de amor y de curiosas filias sexuales coinciden en 
un calenturiento verano madrileño. Dacrifilia, Elifilia, Somnofilia 
y Harpaxofilia son algunas de las particulares formas de 
obtener placer que descubren nuestros protagonistas, pero 
para disfrutarlas tendrán que decidir cómo integrarlas en sus 
vidas. Sus sentimientos, sus miedos y sobre todo su sexualidad 
se transforman rompiendo tabúes, adentrándose en una etapa 
nueva, emocionante y libre donde no se reniega ni del placer ni 
del amor. (FILMAFFINITY). 

La película estuvo nominada a los Goya en cuatro categorías: 
mejor guión adaptado, para Paco León y Fernando Pérez, mejor 
actriz de reparto, para Candela Peña, mejor actriz revelación 
para Belén Cuesta, y mejor canción. También ganó dos Premios 
Feroz, a mejor comedia y mejor tráiler.

En el coloquio, presentado por la gestora cultural de la Academia 
de cine, Maria Luisa Oliveira, contaremos con la participación 
del guionista Fernando Pérez y la actriz Belén Cuesta, junto a la 
psicóloga y sexóloga Ana Belén Carmona. Modera la psicóloga 
clínica Ana Fernández, coordinadora del grupo PSICOARTAES 
(Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas), del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid.

II CICLO CINEFÓRUM PSICOLOGÍA Y CINE: 

"EL CINE COMO ESPEJO Y MODELO DE NUESTRA VIDA"

PROYECCIÓN DE LA PELÍCULA "KIKI, EL AMOR SE HACE"

MIÉRCOLES 18 ABRIL 2018, A LAS 19:00H

Sala de proyección de la Academia de Cine, C/ Zurbano, 3

Entrada libre con invitación hasta completar aforo.  
Las invitaciones (máximo 2 por colegiado), se recogerán en la Academia de 
Cine, el mismo día de la proyección, la mitad por la mañana a partir de las 

10.00 h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 17.00 h.
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El Colegio participará en la Sesión de corto/terapia durante 
la «20ª semana del cortometraje de la Comunidad de 
Madrid»
El Grupo de Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas 
del Colegio (Psicoartaes), participará por octava vez en la 
tradicional sesión de corto/terapia durante la 20ª Semana 
del Cortometraje de la Comunidad de Madrid. Este año se 
celebrará el miércoles 11 de abril, a las 20.00 h, en la Con-
sejería de Turismo y Cultura (sita en c/Alcalá, 31), bajo el 
título «Cuestión de Tiempo», con este slogan se pretende 
homenajear los 20 años del festival, y a la vez, desde una 
perspectiva psicológica, hacer referencia a la interesan-
te elasticidad que parece tener esta dimensión física -el 
tiempo-, en la percepción subjetiva de los seres humanos 
según las circunstancias.

La Semana del Cortometraje de la Comunidad de Madrid 
es un festival de cortometrajes de nuestra comunidad 
que ha apoyado y estimulado las primeras obras de los 
mejores realizadores del cine español actual. Su objetivo 
es la difusión del cortometraje entre el público madrileño y, además de su muestra anual de cortometrajes, acoge nu-
merosos talleres, encuentros y sesiones especiales, como la de Psicoartaes. Esta es su 20º edición y tendrá lugar entre 
los días 9 al 15 de abril.

El grupo Psicoartaes participa en la sesión especial de corto/terapia, en la que se promueve la divulgación de la Psicolo-
gía y la especial vinculación entre el Cine y la Psicología, en sus diversas facetas. Para más información sobre todas sus 
actividades pueden consultar www.psicoartaes.es. 

 Este año se proyectarán tres cortometrajes, titulados «Diez minutos» (Alberto Ruiz, 2004); «Madre» (Rodrigo Sorogo-
yen, 2017, ganador del Goya de este año), «Vida en Marte (José Manuel Carrasco, 2016) y «Oscar desafinado» (Mikel 
Alvariño, 2014). En el coloquio posterior a la proyección de estas tres piezas la actriz Ana Rayo, el director Mikel Alvariño 
y las psicólogas colegiadas Llanos de Miguel y Ana Fernández.

Convocatoria de elecciones para la Constitución de la 
Junta Directiva de la Sección de Psicología Jurídica del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
La Junta Directiva de la Sección de Psicología Jurídica del Co-
legio Oficial de Psicólogos de Madrid, en su reunión de fecha 
27 de febrero de 2018, conforme a los artículos 31 y 32 del 
Reglamento de la Sección, ha aprobado la convocatoria de 
Junta General Extraordinaria de miembros de la Sección de 
Psicología Jurídica del Colegio, que tendrá lugar el día 17 de 
mayo de 2018, a las 18:30 horas, en primera convocatoria y a 
las 19:00 horas en segunda convocatoria, en la sede del Co-
legio Oficial de Psicólogos de Madrid, Cuesta de San Vicente, 
número 4, 5ª planta, para decidir sobre el siguiente punto del 
orden del día: 

-Elección de la totalidad de los cargos de la Junta Directiva de la Sección de Psicología Jurídica, es decir, los cargos de 
Coordinador, Vicecoordinador, Secretario, Tesorero y ocho Vocales, rigiéndose el proceso electoral por las disposiciones 
del artículo 29.2 del Reglamento Marco de la Secciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y de acuerdo con lo 
dispuesto por los artículos 31 y 32, del Reglamento de la Sección de Psicología Jurídica: 

La convocatoria se hará pública el día 12 de marzo de 2018, comunicándolo a todos los colegiados miembros de la Sección. 

La elección tendrá lugar el día 17 de mayo de 2018, entre las 19:30 horas y las 21:00 horas, en la sede del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid, Cuesta de San Vicente, número 4, 5ª planta, en el desarrollo de la Junta General. 

Las disposiciones que rigen el proceso electoral se encuentran disponibles en la página web del Colegio  
www.copmadrid.org
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Clausura de la I Edición del Programa de Mentoring 
Cimbra
El Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid y la Unión In-
terprofesional de la Comu-
nidad de Madrid firmaron 
un convenio de colabora-
ción para el desarrollo de la 
metodología de Mentoring 
para formar e implementar 
en el seno de sus organiza-
ciones colegiales y con sus 
profesionales colegiados y 
aplicarla tanto a su propia 
corporación como al desa-
rrollo personal y profesional 
de sus colegiados.

Fruto de este convenio, el pasado 15 de marzo, tuvo lugar el cierre de la I Edición del Programa de Mentoring Cimbra en 
el Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Madrid. En este sentido, el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid es pionero en utilizar esta metodología para el desarrollo profesional de sus colegiados, a través del Programa 
de Mentoring Minerva, ya en su VII Edición.

El Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Madrid recibió, a través de diferentes profesionales de la 
Sección de Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos del Colegio, los conocimientos técnicos funda-
mentales, así como los planes de formación específicos en materia de Mentoring, a fin de que pueda implantar en su 
colegio el programa y metodología para el desarrollo de las competencias del mentor. Para ello, se organizarán una serie 
de actividades formativas, asesoramiento y gestión con el objeto de apoyar y garantizar la consistencia y los resultados 
del proceso de implantación.

El programa Mentoring, puesto en marcha por la Sección de Psicología del Trabajo, a través del Grupo de Trabajo de 
Formación y Desarrollo, quiere aprovechar el conocimiento y experiencia de los profesionales más veteranos en bene-
ficio de los más jóvenes; esto trae como consecuencia oportunidades profesionales para ambos, pudiendo descubrir y 
compartir buenas prácticas y experiencias y la creación de una amplia y rica comunidad de aprendizaje colaborativo.

El acto estuvo presidido por Javier Cerrudos, Coordinador del Programa de Mentoring Minerva del Colegio, Luis Barbe-
ro, Coordinador de la Sección de Psicología del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos, Luis Gil-Delgado, 
Director Gerente del Colegio Oficial de Aparejadores de Arquitéctos Técnicos de Madrid, Jesús Paños, Presidente del 
Colegio Oficial de Aparejadores de Arquitéctos Técnicos de Madrid, Sonia Nuño, Responsable del Gabinete de Orienta-
ción Profesional, Elena Gutiérrez, Vocal de la Sección y Coordinadora del Grupo de Trabajo de Formación y Desarrollo de 
Personas y Luis Picazo, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio.

De izq. a dcha. Javier Cerrudos,  Luis Barbero, Luis Gil-Delgado, Jesús Paños, Sonia Nuño, Elena Gutiérrez y Luis Picazo

Mentores y tutelados que han participado el Programa Mentoring Cimbra
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Diferentes entidades que han desarrollado plataformas 
tecnológicas para prestar servicios de TelePsicología  
firman su adhesión al Código de Conducta de Buenas 
Prácticas del Colegio
Diferentes entidades que han desarrollado plataformas tecno-
lógicas para prestar servicios de TelePsicología o intervención 
psicológica On Line; se han adherido ya al «Acuerdo de Acep-
tación del Código de Conducta de Buenas Prácticas para la 
Prestación de Servicios de TelePsicología del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid».

A través de esta adhesión, se comprometen a respetar el conte-
nido de los siguientes documentos, que se rigen, a su vez, por el 
Código Deontológico del Psicólogo:

- Guía de Competencias del psicólogo para la prestación de servicios profesionales de TelePsicología, elaborado por el 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

- Guía para la práctica de la Telepsicología, elaborado por el Consejo General de la Psicología.
- Buenas Prácticas para la Protección de datos en Psicología en Internet, elaborado por el Colegio Oficial de Psicólogos 

de Madrid.
- Dimensiones de seguridad informática a cumplir por las plataformas de Psicología on line, elaborado por el Colegio 

Oficial de Psicólogos de Madrid.

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid quiere favorecer el cumplimiento de las Buenas Prácticas, haciéndolas ex-
tensivas a las entidades proveedoras de los servicios telemáticos, susceptibles de ser utilizados por sus colegiados para 
la asistencia psicológica a distancia.

Las entidades que se adhieren a este Código de Conducta se comprometen:

- A colaborar con el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid en acciones encaminadas al desarrollo, análisis e impulso de 
las buenas prácticas en relación a la asistencia psicológica a distancia a través de medios tecnológicos, conocida como 
TelePsicología o intervención psicológica on line.

- A que los psicólogos que conforman el equipo de colaboradores de la misma ostenten los requisitos legales para el 
ejercicio de la profesión, estén en posesión de la Licenciatura o Grado en Psicología, estén colegiados, no cuenten con 
ninguna sanción deontológica en vigor, tengan una competencia acreditada para ejercer dicho servicio en una moda-
lidad presencial y hayan suscrito un seguro de Responsabilidad Civil.

- A que los psicólogos que forman parte del equipo de colaboradores, cumplan con lo recogido en los documentos 
descritos anteriormente.

- A que, en el proceso de selección de psicólogos que formen parte de su equipo, se les dote de una formación específica 
en TelePsicología.

Durante el mes de marzo la entidad Altania del Mar S.L. (TherapyChat) firmó la adhesión al Código de Conducta de 
Buenas Prácticas del Colegio

Ramón Espuny apoderado de Altania del Mar 
(TherapyChat) firmando la adhesión al Código  
de Conducta de Buenas Prácticas del Colegio

Reunión de trabajo de Alessandro di Sario, 
Director de  operaciones de TherapyChat
con el Decano del Colegio Fernando Chacón
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El Colegio pone en marcha el Área «Espacios Culturales»
El Colegio ha puesto en marcha el Área «Espacios Culturales» en el que se 
desarrollarán diferentes actividades socio-culturales para los colegiados.

Dentro de este área, que será coordinada por la Presidenta de Honor del 
Colegio, Mª Antonia Álvarez-Monteserín, se ha preparado una primera acti-
vidad denominada «Tiempo de Libro. Club de Lectura».

Este Club tiene como finalidad consolidar un punto de encuentro a través 
del debate donde los participantes puedan hablar sobre los autores, sus 
obras, los personajes, los géneros, los lugares, los mundos que crea un au-
tor, el trasfondo social e ideológico,...

El Club será moderado por Antonio M. Figueras, periodista especializado 
en información cultural y licenciado en Filología Hispánica. Como poeta ha 
publicado Poemas Complutenses, Nadie pierde siempre y Ni lugar a donde ir. También participó en la edición bilingüe de Buffalo Bill 
ha muerto, del poeta estadounidense E.E. Cummings. En la actualidad participa en distintos proyectos editoriales.

Esta actividad cultural, que está destinada a los colegiados y sus familiares, se celebrará, en la sede del Colegio, de 18.00 a 20.00 
horas, los terceros martes del mes.

La primera Jornada del Club de Lectura se inició con «Patria» de Fernando Aramburu, Premio Nacional de Narrativa 2017, el retablo 
definitivo sobre más de 30 años de la vida en Euskadi bajo el terrorismo. La segunda jornada abordó el desgarrador relato del Premio 
Príncipe de Asturias de las Letras 2008, Margaret Atwood con su obra «El cuento de la criada».

La próxima sesión se celebrará el martes 17 de abril con el debate sobre el libro Sapiens. De animales a dioses del autor Yuval Noah Harai. 
Un Best Seller internacional con más de 1 millón de ejemplares vendidos que cuenta la historia de la humanidad en un sólo volumen.

Inscripciones al Club de Lectura en la página web del Colegio: www.copmadrid.org. Al ser un espacio de debate y reflexión, solo 
podrán asistir hasta un máximo de 15 personas.

El Colegio se reúne con las Asociaciones de Madres y 
Padres de Alumnos para debatir sobre la situación actual 
de la Psicología educativa en la Comunidad de Madrid
Con el objetivo de conocer más en profundidad  la situación de la Psicología Educativa en la Comunidad de Madrid, diferentes miem-
bros de la Vocalía y de la Sección de Psicología Educativa del Colegio se reunieron con diferentes representantes de Asociaciones de 
madres y padres de alumnos de la Comunidad de Madrid.

Estas reuniones se enmarcan dentro del Estudio que está realizando el Colegio para conocer el estado actual de la Psicología educa-
tiva en la Comunidad de Madrid y que serán presentados a lo largo de 2018.

El objetivo de la reunión fue conocer la visión que tienen del trabajo que realizan los psicólogos educativos ya que ellos, junto a sus 
hijos, son los receptores directos de las actuaciones y las necesidades que tienen las madres y padres de los estudiantes con respecto 
al trabajo que se realiza en los Departamentos de Orientación.

En las reuniones estuvieron presentes por parte del Colegio, Mª Antonia Álvarez-Monteserín, Presidenta de Honor de Colegio y psicó-
loga educativa, Amaya Prado, Vocal de Psicología Educativa de la Junta de Gobierno del Colegio, Antonio Labanda Coordinador y Mª 
Ángeles Hernández, Vicecoordinadora de la Sección de Psicología Educativa del Colegio, e Irene Domínguez, Colaboradra del Estudio 
y Pedro José Caballero, Presidente de la CONCAPA (Confederación Católica Nacional de Padres de Familia y Padres de Alumnos) y Mª 
del Carmen Morillas, Miembro de la Junta Directiva de FAPA (Federación de Asociaciones de Padres  y Madres “Francisco Ginés de 
los Ríos”).

De izq. a drcha. Amaya Prado, Mª Ángeles Hernández,  
Pedro José Caballero, Mª Antonia Álvarez-Monteserín,  

Antonio Labanda, Mª del Carmen Morillas e Irene Domínguez
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información
           colegial

Por acuerdo de la Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, en su reunión

de 27 de febrero de 2017, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Día: Jueves, 26 de abril de 2018
Hora: 18.30 h en primera convocatoria y 19.00 h en segunda convocatoria

Lugar: Salón de Actos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4-5ª planta de Madrid

ORDEN DEL DIA

1º-Lectura y aprobación, en su caso, del acta correspondiente a la Asamblea General Ordinaria, celebrada el día 
10 de mayo de 2017. 

2º-Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria de Actividades del año 2017.

3º-Presentación y aprobación, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias del año 2017. 

4º-Presentación y aprobación, en su caso, de los Presupuestos y de las Cuotas Colegiales para el año 2018.

5º-Asignación del 0,7% del superávit del Colegio correspondiente al año 2017, a proyectos solidarios. 

6º-Propuestas de mantenimiento o cambio de la denominación del Colegio.

7º-Reelección de los miembros de la Comisión de Recursos.

8º-Reelección de los miembros de la Comisión Deontológica.

9º-Elección de miembros suplentes de la Comisión Deontológica.

10º-Propuesta de creación de la Sección Profesional de Psicología de la Intervención Social.

11º-Información varia.

12º-Ruegos y preguntas.
Fernando Chacón Fuertes

Decano Junta de Gobierno

Los colegiados deberán acreditar su condición. Sólo se admitirán los votos presentes.

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Más de 5 000 colegiados ya han solicitado este 
servicio que permite utilizar el logo/marca
del Colegio para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA  
PARA LOS COLEGIADOS
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En Madrid, a las diecinueve horas del día 10 de mayo de 
2017, el Decano del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
D. Fernando Chacón Fuertes, da la bienvenida a los asisten-
tes, excusa la presencia del Tesorero, por estar de baja mé-
dica, e inicia la sesión cediendo la palabra a la Secretaria de 
la Junta de Gobierno, Dª María del Rocío Gómez Hermoso, 
para que informe de las normas por las que se regirá la 
Asamblea Ordinaria.

Dª María del Rocío Gómez Hermoso, procede a la lectura de 
las normas, cuyo contenido es el siguiente: El señor Deca-
no preside y modera los debates. Los acuerdos se adopta-
rán por mayoría simple. No existe voto delegable, ni voto 
por correo. Solo se tendrán en consideración los votos de 
los colegiados presentes en el momento de cada votación. 
Las intervenciones se solicitarán en cada punto establecido 
en el orden del día para la concesión del turno de palabra 
correspondiente a ese punto. Los colegiados comenzarán a 
intervenir enunciando su nombre y número de colegiado 
para que quede recogido en acta. Y, por último, las interven-
ciones serán lo más breves, concisas y claras posibles.

1º.- Lectura y aprobación, en su caso, de las actas corres-
pondientes a la Asamblea General Ordinaria y a la 
Asamblea General Extraordinaria, celebradas el día 28 
de abril de 2016.

El Decano informa de que, desde hace años, las actas se pu-
blican con carácter previo a la celebración de las Asambleas 
y que suelen darse por leídas para no alargar innecesaria-
mente la Asamblea.

El Decano pregunta a los asistentes si hay alguna obser-
vación que realizar sobre el contenido de las actas, sin que 
ningún asistente manifieste nada al respecto, por lo que 
dichas actas quedan aprobadas.

2º.- Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria 
de actividades del año 2016.

El Decano informa de que, además de la Memoria de activi-
dades del Colegio, también existe una memoria específica 
sobre las actividades realizadas por los Grupos de Trabajo 
del Colegio.

En relación con las actividades desarrolladas durante el año 
2016, el Decano destaca las siguientes:

- Las acciones que se han realizado, y se siguen realizando, 
para que se apruebe la regulación del Grado en Psicología, 
destacando la relevancia que dicha regulación tiene para 
la profesión e informando de que el Ministerio de Educa-
ción ya ha iniciado el procedimiento para su aprobación, 
por lo que se confía en que, a finales de este año, la regu-
lación del Grado sea una realidad.

- Las iniciativas realizadas para incorporar la asistencia 
psicológica entre las prestaciones de Atención Primaria 
en la Comunidad de Madrid. Fruto de dicho esfuerzo, ya 
se ha aprobado una partida presupuestaria para el año 
2017, destinada a la incorporación de 21 psicólogos a los  

servicios de Atención Primaria de la Comunidad de Madrid, 
siendo la primera Comunidad Autónoma en la que se consigue.

- Las actuaciones realizadas para visibilizar la labor de los 
Psicólogos, que se han centrado, especialmente, en la or-
ganización de congresos y jornadas sobre áreas de la Psi-
cología distintas de la Psicología clínica o sanitaria, con el 
objetivo de promocionar esas otras áreas de la profesión. 
Para ello, se han organizado un Congreso Internacional 
de Psicología del Trabajo y Jornadas profesionales en las 
áreas de Psicología de la Intervención Social, Psicología 
Educativa y Psicología en situaciones de Emergencias. 
Todo ello, además de las intervenciones en los medios de 
comunicación gestionadas por el Colegio, que han alcan-
zado la cifra, aproximada, de 1.500.

- El desarrollo de las publicaciones del Colegio, que lo han 
convertido en el principal editor de  revistas científicas de 
Psicología en castellano. Durante el pasado año, las revis-
tas del Colegio han tenido un millón de visitas a través de 
internet, se han incorporado dos revistas nuevas, median-
te la modalidad de coedición, y ya existen 3 revistas den-
tro del Índice más prestigioso, a nivel internacional, de re-
vistas científicas. Se trata de una tarea difícil, pero la Junta 
de Gobierno la considera esencial, ya que permite unir el 
mundo profesional y el mundo académico. 

Además de las cuatro actividades destacadas, el Decano 
también cita las siguientes: el fuerte incremento de las visi-
tas de los colegiados a Psicodoc (la base de datos de Psicolo-
gía del Colegio), el aumento de más de un 40% en el servicio 
de préstamo de tests psicológicos, la puesta en marcha de 
un servicio específico para luchar contra el intrusismo pro-
fesional, las más de 35.000 consultas atendidas en el Pun-
to de Atención al Colegiado, los 2000 colegiados que han 
cursado la formación “online” gratuita del Colegio, los 2,5 
millones de visitas a la página web del Colegio, los 16.000 
asistentes a los cursos de formación del Colegio y los 5.000 
colegiados que ya utilizan el logo-marca del Colegio. 

Por último, destaca la alta participación de los colegiados, a 
través de los 52 Grupos de Trabajo del Colegio, en los que se 
trabaja sobre distintos ámbitos de la Psicología.

BORRADOR DEL ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL  
ORDINARIA DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

 CELEBRADA EL 10 MAYO DE 2017
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A continuación, el Decano cede la palabra a la Secretaria de 
la Junta de Gobierno para que comente los aspectos más 
destacables de la Memoria de actividades.

La Secretaria de la Junta de Gobierno, antes de referirse a 
datos concretos de la Memoria de actividades, recuerda a 
los asistentes que dentro de la Junta de Gobierno existen 
distintas Vocalías, correspondientes a áreas profesionales, 
y que los colegiados pueden integrarse en cualquiera de las 
Secciones Profesionales con las que cuenta el Colegio.

Por lo que respecta a datos concretos de la Memoria, co-
mienza su exposición con los datos referidos a la Comisión 
Deontológica y a la Comisión de Recursos, destacando que 
el porcentaje de resoluciones sancionadoras, con respecto 
al total de las denuncias deontológicas presentadas, es bas-
tante reducido.

En lo que hace referencia a los servicios colegiales, realiza 
un repaso de los servicios prestados a lo largo del año, con 
indicación de cifras y visualización de gráficos, citando los 
siguientes: las consultas atendidas por el Punto de Aten-
ción al Colegiado, desglosadas por temáticas, porcentajes y 
tipos de atención (telefónica o presencial); las becas y ayu-
das concedidas por el Colegio, con indicación del importe 
económico otorgado (92.333 €) y resaltando su notable in-
cremento con respecto al año anterior; el fuerte aumento 
del número de colegiados que han utilizado Psicodoc a lo 
largo del año; el incremento experimentado en el número 
de tests prestados a los colegiados; las consultas atendidas 
en el servicio de asesoría jurídica, desglosadas según el tipo 
de atención (telefónica, presencial o por escrito); las activi-
dades formativas organizadas e impartidas por el Colegio, 
resaltando el incremento experimentado en el número de 
asistentes, gracias, en buena medida, a la incorporación de 
nuevas tecnologías, que permiten la realización de esas ac-
tividades, sin estar presentes en el lugar en que se realizan, 
y al aumento de las actividades “online” gratuitas; el fuerte 
aumento de las visitas a la web colegial; el elevado número 
de visitas por internet a las revistas del Colegio; el servicio 
de empleo que el Colegio ofrece a sus colegiados y que cons-
tituye uno de los servicios más demandados, destacando 
los cursos que se han impartido para facilitar la inserción 
laboral y el emprendimiento, y a los que han asistido, a lo 
largo del año 2016, más de 3.000 colegiados; el elevado nú-
mero de colegiados que ya utilizan el logo/marca del Cole-
gio, como distintivo de calidad; la gran cantidad y variedad 
de Grupos de Trabajo que existen en el Colegio y que per-
miten la interacción de todos los colegiados interesados en 
un ámbito concreto de la Psicología; los distintos acuerdos 
y convenios que se han firmando durante el año con otras 
entidades para la promoción y el desarrollo de la Psicología; 
la fuerte presencia de los psicólogos en los medios de co-
municación,  a través de las intervenciones gestionadas por 
el Colegio, contribuyendo a una mayor visibilidad de la pro-
fesión; y, por último, la implantación en la mayor parte de 
las universidades con sede en la Comunidad de Madrid del 
proyecto: Universidad+Colegio=+Psicología, que el Colegio 
puso en marcha hace varios años para estrechar vínculos 
entre los ámbitos académico y profesional.

La Secretaria de la Junta de Gobierno cede la palabra al De-
cano, quien abre un turno de preguntas sobre la Memoria 
de actividades. No formulándose ninguna pregunta, se 
pasa a la votación, quedando aprobada la Memoria de acti-
vidades del año 2016, por unanimidad.

3º- Presentación y aprobación, en su caso, del balance y 
cuenta de pérdidas y ganancias del año 2016.

El Decano cede la palabra al Vicesecretario de la Junta de 
Gobierno, ante la ausencia por baja médica del Tesorero.

El Vicesecretario comienza su intervención exponiendo la 
distribución de los gastos del ejercicio y resaltando los tres 
grandes capítulos (servicios exteriores, gastos de personal 
y contribución al Consejo General de la Psicología) que han 
supuesto la parte esencial del gasto durante el ejercicio 
2016.

En cuanto a la distribución de los ingresos, destaca los de-
rivados de las cuotas colegiales que han alcanzado, prácti-
camente, el 75% del total. El 25% restante se distribuye de 
forma bastante equilibrada entre ingresos procedentes de 
las actividades formativas, las acreditaciones, los convenios 
o contratos con Administraciones y las ventas de publica-
ciones.

Posteriormente, presenta un gráfico que muestra la evo-
lución de los gastos, ingresos y superávit de los últimos 
cuatro años, destacando que el incremento de los ingre-
sos se ha producido por el sustancial aumento del núme-
ro de colegiaciones y que el Colegio ha ido aprovechando 
y reduciendo progresivamente su superávit, mediante la 
incorporación de más recursos que permitiesen mejorar e 
incrementar la prestación de sus servicios. 

El Decano toma nuevamente la palabra para explicar que el 
elevado superávit del año 2014, se produjo por el extraordi-
nario incremento del número de colegiaciones, motivado por 
el proceso de otorgamiento de las habilitaciones sanitarias. 
Asimismo, comenta que la previsión era que muchos de esos 
nuevos colegiados, una vez obtenida su habilitación, causa-
ran baja colegial durante el año 2015. Sin embargo, aunque 
se produjeron bajas, éstas fueron mucho menores que las 
previstas, por lo que el nivel de ingresos y, como consecuen-
cia de ello, el superávit, ha seguido siendo elevado. El objetivo 
principal del Colegio no es obtener superávit, sino revertir en 
los colegiados, a través de mejores servicios, los recursos dis-
ponibles. Por ello, en el último año, y tras constatar el afian-
zamiento del número de colegiaciones, se ha procedido a in-
crementar el volumen de gastos, con el objetivo de mejorar y 
aumentar los servicios colegiales.

El Vicesecretario toma de nuevo la palabra para resaltar 
el dato de los nuevos colegiados incorporados durante el 
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ejercicio y los ingresos obtenidos por esas nuevas colegia-
ciones, dando por concluida su exposición sobre este punto 
del orden del día.

El Decano toma la palabra para abrir un turno de pregun-
tas, sin formularse ninguna, por lo que se procede a la vota-
ción del balance y la cuenta de pérdidas y ganancias del año 
2016, quedando aprobado por unanimidad.

Antes de pasar al siguiente punto, el Decano informa de 
que el Colegio está sometido a la Ley de Transparencia, dis-
poniendo en su página web del correspondiente “Portal de 
la Transparencia”, en el que se informa de las compensacio-
nes económicas que perciben los miembros de la Junta de 
Gobierno y se hacen públicos todos los convenios con con-
tenido económico, suscritos con la Administración.

4º- Presentación y aprobación, en su caso, de los presu-
puestos y de las cuotas colegiales del año 2017.

El Decano comienza la exposición de este punto explicando 
que los presupuestos son el instrumento para realizar un 
programa electoral y recordando que, a finales del pasado 
año, se convocaron elecciones a Junta de Gobierno, no cele-
brándose finalmente acto de votación, al haberse presenta-
do una sola candidatura, cuya toma de posesión se produci-
rá dentro de unos días.

Por lo que respecta al programa de actividades, cuya reali-
zación se sustenta en los presupuestos ahora presentados, 
destaca lo siguiente:

- La lucha contra el intrusismo profesional. Con respecto a 
este objetivo, señala que en España, salvo para las profe-
siones de Psicólogo General Sanitario y Especialista en Psi-
cología Clínica, no existe una regulación que establezca 
cuales son las funciones específicas de los Psicólogos, lo 
cual dificulta notablemente la lucha contra el intrusismo. 
No obstante, el Colegio incrementará sus actuaciones 
contra el intrusismo profesional, pero no sólo a través de 
las correspondientes denuncias, sino también, de forma 
positiva, informando a los ciudadanos sobre la figura del 
Psicólogo y los fundamentos de su actuación profesional, 
con el objetivo de que puedan diferenciar una buena in-
tervención psicológica de otro tipo de actuaciones que 
nada tienen que ver con el ejercicio de la Psicología.

- Las condiciones de trabajo de los Psicólogos contratados 
por las Administraciones Públicas. En muchos casos, sus 
condiciones de trabajo son lamentables y los niveles de 
interinidad inaceptables. Para ello, se están realizando 
toda una serie de actuaciones, tanto denuncias a través 
de los medios de comunicación, como reuniones con par-
tidos políticos, con el objetivo de mejorar sus condiciones 
de trabajo, incrementar su estabilidad en el empleo y re-
cuperar las plazas perdidas durante la situación de crisis 
económica.

- Prácticas universitarias. La existencia de muchas universi-
dades en Madrid que imparten el Grado en Psicología está 
provocando que, frecuentemente, las prácticas que deben 
realizar los alumnos no se hagan en las condiciones ade-
cuadas y con la supervisión del correspondiente profesio-
nal, por lo que, desde el Colegio, se van a impulsar líneas 
de colaboración con las universidades para pautar en qué 
condiciones deben realizarse dichas prácticas.

- Estudios por áreas sobre la situación de la Psicología en 
la Comunidad de Madrid. Estos estudios vienen realizán-
dose desde hace varios años, habiéndose concluido los 
correspondientes a las áreas de la Psicología Clínica y de 
la Psicología Social, y estando en proceso de elaboración 
el estudio correspondiente al área de la Psicología Edu-
cativa. El objetivo es continuar con dichos estudios para 
obtener un mapa completo sobre la situación real de to-
das las áreas de la Psicología en la Comunidad de Madrid, 
además de realizar un estudio específico sobre las necesi-
dades de los Psicólogos que trabajan en el ámbito privado, 
sea cual sea su área de intervención profesional.

- Campaña Publicitaria. El Colegio realizará una campaña 
publicitaria con el objetivo de difundir y promocionar la 
figura del psicólogo, tal como ya la han realizado otros 
colegios profesionales, con resultados satisfactorios. Está 
previsto que dicha campaña se realice a finales de este 
año o principios del siguiente.

- Observatorio de iniciativas parlamentarias. La creación de 
este observatorio tiene por objeto conocer, con la antela-
ción suficiente, las distintas iniciativas legales que afecten 
a la profesión, a fin de poder intervenir durante su trami-
tación con propuestas o sugerencias que mejoren los tex-
tos legales y que potencien la intervención psicológica.

- Directorio de Consultas de Psicología del Colegio. Aunque 
la información que tenemos de los colegiados es positiva, 
consideramos que dicho Directorio puede ser potenciado, 
favoreciendo la captación de clientes a través del mismo.

- Página web. Se ampliarán sus contenidos, no sólo para fa-
cilitar la información y los trámites de los colegiados, sino 
también para los ciudadanos, aportándoles más informa-
ción sobre aspectos relevantes de contenido psicológico.

- Redes Sociales. Entre los nuevos objetivos del Colegio está 
el de fomentar su presencia en la redes sociales. En este 
año, por primera vez, se ha contratado a un profesional 
para impulsar la presencia del Colegio en las principales 
redes sociales. Además, y especialmente para facilitar el 
acercamiento de los más jóvenes al Colegio, se ha creado 
una “App” colegial que permite desde el teléfono móvil el 
acceso a la información colegial y la realización de distin-
tos trámites.

- Servicios colegiales. Entre las mejoras previstas se encuen-
tran las siguientes: impulsar la formación a distancia; 
incrementar el número de gestiones, a través de proce-
dimientos electrónicos; crear espacios específicos para 
jóvenes colegiados; aumentar las partidas dedicadas a 
becas y ayudas; ampliar los medios digitales a disposición 
de los grupos de trabajo; remodelar la tercera planta para 
su puesta en funcionamiento; fomentar las buenas prác-
ticas en protección de datos; crear un blog del colegiado; 
diseñar un plan de emprendimiento profesional y fomen-
tar las buenas actitudes medioambientales, para lo cual 
ya se ha firmado un convenio de colaboración con Green-
peace España.

Por último, el Decano finaliza su exposición, manifestando 
que lo expuesto constituye las líneas fundamentales de 
actuación que la Junta de Gobierno quiere que los colegia-
dos respalden con la aprobación de este presupuesto y que 
dicho presupuesto lleva incorporada la aprobación de las 
cuotas colegiales, proponiéndose, dado el superávit exis-
tente, el mantenimiento de sus cuantías.
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El Decano cede la palabra al Vicesecretario.

El Vicesecretario detalla, con la ayuda de gráficos, las  parti-
das que conforman el presupuesto de gastos y recalca que 
las tres partidas principales son las mismas que se comen-
taron en el punto anterior. Con respecto a los ingresos pre-
supuestados, la principal fuente de ingresos sigue siendo 
las cuotas colegiales, con un porcentaje estimado del 77% 
sobre el total, seguida, a bastante distancia, de las activida-
des formativas, los convenios con las Administraciones y las 
revistas del Colegio. Por último, reitera que todas las cuotas 
colegiales se mantendrían sin incremento alguno.

El Decano toma la palabra para abrir un turno de pregun-
tas sobre este punto, sin formularse ninguna, por lo que se 
pasa a la correspondiente votación, quedando aprobados, 
por unanimidad, los presupuestos presentados.

5º- Asignación del 0,7% del superávit del Colegio corres-
pondiente al ejercicio 2016, a proyectos solidarios.

El Decano inicia este punto manifestando que la Junta de 
Gobierno está estudiando incrementar para el año próxi-
mo el porcentaje de asignación hasta el 1% del superávit. 
Posteriormente, explica cuál es el procedimiento que sigue 
el Colegio para la asignación del 0,7% y cita los tres proyec-
tos que han sido seleccionados este año por los colegiados 
para su votación en la Asamblea General. Siguiendo el ci-
tado procedimiento, y dado que es obligatoria la presencia 
en la Asamblea de algún miembro que represente a cada 
uno de los proyectos seleccionados, procede a realizar dicha 
comprobación, constatándose la presencia de dichos repre-
sentantes.

A continuación, se abre un turno de preguntas para que los 
colegiados puedan solicitar información sobre cualquiera 
de los proyectos seleccionados.

No formulándose ninguna pregunta, se procede a la vota-
ción de los proyectos, manifestando previamente el Deca-
no, que él, por su condición de Decano, se abstendrá, y que 
cada colegiado sólo puede votar a un proyecto.

La votación arroja el siguiente resultado:

Proyecto “Psicología a tu Alcance”: 15 votos.
Proyecto “Apoyo psicológico a las personas con síndrome de 
Down u otra discapacidad intelectual”: 17 votos.
Proyecto “Psicología para personas refugiadas vulnerables, 
por motivos de género”: 16 votos.

Tras la votación, y dada la igualdad existente, el Decano pro-
pone a la Asamblea aprobar una asignación total de 9.000 
euros, y que cada uno de los proyectos reciba una cantidad 
de 3.000 euros. 

La Asamblea aprueba dicha propuesta.

6º.- Elección de miembros de la Comisión Deontológica.

El Decano inicia este punto manifestando su agradeci-
miento a los miembros de la Comisión Deontológica y de 
la Comisión de Recursos y recuerda lo ingrato y difícil que 
es la labor que desempeñan, ya que, en definitiva, son las 
personas que deben decidir si la actuación profesional de 
otros colegiados debe ser sancionada. Asimismo, realiza un 
reconocimiento especial a D. Carlos Mas, que este año ha 

dejado de ser miembro de la Comisión Deontológica, tras 
muchos años formando parte de la misma. 

En cuanto al procedimiento para la designación de los 
miembros de la Comisión Deontológica, recuerda que di-
cha designación corresponde a la Asamblea General y que 
cualquier colegiado, no sólo la Junta de Gobierno, puede 
proponer candidatos. Además, informa de la conveniencia 
de elegir miembros titulares y miembros suplentes, ya que 
estos últimos pueden ser necesarios para sustituir las va-
cantes que puedan surgir a lo largo del año.

En esta ocasión, se propone el nombramiento de las tres 
personas siguientes:

D. Juan Díez Curiel, como miembro titular. En su caso, ya 
forma parte de la Comisión Deontológica, al haber sido 
elegido como miembro suplente por la Asamblea anterior 
y haberse incorporado a dicha Comisión para cubrir una 
vacante.

D. Evelio Paz Rodríguez, como miembro suplente.

D. José Ignacio Robles Sánchez, como miembro suplente.

Antes de proceder a la votación, el Decano informa de que, 
dentro de la carpeta de documentación que se ha entrega-
do a todos los asistentes, se encuentra el curriculum de las 
personas propuestas.

En cuanto al sistema de votación, el Decano informa de 
que, habitualmente, se realiza una votación conjunta sobre 
todos los miembros propuestos, pero que, si algún asisten-
te prefiere que se realice una votación para cada uno de 
ellos, puede decirlo y así se procederá.

No habiendo ninguna petición para que se realicen votacio-
nes individuales, se procede a la votación conjunta, resultan-
do elegidas, por unanimidad, las tres personas propuestas,

7º- Propuesta de creación de la Sección Profesional de Psi-
cología del Deporte.

El Decano comienza su exposición sobre este punto infor-
mando de que el Consejo General de la Psicología está es-
tructurado por Divisiones y que su equivalente en los Cole-
gios territoriales son las Secciones Profesionales. Asimismo, 
expone su opinión al respecto, manifestando que es parti-
dario de que sólo existan divisiones o secciones de las gran-
des áreas de la Psicología, con el objetivo de preservar su 
unidad, pero que la tendencia actual en el Consejo es más 
bien la contraria, lo que, en la práctica, obliga a los Colegios 
territoriales a seguir el mismo camino.

A continuación, informa de que para crear una sección de-
ben solicitarlo un número mínimo de colegiados y que el 
área profesional a la que se circunscriba la sección debe 
tener entidad suficiente. Con respecto a la propuesta de 
crear una sección de Psicología del Deporte, manifiesta 
que actualmente su consideración como área relevante de 
la Psicología resulta evidente, dado el extraordinario desa-
rrollo que ha tenido en los últimos años, y que, por ello, la 
Junta de Gobierno ha decidido proponer a esta Asamblea 
su creación.

Terminada esta exposición, el Decano abre un turno de 
preguntas.
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D. Juan Carlos Duro, colegiado M-01598, propone que si se 
aprueba la creación de la Sección se haga, por coherencia 
con las divisiones del Consejo, con la misma denominación 
que tiene esta División en el citado Consejo, y que es la de 
Psicología de la Actividad Física y del Deporte.  

El Decano manifiesta su conformidad con dicha propues-
ta y plantea que se vote la creación de la sección con esa 
nueva denominación, siempre que no exista oposición por 
parte de la Asamblea.

No oponiéndose nadie a que la votación se realice en la for-
ma propuesta, se procede a la misma, resultando aproba-
da, por unanimidad, la creación de la Sección Profesional de 
Psicología de la Actividad Física y del Deporte.

8º- Información Varia.

El Decano informa de que este punto se incorpora siempre 
al orden del día, por si surgiera alguna información relevan-
te de última hora y que, en esta ocasión, quiere informar 
sobre dos asuntos:

1º- La publicación el pasado mes en la web del Ministerio 
de Educación del inicio del procedimiento para la re-
gulación del Grado en Psicología. El Decano manifiesta 
la importancia de que se apruebe dicha regulación, ya 
que, mientras ésta no exista, ninguna convocatoria de 
empleo público puede restringir el acceso sólo para li-
cenciados o graduados en Psicología y, como ejemplo 
de ello, señala el acceso a las plazas del PIR, a cuya prue-
ba pueden presentarse, además de Psicólogos, Gradua-
dos del ámbito de la Psicología, tal como ha ocurrido 
en la última convocatoria, a la que se ha presentado un 
psicopedagogo.

2º- La convocatoria de 21 plazas de psicólogos para Aten-
ción Primaria, en el Servicio Madrileño de Salud. El De-
cano informa de que ya se ha puesto en marcha el pro-
ceso para la cobertura de dichas plazas.

Además de estos dos asuntos de especial relevancia, el 
Decano también informa sobre los siguientes asuntos: su 
comparecencia en la Comisión de Igualdad del Congreso 
de los Diputados para exponer el posicionamiento de los 
psicólogos sobre aspectos que afectan a la “Igualdad”, la pe-
tición de que se regule el ejercicio de la Psicología Forense 
y las propuestas realizadas para mejorar la atención a las 
víctimas de la violencia de género.

A continuación, y en relación con las recientes elecciones, 
el Decano informa de que se estudiará una propuesta de 
modificación del actual procedimiento electoral para que, 
en los casos en que sólo se presente una candidatura, ésta 
pueda tomar posesión de sus cargos sin tanta dilación 
como la que se produce actualmente. Por otro lado, el Deca-
no manifiesta su agradecimiento a los miembros de la Jun-
ta de Gobierno saliente y, muy especialmente, a Dª María 
Antonia Álvarez-Monteserín, por los muchos años que lleva 
trabajando en el Colegio. Posteriormente, cita a todos los 
miembros de la candidatura electa, quienes tomarán pose-
sión de sus cargos la próxima semana, recordando que en la 
nueva Junta habrá un vocal más, debido al aumento del nú-
mero de colegiados durante el último período de mandato.
Con esta información, el Decano da por concluido este pun-
to.

9º- Ruegos y preguntas.

El Decano inicia este punto abriendo un turno de pregun-
tas, en el que intervienen los siguientes colegiados:

D. Antonio Santos, colegiado M-02358, que propone, dado 
el superávit obtenido, incrementar de 3.000 a 3.500 euros, 
la asignación concedida a cada uno de los proyectos que 
han optado al 0,7%.

El Decano contesta que no le parece mal, pero que esa asig-
nación acaba de ser aprobada por la Asamblea y que, en 
este último punto del orden del día, ya no se puede cambiar 
eso.

Interviene nuevamente el colegiado, planteando que dicho 
incremento no fuera gratuito, sino supeditado a que las en-
tidades beneficiarias de las ayudas realizaran una sesión en 
el Colegio para explicar detalladamente sus proyectos.

El Decano manifiesta que le parece una propuesta muy in-
teresante y que, si dichas entidades no tienen inconvenien-
te en hacerlo, se les incrementaría la ayuda hasta los 3.500 
euros, por la realización de esas sesiones.

D. Juan Carlos Serrano, colegiado M-12087, muestra su con-
formidad con la modificación de la normativa electoral que 
anteriormente se ha planteado, pero propone que también 
se modifique el sistema de obtención de los avales, mani-
festando que le parece mal que la Junta utilice medios del 
Colegio para obtener avales y que todos los colegiados que 
se lo planteen deberían estar en las mismas condiciones.

El Decano contesta que estudiarán la posibilidad de que 
se regule más la recogida de los avales, pero que no pue-
de admitirle que diga que la Junta ha utilizado medios del 
Colegio para la recogida de avales, ya que nunca han usado 
esos medios y que la posibilidad de acudir a las actividades 
de formación del Colegio o a las reuniones de sus grupos 
de trabajo para recoger avales está abierta a todos los cole-
giados, por lo que eso no es utilizar los medios del Colegio.

No habiendo más preguntas, el Decano agradece a todos su 
asistencia y da por concluida la Asamblea, siendo las veinte 
horas y quince minutos.



Guía del Psicólogo
IN

F
O
R
M

A
C
IÓ

N
 C

O
LE

G
IA

L

28 

Últimos colegiados de Madrid
(Febrero)

YA SOMOS

16.654
COLEGIADOS

FERNÁNDEZ VICENTE, VALENTÍN
LAGUNA VELA, MARÍA JOSÉ ELENA
GUÉRIN TORRENT, MARÍA ÁNGELES
VALDEGRAMA FLORES, PILAR
HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, JUAN HELIODORO
MURO VILLALON, MARÍA DEL CARMEN
RAMOS BARRUETA, AMANDA
SOLANO VILCHES, INMACULADA
AJA COBO, MARÍA DEL CARMEN
ROJO CABRIA, CLAUDIO
MORANO HERRERO, NATALIA
SÁNCHEZ PAREJA, BEATRIZ
RUIZ MARTÍNEZ, MARÍA ARÁNZAZU
LAINEZ ARRIBAS, MARÍA DEL PILAR
VERDUGO REINO, CAMINO
FERNÁNDEZ JIMÉNEZ, EVARISTO
RUBIA KOZLOWSKA, NATALIA DE LA
GÓMEZ FRUTOS, ALMUDENA
MAILLEFERT ROVIRA, VANESSA
MILLÁN HURTADO, LUCÍA
QUEVEDO GUTIÉRREZ, VANESSA MARÍA
TRUJILLO DE CALZADILLA, MARÍA ELENA
SAMPAIO FERREIRA, GRACE
RENOVALES ABAD, BEATRIZ
IBÁÑEZ MOLINA, SUSANA
GONZÁLEZ PADRÓN, LISSET
GIMÉNEZ FERNÁNDEZ, ELENA
SERRADOR DÍEZ, CONCEPCIÓN
MARTÍNEZ DELGADO, CRISTINA
GONZÁLEZ GONZÁLEZ, ALBA MARÍA
MOLÍAS PITARQUE, JULIA
JIMÉNEZ PÉREZ-ENCISO, MARÍA DEL JUNCAL
SOTO RIVERO, ANTONIO
LÓPEZ PÉREZ DE GRACIA, AZAHARA
SÁNCHEZ CARRETERO, PAULA
GARCÍA FERNÁNDEZ, MARÍA ISELA
IBÁÑEZ FERNÁNDEZ, COVADONGA
ORTIZ DE SOLÓRZANO NAVARRO, ITZIAR
ROCAFORT CIRAC, CRISTINA
FAIYAD POHLMANN, DARYA ALEXANDRA
GAMONEDA LARRIPA, JOSÉ
CASTRO RODRÍGUEZ, MARÍA DEL ROCÍO
JIMÉNEZ ÁLAMO, IRENE
DÍAZ-CALERO TORRES, JUAN
VILLASEVIL MARTÍNEZ, SANDRA
CABEZA DE VACA IRIARTE, ELENA
GONZÁLEZ APARICIO, LETICIA
HURTADO GUTIÉRREZ, MARIA ROSARIO
TERRES VILLA, ALBA
VALLE GARRIDO, ALMUDENA
MÉNDEZ ZAPARDIEL, JULIA
SOBERÓN GÓMEZ, ANA CRISTINA
BALLESTEROS CORTÓN, RAQUEL
COBOS ARROYO, LUCÍA
SILANES MARTÍNEZ, ESTEFANÍA
GARCÍA LLORENTE, IRENE
SERRANO MIGUEL, SERGIO
CASARES ARAUZ DE ROBLES, ANA MARÍA

M-00054
M-00965
M-03532
M-03920
M-04257
M-05690
M-09181
M-09486
M-12868
M-14473
M-14767
M-16506
M-17679
M-17785
M-18850
M-20306
M-21273
M-22840
M-23113
M-24937
M-26194
M-26868
M-27009
M-27049
M-27604
M-27869
M-27955
M-28309
M-30694
M-32346
M-32399
M-33327
M-33328
M-33329
M-33330
M-33331
M-33332
M-33333
M-33334
M-33335
M-33336
M-33337
M-33338
M-33339
M-33340
M-33341
M-33342
M-33343
M-33344
M-33345
M-33346
M-33347
M-33348
M-33349
M-33350
M-33351
M-33352
M-33353

M-33354
M-33355
M-33356
M-33357
M-33358
M-33359
M-33360
M-33361
M-33362
M-33363
M-33364
M-33365
M-33366
M-33367
M-33368
M-33369
M-33370
M-33371
M-33372
M-33373
M-33374
M-33375
M-33376
M-33377
M-33378
M-33379
M-33380
M-33381
M-33382
M-33383
M-33384
M-33385
M-33386
M-33387
M-33388
M-33389
M-33390
M-33391
M-33392
M-33393
M-33394
M-33395
M-33396
M-33397
M-33398
M-33399
M-33400
M-33401
M-33402
M-33403
M-33404
M-33405
M-33406
M-33407
M-33408
M-33409
M-33410
M-33411
M-33412

ARRIBAS SANZ, CRISTINA
NIETO VILLANUEVA, CELIA
GONZÁLEZ SÁNCHEZ, MARÍA AMOR
NIETO PAREJO, MARIA TERESA
SÁNCHEZ LINARES, CRISTINA
MARTÍNEZ LÓPEZ, JAIME FERNANDO JACOBO
VALIENTE BARROSO, CARLOS
DE CASTRO MARUGÁN, MARIANA
PÉREZ BONAVENTURA, IRIS
QUINTANA SOBRINO, MIGUEL
PASCUAL LÓPEZ, ISABEL
MARTÍNEZ ROJO, MARÍA
RODRÍGUEZ OLCOZ, ANA MARÍA
NORMAND PASCUAL, ENRIQUE
MARTÍN GUTIÉRREZ, CRISTINA
DELGADO FERNÁNDEZ, MARÍA
PALOMO DE SOTTO, JORGE
RAMÓN DE FATA, CECILIA MARÍA
GARCÍA GIL, MARTA
DÍEZ CABEZA, ROCÍO
OBESO MARTÍN, IGNACIO
TOMÉ ÁLVAREZ, LAURA
SENAREGA FERNÁNDEZ, NOELIA MARINA
CAMÍN NEIRA, DIANA
GARCÍA MARTÍN, SARA
LÓPEZ LEÓN, LAURA
GONZÁLEZ SÁNCHEZ, MARÍA
CHEN CHEN, XIN
OTERO MATEO, ROSA MARÍA
GALLARDO OSUNA, AURORA DE LOS ÁNGELES
LAFUENTE MONJE, EMMA
MÁRQUEZ MARTÍN, INÉS
CHACÓN TOMÉ, BÁRBARA VICTORIA
GONZÁLEZ MARÍN, RAQUEL
SANZ HERNÁNDEZ, CARLA
CID DÍAZ, SUSANA
AZNAR ORTIZ, MIGUEL
LUZURIAGA GONZALEZ, IZAR
HARTO ESPINOSA, NATALIA
LOBOS MONTAÑES, SILVIA
MARTÍNEZ GUTIÉRREZ, ANDREA
GARCÍA PADILLA, VANESSA
ROVIRA MARÍN, SARA
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, JUDIT
GARCÍA CARRASQUILLA, CORAL
DOMÍNGUEZ MORENO, MARTA
PALOMARES POZO, CELIA
SALAS COSTUMERO, LORENA
RUIZ FERNÁNDEZ, MANUEL
ALVIAREZ SCHULZE, VANESSA NATALY
MARTÍN LÓPEZ, ARANTXA
MELGAR GARCÍA, ÁLVARO
MELLA YOUSSEF, PAULA
ESTEBAN ABAJO, CELIA
PRIETO MONTERO, MIRIAM
ESCUDERO VILLEGAS, JULIO
ROMERO MARCOS, SARA
MARTÍNEZ HUERTAS, JOSÉ ÁNGEL
JASTRZEBSKA, OLGA SARA
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Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre compañeros con experiencias o intereses comunes dentro de la 
Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algún tema rela-
cionado con la Psicología pueden constituir un grupo de trabajo con 
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad. 

AUTOCUIDADO COMO PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE LA PSICOLOGÍA
El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el 
que los psicólogos que participen en el mismo tengan experiencias de 
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre los 
aspectos centrales de su persona que afectan a la práctica profesional.
Próxima reunión, 19 de abril a las 10.00 h. 
E-mail: autocuidadopsicologia@gmail.com

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos 
de actuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, 
así como promover la regulación y comunicación reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, así como el 
papel del psicólogo experto en estas técnicas, a través de actividades 
de formación, resaltando su utilidad en el ámbito de la Psicología y 
proporcionando asesoramiento a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: biofeedback@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica 
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica 
de las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de 
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso 
de las nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que 
faciliten la identificación, prevención y resolución de problemas. 
Próxima reunión, 19 de abril a las 19.30 h, en la 4ª planta.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual y 
Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profesio-
nales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y prevención 
de la salud mental del colectivo LGTBI. Próxima reunión, 16 de abril a las 
11.00 h. E-mail: diversidadsexual@cop.es

EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e 
investigando en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se cen-
trará en la teoría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de 
la Personalidad. E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con experiencia 
o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos 
y contribuir a la difusión social de nuestro papel como psicólogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilización, estudio, 
formación e intervención psicológica en estas enfermedades. Próxima 
reunión 3 abril a las 9.00 h.  E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la con-
ducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ámbito nacional. 
Próxima reunión, 3 abril a las 16.30 h. E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el público en general. Próxima reunión, 
12 abril a las 10.30 h.  E-mail: buenhumor@cop.es

EFECTO DEL USO DE LAS TIC EN LA INFANCIA
El objetivo de este grupo es el estudio y difusión de las últimas evidencias 
acerca de la repercusión de la exposición a las pantallas en la infancia y fa-
milia,  así como  el conocimiento de su influencia en la práctica profesional 
y en los contenidos clínicos en consulta. Próxima reunión, 9 de abril a las 
12.30h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología en 
las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adolescentes. 
Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de protección de 
menores y las posibilidades de intervención de los psicólogos en el desa-
rrollo sexual infantil y adolescente.  E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el 
autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando experiencias 
entre colegiados interesados. Próxima reunión, 13 de abril a las 11.00 h.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de personas 
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitación. Contaremos con la exposición y discusión de casos clínicos, 
se podrán  desarrollar labores de investigación y divulgación del papel 
de la psicología en este ámbito, así como compartir mecanismos de 
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental. Próxima reunión, 
20 de abril a las 9.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INMI-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en 
la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo 
la participación conjunta en la elaboración de diversas actividades de 
sensibilización y visibilización de la problemática social que acompa-
ña aquellas personas que deben abandonar sus países de origen por 
motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, situaciones de 
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racismo y la xenofo-
bia, queriendo aportar la visión de la diversidad como factor enrique-
cedor en la sociedad actual. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervención psicológica con los diferentes actores implicados en 
una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene 
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema. E-mail: gipd@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias 
y técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psico-
logía. Próxima reunión, 24 de abril a las 10.00 h. E-mail: hipnosis@cop.es 

MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la 
mediación entre profesionales y el público en general; fomentar la 
innovación y nuevos puntos de vista de la mediación siendo más 
dinámica e integradora, así como promover la figura del mediador 
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Además, 
pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando acti-
vidades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes 
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en común 
e intercambios de experiencias. Próxima reunión, 16 de abril a las  
18.30 h. E-mail: mediacion@cop.es
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NEUROPSICOLOGÍA E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
Su objetivo es investigar, desarrollar y divulgar los conocimientos 
que la Neurociencia Cognitiva proporciona a los profesionales de la 
Psicología Sanitaria. El trabajo se centra en tres objetivos específicos: 
intercambiar conocimientos entre psicólogos, neuropsicólogos, e in-
vestigadores y contribuir a la difusión social del papel del neuropsicó-
logo, potenciar colaboraciones multidisciplinares en el ámbito de la 
investigación y su aplicación a la práctica profesional. Próxima reu-
nión, 18 de abril a las 20.00 h.
E-mail: neuro@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser hu-
mano a la categoría de inteligencia mediante el estudio, investiga-
ción y fundamentación científica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologías que permiten desarrollarla, de 
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo 
y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida 
con sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial 
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y 
el rendimiento en entornos profesionales y organizativos. Próxima 
reunión, 3 de abril a las 18.30 h.
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line para 
el trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus 
aplicaciones en Internet como medio de comunicación, mediante PC, 
tablet, móvil o Smartphone, definiendo la situación actual. Así mismo, 
se pretenden establecer los criterios metodológicos, tecnológicos y éti-
cos básicos para la buena práctica de la Psicología a través de Internet, 
en base a las directrices de las distintas organizaciones internaciona-
les. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a crear y explorar 
herramientas de salud móvil (apps y wearables) que mejoren la salud 
mental, así como generar datos para realizar estudios psicológicos.   
Próxima reunión, 5 de abril a las 10.30 h. E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicólogos como de otros profesionales que trabajan 
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para 
mejorar la calidad de vida de las personas mayores formará parte del 
trabajo del grupo. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del 
Facultativo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, me-
diante la defensa y difusión de sus funciones, competencias e identidad. 
Además, busca promover el desarrollo de las Áreas de Capacitación Es-
pecífica y nuevas ramas de especialización en el ámbito de la Psicología 
Clínica. Próxima reunión, 16 de abril a las 18.30 h en la 4ª planta. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA Y ATENCIÓN PRIMARIA
Este grupo se plantea mejorar la relación entre los profesionales de 
Atención Primaria y Salud Mental, así como optimizar la derivación 
de pacientes desde la Atención Primaria a Salud Mental. Otro de sus 
objetivos es mejorar y optimizar la eficacia y eficiencia de la detec-
ción y tratamiento de pacientes con problemas de Salud Mental en 
Atención Primaria, así como trabajar sobre las nuevas formas de vin-
culación entre Psicología Clínica y Atención Primaria, entre las que se 
encuentran la posible incorporación y adscripción administrativa de 
los psicólogos estatutarios dependientes de Atención Primaria a la 
Red de Atención Primaria. 
E-mail: psclinyatencionprimaria@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólogo 
en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer.  Próxima reunión, 25 de abril a las 18.30 h. 
E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la discipli-
na del Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Código de Buenas Prácticas en Selección 
y desarrollar procesos de homologación y certificación a las empresas 
que se adhieren a este y utilizan psicólogos en sus procesos de selec-
ción. Próxima reunión, 20 de abril a las 9.30 h. 
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizar y com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigación y formación 
en el ámbito de la Psicología Forense, además de analizar cuestiones 
derivadas de la práctica profesional. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como con-
cretar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para 
ello la formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud 
de una mayor presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de 
fertilidad, embarazo, parto, posparto y crianza. Próxima reunión, 23 de  
abril a las 10.15 h.  E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
quen a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las 
fortalezas y las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se 
pretende aportar una visión científica y seria de la aplicación de técnicas 
que fomentan el bienestar y la satisfacción de las personas, los grupos y las 
organizaciones. E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del 
conocimiento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en 
otras adicciones. Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formación. Próxima reunión, 18 de abril a las 16.00 h. 
E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito 
audiovisual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicó-
logos. Algunos ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación 
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretación de los acto-
res y actrices y la utilización del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben 
tener una reunión previa con el coordinador o coordinadora del grupo al 
que deseen pertenecer. Próxima reunión, 4 de abril a las 17.00 h.
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la rela-
ción entre Psicología y Coaching. Su función es promover la figura del Psi-
cólogo Experto en Coaching quien, por su capacitación, aporta criterios de 
calidad y solidez profesional, así como impulsar esta figura para que se con-
vierta en un referente de otros profesionales y clientes. Próxima reunión,  
4 de abril a las 17.00 h. E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del 
psicólogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar 
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visión y favorezcan una mejor respuesta 
a las personas con discapacidad. E-mail: discapacidad@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al 
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales 
con los mecanismos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los 
trastornos específicos que cursan con dolor. Próxima reunión, 25 de abril a 
las 18.00 h en la 4ª planta. E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de apli-
cación en Psicología. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar 
una sesión de meditación antes de la reunión de grupo. Confirmar asis-
tencia por correo electrónico. Próxima reunión, 24 de abril a las 19.00 h. en 
la 4ª planta. E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como 
profundizar en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, ge-
nerando vínculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicología, 
Antropología, Sociología, Filosofía, etc. Además se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate 
sobre su inclusión en los planes de estudio. Próxima reunión, 24 de abril a 
las 17.00 h. E-mail: transpersonal@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la eva-
luación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fomento 
de la salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad el valor 
añadido que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades como la 
profesión más cualificada y los profesionales más capacitados y de máxi-
mo perfil competencial y desarrollar procesos de homologación y certifi-
cación de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejora de 
la salud laboral. Próxima reunión, 9 de abril a las 19.00 h. en la 4ª planta. 
E-mail: saludlaboral@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEGURIDAD
Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicología relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (selección de personal, formación, tareas de 
investigación, Psicología Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo 
dirigido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad 
del Estado. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEXOLOGÍA
Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexología como ámbito 
profesional, riguroso y científico, ante los profesionales de la Psicología, 
el resto de ámbitos profesionales y ante la sociedad.  Asimismo, pretende 
definir el perfil del profesional de la Psicología y de la sexología, promo-
viendo la creación de una acreditación profesional en este ámbito, así 
como la promoción y defensa de la sexología, en general, y de la ejercida 
por profesionales de la Psicología, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional. Próxima reunión, 4 de abril a las 17.00 h en la 4ª 
planta. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del 
psicólogo clínico a través del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. Además, pretenden investigar acerca de la intervención di-
recta a través del cuerpo para diversas patologías, así como visibilizar y 
difundir una metodología relacionada con el área sensoriomotriz en la 
Psicología Clínica. Próxima reunión, 16 de abril a las 11.30 h. 
E-mail: psicocorporal@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de 
trabajo, innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana 
y de las personas con los sistemas y programas informáticos para com-
prender las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
lógica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se 
fomente y valore el estudio y la aplicación de la Psicología y sus profe-
sionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer 
a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con las aportaciones y 
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de información y 
comunicación). E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que com-
parten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de vio-
lencia de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones 
de investigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende 
contribuir al intercambio de información entre los distintos profesionales, 
al conocimiento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unifica-
ción de los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de 
género. E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el 
papel del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en 
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la 
Psicología y los psicólogos aportan a las actividades de formación y desa-
rrollo de personas en  las empresas y las organizaciones y compartir y dar 
a conocer al colectivo de psicólogos modelos, métodos, experiencias, me-
dios y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo de las 
personas en las organizaciones. 
E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, etc. 
Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer duran-
te los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan 
por primera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, el día que 
se fije para tal efecto. Próxima reunión, 19 de abril a las 19.00 h. 
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS POR LA CONVIVENCIA INCLUSIVA
La creación de este grupo surge con el fin de estudiar empíricamente desde 
la diferentes ramas de la Psicología, los procesos de influencia social y cul-
tural (caso del Proceso Secesionista de Cataluña entre 2003-18 o en otros 
procesos similares), desvelando hechos y procesos psicológicos movilizados, 
ya sea individuales, grupales e institucionales, datables en dicho caso, así 
como las repercusiones en el bienestar de la población según datos epide-
miológicos y de desarrollo socioeconómico. Se trata de abordar procesos de 
influencia social tóxicos cuyo impacto en la población se pueden considerar 
psicológicamente insanos o disfuncionales.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD  
PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales 
de psicólogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las 
actividades que se realizarán serán análisis de la situación respecto 
a la situación de estos profesionales y elaboración de documentos y 
propuestas.E-mail: gruposdetrabajo@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
El grupo de Psicólogos Veteranos lo componen psicólogos jubilados o vete-
ranos, cuyos objetivos son: disfrutar del presente compartiendo risas y amis-
tada por medio del ocio y cultura; reflexionar críticamente sobre el pasado 
ejercicio profesional, por medio de biografías profesionales; aprender mo-
dos de vida activa después del trabajo con tertulias de relatos profesiona-
les del paso del trabajo a la jubilación; prospeccionar futuros caminos de la 
psicología con mesas, redondas y/o lecciones maestras de colegas eméritos 
de la universidad.  Impartida por un experto de la Asociación Española de 
Estudios Ambientales.  E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en 
Oncología y en cuidados paliativos. Además busca promover el co-
nocimiento en estos campos y asesorar a los colegiados que así lo 
soliciten. Próxima reunión, 24 de abril a las 18.00 h en la 4ª planta. 
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar 
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes áreas de 
actuación, así como compartir los avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el 
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
gráficas, organización de talleres, etc. para profundizar en la utilidad 
del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del 
psicólogo. Próxima reunión, 13 de abril a las 10.00 h. 
E-mail: rorschach@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo 
de la intervención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el 
sobrepeso desde un enfoque psicológico. A través de las reuniones 
periódicas de este grupo se pretende el entendimiento de estas pa-
tologías así como la divulgación y elaboración de contenidos y ar-
tículos. Se expondrán estrategias de prevención así como modelos 
de intervención en las diferentes fases de los trastornos. Próxima 
reunión, 23 de abril a las 10.30 h. E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en terapias psicoló-
gicas, tales como la agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; 
coordinar el trabajo de psicólogos y adiestradores para informar de 
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las po-
sibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico 
a realizar. 
E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología 
Clínica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-
cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-
tar al tanto de los últimos avances y publicaciones en dicho ámbito 
y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-
pia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. 
Erickson. Próxima reunión, 19 de abril a las 20.00 h.
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sión, el desarrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través 
de revisión de textos, reflexiones críticas, supervisión y presentación 
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de 
curiosidad genuina, a las bases epistemológicas y teóricas, así como 
a las metodologías que conforman la terapia narrativa y todas sus 
prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, 
etc. Próxima reunión, 25 de abril a las 10.30 h.
E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  pro-
fesionales interesados  en autismo, con el fin de tratar temas de 
actualidad, atendiendo a los diversos ámbitos: educativo, clínico y 
social. El grupo nace con la motivación de una formación continua y 
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprensión 
de estas personas y del trabajo que realiza el psicólogo con ellas. Los 
temas propuestos son: análisis de la situación de investigaciones 
actuales, revisión y análisis de los instrumentos de evaluación en 
atención temprana, detección de las necesidades y elaboración de 
protocolos, calidad de vida y recursos para familias, así como forma-
ción para profesionales. E-mail: grupostrabajo@cop.es

VIOLENCIA INTRAGÉNERO
Uno de los objetivos primordiales de este grupo es divulgar el co-
nocimiento sobre la violencia intragénero,  estudiar su incidencia 
y características, así como la creación de modelos de intervención, 
formación de los profesionales, campañas de investigación, sensi-
bilización y divulgación, potenciación de los recursos, etc., siempre 
desde un modelo integrador que aúne tanto las características so-
ciales o culturales (como género, diversidad sexual, etc) como las 
psicológicas (vulnerabilidades, apegos, etc). Próxima reunión, 17 de 
abril a las 19.00 h. E-mail: violenciaintragenero@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Entrevista personal: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta. 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal 
sobre el tipo de seguro que más se adapta a las necesi-
dades del psicólogo: seguros de responsabilidad civil, de 
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, 
de vida, automóvil, pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 
€ por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicología. Las sociedades profesionales debe-
rán suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el 
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el 
objeto social según el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco 
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de las compañías ASISA, 
ADESLAS,  SANITAS, AXA y MAPFRE, un seguro de salud con 
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantía de las compañías AXA, SURNE y CALIFE 
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van 
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece 
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro 
para su consulta que cubre daños al continente, daños al 
contenido, responsabilidad civil de explotación, bienes de 
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida 
de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías MAPFRE, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2º. 
Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales



Guía del Psicólogo

S
E
R
V
IC

IO
 D

E
 E

M
P
LE

O

33 

  Servicio de Empleo
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece servicios gratuitos cuya finalidad es la inserción laboral y el desarrollo profesio-
nal de los colegiados. Los recursos que ofrece el Servicio de Empleo a los colegiados inscritos son los siguientes:

Difusión de empleo. Su objetivo es dar a conocer las ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales 
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo.

Los colegiados inscritos reciben periódicamente, mediante alertas en su correo electrónico, las ofertas de empleo que se ade-
cúan a su interés profesional, pudiendo optar a los puestos deseados mediante el envío de su currículum vitae actualizado. 
Para acceder a este servicio, los colegiados deben cumplimentar la ficha curricular a través del espacio «Mi entorno en Servicio 
de Empleo» en la página web del Colegio www.copmadrid.org. Cualquier consulta relacionada con el servicio de empleo pue-
den ponerse en contacto mediante correo electrónico a: empleo@cop.es

Orientación laboral. Mediante entrevistas de asesoramiento personalizado se ofrecen recursos para la búsqueda 
de empleo y para la reorientación de carreras profesionales, en un amplio abanico de franjas horarias Para con-
certar una entrevista de orientación laboral, los colegiados  pueden acceder al calendario de entrevistas, selec-
cionar la franja que desee y ver los aspectos relacionados con el Servicio en: www.copmadrid.org/web/empleo/
orientacion-laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de orientación laboral pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico 
a: orientacionlaboral@cop.es

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación se detallan los horarios de entrevistas de orientación laboral.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

11.00 - 11.20 h. 13.00 - 13.20 h. 9.00 - 9.20 h. 16.00 - 16.20 h. 17.00 - 17.20 h. 12.00 - 12.20 h. 8.45 - 9.05 h. 13.00 - 13.20 h. 13.00 - 13.20 h.

11.20 - 11.40 h. 13.20 - 13.40 h. 9.20 - 9.40 h. 16.20 - 16.40 h. 17.20 - 17.40 h. 12.20 - 12.40 h. 9.05 - 9.25 h. 13.20 - 13.40 h. 13.20 - 13.40 h.

11.40 - 12.00 h. 13.40 - 14.00 h. 9.40 - 10.00 h. 16.40 - 17.00 h. 17.40 - 18.00 h. 12.40 - 13.00 h. 9.25 - 9.45 h. 13.40 - 14.00 h. 13.40 - 14.00 h.

Cada colegiado podrá disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientación laboral. Para petición de cita, contacte con el Punto 
de Atención al Colegiado en el teléfono 91 541 99 99. Tras la entrevista, los colegiados interesados podrán solicitar el cuestionario 
de satisfacción del servicio para su cumplimentación.

  Talleres de Empleo

 
II EDICIÓN PLAN FORMATIVO ONLINE DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y AL EMPRENDIMIENTO DE LOS COLEGIADOS DE MADRID

En respuesta a la buena acogida de la I Edición del Plan Formativo online entre nuestros colegiados, y recogiendo las valo-
raciones tan satisfactorias del mismo, se ha convocado una nueva edición persiguiendo como objetivos principales; poten-
ciar los recursos profesionales, entrenar las competencias necesarias para la integración en el mundo laboral, apoyo en el 
emprendimiento de nuestra profesión desde un marco jurídico, tributario y de creación de proyectos y todo ello para  una 
mejora en la empleabilidad de cada profesional. 

CATÁLOGO DE TALLERES 
Taller Actitudes, habilidades  y competencias del candidato. Duración: 6 horas.
Contenido: Se reflexiona sobre la importancia de las competencias personales y técnicas para la inserción laboral y desarro-
llo profesional, y está dirigido a aquellos colegiados que inician su carrera profesional o que se están planteando un cambio 
de trabajo a otras áreas de la Psicología.

Taller Oferta y demanda de empleo en el ámbito profesional de la psicología  Duración: 6 horas.
Contenido: Se muestra un análisis de la situación actual madrileña del mercado laboral en Psicología según ámbitos, secto-
res público y privado, asalariado y autoempleo. Herramientas que posibilitan el acceso y optimizan la búsqueda de empleo. 

Taller Diseño del currículum profesional. Duración: 6 horas.
Contenido: Se ofrecen recursos para potenciar nuestro Currículum aumentando la eficacia en la búsqueda de empleo mos-
trando su potencial laboral al mercado.

Taller Cómo afrontar la entrevista de trabajo. Duración: 6 horas.  
Contenido: Se consideran los elementos que actúan en los tres momentos fundamentales: Antes, durante y después de una 
entrevista desde la posición del seleccionador y  del candidato. Además, se analizará todo el proceso de selección y las otras 
posibles etapas que se deberían superar para conseguir el puesto de trabajo.
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  Directorio de Consultas de Psicología 
Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados 
que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la página web 
del Colegio. También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente un listado más ajustado a los criterios de 
búsqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio 
pueden realizar de forma cómoda y sencilla su inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo directamente 
con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org

Las redes sociales y profesionales en la búsqueda de empleo. Duración: 6 horas. 
Contenido: Se promueven los conocimientos sobre el uso de las Redes Sociales en Internet con el fin de que profesionales de 
la psicología puedan aprovechar las nuevas tecnologías en la promoción de sus actividades profesionales y particularmente 
en la búsqueda activa de empleo.

Taller Búsqueda de empleo a través de LinkedIn. Duración: 6 horas.  
Contenido: Se muestran las posibilidades que ofrece LinkedIn para crear el perfil profesional en red conociendo la red y su 
funcionamiento para su gestión de contenidos y de contactos para que sea una herramienta eficaz en nuestra búsqueda 
de empleo. 

Taller Emprendimiento en psicología: creación de tu propio proyecto. Duración: 10 horas
Contenido: Se trabaja el enfrentamiento a ciertas dudas que se pueden presentar en el autoempleo y cómo poner en mar-
cha un proyecto paso a paso, aprendiendo un poco más sobre emprendimiento y empoderándose como emprendedor o 
empresario. Se plantean contenidos prácticos orientados a mejorar la autonomía en el emprendimiento y en el desarrollo 
de los elementos que conforman un Plan de Empresa.

Taller Profesional autónomo: marco jurídico y tributación. Duración: 6 horas.
Contenido: Se muestran los aspectos legales y tributarios que van a acompañar al ejercicio de su actividad, planteados 
desde una perspectiva que ayude a su comprensión y a su correcto cumplimiento al haberlos dividido por los periodos clave 
(inicio actividad, trimestralmente, anualmente y cese de actividad).

DESTINATARIOS 

Colegiados, Psicólogos Asociados y estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

FECHAS E INSCRIPCIONES

-Todos los talleres que comprende este Plan son gratuitos hasta un máximo de 200 participantes en cada uno de ello, pu-
diéndose inscribir en todos aquellos que sean de su interés.

-El periodo de inscripción comienza el 3 de mayo y acaba el 31 de mayo y el plazo para realizar los talleres es desde el mismo 
momento de la inscripción hasta el 2 de julio.

Puede obtener más información y formalizar la inscripción a través de la página web del Psicólogo www.copmadrid.org 
concretamente en el área de Talleres de Empleo.  

Cuando las plazas hayan sido agotadas, el sistema permitirá la inscripción a la lista de espera, de manera que ante cancela-
ciones de plaza el sistema las irá asignando a los inscritos en esta lista por riguroso orden de registro.

Aquellos colegiados que por cualquier motivo no vayan a realizar al taller, rogamos procedan a su cancelación a la mayor 
brevedad posible en consideración al resto de colegiados interesados. Para ello, dispone de un botón de cancelación de pla-
za a través de http://www.copmadrid.org, en el apartado de empleo/acceso colegiados/acceso a mis talleres.

Para obtener más información, se puede enviar un correo electrónico a  cursosempleo@cop.es 
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tabletas).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial e Psicólogos de 
Madrid se realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 5ªplanta, salvo indicación 
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formación deben inscribirse 
a través de la página Web del Colegio.

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99.

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página Web

El Servicio de Formación del 
Colegio posee el Certificado 
Europeo de Calidad Qfor.
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CURSOS GRATUITOS 
PARA COLEGIADOS

V EDICIÓN CURSO PROTECCIÓN DE DATOS EN LA PSICOLOGÍA: GUÍA PRÁCTICA. CÓD. O1808 

El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuación del tratamiento de datos en el 
ejercicio de la Psicología a lo dispuesto en la legislación de protección de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones específicas en materia de protección de datos a resolver en cada una de las 
etapas de la intervención psicológica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesión a la legislación vigente, con las 
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesión, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de 
noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Información y 
Documentación Clínica.

Del 16 de abril al 15 de junio                         Para más información                                       

XI EDICIÓN DEL CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. O1809

La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deon-
tológico, que recoge las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante 
el conocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más 
comunes que se presentan en el desempeño de nuestra profesión.

Del 2 al 30 de abril           Para más información

FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO             OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID



Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio
www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es

FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO             OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID
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OTROS CURSOS DE FORMACIÓN ONLINE

En este curso se adquirirán y mejorarán competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicología a domicilio, cono-
ciendo las características de la atención domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordarán los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario y se desarrollarán las habilidades 
del psicólogo a domicilio para el diseño y aplicación de tratamientos individualizados y adaptados a la problemática 
específica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorías por parte de la 
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matrícula.

Tiempo límite para realizarlo 2 meses desde la matrícula     Para más información                                                     

CURSO CÓMO SER UN PSICÓLOGO A DOMICILIO. CÓD. O1806

El modelo de Psicología Afirmativa nació en contraposición a las líneas históricas estigmatizadoras hacia la diversidad 
sexual y de género (DSG). Es una disciplina que abarca todo un cuerpo de investigaciones, psicoterapias y trabajos 
educativos inspirada en el concepto de “afirmación”, rescatado como marco del trabajo de reconocimiento y rea-
firmación de la diversidad. Este modelo trata de prevenir y mejorar el bienestar emocional de la población LGTB 
vulnerable de sufrir el impacto del estigma, el prejuicio, la vergüenza y la LGTBfobia institucionalizada en la sociedad 
(estrés de la minoría DSG). El curso mostrará el marco conceptual y teórico de referencia de la Psicología en DSG, 
los modelos de intervención psicológica y los principios y estrategias de la Psicología Afirmativa. Se identificarán los 
factores provocadores del estrés y los elementos intervinientes en el estigma y la LGTBfobia, desde una perspectiva 
psicológica y social.

Dirigido principalmente a Psicólogos pero también a otros profesionales interesados en la materia, que quieran com-
pletar su preparación técnica, adquiriendo nuevas competencias que les permitan introducir la diversidad sexual y de 
género en el desempeño de sus funciones.

Del 9 de abril al 26 de junio                     Para más información                           

III CURSO PRINCIPIOS DE PSICOLOGÍA EN DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO. CÓD. O1810
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
Actividades gratuitas

Organizado por el Grupo de Trabajo de Nuevos Constructos y Metodologías para 
el Desarrollo del Talento en la Era Digital.

En este II Ciclo de Conferencias exploraremos algunas de las evidencias más 
fascinantes de la naturaleza humana. Su intuición, su capacidad de transforma-
ción, su creatividad, su sentido del humor, su capacidad de aprendizaje y supe-
ración…, para descubrir, de la mano de expertos, la belleza y el potencial del SER 
HUMANO. 

Conferencia: Psicología, Talento, Energía y Creatividad Esencial. 
Miércoles, 25 de abril, de 19.00 a 21.00 h.

Conferencia: Psicología, Talento, Energía y Sentido del Humor. 
Miércoles, 23 de mayo, de 19.00 a 21.00 h.

Entrada libre, hasta completar aforo.

Consulta el ciclo completo.

II CICLO DE CONFERENCIAS NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA 
EL DESARROLLO DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL

Organizadas por la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de Psi-
cólogos de Madrid.

La Psicología Educativa contribuye a mejorar la calidad en todos los entornos 
de enseñanza-aprendizaje. Es fundamental que dentro del contexto educa-
tivo, la orientación cada vez sea más especializada. La complejidad en los 
procesos de enseñanza-aprendizaje de los alumnos, los problemas de per-
sonalidad y de conducta de los mismos, los casos cada vez mayores de acoso 
escolar y ciberbullying, la discapacidad, la educación inclusiva, entre otras, 
requieren profesionales con un alto nivel de competencia y especialización 
para poder abordar dichos problemas. Además de las tareas de orientación 
educativa y profesional, hay que dar respuesta desde diferentes ámbitos so-
cioeducativos y comunitarios a otras demandas de las familias y del profe-
sorado sobre aspectos psicológicos que inciden en la adaptación personal, 
escolar y social, así como en el proceso de enseñanza-aprendizaje.

La función de orientación debe ser técnica, especializada y con funciones cla-
ras, diferenciadas y delimitadas para los profesionales que la ejercen. El profe-
sional que debe afrontar estos retos es el psicólogo educativo.

Está claro que la formación es necesaria para estar actualizado y poder dar respuesta a los problemas que nos demanda la socie-
dad. Ante estos retos, la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid desea ofrecer una propuesta 
de formación continuada, donde los psicólogos educativos sean profesionales de alta especialización.

Experiencia: Problemas de Conducta en el Aula.
Lunes, 23 de abril, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Dificultades especificas del aprendizaje en las matemáticas.
Lunes, 21 de mayo, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción. 
Modalidad presencial.
Modalidad videoconferencia.

VI CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA
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Organizado por la Sección de Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Hu-
manos del Colegio.

La Psicología Coaching abriendo la consciencia, cuestionando paradigmas y rom-
piendo límites.

El VIII Ciclo de conferencias de Psicología Coaching analiza 5 “creencias nucleares 
sobre uno mismo”, muy habituales e intensamente limitantes, de esas que mar-
can las directrices de la vida de una persona, su bienestar y su acción, y presenta 
el cambio que se produce con la Psicología Coaching. Este ciclo sorprende por su 
formato innovador y sugerente para trabajar algo tan potente como las creencias 
que determinan la calidad de nuestra vida.

Cada conferencia comienza con una dinámica experiencial en torno a una escul-
tura de Zvonimir Kremenic, especialmente seleccionada para el tema propuesto 
por su fuerza inspiradora para trabajar el “espacio consciente”. A continuación se 
complementa y enriquece con una ponencia explicativa. Lo llevarán a cabo Psicó-
logos expertos en coaching, PsEC®, acreditados por el Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid.

Conferencia: No puedo hacerlo mejor, no soy capaz ¿Mis creencias afectan lo que 
hago? Las creencias de impotencia. Autoeficacia percibida. 
Miércoles, 18 de abril, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: “No soy suficiente…”¿Dónde pongo el control de mi vida? Creencias esenciales sobre mí: Valido y valioso. El locus de 
control.
Martes, 30 de mayo, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

VIII CICLO CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA COACHING
"SOMOS LO QUE CREEMOS" 

Viii CiClo de ConferenCias de 
PsiCología Y CoaChing

enero-maYo 2018

 “Somos lo que creemos”
La Psicología coaching abriendo la consciencia, 
cuestionando paradigmas y rompiendo límites.

El Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid posee el Certificado 

Europeo de Calidad Qfor

¿mis creencias afectan lo que hago?

18 de abril de 2018,
de 19 a 20,45 h. 

“No puedo hacerlo mejor, 
no soy capaz”
Las creencias de impotencia.
Autoeficacia percibida.

Héctor Valiente
Colegiado M-15716 Psicólogo experto en coaching, 
PsEC®.

Pepa de Pedro
Colegiada M-15493. Psicóloga experta en coaching, 
PsEC®. Supervisora del Experto Universitario en 
Psicología-Coaching CUCC-COPM.

¿dónde pongo el control de mi vida?
30 de mayo de 2018,
de 19 a 20,45 h. 

“No soy suficiente…”
Creencias esenciales sobre mí: 
Valido y valioso.
El locus de control.

Juan José Álvarez
Colegiado M- 25069, Psicólogo 
experto en coaching, PsEC®. 
Profesor del Experto Universitario 
en Psicología-Coaching CUCC-COPM.

María Blasco
Colegiada M-943 Psicóloga experta en coaching, PsEC®, 
Profesora del Experto Universitario en Psicología-
Coaching CUCC-COPM.

información, inscripción y lugar de celebración

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Departamento de Formación

Insc. en el reg. de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid, 
el 21 de diciembre de 2001. Persona responsable del Centro: 
D. Fernando Chacón Fuertes. Decano Junta de Gobierno.

Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. • 28008 Madrid
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 547 22 84

e-mail: formacion@cop.es
www.copmadrid.org

destinatarios
Psicólogos o estudiantes 

del último curso de Psicología.

Organizado por la Sección de Psicología Jurídica del Colegio.

Esta iniciativa pretende distintos objetivos: a) servir de acerca-
miento, a los estudiantes y psicólogos que habitualmente no 
trabajan en este ámbito, de las distintas intervenciones que 
realizan los psicólogos jurídicos; b) trasladar una visión realis-
ta de las funciones que desempeñan los distintos perfiles pro-
fesionales del psicólogo jurídico, a veces distorsionadas por la 
prensa, el cine, etc.; c) servir de formación continua para los 
compañeros con experiencia en el campo; d) generar debate 
sobre la práctica profesional en este campo, que tanto enrique-
ce a asistentes y ponentes; d) generar espacio de intercambio 
entre psicólogos jurídicos y otros profesionales del sistema de 
justicia ( jueces, fiscales, abogados, policías, etc), y e) de manera 
más general, acercar, con rigurosidad, la práctica de la Psicología 
Jurídica a todas aquellas personas interesadas en ella. 

Experiencia: Acompañamiento a juicio de una víctima del 11-M. 
Martes, 24 de abril, de 19.30 a 21.00 h. 

Experiencia. Violencia de género en Penas y Medidas alternati-
vas. Nuevas estrategias de intervención.
Martes, 29 de mayo, de 19.30 a 21.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo. 

VII CICLO DE EXPERIENCIAS Y CASOS PRÁCTICOS EN PSICOLOGÍA  
JURÍDICA 2018
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Organizado por el Grupo de Enfermedades Neurodegenerativas, Raras y Cróni-
cas (GEN) en colaboración con el Grupo de Trabajo de Psicoartaes del Colegio.

Este Ciclo de Cinefórum, da continuidad a la actividad entre ambos Gru-
pos de Trabajo del Colegio. La finalidad de este Ciclo es utilizar el formato 
cinematográfico y el coloquio entre profesionales de la Psicología y de otras 
áreas con experiencia en estas problemáticas, afectados y representantes 
de Asociaciones, para sensibilizar a los asistentes sobre las enfermedades 
neurodegenerativas (END). Estas patologías se caracterizan por el daño en 
el SN, provocando la muerte de neuronas y la degeneración del tejido ner-
vioso que deriva en un deterioro físico y/o cognitivo, acompañado de cam-
bios a nivel emocional conductual y del funcionamiento global, así como 
de graves repercusiones en la salud física y emocional, calidad y proyecto 
de vida de quienes las padecen y sus familias Las películas escogidas para 
este ciclo destacan también la necesidad de abordar aspectos psicológicos y neuropsicológicos presentes como síntomas espe-
cíficos y/o asociados a estas problemáticas. 

Película Siempre Alice. Martes 10 de abril, de 18.45 a 21.15 h.

Película The Inheritance. Martes 8 de mayo, de 18.45 a 21.15 h.

Película La Teoría del Todo. Martes,  12 de junio, de 18.45 a 21.15 h. (En el marco del mes del Día Mundial de la ELA Esclerosis 
Lateral Amiotrófica)

Actividad gratuita, previa inscripción.

Organizada Grupo de Trabajo Psicología Perinatal del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid.

Mesa redonda para dar apoyo a la iniciativa del Día mundial de la salud mental ma-
terna que tiene como uno de sus principales objetivos dar visibilidad a la importancia 
de la salud mental de las madres durante el embarazo, parto y post parto. Queremos 
sumarnos a esta iniciativa ya que como grupo de trabajo consideramos la salud men-
tal materna prioritaria para cuidar la salud mental en general. Si se visibiliza esta ne-
cesidad habrá una mejora en la prevención, detección y tratamiento, así como en la 
formación de profesionales.

Miércoles, 25 de abril, de 11.00 a 13.00 h.

Actividad gratuita, previa inscripción.

I CICLO DE CINEFÓRUM: LAS ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS 
EN EL CINE

DÍA MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL MATERNA: VOCES Y MIRADAS  
DESDE EL ARTE

La trata de seres humanos es una de las más graves formas de violencia contra los derechos de la persona y constituye 
un atentado contra la dignidad e integridad del ser humano.

La Dirección General de la Mujer, en el marco de la Estrategia Madrileña contra la Trata de Seres Humanos con Fines de 
Explotación Sexual (2016-2021), organiza en colaboración con Proyecto Esperanza, entidad con experiencia acreditada 
en la atención a las víctimas, la acción formativa “Detección, identificación y protección de mujeres víctimas de trata 
de seres humanos con fines de explotación”, con la finalidad de dotar a profesionales de la Psicología,  susceptibles de 
entrar en contacto con posibles víctimas, de los instrumentos necesarios para establecer un modelo de intervención 
integral que genere a la vez una red sensibilizada y capacitada.”
Duración: 20 horas.
Fecha de inicio: 21 de mayo.

Actividad gratuita, previa inscripción, hasta completar aforo

CURSO DETECCIÓN-IDENTIFICACIÓN Y PROTECCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS 
DE TRATA DE SERES HUMANOS CON FINES DE EXPLOTACIÓN CÓD. C1822 
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Jornadas

Objetivos

• Visibilizar el trabajo especializado de los y las psicólogos forenses.
• Ofrecer un espacio de intercambio de conocimiento y experiencias entre profesionales de la Psicología Forense.
• Exponer innovaciones en peritación psicológica, validados en la práctica, en distintos ámbitos de aplicación de la 

disciplina.

Martes, 17 de abril

8.45 h. Recepción de participantes y acreditación.
9.00 h.  Inauguración de las Jornadas.
9.15 h. Sesión 1. Custodia en conflictos familiares, especial referencia a custodia compartida.
De 14.00 a 16.00 h.  Descanso. 
De 16.00 a 21.00 h. Sesión 2. Daño psicológico en casos de violencia de género.

Miércoles, 18 de abril

9.00 h. Sesión 3. Nuevos delitos en la Jurisdicción de Menores. Ciberdelincuencia.
De 14.00 a 16.00 h.  Descanso.
16.00 h. Sesión 4. Prisión permanente revisable. Aspectos psicológicos.
De 19.00 a 19.15 h. Clausura de las Jornadas.

Inscripción: 125 € Jornadas completas, y posibilidad de inscripción a cada Sesión.

Para más información de las Jornadas

JORNADAS DE ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA FORENSE. CÓD. J1801

JORNADA BUENAS PRACTICAS PARA EL BIENESTAR EMOCIONAL EN LAS 
ORGANIZACIONES. CÓD. STJ1802

El próximo 26 de abril, con motivo de la celebración del Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2018, tendrá 
lugar en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, la Jornada Buenas prácticas en el bienestar emocional en 
las organizaciones.
 
Cada vez son más las organizaciones que se preocupan y ocupan de la salud emocional de sus empleados, a través de 
la puesta en marcha de medidas preventivas enfocadas a preservar un ambiente psicosocial adecuado en el que sus 
empleados puedan desarrollar su actividad profesional, mientras cuidan y potencian su salud. Como dice la Dra. María 
Neira, Directora del Departamento de Salud Pública y Ambiente de la Organización Mundial de la Salud, “La riqueza de 
las empresas depende de la salud de sus trabajadores”.
 
El grupo de Salud Laboral del Colegio (Sección de Psicología del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos), con el 
objetivo de ensalzar la importancia de la figura del psicólogo en el campo de la salud emocional en las organizaciones, 
presenta una jornada en la que tendrán cabida conferencias y mesas redondas con personas de gran relevancia en el 
mundo de la Salud Laboral. Los participantes, provenientes tanto del ámbito académico, como de organizaciones pú-
blicas y privadas; nos darán a conocer algunas de las mejores prácticas desarrolladas actualmente en nuestro país en 
materia de bienestar emocional.   

Jueves, 26 de abril

9.15 h. Inauguración de las Jornadas 
9.30 h. Conferencia Salud y bienestar laboral. Nuevas técnicas de intervención en organizaciones.
10.15 h. Conferencia Promoción de entornos saludables: una visión práctica y aplicada.
11.00 h. Descanso 
11.30 h. Mesas de debate de Buenas prácticas (I y II)
13.50 h. Presentación Punto de Información en riesgos psicosociales:
14.00 h. Clausura de las Jornadas

Entrada libre, previa inscripción hasta completar aforo

Organiza: Colaboran:
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La cronificación del dolor y los procesos de sensibilización central están presen-
tes en muchas enfermedades con una alta prevalencia, en las que con frecuen-
cia se puede/debe solicitar la actuación de un profesional de la Psicología. Tener 
una formación adecuada para ello mejorará la calidad de las intervenciones. 
Creemos que para los profesionales que acudieron al curso básico, será de gran 
interés este curso avanzado, y quizás también lo sea para otros compañeros que 
tienen ya nociones básicas en dolor, que trabajan de forma reglada o voluntaria 
en asociaciones de pacientes con estas patologías, o que simplemente tengan 
interés en aumentar sus conocimientos en la aplicación de las técnicas psicoló-
gicas en estos ámbitos.

Duración: 36 horas.
Fecha de inicio: 7 de mayo.
Inscripción: 265 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace

En este curso realizaremos un estudio pormenorizado que irá desde la neurobiología básica, para es-
tudiar la esquizofrenia, el trastorno bipolar, la depresión, el juego patológico y el trastorno de déficit 
de atención e hiperactividad. En todos los temas discutiremos los conceptos básicos para llegar a los 
más recientes avances en el área de la farmacología, el tratamiento psicológico la neurobiología y la 
ciencia básica que atañan a cada síndrome. Al finalizar el curso contaremos con una visión integrada 
y actualizada de estos síndromes, dotando al alumno de herramientas que faciliten su desempeño 
profesional en el área clínica y/o de investigación.

El objetivo de este curso es brindar al alumno los conocimientos más actualizados en el área, desde el 
punto de vista científico, clínico y farmacológico, contribuyendo a la clarificación en cuestiones como 
el diagnóstico, tratamiento o pronóstico de las patologías mentales aquí tratadas.

Duración: 180 horas.
Fecha de inicio: 18 de mayo.
Inscripción: 1200 € (descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudian-
tes asociados).   
Lugar de celebración: Centro de difusión Cultural Elena Pessino y sede del Colegio Oficial de Psicólo-
gos de Madrid.

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace

CURSO AVANZADO DE ABORDAJE PSICOLÓGICO DEL DOLOR. CÓD. C1813

CURSO GRANDES SÍNDROMES PSIQUÍATRICOS PARA PSICÓLOGOS  CÓD. C1823.

Cursos monográficos

Organizado por la Sección de Psicología Clínica y de la Salud del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid y dirigido a los miembros de la Sección de Psicología Clínica 
del Colegio. 

Periódicamente se abrirá el plazo de inscripción a través de la página web de Cole-
gio en las actividades sucesivas que se impartirán. Así, los miembros de la Sección 
podrán inscribirse en la actividad que deseen, ya sea presencialmente o a través 
de videoconferencia (no todas se impartirán por este medio) hasta completar el 
número de plazas disponibles en el Salón de actos del Colegio (en la modalidad 
de videoconferencia no existirá límite de plazas). En cualquier caso, la mayoría de 
estas actividades serán grabadas y podrán visualizarse en cualquier momento a 
través del Canal TV Formación de la página web del Colegio, autenticándose pre-
viamente como miembro de la Sección o estudiante asociado. 

Sesión: Cariño, ya no me pones… ¿qué hacemos? Abordaje en pareja ante un caso 
de falta de deseo sexual. 
Jueves, 5 de abril, de 19:00 a 20:30

Sesión: La importancia de hacer un trabajo sistémico en la terapia con adolescen-
tes. Presentación de casos clínicos. 
Jueves, 12 de abril, de 19:00 a 20:30

Entrenamiento: Mindfulness en pacientes menores con hiperactividad. 
Jueves, 19 de abril, de 16:30 a 20:30

CICLO DE SESIONES CLÍNICAS Y CLASES PRÁCTICAS 2017-2018
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades

Actividades gratuitas

CICLO

PRESENTACIÓN
DEL LIBRO Y CÓMIC

PRESENTACIÓN
DEL LIBRO

CONFERENCIAS SOBRE DEPRESIÓN DESDE LA PERSPECTIVA PSICOANALÍTICA

"NO FUMO PORQUE NO ME DA LA GANA". LA TEORÍA DEL ALIVIO POR DISTRACCIÓN

PRESENTACIÓN DEL LIBRO: EL DAÑO CEREBRAL INVISIBLE. ALTERACIONES 
COGNITIVAS EN TCE, ICTUS Y OTRAS LESIONES CEREBRALES.

   

   

   

 

 

 

Fecha y horario:

Inscripciones:

Fecha y horario:

Inscripciones:

Conferencia: El espectro de la depresión. Depresión, melan-
colía, duelo
Lunes, 9 de abril, de 19.30 a 21.00 h.

Conferencia: Depresión y Pérdida.
Lunes, 16 de abril, de 19.30 a 21.00 h.

Conferencia: La sombra del objeto cae sobre el Yo: lo identitario. 
Lunes, 7 de mayo, de 19.30 a 21.00 h.

Conferencia: Depresión e Inhibición. 
Lunes, 28 de mayo de 19.30 a 21.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

"No fumo porque no me da la gana" no sólo presenta un análisis ex-
haustivo de la conducta fumar, explicando los porqués que tanto ago-
bian al fumador, ¿por qué fumo si quiero dejarlo?, ¿por qué me cuesta 
tanto?, ¿por qué he recaído después de tanto tiempo?, etc. El programa 
Un nuevo aire, incluido en la obra, ofrece el cómo abandonar el hábito 
de fumar sin sufrir innecesariamente.

Lunes, 30 de abril a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresada en el libro.

El objetivo del libro es mostrar algunos síntomas del daño cerebral ad-
quirido, especialmente del área cognitiva, que la autora considera los 
más invisibles hacia el exterior. 
Busca minimizar la frustración añadida que supone su desconocimien-
to a lo largo del proceso hacia la recuperación. El libro está dirigido a las 
personas afectadas y a los que las rodean, parte esencial estos últimos 
en el proceso de rehabilitación, adaptación y aceptación, así como a los 
profesionales en contacto con esta población.

Miércoles, 9 de mayo, a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.
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CONFERENCIA

PRESENTACIÓN
DEL LIBRO

PRESENTACIÓN
DEL LIBRO

INTRODUCCIÓN A LA TERAPIA FAMILIAR SISTÉMICA CON NIÑOS Y 
ADOLESCENTES

ILUSIÓN POSITIVA. UNA HERRAMIENTA CASI MÁGICA PARA CONSTRUIR TU VIDA

LOS TRES TESOROS DE MARTÍN

   

   

   

 

Fecha y horario:

Inscripciones:

Fecha y horario:

Inscripciones:

Fecha y horario:

InscripcioneS:

Esta Conferencia pretende ser para los alumnos, un primer acercamiento al trabajo con 
Niños y Adolescentes y que conozcan, de manera general, la diferencia con otros para-
digmas, y las diferentes herramientas que se utilizan.

Viernes, 11 de mayo de 10.00 a 12.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

Ilusión positiva va dirigido a todas las personas que quieran apren-
der, entrenar y practicar la ilusión de forma saludable y positiva. 
También a profesionales de la salud, educadores, empresas y fami-
lias, como herramienta para ser más proactivos, para despertar la 
ilusión y acompañarles en el proceso de crear futuro.

Martes, 22 de mayo, a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

El libro es un cuento terapéutico, con una base psicológica y tiene 
una guía de pautas para profesionales y tutores con el objetivo de 
ayudar a la regulación emocional en niños. Es un cuento para traba-
jar en las consultas de infantil, ya que trabaja con las autoinstrucio-
nes, con la idea de la exposición, la aceptación de las emociones y la 
búsqueda de pensamientos positivos

Martes, 5 de junio, a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

Más de 5 000 colegiados ya 
han solicitado este servicio 

que permite utilizar 
el logo/marca del Colegio 

para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA 
PARA LOS COLEGIADOS
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Cursos monográficos

PRESENTACIÓN
DEL LIBRO

CURSO

EL REGRESO A LA FELICIDAD: COMO REHACERSE ANTE UNA ADVERSIDAD

TEORÍA DEL APEGO Y TRAUMA: TÉCNICAS Y APLICACIONES EN PSICOTERAPIA. 
CÓD. C1810

   

   

 

Fecha y horario:

Inscripciones:

Duración:

Fecha de inicio:

Inscripción:

¿Quién en algún momento de su vida no ha perdido un ser querido, un gran 
amor, un amigo por el que lo daba todo? Todos pasamos por ello. Todos al-
guna vez perdemos. Llegado ese instante, el mundo se derrumba y deja de 
tener sentido. Pero, ¿es posible regresar a la vida cuando tu camino se borra 
de un plumazo? ¿Se puede dejar de sufrir y volver a vivir? La respuesta es 
que sí se puede. Y se hace iniciando un nuevo camino en el que sin atajos, 
y con esfuerzo, se logra volver a ser feliz. «No existen recetas mágicas, pero 
sí recetas para regresar. Los ingredientes no son exigentes ni raros; son nor-
males, cotidianos. El reto está en saber combinarlos

Miércoles, 6 de junio a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

La Teoría del Apego es actualmente el paradigma do-
minante de la Psicología del Desarrollo y es la teoría 
que cuenta con más evidencia empírica para explicar 
cómo llegamos a ser quiénes somos y cómo nos rela-
cionamos social y afectivamente. Así como para ex-
plicar cómo se desarrollan las diferentes capacidades 
emocionales y cognitivas que configuran la mente 
humana.

El Objetivo del curso es que los participantes  puedan 
profundizar en las teorías sobre el apego y el trauma, mejorando su capacidad de valorar los proce-
sos de vinculación de los pacientes, pudiendo conectarlos con sus historias de vida, favoreciendo 
una postura-joining como terapeutas que influya positivamente en la alianza terapéutica, y la 
reconstrucción de un estilo de vinculación más sano para el paciente, a partir de las experiencias 
relacionales reparadoras que se dan en la terapia.

36 horas.

Viernes, 18 de mayo.

245 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid des-
empleados, jubilados y para estudiantes asociados)

Más información del curso en el siguiente enlace

V CURSO INTERVENCIÓN DEL PSICÓLOGO EN RESIDENCIAS DE MAYORES. CÓD. C1820

   

 

Duración:

Fecha de inicio:

Inscripción:

Debido al aumento de la población mayor en nuestro país, 
cada vez se hace más necesaria la figura del psicólogo es-
pecializado en mayores. De ahí la necesidad de que los 
profesionales de este área estén cada vez más formados 
para así poder dar una mayor calidad en sus áreas de in-
tervención.

8 horas

Viernes, 1 de junio.

75 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados)

Más información del curso en el siguiente enlace
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CURSO

CURSO

IV CURSO

CLÍNICA PSICOSOMÁTICA INFANTIL. ESPECIFICIDAD EN LA EVALUACIÓN Y EN LAS 
INTERVENCIONES TERAPÉUTICAS. CÓD. C1806

TERAPIA FAMILIAR SISTÉMICA CON NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CÓD. C1814

CURSO DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. CÓD. C1809

   

   

   

 

 

 

Duración:

Fecha de inicio:

Inscripción:

Duración:

Fecha de inicio:

Inscripción:

Duración:

Fecha de inicio:

Inscripción:

La psicosomática infantil es, en la actualidad, el lugar de encuentro de la pediatría, la psicología y el psicoaná-
lisis y son frecuentes las demandas de ayuda, tanto a nivel hospitalario, institucional o privado por parte de 
los profesionales de la salud y de las familias, en contraste con el escaso grupo de psicólogos especializados 
en este ámbito. 

Los niños con afecciones somáticas no responden a un patrón psicopatológico único, ya que la enfermedad 
somática puede insertarse, en algún momento de la vida, en cualquier funcionamiento psíquico. El diagnós-
tico diferencial resulta de suma necesidad, pues proporciona conocimiento específico sobre la organización 
y funcionamiento mental de ese niño que privilegia la vía de descarga somática. Diagnóstico, que permite la 
elección de los distintos abordajes psicoterapéuticos, sea individual, grupal, familiar, con objetivos y tiempos 
establecidos, en el marco de la psicosomática infantil.

14 horas

Viernes, 1 de junio.

105 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-
ciados)

Más información del curso en el siguiente enlace.

Cada vez hay más conciencia en el ámbito clínico de 
la necesidad de entender a los pacientes desde un 
enfoque familiar, con una mayor perspectiva, tenien-
do en cuenta los factores relacionales establecidos 
en sus familias de origen, este aspecto, cobra mayor 
importancia cuando se trata de niños, niñas y ado-
lescentes.

Por ello, desde diferentes sectores de la Psicología, en 
los últimos años, está surgiendo una demanda por 
parte de los profesionales de la salud hacia el área de 
la Terapia Familiar Sistémica: ámbito social, educati-
vo, clínico, coaching sistémico, entorno laboral sisté-
mico… Surgiendo por lo tanto una mayor demanda 
de formaciones específicas en esta corriente de psicoterapia, dirigida a psicólogos, no sólo clínicos sino de 
todas las especialidades.

Este curso pretende ser para los alumnos, un primer acercamiento al trabajo desde la Terapia Familiar Sistémi-
ca y que conozcan, de manera general, la diferencia con otros paradigmas, y las diferentes herramientas que 
se utilizan.

20 horas

Lunes, 4 de junio.

120 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-
ciados)

Más información del curso en el siguiente enlace.

Cuando hablamos de adicciones también podemos referirnos a 
las llamadas “adicciones sin drogas”, en las que no existen sus-
tancias cuya química esté directamente relacionada con el abuso 
y dependencia, sino que se trata de patrones de conducta típicos 
de una adicción que influyen en las actividades y comportamien-
tos cotidianos e impiden llevar una vida normal y satisfactoria.
Cada día, parecen surgir nuevas adicciones en este sentido, y así 
se habla de adicción al sexo, compras, teléfono móvil, relaciona-
les, juego, etc. Aunque muchas de ellas no están catalogadas en 
los manuales de diagnóstico, existe una demanda de interven-
ción en esta área.

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogo-
dependientes, en el caso del tratamiento de las “adicciones sin 
sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias evidentes 
entre unas y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adicciones resultará de 
gran interés. Así el presente taller pretende dotar a los participantes de las estrategias para desenvolverse de 
una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas

Miércoles, 6 de junio.

85 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.



Guía del Psicólogo

B
IB

LI
O
T
E
C
A

47 

    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

Guía de la mediación en los divorcios 
Sariego Morillo, JoSé luiS 
Madrid: Psimática, 2017. 168 p. (SIGN.: 7508)

SUMARIO: La mediación, concepto 
Coy&Sariego. 2. La mediación como mé-
todo de trabajo. 3. La mediación como 
forma de entender la vida. 4. El problema 
y el conflicto. 5. La mediación frente al ar-
bitraje, la conciliación, la negociación y la 
justicia. 6. Objetivos de la mediación, un 
acercamiento simple a los mismos, tesis 
de A. Coy, 1997. 7. La negociación. Ele-
mentos, conceptos, modelos. 8. Premisas 
antes de la mediación familiar. 9. Primera 
etapas de la mediación. 10. Primeros mo-

mentos claves en la mediación. 11. Análisis del trabajo mediador. 
12. Habilidades y técnicas que debemos poseer antes del proceso 
de mediación. 13. Habilidades y técnicas en el desarrollo del pro-
ceso. 14. Habilidades y técnicas en la identificación del problema 
o problemas. 15. Habilidades y técnicas de la búsqueda de so-
luciones. 16. Habilidades y técnicas en el desarrollo del acuerdo. 
Anexo 1. Anexo 2. Sistema de mediación Coy-Sariego.

Psicología Básica

Psicofarmacología: mecanismos de acción, 
efecto y manejo terapéutico 
adan, ana y Prat, geMMa 
Barcelona: Marge Books, 2017. 317 p. (SIGN.: 7513)

SUMARIO: 1. Introducción a la farma-
cología. 2. Psicofarmacología básica. 3. 
Investigación en psicofarmacología. 4. 
Adicción. 5. Hipnótico-sedantes y ansiolí-
ticos. 6. Antipsicóticos. 7. Antidepresivos. 
8. Regulardores del estado de ánimo. 9. 
Psicoestimulantes. 10. Noótropos y ac-
tivadores cognitivos. 11. Estrategias de 
entrenamiento para los principales tras-
tornos psicopatológicos. Bibliografía de 
profundización. Webs de interés.

Psicología Clínica y de la Salud

Guía práctica de detección de problemas de sa-
lud mental 
auSín, Berta y Muñoz, Manuel 
Madrid: Pirámide, 2018. 185 p. (SIGN.: 7507)

SUMARIO: 1. Necesidad de detectar los 
problemas de salud mental en distintos 
ámbitos y por distintos profesionales. 
2. La detección de problemas de salud 
mental. 3. Primer nivel de detección, de-
tección de un caso. 4. Segundo nivel de 
detección, detección de un área proble-
mática. 5. ¿Qué hacer si se detecta un 
posible caso? Anexo. Instrumentos de 
detección. Instrumentos del primer nivel 

de detección, detección de un caso. Escala de evaluación de la dis-
capacidad de la Organización Mundial de la Salud II, WHODAS-
II - autoadministrativo, Organización Mundial de la Salud, 2000. 
Cuestionario de salud general, GHQ-12, Goldberg, 1972. Cues-
tionario breve de salud del paciente, PHQ, Spitzer, Kroenke y Wi-
lliams, 1999. Escala de satisfacción con las dimensiones de la vida, 
SLDS, Baker e Intagliata, 1982. Mini examen del estado mental, 
Mini-mental, Folstein et al., 1975. 2. Instrumentos del segundo 
nivel de detección, detección de un área problemática. Entrevis-
ta de detección de trastornos, Vázquez y Muñoz, 2003. Medida 
de síntomas transversales del nivel 1 del DSM-5 autoevaluadas, 
adulto, APA, 2014. Escalas de resultados de salud y funciona-
miento psicosocial, HoNOS, Wing et al., 1988. Escala de detección 
CIDI65+, Burns et al., 1999. Escala del Centro de Estudios Epide-
miológicos de la Depresión, CES-D, Radloff y Locke, 1977. Entre-
vista de consumo de alcohol CAGE, Mayfield et al., 1984. Escala 
de depresión geriátrica GDS, Brink et al., 1982. 3. Instrumento de 
evaluación del estigma hacia las personas con una enfermedad 
mental. Cuestionario de atribución 9 AQ-9, Corrigan, 2005.

Resiliencia desde el corazón 
Braden, gregg 
Málaga: SIRIO, 2017. 324 p. (SIGN.: 7506)

SUMARIO: Introducción, el poder de la 
resiliencia en tiempos extremos. Capí-
tulo 1. El corazón inexplorado, nuevos 
descubrimientos revelan misterios más 
profundos. Capítulo 2. Resiliencia desde 
el corazón, la fuerza para prosperar en 
momentos extremos de la vida. Capítulo 
3. La vida resiliente, cinco claves para una 
comunidad sana. Capítulo 4. El mundo 
ya no es el que era, nuestros tiempo de 
extremos. Capítulo 5. La buena noticia, 

ya tenemos las soluciones. Capítulo 6. De los puntos críticos a 
los puntos de inflexión, el poder de decidir. Capítulo 7. Tomarse 
en serio la transformación del mundo, soluciones reales para el 
mundo real.

Psicoterapia de orientación junguiana: una vi-
sión integrativa de la psicología analítica 
CaStillo ColoMer, Javier 
Madrid: Psimática, 2017. 220 p. (SIGN.: 7505)

SUMARIO: Capítulo 1. . Introducción. 
La condición junguiana. Capítulo 2. Psi-
coterapia y psicoanálisis. Capítulo 3. 
Psicología de la consciencia y psicología 
del inconsciente. Capítulo 4. Presencia 
o ausencia del diagnóstico diferencial. 
Capítulo 5. El inconsciente personal y lo 
inconsciente colectivo. Capítulo 6. Escue-
las junguianas y dimensiones analíticas. 
Capítulo 7. Síntesis final. Bibliografía.
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Evaluación de los trastornos del espectro psicó-
tico 
FonSeCa Pedrero, eduardo (Coord.) 
Madrid: Pirámide, 2018. 509 p. (SIGN.: 7496)

SUMARIO: 1. Conceptualización y eva-
luación de los trastornos del espectro 
psicótico. 2. Evaluación de la dimensión 
positiva. 3. Evaluación de la dimensión 
negativa. 4. Evaluación de las alteracio-
nes motoras y del lenguaje. 5. Evaluación 
de la función neurocognitiva. 6. Evalua-
ción de la dimensión afectiva. Conclusio-
nes. 7. Evaluación de la funcionalidad y 
calidad de vida. 8. Evaluación de factores 
asociados. 9. Evaluación fenomenológica 

más allá de los síntomas. 10. Evaluación con técnicas de neuroi-
magen. 11. Evaluación del riesgo en psicosis. 12. Evaluación del 
procesod de recuperación. 13. Perspectivas futuras en la concep-
tualización y evaluación de los trastornos del espectro psicótico. 
Bibliografía.

Manual para la interpretación clínica del perfil 
de valores Hartman; en la versión de Alfonso 
Castro Asomoza 
Cruz zaMora, alFonSo 
Murcia: Diego Marín, 2015. 327 p. (SIGN.: 7504)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Axiología 
formal. 3. Ponencia Instituto Hartman - 
Tennessee - 1994. 4. El perfil de valores 
Hartman. 5. Mundo externo o gran ex-
trínseco. 6. Mundo interno o gran intrín-
seco. 7. Mundo sexual o gran sistémico. 
8. Variables comunes. Medida de diferen-
ciación DIF. Medida de dimensión DIM y 
DIM %. Medida de integración INT e INT 
%. Medida de disimilitud o distorsión DIS. 
Medida de integración dimensional DI. 
Medida del estado emocional AI %. Me-

dida de equilibrio BQr1 - BQr2. 9. Anexo, ejemplo de interpreta-
ción clínica. 10. Bibliografía.na q. Columna r. 8. Variables comunes. 
Medida de diferenciación DIF. Medida de dimensión DIM y DIM 
%. Medida de integración INT e INT %. Medida de disimilitud o 
distorsión DIS. Medida de integración dimensional DI. Medida del 
estado emocional AI %. Medida de equilibrio BQr1 - BQr2. 9. Ane-
xo, ejemplo de interpretación clínica. 10. Bibliografía.

Psiquiatría clínica: diagnóstico y tratamiento 
en niños, adolescentes y adultos 
góMez reStrePo, CarloS, Hérnandez Bayona, 
guillerMo, Jordán Quintero, MartHa iSaBel, roJaS 
urrego, aleJandro, SantaCruz oleaS, Hernán y 
uriBe reStrePo, JoSé Miguel 
Bogotá: Médica Panamericana, 2018. XXIII, 893 p. (SIGN.: 
7502)

SUMARIO: PParte 1. Bases. 1. Historia 
de la psiquiatría. 2. El sistema nervioso 
central, bases neuroanatómicas, neuro-
fisiológicas y vías de neurotransmisión. 
3. Aspectos celulares, moleculares y fun-
ciones de los neurotransmisores, recep-
tores, neuromoduladores y hormonas. 
4. Bases genéticas de los trastornos psi-
quiátricos. 5. Generalidades de las teo-
rías de la mente. 6. Acerca de la conducta 

humana y de los fundamentos sociales y culturales. 7. Introduc-
ción a los fundamentos de la teoría psicoanalítica y los mecanis-
mos de adaptación y defensa. 8. Teoría comportamental o con-
ductual y teoría cognoscitiva. 9. Teoría sistémica. 10. Psicología 
evolucionista y psiquiatría darwiniana. 11. El ciclo vital. 12. Ciclo 
vital familiar. Parte 2. Evaluación y diagnóstico. 13. Relación médi-
co-paciente, entrevista e historia psiquiátrica. 14. Semiología en 
psiquiatría. 15. Psicopatología. 16. Evaluación psicológica. 17. Va-
loración neuropsicológica. 18. Electroencefalografía en psiquia-
tría. 19. Estudios del sueño, polisomnografía. 20. Neuroimágenes 
en psiquiatría. Tomografía computarizada, estudios metabólicos 
y resonancia magnética. 21. Neuroimágenes funcionales en psi-
quiatría. 22. Instrumentos de evaluación en psiquiatría, escalas. 
23. Laboratorio clínico y psiquiatría. 24. Clasificaciones psiquiátri-
cas. Parte 3. Trastornos psiquiátricos. 25. Trastornos psiquiátricos, 
su importancia en el campo de la salud. 3.1. Psiquiatría infantil. 
26. Trastornos del afecto. 27. Depresión del bebé y la madre. 28. 
Trastornos de ansiedad y fobias. 29. Trastornos generalizados del 
desarrollo, trastornos psicóticos de la infancia. 30. Las patologías 
límite de la infancia. 31. El trastorno por déficit de atención con 
hiperactividad. 32. Trastornos del aprendizaje. 33. Trastornos de 
la conducta en la infancia. 34. Trastornos de la eliminación, enu-
resis-encorpresis. 35. Maltrato infantil. 3.2. Psiquiatría del adoles-
cente. 36. Trastorno del afecto en la adolescencia. 37. Trastornos 
de ansiedad en la adolescencia. 38. Trastornos psicóticos agudos 
en la adolescencia. 39. Las patologías límite en la adolescencia. 
40. Trastornos de identidad sexual en la adolescencia. 41. Las 
conductas de dependencia en la adolescencia. 3.3. Psiquiatría 
del adulto. 42. Trastornos afectivos, trastornos depresivos. 43. 
Conducta suicida. 44. Trastornos afectivos, trastornos bipolares. 
45. Fobias. 46. Trastorno obsesivo compulsivo. 47. Trastornos de 
ansiedad generalizada. 48. Trastorno de pánico. 49. Trastorno de 
estrés postraumático. 50. Trastornos disociativos. 51. Esquizofre-
nias. 52. Catatonia. 53. Síndrome delirante crónico. 54. Delirium. 
55. Enfermedades neurodegenerativas. 56. Discapacidad inte-
lectual, retardo mental. 57. Daño cerebral adquirido y psiquiatría. 
58. Manifestaciones psiquiátricas de la epilepsia. 59. Trastornos 
de personalidad. 60. Trastornos somatomorfos. 61. Trastornos 
psicosomáticos. 62. Trastornos facticios. 63. Trastornos del sueño. 
64. Trastornos de la conducta alimentaria. 65. Trastornos de la se-
xualidad. 66. Trastornos destructivos del control de los impulsos 
y de la conducta. 67. Trastornos mentales y del comportamiento 
relacionados con el uso de sustancias psicoactivas. 68. Trastornos 
asociados con el consumo de alcohol. 69. Trastornos adaptativos. 
70. Duelo. 71. Urgencias en psiquiatría. 72. Violencia y salud men-
tal. Parte 4, Modalidades terapéuticas. 4.1. Psicofarmacológicos 
y biológicos. 73. Antidepresivos. 74. Estabilizadores del ánimo. 
75. Antipsicóticos. 76. Benzodiacepinas e hipnóticos no benzo-
diacepínicos. 77. Interacciones en psicofarmacología. 78. Terapia 
electroconvulsiva. 4.2. Psicoterapias. 79. Psicoterapias, generali-
dades. 80. Psicoterapia en niños y adolescentes. 81. Psicoterapia 
psicodinámica. 82. Psicoterapia cognoscitivo-comportamental. 
83. Psicoterapia de grupo. 84. Psicoterapia de familia. 85. Psico-
terapia de pareja. 86. Otros abordajes en psicoterapia breve. 87. 
Psicoterapia en adultos mayores. 88. Hospital psiquiátrico día, 
psicoeducación y terapia ocupacional en salud mental. Parte 5, 
especialidades psiquiátricas. 89. Psiquiatría de niños y adolescen-
tes. 90. Psiquiatría de consulta y enlace. 91. Epidemiología clínica 
y psiquiatría. 92. Psiquiatría forense y responsabilidad profesio-
nal. 93. Psiquiatría social y comunitaria. 94. Psiquiatría geriátrica. 
95. Neuropsiquiatría. 96. Bioética y psiquiatría. 97. Educación en 
psiquiatría. 98. Administración en salud mental. 99. Cómo pla-
near y hacer investigación en psiquiatría. 100. Bioestadística y 
psiquiatría. Bibliografía.



Guía del Psicólogo

B
IB

LI
O
T
E
C
A

49 

Apego y psicoterapia, un paradigma revolucio-
nario 
Marrone, Mario y Cortina, MauriCio (CoMP.) 
Madrid: Psimática, 2017. 593 p. (SIGN.: 7501)

SUMARIO: Primera parte. Temas genera-
les. Capítulo 1. Introducción. Capítulo 2. 
Un diálogo sobre el apego y temas afines. 
Mauricio Cortina y Mario Marrone. Capí-
tulo 3. Apego, desarrollo, psicopatología y 
resiliencia. Capítulo 4. El vínculo afectivo 
en la situación terapéutica. Capítulo 5. Los 
modelos operativos internos y las conste-
laciones representacionales, aplicación de 
estos conceptos a la técnica en psicote-
rapia. Capítulo 6. El cuerpo en la relación 

diádica terapéutica. Capítulo 7. La teoría del apego y el psicoanálisis 
relacional. Capítulo 8. Apego, subjetividad y rehabilitación psico-
social. Segunda parte. Aplicaciones clínicas de la teoría del apego. 
Capítulo 9. Acerca de técnica y aproximaciones clínicas en psicote-
rapia. Capítulo 10. Aplicación de la teoría del apego y la psicoterapia 
en la infancia y adolescencia, algunas consideraciones clínicas. Ca-
pítulo 11. Teoría del apego y psicoterapia infanto-parental. Capítulo 
12. Teoría familiar, grupal y multifamiliar, una visión desde la teoría 
del apego. Capítulo 13. El apego y el proceso de duelo. Capítulo 14. 
Apego y trastorno mental grave, vulnerabilidad, psicopatología y 
aportes para una psicoterapia focalizada en los vínculos. Capítu-
lo 15. El cuerpo y la salud ocupacional del psicoterapeuta. Tercera 
parte. Aproximaciones evolucionistas y multimotivacionales a la 
teoría del apego. Capítulo 16. El gesto mimético en psicoanálisis. 
Capítulo 17. Teoría del apego e investigación en psicoterapia, una 
aproximación multimotivacional. Capítulo 18. El enfoque modular-
transformacional. La complejidad de las relaciones entre el apego y 
los diferentes sistemas motivacionales, implicaciones clínicas. 

La entrevista en niños y adolescentes, habilida-
des y estrategias para el diagnóstico eficaz del 
DSM-5 
MorriSon, JaMeS y Flegel, KatHryn 
Ciudad de México: Manual Moderno, 2018. XXII, 497 p. 
(SIGN.: 7492)

SUMARIO: Parte I. Entrevista con niños y 
adolescentes. Antecedentes en la valora-
ción y de niños y adolescentes. Capítulo 
1. Entrevista con informantes. Capítulo 
2. Estructura de la primera entrevista 
con el joven paciente. Capítulo 3. Intro-
ducción al desarrollo. Diversas entrevis-
tas con niños y adolescentes. Capítulo 4. 
Entrevista con niños menores de 3 años. 
Capítulo 5. Entrevista de juego con una 
niña de 6 años. Capítulo 6. Entrevista 

de juego con un niño de 7 años. Capítulo 7. Entrevista con una 
niña de 9 años. Capítulo 8. La entrevista adolescente. Capítulo 
9. La entrevista inicial padre-hijo. Capítulo 10. El informe escrito. 
Parte II. Diagnóstico del DSM-5 aplicables a niños y adolescentes. 
Capítulo 11. Trastornos del neurodesarrollo. Capítulo 12. Espec-
tro de la esquizofrenia otros trastornos psicóticos. Capítulo 13. 
Trastornos del estado de ánimo. Capítulo 14. Trastornos de an-
siedad. Capítulo 15. Trastorno obsesivo-compulsivo y trastornos 
relacionados. Capítulo 16. Trastornos relacionados con traumas 
y factores de estrés. Capítulo 17. Trastornos disociativos. Capítu-
lo 18. Trastornos síntomas somáticos y trastornos relacionados. 
Capítulo 19. Trastornos de la conducta alimentaria y de la ingesta 
de alimentos. Capítulo 20. Trastornos de la excreción. Capítulo 21. 
Trastornos del sueño-vigilia. Capítulo 22. Disforia de género. Ca-
pítulo 23. Trastornos disruptivos, del control de los impulsos y de 
la conducta. Capítulo 24. Trastornos relacionados con sustancias 
y trastornos adictivos. Capítulo 25. Trastornos cognitivos. Capítu-
lo 26. Trastornos de la personalidad. Capítulo 27. Otros aspectos 
del diagnóstico. Apéndice 1. Materiales de referencia. Apéndice 2. 
Cuestionario para padres. Apéndice 3. Cuestionario para padres.

El síndrome de burnout en los docentes 
eSteraS, JeSúS, CHorot, PaloMa y Sandín Ferrero, 
BoniFaCio 
Madrid: Pirámide, 2018. 140 p. (SIGN.: 7497)

SUMARIO: 1. El síndrome de burnout. 
1.1. El síndrome de burnout, delimita-
ción conceptual y características. 1.2. 
Evaluación del síndrome de burnout. 
1.3. Conclusiones generales. 2. Epide-
miología del síndrome de burnout. 2.1. 
Prevalencia del síndrome de burnout. 
2.2. Prevalencia del síndrome de burnout 
en profesiones de riesgo. 2.3. Prevalencia 
del síndrome de burnout en docentes. 
2.4. Conclusiones generales. 3. Factores 
asociados al origen y mantenimiento del 

síndrome de burnout en docentes. 3.1. La profesión docente y el 
síndrome de burnout. 3.2. Factores implicados en el desarrollo 
del burnout. 3.3. Modelos explicativos del burnout en docentes. 
3.4. Conclusiones generales. 4. Implicaciones del burnout sobre 
la salud. 4.1. Diferenciación del burnout y otras variables de sa-
lud. 4.2. Efectos negativos asociados al fenómeno del burnout. 
4.3. Relación del burnout con problemas de salud. 4.4. Conclusio-
nes generales. Bibliografía.

Psicología del Trabajo y Recursos Humanos

Mindfulness para empresas: la excelencia em-
pieza en ti 
lóPez, lola 
Madrid: CERSA, 2017. 307 p. (SIGN.: 7494)

SUMARIO: 1. Prólogo de la autora. 2. In-
troducción. 3. Qué es mindfulness. 3.1. 
Cómo funcionamos, pensamientos y 
emociones. 3.2. Mente principiante. 3.3. 
Nuestro cerebro, investigaciones científi-
cas. 3.4. Fundamentes mindfulness. 3.5. 
La práctica del mindfulness. 3.6. Benefi-
cios de mindfulness. 3.7. Mindfulness y 
compasión. 3.8. Autorregulación emo-
cional y conciencia de uno mismo. 4. El 
estrés y su repercusión en la empresa. 5. 
Mindfulness en la empresa. 5.1. La ama-

bilidad es competitiva. 5.2. La multitarea. 5.3. La tendencia a la 
acción. 5.4. Aprender a cambiar el foco de atención. 5.5. Innova-
ción y creatividad. 5.6. El clima laboral. Conflictos en el trabajo. 
5.7. La comunicación efectiva. 5.8. Relaciones interpersonales en 
el trabajo. 5.9. La inteligencia emocional. 5.10. El liderazgo. 5.11. 
La motivación en el trabajo. 5.12. La toma de decisiones conscien-
te. 5.13. La actitud positiva. 5.14. Beneficios del mindfulness en 
la empresa. 5.15. El descanso. 5.16. Cómo adaptarse al cambio. 6. 
Busca la excelencia en ti. 6.1. Manejar la incertidumbre. 6.2. Ges-
tionar las preocupaciones. 6.3. Aumentar la resiliencia para hacer 
frente a los conflictos. 6.4. Aprender el arte de la concentración. 
6.5. Convivir con la necesidad de reconocimiento. 7. Sobre la fe-
licidad. 7.1. Creencias y estudios sobre la felicidad. 7.2. Podemos 
elegir ser felices. 7.3. No te tomes la vida como algo personal. Bi-
bliografía.
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Psicología educativa 
Cline, tony, gulliFord, antHea y BirCH, SuSan 
Ciudad de México: Manual Moderno, 2017. XIV, 363 p. 
(SIGN.: 7495)

SUMARIO: Parte I. Visión general. Capí-
tulo 1. ¿Qué hacen los psicólogos educa-
tivos?. Capítulo 2. Práctica en psicología 
educativa basada en la evidencia, la na-
turaleza de la evidencia. Parte II. Cogni-
ción, aprendizaje e instrucción. Capítulo 
3. ¿Para qué nos sirve la inteligencia?. 
Capítulo 4. Aumentar el rendimiento 
educativo, ¿cómo puede contribuir la 
psicología de la enseñanza?. Capítulo 5. 
Inclusión de niños con necesidades es-
peciales, ¿cómo puede la psicología ayu-

dar?. Capítulo 6. Comunicación efectiva en la escuela, ¿los docen-
tes y alumnos hablan el mismo idioma?. Capítulo 7. ¿Se puede 
curar la dislexia?. Capítulo 8. ¿Por qué las matemáticas atemo-
rizan a tantas personas?. Parte III. Asuntos sociales, emocionales 
y de comportamiento en la escuela. Capítulo 9. Educando niños 
con autismo. ¿Para qué sirve la teoría y la investigación psicoló-
gica?. Capítulo 10. Manejando el comportamiento en el salón, 
perspectivas de la psicología. Capítulo 11. Acosadores escolares, 
¿también son víctimas?. Capítulo 12. ¿Afrontando la vida, afron-
tando la escuela? Rechazo a la escuela en jóvenes. Capítulo 13. 
Valores escolares y la identidad del estudiante, ¿cuándo utilizar 
uniforme es un honor?

Psicología Educativa

¡No quiero ir al colegio! : el niño que rechaza 
la escuela 
gonzálvez MaCiá, Carolina, ingléS Saura, Cándido 
JoSé y garCía-Fernández, JoSé Manuel 
Madrid: Pirámide, 2018. 149 p. (SIGN.: 7498)

SUMARIO: 1. ¿Qué es el rechazo escolar? 
1.1. Cambios conceptuales y terminolo-
gía empleada. 1.2. Delimitación concep-
tual. 1.3. Modelos explicativos y clasifica-
torios del rechazo escolar. 2. Prevalencia 
y etiología. 2.1. Síntomas para detectar 
el rechazo escolar. 2.2. Epidemiología del 
rechazo escolar. 2.3. Etiología, factores 
causantes del rechazo escolar. 3. Eva-
luación 3.1. Aspectos implicados en la 
evaluación del rechazo escolar. 3.2. Mé-
todos de evaluación. 3.3. Observaciones 

conductuales. 3.4. Autoregistros. 4. Tratamientos. 4.1. Tres pre-
guntas básicas en la intervención. 4.2. Estrategias y técnicas de 
intervención. 4.3. Ámbitos de intervención. 4.4. Guías específicas 
para el tratamiento del rechazo escolar. 4.5. Tratamiento prescrip-
tivo según el modelo funcional. 4.6. Programas de intervención 
para jóvenes en riesgo de o con rechazo escolar. 4.7. Ejemplos de 
intervención. Bibliografía.

El jardín de los abrazos 
luengo, JoSé antonio 
Madrid: Sentir, 2018. 39 p. (SIGN.: 7518)

SUMARIO: Cuento para prevenir 
el acoso escolar, promover el buen 
trato en las relaciones y desarrollar 
la inteligencia emocional.

El viaje del cordón de plata
zaira CorneJo, loretta 
Madrid: Sentir, 2018. 39 p. (SIGN.: 7517)

SUMARIO: Cuento para entender la 
adopción, la acogida permanente y 
el acogimiento familiar.

Manual de terapia de juego 
o'Connor, Kevin J., SCHaeFer, CHarleS e. y 
BraverMan, liSa d. 
Ciudad de México: Manual Moderno, 2017. XXI, 587 p. 
(SIGN.: 7493)

SUMARIO: PARTE 1. INTRODUCCIÓN. 
Capítulo 1. Introducción al campo de la 
terapia de juego. Capítulo 2. Historia de 
la terapia de juego. Capítulo 3. Poderes 
terapéuticos del juego. PARTE 2. TEORÍAS 
ESENCIALES. Capítulo 4. Terapia de jue-
go psicoanalítica y jungiana. Capítulo 
5. Terapia de juego centrada en el niño. 
Capítulo 6. Terapia de juego cognitivo-
conductual. Capítulo 7. Terapia filial. 
Capítulo 8. Theraplay: creación de rela-

ciones de apego seguras y felices. Capítulo 9. Terapia de juego 
ecosistémica. Capítulo 10. Terapia de juego prescriptiva. PARTE 3. 
TÉCNICAS ESENCIALES. Capítulo 11. Terapia de juego con arena/
arenero. 12. Metáforas e historias en la terapia de juego. Capítu-
lo 14. El drama en la terapia de juego. Capítulo 15. Juegos mesa 
en la terapia de juego. PARTE 4. APLICACIONES EN POBLACIONES 
ESPECIALES. Capítulo 16. Terapia de juego a lo largo del ciclo vital: 
niños, adolescentes y adultos. Capítulo 17. Terapia de la interac-
ción padres-hijos con niños con trastornos de conducta disrupti-
va. Capítulo 18. DIR/Floortime: enfoque de desarrollo/relacional 
de la terapia de juego para el tratamiento de niños con retrasos 
en el desarrollo, incluyendo el trastorno del espectro autista TEA 
y las dificultades del procesamiento sensorial. Capítulo 19. Te-
rapia de juego con niños con problemas de apego. Capítulo 20. 
Terapia de juego con niños con discapacidad. 21. Terapia de juego 
con sobrevivientes de trauma interpersonal, superar el abuso y el 
crimen. Capítulo 22. Terapia de juego con niños que experimen-
tan enfermedad médica y trauma. Capítulo 23. Terapia de juego 
e intervención en crisis con niños víctimas de desastres. PARTE 5. 
TERAPIA DE JUEGO EN ESCENARIOS NO TRADICIONALES. Capítu-
lo 24. Terapia de juego en escenarios médicos. Capítulo 25. Tera-
pia de juego en escuelas Capítulo 26. Terapia de juego y sistema 
legal. PARTE 6. ASPECTOS PROFESIONALES. Capítulo 27. Ética en 
la terapia de juego. Capítulo 28. Establecimiento de límites en te-
rapia de juego. Capítulo 29. Supervisión en terapia de juego. PAR-
TE 7. TEMAS CONTEMPORÁNEOS. Capítulo 30. Investigación en 
terapia de juego, temas para el progreso en el siglo XXI. Capítulo 
31. Terapia de juego y neurociencia, el terapeuta con dominio de 
la neurobiología. Capítulo 32. Temas de cultura y diversidad en 
terapia de juego. Capítulo 33. Tecnología en la terapia de juego. 
PARTE 8. INVESTIGACIÓN. Capítulo 34. Métodos apropiados para 
el estudio de la terapia de juego. Capítulo 35. Sustento empírico 
de la terapia de juego, fortalezas y limitaciones.
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El reto de la psicoterapia en internet: hay dis-
tancias que acercan 
BaStoS FloreS, aMParo, CzalBowSKi, SoFía y roPerti 
Páez-Bravo, eStHer (CoMP.) 
Madrid: Psimática, 2017. 211 p. (SIGN.: 7499)

SUMARIO: Capítulo 1. Crónica de un gru-
po de trabajo. Combinando la metodolo-
gía presencial y a distancia. Amparo Bas-
tos Flores. ¿Cómo empezó todo? ¿Desde 
dónde partíamos? ¿Cuál es nuestra 
metodología de trabajo?. Capítulo 2. 
Reflexiones acerca de la psicoterapia en 
tiempos de la posmodernidad y la ciber-
cultura. Introducción. Posmodernidad. 
Sociedad de la imagen y del espectáculo. 
El uso de las nuevas tecnologías en psico-

terapia. Lo humano y lo poshumano. Análisis y terapeutas frente 
a las nuevas tecnologías y el mercado digital. Pacientes en el en-
torno de la web. Sociedad de consumidores. Las sesiones atrave-
sadas por la tecnología digital e internet. Conclusiones que son 
preguntas. Capítulo 3. El diván en la pantalla, psicoanálisis a dis-
tancia, nuevos tiempos y nuevos retos. Esther Roperti Páez-Bravo. 
La mirada. La transferencia. La cámara. El lugar. Quién hace la 
llamada. O un segundo sentido del lugar. La distancia. Indicacio-
nes y contraindicaciones. ¿Usar la modalidad a distancia desde el 
inicio del tratamiento? ¿Y con niños? Características del paciente. 
Características del analista. Capítulo 4. Internet en la supervisión 
psicodiagnóstica, psicoterapéutica e institucional. Estela Arriaga-
da Vavrikova. Introducción. ¿Qué es la supervisión? Particularida-
des de la supervisión en los diferentes ámbitos de aplicación. La 
supervisión online. La especificidad de la supervisión online del 
psicodiagnóstico con pruebas proyectivas. Capítulo 5. La psicolo-
gía a distancia en el ámbito institucional, una aproximación al 
trabajo psicosocial. Vanessa Gómez y Julio A. Roche. Introducción. 
Historia. Panorama nacional. Definición de los TAP. Alcances y li-
mitaciones de los TAP. Aspectos operativos. Habilidades terapéu-
ticas. Relación llamante - orientador. Acciones preventivas. Capí-
tulo 6. Bioética y biojurídica aplicada a la intervención terapéutica 
a distancia. Rebeca López-Tofiño García. Bioética y biojurídica. Di-
lemas de la intervención a distancia. ¿Qué es el consentimiento 
informado?. Redacción del consentimiento informado. Capítulo 
7. Entrevistas, o la práctica del trabajo psicológico a distancia des-
de las voces de sus protagonistas. Introducción. Entrevista a Alba 
Gasparino por Amparo Bastos Flores. Entrevista a Marisol Valado 
Rodríguez por Esther Roperti Páez-Bravo. Entrevista a Jenaro Bi-
yang Gómez por Amparo Bastos Flores. Entrevista a Silvia Ramos 
por Sofía Czalbowski. Entrevista  a Giovanni González por Esther 
Roperti Páez-Bravo. Bibliografía.

Temas Profesionales Malpractice in psychology: a practical resource 
for clinicians 
SHaPiro, david l. y SMitH, Steven r. 
Washington, DC: American Psychological Association, 
2011. 202 p. (SIGN.: 7509)

SUMARIO: InIntroduction. Should 
psychologists be concerned about mal-
practice?. What malpractice really is. 
Trends in malpractice litigation. Can 
psychologists avoid malpractice?. Laws 
that apply to malpractice. A note on 
cases. Organization of this book. 1.Tort 
Liability Basics. Negligence. Intentio-
nal torts. Strict liability. Employee and 
agents. Supervision. Other forms of 
professional liability. Damages. The vul-

nerable client. Is money enought? Tort and malpractice reform. 
Practical suggestions. 2. Negligence in Professional Practice. 
The standard of care, duty and the breach of duty. Causation. 
Damages. Defenses. Comparative negligence. Practical sugges-
tions. 3. The Professional Relationship and Consent. Professional 
relationship. Ending the therapy relationship abandonment. 
Informed consent. Practical suggestions. 4. Confidentiality and 
Privacy. Privacy, confidentiality and privilege. Legal protections of 
confidentiality. Health insurance portability and accountability 
act. Exceptions to confidentiality. Consequences of breaches of 
confidentiality. Practical suggestions. 5. Negligent Diagnosis and 
Treatment. Negligent Diagnosis. Employment testing. Educatio-
nal testing. Negligent treatment. Managed care. Case illustra-
tions. Practical suggestions. 6. Violence and Threats of Violence. 
Suicide. The duty to protect, or warn. Civil commitment and lia-
bility. Premature release. Practical suggestions. 7. Other Areas of 
Liability in Practice. Sexual misconduct. Nontraditional therapies. 
Research. Defamation. Civil rights liability. Forensic work. Medi-
care, insurance, and reimbursement. Pharmaceuticals. Special 
issues in treating children and adolescents. Practical suggestion. 
8. The Trial Process and Privileges. The process of a malpractice 
case. The reality of settlement. The reality of insurance. Testimo-
nial privilege. What is a psychologist to do?. Practical suggestions. 
9. Risk Management Strategies and "Closing Arguments". Solid 
professional practice. Best of all, avoiding claims. Top ways to 
avoid negligence and malpractice. A final note. References. Table 
of Authorities. Index.
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AEI-R: aptitudes en educación infantil, revisa-
da 
Cruz lóPez y María viCtoria 
Madrid: TEA, 2018. 44 p. (SIGN.: AEIcru)

SUMARIO: Ámbito de aplicación: niños y 
niñas de 4 a 6 años, los dos cursos pre-
vios al comienzo de la educación prima-
ria. Duración: 60 minutos aproximada-
mente. Finalidad: evaluación de diversos 
aspectos relevantes para el aprendizaje 
escolar: aptitud verbal, aptitud cuantita-
tiva, orientación espacial, memoria audi-
tiva, visomotricidad y madurez lectoes-
critora. Baremación: muestras escolares 
del segundo ciclo de educación infantil: 

cursos 2º y 3º, de 4 a 6 años, en percentiles y puntuaciones T. Ma-
teriales: manual y ejemplar.

HCR-20 v3, valoración del riesgo de violencia 
sexual: guía del evaluador 
douglaS, Kevin S., Hart, StePHen d., weBSter, 
CHriStoPHer d. y BelFrage, HenriK 
Barcelona: Universitat de Barcelona, 2015. 158 p. (SIGN.: 
HCRdou)

SUMARIO: Nombre: HCR-20 v3. Valora-
ción del riesgo de violencia sexual: guía 
del evaluador. Nombre original: HCR-20 
v3. Assessing Risk for Violence. Autores 
originales: Douglas, Kevin S.Hart, Ste-
phen D.Webster, Christopher D. Belfrage, 
Henrik. Autores adaptación: KArbach-Lu-
cioni y Andrés-Pueyo. Contextos y pobla-
ción de uso: Para mayores de 18 años. (En 
algunos casos apropiado para jóvenes de 
16-17 años, si han estado viviendo inde-

pendientemente  durante algún tiempo). Para evaluar el riesgo 
de violencia cuando hay una razón legal o clínica para hacerlo. En 
contextos penitenciarios, psiquiátricos generales y psiquiátricos 
forenses, tanto institucionales como penitenciarios.

Factor gr: test de inteligencia no verbal revisa-
do 
Cattell, rayMond B., Cattell, alBerta Karen S. y 
weiSS, rudolF. H. 
Madrid: TEA, 2017. 120 p. (SIGN.: FACcat)

SUMARIO: Nombre original: CFT 20-R. 
Grundintelligenztest Skala 2 - Revision. 
Procedencia: Hogrefe Verlag GmbH & 
Co, 2006. Ámbito de aplicación: de 8 a 18 
años, de 4º de primaria a 2º de bachille-
rato y adultos. Duración 18 minutos de 
trabajo efectivo, unos 40 minutos apro-
ximadamente incluyendo las instruccio-
nes. Finalidad: evaluar el factor g o factor 
general de la inteligencia mediante 4 ta-
reas de inteligencia fluida. Baremación: 

Baremos en puntuación CI y en percentiles, por curso para los es-
colares y por edad y general para los adultos. Materiales: Manual, 
cuadernillos, hojas de respuestas y clave de acceso, PIN para la 
corrección por internet.

Novedades incorporadas
para el préstamo

TESTS

En esta sección se incluye información sobre los últi-
mos tests incorporados a la Biblioteca del Colegio para 
su préstamo



Publicaciones del Colegio

Journal of Work and Organizational Psychology  •  Vol. 34 Nº 1, abril 2018

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context  •  Vol. 10 Nº 1, enero 2018

Ansiedad y Estrés Vol. 23 Nº 2-3, julio-diciembre 2017

A continuación se reproducen los sumarios de las últimas revistas científico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Perspectiva Futura de Tiempo, Satisfacción Laboral y Compromiso Organizacional: el 
Efecto Mediador de la Autoeficacia, la Esperanza y la Vitalidad
The Prediction of Training Proficiency in Firefighters: A Study of Predictive Validity in 
Spain
Predictores Selectivos en el Sector Público: Validez Predictiva y Reacciones de los 
Candidatos
Moderated Mediation between Work Life Balance and Employee Job Performance: The 
Role of Psychological Wellbeing and Satisfaction with Coworkers
Organizational Culture, Internal Marketing, and Perceived Organizational Support in 
Portuguese Higher Education Institutions
Gender Profiles of Workplace Individual and Organizational Deviance
Effects of People-oriented Leadership and Subordinate Employability on Call Center 
Withdrawal Behaviors

To Confront Versus not to Confront: Women’s Perception of Sexual Harassment

Are Generalist Batterers Different from Generally Extra-Family Violent Men? A Study 
among Imprisoned Male Violent Offenders

Sociodemographic Variables Most Associated with Suicidal Behaviour and Suicide 
Methods in Europe and America. A Systematic Review

Measuring Acceptability of Intimate Partner Violence Against Women: Development 
and Validation of the A-IPVAW Scale

Transforming the Area under the Normal Curve (AUC) into Cohen’s d, Pearson’s Rpb, 
Odds-Ratio, and Natural Log Odds-Ratio: Two Conversion Tables

Propiedades psicométricas del Inventario de ansiedad estado-rasgo en población gene-
ral y hospitalaria de República Dominicana

Math anxiety, a hierarchical construct: Development and validation of the Scale for As-
sessing Math Anxiety in Secondary education

Factores de riesgo psicosocial como predictores del bienestar laboral: un análisis SEM

La satisfacción laboral y el capital psicológico: factores que influyen en el síndrome de 
burnout

Consideraciones de la terapia asistida con perros como apoyo a la terapia cognitivo-
conductual

Estrategias cognitivas de control, evitación y regulación emocional: el papel diferencial 
en pensamientos repetitivos negativos e intrusivos

Tratamiento psicológico de los trastornos emocionales en atención primaria: fundamen-
tos teóricos y empíricos del estudio PsicAP

Body perception in a sample of nonclinical youngsters with joint hypermobility

Terapia cognitiva en pacientes con Parkinson

En busca de nuestra mejor versión: pericia y excelencia en Psicología Clínica

Impacto económico y carga de los trastornos mentales comunes en España: una revisión 
sistemática y crítica

Modelo jerárquico de diagnóstico y derivación de los trastornos mentales comunes en 
centros de atención primaria. Una propuesta a partir del ensayo clínico PsicAP

Vol. 10 Nº 2 2017
Presentación del monográfico

Por qué un cuarto modelo de mediación: oportunidades e integración del modelo de 
mediación insight

Mediación insight: un modelo reflexivo y pedagógico para abordar los conflictos

Orígenes, principios y prácticas de la mediación insight

Vol. 11 Nº 1 2018

Método para analizar las conductas en un conflicto: el enfoque insight

Preguntar algo más que, «¿cómo te ha hecho sentir eso?»: Enfoque insight de los senti-
mientos y la valoración en un conflicto

Cambiar mediante la curiosidad según el enfoque insight del conflicto

Agradecimientos

Psicología, prensa y sociedad: Emilio Mira en el diario "La Vanguardia" (1913-1939)

Prensa popular, ciencia e historia: el caso de Rodríguez Delgado en España

La situación de los manicomios de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios a comienzos 
del siglo XX. Un estudio a través de los Boletines de la Revista Frenopática Española

El Psicólogo como periodista: análisis exploratorio de la historia, filosofía y epistemología 
de la Psicología en la obra temprana de Alberto Ramón Vilanova (1978-1980)

revistademediacion@imotiva.es

seas.cons@psi.ucm.es

www.revistahistoriapsicologia.es

rpto@cop.es

ejpalc@usc.es

clinicacontemporanea@cop.es

Secretaría de redacción: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es  Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es

Revista electrónica: Clínica Contemporánea  •  Vol. 9 Nº 1, marzo 2018

Revista de Mediación Vol. 10 Nº 2 Diciembre 2017 y Vol. 11 Nº 1 junio 2018
Especial Enfoque Insight

Revista Historia de la Psicología• Vol. 38 Nº 4, diciembre 2017

Perspectivas teóricas

La dinámica estigmatizante: generación y mantenimiento del estigma y el autoestigma 
asociado al trastorno mental en la vida cotidiana 

Factores de riesgo psicosocial, estrés percibido y salud mental en el profesorado 
 
Práctica Clínica

Los procesos vinculares de colonización emocional en una pareja 

Intervención cognitivo-conductual para la mejora del autoconcepto en el caso de una 
adolescente víctima de maltrato emocional

ENTREVISTA 
Entrevista a Mercedes Valles. La psicología perinatal. (Vídeo)  

RECENSIÓN DE LIBRO
“El cerebro altruista, porque somos naturalmente buenos” de Donald W. Pfaff  

ACTUALIDAD
Reseña Película: Toc, Toc (2017) de Vicente Villanueva
Noticia contemporánea     
Actividades formativas   
Jornadas y Congresos  

Psicología Educativa  •  Vol. 24  Nº 1, enero 2018

Time Perspective, Coping Styles, Perceived Efficacy in Affect Regulation,
and Creative Problem Solving in Adolescence and Youth

¿Aplican los Alumnos las Estrategias de Aprendizaje que Afirman Aplicar? Control de la Com-
prensión en Textos Expositivos

The Role of Executive Functioning and Technological Anxiety (FOMO) in College Course Per-
formance as Mediated by Technology Usage and Multitasking Habits

What Does the Intention to be a Volunteer for a Student with Autism Predict?
The Role of Cognitive Brain Types and Emotion and Behavior Characteristics

El Género y la Percepción de las Inteligencias  Múltiples. Análisis en Función del Informante

Systematization of the Psychomotor Activity and Cognitive Development

Cuestionario de Comportamiento Infantil y Adolescente. Análisis Factorial Exploratorio en 
una Muestra de Escolares Cubanos

ps-educa@cop.es

Revista de Psicología Aplicada al Deporte y al Ejercicio Físico • Vol. 2, Nº 2 2017

Editorial 
 
Trabajo Psicológico en pretemporada con el Equipo Madrileño de Mushing y el Comité 
de Mushing de la Federación Madrileña de Deportes de Invierno 

¿No todo es Balón?. Implicando positivamente a los padres en la práctica del fútbol en 
etapa formatival  

Intervención psicológica desde el coaching motivacional utilizando el modelo "La Jirafa 
de Cantón" en una jugadora de fútbol sala

Formación integral en la cantera del Real Murcia C.F.: Tutorías psicológicas

Sobreentrenamiento y deporte desde una perspectiva psicológica: estado de la cuestión

rpadef@cop.es

The Community Role of Schools in Jicamarca and Villa El Salvador (Peru): Crosscutting Beha-
vior Settings in Personal Networks 

Out-of-Home Care for Children at-Risk in Israel and in Spain: Current Lessons and Future Cha-
llenges 

Promoting Positive Youth Development: A Psychosocial Intervention Evaluation 

Barriers Identification as Intervention to Engage Breast Cancer Survivors in Physical Activity 

Development and Psychometric Analysis of the Sense of Community Descriptors Scale

Validity and Reliability of the Multidimensional Scale of Perceived Social Support in Colom-
bian Adolescents 

Psychosocial Intervention  •  Vol. 27 Nº 1, abril 2018

pi@cop.es

Clínica y Salud  •  Vol. 29  Nº 1, marzo 2018
Efectividad a Largo Plazo de la Terapia de Grupo Cognitivo-conductual del Alcoholismo: Im-
pacto de la Patología Dual en el Resultado del Tratamiento

Porque el Tiempo no lo Cura Todo: Eficacia de la Terapia Cognitivo-conductual Centrada en el 
Trauma para el Estrés postraumático a muy Largo Plazo en Víctimas de Terrorismo

La Prevención de la Depresión en Cuidadores a través de Multiconferencia Telefónica

Tratamiento Psicológico por Videoconferencia de una Víctima de Terrorismo con Trastorno 
por Estrés Postraumático y Otros Trastornos Emocionales Comórbidos 30 Años después del 
Atentado

Características de los Instrumentos de Tamizaje del Trastorno por Uso de Alcohol en Jóvenes 
Universitarios de Argentina

Prevalent Tendencies for Mental Disorders in Pakistan

Functional Analytic Psychotherapy among Mothers with Children with Disruptive Behavior

Carta a la Directora: Sobre la Validez y Eficacia de la Hipnosis Clínica. Valoración Crítica del 
Documento Observatorio OMC Contra las Pseudociencias, Pseudoterapias, Intrusismo y Sec-
tas Sanitarias en Relación con la Hipnoterapia

clin-salud@cop.es

Anuario de Psicología Jurídica 2018  •  Vol. 28 año 2018

revistas_copm@cop.es

La Personalidad en Población Carcelaria: un Estudio Comparativo en Ecuador

Movilizar el Cambio en Menores con Medidas Judiciales: de la Atribución al Vínculo

Menores que Maltratan a sus Progenitores: definición Integral y su Ciclo de Violencia

Los Menores Víctimas de Abuso Sexual en el Proceso Judicial: el Control de la Victimización 
Secundaria y las Garantías Jurídicas de los Acusados

Revisión Pormenorizada de Homicidios de Mujeres en las Relaciones de Pareja en España

Tipologías de Feminicidas con Trastorno Mental en España

Development and Validation of an Adolescent Gender-Based Violence Scale (ESVIGA)

La Adopción Homoparental en Colombia: presupuestos Jurídicos y Análisis de la Idoneidad 
Mental

Satisfacción con la Vida y Factores Asociados en una Muestra de Menores Infractores

Psicología Jurídica y Forense en España: un Estudio desde los Másteres Oficiales y Títulos Pro-
pios Adscritos a las Universidades Españolas

Crítica de Libros / Book Review
Las Custodias Infantiles. Una Mirada Actual. Marta Ramírez González. Editorial Biblioteca 
Nueva. Madrid. 296 pp. Año 2016
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Centro de Psicología en Chamberí, Zona Zurbano-Hospital 
La Milagrosa, representativo, funcionado hace 20 años, con 
excelente situación y todos los servicios incluidos, calor, aire, 
Wifi, secretaria, psiquiatra en el centro... etc. Alquila consulta. 
Mínimo dos días semana. Tel.: 629 852 854 llamar horario de 
mañanas. M-05323.

Se alquilan despachos amplios y luminosos zona Goya y 
Manuel Becerra. El alquiler será de mañanas, tardes, o días 
completos. Posibilidad de alquilar una sala grande habilita-
da para formación y terapia de grupo. Teléfono de contacto: 
910264986. M-25597.

Se alquilan despachos cálidos y agradables en Centro de 
Psicología en Barrio de Salamanca, por horas o períodos de 
mañana o tarde. Sala de espera, lugar para guardar material 
y wifi. Bien comunicado: Líneas 2,4,5,6 y 9. Contacto@sensp-
sicologia.com o 603468104. M-28806.

Alquilamos despachos no compartidos en edificio singular 
del Barrio de las Letras. A estrenar. Con y sin muebles. De 9 a 
13 metros cuadrados y de 385 a 550 € al mes, gastos inclui-
dos. info@equipotrespsicologos.com. M-02084.

Alquiler despacho en centro situado en Las Rozas de Madrid. 
Alquiler por horas, mensual o días sueltos. Interesados con-
tactar al 659916618. Posibilidad real de derivación de pacien-
tes. M-28282.

Se alquilan despachos profesionales a tiempo completo y 
por días (no se alquilan por horas). Todos los despachos es-
tán amueblados. Sala de espera grande. Barrio Salamanca. 
C/ Maldonado (metro Diego de León). Tel.: 669 39 69 76. 
M-04999.

Centro de psicología alquila despacho nuevo, amueblado y 
muy luminoso. Por horas. Posibilidad de jornadas de mañana 
y tarde. Servicio de secretaría incluido en el precio, posibilidad 
de cobro y citación de pacientes. Sala de espera. Disponible 
también sala para grupos. Bien comunicado. Distrito Argan-
zuela. Tel.: 606092403. M-18209.

Alquilo despacho compartido, especial para psicoterapia y 
terapias complementarias. Posibilidad por horas, mañanas o 
tardes, o días completos (lunes y viernes). También los sába-
dos. A pie de calle, zona Goya. Bien comunicado: Metro Goya 
y O´Donnell. Líneas autobuses 2, 5, 26, 61, 28, 288, 145, 63, 
E2, E3. Parking cerca. Amueblado, sala de espera, wifi y baño. 
Ampliable para Talleres. Armario para materiales. Servicios 
incluidos (agua, electricidad, limpieza). Tarifas económicas. 
10 euros por hora. 36 euros Medio día. 64 euros día completo. 
Tel.: 676946910. M-23425.

Se alquilan despachos. Tanto el centro como las salas son 
agradables, cálidas y bonitas. Está muy bien situado, al lado 
del metro Rubén Darío y de la Castellana. También fines de 
semana. Telef: 660909219 y 630424430. M-12583.

Gabinete de Psicología alquila despachos por horas en la ca-
lle Alcalá (zona centro desde 5.00 euros/ h. Servicio de secre-
taría incluido). Tel.: 91 532 46 80. M-09009.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire acondicionado 
y servicio de secretaría en C/ O´Donnell. Excelente comuni-
cación. Por horas y media jornada. Mañanas 7 euros hora y 
tardes 10 euros. Tf: 91-4310036; Mail: info@psicomaster.es. 
M-16821.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salamanca. Mo-
biliario representativo, elegante, ideal imagen VIP ante clien-
tes. Despachos insonorizados con climatización individual 
y regulación de luz. 2 salas de espera independientes para 
pacientes y psicólogos. 2 aseos. Servicio de secretaria inclui-
do, para recepción y cobro. Parking y metro Diego de León. 
Precio únicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. 
M-13716.

Instituto Avanza alquila 9 despachos amueblados, elegantes 
y luminosos (7-9 euros/ hora mañanas y 10-12 euros/ hora 
tardes) y sala de grupo (20-24 euros/ hora) con sala de es-
pera, secretarias, cobro, wifi, calefacción, aire acondicionado, 
regulación luz y acceso personas con discapacidad. Metro 
Goya, O´Donnell e Ibiza. Tel. 91 576 53 61  info@institutoa-
vanza.es. M-10688.

Se alquilan despachos equipados  y acogedores y sala de psi-
comotricidad por horas, medias jornadas o días completos. 
Disponible también sábados. Calefacción,  aire acondiciona-
do y wifi. Zona tranquila, bien comunicada. Metro: Colombia. 
Tels: 680 123 717, 699 796 974. M-20579.

Comparto despacho. Buena localización (cerca del metro 
Alonso Martinez), exterior con buenas vistas. Telf. de contac-
to 645783237. M-23859.

Argüelles- Plaza de España. Se alquila consulta exterior im-
pecable, en principio amueblada, muy luminosa de 14 m. En 
gabinete muy tranquilo y muy asentado con tres profesio-
nales más. Posibilidad de derivación. Precio 650 euros mes. 
Días sueltos, 150 euros. Contacto: Belén. 649796943 o María 
675880177. M-14248.

Se alquilan despachos en Centro de psicología. Ubicación 
excelente (Metro Argüelles). Despachos amueblados y de-
corados, office, sala de espera, aseo, wifi, limpieza. Desde 80 
euros/ mes una tarde a la semana. (Gastos incluidos) www.
circulodeterapias.es  Contacto: Teléfono: 646 20 77 18. circu-
lodeterapias@gmail.com. M-22750.

Enclave, Centro de Psicología alquila despachos (10-15 m2) 
y salas (20-40 m2) para terapia individual o de grupo, for-
mación, psicomotricidad, talleres... Zona metro Conde de 
Casal (C/Leo 5). Los espacios disponen de mobiliario versátil, 
adaptable y climatizadores. Servicio de recepción incluido.  
Alquiler flexible: horas-días-meses. Precios: de 10 a 25€/hora 
según tamaño. Contacto en  656993071 - info@centroencla-
ve.es. M-12963.

Centro de psicología con excelente ubicación (zona Argüe-
lles) alquila despachos mañanas, tardes y fines de semana. 
Ambiente profesional y agradable. Despachos amplios, bien 
cuidados y muy luminosos. Disponemos de sala para grupos, 
wifi, calefacción y aire acondicionado. Vanessa telfs.: 650 445 
254, 911 625 785. M-19903.

Alquilo despachos por horas, días o meses. Secretaría, 
WIFI, aire acondicionado, sala de espera, limpieza y office. 
Líneas 2, 4 y 6 de metro y terminal de autobuses. Horarios 
de 9-22h. Zona Goya. Precioso, luminoso y totalmente re-
formado 2017. Edificio representativo. Telfs.: 918265822 Y 
696702544. M 14471.

Gabinete de Psicología alquila despachos amueblados, en 
Móstoles (Los Rosales), sala de espera, reprografía y agenda 
web. Zona de fácil aparcamiento, cerca de metro y hospital 
Rey Juan Carlos. Alquileres por horas (8 euros) o jornadas. Tel.: 
622 74 30 47. M-19922.

Centro de Psicología (totalmente reformado). Alquila despa-
chos Zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por tiempo com-
pleto o por días. Aire acondicionado, wifi, fibra óptica. Tlf. 640 
247 099. M-13081.

Alquilamos despachos por horas, jornadas (bonos) y en ex-
clusiva, en centro Instituto Cordam www.cordam.es Estamos 
en la C/ Quintana 28 1ºizq cerca del Metro Argüelles. Intere-
sados llamar al teléfono 648661181 o email info@cordam.
es Disponemos de servicio de recepción, wifi, impresora/
escáner, office-cocina con cafetera, calefacción y aire acondi-
cionado. El Centro está totalmente adaptado para discapaci-
tados físicos. M-19332.

Despachos modernos, amueblados, insonorizados, con aire 
acondicionado individual y calefacción central, desde 13m2. 
Sala de espera y recepción. Atención personalizada a visitas. 
Zona Moncloa. Bien comunicado. Alquiler por horas desde 10 
euros. Tel.: 915493329. M-12351.

Se alquila despacho por franjas de mañanas, tardes o días/
mes completos. Servicio de wifi y secretaria, luminoso y tran-
quilo. Excelente ubicación en Avda. Europa de Pozuelo. Tel. 
914496292. M-19013.

Centro de psicología, especializado en trauma, disocia-
ción y problemáticas derivadas, alquila despachos en zona 
O’Donell en gabinete recién reformado. Se alquila a personas 
que deseen trabajar en equipo, con formación en EMDR y 
terapia familiar. Se alquila por días (100 euros/ mes) o sema-
na completa (450 euros/ mes). Interesados escribir al email: 
info@alvarapsicologia.es. M-19137.

Se alquilan despachos (a tiempo parcial o total) para profe-
sionales de la salud mental, en centro consolidado. Excelente 
ubicación. Barrio de salamanca. Metro Velázquez. Perfectas 
instalaciones y servicios. Tel: 91 577 60 39/ 619 79 13 16. 
M-01088.

Vendo caja de arena, kit completo, a muy buen precio. El kit 
está compuesto: caja, arena y muñecos y algunos enseres 
más, que permiten aplicar la técnica sin dificultades. Marisol 
609389877. M-24119.

Vendo temario completo actualizado de Orientación Edu-
cativa, para Oposiciones al cuerpo de Profesores de Ense-
ñanza Secundaria 2018, de academia ATP de Madrid. Lo 
proporciono impreso o escaneado. Muy económico.  Marisol 
609389877. M-24119.

Alquilo despacho en centro de Psicología por horas, mañanas 
o tardes, situado en la calle Sánchez Barcaiztegui (zona Con-
de de Casal), muy bien comunicado (metros Conde de Casal 
y Pacifico con múltiples líneas de autobus). Dotado de mobi-
liario nuevo, climatización y sala de espera. Tel: 669246158. 
Blanca. M-27023.

Se alquilan dos despacho en centro de psicología, situado 
en Modesto Lafuente, integrado por equipo de profesiona-
les con años de trabajo, y dirigido especialmente a personas 
con práctica de psicología clínica, dinámica o humanista. Hay 
diván en los dos. Teléfono de contacto 667739031. Si no con-
testo correo estoy trabajando. Dejar mensaje y contestare. 
M-12820.

Se alquilan despachos para consulta psicológica individual (8 
euros/ hora) y sala para grupos y talleres de 35 m2 (12 euros/ 
hora). A/A, Wifi, pizarras y recursos audiovisuales. Centro de 
Psicologías Sabil DP. C/ San Emilio 16. Metro Ventas y El Car-
men. Tfno.: 917263362 y 639130126. M-12060.

Se alquila despacho por horas o días completos. Amplio, 
luminoso, exterior. Sala de espera. Zona tranquila, con fácil 
aparcamiento. Renfe y autobús cerca. Totalmente amuebla-
do. Wifi gratis. Situado en Pinto. Tel.: 91 692 60 54;
amabepsicologospinto@gmail.com. M-18338.

Centro de psicología “PSÍLOGO” alquila despachos y sala de 
grupos por horas (10 euros y 25 euros respectivamente) ma-
ñanas y tardes de 11 a 14 y de 16 a 21. Posibilidad de alquilar 
todo el año completo. Exterior, nuevo, amueblado, aire acon-
dicionado. C/ Santa Engracia, 144 – Bº B Entre Cuatro Cami-
nos o Ríos Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10028.

Se alquila un despacho uno o dos dias por semana, espacioso 
y agradable en un tercer piso exterior, en consulta de psico-
logía y psiquiatría en el barrio de Chamberí (Metro Iglesia o 
Rubén Darío). Precio ajustado. Tel: 606 34 82 41.Preguntar 
por Marta. M-03684.

Se alquila sala y despachos para consulta o formación. Precio 
a consultar, centro de Psicología ubicado en c/ Evaristo San 
Miguel, 7. Metro Ventura Rodriguez.  Teléfono de contacto: 
644744720. M-20145.

Se alquilan despachos de varios tamaños con sala de espera 
y wifi, en edificio representativo, zona de Madrid (Sol). Desde 
10 eruos/ hora a 12 euros/ hora. También disponibles por 
mañanas, tardes y días, consultar precio. Disponemos de sa-
las con capacidad de 6 y 10 asistentes para terapia de grupo, 
grupo de estudios  o formaciones. También abierto los sába-
dos, preguntar precio. Contacto: Cristina.
 Tel. 655010779. M-24082.

Aesthesis, Gabinete Psicológico, alquila despachos en los me-
jores barrios de Madrid centro: Velázquez, Rubén Darío, San 
Bernardo y Cibeles. Despachos totalmente equipados y de 
cuidada ambientación, ambiente tranquilo y acogedor. Mo-
biliario de diseño. Buena iluminación. Climatización. ADSL. 
Salas de recepción. Excelente comunicación en transporte 
público. Parking cercano. Servicio de Secretaría. Posibilidad de 
alquiler por horas. Tel.: 91 344 08 62, info@aestheis.es, www.
aesthesis.es. M-22227.

Se alquila despacho en Alcalá de Henares (barrio el Val). Re-
cién reformado, en zona tranquila y con buena posibilidad 
de aparcamiento. 200 euros/ mes. Luz, agua, comunidad e 
internet incluido. Tlf: 600468957. M-23252.

Se alquilan despachos totalmente equipados por horas (15 
euros/h) y meses (consultar precio) en Centro de Negocios 
en c/ Juan Bravo 32 (metro Núñez de Balboa y Diego de 
León). También se alquila sala de reuniones y formación por 
horas con una capacidad de 24 personas. Opción de adquirir 
bono de 10 h por 120 euros + IVA sin caducidad. Servicio de 
recepción, wifi, prensa diaria, café y fruta incluidos. Para más 
información llamar al telf.: 911920977 o visitar la web. www.
webusinesscenter.com. M-25069.

Oportunidad. Se traspasa despacho de psicología funcionan-
do en Móstoles (Madrid) por cambio de residencia, mobilia-
rio completo, situado en la mejor zona, alquiler muy bajo, 
disponible a partir de Mayo/Junio, hay convenio de colabo-
ración con Mutuas e instituciones así como publicidad en 
diferentes dispositivos. Tel.: 630 28 09 77. M-19981.

Centro de Psicología en Sanchinarro alquila despachos 
amueblados, luminosos y climatizados, con wifi. Piso con 
encanto y ambiente acogedor. Muy buena comunicación 
en coche; Parada autobús y metro enfrente (Blasco Ibáñez). 
Tf. 91.173.72.52, 677.82.97.84. www.yo-tupsicologos.com. 
M-16951.

Se alquilan despachos en la calle Maldonado, entre Castello 
y Príncipe de Vergara, dos despacho y una sala para familias 
o grupos. Se alquila una de los despachos. 120 euros/ Un dia 
fijo de la semana o la posibilidad de más días. Teléfono de 
contacto Tel.: 616880104. M-09200.

Alquilo despacho a tiempo completo. Tiene diván, ambiente 
cálido, suelo de madera. Luz. Metro Islas Filipinas. Tel: 600 54 
90 58. M-10087.

Centro de psicología y logopedia alquila despacho por horas 
para psicólogo/a. Despachos nuevos, luminosos y bien equi-
pado. Zona Montecarmelo. Tel.: 91 734 62 16. M-19165.

Se alquila en centro de Psicología por horas/días/ tiempo 
completo un despacho amplio/ sala de reuniones de 13,5 m. 
cuadrados, amueblado, aire acondicionado, muy luminoso. A 
pie de calle muy transitada y zona de colegios en Parque de 
Lisboa Alcorcón. Destinado tanto para dar terapia, como cur-
sos, grupos, etc. Muy bien comunicado y fácil aparcamiento. 
Se puede visitar sin compromiso. Tfn: 600858783. M-22152.

10 despachos en Plaza de España, local de 200 m2 en planta 
calle con acceso independiente. Recepción, sala de espera, 
baños, aire acondicionado, limpieza. Otros servicios al psicó-
logo. Descuentos por días, tarde o mañanas completos. Tam-
bién por horas. Tels.: 676 33 99 99/ 91 547 90 30. M-23006.
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Clínica
PSICODRAMA EN TRASTORNOS PSICO-
SOMÁTICOS
Fecha: 18 mayo 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.
Profesores: Pablo Álvarez Valcarce y 
Karmen Bocini.
Precio: 70 €.
Información: Tels.: 91 519 19 66, 
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info. 

SESIONES CLÍNICAS DE FORUM: PERS-
PECTIVAS ACTUALES EN PSICOTERAPIA 
PSICONALÍTICA IV EDICIÓN
Fecha: 11 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Sociedad Forum de Psicote-
rapia Psicoanalítica.
Profesores: Elena de Filpo Beas-
coechea, Margarita Aznar Bolaño.
Precio: Gratuito.
Información: Tel.: 91 411 24 42; e-
mail: secretariaforum@aperturas.org; 
web: http://www.psicoterapiapsicoa-
nalitica.com/info/inicio. 

EL BUEN MANEJO DEL ANÁLISIS FUN-
CIONAL. ABORDAJE DE UN CASO PRÁC-
TICO DE ADULTOS
Fecha: 14 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: MásQuePsicología.
Profesores: Andrea Vega Seoánez.
Precio: 30 € (10% dto. estudiantes, si 
vienes acompañado, 10% de descuen-
to para ti y tu acompañante).
Información:  Tel.: 691 789 666; e-
mail:zinfo@masquepsicologia.es; 
web: http://www.masquepsicologia.

es. Eugenio Salazar 6, Local. 28002 
Madrid.

ESCUELA DE VERANO. DIFERENTES FOR-
MACIONES DESDE EL PARADIGMA SIS-
TÉMICO
Fecha: 1 - 31 julio 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicologos Pozuelo.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Mónica Fraca Villas y otros docen-
tes.
Precio: Depende de la formación selec-
cionada.
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: info@psicologos-
pozuelo.es; http://www.psicologospo-
zuelo.es. Avda. Juan  XXIII, 15 B. 28224 
Pozuelo de Alarcón.

CÓMO TRABAJAR EL NIÑO INTERIOR EN 
TERAPIA. EJERCICIOS PRÁCTICOS
Fecha: 21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: MásQuePsicología.
Profesores: Lidia García Asensi.
Precio: 30 € (10% dto. estudiantes, si 
vienes acompañado, 10% de descuen-
to para ti y tu acompañante).
Información: Tel.: 691 789 666; e-mail: 
info@masquepsicologia.es; web: 
http://www.masquepsicologia.es. Eu-
genio Salazar 6, Local. 28002 Madrid.

CURSO DE INTRODUCCIÓN A LA TERA-
PIA DE ACEPTACIÓN Y COMPROMISO
Fecha: 11 - 12 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Librería Mayo: Librería espe-
cializada en Psicología.
Profesores: Marta Fernández Gutié-
rrez.
Precio: 59,90 €.
Información:  Tel.: 911 16 28 06; e-

mail: alejandrogmayo@gmail.com; 
web: http://libreriamayo.com/PS/ Pa-
seo de la Esperanza, 19. 

CURSO BÁSICO DE NEUROFEEDBACK
Fecha: 18 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: NEUROVITALIA.
Profesores: David Diaz, Elena Llamas, 
Raquel García.
Precio: 1.390 €.
Información: Tel.: 637 39 04 69; e-
mail: oficina@atamanscience.com; 
web: http://www.neurovitalia.es. San-
ta Engracia, 139, bajo 3. 

CURSO DE EVALUACIÓN Y ENTRE-
NAMIENTO DE MEMORIA. MÉTODO 
UMAM
Fecha: 21 - 23 mayo 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Unidad Técnica de Forma-
ción e Investigación. Madrid Salud. 
Ayuntamiento de Madrid.
Profesores: Dª Mercedes Montenegro 
Peña,  Dª Ana Isabel Reinoso García, D. 
Pedro Montejo Carrasco, Dª Mª Emilia-
na de Andrés Montes, Dª Mª Dolores 
Claver Martín.
Precio: 374,70 €.
Información: Tel.: 91 588 55 31/ 91 
480 42 71; e-mail: msformacion@ 
madrid.es; http://www.madridsalud.es. 

EL TRAUMA EN LA INFANCIA Y ADOLES-
CENCIA: ABUSO SEXUAL Y MALTRATO
Fecha: 14 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Profesores: Félix García Villanova.
Precio: 75 €/ a consultar.
Información: Tels.: 91 5776039, 652 

formación de
otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos
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89 95 56; e-mail: quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipuinstitu-
to.com. 

LOS TRASTORNOS DEPRESIVOS EN LA 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA: VÍNCULOS 
PARENTALES Y VÍNCULOS CONYUGALES
Fecha: 21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Profesores: José Serrano Serrano, 
Magdalena Grimau.
Precio: 75 €/ a consultar.
Información: Tels.: 91 5776039, 652 
89 95 56; e-mail: quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipuinstitu-
to.com. 

SEMINARIO 2017-2018 PSICOANÁLISIS 
CON ADULTOS: 5ª REUNIÓN: "ALINEA-
CIÓN Y SEPARACIÓN EN LA CURA"
Fecha: 13 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Análisis Freudiano.
Profesores: Sara Lucena, Isabel Cer-
dán, Marian Lora, Eva Van Morlegan.
Precio: Entrada libre.
Información: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com; 
web: http://www.analysefreudienne.
net. Hospital Clínico San Carlos. 

LA HORA DE JUEGO Y RECURSOS DE IN-
TERVENCIÓN
Fecha: 21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: El Núcleo.
Profesores: Claudia López de Huhn.
Precio: 110 €.
Información: Tel.: 605 36 88 33; e-
mail: nucleo@centroformacionelnu-
cleo.es; web: http://www.centrofor-
macionelnucleo.es. 

CURSO ONLINE. LA HORA DE JUEGO
Fecha: 30 mayo - 27 junio 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Aula Virtual de Psimática.
Profesores: Marisol Valado, Esther Ro-
perti.
Precio: 185 €.
Información: Tel.: 654862607; e-mail: 
aulavirtual@psimatica.net;xweb: 
http://www.psimatica.net. Modesto 
Lafuente, nº 5. Bajo 1. 28010 Madrid.

EL USO DE LA CAJA DE ARENA EN PSICO-
TERAPIA
Fecha: 14 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: El Núcleo.
Profesores: Claudia López de Huhn.
Precio: 110 €.
Información: Tel.: 605 36 88 33; e-
mail: nucleo@centroformacionelnu 
cleo.es; web: http://www.centrofor 
macionelnucleo.es. 

MÁSTER EN PSICOTERAPIA HUMANISTA 
EXPERIENCIAL Y PSICOTERAPIA FOCALI-
ZADA EN LA EMOCIÓN
Fecha: 8 enero - 18 diciembre 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Universidad Pontificia Co-
millas.
Profesores: Rafael Jódar Anchía y otros 
profesores.
Precio: 7.700 €.
Información: tel.: 91 734 39 50; fax: 
91 734 45 70; e-mail: rafajodar@co-
millas.edu; web: http://www.comillas.
edu/es/postgrado/social/master-en-
psicoterapia-humanista-experiencial-
y-en-psicoterapia-focalizada-en-la-
emocion. Universidad Comillas, 3. 
28049 Madrid.

Intervención
Social

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Fecha: 20 - 21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Quiero Psicología.

Profesores: Carmen Lamana Peña.

Precio: 120 € (+ regalo sesión coaching 

personal).

Información: Tel.: 684 19 32 44; e-

mail:xquieropsicologia@gmail.com; 

web:xhttp://www.quieropsicologia.

com. Plaza de Callao 1. 

ATENCIÓN EN CRISIS A VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA DE GÉNERO

Fecha: 6 - 7 abril 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Quiero Psicología.

Profesores: Bárbara Zorrilla Pantoja.

Precio: 120 € (+ regalo sesión coaching 

personal).

Información: Tel.: 684 19 32 44; e-

mail:xquieropsicologia@gmail.com; 

web:xhttp://www.quieropsicologia.

com. Plaza de Callao 1. 

Varios

TÉCNICAS PROYECTIVAS PARA EL TRA-

BAJO CON NIÑAS, NIÑOS, ADOLES-

CENTES Y SUS FAMILIAS. EVALUACIÓN, 

ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN

Fecha: 25 mayo 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: La Periférica. Centro de Psi-

cología y Transformación Social.

Profesores: Mercedes Bermejo Boixareu.

Precio: 70 €.

Información:  Tels.: 616 12 57 12, 91 

052 60 86; e-mail: actividades@lape-

riferica.org; web: http://www.laperi-

ferica.org/actividades. Doctor Blanco 

Soler, 11 local 4.
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JORNADAS DE ACTUALIZACIÓN EN 
RORSCHACH. INVESTIGACIÓN EN EU-
ROPA: ENFOQUE DIMENSIONAL DEL 
SISTEMA COMPREHENSIVO DE RORS-
CHACH A TRAVÉS DEL SOFTWARE 
CHESSSS
Fecha: 20 abril 2018-21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Universidad Pontificia Co-
millas-ICADE.
Información: Alberto Aguilera 23. Ma-
drid. e-mail: serympsecretaria@gmail.
com. 

LAS PSICOSIS Y SU ACTUALIDAD, 
COMPRENSIÓN A TRAVÉS DE EL CASO 
"SCHREBER", DE FREUD
Fecha: 21 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Información:xPríncipe de Verga-
ra 35, Bajo Drcha. Tel. 91 5776039 / 
652899556; e-mail:quipu@grupoqui-
pu.com; web: www.quipu-instituto.
com. 

SUPERVISIÓN EN GRUPO CON CARÁC-
TER FORMATIVO, DE CASOS ADULTOS E 
INFANTO-JUVENILES
Fecha: 2 abril - 11 junio 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Información: Príncipe de Vergara 
35, Bajo Drcha. Tel. 91 5776039 / 
652899556; e-mail:quipu@grupoqui-
pu.com; web: www.quipu-instituto.
com. 

ASPECTOS PSICOLÓGICOS DEL DOLOR
Fecha:  20 abril 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Enrique Bazako Goiburu.
Información: Cauce: C/ Rosario Pino, 8 
-2º A. 91 571 80 70. 

I SIMPOSIO DE MUJERES ASPERGER
Fecha: 4 mayo 2018-5 mayo 2018.
Ciudad: Sevilla.
Organiza: Asociación Sevillana de Sín-
drome de Asperger.
Información: web: https://aspergerse-
villa.org/simposiomujer/

SUPERVISIÓN DE CASOS CLÍNICOS
Fecha: noviembre 2017-junio 2018.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Entterapia. Psicoterapia y 
Formación. 
Información: Plaza de Santo Domingo, 
1. 1º D. 28013 Madrid. Tel.: 639 958 
354; email: entterapia@gmail.com. 

29TH International Congress of Applied 
Psychology
Fecha: 26 junio 2018-30 junio 2018.
Ciudad: Canadá.
Organiza: International Association of 
Applied Psychology (IAAP).
Información:xweb:xhttp://www.
icap2018.com/

SESIONES DE TRABAJO: SUPERVISIÓN 
EN GRUPO CON CARÁCTER FORMATI-
VO, DE CASOS ADULTOS Y DE CASOS 
INTANTO-JUVENILES
Fecha: 5 marzo - 11 junio 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y 
Salud Mental.
Información: Príncipe de Vergara 
35, Bajo Drcha. Tel. 91 5776039 / 
652899556; e-mail:quipu@grupoqui-
pu.com; web: www.quipu-instituto.
com. 

XI CONGRESO IBEROAMERICANO DE 
PSICOLOGÍA : LA PROFESIÓN EN SU LA-
BERINTO : TEORÍAS, PRÁCTICAS Y TERRI-
TORIOS
XVII CONGRESO ARGENTINO DE PSICO-
LOGÍA
Fecha:11 octubre 2018-13 octubre 
2018.
Ciudad: Córdoba (Argentina).
Organiza: Federación Iberoamericana 
de Agrupaciones y Colegios de Psicolo-
gía (FIAP), la Federación de Psicólogos 
de la República Argentina (Fepra) y el 
Colegio de Psicólogos de la Provincia 
de Córdoba.
Información: web: https://congresoi-
beroamericanodepsicologia.com/#!/
inscripciones. 

4TH INTERNATIONAL CONGRESS OF CLI-
NICAL AND HEALTH PSYCHOLOGY ON 
CHILDREN AND ADOLESCENTS
Fecha: 15 noviembre de 2018-17 no-
viembre de 2018.
Ciudad: Palma de Mallorca.
Organiza: Aitana. Universidad Miguel 
Hernandez.
Información: web: http://www.aita-
nacongress.com.

Congresos y otras actividades

Más de 5 000 colegiados ya 
han solicitado este servicio 

que permite utilizar 
el logo/marca del Colegio 

para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA 
PARA LOS COLEGIADOS
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beca

Solicitudes hasta 
12 de abril  
dirigidas a:

Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Actualizaciones en Rorschach: Enfoque  
dimensional del Sistema Comprehensivo de 
Rorschach y aplicación del Software CHESSSS

8 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Entidad

Directores

Programa

 

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Sociedad Española de Rorschach y Métodos Proyectivos

Ana Fernández-Manchón García. Colegiada M-04546. Presidenta de la SERYMP.
Margarita Izquierdo Martín. Colegiada M-00249. Facultad de Psicología. Universidad 
Pontificia de Comillas.

Taller impartido por el profesor Dr. Patrick Fontan (Ph. D. Université Paris Ouest) 
autor del Software.

Cada participante debe traer su propio ordenador para descargar y aplicar 
correctamente el programa informático.

• Viernes 20 de abril 16-20 h

Utilización del CHESSSS: aplicación y codificación del Rorschach.

• Sábado 21 de abril 10-14 h

Presentación del Modelo Dimensional para la interpretación del Rorschach Sistema 
Comprensivo.

• Sábado 21 de abril de 16-20 h

 Corrección de protocolos de Rorschach aportados por los participantes.

Presencial. 12 horas. 

20 y 21 de abril de 2018. 
ICAD. Universidad Pontificia de Comillas. C/ Alberto Aguilera, 23. Madrid.

Miembros SERYMP: 50 €, estudiantes: 30 €, resto profesionales: 80 €. 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 8 becas para colegiados.

Sociedad Española de Rorschach y Métodos Proyectivos. 
Paseo de la Castellana, 190, 4ºD, 28046 Madrid 
Tel: 622221432 / 678670058 
Email: serympsecretaria@gmail.com 
URL: wwww.rorschach.com.es
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Desclée De Brouwer

AHORA DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com5%

Un grupo de profesionales experimentados muestran que la clínica 
sistémica en sentido amplio excede a la psicoterapia familiar, 

individual y de pareja para incluir también el trabajo en marcos 
escolares, organizacionales, judiciales, sanitarios, médicos y de 

inmigración, hoy tan urgidos de atención, sin dejar de lado los 
aspectos que han acompañado siempre a las prácticas sistémicas.

Marcelo Pakman, autor del prólogo.

Este libro expone algunas de las aportaciones clave del paradigma 
sistémico que nos permiten avanzar desde una visión puramente 
individual a un enfoque relacional y contextual.

5 Recursos para los profesionales de la psicología que trabajan con las emociones 
Descárgalo gratis en edesclee.info con el código: GP0118 
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A la vanguardia de la
evaluación psicológica 3

www.teaediciones.com
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infantil

Cuestionario
online
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MOTRICIDAD

4
COGNICIÓN

 Considerado en la actualidad 
como el mejor instrumento  
screening de evaluación del 
desarrollo. 

Un Índice General 
de Desarrollo

Incluye

Hasta 
los 12:11 

años
Disponible
versión en

catalán

30
 min. de aplicación
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