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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está comprometido con el uso de un lenguaje igualitario y no sexista. No obstante, 
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guía del PsicóloGo se entenderá que «colegiados» 
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicólogos» a psicólogos y psicólogas, etc.
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Felicitación que ha obtenido el Primer Premio del XIII concurso de felicitaciones de Año Nuevo, en el que han participado los hijos e hijas 
de nuestros colegiados y colegiadas y que tuvo como lema «Feliz 2019, un año para la Conciliación» 

(Autor: Fernando, 8 años)

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
quiere desearos a todos los colegiados y colegiadas un muy feliz  

y próspero año 2019.
 

Que el próximo año se vean cumplidos todos vuestros  
proyectos personales y profesionales.

Esperamos que este año nuevo suponga un avance en el desarrollo  
de nuestra profesión y confiamos en la colaboración de todos y todas  

para conseguirlo.

Feliz Año 2019
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editorial
La importancia de la regulación del Grado en Psicología 
El pasado 11 de diciembre tras innumerables reuniones, con-
tactos y negociaciones con los Ministerios de Educación y Sa-
nidad se publicó la Orden que regla el Título de Grado de Psi-
cología.

La Ley de Salud Pública de 2011 preveía que la Orden que  
regularía el Máster de Psicología General Sanitaria estuviese 
publicada antes de seis meses, plazo que el Gobierno cumplió; 
mientras que para la regulación del Grado se preveía un plazo 
de un año. Han tenido que pasar más de siete largos años para 
que ésta regulación viera la luz.

La regulación del Grado de Psicología prevista en la Orden Mi-
nisterial no es tan completa como hubiésemos deseado, pero 
sin duda constituye un paso adelante muy importante.

Las profesiones en España, y en todo el marco de la Unión Eu-
ropea, se dividen en dos grandes grupos:

- Profesiones reguladas; que tienen competencias profesionales (no confundir con los educativos) atribuidos por una 
ley. Este es el caso de las profesiones sanitarias, incluyendo la Especialidad de Psicología Clínica y el Máster General 
Sanitario; arquitectura, abogados, profesiones sanitarias, …

La Ley que crea una profesión debe establecer además la forma de acceso a la misma. La forma de acceso puede ser 
diversa, pero en el caso de las profesiones que nos ocupa suele ser a través de un Grado o un Máster. En estos casos, 
el Gobierno debe establecer los criterios a los que deben ajustarse los planes de acceso a esas profesiones. Podríamos 
decir que así se da una existencia “jurídica” a ese Grado o Máster.

- Profesiones no reguladas. No tienen competencias atribuidas y no tiene Orden que regulen sus grados o másteres. 
Podríamos decir que esos másteres o grados no existen “jurídicamente”, solo existen planes de estudio de las diversas 
universidades que se denominan, por ejemplo: Grado en Trabajo Social, en Criminología, en Sociología, en Educación 
Social, etc., pero no existe ninguna norma legal que diga lo que es o en qué consisten estos grados.

El caso del Grado en Psicología es especial, porque por sí mismo no es habilitante para una profesión, pero junto con el 
Máster en Psicología General Sanitaria, habilita para la profesión de Psicólogo General Sanitario, por ese motivo tiene 
que estar reglado.

¿Por qué es importante que el Grado esté reglado?

Aunque pueda sorprender a la mayoría, y aunque muchas veces la propia administración incumpla la ley, si un título no 
está regulado no puede exigirse como requisito para ninguna plaza pública. Por esta razón, la orden de la convocatoria 
PIR, hasta ahora exigía un título de grado en el ámbito de la Psicología, pero no podía especificarse que fuese el Grado 
en Psicología. Esta circunstancia ha hecho que pudieran presentarse Psicopedagogos a la convocatoria PIR, afortuna-
damente sin obtener plaza. A partir de ahora sí podrá especificarse el título de Grado en Psicología, una vez que las 
universidades adapten sus planes de estudio a la reciente Orden.

Por este mismo motivo el Colegio de Criminólogos ha recurrido la convocatoria de planes de psicólogos de institucio-
nes penitenciarias, alegando que al no estar regulado el Grado en Psicología no podía exigirse como requisito y solici-
tando que se admitiese a los criminólogos a estas oposiciones.

Al tener regulado el Grado podremos defender con más argumentos jurídicos a la profesión y tendremos más armas 
para luchar contra el intrusismo y mejorar los servicios psicológicos para la sociedad. 

Quedan retos por delante, pero hoy es un día para congratularnos todos.

Fernando Chacón Fuertes
Decano del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
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noticias
El Gobierno aprueba la regulación del Grado en Psicología 
La Psicología está de enhorabuena: el Boletín Oficial del Estado (BOE) acaba de publicar la Orden por la que se regulan 
las condiciones generales a las que se ajustarán los planes de estudio del Grado en Psicología. La aprobación de esta 
norma era un imperativo legal desde que en 2011 se aprobara la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Pública 
de la Ley de Salud Pública. Esta ley establecía que el Gobierno debía regular el Grado en un plazo de un año, han pasado 
más de siete. Las dificultades han sido muchas,  pero por fin se ha aprobado.

Dicha Ley creaba, en su Disposición Adicional Séptima, la profesión regulada de Psicólogo General Sanitario, siendo 
preceptivo para acceder a la misma el estar en posesión del Título de Grado en Psicología y del Título de Máster en 
Psicología General Sanitaria.

Este último, se reguló adecuadamente en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requi-
sitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales de Máster en Psicología General Sanitaria que habilite 
para el ejercicio de la profesión titulada y regulada de Psicólogo General Sanitario. Sin embargo, no sucedió igual con 
el Título de Grado en Psicología, a pesar de que su regulación (tal y como establecía la Ley), debería haberse realizado a 
finales del año 2012, y pese a constituir, junto con el Título de Máster, uno de los requisitos necesarios para acceder a la 
profesión regulada de Psicólogo General Sanitario.

Este escollo legislativo, dejaba la Titulación de Grado en una situación irregular, con consecuencias perjudiciales para el 
desarrollo académico y profesional de la Psicología, unas circunstancias que ha venido poniendo de manifiesto en los 
últimos años el Foro de la Psicología -que agrupa al Consejo General de la Psicología (COP), la Conferencia de Decanos 
de Psicología de las Universidades Españolas, y el Colectivo de Estudiantes de Psicología CEP- PIE, a través de múltiples 
movilizaciones, reuniones y gestiones entre ellas, la remisión por parte del COP al Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades, de una serie de alegaciones al borrador de Orden proyectado por el Ministerio hace unos meses-, y que 
ha culminado definitivamente con la aprobación de la nueva normativa legislativa, que tiene un claro beneficio para la 
ciudadanía y permite seguir luchando contra  el intrusismo profesional. 

En relación con el Diseño de Plan de estudios del título de Grado en Psicología, el Ministerio ha resuelto que las Univer-
sidades tengan en cuenta un recorrido específico con las siguientes materias obligatorias de Grado: Psicobiología; Per-
sonalidad, evaluación y tratamiento psicológico; Metodología de las Ciencias del Comportamiento; Psicología Básica, 
Psicología Social y Psicología Evolutiva y de la Educación.

La Orden estipula también que la realización del recorrido específico vinculado a Psicología de la Salud del Grado en 
Psicología, determinará una mención expresa a dicho recorrido.

Como en la mayoría de los éxitos, la satisfacción no puede ser completa. Algunas de las alegaciones presentadas por el 
Consejo no se han tenido en cuenta, la Orden no prevé ningún sistema de homologación del título, y parece innecesaria 
la referencia a la mención cuando las materias son obligatorias, y la regulación debería haber sido más amplia. Pero en 
líneas generales es muy positiva: permite salir de la incertidumbre, abre una vía para la homologación de títulos ex-
tranjeros, completa la regulación de la Psicología en el ámbito sanitario, permite que este título de Grado en Psicología 
pueda ser exigido en convocatorias de plazas públicas. 

Por ello, queremos agradecer el esfuerzo y el tiempo dedicado a todos los que han contribuido a hacer posible esta 
regulación especialmente a la Conferencia de Decanos, a las personas que han ocupado su presidencia en este periodo, 
y al CEP-PIE. Pero como todo final, no es nada más que un nuevo comienzo. Invitamos a todos a seguir unidos a la hora 
de afrontar los nuevos retos con los que se enfrentará, sin duda, la Psicología.

La entrada en vigor de esta normativa no supone, en ningún caso, trámite o gestión para ningún colegiado o colegiada.
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Sabadell
Professional

  

PROmover:
Te bonificamos
tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un máximo de 50
euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 900 500 170, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un máximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansión, para nuevos clientes de captación. La
bonificación se realizará un único año para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizará en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.
Documento publicitario. Fecha de emisión: Enero 2018

La campaña de lucha contra el intrusismo puesta en marcha 
por el Colegio sigue dando resultados

La campaña que puso en marcha el Colegio 

«No al Intrusismo y a las malas prácticas»,  

sigue dando resultados gracias a las denun-

cias que llegan al «Buzón electrónico de de-

nuncias» situado en la página web del Colegio  

www.copmadrid.org al que pueden acceder to-

dos los colegiados y cualquier ciudadano que 

quieran denunciar las situaciones de intrusis-

mo profesional de las que tengan conocimiento. 

Con esta iniciativa se persigue la defensa de la Psicología y los intereses profesionales de nuestros colegiados 

y la protección de la sociedad frente a prácticas que pueden atentar gravemente contra la salud de las personas.

En esta ocasión, se trata de una denuncia recibida en el Colegio, donde se informaba que una persona estaba 

realizando intervenciones sanitarias sobre trastornos psicológicos relacionados con el ámbito de la sexología, 

sin que constará la perceptiva autorización como centro sanitario de la consulta en la que efectuaba dichas 

intervenciones, ni su condición de profesional sanitario.

Después de la denuncia presentada, la Subdirección General de Autorización y Acreditación de Centros, Ser-

vicios y Establecimientos Sanitarios de la Consejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid, ha informado 

al Colegio que se ha realizado la visita de inspección, comprobándose que en la dirección de esta persona no 

hay ningún centro sanitario, tratándose de una vivienda particular, que debe retirar la publicad sanitaria que  

expone en internet. Asimismo, se ha procedido a la apertura de un expediente sancionador.

Desde el Colegio se quieren erradicar aquellas actividades que, amparadas bajo diversas denominaciones o 

etiquetas, constituyen prácticas encubiertas de intrusismo profesional en el ámbito de la Psicología.
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La Psicología Forense presente en la Guía sobre la trata de 
seres humanos
El pasado mes de noviembre se presentó en la sede del Consejo General del Poder Judicial la Guía de criterios de actuación 
judicial frente a la trata de seres humanos.

La Guía ha sido elaborada por un grupo multidisciplinar de expertos en diferentes áreas, entre las que se encontraba la Psico-
logía Forense. Durante la presentación se destacó la importancia de la intervención de la Psicología Forense en este ámbito.

La Guía tiene un apartado sobre el aspecto pericial psicológica forense de las víctimas que ha sido desarrollado por la  
Vicedecana del Colegio y Psicóloga Forense, María del Rocío Gómez Hermoso, que asistió a la presentación de dicho documento.

Este documento aborda la trata tanto desde la perspectiva de los derechos humanos como desde una perspectiva de género, 
pues está ampliamente documentado que la trata con fines de explotación sexual afecta principalmente a mujeres y niñas. 
Junto a la explotación sexual, existen también otras modalidades, como son la trata con fines de explotación laboral, para 
la mendicidad, para realizar actividades delictivas, para el tráfico de órganos, tráfico de niños y niñas, adopciones ilegales o 
gestación subrogada forzosa.

La unión de ambas perspectivas implica que, cuando se afronta una causa por trata de seres humanos, la prioridad sea 
siempre proteger a la víctima, ayudarla a salir de esa situación y evitarle mayores sufrimientos; en definitiva, procurar su 
recuperación y evitar su revictimización. Los expertos advierten de que las víctimas no pueden ser tratadas como “meros 
instrumentos” para llevar a buen fin el procedimiento penal o como “inmigrantes en situación irregular”, sino como “sujetos 
y titulares de derechos”. Además, cuando la víctima sea menor de edad, todas las decisiones deberán adoptarse bajo el prin-
cipio del interés superior del niño. 

La detección de la trata es fundamental para poner en marcha los mecanismos de protección de las víctimas. Para ello, la Guía 
incluye un elenco abierto de “indicadores” de trata, esto es, indicios que sirven para detectar si se está ante una víctima: entre 
otros, procedencia de la víctima, factores culturales, de etnia o vinculación a los investigados. Asimismo, es importante tener 
en cuenta que las víctimas son coaccionadas por las mafias y que en muchos casos desconfían de las Fuerzas de Seguridad 
del Estado por el temor a ser expulsadas de España.

Junto a los indicadores, los expertos alertan de la necesidad de eliminar los estereotipos de las actuaciones judiciales, pues 
dificultan la identificación de la trata y de sus víctimas, obstaculizando así el acceso de estas últimas a la justicia. Por esta 
razón, proponen tomar conciencia de la existencia de dichos estereotipos, analizar de qué forma “operan en detrimento de 
las personas a las que se refieren” y tomar las medidas de reparación oportunas.

8 





Guía del Psicólogo
N

O
T
IC

IA
S

10 

Entrega de los premios de la 13ª edición del Concurso de 
Felicitaciones de Año Nuevo
El pasado 20 de diciembre se realizó la entrega de premios de la 13ª edición del Concurso de Felicitaciones de Año Nuevo, 
correspondiente a 2019, en el Teatro del Círculo Catalán de Madrid, al que asistieron cerca de 200 personas. Antes de co-
menzar la entrega de los regalos a los niños y niñas participantes, actuó el grupo «Ilusionistas Sin Fronteras».  

Este concurso, organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, y que este año tenía como lema «Feliz 2019. Un 
año para la conciliación», tiene como objetivo premiar las felicitaciones presentadas por los hijos menores de 12 años de 
los colegiados y colegiadas. 

El concurso ha obtenido una magnífica acogida y han sido muchas las obras presentadas. El acto de entrega, al que 
acudieron los niños y niñas participantes acompañados de sus familiares, estuvo presidido por María del Rocío Gómez,  
Vicedecana del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

La felicitación que obtuvo el primer premio fue la diseñada por Fernando, de 8 años. Su dibujo fue el elegido para con-
feccionar la felicitación institucional que envía el Colegio a las distintas instituciones, entidades y personas con las que 
mantiene relación durante todo el año.

Las fotografías de la entrega de los premios de la 13ª edición del Concurso de Felicitaciones de Año Nuevo se pueden ver 
pinchando aquí.

Entrega del primer premio a Fernando por parte de la 
Vicedecana del Colegio Mª del Rocío Gómez Exposición de las Felicitaciones de Año Nuevo en la Sede del Colegio

Los niños y niñas participantes en la 13ª Edición del Concurso de Felicitaciones de Año Nuevo
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III Edición de Tiempo de Libro. Club de Lectura
Dentro del Área Espacios Culturales que ha creado el Colegio, 
a partir del próximo 6 de febrero, se celebrará la III Edición de 
Tiempo de Libro. Club de Lectura. Este Club tiene como finalidad 
consolidar un punto de encuentro a través del debate donde los 
participantes puedan hablar sobre los autores, sus obras, los per-
sonajes, los géneros, los lugares, los mundos que crea el autor, el 
trasfondo social e ideológico,…

Este ciclo cultural, que está destinado a los colegiados y sus fami-
liares, se celebrará en la sede del Colegio (Cuesta San Vicente, 4, 
4ª planta), de 17:30 a 19:30, los segundos miércoles de cada mes 
(febrero - mayo).  

Esta edición comienza el día 6 de febrero con una novela acerca de los dilemas éticos y las responsabilidades morales. La Ley del Menor 
de Ian Macewan es la historia de Fiona Maye quien de golpe se encuentra con que su propia existencia no arroja el saldo que desearía. 
Trata de ese lugar donde justicia y fe se encuentran y se repelen; de las decisiones y sus consecuencias sobre nosotros y los demás. 

El asesinato de Sócrates de Marcos Chicot, Finalista del premio Planeta 2016, es la obra escogida para la segunda sesión el día 6 de 
Marzo. Una absorbente novela en la que emerge la figura inigualable de Sócrates, el hombre cuya vida y muerte nos inspiran desde 
hace siglos, el filósofo que marca un antes y un después en la historia de la humanidad.

Para la tercera sesión, que tendrá lugar el 3 de abril, una historia que habla sobre la soledad y la búsqueda de uno mismo. La muerte 
del comendador, del escritor japonés Haruki Murakami, narra la historia de un pintor de retratos que acaba de entrar en una profun-
da crisis al romper su esposa la relación con él, por lo que este decide marcharse con el coche sin rumbo. Un viaje cuyo destino es la 
casa de un antiguo pintor en lo alto de una montaña donde comienza un proceso interior de redescubrimiento unido a apariciones 
extrañas. 

Para la última sesión que se celebrará el 8 de mayo se ha elegido La lengua de los secretos de Martín Abrisketa una novela basada 
en hechos reales que narra la Guerra Civil desde el punto de vista de Martintxo, un niño de diez años, que nos ofrece una fantasía 
entre rural y mágica. 

El Club será moderado por Antonio M. Figueras, periodista especializado en información cultural y licenciado en Filología Hispánica. 
Como poeta ha publicado Poemas Complutenses, Nadie pierde siempre y Ni lugar a donde ir. También participó en la edición bilingüe 
de Buffalo Bill ha muerto, del poeta estadounidense E. E. Cummings. En la actualidad, participa en diferentes proyectos editoriales.

Al ser un espacio de debate y reflexión, podrán asistir hasta un máximo de 15 personas. Para inscribirse en esta actividad, consulte 
la página web del Colegio: www.copmadrid.org
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Mesas Redondas con representantes políticos
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha organizado un ciclo de mesas redondas con los distintos partidos políticos, 
con motivo de la celebración de las próximas elecciones autonómicas que tendrán lugar el próximo mes de mayo de 2019.

El objetivo de esta iniciativa es que los diferentes partidos políticos puedan trasladar al colectivo de psicólogos y psicó-
logas sus propuestas en diferentes áreas de la Psicología, así como posibilitar que dichos partidos tengan un contacto 
directo con los profesionales de la Psicología para conocer sus propuestas de mejora en los servicios prestados a los 
ciudadanos madrileños.

A estas mesas redondas fueron invitados todos los partidos políticos con representación parlamentaria en la Asamblea 
de Madrid: PP. PSOE, Podemos y Ciudadanos. Las mesas redondas que se han celebrado son las siguientes: 

Mesa Redonda sobre el Área Sanitaria

En esta Mesa Redonda, que estuvo coordinada por Pedro Rodríguez, Tesorero de la Junta de Gobierno, del Colegio  
participaron los siguientes representantes políticos:

• Partido Popular: Diego Sanjuanbenito. Viceconsejero de Humanización de la Asistencia Sanitaria de la Comunidad 
de Madrid.
• Partido Socialista: Antonio Espino. Asesor del Partido Socialista de Madrid en el área de salud mental.
• Podemos: Mónica García. Portavoz en la Comisión de Sanidad de la Asamblea de Madrid.
• Ciudadanos: Enrique Veloso. Portavoz en la Comisión de Sanidad de la Asamblea de Madrid.

Algunos de los temas que se abordaron en esta mesa fueron los siguientes:

• Actuaciones para incrementar el número de psicólogos en la sanidad pública, hasta alcanzar la ratio media existente 
en los países de nuestro entorno.

•Asistencia psicológica en Atención Primaria. Incremento y consolidación de plazas.
•Creación de Servicios de Psicología Clínica en la sanidad pública.
•Criterios de calidad para mejorar la asistencia psicológica a los pacientes.

Las fotos de la Mesa de Sanidad pueden verse pinchado aquí.
El vídeo completo de la Mesa de Sanidad puede verse tanto en el canal YouTube del Colegio como pinchando aquí.

De izqda. a dcha: Mónica García, Diego Sanjuanbenito, Pedro Rodríguez, Antonio Espino y  Enrique Veloso

Mesa Redonda sobre el Área de Servicios Sociales

En esta Mesa Redonda, que estuvo coordinada por Guillermo Fouce, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, participa-
ron los siguientes representantes políticos:

•Partido Socialista: Josefa Navarro. Portavoz en la Comisión de Políticas Sociales y Familias de la Asamblea de Madrid.
•Podemos: Isabel Serra. Portavoz de la Comisión de Políticas Sociales y Familia de la Asamblea de Madrid.
•Ciudadanos: Alberto Reyero. Portavoz de la Comisión de Políticas Sociales y Familia de la Asamblea de Madrid.

Algunos de los temas que se abordaron en esta mesa fueron los siguientes:

• El papel de los Psicólogos en las propuestas de los Partidos vinculadas al ámbito de la intervención social.
• Propuestas frente a la desregulación y precarización producida en el ámbito de la intervención social. 
• Nuevo modelo de servicios sociales. Protagonismo compartido de todos los profesionales de los servicios sociales, sin 

profesiones preponderantes o de referencia.

Las fotos de la Mesa de Servicios Sociales pueden verse pinchado aquí.
El vídeo completo de la Mesa de Servicios Sociales puede verse tanto en el canal YouTube del Colegio como pinchando aquí.

De izqda. a dcha: Isabel Serra, Guillermo Fouce, 
Josefa Navarro, Alberto Reyero.
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Mesa Redonda sobre el Área de Educativa

En esta Mesa Redonda que estuvo coordinada por Amaya Prado, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, participaron 
los siguientes representantes políticos:

•Partido Popular: Gador Ongíl. Portavoz de la Comisión de Educación e Investigación de la Asamblea de Madrid y Pre-
sidenta del Foro Abierto de Educación del Partido Popular de Madrid.

•Partido Socialista: Carmen Ferrero. Secretaria Ejecutiva de Educación no Universitaria de la Comisión Ejecutiva Regio-
nal.

•Podemos: Beatriz Galiana. Portavoz de la Comisión de Educación e Investigación de la Asamblea de Madrid.
•Ciudadanos: Mª Teresa de la Iglesia. Portavoz de la Comisión de Educación e Investigación de la Asamblea de Madrid.

Algunos de los temas que se abordaron en esta mesa fueron los siguientes:

•Modificación del modelo de Orientación Educativa.
•Regulación de los requisitos de acceso a la Orientación Educativa.
•Desarrollo de programas específicos de intervención psicológica en los centros educativos.

Las fotos de la Mesa de Servicios de Educativa pueden verse pinchado aquí.
El vídeo completo de la Mesa de Educativa puede verse tanto en el canal YouTube del Colegio como pinchando aquí.

Mesa Redonda sobre el Área de Justicia

En esta Mesa Redonda, que estuvo coordinada por Mª Rocio Gómez Hermoso, Vicedecana del Colegio, participaron los 
siguientes representantes políticos:

•Partido Popular: María Eugenia Carballedo. Portavoz Adjunta de la Comisión de Justicia de la Asamblea de Madrid.
•Partido Socialista: Macarena Elvira. Secretaria del Área de Justicia, Función Pública y Nuevos Derechos de la Comisión 

Ejecutiva Regional.
•Ciudadanos: Juan Trinidad. Portavoz en la Comisión de Justicia de la Asamblea de Madrid.

Algunos de los temas que se abordaron en esta mesa fueron los siguientes:

•Funcionarización y estabilización del colectivo de Psicólogos Forenses. Guardias. Oposiciones.
•Estructura del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forense. Incorporación de la Sección de Psicología.
•Retribución de los Psicólogos Forense.

Las fotos de la Mesa de Justicia pueden verse pinchado aquí.
El vídeo completo de la Mesa de Justicia puede verse tanto en el canal YouTube del Colegio como pinchando aquí.

Los vídeos completos de cada una de las mesas redondas pueden verse en la página Web del Colegio www.copmadrid.org

De izqda. a dcha: Beatriz Galiana, Gador Ongíl, Amaya Prado, Carmen Ferrero y Mª Teresa de la Iglesia

De izqda. a dcha: Juan Trinidad, María Eugenia Carballedo, Mª Rocío Gómez  y Macarena Elvira



Guía del Psicólogo
N

O
T
IC

IA
S

14 

Entrega de galardones de la V edición de los Premios 
«Emocionalmente Responsables en Organizaciones de la 
Comunidad de Madrid»
El pasado mes de noviembre se celebró en el salón de actos del Colegio la entrega de los galardones de la V edición de 
los Premios «Emocionalmente Responsables en Organizaciones de la Comunidad de Madrid». Estos premios han sido 
convocados por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a través de su Sección de Psicología del Trabajo, Organiza-
ciones y Recursos Humanos, y reconocen los Proyectos que impactan en el desarrollo emocional de las personas en las 
organizaciones facilitando el bienestar de las mismas.
 
Se entiende por bienestar la sensación subjetiva de sentirse capaz de hacer frente a las situaciones con las que la per-
sona se encuentra en su día a día y, como consecuencia de ello, sentirse bien. Implica también la consciencia de cómo 
se siente ante las situaciones, las posibilidades de expresar ese sentir, y la autogestión de sus emociones y sentimientos 
para resolver eficazmente las situaciones.
 
El entorno profesional es, sin duda, un espacio privilegiado para el desarrollo de las personas, no sólo por el tiempo 
que le dedican, sino por los retos a los que se enfrentan en su trabajo diario y las posibilidades de aprendizaje que las 
organizaciones generan.
 
Son notables y conocidas las implicaciones del bienestar en la calidad del trabajo, el clima laboral y los resultados em-
presariales. Así, diversas investigaciones han puesto de manifiesto que las actividades que fomentan la consciencia 
y gestión de las emociones, sentimientos y estados de ánimo llevan a que la persona se sienta más capaz, eficiente y 
mejor, con implicaciones en su compromiso y pro-actividad con el trabajo, en la capacidad de gestión de problemas, 
creatividad, afrontamiento de la adversidad, mantenimiento de relaciones fluidas y gratificantes y en su rendimiento.
 
Dado que el desarrollo emocional es un proceso en permanente evolución a lo largo de la vida, y que es, precisamente, 
ante los retos del trabajo donde se hacen más evidentes sus implicaciones, resulta un área de alto impacto e innova-
ción continua en la eficiencia de las organizaciones que se vincula directamente con los resultados de negocio.

Belén López, Vicepresidenta de la Asociación Centro TRAMA y Eva 
López-Sanz, Responsable del Departamento de Prevención, Clima y 

Bienestar de TRAMA

Antonio López del Arco, Responsable de Selección, Elisa Moreno  
Concejo, Especialista Sanitario en Psicología Laboral y Esperanza  

Martínez García, Directora del Área de Formación y Desarrollo de FREMAP

Primer Premio al proyecto: “Desarrollo per-
sonal y relaciones efectivas en el entorno 
laboral” de FREMAP, destacando la orien-
tación al desarrollo de habilidades de inte-
ligencia emocional del personal. 

La finalidad del proyecto ofrece herramien-
tas a los participantes para aumentar su 
capacidad de afrontamiento y autocuidado 
y de esta forma mejorar la calidad y satisfac-
ción en el desarrollo de las actividades del 
día a día favoreciendo la calidad del servicio 
prestado. Este es un objetivo institucional 
focalizado en mejorar el servicio que se 
presta al trabajador.

Accésit al proyecto: “Atención al profesio-
nal” de TRAMA, destacando la actitud hacia 
la gestión de las emociones a través de un 
liderazgo emocionalmente responsable. 

El programa pone a disposición de los pro-
fesionales una serie de recursos que poten-
cian y movilizan las emociones positivas en 
el trabajo y en las relaciones que se dan el 
ligado a la mejora del trabajo individual y 
grupal.
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Llorenç Valls Molina, Jefe Departamento Formación y Desarrollo de Mutua Universal

Accésit al proyecto: “Toma las riendas” 
de MUTUA UNIVERSAL, destacando el 
desarrollo de las competencias emo-
cionales de autogestión, inteligencia 
intrapersonal y habilidades de vida y 
bienestar. 

El programa se plantea como un pro-
grama de prevención para construir el 
bienestar de las personas generando 
cambios en las respuestas emocionales 
de los trabajadores ante las situacio-
nes del día a día. Se fundamenta en el 
aprendizaje de seis habilidades básicas 
para mejorar la salud y el bienestar de 
las personas en el lugar de trabajo. 

Galardonados en la 
V edición de los Premios

Mª Teresa González y Luis Picazo hacen entrega de la Mención  
Honorífica a Pedro Cerezo, Responsable de Seguridad, Salud y  

Bienestar Organizacional y RSC de COFARES.

Las fotografías de la entrega y exposición de los proyectos premiados se pueden ver pinchando aquí.

El vídeo del acto de entrega y la exposición de los proyectos premiados puede verse en la página web del Colegio: www.compmadrid.org

Mención honorífica de buenas prácti-
cas al proyecto: “Cofares añora” de CO-
FARES, destacando a iniciativa dirigida a 
sus empleados jubilados.

Ya está convocada la VI Edición de los 
Premios.



Guía del Psicólogo
N

O
T
IC

IA
S

16 

Entrega de Premios del I Certamen de Relato Breve  
“Dale un giro a tu vida”
El salón de actos del Colegio fue la sede de la entrega de premios del I Certamen de Relato Breve “Dale un giro a tu vida” 
que ha organizado el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 

Esta primera edición del Certamen, que ha tenido una gran acogida contando con la participación de 76 relatos, tenía 
como lema «Dale un giro a tu vida», en línea con el eslogan de la campaña de visibilización de la figura del profesional 
de la Psicología que realizó el Colegio entre la población de la Comunidad de Madrid.

Este Certamen se enmarca dentro del Área de “Espacios Culturales” que ha creado el Colegio para desarrollar distintas 
actividades culturales dirigidas a nuestros colegiados.

Los relatos y galardonados fueron los siguientes:

•Primer Premio a César Augusto García Beceiro por su relato “El Niño”.
•Segundo Premio a Margarita del Brezo Gómez Cubillo por su relato “Sesión de tarde”.
•Tercer Premio a en María Luisa Álvarez Molins por su relato “Follie á Deux”.

El acto de entrega, al que acudieron los miembros del Jurado, fue presidido por María Antonia Álvarez-Monteserín, 
Presidenta de Honor del Colegio y José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio. 

Las fotografías de la entrega de premios pueden verse pinchando aquí.

Mª Antonia Álvarez-Monteserín, Presidenta de Honor del Colegio,  
César Augusto García, Primer Premio, Luisa Álvarez, Tercer Premio  
y José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio
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Cortometraje para promocionar la Mediación
El pasado 30 de noviembre la Fundación ATYME, cuya Directora Técnica es la colegiada Trinidad Bernal, presentó en el Palacio 
de Cibeles de Madrid, el Cortometraje «…y sí hablamos?», dirigido por Javier Blázquez y que tiene como objetivo la promo-
ción de la Mediación en nuestro país.

Este cortometraje cuenta a través de una serie de situaciones cotidianas en las que cualquiera puede verse reflejado como 
nos acerca la mediación como medida óptima para la resolución de conflictos diferente al uso de la vía judicial. Tras vencer 
una serie de prejuicios iniciales, debidos al desconocimiento, los distintos personajes del cortometraje se van abriendo a la 
mediación al tiempo que asumen la responsabilidad de sus actos y se sienten dueños de sus decisiones; esto es, se empo-
deran y toman las riendas de sus vidas.

Este cortometraje forma parte de la campaña de Sensibilización y empoderamiento de las personas ante situaciones de 
conflicto, que está realizando la Fundación ATYME y que cuenta con la colaboración del Ministerio de Sanidad, Consumo y 
Bienestar Social.

Esta campaña se ha presentado a lo largo de este año 2018 en distintas Comunidades Autónomas como Aragón, Castilla y 
León, Valencia, Andalucía, Murcia, Baleares o Canarias. Asimismo, se ha visualizado en una serie de dípticos y carteles, que 
han aparecido en estaciones de metro de Madrid, en autobuses urbanos, al tiempo que se ha dado a conocer mediante 
entrevistas en medios de comunicación, artículos e informaciones diversas.

17 

El Colegio fue la sede del I Encuentro de Directores de 
Comunicación de los Colegios Profesionales de la UICM
El salón de actos del Colegio fue la sede del I Encuentro de Directores de Comunicación de los Colegios Profesionales que 
conforman la Unión Interprofesional de la Comunidad de Madrid (UICM).

La UICM, de la que forma parte activa el Colegio, está compuesta actualmente por 33 colegios profesionales de las áreas de 
Ciencias, Economía, Jurídica, Sanidad, Social y Técnica, y representa a más de 300 000 profesionales.

Este encuentro, que fue inaugurado por José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio, tenía como 
objetivo conocer las acciones y actividades que realizan los diferentes departamentos de comunicación de los distintos co-
legios profesionales y sirvió para realizar un intercambio de ideas y experiencias en materia de comunicación corporativa.

Durante la reunión se debatieron las mejores prácticas de comunicación y se trabajó en el desarrollo de acciones que permi-
tan divulgar mejor la importante labor que desarrollan los profesionales colegiados.

Trinidad Bernal y Javier Blázquez
presentando el Cortometraje
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Reunión de trabajo para la edición de la 
Guía para la Intervención Telepsicológica

El Colegio edita la Guía para la Intervención Telepsicológica
Después de más de dos años de intenso trabajo de investigación y debate 
el Colegio, ha editado la Guía para la Intervención Telepsicológica, cuyas 
coordinadoras son las psicólogas colegiadas Marta de la Torre y Rebeca 
Pardo del Centro de Psicología Aplicada de la Universidad Autónoma de 
Madrid.

Este documento, que presenta un conjunto de indicaciones para ayudar a 
la toma de decisiones del psicólogo en su práctica clínica, ha sido elabora-
do por un grupo amplio de psicólogos y colaboradores de expertos de di-
ferentes instituciones y asociaciones, especializados en tratamientos psi-
cológicos e intervenciones mediadas por tecnologías (videoconferencia, 
email, programas estructurados en web, realidad virtual…), permitiendo 
generar una primera aproximación de la práctica clínica para la interven-
ción en Telepsicológica en nuestro país.

La terapia psicológica, sea presencial o a distancia a través de las tecnolo-
gías de la información y comunicación (TIC), se basa fundamentalmente 
en la comunicación eficaz entre personas. En el proceso terapéutico, el 
cliente describe su problema, sus motivaciones, sus objetivos y el psicó-
logo, por su parte y a través de la comunicación más habitual, vis a vis, 
analiza la demanda y propone soluciones al cliente. Dicha comunicación 
es fundamentalmente verbal, pero, sin duda, está apoyada por el lenguaje 
no verbal de ambos interlocutores. La coherencia de los mensajes verba-
les y no verbales de las personas contribuye a la comprensión del mensaje 
ajustando el significado y minimizando posibles malinterpretaciones, lo 
que es crucial en el tratamiento psicológico.

Esta Guía tiene un doble objetivo. Por un lado, describir el panorama de las intervenciones psicológicas a distancia me-
diadas por las tecnologías Por otro, ofrecer un protocolo para llevar a cabo el tratamiento psicológico, estando cliente 
y psicólogo en lugares diferentes. Se hace necesario tener en cuenta las consideraciones fundamentales relativas a la 
legislación vigente y al Código Deontológico de los Psicólogos, los cuales son muy exigentes con el cumplimiento de la 
protección de los datos personales de los usuarios, la preservación de la confidencialidad de la información en el con-
texto sanitario y la eficacia de los tratamientos psicológicos, marco preceptivo de las exigencias de la praxis profesional.

Posiblemente, podremos llevar a cabo un tratamiento clínico con el mismo éxito que en las terapias que se haya tenido 
un contacto presencial con el cliente. No obstante, las características de los usuarios y los problemas planteados in-
fluirán en las posibles ventajas y desventajas que presentan los medios de telecomunicación. Sin duda, el dominio del 
psicólogo en el uso de estas tecnologías contribuirá a reducir la ineficiencia que actualmente exige que dos personas 
se encuentren en un mismo lugar, para poder llevar a cabo un tratamiento psicológico. La comunicación offline de uso 
generalizado (mensajería, transvase de ficheros de datos de todo tipo, información mediante plataforma web, etc.), 
podría ser integrada en el conjunto de técnicas que facilitan el desarrollo del tratamiento psicológico, supliendo así las 
limitaciones iniciales de la comunicación no presencial.

En nuestro país existe una amplia oferta de tratamientos psicológicos mediante TIC y procedimientos terapéuticos que 
se ofrecen en diversas condiciones técnicas y éticas. Los psicólogos sanitarios usan y proveen servicios de toda índole 
cada vez con mayor frecuencia y creemos imprescindible revisar las condiciones en las que estos procedimientos resul-
tan máximamente eficaces. 

La Guía completa puede verse y descargarse pinchando aquí.
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37ª Edición de los Premios de Periodismo del Colegio
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid convoca la 37º Edición de los 
Premios de Periodismo, al que podrán concurrir los psicólogos y periodistas 
autores de trabajos que contribuyan a la divulgación de la Psicología y que 
hayan sido difundidos durante el año 2018 a través de algún medio de 
comunicación.

Los premios se convocan con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicarán tres premios:
• Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: 5.000 €.
• Premio de Comunicación: 2.000 €.
• Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgación de la Psicología: Accésit 

Honorífico.

2. El Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se adjudicará a aquél 
trabajo o trabajos que más hayan contribuido a la divulgación de la 
Psicología en la sociedad, a través de los medios de comunicación. 

3. El Premio de Comunicación se adjudicará al conjunto de trabajos o cola-
boraciones que hayan sido publicados o emitidos de una forma asidua 
y continua a lo largo del año en los medios de comunicación.

4. El Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgación de la Psicología. Este 
premio será propuesto por el jurado y reconocerá al medio de comuni-
cación, periodista, programa de televisión, espacio radiofónico o artí-
culo de prensa, que divulgue los valores y conocimientos que aporta o 
aportan a la sociedad tanto la Psicología como sus profesionales.

5. Los trabajos presentados versarán sobre algún aspecto que contribuya 
a la divulgación de la Psicología y de la profesión del psicólogo: su fun-
ción social y su problemática actual.

6. Los trabajos deberán haber sido difundidos en cualquier medio de comunicación del Estado español a lo largo de 
2018.

7. Será condición indispensable que los psicólogos que se presenten a esta convocatoria estén colegiados y al corriente 
de pago, en cualquier colegio oficial de psicólogos de España.

8. Los premiados que hayan sido galardonados en la edición anterior no podrán presentarse a la presente edición.

9. Los trabajos deberán ser presentados en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 
4 - 6ª planta. 28008 Madrid), antes del 28 de febrero de 2019. Deberán presentarse cinco copias de cada trabajo.

10. Los premios podrán ser declarados desiertos. Una copia de los trabajos no premiados podrá ser recogida hasta un 
mes después del fallo en la sede del Colegio. Transcurrido dicho plazo los trabajos podrán destruirse.

11. El jurado será designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Los acuerdos se adop-
tarán por mayoría simple, y el fallo del jurado será inapelable. 

12. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid podrá difundir los trabajos premiados de la forma que considere oportuna.

13. El fallo del jurado se dará a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2019.

14. La presentación al Premio de Periodismo supone la plena aceptación de las bases de esta convocatoria.

15. Protección de datos. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid como responsable del tratamiento de los datos per-
sonales recabados con ocasión del presente premio, informa de que los mismos serán tratados con la base legítima 
de su consentimiento, con la única finalidad gestionar su participación en el premio, no utilizándose con ninguna 
otra finalidad, así mismo le informamos que sus datos no se cederán a terceros salvo por obligaciones legales. Pue-
de consultar información adicional y detallada sobre el tratamiento de datos que realizamos así como información 
para ejercitar su derecho de acceso, rectificación, cancelación, oposición, limitación del tratamiento y portabilidad 
de los datos solicitando información en el correo dpdcopm@cop.es 

La participación en el premio implica la autorización para la publicación de sus datos de nombre y fotografía en 
la página web del Colegio, así como en otros medios de comunicación del Colegio, por lo que entendemos que si 
solicita su participación en el concurso acepta dicha publicación en la web. 
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XXVI Edición de los Premios de Psicología "Rafael Burgaleta" 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid convoca la 26º Edición de los Premios de 
Psicología "Rafael Burgaleta" con arreglo a las siguientes:

BASES DE LOS PREMIOS

1º.- Los temas serán libres dentro del campo de la Psicología Aplicada, valorándo-
se, especialmente, la aplicabilidad de la investigación.

2º.- Los trabajos deberán estar redactados en castellano y su extensión máxima 
será de 100 hojas, por una sola cara, incluidos anexos, en el tipo de letra “Times 
New Roman”, tamaño 12, y con interlineado “sencillo”.

3º.- Los trabajos que concursen deberán estar firmados por todos sus autores y, al 
menos, uno de ellos deberá ser psicólogo.

4º.- Será condición indispensable que todos los psicólogos firmantes estén cole-
giados en algún Colegio Oficial de Psicólogos de España y que se encuentren 
al corriente de pago de sus cuotas colegiales.

5º.- Los trabajos serán inéditos* y se enviarán cinco ejemplares a la sede del Cole-
gio Oficial de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-6ª planta, 28008 
Madrid). Asimismo, también deberá remitirse una copia en formato electró-
nico a la dirección: copmadrid@cop.es. Los trabajos deberán ser presentados 
en sobre cerrado, con un lema, y se acompañarán de otro sobre cerrado con el 
lema en el exterior y con el nombre, dirección y número de colegiado/a en el interior.

6º.- La fecha límite de recepción de los trabajos será hasta las 15:00 horas del día 1 de marzo de 2019. El fallo del jurado 
se producirá en la segunda quincena del mes de abril de 2019.

7º.- El Jurado estará compuesto por cinco miembros y será designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple y el fallo del Jurado será inapelable.

8º.- Los premios podrán ser declarados desiertos o compartidos. Los trabajos no premiados podrán ser recogidos hasta 
dos meses después del fallo. Transcurrido el citado plazo dichos trabajos serán destruidos.

9º.- El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid retendrá los derechos de publicación y reproducción total o parcial de los 
trabajos premiados.

10º.- Se otorgarán dos premios por importe de 3.000 euros, cada uno de ellos. Uno de los premios estará destinado a 
trabajos correspondientes al área de la Psicología Clínica y el otro premio estará destinado a trabajos correspon-
dientes a cualesquiera otras áreas de la Psicología.  

11º.- Los autores de los trabajos premiados deberán elaborar un artículo sobre la totalidad o parte de los mismos, para 
su eventual publicación en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

12º.- La presentación a los Premios conlleva la aceptación de todas las Bases de esta convocatoria.
13º.- Quedarán excluidos de la convocatoria los trabajos realizados con financiación directa o indirecta del Colegio 

Oficial de Psicólogos de Madrid.

* En los casos de trabajos procedentes de tesis doctorales, estos podrán haber sido publicados, en formato electrónico, 
por la correspondiente universidad.

Planes de Convivencia y Prevención del Acoso Escolar  
Primaria  y  Secundaria
El Psicólogo Educativo y Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio, José Antonio 
Luengo, ha sido el autor y coordinador de la edición de los Planes de Convivencia y 
prevención del acoso escolar para Primaria y Secundaría ha editado recientemente 
la Consejería de Educación e Investigación de la Comunidad de Madrid.

Los objetivos de estos Planes son: Validar y mejorar el Plan de Convivencia de los 
Centros; Acompañar en la puesta en marcha del Plan de Convivencia; Mostar las 
buenas prácticas de referencia.

Estos documentos pueden verse o descargarse en: Plan de Convivencia y Prevención del Acoso Escolar. Primaria  
y Plan de Convivencia Prevención del Acoso Escolar. Secundaria.
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información
           colegial

Últimos colegiados de Madrid
(Diciembre)

YA SOMOS
16.918

COLEGIADOS

FIGUEROLA CRUZ, LAURA ISABEL
VELA LEÓN, LUIS
RUIZ DE MOLINA MARRUPE, MANUELA
MACÍAS MARTÍNEZ, ROSA ANA
MORIENTES NAVARRO, ROSA MARÍA VICTORIA
IPARRAGUIRRE SÁNCHEZ, NIEVES
ARANDA ROCHA, DIONISIO
PRATS FERNÁNDEZ, ITZIAR
PRIETO GONZÁLEZ, MIRIAM
FERNÁNDEZ DE MOSTEYRÍN, MARÍA TERESA
VERGARA JIMÉNEZ, CRISTINA
ALEJO MOHEDAS, EVA MARÍA
CID GARCÍA, TERESA DEL
ESTEBAN DE LA ORDEN, ANA MARÍA
PALOMARES ALGUACIL, GEMA
ARGUDO SÁNCHEZ, MARTA
SALAZAR CORREDOR, MARÍA GEMA
HERNÁNDEZ MORENO, CHRISTOPHER-JOHANNES
ABATÁNGELO, LUZ MARIA
ORTIZ IRALA, CLAUDIA
PUENTE OCHOA, MARÍA JESÚS
GARCÍA NARANJO, ESTER
GÓMEZ-ULLA ASTRAY, EUGENIA TERESA
MATILLA PEÑA, LUIS JOSÉ
LARA LÓPEZ, ESTER
RAMÍREZ VERDUGO, JUAN JOSÉ
FRUTOS SÁNCHEZ, MÓNICA DE
HERNÁNDEZ OLIVEROS, CLAUDIA SOFÍA
ROLDÁN GARCÍA, MARÍA VANESSA
TRUJILLO GARCÍA, BEATRIZ
HERREROS DE DIEGO, NURIA
SÁNCHEZ TALLAFIGO, MERCEDES
LÓPEZ PARRA, MARIO
LOZANO POZA, ALBA
ILLÁN REDONDO, ASTRID
ALAMÁN TRIGO, MARTA
ZABALA GARCÍA, PATRICIA
VALENZUELA IZQUIERDO, IRENE

M-03698
M-06612
M-08979
M-11706
M-11939
M-12140
M-15880
M-16718
M-27856
M-29359
M-29371
M-29511
M-32270
M-34062
M-34063
M-34064
M-34065
M-34066
M-34067
M-34068
M-34069
M-34070
M-34071
M-34072
M-34073
M-34074
M-34075
M-34076
M-34077
M-34078
M-34079
M-34080
M-34081
M-34082
M-34083
M-34084
M-34085
M-34086

M-34087

M-34088

M-34089

M-34090

M-34091

M-34092

M-34093

M-34094

M-34095

M-34096

M-34097

M-34098

M-34099

M-34100

M-34101

M-34102

M-34103

M-34104

M-34105

M-34106

M-34107

M-34108

M-34109

M-34110

M-34111

M-34112

M-34113

M-34114

M-34115

M-34116

M-34117

M-34118

M-34119

M-34120

M-34121

M-34122

M-34123

RAMIREZ SALAZAR, MARÍA CRISTINA

ZORI NÚÑEZ, PATRICIA

RAMIS VIDAL, LILIAN AURORA

BORREGUERO CARO, RAQUEL

SÁNCHEZ RODRÍGUEZ, CARMEN

ESPINOSA SÁNCHEZ, PAULA

GÓMEZ SEPÚLVEDA, AINARA

CORONA ÁNGEL, TERESA ÁNGELA

ACEVEDO SÁNCHEZ, JUAN  FRANCISCO

PÉREZ HURTADO, BÁRBARA

CAMPOS TOVAR, PATRICIA

BILBAO SANZ, SERGIO

AGUIRRE CADARSO, LORENA LUISA

CONTRERAS CUEVAS, ALBA MARÍA

ROLDÁN PÉREZ, MARÍA DEL PILAR

CAMINO SÁNCHEZ, FRANCISCO

MONTEJO ELORZA, MARÍA

GARRIDO GRANADO, MARÍA NIEVES

MOLERO ANTÓN, MARÍA DEL ROCÍO

MEDRANO AGUILAR, CELIA

HERRERO OSORIO, ELENA

NAVARRO GARRE, ROCÍO

VIZUETE GÓMEZ, VANESSA

OLMEDO GARCÍA, LAURA

MIÑARRO SEGUNDO, RAQUEL

TOMÁS DEL RÍO, JUAN CARLOS

CERNUDA ASPE, MARTA

SEGURA MUELAS, EDUARDO

MATEU LÓPEZ, ELENA

MAZO AGÜERO, ANA

ALBA GARCÍA, MARÍA DEL CARMEN

SERNA MARUGÁN, MARÍA VICTORIA

BAZO SANTOS, ROCÍO

IUGA, ELENA

ARÉVALO MARTÍNEZ, ALEJANDRA ERICA

SÁNCHEZ ADÁN, MARÍA ISABEL

FERNÁNDEZ DACAL, ELENA
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Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre compañeros con experiencias o intereses comunes dentro de la 
Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algún tema rela-
cionado con la Psicología pueden constituir un grupo de trabajo con 
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad. 

AUTOCUIDADO COMO PROFESIONALES EN EL EJERCICIO DE LA PSICOLOGÍA
El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el 
que los psicólogos que participen en el mismo tengan experiencias de 
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre los 
aspectos centrales de su persona que afectan a la práctica profesional.
E-mail: autocuidadopsicologia@gmail.com

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos 
de actuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, 
así como promover la regulación y comunicación reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, así como el 
papel del psicólogo experto en estas técnicas, a través de actividades 
de formación, resaltando su utilidad en el ámbito de la Psicología y 
proporcionando asesoramiento a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: biofeedback@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica 
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica 
de las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de 
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso 
de las nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que 
faciliten la identificación, prevención y resolución de problemas. 
Próxima reunión, 23 de enero a las 19.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual 
y Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profe-
sionales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y preven-
ción de la salud mental del colectivo LGTBI. Próxima reunión, 14 de enero  
a las 11.00 h. E-mail: diversidadsexual@cop.es

EFECTO DEL USO DE LAS TIC EN LA INFANCIA
El objetivo de este grupo es el estudio y difusión de las últimas evidencias 
acerca de la repercusión de la exposición a las pantallas en la infancia y fa-
milia,  así como  el conocimiento de su influencia en la práctica profesional 
y en los contenidos clínicos en consulta. Próxima reunión, 28 de enero a las 
12.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e 
investigando en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se cen-
trará en la teoría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de 
la Personalidad. Próxima reunión, 31 de enero a las 12.00 h. 
E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con experiencia 
o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos 
y contribuir a la difusión social de nuestro papel como psicólogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilización, estudio, 
formación e intervención psicológica en estas enfermedades. 
E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la con-
ducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ámbito nacional. Próxima reunión, 21 de 
enero a las 16.30 h. 
E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el público en general. 
E-mail: buenhumor@cop.es

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología en 
las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adolescentes. 
Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de protección de 
menores y las posibilidades de intervención de los psicólogos en el desa-
rrollo sexual infantil y adolescente. 
E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el 
autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando experiencias 
entre colegiados interesados. Próxima reunión, 18 de enero a las 11.00 h.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de personas 
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitación. Contaremos con la exposición y discusión de casos clínicos, 
se podrán  desarrollar labores de investigación y divulgación del papel 
de la psicología en este ámbito, así como compartir mecanismos de 
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.Próxima reunión, 
18 de enero a las 9.30 h. E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INMI-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en 
la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo 
la participación conjunta en la elaboración de diversas actividades de 
sensibilización y visibilización de la problemática social que acompa-
ña aquellas personas que deben abandonar sus países de origen por 
motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, situaciones de 
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racismo y la xenofo-
bia, queriendo aportar la visión de la diversidad como factor enrique-
cedor en la sociedad actual. Próxima reunión, 24 de enero a las 18.30 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervención psicológica con los diferentes actores implicados en 
una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene 
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema. E-mail: gipd@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y 
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicología.  
Próxima reunión, 29 de enero a las 10.00 h. E-mail: hipnosis@cop.es 

MALTRATO / ABUSO SEXUAL INFANTIL
Los objetivos de este grupo son la promoción de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la detección temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, así como el desarrollo e impulso de programas de prevención.  
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y 
reflexión crítica que facilite un conjunto de Buenas Prácticas Profesionales 
en el ámbito del maltrato infantil, especialmente en victimización sexual 
y maltrato intrafamiliar. Se impulsarán actividades científicas, de sensibili-
zación y formación. Próxima reunión, 9 de enero a las 9.30 h. 
E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es
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MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la 
mediación entre profesionales y el público en general; fomentar la 
innovación y nuevos puntos de vista de la mediación siendo más 
dinámica e integradora, así como promover la figura del mediador 
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Ade-
más, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando 
actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participan-
tes mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en co-
mún e intercambios de experiencias. Próxima reunión, 21 de enero a las  
18.30 h en la 4ª planta. E-mail: mediacion@cop.es

NEUROPSICOLOGÍA E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
Su objetivo es investigar, desarrollar y divulgar los conocimientos 
que la Neurociencia Cognitiva proporciona a los profesionales de la 
Psicología Sanitaria. El trabajo se centra en tres objetivos específicos: 
intercambiar conocimientos entre psicólogos, neuropsicólogos, e in-
vestigadores y contribuir a la difusión social del papel del neuropsicó-
logo, potenciar colaboraciones multidisciplinares en el ámbito de la 
investigación y su aplicación a la práctica profesional.
E-mail: neuro@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser hu-
mano a la categoría de inteligencia mediante el estudio, investiga-
ción y fundamentación científica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologías que permiten desarrollarla, de 
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo 
y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida 
con sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial 
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y 
el rendimiento en entornos profesionales y organizativos. Próxima 
reunión, 8 de enero a las 18.30 h. 
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line 
para el trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y 
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicación, median-
te PC, tablet, móvil o Smartphone, definiendo la situación actual. Así 
mismo, se pretenden establecer los criterios metodológicos, tecnoló-
gicos y éticos básicos para la buena práctica de la Psicología a través 
de Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones 
internacionales. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a 
crear y explorar herramientas de salud móvil (apps y wearables) que 
mejoren la salud mental, así como generar datos para realizar estu-
dios psicológicos.
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayo-
res, tanto de los psicólogos como de otros profesionales que trabajan 
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para 
mejorar la calidad de vida de las personas mayores formará parte del 
trabajo del grupo.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del 
Facultativo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, me-
diante la defensa y difusión de sus funciones, competencias e identidad. 
Además, busca promover el desarrollo de las Áreas de Capacitación Es-
pecífica y nuevas ramas de especialización en el ámbito de la Psicología 
Clínica. Próxima reunión, 23 de enero a las 19.00 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólogo 
en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar conoci-
mientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer. Próxima reunión, 23 de enero a las 18.30 h en la 
4ª planta. E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la discipli-
na del Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Código de Buenas Prácticas en Selección 
y desarrollar procesos de homologación y certificación a las empresas 
que se adhieren a este y utilizan psicólogos en sus procesos de selec-
ción. Próxima reunión, 18 de enero a las 9.30 h.
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizar y com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigación y formación 
en el ámbito de la Psicología Forense, además de analizar cuestiones 
derivadas de la práctica profesional. 
E-mail: grupopsicologiaforense@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como con-
cretar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para 
ello la formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud 
de una mayor presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de 
fertilidad, embarazo, parto, posparto y crianza. Próxima reunión, 28 de  
enero a las 10.15 h.  E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
quen a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las 
fortalezas y las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se 
pretende aportar una visión científica y seria de la aplicación de técnicas 
que fomentan el bienestar y la satisfacción de las personas, los grupos y las 
organizaciones. E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del 
conocimiento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en 
otras adicciones. Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formación. Próxima reunión, 28 de enero a las 16.00 h. 
E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito 
audiovisual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicó-
logos. Algunos ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación 
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretación de los acto-
res y actrices y la utilización del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben 
tener una reunión previa con el coordinador o coordinadora del grupo al 
que deseen pertenecer. Próxima reunión, 16 de enero a las 19.00 h. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la re-
lación entre Psicología y Coaching. Su función es promover la figura del 
Psicólogo Experto en Coaching quien, por su capacitación, aporta criterios 
de calidad y solidez profesional, así como impulsar esta figura para que se 
convierta en un referente de otros profesionales y clientes. Próxima reunión, 
9 de enero a las 18.00 h.  E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL
El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del 
psicólogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar 
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visión y favorezcan una mejor respuesta 
a las personas con discapacidad.  Próxima reunión, 22 de enero a las 17.30 h. 
E-mail: discapacidad@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al 
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales 
con los mecanismos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los 
trastornos específicos que cursan con dolor. Próxima reunión, 24 de enero a 
las 12.30 h.  E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y MARKETING, PUBLICIDAD Y CONSUMO
El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones  de la Psicología y su relación con el marketing, la publicidad, el 
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicación con 
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos físicos como digi-
tales, analizando nuevas tendencias, herramientas y metodologías para  
proponer modos de investigación, trabajo y desarrollo de la Psicología en 
estos entornos. Próxima reunión, 15 de enero a las 17.00 h.
E-mail: psico-mk@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de apli-
cación en Psicología. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar 
una sesión de meditación antes de la reunión de grupo. Próxima reunión, 
29 de enero a las 19.00 h. E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como 
profundizar en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, ge-
nerando vínculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicología, 
Antropología, Sociología, Filosofía, etc. Además se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate 
sobre su inclusión en los planes de estudio. Próxima reunión, 14 de enero  
a las 19.30 h. E-mail: transpersonal@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la 
evaluación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad 
el valor añadido que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades 
como la profesión más cualificada y los profesionales más capacitados y 
de máximo perfil competencial y desarrollar procesos de homologación y 
certificación de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejo-
ra de la salud laboral. Próxima reunión, 14 de enero a las 19.00 h. 
E-mail: saludlaboral@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEGURIDAD
Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicología relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (selección de personal, formación, tareas de 
investigación, Psicología Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo 
dirigido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad 
del Estado. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEXOLOGÍA
Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexología como ámbito 
profesional, riguroso y científico, ante los profesionales de la Psicología, 
el resto de ámbitos profesionales y ante la sociedad.  Asimismo, pretende 
definir el perfil del profesional de la Psicología y de la sexología, promo-
viendo la creación de una acreditación profesional en este ámbito, así 
como la promoción y defensa de la sexología, en general, y de la ejercida 
por profesionales de la Psicología, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del 
psicólogo clínico a través del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. Además, pretenden investigar acerca de la intervención di-
recta a través del cuerpo para diversas patologías, así como visibilizar y 
difundir una metodología relacionada con el área sensoriomotriz en la 
Psicología Clínica. E-mail: psicocorporal@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de 
trabajo, innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana 
y de las personas con los sistemas y programas informáticos para com-
prender las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
lógica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se 
fomente y valore el estudio y la aplicación de la Psicología y sus profe-
sionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer 
a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con las aportaciones y 
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de información y 
comunicación). E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que compar-
ten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de violencia 
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende contribuir 
al intercambio de información entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unificación de 
los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de género. 
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el 
papel del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en 
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la 
Psicología y los psicólogos aportan a las actividades de formación y de-
sarrollo de personas en  las empresas y las organizaciones y compartir y 
dar a conocer al colectivo de psicólogos modelos, métodos, experiencias, 
medios y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo 
de las personas en las organizaciones. Próxima reunión, 21 de enero a las 
17.30 h, en la 4ª planta. E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, 
etc. Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer 
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que 
vengan por primera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, 
el día que se fije para tal efecto. Próxima reunión, 31 de enero a las 19.00 h.
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
Este grupo lo componen psicólogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el 
envejecimiento activo, por medio de la promoción de conferencias, sesiones 
de cine fórum, excursiones culturales y de recreo, así como encuentros con 
veteranos de otros colegios de ámbito nacional e internacional, además de 
la asistencia a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profe-
sional en el campo de la Psicología pueda aportar valor para la mejora de la 
situación de los mayores y de la sociedad en general. Próxima reunión, 8 de 
enero a las 12.00 h.
E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD  
PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales 
de psicólogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las 
actividades que se realizarán serán análisis de la situación respecto 
a la situación de estos profesionales y elaboración de documentos y 
propuestas. E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOMOTROCIDAD
Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusión, apo-
yo, promoción e información para el psicólogo/psicomotricista. Su función  
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ámbitos de intervención, 
y alcanzar el reconocimiento de la profesión de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes 
actividades de formación específica, divulgación, de intercambio con otras 
comunidades, así como de colaboración con la Federación de Asociaciones 
de Psicomotricistas del Estado Español (FAPEE). El grupo mantiene reunio-
nes periódicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
Próxima reunión, 25 de enero a la 13.00 h.
E-mail: psicomotricidad@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en On-
cología y en cuidados paliativos. Además busca promover el conoci-
miento en estos campos y asesorar a los colegiados que así lo solici-
ten. Próxima reunión, 17 de enero a las 18.00 h.
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar 
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes áreas de 
actuación, así como compartir los avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el 
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
gráficas, organización de talleres, etc. para profundizar en la utilidad 
del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del 
psicólogo. Próxima reunión, 11 de enero a las 10.00 h. 
E-mail: rorschach@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo 
de la intervención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el 
sobrepeso desde un enfoque psicológico. A través de las reuniones 
periódicas de este grupo se pretende el entendimiento de estas pa-
tologías así como la divulgación y elaboración de contenidos y artí-
culos. Se expondrán estrategias de prevención así como modelos de 
intervención en las diferentes fases de los trastornos. 
E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en terapias psicoló-
gicas, tales como la agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; 
coordinar el trabajo de psicólogos y adiestradores para informar de 
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las po-
sibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a 
realizar. E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología 
Clínica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-
cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-
tar al tanto de los últimos avances y publicaciones en dicho ámbito 
y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-
pia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. 
Erickson. Próxima reunión, 24 de enero a las 20.00 h. 
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difu-
sión, el desarrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través 
de revisión de textos, reflexiones críticas, supervisión y presentación 
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de 
curiosidad genuina, a las bases epistemológicas y teóricas, así como 
a las metodologías que conforman la terapia narrativa y todas sus 
prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, 
etc. Próxima reunión, 30 de enero a las 10.30 h. 
E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  pro-
fesionales interesados  en autismo, con el fin de tratar temas de 
actualidad, atendiendo a los diversos ámbitos: educativo, clínico y 
social. El grupo nace con la motivación de una formación continua y 
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprensión 
de estas personas y del trabajo que realiza el psicólogo con ellas. Los 
temas propuestos son: análisis de la situación de investigaciones 
actuales, revisión y análisis de los instrumentos de evaluación en 
atención temprana, detección de las necesidades y elaboración de 
protocolos, calidad de vida y recursos para familias, así como forma-
ción para profesionales. Próxima reunión, 24 de enero a las 18.00 h.
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Entrevista personal: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 4ª planta. 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal 
sobre el tipo de seguro que más se adapta a las necesi-
dades del psicólogo: seguros de responsabilidad civil, de 
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, 
de vida, automóvil, pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 
€ por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicología. Las sociedades profesionales debe-
rán suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el 
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el 
objeto social según el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco 
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de las compañías ASISA, 
ADESLAS,  SANITAS, AXA y MAPFRE, un seguro de salud con 
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantía de las compañías AXA, SURNE y CALIFE 
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van 
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece 
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro 
para su consulta que cubre daños al continente, daños al 
contenido, responsabilidad civil de explotación, bienes de 
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida 
de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías MAPFRE, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2º. 
Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

26 

  Servicio de Empleo
 
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar su in-
serción laboral así como potenciar su desarrollo profesional continuo. 

DIFUSIÓN DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales 
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el mercado laboral 
a los colegiados que se encuentren en búsqueda activa de empleo.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podrán seleccionar sus ámbitos de interés profesional y de esta manera recibirán, mediante 
alertas en su correo electrónico, las ofertas de empleo que se adecúen a dichos ámbitos. Para inscribirse se deberá cumplimentar la ficha 
curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la página web del Colegio (http://www.copmadrid.org).

ORIENTACIÓN LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la búsqueda de empleo y para 
la reorientación de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias. 

Para concertar una entrevista de orientación laboral, los colegiados  pueden hacerlo seleccionando la franja horaria de su 
interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afán de cubrir las necesida-

des de los colegiados, además de las entrevistas de orientación de forma presencial, que podrán concertarse en varios horarios de lunes 
a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientación telefónicas. 

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral

También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atención al Colegiado en el teléfono 91/5419999.
Cada colegiado podrá disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientación laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientación Laboral o plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto 
mediante correo electrónico a: orientación laboral@cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación se detallan los horarios de entrevistas de orientación laboral vigentes durante el mes de enero.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

Presencial Presencial Presencial Presencial Telefónica

11.00 - 11.30 h. 9.00 - 9.30 h. 12.00 - 12.30 h. 10.00 - 10.30 h. 12.00 - 12.30 h.

11.30 - 12.00 h. 9.30 - 10.00 h. 12.30 - 13.00 h. 10.30 - 11.00 h. 12.30 - 13.00 h.

12.00 - 12.30 h. 16.00 - 16.30 h. 17.00 - 17.30 h. 13.00 - 13.30 h.

12.30 - 13.00 h. 16.30 - 17.00 h. 17.30 - 18.00 h. 13.30 - 14.00 h.

PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCIÓN LABORAL Y EMPRENDIMIENTO PROFESIONAL. Se trata de actividades gratuitas que se 
organizan de forma periódica y que buscan la mejora en la empleabilidad de cada profesional, persiguiendo diversos objetivos: potenciar 
los recursos profesionales para el éxito laboral, entrenar las competencias necesarias para la integración en el mercado laboral y apoyo 
en el emprendimiento, acercando información sobre aspectos jurídicos, tributarios así como todo lo relativo a la creación y desarrollo  de 
proyectos.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/talleres

Cualquier consulta relacionada con el Servicio de Empleo pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico a: 
empleo@cop.es

  Directorio de Consultas de Psicología 
Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que tra-
bajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la página web del Colegio. 
También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente un listado más ajustado a los criterios de búsqueda durante 
todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma 
cómoda y sencilla su inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org
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El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tabletas).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial e Psicólogos de Madrid se 
realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 5ªplanta, salvo indicación expresa. Las per-
sonas interesadas en asistir a los cursos de formación deben inscribirse a través de la página  
Web del Colegio.

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99.

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página Web
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XIV EDICIÓN CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. O1903
La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deon-
tológico, que recoge las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante 
el conocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más 
comunes que se presentan en el desempeño de nuestra profesión.
                                                                                                   
Del 1 al 28 de febrero                                                                                                                    Para más información                                                                                   

IX EDICIÓN CURSO PROTECCIÓN DE DATOS EN PSICOLOGÍA: GUÍA PRÁCTICA CÓD. O1901
El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuación del tratamiento de datos en el 
ejercicio de la Psicología a lo dispuesto en la legislación de protección de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones específicas en materia de protección de datos a resolver en cada una de las 
etapas de la intervención psicológica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesión a la legislación vigente, con las 
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesión, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de 
noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Información y 
Documentación Clínica. 

Del 21 de enero al 28 de febrero                                                                                                     Para más información                                                                 
                                          

Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio
www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO   OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID



29 

OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE MADRID

OTROS CURSOS DE FORMACIÓN ONLINE

El modelo de atención centrado en la persona asume como punto de partida que las personas mayores merecen ser 
tratadas con igual consideración y respeto que cualquier otra, desde el reconocimiento de que todas las personas 
presentan igual dignidad. Pero hay que tener en cuenta que las personas mayores en situación de vulnerabilidad tie-
nen más riesgo de recibir un trato inadecuado por parte de las personas de las que reciben cuidados (Kitwood, 1997).
La principal característica que define a los modelos de atención orientados en la persona frente a otros modelos tra-
dicionalmente diseñados desde la óptica de los servicios, es que se reconoce el papel central de la persona usuaria 
en su atención y, en consecuencia, se proponen estrategias para que sea ella misma quien realmente ejerza el control 
sobre los asuntos que le afecten. 

Por todo ello se pone en marcha el presente curso, en el que se trabajarán dos aspectos clave para la mejora de la 
calidad de vida en las personas mayores: por un lado, el buen trato y, por otro, la atención centrada en la persona.

Del 29 de enero al 22 de julio                                                                                                          Para más información

La inteligencia emocional es uno de los principales descubrimientos de los últimos años y resulta primordial para los 
profesionales sociosanitarios poder potenciar nuestro “cerebro emocional”, de manera que las emociones trabajen 
para nosotros y no contra nosotros. 

Este curso orienta a los profesionales al autoconocimiento y desarrollo de competencias emocionales aplicables en la 
práctica profesional psicológica.

Del 1 de febrero al 8 de abril                                                                                                          Para más información                                                                                                      

La redacción de un informe, en cualquier ámbito profesional, es una tarea que los psicólogos debemos realizar con 
sumo cuidado. El Código Deontológico del Psicólogo, en su apartado V. De la obtención y uso de la información, 
recoge en varios artículos obligaciones sobre los Informes psicológicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre 
el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el 
artículo 48 define que los informes psicológicos habrán de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus desti-
natarios; que deberán expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos 
posea el informante  su carácter temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboración.

Desde el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a 
los psicólogos en este ámbito: publicación de Guías de Buenas Prácticas para la elaboración de informes periciales y 
Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicológico, acciones formativas gratuitas sobre el Código Deonto-
lógico del Psicólogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicólogo los criterios necesarios que favorezcan 
una práctica profesional de calidad, otorgándole al informe la importancia que merece.

Del 12 de marzo al 31 de mayo                                                                                                       Para más información
                                                                                                   

III EDICIÓN EXPERTO EN BUEN TRATO Y ATENCIÓN CENTRADA EN 
LA PERSONA MAYOR. CÓD. O1902

IV EDICIÓN DEL CURSO INTELIGENCIA EMOCIONAL. CÓD. 1904

X EDICIÓN DEL CURSO ELABORACIÓN DE INFORMES PISCOLÓGICOS. CÓD. O1905
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
Actividades gratuitas

Organizadas por la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de Psicó-
logos de Madrid.

Uno de los objetivos de la Sección de Psicología Educativa del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid es la formación continua a los miembros de la sección con 
una oferta novedosa, compensando teoría y práctica profesional.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos prácticos, breves, con una 
duración aproximada de 1h 30 minutos en la que se incluye un debate con los 
asistentes. 

Experiencia: Abordaje de la transexualidad en el contexto educativo.
Lunes, 28 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Orientaciones psicoeducativas: discapacidad - sexualidad.
Lunes, 25 de febrero, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El menor infractor. Víctima y / o verdugo. 
Lunes, 25 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción Modalidad presencial o mediante Videoconferencia.

VII CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA. 
CURSO 2018- 2019

Contados por los profesionales de la Psicología coaches que han llevado a cabo 
ese proceso y, que comparten, en primera persona, las claves metodológicas de 
sus resultados. El método del análisis de casos siempre ha sido una de las mejo-
res formas de conocer el desempeño profesional.

¿Qué, cómo, cuándo, cuánto, para qué, por qué hace un coach lo que hace y 
cómo y por qué es diferente de otros roles profesionales? Son buenas preguntas 
para las que contaremos con respuestas que nos darán grandes profesionales, 
todos ellos psicólogos, que aplican la metodología del coaching desde diferentes 
perspectivas metodológicas en su trabajo para el desarrollo de personas en el 
contexto empresarial. 

En este IX Ciclo de conferencias abriremos nuestra perspectiva, conociendo, 
cómo actúan y cuáles son las claves de su éxito como psicólogos coaches de di-
ferentes modalidades metodológicas y con diferentes tipologías de clientes.

Conferencia: La Perspectiva Co-Activa
Jueves, 17 de enero, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: El Mentoring y la Supervisión del Psicólogo coach
Miércoles, 20 de febrero, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: Una perspectiva sistematizada 
Miércoles, 20 de marzo, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

IX CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA Y COACHING: CASOS DE 
PSICOLOGÍA COACHING
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PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA  
CLÍNICA Y  DE LA SALUD

Las sesiones de Psicología Clínica y de la Salud consisten en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una temática de traba-
jo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés práctico para los profesionales de la Psicoterapia. Son 
de carácter breve, con una duración de una hora y media, incluyendo la exposición del caso y el posterior coloquio con los asistentes.

Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia (no todas se 
impartirán por este medio) hasta completar el número de plazas disponibles en el salón de actos del Colegio (en la modalidad de 
video-conferencia no existirá límite de plazas). En cualquier caso, la mayoría de estas actividades serán grabadas y emitidas en 
directo, y podrán visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formación de la página web del Colegio, autenticándose 
previamente como miembro de la Sección.

PROGRAMA SESIONES CLÍNICAS 2019

Conferencia: La Terapia Metacognitiva Interpersonal para los trastornos graves de la personalidad en el ámbito público.
Viernes, 11 de enero, de 10.00 a 11.30 h.
 
Conferencia: Ética y aplicación del código deontológico en la práctica clínica: presentación de casos y ejemplos.
Viernes, 18 de enero, de 16.30 a 18.00 h.

Sesión Clínica Informativa: ¿Qué son las pseudoterapias?. Estado de la regulación de la Psicoterapia (sólo modalidad presencial).
Jueves, 31 de enero, de 17.00 a 18.30 h.

Conferencia: Adicción a las Nuevas Tecnologías desde la adolescencia.
Viernes, 1 de febrero, de 16.30 a 18.00 h.
 
Conferencia: Intervención desde Focusing.
Viernes, 8 de febrero, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Intervención de un caso desde el Psicodrama Sistémico. 
Viernes, 1 de marzo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Cómo incluir la perspectiva de género en psicoterapia. 
Viernes, 8 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Manejo con adolescentes en crisis. Ejemplo de intervención. 
Viernes, 22 de marzo, de 16.30 a 18.00 h. 

Conferencia: Presentación de un caso clínico entorno al cuerpo. 
Viernes, 29 de marzo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Técnicas grupales terapéuticas. Manejo y herramientas prácticas.
Viernes, 5 de abril, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Análisis de un caso de un menor en acogida: intervención clínica y manejo con la familia.
Viernes, 26 de abril, de 10.00 a 11.30 h.

Presentación de un caso con Trastorno de Conducta Alimentaria.
Viernes, 10 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Presentación de un caso: abordaje desde el EMDR.
Viernes, 17 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Abordaje de un caso de esquizofrenia desde una perspectiva multiaxial.
Viernes, 24 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Modelo de intervención con Parejas.
Viernes, 31 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Entrada libre, para miembros de la Sección de Psicología Clínica y de la Salud, previa inscripción modalidad presencial o mediante 
videoconferencia.
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Ciclo organizado por la Sección Psicología del Trabajo, Organizaciones Y Recursos Humanos del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

Este ciclo presenta tesis doctorales realizadas por psicólogos consultores o profesionales seniors en Re-
cursos Humanos (RRHH), destacando la aplicabilidad, beneficio empresarial y el diferencial que aporta 
su experiencia como psicólogos profesionales al conocimiento y desarrollo de los RRHH.

Podrán acompañar en la presentación representantes de empresas y clientes que se han beneficiado de 
la aplicación del conocimiento desarrollado en las tesis.

Todas las tesis presentadas en el Ciclo han obtenido una calificación igual o superior a sobresaliente. 
La presentación versará sobre los problemas que resuelve la tesis y la aplicación del conocimiento de-
sarrollado.

Tesis: Diseño y validación de un cuestionario de evaluación de competencias con soporte informático. 
Miércoles, 9 de enero, de 9.30 a 11.30 h.

Tesis: Validación de una taxonomía de motivos y un cuestionario multidimensional de motivación.
Miércoles, 13 de marzo, de 9.30 a 11.30 h.

Tesis: Liderazgo auténtico.
Miércoles, 8 de mayo, de 9.30 a 11.30 h. 

Actividad gratuita, previa inscripción.

 I CICLO DE TESIS DOCTORALES DE PROFESIONALES DE RRHH
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Organizado por la Fundación Psicología Sin Fronteras en colaboración con el Grupo de Trabajo Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas 
(Psicoartaes) del Colegio.
     
Este ciclo surge con el objetivo de dar a conocer la interesante labor que desarrolla esta fundación comprometida con la Psicología en el 
área de la intervención social.  A partir del visionado de cada una de las cuatro películas que componen el ciclo (dos de ficción  y dos do-
cumentales), se generará un coloquio posterior con nuestros invitados,  desde el que ahondar en el significado y la puesta en valor de la 
psicología en cada una de las tramas, y su resonancia en la realidad de las personas. 

Las películas exhibidas serán las siguientes: 

Inauguración del Ciclo: 
Evelyn. Isabel de Ocampo, 2011.
Miércoles, 30 de enero, de 19.00 a 21.00h.

Elsa y Fred. Michael Radford, 2014. 
Martes, 19 de febrero, de 19.00 a 21.00 h.

La espalda del mundo. Javier Corcuera, 2000. 
Martes, 26 de marzo, de 19.00 a 21.00 h.

Techo y comida. Juan Miguel del Castillo, 2015. 
Martes, 9 de abril, de 19.00 a 21.00 h. (Lugar de celebración: Academia de Cine)

Actividad gratuita, previa inscripción, hasta completar aforo. 

Soluciones a Conflictos, Institución de Mediación del Colegio le invita a participar en los actos previstos en conmemoración del Día Euro-
peo de la Mediación el próximo 24 de enero.

Presentación: ¿Qué es un equipo de mediación educativa?  Funcionamiento del Equipo de mediación del Instituto de Educación Secun-
daria Gran Capitán, profesores y estudiantes mediadores. 
Jueves, 24 de enero, de 17.00 a 18.30 h. 

Mesa redonda: Prevención y actuación ante conflictos internos en organizaciones de la salud. Mediación, formación  y puesta en marcha 
de Protocolos de Actuación. Experiencias en el Servicio Madrileño de Salud. Desde la Dirección General del Servicio Madrileño de Salud 
se ha dado un paso importante que abre la puerta a un abordaje directo y constructivo de los conflictos internos de las organizaciones 
sanitarias, aprobando un Protocolo de Prevención y Actuación ante las situaciones de conflictos internos y frente a todos los tipos de acoso 
en el trabajo. En esta mesa redonda se debatirán sobre las oportunidades que se abren para introducir la cultura mediadora en las organi-
zaciones que cuidan y las dificultades encontradas desde la práctica, teniendo en cuenta a todos los agentes involucrados.
Jueves, 24 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

La entrada es gratuita, previa inscripción.

CICLO DE CINEFÓRUM: PSICOLOGÍA Y SOLIDARIDAD

JORNADA EN CONMEMORACIÓN DE DÍA EUROPEO DE LA MEDIACIÓN. 
CÓD. J1902

Jornadas
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La necesidad primordial a la que responde estas jornadas es la de generar presentación, visibilidad y encuentro en la nueva sección de psi-
cología de la intervención social, que cuenta con apenas unos meses de vida, a la par que se pretende generar cohesión en los miembros, 
permitiendo así propuestas en beneficio de la profesión.

El objetivo de la Jornada es divulgar el contexto situacional que históricamente ha vivido la Psicología de la intervención social y situarlo en 
el momento presente con la creación de la sección de Psicología de la intervención social en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. En 
definitiva, se pretende generar un encuentro que sitúe a los profesionales de la intervención social del Colegio en contacto con la Sección. 

Programa:  

Se propone a los participantes que trabajen los temas que consideren más importantes en la mejora de su desempeño como Psicólogos 
de Intervención social y que deberían abordarse de forma prioritaria por la Sección. 

Conferencia inaugural: Bienvenida, objetivos y desarrollo de las jornadas.
Mesa redonda: La Psicología de la intervención social a debate. Nuevos horizontes ante la nueva situación de la intervención social.
Técnica de Espacio Abierto. 
Exposición de la Metodología.
Elección de temas y espacios.
Desarrollo de los grupos.
Clausura y Conclusiones de las Jornadas.

Fecha: Sábado 19 de enero de 9.30 a 14.30 h.

La entrada es gratuita, previa inscripción.

JORNADA DE TRABAJO DE PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL.

Cursos monográficos

Organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Universidad Rey 
Juan Carlos. Título Propio de la Universidad Rey Juan Carlos (65 créditos ECTS).

La Universidad Rey Juan Carlos y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a 
través de este Máster quieren facilitar una formación teórica y especialmente 
práctica que te aportará las competencias necesarias para el ejercicio de esta 
especialidad dentro del ámbito forense privado, y que te abrirá nuevas alterna-
tivas profesionales como Experto Asesor de los principales operadores jurídi-
cos: Jueces, Fiscales y Letrados.

La presente edición del Máster en Psicología Forense combina materiales didác-
ticos disponibles online y clases presenciales intensivas (asistencia obligatoria 
al menos al 80% de las mismas). Dichas clases se concentrarán en viernes y sá-
bados para facilitar la asistencia y se destinarán a aquellas actividades docen-
tes que no pueden realizarse a distancia. El resto de clases y otras actividades 
docentes se celebrarán online de modo síncrono, es decir, el alumno participará 
en las mismas en tiempo real en los horarios señalados, pero conectándose 
desde cualquier lugar.

Del 15 de enero al 27 de julio

Para más información: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a través de la dirección: 
formacion@cop.es, o llamando al 91 541 99 99.

Más información del Máster en el siguiente enlace.

 IV EDICIÓN MÁSTER EN PSICOLOGÍA FORENSE 
(MODALIDAD SEMIPRESENCIAL)



Guía del Psicólogo

F
O
R
M

A
C
IÓ

N
 E

N
 E

L 
C
O
LE

G
IO

35 

La hipnosis, como procedimiento terapéutico, puede ser considerada como una de 
las técnicas más antiguas que se conocen para provocar cambios en los procesos 
cognitivos, afectivos, psicofisiológicos, perceptuales y conductuales a través de la 
sugestión (González Ordi, 2013).

La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una amplia varie-
dad de problemas psicológicos o médicos, ayudando a mejorar sustancialmente la 
calidad de vida de los pacientes (Brann, Owens y Williamson, 2012; Elkins, 2017; 
Nash y Barnier, 2012).

La literatura científica existente señala que las técnicas basadas en la sugestión 
e hipnosis muestran efectos beneficiosos en la reducción y control de la percep-
ción y la severidad del dolor agudo y crónico (Barber, 2000; González Ordi y Capilla 
Ramírez, 2013; Mendoza y Capafons, 2009; Moix, 2002), el control y manejo de la 
ansiedad y el estrés (Mallet, 1989; González Ordi 2002 y 2006; Stanley, Norman y 
Burrows, 2001), el manejo de la respuesta humana ante el trauma, estrés agudo y 
estrés postraumático (Foa, Keane, Friedman y Cohen, 2009) y la gestión de conduc-
tas impulsivas y compulsivas, características de los trastornos de alimentación o de 
los trastornos por abuso y dependencia de sustancias (Lynn y Kirsch, 2006).

Este curso pretende dar a conocer, de forma aplicada, los diversos procedimientos 
hipnóticos existentes para ayudar al tratamiento de estas patologías, desde una 
perspectiva eminentemente cognitivo-conductual y biopsicosocial.

Duración: 100 horas.

Fecha de inicio: Viernes, 25 de enero

Inscripción: 900 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes 
asociados).

Para más información del curso pincha en el siguiente enlace.

 IV EDICIÓN DEL CURSO DE EXPERTO EN HIPNOSIS CLÍNICA. CÓD. X1901

Organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y la Asociación Espa-
ñola de Psicología y Coaching Deportivo (AEPCODE). 

En este curso los alumnos aprenderán una estrategia psicológica eficaz en mo-
dificación de la conducta y desarrollo personal y deportivo, ampliarán su reper-
torio de intervención, conseguirán integrarse en el mercado laboral, realizarán 
un ejercicio de exploración personal donde podrán impulsar sus proyectos.

El curso cuenta con un excelente profesorado a tu servicio, con amplia experien-
cia en el Coaching y en el ámbito deportivo.

Duración: 150 horas.

Fecha de inicio: Sábado, 9 de febrero

Inscripción: 1.000 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid  
desempleados, jubilados y para estudiantes asociados). 

Para más información del curso

 X EDICIÓN EXPERTO EN PSICOLOGÍA COACHING DEPORTIVO CÓD. X1902
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El curso de Capacitación en Coordinación de Parentalidad, 
es una iniciativa formativa auspiciada por la Institución 
de Mediación del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
Ofrecerá una formación pionera, que cuenta con profesio-
nales especializados en la intervención con familias de alta 
conflictividad.

La figura del Coordinador de Parentalidad es un perfil profe-
sional que cuenta con antecedentes en países como E.E.U.U. 
(1990), Canadá (2013); y España, cuenta con experiencias 
en Juzgados y Tribunales de la Generalitat de Catalunya 
(2012). Es un perfil que se configura para dar apoyo a los 
juzgados y tribunales en las ejecuciones de sentencia en las 
que persiste el conflicto parental, prestando especial aten-
ción a las necesidades de los menores.

Las experiencias llevadas a cabo ponen de relieve, la necesidad de capacitar a profesionales en la coordinación de 
parentalidad por tratarse de una figura profesional considerada de gran ayuda para las familias que atraviesan 
por procesos judicializados de separación o divorcio y que mantienen un alto grado de conflictividad interparental 
de gran impacto en el desarrollo psicológico de los hijos.

Este actividad de Capacitación en Coordinación de Parentalidad es una oportunidad para los psicólogos media-
dores interesados en adquirir herramientas de intervención con familias de alta conflictividad y capacitarse en un 
nuevo perfil profesional

Duración: 60 horas (40 horas de teoría y 20 horas de prácticas y trabajo final).

Destinatarios: Psicólogos/as con formación en Mediación y/o Psicología Jurídica. Todas las personas interesadas 
deberán enviar curriculum vitae acreditando su formación a formacion@cop.es antes del 25 de enero.

Fechas de inicio: Miércoles, 6 de febrero

Inscripción: 410 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desem-
pleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 CURSO DE CAPACITACIÓN EN COORDINACIÓN DE PARENTALIDAD. 
CÓD.C1903
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Organizado por la Asociación Española Contra el Cáncer (aecc) y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

El curso de Abordaje del Tabaquismo ofrece una formación multidisciplinar para profesionales de la Psicología o 
estudiantes, basado en la evidencia empírica y la práctica de los docentes, que han creado y desarrollan el progra-
ma de deshabituación tabáquica de la Asociación Española contra el Cáncer (Junta de Madrid).

La aecc trabaja en tratamiento y prevención del tabaquismo desde 1991, acumulando una experiencia que trata 
de ofertar a través de la presente formación.

Este curso está diseñado con el ánimo de dotar de variadas herramientas de intervención que permitan ajustar la 
práctica clínica, especialmente a nivel grupal, dada su mayor eficacia, como también a nivel individual.

El tratamiento psicológico multicomponente en el que se basa (técnicas cognitivo-conductuales, terapia de acep-
tación y compromiso, mindfulness y entrevista motivacional), se complementa con un cuidadoso seguimiento 
médico de los síntomas de abstinencia y de la supervisión de la medicación para dejar de fumar en aquellos casos 
en que se considere necesario y sea aceptado por el paciente.

Duración: 15 horas.

Fechas: 15, 22 de febrero, 1 de marzo, viernes de 9.30 a 14.30 h.

Inscripción: 95 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados). 

Para más información del curso

 IX EDICIÓN DEL CURSO SOBRE ABORDAJE DEL TABAQUISMO EN TERAPIA 
GRUPAL E INDIVIDUAL. CÓD. C1905

El Grupo de trabajo de Terapia Breve Estratégica organiza un ciclo 
de seminarios de alta formación sobre intervenciones estratégicas 
en diferentes contextos terapéuticos. 

Los seminarios serán impartidos por psicólogos de renombre que 
además de desarrollar su actividad clínica son profesores y han es-
crito libros sobre su trabajo de terapeutas. 

Cada seminario tendrá una duración entre 8 y 12 horas, y se cele-
brarán en horario de fin de semana.

Objetivos: Dotar a los profesionales de herramientas con eficacia 
probada para su trabajo clínico. Profundizar en la aplicación de la 
terapia estratégica en diferentes ámbitos clínicos. 

Presentamos el segundo de este ciclo de seminarios:

Seminario La dependencia amorosa y los problemas en pareja. 
CÓD. C1902

Fecha de inicio: 15 y 16 de febrero, viernes de 16.30 a 20.30 y sábado de 10.00 a 14.00 h.

Inscripción: 100 € (10% de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Madrid desempleados y jubilados).

Más información del Seminario en el siguiente enlace.

 EL CAMBIO EN PSICOTERAPIA. SEMINARIO LA DEPENDENCIA AMOROSA Y 
LOS PROBLEMAS DE PAREJA. CÓD. C1902
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Organizado por la Sección de Psicología clínica y de la Salud del Colegio y la Federación de 
Asociaciones de Psicólogos y Médicos Psicoterapeutas de España.

Este curso dentro del marco del convenio de colaboración con la Federación Española de Asociaciones de Psicólogos y Médi-
cos de España (FAPyMPE), aborda los 4 enfoques principales (psicoanálisis-psicodinámico, de cognitivo-conductual a la ter-
cera generación, humanista, sistémico), con un programa común: Historia del movimiento, Indicaciones clínicas, Primeras 
entrevistas y evaluación, Intervenciones específicas.

Duración: 60 horas.

Destinatarios: Psicólogos/as colegiados/as miembros de la Sección de Psicología clínica y de la Salud del Colegio, y Psicólo-
gos/as colegiados/as

Inscripción: 180 € (miembros de la Sección de Psicología Clínica jubilados o desempleados). 200 € Miembros de la Sección 
de Psicólogía Clínica y de la Salud. 220 € Psicólogos/as colegiados/as desempleados/as. 240 € Psicólogos/as colegiados/as.

Más información del curso en el siguiente enlace.

 CURSO DE INTRODUCCIÓN A LAS PRINCIPALES PSICOTERAPIAS. 
CÓD. SCC1910

Organizado por la Sección de Psicología clínica y de la Salud del Colegio

En esta actividad formativa se analizarán y supervisarán casos clínicos, explorando posibles 
problemas que pueden surgir en la relación terapeuta-paciente, plantear nuevas hipótesis 
de trabajo, donde a su vez podrán resolver dudas o dificultades que surjan a los psicólogos a 
lo largo del proceso terapéutico. Dicha revisión de casos podrá realizarse desde uno de los 4 
enfoques principales (psicoanálisis-psicodinámico, cognitivo-conductual, humanista, sistémico), a través de supervisores 
acreditados con una larga trayectoria y experiencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Psicólogos/as colegiados miembros de la Sección de Psicología clínica y de la Salud del Colegio.

Fechas: 
Enfoque cognitivo-conductual: 11 de enero, 8 de febrero, 8 de marzo, 5 de abril y 17 de mayo
Enfoque humanista: 18 de enero, 15 de febrero, 15 de marzo, 12 de abril y 24 de mayo
Enfoque psicoanálisis-psicodinámico: 25 de enero, 22 de febrero, 22 de marzo, 26 de abril y 31 de mayo
Enfoque Sistémico: 1 de febrero, 1 de marzo, 29 de marzo, 10 de mayo y 7 de junio.

Horario: viernes, de 10.30 a 14.30 h. 

Duración: 12,5 horas cada enfoque.

Inscripción: 100 € (miembros de la Sección de Psicología Clínica, jubilados o desempleados) 120 € psicólogos/as colegiados/as.

Más información del curso en el siguiente enlace

 ESTUDIO Y DISCUSIÓN DE CASOS CLÍNICOS CÓD. SCC1911
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Episodios depresivos, comportamientos violentos, rasgos psicosomáticos, aislamiento 
social, … son frecuentemente síntomas de adolescentes incomprendidos, diagnosticados 
con trastornos mentales, incluso medicados.  Según el modelo multifamiliar del Dr. 
Andolfi, en realidad, estos síntomas a menudo representan una respuesta emotiva, 
intensa y dramática a acontecimientos personales y familiares, como fracaso escolar, 
exclusión social y del grupo de los pares, divorcios hostiles, pérdidas repentinas y otras 
adversidades de la vida. 

En este seminario, Maurizio Andolfi ilustrará cómo reconocer las señales de malestar 
y desesperación de los adolescentes, y cómo afrontarlos en terapia para superar 
conflictos familiares y heridas emotivas todavía abiertas y dolorosas. La terapia familiar 
multigeneracional consiste en un modelo de trato privilegiado que permite ante todo 
restablecer la autoestima y sentido de seguridad en el adolescente, así como abordar en 
terapia a familias multiproblematicas para relacionar afectivamente las generaciones, 
favoreciendo un sentido general de pertenencia y armonía.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

Viernes 28 de junio, de 16 a 20 horas

• Presentación del Modelo Multigeneracional en Terapia Familiar, desarrollado por 
Maurizio Andolfi en la Academia de Psicoterapia de la Familia, Escuela de Roma.

• Aplicación en Adolescentes en Riesgo y Familias Multiproblemáticas.
• Visualización de la película de Andolfi: el trabajo personal y el uso del “self” del 

terapeuta.

Sábado 29 de junio, de 10 a 14 horas

• Visualización de una familia en directo (Se realizará con una familia “simulada”, a 
través de actores/actrices)  sobre un caso de un adolescente en riesgo

• Discusión y análisis del caso
• Presentación de casos a través de videoconferencia: adolescente con depresión, 

trastorno psicosomático, comportamiento violento…

Sábado 29 de junio de 16 a 20 horas

• Adolescentes e intentos de suicidio: cómo intervenir
• Presentación de una sesión clínica en vídeo
• Conclusiones

INSCRIPCIÓN: 80 € (antes del 28 de febrero)

ADOLESCENTES EN RIESGO Y  
FAMILIAS MULTI PROBLEMATICAS

Madrid, 28 y 29 de junio de 2019

Maurizio Andolfi

El Dr. Andolfi, maestro excepcional, 

magnifico didacta y pionero de la 

Terapia Familiar está considerado como 

uno de los mejores clínicos en el ámbito 

internacional. Actualmente reside en 

Perth (Australia). 

El Dr. Andolfi estudió Medicina y 

Psiquiatría Infantil en la Universidad 

“La Sapienza” en Roma donde fue 

Profesor de Psicología Clínica durante 

40 años. El Dr. Andolfi es Director de 

la Accademia di Psicoterapia della 

Famiglia en Roma. Ganador del premio 

AAMFT por su contribución especial en 

la Terapia de Pareja y Familiar en 1999; 

cofundador de la Asociación Europea de 

Terapia Familiar. 

Recientemente ha recibido el 

reconocimiento por parte de la AFTA por 

su trayectoria profesional en 2016.

Seminario Internacional
Maurizio Andolfi

Lugar: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
Cuesta de San Vicente nº 4 - 5ª planta 39 



Guía del Psicólogo
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

40 

En el año 2004 se planteó el primer Curso de Especialista en Psicoterapia 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid con el objetivo de mostrar los 
avances en los distintos modelos de Psicoterapia reconocidos y operantes 
en la actualidad. A partir de esta experiencia y dado el interés mostrado 
por los alumnos, decidimos crear en 2007 el curso de Experto en Psico-
terapia con Niños y Adolescentes. El curso plantea entre sus objetivos el 
conocimiento y la comprensión del desarrollo y funcionamiento del psi-
quismo humano y la formación de la personalidad, cómo es el desarrollo 
normal y qué tipo de circunstancias pueden dar lugar a las diversas en-
tidades psicopatológicas para, a través de las diversas técnicas psicote-
rapéuticas, intervenir sobre las mismas teniendo en cuenta el encuadre, 
primeras entrevistas, evaluación diagnóstica, evaluación del caso, obje-
tivos terapéuticos, tratamiento, técnicas de intervención y herramientas 
terapéuticas.

Duración: 120 horas: 80 h. teoría (presenciales), 20 h. de lectura de textos 
y 20 h. de prácticas, trabajo final y tutoría.
Fechas de inicio: Viernes, 18 de enero.
Inscripción: 1500 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegiados de 
Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

El trabajo de todos los ponentes y, especialmente, de los coordinadores de 
este curso, indica la necesidad de formación constante para los equipos 
de orientación y unidades de apoyo educativo de los Centros Escolares. 

La detección precoz de los trastornos neuropsicológicos ayuda a interve-
nir con mayor precisión en las distintas situaciones patológicas. Por tan-
to, el conocimiento y la formación específica hacen que los profesionales 
estén mejor preparados para intervenir ante cualquier situación anómala 
en el desarrollo infantojuvenil.

Duración: 60 horas.
Fechas de inicio: Lunes, 4 de febrero.
Inscripción: 460€ (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid 
desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

 

 

XIX EDICIÓN EXPERTO EN PSICOTERAPIA CON NIÑOS Y ADOLESCENTES CÓD. X1906

XVI EDICIÓN DEL CURSO DE NEUROPSICOLOGÍA INFANTIL CÓD. C1906
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En ninguna otra situación como en el duelo, el dolor producido es TOTAL; es un dolor biológico 
(duele el cuerpo), psicológico (duele la personalidad), social (duele la sociedad y su forma de 
ser), familiar (duele el dolor de los otros), y espiritual (duele el alma).J.Montoya

Un tercio de las consultas en atención primaria tienen origen psicológico, y de ellas, una cuarta 
parte es el resultado de algún tipo de pérdida. Es evidente, ante esta situación, que hay una 
importante necesidad de atender a dichas personas y crear un recurso para todas aquellas 
que, ante la situación de duelo, quieran compartir su pérdida y nutrirse de un asesoramiento 
que les guíe y les oriente en este difícil y largo camino. Para que, de esta forma, puedan tener 
una buena resolución y contribuir a su crecimiento personal.

No hay recetas que permitan aliviar el dolor. Pero existen algunos recursos que ayudan a vivir 
el proceso conscientemente y permiten superar las distintas etapas, evitando la aparición de 
comportamientos patológicos.

Duración: 60 horas.

Fechas de inicio: Lunes, 5 de marzo.

Inscripción: 460 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 II EDICIÓN PSICÓLOGO ESPECIALISTA EN PROCESOS DE DUELO. 
CÓMO PROFESIONALIZARME. CÓD. X1904

PRESENTACIÓN
LIBRO

"LA SUPERDOTACIÓN A EXAMEN. ESTUDIO LONGITUDINAL DE UNA MUESTRA DE 
108 ALUMNOS NACIDOS EN 1985" BENITO LÓPEZ ANDRADA Y 

Mª JOSÉ GONZÁLEZ MEGÍA

   

Fecha y horario:

Inscripción:

El presente libro-documento se desarrolla en dos partes o procesos 
bien diferenciados pero complementarios (Proceso de identifica-
ción y proceso de la intervención educativa).

La primera parte consta de tres capítulos que hacen referencia a la 
problemática de las definiciones y de algunas teorías de la inteli-
gencia y de la sobredotación (capítulo I).

En el capítulo II se presenta el «Proceso identificador(a) Fase de 
Detección y (b) Fase de Evaluación Psicopedagógica». Este Estudio 
Longitudinal se inició durante el curso escolar 1990/91 y en el «Ci-
clo de Muestreo» se hace referencia a los cinco cohortes (cortes) de 
investigación y puede considerarse como único en España, sobre 
todo por haber partido de una «muestra invitada» del 100 % de una población escolar 
(2.510 alumnos nacidos en 1985 y escolarizados en E. Infantil 5 años).

El capítulo III hace referencia al «Estudio de Casos».

Miércoles, 23 de enero, a las 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

Actividades propuestas por colegiados u otras entidades

Actividades gratuitas
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PRESENTACIÓN
LIBRO

“HIPNOSIS CLÍNICA AVANZADA. MANUAL INTERNACIONAL”

   

Fecha y horario:

Inscripción:

Este tercer libro de Sociedad Hipnológica incorpora descripciones 
detalladas de procedimientos terapéuticos originales y eficaces, y 
una enorme variedad de planteamientos técnicos novedosos, en 
ocasiones sorprendentes y especialmente sugerentes. Un manual 
que recupera la fascinación por la hipnosis en un marco teórico y 
práctico de rigor y fundamento científico Se trata de un manual de 
profesionales para profesionales.

En este volumen se abordan temas de lo que podríamos llamar 
“Hipnosis Clínica Avanzada”.

El índice en sí mismo ya nos anuncia que vamos a encontrar apor-
taciones de vanguardia dentro del mundo de la hipnosis, a veces 
adentrándonos en áreas poco exploradas no sólo en español, sino también en otras pu-
blicaciones internacionales. 

Como en anteriores volúmenes, nuestra visión de la hipnosis es integradora, sin dogma-
tismos, con distintos enfoques que nos parece que son complementarios.

Martes, 26 de febrero, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACIÓN
LIBRO

PRESENTACIÓN DEL LIBRO: “LA PRÁCTICA DE LA TERAPIA SISTÉMICA”.

   

Fecha y horario:

Inscripción:

El libro se divide en cuatro partes: en la primera se abordan los 
dilemas éticos de la terapia familiar y la intersección entre los 
aspectos clínicos y legales a tener en cuenta en las situaciones 
de desprotección de menores y procesos de separación y divor-
cio. La segunda parte incluye dos capítulos sobre terapia fami-
liar con niños/as y con adolescentes. La tercera parte describe 
las intervenciones sistémicas en una variedad de encuadres 
terapéuticos y de problemáticas: terapia sistémica con indivi-
duos, con parejas, con familias inmigrantes, con familias con 
un hijo enfermo, en situaciones de pérdida y duelo, y cuando 
uno de los miembros sufre psicosis. Por último, y yendo más 
allá del contexto clínico, se incluyen tres capítulos sobre la in-
tervención sistémica en el contexto escolar, con familias multi 
problemáticas en servicios sociales y en organizaciones.

Jueves, 14 de febrero de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo 

El Colegio no se responsabiliza del contenido y las opiniones expresadas en el libro.
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Cursos monográficos

CURSO HABILIDADES DE AUTOCUIDADO PARA PROFESIONALES DEL ÁMBITO DE LA AYUDA A 
OTRAS PERSONAS. CÓD.  C1901

   

 

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Los profesionales que trabajan en el ámbito de la ayu-
da a otras personas, atendiendo a colectivos en situa-
ción de dificultad, vulnerabilidad o riesgo, están en 
permanente contacto con el sufrimiento humano y, 
por tanto, es imprescindible el cuidado de sí mismos y 
el mantenimiento de la distancia profesional para po-
der ser realmente empáticos y útiles para los usuarios.

La necesidad del trabajo en red y la dependencia de or-
ganismos públicos o diferentes entidades genera con-
tinuas dificultades y limitaciones en los profesionales, 
contribuyendo en muchas ocasiones a aumentar el 
estrés y la frustración en el desempeño de sus tareas.

Por todo lo anterior, es imprescindible la creación de 
espacios de cuidado profesional en los que los técni-
cos puedan integrar acontecimientos potencialmente 
traumáticos, reflexionar sobre su propia práctica y aprender herramientas de autocuidado -a nivel emo-
cional, cognitivo y conductual-, que les permitan tomar conciencia y gestionar los efectos negativos de 
su trabajo diario.

Este curso ofrece un espacio de aprendizaje, reflexión y autocuidado para los profesionales que traba-
jan en el ámbito de la ayuda y el cuidado de otras personas en situación de dificultad, vulnerabilidad 
o riesgo, que permita la toma de conciencia y prevención de situaciones de agotamiento profesional o 
«síndrome de burnout»:

• Identificar las señales de alerta y las consecuencias negativas personales y profesionales de su trabajo.
• Dotar de herramientas para gestionar las dificultades emocionales, cognitivas y conductuales que se 

derivan de la práctica profesional.
• Entrenar diferentes técnicas que contribuyan al bienestar personal y profesional.

20 horas.

Lunes, 21 y 28 de enero; 4, 11 y 18 de febrero de 16.30 a 20.30 h.

130 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Más información del curso en el siguiente enlace

CASOS
PRÁCTICOS

CASOS PRÁCTICOS DE EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN SALUD 
MENTAL EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD. CÓD. C1907 

   

 

 

Destinatarios:

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

La evaluación neuropsicológica es fundamental para el 
abordaje y tratamiento integral de la población clínica aten-
dida en Salud Mental dentro del Sistema Nacional de Salud 
(SNS),  especialmente  en los casos más graves y complejos, 
donde el estudio neuropsicológico puede constituirse como 
una herramienta muy útil  en el proceso de diagnóstico dife-
rencial entre diversos trastornos mentales y determinar las 
opciones terapéuticas y rehabiilitadoras pertinentes. 

Esta actividad recoge la complejidad del abordaje de los 
trastornos mentales en todas sus facetas, contribuyendo a 
dar respuesta a las necesidades formativas en este ámbito y 
a generar profesionales preparados que integren los aspec-
tos neuropsicológicos en los árboles de decisión clínica en su labor asistencial habitual.

Esta actividad formativa sobre Evaluación Neuropsicológica dentro de Salud Mental, se basará en la pre-
sentación de casos clínicos reales supervisados dentro del SNS, dirigida fundamentalmente a Psicólogos 
Internos Residentes.

Psicólogos/as internos/as residentes y Especialistas en Psicología clínica.

4 horas.

Viernes, 1 de febrero, viernes de 16.00 a 20.00 h.

30 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace.
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V EDICIÓN
CURSO

CURSO

DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. CÓD. C1914

FUNCIONES EJECUTIVAS: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN NIÑOS Y ADOLESCENTES 
EN LOS CONTEXTOS CLÍNICO Y ESCOLAR CÓD. C1908

   

   

 

 

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Duración:

Fechas y horario:

Inscripción:

Cuando hablamos de adicciones también podemos refe-
rirnos a las llamadas “adicciones sin drogas”, en las que 
no existen sustancias cuya química esté directamente 
relacionada con la dependencia, sino que se trata de pa-
trones de conducta típicos de una adicción que influyen 
en las actividades y comportamientos cotidianos e impi-
den llevar una vida normal y satisfactoria.

Cada día, parecen surgir nuevas adicciones en este sen-
tido, y así se habla de adicción al sexo, compras, teléfo-
no móvil, relacionales, juego, videojuegos, etc. Aunque 
muchas de ellas no están catalogadas en los manuales 
de diagnóstico, existe una demanda de intervención en 
esta área.  

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del tratamiento 
de las “adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias evidentes entre unas y 
otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adicciones resultará 
de gran interés. Así el presente taller pretende dotar a los participantes de las estrategias para desen-
volverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas.

Miércoles, 6, 13 y 20 de marzo de 16:30 a 20:30 h.

85 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace

Las funciones ejecutivas son capacidades que permiten la autorregulación del pensamiento, compor-
tamiento y emociones. Juegan un papel fundamental en el desarrollo emocional, social y escolar del 
niño por lo que deben ser un elemento fundamental en cualquier intervención psicológica. Diversos 
trastornos del neurodesarrollo, aprendizaje y emocionales conllevan una alteración del funcionamiento 
ejecutivo. Los nuevos planteamientos didácticos basados en la neuroeducación otorgan un papel rele-
vante a las funciones ejecutivas. El conocimiento de las bases teóricas del funcionamiento ejecutivo, su 
desarrollo, evaluación e intervención es fundamental en la formación de los psicólogos que trabajan 
con población infanto-juvenil tanto en un contexto clínico como educativo.

6 horas.

Jueves, 7 y 14 de marzo de 17: 30 a 20:30 h.

50 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Más información del curso en el siguiente enlace 
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    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

Personas altamente sensibles: claves psicológi-
cas y espirituales 
Pardo, rafael 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 105 p. (SIGN.: 7750)

SUMARIO: 1. Qué es una persona alta-
mente sensible. 2. Fundamentos cien-
tíficos. 3. Guía de supervivencia social 
para un PAS. 4. Soy PAS y no entiendo. 
5. Algunos consejos útiles. 6. Claves 
espirituales. Apéndice I: Test de Aron. 
Apéndice II: Tabla de teorías de las per-
sonalidad.

La pérdida de un ser querido 
Prieto, Vicente 
Madrid: Esfera de los Libros, 2018. 245 p. (SIGN.: 7762)

SUMARIO: 1. Vivimos como si la muer-
te no existiera. 2. El duelo. 3. Proceso de 
duelo ante el fallecimiento esperado. 
4. Fallecimiento inesperado. 5. ¿Dónde 
están los niños en el proceso de duelo? 
6. Los padres que han perdido un hijo. 7. 
La muerte de tu pareja. 8. Habilidades 
para acompañar a la persona doliente. 
9. Tipos de ayuda. 10. Testamento vital. 
Voluntades anticipadas. 11. Adaptación 
al cambio. Permitirte. 12. Homenaje a la 
vida. Conclusiones. Algunas pautas que 

pueden ayudarte durante el duelo.

Sánate tú mismo: mindfulness en medicina 
Santorelli, Saki 
Barcelona: Kairós, 2017. 344 p. (SIGN.: 7753)

SUMARIO: Primera parte. Convergen-
cia. El mito de Quirón. El mito viviente. 
El sanador interno. El suave cuerpo de 
tu vocación. Segunda parte. No gires 
tu cabeza. Semana uno. Estar presente. 
Volverse hacia el interior. El espejo. El co-
razón. La medicina de la Sangha. Men-
te quieta, corazón abierto. Namasté. El 
recuerdo. Establecer límites. Semana 
dos. La amistad. El bienestar intrínseco. 
Roto, y aun así completo. Tercera par-
te. Sigue mirando el lugar vendado. El 

mugriento hermano del diablo. El descenso. La escalera. Semana 
tres. Cavando profundamente en nuestra vida. La dama junto a 
la fuente. Separación y nostalgia. Semana cuatro. Un trabajo de 
amor. El miedo. La falta de fundamento. Montando en la línea ver-
de. Impotencia. Semana cinco. Autoimportancia 1: fuerzas infla-
cionarias. Autoimportancia 2: espiral inflacionaria. Las envolturas 
de la vergüenza. La ayuda en casa 1. Entrar en el círculo. ¿Qué se 
hace añicos? Cuarta parte. El lugar por donde la luz entra en ti. 
Descubriendo el esplendor en las ruinas. Sangha de compañeros. 

Temperamento, carácter y personalidad 
SarráiS, fernando 
Madrid: Ediciones Internacionales Universitarias, 2018. 
164 p. (SIGN.: 7751)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Concepto 
de personalidad, temperamento, carác-
ter, rasgo, dimensión, factor. 3. Historia 
de la psicología de la personalidad. 4. 
Personalidad madura, normal, sana, 
feliz. 5. Personalidad patológica y tras-
tornos de personalidad. 6. Raíces psi-
cológicas de la personalidad madura e 
inmadura, sana y patológica. 7. Epílogo. 
8. Bibliografía. 9. Anexos.

El diálogo 
SarráiS, fernando 
Madrid: Teconté, 2018. 189 p. (SIGN.: 7754)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. El diálo-
go con uno mismo. 3. El diálogo en la 
familia. Diálogo entre los esposos. Diá-
logo entre padres e hijos. Diálogo entre 
hermanos. 4. El diálogo con los amigos. 
5. El diálogo con los compañeros. 6. El 
diálogo con los demás. 7. Epílogo. 8. Bi-
bliografía.

La defusión cognitiva en la práctica: guía clíni-
ca para valorar, observar y apoyar el cambio en 
tu cliente 
Blackledge, John t. 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 227 p. (SIGN.: 7761)

SUMARIO: 1. ¿Qué es la defusión cogni-
tiva? 2. El papel de la defusión en la te-
rapia de aceptación y compromiso. 3. El 
papel de la defusión en la terapia cogni-
tivo conductual basada en mindfulness 
y en otras terapias. 4. Estableciendo las 
bases de la defusión. 5. Presentación de 
la defusión en el tratamiento. 6. Metá-
foras de defusión. 7. Cambiar los pará-
metros del lenguaje. 8. Distanciarse de 
los pensamientos. 9. Debilitar las reglas 
y narrativas verbales. 10. Valoración de 

la defusión cognitiva y sus efectos. Apéndice A. Cuestionario de 
fusión cognitiva. Apéndice B. Cuestionario de credibilidad de sen-
timientos y pensamientos de ansiedad (BAFT)

Psicología Básica Desprenderse de la carga del apego a uno mismo. Semana seis. 
El sendero de la sanación. El voto y la humildad. La rendición. Si-
tuarse en el espacio abierto. El retiro del día completo. La ayuda en 
casa 2. Dejar ser. Ir más allá de la historia personal. Semana siete. 
La escucha. La palabra. La ayuda en casa 3. Semana ocho. Epílogo: 
información sobre el Center for Mindfulness in medicine, health 
care, and society.

Psicología Clínica y de la Salud
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Cine, metáforas y psicoterapia 
caro gaBalda, iSaBel (coord.) 
Madrid: Pirámide, 2018. 345 p. (SIGN.: 7755)

SUMARIO: Primera parte. El paciente. 
1. "El show de Truman, ¿cómo salir de 
la carpa del delirio? 2. El "perfume" del 
narciso. La terapia como validación del 
ser. 3. Invinctus: plegar velas para cam-
biar el rumbo (hacer algo diferente para 
conseguir un efecto diferente) 4. "Gente 
corriente", barreras de protección que 
se transforman en prisión. 5. "Lion" o el 
viaje al centro del ser. 6. "La princesa pro-
metida" o la persistencia para lograr el 
cambio. Parte segunda. El terapeuta. 7. 

"La casa de juegos" o la importancia en la terapia de la vida perso-
nal del terapeuta. 8. "El mago de oz", una metáfora sobre los mie-
dos del terapeuta. 9. Empatía: comprender "La vida de los otros". 
10. "La vida es bella". Autoengaño: cómo ver el vaso medio lleno. 
11. "Antwone Fisher", aprendiendo el baile interpersonal. 12. "Al-
guien voló sobre el nido del cuco", o los problemas éticos en los 
tratamientos psicológicos involuntarios. 13. "Mumford" o el difícil 
arte de la psicoterapia. Parte tercera. El proceso psicoterapéutico. 
Elementos básicos y cambio terapéutico. 14. "Marnie, la ladrona", 
¿"insight" solo en las películas?. 15. "El sexto sentido" o la asimila-
ción de experiencias problemáticas. 16. "Del revés", las emociones 
y la regulación de la conducta. 17. "Fuerza mayor", identidad, culpa 
y búsqueda de soluciones. 18. "El nido de Adán": enfoque familiar, 
monomarentalidad, síntoma y resolución de problemas. 19. "Billy 
Elliot" o la metáfora de encontrarse a sí mismo. 20. "Un mundo 
perfecto" o la psicoterapia como una "road movie". Parte cuarta. 
La dinámica de la interacción terapéutica, o la psicoterapia como 
relación. 21. "Lars y una chica de verdad": reconstruyendo la iden-
tidad en la relación intersubjetiva. 22. "Elizabethtown": cómo una 
relación sana puede cambiar la experiencia emocional. 23. "¡Ol-
vídate de mí!: metáforas sobre la memoria y la psicoterapia con 
parejas. 24. "Zelig" y la necesidad de atención/aceptación de los 
pacientes, la presencia del terapeuta. 25. "La llegada" o la construc-
ción de una mente terapéutica. 26. "Don Juan DeMarco": la psico-
terapia como una construcción social o la importancia del mito y 
el ritual. Conclusión: cine, metáforas y psicoterapia.

La autocompasión en la psicoterapia: prácticas 
basadas en la conciencia plena para la curación 
y la transformación 
deSmond, tim 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. 275 p. (SIGN.: 7758)

SUMARIO: 1.La autocompasión: qué 
es y por qué resulta útil en la terapia. 2. 
La ciencia de la autocompasión. 3. Prin-
cipios clínicos básicos. 4. La conciencia 
plena del cuerpo: técnicas para crear 
tolerancia afectiva y regulación. 5. La 
conciencia plena de los pensamientos: 
técnicas para crear una flexibilidad 
cognitiva. 6. Desbloquear la compasión 
natural de un cliente. 7. Usar la auto-
compasión para curar y transformar el 
sufrimiento en el pasado y en el presen-

te 8. Trabajar con la autocrítica y el autosabotaje difíciles. 9. Casos 
especiales: el tratamiento del trauma, de la adicción y de la psico-
sis. 10. Superar los obstáculos clínicos comunes. 11. Prácticas de 
autocompasión para el terapeuta. Bibliografía.

Mutismo selectivo: naturaleza, evaluación y 
tratamiento 
oliVareS rodríguez, JoSé y oliVareS-oliVareS, PaBlo J. 
Madrid: Pirámide, 2018. 374 p. (SIGN.: 7759)

SUMARIO: 1. Introducción. Parte prime-
ra: delimitación conceptual. 2. Clasifica-
ción del mutismo selectivo. Perspectiva 
racional-fenomenológica. Principales 
sistemas nosológicos. Agrupaciones de 
naturaleza cuantitativa. Psicopatología 
del desarrollo y construcción de subti-
pos. 3. Características clínicas. 4. Otros 
aspectos descriptivos del trastorno. 
Edad de inicio, prevalencia e incidencia 
en función del sexo. La comorbilidad. 
Diagnóstico diferencial. Parte segunda. 

Naturaleza. 5. Etiología. Variables que pueden incrementar la vul-
nerabilidad. Inicio y desarrollo. Variables y responsables del mante-
nimiento. Implicaciones respecto de la evaluación y el tratamien-
to. Parte tercera. Intervención psicológica. 6. Estructura general del 
proceso. Observar, cuantificar y establecer las primeras relaciones. 
Establecer relaciones funcionales, aplicar el tratamiento y cuan-
tificar sus efectos. 7. La evaluación. Estrategias e instrumentos 
para la evaluación del mutismo selectivo. 8. El tratamiento. Tra-
tamientos fundamentados en el modelo cognitivo-conductual. 
Otras modalidades del tratamiento. 9. Conclusiones y tendencias 
futuras. Bibliografía. Anexo I. Estrategias e instrumentos de eva-
luación. Anexo II. Guion para la filmación del AGFT. Caso Miguel.

Cáncer de mama: guía práctica 
WiSBaum, Wendy 
Madrid: Esfera de los Libros, 2018. 214 p. (SIGN.: 7748)

SUMARIO: Primera parte, diagnóstico: 
cáncer de mama. 1. Diagnóstico. 2. Tu 
médico y tu equipo clínico. 3. Tu perfil. 
Segunda parte, asumir y comprender 
tu cáncer. 4. Tienes cáncer. 5. Tu estilo de 
vida. 6. El perfil de tu cáncer, esperando 
hasta tener toda la información. 7. Co-
municar que tienes cáncer. Tercera par-
te, tratamiento. 8. Cirugía. 9. Quimiote-
rapia. 10. Radioterapia. 11. Tratamiento 
para tumores hormonodependientes y 
her2-positivo. 12. ¿Una vida normal du-

rante el tratamiento?. Cuarto parte, después del tratamiento. 13. 
La vida tras el tratamiento. Quinta parte, consejos para las parejas, 
los amigos y los compañeros de trabajo. 14. Cómo apoyar a tu pa-
reja, tu amiga o tu compañera de trabajo durante el cáncer. Sexta 
parte, complicaciones. 15. Complicaciones, si enfermas, si tu cán-
cer se extiende o si alguien conocido muere de cáncer. Séptima 
parte, prevención y control del cáncer. 16. Prevención del cáncer y 
control en familiares y amigas.

Esquizofrenia y otros trastornos psicóticos 
lemoS giráldez, Serafín, fonSeca Pedrero, eduardo, 
Paino Piñeiro, mercedeS y Vallina fernández, ÓScar 
Madrid: Síntesis, 2015. 303 p. (SIGN.: 7764)

SUMARIO: 1. Introducción y definición. 
Los modelos categoriales y dimensiona-
les de las psicosis funcionales. Caracte-
rísticas clínicas de la esquizofrenia. Las 
dimensiones de ls psicosis esquizofréni-
ca. Los trastornos del espectro esquizo-
frénico. 2. Clasificación de la esquizofre-
nia y otras psicosis. Clasificación actual: 
aportaciones del DSM-5. Clasificación 
desde el sistema CIE-10. Research Do-
main Criteria (RDoC). Otros aspectos 
descriptivos de la esquizofrenia y dife-
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Storytelling, cuánto cuenta contar en coaching 
antÓn menéndez, daVid 
Madrid: Editorial Universitaria Ramón Areces, 2018. 120 
p. (SIGN.: 7756)

SUMARIO: 1. Dónde se usan las his-
torias. Entretenimiento. Explicar y co-
municar, de la mitología a la ciencia. 
Explicar o comunicar costumbres. Iden-
tidad colectiva y motivación. Identidad 
de marca. Enseñanza y formación. 
Cambio. Juntos y revueltos. 2. Qué es 
Storytelling. 3. ¿Por qué funciona?. 4. 
¿En qué consiste contar una historia? 
5. Construyendo la historia. Paso pri-
mero, determinar el objetivo. Paso se-
gundo, encontrar el tema. Paso tercero, 

planteamiento, nudo y desenlace. Estrategias para construir. 6. 
Potenciar y contar la historia. Rapport. Sistemas representaciona-
les. Personalización. Absorber atención. Identificación. Detalles y 
extras. 7. Análisis de historias. Una historia fantástica: tres herma-
nos y un río. Una historia realista: torpeza doméstica. Una historia 
realista: el pico del pan. Una historia simbólica: mi padre no mira 
mi arte. 8. Plantillas.

Tímidos, introvertidos, vergonzosos... com-
prender y acompañar en la escuela y en la fa-
milia 
coPlan, roBert J. y moritz rudaSill, kathleen 
Madrid: Narcea, 2018. 164 p. (SIGN.: 7757)

SUMARIO: 1. ¿Qué sabemos sobre la 
timidez? ¿Qué es la timidez? La na-
turaleza de la timidez. Fundamentos 
genéticos y biológicos. Educado para 
ser tímido. La relación de apego y la 
crianza. Ventajas y desventajas de la 
timidez para el desarrollo de los niños. 
Los niños tímidos en el aula de clase. 
Los niños tímidos y sus profesores. 2. 
Buenas prácticas para ayudar a niños 
tímidos. Enfoques generales. Estrate-
gias específicas para ayudar a los niños 

tímidos. Mirando hacia adelante. Los niños tímidos es un esplén-
dido nuevo mundo.

Sexualidad, discapacidad y educación: pro-
puesta para una intervención integral 
Barragán Valencia, lorenzo miguel y Sánchez 
Santamaría, eliSa 
Madrid: Universidad Pontificia de Comillas, 2018. 140 p. 
(SIGN.: 7747)

SUMARIO: Capítulo 1. La necesidad de 
una educación afectivo sexual en la 
persona con discapacidad intelectual. 
Ética sexual. 2. Aspectos jurídicos y le-
gales en la persona con D.I. Capítulo 2. 
Empezando por lo urgente, I. Fase. 1. 
Creación de la comisión de educación 
afectivo sexual. 2. Las conductas desa-
daptadas y disparidad de criterios. 3. 
La guía de criterios orientativos para 
abordar las conductas afectivas y se-
xuales. Capítulo 3. Continuando con lo 

necesario, Fase II. Los modelos. Plan estratégico de intervención. 
Capítulo 4. Llegando a lo esencial, III Fase. Capítulo 5. Estudio de 
casos. Capítulo 6. Anexos. Anexo 1: Programa formativo afectivo 
sexual para personas con discapacidad intelectual. Anexo 2. Tra-
bajando los afectos.

¿De qué color son tus secretos? 
garcía marquéS, margarita, SantoS, maría JeSúS, 
iluStracioneS 
Madrid: Sentir, 2018. 39 p. (SIGN.: 7768)

SUMARIO: Cuento para promover 
la expresión emocional en la in-
fancia, prevenir el abuso sexual y 
abordarlo de manera natural.

Quiero decidir yo: cómo te influyen los gigan-
tes de Silicon Valley 
VáSquez maya, ana 
Madrid: Lid, 2018. 207 p. (SIGN.: 7760)

SUMARIO: Introducción. Lo que en-
ciende la llama. 1. Economía conduc-
tual. La gran disrupción sobre mente, 
comportamiento y economía. 2. ¿De-
cides tú o deciden por tí? El más listo 
de los listos trabaja en el aeropuerto de 
Ámsterdam. 3. La conformidad social. 
¿Si eres tan autónomo, por qué siem-
pre escoges el producto Amazon Choi-
ce? 4. Normas sociales versus normas 
económicas. Wikipedia y tu deseo de 
contribuir a algo más grande que tú. 

5. Aversión a la información. Cuando te limitas a lo que sabes y 
no quieres aprender cosas diferentes. 6. Retrospección, disponibi-
lidad y confirmación. Mira hacia atrás, teme lo que conoces y con-
firma lo que sabes. 7. El yo que recuerda y el yo que experimenta. 
¿Vacaciones para compartir en instagram o vacaciones que te 
apetecen de verdad? 8. Aversión a la pérdida. Cuando prefieres no 
ganar antes que perder algo. 9. El efecto encuadre. Si el producto 
es el rey, el contexto es la reina. 10. Las anclas y el concepto gratis. 
Dos armas favoritas de la economía digital. 11. Falta de autocon-
trol y cuentas mentales. Dos pilares de la economía conductual 
para el beneficio de tus finanzas.

Psicología del Trabajo y Recursos Humanos

Psicología Educativa
rencias con las psicosis afectivas. 3. Etiología. Modelos explicati-
vos de la esquizofrenia. 4. Evaluación. Introducción. Evaluación 
de los síntomas clínicos. Evaluación del funcionamiento psico-
social. Evaluación del riesgo de psicosis. Evaluación del proceso 
de recuperación. Recapitulación. 5. Tratamiento. Intervenciones 
psicológicas y psicosociales. Protocolo para el tratamiento cogni-
tivo-conductual. Elementos centrales del tratamiento cognitivo-
conductual de la esquizofrenia. Procedimientos de intervención 
para las ideas delirantes. Procedimientos de intervención para 
las alucinaciones. Procedimientos de intervención para los sínto-
mas negativos. Eficacia del tratamiento cognitivo-conductual de 
la esquizofrenia. 6. Casos clínicos. 7. Conclusiones y tendencias 
futuras. Nuevos objetivos de la terapia cognitivo-conductual. In-
corporación de las nuevas tecnologías a la terapia de la psicosis.
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Proyecto de inteligencia emocional en el ámbi-
to educativo: soporte modelo V.E.C. (Aguado, 
R.) 
gonzález torreS, Paula y martínez laStreS, roSa 
Madrid: EOS, 2018. 138 p. (SIGN.: 7770)

SUMARIO: I. Preámbulo. II. Funda-
mentación teórica y normativa del 
proyecto: ¿para qué la inteligencia 
emocional?. III. Autores. IV. Obje-
tivos generales. V. Competencias 
y subcompetencias. VI. Programa 
de inteligencia emocional en el 
ámbito educativo. Programa para 
alumnado. Programa para profe-
sorado. Programa para familias. VII. 

Metodología. VIII. Temporalización. IX. Bibliografía y webgrafía. X. 
Seguimiento del programa. XI. Anexos.

Educar es emocionar: descubre el método 
AEIOU para construir una buena relación con 
tus hijos 
JoVé PonS, mª ángeleS y zamBrano calzado, andrea 
Barcelona: Paidós, 2018. 234 p. (SIGN.: 7767)

SUMARIO: Introducción. 1. Presencia y 
escucha. 2. Explorar. 3. Inspirar. 4. Em-
patía y emociones. 5. Armonía

Un extraño detective 
iBarrola, Begoña; iluStrado Por carloS fernández 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [34] p. (SIGN.: 7638)

SUMARIO: A Javi no le gusta nada 
que sus padres le hayan dejado con 
sus tíos en un caserío perdido en me-
dio del monte. Piensa que será muy 
aburrido, pero se llevará una grata 
sorpresa. Su primo Iker y su tío Aitor 
le van a descubrir cosa que no ha-
bría imaginado ni en sueños. Como 
es un gran detective, irá llenando 
su cuaderno de campo con sus des-
cubrimientos y observaciones para 
poder contárselo a sus compañeros 
a la vuelta del verano. ¡No se lo van a 

creer!, ¿quieres acompañar a Javi en sus aventuras?

Niños hiperactivos, madres y padres en crisis: 
guía de autoayuda para el TDAH 
orJaleS Villar, iSaBel 
Madrid: CEPE, 2018. 210 p. (SIGN.: 7763)

SUMARIO: Problemas graves de con-
ducta en casa: la crisis. Primer paso: 
¡Recupera el control emocional! 
Detente a pensar por un momento, 
¿cómo te sientes? ¿Qué necesitas 
para recargar pilas y para retomar la 
lucha una vez más? ¿Qué necesitas 
para mantener las pilas cargadas du-
rante el tiempo que dura este largo 
proceso de cambio? ¿Qué aspectos 
puedes cambiar en la organización 
de tu vida para facilitarte las cosas? 
¿Qué tareas puedes delegar en tu 

pareja? Programa tus respiros aunque tu pareja no los crea ne-
cesarios. Créate tu propia red de apoyos. ¿Y si no tengo energía 
para hacer todo esto? Segundo paso: Sitúate, revisa el progra-
ma de intervención de tu hijo. El programa de intervención en el 
ámbito de la familia. El programa de intervención en el ámbito 
escolar. El programa de intervención centrado en el chico o chica 
TDAH. ¿Cómo puedo aplicar estas orientaciones al caso concre-
to de mi hijo? Tercer paso: fórmate para conseguir un cambio en 
su comportamiento. ¿Qué mueve a mi hijo a portarse tan mal? 
Tu hijo nació programado para controlar el entorno. Intentamos 
controlar a nuestros hijos y ellos, a nosotros. Tu hijo aprende por 
asociación. La clave de la educación, ¿cuándo premiar y cuándo 
castigar? El mejor premio, recibir atención. El hijo con TDAH tie-
ne más dificultades para comportarse correctamente por inma-
durez física, cognitiva y emocional. El riesgo de entrar en un ciclo 
coercitivo. Controlar la atención que les prestamos para controlar 
su modo de comportarse. Cuarto paso: ponte en marcha, ¿qué 
hacer cuando un niño tiene el 90% de día comportamientos ne-
gativos? Primer paso, reducir situaciones que supongan un alto 
riesgo de aparición de problemas de conducta. Segundo paso, 
inundación positiva. Tercer paso, retirar la atención de todas las 
conductas negativas al mismo tiempo que intentamos fomentar 
comportamientos positivos. Cuarto paso, actuar sobre aquellas 
conductas negativas que se pueden controlar con castigos breves. 
¿Cómo sobrevivir a este plan tan agotador?

¡Oír, escuchar, tocar!: cómo liberar las capaci-
dades auditivas, improvisatorias e interpreta-
tivas de tus estudiantes 
green, lucy 
Madrid: Pirámide, 2018. 150 p. (SIGN.: 7745)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. OSCAR 
en la clase de instrumento: cuestio-
nes prácticas preliminares. 3. OSCAR 
en la clase de instrumento: los pasos 
básicos. 4. Posibles combinaciones de 
las fases: la clase de instrumento. 5. 
¿Cómo pueden responder los alum-
nos? 6. Estrategias de enseñanza, el 
papel del profesor de OSCAR en la clase 
de instrumento. 7. ¿Cuáles fueron las 
opiniones generales de los participan-
tes? Parte segunda: OSCAR en la clase 

de agrupaciones instrumentales: bandas, orquestas y otras agru-
paciones. 8. Introducción. 9. OSCAR en la clase de agrupaciones 
instrumentales, cuestiones prácticas preliminares. 10. OSCAR en 
la clase de agrupaciones instrumentales: los pasos básicos. 11 
¿Cómo pueden responder los alumnos?. 12. Estrategias de ense-
ñanza, el papel del profesor de OSCAR en la clase de agrupaciones 
instrumentales. 13. ¿Cuáles fueron las opiniones generales de 
los participantes? Parte tercera. OSCAR en la clase de Educación 
Primaria y Secundaria. 14. Introducción. 15. OSCAR en la clase de 
educación primaria y secundaria, cuestiones prácticas prelimina-
res. 16. OSCAR en la clase de Educación Primaria y Secundaria, los 
pasos básicos. 17. Posibles combinaciones de las fases en el aula 
de Educación Primaria y Secundaria. 18. ¿Cómo pueden respon-
der los alumnos? 19. Estrategias de enseñanza, el papel del pro-
fesor de OSCAR en la clase de Educación Primaria y Secundaria. 
20. ¿Cuáles fueron las opiniones generales de los participantes?
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Los Abracadabrantes de Bojiganga y las emo-
ciones desbordadas 
lamaS, mª JoSé, Seo, maría (iluStracioneS) 
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2018. [64] p. (SIGN.: 7746)

SUMARIO: Los Abracadabran-
tes, unos peculiares personajes 
que habitan el Bojiganga, han 
preparado un extraordinario 
espectáculo con el que quieren 
mejorar la vida de las personas. 
Pero una inesperada visita hará 
que nuestros amigos reciban 
una valiosa lección sobre las 
emociones que les hará re-
plantearse sus intenciones. ¿Y 
tú, trabajas el equilibrio de tus 
emociones?

Acoso escolar: definición, características, cau-
sas-consecuencias, familia como agente clave 
y prevención-intervención ecológica 
lÓPez hernáez, lara y SaBater fernández, carmen 
Madrid: Pirámide, 2018. 218 p. (SIGN.: 7749)

SUMARIO: 1. Definición de acoso es-
colar. Evolución del concepto a lo largo 
de las décadas. El acoso escolar como 
fenómeno ecológico. 2. Característi-
cas del acoso. Los protagonistas del 
acoso escolar, víctimas y agresores. In-
cidencia del acoso escolar. 3. Causas y 
consecuencias del acoso escolar. Cau-
sas del acoso escolar. Consecuencias 
del acoso escolar. 4. La familia. Necesi-
tamos un ambiente familiar positivo 
para desarrollarnos como personas. 
El afecto en la familia. El diálogo en 

la familia. La participación de los padres en la escuela favorece la 
convivencia. 5. Intervención ecológica contra el acoso escolar. Con-
tra el acoso escolar hay que implementar programas ecológicos. 
La familia dentro de la escuela. Medidas generales contra el acoso. 
Luchar contra el acoso escolar entre escuela y familia.

Déjale crecer o tu hijo en vez de un árbol fuerte 
será un bonsái 
urra Portillo, JaVier 
Madrid: Esfera de los Libros, 2018. 247 p. (SIGN.: 7744)

SUMARIO: I. Causas. La autoridad 
se diluye. ¿Quién educa hoy a los 
niños?, las redes sociales. Padres 
inmaduros, la no asunción de su 
papel. Equívocos abogados de sus 
hijos. Dejándose chantajear por los 
descendientes. Miedos parentales. 
Queriendo comprar el cariño de los 
hijos. Ser amigos de los hijos. El ho-
gar como falsa democracia. Padres 
helicóptero. II. Distorsiones. Que el 
niño no se traume. Sobreprotección. 
O cómo convertir un árbol en un 

En prisión: realidades e intervención socioedu-
cativa y drogodependencias en mujeres 
añañoS-Bedriñana, fanny t. (dir.) 
Madrid: Narcea, 2017. 273 p. (SIGN.: 7752)

SUMARIO: Introducción: aspectos 
metodológicos y de contextualiza-
ción del proyecto Mujeres en prisio-
nes españolas. I. Rasgos fundamen-
tales de las mujeres en las prisiones. 
Definición de los perfiles de adicción 
y rasgos de consumo en mujeres re-
clusas. Perfiles sociodemográficos de 
las mujeres en las prisiones españo-
las. Salud física y mental en mujeres 
reclusas en las cárceles españolas. II. 
Trayectorias antes del ingreso a pri-
sión y realidades en el internamien-

to. La infancia y la juventud de las mujeres presas, una referencia 
clave para la intervención socioeducativa. Relaciones de pareja 
en mujeres presas. Violencia: tipos, consecuencias y aceptación. 
¿Qué sucede con la familia y los vínculos sociales de las mujeres 
cuando son condenadas a prisión? III. La intervención en prisión: 
proyecciones. Programas para la intervención de mujeres presas, 
¿son eficaces?. La reinserción laboral de las mujeres en prisión: 
análisis de la feminización de la pobreza en las reclusas y del tra-
tamiento sociolaboral penitenciario. Fortalezas y debilidades de 
los programas de tratamiento de drogas en las cárceles españolas 
desde la perspectiva de las mujeres drogodependientes. Autocon-
cepto y expectativas de las mujeres en condición de reclusión en 
España. IV. Epílogo y propuestas de acción. V. Anexos: cuestiona-
rios de mujeres y cuestionarios de profesionales.

Psicología y Drogodependencias

Manual de coordinación de parentalidad: abor-
daje de familias con hijos atrapados en ruptu-
ras conflictivas 
Vázquez orellana, núria, teJedor huerta, aSunciÓn, 
Beltrán llago, olga, antÓn moreno, mª Paz y 
delgado fernández, Jorge 
Madrid: EOS, 2018. 208 p. (SIGN.: 7769)

SUMARIO: Capítulo 1. La coordinación 
de parentalidad en España: aspectos 
legales y contextuales. Capítulo 2. As-
pectos psico-sociales de las rupturas 
de pareja. Capítulo 3. Coordinación 
de parentalidad. Capítulo 4. Fases del 
proceso de coordinación de parentali-
dad. Capítulo 5. Técnicas y herramien-
tas para utilizar durante el proceso de 
coordinación de parentalidad. Capítulo 
6. Supuesto práctico.

Psicología Jurídica

bonsái. Deber, palabra innombrable. Educando para clientes, no 
para ciudadanos. Un parque temático. III. Consecuencias. Primero 
yo, y luego yo. Niños egoístas, narcisistas, psicopáticos. La incapa-
cidad para aceptar la frustración. Aquí y ahora. Diferir gratificacio-
nes, una utopía. Los pequeños dictadores. Como el cristal. Duros 
pero frágiles. El choque con la realidad. Riesgos para los demás y 
para ellos mismos. IV. Fortaleciendo a los hijos, a los alumnos. Para 
convivir consigo mismo y con los demás. Para afrontar la vida sin 
pedirle más de lo que puede dar. Para ser agradecido. Para sentirse 
implicado. Para enfrentar el sufrimiento. Para alcanzar la autono-
mía.



Publicaciones del Colegio

Journal of Work and Organizational Psychology  •  Vol. 34 Nº 3, diciembre 2018

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context  • Vol. 11 Nº 1 enero 2019

Ansiedad y Estrés • Vol. 24 Nº 2-3, julio-diciembre 2018

A continuación se reproducen los sumarios de las últimas revistas científico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Capital psicológico, desempeño contextual y apoyo social del trabajo en salud primaria

Transformational leadership and team effectiveness: the mediating role of affective team 
commitment

Psychosocial Risks and Job Satisfaction in Argentinian Scholars: Exploring the moderating 
role of Work Engagement

Gender Differences on Mental Health, Work-Family Conflicts and Alcohol Use in Response 
to Abusive Supervision

Development and Validation of a Measure of Work-Family Interface

How Age Affects the Relation between Personality Facets and Work Values of Business and 
Private Bankers

Leadership styles and work attitudes: Does age moderate their relationship

Employment Interview Perceptions Scale

Faking Resistance of a Quasi-ipsative Forced-Choice Personality Inventory Without Algebraic 
Dependence

Rapists and Child Abusers Share Low Levels in Executive Updating, but Do not in Fluid Rea-
soning

Influence of Parental Styles and Other Psychosocial Variables on the Development of Exter-
nalizing 

Behaviors in Adolescents: A Sytematic Review

Longitudinal Effects of Parenting Mediated by Deviant Peer son Violent and Non-Violent An-
tisocial

Analysis of predictors of burnout in nursing: Risk and protective psychological factors

Psychosocial Profiles of Adults with ADHD: A comparative study of prison and outpatient 
psychiatric samples

Modelo estructural para explicar el bruxismo desde la teoría transaccional del estrés

Influence of feminine gender norms in symptoms of anxiety in the Spanish context

Relación entre apoyo social, estrés, ansiedad y depresión durante el embarazo en una pobla-
ción mexicana

Afrontamiento, apoyo social y depresión en cuidadores informales y su relación con necesida-
des no cubiertas de personas con demencia

Development and validation of the Portuguese version of the Eating Disorder Diagnostic Scale

Evidencias de validez y confiabilidad de una Escala de Evitación Conductual en Exámenes 
Orales en estudiantes universitarios

Self-efficacy and anxiety in female hospital healthcare workers

Programa para mejorar el afrontamiento del estrés de los estudiantes, los docentes y los no 
docentes de la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires
Afecto negativo como mediador entre intolerancia a la incertidumbre, ansiedad y depresión

Carga mental y satisfacción laboral: un estudio comparativo entre trabajadoras sociales, edu-
cadoras sociales y profesoras de enseñanza primaria

The price of working abroad: Well-being among immigrant and native workers
Originales breves:

Una medida muy breve del burnout: evidencia de validez de constructo en trabajadores pe-
ruanos

Estrés en madres y padres de niños/as con diabetes: validación de la versión española de la 
escala Problem Areas in Diabetes (PAID-PR)

Explorando el vínculo de la inteligencia emocional y la satisfacción con la vida en adultos 
peruanos

El trastorno de personalidad por evitación: una propuesta de tratamiento especializado en la 
sanidad pública española

Presentación: Innovar o morir Santiago Madrid Liras 

Fundamentos para la construcción de una relación de confianza en mediación familiar 

Hacia una abogacía gestora integral de conflictos

La mediación y el Síndrome de Alienación Parental  

El foro abierto como herramienta de diálogo para la mediación comunitaria intercultural 

Mediación en conflictos: retos en la formación permanente del maestro primario 

¿Historia, teoría o epistemología? Análisis y caracterización de asignaturas y cursos de Histo-
ria de la Psicología en curricula universitarios de Psicología en Argentina (1950-1997)

CARAVAGGIO, MEMBRUM PUTRIDUM ET FOETIDUM. La naturaleza del arte barroco desde un 
análisis psicobiográfico

Mujeres "que viven mal": El colegio de las jóvenes desampardas y la subjetivación de las pros-
titutas en el Madrid de la segunda mitad del XIX

Diaz-Guerrero's contributions to the internationalisation of Mexican psychology

"Usted es mi colega más cercano": La correspondencia entre Walter Blumenfeld (Lima, Perú) y 
Bettina Katzenstein (Sao Paulo, Brasil) (1936-1965)

revistademediacion@imotiva.es

seas.cons@psi.ucm.es

www.revistahistoriapsicologia.es

rpto@cop.es

ejpalc@usc.es

clinicacontemporanea@cop.es

Secretaría de redacción: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es  Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es

Revista electrónica: Clínica Contemporánea  •  Vol. 9 Nº 3, noviembre 2018

Revista de Mediación  •  Vol. 11 Nº 2, 2018

Revista Historia de la Psicología• Vol. 39 Nº 4, Diciembre 2018

Artículos

Promoción de la resiliencia familiar en oncología pediátrica: una revisión sistemática

La reparación y el cuidado de sí mismo desde la psicoterapia psicodramática bipersonal

Re-conocimiento de la familia del terapeuta: construcción de su identidad y prácticas

Sentir y pensar el duelo perinatal: acompañamiento emocional de un grupo de padres

Entrevista a Luis Muiño. Difusión de la Psicología en Redes (Vídeo) 

Recensión De Libro. “Apego y psicoterapia. Un paradigma revolucionario. (2017)” de  
Mauricio Cortina y Mario Marrone

Actualidad

Reseña Película: “Basada en hechos reales” (2017) de Roman Polanski

Noticia contemporánea     

Actividades formativas   

Jornadas y Congresos  

Psicología Educativa  •  Vol. 25  Nº 1, enero 2019

Training verbal working memory in children with mild intellectual disabilities: effects on 
problem-solving

Virtual reality based assessment and rating scales in ADHD diagnosis
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Editorial

Análisis cualitativo sobre aspectos psicológicos y rendimiento deportivo en Lucha 
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El Mindfulness como Intervención en Psicología del Deporte – Revisión sistemática 

Entrenamiento psicológico mediante el coaching motivacional en alto rendimiento: una 
experiencia en marcha atlética       

Variables psicológicas influyentes en el desempeño de árbitros FIFA: un estudio cuali-
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Beneficios cognitivos, psicológicos y personales del uso de los videojuegos y esports: una 
revisión
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Journal of Work and 
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Editor  
Jesús F. Salgado 

Associate Editors 
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Clínica y Salud  •  Vol. 29 Nº 3, noviembre 2018

Social Cognition and Executive Function impairment in young women with Anorexia Ner-
vosa

Un estudio sobre la competencia lectora en adultos con discapacidad intelectual (PcDI) ante 
textos con contenidos de clínica y salud

Alteraciones de la conducta alimentaria en pacientes con trastorno por abuso de sustancias

Desarrollo de la estabilidad emocional en patología dual: Una propuesta de intervención 
breve

Evaluación de la sugestionabilidad en trastornos emocionales. Un estudio exploratorio

¿Es posible el uso del Postpartum Depression Screenig Scale-Short Form en la depresión an-
tenatal?

Propiedades Psicometricas de la Escala de Activación Conductual para la Depresión (BADS) 
en una Muestra Mexicana
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8 La Personalidad en Población Carcelaria: un Estudio Comparativo en Ecuador

Movilizar el Cambio en Menores con Medidas Judiciales: de la Atribución al Vínculo

Menores que Maltratan a sus Progenitores: definición Integral y su Ciclo de Violencia

Los Menores Víctimas de Abuso Sexual en el Proceso Judicial: el Control de la Victimización 
Secundaria y las Garantías Jurídicas de los Acusados

Revisión Pormenorizada de Homicidios de Mujeres en las Relaciones de Pareja en España

Tipologías de Feminicidas con Trastorno Mental en España

Development and Validation of an Adolescent Gender-Based Violence Scale (ESVIGA)

La Adopción Homoparental en Colombia: presupuestos Jurídicos y Análisis de la Idoneidad 
Mental

Satisfacción con la Vida y Factores Asociados en una Muestra de Menores Infractores

Psicología Jurídica y Forense en España: un Estudio desde los Másteres Oficiales y Títulos Pro-
pios Adscritos a las Universidades Españolas

Crítica de Libros / Book Review
Las Custodias Infantiles. Una Mirada Actual. Marta Ramírez González. Editorial Biblioteca 
Nueva. Madrid. 296 pp. Año 2016
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Alcobendas. Se alquila despacho por días, turnos y 
horas. Despacho luminoso, amplio, completamen-
te equipado y con todos los servicios. Bien situado. 
Buen ambiente de trabajo. Tlf: 677649460. Pablo. 
M-18867.

Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de 
psicología en la zona de Gran Vía con sala de espera, 
archivo, terraza y baño. Es un espacio reformado re-
cientemente, agradable y tranquilo. Aire acondiciona-
do y calefacción. Tel.: 639 22 66 72. M-27346.

Se alquilan despachos totalmente equipados por ho-
ras (15 euros/h) y meses (consultar precio) en Centro 
de Negocios en c/ Juan Bravo 32 (metro Núñez de 
Balboa y Diego de León). También se alquila sala de 
reuniones y formación por horas con una capacidad 
de 24 personas. Opción de adquirir bono de 10 h por 
120 euros + IVA sin caducidad. Servicio de recepción, 
wifi, prensa diaria, café y fruta incluidos. Para más in-
formación llamar al telf.: 911920977 o visitar la web. 
www.webusinesscenter.com. M-25069.

Psicóloga clínica  alquila 2 despachos exteriores. Edifi-
cio oficinas, portal muy agradable, recién reformado, 
wifi, calefacción central, aire acondicionado, 1° plan-
ta, portero físico, metro Cuzco. Completa 750 euros/
mes (posibilidad mañana/tarde 400 euros/ mes). Tel 
618287643. Mª Jesús: M-13235.

Se alquilan despachos de varios tamaños con sala 
de espera y wifi, en edificio representativo, zona de 
Madrid (Sol). Desde 10 euros/ hora a 12 euros/ hora. 
También disponibles por mañanas, tardes y días, 
consultar precio. Disponemos de salas con capacidad 
de 6 y 10 asistentes para terapia de grupo, grupo de 
estudios o formaciones. También abierto los sába-
dos, preguntar precio. Contacto. Tel.: 655010779. 
M-18289.

Alquilamos Despachos por horas y jornadas. En Ins-
tituto Cordam, para profesionales de la Salud Men-
tal www.cordam.es Estamos en la C/ Quintana 28 
1ºizq cerca del Metro Argüelles. Interesados llamar 
al teléfono 648661181 o email info@cordam.es  
Disponemos de servicio de recepción, wifi, impreso-
ra/escáner, office-cocina con cafetera, calefacción y 
aire acondicionado. El Centro está totalmente adap-
tado para discapacitados físicos. M-31614.

Centro de Psicología y Psiquiatría de Torrelodones al-
quila despachos por horas, días o a tiempo completo. 
Tel: 918285075, 673282819. M-17224.

Alquilamos despacho amueblado y climatizado en 
Centro de Psicología, excelente ubicación en calle 
Alcántara, 27, planta baja, metro Lista y Manuel 
Becerra. Apertura automática portal y puerta calle 
desde el despacho, sala de espera, internet con fibra 
óptica, limpieza incluida. Excelente ambiente. Tel.: 
616771378; e-mail: Langa.isa@gmail.com. M-16624.

Se alquila despacho por franjas de mañanas, tardes o 
días/mes completos. Servicio de wifi y secretaria, lu-
minoso y tranquilo. Excelente ubicación en Avda. de 
Europa, Pozuelo. Tel. 914496292. M-28146.

Castellana - Cuzco. Alquilo despacho de calidad en 
centro Psicología Cognitivo-Conductual EMDR. Todos 
los servicios: 10m2, mucha luz natural, secretaria, 
sala de espera, climatización, telefonía, internet, ser-
vicios web, limpieza, mobiliario de primera... A tiempo 
completo o parcial. Edificio representativo, 1ª planta 
junto a aparcamientos, metro, autobuses, ... Posible 
colaboración profesional. Tel.: 630 96 11 35. M-14043.

Se alquila despacho con diván para consulta en clí-
nica multidisciplinar en zona de Goya. Con disponi-
bilidad diaria todas las mañanas  o  Martes, Jueves 
y Viernes por la tarde. Con servicio de recepción, aire 
acondicionad, baños. Tel.: 652380427. M-21958.

Gabinete de Psicología alquila despachos por horas 
en la calle Alcalá (zona centro desde 5.00 euros/ h. 
Servicio de secretaría incluido). Tel.: 91 532 46 80. 
M-09009.

Alquilo consulta - despacho profesional, grande 
amueblado y exterior. Muy silencioso y con mucha 
luz (4 ventanas). Edificio representativo situado en 
Plaza de los Cubos - Princesa. Conserje 24 horas, aire 
acondicionado frio-calor. Muy bien comunicado. 
Baño y cocina. Se alquila tiempo completo de lunes a 
viernes, 650 euros. Tel.: 699969853. M-06605.

Consultas disponibles por horas, mañanas, tardes o 
días completos en las Rozas de Madrid. Llamar a Ma-
ría Elena 695241752. M-27525.

Alquiler de despacho a tiempo completo o parcial en 
centro de psicología en el barrio de salamanca, cerca 
del metro Lista. Centro con sala de grupo, amplia sala 
de espera y 5 despachos. Reformado hace 4 años. Tel.: 
615 89 46 07. M-17670.

Comparto despacho en Ríos Rosas. Silencioso y con 
mucha luz natural. Con armario empotrado. Permite 
consultas individuales, pareja o familias. Espacioso: 
3,47 X 3,51 metros. Sala de espera, office con mi-
croondas y frigorífico. Dos baños. Contacto: MHelena 
tlf.649 059 753. M-24673.

Se alquila despacho en O’Donnell. Despacho amue-
blado (incluye diván) recepcionista, sala de espera, 
todos servicios incluidos. Se alquilan días completos. 
Tel.: 639000050. M-32221.

Se alquilan despachos amplios y luminosos por días 
y tiempo completo en barrio de Salamanca, calle 
O'Donnell 32. Despachos nuevos, amueblados, in-
cluyen wifi, aire acondicionado y office. Metro Goya. 
Imágenes en www.psicologiamentae.com. Tel: 
681280899. M-26598.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salaman-
ca. Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen 
VIP ante clientes. Despachos insonorizados con cli-
matización individual y regulación de luz. 2 salas de 
espera independientes para pacientes y psicólogos. 
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para recep-
ción y cobro. Parking y metro Diego de León. Precio 
únicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. 
M-13716.

Se alquila despacho-consulta reformada y de diseño 
elegante. En Avenida de América, exterior, muy tran-
quilo. Dispone: a/a, calefacción central, wifi, portero 
físico, office, sala de espera. Muy bien comunicado y 
parking cercano. Se alquila 1 despacho a tiempo com-
pleto (amueblado o sin amueblar) y otro amueblado 
a tiempo parcial /días. M-15887. 600434414 o con-
tact@elenadelosantos.com. M-15887.

Alquiler de despacho de 25 m., en zona Argüelles. 
Despacho para sesiones individuales de lunes a vier-
nes y para sesiones grupales en fin de semana; 15 € 
hora individual, 20 € grupal. 150 € día completo. (Tar-
de 110 €, mañana 70 €). En Mara Psicología & Arte. 
c/Buen Suceso. Centro nuevo, recién reformado. Tel.: 
646214495. M-26850.

Alquilo despachos por días en centro de Psicología en 
pleno centro de Las Rozas. Preciosos, luminosos, to-
talmente equipados, sala de espera. Para psicólogos, 
psiquiatras, logopedas, fisioterapeutas, nutricionis-
tas, kinesiólogos. Muy bien comunicado por autobús 
y tren. Tel.: 609 56 44 33. M-14253.

Aesthesis, Gabinete Psicológico, alquila despachos 
en los mejores barrios de Madrid centro: Velázquez-
Goya, Chamberí-Almagro, Glorieta San Bernardo y 
Cibeles-Las Cortes. Despachos totalmente equipados 
y de cuidada ambientación, entorno tranquilo y aco-
gedor. Desde 120 euros. Mobiliario de diseño. Buena 
iluminación. Climatización. ADSL. Salas de recepción. 
Excelente comunicación en transporte público. Par-
king cercano. Servicio de Secretaría. Posibilidad de 
alquiler por horas. Tel.: 91 344 08 62, comunicacion@
aestheis.es, www.aesthesis.es. M-32271.

Centro de psicología 'Psílogo' alquila despachos y sala 
de grupos por horas (10 euros y 25 euros respectiva-
mente) mañanas y tardes de 11 a 14 horas y de 16 a 
21 horas. Posibilidad de alquilar todo el año comple-
to. Exterior, nuevo, amueblado, aire acondicionado. 
C/ Santa Engracia, 144 - Bº B entre Cuatro Caminos o 
Ríos Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10512.

Local para talleres/grupos, en horario de mañanas y 
fines de semana. Buena comunicación en zona me-
tro Colombia. 2 salas disponibles con capacidad 8-10 
personas. TV, pizarra, con/sin mesas y sillas, aseo y 
wifi. Contacto: 659831347. M-09220.

Centro de psicología alquila despachos y sala de for-
mación, equipados y luminosos. Posibilidad por horas 
o días completos. Servicios incluidos: sala de espera, 
agua, café, aire acondicionado, limpieza, teléfono, 
wifi). Secretaria opcional. Buen ambiente de trabajo. 
Zona Cuzco. Tel: 913457413- 663845492 (whatsapp) 
info@institutoact.es. M-22540.

InterAcción Psicoterapia ofrece un marco en donde 
psicólogos/as, terapeutas y/o “coaches" formen una 
red interdependiente: tres magníficos despachos, 
una sala para grupos, entre otras, en una ubicación 
inmejorable (Retiro, C/ Doce de Octubre). Podréis 
promocionaos en nuestra Web. Móvil: 620974657; 
anamarusa@gmail.com. M-18871.

Centro de Psicología (totalmente reformado). Alquila 
despachos Zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por 
tiempo completo o por días. Aire acondicionado, wifi, 
fibra óptica. Tlf. 633 11 58 86. M-05144.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a 
tiempo completo, días u horas, en zona Conde de 
Peñalver. También se alquila una sala para cursos o 
seminarios. Interesados llamen por favor al 91 402 72 
60. M-21918.
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Clínica
 
PSICODRAMA EN TRASTORNOS DE LA PE-
SONALIDAD
Fecha: 15 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.
Profesores: Pablo Álvarez Valcarce y Kar-
men Bocini.
Precio: 70 €.
Información: Tels.: 91 519 19 66, 
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.psi-
codrama.info. 

MÁSTER DE NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA Y 
NEURORREHABILITACIÓN
Fecha: Enero-Marzo 2019.
Ciudad: SEMIPRESENCIAL.
Organiza: Clínica San Vicente.
Profesores: Dr. Siricio Arce Arce, Milagros 
Muñoz Pagán, Dra. María Jesús del Yerro 
Álvarez, Rosalía Esteban Muñoz, Dr. Je-
sus Molina del Castillo, Amaya Nagore 
Casas, Dra. Lilia Hernández Del Castillo y 
otros docentes.
Precio: 4.200 €: Reserva de Plaza: 700 €; 
Matrícula: 800 €; Resto: 3 mensualida-
des (Enero-marzo) de 900 €.
Información: Tel.: 91 631 82 12; e-mail: 
info@clinicasanvicente.es; web: https://
www.clinicasanvicente.es/servicios/
master-de-neuropsicologia-clinica/

ABUSO Y MALTRATO INFANTIL, CLÍNICA, 
DIAGNOSTICO Y PSICOPATOLOGÍA A TRA-
VÉS DE CASOS
Fecha: 26 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanálitica y Sa-
lud Mental.
Profesores: Dr. Felix Gª-Villanova, Yinett 
Martinez.
Precio:  75 €/ a consultar.
Información: Tels.: 91 5776039, 
652899556; e-mail: quipu@grupoqui-
pu.com;
web: http://www. quipuinstituto.com. 
Príncipe de Vergara 35, Bajo Drcha. 

ESTRUCTURA PSÍQUICA DESDE LA RELA-
CIÓN PARENTO-FILIAL
Fecha:  25 enero - 28 junio 2019.
Ciudad:  Madrid.
Organiza:  Sociedad Forum de Psicotera-
pia Psicoanalítica.
Profesores:  Ana Isabel Casas Dorado, 
Ángela Soler Roibal, Margarita Aznar Bo-
laño.
Precio: 400 €/ socios; 520 €/ no socios.
Información:  Tel.: 91 411 24 42; e-mail: 
secretariaforum@aperturas.org; web: 
http://www.psicoterapiapsicoanalitica.
com. Diego de León, 44, 3º A. 

PROGRAMA ONLINE: EXPERTO EN PSICO-
DIAGNÓSTICO EMOCIONAL. MODALIDAD 
PRÁCTICA CLÍNICA CON ADOLESCENTES Y 
ADULTOS O MODALIDAD CLÍNICA INFAN-
TIL
Fecha: 12 febrero 2019 - 14 julio 2020.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Aula Virtual de Psimática.
Profesores: Esther Roperti Páez-Bravo.
Precio: 185€ por curso. 1.665€ programa 
total, 9 cursos.
Información: Tel.: 654862607; e-mail: 
aulavirtual@psimatica.net; web: http://
www.psimatica.net. Modesto Lafuente, 
5. bajo 1. 28010.

CURSO ONLINE. PSICODIAGNÓSTICO: 
QUÉ, CÓMO Y PARA QUÉ.
Fecha: 12 febrero - 19 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Aula Virtual de Psimática.
Profesores: Esther Roperti Páez-Bravo.
Precio: 185€.
Información: Tel.: 654862607; e-mail: 
aulavirtual@psimatica.net; web: http://
www.psimatica.net. Modesto Lafuente, 
5. bajo 1. 28010 Madrid.

SEMINARIO 2018-2019 “PSICOANÁLISIS 
CON NIÑOS Y ADOLESCENTES: "MÁS ALLÁ 
DEL ODIO... ¿VIOLENCIAS INÉDITAS?" 4ª 
REUNIÓN: "TAMBALEÁNDOSE"
Fecha: 25 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Análisis Freudiano.
Profesores: Mikel Plazaola, Guillermo 
Kozameh Bianco, Marian Lora, Eva Van 
Morlegan.
Precio: Entrada libre.
Información:  Tel.: 91 445 52 20; e-mail: 
analisis.freudiano@gmail.com; web: 
http://www.analysefreudienne.net. 
Hospital Clínico San Carlos. 

TALLER INTENSIVO DE TERAPIA INTEGRAL 
DE PAREJA (IBCT)
Fecha: 25, 26 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Consulta Dr. Jorge Barraca.
Profesores: Jorge Barraca Mairal.
Precio: 400 €.
Información: Tel.: 606831983; jorge.
barraca@gmail.com; web: http://www.
jorgebarraca.com. Goya, 83 - 3º Dcha. 
28001 Madrid.

CURSO DE PSICOTERAPIA BREVE INTENSIVA
Fecha: 16 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: ALHAMA Psicólogos.
Profesores: Ruth Muñoz Pedrero, Mónica 
Aranda Ortega, Marta Codeseda Gómez.
Precio: 120 €.
Información: Tels.: 678 49 81 35, 651 
61 70 41, 656 54 62 29; e-mail: monica.
aranda5@hotmail.com; web: http://
www.alhamapsicologos.com. 

GESTIÓN DEL TALENTO PERSONAL
Fecha: 26 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: ALHAMA Psicólogos.
Profesores: Ruth Muñoz Pedrero, Mónica 
Aranda Ortega, Marta Codeseda Gómez.
Precio: 120 €.
Información: E-mail: monica.aranda5@
hotmail.com; web: http://www.alha-
mapsicologos.com. 

GRUPO DE SUPERVISIÓN PSICOTERAPIA 
CON ENFOQUE FEMINISTA
Fecha: 8 febrero - 12 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: La Periférica, Centro de Psico-
logía y Transformación Social.
Profesores: Silvia Altolaguirre Soler.
Precio: 25 €/ sesión.
Información: Tels.: 616 125 712 / 
910526086; e-mail: actividades@laperi-
ferica.org; www.laperiferica.org. Doctor 
Blanco Soler, 11 local 4. 

TÉCNICA DE DE LA CAJA DE ARENA. TRAU-
MA Y RESILIENCIA
Fecha: 15, 16 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: La Periférica, Centro de Psico-
logía y Transformación Social.
Profesores: Yolanda Olmedo Trigueros, 
Mª Ángeles de la Cruz Fortún.
Precio: 180 €.
Información: Tels.: 616125712 / 
910526086; e-mail: actividades@laperi-
ferica.org; www.laperiferica.org. Doctor 
Blanco Soler, 11 local 4. 

EXPERTO EN NEUROPSICOLOGÍA SISTÉMI-
CA INFANTO-JUVENIL
Fecha: 2 febrero - 22 junio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: Carolina Laguna Diego, José 
Luis Marín, Juan Rodríguez Abellán, Juan 
Martos y otros Neuropsicólogos.
Precio: 1.250 €/ modalidad presencial 
(telepresencial 25% dto.).
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. 

formación de
otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos
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SESIÓN CLÍNICA: PARCIALIDAD Y UNIFICA-
CIÓN DEL OBJETO EN UNA EXPERIENCIA 
MIGRATORIA. MIGRACIÓN Y TRANSCUL-
TURALIDAD, CONSIDERACIONES PARA LA 
INTERVENCIÓN CLÍNICA
Fecha: 23 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y Sa-
lud Mental..
Información: C/ Príncipe de Vergara, 35, 
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039; 
652899556; e-mail:quipu@grupoqui-
pu.com; web: www. quipuinstituto.com. 

JORNADA MONOGRÁFICA: DUELO PERI-
NATAL
Fecha: 9 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y Sa-
lud Mental.
Información: C/ Príncipe de Vergara, 35, 
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039; 
652899556; e-mail:quipu@grupoquipu.
com; web: www. quipuinstituto.com. 

LXVI JORNADA DEL IEPPM : LOS NUEVOS 
VÍNCULOS DIGITALES: ¿CÓMO INFLUYEN 
SOBRE EL FUNCIONAMIENTO PSÍQUICO?
Fecha: 2 febrero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: IEPPM, Instituto de Estudios 
Psicosomáticos y Psicoterapia Médica.
Información: Tel.: 91 544 50 81; e-mail: 
ieppm@inicia.es; ieppm2018@gmail.
es; web: www.ieppm.org. 

IV CONGRESO INTERNACIONAL DE COM-
PRENSIÓN LECTORA INFANTIL Y PRIMARIA
Fecha: 4 febrero 2019-15 marzo 2019.
Ciudad: Online.
Organiza: Supertics LeoBien. Asociación 
Española de Comprensión Lectora.
Información: web: http://ciclip.com/

XVI CONGRESO NACIONAL DE PSICO-
LOGÍA DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL  
DEPORTE
Fecha: 13 marzo 2019.
Ciudad: Zaragoza.
Organiza: Federación Española de Psico-
logía del Deporte.
Información: web: https://psicodepor19.
com. 

XXI CONGRESO INTERNACIONAL DE AC-
TUALIZACIÓN EN TRASTORNOS DEL NEU-
RODESARROLLO
Fecha: 8 marzo 2019-9 marzo 2019.
Ciudad: Valencia.
Organiza: Instituto Valenciano de Neu-
rología Pediátrica (INVANEP)..
Información:       Colegio Oficial de Mé-
dicos de Valencia. web: http://invanep.
com/cursos/formacion-continuada. 

DIÁLOGOS GRUPOANALÍTICOS (JORNA-
DAS INDEPENDIENTES O CURSO COMPLE-
TO)
Fecha: 15 diciembre 2018-25 mayo 2019.
Ciudad:  Barcelona.
Organiza:  Fundación OMIE (Fundación 
Vasca para la Investigación en Salud Men-
tal).
Información: Tel.: 646 376 665, 
630642847; omiegruposbcn@gmail.
com. 

XVI CONGRESO EUROPEO DE PSICOLOGÍA
Fecha: 2 junio 2019-5 julio 2019.
Ciudad: Moscú.
Organiza: Comunidad de Psicológos de 
Rusia.
Información: https://ecp2019.ru/es/

IV CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGÍA
Fecha: 21 julio 2019-24 julio 2019.
Ciudad: Vitoria-Gasteiz.
Organiza: Consejo General de la Psicolo-
gía de España. Fundación Española para 
la Promoción y el Desarrollo Científico y 
Profesional de la Psicología (Psicofunda-
ción).
Información: http://www.cnp2019.es/

XXXVII CONGRESO INTERAMERICANO DE 
PSICOLOGÍA
Fecha: 15 julio 2019-19 julio 2019.
Ciudad: La Habana, Cuba.
Organiza: Sociedad Cubana de Psicolo-
gía y Sociedad Cubana de Psicología de 
la Salud..
Información: http://www.cipcuba2019.
com/

CLASIFICACIÓN PSICOPATOLÓGICA, NEU-
ROSIS Y PSICOSIS
Fecha: 19 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanalítica y Sa-
lud Mental.
Información:C/ Príncipe de Vergara, 35, 
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039; 
652899556; e-mail:quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipuinstituto.
com.

ESCUELA DE VERANO 2019. EXPERTO EN 
TERAPIA EMOCIONAL SISTÉMICA. PRE-
SENCIAL Y TELEPRESENCIAL
Fecha: 1 - 30 julio 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixareu, 
Mónica Fraca Villar, Mónica Gonzalo Ca-
ballero y otros docentes.
Precio: A consultar (telepresencial 25% 
dto.).
Información: Tels.: 91 352 77 28, 
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com. 
Avda. Juan  XXIII, 15 B. 

INTERVENCIONES CLÍNICAS DESDE LA 
TEORÍA DEL APEGO: EVALUACIÓN A TRA-
VÉS DE LAS HISTORIAS INCOMPLETAS DE 
APEGO
Fecha: 18, 19 enero 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
ción en Psicoterapia Psicoanálitica y Sa-
lud Mental.
Profesores: Antonio Galán, Magdalena 
Grimau.
Precio: 75 €/ a consultar.
Información: Tels.: 91 5776039, 
652899556; e-mail: quipu@grupoqui-
pu.com;
web: http://www. quipuinstituto.com. 
Príncipe de Vergara 35, Bajo Drcha. 

INTERVENCIÓN EN TRAUMA. UN ACERCA-
MIENTO INTEGRADOR
Fecha: 2, 3 marzo 2019.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Escuela de Psicoterapia y Psi-
codrama.
Profesores: Vega Candelas García, Aida 
Cantos Restrepo.
Precio: 100 €/ general; 80 €/ socios de la 
A.E.P.P..
Información: Tel.: 91 559 11 11; e-mail: 
info@psicodrama.es; web: http://www.
psicodrama.es. Rey Francisco, 29. Bº 
Dcha.

Congresos
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becas

Solicitudes hasta 
5 de febrero de 2019 

dirigidas a:
Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Experto en Evaluación Psicológica y  
Psicodiagnóstico

1 BECA
PARA

COLEGIADOS

Entidad

Directores

Programa

 

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia

Dr. José Luis Marín. Médico. Psicoterapeuta. Presidente de la Sociedad Española de Medicina 
Psicosomática y Psicoterapia. Presidente  de  la  Federación de Asociaciones de Psicólogos y 
Médicos Psicoterapeutas de España (FAPYMPE).
Begoña Aznárez Urbieta. Psicóloga. Psicoterapeuta (EFPA). Clínico/Consultor en E.M.D.R. 
Vicepresidenta de la Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia. Presidenta 
del Instituto para el Desarrollo y la Aplicación de EMDR (IDAE).

• La evaluación psicológica como proceso movilizador en el marco de la psicoterapia. 
Motivo de consulta vs. conflicto.

• Ansiedades básicas de los sujetos participantes en el proceso.
• Fase Inicial o de contacto.

-Primera entrevista. Aspectos formales: el encuadre. Exploración de la comunicación 
verbal-no verbal.

-Explicitación de las demandas: de cambio, de conformidad, confusa, de terceros.
• Fase Exploratoria o de movilización.

- Entrevistas exploratorias. 
-iEntrevistas para la administración de pruebas. Herramientas específicas: Tests 

proyectivos (gráficos, desiderativo, asociación libre de palabras, de los colores –
Lüscher-),  pruebas psicométricas: escalas.

- Entrevista de Apego Adulto.
• Fase de Sistematización.

- Ordenación e interpretación del material recogido.
- Sistematización de los datos: formulación de la historia clínica y diagnóstico.
- Formulación del juicio diagnóstico - pronóstico e indicaciones terapéuticas.

• Fase Devolutiva.
- Entrevista de devolución.
- Encuadre terapéutico o de intervención.
- Redacción y tipos de informe.

• Evaluación familiar: la familia como sistema. Manejo de las interferencias.
• La evaluación psicológica aplicada al niño y al adolescente.
• La evaluación en situaciones clínicas concretas:

- Evaluación de los trastornos de personalidad.
- Id. del alcoholismo, del riesgo de suicidio, del sentimiento de culpa, de la sensación de 

fatiga, de los trastornos psicosomáticos.
- Evaluación de los trastornos del comportamiento alimentario.
- Id. de los trastornos disociativos.

• Protocolo para establecer un diagnóstico. Mapas de diagnóstico para terapia.
• Diagnóstico Pentaxial DSM-5.
• Aspectos conceptuales del diagnóstico psiquiátrico: explicaciones de la American 

Psychiatric Association.

La directora del curso es Begoña Aznárez Urbieta: Psicóloga. Psicoterapeuta por la EFPA. 
Vicepresidenta de la Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia. 
Además, participan:

Dr. José Luis Marín: Médico. Psicoterapeuta. Presidente de la Sociedad Española de Medicina 
Psicosomática y Psicoterapia. Presidente  de  la  Federación de Asociaciones de Psicólogos y 
Médicos Psicoterapeutas de España (FAPYMPE).
Luis Álvarez: Psicólogo. Psicoterapeuta. Secretario de la Junta Directiva del Instituto para el 
Desarrollo y la Aplicación de EMDR (IDAE). 
Isabel Castellanos: Psicóloga Clínica. Psicoterapeuta. Consultor en EMDR por el Instituto 
para el Desarrollo y la Aplicación de EMDR (IDAE). 
Fernando Mielgo: Psicólogo. Psicoterapeuta. Consultor en EMDR por el Instituto para el 
Desarrollo y la Aplicación de EMDR (IDAE). Miembro del Centro Clínico de la SEMPyP.

Mixto. 150 horas. 

Desde 22 de febrero hasta 1 de junio. 
Sede: Aulas de la SEMPyP C/ Marqués de Urquijo, 18. Madrid
 
1 230€. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 1 beca para colegiados.

Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia 
C / Solano, 35, 3º B (Prado de Somosaguas) 
Tel: 915 185 198 
Email: psicosomatica@psicociencias.com 
URL: www.psicociencias.com
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Solicitudes hasta 
12 de febrero de 2019 

dirigidas a:
Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Experto en Intervención Psicológica en 
Violencia Intragénero1 BECA

PARA
COLEGIADOS

Entidad

Directora

Programa

 

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Quiero Psicología

Lidia Mendieta Marín, colegiada  M-22019. Directora del centro Quiero Psicología, 
Experta en Violencia de Género e Intragénero, Psicóloga Forense y Experta en Trauma 
con EMDR.

Módulo 1. Conceptos básicos: violencia, sexo, género, roles y estereotipos del 
machismo / patriarcado.

Módulo 2. Intervención en población LGTBI+, características y particularidades.

Módulo 3. Violencia Intragénero. Modelo, definición, prevalencia y gravedad.

Módulo 4. Maltrato en la pareja. Características comunes a la violencia de género e 
intragénero.

Módulo 5. Mecanismos del maltrato en el caso de la Violencia Intragénero.

Módulo 6. Abordaje y recursos de la Violencia Intragénero. Intervención en crisis.

Módulo 7. Evaluación e intervención psicológica en Violencia Intragénero.

Módulo 8. Protocolo específico de evaluación y tratamiento psicológico en Violencia 
Intragénero. Casos prácticos.

Presencial. 100 horas. 

Desde 1 de marzo hasta 19 de octubre. 
Calle Ferrer del Río, 35, 28028 Madrid
 
1.200€. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 1 beca para colegiados.

Quiero Psicología 
Calle Ferrer del Río, 35, 28028 Madrid 
Tel: 684 19 32 44 
Email: quieropsicologia@gmail.com 
URL: www.quieropsicologia.com
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Solicitudes hasta 
22 de enero de 2019 

dirigidas a:
Secretaría Colegio o 
becas-copm@cop.es

Curso ECG-Rehabilitación 
Neuropsicológica3 BECAS

PARA
COLEGIADOS

Entidad

Directora

Programa

 

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

ECG- Formación e Intervención Cognitiva, S.L.

Rebeca González Lechuga, colegiada M-27138. Directora y fundadora de ECG-
Formación e Intervención Cognitiva, S.L.

MÓDULO 1. CONCEPTOS BÁSICOS
Tema 1. Conceptos básicos sobre el daño cerebral adquirido y la Rehabilitación 
Cognitiva
Tema 2. Qué es la Estimulación Cognitiva Global. Neuroplasticidad. Implantación de 
un programa ideal de trabajo
Tema 3. Las Funciones Cognitivas Superiores

MÓDULO 2. LA REHABILITACIÓN DE LOS DÉFICITS NEUROPSICOLÓGICOS EN 
LOS TRASTORNOS COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DAÑO CEREBRAL.
Tema 4. Evaluación y la rehabilitación de los déficits atencionales.
Tema 5. Evaluación y rehabilitación de los déficits de memoria.
Tema 6. Evaluación y rehabilitación de las alteraciones del lenguaje.
Tema 7. Evaluación y rehabilitación de las habilidades visoespaciales y constructivas 
(Agnosias, Apraxias, Etc).
Tema 8. Evaluación y rehabilitación de las alteraciones ejecutivas.

MÓDULO 3. LA REHABILITACIÓN DE LOS DÉFICITS NEUROPSICOLÓGICOS EN 
LOS TRASTORNOS NO COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DAÑO CEREBRAL

Tema 9. Alteraciones afectivas y conductuales en daño cerebral.
Tema 10. La evaluación y rehabilitación en los trastornos emocionales y de conducta 
producidos por daño cerebral.

MÓDULO 4. LA REHABILITACIÓN EN CASOS DE DEMENCIA Y LA 
PSICOEDUCACIÓN A FAMILIARES DE PACIENTES CON DCA
Tema 11. Demencias: tipos, características y diferencias.
Tema 12. Evaluación e intervención cognitiva aplicada a las demencias.
Tema 13. La Psicoeducación a familiares de pacientes con DCA.

Masterclass “Trabajando la Atención y las Funciones Ejecutivas”, por Miguel Tardío 
González  (Neuropsicólogo de la Fundación Polibea).
Masterclass “Tratamiento logopédico del paciente”, por Beatriz Pilar Álvarez Castro 
(Logopeda de la Fundación Polibea).

Online. 300 horas. 

Desde 5 de febrero hasta 31 de octubre. ON LINE (en la plataforma de formación 
https://www.vidroop.es/escuela/estimulacioncognitiva.info ).
 
497 €. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ofrece 3 becas para colegiados.

ECG- Formación e Intervención Cognitiva, S.L. 
C/ Miguel de la Iglesia, 3 1ªA 
Tel: 626518589 / 913689286 
Email: estimulacionmental@gmail.com 
URL: https://www.estimulacioncognitiva.info/

www.copmadrid.orgBecas y ayudas
para colegiados
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Boletín de inscripción en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso    Jornada    Otros

Nombre de la actividad: .....................................................................................................................................................................................

  Presencial    A distancia

Nombre y apellidos: .............................................................................................................................................................................................
Dirección: ...........................................................................................  Código postal: ......................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ................................................................................................
E-mail: ........................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: ...........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ...........................................................................................................
Titulación: .................................................................................... Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: ...................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: .....................................................................................................................................................................................
Factura:  Sí    No   Datos para factura: .......................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio            Guía del PsicóloGo    Prensa   Otro: ........................................
  Cartel             Otras páginas web    Folleto  

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de inscripción 
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o 
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

· NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
· CÓDIGO DEL CURSO
· NÚMERO DE COLEGIADO/A

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): ................................ €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse en el 
tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Formación, inscrito en la Agencia 
de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la 
prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando 
su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla   __, en caso 
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formación.

Anexo



DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6ª Plta. 
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 · Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org
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Tarifa 
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Revista cuatrimestral especializada en todos los ámbitos relevantes para la 
intervención psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales, 
organización, comunidad y población. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ámbito de la investigación básica y aplicada, evaluación de 
programas, y resultados de la intervención. Trata de avanzar el conocimiento 
y proporcionar evidencia científica que informe la intervención psicosocial 
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edición the Social Sciences 
Citation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, única en España, dedicada prefe-
rentemente a la investigación empírica correspondiente a todos los ámbitos 
relacionados con la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH, 
toma de decisiones, selección de personal, formación, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivación, trabajo en 
equipo, salud ocupacional, stress, satisfacción laboral, evaluación de des-
empeño, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). 
Revista indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y 
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista semestral especializada en la reflexión y práctica en los distintos ám-
bitos educativos, descripción y evaluación en los programas de intervención 
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la 
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus. 
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
píricas sobre la Psicología Clínica y de la Salud: trastornos psicológicos, salud-
enfermedad, prevención y atención en los diferentes niveles asistenciales 
(primaria, secundaria y terciaria), práctica pública y privada, etc. Reconocida 
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el área de la Psicología Jurídica en la cual se 
contempla la doble perspectiva psicológica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicología penitenciaria, policial, militar, testimonio, 
jurado, mediación en conflictos, estudio y valoración de cambios legislativos, 
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Revistas · Científico-profesionales Especializadas

PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL 
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Juan Carlos Duro Martínez

Monográficos
CIBERBULLYING.
PREVENIR Y ACTUAR

PSICOLOGÍA  
Y REFORMA 
SANITARIA 
EN LA DÉCADA  
DE LOS 80

PSICOLOGÍA Y SALUD 
COMUNITARIA DURANTE 
LA TRANSICIÓN 
DEMOCRÁTICA

INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA 
TRAS LOS 
ATENTADOS DEL  
11 DE MARZO EN 
MADRID

Guía de
buenas
prácticas

EVALUACIÓN
PSICOLÓGICA
FORENSE
DEL RIESGO
DE VIOLENCIA
(VCMP)

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES SOBRE
CUSTODIA Y RÉGIMEN 
DE VISITAS DE 
MENORES. VIOLENCIA
DE GÉNERO

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES
SOBRE CUSTODIA
Y RÉGIMEN DE
VISITAS DE MENORES

RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL

Revista semestral que publica artículos empíricos, estudios teóricos y revisio-
nes que abordan temáticas relacionadas con la Psicología y la ley. Se publican 
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de 
adversarios, así como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado país europeo. La Revista está dirigida a investigadores, académicos 
y profesionales de la Psicología, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses, 
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la 
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY 
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Es la publicación más representativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid. Es un instrumento esencial 
para la información de todos los psicólogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se 
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicología 
española: noticias, cursos, congresos, legislación, infor-
mación de interés para la profesión, etc.
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Más de 500 descuentos, bonificaciones, ventajas, ofertas exclusivas

V Ciclo Formativo 
sobre el Uso de los 
Tests y la Evaluación 
Psicológica

De noviembre 2018 a
mayo 2019 (8 talleres)

Información e inscripciones: 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 4ª planta. 28008 Madrid.
Tel: 91 541 99 99 • Fax: 91 559 03 03
e-mail: formaciontests@cop.es    
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª planta. 28008 Madrid.

E N E R O      
EVALUACIÓN FORENSE 
DE LA PSICOPATOLOGÍA 
CON EL MCMI-IV.
Martes 15 de enero 2019, 
de 9:30 a 14:30.
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