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Guia del Psicélogo

230 Colegiados figuran en el listado de peritos de los
colegios profesionales de la Comunidad de Madrid

En este libro, que edita la Unién Interprofesional de la Comunidad
de Madrid (UICM) por encargo de los colegios profesionales con las | Listados Oficiales de

listas que estos elaborany con el apoyo de la Consejeria de Presiden- per—itos

cia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, . .

figuran 230 psicologos peritos. de CO|SQIOS Profesionales
de laComunidad de Madrid
De ellos: 39 peritos caligrafos, 211 peritos de Enjuiciamiento Civil 201 9

(158 en Psicologia Clinica, 63 en Educativa, 174 en Juridica, 66 en

Social y 57 en Psicologia del Trabajo) y 59 en Prevencion de Riesgos
Laborales.

El listado de peritos contiene las listas de 33 colegios profesionales,
abarcando 429 especialidades, 4920 peritos y 133 sociedades profe-
sionales.

Es la Guia de peritos mas completa y la Unica que, en su ambi-
to, cuenta con el respaldo y garantia de los colegios profesionales.
Esto significa que la Guia responde a las exigencias de profesionali-
dad, disponibilidad y responsabilidad que recogen los estatutos de
los diferentes colegios profesionales. La Guia ademas destaca por la

agrupacion sistematica de las especialidades de las diferentes pro- H
fesiones. Unién Intorprofesional =1
plEm——.

ACTUR D ORI S i PRI £ GORERMD

Son los colegios profesionales quienes, de acuerdo con las leyes de colegios profesionales (Ley 2/1974 de Colegios Pro-
fesionales y Ley de la Comunidad de Madrid 19/1997 de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid) y con la
Ley de Enjuiciamiento Civil, tienen la competencia material para la elaboracién de las listas de peritos correspondiente
a su profesion.

En concreto, la Ley de Enjuiciamiento Civil, de 7 de enero de 2000, reconoce la funcion ordenadora y la capacidad regu-
ladora de los colegios profesionales en su articulo 341, parrafo primero, que establece que en el mes de enero de cada
ano los juzgados y tribunales interesaran de los distintos colegios profesionales el envio de una lista de colegiados o
asociados dispuestos a actuar como peritos.

El listado, que se edita en soporte papel y en memoria USB, responde a las referidas previsiones legales y unifica todas
las profesiones de colegios miembros de la UICM para facilitar a los érganos judiciales y a los profesionales forenses
(abogados, procuradores) la busqueda y designacion de peritos cuando en el proceso (0 en su preparacion) se necesita
una opinién profesional acreditada, independiente, especializada, explicada y justificada que aporte los conocimientos
cientificos, técnicos, artisticos o practicos necesarios para preparar una demanda o contestacion o para evitar o resolver
un pleito.

Se trata de la guia de referencia, no solo por su respaldo, sino por su difusion: se distribuye a todos los juzgados y tri-
bunales con sede en la Comunidad de Madrid, a los servicios comunes procesales de ambito madrilefio, asi como a los
juzgados de otras comunidades autdnomas que asi lo solicitan. Asimismo se puede adquirir por los profesionales en |a
UICM, en la sede sita en Madrid, en la calle Serrano, 9-12 planta.
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La campana de lucha contra el intrusismo puesta en marcha
por el Colegio sigue dando resultados

La campana que puso en marcha el
Colegio «No al intrusismo y a las ma-
las practicas», sigue dando resultados
gracias a las denuncias que llegan al

al
«Buzdn electronico de denuncias», I“tr"SISmn
situado en la pagina web del Colegio Colegio Oficial |y3 Ias malas

www.copmadrid.org, al que pueden

acceder todos los colegiados y cual- de PSicélogos nractieas

quier ciudadano que quieran denun- de Madrid
ciar las situaciones de intrusismo pro-
fesional de las que tengan conocimiento.

Con esta iniciativa se persigue la defensa de la Psicologia y los intereses profesionales de nuestros colegiados, asi como
la proteccion de la sociedad frente a practicas que pueden atentar gravemente contra la salud de las personas.

En esta ocasion, se trata de una denuncia recibida en el Colegio, donde se informaba de |a existencia de una persona
que realizaba actividades de tratamiento sanitario dentro del ambito de la de sexologia.

En la informacion que publicaba esta persona se reflejaba que en su consulta se trataban las siguientes patologias:
disfuncion eréctil, eyaculacion precoz o retardada, problemas de dolor en el coito o problemas para llegar al orgasmo,
manifestando que dichas patologias podian ser curadas en su consulta.

Después de |la denuncia presentada por este Colegio, la Subdireccion General de Autorizacion y Acreditacion de Centros,
Servicios y Establecimientos Sanitarios de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, ha comunicado al Co-
legio que, tras realizar las correspondientes visitas de inspeccion a los centros donde pasaba consulta la citada persona,
se ha propuesto la apertura de diversos expedientes sancionadores.

Desde el Colegio se quieren erradicar aquellas actividades que, amparadas bajo diversas denominaciones o etiquetas,
constituyen practicas encubiertas de intrusismo profesional en el ambito de la Psicologia.

PUBLICIDAD

sabadel O S «

Professional oo FiiZiges
Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un maximo de 50

u euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
[} profesionales, ¢no crees?

Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y buscas

LY ]
Te bOI‘IIflcamOS promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
H con Banco Sabadell puedes. Te beneficiaras de las soluciones
tu CUOta de COIegladO. financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llamanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunion y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com

* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un maximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansion, para nuevos clientes de captacion. La
bonificacion se realizara un Gnico afio para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizaré en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.

Documento publicitario. Fecha de emision: Enero 2018
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AREA DE NEUROCIENCIAS PSICOLOGIA CLINICA
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-Master en Terapia Asistida con Animales
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La colegiada Rocio Fernandez-Ballesteros es la primera
psicologa espanola investida Doctora Honoris Causa

La catedratica en Psicologia y colegiada de Madrid Rocio Fernandez-Balleste-
ros ha sido la primera psicdloga espanola investida Doctora Honoris Causa
por el sistema universitario de nuestro pais.

La Universidad de Salamanca reconocié con tal distincion a Rocio Fernan-
dez-Ballesteros por su gran prestigio internacional, sus relevantes aporta-
ciones a la investigacion psicolégica y al desarrollo profesional vinculados a
la discapacidad.

En el acto presidido por el Rector de la Universidad de Salamanca, Ricardo

. ) e _ . . 00 A~DO
Rivero, se destacd su contribucion al desarrollo de |a sociedad actual desacti- . gxi\ }RSII)-\[j)

vando estereotipos y contribuyendo a las estrategias para el envejecimiento AL PSALAMANCA
activo. “Gracias por trabajar por la ampliacion de las capacidades. Una so-
ciedad progresara tanto mas, cuanto mayores sean las posibilidades de superacion de su senescencia. Las estrategias
contra este proceso o tendencia hacia el deterioro son por supuesto médicas, pero también culturales. Y entre ambas
las psicologicas, las del alma y el sentimiento, las de la percepcion cognitiva”, subray¢ el Rector.

En su intervencién, Rocio Fernandez-Ballesteros, valord el galardén como “un reconocimiento a la Psicologia y al consi-
derable trecho que ha recorrido en Ia historia del pensamiento y de la ciencia, hasta ocupar un hueco entre las discipli-
nas cientificas”.

Rocio Fernandez-Ballesteros, catedratica de Psicologia en la Universidad Autonoma de Madrid desde 1980, profesora
emérita desde 2009 y académica de numero en la Academia de Psicologia de Espana y en la European Academy of
Sciences and Arts. Ha participado en 38 proyectos de investigacion nacionales y europeos que han dado lugar a la pu-
blicacion de 29 libros, 130 capitulos de libros y 156 articulos en revistas especializadas.

Alolargo de su carrera ha dirigido 30 tesis doctorales y ha participado en multiples actividades para organismos nacio-
nales e internacionales, como la UE, el Senado, el IMSERSO, la UNESCO, la OMS y la ONU, entre otros. Ha sido miembro

de comités editoriales de 20 revistas especializadas y ha recibido diversos galardones como el Aristoteles Prize de la
European Federation of Psychologist Associations.

PUBLICIDAD
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CURSO EMDR LEVEL | (Basic Training) \&a}

Eye Movement Desensitization and Reprocessing EMDR
(Desensibilizacion y Reprocesamiento

por los Movimientos Oculares) :

Terapia creada por la Doctora Francine Saphiro (USA)

Lugar de celebracién: Madrid

Fechas: 12,13 y 14 de Julio de 2019

Trainer: Francisca Garcia Guerrero

Precio: 580 € + |.V.A (hasta el 12/06/2019 ) / 650€ + L.V.A (desde el 13/06/2019)
Precios actualizados vigentes en EMDR Europa

Dirigido a: Psicologos y psiquiatras con alguna experiencia como terapeutas.

Isabel Francisca

Informacion e inscripciones:
Fernandez Garcia

Londres 28, 22 A. Madrid 28028
Teléfono: 917258633 (L-V de 10.00 a 14.00 h) Email: contacto@iemdr.es/secretaria@emdr-madrid.com

{Qué se puede tratar con EMDR?
Todo tipo de trastornos derivados de la consecuencias del PTSD (duelos, abortos, fobias, trastornos del
suefio, trastornos somatomorfos, trastornos de ansiedad, depresién, TLP, TB, etc.

{Qué es el EMDR?

EMDR es un abordaje psicoterapéutico integrativo e innovador, validado cientificamente, que enfatiza en
el Sistema de Procesamiento de la Informacién, intrinseco del cerebro. y de cémo son almacenadas las me-
morias, y como se acelera el tratamiento de un amplio rango de patologias.

EMDR es una terapia de ocho fases que se ha utilizado a nivel mundial en la dltima década como un trata-
miento empiricamente validado para el trauma segtn la Asociacion Psiquidtrica Americana (APA). Y en
junio de 2013 ha sido recomendada por la OMS.

Esta terapia fue descubierta por la Dra. Francine Shapiro en 1987 y se ha desarrollado a través de estudios
de investigacién durante los tltimos 32 afos.

;Qué dicen del EMDR?

“La rapidez con que ocurre el cambio durante EMDR contradice la nocion de tiempo como esencial en la
curacién terapéutica. En sus protocolos, Shapiro integré elementos de distintas escuelas de psicoterapia,
haciendo EMDR aplicable a una enorme variedad de patologias y accesible a terapeutas de distintas orien-
taciones”. (Bessel van der Kolk, MD, Director HR1 Trauma Center, Ass. Porfessor Pshiquiatry, Harvard)

PROGRAMA PROXIMAS FORMACIONES 2019

|. EMDR como herramienta terapéutica.  NIVEL | Préximos meses 2019 NIVEL Il Préximos meses 2019

Il. Las ocho fases del protocolo

lll. Reelaboracién de emociones *5,6y 7 de Julio (Barcelona) *17,18 y 19 de Mayo (Bilbao)
intensas y tratamiento de bloqueos. ~ *29,30/11,01/12 (Valladolid) *30 mayo-1, 2 Junio (Barcelona)

|V. Estrategias para elaborar blancos. *15, 16 y 17 de Junio (Vigo)

V. Protocolo de nifios y duelos *6, 7'y 8 Septiembre (Madrid)

VI. Demostracién

VI1.0cho horas de practicas para La formacion basica de EMDR consta de Nivel |, supervision basica,
aprender el método. y Nivel Il. Al cumplimentar el Nivel Il

el alumno obtiene el certificado de Terapeuta en EMDR.

Informacion e inscripciones: www.iemdr.es
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El Colegio participa en el Xlll Congreso Internacional sobre
nutricion, alimentacion y dietética

NOTICIAS

La Vocal del Colegio, Raquel Tomé, participé en
el Xl Congreso Internacional sobre nutricion,
alimentacion y dietética, para hablar de la ad-
herencia de las mujeres espafolas mayores de
18 afos a un estudio de vida saludable. Raquel
Tomé versé su exposicion sobre la influencia de
los valores de género en el cuidado de la salud
de las mujeres, abordando los siguientes temas:

- El cuidado se halla atravesado por el géneroy es
necesaria una nueva manera de pensar que la
salud incluya esta perspectiva.

« Los roles, las normas y las relaciones de géne- : i -
ro actlian como factores de proteccion o fac- Raquel Tomé, sentada primera por la izqda. momentos antes de su
tores de riesgo para la salud de las mujeres. intervencion en el Congreso
El manejo de esta perspectiva nos permite en-
tender mejor por qué las mujeres no se incluyen en la ecuacion del cuidado.

- Enfrentar un cambio que favorezca los habitos de vida saludable se hace mas posible si se conecta con nuestros valores.

- Construir nuevos valores de género que proponen incluir en la ecuacion del cuidado atender las necesidades de las mujeres cons-
tituyen los cimientos del cambio y lo hacen mas posible.

- Porque solo si las mujeres legitiman su auto cuidado mejoraran la salud, el bienestar y su calidad de vida.

Presentacion de la Guia para la Intervencion Telepsicologica

Numerosos colegiados asistieron a la presentacién de la Guia para la Intervencién Telepsicoldgica que ha editado el Colegio, después
de mas de dos afios de intenso trabajo de investigacion y debate.

En el acto de presentacion estuvieron presentes las coordinadoras y autoras de la Guia, las psicologas colegiadas Marta de la Torre
y Rebeca Pardo del Centro de Psicologia Aplicada de la Universidad Auténoma de Madrid y los responsables de coordinacion de la
Junta de Gobierno del Colegio, Vicente Prieto y Raquel Tomé.

Este documento, que presenta un conjunto de indicaciones para ayudar a la toma de decisiones del psicélogo en su practica clini-
ca, ha sido elaborado por un grupo amplio de psicélogos y colaboradores de expertos de diferentes instituciones y asociaciones,
especializados en tratamientos psicolégicos e intervenciones mediadas por tecnologias (videoconferencia, email, programas es-
tructurados en web, realidad virtual...), permitiendo generar una primera aproximacién de la practica clinica para la intervencién en
Telepsicolégica en nuestro pais.

Esta Guia tiene un doble objetivo. Por un lado, describir el panorama de las intervenciones psicolégicas a distancia mediadas por
las tecnologias Por otro, ofrecer un protocolo para llevar a cabo el tratamiento psicolégico, estando cliente y psicologo en lugares
diferentes. Se hace necesario tener en cuenta las consideraciones fundamentales relativas a la legislacion vigente y al Cédigo Deon-
tolégico de los Psicologos, los cuales son muy exigentes con el cumplimiento de la proteccién de los datos personales de los usuarios,
la preservacién de la confidencialidad de la informacién en el contexto sanitarioy la eficacia de los tratamientos psicolégicos, marco
preceptivo de las exigencias de la praxis profesional.

La Guia completa puede verse y descargarse pinchando aqui.
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Numerosos profesionales asisten a la mesa redonda
“La intervencion en medidas alternativas”

El Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid, Fundacién Psicologia sin
Fronteras y Psicofundacién organi-
zaron una interesante mesa redon-
da bajo el titulo “La intervencién en
medidas alternativas”.

Celoglo Oficial

de Maodrid

Las penas y medidas alternativas
constituyen un ambito de trabajo
bastante desconocido para la po-

blacion, pero en el que intervienen Trabajamos juma a nuesfa

cada vez mas psicdlogas y psicdlo- ““_'U‘“’:"" s
L ol calidad

gos. Programas como el PRIA-MA de lon servicios pricologicos

(destinado a penados por Violencia y ol bienestar de la chidadaria
de Género) contemplan en su ma-
nual la necesidad de que lo imple-
menten profesionales de la Psicolo-
gia formados.

De izqda. a dcha. Guillermo Fouce, Angel Luis Ortiz, Rocio Gémez Hermoso,
Jose Francisco Lagos y Alicia Moreno

Las dificultades a la hora de implementar con éxito estos programas, residen en la formacion especifica de las/os terapeutas, en su
mayoria procedentes del ambito clinico, cuya percepcién del grupo se plantea en términos de intervencién clinicos, pero sin atender
el contexto legal (criminodinamia, hechos probados, antecedentes penales, |a violencia como instrumento de control, las conductas
seriales). Asi como la problematica de los penados (baja autoestima, impulsividad, escaso control de la ira, la falta de habilidades
sociales...) Ademas, es un tipo de intervencién con poca visibilidad y de gran necesidad social.

La mesa redonda estuvo moderada por Angel Luis Ortiz Gonzalez, Secretario General de Instituciones Penitenciarias, que aprovechd
este acto para comunicar a todos los asistentes que, a través de la oferta publica de empleo, se va a ampliar la plantilla de Institucio-
nes Penitenciarias con la incorporacién de 58 nuevas psicologas y psicélogos penitenciarios.

En esta mesa participaron como ponentes Rocio Gémez Hermoso, Vicedecana del Colegio, Guillermo Fouce, Presidente de la Funda-

cién Psicologfa Sin Fronteras, José Francisco Lagos, Coordinador de Juridica en Programas, Penas y Medidas Alternativas. Fundacién
Psicologia Sin Fronteras y Alicia Moreno, Técnico Fundacion Psicologia Sin Fronteras.

PUBLICIDAD

Curso online

Titulo postgrado Universidad Pontificia Comillas
en psicoterapia psicoanalitica
o @ e

CoMILLA

M A D R I D

www.elipsis.es

ELIPSIS. Diego de Ledn, 44 — 32 izq. 28006 Madrid. TIf. 91 411 2442 - info@elipsis.es
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El Colegio renueva su adhesion al Charter de la Diversidad

El Colegio se adhirié en 2009 al Charter de la Diversidad Es-
pafia, cuya adhesion se ha renovado este afio. G’ suusacion

e —

El Charter Diversidad esta promovido por la Fundacion Di-
versidad y apoyado por el Ministerio de la Presidencia, Rela- COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
ciones con las Cortes e Igualdad, dentro de una iniciativa eu- e LA

ropea que se esta llevando a cabo en paises como Alemania,
Francia y Bélgica entre otros.

Comoresultado de las directivas que la Union Europea adop-
té en el afio 2000 sobre la igualdad y anti-discriminacion, la
Direcciéon General de Empleo, Asuntos Sociales e igualdad de
Oportunidades de la Comision Europea esta liderando varias
iniciativas para fomentar la gestiény la inclusion de la diver- T,
sidad en todas las organizaciones —publicas y privadas- con e =
el fin de mejorar la competitividad econémica, cumplir con '
las normativas legales, asi como mejorar la calidad de vida
profesional y social de todas las personas que residen en la
Unidn Europea (UE).

El incremento de las diversidades es el gran cambio social del siglo XXI. Hoy en dia, ningtin colectivo humano puede dar la espalda a
evidencias como la consolidacion de la mujer en el mercado de trabajo, el incremento de la poblacion inmigrante, el mayor abanico
de culturas, estilos de vida personal o las diferencias de orientacion sexual. En este contexto, la direccién de personas en las organi-
zaciones debe romper con la nocién, subyacente en muchas practicas tradicionales, de la comunidad de personas que trabajan en
la organizacién constituye una categoria homogénea, indiferenciada. Por el contrario, debe asumirse que las plantillas estan com-
puestas por individuos muy diferentes en habilidades personales, asi como en otros factores demograficos, culturales y sociales. Se
hace mas probable, por lo tanto, la integracion entre trabajadores con necesidades, actitudes, valores, motivaciones y potenciales de
contribucién muy diferentes.

El Charter de Diversidad Espafna se enmarca dentro de las directivas de anti-discriminacion de la UE y tiene como objetivo fomentar
las practicas de gestion e inclusion de la diversidad en las empresas e instituciones espafiolas (de todo tamafio y de todos los secto-
res), asi como en entidades publicas (a nivel nacional, regional o local), como eje estratégico para su mayor eficacia y competitividad,
promover el desarrollo de investigaciones y ensenanza de este conocimiento en el mundo académico, y propiciar el intercambio de
buenas practicas entre todos los agentes sociales.

El Charter de Diversidad es una carta/ cédigo de compromiso que firman con caracter voluntario las empresas e instituciones de un
mismo pais, independientemente de su tamafio, para fomentar su compromiso con principios fundamentales de igualdad, compor-
tamientos de respeto, al derecho de la inclusion de todas las personas, independientemente de sus perfiles diversos, en el entorno
laboral y en la sociedad.

El Colegio, como entidad adherida al Charter de la Diversidad Espafia, asumira los siguientes principios basicos:

1. Sensibilizar: los principios de igualdad de trato y de respeto a |a diversidad deben estar incluidos en los valores de la empresa y ser
difundidos entre su personal.

2. Avanzar en la construccién de una plantilla diversa: la empresa debe fomentar la integracion de personas independientemente
de su nacimiento, género, orientacion o identidad sexual, origen racial o étnico, nacionalidad, religién, creencias u opinién, edad,
discapacidad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

3. Promover la inclusién: la integracion debe ser efectiva, evitandose toda discriminacion en el trabajo.

4. Considerar la diversidad en todas las politicas de direccion de las personas: la gestion de la diversidad no debe ser una practica
de Recursos Humanos mas, sino un factor transversal, que se encuentre en la base de todas las decisiones que se tomen en este
ambito.

5. Promover la conciliacién de los tiempos de trabajo, familia y ocio: las organizaciones deben establecer mecanismos que favorez-
can la armonizacion de la vida laboral con la vida familiar y personal de todos los trabajadores.

6. Reconocer la diversidad de la sociedad en la que se insertan y de las personas con las que se relacionan y a las que se dirigen: las
organizaciones deben conocer el perfil de sus interlocutores, reconociendo que su diversidad también es una fuente de innova-
cioény desarrollo.

7. Extender y comunicar el compromiso hacia el personal: el compromiso que la organizacion adquiere al ser signataria del Charter
de la Diversidad debe ser compartido a lo largo de toda la organizacion.

8. Extendery comunicar el compromiso a terceros, entidades, empresas proveedoras y clientes: se les debe invitar a unirse a la comu-
nidad de empresa que en Espafa se adhieren al compromiso voluntario que promueve el Charter.

9. Extender y comunicar el compromiso a Administraciones, organizaciones empresariales, sindicatos y demas agentes sociales.

10. Reflejar las actividades de apoyo a la no discriminacion, asi como los resultados que se van obteniendo a las politicas de diversi-
dad en la memoria anual de la empresa.
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Il Edicion del Concurso de Dibujo "BuenTrato a las Personas
Mayores"

Con motivo de la conmemoracion del Dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Mal-
trato a Personas Mayores, el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid a través del Grupo de
Trabajo Promocion del Buen Trato hacia las Personas Mayores, convoca la Il edicion del Con-
curso de dibujo "Buen trato a las Personas Mayores", en'el que podran participar los hijos e
hijas de los colegiados hasta 12 afos.

NOTICIAS

El dibujo ganador podra ser expuesto y utilizado en charlas, comunicaciones, posters,... re-
lacionadas con los buenos tratos y las buenas practicas profesionales del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid y del Grupo de Buenos Tratos a las personas Mayores.

El objetivo del concurso es realzar los valores positivos que transmiten las personas mayo-
res a'los nifios. Por tanto, la tematica debera ser un dibujo sobre una persona mayor en la
que se represente el Buen Trato a las Personas Mayores, con una imagen libre de estereoti-
pos negativos asociados a la vejez.

Eetegis Gricial
de Psicilogos
e Madrid

Las bases del concurso son las siguientes:

1.Los Dibujos deberan representar la imagen que tienen los nifos sobre las personas mayo-
res (puede ser alguien conocido o no) que debe ser real y no estereotipada. le

2.Se adjudicaran 3 premios:

« Primer premio: Trofeo, Diploma y material didactico. Publicacion del dibujo en la pagina
weby enla Guia del Psicélogo.

« Segundo Premio Diploma y material didactico.

- Tercer Premio Diploma y material didactico.

3. Los dibujos deberan presentarse en el Departamento de Comunicacién, en la sede del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
(Cuesta de’San Vicente, 4, 62 planta, 28008 Madrid), antes del jueves 30 de mayo.

4. El dibujo debera acompanarse de una frase explicativa del nifio acerca de la imagen.

5.Junto al dibujo se debera adjuntar una carta firmada por el padre, madre o tutor legal que incluira los siguientes datos: nombre
y apellidos del nifio o nifa, fecha de nacimiento y nombre del padre, madre o tutor legal colegiado, nimero de colegiado, direccion
postal y teléfono de contacto.

6.Las medidas de los dibujos seran de 21 x 29 cm, y esta podra presentarse en blanco y negro o en color.

7.Los Premios seran entregados en el mes de junio en la sede del Colegio.

Todos los trabajos presentados seran expuestos en la sede del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid durante toda la semana de
conmemoracion del buen trato.

El Consejo Escolar edita el libro “El acoso escolar y la
convivencia en los centros educativos”

El Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid ha editado el libro “El acoso escolar y la convivencia en los centros educativos. Guia
para el profesorado y las familias”, escrito por el psicélogo educativo José Antonio Luengo, miembro del equipo de apoyo contra el
acoso escolar en la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid y Secretario de [a Junta de Gobierno del Colegio.

Este libro tiene como objetivo servir a los docentes y a las familias para que tengan acceso a un gran bagaje de casos y experien-
cias, y puedan actuar en'su dia a dfa, con sus alumnos y sus hijos, con una mayor seguridad. El documento cuenta con numerosos
testimonios de chicos y chicas, padres y profesores, equipos directivos de centros escolares con el proposito de intentar encontrar
soluciones razonablesa conflictos y situaciones en las que la violencia entre comparieros es el denominador comun.El libro trata
también fenomenos espacialmente inquietantes, riesgos derivados o paralelos al acoso escolar, como las autolesiones o el suicidio
en la adolescencia, ademas de la adiccion a internet.

El libro puede ser consultado y descargado gratuitamente a través de este enlace El acoso escolar y la convivencia en los centros
educativos

José Antonio Luengo hablando
con Lola, alumna de primaria,
sobre la convivencia escolar en
presencia del Consejero

de Educacion Rafael van Grieken

escolar v |a
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El Colegio fue la sede de la Il Jornada de Testimonios por la
Conciliacion y la Corresponsabilidad

El Colegiofue lasede de lallJornada de Testimo-

nios por la Conciliaciony la Corresponsabilidad, Calegio oficial
organizada por la Comunidad de Madrid con el esicoleges

apoyo de ARHOE-Comision Nacional para la Ra-
cionalizacion de los Horarios Espafioles.

Este acto se organiz6 con motivo del Dia Na-
cional de la Conciliacién de la vida personal,
familiar y laboral y la Corresponsabilidad en la
asunciéon de responsabilidades familiares. El
principal objetivo de este acto, que ha tenido
lugar dos jornadas antes, ha sido hacer un lla-
mamiento para que estos derechos, que debe- -
rian ser fundamentales para todas las personas i LLal

de este pais, vayan acompanados de medidas . .
efectivas por parte de todos los agentes impli- Mesa de debate de izqda. a dcha. Soledad Murillo (PSOE),
Ascension Vazquez (Periodista moderadora) y
cados. = ‘
Sofia Castanén (Unidas Podemos)

La necesidad de unos horarios racionales tiene como objetivos prioritarios: conciliar nuestra vida personal, familiardy
laboral; aumentar la productividad; apoyar el rendimiento escolar; favorecer la igualdad; disminuir la siniestralidad;
facilitar la globalizacion; mejorar nuestra calidad de vida; cuidar y mantener habitos saludables; dormir el tiempo su-
ficiente, y, en definitiva, dar mayor valor al tiempo. Todo esto pasa, ineludiblemente, por racionalizar nuestros horarios,
para hacerlos convergentes con los paises de economias mas avanzadas.

Durante este Jornada se ha valorado laimportancia de las politicas de conciliacién y flexibilidad horaria para mejorar el
bienestar de las personas —lo que redunda en una mayor productividad en las organizaciones—, y seguir avanzando
en un modelo de sociedad de roles compartidos que favorezca la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, y la
corresponsabilidad.

La inauguracion de la Jornada corrid a cargo de Paula Gémez-Angulo, Directora General de la Mujer de la Comunidad
de Madrid; Luis Picazo, Vocal del Colegio; y José Luis Casero, Presidente de ARHOE. Diferentes representantes de orga-
nizaciones espafiolas, sindicales y sociales aportaron su testimonio a favor de la comunicacién y la corresponsabilidad.

Finalmente, se firmé el Manifiesto por la Conciliacion y la Corresponsabilidad en Espafia, mediante el cual se ha reivin-
dicado la adopcion de un compromiso firme que se traduzca en medidas reales, por parte de instituciones y empresas,
para hacer posible una conciliacién corresponsable que favorezca la igualdad entre mujeres y hombres, y mejore la
calidad de vida de las personas.

El pasado 10 de abril el colegio fue la sede de la Mesa-debate “Politicas de Corresponsabilidad y Horarios Racionales”,
organizada por ARHOE a la que fueron invitados los cuatro partidos politicos nacionales con representacion parla-
mentaria. En esta Mesa participaron Soledad Murillo (PSOE), Sofia Castafion (Unidas Podemos) y fue moderada por la
periodista de Telemadrid, Ascension Vazquez.

(RO :
Representantes de las distintas organizaciones que firmaron
fel Manifiesto por la'Conciliacion y la Corresponsabilidad en Espaiia

B ¢
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La colegiada Mila Cahue nombrada responsable de
divulgacion editorial mundial de Web of Science

Desde el pasado 1 de abril, la colegiada Mila Cahue ha sido nombrada responsable de divulgacion editorial mundial de
Web of Science Group de Clarivate Analytics. En el ano 2015 se incorpor6 a lo que entonces era Thomson Reuters con
el cargo de Editora para Europa, siendo la Unica editora de nacionalidad espafiola y la Unica que realizaba funciones
fuera de Estados Unidos. En apenas tres anos y medio, ha ampliado sus responsabilidades no solo a nivel europeo, sino
a nivel mundial.

Ademas de seguir evaluando y seleccionando revistas, su cometido principal sera la de seguir organizando la comuni-
cacion y eventos necesarios tanto en modo presencial como en modo online con los editores de revistas académicas
y cientificas a nivel mundial, asi como con instituciones relacionadas con la publicacion cientifica en cada pais, para
explicary clarificar el Proceso de Seleccion y los Criterios de Evaluacion de Revistas en Web of Science.

La psicologa colegiada Mila Cahue tiene formacion universitaria en Literatura Comparada y Traduccion en la Universi-
dad Catdlica de Paris, habiéndose dedicado durante varios afios a la traduccion, revision y correccion de textos técnicos,
literarios y cientificos, en inglés, francés y espafiol. Posteriormente, obtuvo su Licenciatura y Doctorado en Psicologia, en
la Universidad Auténoma de Madrid.

Ha sido la psicologa asesora en el conocido portal Meetic/Match entre 2009 y 2011, entre otros. Junto con su recorrido
como escritora de textos de Psicologia (ha publicado dos libros como Unica autora y varios como coautora, entre ellos
una enciclopedia de Psicologia con los nombres mas relevantes de la profesion, ademas de realizar multiples colabo-
raciones en prensa y radio nacionales), hay que afadir la creacién de sitios web de amplia repercusion internacional.
Form¢ parte del Equipo de Redaccion de la Revista Clinica Contemporanea que edita el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid.

Mila Caue, primera poflaizquierda, en la ultima visita que realizé a la Sede del
Colegio para mantenek una reunion formativa con los directores de las revistas
editadas por el Colegio
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VIl Carrera Popular Psicologia por la Salud. Sabado 11 de mayo

El Colegioy la Facultad de Psicologia de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, con la cola-
boracion del Ayuntamiento de Pozuelo de Alar-
con, Huna Comunicacion, Atelier, Brokers'88,
Aula Universitaria de Cardioproteccion de la
UCM, Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia de la UCM y la Asociacién de Soco- vin cmn[!npnﬁm
rristas de Emergencias, han puesto en marcha ;
la octava edicion de la Carrera Popular Psicolo-
gia por la Salud.

La carrera, se celebrara el préximo sabado
11 de mayo con un recorrido por el Cam-
pus de Somosaguas. Esta prueba se dirige a
psicologos, estudiantes, asi como a todos
sus familiares, ademas pueden inscribirse
todos los corredores populares que deseen
participar en esta carrea.

Habra dos tipos de carreras:

- La primera carrera esta destinada a los mas pequefios, todos los inscritos a esta categoria recibiran una medalla, y
podran participar nifos y nifias de entre 8 y 12 afios de edad, con un recorrido de 2,2 km (una vuelta), y comenzara a
las 10.30 h.

- La segunda carrera, cuyo recorrido sera de 5 Km (dos vueltas), y que comenzara a partir de las 11.00 h, esta dirigida a
los adultos, tanto en categoria masculina como femenina.
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Los corredores contaran con chips que permitiran la medicién de
tiempos y la determinacion del ritmo individual de la carrera de
cada participante. Para ampliar informacion, puede consultar el \

NOTICIAS

Reglamento de la Carrera.

Los tres primeros clasificados de cada categoria recibiran sendos
trofeos, y todos los inscritos recibiran una bolsa de corredor con dor-
sal, chip y camiseta oficial de la carrera.

Vil CARRERA POPULAR
PSICOLOGIA POR

LA SALUD

Para que pueda disfrutar toda la familia y los que acudan con sus
hijos puedan correr o acompanar a sus familiares, la organizacion
ha habilitado una zona infantil atendida por monitores de tiempo
libre donde se realizaran juegos y talleres que haran disfrutar a los
mas pequenos.

Los corredores que participen de la carrera, ademas de disfrutar de -
una zona de avituallamiento, podran visitar también una zona de
masaje después de la carrera.

Inscripciones
La recogida del dorsal y la bolsa del corredor, que incluye la camiseta técnica, se realizara en la sede del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid: Punto de Atencion al Colegiado (Cuesta de San Vicente, 4 - 42 Planta), a partir del lunes 29 de

abril hasta el viernes 10 de mayo inclusive (horario de lunes a jueves de 9.30 a 19.30 h ininterrumpidamente y viernes
de 9.30a15.00 h).

Inscribete aqui.

PUBLICIDAD

SN2 COMILLAS

" UNIVERSIDAD PONTIFICIA

. Ma steres PSICOloglaenComlllasCIHS

umano’
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La Psicologia del Deporte madrilena presente en el XVI
Congreso Nacional de la Actividad Fisica y el Deporte

Del 13 al 16 de marzo tuvo lugar en Zaragoza el XVI Congreso Nacio- : =
nal de la Actividad Fisica y el Deporte, organizado por la Federacion f
Espanola de Psicologia del Deporte, con una asistencia de mas de 300
congresista de diferentes nacionalidades (Espafia, México, Argentina,
Chile...) y 200 trabajos presentados (comunicaciones, ponencias, me-
sas tematicas y posters).

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, estuvo representado por
Alejo Garcia-Naveira, Coordinador de la Seccion de Psicologia del De-
porte y Director de la Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al :
Ejercicio Fisico editada por el Colegio junto a otros miembros de la De izqda. a dcha. Violeta Gonzalez, Alejo Garcia-Naveira,
seccion, como Roberto Ruiz-Barquin, Alba Villamediana, Maria Mar- Claudio Rojo, Begofia Manzano, Roberto Ruiz-Barquin y
tinez y Patricia Catala, entre otros muchos colegiados de Madrid. ' Sergio Parra

Entre los objetivos establecidos f)ara el Congreso, se ha contribuido a promocionar la Psicologia del Deporte, difundir el rol profesio-
naly funciones del psicélogo del deporte y luchar contra el intrusismo.

Los mejores trabajos del Congreso se publicaran en diciembre en la revista Psicolo(?a Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico.
Estos trabajos abordan experiencias profesionales e intervenciones del psicologo en el deporte. Actualmente se han seleccionado 44
trabajos para posteriormente seleccionar los mejores 15 o 20 trabajos.

Durante el Congreso, los miembros de la Seccién han mantenido diversas reuniones e intercambio de informacion con diferentes
psicdlogosy psicdlogas del deporte, presidentes de asociaciones de Psicologia del Deporte (SOLCPAD y SIPD) y coordinadores de otras
Secciones de los diferentes Colegios Oficiales de Psicélogos de Espania.

Reuniones mas destacadas a las que han asistido
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno
del Colegio

En esta seccion informamos de las reuniones recientes mas destacadas a las que han asistido miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Foro de Justicia y Discapacidad (Consejo General del Poder Judicial). El pasado 6 de marzo, Maria del Rocio Gémez, Vicedecana de la
Junta de Gobierno del Colegio, asisti6 a una reunién con Miembros del Foro Justicia y Discapacidad.

Grupo Parlamentario Socialista de la Asamblea de Madrid. El pasado 7 de marzo, Maria del Rocio Gémez, Vicedecana de la Junta de
Gobierno del Colegio, mantuvo una reunion con José Luis Garcia, Portavoz de la Comision de Justicia del Grupo Parlamentario Socia-
lista, para tratar la funcionarizacién de los psicélogos forenses y la puesta en marcha del Instituto de Medicina Legal.

Grupo Parlamentario Popular de la Asamblea de Madrid. El pasado 7 de marzo, Maria del Rocio Gémez, Vicedecana de la Junta de
Gobierno del Colegio, mantuvo una reunion con Eduardo Oficialdegui, Portavoz de la Comisién de Justicia del Grupo Parlamentario
Popular, para tratar la funcionarizacién de los psicélogos forenses y la puesta en marcha del Instituto de Medicina Legal.

Subdireccion General de Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad. El pasado 13 de marzo, Fernando Chacdn, Vicepresiden-
te Primero del Consejo General de la Psicologia y Decano del Colegio, junto a Manuel Berdullas, Vocal de la Junta de Gobierno del
Consejo General de |a Psicolo%ia, mantuvieron una reunién con M2 Angeles Lépez, Subdirectora General de Ordenacion Profesional,
para tratar el tema de la Regulacion de Grado de Psicologia y Cualificaciones Profesionales del ambito sanitario.

Comité Asesor de Atencion Primaria. El pasado 14 de marzo, Fernando Chacén, Decano del Colegio, mantuvo una reunién con el
Comité de Atencién Primaria, para tratar el tema de la Evaluacion de psicélogos en Atencién Primaria.

Unién Interprofesional. El pasado 4 de marzo, Fernando Chacén, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicologia y Deca-
no del Colegio, mantuvo una reunién en la Union Interprofesional para abordar la constitucion del Foro de Mediacion.
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Galardonados en la 372 Edicion del Premio de Periodismo

El jurado de la 372 edicién del Premio de Periodismo del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, compuesto por psicdlogos
y periodistas, ha valorado un gran nimero de trabajos, como lo demuestran las 28 candidaturas presentadas en esta nueva

edicion (psicélogos y psicélogas, periodistas y medios de comunicacion).

La mayoria de los trabajos presentados han tenido una elevada calidad divulgativa y periodistica.Se han otorgado los siguien-
tes premios en relacion a contribuciones realizadas a lo largo del afio 2018 a la difusion y promocion de la Psicologia en los

medios de comunicacion.

Primer Premio

Ala Seccion «Qué Emocion», que se emite en el programa «DIVERCLUB» de Radio Sol
XXly que dirigeny presentan los periodistas Alicia Puente Carrascoy Victor Rodriguez
Alfaroy la colaboracion de la psicologa colegiada Sonia Martinez Lomas.

Durante 2018 se emitieron 32 programas de la Seccion «Qué Emocioén» donde pa-
dres e hijos reflexionan sobre las emociones propias y ajenas, la necesidad de respe-
tar, ponerse en el lugar del otro, interesarse por el hermano, el padre o la madre... al
tiempo que se van conociendo ellos mismos dando importancia del optimismoy la
comunicacion...

Para trabajar las emociones basicas en la Seccién «Qué Emocién», se han utilizado los
siguientes soportes:

- Explicaciones sencillas y un lenguaje cercano y adaptado a los peques y al publico
familiar.

- Mdsica, adivinanzas, y canciones.

- Juegos y ejercicios sencillos; tanto para ese rato como para hacer en casa.

- Apoyandose en libros y recursos audiovisuales.

- Los nifos y nifas han participado mediante llamadas en directo, envio de audios,
mensajes o fotografias por WhatsApp.

Premio de Comunicacion

A Laura Chaparro Dominguez, por sus colaboraciones en la revista «Muy Estar
Bien», la revista de Salud de Muy Interesante, y esFeaaImente por la calidad y rigor
de los articulos: La calle perjudica seriamente la salud y El ltimo adios, en casa.

Accésit Honorifico

A Alicia Banderas Sierra, por la calidad de sus colaboraciones en distintos medios de
comunicacién: Aprendiendo Juntos (El Pais), Revista Papel (El Mundo), Revista Todo
Papas, Por fin no es lunes (Onda Cero), Yo Dona (El Mundo), BuenaVida (El Pais), Bebés
y Mas, entre otros medios.

Premio a la Mejor Labor de Divulgacién

A Radio Television Madrid (Telemadrid y Onda Q TeleMadrid

Madrid), por su permanente divulgacion de la
Psicologia y del trabajo de sus profesionales, in-
formando de una forma profesional y rigurosa
a la sociedad en sus informativos y programas,
sobre como la Psicologia contribuye a mejorar
la calidad de vida y el bienestar de los ciudada-
nos de la Comunidad de Madrid.

* OndaMadrid |
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Plena inclusion Espana galardonada en la IV Edicion del
Premio «Psicologia y Solidaridad»

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y la Fundacion Psicologia Sin Fronteras han convocado la IV edicion del Pre-
mio «Psicologia y Solidaridad».

El objetivo de este Premio es reconocer a aquellas personas o entidades que realizan, de forma solidaria, acciones para
mejorar la calidad de vida y el bienestar psicologico de las personas y especialmente de aquellas personas que se en-
cuentren en situacion de vulnerabilidad.

En esta cuarta edicion se ha acordado conceder el Premio “Psicologia y Solidaridad 2019 a Plena inclusion Espafia,
por su compromiso, dedicacion y solidaridad, para que cada persona con discapacidad intelectual y su familia puedan
desarrollar su proyecto de vida, promoviendo en todo momento su inclusion como ciudadanos de pleno derecho, mos-
trando una especial preocupacion por la atencion de sus necesidades psicologicas.

En Plena Inclusiéon se comprometen a ayudar a estas personas y a sus familiares a que consigan sus propios proyectos
de vida. Para ello, tenemos que prestarles apoyos, y trabajar para que tengan mas oportunidades de participar en la
sociedad.

Para conseguir estas oportunidades, defienden sus derechos como ciudadanos plenos, y reivindican una sociedad mas
justa y solidaria en la que no haya ningun tipo de discriminacion. Ademas, ayudan a las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo a que sepan cuales son sus derechos y a que puedan defenderlos y reivindicarlos.

Plena inclusion es el movimiento de la discapacidad intelectual mayoritario en Espana, formado hace 50 afos, hoy en
dia esta compuesto por 19 federaciones autonémicas y casi 900 organizaciones en toda Espana.

Este movimiento asociativo redine a 140 000 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, 235 000 familiares,
40 000 profesionales y 8 000 personas voluntarias que les prestan apoyo, asi como otras asociaciones y simpatizantes.

En la primera edicion se premio al Comité Espanol del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR), por el gran trabajo y esfuerzo en ayudar y proteger a millones de refugiados en todo el mundo.

En la segunda edicion se acordd conceder el Premio a la Asociacion Esparnola Contra el Cancer, por su compromiso,
dedicacion y solidaridad, con los enfermos y enfermas oncolodgicos de sus necesidades psicolégicas e incorporando a
profesionales de la psicologia en los equipos multidisciplinares.

En la tercera edicidn se premid a La Fundacién Europea por las Personas Desaparecidas (QSD global), por su compro-
miso, dedicacion y solidaridad, desde su creacion, con las familias que sufren la ausencia de un ser querido sin causa
aparente, mostrando una especial preocupacion por la atencién de sus necesidades psicologicas.
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El Colegio colabora con el proyecto educativo de la
Comunidad de Madrid 4° ESO+empresa

El Colegio ha participado un afio mas en el programa educativo 42
ESO+ Empresa, puesto en marcha por la Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid.

Este proyecto esta dirigido a los alumnos y alumnas que cursan 42
de Educacién Secundaria Obligatoria y trata de acercar el mundo la-
boral al mundo educativo con el fin de enriquecer su formacion y
aproximar a los alumnos al mundo laboral del que formaran parte
en el futuro.

Para los estudiantes, este programa supone una inmersion en un
entorno de trabajo adulto en el que son tratados como un empleado
mas, pero haciendo hincapié en la parte educativa y en el aprendiza-
je que sobre el mundo laboral pueden adquirir.

El Colegio colabord con dos acciones para desarrollar este programa:

- La primera actividad se realizé en colaboraciéon con Ampsico Psicé-
logos, donde varios alumnos y alumnas, del Centro IES Arquitecto
Peridis (Irene Arenas, Sheila Arabasteni, Andrea Mufioz y Paula Re-
lafio), y del Colegio La Presentacion de Nuestra Sefiora (Eros Ba-
rragan, Alba Bonilla y Ainhoa Solaberrieta), pasaron unas jornadas
donde pudieron conocer nuestra profesion.

Durante la visita que se realizo en |a sede del Colegio se reunieron con la Responsable del Servicio de Empleo y Desarro-
llo profesional de los colegiados, Ménica Fillola, que les explico las diferentes areas profesionales dentro de la Psicologia.
Posteriormente conocieron de mano del Director de Comunicacion del Colegio, Javier Martinez, |la sede del Colegio
como los distintos departamentos y proyectos que se estan desarrollando actualmente tanto para los colegiados como
para la ciudadania.

- La segunda actividad se desarrollé en el Colegio y durante tres dias pudimos compartir con un alumnoy varias alum-
nas de los Centros IES Vallecas-Magerit y IES Vicente Aleixandre (Ainara de la Cruz, Eva de la Via, Verdnica Espejo)
distintas actividades:

o Se les acercé al campo profesional de la Psicologia y las diferentes areas donde pueden intervenir.

o Recibieron interesantes jornadas formativas y educativas donde algunos trabajadores de diversos Departamentos
del Colegio les acercaron a su dia a dia dentro del area de desarrollo donde estan.

o Acudieron al centro de Psicologia Ampsico, que amablemente nos dieron la oportunidad de conocer el Centro, les
explicaron como realizan la actividad profesional y los diversos proyectos que estan desarrollando.
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El Colegio organiza la 12 Jornada Madrilena de Inteligencia
Emocional y Psicologia

El Colegio organizo la “l Jornada Madrilefia de Inteligencia Emocional y Psicologia *, con el objetivo de dar a conocer la
situacion actualy las propuestas de futuro que el ambito de la inteligencia emocional y las competencias emocionales
tienen en la Comunidad de Madrid, a través de algunos de los principales expertos en este campo.

Para ello, 11 expertos y expertas de los ambitos educativo, empresarial y de la salud emocional, dieron respuesta a las
expectativas y cuestiones de los asistentes. Esta Jornada, que llené el salon de actos del Colegio, fue organizada por el
Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional del Colegio.

La inauguracion corri6 a cargo de Isabel Aranda, Vocal de |a Junta de Gobierno del Colegio, junto a Hugo Toribio, Coordi-
nador del grupo de trabajo de Inteligencia Emocional, en la cual, se destacd y valoro el trabajo de los y las profesionales
de la Psicologia que llevamos a cabo como expertos y expertas en éste area.

Los objetivos tanto de aprender la importancia de desarrollar, potenciar y utilizar la inteligencia emocional, como de
experimentar las emociones personalmente, se cubrieron con la conferencia inaugural realizada por Jesus Blanco, y
moderada por Monica Pereira. Las mesas redondas de los ambitos educativo, empresarial y de la Salud y sus conclu-
siones, fueron llevadas a cabo por las moderadoras de la Jornada, Inés Gémez, Ana Isabel Hernandez y Rosana Pereira
respectivamente.

El colofon a la Jornada fue un magnifico taller “Construyendo Emociones”, organizado por comparieras del grupo de
trabajo de Inteligencia Emocional con Nuria Codony, Cristina Bafios y Alma Torres a los mandos, que sirvié como broche
de oro a una jornada que creé mucho interés y expectacion.

Los videos completos pueden verse pinchando en cada titular:

Inauguracion de la I Jornada Madrilena de Inteligencia Emocional y Psicologia

Conferencia: Inteligencia emocional como factor de salud: ;Podemos hablar de salud sin Inteligencia Emocional?
Mesa redonda: Situacién actual de la Inteligencia Emocional en el ambito educativo: Valoraciony proyecciéon de futuro.
Mesa Redonda: Aportacién de la Inteligencia Emocional a la empresa.

Mesa redonda: El papel del profesional de la Psicologia en Salud Emocional.

Conclusiones sobre la Jornada

Construyendo Emociones. Realizado por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional
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GONZALEZ IGLESIAS, JOSE
CASTANEDA GARCIA-ARANDA, MARIA ELENA
ESPINOSA GONZALEZ, ANA
FERNANDEZ VILLACORTA, ELISA
ARIAS BROCAL, MONICA

JIMENEZ AYUDARTE, NURIA
GARRIZ LUIS, ALEXANDRA
MORENO CRUZ, ADELA

DE LA PUENTE MATEOS, MONICA
RECIO BLITZ, MARIA DE LAS NIEVES
REAL FUNEZ, MARIA ESTHER
PRIETO MORENO, ALBA

ZARAGOZA CARDOSO, MARIA ISABEL
OLAYA GARCIA, ANDREA

YOLDI SALINAS, JAIME

CALATAYUD GONZALEZ, EDUARDO
LOPEZ IBANEZ, ELISARDO

JUAREZ ZARCO, ELENA

LOPEZ MARTIN, MARIA SUSANA
ALBALADEJO BELMONTE, ANA ISABEL
DE LA CALLE DE LA ROSA, ALBA
ESTEFANIA ROMAN, MARIA BEATRIZ
MARTINEZ LEO, MARIA JESUS
MOLINA FERNANDEZ, IRIS
ALDERETE ORTIZ, SOFIA

SANZ RUANO, LILIANA

HUERTA GRACIA, PATRICIA
SERRANO MONTILLA, JOSE CARLOS
BERNABE MARTINEZ, SARA JULIA
NIETO RODRIGUEZ, DEVORA
RODRIGUEZ SANTIAGO, LAURA
GARCIA MENESES, EVA MARIA
ALEJO MONTEJANO, ANDREA
MUNOZ JARQUE, CASANDRA
GALILEA ORDONEZ, MARIA
CASTELAO LEGAZPI, PILAR CAROLINA
MELGUIZO GARIN, LOURDES
PASANDIN VALEIRO, LORENA

FELIU FARGUELL, YAZMIRA DE LOURDES
ANTOLINEZ GARCIA, VERONICA
BAU DIAZ, SARA

RIO ECHEVARRIA, LORETO GEMA
CARCAMO ELEZCANO, JULENE
MURNOZ CARRERA, PATRICIA
FRUTOS GARCIA, ISMAEL

JIMENEZ SEVILLA, ITZIAR

GARCIA SANZ, YAIZA

SANCHEZ LOPEZ, JOSE MANUEL
PESCADOR MULAS, DIONISIA
GARCIA VARGAS, LORENA

LUQUI PLUMED, VICTORIA
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GALLEGO DE LERMA DIAZ, SERGIO
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YA SOMOS
7 .97o
COLEGIADOS

SACRISTAN OLIVERI, MARIA
PINTADO SANCHEZ, MARIA TERESA
RAMOS SUAREZ, ALICIA RAQUEL
SANCHEZ VALERA, ROCIO
SAULEDA ANDERSSON, ANNA CAROLINA
NEVES CALIBITA, ARACY

REGIDOR MECHA, NATALIA
HIDALGO RODRIGUEZ, IRENE
LUMBRERAS DE LA FUENTE, RAQUEL
GARCIA LOPEZ-RAMOS, BEATRIZ
DEVESA MORENO, NATALIA
RODRIGUEZ MORENO, MIRIAM
VASQUEZ ORTEGA, MANUEL

ALDER IZQUIERDO, ALEJANDRO
GUENAGA GOMEZ, JULEN

GOMEZ LADERA, PILAR

DUENAS NUNO, LORETO

LUNA GOMEZ, MARGARITA

GARCIA RONCO, JESSICA

HUMANES DIAZ, RAUL

ORTIZ GARCIA, ESTER

GONZALEZ PORTALES, LORENA

JUEZ GONZALEZ, LAURA

LOPEZ CUELLIGA, GEMA

ROJO ALEZA, NOELIA

MIGUEL SANCHEZ, GUSTAVO TOMAS
DIEZ MASEDA, MARINA

PUIG MARGALEF, ANA

ALMENARA CORDOVA, MERCEDES ELINOR
LUCENDO ARRIBAS, BARBARA
MARTIN-POZUELO ARANDA, ALICIA
GARCIA COCK, HADA GRISEL

VICENTE RODRIGUEZ, MARTA

BELTRAN VELASCO, ANA ISABEL
OLIVARES VALLES, DAVID

PUENTE GANZO, VICTORIA

GARCIA CALERO, MARIA

GURREA MARIMON, PATRICIA

LASTRA GRANDA, MARJA VICTORIA
ESTAL MUNOZ, VICTOR

BAUTISTA PARDO, LAURA

JURADO RAMOS, CARMEN

MENENDEZ CORTES, MARIA GEMA
MACIAS MOLINA, ANA ISABEL
SANCHEZ MARTINEZ, EVA MARIA
HIDALGO CRESPO, INES

OLIVARES ESPADA, ALMUDENA
ANDRADES | CAROL, AINHOA

SANTOS RESTITUYO, DOLORES ALTAGRACIA
GOMEZ OLMEDA, LUIS

GARCIA SALIDO, JUAN CARLOS
HERNANDEZ RESINO, VANESA

CAPELO ZALBIDE, EIDER

PINZON RODRIGUEZ, EMILCE
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Grupos de trabajo del

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacién,
promocionando asi nuestra profesion y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencion y se fomenta el encuentro
entre compaferos con experiencias o intereses comunes dentro de la
Psicologia. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciony se generan nuevas alternativas, reforzandoy difundiendo
las existentes.

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algin tema rela-
cionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad.

El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio_en el

ue fos psicologos que participen en el mismo tengan experiencias de
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre |os
aspectos centrales de su persona 8ue afectan a la practica profesional.
Proxima reunion, 16 de mayo, a las 10.00 h.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos
de actuacion del Biofeedback’y Neurofeedback y sus dplicaciones,
asi como promover |a regulacion y comunicacion reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, asi como el
papel del psicélogo experto en estas técnicas, a través de actividades

e formacion, resaltando su utilidad en el ambito de la Psicologia y
proporcionando asesoramiento a los colegiados que asi lo soliciten:

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y |a practica
de laCreatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacion practica
e |as técnicas creativas para la prevencion y resolucién de problemas de
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso
e las nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que
faciliten la identificacion, prevencion y resolucion de problemas.

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual

'Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profe-
Sionales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocion y preven-
an i(i Igosalud mental del colectivo LGTBI. Proxima reunion, 22°de mayo
alas11.00 h.

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijandose en los diferentés aspectos que la componen e
investigando en su eficacia y sus resultados. ASl‘mls_mQ,,eItgrupo se cen-
trara en la teoria del Trauma, de Apego y de la Disociacion Estructural de
la Personalidad. @

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia
ointerés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos
y contribuir a la ditusion social de nuestro papel como psicologos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio,
formacion e intervencion psicologica en estas enfermedades.

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la con-
ducta suicida, promover planes de prevencion y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ambito nacional:

Este grupo nace con el objetiv Rgeneral de investigar, desarrollar y divul-
ar el'buen sentjdo de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
es de |a salud, sino tambien entre el publico en general.

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las"intervenciones y politicas que afectan a nifios, nifias y adolescentes.
Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de proteccion de
menores y las posibilidades de intervencién de los psicologos en el desa-
rrollo sexdal infantil y adolescente.

e
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Los objetivos del grupo de trabajo son la promocion, la divulsacién, el
estudio de la Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto al
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el
autoconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste area en consulta, intercambiando experiencias
entre colegiados interesados. Préxima reunién, 10 de mayo a las 11.00 h.

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacion, intervencion y seguimiento de personas
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitacion. Contaremos con la exposicion y discusion de casos clinicos,
se podran desarrollar labores de investigacion y divulgacion del papel
de la psicologia en este dmbito, asi como compartir mecanismos de
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el propésito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacion conjunta en la elaboracion de diversas actividades de
sensibilizacion y visibilizacion de la problematica social que acompa-
fia aquellas personas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos ajenos a su eleccion (guerra, falta de recursos, situaciones de
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicacion del racismo y la xenofobia,
queriendo aportar la vision de la diversidad como factor enriquecedor
en la sociedad actual. Préxima reunion, 23 de mayo alas 18.30 h.

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervencién psicologica con los diferentes actores implicados en
una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, asi como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema.

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicologos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.
Préxima reunién, 28 de mayo a las 10.00 h.

Los objetivos de este grupo son la promocion de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la deteccion temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, asi como el desarrollo e impulso de programas de prevencion.
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y
reflexion critica que facilite un conjunto de Buenas Practicas Profesionales
en el dmbito del maltrato infantil, especialmente en victimizacién sexual
y maltrato intrafamiliar. Se impulsaran actividades cientificas, de sensibili-
zacion y formacién. Préxima reunion, 8 de mayo a las 9.30 h.



Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la
mediacion entre profesionales y el publico en general;"fomentar la
innovacion y nuevos puntos de vista de la mediacion siendo mas
dinamica e integradora, asi como promover la figura del mediador
y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. Ade-
mas, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando
actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participan-
tes mediante talleres, seminarios, entrenamientos yguesta en co-
mun e intercambios de experiencias. Préxima reunion, 20 de mayo a las
18.30 henla42 planta.

El ob{'etivo del grupo es elevar la dimension energética del ser huma-
no ala categoria de inteligencia mediante el estudio, investigacion y
fundamentacion cientifica del nuevo constructo de Inteligencia Ener-
gética, de las metodologlas que permiten desarrollarla, de su influen-
Cia como motor para el desarrollo integral del individuoy de su papel
en la capacidad de las personas para vivir una vida con sentido. Igual-
mente, se analizard como esta vision del potencial humano favorece
el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el rendimiento en
entornos 8rofeS|onaIes y organizativos. Préxima reunién, 7 de mayo
alas 18.30 h.

Espacio para debatir y reflexionar sobre las practicas, evolucion y
tendencias en estrategia retributivay compensacion total en las of-
ganizaciones, asi como el papel y contribucién del psicélogo como
conocedor de la motivacion humana, las variables intervinientes y
su gestion.

Sus objetivos son el estudio y analisis de las herramientas on-line
para el'trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching,y
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicacion, median-
te PC, tablet, mévil o Smartlphone, definiendo la situacion actual. Asi
mismo, se pretenden establecer los criterios metodolégicos, tecnolé-
§|cos y éticos basicos para la buena practica de la Psicologia a través

e Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones
internacionales. El subgrupo Sz se dedica a
crear y explorar herramientas de salud movil (apps y wearables) que
mejoren la salud mental, asi como generar datos para realizar estu-
dios psicolégicos.

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas practicas en el trabajo con personas mayo-
res,"tanto de los psicdlogos como de otros profesionales que trabajan
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para
mejorar |a calidad de’vida de las personas mayores formara parte del
trabajo del grupo.

Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del

Facultativo Especialista en Psicologia Clinica en la Sanidad Publica, me-

diante la defensa y difusion de sus Tunciones, competencias e identidad.

Ademas, busca pfomover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Es-

EQCIﬁcaB/ nuevas ramas de especializacion en el ambito de la Psicologia
linica. Préxima reunién, 12 de junio a las 18.00 h.

Entre los objetivos de este grupo destacamos: investigar las condiciones
gue producén |os votos y los acuerdos, dar a conocer los factores que pro-

ucen las corrientes de opinién, analizar los medios de comunicacién en
sus diferentes vertientes. Difundir las claves que permiten una comuni-
cacion efectiva: verbal, no verbal y escrita. Préxima reunion, 29 de mayo
alas 11.00 h.

Elobljgtivo' rincilpalde‘es‘te grupo es potenciary difundir el papel del psicologo
en el ambito del envejecimiento y de las demencias, asi como aunar conoci-
mientos y experiencias en tornoal envejecimiento activo, la prevencién del
deterioro cognitivo y la intervencion en enfermedades, neurodegenerativas
activas como el Alzhieimer. Préxima reunion, 29 de mayo a las 18.00 h.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexién de alto nivel para la discipli-
na delReclutamiento y |a Seleccion, atendiendo, desde la seleccion'in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimientoy el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Cédigo de Buenas Practicas en’Seleccion
y desarrollar procesos de homologacion y certificacion a las empresas
que se adhieren a este g utilizan p5|colo§os en sus procesos de selec-
cion. Préxima reunion, 13 de mayo a las 18.00 h.

Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizary com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigacion y formacion
en el ambito de la Psicologia Forense, ademas de analizar cuestiones
derivadas de la practica profesional.

Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicologia Perinatal, asi como con-
cretar el papel del psicologo que trabaja en este campo, definiendo para
ello la formacion mas adecuada. Se trafa de dotar al ambito de la salud de
una mayor presencia del psicologo perinatal, durante los procesos de ferti-
Ildadéemﬁarazo, parto, posparto'y crianza. Préxima reunion, 27 de mayo a
as 10.15 h.

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-

uen a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las
ortalezaS{)Ias emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se
pretende aportar una vision cientifica y seria de la aplicacion de técnicas
que fomentan el bienestary la satisfaccion de las personas, los grupos y las
organizaciones.

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicologo en las drogodependencias y en
otras adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formacion. Préxima reunion, 22 de mayo a las 18.30 h.

Su objetivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psico-
logos. Algunos ambitos de actuacion son el asesoramiento en la creacion
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretacion de los acto-
res 'y actrices y la utilizacion del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de tra aﬂ'o, deben
tener una reunion previa con el coordinador o coordinadora del grupo al
q Iue geseen pertenecer. Préxima reunion, 22 de mayo a las 19.00 h, enla 42
planta.

El grupo es un foro de difusion, promocion e informacién acerca de la re-
lacion entre Psicologia y Coaching. Su funcién es promover la figura del
Psicologo Experto en Coaching quien, por su capacitacion, aporta criterios
de calidad y solidez profesiona%, asi como impulsar esta figura para que se
convierta en un referente de otros profesionafésyclientes.

El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del
psicdlogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra vision y favorezcan una mejor respuesta
a las personas con discapacidad.

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacion psicologi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia enparticular, contribuyendoal
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicolégicos y sociales
con los mecanismos neurobiolégicos en la explicacion del dolor y de los
trastornos especificos que cursan con dolor. Proxima reunién, 30 de mayo
alas12.00 h.

El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones de la Psicologia y su relacion’con el marketing, la pu}blicjgad, el
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicacién con
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos fisicos como digi-
tales, analizando nuevas tendencias, herramientaer metodologias para
proponer modos de investigacion, trabajo y desarrollo de la Psicologia en
estos entornos.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de apli-
cacion en Psicologia. Aquellos cole%lados que lo deseen, podran realizar
una sesién de meditacion antes de Ta reunién de grupo.

El grupo esta compuesto por profesionales que trabajan en diferentes
enﬁdades de Madrid dedicadas a ayudar a las personas sin hogar. La fina-
lidad es desarrollar una mayor coordinacion, fgvor'e'ce'r'la formacion mu-
tua, ayudar a definir roles y funciones, asi como visibilizar los aportes de
la Psicologia, promocionando la investigacion y la divulgacion cientifica y
estimulando el trabajo en red.

El obgetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientifica y huma-
na, el desarrollo’y difusién en Madrid y en Espafia (en ambitos académicos
y no académicos) de la Psicologia y la"Psicoterapia Transpersonal, asi como
profundizar en su estudio y comprension, con una vocacién inclusiva, ge-
nerando vinculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia,
Antropologia, Sociologia, Filosoffa, etc. Ademas se pretende fomentar el en-
cuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un debate
sobre su inclusion en los planes de estudio. Préxima reunion, 13 de mayo
alas 18.30 h, en la 42 planta.
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Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicélogo en la
evaluacion, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el dmbito laboral; divulgary promover en la sociedad
el valor afiadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades
como la profesion mas cualificada y los profesionales mas capacitados y
de maximo perfil competencial y désarrollar procesos de homologaciony
certificacion de profesionales y empresas que apliquen medidas de mejo-
ra de la salud laboral. Préxima reunion, 13 de mayo a las 19.00 h.

Suobjetivo es el estudio de aspectos de Psicologia relacionados con la se-

guridad y sus profesionales (seleccion de personal, formacion, tareas de

nvestigacion, Psicologia Forense, apo%/oy asistencia al personal). Grupo

3ir|i%ido§ profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad
el Estado.

Este grupo nace con el objetivo de fomentar |a sexologia como dmbito
profesional, ri%uroso y cientifico, ante los profesionales de la Psicologia,
el resto de ambitos profesionalesy ante la sociedad. Asimismo, pretende
definir el perfil del profesional de la Psicologia y de la sexologia, promo-
viendo la creacion de una acreditacion profesional en este ambito, asi
como la promocién y defensa de la sexologia, en general, y de la ejercida
por profesionales de la Psicologia, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional.

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el obH'Aef(ivo de ampliar las herramientas del
psicologo clinico a través del analisis y aplicacién de técnicas corporales
y vivenciales. Ademas, pretenden investigar acerca de la intervencion di-
recta a través del cuerpo para diversas patologias, asi como visibilizar y
difundir una metodologia relacionada con el area sensoriomotriz en la
Psicologia Clinica.

Desde este grupo se pretende traba%'ar sobre las nuevas tendencias de
trabajo, innovacion y uso de nuevas tecnologias en interaccion humana
y de [as personas con los sistemas y programas informaticos para com-

render las aportaciones y descubfimientos que desde la ciencia psico-
ogica existen y se [pueden desarrollar en este campo, de modo que se
fomente y valore el estudio y la aplicacion de la Psicologia y sus profe-
sionales en estos ambitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer
a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con las aportaciones y
conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de informacién y
comunicacion).

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
aFintercambio de informacién entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacién de recursos, asi como a la mejora y unificacién de
los modelos de intervencion existentes desde una perspectiva de género.
Pr6xima reunion, 28 de mayo a las 12.00 h.

Sus objetivos son constituir un éru#)o de reflexion e intercambio sobre el
papel del psicdlogo en las areas de formacion y desarrollo de personas en
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor afiadido que la
Psicologia y los psicdlogos aportan a’las actividades de formacion 'y de-
sarrollo de"personas en las empresas y las organizaciones y compartir y
dar a conocer al colectivo de psicélogos modelos, métodos, experiencias,
medios y técnicas relacionados con [a actividad formativa y el desarrollo
de Iashpersonas en las organizaciones. Préxima reunién, 20 de mayo a las
17.30h.

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo,
etc. Los colegiados ?jue deseen incorporarse a este %rupo lo podran hacer
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que
vengan por primera vez se celebrara una sesion informativa a las 19.00 h,
el dia que se fije para tal efecto. Préxima reunion, 30 de mayo a las 19.00 h.

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales
de psicélogos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Publica. Las
actividades que se realizaran seran analisis de la situacion respecto
a la situacion de estos profesionales y elaboraciéon de documentos y
propuestas.

Este grupo lo componen psicélogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el
envejecimiento activo, por medio de la promocion de conferencias, sesiones
de cine férum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con
veteranos de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de
la asistencia a aquellosactos donde nuestra experiencia persona| y profe-
sional en el campo de la Psicologia pueda aportar valor para la mejora de |a
situacion de los mayores y de la'sociedad en general. Proxima reunion, 7 de
mayo a las 12.00 h.

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusion, apo-
yo, promocién e informacion para &| psicélogo/psicomotricista. Su funcién
esdar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencién,
yalcanzar el reconocimiento de la profesion de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacion, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracion con la Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espafiol (FAPEE). El grupo mantiene reunio-
nes periddicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
Préxima reunion, 31 de mayo a la 13.00 h.

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en On-
cologia y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conoci-
mientoen estos campos y asesorar a los colegiados que asi lo solici-
ten. Préxima reunion, 21 de mayo a las 19.00 h.

El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexion entre psicdlogos que utilizan o desean utilizar
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes areas de
actuacion, asi como compartir 10s avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
§raﬁcas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en la utilidad

el Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicologo. PréXima reunion, 10 de mayo a las 10.00 h.

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo
de la"intervencion en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el
sobrepeso desde un enfoque psicologico. A través de las reuniones
?erlodlcas de este ?“épo se pretende el entendimiento de estas pa-
ologias asi como [a divulgacién y elaboracion de c{ontemdosg ar-
ticulos. Se expondran estrategias’de prevencion asi como modelos
de intervencion en las diferentes fases de los trastornos. Préxima
reunion, 7 de mayo a las 10.30 h.

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades
de intérvenciéon con animales como asistentes en terapias psicolé-
gicas, tales como la agorafobia, depresion, alzheimer, ansiedad, etc,;
coordinar el trabajo de psicologos'y adiestradores para informar de
las necesidades de los primeros reéspecto a sus pacientes, y las po-
5|b|||'|dades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a
realizar.

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia

Clinica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-

cias relacionadas con el’'empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-

tar al tanto de los Ultimos avances y publicaciones en dichoambito

y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Tera-

Ela Breve desde sus comienzos en Palo Alto % de los trabajos de M.
rickson. Préxima reunioén, 30 de mayo a las 20.00 h.

Este grupo nace con la esperanza de crear un ¢ SRIaCiO para la difu-
sion, el desarrollo y la investigacion de la Terapia Narrativa. A través
de revision de textos, reflexiones criticas, supervision y presentacion
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con Una actitud de
curiosidad genuina, a las bases epistemolégicas y tedricas, asi como
a las metodologias que conforman la terapia narrativa y todas sus
p{actlcas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, educativas,
etc.

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para pro-
fesionales interésados en autismo, con el fin de tratar temas de
actualidad, atendiendo a los diversos ambitos: educativo, clinico y
social. El grupo nace con la motivacidn de una formacién continua y
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprension
de estas personas y del trabajo que realiza el psicologo con ellas. Los
temas propuestos son: analisis de la situacion de Tnvestigaciones
actuales, revision y analisis de los instrumentos de evaluacion en
atenciéon temprana, deteccidn de las necesidades y elaboracion de
protocolos, calidad de wdaF}/,re.cursos para familias, asi como for-
macion para profesionales. Proxima reunion, 16 de mayo a las 18.00 h.
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SEervicios
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Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Entrevista personal: previa cita en el teléfono
91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 42 planta.

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, |a correduria de seguros del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal
sobre el tipo de seguro que mas se adapta a las necesi-
dades del psicologo: seguros de responsabilidad civil, de
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete,
de vida, automovil, pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafiia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
paralos colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000
€ por proteccién de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicologia. Las sociedades profesionales debe-
ran suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el
objeto social segtin el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacion: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker's 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de las compafiias ASISA,
ADESLAS, SANITAS, AXA'y MAPFRE, un seguro de salud con
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantia de las compafias AXA, SURNE y CALIFE
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Guia del Psicélogo

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro
para su consulta que cubre dafios al continente, dafios al
contenido, responsabilidad civil de explotacion, bienes de
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida
de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias MAPFRE,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokersg8.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2¢.
Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar su in-
sercion laboral asi como potenciar su desarrollo profesional continuo.

DIFUSION DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el mercado laboral
a los colegiados que se encuentren en busqueda activa de empleo.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podran seleccionar sus ambitos de interés profesional y de esta manera recibiran, mediante
alertas en su correo electrénico, las ofertas de empleo que se adectien a dichos ambitos. Para inscribirse se debera cumplimentar la ficha
curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la pagina web del Colegio (http://www.copmadrid.org).

ORIENTACION LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la busqueda de empleo y para
la reorientacion de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias.

Para concertar una entrevista de orientacion laboral, los colegiados pueden hacerlo seleccionando la franja horaria de su
interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afan de cubrir las necesida-
des de los colegiados, ademas de las entrevistas de orientacion de forma presencial, que podran concertarse en varios horarios de lunes
a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientacién telefénicas.
Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral
También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atencién al Colegiado en el teléfono 91/5419999. Cada colegiado podra

disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientacién laboral. Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientacion Laboral o
plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto mediante correo electronico a: orientacion laboral@cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacién se detallan los horarios de entrevistas de orientacion laboral vigentes durante el mes de mayo.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Presencial Presencial Presencial Presencial Telefénica
11.00-11.30 h. 9.00-9.30 h. 12.00-12.30h. 10.00-10.30 h. 12.00-12.30h.
11.30-12.00 h. 9.30-10.00 h. 12.30-13.00 h. 10.30-11.00 h. 12.30-13.00 h.
12.00-12.30 h. 16.00 - 16.30 h. 17.00-17.30 h. 13.00-13.30 h.
12.30-13.00 h. 16.30-17.00 h. 17.30-18.00 h. 13.30-14.00 h.

Planes formativos de apoyo a la insercion laboral y emprendimiento
profesional

Se trata de actividades gratuitas que se or%anizan de forma periddica y que buscan la mejora en la empleabilidad de cada profesional,
persiguiendo diversos objetivos: potenciar los recursos profesionales para el éxito laboral, entrenar las competencias necesarias para la
integracién en el mercado laboral y apoyo en el emprendimiento, acercando informacién sobre aspectos juridicos, tributarios asi como
todo lo relativo a la creacién y desarrollo de proyectos. Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http:/www.
copmadrid.org/web/empleo)’/calleres.

A partir de septiembre, se iniciara |a Il Edicion del Plan Formativo On-line. Proximamente se informara acerca de los contenidos, fechas,
y procesos de inscripcion de los diversos talleres. Cualquier consulta relacionada con el Servicio de Empleo pueden ponerse en contacto
mediante correo electrénico a: empleo@cop.es

®°. Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicoélogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que tra-
bajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la pagina web del Colegio.
También se puede solicitar por correo electronico o telefénicamente un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante
todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma
cdmoda y sencilla su inscripcion online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacion: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@ cop.es; web: www.copmadrid.org

¢ Busca un psicologo colegiado?

Acceda al Directorio de
Centros y Consultas de Psicologia

Colegio Oficial

de Psicologos
de Madrid

del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacién organizadas por el Colegio Oficial e Psicologos de Madrid se
realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 52planta, salvo indicacién expresa. Las per-
sonas interesadas en asistir a los cursos de formacion deben inscribirse a través de la pagina

Web del Colegio.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Medios de transporte:

E Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138.

@ Metro: Plaza de Espafa y Principe Pio.

Mas informacion:

@ Teléfono: 91 541 99 99.

@ En la direccion de correo electronico: formacion@cop.es o en la pagina Web

Descargate la App del Colegio "App CopMadrid"
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El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera versién los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formacién, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcidn de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcidn, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (moviles y tabletas).
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# .. FORM@CION ONLINE DEL COLEGIO

La oferta formativa online del Colegio Oficial de Psicdlogos
de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente de los
psicologos para el desempefo de su praxis profesional con cri-
terios de calidad, superando las dificultades de tiempo, dispo-
nibilidad o desplazamiento.

s Ly s

El Plan de Formacion online del Colegio se ha disefiado pory
para profesionales de la Psicologia, poniendo la tecnologia al
servicio del aprendizaje.

Las acciones formativas se desarrollan en un contexto de
aprendizaje profesional donde cada participante encuentra un
momento y un lugar a su medida para la colaboracién e inte-
raccion con otros profesionales que comparten sus inquietudes

y deseos de aprender, mejorar y compartir sus conocimientos, Disefiada pof S = profesionaly
. . . L. Psicélogos parais b permanente
actuaciones y experiencias, desde y para la préactica. Psicologas’ : _
v i

La Plataforma de Formacién online del Colegio es accesible
desde moviles, tabletas y ordenadores, e integra en cada curso
un amplio sistema de recursos, multimedia y multicanal, junto AN
con actividades interactivas y colaborativas. Tech

aprendizaje
Cada curso cuenta con docentes expertos que guian el proce- Formacién a distancia, |
so de aprendizaje. farmacién sin distancia’$

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

X EDICION CURSO PROTECCION DE DATOS EN LA PSICOLOGIA: GUIA PRACTICA. COD. 01917

El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuacion del tratamiento de datos en
el ejercicio de la Psicologia a lo dispuesto en |a legislacion de proteccién de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones especificas en materia de proteccién de datos a resolver en cada una de las
etapas de la intervencién psicolégica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesion a la legislacién vigente, con las
eculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesién, como la Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
asica gleguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Informacién y Documen-
tacion Clinica.

Del 6 de mayo al 17 de junio Para més informacién

-

XVI EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 01918
I

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-

grantes de una determinada profesién. La lista de los deberes de la profesion del psicélogo se retine en su Cédigo Deon-

tolégico, que recoge las normas para la «buena practica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Précticas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la préctica psicolégica, mediante
el conocimiento del Cédigo Deontolégico del Psicologo y el planteamiento y resolucion de las situaciones o dudas mas
comunes que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 3 de junio al 28 de junio Para mds informacion

e
Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio
www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es
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CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 01911

En este curso se adquirirdn y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domicilio, cono-
ciendo las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos claves del en-

{ ‘ cuadre, empezando por la atencién telefénica y su importancia, la evaluacién con la observacién como técnica elegida y

B la intervencién en sus diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden

darse en el entorno domiciliario. Ademas, esta accién formativa ofrece pautas para el disefio y aplicacién de tratamientos
individualizados adaptados a la problematica especifica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorfas por parte de la -
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para mds informacién

Cuando intervenimos en el domicilio de las personas es frecuente encontrarnos con nifios, nifias, adolescentes y
jovenes donde las dificultades méas comunes son; fobias infantiles, problemas de desarrollo infantil, emocionales y
conductuales en adolescentes, trastornos del aprendizaje, entre otras.

En este curso de Casos practicos infanto-juveniles, el psicélogo/a podré aprender de forma practica los ejemplos mas
comunes que se dan en este tipo de dmbitos, las particularidades de la intervencién, el desarrollo de los tratamientos
de cada caso de manera préactica, los objetivos, técnicas propuestas utilizadas, y finalmente el pronéstico. Son todos
casos reales con los que el profesional podré ver y aprender estrategias para aplicar en el ambito domiciliario.

Este curso es independiente y complementario al curso online "Cémo ser un psicélogo a domicilio”.

Del 29 de abril al 31 de mayo Para mas informacién

En este curso se podran adquirir unas nociones basicas sobre etologia canina centrada en los principios de aprendizaje
y entrenamiento animal, que ayudara al profesional a conocer y hacer una seleccién adecuada del perro de terapia,
para posteriormente aplicarlo con el dmbito de la intervencién asistida por animales. Ademas ofrece pautas para ela-
borar programas de intervencién aplicadas a diferentes colectivos.

Con todo ello, los psicélogos y psicélogas van a poder introducir en su practica profesional métodos complementarios
que favorezcan el bienestar y calidad de vida de las personas a los que se aplica este tipo de terapia.

Esta accién formativa ofrece la posibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos de manera presencial
en centros especiali zados en esta metodologia dirigidos a personas mayores, o en centro de nifios, adolescentes con
diversidad funcional.

Del 6 de mayo al 17 de junio Para mds informacién
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Actividades gratuitas

VII CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
CURSO 2018- 2019

Organizadas por la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio Oficial de Psico-
logos de Madrid.

Uno de los objetivos de la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid es la formacién continua a los miembros de la seccién
con una oferta novedosa, compensando teoria y practica profesional.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos practicos, breves, con una
duracion aproximada de 1h 30 minutos, en la que se incluye un debate con los
asistentes.

Experiencia: Respuestas educativas a menores infractores.
Lunes, 20 de mayo, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Intervenciones psicoeducativas sin evidencia cientifica.
Lunes, 17 de junio, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion Modalidad presencial o mediante Videoconferencia.

q SECCION DE
Colegio Oficial PSICOLOGIA
de Psicélogos EDUCATIVA

VI CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Diel 23 o ochubew s 2018 al 17 de juree do 2019

IX CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGIA Y COACHING: CASOS DE
PSICOLOGIA COACHING

Contados por los profesionales de la Psicologia coaches que han llevado a cabo
ese proceso y que comparten, en primera persona, las claves metodoldgicas de
sus resultados.

El método del analisis de casos siempre ha sido una de las mejores formas de
conocer el desemperio profesional.

¢Qué, como, cuando, cuanto, para qué, por qué hace un coach lo que hace y
comoy por qué es diferente de otros roles profesionales? Son buenas preguntas
para las que contaremos con respuestas que nos daran grandes profesionales,
todos ellos psicdlogos, que aplican la metodologia del coaching desde diferen-
tes perspectivas metodoldgicas en su trabajo para el desarrollo de personas en
el contexto empresarial.

En este IX Ciclo de conferencias abriremos nuestra perspectiva, conociendo,
como actian y cuales son las claves de su éxito como psicdlogos coaches de
diferentes modalidades metodologicas y con diferentes tipologias de clientes.

Conferencia: La Perspectiva de la Psicologia Coaching.
Miércoles, 22 de mayo, de 19.00 a 20.45 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

SECCION DE
PSICOLOGIA
 otonto Oficlal DEL TRABAJO,
olegio Oficial
de Psicologos ORGANIZACIONES Y
de Madrid

RECURSOS HUMANOS

IX ciCLO ¥
CONFERENCIAS DE
PSICOLOGIA
COACRING

Noviembre 2018 - Mayo 2019
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Las sesiones de Psicologia Clinica y de la Salud consisten en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una tematica
de trabajo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés practico para los profesionales de la
Psicoterapia. Son de caracter breve, con una duracion de una hora y media, incluyendo la exposicion del caso y el posterior
coloquio con los asistentes.

Los miembros de la Seccion pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia (no
todas se impartiran por este medio) hasta completar el nimero de plazas disponibles en el salén de actos del Colegio (en la
modalidad de videoconferencia no existira limite de plazas). En cualquier caso, la mayoria de estas actividades seran graba-
dasy emitidas en directo, y podran visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formacion de la pagina web del
Colegio, autenticandose previamente como miembro de la Seccion.

PROGRAMA SESIONES CLINICAS 2019

Presentacion de un caso con Trastorno de Conducta Alimentaria.
Viernes, 10 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Presentacion de un caso: abordaje desde el EMDR.
Viernes, 17 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Abordaje de un caso de esquizofrenia desde una perspectiva multiaxial.
Viernes, 24 de mayo, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Modelo de intervencion con Parejas.
Viernes, 31 de mayo, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: El trabajo con padres en psicoanalisis de nifios y adolescentes a propdsito de un caso.
Viernes, 7 de junio, de 16:30 a 18:00 h.

Conferencia: Intervencion incorporando la Inteligencia Emocional y rendimiento.
Viernes, 14 de junio, de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Distintos niveles diagnosticos en el abordaje de un caso clinico.
Viernes, 21 de junio, de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Intervencion en altas capacidades desde la neuropsicologia clinica.
Viernes, 28 de junio, de 10.00 a 11.30 h.

Entrada libre, para miembros de la Seccién de Psicologia Clinica y de la Salud, previa inscripcion modalidad presencial o
mediante videoconferencia.

Enesta sesion se explicara qué son los certificados europeos EuroPsy Basico, EuroPsy Psicoterapia

y EuroPsy del Trabajo y de las Organizaciones, y cdmo realizar los tramites para su obtencion. Euro Sl
European Cerlificate in Psycholégy |

Miércoles, 12 de junio, de 12:00 a 13:30 h.

Jueves, 20 de junio, de 19:00 a 20:30 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.
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CONVOCATORIA ABIERTA DE RECOGIDA DE DATOS SOBRE ANALISIS DE

RIESGOS LABORALES PSICOSOCIALES EN LA COMUNIDAD DE MADRID

La presente actividad responde a fines de investigacion. Siguiendo un formato
de breve mesa redonda y discusién, generamos una recogida de datos comple-
mentaria a las fases de investigacion previas que recabaron informacién cuali-
tativa en la elaboracion del primer mapa de riesgos laborales psicosociales en la
Comunidad de Madrid. Desde este acto pretendemos atender a la necesidad de
reflexionar acerca de los riesgos laborales psicosociales, sus consecuencias en la
vida de las personas, y en su trabajo. También favorecer un entorno rico en fee-
dback y aportes con el que construir el mapa de riesgos.

Fecha: Lunes, 27 de mayo.

Programa:

18.00h. Bienvenida, objetivos y desarrollo de la mesa redonda
18.30h. Mesa redonda: los Riesgos Laborales Psicosociales a debate en el mercado laboral actual.

19.15h Discusién y debate: Mapa de Riesgos Laborales Psicosociales en la Comunidad de Madrid, aportes y elaboracion.
19.45h. Cierre, conclusiones y preguntas.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia y otros profesionales interesados.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

CURSO DETECCION-IDENTIFICACION Y PROTECCION DE MUJERES VIiCTIMAS
DE TRATA DE SERES HUMANOS CON FINES DE EXPLOTACION COD. C1944

La trata de seres humanos es una de las mas graves
formas de violencia contra los derechos de la persona y
constituye un atentado contra la dignidad e integridad
del ser humano.

4

£oun 0 ¥
ot Colegio Oficial
e -.‘? ADORATRICES | AlCS o '.... I
La Direccion General de la Mujer, en el marco de |a Estra-  de Madrid

tegia Madrilena contra la Trata de Seres Humanos con

Fines de Explotacion Sexual (2016-2021), organiza en co-

laboracién con Proyecto Esperanza, entidad con experiencia acreditada en la atencion a las victimas, la accion formati-
va “Deteccion, identificaciéon y proteccién de mujeres victimas de trata”, con la finalidad de dotar a profesionales de la
Psicologia, susceptibles de entrar en contacto con posibles victimas, de los instrumentos necesarios para establecer un
modelo de intervencién integral que genere a la vez una red sensibilizada y capacitada.”

Duracién: 20 horas.
Fecha de inicio: 4 de junio.
Actividad gratuita, previa inscripcion, hasta completar aforo.

CINEFORUM “"MAUDIE, EL COLOR DE LA VIDA", AINSLING WALSH, 2016.

Organizado por los Grupos de Trabajo de Psicologia y Dolor, Psicologia, Artes Audiovisua-
les y Escénicas del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

El objetivo de este cineforum es aproximarnos desde el cine a la problematica de una
persona con dolor cronico, en este caso fibromialgia.

La pelicula servira de punto de partida para reflexionar sobre lo que la artritis reumatoide
puede suponer en la vida de las personas y comentar las estrategias utilizadas por las
personas que la padecen. Se revisaran desde la Psicologia audiovisual, aspectos psicolo-
gicos presentes en la creacion de la obra cinematografica.

Miércoles, 12 de junio, de 18.30 a 21.00 h.

Entrada libre, previa inscripcién, hasta completar aforo.

( |
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Esta actividad se enmarca en el proceso de consolidacion y di-
fusion de la Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte, dentro
del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Los objetivos marcados son:

- Definir el rol y uso de la Psicologia del Deporte por diferentes
personas y roles dentro del ambito deportivo.

- Identificar los diferentes usos de la formacion en psicologia del
deporte, incluyendo el ejercicio profesional.

- Identificar los limites y puntos clave para entender cada tipo
de uso.

- Conocer de forma aplicada posibles areas de colaboracion, que
no solapamiento, interdisciplinar.

- Division Estatal de Psicologia del Deporte y requisitos de la Acreditacion Nacional del Psicdlogo Experto en Psi-

cologia del Deporte del Consejo General de |a Psicologia.
Miércoles, 26 de junio, de 19.00 a 21.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

Organizada por la Seccién de Psicologia Juridica del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, presentamos
la tercera y cuarta experiencia de la VIl edicion del Ci-
clo de Experiencias en Psicologia Juridica que organi-

Colegio Oficial

zaremos durante el aho 2019. de Psicédlogos

Experiencia Hijos/as de victimas de la violencia de gé-
nero: presentacion del caso de un varén en la edad adulta.
Martes, 7 de mayo, de 17.00 a 18.30 h.

Guia del Psicélogo
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Experiencia Credibilidad del testimonio en el caso de sectas: cuando los acusados son ademas victimas.

Martes, 25 de mayo, de 17.00 a 18.30 h.

Mas informacion e inscripciones en el siguiente enlace

The European Journal
of Psychology Applicd §
1o Legal Context

azvlsudonsbl

m:tbn

@@

mas informacion:

.copmadrid.org

Colegio Oficial
de Psicélogos
de Madrid
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Jornadas

Organizada por el Gru po de Trabajo de Promocién
del Buen Trato hacia las Personas Mayores del Co-
legio.

Martes, 11 de junio
09.30h. Inauguracion

10.00h. Mesa Redonda. Buenas Practicas con Per-

sonas Mayores desde Instituciones Publicas

- Intervencioén social desde las Instituciones Publi-
cas

- Aislamiento Social, Integracion de Mayores para
evitar su exclusion social.

- Proyecto Ciudades Amigables (Getafe y Alcald de
Henares)

11.00h. Mesa Redonda: Experiencias en Buenas practicas para un envejecimiento exitoso
- Psicologos veteranos, la vision profesional de los psicélogos mas mayores

« Plataforma formacién online de Envejecimiento activo.

- Terapia de Aceptacién y Compromiso y envejecimiento exitoso.

- Los mayores cuentan. Los mayores actuan.

12.15h. Mesa Redonda: La familia y la persona mayor con demencia
+ Cuidar al que cuida.

- Personas mayores con deterioro cognitivo.

- La familia ante un diagndstico de demencia.

13.15h. Mesa Redonda: Cuando las relaciones familiares son conflictivas

- Estilos de relacion cuidador y persona dependiente. De |a negacion a la sobreproteccion.
- La Historia Familiar en casos de malos tratos a mayores.

« Intervencién en Violencia filo-parental.

16.00h. Mesa Redonda: Fomento de buenas practicas en Instituciones (1)

« Cuestionario Buenas Practicas en Instituciones.

- Buenas Practicas Residencia Fuenlabrada.

- Programa de mindfulness en residencias.

17.00h. Mesa Redonda: Fomento de buenas practicas en Instituciones (11)

- Buenas Practicas Centro de Rehabilitacion Cognitiva.

- Estimulacion cognitiva en centros gerontolégicos.

- Buenas Practicas en personas con demencia.

18.00h. Representacion Grupo de Teatro Liceum. / Presentacion de comunicaciones orales *

19.00h. Entrega de premios — Concurso dibujos y cuentos

(*) Recepcion comunicaciones: Se recibiran las comunicaciones sobre acciones que se hayan realizado de investigacion
respecto a la promocion del buen trato a personas mayores, con un maximo de 300 palabras, antes del 13 de mayo de
2019. Enviar a formacion@cop.es

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia y otros profesionales interesados.

Inscripcion: Gratuita.

Mas informacién de la jornada en el siguiente enlace.
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Organizadas por el Grupo de Trabajo de Trastornos de
Conducta alimentaria y Obesidad del Colegio.

Viernes, 17 de mayo

16.00h. Inauguracién de las Jornadas.

16.30h. Conferencia inaugural: Competencias profesionales
para la intervencion en TCA.

18.00h. Mesa Redonda: Diferentes Recursos en TCA.
Hospital de Dia en los TCA.
Campamentos Terapéuticos en los TCA.
Hospitalizacién en los TCA.

-
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Sabado, 18 de mayo

09.30h. Mesa Redonda: TCA en el Siglo XXI.
Ortorexia.
Otras denominaciones: nuevos cuadros.
TCAYy redes sociales.
12.00h. Mesa Redonda: aproximaciones terapéuticas.
Terapia Grupal.
Terapia Sistémica.
13.00h. Conferencia: Cuidando al cuidador.
14.00h. Descanso.
16.00h. Talleres.
Familia de Origen y relacion con la comida
Deteccién Precoz de TCA mediante estudio
19.00h. Clausura.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia y otros profesionales interesados.

Inscripcién: 30€ (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as, estudiantes asociados/as).

Mas informacioén de la jornada en el siguiente enlace.

La Psicologia Forense se fundamenta como una especialidad que revela un
amplioy especifico ambito entre las relaciones del mundo del Derechoy la
Psicologia tanto en su vertiente tedrica, explicativa y de investigacion, asi
como en la aplicacion, evaluacion y tratamiento.

En esta Jornada se presentaran una serie de investigaciones en Psicologia
Forense realizados por alumnos de la I112 Edicion del Master en Psicologia
Forense de la Universidad Rey Juan Carlos y el Colegio Oficial de Psic6logos
de Madrid, que ponen de relieve la importancia del estudio del compor-
tamiento para los actores juridicos en el ambito del Derecho, la Ley y la
Justicia.

Viernes, 14 de junio

09.00h. Recepcion y entrega de documentacion.
09.15h. Inauguracion de la Jornada.

De 09.30 a 13.00 h. Exposicion de trabajos:

- 09.30h. Guia de buenas practicas para la elaboracién de informes psicologicos periciales sobre riesgos psicosociales
en el ambito laboral

-10.30h. Psicopatia y tipologia delictiva asociada

-12.00h. Feminicidio intimoy violencia de género.

13.00 h. Conclusiones y preguntas sobre las investigaciones presentadas.

Mas informacién de la jornada en el siguiente enlace.
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JORNADA DE VERANO: LA INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA AL CON-

TEXTO PSICOEDUCATIVO. LA IMPORTANCIA DE LOS VALORES: RESPETO,
EMPATIA, CONVIVENCIA. COD. SEJ1910

Organiza: ez Colabora: q
G I U NTI Eos Colegio Oficial

P S ¥ L H O M E T ®/ 11€C8 derflcw‘l’!‘:lgr'??l

LaJornada tendra el siguiente programa:

SERVICIOS COLEGIALES

Lunes, 1 de julio
17.00h. Inauguracion de las Jornadas
17.30h. Conferencia: No es lo que Dices, Ni lo que Haces, es lo que Sientes.

Martes, 2 de julio

Manana

9.30h. Conferencia IE y psicopatologia. Cémo ayudar a superar los trastornos emocionales.
12.00h. Conferencia: Procesando emociones: Hacia un nuevo modelo de regulacion emocional.

Tarde

16.30h. Conferencia: Claves para fomentar un apego seguro.

18.00h.Taller de IE en el contexto Educativo "Proyecto de Inteligencia Emocional en el ambito educativo". Soporte Mo-
delo VEC (Aguado, R.).

De 19.15 a 19.30h. Clausura de las Jornadas

Dirigidos a: Psicologos educativos, psicologos clinicos, neuropsicélogos, orientadores, etc.

Inscripciones: 30 € (Descuento para Miembros de la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio: 20€ y Clientes Guin-
tiEOS).

Mas informacién de la jornada en el siguiente enlace.

Cursos monograficos

ESTUDIO Y DISCUSION DE CASOS CLINICOS. COD. SCC1911

En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran casos cli- .
nicos, explorando posibles problemas que pueden surgir en la re- q SECCION DE

lacion terapeuta-paciente, plantear nuevas hipotesis de trabajo, PSICOLOGIA
donde a su vez podran resolver dudas o dificultades que surjan a colegio oficial | CLINICA'Y
los psicologos a lo largo del proceso terapéutico. Dicha revision de de Psicélogos | Df A SALUD

casos podra realizarse desde uno de los 4 enfoques princi-

pales (psicoanalisis-psicodinamico, cognitivo-conductual, . .7
humanista, sistémico), a través de supervisores acreditados Estudio Y discusm
con una larga trayectoria y experiencia profesional supervi- de casos c"’nicos

sando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia.

Fechas:

Enfoque sistémico: 10 de mayoy 7 de junio.
Horario: viernes, de 12.00 a 14.30 h.
Duracion: 5 horas.

Inscripcion: 48 € (10% de descuentoatodos los Psicdlogos/as
colegiados/as de Madrid desempleados/as y jubilados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

()
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Los objetivos del curso son:

-Facilitar los criterios fundamentales tanto de calidad como formales y de
contenidos necesarios para poder escribir y/o revisar un articulo cientifico.

-Dotar a los participantes de las herramientas de analisis necesarias para
seleccionar el tipo de publicacidn a la que presentar un articulo cientifico.

Programa del curso:

Lunes, 20 de mayo

16.00—18.00 h. Qué es un articulo cientifico y como se estructura. Cémo se .
evalua un articulo. Buenas Practicas en la Revision de un Articulo Cientifico.

18.30—20.30 h. Aspectos a tener en cuenta a la hora de elegir la publicacion a la que enviar el articulo.
Martes, 21 de mayo

16.00 — 18.00 h. Requisitos metodolégicos y de presentaciéon de datos estadisticos que debe cumplir un
articulo.

18.30 —20.15 h. Requisitos de Formato APA.
20.15-20.30 h. Entrega de certificados.

Inscripcion: 10 € (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informaciéon del curso en el siguiente enlace.

El Coaching es una metodologia con enormes posibilidades en diferentes
areas del desarrollo humano -campo habitual de trabajo de los psicélogos-,
donde la consecucién de resultados es una finalidad intrinseca de la actividad
Icocgno son: deporte, organizaciones, educacion, desarrollo personal, social, sa-
ud, etc.

La naturaleza de un proceso de Coaching es el desarrollo de los recursos de
una persona para alcanzar una meta apoyandose en la facilitacién de un
coach. La figura del psicélogo experto en Coaching PsEC® ofrece un sustancial
valor anadido en un proceso de Coaching ya que puede identificar, en primer
lugar, la idoneidad de la metodologia para una persona y objetivo concretoy,
en segundo lugar, porque puede identificar patrones de pensamiento, emo-
cionales, corporales, conductuales, incidentes criticos y utilizar palancas de
cambio y técnicas mas variadas y eficientes, lo que redunda en resultados de
ma’s(ljargo alcance y mayor profundidad, como se ha podido ilustrar en algln
estudio.

Son numerosos los colegiados, que desde todas las areas de especializacion,
estan demandando una formacién especifica y profesionalizada, acorde con
su perfil de psicélogos y centrado en ampliar su portfolio de servicios profesionales. También para los jévenes psicélogos se
plantea como un campo muy interesante de conocimiento y oportunidades profesionales de alto valor para los diferentes
ambitos de desarrollo humano.

Es previsible el incremento de la demanda de los servicios de Coaching y de la formacién en Coaching, ya que la utilizacion
de esta metodologia supone un cambio diferencial tanto en el enfoque con las personas como en la forma de trabajar para
la obtencién de conductas y resultados, a nivel individual y organizacional. Se aplica tanto en procesos individuales, como
grupales y de equipo y supone un valor afladido metodolégico ya imprescindible para un ejercicio profesional eficiente.

El Titulo Propio del Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros, Adscrito a la Universidad Complutense de Madrid y
la acreditacion profesional del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, PsEC®, ofrecen con este curso un programa para
el ejercicio de una Psicologia orientada al logro que supone un valor diferencial metodolégico en un ejercicio profesional
eficiente.

Duracién: 250 horas.

Fecha de inicio: Viernes, 4 de octubre.

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

-
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Organizado por el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y la Univer-
sidad Rey Juan Carlos. Titulo Propio de la Universidad Rey Juan Carlos.
(65 créditos ECTS).

La Universidad Rey Juan Carlos y el Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid, a través de este Master quieren facilitar una formacion teé-
rica y especialmente practica que te aportara las competencias nece-
sarias para el ejercicio de esta especialidad dentro del ambito forense
privado, y que te abrira nuevas alternativas profesionales como Ex-
perto Asesor de los principales operadores juridicos: Jueces, Fiscales
y Letrados.

La presente edicion del Master en Psicologia Forense combina mate-
riales didacticos disponibles online y clases presenciales intensivas
(asistencia obligatoria al menos al 80% de las mismas). Dichas clases
se concentraran en viernes y sabados para facilitar la asistencia y se
destinaran a aquellas actividades docentes que no pueden realizarse
a distancia.

El resto de clases y otras actividades docentes se celebraran online
de modo sincrono, es decir, el alumno participara en las mismas en
tiempo real en los horarios sefialados, pero conectandose desde cual-
quier lugar.

Del 15 de octubre de 2019 al 6 de junio de 2020.

Para mas informacién: Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
a través de la direccién formacion@cop.es, o llamando al 91 541
99 99.

Mas informacién del Master en el siguiente enlace.

El modelo de intervencién disefiado por Jorge Barudy
y Maryorie Dantagnan esta basado en cuatro concep-
tos basicos: apego, trauma, desarrollo y resiliencia.

Este modelo de intervencién es el producto de 15 afios
de investigacién tedrica y empirica (investigacién-ac-
cion), de 30 afos de experiencia clinica y sustentado
por los Ultimos adelantos cientificos provenientes de
diversos campos de conocimiento: la neurociencia, la

psicologia, la psiquiatria, la socio-psicologia y la antropologia, entre otros.

Duracién: 12 horas

MASTER EN
PSICOLOGIA
FORENSE

IV _EDICION

SEMIPRESENCIAL
OCTUBRE 2019 - JUNIO 2020
Titule Propio de la Universidad Rey Juan Carlos.

(65 CREDITOS)
Oroani?n
4:. E— - Universidad
o Pk ] Rey Juan Carlos
SECCION DE
PSICOLOGIA

Colegio Oficial CL”\“CA Y
de Psicologos | DE | A SALUD

Fechas y horario: Viernes, 13 de septiembre de 16.00h a 20.00 h. y sabado, 14 de septiembre de 10.00 h a

14.00 hy de 16.00 h a 20.00 h.

Inscripcion: 65 € (descuento para Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as,

estudiantes asociados/as y miembros de la Secciéon de Psicologia Clinica).

Mas informacién del seminario en el siguiente enlace.
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Seminario Internacional
Maurizio Andolfi

ADOLESCENTES EN RIESGO Y
FAMILIAS MULTIPROBLEMATICAS

Madrid, 28 y 29 de junio de 2019

Episodios depresivos, comportamientos violentos, rasgos psicosomaticos, aislamiento
social, ... son frecuentemente sintomas de adolescentes incomprendidos, diagnosticados
con trastornos mentales, incluso medicados. Segin el modelo multifamiliar del
Dr. Andolfi, en realidad, estos sintomas a menudo representan una respuesta emotiva,
intensa y dramatica a acontecimientos personales y familiares, como fracaso escolar,
exclusion social y del grupo de los pares, divorcios hostiles, pérdidas repentinas y otras
adversidades de la vida.

En este seminario, Maurizio Andolfi ilustrara como reconocer las sefiales de malestar
y desesperacion de los adolescentes, y como afrontarlos en terapia para superar
conflictos familiares y heridas emotivas todavia abiertas y dolorosas. La terapia familiar
multigeneracional consiste en un modelo de trato privilegiado que permite ante todo
restablecer la autoestima y sentido de seguridad en el adolescente, asi como abordar en
terapia a familias multiproblematicas para relacionar afectivamente las generaciones,
favoreciendo un sentido general de pertenencia y armonia.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

Viernes 28 de junio, de 16 a 20 horas

¢ Presentacion del Modelo Multigeneracional en Terapia Familiar, desarrollado por
Maurizio Andolfi en la Academia de Psicoterapia de la Familia, Escuela de Roma.

e Aplicacion en Adolescentes en Riesgo y Familias Multiproblematicas.

e Visualizacion de la pelicula de Andolfi: el trabajo personal y el uso del “self” del
terapeuta.

Sabado 29 de junio, de 10 a 14 horas

e Visualizacion de una familia en directo (Se realizara con una familia “simulada”, a
través de actores/actrices) sobre un caso de un adolescente en riesgo.

e Discusion y analisis del caso.

e Presentacion de casos a través de videoconferencia: adolescente con depresion,
trastorno psicosomatico, comportamiento violento...

Sahado 29 de junio, de 16 a 20 horas

e Adolescentes e intentos de suicidio: como intervenir.
¢ Presentacion de una sesion clinica en video.

e Conclusiones.

INSCRIPCION: 100 €

Mas informaciéon del seminario en el siguiente enlace.

Maurizio Andolfi

El' Dr. Andolfi, maestro excepcional,
magnifico didacta y pionero de la
Terapia Familiar esta considerado como
uno de los mejores clinicos en el &mbito
internacional. Actualmente reside en
Perth (Australia).

El' Dr. Andolfi estudio6 Medicina y
Psiquiatria Infantil en la Universidad
“La Sapienza” en Roma donde fue
Profesor de Psicologia Clinica durante
40 afos. El Dr. Andolfi es Director de
la Accademia di Psicoterapia della
Famiglia en Roma. Ganador del premio

AAMFT por su contribucién especial en

la Terapia de Pareja y Familiar en 1999;
cofundador de la Asociacion Europea de
Terapia Familiar.
Recientemente  ha  recibido el
reconocimiento por parte de la AFTA por
su trayectoria profesional en 2016.
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J Actividades propuestas por los colegiados u otras entldades)
-

o Actividades gratuitas

8 PRESENTACION MANUAL DE COORDINACION DE PARENTALIDAD: ABORDAJE DE LAS FAMILIAS
U LIBRO CON HIJOS ATRAPADOS EN RUPTURAS CONFLICTIVAS

> . E— .

x No es la separacién en si lo que afecta a los hijos e hijas, es el conflicto que

W se desencadena y se mantiene entre la expareja lo que les dana, numerosos iz
n estudios asi lo han puesto de manifiesto. ;Pueden las familias atrapadas en DE PARENTALIDAD

separaciones altamente conflictivas romper esas dinamicas y salir de esa si-
tuacion?, ;como arudar a los hijos e hijas a superar esa situacion? La Coordi- |
nacion de Parentalidad es |a respuesta en estas situaciones.

En la linea de |a justicia terapéutica y guiados por el principio rector del mejor
interés del menor, el profesional que ejerza de Coordinador de Parentalidad
r)odré aplicar las técnicas provenientes de la mediacion y de la terapia fami-
iar, para proteger a los menores y para ayudar a los progenitores a volver a
ejercer una coparentalidad funcional.

En este manual, encontraran una completa guia para conocer los aspectos practicos y aplicados de
esta figura que ha entrado para quedarse.

Fechay horario: Martes, 7 de mayo, de 19.00 a 20.30 h.
Inscripcién: Entrada libre, previa inscripcién, hasta completar aforo.

El Colegio no se hace responsable del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

ERB'E%NTAC'ON FILMOTERAPIA: 100 PELICULAS INSPIRADORAS

100 peliculas inspiradoras es una seleccion con los mejores largometrajes de
la historia del cine para mejorar y crecer a nivel personal. Segun el autor “el
objetivo es que, a través de estas 100 peliculas, podais trabajar aquellas cla-
ves personales que necesitéis para entender mejor las relaciones, para salir de
una crisis, para luchar por un objetivo o para llegar a ser mas felices.

-

FILMOTERAPI
Sea cual sea la meta, lo importante, lo que mas nos movera a todo este tra- I
ba{'o personal, es disfrutar del maravilloso viaje que os proponemos a traves = o .
del cine”. A
A
Fecha y horario: Lunes, 13 de mayo, de 19.00 a 20.30 h. e @ A
Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

El Colegio no se hace responsable del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

EL PARAGUAS DE MIMULO. CONSTRUYE EL PARAGUAS QUE TE PROTEGERA
DE LOS CONFLICTOS EN EL COLEGIO

"El Paraguas de Mimulo" es un cuento de la coleccion ‘Cuentos que Trans-
forman’ que ayuda a prevenir situaciones de buIIyingdy acompafa a ni-
fios/as, docentes y familias para que puedan responder del modo mas
optimo ante las situaciones de conflictos escolares.

El Paraguas de b -
Mimulo

Es una herramienta practica para trabajar la inteligencia emocional y un
recurso didactico para el trabajo de los conflictos interpersonales tanto
en el aula como en las sesiones de psicoterapia.

Fecha y horario: Jueves, 30 de mayo, de 19.00 a 20.30 h.
Inscripcién: Entrada libre, previa inscripcién, hasta completar aforo. -

El Colegio no se hace responsable del contenido de las opiniones expresadas en el libro.
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PRESENTACION ACTITUD DIGITAL. CLAVES PSICOLOGICAS PARA SOBREVIVIR A UNA NUEVA ERA

DELLIBRO

Esta obra analiza desde el punto de vista humanoy con gran rigurosidad
el momento de transformacién social y cultural que han traido las nue- NPT
vas tecnologias. Internet y todos los dispositivos conectados estan no AGTITUD DTE

solo creando una nueva manera de vivir, sino también un ser humano
diferente. Nuestra relacion con la tecnologia nos exige desarrollar una
serie de capacidades para lograr un encaje 6ptimo persona-maquina
sin sacrificar nuestra voluntad, es decir, evitando que sea ella la que nos
controle a nosotros.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Actitud Digital, ofrece ademas una guia detallada de como desarrollar
las 10 habilidades mas importantes para servirse de la tecnologia y ser
asi mas eficientes. Ademas, incluye una serie de breves cuestionarios
que le permitiran conocer su grado de aptitud para afrontar esta nueva

era digital.
Fechay horario: Martes, 21 de mayo, de 19.00 a 20.30 h.
Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

El Colegio no se hace responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

Cursos monograficos

INTRODUCCION A LA PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICA. COD. €1920

El objetivo del curso es la formacién en Psicopatologia con orientacién Psicoa-
nalitica y diagnostico clinico. Aplicando técnicas en Psicoterapia segun los dis-
tintos cuadros psicopatolégicos.

Duracién: 14 horas.
Fechas y horario: Lunes, 6, 16, 23, 30 de mayo, 3,13 y 20 de junio de 10.00 a 12.00 h.
Inscripcion: 90 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubi-

lados y estudiantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

VICURSO EDICION DEL CURSO INTERVENCION DEL PSICOLOGO/A EN RESIDENCIAS
DE MAYORES. COD. C1925

Debido al aumento de la poblacién mayor en
nuestro pais, cada vez se hace mas necesaria la
figura del psicélogo/a especializado en mayores.
De ahi la necesidad de que los profesionales de
este area estén cada vez mas formados para asi
poder dar una mayor calidad en sus areas de in-
tervencion. El objetivo del curso es dotar a los
asistentes de estrategias y herramientas utiles
en los programas de intervencion que desarrolla
el psicologo/a en el ambito residencial.

Duracion: 8 horas.

Fechasy horario: Viernes, 17 de mayo, de 16.00 h a 20.00 h y sabado,
18 de mayo, de 10.00 a 14.00 h.

Inscripcion:
75 € (10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as,
jubilados/as, estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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CURSO

MODELO DE LAS CUATRO DIMENSIONES EN DUELO. COD. C1916

Duracion:
Fechas y horario:

Inscripcion:

La vivencia de perder un ser querido es una de las principales
razones por las que se solicita ayuda terapéutica. En este curso
introducimos conceptos basicos’y avanzados sobre lo que es el

roceso de duelo, con una revisién de las teorias y autores actua-
es mas reconocidos internacionalmente en este campo. Ademas,
el curso incluye una seccién dedicada a la concienciacién de las
habilidades y objetivos terapéuticos de intervencién utilizados
universalmente en el acomfaﬁamiento psicoterapia de duelo.
Finalmente, el curso presenta una introduccién al modelo de las
4 Dimensiones del duelo desarrollado por Alba Payas que permite
determinar los obljetivos terapéuticosy la seleccion de herramientas especificas en cada caso. Para
la integracion de los conceptos tedricos y las practicas de intervencion, el curso incluye abundan-
tes ejercicios practicos mediante casos escrito y videos de pacientes.

16 horas.
24 y 25 de mayo, de 10.00 a 14.00 y de 16.00 a 20.00 h.

110 € (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

Il EDICION

TEORIA DEL APEGO Y TRAUMA: TECNICAS Y APLICACIONES
EN PSICOTERAPIA. COD. C1933

Duracion:

Fechas y horario:

Inscripcion:

La Teoria del Apego es actualmente el paradigma
dominante de la Psicologia del Desarrollo y és la
teoria que cuenta con maés evidencia empirica
para explicar coémo llegamos a ser quiénes somos
y como nos relacionamos social y afectivamente.
Asi como para explicar cémo sé desarrollan las
diferentes capacidades emocionales y cognitivas
que configuran la mente humana.

El Objetivo del curso es que los participantes pue-
dan profundizar en las teorias sobre el apego y el
trauma, mejorando su capacidad de valorar los
procesos de'vinculacion de los pacientes, pudien-
do conectarlos con sus historias de vida, favore- - i i
ciendo una postura-joining como terapeutas que influya positivamente en la alianza terapéutica,
y la reconstrucciéon de un estilo de vinculacion mas sano para el paciente, a partir de las experien-
cias relacionales reparadoras que se dan en la terapia.

40 horas.
24 y 25 de mayo, 7, 8, 14, 15, 21 y 22 de junio, viernes de 16.30 a 20.30 y sabado de 10.00 a 14.00 h.

280 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as
de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

CURSO

TERAPIA AFIRMATIVA LGB. COD. C1934

Duracién:
Fechas y horario:

Inscripcion:

La demanda de psicoterapia por parte de lesbianas, gais y bisexuales ha
aumentado considerablemente los ultimos afos y la intervencion con el
colectivo requier}e del conocimiento de sus realidades especificas, sus pro-
cesos y problematicas mas habituales.

El desarrollo psicosexual y psicoafectivo de homosexuales genera una ma-
nera propia de vivenciar |a sexualidad y de vincularse afectivamente. Por lo
que para tratar sus dificultades hay que poseer un conocimiento exhausti-
vo de |a sexualidad de LGB, de los distintos modelos y dinamicas de pareja
y de técnicas especificas para la intervencion.

35 horas.

27y 29 de mayo, 3, 5,10,12 y 17 de junio, de 9.30 a 14.30 h.

220 € (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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CURSO TRATAMIENTO COGNITIVO — CONDUCTUAL Y TRATAMIENTO DE TERCERA
GENERACION EN EL TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA . COD. C1935

Con este curso se pretende conocer los sinto-
mas fisicos, psicolégicos y sociales del trastorno
de ansiedad generalizada. Analizar los criterios
diagndsticos del TAG. Conocer la eficacia del tra-
tamiento cognitivo — conductual en el TAG. Ana-
lizar y profundizar los tratamientos psicolégicos
de tercera generacion en el TAG.

4
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Duracién: 10 horas.

Fechasy horario: | | Lunes, 27 de mayo, y 3 y 10 de junio, de 16.30 a
20.00 h.

Inscripcién:
80 € (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace

1l EDICION CASOS PRACTICOS DE EVALUACION NEUROPSICOLOGICA EN SALUD MENTAL
AMPLIADA EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD. COD. C1936

La evaluacion neuropsicologica es fun-
damental para el abordaje y tratamiento
integral de la poblacién clinica atendida
en Salud Mental dentro del Sistema Na-
cional de Salud (SNS), especialmente en
los casos mas graves y complejos, donde
el estudio neuropsicolégico puede cons-
tituirse como una herramienta muy util
en el proceso de diagndstico diferencial
entre diversos trastornos mentales y de-
terminar las opciones terapéuticas y re-
habiilitadoras pertinentes.

Esta actividad recoge la complejidad del abordaje de los trastornos mentales en todas
sus facetas, y que a medio plazo contribuyan a paliar las necesidades formativas %e-
nerando profesionales preparados que integren los aspectos neuropsicolégicos en los
arboles de decisién clinica en su labor asistencial habitual.

Esta actividad formativa sobre Evaluacion Neuropsicologica dentro de Salud Mental, se
basara en la presentacion de casos clinicos reales supervisados dentro del SNS, dirigida
fundamentalmente a Psicélogos Internos Residentes.

Destinatarios: Psicélogos/as internos/as residentes y Especialistas en Psicologia clinica.

Duracién: 5 horas.

Fecha y horario: | | Lunes, 27 de mayo, de 9.00 a 14.00 h.

Inscripcion: 30 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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CURSO

PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTEMICA CON NINOS/AS,
ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS. COD. C1938

Duracién:
Fecha y horario:

Inscripcion:

Cada vez hay mas conciencia en el ambito clinico
de la necesidad de entender a los pacientes des-
de un enfoque familiar, con una mayor prespec-
tiva, teniendo en cuenta los factores relacionales
establecidos en sus familias de origen, este as-
pecto, cobra mayor importancia cuando se trata
de nifios, nifias y adolescentes.

Por ello, desde diferentes sectores de la psico-
logia, en los ultimos afos, esta surgiendo una
demanda por parte de los profesionales de la
salud hacia el area de la Terapia Familiar Sisté-
mica: ambito social, educativo, clinico, coaching
sistémico, entorno laboral sistémico... Surgiendo
por lotanto una mayor demanda de formaciones
especificas en esta corriente de psicoterapia.

Este curso pretende ser para los alumnos/as, un primer acercamiento al trabajo desde
la Terapia Familiar Sistémica y que conozcan, de manera general, la diferencia con otros
paradigmas, y las diferentes herramientas que se utilizan.

20 horas.

Lunes y viernes, 3, 7,10, 14y 17 de junio, de 10.00 a 14.00 h.

130€ (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

CURSO

INTRODUCCION SOBRE INTERVENCION EN PERSONAS CON
DEMENCIAS: TECNICAS Y PAUTAS. COD. C1937

Duracion:
Fecha y horario:

Inscripcion:

Dado el aumento del envejecimiento de la
poblacion y el gran numero de casos en que
se diagnostica deterioro cognitivo y demen-
cia, es importante que los profesionales que
trabajan con esta poblacién tengan las he-
rramientas necesarias para el trato con estas
personas y sus familiares teniendo en cuen-
ta la sintomatologia y alteraciones de con-
ducta que pueden presentar, mejorando asi
la calidad de vida del nucleo familiar en este
proceso.

Los objetivos del curso son conocer los diferentes tipos de demencias. Reconocer los
sintomas iniciales para una deteccion precoz. Identificar las diferentes sintomatologias
y alteraciones de conducta de un paciente con demencia tipo Alzheimer. Familiarizarse
con estrategias y herramientas para manejar las situaciones del dia a dia que pueden
aparecer.

5 horas.

Jueves, 6 de junio, de 9.00 a 14.00 h.

40 € (10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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CURSO DE PSICOLOGIA AERONAUTICA. COD. C1940

INTRODUCCION

En la actualidad se esta desarrollando nueva nor-
mativa o modificando la ya existente sobre los
requisitos que deben cumplir los y las solicitan- o

—
tes de una licencia determinada para desarrollar -

su trabajo en el medio aeronautico. Dentro de

estos requisitos se encuentran los psicologicos.

Es un campo de actuacion psicolégica reducido,

pero de gran importancia de cara a la seguridad

del medio aéreo, como se ha puesto de manifiesto en los Ultimos sucesos acaecidos.
Tanto es asi que ya contamos con la nueva acreditaciéon de Psicélogo Aeronautico por
parte del Consejo General de la Psicologia Espafiola.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

El curso tiene por objetivos: Conocer la legislacion vigente y futura europea y espafiola.
Conocer el trabajo actual desempefado por los psicologos de vuelo en los centros de
reconocimiento de tripulaciones aéreas. Conocer los recursos materiales usados en los
reconocimientos. Conocer la situacion del psicélogo en la dinamica del Centro de Reco-

nocimiento.

Duracion: 10 horas.

Fechas y horario: | | Miércoles, 5 y 12 de junio, de 10.00 a 13.00 h. Viernes, 14 de junio, Visita Servicio Psicologia
Cima, de 10.00 a 14.00 h.

Inscripcion: 75 € (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-

dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace

I1EDICION PSICOMOTRICIDAD Y JUEGO EN TERAPIA INFANTIL Y EN EL AMBITO
DEL SEMINARIO EDUCATIVO. COD. C1932

Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicomo-
tricidad del Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid.

Curso practico en el que trataremos y profun-
dizaremos en el uso de la psicomotricidad y el
juego como herramientas de evaluacion e inter-
vencion. Como psicélogos infantiles nos damos
cuenta que el lenguaje del nifio es el juego, y es a
través de él nuestro medio mas util para llegar a
él/ella. El desarrollo de las capacidades mentales
de analisis, sintesis, abstraccion, simbolizacion...
del niho se van a lograr a través del juego libre y de la psicomotricidad; a partir del cono-
cimiento y control que tenga el nifo de su propia actividad corporal y emocional.

Los objetivos del curso son conocer las bases del juego y la psicomotricidad vivenciada.
Diferenciar el tipo de juego segun la edad y estadio evolutivo. Coémo influye el vinculo
de apego y la relacién con el otro en el desarrollo del juego. Analizar los parametros
psicomotores en el nifio y aplicar técnicas de evaluacion durante el Juego. Aprender a
intervenir a través de la psicomotricidad y el juego en los ambitos clinicos y educativos.

Duracion: 8 horas.
Fechasy horario: | | 25y 26 de junio, de 16.30 a 20.30 h.

Inscripcion: 75 € (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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IX EDICION

DEL CURSO

INTRODUCCION AL MINDFULNESS: FUSION DE LA PSICOLOGIA MODERNA Y LA FILO-
SOFIA ORIENTAL. GESTION DE ESTRES Y PREVENCION DE LA DEPRESION (MODULO DE
INICIACION) COD. 1941

Duracion:
Fechas y horario:

Inscripcion:

El caracter interactivo de la formacion hace ne-
cesario intercalar ejercicios practicos y de discu-
sion con la exposicion de los contenidos tedricos.
Su correcta progresion resulta fundamental para
adecuarlos al ri%mo de trabajo 6ptimo del grupo.

cmm—

Los contenidos tedricos son los siguientes: Pre-
sentacion del curso, objetivos y agenda; Perspec-
tiva histdrica y encuadre en el contexto actual
dentro de las terapias de tercera generacién; Mo-
delo médico vs. modelo contextual; Concepto;
Terminologia; Elementos esenciales; Neurobio-
Io§ia del Mindfulness; Teoria de la mente; Evitacion vs. exposicion; Asimetria prefrontal
y disposicion afectiva; Tipos de bienestar; Ecuanimidad; Inmunidad; Empatia; Transicion
estado-rasgo; Aplicaciones: profesionales y programas estandarizados; Influencia en la
eficacia terapéutica; Bienestar personal; Burn-out; Beneficios; Instrumentos de medida
(validez y fiabilidad); Resumen y conclusiones.

Los ejercicios practicos que se alternan con los contenidos tedricos son: Body-scan; Me-
ditacion guiada; Focalizacion en la respiracion; Meditacion libre; Técnicas de yoga; Ejer-
cicios de observacion; Ejercicios comentados y de discusion; Meditacion y alimentacion;
Meditacion caminando; Ejercicios para la vida cotidiana, etc.

16 horas.

Viernes y sabado, 28 y 29 de junio, de 10.00 a 14.00 y de 16.00 a 20.00 horas.

155 € (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

TALLER

PREVENCION DE LA ANSIEDAD Y LA DEPRESION, EN FORMATO GRUPAL, DESDE EL
MODELO DE ACTIVACION CONDUCTUAL. COD. C1942

Duracion:
Fechas y horario:

Inscripcion:

Los problemas emocionales de ansiedad y de-
resion representan una de las mayores tasas de
afas laborales; entre el 30 y el 40 % de las con-
sultas de Atencion Primaria tienen que ver con
estas problematicas; estadisticas recientes si-
tuan la tasa de suicidios en 10 personas al dia en
Espafa; 1 de cada 10 alumnos en el primer afio
de carrera han tenido ideacion autolitica...por lo
que, se requiere formar a los psicélogos/as, en
modelos cuya evidencia cientifica esta probada,
como la del Modelo de Activacion Conductual;
buscando que la transmisién de estos conoci- :
mientos empodere a las personas en la gestion de los avatares de su vida, sin dejar de
seguir enganchados a ella.

Con este curso se pretende adquirir los conocimientos sobre los modelos tedricos ex-
plicativos del comportamiento, intervencion, que fundamentan el taller (El ABC del
Comportamiento, Terapia de Aceptacion y Compromiso, Habilidades en la Entrevista
Motivacional; Activacion Conductual...). Aprendizaje de habilidades en los alumnos que,
faciliten la permeabilidad del otro y su compromiso con la accién, ante las dificultades
que la vida les presenta. Aprendizaje de manejo de grupos y abordaje de situaciones
problematicas.

20 horas.
16,17, 18,19y 20 de septiembre de 17.00 a 21.00 horas.

130€ (10 % de descuento a todos los Psiclogos/as colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.




@ Intervencion Social

Fraternidades y parentalidades malheridas: pun-
tos de encuentro familiar, implementacion, abor-
dajes y acciones interdisciplinarias

MiNNICELLI, MERCEDES, BALLARIN, SILVANA Y LAMPUGNANI,
SiLvia

Rosario: Homo Sapiens, 2018. 211 p. (SIGN.: 7842)

SUMARIO: Capitulo 1. Punto de encuen-
tro familiar. Implementacién. Capitulo
2. Aspectos juridicos. El dispositivo PEF
como estrategia de reconocimiento del
derecho a la vida familiar de NNA. Ca-
pitulo 3. Punto de encuentro familiar,
tecnologia social para la proteccion de
derechos. Capitulo 4. Escuchar al nifio,
nifia y/o adolescente. Tecnologia social
para la proteccién de derechos. Capitulo
5. Encuentros, desencuentros, aproxi-
maciones y distancias.

FRATERNIDADES
Y PARENTALIDADES
MALHERIDAS

@ Psicologia Clinica y de la Salud

Depresiones bipolares y unipolares: qué hacer en
los pacientes que no responden suficientemente a
los tratamientos habituales

Vieta PascuaL, Ebuarp Y PErRez SoLa, VicTor (DIR.)
Madrid: Médica Panamericana, 2018.X, 93 p. (SIGN.: 7854)

SUMARIO: Capitulo 1: Diagndstico de
las depresiones mayores bipolares y
unipolares. Capitulo 2. Depresién ma-
yor unipolar y resistencia al tratamien-
to. Capitulo 3. La depresién bipolar y la
resistencia al tratamiento. Capitulo 4.
Tratamiento de la depresion mayor uni-
polar en pacientes con respuesta inicial
insuficiente. Capitulo 5. Tratamiento de
la depresion bipolar en pacientes con
respuesta inicial suficiente.

o5 Bipolares
nipolares

Terapia psicomotriz: reconstruyendo una historia
Benincasa, Giuseppe, AceBo, Rikarbo, Muns, ANNA
LuNa, MasaBeu, EsTreLLA Y MoRrALES, Paauita (COORD.)
Barcelona: Octaedro, 2018. 189 p. (SIGN.: 7845)

SUMARIO: 1. Presentacién del grupo
de estudios de terapia psicomotriz. 2.
Introduccion: la psicomotricidad se inte-
resa por el cuerpo. 3. Conceptos basicos.
Breve historia y autores mas impor-
tantes. Definicion de la terapia psico-
motriz. Educacion y terapia. La sala de
psicomotricidad en terapia. 4. El proceso
terapéutico. Demanda. Metodologia de
los tres ejes. De la hipétesis diagnostica
al proyecto de intervencion. Alianza te-
rapéutica. Del proyecto de intervencién
a la intervencion terapéutica. 5. El tera-
peuta psicomotor. 6. El entorno. 7. Terapia psicomotriz en atencion
temprana. 8. Otras experiencias.

Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas
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[
Catalogo y alertas
disponibles en:

Rehabilitacion psicosocial de personas con trastor-
no mental grave: casos clinicos

GoNzALEz CasEs, JuaN Y Sanz Casa, MiLaGRoS (COORD.)
Madrid: Psimdtica, 2018. 220 p. (SIGN.: 7843)

SUMARIO: Prélogo: De la teoria a la Eréc—
tica. Ricardo Guinea. Prélogo: La rehabi-
litacién en una red de servicios de salud
mental comunitaria. Alberto Fernandez
Liria. Prélogo: Libro de casos en rehabili-
tacién psicosocial de personas con tras-
torno mental grave. Abelardo Rodriguez
Gonzalez. Capitulo 1. Introduccion. Juan
Gonzalez Cases. Capitulo 2. El centro de
rehabilitacion psicosocial. Juan Gonzalez
Cases. Capitulo 3. Casos clinicos. Caso
1. Intervencion clasica de rehabilitacion
psicosocial en un varén de 41 afios con trastorno mental grave.
Caso 2. Intervencién clasica de rehabilitacion psicosocial en un va-
rén de 48 afos con trastorno mental grave. Caso 3. Intervencién
clasica de rehabilitacion psicosocial en una mujer de 29 afios con
trastorno mental grave. Caso 4. Intervencién ante un primer brote
psicético. Caso 5. Intervencion en diagnostico de trastorno de la
personalidad. Caso 6. Intervencién en diagndstico de trastorno
obsesivo compulsivo. Caso 7. Recuperacion del rol de madre en
una mujer con enfermedad mental grave. Caso 8. Intervencién en
diagnostico de trastorno bipolar. Caso 9. Intervencion en diagnos-
tico dual. Capitulo 4. Conclusiones.

Navegar en el inconsciente: la creatividad en la te-
rapia de adicciones

Joison, ANDREs M.

Madrid: Psimdtica, 2019. 458 p. (SIGN.: 7844)

SUMARIO: Capitulo|l. Las fuerzas creativas
del inconsciente. Capitulo II. La comunica-
cién inconsciente en la travesia creativa.
Capitulo II. La comunicacion inconsciente
en la travesia creativa. Capitulo IIl. El fun-
cionamiento del objeto unico: un limite
al desarrollo de la creatividad. Capitulo
IV. ;Creatividad o internet? Capitulo V. El
apego abusivo (de tapon o de relleno) en
las adicciones. Capitulo VI. Creatividad e
inconsciente: un camino a la transforma-

cién en la identidad. Bibliografia.

-

La nueva bioIoEla de la mente: qué nos dicen los
trastornos cerebrales sobre nosotros mismos
KaNDEL, ERric R.

Barcelona: Paidds, 2019. 292 p. (SIGN.: 7848)

SUMARIO: 1. Lo que los trastornos cere-
brales nos dicen acerca de nosotros mis-
mos. 2. Nuestra naturaleza intensamente
social, el espectro autista. 3. Las emociones
ylaintegridad del yo, la depresion y el tras-
torno bipolar. 4. La capacidad de adoptar
decisiones: la esquizofrenia. 5. La memo-
ria o el almacén del yo, la demencia. 6. La
creatividad innata, los trastornos cerebra-
les y el arte. 7. La motricidad, el parkinson
y la enfermedad de Huntington. 8. La in-
teraccion de las emociones conscientes e
inconscientes, la ansiedad, el estrés postraumatico y la indecision.
9. El principio de placery la libertad de eleccién, las adicciones. 10.
La diferenciacion sexual del cerebroy la identidad de género. 11.
La conciencia, el gran misterio sin resolver del cerebro.

T B RANDAL

L HURVA RCLOGIA DI LA MINTE

www.copmadrid.org @

BIBLIOTECA
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Neuropsicologia de las emociones: un estudio
actualizado y transversal

ORON SEMPER, Jost VicToR

Madrid: Pirdmide, 2019. 364 p. (SIGN.: 7851)

Neuropsicologi
s

LN ESTUTH ACTUIE ) | TRAAHEES

SUMARIO: 1. Interdisciplinariedad de la
investigacion. La interdisciplinariedad
los origenes de la educacion emocional.
Necesidad del dialogo interdisciplinar. 2.
Antecedentes de la educacién emocional.
3. El concepto "integracion". 4. La dinami-
ca de la integracion en la neurociencia. La
vision modu ar?/ sus limites. Técnicas de
estudio cerebral y su interpretacion tra-
dicional. 5. Eleméntos de sistematicidad
del sistema nervioso. El cerebro como sis-
L tema complejo. Cuestiones bésicas de la
organizacion cerebral. 6. Propuesta integradora del funcionamien-
to cerebral. La no-funcion de diversos nlcleos. Funcionalizaciones.
El funcionamiento cerebral. 7. La accion humana. La formula de
la vida. Los cinco sistemas. Sistemas perceptivos/interpretativos.
La libertad y la simulacion en la praxis humana. 8. La emocion re-
flejo del estado de integracion. Sustrato organico de la emocion.
De la emocion al sentimiento. Emocién-sentimiento y cognicion-
memoria. Emocién-sentimiento, toma de decisiones’y otras fun-
ciones ejecutivas. La experiencia emocional y el crecimiento. 9. La
maduracion adolescente y el acto global-personal. La maduracion
adolescente segln la netropsicologia. La maduracion cerebral a
nivel psicosocial. 10. Neuropsicologia de la motivacion. El ambito
del estudio de la motivacion y su planteamiento. La planificacién
como acto sistémico. 11. Neuropsicologia del estrés y la resiliencia.
La resiliencia. Neurociencia del estrés. Gestion del estrés. 12. UpTo-
You, una propuesta de educacién emocional acorde a la investiga-
cion neurocientifica

ot e e

Tratamiento psicolégico de los trastornos de ali-
mentacion: manual de autoayuda paso a paso
SeviLLA Gasco, Juan Y Pastor GimENo, CARMEN
Madrid: Pirdmide, 2019. 233 p. (SIGN.: 7852)

alimentacién? 2. ;Como saber si tengo

/ s O ) e
[T— Y un trastorno de alimentacion? Indice

{ /o 1os trastomos 5 de masa corporal. Apréndete a pesarte.
o’ Observar tu forma de comer. Analizar la
forma en que comemos. Tres tipos de die-
ta.., y el cuarto. Pensamientos, emociones

[ — y oftras conductas relevantes. Entonces,
! jtengo un problema de alimentacion?

SUMARIO: 1. ;Qué son los trastornos de

3. Los trastornos de alimentacion. Sobre-
Ees_o y obesidad. Trastorno por atracén.
ulimia. Anorexia. ;Son realmente tan
diferentes? 4. La dinamica de los trastor-
nos de alimentacién. La dinamica del sobrepesoy la obesidad. La
dinamica del trastorno por atracon. La dinamica de la bulimia.
La dinamica de la anorexia. ;Cémo empieza una bulimia o una
anorexia? 5. Motivandote para el cambio. Cuando el problema es
el sobrepeso o la obesidad. Cuando el problema es que se come
demasiado poco. 6. Primer paso: educacion e informacion. ¢Por
gue pesamos lo que pesamos? Tipos de nutrientes. Comer bien. 7.
egundo paso: analizar tu forma de comer. Calcular el metabolis-
mo basal. Calcular la ingesta calérica. Calcular el gasto energético.
Calcular el balance ener%éticody analizar la distribucién y [a cali-
dad de los alimentos. 8. Cuando el problema es que se come de
mas. Cuando el problema es que se come de menos. Cuando el
Eroblema es que se come muy pocoy el IMC es muy bajo. 9. Cuar-
0 paso: modificar tus pensamientos. El modelo A-B-C’La terapia
cognitiva. Cémo analizar y discutir los pensamientos. Buscar un
ensamiento alternativo. Actuar en consecuencia. Asi en como se
ace. Pensamientos qlue te llevan a comer masy como discutirlos.
Pensamientos que te llevan a comer menos y cémo discutirlos. 10.
Otra forma de cambiar los pensamientos: experimentos conduc-
tuales. Destinados a entender los mecanismos de regulacion del
peso corporal. Destinados a romper la equivalencia éntre delga-
dezy belleza, valia o éxito. Destinados a entender la reaccion de'la
gente. Destinados a comprobar que no eres objetiva con tu propia
imagen. 11. Superar los problemas de imagen corporal. Evitacion
de |3 propia imagen. Comprobacion corporal. Compararse con
otros. 12. Comer emocional. Emociones provocadas por situacio-
nes conflictivas. Cuando el problema es la propia emocion. Cuan-
do la emocion parece que surge de la nada. 13. Mantenimiento de
los logros y prevencion de recaidas. Reajustar la dieta. Entender la
recaida. Prevenir |a recaida. De caida a recaida.

-------

Mindfulness: programa de reduccion del estrés
LoPez, LoLa

Madrid: Editatum, 2018. 132 p. (SIGN.: 7850)
m SUMARIO: Introduccion. Nuestra mente. El
Mindfulness | estrés. Mindfulness. Mindfulness y reduccion
e ™ del estrés. La practica del mindfulness.

El cerebro convulso: relatos detectivescos de una
neuréloga

O'SuLLIVAN, SUzZANNE

Madrid: Ariel, 2019. 331 p. (SIGN.: 7833)

SUMARIO: Analizando las extrafas histo-
rias de pacientes que pusieron a prueba
sus conocimientos, la autora revela que
la clave en su trabajo como neurdloga es
interpretar correctamente lo que el pa-
ciente le cuenta, mas aun si se trata de le-
siones cerebrales, en las que los efectos de
laenfermedad se manifiestan de infinitas

maneras.

Alas de papel: una nueva mirada hacia las perso-
nas que sufren trastorno mental

Piez Cort, CRISTINA

Barcelona: Espai Literari, 2017. 243 p. (SIGN.: 7839)

SUMARIO: Introduccion. Trabajo social en
el hogar, espacio de reflexion y cambio. El
impacto del diagndstico y el acompafia-
miento emocional entrelos 16 y los 24.
Una etapa de vital importancia para la
persona, Las madres, eternas cuidadoras
(de quién, de que, hasta cuando *dpor

ué? Soledad, afectividad y sexualidad
jihablemos! ;Acompanar, proteger o inca-
acitar? El futuro de las personas con tras-
orno mental severo que viven con sus pa-
dres. ;Por qué se nos mueren tan pronto?
Dificultades de atencion integrada entre
salud mental y atencion primaria. Y nos vamos. Agradecimiento.
Bibliograffa.

ALAS
: PAPEL

Tu yo resonante: meditaciones guiadas y ejerci-
cios para desarrollar la capacidad de curacion de
tu cerebro

PeyTON, SARAH

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 420 p. (SIGN.: 7840)

SUMARIO: 1Cémo nos hablamos a
nosotros mismos, la red del modo por
defecto. 2. Mantenerse en equilibrio
emocional, autorregulacion sana. 3. De-
sarrollar la autobondad, presentacion
del autotestigo resonante. 4. Domesticar
al critico interior, a la escucha de lo que
intenta aportar. 5. Calmar la ansiedad,
en camino hacia la confianza. 6. Viajar
en el tiempo con resonancia, curacion
de viejas heridas. 7. Reivindicar los dones
creativos y protectores de la ira. 8. Ven-
cer antiglios temores. 9. Regresar de la
disociacion. 10. Apego, cdmo responde
el cerebro al acompanamiento. 11. Curar el odio a si mismo y el
apego desorganizado. 12. Curar la depresion con delicadeza.”13.
Abandonar las adiciones y compulsiones, las aportaciones de la
autocomprensiony la resonancia. 14. Alegria, comunidad y nues-
tra yoz exterior, llevar a los demas nuestro autotestigo resonante.
Apéndice 1. Autoevaluacion. Apéndice 2. Recursos en linea. Apén-

dice 3. Lecturas recomendadas. Apéndice 4. Glosario.




Cuerdos entre locos: grandes experimentos psico-
l6gicos del siglo XX

SLATER, LAUREN

Barcelona: Alba, 2017. 357 p. (SIGN.: 7847)

SUMARIO: 1. La caja de Skinner, abierta:
ol la lucha por la supervivencia de B.F. Skin-
o S ner. 2. Obscura: Stanley Milgram y la obe-
diencia a la autoridad. 3. Cuerdos entre
locos: experimentos con los diagnésticos
psiquiatricos. 4. En caso de aterrizaje for-
zoso: Darley y Latané, manual de entre-
namiento (introduccién en cinco fases).
5. Acallar la conciencia: los experimentos
de Leon Festinger. 6. Amor simiesco: los
primates de Harry Harlow. 7. Parque de
ratas: experimentos radicales sobre la
adiccion. 8. Perdido en las galerias comerciales: el experimento
de los recuerdos falsos. 9. Memoria SA.: el experimento de Eric
Kandel con liebres de mar. 10. Cortes: las curas mentales mas ra-
dicales del siglo. Conclusiones.

Cuerdos entre locos
i M-

&l

Placebos, farmacos y psicoterapias
Toro TRALLERO, JOSEP
Madrid: Pirdmide, 2019. 130 p. (SIGN.: 7832)

g SUMARIO: Primera parte. Placebo, histo-

P @ ) riay naturaleza. Introduccion. Datos para

Placebos, la historia. Mecanismos del efecto place-
farmacosy bo. Expectativas de mejora. Condiciona-
psicoterapias miento clasico. Sustrato neurofisiologico
F- : - del efecto placebo. El efecto nocebo. La
relacion  médico/terapeuta-paciente.
Medicinas y tratamientos alternativos.

Acupuntura. Homeopatia. Segunda par-

[ e te. Placebos, psicofarmacos y psicotera-

pias. Introduccién. Funciones psicologi-
cas e influencias terapéuticas. El efecto placebo en la prescripcion
de psicofarmacos. El efecto placebo en psicoterapia. Tercera parte.
Reflexiones y conclusiones. Consideraciones finales. A modo de
conclusiones. Bibliograffa.

@ Psicologia Educativa

La ensenanza basada en el apego: crear un aula
tribal

CozoLino, Louis

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 282 p. (SIGN.: 7841)

SUMARIO: Primera parte: el cerebro so-
cial. 1. El poder del apego. 2. Nuestros
cerebros sociales. 3. Construir cerebros.
Segunda parte. Desconectar los cerebros
ydejar de aprender. 4. El estrés y el apren-
dizaje, las conexiones vitales. 5. Llegar a
los alumnos "a los que esimposible ense-
far". 6. Del acoso escolar el agotamiento:
como el estrés social debilita a los alum-
nos y a los profesores. Tercera parte. Co-
nectar los cerebrosy empezar a aprender.
7. Ser visto y sentirse percibido. 8. Jugar,
explorar y aprender. 9. Contar historias, la primera clase. Cuarta
parte. Acceder a los instintos sociales primitivos. 10. Soluciones
tribales en la practica. 11. El viaje heroico y la busqueda de la sa-
biduria. 12. Propdsitos mas elevados: profundizar la experiencia.
Ejercicios. Referencias. Lecturas sugeridas. Recursos adicionales.

Guia del Psicélogo

Convivir sin bullying: compartiendo relaciones de
respeto

AviLEs MaRrTiNEZ, JOSE M?

Madrid: Narcea, 2019. 117 p. (SIGN.: 7849)

SUMARIO: 1. Entender el bullying en el

José Maria

Avilés Martinez marco de los problemas de convivencia

escolar. La ecoconvivencia. Descripto-

A\ /i res. Factores estructurales. Factores de
@I’lV!Vll‘

gestion. Factores politicos. Factores de

crecimiento. 2. De qué hablamos cuan-

Buﬂ_wng do definimos el bullying. Componentes

del maltrato. Medir el acoso. Tipologia

T r;j‘ del maltrato. Participantes en el acoso.

e N 3. Qué supone la dinamica del maltrato.

- El problema moral. El alcance de las con-

secuencias. Para quienes sufren el acoso.

Para quienes agreden. Para los testigos. 4. La intervencion. Defini-

cion. Pautas generales de intervencién. Elaborar el proyecto an-

tibullying. 5. En la practica. Sobre el método de analisis de casos.

Casol.Un caso de maltratofisicoy cutting. El caso de Raul. Caso .
La gestion de aula: el caso de Roberto.

sin

El talisman de Luna

DanTagNAN, MaRYORIE, BarRuDY, JORGE Y SANTOS
HEerepero, M? JESUS, ILUSTRADORA

Madrid: Sentir, 2019. 40 p. (SIGN.: 7838)

SUMARIO: A Luna le gusta mucho
jugar y divertirse, pero le ha ocurri-
do algo terrible. ;Quieres averiguar
como se siente? ;Quieres ayudarle
a sentirse mejor? ;Te ha ocurrido
alguna vez algo dificil? Elige las es-
tampas y dibuja las cosas que te
hacen sentir mejor.

Modelo de respuesta a la intervencion: un enfo-
que preventivo para el abordaje de las dificulta-
des especificas de aprendizaje

JiMENEZ, Juan E. (coorbp.)

Madrid: Pirdmide, 2019. 524 p. (SIGN.: 7846)

SUMARIO: 1. Modelo de respuesta a la
intervencién: definicion y principales
componentes. 2. Evaluacién basadaen el
curriculo dentro del modelo de respuesta
a la intervencién: elemento critico para
su implementacion. 3. Modelo de res-
puesta a la intervencion y lectura. Princi-
pales habilidades y deteccion temprana.
4. Modelo de respuesta a la intervencion
y lectura: estrategias instruccionales ba-
sadas en la evidencia cientifica. 5. Mo-
delo de respuesta a la intervencion y es-
critura. 6. Modelo de respuesta a la intervencién y matematicas:
principales habilidades y deteccion temprana. 7. Modelo de res-
puesta a la intervencion y matematicas: estrategias instrucciona-
les basadas en la evidencia cientifica. 8. Efectos de la formacién
tutorial online y presencial sobre los conocimientos y creencias
de los maestros. 9. Implementacién del modelo de respuesta a la
intervencion en poblacion hispanohablante: un desafio a nuestro
alcance. Anexos. 10. Materiales de evaluacién basados en el curri-
culoy actividades instruccionales en las areas de lectura, escritura
y matematicas.

Modelo de
respuestaaia

BIBLIOTECA
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Guia del Psicélogo

El acoso escolar y la convivencia en los centros
educativos: guia para el profesorado y las familias
LuenGo LATORRE, Josg ANTONIO

Madrid: Comunidad de Madrid Consejeria de Educacion
Servicio de Publicaciones, 2019. 369 p. (SIGN.: E-719)
Texto completo en http://www.madrid.org/bvirtual/
BVCMO016443.pdf

| SUMARIO: Capitulo I. Acoso escolar:
;e_- el contexto social del fenémenoyy los
| conceptos esenciales. Exposicion a la
Sz violencia y comportamientos violen-
centros sducaliy tos en la infancia: el modelo social
de comportamiento. ;Qué es el aco-
so escolar? Formas y tipos de acoso
entre iguales. La exclusion social: el
cruel acoso soterrado. ;A partir de
qué edad podemos hablar de acoso
entre iguales?. Capitulo II. El lio de
las cifras: sson todos los que estan?.
¢Estan todos los que son?. Estudios
e investigaciones: Prevalencia e in-
cidencia. Modelos basados en el auto-informe. El complemento
cierto: el hetero-informe. La guinda del proceso: la entrevista.
Prevalencia e incidencia no siempre coinciden. Algunos datos de
referencia cruzada para calcular hipotéticas prevalencias. Capitu-
lo Ill. Los protagonistas del acoso entre iguales. Las victimas. Los
agresores. Los testigos u observadores. Capitulo IV. Realidades
“invisibles” del acoso entre iguales. Acoso escolar y discapacidad.
Acoso escolar y sobredotacion. Acoso escolar y poblacion LGTB.
Capitulo V. El ciberacoso (o ciberbullying). Algunas ideas previas
sobre el ciberbullying. Algunos casos. La necesidad de informar,
formar y sensibilizar sobre el ciberbullying: es cosa de todos. Ca-
pitulo V1. Los efectos del acoso entre iguales. Algunas idas previas
sobre las consecuencias del maltrato. Los efectos en las victimas.
Los efectos en los agresores. Los efectos en los observadores. Ca-
pitulo VII. Intervencion educativa con victimas y agresores: Pau-
tas generales y orientaciones para la intervencion en los centros
educativos. Intervencion educativa con las victimas. Intervencion
educativa con los agresores. La intervencion con el resto de los
alumnos. Capitulo VIII. La respuesta al acoso entre iguales. La pre-
vencion. El papel de los padres. El papel de los centros educativos
y profesorado. El porqué de la convivencia en los centros educa-
tivos. Atendiendo a necesidades emergentes. Los planes para la
promocion de la convivencia y la prevencion del acoso escolar. El
papel de los companeros. Acoso entre iguales: lo que nos dicen
los chicos. La deteccion. La intervencion: Los Protocolos de inter-
vencién. Los protocolos contra el acoso escolar. Algunos ejemplos
para pensar. Proyectos y planes para la prevencion e intervencion
en situaciones de violencia y acoso entre iguales. Capitulo IX. Con-
texto y consecuencias juridicas del acoso escolar. Por Andrés E.
Crespo Espert. Capitulo X. Otros escenarios de riesgo asociados.
Violencia de género entre adolescentes. Suicidio y adolescencia:
las relaciones entre acoso y comportamiento suicida. Suicidio y
adolescencia: hablar, informar, prevenir y detectar, pero, ;cémo?.
La necesidad de los programas para la prevencion de la depresion
en los centros educativos. Amenazas de comportamientos suici-
das del alumnado. El papel de los centros educativos: Propuesta
de marco general de intervencién para centros educativos. La vida
en la red Ciberconducta y ciberconvivencia en la adolescencia.
Los principales riesgos. Autolesiones y centros educativos. Guia
de intervencion basica (Frias, Vazquez, del Real, Sanchez y Giné,
2012) Adicciones a internet. Capitulo XI. Reflexion final: el papel
de los adultos en la interpretacion y configuracién del mundo de
nuestros nifnos, nifias y adolescentes. La ternura en la educacion.
La bondad de ultima generacion: los “destacados”. Referencias.

Prevencion de la violencia interpersonal en la in-
fancia y la adolescencia

SANCHEZ JIMENEZ, VIRGINIA (COORD.)

Madrid: Pirdmide, 2019. 164 p. (SIGN.: 7853)

SUMARIO: 1. La violencia interpersonal
en lainfanciay la adolescencia. El analisis
de la violencia interpersonal desde una
perspectiva ecolégica. La intervencion
contra la violencia interpersonal desde la
evidencia cientifica. Los diferentes niveles
deintervencion. 2. La agresion entre igua-
les en Educacion infantil. La prevalencia
de la a§resic')n injustificada en los afios
freesco ares. Factores de riesgo y pro-
eccion. La prevencion y la intérvencion
desde la evidencia cientifica. 3. Rechazo
y bullying en los anos escolares. La prevalencia del bullying en los
anos escolares. Factores de riesgo y proteccion. La prevencién y la
intervencion desde la evidencia cientifica. 4. Cyberbullying en'los
anos adolescentes. La prevalencia del cyberbullying en los afios
adolescentes. Factores de riesgo y proteccion. La prevencién y la
intervencion desde la evidencia cientifica. 5. Violencia sexual y
cortejo juvenil. Factores de riesgo. La prevencién Iy laintervencion
desde la evidencia cientifica. 6. La violencia en [a pareja adoles-
cente. La prevalencia de la violencia en la pareja adolescente. Fac-
tores de riesgoy proteccién. La prevencion y laintervencion desde
la evidencia cientifica. 7. Acoso LGBTQ+fégico. La prevalencia del
acoso LGBTQ+fobico. Factores de riesgo y proteccion. La preven-
cién y la intervencion desde la evidencia cientifica. 8. El bullying
en nifos y ninas con diversidad funcional. La prevalencia del bu-
llying en €l alumnado con diversidad funcional. Factores de riesgo
y proteccion. La prevencion y la intervencion desde la evidencia
cientifica.

R
j——— ]

Las emociones de los estudiantes y su impacto en
el aprendizaje: aulas emocionalmente positivas
SwmitH, Marc

Madrid: Narcea, 2019. 205 p. (SIGN.: 7836)

SUMARIO: 1. Hablamos de las emocio-
nes. 2. Maestros y actores. 3. Emociones
positivas y emociones negativas. 4. Lo
que pensamos y lo que sentimos. La
compleja relacion entre cognicién y emo-
cion. 5. Personalidad, motivacion y emo-
cion. 6. La ansiedad. 7. El aburrimiento. 8.
El interés y la oscuridad. 9. El adolescente
emocional. 10. Miedo al fracaso. 11. Ense-
far teniendo en mente las emociones de
los estudiantes.

El nifo perfeccionista: mas alla de la excelencia,
estrategias para su evaluacion y tratamiento
Vicent Juan, Maria, INGLEs Saura, Canbibo J. Y
GaRrcia-FERNANDEZ, Jose MANUEL

Madrid: Pirdmide, 2019. 198 p. (SIGN.: 7837)

- . SUMARIO: 1. ;Qué es el perfeccionismo?
El nifio perfeccionista - Antecedentes histéricos y estado de la
Mis ald de b excelencia .z . . .
cuestién. Hacia un perfeccionismo mul-
; tidimensional. Principales concepciones
y modelos explicativos del perfeccionis-
mo. 2. jCémo es el nino perfeccionista?
Rasgos y caracteristicas del nifio perfec-
cionista. 3. Los origenes del perfeccionis-
mo. Factores internos al sujeto. Factores
externos al sujeto. Algunos aspectos por
solventar. 4. Evaluacion del perfeccionis-
mo infantil. Procedimientos de evalua-
cion del perfeccionismo infantil. 5. Consecuencias del perfeccio-
nismo infantil. Las dos caras del perfeccionismo. Perfeccionismo
y psicopatologia, el perfeccionismo como un factor transdiagnés-
tico. 6. Intervencion y asesoramiento para el nifo perfeccionista.
Fases de la intervencion. Intervencion con el nifo perfeccionista.
Terapia familiar. Orientaciones para los docentes.
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Anuario de Psicologia Juridica 2019 « Vol. 29 aio 2019

Articulos

El Analisis de Supervivencia como Técnica para la Evaluacion de la Validez Predictiva en la
Psicologia Juridica

Factores de Riesgo Asociados a la Conducta Homicida de un Nifio hacia un Par

Vari?blhes Asociadas al Inicio y Consumo Actual de Sustancias en Adolescentes en Conflicto
con la Ley

Homicidios en la Pareja: Explorando las Diferencias entre Agresores Inmigrantes y Espafioles

Valoracién y Gestion del Riesgo de Reincidencia Delictiva en Menores Infractores: una Revi-
sion de Instrumentos

Criteria-based Content Analysis in True and Simulated Victims with Intellectual Disability

Perfil Socicdemogré,ﬁ.cgy Delictivo de los Menores Infractores en Medio Abierto en Granada
de 2014 a 2017. Analisis Descriptivo y Evolucion

Articulo Breve s : y y 1 X 4
El género en el Analisis de la Violencia contra las Mujeres en la Pareja: de la “Ceguera” de
Género a la Investigacion Especifica del Mismo

Critica de Articulos / A § : A
Sobre el Papel del Género en la Violencia de Pareja contra la Mujer. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019

%_Alcgeguera de Género frente a una Generologia. Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol,
¢Ciegos ante la Perspectiva de Género o Ciegos ante la Evidencia Empirica sobre la Violencia
en las Relaciones de Pareja? ¥

Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol, 2019

Ceguera de Género, Feminismo y Academia en la Violencia de Género. Comentario a Ferrer-
PerezyBoschfFloI,EOIQ

as_copm@cop.es

Clinicay Salud « Vol. 30 N2 1, marzo 2019

Articulos
El Tamafio del Plato no Afecta la Ingesta Energética de Personas con Sobrepeso y Obesidad

Reestructuracion de las Creencias Asociadas al Consumo de Drogas y la Conduccion en Jovenes
Retorno Social de la Inversion (SROI) en Tratamientos Psicoldgicos Basados en la Evidencia
Ansiedad Materna Prenatal, Desarrollo Psicolégico Infantil y Reactividad del Eje HPA en Bebés
de 2 a 3 Meses de Edad

Primer premio ex aequo de la XXV edicién del Premio de Psicologia Aplicada «Rafael Burga-
leta» 2018

Profiles of Cognitive Emotion Regulation and their Association with Emotional Traits
Un Andlisis Sociobibliométrico de la Revista Profesional Clinica y Salud

Carta a la Directora
Respaldo y Apoyo a la Hipnosis Clinica como Herramienta Terapéutica. Respuesta a la Carta

de Héctor Gonzalez-Ordi (2018) m ud@
clin-salud@cop.es ,

Psychosocial Intervention « Vol. 28 N2 1, abril 2019

Evaluation of a Parenting Training Program “Limits" in a Juvenile Justice Service: Results and
Challenges

Asocial supgort intervention to reduce intentions to drop-out from youth sport: The GAA Su-
Psychosocial Intervention per Games Centre

Mental health of Spanish immigrants in comparison to non-immigrants and migration pro-
tective factors

Dissonance-based Program for Eating Disorder Prevention in Mexican University Students

. Inervencion Picosocal Children’s Awareness of Peer Rejection and Teacher Reports of Aggressive Behavior

Uncovering the Link between Self-control, Age, and Psychological Maladjustment among Spa-
nish Adolescents and Young Adults

Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico  Vol. 3, N2 2 2018
Editorial

Analisis cualitativo sobre aspectos psicolégicos y rendimiento deportivo en Lucha
Olimpica

El Mindfulness como Intervencion en Psicologia del Deporte —Revision sistematica

Entrenamiento psicol6gico mediante el coaching motivacional en alto rendimiento: una
experiencia en marcha atlética

Yatr_iables psicolégicas influyentes en el desempefo de arbitros FIFA: un estudio cuali-
ativo

Beneficios cognitivos, psicoldgicos y personales del uso de los videojuegos y esports: una

revision
rpadef@cop.es R

Psicologia Educativa « Vol. 25 N2 1, enero 2019

R

Psicologia Educativa
K o ik bt

Training verbal working memory in children with mild intellectual disabilities: effects on
problem-solving

Virtual reality based assessment and rating scales in ADHD diagnosis
Prediciendo el rendimiento académico infantil a través de la inteligencia emocional

Interés de los futuros maestros en saber crear problemas de matematicas para ensefiar a
resolverlos

Differential Length and Overlap with the Stem in Multiple-Choice Item Options: A Pilot Ex-
periment

Eduationdl Pychology

Construyendo la identidad europea: explorar las actitudes juveniles y el papel de la educa-
The game and creative cognition A proposal of intervention

Acogimientos en familia extensa en Madrid: analisis del perfil familiar y propuestas de in-

tervencion ps-educa@cop.es

Revista electronica: Clinica Contemporanea « Vol. 10 N2 1, marzo 2019

Niimero monografico: Psicologia y Salud
Perspectivas teéricas

Intervencién psicolégica en el ambito hospitalario
Counselling al final de la vida y en el duelo

Practica Clinica
Variables psicolégicas en pacientes candidatos a trasplante pulmonar

Promocion de la salud de las personas con enfermedades raras y sus familias: experiencia
de abordaje psicosocial

Entrevista a Pedro Rodriguez. Salud mental comunitaria y psicologia (Video).

Recension de libro
“Global Mental Health: Trauma and Recovery” (2012) de Richard F. Mollica

Actualidad
Resefia Pelicula: “Wonder” (2017) de Stephen Chbosky

Noticia contemporanea: De qué hablamos cuando hablamos de pseudoterapias. El plan de
proteccion de la salud frente a las pseudoterapias.

Actividades formativas
Jornadasy Congresos [clinicacontem pcranea@cop.esg\*

Journal of Work and Organizational Psychology  Vol. 35 N2 1, abril 2019

¥

Journal of Work
Organizational Psycholog

Is there any relationship between unemployment in young graduates and psychological
resources? Y 7 [P young g psy g

Disconnecting to Detach: The Role of Impaired Recovery on Negative Consequences of
Workplace Tefepressure

Integrating Distrust Antecedents and Consequences in Organizational Life
Impact of Online Training on Behavioral Transfer and Job Performance in a Large Organization

Freelancers: A manager's perspective on the phenomenon
rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context «Vol. 11 N2 1 enero 2019

The European Journal
of Psychology Applied
to Legal Context

Rapists and Child Abusers Share Low Levels in Executive Updating, but Do not in Fluid Rea-
soning

Infll_u_ence of Parental Styles and Other Psychosocial Variables on the Development of Exter-
nalizing

Behaviors in Adolescents: A Sytematic Review

Longit?dinal Effects of Parenting Mediated by Deviant Peer son Violent and Non-Violent An-
tisocial

Analysis of predictors of burnout in nursing: Risk and protective psychological factors

Psychosocial Profiles of Adults with ADHD: A comparative study of prison and outpatient
psychiatric samples ejpalc@usc.es
k3

Ansiedad y Estrés « Vol. 24 N2 2-3, julio-diciembre 2018

Ansiedad
Estrés
= p- A8

Modelo estructural para explicar el bruxismo desde |a teoria transaccional del estrés
Influence of feminine gender norms in symptoms of anxiety in the Spanish context

Relacion entre apoyo social, estrés, ansiedad y depresion durante el embarazo en una pobla-
cion mexicana

Afrontamiento, agoyo sociaI! derFresio’n en cuidadores informales y su relacién con necesida-
des no cubiertas de‘personas con demencia

Development and validation of the Portuguese version of the Eating Disorder Diagnostic Scale

Evidencias de validez y confiabilidad de una Escala de Evitacion Conductual en Examenes
Orales en estudiantes Universitarios

Self-efficacy and anxiety in female hospital healthcare workers

Pr%%ramadpara med'?radr gl afrontamiento de| e,stréé dle los _estu%’a tgs, los docentes y los no
docentes de |a Facultad de, Farmaaap/ Bioquimica de a,UnIVEng ad de Bue_ngs Aires 4
Afecto negativo como mediador entre intolerancia a la incertidumbre, ansiedad y depresion

Car%a mentallg satisfaccion laboral: up estudio comgarativo entre trabajadoras sociales, edu-

cadoras sociales y profesoras de ensenanza primari

The price of working abroad: Well-being among immigrant and native workers
Originales breves:

Una medida muy breve del burnout: evidencia de validez de constructo en trabajadores pe-
ruanos

Estrés en rqadres%g)a_dres, de nif SAES con diabetes: validacion de la version espafiola de la
escala Problem Areds in Diabetes ?P ID-PR)

ExEIorando el vinculo de la inteligencia emocional y la satisfaccién con la vida en adultos

peruanos

El trastgmpbﬁiefersorlalidad por evitacién: una propuesta de tratamiento especializado en la
ublic

sanidad pi espanola
seas.cons@psi.ucm.es Vi

Revista de Mediacion « Vol. 11 N22,2018

REVISTA:cMEDIACION

| - L

Revista Historia de la Psicologia- Vol. 40 N2 1, Marzo 2019

Presentacion: Innovar o morir Santiago Madrid Liras

Fundamentos para la construccion de una relacion de confianza en mediacion familiar
Hacia una abogacia gestora integral de conflictos

La mediacion y el Sindrome de Alienacion Parental

El foro abierto como herramienta de dialogo para la mediacion comunitaria intercultural
Mediacién en conflictos: retos en la formacion permanente del maestro primario

[revistademediacion@imotiva.es ia

Testing the intelligence of Barcelona's schoolchildren in 1908
Los grupos de integridad de O. Hobart Mowrer: honestidad, responsabilidad y comunidad
Vientos de Alemania, brisas del Caribe: Wundt en Espafa (1871-1881)

Aportes para una historia de la Metafora del Efjpejo. El horizonte logo-terapéutico de su tema-
tizacién en Evagrio Pontico y otros autores tardoantinguos

(www.revistahistoriapsicologiaAeil

[Secretaria de redaccion: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@ cop.es

Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es
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Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de
psicologia en la zona de Gran Via con sala de espera,
archivo, terraza y bafio. Es un espacio reformado re-
cientemente, agradable y tranquilo. Aire acondiciona-
doy calefaccion. Tel.: 639 22 66 72. M-27346.

Gabinete de Psicologia alquila despachos por horas
en la calle Alcala (zona centro desde 5.00 euros/ h.
Servicio de secretaria incluido). Tel.: 91 532 46 80.
M-09009.

Se alquilan despachos por horas en barrio Salaman-
ca. Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen
VIP ante clientes. Despachos insonorizados con cli-
matizacion individual y regulacion de luz. 2 salas de
espera independientes para pacientes y psicélogos.
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para recep-
cién y cobro. Parking y metro Diego de Ledn. Precio
Unicamente desde 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22.
M-13716.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, ofrece sus
instalaciones para talleres, a familias o grupos de tra-
bajo, cuenta con cocina, tres plantas, jardin, barbacoa,
zona de relajacion, colchonetas, DVD, pizarra, proyec-
tor, habitaciones, consulta. Contactar en Facebook
Sergio Garcia Psicologo o tel 660046657. M-19219.

Centro de Psicologia alquila despachos en Paseo In-
fanta Isabel 21 (frente Atocha Renfe) para psicologos
o profesiones afines. Muy bien comunicado. Se alqui-
la por medio dia/ dia completo/ pago mensual. Infor-
macion: 636944660. M-26014.

Nuevos Ministerios. Alquilo consulta amplia y lumi-
nosa. Por dias o a tiempo completo. Buen edificio y
excelentes comunicaciones. Precio a convenir. Con-
tactar con Rosa. Tel.: 677854964. M-07310.

Se alquila despacho profesional para psicélogo, psico-
pedagogo o similar, en la zona de Retiro. Calle Lope de
Rueda. Alquiler mensual por dias completos (no por
horas ni medios dias). Amplia disponibilidad. Mas
informacion: Mayte Orozco, 639079860. M-20651.

Se alquila despacho un dia por semana, los lunes, a
profesional de psicologia o psiquiatra de orientacién
dindmica. Centro situado en Modesto Lafuente. Edi-
ficio y consulta muy agradable y célida. Ambiente
tranquilo y respetuoso”. Contacto Maria José Tel.:
667739031. M-12820.

Centro alquila consultas por mafanas, tardes y jorna-
das completas a psicélogos. Ubicacion excelente, en-
tre O’'Donnell e Ibiza. Despachos exteriores a estrenar,
muy luminosos, totalmente equipados, climatiza-
dos, aislamiento acustico, wifi, office, sala de espera,
portero fisico. www.menteamente.com/el-centro/.
Tel.: 918266366. M-23856.

Se alquila despacho de Psicologia en Centro de Psico-
terapia por horas para psicdlogos con formacién en
Psicoterapia Gestalt en zona delicias/embajadores. El
precio por hora es de 10 €. Tel.: 644 289281. M-26828.

Se alquila despacho profesional por horas o dias com-
pletos en centro de psicologia en zona centro de Ma-
drid. Totalmente amueblados, luminoso, aire acondi-
cionado y calefaccion central, sala de espera y office.
Inmejorable comunicacion. Tf contacto: 606555666.
M-16044.

Se alquila despacho (8,60 m2) para psicologos o pro-
fesionales afines, en centro, en Barrio de Salamanca,
zona Retiro, C. Doce de Octubre n? 32 local 1. Adap-
tado para personas con movilidad reducida. Sala de
espera, office, wiffi, calefaccion y aire acondicionado.
Muy bien comunicado. 300 €/mes. Tfno.: 659017439.
M-08282.

Consulta consolidada con excelente ubicacién fren-
te a El Corte Inglés de Goya, alquila despacho com-
partido, disponible dos dias completos a la semana.
Ambiente cdlido y profesional. Despacho amueblado
incluyendo divan. Es luminoso y tranquilo en edificio
representativo. Sala de espera y espacios comunes.
240€/mes. Tel. 91.435.88.16, 636.34.83.95. M-10481.

Centro de Psicologia Clinica en calle Ponzano 89, 1°
centro. Alquilamos despacho sin amueblar de 16 m2.
Preferentemente para una sola persona a tiempo
total. Se requiere titulacién psicologia clinica o sa-
nitaria. Contactar con Francisco en tl 655558225 o
915346127. M-10173.

Alquilo despacho en zona Rubén Dario, 12 m,, con
posibilidad de formar parte del equipoy participar en
las sesiones clinicas y supervisiones. Preferiblemente
una persona con formacién en EMDR o Neurofee-
dback. Mes completo 550+IVA, sélo un dia/semana
140+IVA. T- 639786893. palomaperla@gmail.com.
M-23071.

Se alquila despacho por franjas de mafanas, tardes
o dias/mes completos. Servicio de wifi y secretaria,
luminoso y tranquilo. Excelente ubicacién en Avda.
Europa de Pozuelo. Tel. 914496292. M-28146.

Alquilamos despachos amueblados en centro en
funcionamiento en zona Arguelles por meses o dias.
Buenas calidades y conserje en la finca. Zonas comu-
nes en la oficina de recepcion, aseos y office. El precio
incluye gastos de comunidad, luz, agua, calefacciény
limpieza. Tif: 655893238. M-29616.

Se alquila despacho por horas, dias... en Plaza Repu-
blica Dominicana (Metro Colombia). Despacho tran-
quilo sin ruidos con mesa pequefa para nifios. Ideal
para psicologos, psiquiatras, logopedas... Interesados
llamar al 676400636. M-15645.

Centro “PSILOGO”. Alquila despachos y sala de grupos
por horas (10 euros / 25 euros respectivamente). Po-
sibilidad de alquilar mafianas, tardes, dias completos
y/o todo el afo. Horario de 10 a 21h. Exterior, aire
acondicionado, wifi, servicio de recepcién. Buen am-
biente. Bien comunicado. C/ Santa Engracia, 144 — B2
B Entre Cuatro Caminos o Rios Rosas. Tel.: 91 554 67
04. M-10512.

Centro de psicologia alquila despachos y sala de for-
macion, equipados y luminosos. Posibilidad por horas
o dias completos. Servicios incluidos: sala de espera,
agua, café, aire acondicionado, limpieza, teléfono,
wifl. Secretaria opcional. Buen ambiente de trabajo.
Zona Cuzco. Tel: 913457413- 663845492 (whatsapp)
info@institutoact.es. M-22540.

Busco alquilar despacho en centro sanitario, sin
muebles, a tiempo completo, preferible zona Alonso
Martinez, Goya, Velazquez. Orient. Dinamica. Tel de
contacto 630594594. Si no atiendo por favor dejar
msj. M-14045.

Se vende gabinete de Psicologia en Toledo, con vi-
vienda. Los interesados pueden contar a través de
WhatsApp al nimero 678 424 216. Muchas Gracias.
M-26916.

Se alquilan despachos por horas y por jornadas. En
Instituto Cordam. Estamos en la Calle Quintana 28
12 izq cerca del Metro Argiielles. Interesados llamar
al teléfono 648661181 o email info@cordam.es o en
la web www.cordam.es El precio incluye servicio de
recepcion, wifi, impresora/escaner, office-cocina con
cafetera, calefaccién y aire acondicionado. M-31614.

Zona Diego de Ledn- Avda. de América. Centro de
Psicologia alquila consultas y sala de grupo por horas,
jornadas completas o partidas. Espacios agradables
totalmente amueblados y equipados. Sala de espera
con hilo musical. Secretarfa. Interesados llamar al te-
|éfono 61042 30 63. M-19839.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a
tiempo completo, dias u horas, en zona Conde de
Pefialver. También se alquila una sala para cursos o
seminarios. Interesados llamen por favor al 91 402 72
60. M-21918.

Aesthesis, Gabinete Psicolégico, alquila despachos
en los mejores barrios de Madrid centro: Veldzquez-
Goya, Chamberi-Almagro, Glorieta San Bernardo y
Cibeles-Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad de
alquiler por Horas. Despachos elegantes, totalmen-
te equipados y de cuidada ambientacion, entorno
tranquilo y acogedor. Mobiliario de disefio. Buena ilu-
minacion. Climatizacion. ADSL-Wifi. Salas de recep-
cion. Excelente comunicacion en transporte publico.
Parking cercano. Servicio de Secretaria. Tel.: 91 344
08 62, comunicacion@aestheis.es, www.psicologos
madridcapital.com. M-22227.

Centro de Psicologia alquila despacho para consulta
ubicado en la C/ Evaristo San Miguel, 7. Metro Ventu-
ra Rodriguez. Precio a consultar. Teléfono 644744720.
M-20207.

Se ofrece compartir consulta a 200 metros de la
Castellana, metro Gregorio Maranén (1min) N.
Ministerios. Sala espera, cocina, consulta adultos/
nifios. Por dias 62.5 dia (ej: 250 mes por los lunes) o
500 compartiendo mes, para mas informacion www.
psicoterapiacp.com 638185136. M-28807.

Centro de Psicologia (totalmente reformado). Alquila
despachos Zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por
tiempo completo o por dias. Aire acondicionado, wifi,
fibra 6ptica. TIf. 633 11 58 86. M-17377.

Se alquilan diversos despachos para psicologia o ac-
tividades relacionadas, amueblados, en Paseo de la
Florida, 33, 19, ascensor y adaptado, zona muy bien
comunicada, en lugar muy concurrido para acceso in-
mediato, interesados llamar al teléfono: 619 921325,
preguntar por Chelo. M-26435.

Despacho exterior, zona Chamartin (Av. Ramén y
Cajal). Incluye aseo, limpieza, calefaccion, aire acon-
dicionado, wifi. 15m2. Exterior bien iluminado, al-
quiler mensual 350 euros, por dia 80 euros. Bien co-
municado Metro y autobuses. TIf 91 577 04 42 mail:
cepypuno@gmail.com. M-00191.
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Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en

Guia del Psicélogo

Cursos

Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Clinica

TERAPIA FAMILIAR PSICODRAMATICA
Fecha: 14 junio 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.

Profesores: Pablo Alvarez Valcarce y
Karmen Bocini.

Precio: 70 €.

Informacion: Tels. 91 519 19 66,
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: ~http://www.
psicodrama.info.

PSICOPATOLOGIA: LOS TRASTORNOS DE
PERSONALIDAD, SU COMPRENSION A
TRAVES DEL CASO DE "EL HOMBRE DE
LOS LOBOS"

Fecha: 18 mayo - 18 junio 2019.
Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental.

Profesores: Antonio Garcia de la Hoz.
Precio: 75 €/ a consultar.

Informaciéon: Tels: 91 5776039,
652899556; e-mail: quipu@grupo-
quipu.com;

web: http://www. quipuinstituto.com.
Principe de Vergara 35, Bajo Drcha.

TEST PROYECTIVOS GRAFICOS Y VERBA-
LES, APLICACION E INTERPRETACION
Fecha: 1 junioy 6 julio 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental.

Profesores: Estela Arriagada.

Precio: 75 €/ a consultar.

Informacién: Tels: 91 5776039,
652899556; e-mail: quipu@grupo-
quipu.com;

web: http://www. quipuinstituto.com.
Principe de Vergara 35, Bajo Drcha.

EVALUACION E INTERVENCION EN AL-
TAS )CAPACIDADES (PRESENCIAL Y ON-
LINE

Fecha: 24 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: IEPA - European Institute of
Applied Psychology.

Profesores: Dra.” Tatiana Fernandez
Marcos.

Precio: 80 €/ presencial; 99 €/ online.
Informacién: tel.: 958 273 460: e-mail:
info@iepa.es; web: https://ie a.es/
altascapacidadesp2019/ ~ Fundacion
M. Jesus Alava nges. Caleruega, 67-
7°A. 28033 Madrid.

ATENCION TEMPRANA Y TEA 12 EDICION
Fecha: 16, 17 noviembre 2019.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Atencion Temprana ARIS.
Profesores: Laura Velayos Amo.

Precio: 180 €.

Informacion: Tels.: 91 066 08 04; 91
4626222; e-mail: formacion@grupo-
aris.es; web:  http://grupo-aris.es/
formacion. Antonio Leyva 25. 28019
Madrid.

SESION CLINICA: SI NO LO VEO NO LO

CREO. LA NEGACION DEL DUELO PERI-

NATAL: REFLEXIONES A PARTIR DE LA

PERDIDA DE UNA HIJA POR MUERTE

SUBITA

Fecha: 8 mayo 2019.

Ciu)dad: Madrid (presencial y distan-

cia).

Organiza: Grupo Laberinto SLP

Enl)fesores: Natalia Valverde Mendiza-
al.

Precio: 1€-3 €.

Informacién: Tel.: 638 10 51 32; e-

mail: grupolaberinto@grupolaberin-

to.es; web: http://www.grupolaberin-

to.es. Francisco Silvela, 30 - 12 B.

PSICOLOGIA INFANTIL: JUEGOY DIBUJO
Fecha: 17,18 mayo 2019.

Ciu)dad: Madrid (presencial y distan-
cia).

Organiza: Grupo Laberinto SLP
Profesores: Claudia Lopez de Huhn.
Precio:120 € - 190 € (consultar dtos.).
Informacion: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail: grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 12 B.

ESCUELA DE PSICOLOGIA “JOSE GER-
MAIN”: PSICOLOGIA Y SEXUALIDAD
Fecha: 22 - 26 julio 2019.

Ciudad: Santander.

Organiza: Universidad Internacional
“Menendez Pelayo”. UIMP.
Profesores: Dr. Heliodoro Carpintero
Capell, Dra. Dolores Gil Llario, Dr. Ra-
fael Ballester Arnal, Dr. Felix Lopez San-
chez, Dr. Jose Ignacio Baile, Dra. Rocio
Fernandez Ballesteros, Dr. Antonio
Guillamén.

Precio: Consultar matricula y progra-
ma de becas.

Informacioén: Tels.: 91 592 06 32, 91
592 06 33; e-mail: alumnos@uimp.es.

EXPERTO EN TERAPIA FAMILIAR SISTE-
MICA INFANTO JUVENIL

Fecha: 29 septiembre 2019 - 22 febre-
ro 2020.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicologos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Carolina Angel Ardiaca, Mdnica
Gonzalo Caballero y otros docentes.
Precio: 1.250 €/ modalidad presencial
(telepresencial 25% dto.).
Informaciéon:  Tels.: 913527728,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIlI, 15 B. Madrid.

SEMINARIO ADICCIONES DESDE LA TE-
RAPIA FAMILIAR SISTEMICA

Fecha: 15 junio 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicdlogos Pozuelo/ ESEU-
PE.

Profesores: Patricia Amaro Lopez.
Precio: 75 € (telepresencial 25% dto.).
Informacion:  Tels. 913527728,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIII, 15 B. Madrid.

EVALUACION E INTERVENCION EN EL
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA
Fecha: 25 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: IEPA - European Institute of
Applied Psychologf/.

Profesores: Raquel Ayuda Pascual.
Precio: 90 €/ profesionales IEPA; 95 €/
resto profesionales.

Informacion: tel.: 958 273 460; e-mail:
info@iepa.es; web:  https://iepa.es/
teap2019/ Fundacion M. Jesus Alava Re-
yes. Caleruega, 67-72A. 28033 Madrid.

SEMINARIO 2018-2019 “PSICOANALI-
SIS CON NINOS Y ADOLESCENTES: "MAS
ALLA DEL ODIO... ;VIOLENCIAS INEDI-
TAS?" 52 REUNION: "HIJOS QUE PEGAN
A SUS PADRES: ;HIJOS TIRANOS?"
Fecha: 10 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Analisis Freudiano.
Profesores: Diega Ruiz, Maria José Lla-
mas, Marian Lora, Eva Van Morlegan.
Precio: Entrada libre.

Informacién: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisisfreudiano@gmail.com;
web: http:/www.analysefreudienne.
net. Hospital Clinico San Carlos. Aula
del Dr. Pedrosa. Puerta G.
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Fecha: 15 diciembre 2018-25 mayo
2019.

Ciudad: Barcelona.

Organiza: Fundacion OMIE (Funda-
cién Vasca para la Investigacion en Sa-
lud Mental).

Informaciéon: Tel.. 646 376 665,
630642847; omiegruposbcn@gmail.
com.

Fecha: 14 febrero, 11 abril, 23 mayo
2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Instituto Europeo de Psi-
coterapia (IEP). C/ General Alvarez de
Castro, 41, esc. izg. 12 frente dcha.
Informacion: Centro Cultural Buena-
vista, Avda. de los Toreros, 5. 28028
Madrid. Tels.: 91 173 17 37 y 681 107
883; email: info@psicoterapia.org
web: www.iepsicoterapia.org.

Fecha: 9 mayo 2019-11 mayo 2019.
Ciudad: Faro (Portugal).

Organiza: Universidad del Algarve y
otras entidades asociadas.
Informacion: web: http://cieo15wixsi-
te.com/psalud2019.

Fecha: 8 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental.

Informacién: C/ Principe de Verga-
ra, 35, Bajo drch. Madrid. Tels.: 91
5776039; 652899556; e-mail:quipu@
grupoquipu.com; web: www. qui-
puinstituto.com.

Congresos

Fecha: 11 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental.

Informacion:C/ Principe de Verga-
ra, 35, Bajo drch. Madrid. Tels.: 91
5776039; 652899556; e-mail:quipu@
grupoquipu.com; web: www. qui-
puinstituto.com.

Fecha: 31 mayo 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Ignacio Montero Garcia-
Celay.

Informacion: Cauce, Clinica de Psico-
logia Aplicada. C/ Rosario Pino, 8-2°A.
Madrid. Tels.: 91 571 80 70, 675 50
53 13 (teléfono y WhatsApp); e-mail:
caucepsicologiaaplicada@gmail.com;
web: http://www.clinicacauce.es.

Fecha: 2 junio 2019-5 julio 2019.
Ciudad: Moscu.

Organiza: Comunidad de Psicologos
de Rusia.

Informacion: https://fecp2019.ru/es/

Fecha: 21 julio 2019-24 julio 2019.
Ciudad: Vitoria-Gasteiz.

Organiza: Consejo General de |a Psico-
logia de Espana. Fundacion Espanola
para la Promociény el Desarrollo Cien-
tificoy Profesional de la Psicologia (Psi-
cofundacion).

Informacién: http://www.cnp2019.es/

Fecha: 15 julio 2019-19 julio 2019.
Ciudad: La Habana, Cuba.

Organiza: Sociedad Cubana de Psico-
logia y Sociedad Cubana de Psicologia
de la Salud.
Informacién:http://www.cipcu-
ba2019.com/

Fecha: 9 julio 2019-12 julio 2019.
Ciudad: Palma de Mallorca.

Organiza: Universidad de las Islas Ba-
leares.
Informacioén:
star2019.es/

web:  http://www.

Fecha: 14 noviembre 2019-16 no-
viembre 2019.

Ciudad: Oviedo.

Organiza: Aitana Research, Universi-
tas Miguel Hernandez, Universidad de
Oviedo.

Informacién: web: http://www.aita
nacongress.com.

Fecha: 18 mayo 2019.

Ciudad: Barcelona.

Organiza: Fundacion Vasca para la
Investigacion en Salud Mental. Fun-
dacién OMIE Barcelona. Comunidad
Terapéutico Pedagogica.

Informacion:

e-mail: omiegruposbcn@gmail.com.

Fecha: 17 mayo 2019.

Ciudad: Barcelona.

Organiza: Sociedad Marcé Espariola
MARES. Clinic Barcelona Hospital Uni-
versitari. UAB Universitat Autonoma
de Barcelona. Hospital Universitario
Dexeus.

Informacion: web: http://www.socie-
dadmarce.org/



1BECA
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COLEGIADOS

Solicitudes hasta
15 de julio de 2019
dirigidas a:
Secretaria Colegio o
becas-copm@cop.es

Experto en Psicologia Positiva

Entidad
Directora

Programa

Contenidos

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

Instituto Europeo de Psicologia Positiva (IEPP)
Dafne Cataluiia Sesé. Directora de IEPP. Psicologa colegiada M-19819.

Objetivos del curso

- Obtener un conocimiento amplio de la Psicologia Positiva, marco tedrico y
practico.

- Aprender modelos y técnicas especificas de intervencion.

- Mejorar las habilidades de comunicacion.

- Aprender a identificar y potenciar las 24 fortalezas.

- Aprender a manejar las creencias desde el optimismo.

- Conocer los instrumentos de evaluacion propios de la Psicologia Positiva.

- ExBerimentar el crecimiento personal y profesional en un grupo.

- Saber aplicar eficazmente el programa de Coaching de Fortalezas.

- Trabajar y mejorar la confianza en las propias capacidades o fortalezas.

- Dirigir nuestra atencion hacia el bienestar y satisfaccién en nuestras vidas.

- En definitiva, proporcionaremos al alumno un espacio donde pueda potenciar y
experimentar su propio desarrollo personal mediante el prisma de la Psicologia
Positiva.

- Introduccion a la Psicologia Positiva.

- Programa Bienestar 10.

- Valores, Fortalezas, Flow y Disfrute.

- Resiliencia para el dia a dia.

- Incrementa la vitalidad psicolégica: atencién plena y mindfulness.
- Facilita la toma de decisiones con técnicas creativas.

- Potencia la inteligencia emocional.

- Técnicas para potenciar un optimismo inteligente.

- Fomenta la Autoeficacia mediante la PNL.

- Comunicacién Constructiva.

- Integracion de la Psicologia positiva y la Psicologia clinica.

- Integracion de la Psicologia positiva y la Psicologia organizacional.
- Integracion de la Psicologia positiva y la Psicologia del deporte.

- Integracion de la Psicologia positiva y la Psicologia educativa.

- Convivencia.

Mixto. 200 horas: 77 horas presenciales, 105 horas a distancia, 8 de tutorias y 10
horas practicas.

Desde 27 de septiembre de 2019 hasta 4 de julio de 2020.
C/ Orense 10, 12 planta- Of. 10. 28020 Madrid

Total: 2.870€ (2.805 € + 65€ de matricula). Fraccionado, sin intereses:
187 €/mes (15 meses). El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid ofrece 1 beca
para colegiados.

Instituto Europeo de Psicologia Positiva (IEPP)
C/ Orense 10, 12 planta - Of. 10.

Tel: 601273932

Email:info@iepp.es

URL: www.iepp.es

‘copmadrid:o

\
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Colegio Oficial .‘.‘

de Psicédlogos P UDIIcaciones Yy Psicodoc 2019
de Madrid = i i
Titulo de la publicacién Colegiados Colegiados de No N N°
de Madrid otros colegios colegiados afo  sueltos
Gratuito Gratuito 30,50€ 44€ 1 5€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 33€ 49€ 3 16€
Gratuito 23,50€ 29€ 36,50€ 1

Gratuito 23,50€ 26€ 34€ 2 16€
Gratuito 24€ 29€ 37€ 2 16€

Gratuito Gratuito 6€ 10€

Gratuito Gratuito 6€ 10€

10€ 13€ 17€

ne 13€ 17€

renovacion Gratuito 121€ 121€

nuevas Gratuito 151,50€ 151,50€

los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne: Fecha de caducidad:

Nombre: Apellidos:

Domicilio: Teléfono:

CP: Ciudad: Provincia:
Ne colegiado: Delegacion: NIF/ CIF (*):

Nombre del banco: AG:
Direccion:
Poblacion: CP:

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ c
en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid.

de 2019
(Firma del titular de la ¢/ ¢)

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.

Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.
Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Sus datos personales serdn incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agendia de Proteccién de Datos Espaiiola (wwwi.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la
relacion entre el Colegio y el solicitante y la prestacién de los servicios relacionados con la suscripcion, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicidn, dirigiendo un escrito al Colegio Cficial de
Psicdlogos de Madrid, a la direccién mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, direccién y peticion todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/ 1999, de 13 de dicdiembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Deseo recibir informacién de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Si No
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Publicaciones de Psicologia

2019

Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

Revista cuatrimestral especializada en todos los ambitos relevantes para la
intervencion psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacion, comunidad y poblacion. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicién the Social Sciences

j_ﬁﬂ -

Powchosocial laberventinn
Intervescitn Priconosial

Peicologia Educativa

T a—

DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6 Plta.

28008 Madrid

Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegio Oficial

de Madrid

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Revista semestral especializada en la reflexion y practica en los distintos 4m-
bitos educativos, descripcién y evaluacién en los programas de intervencion
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

ny = Citation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.
cogates o s | SORSRA O [t | o[ s Gl e | SO | o conats | e [ s
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00 22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL v, - THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Revista cuatrimestral fundada en 1985, Unica en Espafia, dedicada prefe-
rentemente a la investigacién empirica correspondiente a todos los dmbitos
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH,
toma de decisiones, seleccion de personal, formacién, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacidn, trabajo en
equipo, salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacion de des-
empefio, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association).
Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica pablica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
nes que abordan teméticas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros a Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psic6l No Colegiados [ e Colegiados de Madrid colegios de Psicol No Colegiados | | S SIS
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
CLINICA Y SALUD ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicologica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Colegiados de Madrid ng':iﬁi:ggs, deotros |\ Colegiados Inte:ﬁ:(f:?on " N;ﬂl';g;s Colegiados de Madrid c;glgeigisaggspd_e Olos |\ Golegiados | Tarifa N;L':ﬁg’:
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
EESPSKOLGGU GUIA DEL PSICOLOGO
Es la publicacion més representativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacion, infor-
macién de interés para la profesion, etc.
Colegiados de Madrid Colegiados de otros No Colegiados Tarifa Nameros
colegios de Psicél Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 500 |
1 ELABORACIGN ] I ELABORACION
Guia de DE INFORMES EVALUACION « DE INFORMES RECLUTAMIENTO
huenas PSICOLOGICOS P A s PSICOLOGICOS pemiEurON DE
PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
racticas CUSTODIA Y REGIMEN ' SOBRE CUSTODIA
p DE VISITAS DE — ?\FC‘I‘IIIIIE;-ENBIA Y REGIMEN DE
MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psi legiad: de Madrid | colegios de Psicol Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nameros Tarifa Nimeros Tarifa Nameros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos ional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - - 42,00 -
Monograficos ' INTERVENCION
x5 CIBERBULLYING. PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD CLNCA lieseaysivn
S PREVENIR Y ACTUAR REroA ANTARIA Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE
N—’ B LA DECH o TRAS LOS
oo SANITARIA LA TRANSICION ATENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
DE LOS 80 MADRID
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicd Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psicd Colegiad de Madrid | colegios de Psicé Colegiad
Gratuito 6,00 10,00 Gratuito 6,00 10,00 10,00 13,00 17,00 11,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Niimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
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Colegio Oficial

de Psicélogos
de Madrld

III CICLO CI

El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de
nuestra vida”, tiene como obijetivo divulgar la Psicologia
entre los ciudadanos a través del visionado de peliculas,
y mostrar a los profesionales de la Psicologia y el cine, la
interesante relacién entre nuestras respectivas disciplinas.

Después de la pelicula, tendré lugar un coloquio, con la
participacion de psicdlogos y cineastas.

NAVAS “LA ADOPCION®”, Daniela Féjerman, 2015
\:‘ A -

GARRIDO [ Une pereia v : |
na pareja viaja a un pais de Europa Oriental para
A A Saanmse N adoptar a un nifio, pero la operacién no sale segun lo
' previsto. Enseguida se ven inmersos en un ambiente hostil
donde reina la corrupcién y se trafica con el futuro de los
nifos y la esperanza de los padres. Asi, lo que empezd
siendo un suefio acaba convirtiéndose en una pesadilla.

La pelicula obtuvo cuatro nominaciones, incluyendo la de
mejor pelicula en los premios Gaudi, y la actriz Nora
Navas, fue nominada a mejor actriz en los Premios Feroz y
en los Premios Forqué.

En el coloquio, presentado por Maria Luisa Oliveira, de
la Fundaciéon Academia de Cine, participardn la directora
de la pelicula, Daniela Féjerman, la actriz Nora Navas y
las psicélogas Aurora Infante y Montse Lapastora. Modera
la psicdloga clinica Ana Ferndndez, coordinadora
de PSICOARTAES (Psicologia y Artes Audiovisuales y
Escénicas), del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Miércoles, 8 mayo a las 19:00 h
Sala de proyeccion de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3)
*Las invitaciones (maximo 2 por persona), se recogeran en la recepcion de la

Academia de Cine, el mismo dia de la proyeccion, la mitad por la mainana a
partir de las 10h y la otra mitad, por la tarde a partir de las 17:00h.
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Top VENTAS

enla web
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TOP CuPaNEsS

Q eQué estss buscando?
k A
Servicios profesionales
Vacaciones y viajes [+]
Alimentacién y supermercados Salida desde

Fecha de salida
Restaurantes [+] Introduce una ubicaci 07/07/2018
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Motor ! DESC

Qcio y actividades [+]
Hogar [+]

Salud y belleza [+]

Perfumeria y cosmética,

CIiUR EXCLUSIVO

= P ARA COLEGIADOS

CERCADE TI

=

Cerca de ti

= Suma ventajas

= a tu colegiacion

AS
B . Mis pE 500 DESCUENTOS, BONIFICACIONES, VENTAJAS, OFERTAS EXCLUSIYV,

primeras marcas
Novedades
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V Ciclo Formativo :

sobre el Uso de los | .
Tests y la Evaluacion B
Psicologica

"\ De noviembre 2018 a
L | mayo 2019 (8 talleres)

b o
\

ALES Y DEL | Colggig Oficial
ENTES CON de Psicologos

Informacion e inscripciones:

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 42 planta. 28008 Madrid.
Tel: 9154199 99 - Fax: 91559 03 03

e-mail: formaciontests@cop.es
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Miércol Lugar de celebracion:
de 10:00 Cuesta de San Vicente, 4. 52 planta. 28008 Madrid.
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“Nada de lo psicologico nos es ajeno”
21 al 24 de julio - Vitoria-Gasteiz - Alava
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AHORA 59 DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com

Esta obra pionera propone un modelo exhaustivo para aplicar la combinacién de los
dos principales abordajes posmodernos de terapia breve: la terapia centrada en solu-
ciones y las terapias narrativas y se beneficia de la eficacia de los dos abordajes. Asi,
se pone a disposicion del cliente una ayuda eficaz y al mismo tiempo breve para que
pueda desarrollar sus capacidades, asi como para visualizar y crear los resultados que
desea obtener.

La autora, una destacada formadora, académica y profesional de este campo, pro-
porciona una perspectiva de la historia de ambos modelos y destaca sus diferencias,
similaridades, limitaciones y virtudes. También demuestra cémo combinar estas dos
estrategias para trabajar con los traumas, las adicciones, el duelo, los problemas de
relacion, la terapia familiar y las alteraciones del estado de dnimo. Cada una de estas
situaciones se ilustra con un estudio de caso extraido del trabajo de la autora en su
consulta con adultos, adolescentes, nifios y familias. El lector encontrara fragmentos
de didlogos con los clientes, ademds de formularios, que resultardn de inestimable
BiblistortA o ayuda como guia para la prictica clinica con los clientes.

EL TRATAMIENTO
DE LA DISOCIACION

: TERAPIA DE ACEPTACION
@:J.ﬁ]_?u R W Y COMPROMISO
Un enfoquemtegrador PARA PAREJAS

y practico
1 Onno Van Der Hart
nes guiadas y ejercicios . Kathy Steele

para desarrollar la capacidad | Suzette Boon
de curacion de tu cerebro

Premio
Pierre Janet 2017
por su excelencia cientifica
(ISSTD)

biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER

5 Recursos para los profesionales de la psicologia que trabajan con las emociones
Descérgalo gratis en edesclee.info con el cédigo: GPO219

L i Roy‘l‘ev s /,;’ : X Tim Desmond
Catheririe Kerr , S5 B LA AUTOCOMPASION
b e - EN PSICOTERAPIA TERAPIA

Préacticas basadas . METACOGNIT'VA
en la conciencia plena PARA LA ANSIEDAD

para la curacion

y la transformacion . . ° Y LA DEPRESION

LA INTEGRACION DEL

EMDR

EN LA PRACTICA CLINICA

»

biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER o »
jde psiod|o: DE BROUWER
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SEGURO DE SALUD ¢

Especial Psicologos 2019

e m

% PRECIOS

de 0 a 24 anos: 36€/mes

de 25 a 44 anos: 41€/mes
de 45 a 54 anos: 52€/mes
de 55 a 64 anos: 61€/mes

Oferta valida para personas no
aseguradas ya en Asisa.

il VENTAJAS

+ Pdliza completa

+ Acceso a todos los especialistas

+ Intervenciones quirdrgicas

+ Hospitalizacion

+ Cobertura para embarazo, parto vy recién nacido

+ Urgencias

+ Medios de diagnostico

+ Asistencia en viaje

+ Acceso a los mejores médicos y centros hospitalarios

UN SEGURO PARA TODA LA FAMILIA

'?ﬁ. Te aseguramos una atencion médica de calidad, rapida y fiable cuando tu familia lo necesite.

Beneficiate ahora de los acuerdos, especialmenete negociados para Psicologos y empleados
del colegio. Con posibilidad de incluir a familiares directos (conyuge e hijos).

+ COBERTURA DENTAL GRATUITA y SIN COPAGOS
+ COBERTURA DE 6.010€ POR FALLACIMIENTO POR ACCIDENTE

s S BN A

Mas informacién y contacto: www.brokers88.es

Documentacion no contractual. Brokers 88 Correduria de Seguros, S.A. CIF: A58453705, inscrita en el Registro de la Direccion General de Seguros (ministerio de Economia y Hacienda) con clave n° J-493. Concertado seguro de Responsabilidad Civil y
capacidad financiera segdn legislacion vigente. Queda sujeta a la exactitud de los datos facilitados por el cliente a la aseguradora. Esta oferta es valida en la fecha de su envio y esta supeditada a la aceptacion y cambios que pueda efectuar la compania.



