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 Si tienes un hijo adolescente
y la convivencia no es fácil,
este libro puede ayudarte.

harpercollinsiberica.com

El manual imprescindible que nos ayudará a entender
a nuestros hijos en su etapa más conflictiva y nos enseñará

a que ellos también se acerquen a nosotros.
Aquí tienes las claves para conseguirlo.
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Punto de Atención al Colegiado
91 541 99 99

informacion@cop.es

Tecnologías de la información
nntt@cop.es

ext.: 262; 263; 264; 241

Biblioteca
biblioteca@cop.es

ext.: 243; 244; 242; 241

Comunicación
comunicacion@cop.es

ext.: 222; 224

Publicaciones
revistas_copm@cop.es

ext.: 223, 224

Contabilidad y Compras
conta-copm@cop.es

ext.: 233; 232

Secretaría
copmadrid@cop.es

ext.: 292; 291

Formación
formacion@cop.es

ext.: 250; 251; 252; 253;
254; 257

Acreditaciones
acreditaciones@cop.es

ext.: 322

Servicio de Empleo
empleo@cop.es

ext.: 273

Recursos Humanos
convenios@cop.es

ext.: 272

• Información
• Certificados
• Inscripción en cursos

• Asesoría jurídica
• Colegiación
• Adopción internacional

Junta de Gobierno
Decano-Presidente: Fernando Chacón Fuertes

Secretario: José Antonio Luengo Latorre
Vicesecretaria: Timanfaya Hernández Martínez

Tesorero: Pedro Rodríguez Sánchez
Vocales: Isabel Aranda García, Juan Carlos Fernández Castrillo, Guillermo 
Fouce Fernández, Nuria Mateos de la Calle, Amaya Prado Piña, Luis Picazo 

Martínez, Vicente Prieto Cabras, Raquel Tomé López
 

Colegio Oficial de la Psicología de Madrid
Cuesta de San Vicente 4, 28008 Madrid

Tel: 91 541 99 99. Fax: 91 559 03 03
www.copmadrid.org

Por las medidas sanitarias adoptadas el horario de atención al colegiado 
durante el mes de noviembre:

De forma telefónica y presencial en la sede del Colegio:
Lunes, miércoles, jueves y viernes de 9.30 a 15.00 h y 

martes de 9.30 a 19.30 h ininterrumpidamente.

De forma exclusivamente telefónica y telemática:
Lunes, miércoles y jueves de 15.00 a 19.30 h.
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noticias
Una denuncia del Colegio por intrusismo acaba en la Fiscalía 
Provincial de Madrid
 
La campaña que puso en marcha el Co-
legio «No al Intrusismo y a las malas 
prácticas», sigue dando resultados gra-
cias a las denuncias que llegan al «Bu-
zón electrónico de denuncias», situado 
en la página web del Colegio, al que 
pueden acceder todos los colegiados y 
cualquier ciudadano que quiera denun-
ciar las situaciones de intrusismo profe-
sional de las que tengan conocimiento.

Con esta iniciativa se persigue, tanto la defensa de la Psicología y los intereses profesionales de nuestros 
colegiados, como la protección de la sociedad frente a prácticas que pueden atentar gravemente contra la 
salud de las personas.

En esta ocasión, la persona denunciada “trataba mediante el psicoanálisis, depresiones y trastornos obse-
sivos compulsivos”, sin que la misma tuviera el título de psicóloga, ni aportará ninguna titulación sanitaria 
que le habilitara para ello.

Tras la denuncia presentada, y la visita de inspección pertinente, la Subdirección General de Autorización y 
Acreditación de Centros, Servicios y Establecimientos Sanitarios de la Consejería de Sanidad de la Comuni-
dad de Madrid, ha comunicado al Colegio que se ha procedido a remitir las actuaciones practicadas a la Fis-
calía Provincial de Madrid, para la investigación de un presunto delito de intrusismo, además de solicitarse 
la apertura de un expediente sancionador.

Desde el Colegio se quieren erradicar aquellas actividades que, amparadas bajo diversas denominaciones o 
etiquetas, constituyen prácticas encubiertas de intrusismo profesional en el ámbito de la Psicología.

p u b l i c i d a d

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un máximo de 50
euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
profesionales, ¿no crees?

Si eres miembro del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid y buscas
promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarás de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llámanos al 900 500 170, identifícate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunión y empecemos a trabajar.
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El Seguro de Responsabilidad Civil de Psicología del Colegio 
incorpora la intervención Telepsicológica
 
Tras diferentes reuniones mantenidas con la correduría de seguros 
Brokers`88 y la Aseguradora Markel, el seguro de Responsabilidad civil 
Profesional de Psicología que tiene que suscripto el Colegio Oficial de 
la Psicología de Madrid para las colegiadas y colegiados incorpora tanto 
la intervención psicológica pericial, como la intervención telepsicológica, 
que se realice dentro de la Unión Europea.

Este Seguro, al que ya están suscritos cerca de 12 000 colegiados, tiene 
incorporada amplias coberturas para el desarrollo profesional de la Psi-
cología.

El Colegio aumenta las funcionalidades de la Plataforma 
de TelePsicología que ha puesto a disposición de los 
colegiados de forma gratuita
El Colegio puso en marcha una iniciativa para 
ofrecer el acceso gratuito a la Plataforma de 
TelePsicología “PsyPocket” a todos a todos los 
colegiados y colegiadas a partir del mes de 
marzo/abril.

Este servicio, que ya es utilizado gratuitamen-
te por más de 2 000 colegiados y colegiadas 
del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, 
se prolongará hasta diciembre de este año, 
momento en que se evaluará el uso que haya 
tenido para continuar ofreciéndola en el fu-
turo.

PsyPocket es una plataforma informática segura para poder realizar intervenciones profesionales de 
TelePsicología. El servicio incluye, además de las funciones de videoconferencia cifrada de alta calidad, 
el manejo de la agenda y envío de mensajería instantánea cifrada.

Recientemente el Colegio ha añadido nuevas funcionalidades para los colegiados y colegiadas de Ma-
drid, que facilitarán la gestión de la modalidad de intervención psicológica online tanto en lo referente 
a la gestión de los clientes y sus citas, como en lo relativo a la gestión de las profesionales y sus agendas.

Además, se incorpora la gestión como centro o clínica para facilitar la gestión de su labor profesional, 
ya sea en el uso de los despachos, la gestión de agendas de múltiples profesionales de un mismo cen-
tro (y sus salas),  el intercambio de documentación e informes con los clientes,  las videoconferencias 
grupales (hasta 10 personas), los recordatorios por email de las citas, la consulta del historial de citas, el 
intercambio de informes y documentación de forma segura, y todo ello de forma gratuita. 

También se añade la posibilidad de gestionar las prácticas del alumnado, la supervisión de casos y la 
docencia a través de la propia plataforma de TelePsicología, sin requerir ningún coste.

Incluso si se desea, puede usar el módulo de facturación con un descuento del 50 % sobre el precio al 
público. 

Los colegiados que ya están usando esta plataforma de TelePsicología y que desean usar las nuevas 
funcionalidades tienen que pedirlo por correo electrónico a soporte@psypocket.com.  

Aquellos colegiados que desean hacer uso por primera vez de esta Plataforma de Telepsicología, deben 
hacerlo cumplimentando el formulario del Consejo General de la Psicología de España: https://www.
cop.es/telepsicologia/formulario/. 
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El Colegio solicita a la Comunidad de Madrid que se 
reconozcan las funciones que realizan los profesionales de 
la Psicología en situaciones de Emergencia
 

El Decano del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, Fernando Chacón, ha remitido una carta a la 
Comunidad de Madrid en la que se solicita la modificación del texto del Plan Territorial de Protección 
Civil de la Comunidad de Madrid – PLATERCAM en el menor tiempo posible, para que se reconozcan 
explícitamente las funciones que realiza nuestro colectivo en situaciones de emergencia.

A lo largo de todo el texto actual del Plan, se ignora la labor que realizan los profesionales de la Psico-
logía en las situaciones de emergencia que, como se ha demostrado en múltiples ocasiones, es cada 
vez más relevante.

El Colegio no puede admitir que de las únicas dos ocasiones en las que se cita a los psicólogos en el 
Plan en una de ellas sea como personal voluntario que conforma el Grupo Sanitario, junto con otros 
profesionales a los que no les otorga esta condición.

Esta redacción restringe el papel de los profesionales de la Psicología al voluntariado. Con indepen-
dencia de las acciones solidarias que pueda realizar circunstancialmente nuestro colectivo, como el 
resto de las profesiones sanitarias, consideramos que el hecho de citarlo meramente como personal 
voluntario, minusvalora la aportación de los psicólogos/as en las emergencias y obvia una realidad, y 
es que en los servicios de emergencias, tanto de la Comunidad como en el de algunos ayuntamientos, 
ya hay psicólogos/as contratados por la administración, que son ignorados por la actual redacción 
del Plan.
 

Esta misma minusvaloración se ha vuelto a reflejar en el texto del Acuerdo sobre el Plan de Actuación 
de Protección Civil ante Pandemias en la Comunidad de Madrid, publicado el pasado 16 de octubre. 
El Decano del Colegio expresó su malestar y solicitó la modificación del texto a la Presidenta de la 
Comunidad y al Consejero de Salud, durante la reunión de trabajo celebrada el 19 de octubre y en 
el Consejo de Administración del Servicio Madrileño de Salud (SERMAS) celebrado el 20 de octubre.

Profesionales de Psicología de Emergencias y Urgencias del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid
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Presentación del Estudio "La Psicología educativa en la 
Comunidad de Madrid"
El pasado lunes 19 de octubre, se presentó vía streaming, a través del Canal 
Psicología TV en directo, el estudio "La Psicología educativa en la Comuni-
dad de Madrid" que ha elaborado el Colegio Oficial de la Psicología de Ma-
drid.        

En esta presentación intervinieron:

• José Antonio Luengo Latorre, Secretario de la Junta de Gobierno del Co-
legio Oficial de la Psicología de Madrid.

• Mª del Rosario Martínez Arias, Catedrática de Psicología de la UCM. Di-
rectora Técnica del Estudio.

• Antonio Labanda Díaz, Coordinador de la Sección de Psicología Educa-
tiva del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.

• Amaya Prado Piña, Vocal de Psicología Educativa del Colegio Oficial de 
la Psicología de Madrid.

Desde su incorporación al sistema educativo, hace ya más de treinta años, 
los psicólogos/as educativos/as vienen desempeñando un papel funda-
mental en la mejora de la calidad de la Educación y de la dinámica de los 
centros.

Durante este tiempo, han venido realizando las tareas de orientación educativa y profesional, pero su tra-
bajo no se ha limitado a éstas, sino que han dado respuesta, desde diferentes ámbitos socioeducativos y 
comunitarios, a otras demandas de las familias y del profesorado sobre aspectos psicológicos que inciden 
en el desarrollo emocional y en la adaptación personal, escolar y social del alumnado, así como en el proceso 
de enseñanza-aprendizaje.

Era necesario, por tanto, profundizar en el estado de la cuestión de la Psicología educativa en nuestra Comu-
nidad, razón por la que el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ha elaborado este estudio.

Las conclusiones de este Estudio son: 

• Formación de los psicólogos/as educativos. Cabe destacar el elevado nivel de formación con altos por-
centajes que realizaron postgrados. Es notable la alta participación en actividades de formación perma-
nente (el 97% las han realizado). En este tipo de formación destaca el papel del Colegio en su imparti-
ción ya que es la institución de donde más cursos dicen haber recibido. La acreditación como psicólogo 
educativo por parte del Colegio es baja entre los respondientes (10,5%) a pesar del relativamente alto 
porcentaje de colegiados entre los respondientes (77%). 

• Características del centro y del puesto de trabajo. La mayor parte de los psicólogos/as encuestados rea-
lizan sus actividades en solitario. Con relación a la presencia continuada o no, la mayor parte están de 
acuerdo (no los EOEPs). 

• Intrusismo profesional: En este sentido se encontró que si bien la mayor parte dicen que no las realizan 
otros profesionales (59%), queda un importante 41% de profesionales no psicólogos que las llevan a 
cabo.

• El rol y el desarrollo del trabajo: El 41,2% de psicólogos están insatisfechos con la definición de su rol en 
el centro de trabajo.

José Antonio Luengo Latorre y Mª del Rosario Martínez Arias durante  la presentación del Estudio
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• Destaca la importancia atribuida en el desarrollo de su trabajo a los equipos directivos de los cen-
tros, seguida de la de la Consejería de Educación, siendo mínima la de otras instituciones o grupos. 

• Finalmente debe destacarse la elevada ratio de alumnos por psicólogo/a, tanto en los puestos de 
titularidad pública como privada.

• Satisfacción con el trabajo. Alto grado de satisfacción con los diferentes aspectos del puesto de trabajo: 
autonomía para realizar el trabajo, relaciones con los compañeros, relación con el profesorado, con equi-
po directivo y las familias. Es inferior la satisfacción en recursos, oportunidades para el desarrollo profe-
sional (mejor valoración en centros privados), definición del rol profesional y apoyos de la inspección y 
de la administración educativa. 

• Tareas realizadas: evaluación, intervención y orientación con el alumnado, profesorado y familias; la 
mayor parte del tiempo se dedica a la evaluación. 

• En relación con las actividades de evaluación las más frecuentes son: problemas de conducta, ca-
pacidades cognitivas, aspectos socioemocionales, dificultades específicas de aprendizaje, infor-
mes para la derivación, identificación de recursos y coordinación con el servicio.

• Dentro de la intervención, destacan las actuaciones relacionadas con el desarrollo psicosocial, 
atención a la diversidad y convivencia.

• Una de las actividades que se realizan en todos los centros son las relacionadas con la Orientación 
(actividad muy valorada por las familias). 

• Sería importante aumentar la implicación de los psicólogos/as educativos en el asesoramiento en 
la implantación de proyectos educativos y de innovación pedagógica.

• En cuanto a las intervenciones realizadas en el ámbito familiar, la mayoría considera que todas las 
actividades que realizan deberían de tener más peso. 

En relación a la encuesta realizada a las AMPAS destacamos las siguientes conclusiones:

• La coexistencia de distintos perfiles profesionales bajo la especialidad de orientación educativa y la di-
versidad de funciones generan confusión respecto a la labor del psicólogo/a educativo en los centros.

• Es destacable el gran desconocimiento de la titulación del orientador.  

• Se requiere realizar actuaciones que generen visibilidad de las funciones, dentro y fuera de los centros.

• Las actividades realizadas con mayor frecuencia son por este orden: resolución de conflictos, métodos 
y técnicas de estudio, toma de decisiones para la elección de estudios y programas de orientación voca-
cional. 

• Los padres destacan en importancia el asesoramiento al Plan de Acción tutorial y al Plan de Orientación 
académica y Profesional. funciones que están dirigidas a todos a los alumnos, que son las que generan 
mayor visibilidad en el centro. 

• Es crucial una apuesta decidida desde la administración por dotar de tiempo y recursos a los psicólogos/
as educativos para responder a la demanda de las familias. 

El vídeo completo de la presentación del Estudio se puede ver pinchando aquí.

El Estudio completo puede verse y descargarse aquí.

José Antonio Luengo y Amaya Prado

7 
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Colegiados de Madrid galardonados en los Reconocimientos 
“Dilo Todo Contra el Bullying”
Los colegiados de Madrid Paula Sánchez Alarcón, Javier Estrada Campayo, Directores del Centro RAYCES Psi-
cólogos fueron premiados en la Categoría Empresa en los Reconocimientos “Dilo Todo Contra el Bullying”.

Este reconocimiento tiene como objetivo reconocer aquellas acciones que luchan por erradicar el acoso es-
colar.

El proyecto de RAYCES Psicólogos premiado fue: “Escuelas sin conflictos. Programa para transformar tu es-
cuela con la cultura de mediación”. Es un programa de convivencia escolar en primaria que da apoyo a la 
estructura de cada centro en relación al Plan de Convivencia. A través de este programa se forma a los docen-
tes y/o familias para llevar a cabo una verdadera cultura de mediación. Uno de los puntos clave del progra-
ma es la implantación y formación de “Peacemaker”: alumnos ayudantes y/o mediadores capaces de vivir 
los conflictos como una oportunidad de crecimiento, para generar el cambio en sus centros. Este proyecto 
cuenta con material propio como los cuentos infantiles “El Paraguas de Mímulo” y “Un Puente hacia la Paz”.

Los Objetivos del proyecto son: mejorar la convivencia, generar recursos para la resolución eficaz de los con-
flictos (ámbitos educativos y familiar), crear una cultura de mediación en los centros educativos, desarrollar 
herramientas idóneas para la resolución constructiva de conflictos, prevención del Acoso Escolar (Bullying), 
desarrollar la inteligencia emocional y herramientas facilitadoras de la comunicación, implantar la figura de 
los alumnos ayudantes en los centros educativos.

8 

El Blog "Psicología y Digital" finalista de los Premios 
20Blogs
El Blog “Psicología y Digital” dirigido por el psicólogo del Trabajo, Antonio 
Pamos, ha sido seleccionado como finalista en la categoría de Ciencia y 
Salud en la XIV Edición de los Premios 20 Blogs.

Este Premio está considerado uno de los concursos de habla hispana 
más importante de la blogosfera. El Blog de Antonio Pamos ”Psicología 
y Digital” tiene como slogan “Donde las personas y las máquinas se en-
cuentran”. 

Desde 2019 ha escrito más de 25 blogs que abordan temas como Re-
cursos Humanos, Empleo, Organizaciones, y redes sociales, entre otros.

Antonio Pamos
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El Colegio sigue ofreciendo Atención Psicológica a diversos 
colectivos
El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid mantiene activos, di-
versos dispositivos de atención psicológica para ayudar a aquellos 
colectivos que más están sufriendo los efectos de la crisis sanitaria. 
Hasta el momento se han atendido a más de 15 000 personas.

Desde que se inició esta crisis sanitaria, el Colegio diseño, promovió, 
coordinó, ha gestionado diferentes dispositivos de atención psicoló-
gica dirigidos a: ciudadanía, personal sanitario y de residencias de 
mayores, población vulnerable y familiares de fallecidos a los que se 
ha unido recientemente un Servicio dirigido a docentes de Centros 
públicos no universitarios.

Los dispositivos que están actualmente activos son los siguientes:

Dispositivo de Atención Psicológica a profesionales sanitarios y personal de residencias de mayores.

Como apoyo al enorme esfuerzo, y sumando a nuestro agradeci-
miento al compromiso de todos los profesionales sanitario y de 
residencias de mayores, y contribuir, en la medida de lo posible, a 
minimizar los efectos negativos que la crisis de la Covid-19 está pro-
vocando.

Cuando se comenzó a sentir la presión sobre el sistema sanitario por 
efecto de la pandemia, el Colegio puso en marcha con carácter prio-
ritario y urgente un Servicio de atención específica para aquellos co-
lectivos que estaban sufriendo en mayor medida las consecuencias.

Se trata de un dispositivo de atención psicológica para profesionales 
sanitarios (medicina, enfermería, trabajadores de residencias de mayores…), atendido por psicólogas y psicólogos cole-
giados, con amplia experiencia y formación que han realizado numerosas intervenciones hasta la fecha. 

Dispositivo de Ayuda Psicológica y acompañamiento en el duelo para las personas que han perdido a un familiar.

El Colegio puso en marcha en marzo, este dispositivo coordinado por 
el Grupo de Trabajo de Psicooncología y Cuidados Paliativos del Co-
legio.  

Tiene como objetivo ayudar a las familias de las personas que han 
fallecido por causa de la pandemia por Covid-19 para gestionar 
las emociones y mitigar el dolor de no poder estar cerca de los se-
res queridos y no poder hacer un adecuado proceso de despedida, 
lo que puede implicar un duelo muy complicado para las familias. 
Desde el Colegio se ofrece un apoyo profesional para acompañar el 
proceso de duelo que es fundamental establecer una red de apoyo 
que ayude a sobrellevar este dolor añadido.

Servicio de Atención Psicológica para docentes que prestan servicios en centros públicos no universitarios de la Comu-
nidad de Madrid.

El Colegio coordina el servicio de atención psicológica, que ofrece la 
Consejería de la Comunidad de Madrid a los profesores de la región 
que trabajan en Centros públicos no universitarios, para combatir las 
consecuencias derivadas de la crisis de la Covid-19.

El objetivo de este proyecto es una estrategia de apoyo psicológico a 
los docentes de la Comunidad de Madrid en el inicio del curso, tanto 
a nivel de apoyo propio como de pautas de actuación ante las difíciles 
situaciones emocionales que se puedan manifestar en las aulas por 
parte de los alumnos, como resultado, en ambos casos, de la situa-
ción previa de con-finamiento, de la abrupta clausura de los centros 
educativos y de las normas que rigen la actividad docente y vida cotidiana en los centros.

El personal docente de los Centros educativos públicos no universitarios de la Comunidad de Madrid afronta un nuevo 
curso académico en un entorno de incertidumbre por la evolución de la pandemia, caracterizado por nuevas exigen-
cias y retos individuales y colectivos, personales y profesionales, de bienestar físico y psicológico, de autocuidado y cui-
dado del alumnado, de protección individual y de conocimiento de técnicas de protección y de difusión de las mismas 
a sus alumnos.
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15º Concurso de felicitaciones de Año Nuevo
El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid convoca la decimoquinta edición del Concurso de felicitaciones de Año 
Nuevo, bajo el eslogan: «Feliz 2021 ¡Recuperamos la sonrisa!», en el que podrán participar los hijos e hijas de hasta 12 
años de edad de los colegiados.

La felicitación ganadora será utilizada por el Colegio para felicitar el Año Nuevo a los colegiados, personalidades, insti-
tuciones, medios de comunicación, etc.

Las bases del concurso son las siguientes:

1. Se adjudican cuatro premios:
 • Primer premio: edición de la felicitación de Año Nuevo más un lote de material didáctico.
 • Premio para concursantes de hasta 7 años de edad: lote de material didáctico.
 • Premio para concursantes de entre 8 y 9 años de edad: lote de material didáctico.
 • Premio para concursantes de 10 hasta 12 años de edad: lote de material didáctico.

2. Las felicitaciones deberán presentarse en el Departamento de Comunicación, en la sede del Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4, 6ª planta, 28008 Madrid), antes del jueves 26 de noviembre de 2020. 
Junto al dibujo se deberá adjuntar una carta firmada por el padre, madre o tutor legal que incluirá los siguientes datos: 
nombre y apellidos del niño o niña, fecha de nacimiento y nombre del padre, madre o tutor legal colegiado, número de 
colegiado, dirección postal y teléfono de contacto.

3.En el dibujo de las felicitaciones deben llevar destacado el lema «Feliz 2021 ¡Recuperamos la sonrisa!».

4.Las medidas de la felicitación serán de 12x23 cm, y esta podrá presentarse en blanco y negro o en color.

5.Las felicitaciones premiadas serán publicadas en la página web del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid y en 
GUÍA DE LA PSICOLOGÍA del mes de enero junto con su autoría.

Las fotos del acto de entrega de premios puede verse pinchando aquí.

Fiesta de entrega de premios de la XIV edición

10 
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Presentación del Think Tank de Psicología del Trabajo
 
La Sección de Psicología del Trabajo, Organi-
zaciones y Recursos Humanos, participó en 
el acto de presentación del Think Tank en Psi-
cología del Trabajo, un grupo de pensamiento 
formado por psicólogos y psicólogas del tra-
bajo con una amplia experiencia en entornos 
organizacionales como directores o consulto-
res y una clara vocación de compartir conoci-
miento científico sobre los fenómenos psico-
lógicos en el ámbito laboral.

En el acto intervinieron Isabel Aranda, Vocal de 
la Junta de Gobierno del Colegio y Javier Can-
tera Cofundador del Think Tank.

Este Think Tank estará formado por un grupo 
de expertos profesionales independientes que promueven la profesionalidad de la intervención psicológica 
en las empresas.

Sus objetivos son hacer aportaciones desde la Psicología del Trabajo analizando acontecimientos, debatien-
do ideas, promoviendo opinión y aportando soluciones prácticas.

Pretenden que sus aportaciones permitan comprender y gestionar con rigor científico los temas propios 
de las personas y su relación con el trabajo. Para ello, harán aportaciones a la opinión pública a través de la 
publicación de artículos de opinión e intervención en medios y foros empresariales.

El Think Tank aglutinará la opinión y conocimiento bajo una firma colectiva y se puede contactar en: 
thinktank@cop.es   

El video del acto de presentación se puede ver pinchando aquí.

Convenio con la Asociación de Clubes de Esports (ACE)
 
El Decano del Colegio, Fernando Chacón, y el 
Presidente de la Asociación de Clubes de Es-
ports (ACE), José Ramón Díaz, han firmado un 
convenio de colaboración para promocionar el 
ejercicio profesional de las psicólogas y psicó-
logos en el sector. 

Los esports se definen como el juego compe-
titivo de ciertos videojuegos. Los jugadores de 
videojuegos profesionales (gamers) entrenan 
a nivel técnico-táctico (destrezas, estrate-
gias…), físico (acondicionamiento general, resistencia…) y psicológico (motivación, concentración, autorre-
gulación emocional…) para mejorar su rendimiento dentro del videojuego y cuidar su salud general (física 
y psicológica), tal y como sucede en el deporte profesional (fútbol, atletismo…) y otras actividades de rendi-
miento psicomotor (danza, operaciones militares…). Los clubes de esports suelen contar con equipos inter-
disciplinar de trabajo, integrados por entrenadores, analistas, preparadores físicos, psicólogos/as, entre otros 
profesionales del área.

Los objetivos del presente convenio son investigar los aspectos psicológicos implicados en los esports, pro-
mocionar el ejercicio profesional de las psicólogas y psicólogos en el sector, principalmente en materia de 
rendimiento y salud psicológica de los gamers y equipos, así como que el Colegio Oficial de la Psicología de 
Madrid y ACE sean unos órganos consultivos entre ambos y de información para la sociedad. 
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El Colegio organiza la sesión de trabajo “Encuentro con psi-
cólogos y psicólogas de mutuas de accidentes de trabajo y 
enfermedades profesionales”
 
El pasado 7 de octubre se realizó una sesión de trabajo denominada “Encuentro con psicólogos y psicólogas de mutuas 
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales”, en la que se trató de la solución de conflictos y la mediación en 
el ámbito de las organizaciones. Esta acción se inscribe, entre otras, dentro del convenio (denominado “Proyecto Aula, 
Prevención de Riesgos Psicosociales”) suscrito entre Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comu-
nidad de Madrid y el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, y más concretamente en lo referido a la promoción y 
actuación en mediación en situaciones de conflicto laboral.

El acto estuvo coordinado por Luis Picazo, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio y contó con la presencia y palabras 
de inauguración del Director General de Trabajo de la Comunidad de Madrid y Gerente del Instituto Regional de Segu-
ridad y Salud en el Trabajo, Álvaro Rodríguez de la Calle.

Como argumentos de fondo las consideraciones acerca de la pertinencia de la mediación se tienen en cuenta el giro 
que desde la década pasada se ha ido dando a la comprensión y gestión de los conflictos pasando desde manejarlos 
como un enfrentamiento motivacional, de mayor o menor intensidad y gravedad, a tener una percepción de conflicto 
similar a cualquier otro riesgo en la empresa, susceptible de análisis y gestión. 

En el momento presente, en todas las actividades productivas, nos encontraremos con problemas complejos que pre-
cisan de colaboración entre trabajadores. Hoy la forma de interactuar con el compañero de trabajo es la clave del éxito. 
En un contexto de tránsito del control y del miedo a la confianza y compromiso. Se hace preciso dotarnos de un sistema 
que proporcione certidumbre y seguridad en las transacciones personales en el trabajo. 

La promesa de la mediación en la gestión de conflictos es ahora una necesidad de protección de la interacción sana 
entre trabajadores. La mediación resulta un instrumento y metodología que garantiza la colaboración.

Con este trasunto y fondo, han intervenido tres ponentes: por el Colegio Inmaculada García, Técnica de la Institución 
de Mediación del Colegio y Elisa Sánchez, Coordinadora del Grupo de Trabajo de Salud Laboral y Jorge López de Ávila, 
Jefe del Servicio Intermediación de Riesgos Psicosociales del Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Comunidad de Madrid.

En la Jornada los ponentes indicaron la importancia de la mediación como prevención de otros conflictos y señalaron 
las actuaciones concretas de situaciones como el acoso (salud laboral), así como los mecanismos concretos de media-
ción, su procedimiento y, en definitiva, mostraron cómo el proceso de mediación genera solución del conflicto, control 
del escenario de litigación y minimiza el impacto del conflicto. Y todo ello significando, en tono mayor, el valor de los 
profesionales de la Psicología en la mediación.

El vídeo completo de este encuentro se puede ver pinchando aquí.
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Reconocimiento al Colegio y a los profesionales de la 
Psicología de Madrid por su compromiso y dedicación 
vocacional durante la pandemia del Covid-19
El pasado 19 de octubre la Universidad CEU San Pablo reconoció a los profesionales de la Psicología de la Comunidad de Madrid por 
su magnífica labor profesional durante la pandemia por el Covid-19.

En un acto celebrado vía on line, debido a la situación sanitaria que estamos viviendo, el Decano la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad CEU San Pablo, Tomas Chivato, entregó la placa conmemorativa a Pedro Rodríguez, Tesorero de la Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, en nombre de todos los colegiados y colegiadas. 

Pedro Rodríguez destacó durante su intervención que “este reconocimiento es un estímulo para nuestro Colegio, para la Psicología 
y para el conjunto de profesionales de la Psicología. Esto refuerza el objetivo que siempre ha tenido nuestra profesión y que no es 
otro que el de ayudar a las personas a superar los problemas psicológicos y sobre todo a las que sufren y presentan situaciones de 
malestar. También servirá para reforzar la vocación de la Psicología de ser una profesión al servicio de la ciudadanía”. 

Además, Pedro Rodríguez se refirió a que “desde el instante que se declaró el estado de alarma y el confinamiento de la población el 
colegio entendió que debía de actuar para paliar las consecuencias psicológicas que esta situación de emergencia iba a provocar en 
la población. Por esta razón y de forma inmediata se pusieron en marcha dispositivos que iban dirigidos a las personas que estaban 
sufriendo en primera línea las consecuencias psicológicas de la emergencia que se vivía”.

Pedro Rodríguez agradeció: “La labor e implicación de los profesionales de la Psicología y de forma particular a aquellos que han 
participado en los dispositivos mencionados y no quiero olvidarme de agradecer a  los trabajadores del colegio por su implicación, 
entrega, dedicación total y trabajo desinteresado en la puesta en marcha de estos dispositivos ya que sin ellos esto no hubiera sido 
posible".

El video de la entrega puede verse pinchando aquí.

Pedro Rodríguez durante el acto on line recibiendo la placa de reconomiento
 al Colegio y a los profesionales de la Psicología
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El Decano del Colegio pregunta por las medidas de Salud 
Mental de la Comunidad de Madrid
 
Fernando Chacón, Decano del Colegio, participó en el Desayuno Socio – Sanitario, 
organizado por Europa Press, con Enrique Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad de 
la Comunidad de Madrid.

La pregunta que el Decano realizó durante su intervención fue:

“Como suele ser frecuente la Salud Mental es la gran olvidada. La Covid-19 y el 
confinamiento están teniendo un importante impacto en la salud mental de los 
ciudadanos. El consumo de ansiolíticos ha aumentado un 30%. La red de salud 
mental ya en situaciones normales tiene una larga lista de espera, con retrasos 
de más de tres meses, por lo que es previsible que ahora aumenten notablemente  
¿Qué medidas tiene previsto su departamento para atender adecuadamente a esta población? ¿Cuántos profesionales sanitarios 
de salud mental tienen previsto contratar? ¿Qué presupuesto se destina a estas medidas? ¿Qué porcentaje supone sobre el total del 
presupuesto destinado a la asistencia?”

La respuesta del Consejero, Enrique Ruiz Escudero, ha sido que las contrataciones son las previstas en el Plan de Salud Mental (que 
daba respuesta a la situación de necesidad previa a la pandemia), que se han desarrollado programas de atención a profesionales 
específicos durante estos meses y que el presupuesto es “considerable”, sin especificar su cuantía.

Como ya se ha manifestado en otras ocasiones, desde el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid se sigue considerando que estas 
medidas son insuficientes.

El video de la pregunta y la respuesta puede verse pinchando aquí.
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Reuniones más destacadas a las que han asistido 
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del 
Colegio
En esta sección informamos de las reuniones recientes más destacadas a las que han asistido miembros de 
la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Consejería de Educación. El pasado 14 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, y José Antonio 
Luengo, Secretario del Colegio, mantuvieron una reunión con María del Pilar Ponce, Viceconsejera de Organi-
zación Educativa, en relación al Convenio para el diseño y puesta en marcha de un Servicio de Atención psi-
cológica para docentes de centros públicos no universitarios de la Comunidad de Madrid durante el primer 
cuatrimestre del curso 2020-2021

Gerencia Asistencial de Atención Primaria de la Comunidad de Madrid. El pasado 15 de septiembre, Fernando 
Chacón, Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Marta Sánchez-Celaya, Gerente Asistencial de Aten-
ción Primaria, para el fortalecimiento de las funciones y relevancia de Psicólogos Clínicos en Atención Primaria 
en la Comunidad de Madrid.

Universidad Fernando Pessoa Canarias. El pasado 21 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio y 
Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicología, y Francisco Santolaya, Presidente del Consejo Ge-
neral de la Psicología, mantuvieron una reunión con Antonio J. Rodríguez, Rector de la Universidad, en relación 
a la admisión al Máster en Psicología General Sanitaria a través de títulos extranjeros de la Unión Europea.

Reunión del Decano del Colegio con la Presidenta de la 
Comunidad de Madrid 
El Decano del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, Fernando Chacón Fuertes, junto a otros Decanos y 
Presidentes de Colegios Profesionales Sanitarios, mantuvo una reunión con la Presidenta de la Comunidad 
de Madrid, Isabel Díaz Ayuso y con el Consejero de Sanidad, Enrique Ruiz Escudero, con el objetivo de trans-
mitirle distintas propuestas sobre la situación y efectos que está teniendo en la sociedad la pandemia por 
Covid-19.

En esta reunión el Decano trasladó a la Presidenta y al Consejero la importancia del Desarrollo de programas 
de prevención en Salud Mental y la necesidad de fortalecer los recursos destinados a la atención a la Salud 
Mental de la Comunidad, para dar una respuesta adecuada y a tiempo a las demandas de atención que está 
presentando la población, incrementadas por el efecto de la pandemia.

El Decano del Colegio, Fernando Chacón atendiento a 
los medios de comunicación tras finalizar la reunión
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Asociación Madrileña de Afectados por el Covid-19- AMACOVID. El pasado 22 de septiembre, Fernando Cha-
cón, Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Alfredo Merillas, Presidente de AMACOVID, Jussara Malvar, 
Coordinadora de la Asociación, Mercedes Corral, Secretaria de AMACOVID, para valorar posibles líneas de cola-
boración para dar respuesta a las necesidades de atención psicológica de las personas afectadas por el corona-
virus (miembros de la Asociación).

Asociación Nacional de Psicología Sanitaria. El pasado 23 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Cole-
gio, mantuvo una reunión Jessica Moraleda, Presidenta de la Asociación, Paloma Contreras, Secretaria y Marta 
Dávila, Vocal, para establecer posibles líneas de colaboración.

Academia de la Psicología. El pasado 24 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, asistió a una 
reunión junto a miembros de la Academia.

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social. El pasado 25 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del 
Colegio y Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicología junto a Francisco Santolaya, Presidente 
del Consejo General de la Psicología y Guillermo Mattioli, Vicepresidente Segundo del Consejo General de la 
Psicología, mantuvieron una reunión con María Ángeles López, Subdirectora General de Ordenación Profesio-
nal, para hablar, entre otros temas, sobre las limitaciones de plazas del MGPS, la falta de regulación de Psicote-
rapia y Estabilización de los psicólogos/as que prestan servicios en la Administración de Justicia. 

Secretaria de Estado de Derechos Sociales. El pasado 25 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio y 
Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicología junto a Francisco Santolaya, Presidente del Consejo 
General de la Psicología, mantuvieron una reunión con Lourdes Menacho, Presidenta del Consejo General de 
Educadores y Educadores sociales, y Asesores del Gabinete del Secretario de Estado de Derechos Sociales, para 
analizar la situación actual de las profesiones del ámbito de la Intervención Social. 

Clínica de Atención Psicológica de la Universidad Autónoma de Chile (sede en Temuco). El pasado 25 de sep-
tiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, mantuvo una reunión con Marta Contreras, Directora de la 
Clínica de Atención Psicológica, para realizar una solicitud de colaboración en materia de TelePsicología con ni-
ños, niñas y adolescentes, para profesionales de la Ciencia Universitaria y docentes de la Facultad de Psicología. 

Consulado de Colombia en Madrid. El pasado 30 de septiembre, Fernando Chacón, Decano del Colegio, man-
tuvo una reunión con Gloria María Borrero, Cónsul General Central, María Alejandra López y María Angélica 
Barrero, Equipo Colombia Nos Une-Colombia en Acción, para realizar una solicitud de un Plan de actuaciones 
para la atención psicológica de la comunidad colombiana en Madrid, por efecto de la pandemia y la crisis sani-
taria, económica y social. 

Pacto de Convivencia. El pasado 8 de octubre, Nuria Mateos, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, asistió 
a la reunión periódica, junto a los miembros del Pacto, para analizar la situación específica de fractura social 
provocada por la Covid-19 y acordar acciones conjuntas ente los miembros del Pacto.

Aldeas Infantiles. El pasado 13 de octubre, Fernando Chacón, Decano del Colegio y Vicepresidente Primero del 
Consejo General de la Psicología junto a Manuel Berdullas, Vocal de la Junta de Gobierno del Consejo General 
de la Psicología, mantuvieron una reunión con Javier Fresneda, Vicepresidente de Aldeas Infantiles y Laura Va-
llejo, Directora de Investigación, para establecer distintas líneas de colaboración.

Fundación ONCE. El pasado 19 de octubre, Nuria Mateos, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, asistió a 
una reunión para la definición de las primeras líneas de acción en el marco del convenio suscrito entre ambas 
entidades en materia de igualdad entre mujeres y hombres.

15 
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El Colegio participó en la Sesión Corto/Terapia: “Asuntos 
de Familias”, en la 22ª semana del Cortometraje de la 
Comunidad de Madrid
El pasado 15 de octubre, el Grupo de Trabajo 
Psicología y Artes Audiovisuales y Escénicas 
(Psicoartaes), del Colegio Oficial de la Psicología 
de Madrid, participó en la sesión Corto/Tera-
pia, una tradicional sesión dentro del Festival 
de Cortometrajes de la Comunidad de Madrid, 
que este año celebró su 22º edición, del 14 al 22 
de octubre. 

Corto/terapia es una sección fija en la que, tras 
la exhibición de cuatro cortometrajes, tiene lu-
gar un coloquio entre psicólogos/as y directo-
res. Este año abordó el tema de la familia, como 
primer núcleo de formación del individuo, don-
de se sientan las bases de nuestro comporta-
miento social y personal. 

Los cortometrajes exhibidos fueron “De repente, la noche”, Cristina Bodelón, Ignacio de Vicente, 2019; “Mi 
hermano Juan”, de las hermanas Cristina y Mª José Martín Barcelona, 2019; “Muero por volver”, Javier Marco, 
2019; “Mujer sin hijo”, Eva Saiz, 2019.

En el coloquio participaron los directores Javier Marco e Ignacio de Vicente y las psicólogas colegiadas Ana 
Fernández y Sara Antequera.

Medidas de apoyo a los colegiados y colegiadas para favorecer 
el ejercicio profesional de la Psicología
 
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid, en la reunión celebrada 
el pasado 22 de septiembre, aprobó asumir el 
importe de las pólizas individuales de las cole-
giadas y los colegiados del Seguro de Respon-
sabilidad Civil Profesional de Psicología corres-
pondientes al año 2020.

Esta medida se une a diferentes acciones 
que el Colegio ha tomado para dotar de he-
rramientas a los colegiados y colegiadas para 
favorecer el ejercicio profesional, entre otras:

• - Facilitar a todos los colegiados de Madrid de forma gratuita, una plataforma de TelePsicología segura 
para poder realizar intervenciones profesionales, garantizando la protección de datos de los usuarios.

• - Incrementar la dotación de la línea de ayudas y becas para los colegiados y colegiadas en las áreas de 
formación, promoción y difusión científico-profesional. 

• - Poner en marcha el Plan de Formación Específica gratuita para los colegiados y colegiadas de Madrid 
para la intervención psicológica por Covid-19.
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Más de 250 profesionales participan en la Jornada “La nueva 
realidad de la Psicoterapia"
 
Numerosos profesionales de la Psicología participaron, tanto presencialmente como por streaming, en la Jornada “La nueva reali-
dad de la Psicoterapia", que estuvo organizada por la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y Psicoterapia del Colegio del Colegio 
Oficial de la Psicología de Madrid, en colaboración con la División de Psicoterapia del Consejo General de la Psicología de España.

Esta Jornada tuvo como objetivo explicar el modelo de intervención en situaciones de emergencia que ha tenido que ser modificado 
debido a la situación de alerta sanitaria a consecuencia de la Covid-19, y dar a conocer experiencia de intervención de numerosos 
profesionales, además de proponer y debatir unas nuevas líneas de actuación concretas.

En el acto de inauguración, Fernando Chacón, Decano del Colegio, destacó durante su intervención como la pandemia de la Covid-19 
ha modificado el modelo de intervención en Psicoterapia, teniendo que adaptar los profesionales, el abordaje de los pacientes, en 
diferentes ámbitos para dar respuesta a las demandas y necesidades de las personas. 

La conferencia de apertura titulada "Intervención y Psicoterapia en crisis y urgencias" fue impartida por Pedro Martín-Barrajón, 
psicólogo especialista en Urgencias y Emergencias, en la que describió el impacto psicológico que ha tenido en la sociedad esta crisis 
sanitaria y, también, los retos y adaptaciones que, ha supuesto, para los profesionales de la Salud Mental.

A continuación, se desarrolló la Mesa Redonda "Nuevos retos y realidades de la Psicoterapia" moderada por la psicóloga Mónica 
Fraca, miembro de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y Psicoterapia del Colegio. En esta mesa se realizaron las siguientes 
ponencias: 

María Marín Villa, la Doctora en Psicología y especialista en Psicología Clínica del Hospital de Día Infanto-Juvenil del Hospital Univer-
sitario Puerta de Hierro de Madrid, expuso las adaptaciones realizadas para atender a los adolescentes en tiempos de pandemia con 
la ponencia "La Psicoterapia actual desde el ámbito público: adaptaciones y nuevos dispositivos”.  

De la mano de Esther Perogil Chaves, psicóloga de la Residencia de Mayores Amavir- Pozuelo, conocimos el tipo de intervención que 
se ha llevado a cabo en las residencias de mayores con familiares, residentes y personal sanitario y también las principales secuelas 
y consecuencias psicológicas de esta pandemia gracias a su ponencia "Intervención con pacientes en residencias y sus familias en 
tiempos de pandemia".

El psicólogo Ovidio Peñalver Martínez, director de ISAVIA, impartió la ponencia "Aspectos clave en la adaptación de la Psicoterapia" 
en la que abordó las demandas más actuales en las consultas de Psicología, así como las nuevas formas de intervenir en Psicoterapia 
en este nuevo entorno. 

Para continuar, Jesús Linares Martin, psicólogo que ha formado parte de los distintos dispositivos que están atendiendo durante 
esta pandemia entre otros colectivos, a los distintos profesionales sanitarios, impartió la ponencia "Cuidado emocional en tiempos 
de crisis con profesionales sanitarios" en la que, de primera mano, explicó cómo se están realizado la atención a los profesionales 
sanitarios que están trabajando en primera línea, las pautas, herramientas, estrategias que se están utilizado, qué síntomas se de-
tectan y como se abordan.

Para finalizar las jornadas, Carlos P. Zalaquett, Catedrático de Psicología de Pennsylvania State University, con su ponencia "Cambios 
en la relación terapéutica en tiempos de Covid" abordó como ha cambiado esta pandemia la relación y el modelo terapéutico entre 
paciente y psicoterapeuta. 

Finalmente, el Coordinador de la División de Psicoterapia del Consejo General de la Psicología de España, Manuel Berdullas Temes, 
fue el encargado de clausurar la Jornada, en cuya intervención destacó la importancia de la Deontología en el desarrollo profesional 
de la Psicoterapia.

Las fotografías de la Jornada pueden verse pinchando aquí.

Fernando Chacón

Carlos P. Zalaquett

Mónica Fraca y Esther Perogil

Ovidio Peñalver Jesús Linares

Mónica Fraca y Pedro Martín-Barrajón María Marín
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Manuel Berdullas
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El Colegio acerca la Psicología a la Ciudadanía
Organiza: Colabora:

XX Semana de la 
Ciencia y la Innovación de 
Madrid 2020
2-15 noviembre

PRESENTACIÓN

El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid participa, por tercera vez, a través de sus diferentes Grupos de Trabajo, en la 
Semana de la Ciencia y la Innovación de Madrid que se celebra del 2 al 15 de noviembre en la Comunidad de Madrid. Esta 
edición dará prioridad a las investigaciones y estudios multidisciplinares que se estén llevando a cabo sobre el cambio de 
paradigma que se está produciendo de forma global, aportando iniciativas y propuestas ante la nueva era post Covid-19, 
en la que el papel de la Psicología es un elemento esencial.

El Colegio, en colaboración con los diferentes colegiados y colegiadas que forman parte de los distintos Grupos de Trabajo, 
ha diseñado 16 actividades (talleres, conferencias, mesas redondas, …), donde se promocionarán diferentes ámbitos 
y avances de la Psicología en la Comunidad de Madrid. Atendiendo a las circunstancias de limitación de la movilidad 
y prevención del contagio, todas las actividades se han programado en formato online, con el fin de facilitar la máxima 
participación. 

El objetivo de esta actuación en la que participa el Colegio es acercar, a la sociedad en general y a los jóvenes en particular, 
a los últimos avances y conocimientos de la Psicología, cuyo objeto primordial es mejorar la calidad de vida y el bienestar 
de la ciudadanía. 

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Martes 3 de noviembre

CONFERENCIA: CÓMO AFRONTAR EL DUELO EN ÉPOCAS DE PAN-
DEMIA

FECHA Y HORA: Martes 3 de 13:00 a 14:30 h.
DESCRIPCIÓN: En esta conferencia se expondrá la experien-
cia del dispositivo de acompañamiento en el duelo del Cole-
gio Oficial de la Psicología de Madrid, con el fin de identificar 
estrategias que permitan prevenir duelos complicados.
INSCRIPCIÓN: AFORO COMPLETO
ORGANIZA: Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

TALLER: APLICACIÓN DE LA PSICOLOGÍA PARA CONSEGUIR CERO 
VÍCTIMAS DE TRÁFICO

FECHA Y HORA: Martes 3 de 18:30 a 19:30 h.
DESCRIPCIÓN: Taller de reflexión en torno al comportamiento 
conductor que tiene una mayor influencia en los accidentes, 
y práctica de las técnicas psicológicas más innovadoras para 
evitarlos.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo deTrabajo Sensibilización en Seguridad Vial
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Miércoles 4 de noviembre

TALLER: ILUMINANDO LAS 50 SOMBRAS DEL SEXO CON DOLOR CRÓNICO
FECHA Y HORA: Miércoles 4 de 12:00 a 13:30 h.
DESCRIPCIÓN: En este taller de actividades ¿Cómo mantener una se-
xualidad sana a pesar de tener enfermedades que cursan dolor y/o 
limitaciones del movimiento? Te esperamos para iluminarte con ejerci-
cios interactivos y lúdicos.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología y Dolor

MESA REDONDA: PERSONAS MAYORES EN LA PROTECCIÓN DE LA BIOS-
FERA
FECHA Y HORA: Miércoles 4 de 17:00 a 18:30 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se debatirá sobre la experiencia 
de huertos comunitarios, talleres de reciclaje y barrio sostenible que 
irá acompañado de la proyección de un vídeo con las actividades rea-
lizadas.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Promoción  del Buen Trato hacia las Per-
sonas Mayores

CONFERENCIA: ESTRATEGIAS DE LAS PERSONAS MAYORES ANTE EL 
AISLAMIENTO POR COVID-19
FECHA Y HORA: Miércoles 4 de 19:00 a 20:30 h.
DESCRIPCIÓN: En  esta mesa redonda se presentarán 3 ponencias: so-
ledad sobrevenida y el uso de las tecnologías para paliarla, efectos del 
estrés ante el aislamiento por Covid-19 y estrategias para superarlo, y 
resiliencia y personas mayores.
INSCRIPCIÓN: AFORO COMPLETO
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Promoción  del Buen Trato hacia las Per-
sonas Mayores

Jueves 5 de noviembre

TALLER: PAUTAS PARA LA GESTIÓN DE LA INCERTIDUMBRE. CONVIVIEN-
DO CON EL COVID-19
FECHA Y HORA: Jueves 5 de 11:30 a 13:00 h.
DESCRIPCIÓN: El taller propone pautas para fortalecer las capacidades 
para una adecuada gestión emocional de los efectos negativos de la 
crisis sanitaria y social, caracterizadas por la incertidumbre.
INSCRIPCIÓN: AFORO COMPLETO
ORGANIZA: Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.

TALLER: LA MEDIACIÓN COMO UNA FORMA DE APOYO LA POBLACIÓN 
DURANTE EL CONFINAMIENTO Y POST-COVID
FECHA Y HORA: Jueves 5 de 18:00 a 19:30 h.
DESCRIPCIÓN: El taller abordará la mediación posibilita el encuentro 
entre personas, y promueve la desjudicialización de asuntos de dere-
cho privado. Se tratará la mediación por medios electrónicos, ventajas, 
limitaciones.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Mediación y Psicología

Martes 10 de noviembre

MESA REDONDA: DIVERSIDAD Y EMPRESA ¿UN MODELO RENTABLE EN 
SITUACIÓN DE PANDEMIA?
FECHA Y HORA: Martes 10 de 16:30 a 18:00  h.
DESCRIPCIÓN: Se analizarán las claves de las organizaciones a la si-
tuación de inestabilidad: flexibilidad y el fomento de diversidad como 
valor estratégico en situaciones de crisis.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología, Formación y Desarrollo

MESA REDONDA: IMPLICACIONES LABORALES PARA LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD EN SITUACIÓN DE PANDEMIA
FECHA Y HORA: Martes 10 de 18:30 a 20:00 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se planteará cómo ha podido 
influir la crisis sanitaria en la situación laboral de las personas con 
discapacidad: efectos del aislamiento, adaptación al trabajo...
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Inclusión Laboral de las Personas con 
Discapacidad

Miércoles 11 de noviembre

MESA REDONDA: LA PSICOLOGÍA EN TIEMPOS DE CRISIS
FECHA Y HORA: Miércoles 11 de 11:30 a 13:00 h.
DESCRIPCIÓN: Mesa redonda donde se abordará el papel de la 
Psicología, desde los diferentes ámbitos de acción, en tiempos 
de crisis: Psicología Educativa, Psicología Clínica y Sanitaria, Psi-
cología del Trabajo...
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.

MESA REDONDA: LA DIVERSIDAD PSICOLÓGICA INDIVIDUAL
FECHA Y HORA: Miércoles 11 de 16:30 a 18:00 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se tratará de ¿Cuáles son los 
fenómenos psicológicos más destacados? ¿Cómo afecta nuestra 
forma de percibir la realidad a la comprensión y manejo de esta? 
¿Qué implicaciones tiene esta percepción en catástrofes?
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología Coaching 

MESA REDONDA: LA DIVERSIDAD PSICOLÓGICA GRUPAL
FECHA Y HORA: Miércoles 11 de 18:30 a 20:00 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se abordarán preguntas 
cómo: ¿Percibimos el mundo igual cuando estamos solos que 
en grupo? ¿Cuáles son los fenómenos principales para entender 
cómo los grupos interpretan la realidad? Implicaciones en etapa 
post-confinamiento.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología Coaching

Jueves 12 de noviembre

SEMINARIO: REALIDADES DE UNA PANDEMIA EN PERSONAS CON 
ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS
FECHA Y HORA: Jueves 12 de 11:30 a 13:00 h.
DESCRIPCIÓN: En este seminario se debatirán las vivencias de las 
personas con enfermedades neurodegenerativas, raras y cróni-
cas y las de sus familias, tras el confinamiento. Se analizarán las 
emociones emergentes.
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Enfermedades Neurodegenerativas, 
Raras Y Crónicas (GEN) 

TALLER: TALLER DE MEDITACIÓN
FECHA Y HORA: Jueves 12 de 18:30 a 20:00 h.
DESCRIPCIÓN: Taller práctico de meditación en el que se explican 
los beneficios para la salud de la disciplina. Se realizarán diferen-
tes prácticas de meditación, adaptadas en espacio y forma a la 
actual situación.
INSCRIPCIÓN: AFORO COMPLETO
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología y Meditación

Viernes 13 de noviembre

MESA REDONDA: LA RESILIENCIA, CÓMO SOBREPONERSE A LA AD-
VERSIDAD
FECHA Y HORA: Viernes 13 de 16:30 a 18:00 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se hablará sobre los recur-
sos psicológicos: ¿Qué son los recursos psicológicos? El papel 
de la resiliencia como capacidad del individuo para abordar las 
circunstancias adversas. La capacidad de superación y cómo de-
sarrollarla.
INSCRIPCIÓN: AFORO COMPLETO
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología Coaching

MESA REDONDA: DESARROLLARNOS PARA LA DIVERSIDAD
FECHA Y HORA: Viernes 13 de 18:30 a 20:00 h.
DESCRIPCIÓN: En esta mesa redonda se abordarán las nuevas 
necesidades, así como los cambios en las interacciones interper-
sonales nos hacen generar nuevas competencias. ¿Qué hay que 
mantener y cambiar para preservar la biodiversidad?
INSCRIPCIÓN: www.copmadrid.org
ORGANIZA: Grupo de Trabajo Psicología Coaching
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CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Por acuerdo de la Junta de Gobierno 
del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, en su reunión

de 27 de octubre de 2020, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Día: 24 de noviembre de 2020
Hora: 17.30 h en primera convocatoria y 18.00 h en segunda convocatoria

Modalidad de celebración: Telemática, sin asistencia presencial.

ORDEN DEL DÍA

1º- Modificación del artículo 33 de los Estatutos del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. 
2º- Ruegos y preguntas.

Fernando Chacón Fuertes
      Decano Junta de Gobierno

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Por acuerdo de la Junta de Gobierno 
del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, en su reunión

de 27 de octubre de 2020, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Día: 24 de noviembre de 2020
Hora: 18.30 h en primera convocatoria y 19.00 h en segunda convocatoria

Modalidad de celebración: Telemática, sin asistencia presencial.

ORDEN DEL DÍA

1º- Lectura y aprobación, en su caso, de las actas correspondientes a la Asamblea General Ordinaria y a 
la Asamblea General Extraordinaria, celebradas el día 24 de abril de 2019, y a la Asamblea General 
Extraordinaria, celebrada el día 3 de marzo de 2020. 

2º- Presentación y aprobación, en su caso, de la Memoria de Actividades del año 2019.
3º- Presentación y aprobación, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias del año 2019. 
4º- Presentación y aprobación, en su caso, de los Presupuestos y de las Cuotas Colegiales para el año 2020.
5º- Asignación del 0,7% del superávit del Colegio correspondiente al año 2019, a proyectos solidarios. 
6º- Elección de miembros de la Comisión Deontológica.
7º- Elección de miembros de la Comisión de Recursos.
8º- Propuesta de creación de la Sección Profesional de Neuropsicología.
9º- Información varia.
10º- Ruegos y preguntas.

Fernando Chacón Fuertes
      Decano Junta de Gobierno
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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
24 DE NOVIEMBRE DE 2020

PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS 
DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE MADRID

La modificación de los Estatutos que se propone tiene por objeto que los colegiados puedan asistir, por me-
dios telemáticos, a las Asambleas Generales de Colegiados, pudiendo ejercer en ellas todos sus derechos. Para 

ello, resulta necesaria la modificación del artículo 33 de los Estatutos colegiales.

MODIFICACIÓN DEL ARTÍCULO 33

Redacción actual:

Artículo 33. Constitución y funcionamiento (Asamblea General de Colegiados).

1.  La Asamblea General estará constituida por la totalidad de los Colegiados. Podrán asistir con voz y voto a 
la misma los colegiados ordinarios y los no ejercientes.

2.  La Asamblea General será convocada, con carácter ordinario, por la Junta de Gobierno, preceptivamente 
una vez al año, sin perjuicio de que pueda ser convocada con carácter extraordinario, cuando la importan-
cia de los asuntos a tratar lo requiera o cuando así lo solicite el 10% de los Colegiados con derecho a voto 
que integren el censo de colegiados a fecha 31 de diciembre del año anterior.

3.  El orden del día será fijado por la Junta de Gobierno, se insertará en el tablón de anuncios del Colegio y 
estará disponible a través de la página web del Colegio con un mes de antelación al menos.

4.  En la convocatoria se hará constar, si procede, la celebración de la reunión en segunda convocatoria, no 
pudiendo mediar entre la primera y la segunda, tiempo inferior a treinta minutos.

5.  Quedará válidamente constituida la Asamblea General en primera convocatoria, cuando a ella asistan la 
mitad más uno del censo de colegiados. En segunda convocatoria se entenderá constituida válidamente 
cualquiera que sea el número de asistentes.

6.  Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de votos emitidos, decidiendo el voto de calidad del Deca-
no-Presidente en caso de empate después de efectuar la tercera votación, y exceptuando aquellos asun-
tos que requieran de mayoría cualificada. En ningún caso el voto será delegable, ni se admitirá el voto por 
correo.

7.  Las sesiones de la Asamblea General serán presididas por el Decano-Presidente acompañado por los de-
más miembros de la Junta de Gobierno. El Decano-Presidente dirigirá las reuniones, concediendo o reti-
rando el uso de la palabra y ordenado los debates y votaciones.

8.  Actuará como Secretario el que lo sea de la Junta de Gobierno que levantará acta de la reunión con el visto 
bueno del Decano-Presidente.

9.  La aprobación de un voto de censura contra la Junta de Gobierno y los nombramientos y ceses de miem-
bros de la Comisión Deontológica y de la Comisión de Recursos exigirán una mayoría de dos tercios de los 
votos emitidos.

10.  Los acuerdos serán adoptados en votación secreta cuando así lo soliciten el 25% de los colegiados asisten-
tes. En cualquier caso será secreta cuando afecte al decoro de algún colegiado.
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Redacción propuesta:

Artículo 33. Constitución y funcionamiento (Asamblea General de Colegiados)

1.  La Asamblea General estará constituida por la totalidad de los Colegiados. Podrán asistir con voz y voto a 
la misma los colegiados ordinarios y los no ejercientes.

2. La Asamblea General será convocada, con carácter ordinario, por la Junta de Gobierno, preceptivamente 
una vez al año, sin perjuicio de que pueda ser convocada con carácter extraordinario, cuando la importan-
cia de los asuntos a tratar lo requiera o cuando así lo solicite el 10 por 100 de los Colegiados con derecho 
a voto que integren el censo de colegiados a fecha 31 de diciembre del año anterior.

La Asamblea General de colegiados se podrá constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y re-
mitir actas tanto en forma presencial como a distancia, pudiéndose simultanear ambas formas de celebración, 
siempre que los medios de que disponga el Colegio lo permitan.

En las sesiones que se celebren a distancia, o simultáneamente de forma presencial y a distancia, los miembros 
asistentes a distancia podrán encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios elec-
trónicos y audiovisuales, la identidad de los miembros, el contenido de sus manifestaciones, incluido el voto, 
el momento en que éstas se producen, así como la interactividad e intercomunicación entre ellos en tiempo 
real y la disponibilidad de los medios durante la sesión.

3.  El orden del día será fijado por la Junta de Gobierno, se insertará en el tablón de anuncios del Colegio y 
estará disponible a través de la página web del Colegio con un mes de antelación al menos.

4.  En la convocatoria se hará constar, si procede, la celebración de la reunión en segunda convocatoria, no 
pudiendo mediar entre la primera y la segunda, tiempo inferior a treinta minutos.

5.  Quedará válidamente constituida la Asamblea General en primera convocatoria, cuando a ella asistan, 
de forma presencial o a distancia, la mitad más uno del censo de colegiados. En segunda convocatoria se 
entenderá constituida válidamente cualquiera que sea el número de asistentes, sea de forma presencial 
o a distancia.

6.  Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de votos emitidos, decidiendo el voto de calidad del Deca-
no-Presidente en caso de empate después de efectuar la tercera votación, y exceptuando aquellos asun-
tos que requieran de mayoría cualificada. En ningún caso el voto será delegable, ni se admitirá el voto por 
correo.

7.  Las sesiones de la Asamblea General serán presididas por el Decano-Presidente acompañado por los de-
más miembros de la Junta de Gobierno. El Decano-Presidente dirigirá las reuniones, concediendo o reti-
rando el uso de la palabra y ordenando los debates y votaciones.

8.  Actuará como Secretario el que lo sea de la Junta de Gobierno que levantará acta de la reunión con el visto 
bueno del Decano-Presidente.

9.  La aprobación de un voto de censura contra la Junta de Gobierno y los nombramientos y ceses de miem-
bros de la Comisión Deontológica y de la Comisión de Recursos exigirán una mayoría de dos tercios de los 
votos emitidos.

10.  Los acuerdos serán adoptados en votación secreta cuando así lo soliciten el 25 por 100 de los colegiados 
asistentes de forma presencial o a distancia. En cualquier caso será secreta cuando afecte al decoro de 
algún colegiado. En caso de que la votación haya de ser secreta y la sesión se celebre a distancia de forma 
única o simultánea con la presencial, deberá contarse con los medios técnicos que posibiliten la votación 
secreta.
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Últimos colegiados de Madrid
(Octubre)

Y A  S O M O SY A  S O M O S
1 7 . 6 0 81 7 . 6 0 8

C O L E G I A D O SC O L E G I A D O S

INFESTAS VIFORCOS, TEODORO
PÉREZ GARCÍA, VIRGINIA
BARROSO CABALLO, MARÍA DEL CARMEN
MORÓN TORRES, EVA MARÍA
CORTIJO SERRANO, JUAN IGNACIO
BENAVENT LÓPEZ, EMILIO
COSTERO LÓPEZ, CONSUELO
JIMÉNEZ MÁRQUEZ, JERÓNIMA
HERZ FERNÁNDEZ, CAROLINA TERESA
ITURRIAGA MEDRANO, ANDREA
CALVO SANZ, NEREA
TABOADA RUSSO, REGINA CLARA
RUEDA REVÉ, LAURA
FERNÁNDEZ LIAÑO, SARA
ESTRELLA SIERRA, NEREA
GARCIA ALDEA, SERGIO
LÓPEZ SALAS, MARÍA DEL MAR
RIVERO CORDERO, MIRIAM
RODRÍGUEZ RAMOS, LUCÍA
SÁNCHEZ POLO, CARLOS
CASTILLO GONZÁLEZ, MARÍA DEL PILAR
BUENO BUENO, MIGUEL MARIO
FRESNO MARTÍNEZ, ESTEFANIA
BORDÓN SOSA, NUREDÍN JOSEP
AVIÑÓ DE PABLO, MARÍA DEL PILAR
ANTÓN MENÁRGUEZ, VIRGINIA
CASTILLO CELIX, NURIA
RUIZ DEL BAO, ALBA
CARRERO GONZÁLEZ, AYLEEN VANESSA
RUIZ GIRÓN, ROSA
IRIONDO APAOLAZA, MARÍA ISABEL
CAVERO BLANCO, LUCÍA
MARTÍNEZ MATA, JULIO
FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ, ANDREA
VALDERRÁBANO MEGÍAS, INÉS
RUBIO ALFONSO, MARÍA JOSÉ
ORBE VALLS, MARÍA VICTORIA
BLÁZQUEZ ALONSO, SEREZADE
OROZCO DÍAZ, DIEGO
VIDAL NAVARRO, LAURA
FLYKT MARTÍN, ALBA
ASENSIO BURGOS, DOLORES
ASTROZA RODRÍGUEZ, MATÍAS
GALÁN ROMERO-VALDESPINO, GRACIA
DELGADO ALONSO, CRISTINA
HEREDIA CASTRO, JOSÉ LUIS
DÍAZ PEREIRA, GLORIA
CALDERÓN COS, LARA
REDONDO URBIETA, LEIRE
FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ, ÁLVARO
GARCÍA FERNÁNDEZ, MARÍA

M-05062
M-09298
M-11615
M-12633
M-13657
M-16431
M-16735
M-22224
M-25228
M-28024
M-30820
M-31014
M-35212
M-35795
M-35796
M-35797
M-35798
M-35799
M-35800
M-35801
M-35802
M-35803
M-35804
M-35805
M-35806
M-35807
M-35808
M-35809
M-35810
M-35811
M-35812
M-35813
M-35814
M-35815
M-35816
M-35817
M-35818
M-35819
M-35820
M-35821
M-35822
M-35823
M-35824
M-35825
M-35826
M-35827
M-35828
M-35829
M-35830
M-35831
M-35832

M-35833
M-35834
M-35835
M-35836
M-35837
M-35838
M-35839
M-35840
M-35841
M-35842
M-35843
M-35844
M-35845
M-35846
M-35847
M-35848
M-35849
M-35850
M-35851
M-35852
M-35853
M-35854
M-35855
M-35856
M-35857
M-35858
M-35859
M-35860
M-35861
M-35862
M-35863
M-35864
M-35865
M-35866
M-35867
M-35868
M-35869
M-35870
M-35871
M-35872
M-35873
M-35874
M-35875
M-35876
M-35877
M-35878
M-35879
M-35880
M-35881
M-35882
M-35883

ARRIETA MARTÍNEZ, ÁLVARO
HERNÁNDEZ CAMUÑAS, DAVID
CRESPO LÓPEZ, CARLOS
HERNAN-GOMEZ CUBERO, MACARENA
SANZ MARTÍN, LIDIA MARÍA
ABEJÓN PÉREZ, IRENE
REINA HIDALGO, ANTONIO JESÚS
SÁNCHEZ MARTÍN, LAURA
ARREGUI BORJA, MARÍA JOSÉ
CEBRIÁN PEDREGAL, MARINA
AGUILAR MELCHOR, JOSE MANUEL
MINONDO ROMERO, MARINA
ARROYO LOZANO, SUSANA
LARRAD LAMOTE DE GRIGNON, MARÍA MARCELA
CORONEL HERNÁNDEZ, LAURA
DOMÍNGUEZ SANTOS, MARÍA
MACHO MORALES, MACARENA
CHACÓN NAVARRO, MIGUEL ÁNGEL
HITA BLESA, CRISTINA DE
BUENDÍA NAVARRO, LORENA
NEIRA VÁZQUEZ, CARLA
QUINTEIRO BERNALDO DE QUIRÓS, CAROLINA
O'KELLY RASCO, MARTA EVA
VELA BLAS, MÓNICA
RUIZ ZULUAGA, CLAUDIA
CORTAVITARTE JIMENEZ, VIRGINIA ISABEL
CERVERA GOIZUETA, MARÍA
DÍAZ-SALAZAR VALDÉS, MARÍA BELÉN
BRANCO, HELENA DA ASSUNCAO
CASARIEGO VÍAS, CLARA
ZAMALLOA ANTÓN, ELENA
OCHOTORENA LUENGO, PAULA
PRATO ECHENIQUE, MARÍA GABRIELA
GONZÁLEZ GARCÍA, MARÍA DEL CARMEN
APAOLAZA UNZALU, SOFÍA
ESPINOSA MARTENS, SANDRO
NOGALES PÉREZ, LAURA
LEHIN DEINEKA, KHRYSTYNA
MORALEDA GARCÍA, JULIA
CARRIÓN RECIO, MARTA
MOHD TARIFA, JAVIER
DÍAZ MARTÍNEZ, LUISA MARÍA
RABANAL GONZÁLEZ, CAROLINA
MARÍN MONTILLA, JOSÉ MIGUEL
PEÑA BERENGUER, INÉS
MARTÍN SANTOS, CLAUDIA
DUELO GIMENO, SARA
TACHÓN ÁLVAREZ, DIANA CAROLINA
VÁZQUEZ PEÑA, ANNA MARÍA
MESSIA DE LA CERDA ÁLVAREZ, MARÍA TERESA
CASADO DÍAZ, MARTA
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RICO DE FRUTOS, IRIS
AGUIRRE FIUZA, MARÍA
APARICIO RUIZ, MARÍA
RODRÍGUEZ PASTOR, JULIA ARGENTINA
ROMÁN JIMÉNEZ, YAIZA
BODOQUE VICENTE, CLAUDIA
RODEA GAMO, TERESA
MARTÍN VALLEJO, MARÍA CRISTINA
MORATALLA DELGADO, LAURA
TRELLUYER, LAURA DELPHINE ELODIE
LÓPEZ ALONSO, ANA
ESCANCIANO TROLEZ, SANDRA
SARABIA MARCOS, PILAR
GIUNTI, SOFÍA
PAU FONT, MARÍA TERESA

M-35884
M-35885
M-35886
M-35887
M-35888
M-35889
M-35890
M-35891
M-35892
M-35893
M-35894
M-35895
M-35896
M-35897
M-35898

M-35899
M-35900
M-35901
M-35902
M-35903
M-35904
M-35905
M-35906
M-35907
M-35908
M-35909
M-35910
M-35911
M-35912
M-35913

DONATE RODRÍGUEZ, ELENA
FRAMIT GONZÁLEZ, MARÍA BEGOÑA
MATEOS ARELLANO, SILVIA
GONZÁLEZ RETANA, ANA MARÍA
SANJUÁN MÉNDEZ, MIRIAM
SANZ MOREJÓN, PASTORA MARÍA
SUÁREZ FUENMAYOR, GRACIELA ISABEL
TRIGUEROS RAMOS, PALOMA
VICENTE CASTAÑO, NOELIA
GARCÍA SALCEDO, ESTHER
GONZÁLEZ MARTÍN, VICENTE
BERMEJO CIDONCHA, SARA
ARÉVALO SAIZ, LAURA
GIL GARRIDO, MARÍA
ESTEBAN LABELLE, ADRIANA SYLVIA

Últimos estudiantes asociados
de Madrid

VILLAPALOS RODRÍGUEZ, PAULA
ESCUDERO RODRÍGUEZ, MANDY
OLTRA DÍAZ DE MERA, MONICA
USOZ BARRIUSO, MARIA
CABRANES VICENTE, VERÓNICA
SIERRA ORTEGA, CRISTINA
MARCOS DOMÍNGUEZ, SARA

BLANCO GARCÍA, MARTA
ATIENZA BASTANTE, TERESA
CALVO PUTZ, JUAN ENRIQUE
VALERIANO PEÑAS, PABLO
CORONADO TERCERO, GLORIA
VALERIANO PEÑAS, PABLO
BRAVO LÓPEZ, CECILIA
CASADO ROMERO, ADRIÁN

EAM-00705
EAM-00706
EAM-00707
EAM-00708
EAM-00709
EAM-00710
EAM-00711

EAM-00712
EAM-00713
EAM-00714
EAM-00715
EAM-00716
EAM-00717
EAM-00718
EAM-00719

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

Más de 6 000 colegiadas y colegiados Más de 6 000 colegiadas y colegiados 

ya han solicitado este servicio ya han solicitado este servicio 

que permite utilizar el logo/marcaque permite utilizar el logo/marca

del Colegio para su actividad profesionaldel Colegio para su actividad profesional

SERVICIO DE LOGO/MARCA  SERVICIO DE LOGO/MARCA  
PARA LOS COLEGIADOSPARA LOS COLEGIADOS
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DONATE RODRÍGUEZ, ELENA
FRAMIT GONZÁLEZ, MARÍA BEGOÑA
MATEOS ARELLANO, SILVIA
GONZÁLEZ RETANA, ANA MARÍA
SANJUÁN MÉNDEZ, MIRIAM
SANZ MOREJÓN, PASTORA MARÍA
SUÁREZ FUENMAYOR, GRACIELA ISABEL
TRIGUEROS RAMOS, PALOMA
VICENTE CASTAÑO, NOELIA
GARCÍA SALCEDO, ESTHER
GONZÁLEZ MARTÍN, VICENTE
BERMEJO CIDONCHA, SARA
ARÉVALO SAIZ, LAURA
GIL GARRIDO, MARÍA
ESTEBAN LABELLE, ADRIANA SYLVIA

Grupos de trabajo del Colegio
En la actualidad hay más de 50 grupos que trabajan por el desarrollo 
e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de actuación, 
promocionando así nuestra profesión y generando nuevas expectati-
vas profesionales. 

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas 
técnicas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro 
entre profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de 
la Psicología. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nues-
tra profesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, 
creando y colaborando con programas de sensibilización. Se analizan 
las distintas aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de 
aplicación y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo 
las existentes. 

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algún 
tema relacionado con la Psicología pueden constituir un grupo de 
trabajo con colegas de profesión que compartan el mismo interés. El 
Colegio facilitará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su 
actividad. 

BIOFEEDBACK Y NEUROFEEDBACK
Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos de ac-
tuación del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, así como pro-
mover la regulación y comunicación reglada del conocimiento de estos. Se 
pretende impulsar el conocimiento del Neurofeeback y Biofeedback como 
técnicas de tratamiento, así como el papel del psicólogo experto en estas 
técnicas, a través de actividades de formación, resaltando su utilidad en el 
ámbito de la Psicología y proporcionando asesoramiento a los colegiados 
que así lo soliciten. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

COORDINACIÓN DE PARENTALIDAD
Este grupo pretende dar a conocer  el rol del profesional psicólogo como 
Coordinador  de Parentalidad (CdP), así como desarrollar acciones de difu-
sión de la CdP y  promocionar a los/as psicólogos/as con capacitación en 
CdP en aquellos contextos y recursos relacionados con la temática objeto 
de su intervención. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es 

CREATIVIDAD APLICADA
Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la práctica de 
la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicación práctica de 
las técnicas creativas para la prevención y resolución de problemas de todo 
tipo, especialmente los que revisten interés social, así como el uso de las 
nuevas tecnologías para la creación de soportes informáticos que faciliten 
la identificación, prevención y resolución de problemas.  
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Su objetivo es crear un espacio de reflexión en torno a Diversidad Sexual y 
Género que facilite un conjunto de buenas prácticas de todos los profesio-
nales de la Psicología, comprometiéndonos en la promoción y prevención 
de la salud mental del colectivo LGTBI.  
E-mail: diversidadsexual@cop.es

EDUCACIÓN PSICOLÓGICA
Uno de los objetivos por el que nace el grupo es abrir un nuevo campo para 
la Psicologia en el sistema educativo y conseguir que la Educación Psicológi-
ca sea una asignatura en el mismo, con la finalidad de mejorar los niveles de 
bienestar y de rendimiento de los/as estudiantes. Para ello, el grupo abrirá 
espacios de reflexión, de investigación y de cooperación con otros grupos 
de trabajo para ver de qué forma se pueden aplicar nuestros conocimien-
tos y nuestras técnicas, con el objetivo de cubrir determinadas necesidades 
formativas a nivel psicológico y neuro- educativo que actualmente no se 
imparten en el sistema educativo español. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es 
 
EMDR
Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como modelo de 
partida, fijándose en los diferentes aspectos que la componen e investigan-
do en su eficacia y sus resultados. Así mismo, el grupo se centrará en la teo-
ría del Trauma, de Apego y de la Disociación Estructural de la Personalidad.
E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS (GEN)
Su objetivo es fomentar el encuentro entre compañeros con experiencia o 
interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos y 
contribuir a la difusión social de nuestro papel como psicólogos creando, 
apoyando o colaborando con programas de sensibilización, estudio, forma-
ción e intervención psicológica en estas enfermedades. 
E-mail: g.neurodeg@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA
Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigación de la con-
ducta suicida, promover planes de prevención y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ámbito nacional. 
E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

HUMOR Y OPTIMISMO INTELIGENTES «RISOTERAPIA»
Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y di-
vulgar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profe-
sionales de la salud, sino también entre el público en general. 
E-mail: buenhumor@cop.es

INCLUSIÓN LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
El objetivo de este grupo es el estudio, debate y promoción de medidas 
de sensibilización, divulgación, información, prevención y formación 
relativas a la inclusión laboral de personas con discapacidad en las or-
ganizaciones, desde la perspectiva de la Psicología del Trabajo. 
E-mail: inclusion-laboral@cop.es 

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicología 
en las intervenciones y políticas que afectan a niños, niñas y adoles-
centes. Como primeras áreas de estudio se plantean el sistema de pro-
tección de menores y las posibilidades de intervención de los psicólo-
gos en el desarrollo sexual infantil y adolescente. 
E-mail: infancia@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Los objetivos del grupo de trabajo son la promoción, la divulgación, el 
estudio de la Inteligencia emocional, la empatía y la asertividad junto 
al desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoesti-
ma y el autoconcepto. Además, se pretende facilitar el contacto con los 
profesionales que trabajamos éste área en consulta, intercambiando 
experiencias entre colegiados interesados.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITACIÓN EN SALUD MENTAL 
Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y 
competencias de evaluación, intervención y seguimiento de personas 
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitación. Contaremos con la exposición y discusión de casos clínicos, 
se podrán  desarrollar labores de investigación y divulgación del papel 
de la psicología en este ámbito, así como compartir mecanismos de 
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental. 
E-mail: rps@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON PERSONAS REFUGIADAS E INM-
GRANTES
Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en 
la intervención psicosocial con este colectivo con el propósito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo 
la participación conjunta en la elaboración de diversas actividades de 
sensibilización y visibilización de la problemática social que acompa-
ña aquellas personas que deben abandonar sus países de origen por 
motivos ajenos a su elección (guerra, falta de recursos, situaciones de 
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicación del racismo y la xenofobia, 
queriendo aportar la visión de la diversidad como factor enriquecedor 
en la sociedad actual.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN DESAPARICIONES
El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas ade-
cuadas de intervención psicológica con los diferentes actores implica-
dos en una desaparición, en las diferentes fases del proceso. Igualmen-
te tiene por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas 
desapariciones, así como acciones formativas, informativas y nuevas 
investigaciones que den respuesta a este problema. 
E-mail: gipd@cop.es
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INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN SITUACIONES DE PANDEMIA
Desde este grupo de trabajo, constituido por profesionales de la Psicología que 
comparten un interés común sobre las Intervenciones Psicológicas en Situacio-
nes de Pandemia, se pretende llevar a cabo actuaciones de investigación, divulga-
ción e intervención,  así como contribuir al intercambio de información entre los 
distintos profesionales implicados, y a la potenciación de recursos y unificación 
de modelos de intervención existentes 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA
Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicólogos interesados en 
las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y técnicas que 
puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicología.   
E-mail: hipnosis@cop.es 

MALTRATO / ABUSO SEXUAL INFANTIL
Los objetivos de este grupo son la promoción de los buenos tratos a la infancia, 
facilitar la detección temprana e intervenciones eficaces en maltrato infantil, así 
como el desarrollo e impulso de programas de prevención.  Pretende constituir 
un espacio para el intercambio de conocimientos y reflexión crítica que facilite 
un conjunto de Buenas Prácticas Profesionales en el ámbito del maltrato infantil, 
especialmente en victimización sexual y maltrato intrafamiliar. Se impulsarán ac-
tividades científicas, de sensibilización y formación. 
E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es

MEDIACIÓN Y PSICOLOGÍA
Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la mediación en-
tre profesionales y el público en general; fomentar la innovación y nuevos puntos 
de vista de la mediación siendo más dinámica e integradora, así como promover 
la figura del mediador y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad. 
Además, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando activida-
des orientadas al desarrollo profesional de sus participantes mediante talleres, 
seminarios, entrenamientos y puesta en común e intercambios de experiencias. 
E-mail: mediacion@cop.es

NEUROEDUCACIÓN
Este grupo nace con el objetivo de profundizar y estudiar los avances de la neu-
ropsicología aplicados al ámbito educativo. Pretende analizar las bases del neu-
rodearrollo, el funcionamiento cerebral infantojuvenil y los principios educativos 
(tanto a nivel escolar como familiar) para que el aprendizaje resulte eficaz, exitoso 
y gustoso. Asimismo, trata de hacer una labor divulgativa y formativa a la comu-
nidad, al igual que investigar las necesidades neuroeducativas en la infancia.
E-mail: gruponeuroeducacion@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO 
EN LA ERA DIGITAL
El objetivo del grupo es elevar la dimensión energética del ser humano a la cate-
goría de inteligencia mediante el estudio, investigación y fundamentación cien-
tífica del nuevo constructo de Inteligencia Energética, de las metodologías que 
permiten desarrollarla, de su influencia como motor para el desarrollo integral 
del individuo y  de  su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida con 
sentido. Igualmente, se analizará cómo esta visión del potencial humano favore-
ce el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el rendimiento en entornos 
profesionales y organizativos.
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

POLÍTICAS  Y TENDENCIAS DE COMPENSACIÓN TOTAL
Espacio para debatir y reflexionar sobre las prácticas, evolución y tendencias en 
estrategia retributiva y compensación total en las organizaciones,  así como el 
papel y contribución del psicólogo como conocedor de la motivación humana, las 
variables intervinientes y su gestión. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PRÁCTICA  PSICOLÓGICA ON-LINE 
Sus objetivos son el estudio y análisis de las herramientas on-line para el trabajo 
en Clínica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus aplicaciones en In-
ternet como medio de comunicación, mediante PC, tablet, móvil o Smartphone, 
definiendo la situación actual. Así mismo, se pretenden establecer los criterios 
metodológicos, tecnológicos y éticos básicos para la buena práctica de la Psico-
logía a través de Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones 
internacionales. El subgrupo mHealth en Salud Mental se dedica a crear y explo-
rar herramientas de salud móvil (apps y wearables) que mejoren la salud mental, 
así como generar datos para realizar estudios psicológicos. 
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO HACIA LAS PERSONAS MAYORES
Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayores y pro-
mover las buenas prácticas en el trabajo con personas mayores, tanto de los psi-
cólogos como de otros profesionales que trabajan con ellos, con el objetivo final 
de fomentar el buen trato hacia las personas mayores. Crear y promover la puesta 
en marcha de acciones para mejorar la calidad de vida de las personas mayores 
formará parte del trabajo del grupo. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del Facultati-
vo Especialista en Psicología Clínica en la Sanidad Pública, mediante la defensa 
y difusión de sus funciones, competencias e identidad. Además, busca promover 
el desarrollo de las Áreas de Capacitación Específica y nuevas ramas de especiali-
zación en el ámbito de la Psicología Clínica.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA COACHING
El grupo es un foro de difusión, promoción e información acerca de la Psicología 
Coaching. Su función es promover la figura del Psicólogo Experto en Coaching 
quien, por su capacitación, aporta criterios de calidad y solidez profesional en la 
utilización del método de Coaching, así como impulsar esta figura para que se 
convierta en un referente de otros profesionales y clientes. 
E-mail:psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA, COMUNICACIÓN Y POLÍTICA
Entre los objetivos de este grupo destacamos: investigar las condiciones que 
producen los votos y los acuerdos, dar a conocer los factores que producen las 
corrientes de opinión, analizar los medios de comunicación en sus diferentes 
vertientes. Difundir las claves que permiten una comunicación efectiva: verbal, 
no verbal y escrita. 
E-mail: psicomunicapolitica@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO Y DE LAS DEMENCIAS
El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicólo-
go en el ámbito del envejecimiento y de las demencias, así como aunar cono-
cimientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevención del 
deterioro cognitivo y la intervención en enfermedades, neurodegenerativas 
activas como el Alzheimer.  
E-mail: gtalzheimer@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Sus objetivos son ser un grupo de reflexión de alto nivel para la disciplina del 
Reclutamiento y la Selección, atendiendo, desde la selección individual a la 
masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje permanente; divulgar y 
promover el Código de Buenas Prácticas en Selección y desarrollar procesos de 
homologación y certificación a las empresas que se adhieren a este y utilizan 
psicólogos en sus procesos de selección. 
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicología Perinatal, así como concre-
tar el papel del psicólogo que trabaja en este campo, definiendo para ello la 
formación más adecuada. Se trata de dotar al ámbito de la salud de una mayor 
presencia del psicólogo perinatal, durante los procesos de fertilidad, embarazo, 
parto, posparto y crianza. 
E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dediquen 
a la Psicología, el Coaching y la formación desde el enfoque de las fortalezas 
y las emociones positivas para poder compartir diferentes formas de trabajo y 
experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se pretende aportar una 
visión científica y seria de la aplicación de técnicas que fomentan el bienestar y 
la satisfacción de las personas, los grupos y las organizaciones. 
E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Su objetivo es desarrollar una línea de trabajo dirigida al incremento del conoci-
miento del papel del psicólogo en las drogodependencias y en otras adicciones. 
Para ello se realizarán actividades de tipo técnico, divulgativas y de formación. 
E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS
Su objetivo general es la promoción de la Psicología dentro del ámbito audiovi-
sual, abriendo así otras expectativas profesionales para los psicólogos. Algunos 
ámbitos de actuación son el asesoramiento en la creación de guiones (tramas y 
personajes), el apoyo a la interpretación de los actores y actrices y la utilización 
del cine como herramienta terapéutica. Todos los colegiados que quieran perte-
necer a un grupo de trabajo, deben tener una reunión previa con el coordinador 
o coordinadora del grupo al que deseen pertenecer. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigación psicológica del 
dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al desarrollo 
de un marco integrador de los aspectos psicológicos y sociales con los mecanis-
mos neurobiológicos en la explicación del dolor y de los trastornos específicos 
que cursan con dolor. 
E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y ECONOMÍA
Este grupo trabaja en el ámbito de la Psicología Aplicada a la conducta económi-
ca, dando prioridad a los conceptos psicológicos y profundizando en el estudio, 
investigación y difusión de las variables, procesos y mecanismos psicológicos a 
través de los cuales se produce el comportamiento económico.  Otros objetivos 
del grupo se relacionan con los efectos psicológicos derivados de los aconteci-
mientos económicos, la formación de la Psicología económica y la participación 
en eventos que permitan compartir ideas y debatir problemas comunes con 
psicólogos, economistas y profesionales de diferentes orígenes y formación. 
E-mail: psicoeconomia@cop.es 

PSICOLOGÍA Y MARKETING, PUBLICIDAD Y CONSUMO
El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y aplicaciones  
de la Psicología y su relación con el marketing, la publicidad, el comportamiento 
del consumidor, las nuevas formas de comunicación con clientes y la experien-
cia de compra, tanto en entornos físicos como digitales, analizando nuevas ten-
dencias, herramientas y metodologías para  proponer modos de investigación, 
trabajo y desarrollo de la Psicología en estos entornos. 
E-mail: psico-mk@cop.es      

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ámbitos de aplicación en Psico-
logía. Aquellos colegiados que lo deseen, podrán realizar una sesión de medita-
ción antes de la reunión de grupo.  
E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva científica y humana, el 
desarrollo y difusión en Madrid y en España (en ámbitos académicos y no aca-
démicos) de la Psicología y la Psicoterapia Transpersonal, así como profundizar 
en su estudio y comprensión, con una vocación inclusiva, generando vínculos y 
encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicología, Antropología, Sociología, 
Filosofía, etc. Además se pretende fomentar el encuentro entre profesionales in-
teresados en esta escuela y abrir un debate sobre su inclusión en los planes de 
estudio. 
E-mail: transpersonal@cop.es
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Los interesados en contactar o asistir a los grupos de trabajo por primera vez deben solicitarlo a través del correo:  
grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL 
Es un grupo de reflexión de alto nivel sobre el papel del psicólogo en la evalua-
ción, prevención e intervención de los riesgos psicosociales y el fomento de la 
salud en el ámbito laboral; divulgar y promover en la sociedad el valor añadido 
que la Psicología y los psicólogos dan a estas actividades como la profesión más 
cualificada y los profesionales más capacitados y de máximo perfil competen-
cial y desarrollar procesos de homologación y certificación de profesionales y 
empresas que apliquen medidas de mejora de la salud laboral. 
E-mail: saludlaboral@cop.es

PSICOLOGÍA Y SEXOLOGÍA
Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexología como ámbito profe-
sional, riguroso y científico, ante los profesionales de la Psicología, el resto de 
ámbitos profesionales y ante la sociedad.  Asimismo, pretende definir el perfil 
del profesional de la Psicología y de la sexología, promoviendo la creación de 
una acreditación profesional en este ámbito, así como la promoción y defensa 
de la sexología, en general, y de la ejercida por profesionales de la Psicología, en 
particular, frente al creciente intrusismo profesional. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TÉCNICAS SENSORIOMOTRICES
Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conocimientos 
y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del psicólogo clínico 
a través del análisis y aplicación de técnicas corporales y vivenciales. Además, 
pretenden investigar acerca de la intervención directa a través del cuerpo para 
diversas patologías, así como visibilizar y difundir una metodología relacionada 
con el área sensoriomotriz en la Psicología Clínica. 
E-mail: psicocorporal@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo, 
innovación y uso de nuevas tecnologías en interacción humana y de las perso-
nas con los sistemas y programas informáticos para comprender las aporta-
ciones y descubrimientos que desde la ciencia psicológica existen y se pueden 
desarrollar en este campo, de modo que se fomente y valore el estudio y la apli-
cación de la Psicología y sus profesionales en estos ámbitos. Al mismo tiempo, 
el objetivo es enriquecer a la profesión de Psicología en todos sus ámbitos con 
las aportaciones y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologías de in-
formación y comunicación). 
E-mail: psicotic@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Este grupo está constituido por profesionales de la Psicología que compar-
ten un interés común en pro del colectivo de mujeres víctimas de violencia 
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigación, sensibilización, divulgación e intervención y se pretende contribuir 
al intercambio de información entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciación de recursos, así como a la mejora y unificación de 
los modelos de intervención existentes desde una  perspectiva de género. 
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Sus  objetivos son constituir un grupo de reflexión e intercambio sobre el papel 
del psicólogo en las áreas de formación y desarrollo de personas en empresas 
y organizaciones; divulgar y promover el valor añadido que la Psicología y los 
psicólogos aportan a las actividades de formación y desarrollo de personas en  
las empresas y las organizaciones y compartir y dar a conocer al colectivo de 
psicólogos modelos, métodos, experiencias, medios y técnicas relacionados con 
la actividad formativa y el desarrollo de las personas en las organizaciones. 
E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES
Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervención, duelo, etc. Los 
colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podrán hacer durante los 
meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan por pri-
mera vez se celebrará una sesión informativa a las 19.00 h, el día que se fije 
para tal efecto.  
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS SANITARIOS SIN LA ESPECIALIDAD EN LA SANIDAD PÚBLICA
Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales de psicó-
logos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Pública. Las actividades que se 
realizarán serán análisis de la situación respecto a la situación de estos profe-
sionales y elaboración de documentos y propuestas.  
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICÓLOGOS VETERANOS DE MADRID
Este grupo lo componen psicólogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el enve-
jecimiento activo, por medio de la promoción de conferencias, sesiones de cine 
fórum, excursiones culturales y de recreo, así como encuentros con veteranos 
de otros colegios de ámbito nacional e internacional, además de la asistencia 
a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profesional en el campo 
de la Psicología pueda aportar valor para la mejora de la situación de los mayo-
res y de la sociedad en general. 
E-mail: psicologosveteranos@cop.es

PSICOMOTROCIDAD
Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusión, apo-
yo, promoción e información para el psicólogo/psicomotricista. Su función  
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ámbitos de intervención, 
y alcanzar el reconocimiento de la profesión de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes 
actividades de formación específica, divulgación, de intercambio con otras 
comunidades, así como de colaboración con la Federación de Asociaciones 
de Psicomotricistas del Estado Español (FAPEE). El grupo mantiene reuniones 
periódicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
E-mail: psicomotricidad@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS
Su objetivo principal es difundir las funciones del psicólogo en Oncología y 
en cuidados paliativos. Además busca promover el conocimiento en estos 
campos y asesorar a los colegiados que así lo soliciten. 
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS PROYECTIVAS
El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de intercambio 
y reflexión entre psicólogos que utilizan o desean utilizar el Rorschach y los 
métodos proyectivos en sus diferentes áreas de actuación, así como compartir 
los avances que se vayan produciendo en dichas técnicas. Como actividades 
se proponen entre otras el estudio de casos, intercambio de investigaciones, 
revisiones bibliográficas, organización de talleres, etc. para profundizar en la 
utilidad del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del 
psicólogo. 
E-mail: rorschach@cop.es

SECTAS Y RADICALIZACIÓN
El objetivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la Psicología 
relacionados con las sectas coercitivas, las pseudociencias y la radicalización. 
Así como difusión de información y concienciación sobre la existencia de estas 
y el apoyo tanto a afectados, como a familiares. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

SENSIBILIZACIÓN EN SEGURIDAD VIAL
Unimos talento, conocimiento y pasión, en torno a la importancia del papel de 
los profesionales de la Psicología en el ámbito de una Educación Vial a lo lar-
go de la vida, para conseguir la máxima sensibilización y cambio de actitudes, 
tanto en el marco de los cursos de Recuperación Total del Carnet por puntos, 
como en cualquier otro escenario de información, educación y formación para 
la seguridad vial. 
E-mail: gt.seguridad.vial@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO DE LA OBESIDAD
Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo de la inter-
vención en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el sobrepeso desde un en-
foque psicológico. A través de las reuniones periódicas de este grupo se preten-
de el entendimiento de estas patologías así como la divulgación y elaboración 
de contenidos y artículos. Se expondrán estrategias de prevención así como 
modelos de intervención en las diferentes fases de los trastornos. 
E-mail: psico.tca@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades de inter-
vención con animales como asistentes en terapias psicológicas, tales como la 
agorafobia, depresión, alzheimer, ansiedad, etc.; coordinar el trabajo de psicólo-
gos y adiestradores para informar de las necesidades de los primeros respecto 
a sus pacientes, y las posibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo 
terapéutico a realizar. 
E-mail: terapianimales@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicología Clínica to-
men contacto y puedan compartir su trabajo y experiencias relacionadas con 
el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al tanto de los últimos avances 
y publicaciones en dicho ámbito y el estudio de las principales aportaciones al 
desarrollo de la Terapia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos 
de M. Erickson. 
E-mail: c.cattaneo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difusión, el desa-
rrollo y la investigación de la Terapia Narrativa. A través de revisión de textos, re-
flexiones críticas, supervisión y presentación de casos y ofertas formativas, nos 
acercaremos, con una actitud de curiosidad genuina, a las bases epistemológi-
cas y teóricas, así como a las metodologías que conforman la terapia narrativa y 
todas sus prácticas, tanto clínicas como sociales, comunitarias, educativas, etc. 
E-mail: grupoterapianarrativa@cop.es

TRAUMA COMPLEJO, NEUROBIOLOGÍA Y PERSONALIDAD. ESTUDIO Y APLICA-
CIÓN CLÍNICA
El objeto de este grupo es el estudio del impacto del trauma complejo en el 
desarrollo del sistema nervioso y las repercusiones en la personalidad y la sin-
tomatología clínica. 
Manteniendo el enfoque crítico de la influencia multidireccional de estos fac-
tores, se proponen como objetivos adicionales la organización de jornadas y 
formaciones a cargo de diferentes especialistas en salud mental, y el contacto 
con escuelas nacionales e internacionales para el conocimiento de las últimas 
investigaciones en materia de trauma, neurobiología y personalidad.
 E-mail: grupostrabajo@cop.es

TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA
El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para  profesionales inte-
resados  en autismo, con el fin de tratar temas de actualidad, atendiendo a los 
diversos ámbitos: educativo, clínico y social. El grupo nace con la motivación 
de una formación continua y el intercambio de experiencias, que facilite una 
mejor comprensión de estas personas y del trabajo que realiza el psicólogo con 
ellas. Los temas propuestos son: análisis de la situación de investigaciones ac-
tuales, revisión y análisis de los instrumentos de evaluación en atención tem-
prana, detección de las necesidades y elaboración de protocolos, calidad de vida 
y recursos para familias, así como formación para profesionales. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD
Este grupo se enfoca al estudio de los modelos de terapia para el tratamiento 
psicológico de los trastornos de la personalidad. Sus objetivos son: elaborar una 
guía sobre el abordaje psicoterapéutico de los trastornos de la personalidad; 
redactar un procedimiento de prevención e intervención temprana; organizar 
jornadas y presentaciones dentro del ámbito de estudio, con la participación de 
profesionales de la psicología y de otras disciplinas vinculadas a la salud mental.  
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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Asesoría jurídica
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a 
la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· Consulta telefónica: previa cita en el teléfono 
   91 541 99 99. 

· Consulta por correo electrónico a: informacion@cop.es.

Seguros
Broker’s 88, la correduría de seguros del Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal sobre 
el tipo de seguro que más se adapta a las necesidades del psi-
cólogo: seguros de responsabilidad civil, de asistencia sanita-
ria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, de vida, automóvil, 
pensiones, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicólogo. Este seguro 
cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad 
profesional del psicólogo. 

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que 
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo 
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de  
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 € 
por protección de datos, etc. 

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profesiona-
les de Psicología. Las sociedades profesionales deberán suscri-
bir un seguro que cubra la responsabilidad en el ejercicio de la 
actividad o actividades que constituyen el objeto social según 
el artículo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Socieda-
des Profesionales. Este seguro va dirigido a todos aquellos co-
legiados que ejerzan en el marco de Sociedades Profesionales 
de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varía 
dependiendo de la facturación: hasta 150 000 € (100 €), de  
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400  000 € (con-
sultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposición de los colegia-
dos de Madrid, a través de las compañías ASISA, ADESLAS,  SA-
NITAS, AXA, MAPFRE, AGRUPACIÓN CASER un seguro de salud 
con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propone, con 
la garantía de las compañías AXA, SURNE, CALIFE, LIBERTY Y 
SANTA LUCÍA ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales 
que van a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofre-
ce tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipote-
ca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e incapacidad 
profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad 
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye además un baremo especial para los colegiados 
que protege su visión y audición de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantía de las compañías   
SURNE, MARKEL y BERKLEY. 

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,  
Broker’s 88, a través de las compañías PREVISIÓN MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de 
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de 
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico, 
desde el primer día y con una renta diaria de hasta 200 €, 
ya sea la baja por enfermedad o por accidente. 

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz 
o a la audición tiene la opción de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10 
% en la prima. 

Seguro para su consulta/centro. Las compañías AXA,  
LIBERTY, GENERALI, ZURICH Y CASER ponen a disposición 
de los colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un 
seguro para su consulta que cubre daños al continente, 
daños al contenido, responsabilidad civil de explotación, 
bienes de clientes y empleados, infidelidad de empleados 
pérdida de beneficios. 

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposición de los 
colegiados de Madrid, a través de la compañías ZURICH, 
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un  
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes características: daños al continente, daños al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauración estética, rotura 
de vitrocerámica, bienes refrigerados. 

Más información en el 91 597 30 35 o en: 
 
infopsicologos@brokers88.es. Plaza Mariano de Cavia 1ºC 
Escalera izqda 28007 Madrid. www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados tienen a su disposición un servicio de ase-
soría sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesión. Se atenderán las consultas relacionadas con los 
siguientes aspectos: Iniciación a la Profesión, Psicología 
Clínica, Psicología Educativa, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Tráfico y de la Seguridad, Psicología del Trabajo, de 
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gía de la Intervención Social. 

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es

Panel de servicios

servicios
        colegiales
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Servicio de Empleo
 
Desde el Servicio de Empleo del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid, trabajamos 
en todo momento en ofrecer un servicio de 
calidad tanto para las empresas que confían 
en nosotros como para nuestros colegiados y 
colegiadas que recurren a este Servicio cuando 
se encuentran en búsqueda activa de empleo.

Por este motivo, desde el pasado mes de fe-
brero ofrecemos una renovada plataforma del 
Servicio de Empleo con nuevas funcionalida-
des. Entre ellas se incorpora el espacio “Mi área 
en el Servicio de Empleo” donde los colegiados 
podrán acceder a toda la información de forma personalizada relacionada con este Servicio.
Para cualquier consulta relacionada con este servicio, pueden ponerse en contacto mediante correo electrónico a em-
pleo@cop.es

OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO: Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, 
instituciones, así como de profesionales en activo que buscan la cobertura de puestos de trabajo así como colabo-
raciones de profesionales psicólogos en sus centros. De esta manera, se pretende acercar el mercado laboral a los 
colegiados que se encuentren en búsqueda activa de empleo.
Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas
Los colegiados tienen la posibilidad de seleccionar hasta 10 ámbitos de interés profesional accediendo al espacio 
“Mis alertas” y de esta manera cada vez que se publique una oferta de empleo coincidente con alguno de esos ám-
bitos seleccionados recibirán un aviso a través de un correo electrónico.

ORIENTACIÓN LABORAL: El servicio de entrevistas de orientación laboral ofrece asesoramiento personali-
zado para la búsqueda activa de empleo en un amplio abanico de franjas horarias determinadas.
A causa de las circunstancias sanitarias que nos han acontecido, la orientación laboral se realiza de manera telefó-
nica en todas sus franjas horarias. 
Se puede hacer desde la web, accediendo al apartado de Orientación Laboral del Servicio de Empleo. Una vez ahí, 
se seleccionará la franja horaria y día que mejor convenga, en función de la disponibilidad de espacios establecidos 
para las citas.  
Cada colegiado dispone de hasta tres entrevistas anuales de orientación laboral. 
Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que en el momento de concertar la cita de orientación 
se indique el motivo de esta, así como el envío previo del Curriculum Vitae actualizado a orientacionlaboral@cop.es  
Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion 

Horarios de las entrevistas de orientación laboral
A continuación, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientación laboral durante el mes de 
noviembre.

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

Telefónica Telefónica Telefónica Telefónica Telefónica

11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30

11:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00
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PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA IN-
SERCIÓN LABORAL Y EMPRENDIMIENTO 
PROFESIONAL
 

En respuesta a la buena acogida de la buena acogida 

de las anteriores ediciones de los Planes Formativos 

entre nuestros colegiados, y recogiendo las valora-

ciones tan satisfactorias del mismo, se está desarro-

llando la IV Edición del Plan Formativo de Apoyo a 

la Inserción Laboral y Emprendimiento persiguiendo 

como objetivos principales; potenciar los recursos 

profesionales, entrenar las competencias necesarias 

para la integración en el mundo laboral, apoyo en 

el emprendimiento de nuestra profesión desde un 

marco jurídico, tributario y de creación de proyectos 

y todo ello para  una mejora en la empleabilidad de 

cada profesional. Esta edición se inició el 19 de octu-

bre y finalizará el 18 de diciembre. 

Directorio de Consultas de Psicología 

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicólogo el acceso directo a listados de profesionales 

colegiados que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar 

directamente en la página web del Colegio. También se puede solicitar por correo elec trónico o telefónicamente 

un listado más ajustado a los criterios de búsqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los 

colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma cómoda y sencilla su 

inscripción online a tra vés de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Información: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org
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El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea 
de mantenerse al día en su profesión. En esta primera versión los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos 
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripción, así como mantenerse al 
día sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programadas.

3. Acceder a Mi Formación, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde 
está inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio, 
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en función de sus preferencias y con alto valor informativo 
(novedad, final de plazo de inscripción, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Está disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (móviles y tablets).

Descárgate la App del Colegio "App CopMadrid"

Formación en el Colegio
 
Información general
Todas las actividades de formación organizadas por el Colegio Oficial de la Psicología de  
Madrid se realizarán en su sede, sita en Cuesta de San Vicente 4, 5ª planta, salvo indicación 
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formación pueden inscribirse a 
través de la página web del Colegio: www.copmadrid.org

Medios de transporte:

  Autobuses: C1,sC2,s25,s39,s44,s46,s74,s75,s133,s138.

                  Metro: Plaza de España y Príncipe Pío.

Más información:

Teléfono: 91 541 99 99.

En la dirección de correo electrónico: formacion@cop.es o en la página web: www.copmadrid.org/web/for-
macion, en la que en el apartado de Formación, se puede encontrar el programa completo de cada actividad 
formativa
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FORM@CIÓN ONLINE DEL COLEGIO           
La oferta formativa online del Colegio Oficial de la Psicología 
de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente de los 
psicólogos para el desempeño de su praxis profesional con cri-
terios de calidad, superando las dificultades de tiempo, dispo-
nibilidad o desplazamiento.  

El Plan de Formación online del Colegio se ha diseñado por y 
para profesionales de la Psicología, poniendo la tecnología al 
servicio del aprendizaje. Las acciones formativas se desarrollan 
en un contexto de aprendizaje profesional donde cada partici-
pante encuentra un momento y un lugar a su medida para la 
colaboración e interacción con otros profesionales que compar-
ten sus inquietudes y deseos de aprender, mejorar y compartir 
sus conocimientos, actuaciones y experiencias, desde y para la 
práctica. 

La Plataforma de Formación online del Colegio es accesible 
desde móviles, tabletas y ordenadores, e integra en cada curso 
un amplio sistema de recursos, multimedia y multicanal, junto 
con actividades interactivas y colaborativas. Cada curso cuenta 
con docentes expertos que guían el proceso de aprendizaje.

La Deontología es la parte de la Ética que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los integrantes de 
una determinada profesión. La lista de los deberes de la profesión del psicólogo se reúne en su Código Deontológico, que recoge 
las normas para la «buena práctica» de la Psicología.

El curso Deontología y Buenas Prácticas ofrece las pautas para el correcto desempeño de la práctica psicológica, mediante el co-
nocimiento del Código Deontológico del Psicólogo y el planteamiento y resolución de las situaciones o dudas más comunes que 
se presentan en el desempeño de nuestra profesión.

Del 3 al 30 de noviembre                 Para más información

XXI EDICIÓN DEL CURSO DEONTOLOGÍA Y BUENAS PRÁCTICAS. CÓD. O2031

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

OTROS CURSOS DE FORMACIÓN ONLINE

En este curso se adquirirán y mejorarán competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicología a domicilio, conociendo las 
características de la atención domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordarán los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos claves del encuadre, 
empezando por la atención telefónica y su importancia, la evaluación con la observación como técnica elegida y la intervención en 
sus diferentes niveles de actuación, así como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden darse en el entorno domi-
ciliario. Además, esta acción formativa ofrece pautas para el diseño y aplicación de tratamientos individualizados adaptados a la 
problemática específica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorías por parte de la coordinadora 
experta. Es de acceso libre tras la matrícula.

Tiempo límite para realizarlo 2 meses desde la matrícula                                   Para más información

CURSO CÓMO SER UN PSICÓLOGO A DOMICILIO. CÓD. O1911

El marketing ofrece muchas ventajas y abrir las nuevas vías que nos brinda la era digital en la que vivimos, es esencial para poder 
llegar a los potenciales pacientes de forma natural. Todo ello, junto con una estrategia coherente, permitirá obtener la mejor de las 
combinaciones en el ejercicio como psicólogo/a, encontrando el equilibrio perfecto entre profesión y vocación. 

En este curso, ideado desde una perspectiva eminentemente práctica, se adquirirán conocimientos acerca del marketing y las he-
rramientas para generar una comunicación eficaz.  Se crearán las oportunidades necesarias para que profesionales de la Psicología 
puedan aplicarlas a sus proyectos de emprendimiento. Se abordará la definición concreta de los objetivos después de un análisis 
situacional individual de cada emprendedor, mostrando las diversas aplicaciones que el marketing nos ofrece en contexto online 
y offline. Además, se darán las pautas necesarias para elaborar un exitoso plan de marketing en función de la estrategia elegida. 
 
Del 3 de noviembre al 17 de diciembre           Para más información

CURSO MARKETING Y COMUNICACIÓN DE SERVICIOS DE PSICOLOGÍA. CÓD. O2044

32 
Puede obtener más información y formalizar su matrícula a través de la página web del Colegio

www.copmadrid.org · formacion.online@cop.es
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
Actividades gratuitas

 
CICLO DE SESIONES CLÍNICAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA

CLÍNICA, DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

La Junta Directiva de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y 
Psicoterapia del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, os anima 
a participar en la formación continuada en Psicología clínica y Psico-
terapia.

Las sesiones clínicas se celebrarán los viernes y consistirán en expo-
siciones detalladas de casos o el abordaje de una temática de tra-
bajo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener 
un interés práctico para los Profesionales de la Psicoterapia. Son de 
carácter breve, con una duración de una hora y media, incluyendo 
la exposición del caso y el posterior coloquio con los asistentes. La 
mayoría de estas actividades serán grabadas y emitidas en directo, y 
podrán visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV For-
mación de la página web del Colegio, autenticándose previamente 
como miembro de la Sección.

Tratamiento del Trastorno del Espectro Alcohólico Fetal (TEAF).

Marta Astals Vizcaíno. Viernes, 6 noviembre de 10.00 a 11.30 h.

Continuidad de cuidados en anorexia nerviosa del adolescente en la 
Unidad de TCA.

Montserrat Graell Berna. Viernes, 13 de noviembre de 10.00 a 11.30 h.

Aplicaciones de la psicooncología al proceso oncológico - desde el 
diagnóstico hasta la supervivencia: análisis de un caso.

María Luisa Die Trill. Lunes, 16 de noviembre de 16.30 a 18.00 h.

Violencia emocional en un adolescente, intervención y abordaje clí-
nico desde una perspectiva psicodinámica relacional.

Ana Isabel Casas Dorado. Viernes, 20 de noviembre de 10.00 a 11.30 h.

¿Cómo se interviene con las personas desde la perspectiva dinámico-relacional? Ilustración clínica

Alejandro Ávila Espada. Lunes, 23 de noviembre de 16.30 a 18.00 h.

Neurociencia de la empatía, según G. Rizzolatti, descubridor de las neuronas espejo.

María Isabel Serrano Rosa. Viernes, 27 de noviembre de 10.00 a 11.30 h.

Prevención en Salud Mental Perinatal desde la Psicología Clínica.

Raquel Huéscar Párraga. Lunes, 30 de noviembre de 16.30 a 18.00 h.

Presentación de un caso aplicando el focusing.

María del Carmen Martín-Aragón Martín-Aragón. Viernes, 4 de diciembre de 10.00 a 11.30 h.

Psicocardiología: intervención psicológica con pacientes cardiópatas en rehabilitación cardíaca.

Amable Manuel Cima Muñoz. Viernes, 11 de diciembre de 10.00 a 11.30 h.

Roles y perfil del terapeuta.

Eduardo Torres Celdrán. Lunes, 14 de diciembre de 16.30 a 18.00 h.

Presentación de casos de duelo de pareja.

Pablo Elízaga Viana. Viernes, 18 de diciembre de 10.00 a 11.30 h.
Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibirán certificado de 
asistencia si asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia. 
Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podrán inscribirse los/as colegiados/as que no pertenecien-
do a la Sección estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripción modalidad presencial o mediante videoconferencia.

EN EL CASO DE QUE LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES NO PERMITIERAN REALIZAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LA 
MODALIDAD PRESENCIAL, SE REALIZARÁN ONLINE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DE FORMACIÓN ONLINE DEL COLEGIO.
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 CICLO DE CONFERENCIAS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE  
MADRID Y LA FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE PSICÓLOGOS Y MÉDICOS 

PSICOTERAPEUTAS DE ESPAÑA – 2020/2021

Organizado por la Sección de Psicología clínica, de la Salud y Psicoterapia y la Federación de Asociacio-
nes de Psicólogos y Médicos Psicoterapeutas de España.
Presentación de un protocolo de Psicoterapia Breve con EMDR en el tratamiento de pacientes con fibro-
mialgia: un ensayo clínico
Inmaculada Pérez Suárez.  Viernes, 20 de noviembre, de 12.00 a 13.30 h.
El trabajo con padres en clínica psicoanalítica de niños y adolescentes
Margarita Aznar Bolaño. Viernes, 11 de diciembre, de 12.00 a 13.30 h.
Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibirán certifi-
cado de asistencia si asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia. 
Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podrán inscribirse los/as colegiados/as que no 
perteneciendo a la Sección estén interesados/as.
Entrada libre, previa inscripción modalidad presencial o videoconferencia.

 X CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA COACHING DE EQUIPOS

Mesa redonda: Intervención de Psicología Coaching 
con los equipos para adoptar agilidad y nuevas for-
mas de trabajo. Un caso en organización de servicios. 
Anais Rubió-Galván, Luz Garrido García, Alicia Esteban Fernández.  Lunes, 23 de noviembre, de 18.30 
a 20.00 h.

Conferencia: Intervención de Psicología Coaching en los diferentes momentos de la vida de un equipo. 
Isabel Aranda García.  Lunes, 14 de diciembre, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

ACTIVIDAD

ON LINE
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Este seminario estará basado predominantemente en la 
aplicación de las enseñanzas de John Bowlby y su teoría del 
apego a la psicoterapia. Bowlby está considerado uno de 
los pensadores británicos más carismáticos e influyentes 
del siglo XX. Primero estudió psicología en la Universidad 
de Cambridge, donde adquirió un enfoque del desarrollo 
humano a través del ciclo vital. Con posterioridad, estudió 
medicina y se formó como psiquiatra infanto-juvenil y como psicoanalista. Su concepción del apego cambió la 
manera de entender la naturaleza de las relaciones humanas y del desarrollo psicosocial.

Desde una narrativa cercana y personal, Arturo Ezquerro dirigirá este seminario con el objetivo de explorar la 
relevancia del apego en la psicoterapia en diversas fases, transiciones y puntos críticos del ciclo vital, incluyendo 
la infancia, la adolescencia, la etapa adulta y las personas mayores. Como método de trabajo se examinarán si-
militudes y elementos comunes, así como rasgos diferenciados y fenómenos específicos de cada etapa. Esto se 
hará a través de presentaciones que ofrecerán una integración equilibrada de la teoría y la práctica clínica, ahon-
dando en la psicología del ser humano en su lucha por sobrevivir y crecer hasta el final del camino. En la medida 
que sea posible, tras las presentaciones se formarán grupos de reflexión y deliberación para que los asistentes 
puedan participar activamente como parte de su proceso de aprendizaje, intercambiando ideas, experiencias y 
aprendiendo unos de otros.

Ponente: Arturo Ezquerro 

Duración: 8 horas.

Fecha y horario: Sábado 28 de noviembre de 10.00 a 14.00 y de 15.30 a 19.30 h. 

Inscripción: Entrada libre, previa inscripción, con prioridad de acceso para los miembros de la Sección de Psicolo-
gía Clínica, de la Salud y Psicoterapia.

SEMINARIO PSICOTERAPIA A TRAVÉS DEL CICLO VITAL DESDE 
UNA PERSPECTIVA DEL APEGO 

 
VIDEOCONFERENCIAS SOBRE METODOLOGÍAS ÁGILES EN LA 

GESTIÓN DE LAS ORGANIZACIONES

Conferencia: Aplicaciones de la agilidad en equipos y orga-
nizaciones. 
Anais Rubio Galán, Paloma Mesonero-Romanos Zapatero 
y Carlos Jurado González. Viernes, 13 de noviembre de 12.00 a 14.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

ACTIVIDAD

ON LINE

WEBINAR
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Esta actividad se enmarca en el proceso de consolidación y difusión de la Psicología de la Actividad Física y el De-
porte, tanto en Madrid como en España, a través del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. Es una oportunidad 
para los profesionales de la Psicología de acceder a la experiencia profesional y trabajos aplicados del psicólogo 
en el contexto deportivo.

Los objetivos marcados son:

• Acercar a los asistentes experiencias profesionales sobre la relevancia del papel del psicólogo del deporte en 
diferentes ámbitos de actuación (alto rendimiento, otros niveles de competición, ocio, bienestar y tiempo 
libre, organizaciones y poblaciones especiales), así como la intervención con los diferentes clientes de la po-
blación deportiva (directores deportivos, entrenadores, deportistas, padres y árbitros)

• Compartir experiencias profesionales del psicólogo/a del deporte, intervenciones de campo, avances tecno-
lógicos en Psicología del Deporte, metodología de Evaluación-Intervención, etc. 

• Generar debate entre los participantes. Formación continuada desde la práctica profesional

Las conferencias tendrán lugar el último jueves de cada mes, de 19.00 a 20.00 h.

Conferencia: “Herramienta para la evaluación longitudinal y continua de porteros de fútbol base” se trata de 
una base de datos, tanto para el preparador de porteros como para el psicólogo para mantener una valoración 
continua durante la temporada de sus porteros, ver necesidades, puntos fuertes y evolución de los deportistas. 
Antonio José de la Cuesta Serrano. Jueves, 26 de noviembre.

Conferencia: "Intervención con EMDR de deportista tras bajada de rendimiento". Diana Sánchez Sánchez. Jueves, 
17 de diciembre.

Entrada libre, previa inscripción.

CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA DEL DEPORTE

SECCIÓN DE PSICOLOGÍA
DE LA ACTIVIDAD
FÍSICA Y DEL DEPORTE

 VIDEOCONFERENCIA DEL DÍA INTERNACIONAL DEL SUPERVIVIENTE 
POR SUICIDIO 

El Grupo de Estudio e Investigación de la Conducta Suicida y la 
Asociación de Investigación, Prevención e Intervención del Sui-
cidio y Familiares y Allegados en Duelo por suicidio (RedAIPIS-
FAeDS) como todos los años, conmemoran el Día Internacional del 
Superviviente por Suicidio. Esta conmemoración da visibilidad a 
todas aquellas personas que sufren por la muerte de un ser queri-
do por suicidio y donde se quiere concienciar a la sociedad sobre el 
problema del suicidio y el sufrimiento de los supervivientes. En  el 
acto intervendrán varios supervivientes donde darán su testimo-
nio. Es un acto de recuerdo y apoyo para las familias, con miras a 
contribuir y trabajar en la Prevención del Suicidio.
Al acto participaran algunos supervivientes.

Jueves, 19 de noviembre, de 18.30 a 20.00 h. 

El acto se realizará via streaming, previa inscripción.

ACTIVIDAD

ON LINE

ACTIVIDAD

ON LINE
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CICLO ONLINE DE CONFERENCIAS Y MESAS REDONDAS THE SPANISH 
JOURNAL OF PSYCHOLOGY

VIII CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGÍA EDUCATIVA: APORTACIONES 
DE LA PSICOLOGÍA EDUCATIVA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS 

SOCIOEMOCIONALES EN EL CONTEXTO EDUCATIVO

Organizada por el Equipo editorial de la revista The Spanish 
Journal of Psychology, coeditada por la Facultad de Psicolo-
gía de la Universidad Complutense de Madrid y el Colegio 
Oficial de la Psicología de Madrid.

Mesa redonda Prevención del suicidio.

- Mercedes Navío Acosta. Coordinadora de la Oficina Regio-
nal de Coordinación de Salud Mental y Adicciones del servi-
cio Madrileño de Salud
- Javier Jiménez Pietropaolo. Psicólogo Especialista en Psico-
logía Clínica. Psicólogo Facultativo del Cuerpo Nacional de 
Policía

Martes, 3 de noviembre de 18.00 a 20.00 h.

Trastornos mentales en población reclusa.

- Virginia Barber Rioja. Directora de Salud Mental. NYC Department of Correction Rikers Island.

Martes, 10 de noviembre de 18.00 a 20.00 h.

Psicología en los medios y redes sociales: de la investigación a la divulgación.

- Javier Salas. Periodista del El País
- Silvia Álava Sordo. Doctora en Psicología Clínica y de la Salud.
- Alfredo Rodríguez Muñoz. Coeditor de la  revista The Spanish Journal of Psychology.

Martes, 17 de noviembre de 18.00 a 20.00 h.

Acceso libre, previa inscripción.

Experiencia: Pautas psicoeducativas para favorecer un 
buen desarrollo emocional desde la familia. Modelos y 
estilos educativos. Silvia Álava Sordo. 
Lunes, 30 de noviembre, de 18.30 a 20.00 h.

Acceso libre, previa inscripción.

SECCIÓN DE
PSICOLOGÍA EDUCATIVA 

ACTIVIDAD

ON LINE



Guía de la Psicología
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

38 

Cursos monográficos

En esta actividad formativa se analizarán y supervisarán casos 
clínicos, explorando posibles problemas que pueden surgir en la 
relación terapeuta-paciente, plantear nuevas hipótesis de trabajo, 
resolver dudas o dificultades que surjan a los psicólogos/as a lo 
largo del proceso terapéutico. Dicha revisión de casos podrá rea-
lizarse desde uno de los 4 enfoques principales (psicoanálisis-psi-
codinámico, cognitivo-conductual, humanista, sistémico), a través 
de supervisores acreditados con una larga trayectoria y experiencia 
profesional supervisando casos.
Destinatarios:  Profesionales de la Psicología, con formación previa en 
el enfoque elegido.
Puedes asistir trayendo algún caso para supervisar o acudir como 
oyente.
Fechas y ponentes: 
Enfoque Sistémico: Carmen Bermúdez Romero. MODALIDAD ONLI-
NE 6 de noviembre, 11 de diciembre, 5 de febrero, 5 de marzo, 9 de 
abril, 7 de mayo y 4 de junio.
Enfoque Humanista: Julian Martín-Aragón. 13 de noviembre, 15 de 
enero, 12 de febrero, 12 de marzo, 16 de abril, 14 de mayo y 11 de 
junio.
Enfoque Cognitivo-Conductual: Montserrat Montaño Fidalgo. MO-
DALIDAD ONLINE 20 de noviembre, 22 de enero, 19 de febrero, 19 de marzo, 23 de abril, 21 de mayo y 18 de junio.
Enfoque Psicoanalítico-Psicodinámico: Ana Mª Abello Blanco. 27 de noviembre, 29 de enero, 26 de febrero, 26 de 
marzo, 30 de abril, 28 de mayo y 25 de junio.
Horario: Viernes, de 12.00 a 14.30 h.
Duración: 17,5 horas cada enfoque.
Inscripción: 220 € por enfoque, precio anual (miembros de la Sección de Psicología Clínica, jubilados o desem-
pleados 10 % de descuento) o 65 € como oyente.
Esta actividad podrá realizarse en modalidad online si las circunstancias así lo requieren.
Más información del curso en el siguiente enlace.

 III EDICIÓN SUPERVISIÓN DE CASOS CLÍNICOS CÓD. SCC2045

Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicología Perinatal del Colegio.
Este seminario tiene como uno de sus principales objetivos dar visibili-
dad y sensibilizar sobre la importancia de la salud mental de las madres 
durante el embarazo, parto y post parto. Queremos sumarnos a esta 
propuesta ya que como grupo de trabajo consideramos la salud mental 
materna prioritaria para cuidar la salud y bienestar de la sociedad ac-
tual y futura. Si se pone acento a esta necesidad, habrá una mejora en la prevención, detección y tratamiento en esta 
población, así como en la formación de profesionales que atienden a estas necesidades.
En esta ocasión abordaremos el embarazo en la adolescencia con el fin de reflexionar sobre lo singular de esta circuns-
tancia tanto desde la prevención como de distintos abordajes posibles.

Ponentes: Ana Casla Puig, María Aránzazu Díez Martínez y Gabriela González Mussano.
Duración: 4 horas.
Fecha: viernes, 13 de noviembre, de 16.00 a 20.00 h.
Inscripción: 25 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes 
asociados/as).
Más información del seminario en el siguiente enlace.

 SEMINARIO SOBRE EMBARAZO EN LA ADOLESCENCIA. C2036

WEBINAR
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El objetivo de este Experto es entender el porqué una persona puede 
llegar a renunciar a su propio equilibrio, provocando una desorgani-
zación vital, dotando a los profesionales de distintas herramientas 
actualizadas prácticas y eficaces de intervención y fomentando la 
empatía por los pacientes y familiares que padecen una adicción.

Para ello, el propósito es dotar a los participantes de una filosofía de 
intervención y unas estrategias resolutivas contrastadas bajo crite-
rios de calidad, rigor científico e innovación, para desenvolverse de 
una forma eficaz con este tipo de pacientes. 

Para la consecución de dichos objetivos y propósitos se da mucha 
importancia al carácter eminentemente práctico de las clases, con 
la idea de poder desarrollar y entrenar las habilidades específicas 
requeridas para la intervención. Se abordará la intervención con 
las actualizaciones de los conocimientos sobre la patología de las 
adicciones de mayor interés en la práctica clínica, y se profundizará, 
sobre todo, en los aspectos más prácticos de la intervención clínica 
avalados por la dilatada experiencia profesional del elenco de do-
centes.

Profesorado: José Antonio Molina del Peral, Guillermo Blanco Bai-
lac, Gloria García Fernández, José Luis Hernández Barbosa, Santia-
go Madrid Liras, Carlos Villoria López, Ángeles Sánchez García.
Fecha de Inicio: 15 de enero.
Duración: 125 horas.
Inscripción: 1 000 € (10 % de descuento a todos los Psicólogos/as 
colegiados/as de Madrid desempleados/as y jubilados/as).
Más información del Experto en el siguiente enlace.

 V EDICIÓN EXPERTO EN INTERVENCIÓN CLÍNICA EN ADICCIONES: NUEVOS 
AVANCES Y TÉCNICAS INTEGRADORAS. CÓD. X2102

El curso Trastornos de la conducta alimentaria, dependencia afectiva y 
habilidades del terapeuta ha sido realizado en el Colegio con éxito en va-
rias ediciones, habiendo formado en ellas a más de 60 alumnos y alum-
nas. 

El curso se inicia con una revisión profunda de los Trastornos de la Con-
ducta Alimentaria, diagnóstico y tratamiento ampliándolo con la varia-
ble Dependencia Afectiva, continuamos entrenando a los futuros espe-
cialistas en TCA, en las habilidades necesarias para el tratamiento de las 
personas aquejadas de un Trastorno de la Conducta Alimentaria y sus 
familias. Ampliamos ahora esta formación, respondiendo a la demanda 
de los Psicólogos orientados a la Clínica, con la dimensión práctica del 
tratamiento.
Profesorado: María Contreras Galocha, Silvia Ortega Membrilla, Amanda Tejón Arias.
Duración: 100 horas (50 h. teóricas y 50 h.prácticas).
Fecha de inicio: 26 de enero.
Inscripción: 800 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicólogos/as colegiados/as de Ma-
drid desempleados/as, jubilados/as).
Más información del Experto en el siguiente enlace.

 III EDICIÓN EXPERTO EN EL TRATAMIENTO DE LOS TRASTORNOS DE LA CON-
DUCTA ALIMENTARIA (TCA). CÓD. X2104



Guía de la Psicología
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

40 

La hipnosis como procedimiento terapéutico, puede ser considerada como una de las técnicas 
más antiguas que se conocen para provocar cambios en los procesos cognitivos, afectivos, 
psicofisiológicos, perceptuales y conductuales a través de la sugestión (González Ordi, 2013).
La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una amplia variedad de pro-
blemas psicológicos y/o médicos, ayudando a mejorar la calidad de vida de los pacientes sus-
tancialmente (Brann, Owens y Williamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 2012).
Existe evidencia científica sobre la eficacia clínica de la hipnosis, contrastada a través de estu-
dios clínicos controlados y aleatorizados y de estudios de meta-análisis, especialmente cen-
trados en la hipnosis como potenciador de la terapia cognitivo-conductual, el manejo de la 
ansiedad y el distrés emocional, depresión, dolor agudo y crónico, el manejo de efectos adver-
sos de la quimioterapia, el manejo de la ansiedad y dolor en procedimientos médicos invasi-
vos, trastornos Psicosomáticos, problemas gastrointestinales – intestino irritable, trastornos 
del sueño – insomnio, estrés agudo y postraumático y trastornos disociativos y conversivos 
(González Ordi, 2018).
El presente curso pretende dar a conocer de forma eminentemente aplicada los diversos pro-
cedimientos hipnóticos existentes para ayudar al tratamiento de estas patologías, desde una 
perspectiva eminentemente cognitivo-conductual y biopsicosocial. 

Profesorado: Héctor González Ordi y Pilar Capilla Ramírez.
Fecha de Inicio: 29 de enero.
Duración: 100 horas.
Inscripción: 900 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes 
asociados/as).
Más información del Experto en el siguiente enlace.

 VI EDICIÓN EXPERTO EN HIPNOSIS CLÍNICA. CÓD. X2105

La violencia de género no sólo es la violencia que un hombre desarrolla contra la mujer que es o 
fue su pareja sentimental. La violencia de género engloba todas las acciones sociales, culturales 
e individuales que atentan contra el bienestar y los derechos de las mujeres y que se desarrollan 
contra éstas por el mero hecho de ser mujeres y, por tanto, por ser consideradas inferiores o subor-
dinadas a los hombres.

Una de sus manifestaciones es el maltrato en la pareja, el comportamiento que despliega un 
hombre que quiere dominar, controlar, poseer a la mujer que dice querer y que abarca un amplio 
abanico de violencia, física, psicológica, económica, social, sexual etc… Éste es uno de los grandes 
problemas tanto de nuestra sociedad actual como de nuestra historia. Un volumen muy alto de 
mujeres, niñas y niños sufren este problema en nuestro país y en el mundo. Indirectamente mu-
chos hombres también lo padecen, como, por ejemplo, tienen que sufrir un trauma difícilmente 
recuperable los padres, hermanos… de las mujeres asesinadas por sus parejas.

Tanto la Organización Mundial de la Salud como la Organización de las Naciones Unidas, espe-
cialmente ONU Mujeres, siguen cada año denunciando que la violencia contra las mujeres en las 
relaciones de pareja es alarmantemente común en todos los países del mundo, en todas las clases 
sociales y que sus repercusiones en la salud de las mujeres son muy graves.

En este curso nos vamos a centrar en estudiar y explicar este tipo de violencia de género así como 
en la intervención psicológica que desarrollar con las mujeres y niñ@s que la han sufrido para 
eliminar las secuelas que pudo dejar en ell@s.

En España como herramienta para analizar el impacto del maltrato en la pareja tenemos la Macroencuesta de Violencia contra la 
mujer que se viene realizando desde 1999. La última ha sido realizada en 2019 por la Delegación del Gobierno contra la Violencia de 
Género y el Centro de Investigaciones Sociológicas. Una vez más se han obtenido unas cifras escalofriantes: 1 de cada 2 mujeres en 
nuestro país ha sufrido violencia por ser mujer a lo largo de su vida. En relación a la violencia en la pareja actual o pasada: el 14,2% 
de las mujeres de 16 o más años han sufrido violencia física o sexual y el 31,9% de las mujeres de 16 o más años han sufrido violencia 
psicológica de su pareja en nuestro país a lo largo de su vida.

Como profesionales tenemos la responsabilidad de comprender a fondo este fenómeno así como conocer la metodología psicoló-
gica para atender a las mujeres y menores supervivientes de la violencia de género puesto que estas cifras nos indican que va a ser 
frecuente que en nuestro desempeño profesional nos encontremos con esta problemática. Este curso pretende facilitar este conoci-
miento y las capacidades para aplicarlo. Si no le damos la espalda a la violencia podremos acabar con ella.. 

Profesorado: Olga Barroso Braojos, Beatriz Córdoba Castellanos, Beatriz Arizmendi González, Nuria Mateos de la Calle, Israel Be-
renguer Muñoz, Elisabeth Ortega Suárez, Pablo Nieva Serrano, Miren Itxaxo Sasiain Villanueva, Paula Roldán Gutiérrez, Iñaki Lajud 
Alastrué. 
Duración: 142 horas.
Fecha de inicio: 15 de enero.
Inscripción: 1 100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes 
asociados/as).
Más información del Experto en el siguiente enlace.

 
X EDICIÓN EXPERTO/A EN INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN VIOLENCIA DE

GÉNERO. CÓD. X2106
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Actividades propuestas por los colegiados u otras entidades

II EDICIÓN CURSO PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTÉMICA CON ADULTOS, PAREJA Y FAMILIA. 
CÓD. C2012I

   Cada vez hay más conciencia en el ámbito clínico de 
la necesidad de entender a los pacientes desde un 
enfoque familiar, con una mayor perspectiva, tenien-
do en cuenta los factores relacionales establecidos 
en sus familias de origen.

Por ello, desde diferentes sectores de la Psicología, 
en los últimos años, está surgiendo una demanda 
por parte de los profesionales de la salud hacia el 
área de la Terapia Familiar Sistémica: ámbito social, 
educativo, clínico, coaching sistémico, entorno labo-
ral sistémico… Surgiendo por lo tanto una mayor de-
manda de formaciones específicas en esta corriente 
de psicoterapia, dirigida a psicólogas y psicólogos, no sólo clínicos sino de todas las especialidades.

Respondiendo a esta demanda, hemos elaborado este proyecto como introducción a este enfo-
que. Se trata de un curso en el cuál se expondrán modelos de intervención y métodos de trabajo 
desde la Terapia Familiar Sistémica adaptados a los diferentes miembros de la familia.

Este curso pretende ser para los alumnos/as, un primer acercamiento al trabajo desde la Terapia 
Familiar Sistémica y que conozcan, de manera general, la diferencia con otros paradigmas, y las 
diferentes herramientas que se utilizan.

Carola Ángel Ardiaca, Mercedes Bermejo Boixareu, Cristina Botella, Eduardo Torres Celdrán y Mónica 
Fraca Villar.

20 horas.

Lunes y viernes 13, 16, 20, 23 y 27 de noviembre, de 10.00 a 14.00 h. 

130 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y 
estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

Ponentes:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

TALLER
ON LINE

LA PREVENCIÓN DE LA ANSIEDAD Y LA DEPRESIÓN. DESDE EL MODELO DE ACTIVA-
CIÓN CONDUCTUAL. CÓD. O2056

   

Los problemas emocionales de ansiedad y 
depresión representan una de las mayores 
tasas de bajas laborales, según la OMS, en 
2020 será la primera causa.

En España, entre el 30 y el 40 % de las consultas de Atención Primaria tienen que ver con estos 
problemas emocionales, aproximadamente el 85 % son mujeres, estadísticas recientes sitúan 
la tasa de suicidios en 10 personas al día.1 de cada 10 alumnos el primer año universitario ha 
tenido ideación autolítica, etc. Por todo ello, y muchas otras razones, se requiere formar a psi-
cólogos/as, y otros profesionales para que trabajen en primer lugar la promoción de la salud 
emocional y la prevención de estos problemas y, en segundo lugar, la utilización de tratamientos 
cuya evidencia científica está probada, para las personas ya aquejadas de estas problemáticas y 
las causas incapacitantes que producen.

El Modelo de Activación Conductual, de probada y reconocida evidencia científica, en el que se 
basa el taller busca el empoderamiento de las personas en la gestión de los avatares de su vida, 
sin dejar de seguir ‘enganchados’ a ella.

Teotiste Pérez Sanz y José Javier Moreno Arnedillo.  

20 horas.

Del 16 al 20 de noviembre.

135 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as 
y estudiantes asociados/as).

Más información del Taller en el siguiente enlace.

Ponentes:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

ON LIN
E
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    La mayor parte de los principios teóricos y estrategias 
de intervención del enfoque sistémico, que habitual-
mente se realiza en un encuadre de terapia familiar 
o de pareja, son igualmente aplicables e útiles en 
psicoterapia individual. Es relevante para terapeutas 
de todas las orientaciones tener presente una visión 
sistémica de la persona que consulta y sus relaciones 
significativas para formular hipótesis acerca del signi-
ficado o función relacional del problema, para tener 
en cuenta los recursos o las posibles resistencias del 
sistema ante el cambio individual, así como para explorar las narrativas individuales, familiares 
y sociales que mantienen el problema o que pueden contribuir al cambio.

 El curso presenta un modelo de intervención basado fundamentalmente en el enfoque sistémi-
co (explorando la historia intergeneracional, estructura familiar, patrones de interacción, solu-
ciones intentadas, excepciones y recursos) y en la terapia narrativa, que añade a la perspectiva 
sistémica el foco en el cambio de narrativas y de la relación que la persona tiene con el proble-
ma.

 Alicia Moreno Fernández. 

10 horas.

Martes, 17 y 24 de noviembre de 09.30 a 14.30 h.

75 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y 
estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

II EDICIÓN CURSO TERAPIA SISTÉMICA INDIVIDUAL. CÓD. C2053

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

Escrito con mucho amor por la humanidad por Ma-
nuel Lara Lara, Médico, Neurólogo del Hospital Uni-
versitario La Paz de Madrid, afectado por una Neu-
monía por posible covid. Durante su aislamiento en 
soledad recurrió a su pasión secreta: la literatura, 
para superarlo emocionalmente. Metáfora en plan 
de un cuento sobre el nacimiento de la pandemia de 
covid -19. Tributo a los fallecidos y familiares que no 
han podido hacer el duelo por el familiar fallecido al 
no poder permanecer con ellos en la habitación del 
hospital.

El mal (guerras o pandemias, está siempre en nues-
tro interior). Se necesita Amor y Solidaridad Mun-
dial para cambiar este mundo "ombliguista" de las 
últimas décadas muy tecnificado, pero poco solida-
rio. El título es una metáfora de paz que entre todos 
podemos conseguir, si queremos cambiar el mundo.

Te llenará de ternura, amor y fantasía y es como si 
asistieses a un musical para superar la catarsis de 
la pandemia puesto que hay un enlace a YouTube 
público donde puedes escuchar la música adecuada 
para cada párrafo del cuento.

Manuel Lara Lara.

Lunes, 26 de noviembre, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripción, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el cuento.

Más información en el siguiente enlace.

PRESENTACIÓN PRESENTACIÓN DEL CUENTO: AIRINE´S PANDEMIA: LA METÁFORA DEL 
MURCIÉLAGO

Ponente:

Fecha:

Inscripción:
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CURSO
SEMIPRESENCIAL

EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN LAS DEMENCIAS. CÓD. O2054

   
El aumento de la esperanza de vida 
y la consiguiente presencia de en-
fermedades neurodegenerativas ha 
hecho de la neuropsicología una dis-
ciplina clave en la salud y calidad de 
vida de las personas mayores. Si bien 
las evaluaciones neuropsicológicas 
comparten unos principios comunes, 
la evaluación en el contexto neuro-
degenerativo posee unas caracterís-
ticas propias a tener en cuenta por 
parte del profesional. El resultado de 
la evaluación, no solo es relevante 
para el diagnóstico y graduación de 
la demencia presente, sino que además es fundamental para las sucesivas decisiones e in-
tervenciones clínicas que repercuten en la salud del paciente, cuidador y familiares. Por todo 
ello, este curso pretende formar en la evaluación neuropsicológica enfocada al ámbito de las 
demencias de forma tanto teórica como práctica.

Alfonso Delgado Álvarez. 

20 horas.

Del 18 al 25 de noviembre de 16.00 a 21.00 h.

130 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as y estudiantes asociados/as).
Más información del curso en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

CURSO
ON LINE ENTREVISTA MOTIVACIONAL. CÓD. O2056

   

La práctica de la Psicología Clínica 
acontece especialmente en escena-
rios de entrevista interpersonal. La 
Entrevista Motivacional, objeto del 
curso, es una herramienta para con-
figurar este escenario en un potente factor para la motivación hacia el cambio. El curso 
pretende desarrollar criterios y habilidades prácticas para el uso de esta herramienta en 
diferentes contextos de aplicación del psicólogo clínico (obesidad, tabaquismo, problemas 
de ansiedad y depresión...) en relación con la salud y el bienestar.

José Javier Moreno Arnedillo.

15 horas. 

Del 23 al 27 de noviembre. Aulas virtuales 23, 25 y 27 de noviembre de 10.00 a 14.00 h.

100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubila-
dos/as y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

ON LIN
E
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INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA ESPECÍFICA EN CONDUCTA DE CELOS. CÓD. O2053

   

El objetivo del curso es dotar a los 
profesionales de la Psicología de los  
conocimientos necesarios para inter-
venir clínicamente de forma efectiva 
en problemáticas de conducta celosa. 
El curso dotará a los participantes de 
las herramientas necesarias a la hora 
de afrontar esta dificultad en consulta, por ser una problemática que tiende a darse con 
frecuencia en el contexto clínico.

Sonia García Barbera.

15 horas.

Del 23 al 27 de noviembre. Aulas virtuales: Lunes 23, miércoles 25 y viernes 27 de noviembre 
de 10.00 a 12.00 h.

100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

CURSO
ON LINE

WEBINAR LOS MALESTARES EMOCIONALES EN LOS NIÑOS PEQUEÑOS DURANTE LA PANDEMIA 
DEL COVID-19. CÓD. O2056

El seminario está encaminado a orientar a los psicólogos/as que trabajan con niños/as 
o padres y madres, para ofrecerles algunas herramientas concretas que permitirán tra-
tar los principales bloqueos en los niños pequeños derivados del confinamiento y de la 
posterior reincorporación a la vida cotidiana, así como los malestares derivados de tener 
que adaptarse a los cambios que escuela y sociedad se han tenido que llevar a cabo para 
poder convivir con la pandemia.

Núria Casanovas Puigví. 

4 horas.

Miércoles, 9 de diciembre de 15.00 a 19.00 h.

30 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as y estudiantes asociados/as).

Más información del seminario en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fecha:

Inscripción:

ON LIN
E

WEBINAR
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V EDICIÓN LA REALIDAD DEL DUELO PERINATAL: TEORÍA Y ENFOQUE DE TRABAJO CON FAMILIAS 
CON PÉRDIDAS PERINATALES. CÓD. C2102

   
El Duelo perinatal es una realidad que 
ocurre mucho más a menudo de lo que 
cabe pensar. Tanto desde la semana 
0 a la 40, sigue siendo un proceso de 
duelo que hay que trabajar con unas 
herramientas y conocimientos especí-
ficos. Debido al aumento de la fecha de 
maternidad en nuestro país, aumenta 
el número de bebés que no nacen du-
rante la gestación, siendo una pérdida 
no reconocida. Por otro lado también 
existen las pérdidas o interrupciones 
voluntarias del embarazo, que tam-
bién precisan un soporte específico.

Las familias que pasan estos procesos se sienten muchas veces incomprendidas, incluso 
por el personal profesional de la psicología. El curso pretende formar en este aspecto tan 
concreto como real y habitual en nuestra sociedad, para dar herramientas desde la sensibi-
lidad y respeto del proceso, desde un enfoque profesional y riguroso.

Diana Sánchez Sánchez.

12 horas.

Miércoles, 13, 20 y 27 de enero de 10.00 a 14.00 h.

100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

INTRODUCCIÓN A LA PSICOTERAPIA GRUPAL CENTRADA EN EL SENTIDO 
EN PACIENTES CON CÁNCER AVANZADO. CÓD. C2040. 

   

La Psicoterapia centrada en el Sentido (PCS) es un 
modelo de Psicoterapia (individual o grupal), cuyo 
fin es estimular al paciente a la búsqueda del senti-
do, a través de experiencias, actitudes, revisión vital 
y desarrollo de su propio legado hacia sus familiares.

Se trata de una herramienta muy valiosa para los 
profesionales del ámbito del final de la vida. Consis-
te en ejercicios didácticos, experienciales y de discu-
sión en grupo que tiene como misión ayudar a los 
pacientes con cáncer a vivir con sentido, de una ma-
nera plena, manteniendo y ampliando el sentido de 
su vida, viviendo en paz y con un objetivo en la vida.

Beatriz Moreno Milán.

8 horas.

15 y 17 de diciembre, de 10.00 a 14.00 h.

60 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as 
y estudiantes asociados/as).

Más información del curso en el siguiente enlace.

 

Ponente:

Duración:

Fechas:

Inscripción:

WEBINAR

WEBINAR



Guía de la Psicología
S
E
R
V
IC

IO
S
 C

O
LE

G
IA

LE
S

46 

    Biblioteca del Colegio
Novedades seleccionadas

¿Qué piensan los abogad@s y padres / madres 
de la custodia compartida?
Equipo dE invEstigación: trinidad BErnal 
sampEr, mª José sánchEz vidal y manuEl hiErro 
toBalo
Madrid: Fundación ATYME; 2020, 111 p. (SIGN.: 8085) 

SUMARIO: I. Introducción al estu-
dio. II. Hacia una humanización del 
derecho. Conflicto judicializado. La 
imagen del abogado de familia. Pa-
dres y madres que dejan de ser pa-
reja. III. Presentación del estudio. 
Introducción. Qué y cómo lo hemos 
hecho. 1. Cuestionario para aboga-
dos. 2. Cuestionario para progeni-
tores. Elección de la muestra. IV. 
Análisis de la información obteni-
da. 1. Respuestas de los abogados. 
A. Valoración de la custodia com-
partida (cc) B. Dirección del proce-

so, medidas para promover el acuerdo y valoración de la 
mediación. C. Factores que influyen en el mantenimiento 
del conflicto. 2. Respuesta de los progenitores. A. Valoración 
de la custodia compartida. B. Medidas utilizadas por los 
abogados para promover el acuerdo. C. Funcionamiento de 
la custodia compartida. V. Conclusiones y propuestas.

        Psicología clínica y de la salud

Guía práctica de mindfulness para el TOC: un 
manual para superar las obsesiones y las com-
pulsiones mediante el mindfulness y la terapia 
cognitivo conductual 
Jon hErshfiEld y tom corBoy
Bilbao: Desclée de Brouwer; 2020, 296 p. (SIGN.: 8092)

SUMARIO: Primera parte. El 
mindfulness y el TOC. 1. El cerebro, 
la mente y tú. 2. El mindfulness y la 
terapia cognitiva. 3. El mindfulness 
y la terapia conductual. 4. El min-
dfulness y las compulsiones. Se-
gunda parte. El mindfulness y la 
TCC para obsesiones específicas. 5. 
Aceptación, evaluación, acción. 6. 
TOC de contaminación. 7. TOC de 
responsabilidad / comprobación. 8. 
TOC "just right". 9. TOC de hacer 
daño. 10. TOC de orientación se-

xual (TOCH). 11. TOC de pedofilia. 12. TOC relacional (TOCR). 
13. TOC de escrupulosidad. 14. TOC de hiperconciencia. Se-
gunda parte. El mindfulness, el TOC y tú 15. Compartir tu 
experiencia del TOC. 16. Mindfulness y mantener el rumbo. 
17. Pedir ayuda.

Cuaderno de trabajo de mindfulness y auto-
compasión: un método seguro para aumen-
tar la fortaleza y el desarrollo interior y para 
aceptarse a uno mismo
Kristin nEff y christophEr gErmEr
Bilbao: Desclée de Brouwer; 2020, 298 p. (SIGN.: 8093)

SUMARIO: Introducción: cómo 
trabajar con este cuaderno  1. 
¿Qué es la autocompasión? 2. Lo 
que la autocompasión no es. 3. 
Los beneficios de la autocompa-
sión. 4. La fisiología de la autocrí-
tica y la autocompasión. 5. El yin 
y el yang de la autocompasión. 6. 
El mindfulness. 7. Abandonar 
toda resistencia. 8. El backdraft. 
9. El desarrollo de la bondad 
amorosa. 10. La bondad amorosa 
hacia uno mismo. 11. La motiva-

ción autocompasiva. 12. La autocompasión y el cuerpo. 
13. Etapas de progresión. 14. Viviendo profundamente. 
15. Permanecer abiertos a los demás sin perdernos a 
nosotros mismos. 16. Cómo encontrarnos con las emo-
ciones difíciles. 17. Autocompasión y vergüenza, 18. La 
autocompasión y el mundo de las relaciones. 19. La au-
tocompasión y los cuidadores. 20. Autocompasión e ira 
en las relaciones. 21. La autocompasión y el perdón. 22. 
Abrazar lo positivo. 23. Apreciarse a uno mismo. 24. Per-
severar.

Cuéntalo con muñecos: orientaciones prácti-
cas para terapia y asesoramiento 
anna fErrE giménEz, con la colaBoración dE 
susana vEla 
Barcelona: Octaedro; 2020, 332 p. (SIGN.: 8086) 

SUMARIO: 1. Introducción. Para 
qué y para quién este libro. 2. 
Trabajar con proyecciones. 3. 
Consideraciones generales para 
trabajar con muñecos. 4. Cómo 
trabajar con la imagen inicial sin 
mover los muñecos. 5. La visión 
sistemática en el trabajo con 
muñecos. 6. Cómo hacer inter-
venciones moviendo los muñe-
cos. 7. Exploración del sistema 
familiar con muñecos. 8. Trabajar 
las emociones con muñecos. 9. El 
lenguaje del inconsciente. 10. Ni-

ños en consulta, ¡a jugar!. 11. Los muñecos con meno-
res: por qué, cómo, cuándo y para qué. 12. Muñecos en 
entornos profesionales

Psicología jurídica
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Tratamiento psicológico de la adicción al juego online
mariano chóliz montañés y marta marcos molinEr 
Madrid: Pirámide; 2020, 277 p. (SIGN.: 8087) 

SUMARIO: Bloque I. El juego online y la 
adicción. 1. La revolución de internet 
también ha llegado al juego: el juego 
online. 2. La adicción al juego online. 
Bloque II. Gambler: una guía clínica 
para el tratamiento psicológico de la 
adicción al juego online. 3. Etapa I. Se-
siones 1 y 2. Evaluación clínica y diag-
nóstico. 4. Etapa II. Preparación: moti-
vación para el cambio (para quienes lo 
necesiten) 5. Etapa III. Sesiones 3, 4 y 6. 
Abstinencia de juego y superación del 
malestar. 6. Etapa IV. Sesiones 8, 10 y 
12. Desconocimiento y entrenamiento 

en autocontrol. 7. Etapa V. Sesiones 5, 9 y 13. Reestructuración 
cognitivo-actitudinal. 8. Etapa VI. Sesiones 7, 11, 14 y 15. Preven-
ción de recaídas y consolidación de los cambios. Bloque III. Test y 
técnicas. Test psicológicos y autorregistros. Técnicas y procedi-
mientos.

Trastorno del espectro alcohólico fetal (TEAF): guía 
para médicos, familias, profesionales de la salud 
mental y la educación
marta astals vizcaino y óscar garcía-algar 
Madrid: Onporsport; 2019, 179 p. (SIGN.: 8088)

SUMARIO: Guía para profesionales de 
la salud mental. 1. El trastorno del es-
pectro alcohólico fetal (TEAF). Áreas ce-
rebrales afectadas por la exposición 
prenatal al alcohol. Rasgos neuropsico-
lógicos del TEAF. 2. Diagnóstico del 
TEAF. Dificultades en la identificación 
de síntomas primarios y secundarios. 
Evaluación neuropsicológica del TEAF. 
Consideraciones para el diagnóstico. 3. 
Intervención en el TEAF. Comprensión 
del diagnóstico. Desarrollo de un plan 
de intervención en el TEAF. Áreas bási-

cas de intervención en el TEAF. Consideraciones especiales en el 
trabajo de intervención con personas adoptadas y/o en acogida. 
Programas de intervención validados en el TEAF.

Afrontamiento psicológico en momentos de crisis 
ante pandemias y otras situaciones 
JaviEr urra 
Pozuelo de Alarcón, Madrid: Sentir; 2020. 137 p. (SIGN.: 8089)

SUMARIO: Introducción. Afrontamien-
to psicológico. No soy, somos. Lo que 
nos ata a la vida. Soledades. Brevísimo 
decálogo para sobrellevar la cuarente-
na. Días extraños. El duelo y la pande-
mia. Los adolescentes. Pensar el futuro. 
Laboratorio de perplejidades. Las nece-
sidades de los niños. Circunstancias ad-
versas. "Me sorprende el ambiente festi-
vo que se le ha dado a esta tragedia" 
Habitantes de la extrañeza. Tiempo 
muerto. La sombra del miedo. ¿Estamos 
vacunados para una situación similar? 

Anexo I. Estudios y experimentos realizados por la psicología. 
Anexo II. Algunas reflexiones sueltas.

Protocolo unificado para el tratamiento 
transdiagnóstico de los trastornos emociona-
les en adolescentes: manual del pacientes
Jill EhrEnrEich-may, sara m. KEnnEdy, JamiE 
a. shErman, shannon m. BEnnEtt y david h. 
Barlow.
Madrid: Pirámide; 2020, 124 p. (SIGN.: 8090)

SUMARIO: 1. Desarrollar y mante-
ner la motivación. 2. Comprender 
tus emociones y comportamien-
tos. 3. Introducción a los experi-
mentos conductuales centrados 
en las emociones. 4. Tomar con-
ciencia de las emociones físicas. 5. 
Ser más flexible en tu forma de 
pensar. 6. Tomar conciencia de las 
experiencias emocionales. 7. Ex-
posición a las situaciones emocio-
nales. 8. Sigue actuando. Mante-
ner lo que has aprendido 

Musicoterapia, abordaje en salud mental in-
fanto juvenil: experiencias prácticas
miguEl ángEl diví castEllón
Bilbao: Desclée de Brouwer; 187 p.  (SIGN.: 8099)

SUMARIO: Movimiento I: La mu-
sicoterapia. Movimiento II: En-
cuadre de la infancia. Movimien-
to III: Nuevo modelo de 
musicoterapia. Salud mental en 
relación a la música.  Movimien-
to IV: Experiencias musicales en 
salud mental infanto juvenil. 
Acto I: Actividades musicales 
aplicadas en salud mental infan-
to juvenil. Acto II: Política social 
en musicoterapia. Evidencia- re-
gulación- práctica clínica.

Guía para la gestión colaborativa de la medi-
cación en salud mental
coordinación dE contEnidos, mErcEdEs 
sErrano-miguEl, asunción pié-BalaguEr, 
ángEl martínEz-hErnáEz; coautorEs: Elisa 
alEgrE-agís ... Et al.
[Tarragona]: Universitat Rovira i Virgili i Universitat 
Oberta de Catalunya; 2020; 164 p.  (SIGN.: E-849)

SUMARIO: Capítulo 1. Reflexio-
nando en torno a la experiencia 
propia. Capítulo 2. Red social y 
familiar. Capítulo 3. Relación con 
los profesionales. Capítulo 4. 
Medicación. Capítulo 5. El ejerci-
cio de derechos en salud mental. 
Capítulo 6. Condiciones para el 
diálogo. Capítulo 7. Autonomía y 
negociación

www.copmadrid.orgwww.copmadrid.org
Becas y ayudasBecas y ayudas
para colegiadospara colegiados
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    Psicología educativa

Motivos y factores explicativos del abandono de 
los estudios: claves y estrategias para superarlo 
coordinadorEs, ana B. BErnardo, Ellián tuEro, 
lEandro s. almEida y José carlos núñEz  
Madrid: Pirámide; 2020; 225 p. (SIGN.: 8091)

SUMARIO: Parte primera. El abando-
no temprano: factores de riesgo y ac-
ciones preventivas. 1. Incidencia del 
abandono temprano: contextualiza-
ción y formas de actuación. 2. Com-
prender y prevenir el abandono esco-
lar en Educación Secundaria 
Obligatoria: puntos de encuentro en-
tre adolescentes, familias y profesora-
do. 3. El papel protector de la familia y 
su influencia en las variables perso-
nales vinculadas al abandono tem-
prano. 4. El abandono temprano en 

formación profesional desde un enfoque de aprendizaje a lo 
largo de la vida. 5. El rol docente y la interacción de aula para la 
promoción del compromiso escolar como estrategias de pre-
vención del abandono temprano en estudiantes de secundaria. 
Parte segunda: el abandono universitario: variables de influen-
cia y medidas de prevención 6. El fenómeno del abandono uni-
versitario: de la descripción a la explicación 7. Abandono como 
proceso progresivo de desvinculación académica. 8. Problemas 
psicoeducativos del alumnado universitario y respuestas al 
abandono desde un enfoque orientador integral y formativo. 9. 
La motivación académica y su relación con el abandono univer-
sitario: desarrollo y evidencias actuales 10. Mapeando las razo-
nes del abandono de la educación superior en Brasil: conceptua-
lización y diferenciación de otras construcciones. 11. Acoso 
escolar y digital: su efecto sobre el abandono. 12. La deserción 
en MOOC: el reto pendiente de la formación superior virtual. 13. 
Pensamiento crítico y bienestar como prevención del abandono 
de los estudios.

La mirada de José Luis: cuento para comprender 
a los niños con déficit de atención, hiperactividad 
y/o impulsividad
rafa guErrEro y chEma garcía 
Pozuelo de Alarcón, Madrid: Sentir; 2020, [40] p. (SIGN.: 
8095)

SUMARIO: Nico no puede parar de 
moverse. Todos se enfadan con él, no 
le dejan jugar y le regañan. Esto le 
hace sentirse muy mal. ¿Quieres 
acompañarle en esta aventura? 
¿Crees que encontrará una solución? 
¡Seguro que con tu ayuda lo logrará!El 
trastorno por déficit de atención con 
hiperactividad, más conocido por su 
sigla TDAH, es uno de los trastornos 

neurológicos más diagnosticados en la infancia y adolescen-
cia. Los adultos tendemos a malinterpretar los síntomas de 
los niños que tienen este trastorno. Creemos que son vagos, 
indisciplinados, pesados, desordenados e inmaduros porque 
quieren, pero, en realidad, estas son las consecuencias de un 
trastorno que debe ser tratado desde diferentes ámbitos.

¡Vuela, vuela, sorpresa! 
mEritxEll martí y xaviEr salomó
Barcelona: Almadraba Infantil y Juvenil; 2014, 35 p. 
(SIGN.: 8096)

SUMARIO: Aprender a gestionar las 
emociones es uno de los retos más 
importantes para el desarrollo de 
los niños y niñas. Mediante histo-
rias divertidas y cotidianas, la colec-
ción Toni y Tina quiere ayudarles a 
identificar sus propias emociones, 
hablar de ellas y afrontarlas. Una 
buena herramienta para el aprendi-
zaje social y emocional de los más 
pequeños, que se complementa con 
propuestas que generan el diálogo, 

además de juegos y unas orientaciones para el adulto.

¡Fuera vergüenza!
mEritxEll martí y xaviEr salomó 
Barcelona: Almadraba Infantil y Juvenil; 2016, 35 p. 
(SIGN.: 8097)

SUMARIO: Aprender a gestionar las 
emociones es uno de los retos más 
importantes para el desarrollo de 
los niños y niñas. Mediante histo-
rias divertidas y cotidianas, la colec-
ción Toni y Tina quiere ayudarles a 
identificar sus propias emociones, 
hablar de ellas y afrontarlas. Una 
buena herramienta para el aprendi-
zaje social y emocional de los más 
pequeños, que se complementa con 
propuestas que generan el diálogo, 

además de juegos y unas orientaciones para el adulto.

Dani no quiere ir al cole: cuento para ayudar 
a niños y niñas en la iniciación al colegio
mar romEra y raúl graBau
Pozuelo de Alarcón, Madrid: Sentir; 2020, 40 p. (SIGN.: 
8098)

SUMARIO: Dani no quiere ir al cole-
gio porque se imagina las cosas ho-
rribles que le pueden pasar. ¿Alguna 
vez te ha pasado? ¿Quieres ayudar a 
Dani a superar esos miedos y saber 
cómo ir al cole más alegre? Este 
cuento proporciona un lenguaje cla-
ro, sencillo y divertido desde las 
aventuras cercanas, interactivas y 
divertidas de Dani. Contiene ele-
mentos que ayudan a entender la 

difícil situación por la que pasa la protagonista y permi-
te sacar a la luz parte del universo interior del pequeño/a 
lector/a.

  Más de 6 000 colegiadas y colegiados ya han solicitado Más de 6 000 colegiadas y colegiados ya han solicitado 
este servicio que permite utilizar el logo/marca del este servicio que permite utilizar el logo/marca del 

Colegio para su actividad profesionalColegio para su actividad profesional

¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!¡Solicita ya este nuevo servicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!

SERVICIO DE LOGO/MARCA PARA LOS COLEGIADOSSERVICIO DE LOGO/MARCA PARA LOS COLEGIADOS
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Estudio “La Psicología educativa en la Comu-
nidad de Madrid”
autoría, colEgio oficial dE la psicología dE 
madrid; dirEcción técnica, mª dEl rosario 
martínEz arias; colaBora, sEcción dE psi-
cología Educativa dEl colEgio oficial dE la 
psicología dE madrid
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid; 2020, 52 p. 
(SIGN.: E-851)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Estudio 
de la encuesta. A. LOS PSICÓLOGOS/AS 
EDUCATIVOS/AS DE LA COMUNIDAD 
DE MADRID. 1. Elaboración de la en-
cuesta. 2. Procedimiento. 3. Participan-
tes. 4. La formación de los psicólogos/
as educativos/as. 5. Algunas caracte-
rísticas del centro de trabajo. 6. Satis-
facción con el trabajo. 7. Actividades 
realizadas en el centro de trabajo. 7.1. 
Actividades de evaluación. 7.2. Activi-
dades de intervención con alumnado. 
7.3. Actividades de orientación. 7.4. 

Actividades de evaluación en relación con el profesorado, 
equipos docentes y centro educativo. 7.5. Actividades de in-
tervención junto con el profesorado, equipos docentes y el 
centro. 7.6. Actividades de formación permanente con el pro-
fesorado. 7.7. Actividades de evaluación en relación con las 
familias. 7.8. Actividades de intervención con las familias. 7.9. 
Actividades de formación con las familias. 7.10. Actividades 
de investigación y evaluación de intervenciones y programas. 
8. Conclusiones. 1. Formación de los psicólogos educativos. 2. 
Características del centro y del puesto de trabajo. 3. Satisfac-
ción con el trabajo. 4. Tareas realizadas. 9. Limitaciones. B. EN-
CUESTA A LAS AMPAS. 1. Procedimiento. 2. Participantes. 3. 
Resultados. 4. Conclusiones. 3. Recomendaciones realizadas 
por el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

    Psicología general

El viaje hacia ti 
ovidio pEñalvEr  
Madrid: Kolima; 2020. 162 p. (SIGN.: 8094)

SUMARIO: 1. ¿Sabes quién eres y 
por qué actúas así?
2. ¿De dónde vienes? Las raíces
3. ¿Cómo te muestras? el tronco y 
la copa
4. ¿Quién quieres llegar a ser? El ár-
bol deseado

La magia en ti: consigue todo lo que te propongas
cristina corral  
Madrid: La Esfera de los Libros; 2020, 203 p. (SIGN.: 8101)

SUMARIO: Parte 1. Tu mundo ilimi-
tado: tu interior ¿te atreves a soñar? 
¿vives o trabajas? ¿dónde meto el 
sentimiento de culpa? No quiero ser 
perfecto. Perdón y gracias. Parte 2. Tu 
mundo limitado: tu tiempo. Malaba-
rista del tiempo: llegar a todo. Mi pa-
reja y mis sueños. La parte oscura del 
desarrollo personal. Parte 3. Tu varita 
mágica: tu actitud. La magia está por 
todas partes... ¡juega! Algún día... 
=Nunca. Tengo que... Acción: rompe 
tus cadenas.

Abre el paracaídas de una vez: todos tenemos en 
nuestro interior un pequeño paracaídas prepara-
do para salvarnos
maría illan simón  
Madrid: Sumatra; 2020, 253 p.  (SIGN.: 8102)

SUMARIO: Siete historias entre-
cruzadas de siete personas dife-
rentes, unidas por la varita mágica 
de un terapeuta que es, en un 
principio, "un ejemplo a seguir" y 
que tiene mucho que enseñar. 
Pero todo eso cambia al unir su 
"perfecta" vida a la de sus peculia-
res personajes, ya que con sus lo-
curas y aventuras, dudas y certe-
zas, pensamientos, verdades y 
mentiras, consiguen tambalear su 
sólido mundo, obligándole a re-

plantearse todos sus cimientos, lo que le llevará a tocar 
con los dedos las dudas de su propia existencia. Siete pers-
pectivas diferentes de distintos momentos de la trayecto-
ria que forma la vida: la adolescencia, la juventud, la edad 
madura y la vejez, aparentemente muy distintas, pero con 
un objetivo común, descubrirse a sí mismos para poder 
acercarse un poco más a la felicidad.

    Psicología del trabajo, recursos huma-
nos y organizaciones

Organizaciones emocionalmente responsables
isaBEl aranda  
Madrid: GiuntiEOS; 2020, 221 p.  (SIGN.: 8100)

SUMARIO:Parte I. Nuestra relación 
con el trabajo. El escenario laboral 
del siglo XXI. El trabajo y las nece-
sidades humanas. El espacio labo-
ral. La relación del trabajo con la 
salud psicológica. La responsabili-
dad de las organizaciones en el 
bienestar psicológico de sus cola-
boradores. Fenómenos psicosocia-
les de carácter negativo: el proble-
ma del estrés laboral, burnout, 
boreout, el acoso laboral. Fenóme-
nos psicosociales de carácter posi-

tivo: flow, la felicidad, resiliencia, engagement, job craf-
ting.
El fenómeno multigeneracional. Cuáles son las tendencias 
en desarrollo organizacional y para qué tenerlas en cuenta
Propósito organizacional: el valor de la persona, el papel 
de los psicólgos del trabajo. Parte II. Qué es la IE. ¿Alguien 
pone en duda la IE? ¿Qué es la inteligencia emocional? 
¿Qué son las emociones? ¿Hay más emociones? ¿Qué son 
los estados emocionales? ¿Por qué importa la IE en las or-
ganizaciones? Cuál es el significado de las emociones en 
el contexto laboral
Para qué sirve: beneficios y ventajas de las organizaciones 
emocionalmente responsables
El contagio emocional. Emociones colectivas. El medio 
ambiente psicológico. Las organizaciones tóxicas. Las or-
ganizaciones saludables. Ejes en torno a los cuales giran 
las emociones en las organizaciones: la propia persona y 
el desarrollo de su inteligencia emocional, la naturaleza de 
las tareas, el clima de las relaciones, el papel del liderazgo.
Cómo se relaciones el desarrollo organizaciones con el 
desarrollo de la inteligencia emocional. Prácticas para el 
desarrollo de la IE. Parte III. Gestión emocionalmente res-
ponsable. Premios a proyectos emocionalmente responsa-
bles en la Comunidad de Madrid otorgados por el COPM. 
Conclusión.     
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Se ofrece despacho en el centro de Alcalá de 
Henares, una tarde/mañana a la semana o 
por horas. Zona centro, exterior, con sala 
de espera, baño y recepción. Imágenes en 
www.clinicapsicotec.com Tel.: 645 33 66 36. 
M-28442.

Gabinete de Psicología alquila despachos 
por horas en la calle Alcalá (zona centro 
desde 5.00 euros/ h. Servicio de secretaría 
incluido). Disponemos de despachos para 
personal y uso sanitario, y otros para per-
sonal o uso no sanitario. Tel.: 91 532 46 80. 
M-09009.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire 
acondicionado y servicio de secretaría en C/ 
O’Donnell. Excelente comunicación. Licencia 
CAM. Por horas y media jornada. Mañanas 8 
euros hora y tardes 12 euros. Tf: 914310036. 
Mail: info@psicomaster.es. M-16821.

Se comparten despachos en pleno centro de 
Madrid (C/ Gran Vía, Metro Callao), un día 
completo por semana (4 días al mes) 120 
€. Todos los gastos incluidos, luz, limpieza y 
wiffi (contrato anual), ambientes tranquilos 
y luminosos. Totalmente independientes y 
equipados. Contactar al tel. 687953799 o 
671420745. Ana. M-19340.

Centro de Psicología alquila despachos, por 
mes completo, amueblados para trabajar 
con adultos y/o niños. Incluye calefacción, 
aire acondicionado, sala de espera, wifi y 
limpieza del despacho y zonas comunes. 
Bien comunicado. Zona Arganzuela. Tel. 
910294156. M-18670.

Se alquilan despachos por horas en barrio 
Salamanca. Mobiliario representativo, ele-
gante, ideal imagen VIP ante clientes. Des-
pachos insonorizados con climatización in-
dividual y regulación de luz. 2 salas de espera 
independientes para pacientes y psicólogos. 
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para 
recepción y cobro. Parking y metro Diego de 
León. Precio únicamente desde 7,7 euros/
hora. Tel.: 91 563 76 22. M-13716.

Se alquila despacho por franjas de mañanas, 
tardes o días/mes completos. Servicio de 
wifi y secretaria, luminoso y tranquilo. Exce-
lente ubicación en Avda. Europa de Pozuelo. 
Tel. 914496292. M-19013.

Se alquila despacho para consulta en calle 
Corazón de María. Jornada Completa por 
meses. Mínimo un año. Para atender solo 
pacientes adultos. No grupos. Excelente ubi-
cación y calidades. Exterior y muy luminoso. 
Sin amueblar. Preferible orientación dinámi-
ca. Móvil 656499082. M-08279.

Se alquilan despachos en gabinete psico-
lógico. Tanto el centro como las salas son 
agradables, cálidas y bonitas. Está muy bien 
situado, al lado del metro Rubén Darío y de 
la Castellana. También fines de semana. Te-
lef: 660909219 y 630424430. M-12304.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, 
ofrece sus instalaciones para talleres, a fa-
milias o grupos de trabajo, cuenta con co-
cina, tres plantas, jardín, barbacoa, zona de 
relajación, colchonetas, DVD, pizarra, pro-
yector, habitaciones, consulta. Contactar 
en Facebook Sergio García Psicólogo o tel 
660046657. M-19219.

Se alquilan despachos cálidos y agradables 
en Centro de Psicología en Barrio de Sala-
manca, por horas o períodos de mañana o 
tarde. Sala de espera, lugar para guardar 
material y wifi. Bien comunicado: Líneas 
2,4,5,6 y 9. Contacto@senspsicologia.com 
o 603468104. M-28806.

Centro Ellis de Psicología alquila despa-
chos sanitarios y no sanitarios en calle 
Alcalá junto a Sol y frente a la Galería Ca-
nalejas, metro Sevilla. Edificio señorial en 
pleno centro de Madrid con parking en la 
misma puerta. Desde 5€/hora, módulos 
desde 140€ al mes. Despachos exteriores 
con balcón. Wifi. www.centroellis.com Tf: 
679598474. M-09009.

Alquilo despacho Psicología Distrito Cham-
berí (Calle Miguel Ángel). Por días: martes/
jueves. Precio según opción a negociar. Es-
pacio amplio y luminoso para trabajo con 
niños, adultos, parejas y familias. Contacto: 
Almudena Del Olmo: Tlf. 657.705.700 / al-
mudenadelolmo@gmail.com. M-23578.

Se alquila despacho amplio, luminoso 
y tranquilo en zona de Goya-Diego de 
León.  Disponible martes y viernes. Tel. 
620610372. M-03658.

Alquilo despacho en centro de psicología 
funcionando. Posibilidad de formar parte 
del equipo. Cea Bermúdez 66. Por días o por 
meses. Tel.: 678555251. M-21661.

Alquilamos despacho acogedor y tranqui-
lo en centro sanitario autorizado por la 
CAM. Edificio representativo. Bien comuni-
cado. Zona Rubén Darío-Alonso Martínez. 
627264861. M-15524.

Alquilo despacho: piso bajo en Chamberí, 
zona Iglesia.  Vacío, 12 m2, interior, tran-
quilo, edificio representativo. Wifi, portero  
físico, calefacción central. Centro Sanitario 
autorizado por Sanidad de la CAM. 625 50 
40 90. M-00518.

Acogedores y elegantes despachos hu-
manistas (luminosos, aislados acústi-
camente, aire acondicionado y con sala 
de espera) en centro de psicología en 
Atocha/Embajadores con excelente co-
municación. Alquiler por franjas horarias 
o días. También disponible sábados y do-
mingos. Magnifico ambiente de trabajo. 
Tel.: 910709502. M-26582.

Se alquila despacho amueblado en con-
sulta de larga trayectoria en la zona de 
Alonso Martinez. Calefacción, AC. WIFI, 
teléfono y ambiente tranquilo. Teléfonos 
de contacto: 639103313 y 639215130. 
M-01551.

Se alquila despacho amueblado de 
17m2, para compartir en consulta con 
licencia, situada en edificio representa-
tivo en C/Conde de Peñalver (Barrio de 
Salamanca). Muy bien comunicado entre 
las estaciones de metro de Diego de León 
y Lista. Parking al lado. 280 euros gastos 
incluidos. Tel: 677058780. M-04764.

Aesthesis, gabinete psicológico, alqui-
la despachos en los mejores barrios de 
Madrid: Retiro, Velázquez-Goya, Cham-
berí-Almagro, Glorieta San Bernardo y 
Cibeles-Las Cortes. Desde 120 euros. 
Posibilidad de alquiler por horas. Despa-
chos elegantes, totalmente equipados y 
de cuidada ambientación, entorno tran-
quilo y acogedor. Mobiliario de diseño. 
Buena iluminación. Climatización. ADSL-
Wifi. Salas de recepción. Excelente co-
municación en transporte público. Par-
king cercano. Servicio de Secretaría. Tel.: 
91 344 08 62, comunicacion@aestheis.
es, www.psicologosmadridcapital.com. 
M-32271.

Se alquilan despachos por horas/días 
a psicólogos de adultos, infantiles y/o 
psiquiatras en Centro Psicológico. Zona 
Argüelles-Moncloa. Edificio histórico, 
totalmente reformado. Climatizado, wifi 
y sala de espera. Opción de derivación 
e inclusión en la web. Tel. 644 976 627. 
M-22200.

Se alquilan despachos en Madrid en 
Centro de Psicología, con Autorización 
Sanitaria de la Consejería de Sanidad, a 
tiempo completo o por días. Zona Die-
go de León. Teléfono para información: 
676615272. M-13240.

Alquilo consulta en gabinete acreditado 
en el barrio Prosperidad. Jornada com-
pleta o media jornada. Amueblado, tran-
quilo, buena comunicación. Mejor ver. 
Tel.: 695575108. M-34295.
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Vendo escalas McCARTHY de Aptitudes y Psi-
comotricidad 5 edición revisada y ampliada. 
En perfecto estado. Maletín completo, más 
10 hojas de respuesta. Instrumento relevan-
te para valorar las habilidades cognitivas y 
motoras de los niños .Uno de sus objetivos 
principales es detectar posibles problemas de 
aprendizaje. Precio 270 euros, contactar con 
Rosa. Móvil 639772709; rosamgarciarodri-
guez@gmail .com. M-15080.

Se alquilan consultas (por días o a tiempo 
completo) en edificio señorial en calle Santa 
Engracia. Muy bien comunicado. Acceso a mi-
nusválidos. Portero físico. Consultas recien-
temente reformadas. Dispone de espacios 
comunes. Buen ambiente de trabajo. 626 003 
481 (Andrea). M-22456.

Centro de Psicología en Chamberí, Modesto 
Lafuente cerca Hospital La Milagrosa. Repre-
sentativo, todos los servicios incluidos, calor, 
aire, wifi, secretaria, limpieza etc, alquila con-
sulta, mínimo dos días por semana. 629 852 
854 horario mañanas. M-05323.

Alquiler despacho a tiempo completo en Cen-
tro de psicología con certificado de sanidad. 
9 m2. 600 euros sin amueblar. Barrio Justi-
cia, Bárbara de Braganza. Bien comunicado. 
Metro Alonso Martínez, Cercanías Recoletos. 
Luminoso en finca representativa. Gastos in-
cluidos. A/C, calefacción, wifi, sala de espera, 
office, portero. Centro tranquilo y buen am-
biente. 640090205/ 917526907. M-19162.

Alquiler de despachos y sala de grupo para 
psicólogos y terapeutas en la calle Ferraz 43, 
zona de Princesa/Rosales Centro sanitario de 
150m2, muy espacioso y luminoso, aire acon-
dicionado, calefacción, limpieza, agua y luz. 
Por horas a 13€ Por días completos sueltos 
por 40 € Por días fijos a la semana por 105€  
Por mes completo a 540€. Completamente 
equipados, sala de espera amplia y portero 
físico. Muy buena comunicación, metro Ar-
güelles. Tfnos/Whatsaps: 616299382. Fotos 
en https://paola-delgado-psicologa.ueniweb.
com/#bob. M-22608.

Nuevos Ministerios. Se comparte consulta  
amplia y luminosa. Con aire acondicionado y 
calefacción central. Edificio con portero físico. 
Excelentes comunicaciones. Contacto: Rosa 
677854964. M-07310.

Alquilamos despachos por días, mañanas 
o tardes, al mes. Sin permanencia ni fianza, 
es decir, cada mes decides si continuas o no. 
Precios muy económicos. Información en: 
648661181 // info@cordam.es  Ubicado a 
pocos metros del Pº Pintor Rosales y Metro 
Argüelles. M-19277.

Se alquila despacho de Psicología en Centro 
de Psicoterapia humanista por horas o por 
días. Disponibilidad lunes y jueves. Zona de-
licias/embajadores. Contactar por teléfono: 
644289281. M-26828.

Se alquilan despachos (a tiempo parcial 
o total) para profesionales de la salud 
mental, en centro consolidado. Excelente 
ubicación. Barrio de Salamanca. Metro 
Velázquez. Perfectas instalaciones y ser-
vicios. Tel: 91 577 60 39, 619 79 13 16. 
M-01088.

Se alquila despacho en Plaza de Repú-
blica Dominicana (Centro Sanitario de 
la CAM)  Puede alquilar por días sueltos, 
mañanas, tardes o por horas, a psicólo-
gos, psiquiatras, psicopedagogos y logo-
pedas. Dispone de Wi-Fi., de mesa alta 
para trabajar con adultos y mesa peque-
ña para trabajar con niños.  Contacto, 
Alba, tlf: 676400636. M-11370.

Se alquilan despachos  amueblados. Muy 
amplios, luminosos y acogedores. Buen 
ambiente. Portero físico. Super-Wifi con 
fibra óptica (terapias online) y  limpieza 
incluidos. Barrio Salamanca, C/ Juan Bra-
vo,  metro Diego de León y Lista. Inscrito 
en el Registro Sanitario CAM, CS 14948. 
Sandra 639135102; adharapsicologia.es. 
M-21160.

Psicólogo/a infantil. Se alquilan despa-
chos por horas/días a psicólogo infantil 
en Centro Psicológico. Zona Argüelles-
Moncloa. Edificio histórico, totalmente 
reformado. Climatizado, wifi y sala de es-
pera. Opción de derivación e inclusión en 
la web. Tel. 644 976 627. M-27192.

Se alquila despacho cálido y agradable 
martes, jueves y/o viernes, en centro de 
Psicología consolidado. Moderno y com-
pletamente reformado, amplia sala de 
espera, silencioso, aire acondicionado. 
Zona Príncipe de Vergara/Alberto Alco-
cer. Metro Colombia. Tfno 616080620. 
M-15492.

Se busca compañero/a para despacho de 
psicología en calle Princesa. 250 euros 
mes o posibilidad de tardes/mañanas 
sueltas. Sala de espera, wifi y limpieza 
incluidos. Es un centro sanitario y es im-
prescindible ser sanitario habilitado, ge-
neral sanitario o clínico. Preferiblemente 
con formación en EMDR, para compartir 
enfoque y posibilidad de derivación de 
casos. Aida Navalón Fraile 687796577. 
M-20307.

Se alquila despacho luminoso en calle 
O'Donnell. Consulta de psicología con 
10 años de funcionamiento, recién re-
formada con buenos acabados. Buena 
zona, buena finca y buen ambiente de 
trabajo. Calefacción central, wifi, aire 
acondicionado, sala de espera amplia. 
Edificio representativo con portero físico. 
Muy bien comunicado, a 5 minutos del 
metro Goya. Tel. 653 14 12 82, Beatriz. 
M-02583.

Centro Sanitario de Psicología alquila dos 
despachos a estrenar de 18m2, luminosos 
y silenciosos. Bien comunicados en zona 
Pta de Toledo/Pirámides ubicados en edifi-
cio con portero físico, calefacción, wifi, co-
cina. Sin amueblar, gastos incluidos, sólo 
alquiler mensual 500 €. Tfo 661752717. 
M-22020.

Se alquilan despachos a tiempo completo 
en Centro Sanitario, ubicado en el Barrio 
de Salamanca. Calle Goya (metro Veláz-
quez). Edificio representativo. Contacto 
669 39 69 76. M-33794.

Se alquilan despachos por horas en centro 
de psicología sanitaria recién reformado. 
También sala de formación y grupos. Zona 
Azca, comunicación excelente. Local a pie 
de calle, exterior, calefacción, accesible 
para personas con movilidad reducida. 
Posibilidad de derivación de casos. Super-
visiones. Tel. 619610243. M-20824.

Centro de Psicología con medidas antico-
vid, fundas para asientos de un único uso, 
alquila 9 despachos elegantes y luminosos 
(7, 8 y 9 euros/hora por la mañana y 10, 
11 y 12€/hora por la tarde) y sala de gru-
po/formaciones, con dos salas de espera  
espaciosas, secretarias, cobro, wifi, cale-
facción, aire acondicionado y acceso per-
sonas con discapacidad. C/Dr. Castelo, 42 – 
1ºDcha. Metro Goya, O’Donnell e Ibiza. Tel. 
915765361. Whatsapp: 696477445 Email: 
secretaria@institutoavanza.es. M-10688.

Se ofrece un despacho en alquiler a tiempo 
completo, días u horas, en zona Ortega y 
Gasset. De igual forma, se ofrece una sala 
para cursos o talleres. Interesados llamen 
por favor al 608 94 67 86. M-05894.

Comparto despacho uno o dos días a 
la semana, en Modesto Lafuente, zona 
Chamberí. Finca representativa, Centro 
totalmente reformado. Dispone de Sala 
de Espera, luminoso, totalmente equi-
pado. Zona muy bien comunicada. Telf: 
677758984. M-16110.

Centro de Psicologia alquila despacho para 
consulta ubicado en la C/ Evaristo San Mi-
guel, 7. Metro Ventura Rodríguez. Precio a 
consultar. Teléfono 644744720. M-20207.

Centro de Psicología (totalmente reforma-
do). Alquila despachos Zona Plaza de Cas-
tilla (Mateo Inurria). Por tiempo completo 
o por días. Aire acondicionado, wifi, fibra 
óptica. Tlf. 633 11 58 86. M-05144.

Busco Psicólogo/a interesado en compartir 
una consulta de psicología o en traspaso. 
Preguntar por Caterina. Tel.: 680690257. 
M-33449.

                        



Guía de la Psicología

53 

Clínica
EXPERTO EN TRASTORNOS AFECTIVOS. TÍTULO 
PROPIO DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALÁ (ON-
LINE)
Fecha: 04 diciembre 2020 - 04 julio 2021.
Ciudad: Online.
Organiza: Universidad de Alcalá.
Profesores: Raúl Alelú Paz,  Nelson Andrade 
González, Alberto Fernández Liria, Guillermo 
Lahera Forteza, Luis Gutiérrez Rojas.Precio: 630 
€ (60% primer plazo, 40 % segundo plazo). Dis-
ponibilidad de becas.
Información: Tels.: 91 879 7430; 636 62 41 
61; fax: 91 879 7455; e-mail: cursos@fgua.es; 
nelson.andrade@edu.uah.es; web: http://bit.
ly/UAH_Experto_Trastornos_Afectivos. Funda-
ción General de la Universidad de Alcalá. Calle 
Imagen, 1-3. 28801 Alcalá de Henares (Madrid).

SEMINARIO: PROBLEMAS ACTUALES EN EL TRA-
TAMIENTO DE LAS PSICOSIS
Fecha: 18 noviembre 2020 - 21 abril 2021.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Colegio de Psicoanálisis de Madrid.
Profesores: Ana Maeso Maeso, Virginia Chana 
González, Amalia Cortés Navajas, Carmen Ga-
llano Petit.
Precio: 130 € (dtos. Estudiantes, MIR y PIR).In-
formación: Tel./fax: 91 445 45 81; e-mail: copsi-
coana@cop.es; web: colegiodepsicoanalisisde-
madrid.es. Pedro Heredia, 8, 4º izq. 

SEMINARIO: EL DEVENIR DEL SÍNTOMA EN LA 
CLÍNICA INFANTIL
Fecha: 13 octubre 2020 - 8 junio 2021.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Colegio de Psicoanálisis de Madrid.
Profesor: Francisco José Santos Garrido.
Precio: 160 € (dtos. Estudiantes, MIR y PIR).In-
formación: Tel./fax: 91 445 45 81; e-mail: copsi-
coana@cop.es; web: colegiodepsicoanalisisde-
madrid.es. Pedro Heredia, 8, 4º izq.  

EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO  DE LOS PROBLE-
MAS DE PAREJA ON LINE
Fecha: Anual: noviembre 2020 (inicio).
Ciudad: Madrid (on line).
Organiza: Psicomaster, S.L.
Profesor: Marta Bermejo Victoriano.
Precio: 300 €/ título de grado; 220 €/ estudian-
tes y desempleados.
Información: Tel.: 91 431 00 36; e-mail: profe-
sionales@psicomaster.es; web: http://www.
psicomaster.es. O’Donnell 32 – Bajo D.

EXPERTO EN TERAPIA DE ACEPTACIÓN Y 
COMPROMISO ON LINE (ACT) ON LINE
Fecha: Anual: noviembre 2020 (inicio).
Ciudad: Madrid (on line).
Organiza: Psicomaster, S.L.
Profesor: Silvia Fernández Bernardez.
Precio: 450 €/ título de grado; 400 €/ estu-
diantes y desempleados.
Información: Tel.: 91 431 00 36; e-mail: pro-
fesionales@psicomaster.es; web: http://
www.psicomaster.es. O’Donnell 32 – Bajo D.

SEMINARIO DE ESPECIALIZACIÓN EN TÉCNI-
CAS GESTÁLTICAS APLICADAS A LA INFAN-
CIA. TEÓRICO-PRÁCTICO
Fecha: octubre 2020- octubre 2021.
Ciudad: Madrid.
Organiza: UmayQuipae.
Profesores: Loretta Cornejo, Margarita de 
la Torre, Lucía Ema, Martín Padilla, José Luis 
Gonzalo.
Precio: 80 €/ matrícula, 165 €/ mes.
Información: Tel.: 91 549 38 78; e-mail: 
umayquipae@gmail.com (entrevista pre-
via); web: http://www.umayquipae.com. 
Juan Álvarez Mendizábal, 13. 28008 Madrid.

Varios 
METAANÁLISIS Y REVISIONES SISTEMÁTI-
CAS: TOMA DE DECISIONES EN PSICOLOGÍA, 
MEDICINA Y EDUCACIÓN BASADAS EN LA 
EVIDENCIA
Fecha: 18 enero - 11 junio 2020.
Ciudad: On-line.
Organiza: UNED.
Profesor: Raquel Rodríguez Fernández.
Precio: 360 €; 15% dto. Miembros del Cole-
gio Oficial de Psicólogos que lo acrediten (en 
ese caso, el precio final es de 306 €).
Información: Tels.: 91 398 7711 / 7530; e-
mail: ea@adm.uned.es; web: https://for-
macionpermanente.uned.es/tp_actividad/
idactividad/11844. Juan del Rosal, 14 - 1ª 
planta. 28040 Madrid.

Congresos
XIII CONGRESO INTERNACIONAL Y XVIII NA-
CIONAL DE PSICOLOGÍA CLÍNICA (MODALI-
DAD ONLINE O PRESENCIAL)

Fecha: 11-14 noviembre 2020.
Ciudad: Online o presencial en Santiago de 
Compostela.
Organiza: Asociación Española de Psicología 
Conductual (AEPC).
Información: web: 
https://es.clinicalpsychologycongress.com/

XII CONGRESO INTERNACIONAL LATINA DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL
Fecha: 2-4 diciembre 2020.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Revista Latina de Comunicación 
Social.
Información: web: https://congresolatina.
net/

X CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLO-
GÍA Y EDUCACIÓN
Fecha: 17-19 junio 2021.
Ciudad: Córdoba.
Organiza: Asociación Científica de Psicología y 
Educación ACIPE.
Información: web: https://cipe2020.com/in-
dex.php/es/

XIII CONGRESO NACIONAL DE TRASTORNOS 
DE LA PERSONALIDAD
Fecha: junio 2021.
Ciudad: Vigo.
Organiza: Foro Gallego para el Estudio de la 
Personalidad.
Información: web: http://forogallegopersona-
lidad.org/congresotp. 

32 CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLO-
GÍA
Fecha: 18 - 23 julio 2021.
Ciudad: Praga.
Organiza: Sociedad de Psicología de la Repú-
blica Checa y Moravia (CMPS). Unión de Aso-
ciaciones de Psicología de la República Checa 
(UPA CR). Unión Internacional de Ciencias Psi-
cológicas (IUPsyS).
Información: Web: http://www.icp2020.com/

17th EUROPEAN CONGRESS OF PSYCHOLOGY
Fecha: 6 - 9 julio 2021.
Ciudad: Ljubljana, Slovenia.
Organiza: Asociación Eslovena de Psicólogos.
Información: web: https://www.ecp2021.eu/
index.php

formación de
otras entidades

Los psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en  
Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

Cursos y Congresos
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premios
PREMIO DE INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS DE GÉNERO «CIUDAD DE LA CERÁMICA»
ENTIDAD: Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina.
RESUMEN: Se convocan estos premios con la finalidad de:
Potenciar el desarrollo de estudios y análisis, con una perspectiva de género, apoyar la publicación de estudios que versen sobre 
igualdad de género, favorecer el conocimiento de la realidad en cuanto a la situación de la mujer se refiere y propiciar estrategias de 
intervención adaptadas a las necesidades o realidad de este colectivo.
IMPORTE: 1.000 euros.
FECHA-LIMITE: 29 enero 2021.
INTERESADOS: Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la Reina. C/ Segurilla, 35
Tel: 925 72 13 19
E-mail: centromujer@talavera.org
Web: http://centromujer.talavera.es

PREMIOS ESTRATEGIA NAOS
ENTIDAD: Agencia Española de Seguridad Alimentaria y Nutrición.
RESUMEN: Se puede presentar aquellos proyectos o programas que entre sus objetivos básicos impulsen la prevención de la obesi-
dad  y otras enfermedades no transmisibles derivadas, a través de una alimentación saludable y la práctica regular de actividad física 
y que se desarrollen en el marco de los objetivos de la Estrategia NAOS.
IMPORTE: Entrega de trofeo y diploma acreditativo.
FECHA-LIMITE: 29 diciembre 2020.
INTERESADOS: C/ Alcalá, nº 56, 1.ª planta, despacho 160, 28071 Madrid.
Web: https://www.boe.es/boe/dias/2020/09/18/pdfs/BOE-A-2020-10919.pdf
http://www.aecosan.msssi.gob.es/AECOSAN/web/nutricion/seccion/Premios_NAOS.htm
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Boletín de inscripción en los
Cursos del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso    Jornada    Otros

Nombre de la actividad: .....................................................................................................................................................................................

  Presencial    A distancia

Nombre y apellidos: .............................................................................................................................................................................................
Dirección: ...........................................................................................  Código postal: ......................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ................................................................................................
E-mail: ........................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: ...........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ...........................................................................................................
Titulación: .................................................................................... Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: ...................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: .....................................................................................................................................................................................
Factura:  Sí    No   Datos para factura: .......................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio            Guía de la PsicoloGía    Prensa   Otro: ........................................
  Cartel             Otras páginas web    Folleto  

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de inscripción 
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o 
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

· NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
· CÓDIGO DEL CURSO
· NÚMERO DE COLEGIADO/A

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): ................................ €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse en el 
tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, Formación, inscrito en la Agencia 
de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el solicitante y la 
prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio 
Oficial de la Psicología de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, a la dirección mencionada, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando 
su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla   __, en caso 
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formación.

Anexo



Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Nos Nos

de Madrid otros colegios colegiados año sueltos
Edic. digital Edic. impresa

Guía de la Psicología (1) Gratuito Gratuito 30,50€ 11
Psicología del Trabajo y Organizaciones Gratuito 33€ 38,50€

44€ 
49€ 3
49€

  49€ 
Clínica y Salud Gratuito 33€ 38,50€ 3
Psychosocial Intervention Gratuito 3

23,
23,

3€ 33€ 3
Anuario de Psicología Jurídica Gratuito 50€ 1
Psicología Educativa Gratuito 50€ 

29€ 
26€  

36,50€  
34€ 2

5€ 
16€
16€
16€ 

16€ 
u ue e Psicologa aT r ro yn n oo lJE fh p

24Gratuito
Gratuito
Gratuito

Gratuito
Gratuito

€ 29€  37€ 2 16€ d ee eoi l oga nl CA
(2014) Ciberbullying. Prevenir y Actuar
(2015) Psicología y Reforma Sanitaria en 
la Década de los 80

t t xtpp L
6€ 
6€ 

10€ 
10€ 

(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática 10€ 13€ 17€ 
(2004) Monografía: Intervención psicológica
atentados 11 de marzo en Madrid 11€ 13€ 17€ 

Nota: los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:

 Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC:   ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
 Tarjeta de crédito nº: ........................................................................................... Fecha de caducidad: ..............................................................................
 Domiciliación bancaria

Nombre: ............................................................. Apellidos: ............................................................................................................................................................
Domicilio: .............................................................................................................................. Teléfono: .............................................................................................
CP: ....................................................................... Ciudad: ...................................................................... Provincia: ................................................................
Nº colegiado: .................................................... Delegación: .......................................................... NIF/ CIF (* ): ................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA
Nombre del banco: ...................................................................................................................... AG: .......................................................................................
Dirección: ........................................................................................................................................................ ......................................................................................
Población: .............................................................................................................................................. .....................................................................................

Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/ c .... .... .... ....   .... .... .... ....
.... ....   .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. 

....................... de ......................... 2020
(Firma del titular de la c/ c)

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicología de Madrid . Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 , no colegiados  42,50€ 
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet. 

Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(* ) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agencia de Protección de Datos Española (www.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la
relación entre el Colegio y el solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la suscripción, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El órgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid, a la dirección mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, dirección y petición todo lo cual se informa
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
Deseo recibir información de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.       Sí   No 

C.P.:  
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ANEXO
Boletín de suscripción 
a Publicaciones 2020

Información sobre Protección de Datos

Responsable Colegio Oficial de la Psicología de Madrid
Finalidad Facilitar la suscripción a las revistas publicadas por el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid o a la Base de datos 

bibliográfica de Psicología Psicodoc.
Legitimación Ejecución de un contrato
Destinatarios No se cederán datos salvo obligación legal
Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, como se explica en la información adicional
Información adicional Puede Solicitar la información adicional y detallada sobre protección de Datos en el correo dpdcopm@cop.es



DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6ª Plta. 
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 · Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

 33,00 33,00 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

 23,50 29,00 36,50 68,00 -

Colegiados de Madrid
Colegiados de otros 

colegios de Psicólogos
No Colegiados

Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

Revista cuatrimestral especializada en todos los ámbitos relevantes para la 
intervención psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales, 
organización, comunidad y población. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ámbito de la investigación básica y aplicada, evaluación de 
programas, y resultados de la intervención. Trata de avanzar el conocimiento 
y proporcionar evidencia científica que informe la intervención psicosocial 
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social 
y la calidad de vida. Revista indexada en la Edición the Social Sciences Ci-
tation Index® - SSCI y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, única en España, dedicada prefe-
rentemente a la investigación empírica correspondiente a todos los ámbitos 
relacionados con la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH, 
toma de decisiones, selección de personal, formación, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivación, trabajo en equipo, 
salud ocupacional, stress, satisfacción laboral, evaluación de desempeño, 
etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista semestral especializada en la reflexión y práctica en los distintos ám-
bitos educativos, descripción y evaluación en los programas de intervención 
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la 
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus. 
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
píricas sobre la Psicología Clínica y de la Salud: trastornos psicológicos, salud-
enfermedad, prevención y atención en los diferentes niveles asistenciales 
(primaria, secundaria y terciaria), práctica pública y privada, etc. Reconocida 
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el área de la Psicología Jurídica en la cual se 
contempla la doble perspectiva psicológica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicología penitenciaria, policial, militar, testimonio, 
jurado, mediación en conflictos, estudio y valoración de cambios legislativos, 
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Entrega de la Mención Honorífica  
del Colegio a María de los Ángeles Rozalén 
por su lucha contra la Violencia de Género
y su integración de las personas con 
discapacidad 

Págs. 20 - 21 

Acto de Reconocimiento a los 
psicólogos y psicólogas de los 
por sus 25 años de colegiación

Págs. 16 - 17

Acto de Homenaje In 
Memoriam al colegiado  
Gaspar Fernández 
Benavides

Págs. 12 - 13

Entrega de Premios
Emocionalmente
Responsables

Pag. 25

El Boletín Oficial de la 
Comunidad de Madrid publica 
la nueva denominación de 
nuestra Institución «Colegio 
Oficial de la Psicología de 
Madrid»
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Juan Carlos Duro Martínez

Monográficos
CIBERBULLYING.
PREVENIR Y ACTUAR

PSICOLOGÍA  
Y REFORMA 
SANITARIA 
EN LA DÉCADA  
DE LOS 80

PSICOLOGÍA Y SALUD 
COMUNITARIA DURANTE 
LA TRANSICIÓN 
DEMOCRÁTICA

INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA 
TRAS LOS 
ATENTADOS DEL  
11 DE MARZO EN 
MADRID

Guía de
buenas
prácticas

EVALUACIÓN
PSICOLÓGICA
FORENSE
DEL RIESGO
DE VIOLENCIA
(VCMP)

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES SOBRE
CUSTODIA Y RÉGIMEN 
DE VISITAS DE 
MENORES. VIOLENCIA
DE GÉNERO

ELABORACIÓN
DE INFORMES
PSICOLÓGICOS
PERICIALES
SOBRE CUSTODIA
Y RÉGIMEN DE
VISITAS DE MENORES

RECLUTAMIENTO
Y SELECCIÓN DE 
PERSONAL

Revista semestral que publica artículos empíricos, estudios teóricos y revisio-
nes que abordan temáticas relacionadas con la Psicología y la ley. Se publican 
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de 
adversarios, así como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado país europeo. La Revista está dirigida a investigadores, académicos 
y profesionales de la Psicología, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses, 
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la 
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista 
indexada en la Edición the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus. 
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY 
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Es la publicación más representativa del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid. Es un instrumento esencial 
para la información de todos los psicólogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se 
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicología 
española: noticias, cursos, congresos, legislación, infor-
mación de interés para la profesión, etc.

Publicaciones de Psicología
2020

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

10,00 13,00 17,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados 
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos

No 
Colegiados

Gratuita 6,00 10,00

Colegiados de Madrid Colegiados de otros 
colegios de Psicólogos No Colegiados Tarifa 

Internacional
Números  
sueltos

- 30,50 44,00 180,00 5,00
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sueltos

42,00 -
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Internacional
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No 
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Tarifa 
Internacional

Números  
sueltos

42,00 -
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COLEGIADOS*

Hasta 35 años  30€/mes 

ESPECIAL FAMILIAS*

Familia sin hijos
Familia con 1 hijo
Familia con 2 hijos
Familia con 3 hijos

sin copago

84€
117€

150€
176€

Tarifa plana mensual

EN LA NUEVA 
NORMALIDAD 
TU SALUD 
SIGUE SIENDO 
NUESTRA 
PRIORIDAD

* Tarifas Plan Familia válidas para 2020 y 2021; Colegiados hasta 35 años válida para 2020, 2021 y 2022 | Las tarifas se incrementarán en un 0,15% TCCS | Para la revisión de primas en sucesivas 
renovaciones se atenderá a los criterios de actualización anual de las condiciones económicas recogidos en la póliza | Promoción válida para nuevos asegurados | Plan Familia dirigido a 
parejas sin hijos cuyos miembros tengan menos de 45 años y familias con hijos cuya media de edad no supere los 35 años | Tarifas válidas para contrataciones desde el 1 de febrero de 2020 y 
hasta el 31 de diciembre de 2020 |  Promoción “no aplicamos periodo de carencia” dirigida a nuevos asegurados que se den de alta antes del 31 de diciembre 2020. El alta en esta promoción 
implica que no se aplican los periodos de carencia de 180 días definidos en las condiciones generales del seguro, salvo para la asistencia al parto que si es de aplicación. También son de 
aplicación los 24 meses de carencia de las prestaciones especiales siguientes: diagnóstico y tratamiento de la infertilidad y cirugía refractiva de la miopía.

PROMOCIÓN

31 de diciembre
2020

CONTRATANDO ANTES DEL

SIN CARENCIAS*

Sin listas de espera
Desde el primer día

VIDEOCONSULTA MÉDICA

Información y contratación en:
www.brokers88.es  /  91 597 30 35 
atencioncliente@brokers88.es

NUEVAMUTUASANITARIA

AHORA DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com5%

Combinando hábilmente la teoría con la práctica clínica, el presente libro es un recur-
so inestimable para cualquier profesional clínico que busque un modelo coherente para 
explicar el funcionamiento y la patología de la personalidad, además de un modelo de 
clasificación, evaluación y tratamiento. Esta guía presenta la Psicoterapia Focalizada en 
la Transferencia-Ampliada, un enfoque especializado pero accesible a cualquier profesio-
nal clínico interesado en el tratamiento de los trastornos de la personalidad. Compatible 
con la Sección III “Modelo alternativo para los trastornos de personalidad” del DSM-5, al 
tiempo que desarrollando dicho enfoque descriptivo, ofrece a los profesionales clínicos 
un marco de referencia accesible para guiar la evaluación y el tratamiento de los trastor-
nos de personalidad dentro de una amplia variedad de contextos clínicos. 

En esta obra, la autora describe un método propio, el Método Thabit, orientado a la re-
estructuración cognitiva y a la gestión emocional y del comportamiento, partiendo de 
un autoconocimiento neurobiológico, estructural, funcional y de capacidad. Facilita el 
conocimiento, desde las bases científicas, de qué hacer y cómo hacerlo sencillo y ameno, 
poniendo a tu disposición  herramientas para que dirijas la transformación de las redes 
neurales que sustentan tu vivencia. Este es el libro para explorar tu cerebro...

• Si crees que merece la pena conocer capacidades para dirigir tu vida de forma sa-
ludable. 

• Si crees que tu carácter ya está formado y que a cierta edad ya no puedes hacer 
cambios significativos en él. 

• Si crees que los genes nos determinan y que el margen de maniobra que tenemos 
para cuidar nuestra salud y nuestras relaciones es reducido. 

Eve Caligor · Otto F. Kernberg  
John F. Clarkin · Frank E. Yeomans 
Terapia psicodinámica  
para la patología de la personalidad
Tratamiento del funcionamiento intrapsíquico e interpersonal

Rosa Casafont i Vilar
Viaje a tu cerebro
El arte de transformar tu mente

En este extraordinario libro, Johnson nos proporciona el resumen definitivo de la te-
rapia de pareja más difundida.  Escrito de manera hermosa y repleto de ejemplos clíni-
cos, debería ocupar un lugar esencial en la biblioteca de cualquier terapeuta de pareja.

–Doctor Jay L. Lebow, Junta Americana de Psicología Profesional

Desde su publicación original en 1996, ha sido la guía definitiva para quienes desean prac-
ticar la Terapia Focalizada en las Emociones. Esta tercera edición, más vanguardista, abor-
da los cambios recientes que se han producido en el campo de la terapia de pareja, inclui-
dos los resultados de las investigaciones relacionadas con las intervenciones clínicas; la 
mayor comprensión de la regulación emocional, el apego adulto y la neurociencia.

Susan M. Johnson 
La práctica de la terapia de pareja focalizada  
en las emociones
Creando conexiones

Desclée De Brouwer   EditorialDesclee  ·  @EdDesclee
Guia del psicolog 10-20.indd   1Guia del psicolog 10-20.indd   1 28/10/20   13:3328/10/20   13:33
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