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Nuestra red de franquicias 
continúa creciendo

—■* ► ISEP Franquicias, red pionera de gabinetes multidisciplinares
de intervención clínica en los ámbitos de la psicología, la neuropslcología, 
la psiquiatría, la pslcopedagogía y la logopedia.

Si deseas abrir tu propio gabinete y unirte a nuestra red de 
franquiciados, Infórmate en el 93 430 88 99 o consulta nuestra web.
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Información Colegial

El Tribunal Supremo desestima los recursos contra 
el decreto de creación del Título de Psicólogo 
Especialista enPsicología Clínica y da la razón al 
Colegio Oficial de Psicólogos

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha venido informando del estado de los Contenciosos 
presentados en el Tribunal Supremo -contra algunos aspectos del Real Decreto 2490/1998 de 20 
de noviembre, Real Decreto por el que se crea y regula el Titulo Oficial de Psicólogo Especialis
ta en Psicología Clínica- interpuesto por el “Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos , 
la “Sociedad Española de Psiquiatría Biológica”, por la “Asociación Gallega de Psicólogos Clíni
cos y Psicoterapeutas de la Práctica Privada”, y por la “Asociación Gallega de Psicólogos Clíni
cos Privados”.

Todos estos recursos han sido desestimados y sin posibilidad de recurso, lo cual supone que, 
también desde el ámbito de la justicia -ya era una demanda social y del ámbito sanitario público- 
la Psicología Clínica obtiene su reconocimiento y aclara definitivamente el camino hacia la nor
malización administrativa del procedimiento para la obtención del título (formación PIR y las vías 
transitorias) cuando así se solicite y se cumplan los requisitos correspondientes, así como el de
recho a utilizar el nuevo título.

Es un momento para estar contentos y satisfechos por los esfuerzos que hemos invertido en es
te proceso de consolidación de la Psicología Clínica como ámbito específico, pero no por ello, 
desde el Colegio de Madrid, queremos dejar de recordar que nuestra ciencia y saberes se desa
rrollan y fructifican plenamente dentro de equipos de trabajo multi e interdisciplinarios, porque la 
complejidad del ser humano así lo exije.

Publicidad

Consultores \ www.lgconsultores.com  
info@ lgconsuItores.com

TÍTULO PSICÓLOGO CLÍNICO
-► Tel: 91 597 44 90 Fax: 91 597 46 77 AMPLIA EXPERIENCIA

Más de 15 años 
en obtención de títulosAsegúrese el cumplimiento de los requisitos legales.

Plazo de solicitud hasta el 18 de febrero de 2003.
Conforme a la 0. PRE/1107/2002 desarrolla el RO 2490/1998 de 20 de noviembre.

C/ Orense, 29 esc. izqda. 1o izqda. 28020 MADRID
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Información Colegial

Título de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica

El 18 de mayo se publicó en el BOE número 119 la Orden del Ministerio de Presidencia 
1107/2002 de 10 de mayo por la que se regulan las vías transitorias de acceso al título de 
Psicólogo Especialista en Psicología Clínica en desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 
2490/1998 de 20 de noviembre. Estos documentos pueden ser consultados en página web 
www.cop.es/delegaci/madrid
Ante la publicación de la Orden Ministerial, el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha puesto en 
funcionamiento un número de teléfono para que todos aquellos colegiados/as interesados/as en 
solicitar la certificación de la actividad profesional en Psicología Clínica puedan solicitar cita previa. 
Teléfono 91 540 00 26; E-mail: orden_copm@correo.cop.es 
Horario de 10 a 14 h. y de 16 a 20 h. de lunes a viernes.
La Junta de Gobierno de la Secretaría Estatal del Colegio Oficial de Psicólogos, actuando en 
Comisión Permanente, acordó en su reunión de fecha de 5 de julio de 2002 admitir alternativa
mente y en justificación del certificado de la Agencia Tributaria acreditativo de los periodos de 
alta en la actividad profesional de los trabajadores autónomos, cualesquiera de los documentos 
que acrediten que el profesional de los trabajadores autónomos, cualesquiera de los documen
tos que acrediten que el solicitante estuvo de alta en el censo de la Agencia Tributaria, ya sea 
en la antigua Licencia Fiscal o en el Impuesto de Actividades Económicas, junto con la solicitud 
de que dicho Certificado le sea expedido.
A continuación detallamos el modelo de Currículum Profesional a seguir para solicitar el certifi
cado de actividad profesional en Psicología Clínica en el Colegio Oficial de Psicólogos.

Procedimiento de solicitud del certificado de ejercicio profesional colegiado (disposición 
transitoria tercera)

El plazo para solicitar estos certificados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
comenzará el 1 de julio de 2002, previa cita en el teléfono 91 540 00 26.

Quienes deseen solicitar el Título de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica, acogiéndose 
a la Disposición Transitoria Tercera del Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre, deben ser 
Licenciados en Psicología, cuyas actividades profesionales en Psicología Clínica deriven del 
ejercicio colegiado de las misma durante un período de tiempo superior a 4 años y 6 meses ante
riores al 2 de diciembre de 1998.

La Secretaría Estatal ha dispuesto, a instancias del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, 
que la documentación necesaria para la obtención del Certificado de Ejercicio Profesional 
Colegiado, contemplada en la Disposición Transitoria Tercera (Artículo 5, Orden Ministerial), es 
la siguiente:

Documentación obligatoria que deberá presentarse con original y fotocopia:

1. Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

2. Título de Licenciado. (El título de Doctor en ningún caso podrá sustituir al de Licenciado).

3. Certificado de la Hacienda Pública que acredite los periodos de alta en la actividad (trabaja
dores autónomos por cuenta propia) y/o

4. Contrato laboral y certificado de la empresa o empresas para las que ha trabajado con des
cripción del puesto de trabajo. En su defecto, habrá que presentar información de vida laboral o
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Información Colegial

cualquier otra que acredite suficientemente los extremos anteriores y certificado de la empresa 
con descripción del puesto de trabajo (trabajadores por cuenta ajena).

5. Currículum Profesional (según formato adjunto y presentando sólo fotocopia acreditativa de 
los términos expresados en el mismo).

6. Resguardo de ingreso de la cuota extraordinaria, establecida por la Secretaría Estatal en 86 
€ para colegiados actuales o 172 € para no colegiados. Los datos bancarios son. 0075 0125 
410601055795. Banco Popular Español. Agencia 14. C/ Ortega y Gasset, 23.

Documentación complementaria, de la cual sólo será necesario presentar fotocopia:

- Documentos acreditativos de publicidad institucional o privada.

- Informe de personas de reconocida solvencia que puedan avalar los trabajos realizados den
tro del ámbito de la Psicología Clínica.

- Pertenencia a Sociedades científico-profesionales, nacionales o internacionales relacionadas 
con el ámbito de la Psicología Clínica.

- Pertenencia a organismos intra-colegiales (secciones, grupos de trabajo, etc.) relacionados con 
el ámbito de la Psicología Clínica.

- Participación en tribunales de selección para la provisión de plazas del ámbito de la Psicología 
Clínica.

- Publicaciones de libros y capítulos de libros: se consignará el ISBN del mismo, la referencia 
bibliográfica completa y fotocopia de la carátula del libro.

- Artículos publicados en revistas: se consignará la referencia bibliográfica completa, el ISSN de 
la misma y su inclusión en repertorios de literatura científica españoles e internacionales (ISOC, 
Psyclit, Current Contents, Psicológica Abstracts, Medline, SCI, SSCI, etc,), a efectos de su posi
ble localización y fotocopia donde quede reflejado el nombre del autor.

- Otra documentación relacionada con el ámbito de la Psicología Clínica.

El plazo para solicitar el Título al Ministerio comenzará el 19 de agosto de 2002 y finaliza
rá eM 9 de febrero de 2003.

Publicidad

PREPARA íEXCEt-ENTE5 resultadô  

EL EXAMEN P . I . R
CeDe

01/02 41 
00/01 45 
00/99 32 
99/98 29

NAfl DE70PIAZAS 
DE 71 PLAZAS 
KÓ7MZAS 

¿ W  DE60PLAZAS

TE OFRECE LA MEJOR
CURSOS PRESENCIALES: nDin , „
LOCALIDAD MADRID MADRID MADRID SEVILLA

CURSO DE JULIO A SEPTIEMBRE 
A ENERO

SEPTIEMBRE 
AENERO

SEPTIEMBRE 
A ENERO

DÍAS MARTES Y MARTES Y 
JUEVES

SABADOS SABADOS

de 1745a 2l:45h <*; 17 45a 21 45 5 «te 9.30 a 14 H li

DURACIÓN 6 meses 
1S3 «oras.

5 meses 
IDO horas.

5 meses 
117 horas.

5 meses 
121 horas

CURSOS A DISTANCIA: Dirigido a los interesados que por su 
situación personal, laboral o geográfica no puedan asistir a los cursos 
presenciales y  desean preparar estas oposiciones con todas las garantías.
- MATERIALES: Carpetas PIR de Contenidos, Test Comentados, 
Exámenes de Convocatorias Anteriores.
- TUTORIAS: Para orientar, consultar y  solucionar las dudas 
surgidas a lo largo de la preparación.
- Realización de 11 EXAMENES por Areas.
- Realización da 5  SIMULACROS de Examen PIR.________________ _

/^ r v ~ r )  C / C A R T A G E N A  129 -2 8 0 0 2 M A D R ID . 
¡ C e D e C , TLF.:915644294  -  http ://w w w .cede .es

TAMBEN PREPARAMOS OTRAS OPOSICIONES PARA PSICOLOGOS: 
PSCOPEDAGOGIA, SAS., PSICOLOGOS DELMNISTERDDE JUSTCA.etc.
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Información Colegial

Modelo de Currículum profesional

1. Datos personales y profesionales. 1.1. Nombre y Apellidos. 1.2. Puesto de trabajo actual.

2. Datos académicos. 2.1. Formación Universitaria: Títulos y grados académicos obtenidos, 
especificando Centros y fechas. 2.2. Doctorado.

3. Experiencia profesional. 3.1. Relación de puestos de trabajo y actividades realizadas en 
cada uno de ellos, distribuidas en las siguientes áreas:
3.1.1. Actividades asistenciales en las áreas de la Infancia y la Adolescencia, Adultos y Tercera 
Edad. 3.1.2. Actividades asistenciales en tratamientos psicológicos y técnicas de intervención 
individual, grupal, familiar, institucional y comunitaria. 3.1.3. Actividades asistenciales en pacien
tes agudos y en programas de rehabilitación y atención prolongada. 3.1.4. Actividades preventi
vas y de promoción de la salud. 3.1.5. Actividades relacionadas con informes, cerficaciones y 
peritajes psicológicos. 3.1.6. Otras áreas de actividad, relacionadas con la Psicología Clínica.

4. Experiencia docente. 4.1. Experiencia docente universitaria: disciplinar impartidas y área de 
conocimiento y departamento al que se adscriben, ciclo en la que se encuentran, y tipos de con
trato (especificando fechas de inicio y terminación, nivel de dedicación, puestos y cargos docen
tes desempeñados en su impartición) 4.2. Experiencia docente no universitaria: cursos y/o dis
ciplinas impartidos, con expresión del número de horas, centros en que se han impartido, y vin
culación contractual con los mismos.

5. Méritos de investigación. 5.1. Publicaciones. 5.1.1. Libros. 5.1.2. Capítulos de libros. 5.1.3. 
Artículos. 5.1.4. Congresos: conferencias, ponencias, comunicaciones y posters.
5.2. Proyectos de investigación subvencionados, especificando el organismo que subvenciona 
el proyecto, dotación económica asignada, duración del proyecto, y puesto que ocupa el mismo.
5.3. Tesis de Licenciatura y Tesis de Doctorado dirigidas. 5.4. Otros méritos de investigación.

6. Formación complementaria posterior a la Licenciatura en Psicología. 6.1. Relacionada 
con técnicas relativas a la identificación, diagnóstico, evaluación e intervención en trastornos 
mentales. 6.2. En áreas relacionadas con las actividades que se citan en los apartados 3.1.1. a 
3.1.6. 6.3. Otras áreas de formación complementaria en el ámbito de la Psicología Clínica.

7. Otros méritos y datos de interés

8. Documentación justificativa.

Se acompañan originales o copias compulsadas de la documentación, diplomas, etc., que sean 
necesarias para acreditar su contenido.

1. Para acreditar la actividad profesional: 1.1. En el caso de los puestos de trabajo por cuenta 
propia, se acompañarán las copias compulsadas de la documentación acreditativa de los con
tenidos sobre los que se pretenda la certificación colegial. 1.2. En el caso de los puestos de tra
bajo por cuenta ajena, se especificará el tipo de contrato como psicólogo, fechas de inicio y ter
minación, el tipo de Centro y de actividades realizadas, todo ello debidamente acreditado 
siguiendo las indicaciones de la Orden Ministerial.

2. En el caso de las publicaciones de libros y capítulos de libros, bastará con consignar el ISBN 
del mismo (acompañar fotocopia), además de la referencia bibliográfica completa.

3. En el caso de artículos publicados en Revistas bastará con consignar, además de la referen
cia bibliográfica completa, el ISSN de la misma y su inclusión en repertorios de literatura cientí
fica españoles e internacionales (ISOC, Psyclit, Current Contest).
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Información Colegial

Recuerdo a nuestro compañero Javier Iraeta
El pasado día 4 de octubre falleció repentinamente nuestro compañero Javier Iraeta Araiztegui, co
legiado número M-00727 y que actualmente ejercía las funciones de Secretario de la Comisión de 
Recursos.
Desde aqui la Junta de Gobierno quiere manifestar su pesar por tan sensible pérdida y expresar su 
reconocimiento público por la aportación de Javier Iraeta al desarrollo de la profesión así como su 
disponibilidad para colaborar en todas las tareas colegiales que se le propusieron.

La Junta de Gobierno

ln Memorian
“Muy querido amigo Javier, Todavía era ayer cuando, desde tu serena y muy presente sonrisa, nos re
galabas generosidad y calma. Compartíamos discusiones donde debíamos deliberar para llega1"a to
mas de decisiones delicadas. Tu rigurosidad y honestidad ayudaban al encuentro de un equilibrio, que 
se aproximara, lo más posible, al principio ético de la justicia. Te vamos a echar mucho de menos, co
mo ya lo hacemos hoy. Desde aquí, desde tus compañeros de la Comisión de Recursos, gracias de 
corazón por haber tenido el privilegio de haber compartido contigo: no sólo un buen profesional, sino 
un profesional bueno.
Ningún lugar está lejos para las personas que, como tú, se han comprometido con ja vida y nos han 
dejado tanto. Desde siempre y hasta siempre, amigo Javier, estarás con nosotros .

Pilar Arranz Carrillo de Albornoz. Presidenta Comisión de Recursos

Publicidad

ESCUELA DE PSICOLOGIA CLINICA DE NIÑOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS
MASTER

"Clínica y Psicoterapia Psicoanalítica."
1977 / 2002 - 25 Aniversario - D irectora: Norm a Ferro Pérez

EL PROGRAMA DE TRES AÑOS SE DESARROLLARÁ EN LAS SIGUIENTES ÁREAS
TEORÍA I - II - III: Introducción a los conceptos básicos del psicoanálisis. Teoría pulsional. 

Teoría del narcisismo. Formación del mundo interno. Desarrollo del psiquismo en la infancia y la 
adolescencia.

PSICOPATOLOGÍA I - II - III: Las neurosis: Neurosis obsesiva - Fóbias - Histeria - 
Depresión - Psicosis - Trastornos borderline - Trastornos psicosomáticos. Psicotraumatología. 
(En niños, adolescentes y adultos).

TEORÍA DE LA TÉCNICA I - II - III: Transferencia y contratransferencia en las distintas 
patologías. Características específicas con niños y adolescentes.

TALLERES TEÓRICO CLÍNICOS: Primeras entrevistas. Encuadre. Proceso terapéutico. 
Hora de juego diagnóstica. Trabajo con la familia en niños y adolescentes.

COMIENZO ENERO DE 2003 - INSCRIPCIONES HASTA EL 15 DE ENERO/03_____
INFORMACION E INSCRIPCIONES

E.P.N.A.: C/ Atocha N° 20, Io Izquierda 28012 MADRID Tel: 91 369 16 05 Fax: 91 429 13 14



Información Colegial

Honorarios orientantivos
La Junta de Gobierno aprobó en su reunión del 28 de octubre de 2002 la actualización de los ho
norarios orientantivos de la actividad del psicólogo, se encuentran a disposición de los colegiados 
en la Secretaría del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Reunión con la Consejería de Servicios Sociales
Recientemente el Presidente del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid D. Fernando Chacón Fuer
tes mantuvo una reunión con la Consejera de Servicios Sociales D.a Pilar Martínez y el Viceconse
jero de Servicios Sociales D. José M.a Alonso Seco.
Durante esta reunión se trataron entre otros temas las Propuestas al borrador del anteproyecto de 
Ley de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.

PSIC0D0C
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha dado un importante paso en favor de la presencia de 
psicología científica en la red de redes, incorporando en PSICODOC, la base de datos bibliográfica 
de Psicología y disciplinas, mas de 1000 enlaces al texto completo de los artículos.
A la búsqueda bibliográfica en línea se suma el acceso al documento. Para los investigadores y pro
fesionales de la psicología en castellano puedan esta al día de los últimos avances alcanzados de 
forma tan precisa y rápida como sus colegas anglosajones.
La contribución de PSICODOC a la psicología latinoamericana ha sido ya refrendada en numerosos 
foros internacionales. Desde 1998 recibe los auspicios de la International Union of Psychologicalo 
Science (lUsyS), institución decana de Is psicología internacional, y en el año 2000, la UNESCO, a 
propuesta de la Comisión Española, otorgó su patrocinio a PSICODOC en reconocimiento a la ca
lidad y rigor de su labor en favor de la psicología científica iberoamericana.
PSICODOC esá accesible en http://psicodoc.idbaratz.com, de forma gratuita con acceso limitado, y 
por suscripción para particulares e instituciones, con acceso ilimitado.
Ficha técnica PSICODOC: Volumen: 53.233 referencias bibiliográficas; 1.200 enlaces a texto com
pleto. Publicaciones: 492 revistas, 331 congresos, 336 libros compilados. Años: 1975-2002. Co
bertura idiomática: Castellano, portugués y brasileño. Cobertura geográfica: España y América 
latina. Disponibilidad: Internet / cd-rom (solo instituciones). Actualización: Mensual

Publicidad

Pericial Corporativa
valoración y peritación de daños

CURSO DE ESPECIALIZACIÓN ENPSICOLOGÍA FORENSE
Victimología. Análisis de la Peligrosidad criminal. Técnicas de interrogatorio de testigos. Criterios de veracidad del 
testimonio. Investigación Policial y Psicología Forense (escenario del crimen, pruebas, identificación). El perfil psi
cológico (maltratados violador, criminal sádico, acosador, abusador). Intervención clínico-forense en situaciones lí
mite (secuestro, terrorismo, tortura). Tasación de indemnizaciones. Detección del maltrato infantil. Autopsia psico
lógica. El peritaje privado en el ámbito penitenciario. Limitaciones técnicas y deontológicas Estado actual (Psicología 
Forense en los EE.UU., Formación, Proyectos, l+D)

Información e inscripciones: Pericial Corporativa (Delegación de Psicología Forense). Tel: 91 457 30 66
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Información Colegial

Nuevos Colegiados (mes de octubre)
M-01473 GONZALEZ JURADO, M.a PILAR
M-01674 SANCHEZ BERNARDOS, M.a LUISA
M-06911 CRISTOBAL ANTORANZ, JUANA MARIA
M-17261 KEITH WARE, JHONNY
M-17262 ALONSO BALAGUER, M.a GLORIA
M-17263 HERRANZ MANSO, PALOMA
M-17264 MENDOZA VELA, FRANCISC MIGUEL
M-17265 VAZQUEZ CALVO, JOSE CARLOS
M-17266 HERNANDEZ CASTAN, ALFONSO
M-17267 GARCIA GALLO, M.a BELEN
M-17268 ESCRIBANO FERNANDEZ, ELENA
M-17269 DIAZ CEBALLOS, ISABEL
M-17270 SANCHEZ ADEVA, ADELINA
M-17271 VILLASECA MARTIN, FERNANDO
M-17272 GONZALEZ PEÑA, PALOMA
M-17273 LORENZO GOMEZ, M,a ADORACION
M-17274 AMONDO BILBAO, JOSE JOAQUIN
M-17275 GARRIDO LOPEZ, ANA M.a
M-17276 PORTELA OVIEDA, M,a DOLORES
M-17277 VELAZQUEZ-GASTEW PEREZ, NIEVES
M-17278 SOLERA HERNANDEZ, EVA
M-17279 GRANA CUSTODIO, OLIVIA
M-17280 PABON MARTIN, PAULA ROCIO
M-17281 SANCHEZ CHAMIZO, ELENA
M-17282 ESPINOSA NUÑEZ, CRISTINA
M-17283 IGUAIN OYARBIDE, MIREN IZAZKUN
M-17284 FERNANDEZ RODRIGUEZ, TAÑIA
M-17285 BENITO LOPEZ, NURIA
M-17286 MONFORTE MORCUENDE, ALICIA
M-17287 FERNANDEZ ARROYO, M.a ANGELES
M-17288 SUELA SANCHEZ, ISABEL
M-17289 FERNANDEZ GASSET, M.a ARANZAZU
M-17290 ALONSO ALONSO, M.a BLANCA
M-17291 GOMEZ-OJERO MARTINEZ, NURIA
M-17292 ALMARZA RAMIREZ, M.a BLANCA
M-17293 CALLEJA GARCIA, GREGORIA
M-17294 GARCIA GUTIERREZ, CAROLINA
M-17295 ADRADOS VAZQUEZ, PEDRO
M-17296 SANCHIDRIAN ZAMORANO, M.a DE LOS REYES
M-17297 GONZALEZ GARCIA, ANA M.a
M-17298 PRIETO CHINCOLLA, SUSANA
M-17299 RUIZ SACRISTAN, PATRICIA
M-17300 CANO SAEZ, M.a DEL CARMEN
M-17301 ALVAREZ IGLESIAS, LUISA M.a
M-17302 URZAIZ PINTOS, ANA M.a
M-17303 GANA COGGIOLA, ANA LIA
M-17304 MARTINEZ SANCHEZ, MARTA
M-17305 PALACIOS CABEZA, MARIA
M-17306 GOMEZ LABRADOR, CARMEN M.a
M-17307 PEREZ LOPEZ, NILDA
M-17308 VALCARCEL AMADOR, JOSE ANTOLIN
M-17309 GARCIA ROBLES, SONIA
M-17310 FUENTE MARTINEZ, SUSANADE LA
M-17311 FRECH BARREIRO, RUTH M.a
M-17312 BASCONES PEREZ-FRAYER, ANDRES
M-17313 RUIZ GALLEGO, M.a ISABEL
M-17314 NUÑEZ HERRADOR DIAZ, JOSE ANTONIO

M-17315 HERAS JIMENEZ, PILAR
M-17316 LOPEZ LINARES, M.a NIEVES
M-17317 GOMEZ MARTIN, MIGUELANGEL
M-17318 GARCIA RICO, M.aARANTZAZU
M-17319 FERNANDEZ SERRANO, ARANZAZU
M-17320 GARCIA MARQUES, VIOLETA
M-17321 GOMEZ GONZALEZ, CRISTINA
M-17322 EGUZQUIZA SOLIS, IVAN
M-17323 MARTIN PRIETO, JUAN ANGEL
M-17324 BERNARDEZ MORALES, YOLANDA
M-17325 SOLAGAISTUAARZA, IZASKUN
M-17326 VELEZ VALLE, JESUS ALBERTO
M-17327 GARCIA POBLEDO, JESUS ALBERTO
M-17328 FRIAS SANCHEZ, JULIO JOSE DE
M-17329 CARRASCOORTIZ, MIGUELANGEL
M-17330 JOSA GIMENEZ, CAROLINA
M-17331 BARTOLOME TEJIDO, PATRICIA
M-17332 GONZALEZ YUSTE, SUSANA
M-17333 GARCIA SAMPEM, LUZ M.a
M-17334 FERNANDEZ SANCHO, M.a ANGELES
M-17335 RODRIGUEZ GONZALEZ, ANTONIO ALBERTO
M-17336 MONDEJAR HOMBRE, EUNICE
M-17337 BADENES OLMEDO, ANA DOLORES
M-17338 CAGÜE GAMO, M aMILAGROSA
M-17339 DIAZ MARRERO, MISAEL JESUS
M-17340 HERRERO PEREZ, MARIA
M-17341 MARTIN BIEZMA, CONCEPCION
M-17342 MANZANERO ZEBALLOS, ALICIA
M-17343 CORTIJO SATURNINO, RAFAEL
M-17344 MARTIN FUERTES, MARIA
M-17345 ALONSO GONZALEZ, PATRICIA
M-17346 ORO-PULIDO MIGUEL, MARTA
M-17347 TORREJON PUENTE, OFELIA-NERIDA
M-17348 RODRIGUEZ VILLAN, ALICIA
M-17349 GARCIA LOPEZ, M.a LOURDES
M-17350 GARCIA DE GABIOLA, ENRIQUE
M-17351 ORTEGA CAMPOS, MIGUEL ANGEL
M-17352 ESTEBAN ARANDA, SUSANA
M-17353 ALVADO FANJUL, SARA
M-17354 RAIGADAS BLANCO, ROSA ANA
M-17355 GARCIA GAMBOA, VANESA
M-17356 PEREZ ALEMANY, BELEN
M-17357 MARTIN FERNANDEZ, FRANCISCO RAMON
M-17358 GARCIAARDILA, HERMINIA
M-17359 VALBUENA NAVARRO, ANTONIO
M-17360 PAÑOS MARTIN, EVA M.a
M-17361 PASCUAL FERNANDEZ, BEATRIZ
M-17362 GARCIA MARTIN, EVA M.a
M-17363 GARCIA RAMOS, CARLOS ALBERTO
M-17364 OLMO TENA, RAQUEL DE
M-17365 OSUNA BENAVIDES, ANGELA
M-17366 CASTELLANOS DIAZ, M.a DEL PILAR
M-17367 LOECHES VALERO, MONICA
M-17368 FERNANDEZ VELASCO, M.a DEL ROCIO
M-17369 ORTEGA MEMBRILLA, SILVIA
M-17370 NISTAL ALEJOS, EVA
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ICODOC
ía al instante

F A C I L  Y  R A P I D O
k PS1CODOC trabaja para usted, realizando en segundos la identificación de la bibliografía 

que necesita, buscando en un extensa base de datos con más de 52.000 referencias 
bibliográficas sobre Psicología.

k AHORA con más de 1.000 enlaces al texto completo de los artículos.

Lo mejor de la psicología está aquí
Las publicaciones referenciadas han sido positivamente evaluadas por parte de sus 
respectivos comités editoriales

l k  52.000 referencias bibliográficas 
fe» 6.000 referencias nuevas anuales 
l k  440 revistas

k t  600 congresos y libros 
fc Desde 1975

Reconocimiento In ternacional de Psicodoc

Organismos internacionales como la UNESCO y la International Union 

of Psychological Science (lUPsyS) han rubricado el rigor y calidad de la 

contribución  de P S IC O D O C  a la disem inación de la psicología  

hispanohablante en el ámbito internacional concediendo su patrocinio 

y sus auspicios.

IUPctS
, International Union oí Psychological Science

En sus manos, la Psicología en Español

PSICODOC incluye no sólo las publicaciones españolas, sino también las procedentes de 

países latinoamericanos.

La psicología en español mantiene un alto nivel de calidad que no se ve correspondido por su presencia 
en otras bases de datos internacionales, donde prevalecen las publicaciones angloamericanas^

C o l e g i a d o s
M a d rid  

O tros Colegiados

P R E C I O S
Hasta el 15 de Noviembre

30 €

56 €

— I n f o r m a c ió n  y  P e d id o s

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente N 4 , 6a pl. 28008 Madrid 

Tel: 34-91-541 99 99 Fax: 34-91-559 03 03
Dpto. Suscripciones: suscr-copm0cop.es Dpto. Documentación:docu-copm@cop.es http://psicodoc.idbaratz.com

mailto:docu-copm@cop.es
http://psicodoc.idbaratz.com


Servicios Colegiales

Formación

Los Programas completos de cada actividad formativa se encuentran en los apartados de la 
Vocalía, Sección o Grupo de trabajo que los coordina.

Los boletines de inscripción para los cursos que a continuación se especifican se encuentran ubi
cados al final de la Guía, en la sección de anexos.

-—_ _ _______________________________ Vocalía y Sección de Psicología Clínica

Sesión Clínica: “El sujeto, el otro y los personajes en la Psicosis”. 11 de diciembre. 
Entrada libre.

Sesión Clínica: “Duelo de Separación. Intervención Cognitivo-Conductual”. 14 de
enero. Entrada libre.

II Curso de Especialista en Psicología de Urgencia, Emergencia y Catástrofes.
Contenidos: 1. Aspectos Generales en Psicología de Urgencia. 2. Urgencias, Patología y 
Manejo de las Emergencias Psicológicas. 3. Medicina de Emergencias. 4. Urgencias 
Psicológicas y Agresiones. 5. Otras Situaciones en Psicología de Urgencia. 6. Recursos 
Humanos en Psicología de Emergencia. 7. Visitas Centro de Coordinación de 
Emergencias. 8. Aspectos Psico-Sociales, Coordinación y Comunicación en Urgencias. 17 
de enero.

IX Curso sobre: La Intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual - Edición 2003.
Bloque I Aspectos Básicos de la Intervención desde el Modelo Cognitivo Conductual: 
Fundamentos Básicos del Modelo; La Evaluación Clínica; Técnicas de Intervención. 10 de 
febrero.

Sesión Clínica: “Intervención Cognitivo-Constructivista en un caso de enganche a la 
Pareja”. 11 de febrero. Entrada libre.

IX Curso sobre: La Intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual - Edición 2003.
Bloque II. Áreas de Intervención Clínica.. Diseño de Intervención Clínica y Evaluación de 
Resultados en la T.C.C. Depresión; Trastornos de Ansiedad; Trastornos de la Conducta 
Alimentaría; Alteraciones del Comportamiento Infantil; Conductas Adictlvas; Déficits de 
Habilidades Sociales; Control de Esfínteres; Problemas Sexuales y de Pareja; 10 de marzo.

Sesión Clínica: “Pérdida de seres queridos en la infancia: proceso de duelo en una niña 
de 8 años de edad”. 11 de marzo. Entrada libre.

IX Curso sobre: La Intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual - Edición 2003.
Bloque III. Planificación, Programación y Evaluación de Acciones de Salud; Programa de 
Educación para la Salud en la Escuela; Programa de Salud en la Adolescencia; Programa de 
Asistencia a Familias en Crisis, Separación y Divorcio; Programas para dejar de fumar;
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Servicios Colegiales

Programa de Rehabilitación de Pacientes Psiquiátricos Crónicos; Programa de Intervención 
Psicológica con enfermos oncológicos. 21 de abril.

§  El Psicólogo Clínico en el Reino Unido. El Servicio Nacional de Salud del Reino Unido 
estructura y organización; Los servicios de salud mental infanto-juvenil; Los servicios de psico
logía infantil en el Condado de Stafford; El servicio de psicología pediátrica en South 
Stafforshire; El Psicólogo clínico en el Reino Unido formación-niveles-roles en el NHS; 
Registración y acceso al mercado de trabajo. 21 de abril.

® IX Curso sobre: La Intervención desde el Modelo Cognitivo-Conductual - Edición 2003.
Bloque IV. El Aprendizaje de las Habilidades Profesionales: Aprendizaje de las Habilidades 
Terapéuticos; La Formación de Otros Profesionales, el Trabajo en Equipo. 19 de mayo

•  Sesión Clínica: “Relaciones bi-direccionales entre ansiedad, estrés, conductas desa- 
daptativas y dolor crónico: estudio de casos”. 20 de mayo. Entrada libre.

•  Sesión Clínica: “Grupo de Alcohol año 2000-2001 del Hospital Gómez Ulla”. 10 de junio. 
Entrada libre.

§ Sesión Clínica: “Abordaje cognitivo-conductual en un trastorno obsesivo compulsivo”.
23 de septiembre. Entrada libre.

« Sesión Clínica: “Psicoterapia de grupo en pacientes con trastorno de ansiedad”. 21 de
octubre. Entrada libre.

ASAMBLEA ANUAL DE LA SECCIÓN DE CLÍNICA, 12 DE DICIEMBRE

______________________ _________________________Vocalía Intervención Social

•¡Experiencia: “Educación en Sexualidad y afectividad en personas con esquizofrenia”.
25 de febrero. Entrada libre

§ II Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia. Fecha prevista de 
comienzo febrero 2003.

l i l i  Curso de Especialista en Intervención Social con Jóvenes. Fecha prevista de comien
zo febrero 2003.

«III Curso de Especialista en Intervención Social con Mujeres. Fecha prevista de comienzo 
febrero 2003.

___________________________________________ Vocalía de Psicología Educativa

«Curso sobre: Alumnos precoces, superdotados y de altas capacidades. Contenidos: 
Conceptos generales de la superdotación y el talento. Proceso de identificación. Proceso de 
intervención y de la respuesta educativa. Programas de enriquecimiento intra-extra escolares. 
12, 14, 19, 26, 28 de noviembre, 3, 5 y 10 de diciembre.

« Mesa Redonda: La orientación en la Ley de Calidad: Papel del psicólogo educativo. 21
de noviembre. Entrada libre.

______________ _____________________ Vocalía de Trabajo y Recursos Humanos
«VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos - 2003. 
Conferencia Inaugural “La función de un Director de Recursos Humanos”. 13 de enero. 
Entrada libre.
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VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo diri
gir Estratégicamente los Recursos Humanos. Los Recursos Humanos y la estrategia de 
empresa; Elaboración del Plan estratégico de Recursos Humanos; Auditoria de Recursos 
Humanos. 20 de enero.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo lle
var a cabo la Planificación Estratégica e Integral de los Recursos Humanos. Planificación 
estratégica de empresa y planificación integral de Recursos Humanos. Estructura Organizativa; 
Descripción de procesos organizativos.27 de enero.

II Edición del Cursos Superior en Selección y Evaluación. Conferencia Inaugural 28 de 
enero. Entrada libre.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. I Charla 
Coloquio. 30 de enero. Entrada libre.
® II Edición del Curso superior en Selección y Evaluación. Gestión Estratégica de 
Recursos Humanos: Selección y Evaluación; la función de Selección y evaluación en una 
Dirección de Recursos Humanos; la Selección de Personal por Competencias; la Estrategia 
de Reclutamiento; Herramientas de Selección y Evaluación; Entrevistas de Evaluación; La 
Pruebas Grupales como Herramienta de Evaluación de Competencias; Assessment & 
Development Centres; Toma de Decisiones en Evaluación y Selección de Personal; Proceso 
de Incorporación; Evaluación de la Selección y Evaluación; Outsourcing en la Función de 
Selección y Evaluación; Apectos Legales y éticos en los procesos de Selección. 31 de 
enero.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos Cómo 
Gestionar los Recursos Humanos por competencias. Organizaciones que aprende: Gestión 
del Conocimiento; Identificación de Competencias; Aplicaciones de las Competencias en las 
Funciones de Recursos Humanos. 3 de febrero.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Describir y Valorar los Puestos de Trabajo. Procesos y metodologías de descripción de áreas 
de gestión; Metodología de valoración de puestos; aplicaciones concretas.10 de febrero.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Seleccionar e Incorporar los Recursos Humanos. Adecuación de los Recursos Inteligentes a

Organización (empleabilídad, diversidad. Etc); Análisis de potencial por competencias v.s. 
análisis del rendimiento por resultados; Acogida, integración y desarrollo personal. 17 de 
febrero.

II Edición del Curso Superior en Técnica y Gestión de la Formación. Conferencia 
Inaugural. “La apuesta estratégica del BBVA en Formación”. 18 de febrero. Entrada libre.

II Edición del Curso Superior en Técnica y Gestión de la Formación. La Formación en la 
Estrategia de los Recursos Humanos y de la Organización; Cómo enfocar y realizar el análisis 
de necesidades de Formación; Cómo Elaborar el Plan de Formación; Cómo Diseñar Acciones 
Formativas adecuadas a los Objetivos; Coachlng y Mentoring; Cómo Presupuestar y Gestionar 
el Plan de Formación; Cómo Evaluar la Formación; Tecnología del Rendimiento Humano; Claves 
de la Consultoría de Formación; Nuevas Tecnologías en Formación; Más Allá de la Formación. 
Organizaciones que aprenden. 21 de febrero.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo Fijar 
los Objetivos y Valorar los Resultados. La política de despliegue de objetivos como sistema 
de gestión; la dirección por objetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados; Aplicación de 
D.P.0.24 de febrero.

V||| Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Establecer Políticas Retributivas y de Compensación. Retribución por niveles, rendimiento y 
competencias; Equidad interna y competitividad externa; Incentivos a largo plazo (stock options, 
Phantom stock) y beneficios sociales. 3 de marzo.

VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Gestionar la Formación y el Desarrollo de los Recursos Humanos. Análisis de necesidades
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formativas y plan de formación (coaching, counselling, mentoring); Evaluación de la formación y 
sus aplicaciones; Planes de sucesión y carreras.10 de marzo.

f  II Edición del Curso superior en Selección y Evaluación. Demostración “Paradigma tradi
cional frente al paradigma cibernético en la evaluación ¡psativa de las competencias. 12 de 
marzo. Entrada libre.
1 VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. II Charla 
Coloquio. “Conciliación, vida familiar y vida laboral”. 27 de marzo. Entrada libre.

f  VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Gestionar las Relaciones Laborales y la Negociación Colectiva. Últimas reformas legislati
vas en materia de contratación y su repercusión empresarial sindical. Normativa y procedimien
tos sociolaborales; Representación sindical y negociación colectiva. 24 de marzo, 
f  VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Gestionar la Prevención de Riesgos Laborales. Legislación de Riesgos Laborales. Casos 
prácticos. 31 de marzo.
« VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Cómo 
Implantar la Comunicación y el Marketing Interno. Principios de la comunicación. Técnicas 
de comunicación aplicadas a los Recursos Humanos; El marketing interno y los Recursos 
Humanos. 7 de abril.

II Edición del Curso superior en Selección y Evaluación. Demostración “Instrumentos para 
la Evaluación de competencias, personalidad y capacidad en selección de personal”. 9 de abril. 
Entrada libre.
*  VIII Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Conferencia
de Clausura. “Persopectivas del Puesto de Recursos Humanos”. 28 de abril. Entrada libre.

Vocalía de Formación

»< Curso de Talento Vital. El autoconocimiento y la evaluación psicológica como llave de acceso a 
los recursos de Talento Vital. 1. La estructura psíquica. 2. Estrategias para el autoconocimiento y la 
evaluación. 3. Dificultades que nos impiden desarrollar nuestro talento vial y ser más eficaces. Los 
recursos: conocimientos, habilidades y técnicas para desarrollar el talento vital. 1. Formas adaptivas 
de interpretación de los sucesos. 2. Los estados intermedios de conciencia. 3. El papel de las suges
tiones y la visualización. 4. Utilización de la imaginación y las técnicas de visualización. 5. Anclajes y 
condicionamientos. 6. Factores de fortalecimiento de la inmunidad psíquica. 7. Claves para la salud 
emocional. 13 de enero.

_______________________ __________________ ____________ Vocalía de Jurídica

«VI Curso de experto de Psicología Jurídica. Contenido: Actuación de Psicólogo en el ámbito 
legal: Acercamiento al Derecho Civil, Penal y Laboral. Evaluación e Intervención en los Juzgados de 
Familia. Intervención con Menores Infractores. Evaluación e Intervención en los Juzgados de 
Menores. Evaluación e Intervención en Clínica Médico-Forense. Evaluación e Intervención en los 
Juzgados de Vigilancia Penitenciaria. Otras actuaciones del Psicólogo Jurídico: El Psicólogo en 
Instituciones Penitenciarias. Intervención Psicológica con Víctimas. El Psicólogo en la Organización 
Militar y en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. El Jurado y el Testimonio. El Psicólogo en el Ambito 
Privado. Procedimientos de Adopción Internacional. Procedimientos de Resolución alternativa de 
conflictos: La mediación. 10 de enero
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Asesorías Profesionales
Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión
Se ha puesto a vuestra disposición un Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía, con el ob
jetivo de atender vuestras consultas acerca del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Dichas consultas serán atendidas tanto por correo electrónico (iniprofes@correo.cop.es) o por te
léfono, como por entrevista personal en las depedencias del Colegio Oficial de Psicólogos de Ma
drid, los lunes de 17,00 a 19,00 h (previa petición de cita en el teléfono 91 5419999).

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Psicología Educativa

Este servicio tiene como objetivo atender las consultas planteadas por los colegiados en el área de 
Psicología Educativa, será atendido telefónicamente por los miembros de la Junta Directiva de la Sec
ción. Se podrá acceder a él, previa llamada al teléfono 91 541 99 99, donde deberán facilitar nom
bre y teléfono de contacto. A la mayor brevedad se atenderá la consulta.

Orientación en Educación Primaria y Educación Secundaria en Centros privados y privados con
certados: Ana López-Herce Cid. M-13807 y Jesús Ramírez Cabañas. M-1824.

Area de Lenguaje: Rocío Mateos Mateos. M-02306. Equipos de Orientación: Adolfo Fernández 
Barroso. M-04828. Educación Especial: Francisco Rodríguez Santos. M-05278.

Aspectos económicos y honorarios profesionales en Centros privados y privados concertados. 
Miguel Martínez García. M-03721.
Administraciones locales: Enrique Gallego Gallardo. M-01058. Departamento de Orientación en 
centros públicos: Luis M.a Sanz Moriñigo. M-05349.

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Psicología Jurídica
Este servicio atenderá las demandas de los colegiados interesados en el área de Psicología Jurídica.

Las consultas serán atendidas por los miembros de la Sección de Psicología Jurídica del Co
legio Oficial de Psicólogos Madrid. El servicio estará disponible los primeros jueves de cada mes 
be 18,00 a 19,30 h. en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta, previa petición de cita en 
el teléfono: 91 541 99 99 y también a través del buzón de correo electrónico: juridica@correo.cop.es

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Tráfico y de la Seguridad Vial
Este servicio tiene como objetivos atender las demandas de los colegiados interesados en la Psi
cología del Tráfico y la Seguridad, orientar a los colegiados en asuntos profesionales tanto de ti- 
Po técnico como otras alternativas de intervención psicológica en Seguridad Vial.

Las consultas se atenderán tanto por correo electrónico en la dirección dmadrid@correo.cop.es co- 
aio en los locales del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa petición de hora en secretaría).

Estará atendido por el Secretario de la Junta de Gobierno y responsable del área D. Roberto Du- 
rán Romero.

Acceso a Internet
Los colegiados interesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun
ta en el Anexo. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, una vez recibida la solicitud, proce
derá a su comprobación y la remitirá a la Secretaría Estatal quien a su vez procederá a dar de al
fa en la Red al colegiado, así como al envío del disquette y del Manual de instrucciones de conexión.
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Asesoría de Seguros
Broker's 88 lleva seis años ofreciendo a los Colegiados los mejores productos y servicios en ma
teria aseguradora. Un año más le proporcionamos el mejor servicio de asesoramiento y la trami
tación de siniestros más eficaz.
PLAN DE PROTECCIÓN PERSONAL Y FAMILIAR PARA EL PSICÓLOGO. Cada plan está com
puesto por varios seguros que pueden contratarse conjuntamente o por separado. El coste del 
plan está calculado para un Colegiado de 35 años.

Responsabilidad Civil 
Fallecimiento por enfermedad 
Fallecimiento por accidente 
Invalidez absoluta por enfermedad 
Invalidez absoluta por accidente 
Incapacidad profesional por enfermedad 
Incapacidad profesional por accidente 
Baja laboral (franquicia 15 días)
Baja por maternidad (pago único)
Coste mensual total del plan completo 
Coste mensual total del plan sin baja

PLAN BÁSICO
300.506,05 € 
60.101,21 €
120.202.42 €
120.202.42 € 
240.404,84 € 
60.101,21 € 
180.303,63 €

1.202,02 € al mes
841,42 € 
48,08 € 
30,05 €

PLAN AMPLIO
450.759.08 €
72.121.45 € 
210.354,24 € 
144.242,91 € 
360.607,26 €
72.121.45 €
252.425.08 € 

1.502,53 € al mes
1.021,72 € 

58,63 € 
36,06 €

PLAN EXCLUSIV
601.012,10 €
90.151.82 € 
300.506,05 €
180.303,63 € 
450.759,08 €
90.151.82 € 

330.556,66 €
1.803,04 € al mes 

1.202,02 € 
72,05 €
45,50 €

Cobertura mundial, las 24 horas. Queda cubierta la conducción de motocicletas, y práctica de 
cualquier deporte como aficionado.
Para coberturas distintas a las indicadas, contacte con nosotros, estaremos encantados de aten
derle.
ASISTENCIA SANITARIA: ADESLAS. Broker’s 88 le ofrece un Seguro de Salud a través de 
ADESLAS con las mejores condiciones, 35,60 € al mes por asegurado, independientemente de
su edad y sexo.
PLANES DE PENSIONES: Broker’s 88 gestiona el plan asociado del Colegio de Psicólogos a 
través de WINTERTHUR proporcionando la más alta rentabilidad en los últimos seis anos (fuen
te INVERCO). Para mayor información visite la página web del colegio.- http://www.cop.es e e- 
gaci/madrid
GABINETE HOGAR Y AUTOMÓVILES. En el Seguro de su Vivienda o Gabinete le hacemos 
hasta un 25% de descuento. En Automóviles, CAUDAL, S.A. ofrece un seguro exclusivo Para Co
legiados. Si desea ampliar información sobre la Póliza de Autos llame al telefono 902 110 3

ASESORAMIENTO GRATUITO EN EL COLEGIO DE MADRID. Puede acudir a la sede del Co
legio todos los martes de 18’00 a 20’00 horas, o llamar ese día al 91 5419999.

C/ Orense, 36 -  2o A. 28020 Madrid. Tel. 91 597 30 35 -  Fax. 91 597 06 31 
www.brokers88.es - e-mail: infopsicologo@brokers88.es

Asesoría Jurídica del Colegio
Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a la Asesoría Jurídica del Colegio a través de
distintos medios: c . .  QQ
-  Entrevista personal: Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa petición de cita en el telefono. 91 541 99

99, Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta.
-  Consulta telefónica: Jueves por la tarde en el teléfono: 91 541 99 99.
-  Consulta por carta dirigida al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Asesoría Jurídica), Cues

ta de San Vicente, 4, 6.a planta.
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Ayudas a los colegiados para actividades formativas
Con el propósito de fomentar la participación de los colegiados en actividades de relevancia 
Para la profesión, la Junta de Gobierno convoca ayudas por un importe máximo de 120,2 Eu
ros cada una y por un valor total de 3.606 €, que se hallarán disponibles durante el ano 2002.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son los si
guientes:
-  Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

~ Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y dispo
ner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas del IN

-  Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Mínimo Interprofesional, debiendo 
adjuntar declaración jurada.

-Justificante de inscripción en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Solo se exclu
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de carácter docente.

-  Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la 
ayuda.

“  Un pequeño resumen de la actividad o fotocopias de la documentación de ésta, si es posible.

-L a s  Instancias deberán ser dirigidas al Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid y remitidas a: Cuesta de San Vicente, 4, 6. planta - 28008 Madrid.

Becas para los colegiados de Madrid
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha conseguido, a través de la firma de diferentes acuer
dos y convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos
sos, Jornadas, Congresos y Master.
Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a estas becas son los si 
guientes:
-  Estar colegiados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y hallarse al corriente de pago 

de las cuotas colegiales.
-  Dirigir las instancias de solicitud al Secretario de la Junta de Gobierno, junto con un currículum. 

Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta. 28008 Madrid.

-  El Colegiado que una vez concedida la beca, la rechace sin justificación, no volverá a recibir 
ninguna otra hasta después de 5 años.

-  La concesión de una beca por importe superior a 300,51 € supone para el colegiado la obliga
ción de permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicólogos de Madri y a come 
Pago de sus cuotas colegiales durante un período proporcional a la cuantía de la beca perci si
da, después de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En e c - 
so de causar baja voluntaria o por impago de cuotas en el periodo indicado, adquirirá la o i- 
gación de devolver el importe de la beca concedida.

Las becas actualmente disponibles son las siguientes:
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Practitioner en el PNL remodelada con metodología DBM
Número de becas: 1
Organiza: SCT Systemic Consultancy and Training 
Lugar: Madrid
Fechas: 16 días de enero a junio 2003.
Fecha limite de petición de beca: 15 de diciembre de 2002.

Orientación Laboral - Bolsa de Itabajo
Este servicio es gratuito para los colegiados. Para acceder a él sólo hay que cumplimentar una 
ficha por cada área profesional de interés y entregarla en la Secretaría de la sede en su horario 
habitual de lunes a viernes, sin necesidad de pedir cita.

El horario del servicio de Orientación Laboral -  Bolsa de Trabajo es de lunes a viernes, de 10:00 
a 14:00 y su responsable es José Luis Muñoz Mora.

Los colegiados que deseen una entrevista individual de orientación laboral pueden solicitarla, pre
via petición de hora, en el teléfono 91 541 99 99. Ext.625

También se pueden realizar consultas a través de la dirección de e-mail: bolsa-copm@co- 
rreo.cop.es

Guía de Recursos
Este servicio pretende facilitar, de una forma ágil y eficaz, la identificación y localización de los 
psicólogos inscritos en la Guía de Recursos a aquellos profesionales, instituciones y particulares 
que soliciten asesoramiento e intervención en cualquiera de las distintas áreas de especializa- 
ción de la Psicología.
Para formar parte de ella, únicamente es necesario estar colegiado y rellenar una ficha de ins
cripción.
Las consultas pueden realizarse telefónicamente los lunes y jueves de 17,30 a 20,30 h. o acu
dir en persona (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).
La Guía de Recursos de Psicología puede ser además consultada en internet en el Servicio de 
información web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: http://www.cop.es/delegaci/madnd

Asesoría en temas de Internet
Todos los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoría, tan
to para ampliar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, 
implantar o, simplemente, para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para ac
ceder a este servicio se puede llamar de lunes a viernes desde las 8 h hasta las 24 h y los sába
dos desde las 8 hasta las 18 h.al teléfono 902 455 466.
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Intrusismo
Este servicio tiene un doble objetivo, por una parte garantizar una calidad mínima en los servicios 
Psicológicos ofertados en el mercado y, por otra, defender los intereses profesionales de los Psi
cólogos.
Para ello:
1 ° Se informa a diferentes entidades de las tareas propias de nuestra profesión.
2-° Se informa a los psicólogos no colegiados de la existencia de la Ley 43/1979 que hace obli
gatoria la colegiación para el ejercicio de la profesión.
3.° Se derivan los casos de intrusismo profesional a las instancias competentes.
Para cualquier tipo de consulta puede preguntar por Beatriz Meya los lunes y jueves de 17,30 a 
20,30 h. (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).

Biblioteca

Los servicios que se ofrecen son:

* Búsquedas bibliográficas. Se realizan búsquedas bibliográficas sobre PSICODOC y catálogos 
de la biblioteca, tanto de forma personal como a través de correo electrónico (Biblioteca@cop.es). 
Las búsquedas en Psicodoc, hasta 50 refs., son gratuitas para los colegiados.

* Préstamo. Los libros del fondo bibliográfico pueden ser prestados, previa solicitud, durante pe
ríodos de 15 días, hasta un máximo de dos libros. La renovación y reserva de libros es posi e 
Por teléfono. Además los colegiados pueden acceder al fondo bibliográfico de la Universidad Com
plutense de Madrid, gracias al convenio suscrito en 1997 (para acceder por primera vez, debe
rán presentar su carnet de colegiado junto con el comprobante de pago de la cuota colegia e 
último semestre)

* Reprografía. Pueden encargarse fotocopias de los artículos y actas de congresos. Se entregan 
en un plazo de 72 h., en persona o por correo, hasta 20 documentos por solicitud.La tarifa para 
colegiados es de 0.09 €

* Información legislativa on line. El Boletín Oficial del Estado, el Boletín Oficial de la Comunidad 
de Madrid, y el Boletín del Ayuntamiento de Madrid son revisados diariamente para seleccionar 
las disposiciones y convocatorias de interés para los colegiados y se difunde en la web del Cole
gio Oficial de Psicólogos de Madrid (http://www.cop.es/delegaci/madrid/boe/boe.asp)

* Consulta. Se puede consultar directorios de entidades, enciclopedias y diccionarios especiali
zados, así como memorias e informes de interés general.
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A continuación so detallan las últimas publicaciones recibidas

Libros

Aplicada

^  En los límites de la inteligencia: ¿es el ingrediente del éxito en la vida?
Colom, Roberto.
Madrid: Pirámide, 2002.309 p. (SIGN.: 3997) . ... , . .
Sumario: 1. ; Es importante ser inteligente en la sociedad actual? 2. ¿Se puede medir científicamente la 
teliqencia? 3. ¿Es imparcial la medida científica de la inteligencia? 4. El éxito en la vida y la inte igencia es
tán asociados. 5. La influencia de la familia y de la escuela sobre la Inteligencia. 6. El cerebro de la intehgen- 
da. 7. Los genes de la Inteligencia. 8. Los superdotados. ¿Personas excepcionales? 9. Inteligentes a distintas 
edades ¿Debemos temer hacemos mayores? 10. Mujeres y hombres. ¿Quiénes son mas inteligen es. 
Clases sociales e inteligencia. 12. ¿Se puede mejorar la Inteligencia?. Fuentes documentales. Post-scnptum. 
Cociente de inteligencia y la riqueza de los países.

^  Métodos, diseños y técnicas de investigación psicológica
Navas Ara, María José; (Coord.)
Madrid: Universidad Nacional de Educación a Distancia, 2001.563 p. (SIGN.: 4023)
Sumario: Parte I. Fundamentos de la metodología científica. 1. La lógica de la investigación científica. 2 La 
medición de lo psicológico. Parte II. Construcción, evaluación y aplicación de instrumentos de medida. 3. Los 
Instrumentos de medición psicológica I: construcción y aplicación. 4. Los instrumentos de medición psicolo 
gica II: asignación e interpretación de puntuaciones. 5. Las teorías de los tests. 6. La ff b'll^ ^ c° ^ 0 ^ ri*er 
métrico de la calidad global del test. 7. La valided como criterio métrico de la calidad global del test a  Eva 
luación de la calidad métrica de los elementos del test: análisis de ítems. Parte III. Métodos de investigación. 
9. Metodología experimental y cuasi experimental. 10. Metodología de encuestas. 11. Metodología observa- 
donal. 12. Metodología cualitativa. Anexo: tablas estadísticas. Referencias bibliográficas. Glosario.

^  Pensamiento crítico: conceptos básicos y actividades prácticas
Saiz, Carlos; (Coord.)
Madrid: Pirámide, 2002.284 p. (SIGN.: 3999) , . .. . . á
Sumario: Prólogo. Pensamiento crítico: capacidades y desarrollo. 1. Razonamiento practico. método de ana 
lisis 2 Razonamiento categórico. 3. Razonamiento proposicional. 4. Razonamiento inductivo. 5. Solución de 
problemas. 6. Heurísticos y decisión. 7. Incertidumbre y decisión. 8. Practicas interactivas de pensamiento
crítico. Bibliografía

Clínica y Salud

^  Mantener la autonomía de los enfermos de Alzheimer: guía de consejos prácticos para 
vivir el día a día
Fundación La Caíxa
Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 55 p. (SIGN.: 4017 (III) „ __ , n
Sumario- 1 Introducción. Vivir el día a día con un enfermo de Alzheimer. 2. Actitudes que es preciso ad p 
tar par cuidar a personas afectadas de Alzheimer. 3. Recomendaciones generales para manteneiHa auto™- 
mía de las personas con Alzheimer en la vida diaria. 4. La importancia de adaptar el entorno. 5. Actividades 
cotidianas. Dificultades y consejos prácticos. 6. Cuidar de uno mismo. 7. Bibliografía.

§9 Pasiones del ser: elaboraciones a partir de Freud y Lacan
Appel, Fabián; [... et al.]
Madrid: Psimática, 2002. 199 p. (SIGN.: 4004)
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Sumario: Introducción. I. Del amor y el odio. De lo ridículo a lo sublime. Le‘ t e 0 .r  3  “  II t i l
histeria. Amor en el Nombre del Padre. Del amor y sus pasiones. La xenofobia. Un ^"to rna p ■ • 
saber y |a ignorancia. Nudos: recursos imaginarios para una estructura del sujeto. No sabe ^o contesta^ La 
negación y el saber. De un discurso que no fuera poético. III. Del analista y su clínica. De la.quejaal dseo.
La histérica y el semblante. Escrituras de la pasión en la neurosis obsesiva. . Histeriagrafia Hambre de pa 
bras. Nuevas enfermedades, nuevas locuras. Una pasión que no se puede desplegar. Ondice.

® Placer y sexo en la mujer
Arancibia Clavel, Gloria.
Madrid: Biblioteca Nueva, 2002. 205 p. (SIGN.: 4006) , .. ^  qpyi.niirladvau-
Sumario: Introducción. 1. Nuestra relación con el sexo. 2. Nuestra relación con el cuerpo 3 Sexual.dad y 
toestima. 4. La masturbación: descubriendo nuestro propio placer. 5. Del malestar a la satisfacción sexua . . 
Sexo sin dolor. Bibliografía.
«  El autismo y su proyección de futuro: V Encuentro sobre autismo, Jornadas Interna
cionales .. .„ , .
Amáiz Sancho, Javier; Cuesta Gómez, José Luis; Gárate García, Concepción, (c °°™ s-) QN .
Burgos: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de Migraciones y Servicios, 2001.176 p. (SIGN..

Sumario: 1. Presentación. 2. Conclusiones del V Encuentro: el autismo y su proy^  5 '
ción escolar específica. 4. Calidad de vida y necesidades especificas de las‘ Priep? ° " ^ 6. Aufemo 
eos urinarios y metabólicos asociados en la orina de personas con des ene Cuanto antes mejor de-
y cerebro. 7. Lógicamente ilógica, el punto de vista de una adulta con a^ ' sr̂ 0 -. ■ . , ¡ ¡dg r
tección y atención temprana de los trastornos del espectro autista. 9. ea i a vir • de oqramas
el contexto. 10. Tratamiento para niños con autismo. 11. Perspectivas en el di y r,Prs0na con autis- 
y servicios. 12. Factores de riesgo de malos tratos en el medio familiar 13. E> pap p , d ,
">° en la sociedad del futuro. 14. El futuro en la investigación y-tratamientodel autisma 15. El P í d e l a s  
asociaciones de padres en el futuro de las personas autistas. 16. Las pers t¡sm0 v de sus familias
Puesta de la administración estatal. 17. Las necesidades de las personas con aut s y

«  Hiperactivo, impulsivo, distraído. ¿Me conoces?, guía acerca del déficit atencional pa
ra padres, maestros y profesionales
Bauermeister, José J.
Bilbao: Albor COHS, 2002. 228 p. (SIGN.: 4001) n  rararterísticas
Sumario: Parte I: El trastorno por déficit de atención. 1. Características p^ c'pa ® . „. , n¡ñog adoles.
"Aportantes. 3. Dificultades asociadas. 4. El DA en las etapas del desarro . P j QA ’y Fo|1a_
Gentes y adultos. 5. Cómo explicar el DA. 6. Evaluación y diagnostico. P • Estrateaias de
!ecer la autoestima. 8. Trabajando con uno mismo y con la familia. 9. Co™ n'c^ ° a ® . consecuendas ne-
control: aplicación de consecuencias positivas. 11. Estrategias de con ro . P estudiante la es-
9ativas. i 2. Medicamentos. 13. Su niño, la escuela y usted: guías para los padres. 14. Su estudiante, la
°uela y usted: guías para los educadores. Epílogo. Referencias. Apéndice.

*  Cómo superar y convivir con las crisis emocionales: la inteligencia emocional aplicada 
a situaciones límite
Conangla, M. Mercé.
Barcelona: Amat, 2002. 262 p. (SIGN.: 3996) „  qnhrp desiertos sel-
Sumarlo: Primera parte: La relación de ayuda. 1. El viaje como metáfora de la vida. 2. S°bre d e s e o s  s
vas y precipicios. 3 Afrontar una travesía difícil, encontrar una mano amiga. Segunda 
afectiva. 4. El mundo de los afectos. 5. Las competencias emocionales. Tetare 
vo. 6. Léxico y afectos. Cuarta parte: Ejercicios para la práctica^de competencias f  
actividades. Test de competencias emocionales para la relación de ayuda. Pu 
despedida. Bibliografía.

^  Todo lo que usted nunca quiso saber sobre el psicoanálisis
Pontana, Cristina.

& & & £ £ &  Si 
desea Ud. acercarse un poco más al psicoanálisis.
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^  Los moldes de la mente: más allá de la inteligencia emocional
Hernández, Pedro.
San Sebastián: Tafor, 2002. 507 p. (SIGN.: 4000)
Sumario: Los moldes de la mente, según el autor, son modos habituales y personales de reaccionar e Inter
pretar la realidad en situaciones de egoimpllcación, es decir, donde las personas se enfrentan a una realidad 
que les compromete en sus Intereses y emociones. Los moldes son como las lentes que nos ponemos ante 
los ojos y con las que vemos e interpretamos el mundo de un modo determinado. El libro no sólo sienta las 
bases científicas de los moldes y los relaciona con los valores y la felicidad, sino que va explicando capítulo 
por capítulo cada molde, facilitando al lector el modo de reconocer sus propios moldes, creándose diálogos 
con el supuesto lector, así como ofreciendo pautas para su modificación. Esto último se incrementa en los 
últimos capítulos dedicados a las emociones y a las técnicas de cambio. Es destacable, en este sentido, por 
su Importancia y sencillez, la técnica de cambio que el autor denomina bombeo.

§5 Programa de memoria (Método U.M.A.M.): documento 1
Montejo Carrasco, Pedro.
Madrid: Ayuntamiento de Madrid. Unidad de Memoria, 1997. 262 p. (SIGN.: 4018)
Sumario: I. Introducción. II. Justificación. III. Objetivos del programa. IV. Metodología. V. Actividades. VI. Cro- 
nograma. Vil. Dinámica del programa en los Cls. VIII. Cobertura. IX. Recursos. X. Formación del personal. 
XI. Fases del programa de memoria y desarrollo de la unidad de memoria. XII. Evaluación. Bibliografía. Ane
xo I. Anexo II. Bases teóricas del programa: I. Modelos y tipos de memoria. II. Cerebro y memoria. III. Neu- 
rotransmlsores y memoria. IV. Trastornos de memoria. V. Evaluación de memoria en la tercera edad. VI. In
tervención en memoria. Bibliografía.

^  Enfermedad de Alzheimer: del diagnóstico a la terapia, conceptos y hechos
Peña Casanova, Jordl.
Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 120 p. (SIGN.: 4017 (I)
Sumario: 1. Introducción: la enfermedad de Alzheimer, un problema de todos. 2. ¿Qué es una demencia?. 3. 
¿Qué enfermedades producen demencia?. 4. La enfermedad de Alzheimer: conceptos fundamentales. 5. Epi
demiología e Impacto socioeconómico. 6. Historia natural de la enfermedad de Alzheimer. 7. ¡mbitos sinto
máticos generales. 8. ¡mbito cognitivo (neuropsicológico). 9. ¡mbito funcional: actividades de la vida diaria. 
10. ¡mbito psicológico y del comportamiento (neuropsiquiátrico). 11. Neuropatología. 12. Etiología y meca
nismos alterados. 13. Genética. 14. Diagnóstico clínico 15. diagnóstico diferencial. 16. Importancia del diag
nóstico precoz. 17. Objetivos generales del tratamiento. 18. Tratamiento farmacológico. 19. Tratamiento no 
farmacológico (cognitivo). 20. Dificultades en la vida diaria para la autonomía del paciente. 21. Problemas mé
dicos. 22. El apoyo al paciente y a la familia. 23. Las asociaciones de familiares de enfermos de Alzheimer. 
24. Apéndice: Clínical Dementia Rating. 25. Bibliografía seleccionada. 26. Indice temático.

^  Intervención cognitiva en la enfermedad de Alzheimer: fundamentos y principios gene
rales
Peña Casanova, Jordi.
Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 104 p. (SIGN.: 4017 (IV)
Sumario: 1. Introducción: objetivos. 2. Métodos y objetivos de intervención cognitiva en la enfermedad de 
Alzheimer: una visión de conjunto. 3. Aspectos físicos y sensoriales de las intervenciones. 4. Orientación a la 
realidad. 5. Reminiscencia. 6. Programas de estimulación y actividad cognitiva. 7. Bases neuropsicológicas 
de la estimulación y la actividad cognitiva estructurada: puentes con la rehabilitación cognitiva. 8. Terapia cog
nitiva específica. 9. Adaptación cognitiva y funcional del entorno físico. 10. Adaptación cognitiva y funcional 
del entorno humano. Técnicas de comunicación y terapia de validación. 11. Actividades significativas (ocu- 
pacionales) y de la vida diaria. 12. Control de los trastornos psicológicos y del comportamiento. 13. Efectivi
dad de la intervención cognitiva. 14. Intervención cognitiva: algunas directrices y consejos generales. 15. Bi
bliografía seleccionada. 16. Óndice temático.

^  Intervención cognitiva en la enfermedad de Alzheimer: manual de actividades
Peña Casanova, Jordi.
Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 440 p. (SIGN.: 4017 (V)
Sumario: 1. Recursos y elementos del proyecto. 2. Organización general del manual de actividades. 3. Ma
teriales específicos del paciente. 4. Apartados de ejercicios. 5. Materiales de ejercicios (láminas.). 6. Apéndi
ce 1. Hojas resumen de evaluación, planificación y control. 7. Apéndice 2. Recortables.

^  El libro de la memoria (historia de vida): introducción y directrices generales
Peña Casanova, Jordi.
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Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 11 p. (SIGN.: 4017 (VI) . T , ,
Sumario: 1. Introducción. 2. Directrices básicas generales. 3. Contenidos: historia de vida. 4. Temas de 
historia de vida.

^  Las alteraciones psicológicas y del comportamiento en la enfermedad de Alzheimer: de
finición, descripción, guías de intervención y consejos
Peña Casanova, Jordi.
Barcelona: Fundación La Caixa, 1999. 63 p. (SIGN.: 4017 (II) .
Sumario: 1. Introducción: marco conceptual. 2. Generalidades sobre el tratamiento de los trastornos psico
lógicos y del comportamiento. 3. Problemas relacionados con los trastornos de memoria y la conciencia de 
estar enfermo. 4. Delirios. 5. Alucinaciones. 6. Interpretaciones erróneas e incapacidad para reconocer a per
sonas o cosas. 7. Depresión. 8. Suicidio. 9. Labilidad emocional, reacciones catastróficas y enfados. 10. An
siedad, nerviosismo e inquietud. 11. Quejas e insultos contra el cuidador. 12. Agitación, violencia y agresión. 
13. Cambios de personalidad: generalidades. 14. Apatía e indiferencia. 15. Trastornos del sueno y de ritmo 
diurno. 16. Empeoramiento al anochecer. 17. Trastornos de la conducta alimentaria. 18^Exhibicion del cue 
P° y alteraciones de la actividad sexual. 19. Síndrome de Kl,ver-Bucy. 20. Alteraciones de la actividad ps ic -  
uiotora: generalidades. 21. Deambulación errante (vagabundeo). 22. Seguimiento persistente del cuid 
23. Actos repetitivos. 24. Bibliografía. 25. Óndice temático.

^  Trastornos bipolares: avances clínicos y terapéuticos
Vieta, E.; (Coord.)
Madrid: Médica Panamericana, 2001.337 p. (SIGN.: 4008) . . . , ,
Sumario: Prefacio. 1. El uso de los nuevos anticonvulsivantes en los trastornos bipolares. 2. Psicosis c 
des. 3.'Pautas para el trastorno bipolar durante el embarazo. 4. El mito de la ausencia de defunciones>cog- 
nitivas en el trastorno bipolar. 5. La manía disfóríca. 6. Historia familiar y herencia de la psicosis. ^ J? 
tr°  bipolar délas depresiones. 8. La intervención familiar en el trastorno bipolar. 9. Las imp icacion 
de los síntomas subclínicos del trastorno bipolar. 10. Los antipsicóticos atípleos en el tratamiento a9u(1o V °e 
mantenimiento del trastorno bipolar. 11. Incumplimiento terapéutico en los trastornos bipolares. mas que u 
decisión errónea. 12. Neuroimagen estructural y funcional: hechos, dudas y retos^ 13 Temperamento y p 
sonalidad en los trastornos bipolares. 14. Opciones terapéuticas en la depresión bipolar. 15. Hacia una nu 
va clasificación de los trastornos bipolares. 16. Ineficacia de la psicoterapia en los trastornos bipolares, bre
ve revisión con un final feliz. 17. Neurotoxicídad por sales de litio.

________ ________________________ _________________ Drogodependencias

^  Habilidades socio-laborales para la prevención de toxicomanías = Social and labour 
skills to prevent drug addictions
Asociación Norte Joven
Madrid: Asociación Norte Joven, 2002. - (SIGN.: CD-055) nriontarfne a iñ
Sumario: El objetivo de esta obra es ofrecer a los profesionales que participan en proyectos ° nentad°s ajo- 
venes una herramienta que canalice sin imposiciones los juicios, las actitudes y los comp°  .
juventud actual hacia posiciones más responsables y equilibradas, lo que conlleva en ren ¿L
derales y no sólo en el rechazo del ofrecimiento de la sustancia. Por tanto, es un programa de entrena^ n 
1° en habilidades sociales y laborales básicas enfocado hacia la prevención indirecta del consumo de todas 
'as sustancia tóxicas.

^  Fundamentos básicos sobre alcohol, tabaco y otras drogas
López Sánchez, Carmen; [... et al.] . . . . .
Murcia: Instituto Nacional de Drogodependencla INID, 2001.217 p. (SIGN.: 4016) , .
Sumario: 1. Clasificación de las drogas. 2. Depresores del sistema nervioso central. 3. Estimulantesde 
lema nervioso central. 4. Perturbadores del sistema nervioso central. 5. Consecuencias psicosociales del c 
sumo de tabaco, alcohol y otras drogas. 6. Fichas. 7. Glosario de términos. 8. Bibliografía.

Educativa

^  Integración educativa en la Comunidad de Madrid: guía de recursos 2001-2002
Comunidad de Madrid.Dirección General de Promoción Educativa „  íq ip m  ■ r / niR ??nnf
Madrid: Comunidad de Madrid. Dirección General de Promoción Educativa, 2001. 168 p. (SIGN.. R / DIR 2200)
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Sumario: 1. Consejería de educación, a) Direcciones Generales, b) Direcciones de área terrirorial. 2. Cen 
tros de educación especial. 3. Escuelas Infantiles y casas de niños. 4. Centros de recursos de apoyo a la in
tegración educativa, a) Centros que Imparten educación infantil y primaria, b) Centros que imparten educa
ción secundaria. 5. Equipos de orientación educativa y pslcopedagógica. a) Equipos específicos, b) Equipos 
qenerales. c) Equipos de atención temprana. 6. Centros de apoyo al profesorado. 7. Programas de {jaran ia 
social, a) Modalidad para alumnos con necesidades educativas especiales, b) Modalidad de iniciación pro e- 
sional. 8. Legislación

^  Directorio de Fundaciones del Protectorado de la Consejería de Educación
Catalina Zamora, Paloma; (Coord.) ________
Madrid' Servicio de Publicaciones de la Consejería de Educación, 2000. 229 p. (SIGN.. R / GUI-2200) 
Sumario-1 Directorio de fundaciones. 2. Datos económicos de las fundaciones. 2.1. Directorio de datos eco
nómicos. 2.2. Tablas de datos económicos. 2.3. Conclusión. 3. Modelo oñentativo de estatutos fundaciona
les. 4. Normativa básica en materia de fundaciones.

^  CONCEBAS: Test de Evaluación de Conceptos Básicos para Educación Infantil y Pri
maria, manual de referencias
García Pérez, E. Manuel; Yuste Andñnal, Javier.
Bilbao: Albor COHS, 2001.40 p. (SIGN.; T-16)
Sumario: I. Introducción. II. Características del instrumento. III. Estadísticos. IV. Bibliografía

^  Aplicaciones de intervención psicopedagógica
García- Sánchez, Jesús-Nicasio.
Madrid: Pirámide, 2002. 337 p. (SIGN.: 4015)
Sumario- 1 El aprendizaje basado en problemas. Conceptuallzaclón de un modelo de aplicaciones en inter
vención psicopedagógica. 2. El aprendizaje basado en problemas. Plan general de un modelo de aplicacio
nes en intervención psicopedagógica. 1 (tm) parte: Aplicaciones de evaluación e intervención psicopedagogi- 
ca en lectura 3 Instrucción asistida por ordenador en niños con dificultades de aprendizaje en la lectura. 4. 
La instrucción de la conciencia fonológica. 5. La mejora de la ruta ortográfica. 6. El entrenamiento en la ge
neración de inferencias temáticas durante la lectura. 7. La mediación de los iguales en la mejora de la com
prensión lectora de textos expositivos. 2(tm) parte: Aplicaciones de evaluación e intervención psicopedago- 
nica en escritura. 8. Influencia de los métodos de enseñanza sobre los procesos léxicos en la escritura. 9. 
Instrucción asistida por ordenador en niños con dificultades de aprendizaje en la ortografía. 10. La instrucción 
de los procesos sintácticos de la escritura con el uso de ordenador. 11. Evaluación e intervención en la moti
vación hacia la escritura en niños con dificultades de aprendizaje. 12. Intervención en el autoconocimiento y 
autorregulación de la escritura. 13. La mejora de los procesos mecánicos y sustantivos en la composición es
crita 3(tm) parte- Aplicación de evaluación e intervención psicopedagógica en matemáticas. 14. La actuación 
preventiva en educación infantil: el concepto de número. 15. Las dificultades de aprendizaje de las matemá
ticas en educación primaria: el cálculo. 16. Las dificultades de aprendizaje de las matemáticas en educación 
primaria- la resolución de problemas. 17. Las dificultades de aprendizaje en educación secundana:Ja resolu
ción de problemas. Estudio de caso único. 18. Aplicación de la estrategia “hypertexto” para la enseñanza y el 
aprendizaje de las matemáticas en la educación secundaria. 19. El tratamiento de la ansiedad hacia las 'ma
temáticas. 4(tm) parte: Aplicaciones de evaluación e intervención psicopedagógica en otros aspectos. 20. La 
instrucción y el control del TDAH en un alumno de educación primaria. 21. Ilustración de un programa de in
tervención para controlar la impulsividad en niños con dificultades de aprendizaje. 22. Fichas y ejercicios pa
ra fomentar la reflexividad hacia la escritura en niños con dificultades de aprendizaje. 23. Intervención psico- 
pedagógica en familias con hijos con trastornos por déficit de atención con hiperactividad. 24. Evaluación y 
desarrollo de la creatividad en un aula de educación infantil. 25. Las inteligencias múltiples: un modelo para 
evaluar y paliar los desfases cognitivos. 26. Control y tratamiento de la ansiedad académica y ante los exá
menes. 27. Abordaje del burnout en profesionales del campo de la discapacidad.

5̂ La teoría del apego: un enfoque actual
Marrone, Mario.
Madrid: Psimática, 2001.401 p. (SIGN.: 4005) . ,¡
Sumario: Capítulo 1: John Bowlby: apunte biográfico. Capitulo 2: La teoría del apego. Capitulo 3. Entre la. el i 
nica y la investigación. Capítulo 4: Sobre los modelos representacionales. Capitulo 5: Las defunciones de la 
Darentalidad Capítulo 6: Instrumentos de evaluación del mundo representacional del adulto. Capitu o 7. En 
cuentros y divergencias. Capítulo 8: La obra de John Bowlby como paradigma psicoanalitico. Capitulo 9: Las 
aplicaciones de la teoría del apego a la psicoterapia psicoanalítica. Capitulo 10: Sobre la transferencia, as
pectos de fondo. Capítulo 11: Memoria e identificación. Capítulo 12: La iatrogenia en la psicoterapia psicoa-
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nalítica. Capítulo 13: La teoría del apego y el duelo. Capítulo
apego y la sexualidad. Capítulo 16: Trauma y disociación. Capitulo 17. Apeg y p
tal. Capítulo 18: La teoría del apego y la psiquiatría general. Bibliografía.

«  EMLE: Escalas Magallanes de Lectura y Escritura, TALE - 2000: manual de referencia
Toro Trallero, Josep; Cervera Laviña, Montserrat; Urío Ruíz, Carlos.
Bilbao: Albor COHS, 2002. 72 p. (SIGN.: T-15) Rihiinnrafía
Sumario: I. Introducción. II. Características del instrumento. III. Estadistic ■ • 9

General

«  Luis Simarro y la psicología científica en España: cien años de la cátedra de psicolog.a
experimental en la Universidad de Madrid
Carpintero, Helio; Campos, J. Javier; Bandrés, Javier; (Eds.) -
Madrid: Universidad Complutense de Madrid, 2002. 126 p (SIGN.: 4003) contemporánea. Si-
Sumario: 1. Presentación. El Legado Simarro. Desarrollo de a p 9 . (se|ecc¡ón) El doctor Si-
marro: deuda de honor. Simarro, catedrático de la Universidad■ 2. Testirnon , , ¿ 1 0 3 ) .  Mi
marro, mi tutor y padrino. Los antecedentes de la psicología en • iniversidad de Madrid. La se-
formación en psicología clínica. Historia de la Esc^ ! ^ e E|ScoleqÍo Oficial de Psicólogos y la institucio- 
Qunda vida de José Germain, el patrón del buen animo. El Coleg romDromiso con la clen-
nalización de la psicología. 3. Catálogo. I. El hombre: los anos de 0 V. La
cia y la sociedad. III. Los inicios de la psicología experimen a ■ • lonado Simarro y otras colec-
consolidación de una ciencia y una profesión. v l - Selección e cátedra9de psicología experimental 
Clones. 4. Cronología. La época de Luis Simarro (1851-1921). ue la caieura ue H
a nuestros días (1897-1982).

____________________ Jurídica

*3 La sustracción internacional de menores: propuestas de cambio, Parlamento

2 « p ™ e n , 0  *  Asunto» E » lo ro s  ,  Comercio .ntern.oional Suboomi.é Ce Derechos Humano. » De- 

sarrollo Internacional
Madrid: 1(tm) ed. 1998. 62 p. (SIGN.: 4014) ,  introducción 4 Alcance y perfil de las
Sumario: 1. Prólogo del presidente. 2. Lista de recomendaaones ' 5 U  convenc¡ón de la haya sobre los as- 
sustracciones Internacionales de menores por el padre o a . . .  ¡nternac¡onal de menores en países 
Pectos civiles de la sustracción internacional de menores. 6. ,a sustracción de menores: las ya
no firmantes de la convención de la haya. 7. Respuestas canadienses a 'a sa| traccJon testigos. 10.
existentes y las propuestas. 8. Petición de respuestas gubernamentales. 9. Apéndice A 
Apéndice B-llsta de memorias. 11. Actas del proceso

_____________ _ Profesional

^  Guía de las enseñanzas universitarias 2000
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. Consejo cfe Univer&dades . R , GU|.330o)
Madrid: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, 200 . P ^Qnes un¡vers¡tar¡as: área de humanidades.
Sumario: 1. Información previa a la lectura de esta guia. 2. , , H 4 Titulaciones universitarias: área
3- Titulaciones universitarias: área de ciencias experimentales V1* 4 " l a S t o t e  
de ciencias sociales y jurídicas. 5. Titulaciones universitarias: area de enseñanzas

«  La psicología en el futuro: los más destacados psicólogos del mundo reflexionan sobre
el futuro de su disciplina
Ardila, Rubén.
Madrid: Pirámide, 2002. 378 p. (SIGN.: 3998) ^^.lo iina 3 Fl desarrollo de la psicología. 4. La
Sumario: 1. La psicología y el futuro. 2. La psicología co Qrandes problemas. 7. El contexto social de la 
"ivestigaclón científica. 5. Aplicaciones profesionales. 6. g 
Psicología. 8. Conclusiones. Referencias bibliográficas.
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^  Estudiar en Madrid: universidades madrileñas
Benito Iglesias, Isabel de; Arranz Gruss, Raquel; Palermo Urrutia, Pierina.
Madrid: Comunidad de Madrid. Centro de Información y Asesoramiento Universitario, 2000. 75 p. (SIGN.: R / 
GUI-3300)
Sumario: 1. Las universidades de Madrid, sus centros propios y adscritos. 2. El acceso a las universidades 
de Madrid. 3. Homologación de títulos extranjeros universitarios. 4. Reconocimiento de títulos extranjeros ob
tenidos en los países de la Unión Europea. 5. Otros títulos extranjeros. 6. Convalidación de estudios extran
jeros universitarios. 7. Becas para la realización de estudios en las universidades de la Comunidad de Ma
drid. 8. Universidad de Alcalá. 9. Universidad Autónoma de Madrid. 10. Universidad Carlos III de Madrid. 11 ■ 
Universidad Complutense de Madrid. 12. Universidad Politécnica de Madrid. 13. Universidad Rey Juan Car
los. 14. Universidad Alfonso X el Sabio. 15. Universidad Antonio de Nebrija. 16. Universidad Camilo José Ce
la. 17. Universidad Europea de Madrid. 18. Universidad Pontificia Comillas de Madrid. 19. Universidad Pon
tificia de Salamanca en Madrid. 20. Universidad San Pablo CEU. 21. Centros autorizados a impartir enseñanzas 
de nivel universitario, conforme a sistemas educativos vigentes en otros países.

^  Guía de estudios superiores en Madrid: el acceso a la universidad: becas y ayudas
Ponte Polanco, Ana.
Madrid: Comunidad de Madrid. Servicio de Información, Cooperación y Extensión Universitaria, 2001.101 p. 
(SIGN.: R/GUI-3300)
Sumario: 1. Becas para cursar estudios universitarios: ¿qué son y para qué sirven? 2. Quién puede solici
tarlas. 3. Becas y ayudas concedidas por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para cursar estudios 
universitarios en la Comunidad de Madrid. 4. Becas concedidas por la Comunidad de Madrid. 5. Becas pro
pias de las diferentes universidades madrileñas.

^  Nuevas tecnologías de la información y documentación en psicología
Tortosa, Francisco Manuel; Civera, Cristina; (Coords.)
Barcelona: Ariel, 2002. 307 p. (SIGN.: R / MAN-3300)
Sumario: Capítulo 1. Información y documentación en la ciencia psicológica. Capítulo 2. Las fuentes docu
mentales en psicología. Capítulo 3. Análisis documental de contenido. Capítulo 4. Los lenguajes documen
tales. Capítulo 5. Almacenamiento y recuperación de la información. Capítulo 6. La nueva herramienta de in
formación, documentación y comunicación: Internet. Capítulo 7. Los métodos bibliométricos en psicología. 
Capítulo 8. Organización de las actividades de información y documentación. Capítulo 9. Información y do
cumentación en organizaciones profesionales. El Colegio Oficial de Psicólogos.

Social

Sg Programa de atención a la inmigración e interculturalidad: el corazón de Madrid
Ayuntamiento de Madrid, ¡rea de Servicios Sociales
Madrid: Ayuntamiento de Madrid, ¡rea de Servicios Sociales, 2002. 63 p. (SIGN.: R / INF-3500)
Sum ario: 1. Características sociodemográficas de la población inmigrante extranjera. 1.1. Distribución 
por distritos. 1.2. Población inmigrante según el lugar de procedencia. 1.3. Población inmigrante empa
dronada en Madrid por edad. 1.4.  Población inmigrante empadronada en Madrid por sexo. 1.5. Princi
pales características de la inmigración en Madrid. 2. Programa de atención a la inmigración e intercul
turalidad. 2.1. Actuaciones municipales en materia de inmigración. 2.2. Apoyo al movimiento asociativo 
y la iniciativa social. 2.3. Actividades de sensibilización intercultural. 2.4. Coordinación institucional y par
ticipación.

^  Guía para la atención a la población inmigrante: 2002
Ayuntamiento de Madrid, ¡rea de Servicios Sociales
Madrid: Ayuntamiento de Madrid. Area de Servicios Sociales, 2002. 17 p. (SIGN.: R / GUI-3500)
Sumario: 1. Información general para el usuario. 2. Programa de atención a la inmigración e interculturalidad 
del área de servicios sociales del ayuntamiento de Madrid (contenido básico)

§9 Los malos tratos a la infancia: programas para su prevención
Centro de Estudios del Menor y la Familia, ¡rea de Investigación
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 1995. 130 p. (SIGN.: 4012)
Sumario: I. La prevención del maltrato infantil: un reto conceptual y metodológico. II. Ajuste cognitivo y emo
cional en niños maltratados. III. Una revisión crítica. Parte I. Prevención primaria de los malos tratos y el aban
dono infantil. IV. Resúmenes de los artículos seleccionados por la revisión de Macmillan y Cois (1994)
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^  Reglamento de la Renta Mínima de Inserción de la Comunidad de Madrid: Decreto 
147/2002, de 1 de agosto, B.O.C.M. 14 de agosto de 2002
Comunidad de Madrid. Consejería de Servicios Sociales
Madrid: Comunidad de Madrid. Consejería de Servicios Sociales, 2002. 78 p. (SIGN.: R / DOC-3500) 
Sumario: Decreto 147/200, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de la Renta Mínima e 
serción de la Comunidad de Madrid

^  Proyecto III. 8 Políticas para la Infancia: 1994 año internacional de la familia
Consejo de Europa
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 1994. 91 p. (SIGN.: 4011)
Sumario: 1. Los niños y sus familias. 1.1. ¿Qué se entiende por familia? 1.2. Cambios demográficos y nue
vos tipos de familia; implicaciones en las responsabilidades paténtales y en los ñiños. 1.3. Los ñiños de ta- 
milias encabezadas por la madre. 1.4. Los niños, el divorcio y la reconstitución dejas familias 1.5 Los ñiños
de familias pobres. 1.6. Los hijos de padres con empleo. 1.7. La integridad del niño en la familia. 1 .
üos de familias con problemas específicos. 1.9. Los niños de familias con estatus de minoría e nica (migra 
tes y refugiados). 1.10. El riesgo del aislamiento social. 1.11. Políticas y cambios sociales en apoyo a o 
ños y sus familiares. 1.12. Medidas adoptadas por el Consejo de Europa relacionadas con los ñiños y su 
familias: reflexiones y puntos de discusión. 1.13. Propuestas de actividades dentro de un proyecto sobre po 
'ñicas para la infancia. Notas. Bibliografía. 2. Los niños y la sociedad: Premisas teóricas y metodológicas. . 
Modelo de análisis. 2. La infancia como categoría social. 3. Los niños como unidad de Observación, ¡rea 
flictivas y cuestiones referentes a la infancia moderna. 1. Los cambios culturales y su impacto en la infancia. 
2- El bienestar infantil y los servicios de cuidado de los hijos. 3. La posición jurídica de los ñiños. .
Para la infancia: hacia un nuevo paradigma político. Conclusiones y recomendaciones para el Consej° de 
r°Pa. 1. La infancia como fenómeno social 2. Los niños en situación de riesgo. 3. Políticas para la infancia.

^  II Plan Integral contra la Violencia Doméstica 2001 - 2004
Instituto de la Mujer
Madrid: Instituto de la Mujer, 2002. 21 p. (SIGN.: R / INF-3500) A
Sumario; 1. Introducción. 2. Areas de actuación. Area 1: medidas preventivas y de sensibilización Area 2. 
hedidas legislativas y procedimentales. Area 3: medidas asistenciales y de intervención social. Area 4. in 
Vestigación. 3. Vigencia del plan. 4. Evaluación. 5. Memoria económica. 6. Gráficos.

^  Report of the Scientific and Technological Community to the World Summit on Sustai- 
oable Development (WSSD)
teternacional Council For Science - ICSU
Erancia: Internacional Council For Science - ICSU, 2002. 18 p. (SIGN.: R / INE'350°> o . nm„ .  Thpmpq 
Sumario: Preface. Executive Summary. Introduction. Poverty, inequity and sustainable deve p 
to ilústrate S&T Progress. Conclusión.

^  La violencia contra las mujeres: resultados de la macroencuesta
s 'gma Dos, S.A.
Madrid: Instituto de la Mujer, 2000. 101 p. (SIGN.: R / INF-3500) . . .  . .« m a c  Ha malm
Sumario: 1. Introducción. Contenido de este estudio. 2. Perfil comparativo de las moeres Je ^ ' os
"tetes, con la población femenina española. 3. Incidencia de diferentes síntomas en las ® '
4- El maltrato Actos y actitudes asociadas. 5. Los maltratadores. 6. Mujeres que han roto una retoc o P 
reja en los últimos diez años. El maltrato como causa y como consecuencia. Anexos. Anexo 1. Metodología. 
Anexo 2. Cuestionario. Anexo 3. Bibliografía.

jS La aplicación en España de la Convención de Naciones Unidas sobre los Derechos del 
Niño: 1993-1997
"diversidad Pontificia Comillas. Instituto Universitario Matrimonio y Familia
p abrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, [1998] 166 p. (SIGN : 4013) tre c h o s  v
Sumario: I. Medidas generales de aplicación. II. Definición del niño. III. Principiosgene res - V  Derechosy 
llbertades civiles. V. Entorno familiar y otro tipo de tutela. VI. Salud basica y bienestar. Vil. Educación, espar 
cirniento y actividades culturales. VIII. Medidas especiales de protección.

^  Gestión del voluntariado
Chacón, F.; Vecina, M.L.

Sumari<f:' CapítuloTjntroducctorn Capítulo 2. Marco teórico en el estudio del voluntariado. Capítulo 3. Va-
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dables empíricamente relacionadas con el voluntariado. Capítulo 4. Modelos explicativos. Capítulo 5. Gestión 
de programas de voluntariado. Bibliografía.

Evaluación de recursos y estresores psicosociales en la comunidad
Gracia Fuster, Enrique; Herrero Olaizola, Juan; Musitu Ochoa, Gonzalo.
Madrid: Síntesis, 2002. 156 p. (SIGN.: 4022) fi ano-
Sumario- Parte I. Recursos y estresores psicosociales: aspectos conceptuales y teóricos. Capitulo 1 . El ap 
yo social: su importancia como recurso psicosocial ante los estresores. Capítulo 2. Los determinantes del ap 
vo social Capítulo 3. Recursos y estresores psicosociales en el ciclo vital. Capítulo 4. Los efectos del ap y 
social en la salud y el bienestar. Parte II. Recursos y estresores psicosociales: Instrumentos de evaluación Y 
aolicaclones Capítulo 5. Recursos y estresores psicosociales: Instrumentos de evaluación. Capitulo 6. H 
cursos y estresores psicosociales en la comunidad. Capítulo 7. Recursos y estresores psicosociales en gru
pos de riesgo en la comunidad. Bibliografía.

^  Marketing de los servicios sociales
Grande Esteban, Ildefonso.
Madrid: Síntesis, 2002. 205 p. (SIGN.: 4021) . ¡,in
Sumario: Capítulo 1. Marketing y servicios sociales. Capítulo 2. Principios de marketing y de orgamzac 
para los servicios sociales. Capítulo 3. Planificación estratégica de las organizaciones de servicios socia es. 
Capítulo 4 El comportamiento del consumidor de servicios sociales. Metodología para su análisis. Capitui 
5. Mix de marketing de los servicios sociales. Capítulo 6. La calidad de los servicios sociales. Bibliografía.

^  Vida cotidiana: psiquismo, sociedad y política (psicología social y política)
Rodríguez Kauth, ¡ngel.
Santiago de Compostela: Tórculo, 2001.211 p. (SIGN.: 4019) , . n.
Sumario: Capítulo 1: Esbozo histórico y actualidad de la psicología política. Capitulo 2: Hipocresía e iro 
nía una lectura psicosocial. Capítulo 3: Comunicación de masas y sida. Capítulo 4: La presencia d 
“machismo" en el imaginario social. Capítulo 5: Homenaje postumo a Ignacio Martin Baro. Capitulo e. 
Bioloqía y sexualidad (parecido quiere decir diferente). Capítulo 7: Estudio psicosocial comparado de va 
lores sociales Capítulo 8: García Márquez, una historia y una nota periodística inoportuna. Capitulo 
Las analogías con animales y la falacia de su extensión a lo humano. Capítulo 10: Sobre lo innominad 
de la muerte de los hijos. Capítulo 11: Castigo por el partido y por los colegas: W. Reich. Capitulo V- 
Las guerras y los niños que las sufren. Capítulo 13. Entropía, psicología y algunas consideraciones po 
líticas. Capítulo 14: El discurso sobre el cuerpo en los medios de comunicación. Capitulo 15. Desarro 
en psicoanálisis y política.

^  La influencia social de los medios de comunicación en la infancia y la familia
Younis Hernández, José A.
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 1994. 68 p. (SIGN.: 4010)
Sumario- 1 Modelos teóricos sobre la influencia social de los medios de comunicación. 1.1 El modelo o 
efectos Teoría hipodérmica. 1.2. El enfoque de los usos y gratificaciones y las teorías cogmtivistas del desa 
rroiio. 1.3. El enfoque de la socialización. 2. Conclusiones y principales problemas de la investigación. 3. o 
bliografía

Trabajo y RR.HH-
\

^  Cuadro de mando e indicadores para la gestión de personas
Fundación para el Desarrollo de la Función de Recursos Humanos . r |  - ^ q)
Madrid- Fundación para el Desarrollo de la Función de Recursos Humanos, 2001.60 p. (SIGN.. R /GUI-25UUJ 
Sumario: 1 Carta al lector. 2. Introducciones. 3. Importancia de las mediciones. 4. Cuadro de mando para 
gestión de personas. 5. Los accionistas. 6. Los resultados de negocio. 7 Los cliente externos. 8. Los empl 
ados o clientes internos. 9. Los procesos y capacidades de gestión de las personas. 10. Algunos indicado 
de referencia. 11. Reflexiones. 12. Bibliografía utilizada de interés para el lector.

^  Prevención de riesgos psicosociales:estudio de necesidades de formación para dele 
gados de prevención
Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS)
Madrid: Fundación Formación y Empleo Miguel Escalera FOREM CCOO, 2000. 59. (SIGN.. E-00 )
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«  Percepciones y Experiencia. La prevención de los riesgos laborales desde el punto de 
vista de los trabajadores
Boix i Ferrando, Pere; García, Ana María; Llorens, Clara; Torada, Rebeca.
Valencia: Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud, 2001. 141. (SiGN.: E-OOb) Crítica del
Sumario: Prólogo. Introducción. 1. Por una nueva estrategia en prevención ^  rasgos laboraies^ Critic d
Patrón tecno-preventivo. Percepción social del riesgo. Percepción del riesgo y P P riegos
res. Formación para la participación. 2. La percepción de los trabajadores y las trabajadoras sobre I 9 
del trabajo. Los trabajadores frente a la salud y la enfermedad. La P e ^ 0"  d^nesgo.^U s per_
cepejones individuales. Confianza y desconfianza en las soluciones. Estra egi P trabajadores
des de trabajo. ¿En quien apoyarse para la prevención?. 3. Comportam,entos y
trente al riesgo en el trabajo. Percepción del clima preventivo en la empresa mp i formación
Factores de motivación y ¿esmotivación. Percepción de las propias capac idad^ A leónente_ !a  fomaaOn 
de los trabajadores. Percepción y necesidades formativas. Una estrategia orma formación de
Un caso práctico a modo de ejemplo: el sector cerámico. Criterios de buenas practi P j
trabajadores y trabajadoras en prevención de riesgos laborales. ANEXO I. orno ®xpr® hecho polvo La 
trabajadores y las trabajadoras. La idea de salud o no es lo mismo estarenferm > quei «Jar hecho p o ^ L a  
salud laboral: no estamos bien en el trabajo. Qué dicen de los riesgos tostim adores»Je P
lección personal desde el punto de vista de los usuarios. ANEXO II: C o n s i d e r a r e s P” . 
yecto PERCEP. Planteamiento metodológico general. Fase cualitativa, grupos dedis' . de |g muestra
cuesta y análisis cuantitativo. ANEXO III: Cuestionario y resultados estadis |?°f ’ rnmnortamientos de los tra- 
Percepción del clima de la empresa en relación con la prevención. Actitude y P 
bajadores. Percepción de los riesgos laborales.

^  La remuneración y los sistemas de incentivos
Pappaport, Alfred; [...et al.]
^Ibao: Deusto, 2002. 229 p. (SIGN.: 3995) , eden fun.
Sumario: 1. Cómo vincular la retribución de los ejecutivos con sus resultados. v¿ b jja forma de 
c|onar los planes de incentivos? 3. Un nuevo planteamiento de los sis sueldos no se mantie-
Pagar más fácil. 5. Todo lo que necesita saber sobre las stock options. 6. Cua Sobre bs c0.
nen en secreto. 7. Seis mitos peligrosos sobre el salario. 8. Cuando las cosa p
'aboradores.

Tráfico y Seguridad

^  Anuario estadístico general: 2001
Ministerio del Interior. Dirección General de Tráfico __ ,o ir, M ■ r / INF-ROOOI
Madrid: Ministerio del Interior. Dirección General de Tráfico, 2002. 19 p. "  ¡as Tab|as estadísticas: 
Sumario: Análisis de los principales datos: I. Vehículos. II. Gonductore^ • J v  Autor¡zaciones para con- 
b Matriculaciones. II. Transferencias. III. Bajas. IV. Parque nacional de ve ■ conduc¡r duplicadas. VIII. 
bucir expedidas. VI. Autorizaciones para conducir recibidas. Vil. Autorización P 
Autorizaciones para conducir suspendidas. IX. Denuncias formuladas en carr

^  Anuario estadístico de accidentes: 2001
Ministerio del Interior. Dirección General de Tráfico . _ „  ,c ir .M • r / INF-80001
^adrid: Ministerio del Interior. Dirección General de Trafico, 2 0 0 .  P- ( jd0 , y vjct¡mas I. 3. Series 
Sumarlo: 1. Análisis de los principales datos. 2. Senes estadísticas sobre accidentes y 
estadísticas sobre accidentes y víctimas II. 4. Gráficos. 5. Tablas de accidentes.

__________________________ y otras materias

«  Guía de gestión de entidades sin ánimo de lucro: todo sobre legislación, fiscalidad, eco
nomía, recursos humanos y administración
Comunidad de Madrid. Dirección General de Juventud rn-0501
^adrid: Comunidad de Madrid. Dirección General de Juventud, 2° ° _  ‘ ( administración de las entidades
Sumarlo: Todo sobre: legislación, fiscalidad, economía, recursos h u r n a n c ^ ^ in r a M ^ o e
s¡n ánimo de lucro. ¿Qué es el servicio de acompañamiento? Que son... asociaciones, fundaciones.
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Revistas
Psicología Aplicada
Estudios Sobre Consumo, 2002, N. 62.
European Journal of Psychological Assesment, 2002, VOL. 18, N. 3.
Protección Civil, 2002, N. 13 (SEP)
Revista de Aeronáutica y Astronáutica, 2002, N. 717 (OCT)

Psicología General
American Psychologist, 2002, VOL. 57, N. 9 (SEP)
Anales de Psicología, 2002, VOL. 18, N. 1 (JUN)
Apuntes de Psicología, 2002, VOL. 20, N. 1.
Cadernos de Pesquisa, 2002, N. 116 (JUN)
Enginy, 2001, N. 11 (ENE)
Psicologemas, 2002, VOL. 15, N. 30.
Psicothema, 2002, VOL. 14, N. 4 (NOV)
Psychologica, 2002, N. 30.
Revista de Neurología, 2002, VOL. 35, N. 2.
Revista de Neurología, 2002, VOL. 35, N. 4.
Revista de Neurología, 2002, VOL. 35, N. 5 (SEP)
Revista de Neurología, 2002, VOL. 35, SUPL. 1 (SEP)
Revista Latinoamericana de Psicología, 2002, VOL. 34, N. 3.
Spanish Journal of Psychoiogy, 2002, VOL. 5, N. 2 (NOV)

Temas profesionales y deontológicos
Boletín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental, 2002, N. 0 (OCT)
Boletín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos de Cantabria, 2002, N. 17 (OCT)
Full Informatiu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2002, N. 151 (OCT)
Hojas Informativas de I s psicólog s de Las Palmas, 2002, N. 51 (OCT)
In Formatiu, 2002, N. 141 (OCT)
Letra Psi Boletín Informativo Mensual, 2002, N. 104 (OCT)
Monitor on Psychoiogy, 2002, VOL. 33, N. 8 (SEP)
Psikologiaz Revista del Colegio Oficial de Psicólogos de Bizkaia, 2002, OCT-NOV.
Recull Informatiu, 2002, N. 127 (OCT-NOV)
Selecciones de Prensa, 2002, N. 140 (JUL-AGO)

Vocalía de Psicología y Drogodependencias
Boletín CDD Centro de Información y Documentación de Drogodependencias del Pais Vasco, 2002, N. 89 (OCT)

Vocalía de Iniciación a la profesión
Guía de Información Juvenil, 2002, N. 291 (SEP)
Guía de Información Juvenil, 2002, N. 292 (SEP)

Vocalía Intervención social
Boletín del Real Patronato sobre Discapacidad, 2002, N. 51-52 (ABR-AGO)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 1 (ABR)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 2 (MAY)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 3 (JUN)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 4 (JUL-AGO)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 5 (SEP)
Cermi es El periódico de la discapacidad, 2002, N. 6 (OCT)
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CJE Revista del Consejo de la Juventud de España, 2002, N. 11 (AGO)
Cuadernos de Trabajo Social, 2002, VOL. 15.
Educación Social, 2002, N. 21 (MAY-AGO)
Encuentro Boletín Informativo de la Confederación Española de Agrupaciones de Familiares y 
tales FEAFES, 2002, N. 3.
Entreculturas, 2002, N. 7 (SEP)
E'apas, 2002, N. 87 (JUL-AGO)
Gitanos en la Prensa, 2002, (ABR)
Gitanos en la Prensa, 2002, (MAY)
integración Revista sobre Ceguera y Deficiencia Visual, 2002, N. 39.
Júbilo, 2002, N. 43 (OCT)
Madrigal Asociación Síndrome de Down de Madrid, 2002, (SEP)
Panorama Sociolaboral de la Mujer en España, 2002, N. 28.
Poübea, 2002, N. 64 (AGO-SEP)
Política y Sociedad revista de la Universidad Complutense, 2002, VOL. 39, N. 1 (ENE-AB ) 

Psicología Política, 2002, N. 24 (MAY)
Revista de Psicología Social, 2002, VOL. 17, N. 3. ,
v°oes Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes 
N- 336 (SEP-OCT)

Enfermos Men-

Mentales, 2002,

V°calía de Psicología Clínica y Salud
Anales de Psiquiatría, 2002, VOL. 18, N. 8 (SEP)
ApanefA boletín informativo, 2002, N. 10 (JUN) H TmQtnrnos
Boletín Informativo Asociación Madrileña de Pacientes con Síndrome de Gilíes de la Toure y
Asociados, 2002, N. 1 (MAR) , T
Boletín Informativo Asociación Madrileña de Pacientes con Síndrome de Gilíes de la Tourette y T 
Asociados, 2002, N. 3 (SEP)
Demografía y Salud, 2002, N. 58 (SEP)
Entre dos mundos revista de traducción sobre discapacidad visual, 2002, N. 19(AGU)
EEAFES Revista de Confederación Española de Agrupaciones de Familiares y Enfermos Mentales, 2002, N. 
4 (OCT)
REDACE Federación Española de Daño Cerebral, 2002, N. 1.
^ous Boletín de Logoterapia y Análisis Existencial, 1997, N. 1.
M°us Boletín de Logoterapia y Análisis Existencial, 1998, N. 2.
N°us Boletín de Logoterapia y Análisis Existencial, 2000, N. 3.
^ous Boletín de Logoterapia y Análisis Existencial, 2000, N. 4.
N°us Boletín de Logoterapia y Análisis Existencial, 2001, N. 5.
Psicología Conductual, 2002, VOL. 10, N. 2.
Esicomotricidad, 2002, N. 70 - 72 (ENE-DIC) _____
Publicación Oficial de la Sociedad Española Interdisciplinaria de Sida, 2002, v  
Revista de Psicología de la Salud Journal of Health Psychology, 2000, VOL. 12, N. 2.
Revista de Terapia Sexual y de Pareja, 2002, N. 13 (SEP)
Revista Iberoamericana de Diagnóstico y Evaluación Psicológica, 2002, VOL. 13, N. 1.

Revista Médica, 2001, N. 9 (OCT)
Revista Médica, 2002, N. 15 (ABR)
Revista Médica, 2002, N. 17 (JUN)
Revista Médica, 2002, N. 18 (JUL)
Revista Médica, 2002, N. 19 (AGO)
Revista Médica, 2002, N. 20 (SEP)
Revista Mexicana de Logoterapia, 1999, N. 2.
Salud Mental, 2002, VOL. 25, N. 4 (AGO)
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Vocalía de Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Boletín Informativo Paro Registrado, 2002, (AGO)
Capital Humano, 2002, N. 159 (OCT)
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2000, N. 10.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2000, N. 11.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 13.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 14.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 15.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 16.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 18.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 19.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2001, N. 20.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 21.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 25.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 26.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 27.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 28.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 30.
FACTS Agencia Europea para la Segundad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 31.
FACTS Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 32.
Forum Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 4.
Forum Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 5.
Forum Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 6.
Forum Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 7.
Forum Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2002, N. 8.
Harvard Deusto Business Review, 2002, N. 110 (SEP-OCT)
Info line, 2002, N. 62.
Mapire Segundad, 2002, N. 87.
Noticias EPISE, 2002, N. 62 (OCT)
Observatorio de Relaciones Industriales, 2002, N. 53.
Revista de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones, 2001, VOL. 17, N. 3.
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2002, N. 235 (OCT)
Soluciones Formatlvas, 2002, N. 53 (MAY)
Soluciones Formatlvas, 2002, N. 54 (JUN)
Soluciones Formatlvas, 2002, N. 55 (JUL)
Soluciones Formatlvas, 2002, N. 56 (AGO)
Soluciones Formativas, 2002, N. 57 (SEP)
Soluciones Formativas, 2002, N. 58 (OCT)

Vocalía de Psicología Educativa
Cuadernos de Pedagogía, 2002, N. 317 (OCT)
EducaÁao e Pesquisa, 2002, VOL. 28, N. 1 (ENE-JUN)
Ensayos y Experiencias, 2000, N. 36 (NOV-DIC)
Ensayos y Experiencias, 2001, N. 37 (MAR-ABR)
Ensayos y Experiencias, 2001, N. 38 (MAY-JUN)
Ensayos y Experiencias, 2001, N. 39 (JUL-AGO)
Ensayos y Experiencias, 2001, N. 40 (SEP-OCT)
Ensayos y Experiencias, 2001, N. 41 (NOV-DIC)
Ensayos y Experiencias, 2002, N. 42.
Ensayos y Experiencias, 2002, N. 43.
Ensayos y Experiencias, 2002, N. 44.
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Ensayos y Experiencias, 2002, N. 45.
Revista de Educación Madrid, 2002, N. 328 (MAY-AGO)

Y otras materias
Boletín del Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en Ciencias Colegio Pro
fesional de la Educación, 2002, N. 138 (OCT)
Comercio Industria, 2002, N. 40 (OCT) ,■ „  m 1 RilP l
Conexo Periódico para la Organización de Congresos Convenciones y Viajes de Incentivo,
(OCT)
Conexo Periódico para la Organización de Congresos Convenciones y Viajes de Incentivo, 2002, N. 51 (OCT) 

Graduado, 2002, N. 39 (SEP)
Madrid Médico, 2002, N. 60 (OCT)
Noticias de la CEOE, 2002, N. 263 (OCT)
OTROSI, 2002, N. 40 (SEP-OCT)
Tribuna Sanitaria, 2002, N. 152 (OCT)

Enfermedad de Alzheimer:
Una Guía práctica
La primera Guía editada en España
Esta guía porporciona una información básica que permite el reconocimien
to de la Enfermedad de Alzheimer. Asimismo, los datos que aporta esta guia 
Pueden servir como punto de referencia para el asesoramiento que llevan a 
cabo los profesionales de la salud en su práctica diaria.
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Servicio de Información sobre legislación en Internet
El servicio de información en la web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid selecciona las con
vocatorias y disposiciones de interés para los colegiados, actualizadas cada semana.

Con más de 2000 visitas mensuales se ha con
vertido, en tan sólo un año de funcionamiento, 
en una de las páginas más consultadass del Co
legio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Los interesados pueden consultar nuestro ser
vicio de información con enlaces a los textos 
completos de los boletines oficiales, en el mo
mento que deseen, 24 horas al día y 7 días a la 
semana.

Este servicio de información se suma a un con
junto de iniciativas que, utilizando las nuevas tecnologías, están dirigidas a facilitar y mejorar el acce
so a la información profesional relevante, como son la edición online de la Guía del Psicólogo cada 
mes, la consulta online de la Guía de Recursos de Psicología, la edición en cd-rom de la base de 
datos bibliográficos PSICODOC, y la edición electrónica de las revistas del Colegio.

Tablón de Servicios a los colegiados
La Junta Rectora del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con el objetivo de controlar la ca
lidad de los servicios que se ofrecen en la sección “Tablón de Servicios a los Colegiados”, ruega 
que se comunique al Departamento de Administración cualquier tipo de anomalía o incidencia, en 
relación a los servicios de esta sección.

• ABLA. LOGOPEDIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con 
accesibilidad total a discapacitados ofrece todos los tratamientos tanto a niños como a adultos 
15% de descuento a todos los colegiados y a sus familias. Antonio Machado, 61 (local). Tel.: 91 
660 18 61. San Fernando de Henares (Madrid).

• AISS. Asociación de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades 
de ocio y tiempo libre para psicóticos: excursiones todos los fines de semana y larga duración- 
Talleres y reuniones periódicas. Contactar con las Directoras Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91 594 
33 87; 616 726648; 649 148829.

• CAUCE. Clínica de Psicología Aplicada. Ofrece tratamiento especialista dirigido al psicólogo con 
alteraciones clínicas con un tratamiento especialmente diseñado para tratar esta peculiar proble
mática. Los colegiados tendrán un 30% de descuento en el tratamiento de Adiciones y un 20% 
de descuento en el tratamiento de otros trastornos. Información: Capitán Haya, 49, 1.- C. 28020 
Madrid. Tel./fax: 91 571 80 70; E-mail: caucecpa@jazzfree.com •

• ECCE HOMO CONSULTORES. Consultores, ofrece consultorías y asesorías en informática, 
ofimática, instalación de ordenadores y programas, diseño y mantención de redes internas para 
estudios, clínicas y centros de formación especializada. Además, incorpora la última tecnología 
de videoconferencia y audioconferencia.. Teléfono: 91 403 92 25; E-mail: eccehomo@correo.cop.es. 
Móvil: 615 86 13 98. Descuentos a colegiados (20% a colegiados inscritos en COP Madrid).
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* WALL STR EET IN S T IT U T E . Descuento de un 10 o sobre la tarifa_of|c p g1 25g 48 
quiera de los Centros de WALL STREET INSTITUTE. Telefonos. 91 319 08 98 y
00.

* LINGUACENTER. Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones d 
liPos de clases. Rafael Calvo, 8. Tel.: 91 447 03 00.

* BANCO PO PULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psic° l°9 °s t'®^®
Ornado un acuerdo con el Banco Popular Español, para ofrecer un paque e p d £| pUnt0 
vicios a medida para los colegiados y en condiciones preferentes. Te 91 547 ^
central del acuerdo fue la creación de una tarjeta VISA, exclusiva pa 9

va impreso el logotipo identiflcatlvo del Colegio.

* CENTRO VALLE 36. Preparación a la maternidad, recuperación postpaid°iec la lizada^a i Ch¡
saies, piscina cllmatlzada, recuperación de suelo pélvico, nutric'° n’ ®ad t £  Los co|egiados
embarazo-postparto, estimulación infantil en el agua, masaje de y ■ Madrid Tel.:
contarán con un descuento del 10% en los programas del centro. Avda. del Valle, 36, Madna.
91 533 20 71. Parking privado.

* «SASCAL. Empresa especializada en la preparación al parto, hace un 10% de d é s p o to  a te 
t e  los colegiados. C/. José Abascal, 57. portal oficinas 57 doha. J t ; , ® ' S a m e n -
para ampliar el sistema de consulta tributaria básica las consulta p
ts o mediante correo electrónico.

* DÚO - REM. RELACIO NES INTER PERSONALES. Gabinete de■re'acione!
P'iar el Círculo de amistades, pareja o amigos. Amistad ocio, bempol - De
Cal para colegiados. Antonio Flores, 4, 1.«izda. 28004 Madrid. Tel./Fax. 91 594 28 32.

* BARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha llegado ia un ®^®ard°n g°/o
Barceló Viajes por el cual todos los colegiados de Madrid ten ran u n ^  ^  ^  oficinas instaladas 
en Paquetes vacacionales. Ademas, Barcelo Viajes ofrece med¡0 de transporte, co-
en la Comunidad de Madrid todo tipo de servicios: billetaje en cualquier m
ahss de alquiler, hoteles...

* ESCUELA ESPAÑOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Españ°[®,.d® r^s^parto  y1 la 
ternal da respuesta, desde hace cuarenta años, a las futuras ® ^  rsos tendrán un 20% 
maternidad. Todos los colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos
de descuento. C/. Ríos Rosas, 54, bajo-izda. 28003 Madrid. Tel.. 91 533 54 bz.

* SHAYVER SALZHENIA  Cooperativas de v iv ien d as .Esta c°mP|nm espec'al^zada en gestión 
de Cooperativas de viviendas para profesionales, el. Rodríguez San Pedro,
5912058; Fax: 91 448 22 50.

* PROYFAM. Empresa especialista en la presentamón de ̂ ^ ^ ¿ l ^ l g i ^ o a c o n
Personas mayores, niños, enfermos, minusválidos, efc - ?8830 Madrid Tel.: 91 669
un 15% de descuento. Cantabria, 20 San Fernando de Henares. 28830 Maorio.
78 20 .

* ADA (ADA TOPO ¡ocluido, Ada 0 ,0. Moto Club Ada, Ada Hogar y ProtócciOn * £ £ % £ »  
Reglados, tendrán un descuento del 20% en el primer vehículo 3 5 /o e n e  segu
del 50% a patir del tercer vehículo o más que pertenezcan a la unidad familia .

* MAYRES 38. A S IS T E N C IA  A DO M IC ILIO . Llr"P¡®“ ^
9ares. Asistencia a domicilio a personas mayores, |¡tacjón n¡ños Descuentos pa
n d o s  físicos y psíquicos, personas en procesos d 5 (Madrid 28004). Tel.:
ra colegiados del 5% sobre las tarifas vigentes. Sagasta, 4, 3.- deha 5 (Maana
91 5223750;657 189409.
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• CENTRO DE DIA PARA MAYORES GARBOSOL. Paseo Ferroviario, 45 (Villaverde Alto). 28021 
Madrid. Tel. y fax: 91 7977858. Especializado en demencias tipo Alzheimer, Parkinson, Hemiple- 
jías, etc. Nuestros Servicios son: Desayuno, comida, merienda. Supervisión médica y psicológi
ca. Fisioterapia y rehabilitación. Estimulación cognitiva. Terapia ocupacional. Transporte. Tarifa 
especial para colegiados y familiares 15% de descuento.

• EDITORIAL PSIMATICA. Psimática ofrece clases de Inglés especializadas para estudiantes y 
profesionales de Psicología. Impartidas porTracy Fehrenbach, psicóloga clínica y profesora na
tiva (Universidad de Oklahoma). Todas las clases son a domicilio, en Madrid capital. Precios de 
las clases: Profesionales en general: clase individual: 15 €/hora. Grupo pequeño (2 a 5): 8 €/h/per- 
sona. Contactar con Tracy (en inglés): 635 980 722 Manuel (en español): 625 504 090, Psimáti
ca (mañanas): 91 384 42 90.

• REXION COMPUTER. Soluciones Informáticas. Empresa fundada en 1988 con el objeti
vo de dar servicio a los profesionales. Servicios de: Mantenimiento informático integral. Re
paraciones de ordenadores y periféricos. Instalaciones de Software. Soporte HELP DESK de 
Hardware y Software. Recuperaciones de datos. Asesoría informática. Instalaciones y cable
ados. Traslados y rehubicaciones. Recogida y entrega de equipos al cliente. Hardware: Equi
pos nuevos. Configuraciones a medida. Ampliaciones. Periféricos (Impresoras, etc.). Plan Re
nové equipos antiguos. Consumibles. Software: Nuevos programas. Actualizaciones. Antivirus. 
Plataformas.

Descuento del 15% a los colegiados. REXION Computer, S.A. el. Sánchez Pacheco, 74. 28002 
Madrid-España. Tel.: 91 5195588; Fax: 91 5191621; Web site: www.rexion.com

• PROMICEAS. Alquiler de veleros con o sin capitán. Especial 10 al 17 de agosto 2002. Viaja en 
flotilla por las Islas Griegas. Precio: 675 Euros plaza en cabina doble (5% descuento a colegia
dos). Tel.: 91 544 16 08; 609 288 409. E-mail: promiceasgr@navegalia.com

• ABOGADOS. Consultas gratuitas y descuentos del 20% para los colegiados. Especializado en 
Derecho de Familia (separaciones, divorcios, liquidación de gananciales, adopciones) y Derecho 
Civil y Mercantil (testamentos, donaciones, liquidación de gananciales, constitución de socieda
des, etc.) Alonso del Barco, 12, 1.s I. 28012 Madrid. Tels.: 91 5394106 y 686 308057.

• FORPERSON: Formación personal. Talleres y grupos de trabajo en autoestima, habilidades 
sociales, valores, relajación,... Del 2 al 14 de agosto: “Vacaciones alternativas”. Estancias de una 
o dos semanas en la Sierra de Madrid. Las mañanas para estar a tu aire. Por las tardes talleres 
de “Relajación” y “Ocio alternativo”. Posibilidad de alojamiento en Casa Rural, bungalow, alber
gue o camping. Plazas limitadas. 20% descuento colegiados. Tel.: 91 8445332. www.formacion- 
personal.org E-mail: mila@formacionpersonal.org

• CENTRO PSICOLOGICO AGORA, ofrece su Servicio de Corrección del Test de Rorschach a 
través de un Programa Experto: el informe incluye Resumen Estructural, Psicograma, Interpreta
ción (hoja resumen) e Informe Psicológico que incluye tanto los aspectos emocionales como los 
intelectuales. Precio con Notación 6 €, Solamente la Asociación Libre 18 €. Información en Ago
ra. María Dolores López Pérez. Tel.: 91 563 59 14. •

• URBANIZACIÓN DE MAYORES Pasa a disposición de los colegiales la Residencia Geriá- 
trica de Atención integral y continuada al mayor “Urbanización de Mayores” . Todos los cole
giados tendrán un 10% de descuento en la Urb. Los Manantiales. Avda. Guadarrama, s/n. 
28609 Sevilla la Nueva (Madrid) Tel.: 91 812 91 44. Todos los servicios integrales de aten
ción al mayor
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Sección de Anuncios
Los colegiados que deseen anunciarse en esta sección deberán cumplir los siguie 

quisitos:
1-  Enviar la ficha del Anexo. Proporcionar nombre y numero de colegiado. ,

2- La fecha límite para la recepción del anuncio es el día 2 del mes anterior a lai p u b to c io n  de l a ^  ^

Un anuncio sólo podrá publicarse dos meses seguidos y ^  ^  voh/er a publicar-
debe enviar otra vez la ficha. Después de dos meses de publicación no podra
Se hasta que hayan transcurrido tres m eses
(En esta sección tienen cabida los anuncios dedicados exclusivam ente a la difusión entre 

9¡ados, no a servicios profesionales en general).

Colegio Oficial de Psicólogos no se hace responsable de la información publicada en esta sección.

N u n c io s

* Avda. América, junto al ¡ntercambiador. Centro de psicología alq'^l® ^ FjaCg1 564 77 98 . M- 
si°nales por horas o días. Incluye atención telefónica. Información en el Tel..

^T e ó lo g a  clínica, master en terapia cognitivo conductual se ofrece para trabajar en clínica, ga- 
bínete o e^nríapion Tel ’ 616 30 52 94. M-16821
* C d Z d ls p a o b o s  en Prosperidad, tonto salida Metro Al.onso XI». En,reptan,a nueva, ex-
,er¡or. Ideal consultas. Tel.: 609 10 32 47. M-14570 cAintiemoocom-
* Se alquila despacho ¡unto a Metro Rubén Darío interior a gran pat.o luminoso. Solo tiempo
Pleto. Tel.: 91 310 32 61 . M-16093 t ¡a ¡ndi-
* Psicóloga clínica, sexologa, master en psicoterapia RRHH, experiencia
vidual y grupal, experiencia en hospitales de día y pis°s ' ¿reas j e|S ; 637 51 54 79,
en selección y formación (tres años). Interesada en trabajar en estas areas.

21 525 65 78. M-14985 onm  Trahaio como psi-
* Proyecto trasladar mi consulta a Aravaca estación en ^ P ‘ie^esr®da® en crear un nuevo gabi- 
co|oga clínica desde hace catorce anos y busco pers0™^ t Eva Te| ■ 606 86 79 34. M- 
nete. También podría incorporarme a consulta en funcionamiento. Eva.

* Alquilo despacho por horas, días, en Cuatro Caminos. Interesados llamar al Tel.. 615 63 95 33

■91 469 56 42. M-17096 _ . 474 29 83 M-15298
* Alquilo despachos zona A tocha-D e lic ias precio según to m a .» . g1

* Alquilo despacho a psicólogos, zona Cuatro Camino .

534 72 67. M-03192 • Q1 639 02 30 M-11312
'  Alquilo despacho en Majadahonda. Mañanas,tardes o por horas. - traducción lectura

* Franco, aplicado a psicoanálisis ,  psicología.
" ta c t iv a . Contacto: Philippe Cayol. 696 05 65 29. M rn Hpdaooaía v experiencia
* Psicóloga clínica con buen expediente académicco, ^ n asociaciones, clínicas o colegios.

pruebas psicotécnicas, se ofrece para trabajar en gabinetes, asociacione
Gran ilusión y responsabilidad. Tel.: 647 54 62 3 . - . Q1 r 17 10 03. M-16491.
* despacho para compartir por días. Zona San Bernardo, e ..
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• Se alquila despacho amplio, amueblado y luminoso en centro de psicoterapia gestalt (no por ho" 
ras). Zona P.a del Prado. Metro Atocha. Información: 91 420 34 07. M-08565
• Centro de psicología con servicio de secretaria y atención telefónica, alquila despachos por ho
ras, mañanas, tardes o dias a profesionales, con amplio horario. Metro Diego de León. Tel.: 
562 39 47. M-12738
• Se vende temario P.I.R. de academia Cede. Tel.: 600 54 90 58. M-12365
• Se alquila despacho zona Moncloa. Amplio, luminoso, con diván, climatlzado, lujoso mobiliario’ 
Céntrico, junto Metro Islas Filipinas. Tel.: 600 54 90 58. M-12365
• Alquilo despacho amueblado, dos días a la semana, sin ruidos y luminoso, en C/ Sagasta, zo
na A. Martínez-Bilbao. Gabinete muy representativo. Todos los servicios Incluidos. Equipo psico- 
terapéutico con larga experiencia de funcionamiento. Tel.: 91 594 39 82 (llamar tardes de 4 a 8< 
30 h.). M-01308
• Alquilo dos despachos grandes y muy luminosos en edificio representativo. Zona Chueca. Lla
mar Tel.: 91 531 96 97. M-03064
• Despachos en alquiler. Zona Conde de Casal. Junto a estación de metro. Tel.: 91 504 2 0 87, 
656 60 76 60. M-02852
• Centro de psicología alquila despachos y salas de grupos. De lunes a sábado. Servicios de se
cretaría incluido. Desde 4 Á/ hora. Tel.: 91 521 98 33. Próximamente ampliación. M-13579.
• Se comparte despacho-psicoanalista. Lunes, miércoles y mañanas de viernes. Amueblado, nue
vo. Espacioso, luminoso y sin ruido. Precio a convenir. Metros: O’Donell, Goya y M. Becerra. Tel- 
91 373 14 45. M-659 04 95 27
• Se ofrece psicólogo con amplios conocimientos en adicciones (alcoholismo, drogodependen- 
cia, etc), depresión, ansiedad, problemas maritales, trastornos de conducta infantil, etc. Tel.: 666 
27 03 62. M-16755
• Se comparte despacho amplio, amueblado y luminoso en centro de psicología. 90 €/mes. Zo
na Quevedo. Tel.: 91 593 86 77. M-13994
Alquilo despacho compartido en centro de psicoterapia situado junto a Metro San Bernardo. Tel- 
91 593 12 40. M-01288
• Se alquilan despachos, grandes, luminosos. Centro de psicoterapia. C/ Dr. Esquerdo junto pía' 
za Manuel Becerra. Tiempo completo ó parcial. Contactar noches. Carmen. Tels.: 91 573 67 50/ 
666 52 20 27. M-01330
• Alquilo despacho por horas, mañanas, tardes; Independiente, exterior, nuevo, a le, calefacción. 
Posibilidad tiempo completo. C/ Princesa, Plaza España. Tel.: 647 91 46 26. M-15536
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Esta nueva vocalía surge ante la creciente necesidad de un espacio de vinculación entre los psi
cólogos recién licenciados y/o nuevos colegiagos y su colegio profesional.

Cuando terminamos la carrera, muchas veces no sabemos muy bien como 
ro Profesional. Una de las maneras que tenemos de contactar con la pro 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid para conocer las posibilidades que n

Nuestra intención es mostrar qué nos puede aportar el Colegio Oficial de M có to jc»  *  Madrid, 
a qué servicios acudir, de que cuáles ventajas disponéis (documen ación, ■ j d p ¡_
na jurídica, bolsa de trabajo, participación en las diferentes estructuras
uólogos de Madrid, grupos de trabajo...). De este modo, os mvitamos a que hag^s ^ 0  d e v u ^  
tr° colegio profesional, así como que aportéis ideas, contribuyendo 
existentes y/o a la creación de otros nuevos.

para conseguir todo lo anterior, nos hem os m arcado una serie de objetivos* “ j™ - detectando 
* Dar a conocer el Colegio Oficial de Psicólogos de M adrid a los jovenes psicólogos, detecta

" « « a

^ l “ aanadte s de com unicación rápidos y eficaces pee potencien ,a relación entre les ¡ó- 

Venes psicólogos y el Colegio O ficial de Psicó logos de Madrid.

Asesoría en temas profesionales

Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión

Se ha puesto a vuestra disposición un Servicio de Ases° r'a y ^ ® nc'?nó|Q® ^ M a d r i d ,  
letivo de atender vuestras consultas acerca del Colegio O ficial de 9

Dichas consultas serán atendidas tanto por M rrB Q e ie c tro n ic o o p o r M a d ^ ^ ío T lu n e s  de 17,00 a 
a Personal en las depedencias del Colegio O ficial de Psicólogos de Madrid,
19,00 h (previa petición de cita en los teléfonos 91 5473810 y 91 54738 ).
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leeaiía de Psicología Clínica |
y I
Sección de Psicología Clínica y de la Salud
La programación de Formación de la Sección está abierta, esperamos recibir vuestras propuestas 
de trabajo relativas a: Sesiones clínicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monográficos.
Para el resto de actividades, en el Departamento de Formación del Colegio, tenéis a vuestra dis- 
posión el impreso de presentación de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en e 
formato estandarizado.
Esperamos vuestras ideas. Atentamente.
La página web de la sección de psicología clínica y de la salud se puede visitar la página web 
de la Sección en la siguiente dirección: http://www.cop.es/delegaci/madrid/vocalias/clmica/ 
Página Web sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el título ofi
cial de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica: http://www.cop.es/boe/decreto.htm

| Número de inscritos en la sección de Psicología Clínica y de la Salud 15-11-2002. 844

Grupo de trabajo infanto-juvenil
La Comisión de Censo de Recursos Privados del Grupo Infanto-Juvenil de la Sección de Psicología 
Clínica del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está tratando de elaborar una guía de todos aque
llos psicólogos colegiados que trabajen como psicoterapeutas con niños y/o adolescentes.

Todos aquellos que deseéis figurar en la misma podéis rellenar la correspondiente ficha del Ane
xo y enviarla al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid indicando en el sobre “censo inf-juv •

Grupo de trabajo Neuropsicología

Dentro de las actividades que el grupo viene realizando, destacan: las dos ediciones de las Jor
nadas de Neuropsicología, la reorganización en distintos equipos de trabajo dentro del propio gru
po y la propuesta de cursos monográficos al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, de los cua
les se informará con la debida antelación.
Si deseas más información o unirte a nosotros te esperamos en nuestras reuniones en el Cole
gio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Guía orientativa para la convocatoria extraordinaria de consolidación de empleo 
para la selección y provisión de plazas de técnicas titulados superiores en Psi
cología del INSALUD
Como sabéis la convocatoria extraordinaria de consolidación de empleo para la selección y pro
visión de plazas de Psicólogos convocada por el INSALUD (Ley 16/2001, del 21 de Noviembre) 
contiene, en su fase de selección, el requisito de la realización de un ejercicio, durante el perio
do máximo de dos horas, que consistirá en la redacción de una Memoria.

En relación con esta Memoria, el Colegio ha propuesto, a través de la Sección de Psicología Clí 
nica y de la Salud, una Guía Básica de Orientación para la elaboración de dicha Memoria.

El texto de esta Guía aparecerá en breve en la página web del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid y estará también a disposición de los colegiados en la Sede de Cuesta de San Vicen e-
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Sesiones clínicas
Todos los interesados en presentar Sesiones Clínicas, pueden hacerlo enviando el formato es a- 

blecido en el Anexo de esta Guía.
11 diciembre “El sujeto, el Otro y los Personajes en la Psicosis . Noeml Castiñelra Amé

ija^Col. M-17084 ------------------------ ------------- --------------------------- --------- - . ~ -------7T,
14 enero “Duelo de Separación. Intervención Cognltivo-Conductual” . Elena Ruiz Perez. C . 

M-12033. . .
11 febrero “Intervención Cognitivo-Constructivista en un caso de enganche a la pareja . e- 
iandro Bello Gómez. Col. M-12992 .
11 marzo “Pérdida de seres queridos en la infancia: proceso de duelo en una nina 
de edad” . MónicaAraya Gutiérrez. Col. M-16216. HQcaHantativas v do-
2° mayo “Relaciones bi-direccionales entre ansiedad,®s^ es' H é c t o r  González Ordi (Col 
0r crónico: estudio de casos” . Bárbara Tobar Perez (Col.
M-9870)
10 ¡unió Sesión Clínica “Grupo de alcohol año 2000-2001 del Hospital Gómez Ulla”. Migue 
del Nogal Tomé (Col. M-15085) ...
23 septiembre “Abordaje cognitivo-conductual en un trastorno obsesivo compulsivo . 
Sánchez-Guerra Roig (Col. M-10512)  ̂ .
21 octubre “Psicoterapia de grupo en pacientes con trastorno de ansiedad . Momea y 

Gutiérrez. (Col. M-16216)
¡-as sesiones clínicas tendrán lugar los días señalados a las 19,00 ^ ®®c®nstancjas
ta de San Vicente, 4, 5.» planta (el lugar de celebración podra ser variado por circuns

aspeciales). Entrada libre

Monografía: , . .
Guía de apoyo para el profesional de la 
intervención social con inmigrantes 
Económicos y refugiados
* Definición del colectivo.
* Inmigrantes económicos.
* La intervención Psicosocial con inmigrantes.
* Bibliografía
Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 6,01 € • No colegiados: 9,02 € (IVA incluido)__________ _

OIDA DE APOYO 
PARA EL 
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j ¡§  II Curso de Especialista en Psicología de Urgencia, Emergencia y Catástro
fes

Coordinador: Prof. D. Fernando A. Muñoz Prieto Coleg. M-13716

Se ha solicitado la acreditación por parte de la Consejería de Sanidad de la Comunidad de 
Madrid. Concedido el aval de la Sociedad Española de Medicina de Emergencias - Agrupación 
Centro con el registro número 37.

OBJETIVOS DEL CURSO

Como objetivos generales se perfilan los siguientes:
1. - Capacitar al alumno con las técnicas y habilidades prácticas más comunes, en el manejo de 
las urgencias y emergencias psicológico-psiquíatricas, desde una perspectiva cognitivo-conduc- 
tual.
2. - Darle a conocer los contenidos teóricos que justifican el empleo de dichas técnicas.
3. - Mostrar las características del encuadre situacional de las principales emergencias psi' 
cológico-psiquíatricas y facilitar la capacitación adecuada para trabajar en estas áreas corff° 
experto.
3. - Lograr la automatización de las acciones del alumno, ante las situaciones mencionadas, l° 
que le permitirá desempeñar con seguridad y eficacia su trabajo.
4. - Facilitar que el alumno identifique y maneje el estrés situacional que pueda manifestar en el 
desempeño de su trabajo.
5. - Facilitar el conocimiento de un abordaje integrador en la asistencia psicológica urgente en 
urgencias, emergencias y catástrofes.

CONTENIDOS

1. ASPECTOS GENERALES EN PSICOLOGIA DE URGENCIA

* Intervención Crítica versus intervención en crisis
* Peritaje psicológico de urgencia
* Aspectos jurídicos de la intervención psicológica en emergencias

2. URGENCIAS, PATOLOGIA Y MANEJO DE LAS EMERGENCIA PSICOLÓGICAS

* Manejo de las llamadas telefónicas con demandas o/por alteraciones del comportamiento
* Manejo psicológico urgente de la crisis depresiva
* Manejo psicológico urgente de los cuadros de agitación psicomotora y de violencia física
* Manejo psicológico urgente de las crisis de angustia.
* Psicología de urgencia en oncología
* Psicología de urgencia en VIH.
* Atención psicológica urgente en trastornos facticios, conversivos, hipocondriacos y otros.
* El paciente frecuentador de urgencias.
* Trastorno de Estrés Post-traumático.
* Estrés Laboral y Síndrome de Burn-Out

3. MEDICINA DE EMERGENCIAS

* Cuadros tóxicos por ingesta de sustancias
* Psicofarmacología
* Patología orgánica asociada a urgencias psicológicas.

4. URGENCIAS PSICOLÓGICAS Y AGRESIONES

* Manejo de los pacientes armados y/o con rehenes
* Medidas de auto-protección
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‘ Atención psicológica urgente en atentados terroristas 
Malos tratos y urgencia psicológicas en menores 

* Atención psicológica urgente en agresiones sexuales y malos tratos

5' OTRAS SITUACIONES EN PSICOLOGIA DE URGENCIA

Urgencias psicológicas en geriatría 
t Urgencias psicológicas en materno-gestantes 
t Urgencias psicológicas en accidentes de tráfico 
t Urgencias psicológicas en lesionados medulares 
t Traslado de la urgencia psicológico-psiquiátrica 

Comunicación de malas noticias y fallecimiento.

6- Re c u r s o s  h u m a n o s  e n  p s ic o l o g ía  d e  e m e r g e n c ia

* Perfiles psicológicos de los profesionales intervinientes
‘ Elección, formación y aspectos psicológicos ético-asistenciaes intervinientes
t Causas y manejo de las desestabilizaciones psicológicas de P 

Estrategias de apoyo y debriefing.

7- VISITAS CENTRO DE COORDINACION DE EMERGENCIAS

* Visita Centro de Coordinación de Emergencias Sanitarias CCU SUMMA.

» ASPECTOS PSICO-SOCIALES, COORDINACIÓN V COMUNICACIÓN EN URGENCIAS

Información a la población en emergencias, simulacros y evacuaciones | ¡ntema-
‘ Organización y planificación de la asistencia psicológica en catástrofes nacionales
alónales

Información en desastres artificiales y naturales
* Recursos sociales e institucionales y de ONG en catástrofes

Me t o d o l o g ía
Se sigue para la impartición del curso, una metodología activa y participaba, con un desarrollo 
teórico práctico de las diferentes unidades didácticas.
la ic a s  internas: en el aula con tole-playing, yisoalización y eslodlo de .id eo , reales, análisis 
de—-~"í casos. . .
Poéticas externas: 40 horas en UVI Móvil- Vehículo de Inte^encion Rap'da de Madrid
emergencia sanitaria extrahospitalaria de la Consejería de Sanidad de la Comuniu 
(SERCAM y SUMMA 061)1 SERCAM

p r o f e s o r a d o  in v it a d o

‘ Remando A. Muñoz Prieto. Psicólogo. Consultor e n PsiC* 9!a J c a S o f e s  Cdegio Oficial 
C°ordinador Grupo de Trabajo Psicología de Urgencia, Emergenc y

Psicólogos de Madrid. Col M-13716. irA R -E sD aña. Col M-11358
Enrique Parada Torres. Psicólogo. Dtor. Consultaría y ° r d GGS-Comunicaciones
Julio García Pondal. Médico. Director de Producción y Desarrollo de o u s

pestión Sanitaria. , _ , , r r ,i m .r?74
„ J°sé Ignacio Robles Sánchez. Psicólogo. Hospital Gómez Ull .
* ^avier Gómez Segura. Guardia Civil. Psicólogo^ o _ - . 2 9663. Vida-Asociación.
t Jacu lada  Terribas Pérez. Psicóloga. Colegiada COP-Cat _ Contra g| Cáncer

Ana Alvarez Jiménez. Psicóloga. Col M-1371 . s°2^ Asociac^ ón Española contra el cáncer. 
, Ana Isabel Fernández Crespo. Psicologa. Col M-8628. Asociación v

Ruña López Mora. Fiscalía Juzgado N? 30 Madrid
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* Ana Lillo de la Cruz. Psicóloga. Col M-13419. Grupo de Intervención Psicológica en 
Emergencias y Desastres. Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
* Andrés de Miguel Lillo. Médico. Director Médico IMHS-Integrated Mental Health Services.
* José María Ruiz del Pino. Médico. Responsable de Formación SERCAM.
* Javier Urra Portillo. Psicólogo. Col M-2244. Fiscalía del Menor.
* Begoña Dean Gutiérrez. Psicóloga. Col. M-15061. Cruz Roja. Psicólogo.
* Ana Romero-Valdespino Vallaure. Psicóloga.Col M-12896. Centro “Altai Psicología".
* Mar Cogollos Paja. Psicóloga. Col. M-6246. Dtra. de la Asociación Española para el Estudio de 
la Lesión Medular. AESLEME.
* Centro de Coordinación de Emergencias Sanitarias del 061-Madrid.
* Manuel Rodríguez Hernández. Psicólogo. Col. Ex-82. Presidente COP Extremadura.
* Alejandro Rocamora Bonilla. Psiquiatra. Teléfono de la Esperanza.
* Juan Antonio Rivas González. Psicólogo. Col. M-969. Jefe del Área Socio-Profesional, Centr 
de Formación y Actualización de la Dirección General de la Policía Nacional.
* M8 Luisa Cabañas Arrate. Psicóloga. Col. M-7753. Asociación Víctimas del Terrorismo.
* Susana Fernández de Liger Basañez . Psicóloga. Col.M-14343.
* Elena Puertas López. Psicóloga. Col. M-13708. Dirección General de Protección Civil.
* Juan José Miguel Tobal. Psicólogo. Col. M-4524. Catedrático Facultad de Psicología, U.C.M-

Destinatarios: Dirigido a Psicólogos. Con acceso para Médicos y Enfermeras.

Fechas: Enero 17, 18, 31; Febrero 1, 14, 15, 28; Marzo 1, 14, 15, 28, 29; Abril 11, 12 , 25 y 26. 
Mayo 9, 10, 23, 24

Horario: Viernes de 16.00 a 22.00 h. Sábados de 9.00 a 15.00 h. Las Prácticas externas e 
horario de fin de semana.

Duración: 180 horas lectivas: 120 horas teórico-prácticas, más 40 horas de practicas ^  
Servicios de urgencias y 20 horas de trabajo final.

Las prácticas que se ofertan en proceso 
de Sanidad de la Comunidad de Madrid.

de cierre. Pendiente firma convenio con la Consejen3

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN
Antes del 15 de diciembre 2002 COLEGIADOS NO COLEGIADO»

CURSO COMPLETO 992 € 1320 €

Primer Pago (al formalizar la inscripción) 496 € 660 €

Segundo Pago (antes 16 de febrero) 248 € 330 €

Tercer Pago (antes de 10 de mayo) 248 € 330 €

Después del 15 de diciembre 2002 COLEGIADO NO COLEGIADOS

CURSO COMPLETO 1.092 € 1.452 €

Primer Pago (al formalizar la inscripción) 546 € 726 €

Segundo Pago (antes 16 de febrero) 273 € 363 €

Tercer Pago (antes de 10 de mayo) 273 € 363 €

INFORMACIÓN, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN: Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid. Departamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4-5a planta- 
Teléfono: 91 541 99 99. ext. 5; fax 915472284; e-mail formacion@correo.cop.es
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f |  Formación Clínica: La intervención desde el modelo cogm tivo-conductua! 
*  ’ IX Curso 2003

El Colegio realiza una nueva convocatoria del curso de formación en forma que |as
tual- El curso se estructura en cuatro Bloques independien es en su neces¡dad de realizar 
Personas interesadas se pueden inscribir en cualquiera de los 7 Ca-
« « s o  completo. En cualqoie, caso todos los Bloques admiten un máximo de “  a jum nos^ca 
so de haber un número mayor de soliciludes, tendrán preferencia
en el curso completo. . „  „  . in ,pot¡0.
Evaluación V Curso: Al finalizar cada uno de los Bloques que forman ® P
nario a los alumnos para que evaluasen cada uno de los temas del mlsnl°  í^ m o s  efrlSCmen
criterios que debían entre 0 (muy insuficiente) y 1 0  (óptimo). A continuado
de la valoración media para cada uno de los Bloques y el curso completo.

\ BLOQUES 
CRITERIO \
'■ El profesorado en general 
2. El interés que ha despertado 
3' La claridad y orden de las exposiciones
‘L Las respuesta a las preguntas de los/as alumnos/as

1
7.28
7.04 

7,37 
7,51 
6,85
8.28 
8,18 
7,80
8.04

7.04

2

7.51 
7,39 

7,26
7.52 

7,33 
8,18 
8,25 
7,38 
7,68 

7,09

3
6,95

6,81
7,15
7,26
6,25
8,30

8,21

7,1
7,83
6,58

4

9.28
9.57 

8,85
9.14 

9
9.71
9.71
9.14

9.28
8.57

GLOBAL
7,75
7,70
7,65
7.85 
7,35 
8,61 
8,58

7.85 
8,20 

7,32

■ a  l a o  p i v y u r  —— ------- —

El estímulo a la participación de los alumnos/as 
® La preparación teórica del profesorado 
A La experiencia práctica que han demostrado tener en el tema 

8’ La utilidad de los contenidos expuestos 
9- La actualización de los contenidos que han expuesto
1°'Los ejercicios prácticos que han expuesto /,UH ‘ Jol  mfcmo mante-
c °nsideramos que la valoración obtenida permite realizar ul3an^ a agradecemos la co
ciendo tanto la estructura del curso como el conjunto del profesorado al que agraoe

fo rac ión , Fdo.: Máximo Alaez
Director del Curso

Pr°9rama del Curso . . __r>-rnnductual
Bloque I: Aspectos básicos para la intervención desde la terapia

d a c ió n  del blque: 40 horas ., Pnnnitivo-conduc-
'Pema 1: Fundamentos básicos del modelo. Historia y ^ 0p^°c" !es or¡entaciones. El análisis 
UaL Fundamentos básicos y marcos teóricos de re ere ■ Q h
Racional de la conducta. Manuel Oliva. M-10935. 10 de f^ ^ 6^ ^ t 0dológicos e 
Tema 2: La evaluación clínica. La evaluación cogmtivo con _  ¿e intervención. Ma- 
'"strumentales. Modelos y métodos de recogida de información. El proceso
nu®l Oliva. M-10935.12 y 17 de febrero de 16,00 a 21,00 h. intprvpnrión enT.C.C. Jo-
Tenia 3: Técnicas de intervención. 3.1. Exposición de lasteaaiaas a 21 00 h 3 2 T.C.C. en la 
sd Antonio Carrobles Isabel. M-00898.19, 24 y 26 de febf  °  de 16,00 a
Lancia y adolescencia. Tónicas de intervención. Aspectos específicos. 5

2 l.00h,
Bloque II: Areas de intervención clínica I
Oración del bloque: 45 horas „  in t p  C Francisco
g6ma 1. Diseños de intervención clínica V ^ ‘̂ " ^ m a r z o  de 16,00 a 21,00 h.
Eas Fiamallo. M-00187 y Verania Andrés Navia M-00188.
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Tema 2. Depresión. Francisco Bas Ramallo. M-00187 y Verania Andrés Navia M-00188 12 de ma - 
zo de 16,00 a 21,00 h.
Tema 3. Trastonos de Ansiedad. Manuel Oliva. M-10935. 17 de marzo de 16,00 a 21,00 h.
Tema 4. Trastornos de la conducta alimentaria. Rosa Calvo Sagardo. M-01644.24 de marzo
16.00 a 21,00 h. _
Tema 6. Alteraciones del comportamiento infantil. Lucila de Andrés Diez. M-00800. 26 de m
zo de 16,00 a 21,00 h. nh
Tema 7. Conductas adictivas. Vicente Prieto Cabras. M-07086. 31 de marzo de 16,00 a 2 , 
Tema 8. Déficits de habilidades sociales. Miguel Costa Cabanillas. M-00204. 2 de abril de 16,
a 21,00 h. , u
Tema 9. Control de esfínteres. M.a Paz García Vera. M-08759. 7 de abril de 16,00 a ■ 
Tema 5. Problemas sexuales y de pareja. Angeles Sanz Yaque. M-01701.9  de abril de 16,0

21.00 h.
Bloque III: Psicología de la Salud Comunitaria 
Duración del bloque: 35 horas
Tema 1 Planificación, programación y evaluación de acciones de salud. Diseño de Progr
mas de intervención. Am ado Benito de la Iglesia. M-00147. 21 de abril de 16,00 a 21,00 h.

Tema 2. Programa de educación para la salud en la escuela. Amado Benito de la Iglesia. N 
00147. 23 de abril de 16,00 a 21,00 h. -
Tema 3. Programa de salud en la adolescencia. Máximo Aláez Fernández. M-00520. 28 de a
de 16,00 a 21,00 h. v
Tema 4. Programa de asistencia a familias en crisis, separación y divorcio. Angeles Sanz 
que. M-01701.30 de abril de 16,00 a 21,00 h.
Tema 5. Programas para dejar de fumar. M.a Paz García Vera. M-08759. 5 de mayo de 1 ,

Tema 6. Programa de rehabilitación de pacientes psiquiátricos crónicos. Abelardo Rodríguez 
González. M-07898. 7de mayo de 16,00 a 21,00 h.
Tema 7 Programas de intervención psicológica con enfermos oncológicos. Hermán Cañe 
López. M-14594.12 de mayo de 16,00 a 21,00 h.
Bloque IV: El aprendizaje de las habilidades profesionales
Tema 1. Aprendizaje de las habilidades terapéuticas. Habilidades fundamentales y algunas s 
tuaciones que requieren un especial manejo. Enrique García Huete. M-01476.19 de mayo de 16,

di 21,00 h. • , , * . k/|-
Tema 2. La formación de otros profesionales, el trabajo en equipo. Enrique García Huete. 
01476. 26 de mayo de 16,00 a 21,00 h.

Horario: Lunes a miércoles de 16,00 a 21,00 h.

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN antes del 15 de enero

CURSO COMPLETO (130 HORAS) 

BLOQUE I (40 HORAS)

BLOQUE II (45 HORAS)

BLOQUE III (35 HORAS)

BLOQUE IV (10 HORAS)

Colegiados No colegiados

590 € 1190 €

185 € 370 €

205 € 410 €

160 € 320 €

50 € 100 €
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CUOTAS DE INSCRIPCIÓN después del 15 de enero

CURSO COMPLETO (130 HORAS) 
bLOQUE I (40 HORAS)
BLOQUE II (45 HORAS)
CLOQUE III (35 HORAS)
CLOQUE IV (10 HORAS)
'»<om,ac¡ón a inscripciones: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente. 
4> 5a planta. 28008 MADRID. formación@correo.cop.es

Colegiados 
650 € 
203 € 
225 € 
176 €
55 €

No colegiados 
1300 € 
407 €
450 €
352 €
110 €

el• El psicólogo clínico en el Reino Unido .
Objetivos: Familiarizarnos con las rutas de acceso a Reino^'nido S° C'a ^  

funcionamiento del NHS y la Psicología Clínica Infantil en el Reino Unid .

Pr°grama-
U NHS: el Servicio Nacional de Salud del Reino Unido, estructura y organización,

2- CAMHS: Los servicios de salud mental infanta juvenil. th staffardshire NHS
3- CPS: Los Servicios de Psicología Infantil en el Condado de Stafford (South Staffards
frust: Región central de Inglaterra). muq  trust
4- PPLS: El Servicio de Psicología Pediátrica en South Staffardshire N 
5' El Psicólogo clínico en el Reino Unido formación-niveles-roles en e 
6- EPS: Registración y acceso al mercado de trabajo.

Metodología: Teórico-práctica. Ppriiatría Servicio Na-
Ptafesorado: Clarissa Martin. Psicóloga Clínica Infantil , stafford. Reino Uni
sonal de Salud Británico en el área sur de Stafforshire. Hospital General de btan 
do.

duración: 12 horas, 
horario: 17,00 a 21,00 horas.
Pechas: 21,22 y 23 de abril de 2003. , traba¡0 en la
destinatarios: Psicólogos/as que estén interesados/as en acceder a P 
p u r id a d  Social Inglesa (HNS).
Cuotas de inscripción:
^ntes del 1 de abril 

legiados: 114 € 
oolegiados: 150 € 

después del 1 de abril 
Colegiados: 125€
No

Colt
No

colegiados: 165 € M a d r i d  DeDartamento de Forma-
formación e inscripciones: Colegio Oficial de Psicoog

Clón- Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta. Tel.: 91 541 99 99-
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Vocalía de Psicología Educativa
Sección de Psicología Educativa

Información |a
Se ha aprobado la concesión de una beca para los cursos organizados por la Vocalía o por 
Sección de Psicología Educativa. Excepcionalmente, y en función del presupuesto, se conce 
rán ayudas para actividades de formación externa al COP-M. Las solicitudes deberán dirigí s 
la Vocalía de Psicología Educativa, acompañadas de un breve currículum con referencia a ia 
tuaclón laboral actual.
En la concesión de ayudas se valorará la pertenencia a la Sección de Psicología Educativa._
----------- ------------------ --------------------------------------------------------------------- " "

Número de inscritos en la sección de Psicología Educativa al 15-11-2002:112

Internet
Contamos con un buzón electrónico para la Vocalía; el objetivo es agilizar y facilitar la comunica; 
ción con y entre los colegiados en el área: informaciones de ínteres, intercambio de datos, g 
pos de trabajo, consultas...
Si deseas recibir información de las actividades de la Vocalía o sobre noticias de interés en® 
área, a través de Internet, envía un mensaje al correo de la Vocalía. Indica en el cuerpo del 
saje tu ámbito de actuación en áreas de interés.

La dirección para mensajes y sugerencias es:
educativa.copm@correo.cop.es

Consultas g
El horario de la Vocalía para consultas técnicas son los lunes, de 19,00 a 21,00 h. Tel.: 91 5419 
10; Fax: 91 547 28 47.
Si desea mantener una entrevista personal, debe llamar con antelación para concertar una fec • 
Las consultas también podrán realizarse por Internet mandando un mensaje al E-mail de la Voca' ; 
Información de interés: Acerca del título de especialización didáctica, requerido para los PS'C 
loqos a partir del curso 2002-2003, se reciben frecuentes consultas, motivadas en su mayor' 
por las recomendaciones que realizan algunas academias de preparación de oposiciones a
mando a la realización del actual Curso de Aptitud Pedagógica (CAP).
Como saben, los psicólogos estaban exentos de poseer el Certificado de Aptituc¡Pedagógica P 
ra presentarse a las oposiciones de la especialidad Psicología y Pedagogía (R.D 850/1993, 0 
posición transitoria tercera) hasta la publicación del R. D. 1692/1995 de 20 de octubre, en la J  
le  regula el nuevo Título de Especialización Didáctica exigióle también a 'os Psl“ '° gos ® P¿o3  
del curso 1999-2000. Sin embargo, el R.D. 321/2000, de 3 de marzo, traslada al curso 2002-2U
dicha exigencia.
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por tanto, según la legislación vigente en este ™°™ent° ’ 1'̂ qq2 2003°S ^  6Stan ^  9 
Seer el Título de Especialización Didáctica hasta el curso 20 ■ Certificado de
En dicha legislación también se admite como titu|ac|°n eqmva en e a p de a| me_
Aptitud Pedagógica o la acreditación de una experiencia docente previa,
n°s, dos cursos académicos. „„„„o o ia r la rpalización del
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid no Puede^ 'u n o o p t e p o r  la opción que considere 
CAP, sino recordar la legislación vigente, para que cada uno opte por la p

^ás adecuada a su caso particular.

Areas de trabajo de la sección de Psicología Educativa . a ios

En la última reunión de la Junta de la Sección de Pf  
Miembros de la Junta que asesorarán a los colegiados

°ña. Margarita Vidal. Escuelas Infantiles y Atención Primaria.
»■ Jesús Ramírez » Dita. Marta González. Orientación en centros privados y concertados.

Cña. Rocío Mateos. Problemas del lenguaje.

Mateo Martínez. Departamentos de Orientación.

D' Miguel Martínez. Aspectos económicos en centros privados. 

Dña. M.a Isabel Quintana y Dña. M.a Francisca Colodrón. EOEP y
Educación Especial.

Monografía MEDIACION:
UNA

M ediación: Una a ltern ativa  Extrajuridica ALTERNATIVA 
EXTRA JURIDICA

• Mediación Familiar.
* Mediación Menores y Jóvenes.

E
5o

* Mediación Laboral. X

* Mediación Penal. §
* Estrategias y tácticas de Mediación. <>/
Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303 ¡nrJuidof 
Colegiados: 9,02 €  • No colegiados: 15,03 €  (IVA incluido)
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Vocalía de Psicología del Trabajo, 
Recursos Humanos y Organizaciones

A adlüipt
Agrupación Cenire

De nuevo este año, el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y Aedipe Centro presentan estas W' 
ciativas conjuntas de Formación para los colectivos que integran ambas entidades. Es éste el seguré0 
año en que los tres Cursos Superiores se ofertan, manifestando la intención de sus dos convocantes 
de promover de forma continuada el desarrollo estratégico y técnico de sus colegiados/asociados. ' 
esta continuidad es debida a la excelente acogida que han tenido por parte de los asistentes, cuyas 
valoraciones nos han animado a seguir realizando estas propuestas formativas.
Su orientación continuará siendo eminentemente práctica y basada en el “mundo real” de los Re' 
cursos Humanos, incorporando nuevas visiones y tendencias que posibiliten a los asistentes vis- 
lumbrar el futuro de cada una de las áreas que se imparten.

Y
Sin duda, un factor clave del éxito es el excelente plantel de profesionales de los tres cursos, 
el espíritu de Mejora Continua que impregna estas acciones hace que vayan aportando noveda' 
des y variaciones que supongan un incremento en la calidad de la enseñanza.

Colegio y Aedipe siguen apostando por el desarrollo del factor humano en las organizaciones’

José Luis Catalina Gilaberte Feo. Javier Cantera Herrero
Vocal de Psicología del Trabajo y RRHH. Director Técnico

Fernando Chacón Fuertes Vicente Fernández Herrero
Decano-Presidente Presidente
Coleg io Oficial de Psicología de Madrid Aedipe Centro

VIII Edición Curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 2003

Patrocinado por FREMAP
❖

FREMAP
R  I C  I I  \ /  R  Mutua d» AceWentM da Trabo/o y Enfermedad#»UDÜIL I I V V_/ O Profefionotoi de la SefuWdad Social Número 61

• Proporcionar una visión general a la vez que integral, de todas las áreas que configuran una D1' 
rección de Recursos Humanos, destacando un enfoque eminentemente práctico y desarrollad0 
para la aplicación.
• Capacitar a los participantes con unas técnicas y habilidades básicas en el manejo de situad0' 
nes de personas, posibilitando el desarrollo de perspectivas profesionales para gestionar eficaz' 
mente y con sentido de la Calidad los Recursos Humanos y sus competencias.
• Desarrollar actitudes proactivas en el ámbito de la gestión de los Recursos Humanos. 
Coordina: Miguel Ordóñez. Presidente de Honor de AEDIPE - Centro.

Conferencia Inaugural: “La función de un director de Recursos Humanos”. D. Antonio Gonz3' 
lez. Director Corporativo de Recursos Humanos. Grupo Dragados. 13 de enero 2003

Entrada libre

5 2



VOCALÍAS Y SECCIONES

T CÓMO DIRIGIR ESTRATÉGICAMENTE LOS RECURSOS HUMANOS

Pocha: 20, 21 y 22 de enero 2003

Ponente: Javier Cantera. Presidente Grupo BLC

Contenido: Los Recursos Humanos y la estrategia de empresa. Elaboración del plan estratégico 
Recursos Humanos. Auditoría de Recursos Humanos

2- CÓMO LLEVAR A CABO LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA E INTEGRAL DE LOS RE
CURSOS HUMANOS
Pecha: 27, 28, 29 de enero de 2003

Ponente: Manuel Cervantes. Director de RRHH de IBM.

Contenido: Planificación estratégica de empresa y planificación integral de Recursos Humanos. 
Estructura Organizativa. Descripción de procesos organizativos.

1 Charla-coloquio: Jueves, 30 de enero. Savador Torres. Director de organización y Recursos 

^Ornanos de Iberdrola.

Potrada libre.

3' CÓMO GESTIONAR LOS RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS

Pocha: 3, 4 y 5 de febrero de 2003
Ponente: Juan Carlos de la Osa. Director Europeo de Recursos Humanos de Xerox Engineering

Systems.

Contenido: Organizaciones que aprenden: Gestión del Conocimiento. ldfT t‘| ' ^ l° n de compe 
tocias. Aplicaciones de las competencias en las funciones de Recursos Huma

4- CÓMO DESCRIBIR Y VALORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO

Pocha: 10, 11 y 12 de febrero de 2003

Ponente: M anuel Fernández Ríos. Profesor de la Universidad Autónoma de Mad 

Contenido: Procesos y m etodologías de descripción de áreas de gestión. Metodología de valo 
rac¡ón de puestos. Aplicaciones concretas

5- CÓMO SELECCIONAR E INCORPORAR LOS RECURSOS HUMANOS

Pocha: 17, 18 y 19 de febrero
Ponente: Pilar Oncins. Directora Europea de Selección y Desarrollo de RR.HH. de British A 

Can Tobacco.

Contenido: Adecuación de los recursos in te ligentes a la or9a ‘niza^ ^ . ^ ® ^ P'®^b 33 ^¿ d o se Ar^c^i- 
6*o.). Análisis de potencial por com petencias v.s. análisis del rendim iento por resultados. Acog,

integración y desarrollo del personal.

CÓMO FIJAR LOS OBJETIVOS/VALORAR LOS RESULTADOS

Pocha: 24, 25, 26 de febrero

Ponente: Carlos de Benito. Director de RR.HH. de DHL.

Contenido: La política de despliegue de objetivos com o sistem a de gestión. La dirección po 
J^tivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados. Aplicación de D.P.u.
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7. CÓMO ESTABLECER POLÍTICAS RETRIBUTIVAS Y DE COMPENSACIÓN

Fecha: 3, 4 y 5 de marzo

Ponente: Vicente Fernández. Director de RRHH de AEGON Seguros.

Contenido: Retribución por niveles, rendimiento y competencias. Equidad interna y competitiv1' 
dad externa. Incentivos a largo plazo (stock options, phantom stock) y beneficios sociales

8. CÓMO GESTIONAR LA FORMACIÓN Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMA
NOS

Fecha: 10, 11 y 12 de marzo

Ponente: Carmen Corbatón. Responsable de Relaciones Laborales de la coorporación AXA Se
guros.

Contenido: Análisis de necesidades formativas y plan de formación (coaching, counselling, mefl" 
toring). Evaluación de la formación y sus aplicaciones. Planes de sucesión y carreras

9. - CÓMO GESTIONAR LAS RELACIONES LABORALES Y LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

Fecha: 24, 25 y 26 de marzo .
Ponente: Santiago de Miguel y Pablo González. Directivos de HAY Training 
Contenido: Últimas reformas legislativas en materia de contratación y su repercusión empresa
rial sindical. Normativa y procedimientos sociolaborales. Representación sindical y negociadon 
colectiva

II Charla-coloquio: Jueves, 27 de marzo. “Conciliación, Vida Familiar y Vida Laboral”. Jaime Pe' 
reira. Director de Recursos Humans de Sanitas, S.A.

10. CÓMO GESTIONAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Fecha: 31 de marzo, 1 y 2 de abril

Ponente: Equipo Directivo de FREMAP

Contenido: Legislación de Riesgos Laborales. Casos prácticos

11. CÓMO IMPLANTAR LA COMUNICACIÓN Y EL MARKETING INTERNO

Fecha: 7, 8 y 9 de abril
Ponente: Pablo Gonzalo. Socio Alcor Consultores
Contenido: Principios de la comunicación. Técnicas de comunicación aplicadas a los Recurso® 
Humanos. El marketing interno y los Recursos Humanos.

Conferencia de Clausura y Entrega de diplomas: “Perspectivas del Puesto de Recursos Huma
nos”. Luis Massa. Director de RR.HH. Cisco Systems. Lunes 28 de abril. Entrada libre

CARACTERÍSTICAS GENERALES

METODOLOGÍA: Organización modular (11 módulos de 12 horas cada uno). La asistencia P0' 
drá ser tanto por módulos independientes como en su totalidad.

El enfoque práctico está garantizado, tanto por la propia metodología docente (medios audiovi
suales, casos, intercambio de experiencias prácticas), como por los profesores de cada módulo, 
quienes, en todos los casos, son expertos constatados en la aplicación de estos contenidos.

Paralelamente están programadas otras actividades (conferencias, debates, visitas a empresas, 
etc...) complementarias a la organización modular.
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VOCALÍAS Y SECCIONES

HORARIO: Cada módulo constará de 12 horas lectivas distribuidas; en una misma semana se- 
9ún programación adjunta. Lunes, martes y miércoles de 17. • a

Las Conferencias y la Charlas Coloquio comenzarán a las 19:30.

DOCUMENTACIÓN: Cada módulo tendrá su propia documentación incluyendo contenidos 
aentes, instrumentos prácticos de aplicación y bibliografía.

DIPLOMA ACREDITATIVO: a  quienes realicen y aprueben el curso c0™pl®t 0 ^ ^ e je lp n c ia  
u" Diploma Acreditativo por AEDIPE y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madn . 
es obligatoria (sólo se permite un 20% de faltas justificadas).

DESTINATARIOS: Jóvenes profesionales interesados en el perfeccionamiento en las á 
Gestión y Desarrollo de los Recursos Humanos

A p o r te  d e  l a  m a t r íc u l a

CURSO SUPERIOR GESTIÓN Y DESARROLLO DE RRHH

Precio Inscripción Inscripción 
Antes 3 de Enero

Inscripción
Antes 13 de Diciembre

(-5%) (-10%)

Rociados de AEDIPE 
V del c o p 1.500 € 1.425 € 1.350 €

Rociados de AEDIPE 
0 del COP 1.650 € 1.567,5 € 1.485 €

Gtras Inscripciones 2.100 € 1.995 € 1.890 €

MÓDULOS SUELTOS
Precio Inscripción Inscripción 

Antes 3 de Enero

Inscripción
Antes 13 de Diciembre

(-5%) (-10%)

Asociados de AEDIPE 
V del COP 210 € 199,5 € 189 €

Asociados de AEDIPE 
°del COP 230 € 218,5 € 207 €

Giras Inscripciones 294 € 279,3 € 264,6 €

E v o l u c io n e s :

Hasta 15 días antes : 100%

Hasta 7 días antes: 75%

SECAS: Las entidades organizadoras concederán en beC“  P° r
Aporte de 750 euros para aquellas personas que cumplan g

^star inscrito en el C.O.P. y/o en AEDIPE.

Gstar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

'^FORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE ^ p í á n S S o B -  Madrid.
9°s de Madrid. Departamento de Formación Cuesta de San V cente. , P ^  
teléfono: 915419999 ext. 5; Fax: 915472284; E-mail. formac
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VOCALÍAS Y SECCIONES

“K! II Edición del Curso Superior en Selección y Evaluación

Coordina: Alicia Olivares Palop. Consultora RR.HH.

OBJETIVOS

El curso superior se encamina al desarrollo de las competencias de profesionales de la selección 
y evaluación en dos vertientes:

Actuación como Técnicos: dominio de las herramientas metodológicas de las diversas faseS'

Actuación como Gestores: capacitación para tomar decisiones en Estrategia de Selección y Eva- 
luación, Presupuestos, Gestión , etc...

CONTENIDOS

1o JORNADA DE PRESENTACIÓN Y OBJETIVOS PERSONALES.

2o GESTIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS: SELECCIÓN Y EVALUACIÓN.

Estratregia de empresa: conceptos básicos. La nueva gestión de Recursos Humanos: gestión p°r 
competencias. Estrategia de selección y evaluación: cómo definirla.

3o LA FUNCIÓN DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN EN UNA DIRECCIÓN DE RECURSOS HU
MANOS.

Como optimizar la eficacia de un departamento de selección. Como elaborar un presupuesto de 
selección. Proceso de selección: como definirlo.

4o LA SELECCIÓN DE PERSONAL POR COMPETENCIAS.

Aspectos diferenciales de la selección por competencias. Como elaborar un perfil de selecc¡on 
por competencias. Como evaluar las competencias.

5o LA ESTRATEGIA DE RECLUTAMIENTO.

Cómo optimizar la función de reclutamiento. Fuentes de reclutamiento. Internet aplicado al reclU' 
tamiento: E-RECRUITMENT.

6o HERRAMIENTAS DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN.

Que herramientas de selección utilizar en cada caso. Tests y cuestionario de personalidad. Prue" 
bas de conocimiento. Cuestionarios biográficos. Pruebas situacionales. Evaluación ON-LINé-

7o ENTREVISTAS DE EVALUACIÓN.

Fiabilidad y validez de la entrevista de selección. Técnica de entrevista: consideraciones básica5 
y tipos de preguntas. Tipos de entrevista.

8o LAS PRUEBAS GRUPALES COMO HERRAMIENTA DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS’

Tipos de pruebas grupales. Competencias susceptibles de ser evaluadas por pruebas grupale5’ 
Cómo elaborar una prueba grupal.

9o ASSESSMENT & DEVELOPMENT CENTRES.

Etapas en el desarrollo de unaA.C. Técnicas de evaluación A.C. Otras aplicaciones Developmen1 
Centres.

10° TOMA DE DECISIONES EN EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE PERSONAL.

Análisis de información. Cómo elaborar una Matriz de Evaluación. Comprobación de datos.

J
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VOCALÍAS Y SECCIONES

11° PROCESO DE INCORPORACIÓN.
Negociación de condiciones de incorporación. Bases de contratación laboral. El plan de induc

e n  y acogida.

12° EVALUACIÓN DE LA SELECCIÓN Y EVALUACIÓN.

batios de calidad. Evaluación del coste. Auditoria interna/memoria social.

130 OUTSOURCING EN LA FUNCIÓN DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN.

Posibilidades de Outsourcing. Cuando utilizar el soporte de una empresa de selección externa. 
Como elaborar un proyecto de consultoría en selección y/o evaluación.

140 ASPECTOS ÉTICOS Y DEONTOLOGICOS EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN

m e to d o lo g ía

Óases Presenciales. Ejercicios y Casos Prácticos. Role P'aying. Vídeos S- Si,™û f 0neS ^  
das. Conferencias. Demostraciones de herramientas de evaluación. y

p r o f e s o r a d o

"Alicia Olivares. Consultora en RR.HH.
"José Luis Catalina. Vocal de Psicología del Trabajo y Organizaciones del COLEGIO OFICIAL 

CE PSICÓLOGOS DE MADRID.
■ Juan Manuel Martínez Carmona. Gerente de Desarrollo y Selección TELEFÓNICA DE ESPAÑA. 

"José María Rivas Castro. Director de Selección. GRUPO EULEN.

' Sonia Navajo.. Responsable de Selección. ATENTO.

" David Reyero. Responsable de Selección, Desarrollo y Compensación. BROADNET c o n -

dorcio .
' Pedro A. De Juan García. Responsable de Selección y Desarrollo. INFORMATICA E

'NGl e s .

' Rosana Macías Martínez. Directora de RR.HH. TELEFÓNICA SISTEMAS.

' Daniel Gil. Gerente de Evaluación BLC HUMAN.

' Donia Navajo. Responsable de Selección ATENTO.

' Cesar C. Sánchez Merino. Responsable de Selección y Desarrollo SAP España.

' Luis Ma Sanz Moriñígo. Tutor de Selección y Valoración. UNED (Centro de Madrid).

DURACION: 120 Horas. Presenciales: 100 horas. Proyecto final. 20 horas.

R°RARIO: Viernes: 17.00 - 21,00 h. Sábado: 10.00- 14,00 h.

PECHAS: Conferencia Inaugural: 28 de Enero 
DLlERO: 31
PEBRERO: 1,7, 8, 14, 15, 21,22 y 28 
MARZO: 1,7, 8, 14, 15, 21,22, 28 y 29 
AbRIL: 4, 5, 1 1 , 12, 25 y 26 
MAYO: 9

C'ausura y entrega de Diplomas: Lunes 26 de mayo de 2003.

5 7

k



VOCALÍAS Y SECCIONES

Demostraciones: 12 de marzo y 9 de abril 

CUOTAS DE INSCRIPCION:

Precio Inscripción Inscripción 
Antes 17 de Enero

(-5%)

Inscripción 
Antes 3 de Enero 

(-10%)

Asociados de AEDIPE
y del COP 1.500 € 1.450 € 1.350 €

Asociados de AEDIPE
o del COP 1.650 € 1.567,5 € 1.485 €

Otras Inscripciones 2.100 € 1.995 € 1.890 €

BECAS: Las entidades organizadoras concederán un número determinado de medias becas p°r 
importe de 750 euros para aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:

Estar inscrito en el C.O.P. y/o en AEDIPE.

Estar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

INFORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN: Colegio Oficial de Psicólo
gos. Departamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta. 28008 - Madrid. Teléfono  ̂
915419999 EXT. 5; Fax: 915472284; E-mail: formacion@correo.cop.es

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guia, 
junto a la forma de pago elegida.

THOMAS H * '  Demostración
International- ■ '£  Título: “Paradigma tradicional frente al paradigma cibernético en la evalua

ción ipsativa de las competencias”.
El acto tendrá lugar el 12 de marzo de 2003 las 19, 30 h. Entrada libre. 
Thomas International, multinacional dedicada a la evaluación de personas, 
presente en más de cuarenta países.

Demostración
Título: “ Instrumentos para la evaluación de competencias, personalidad y 
capacidad en Selección de Personal”.
El acto tendrá lugar el 9 de abril de 2003 de 19,30 a 21,30 horas. TEA Ed¡" j 
ciones.
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II Edición del Curso Superior en Técnica y Gestión de la Formación

Empresa colaboradora

"P^xdltair y metiloy medios # *  l '

Coordina: Mariano García Perucha

Conferencia inaugural: “La apuesta estratégica de, BBVA Na'
varrete. Director de Selección y Formación de BBVA. 18 de teorero ue

OBJETIVOS: El curso superior va encaminado a la capacitación de profesionales de la Fo 
ción, para desarrollar sus competencias en dos vertientes:

‘ Actuación como Técnicos: dominio de las herramientas y metodologías del Ciclo de la Formación. 

‘ Actuación como Gestores: Capacitación para tomar decisiones en Estrategias de Formación, 

Aesupuestos y Gestión.

CONTENIDOS
1° JORNADA DE PRESENTACIÓN Y OBJETIVOS PERSONALES.

2° LA FORMACIÓN EN LA ESTRATEGIA DE LOS RR.HH Y DE LA ORGANIZACION

El Ciclo de la Formación. Cómo definir una Estrategia Formativa. Competencias del Gest y

Armador.
30 COMO ENFOCAR Y REALIZAR EL ANÁLISIS DE NECESIDADES DE FORMACION.

Cual es el objetivo del análisis de necesidades. Fases del análisis de necesidades. Necesidades 

6stratégicas. Priorización de necesidades.

40 COMO ELABORAR EL PLAN DE FORMACIÓN
Establecimiento de prioridades. Establecimiento de sistemas de «alcadén de impacto. Marketing 

Eterno del plan de formación.
5° COMO DISEÑAR ACCIONES FORMATIVAS ADECUADAS A LOS OBJETIVOS 

Apología de objetivos de formación. Principio de, aprendizaje
leí formador o guía pedagógica. Selección de los materiales formativos. Aprendizaje 
Aprendizaje práctico. Metodología Outdoor. Experiential Learning.

6° COACHING Y MENTORING
Contexto del C&M. Diferencias entre C&M. Herramientas de C&M.

70 COMO PRESUPUESTAR Y GESTIONAR EL PLAN DE FORMACIÓN

61 presupuesto de formación. Administración y control de la inversión. Ayudas a la formamos. 

8° COMO EVALUAR LA FORMACIÓN

Andamentos de la evaluación. Niveles de la evaluación. Ratios de medición.

90 t e c n o l o g ía  d e l  r e n d im ie n t o  h u m a n o

Formación básica en resultados. Principios de vinculó entre formación y rendimiento. Análisis eos- 

t6-beneficio de la formación.
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10° CLAVES DE LA CONSULTORÍA DE FORMACIÓN

Captación de las necesidades del cliente. Elaboración de un proyecto. Implementación del pro
yecto.

11° NUEVAS TECNOLOGÍAS EN FORMACIÓN 

“E-LEARNING” WEBS relacionada con formación. Teleformación.

12o MÁS ALLA DE LA FORMACIÓN: ORGANIZACIONES QUE APRENDEN 

Organizaciones que aprenden. Gestión del conocimiento. El rol de la formación.

METODOLOGIA: Clases Presenciales. Ejercicios y Casos Prácticos. Role Playings. Videos For- 
mativos. Grabaciones de simulaciones de impartición. Conferencias. Demostración de productos 
formativos. Proyecto Final

PROFESORADO

- Mariano García Perucha. Director de Formación. PLUS ULTRA.

- José Luis Catalina. Vocal de Psicología del Trabajo y Organizaciones del COLEGIO OFICIAL 
DE PSICÓLOGOS DE MADRID.

- Benito Bernabé. Director de Formación y Desarrollo . AXA.

- Siró Pérez. Director de Formación LEROY MERLIN.

- Francisco Arjona. Adjunto al Director de RR.HH. de LEASE PLAN.

- Francisco Gil. Profesor de la Facultad de Psicología UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MA
DRID.

- Amparo Varas. Jefe de Formación .GAS NATURAL

- Luis Enrique Alarcón.

- Francisco Javier Cantera. Director Técnico . AEDIPE-CENTRO.

- Juan Manuel Martínez. Gerente de Desarrollo y Selección .TELEFONICA DE ESPAÑA.

- Brígida Rubio Bergón. Consultora. TALENT DEVELOPMENT

- Ana Montalvo. Directora Comercial. APRENDIZAJE Y MEDIOS

- Fernando Torres. Consultor Responsable de e-learning. BANESTO.

DURACION: 120 Horas. Presenciales: 100 horas. Proyecto final: 20 horas.

HORARIO: Viernes 17.00 - 21,00 h. Sábado: 0.00 - 14,00 h.

FECHAS: Conferencia Inaugural: 18 de febrero de 2003.

FEBRERO: 21,28

MARZO: 1,7,8, 14, 15, 21,22, 28 y 29.

ABRIL: 4, 5, 11, 12, 25 y 26 

MAYO: 19, 10, 23, 24, 30 y 31 

JUNIO: 6 y 7
Clausura y entrega de Diplomas: 16 de junio de 2003.
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CUOTAS DE INSCRIPCION:

Precio Inscripción

Inscripción

1.500 €

1.650 € 

2.100 €

Inscripción 

Antes 7 de Febrero 

(-5%)

1.425 €

Inscripción 

Antes 24 de Enero 

( -10% )

1.350 €

1.567,5 € 

1.995 €

1.485 € 

1.890 €

Asociados de AEDIPE 
y del COP

Asociados de AEDIPE 
0 del COP

Otras Inscripciones
b e c a s : Las entidades organizadoras oonoederán en número determinado de: medias becas por 
importe de 750 euros para aquellas personas que cumplan los siguientes requ s

Estar inscrito en el C.O.P. y/o en AEDIPE.

Estar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

INFORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN:: Colegie 
gos de Madrid. Departamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5 planta. 28 
Teléfono: 915419999 ext. 5; Fax: 915472284;

E-mail: formacion@correo.cop.es
Los interesados deben enviar el boletín de Inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 

junto a la forma de pago elegida.
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Vocalía de Formación
Experiencias profesionales
El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen 
tación de una actuación profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in
teresados en la temática concreta y abrir un debate sobre la metodología utilizada y los resultado 
obtenidos.
Animamos a los compañeros y compañeras de este área a presentar y compartir las experien 
cias ajustándose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guía.

Curso de Talento Vital

OBJETIVOS: Acceder a un modelo integrador e Interactivo de la estructura psíquica. Conocer la® 
bases del funcionamiento psicológico adaptativo individual. Detectar las distintas variables p® 
cológlcas que interfieren en la adaptación personal. Evaluar las problemáticas concretas de in 
dolé personal, laboral y educacional. Tomar conciencia de la importancia de las interpretacione  ̂
que damos a las vivencias cotidianas en la forma en que nos sentimos y actuamos. Fomentar e 
control individual a través de la aplicación de interpretaciones y habilidades de pensamiento adap' 
tativas. Conocer y aplicar métodos individuales de acceso a estados de ondas lentas. 
Posibilidades de aplicación de los estados de ondas lentas para: La relajación El control del 0 
lor y síntomas asociados al estrés El desarrollo e implantación de conductas, creencias y hábito 
adaptativos. Las claves para la programación. Establecer métodos para la salud emocional a tra
vés de técnicas para el trabajo emocional y de los más recientes conocimientos para la metabo- 
lización de las respuestas emocionales. Aplicaciones concretas a los objetivos de las distintas es 
pecialidades profesionales.

CONTENIDOS: El autoconocimiento y la evaluación psicológica como llave de acceso a los re 
cursos de Talento Vital

1) La estructura psíquica: Niveles y funciones Papel dentro del equilibrio psíquico. Conectar el 
modelo de funcionamiento psíquico con la vida cotidiana.

2) Estrategias para el autoconocimiento y la evaluación. Los registros de autobservación co 
mo método de toma de muestras psicológicas. Ejercicios que nos ayuden a tomar contacto co 
la manera de interpretar las situaciones que nos afectan emocionalmente: Llevar un diario de se 
timientos . Revivir mentalmente una situación estresante.. Ejercicios para conocer el crítico inte 
no (SUPERYÓ). Ejercicio para el autoconocimiento de los mecanismos de defensa. Métodos 
sondeo de la biografía emocional. Utilización de indicios:. Escribir historias y desarrollar perso 
najes . Responder al cuestionario de infancia

3) Dificultades que nos impiden desarrollar nuestro talento vital y ser más eficaces
- Nivel consciente: Incapacidad de conocernos. Interpretaciones inadaptativas. Errores del pe^' 
samiento. Falta de habilidades psicológicas de enfrentamiento. Bloqueos e incapacidad para pe

SNivel preconsciente: Excesivo nivel de autocrítica. Mecanismos de defensa erróneos e inefica
ces para la situación. Dificultad para entrar en estados de relajación

- Nivel inconsciente:Programaciones negativas. Condicionamientos. Aprendizajes emociónale® 

negativos. Sombra



VOCALÍAS Y SECCIONES

Los Recursos: Conocimientos, habilidades y técnicas para desarrollar el Talento Vitan) Formas 

adaptativas de interpretación de los sucesos.

1) Formas adaptativas de interpretación de los suces° s h¡ , ,
■ Los pensamientos automáticos. ¿Cómo podem ^ ¿ errores |6g¡cos . ¿ Qué
' Procesos cognitivos de pensamiento logico. Las d 
se puede hacer para manejarlos?

; Las creencias. ¿Cómo se distinguen las creencias ad “ f £ £ S Z
'nadaptat¡vas. Creencias inadaptativas mas comunes.
daptativas:
' Habilidades cognitivas de afrontamiento de problemas 

' Habilidades frente al bloqueo

2) Los estados intermedios de conciencia

' Efectos de los estados intermedios de conciencia y aplicaciones 

" Procedimiento de acceso a estados diferentes de conciencia 

' Protocolo de pruebas de sugestionabilidad 

" Las submodalidades sensoriales 

' Elección del método para la aplicación

' Esquema del método de inducción .

Ll curso va acompañado de una cinta ja b a d a  c ^ m d i m ó 
fe método de inducción de estados de ondas de ba]as frecuencias y a,y 

todos.

3) El papel de las sugestiones y la visualización

' Normas en la formulación de las sugestiones directas

4) Utilización de la imaginación y las técnicas de visualizac.on

' Ejercicio de entrenamiento
' Ejercicio para crear nuevas imágenes mentales o modificar las ya adquiridas

'Asimilación de creencias (IRE)

' Esquema generador de nuevo comportamiento 

' Aumentar la incidencia de una conducta
' Uso de submodalidades sensoriales. Técnica del zumbido. Control del dolor

5) Anclajes y condicionamientos
., , -bo  anciar una conducta meta a experiencias

' Los anclajes. Ejercicio de autoaplicacion de anclas. An
^chivadas en la memoria , . „
■ Condicionamientos. Respnesta de ,e,a¡acien condicionada. La deseas,«zacea de exponen- 

cias . Condicionamiento encubierto aversivo

6) Factores de fortalecimiento de la inmunidad psíquica

' Los mecanismos de defensa y su papel en la adaptación
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- Censura interna saludable

7) Claves para la salud emocional.

- Técnicas de trabajo emocional

- La metabolización de experiencias traumáticas

- Análisis de sueños

Aplicaciones del Talento Vital para objetivos específicos: clínica, industrial, educación

METODOLOGIA: Son Talleres de Trabajo enfocados al conocimiento y la acción, a través de 
Ejemplos y metáforas.. Diapositivas y esquemas. Juegos. Uso de técnicas psicológicas basa a 
en la imaginación. Ejercicios prácticos: individuales, de grupo. Role Playing.. Aplicación de PrU 
bas y ejercicios.. Métodos de relajación.. Instrucciones de acceso a estados de máxima suge 
tionabilidad.. Material audiovisual de refuerzo y ejemplo.. Técnicas de trabajo en Grupos de a 
rendimiento.

PROFESORADO. Dña. Isabel Pinillos Costa. Directora del Centro de Servicios Psicológicos Isa 
bel Pinillos. Col. M-5004). Dña. Rocío Pérez Cortes. Psicóloga Clínica. Centro de Servicios Ps 
cológicos Isabel Pinillos. Col M- 15029

FECHAS Y HORARIO

Enero: 13, 17, 20, 22, 27, 29

Febrero: 3, 5

Horario: 18,00 a 21,00 h.

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:

Antes del 13 de diciembre Colegiados: 115 euros No Colegiados: 160 euros

Después del 13 de diciembre Colegiados: 130 euros. No Colegiados: 200 euros

Información, Inscripciones y lugar de celebración: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Departamento de Formación. Cuesta de San Vicente, 4, 5aplanta. Tel. 915419999 ext. 5
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Vocalía de Intervención Social
^eximas Experiencias en Intervención Social
25 febrero 2003 “Educación en Sexualidad y afectividad en personas con esquizofrenia”. Olim
pia Díaz Mandado. Psicológa Col. M-16509.
Las experiencias tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de San 
ícente, 4, 5.a planta.
Entrada libre

j |  Plan de Formación en Intervención Social: Areas de especialización en jove- 
nes, mujeres e infancia

En el ámbito de la Intervención Social, y en general en los denominados: Servicios de P™imidad 
V de Atención a las Personas, en los últimos anos han venido crecien tant0 des
dad los centros, servicios y programas que se ponen a 'sposicioipundac¡ones movimiento aso- 
de el conjunto de las Administraciones, como desde las ONG s, 
ciativo y empresas privadas.

En estos momentos, no se trata tanto de crear nuevos recursos,
en los servicios que una sociedad como la nuestra reclama, or es tormación es
eienes sociales más rentables es la que se realiza en capital
üria de las líneas estratégicas de trabajo con más visión de u u > ¡dades soc¡a|es que se 
den respuesta a las exigencias de calidad en la resolución de un 
6r|cuentran en permanente evolución.

E^re los distintos ámbitos de Intervención Social destacar entre
Por la expansión que están teniendo los recursos a ellos &>■
s°s de Especialistas que conforman el presente Plan de Forma P
cia|, y que a continuación se presentan.
E r e c c ió n  TÉCNICA: Miguel López Cabanas. Vocal de Psicología de la Intervención So 

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
^ATRICULACIONES Y CERTIFICADOS: La participación en el Curso de EsPeciahsta en lnter 
Vención Social permite optar a las siguientes modalidades de ce 11

^NOMINACION CERTIFICADO r e q u is it o s  E ITINERARIOS
FORMATIVOS PARA SU OBTENCION

Asistir con regularidad a los módulos objeto de 
certificación (20 h. cada uno). Los alumnos que 
no deseen optar al Curso de Especialista podran 
matricularse en los distintos módulos, siempre 
que haya plazas disponibles.

Certificado de asistencia a Módulo suelto

Certificado de ESPECIALISTA EN 
lltervenció n  SOCIAL CON JOVENES 
0 Mu je r e s  o  in f a n c ia  y  f a m il ia

Cursar doce créditos repartidos de la siguiente 

forma:

- Diez del área elegida (100 horas)
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- Realizar un Trabajo al finalizar las 100 horas de 
formación sobre los contenidos del programa 
equivalente a 4 créditos que contará con el ase' 
soramiento del coordinador del área.

Para estos Alumnos se emitirá un Expediente Acá' 
démico que recogerá todos los módulos cursados 
incluyendo contenidos, horas y profesorado.

CONVALIDACIONES: Los créditos podrán ser utilizados para solicitar convalidaciones y c0̂  
plementaciones en itinerarios formativos que puedan desarrollar el Colegio Oficial de Psicólog 1 
estudiándose en cada caso particular las peticiones que se formulen.

DESTINATARIOS: Diplomados/as, segundo ciclo de Licenciatura, Licenciados/as universitario 
que trabajen o deseen trabajar en servicios de Intervención Social dirigidos a jóvenes o muje 
o infancia y familia.
PROFESORADO: Los profesores serán profesionales de gran prestigio en su sector y acadéW^ 
eos especializados en los temas a desarrollar. La procedencia disciplinar será amplia, gara 
zándose así una formación interdisciplinar.

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de FormaciO1 
del C.O.P.-Madrid (cuesta de San Vicente, 4-5a, Metro Plaza de España).

INFORMACIÓN: Colegio Oficial de Psicólogos. C/ Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 MAD^ ,  
Teléfono: 915419999 EXT. 620 - Fax: 915472284 formacion@correo.cop.es http//www.cop.es/a 
legaci/madrid

II CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON JÓVENES

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL ÁREA: Ma Jesús Gallego Ortiz. Asesora en Juventud de la 
calía de intervención Social del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

HORARIO DOCENTE: Jueves de 18,00 a 22,00 h. Sábados de 9,00 a 15,00 h.

Avance del Programa

MODULO 1. DESARROLLO SOCIAL DEL/LA JOVEN 

MÓDULO 2. POLÍTICAS DE JUVENTUD

MODULO 3. MECANISMOS Y RECURSOS PARA LA PARTICIPACIÓN 

MODULO 4. INTERVENCION CON JÓVENES (I)

MODULO 5. INTERVENCIÓN CON JÓVENES (II)

Está previsto que se celebre entre los meses de febrero y junio de 2003

III CURSO DE ESPECIALISTA EN INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL ÁREA: Anabel Morras Bartolomé. Asesora Vocalía de 
vención Social en el área de Mujer del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Socia -Trao 
dora de CATEP Coop.S.C.

HORARIO DOCENTE: Jueves de 18,00 a 22,00 h. Sábados de 9,00 a 15,00 h.

Avance del Programa

6 6

mailto:formacion@correo.cop.es
http://www.cop.es/a


VOCALÍAS Y SECCIONES

* Mo d u lo  1 . d e s ig u a l d a d  d e  g é n e r o  y  b ie n e s t a r  s o c ia l

* MÓDULO 2. PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DE PRO
Rectos  d e  in t e r v e n c ió n  s o c ia l .

* m o d u lo  3. l a s  p o l ít ic a s  d e  ig u a l d a d

* MÓDULO 4. PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES: (I)

‘  m ó d u l o  5. p r o g r a m a s  d e  in t e r v e n c ió n  s o c ia l  c o n  m u j e r e s  (ii)

Está previsto que se celebre entre los meses de febrero y jumo de 2003

Hj II Curso de Especialista en Intervención Social con Infancia y Familia 

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL ÁREA: Ferrán Casas. Director de la‘
0ficial de Psicólogos “Intervención Psicosocial. Revista sobre iguald y Goleqb Ofi-
Paro Olmedllla. Asesora en Infancia y Familia de la Vocal,a de inte.vención Social de Co'eg o O 
«al de Psicólogos de Madrid. Psicóloga. Técnico del Area de Coordinación de Centros 
‘«o Madrileño del Menor y la Familia.

HORARIO DOCENTE: Jueves de 18,00 a 22,00 h. Viernes de 9,00 a 15,00 h.

^ance del Programa
‘ Mó d u l o  1 : d in á m ic a s  f a m il ia r e s  e in f a n c ia  m a r c o s  t e ó r ic o s  d e  r e f e r e n c

‘ MÓDULO 2: EVALUACIÓN DE SITUACIONES, INDIVIDUALES, FAMILIARES Y SOCIALES

‘ Mo d u l o  3-p r o g r a m a s  d e  p r e v e n c ió n  c o n  in f a n c ia  y  f a m il ia  

‘ Mo d u l o  4 . d e s c r ip c ió n  y  e v a l u a c ió n  d e  c o n t e x t o s  de  p r o t e c c ió n .

‘ MODULO 5: METODOS Y TÉCNICAS DE INTERVENCIÓN A NIVEL FAMILIAR Y PERSONAL 

Está previsto se celebre entre los meses de febrero y junio de 2003 

^ás Información en próximas Guías.
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Vocalía de Psicología Jurídica
Sección de Psicología Jurídica
Turno de peritaje
Todos los colegiados inscritos en el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como tó 
les, deberán comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible, al Departamento de Ad 
nistración del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta. Fa 
91 559 03 03

Número de inscritos en la sección de Psicología Jurídica al 15-11-2002:145

Título Oficial de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica
Se convoca a una reunión informativa sobre el título de Psicólogo Especialista en Psicología Cli 
nica para los psicólogos del ámbito psicojurídico:
Día: Jueves 17 de octubre.
Hora: 19,00 horas
Lugar: Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta.

H | VI Curso de Experto en Psicología Jurídica

AVANCE DE PROGRAMA 

Enero 2003 - Octubre 2003

Coordinadoras del curso: Pilar de Paul Velasco. Presidenta de la Sección de Psicología J u j^  
ca del COP-M y María Yela García. Miembro de la Sección de Psicología Jurídica del COP-

OBJETIVOS: El Curso de Experto en Psicología Jurídica es una propuesta de formación del Co 
legio de Psicólogos de Madrid, impulsado desde su Sección de Psicología Jurídica. Su Pr'n |̂P 
orientación es dotar al psicólogo interesado en el área de los conocimientos teóricos y práctic 
de los distintos ámbitos de actuación en el campo pslcolegal.

Para ello el curso se estructura en diferentes módulos temáticos impartidos por psicólogos 
trabajan en relación con la Administración de Justicia, Instituciones Penitenciarias, Servicios 
Atención a las Víctimas, etc. De este modo se pretende que el curso ofrezca una visión comp 
ta y diferenciada de la Psicología Jurídica.

Además de los conocimientos teóricos, se oferta la posibilidad de que el alumno conozca la act 
vidad profesional a través de la realización de prácticas tutorizadas por los profesionales en 
ámbito de actuación.

Por otra parte, dadas las novedades que se producen en el ámbito jurídico, se considera W 
prescindible que a lo largo de el se aborden temas de actualidad mediante actividades inform 
vas como mesas redondas y conferencias. Estas actividades que los alumnos deben asistir, s 
propuestas por la Sección de Psicología Jurídica.

PROGRAMA

* ACTUACION DEL PSICOLOGO EN EL AMBITO LEGAL
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Módulos:
‘ Acercamiento al Derecho Civil, Penal y Laboral. 10 y 11 de enero. f brer0
* Evaluación e Intervención en los Juzgados de Familia. 24, 25 y Y
* intervención con Menores Infractores. 14 y 15 de febrero^ 7 „  n hp marzo
* Evaluación e Intervención en los Juzgados de Menores. 21 í>21 de febrero 7 y 8 marzo.
* Evaluación e Intervención en Clínica Médico-Forense. 14, , y 25  v 26 de abril
‘ Evaluación e Intervención en los Juzgados de Vigilancia Penitenciaria. 4, 5, 25 y 26 de abril.

* OTRAS ACTUACIONES DEL PSICOLOGO JURIDICO
Módulos:
‘ El Psicólogo en Instituciones Penitenciarias. 9, 10, 23 y 24 de mayo de junio.

Servicios de atención a las víctimas. Intervención psicológica. Y c PaUr¡clad 20 21 junio 
; El Psicólogo en la Organización Militar en las Fuerzas y Cuerpos de Segundad. 20, 21 jumo.
* El Jurado y el Testimonio. 5 y 6 septiembre.
’ El Psicólogo en el Ambito Privado. 12 , 13 y 19 de septiembre.

Procedimientos de Adopción Internacional. 20 de septiem re, Y 24 v 25 octubre
Procedimientos de Resolución alternativa de conflictos: La Mediación. 17, 18, 24 y 25 octubre.

‘ ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: Conferencias, Mesas Redondas, Cenas Coloquio.

HÚMERO TOTAL DE CRÉDITOS: 25 (250 horas)

Para completar los 25 créditos, los alumnos elegirán entre las aĉ ^ d e s  P¡3° pu® ^ s p°y 
ción de Psicología Jurídica, las cuales se publicarán a través de la Guia del Psicólogo y
^a directa en el curso.

PROFESORADO:
Ana M.a Alcalde Palacios. Psicóloga. Juzgados de Menores 
Ma Pilar Alvarado Ballesteros. Psicóloga Ministerio del Interior.
Penando Bejarano Guerra. Profesor de Derecho Penal y abogado en ejercicio.
J°sé Ignacio Bolados Cartujo. Psicólogo Tribunal Superior de Justicia.
Enrique Calzada Collantes. Psicólogo ámbito privado.
Ma Jesús Cantos Cebrián. Psicóloga. Ministerio del Interior 
Guadalupe Collado García. Abogada.
Enrique Esbec Rodríguez. Psicólogo. Audiencia Provincial de Madrid.
Rocío Gómez Hermoso. Psicóloga. Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.
Ana M.a Gorines López, trabajadora Social. Juzgados de Familia.
felicidad Heras Sánchez. Trabajadora Social. Juzgado de Vigilancia Penitencia .
J°sé Antonio Hernández Sánchez. Psicólogo. Juzgados de Mosto es. 
bagros Herrera Estrada. Servicio de Orientación Jurídica. Juzgados de 
Vicente Ibáñez Valverde. Psicólogo. Juzgados de Familia.
Angeles Iturralde Sánchez. Abogada en ejercicio.
Pilar de Luis. Psicóloga. Oficina de Atención a las Víctimas. Madri .
Antonio Manzanero Puebla. Doctor en Psicología.
Ildefonso Martínez Serrano. Maestro. Centro Penitenciario Ocana 
Jóan Manuel Muñoz Céspedes. Profesor UCM. Neuropsicologo.
J°sé Manuel Montero Guerra. Psicólogo del Centro Regional de 9
P'lar de Paúl Velasco. Profesora Titular de Psicología Jurídica 
Jólia Pérez Sánchez. Psicóloga. Juzgados de Menores 
Angel Polo Ruiz. Psicólogo. Servicio de Adopciones Internaciona e 
Emilio Prieto Andrés. Abogado.
Marta Ramírez González. Psicóloga. Juzgados de Familia.
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Ma Paz Ruiz Tejedor. Psicóloga. Clínica Médico-Forense.
Víctor Sancha Mata. Director de Programas. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 
José Sánchez Isidoro. Psicólogo. Centro Penitenciario Madrid IV.
Germán Sarlangue. Profesor de la UCA.
Jesús de la Torre Laso. Psicólogo Familiar
Virgilio Valero García. Psicólogo del Cuerpo Técnico de Instituciones Penitenciarias.
María Yela García. Psicóloga. Centro Penitenciario Aranjuez. Madrid VI.

HORARIO
Viernes tarde de 16,00 a 20,00 h.
Sábado mañana de 10,00 a 14,00 h. y tarde de 16,00 a 20,00 h.

COUTAS DE INSCRIPCION 
Pago antes del 10 de diciembre
Colegiados 1.220 €
No Colegiados 1.550 €
Pago fraccionado

Reserva Febrero Marzo
Colegiados 308 € 228 € 228 €
No colegiados 390 € 290 € 290 €

Pago después del 10 de diciembre
Colegiados 1.342 €
No Colegiados 1.705 €
Pago fraccionado

Reserva Febrero Marzo
Colegiados 430 € 228 € 228 €
No colegiados 545 € 290 € 290 €

INFORMACION, INSCRIPCIONES Y LUGAR DE CELEBRACIÓN
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4. 28008 MADRID 
Teléfonos: 915419999/8 - Fax 915472284

PLAZAS LIMITADAS

Vocalía de Psicología del Tráfico 
y de la Seguridad
Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, sobre el régimen jurídico de la tenencia de anima 
les potencialmente peligrosos
La Ley 50/1999 el 23 de diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de animales pol®
cialmente peligrosos señala en su artículo 3, apartado 1, que, entre los requisitos a cumplir ® 
los tenentes de este tipo de animales, deberán poseer la aptitud psicológica necesaria. Para ta a 
ditación deberán presentar ante el Ayuntamiento correspondiente un “Certificado de Aptitud psic° 
gica”. Recientemente se ha publicado el R.D. 287/2002, de 22 de marzo que desarrolla la citada n  
En los artículos 5 y 6 del R.D. se hace mención al certificado de aptitud psicológica y a los centros 
reconocimiento autorizados para ello. Quede claro que es responsabilidad de los centros su exp 
ción y de los psicólogos la elaboración del certificado en lo referente a la aptitud psicológica.

Abril Mayo
228 € 228 €
290 € 290 €

Abril Mayo
228 € 228 €
290 € 290 €
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En los apartados 2 y 3 del mismo artículo 6, se da competencia a las Comunidades Autónomas 
Para acreditar la emisión de estos certificados a técnicos facultativos titulados en Medicina y Ps 
Elogia respectivamente. Este punto no es del todo claro y a tal efecto en la entrevista ya solici
t a  a la Consejería de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid abordaremos esta circun 
tc ia ,  así como lo referido al coste de los reconocimientos y expedición de los certificados, posibles 
medidas restrictivas y cómo y a quién comunicar los certificados negativos.
En tanto que se resuelvan estas circunstancias, es evidente que los centros de reconocimiento 
Pueden y deben expedir estos certificados.
L°s colegiados interesados en disponer de una copia del R.D. pueden solicitarlo al Colegio Ofi- 
oial de Psicólogos de Madrid.

^ fru m e n to  para evaluar inteligencia práctica-m anipulativa El test B-101 de Bonnar- 
t  es un eficaz instrumento de medida de la inteligencia práctica manipulativa que se> ajusta y
talen al contexto de los centros de reconocimiento por su rapidez y eficacia El Instituto 
tación Psicológica EOS, recientemente ha realizado una adaptación de esta prueba.

¡ f r u m e n to  para evaluar factores de personalidad (armas) ElInstitutode 
^sicológica EOS ha elaborado una escala de personalidad (^AE versión 1.0 en p y P P ) 
Pue explora los cuatro factores básicos que establece el R.D. 2487/98, e individual
Eleuroticismo, Paranoidismo, Agitación y Fuerza del yo. Consta de 62 i e , p 
V colectiva y con un tiempo aproximado de aplicación de 10 minutos.

Internet: “La Vocalía en pág. W eb ”. http//ww w .cop.es./Delegaci/M adriclTrafico

(Pendiente de actualizar)

Servicio permanente de información La Vocalía ha creado un seivicio personalizado y 
Permanente de información para los colegiados, y especialmente para los ^u® r I específica 
Eas consultas se realizarán a través del teléfono. Tiene como objebvo 
0 concreta sobre aquellos temas concernientes a nuestra labor pr ,
E d a d e s  de la Vocalía. TeL: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h. D.a Pilar Bravo Fernandez

protocolo de actuación: Documento elaborado por la coordinadora estatal ■de’ Psicolqgi adeCTa 
co y de la Seguridad. Fue entregado a los colegiados asistentes a la ultima ^ l e a  d ^  are *  

Los colegiados interesados en él pueden solicitarlo al Colegio O ici

E' reglamento general de conductores a disposición de los coiegiados. El Reglam en^ e_ 
Peral de Conductores, Real Decreto 772/1997 de 30 de mayo, editado en formato SEPARA 
ta a disposición de los colegiados.
Eodrá solicitarse en la sede del propio colegio. Cuesta de San Vicente, 4, 6. planta o por e e o 
110 llamando al Departamento de Administración 91 5419999-
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Revista INTERVENCION PSICOSOCIAL
YA ESTA A LA VENTA EL

. DOSSIER Vol. 11 ■ N ° 2 ■ 2002
-  Introducción. Diversidad hum ana e intervención social.

-  D iversidad hum ana y educación: intervenciones para 
optim izar el desarrollo psicológico.

-  Aspectos de Diversidad Hum ana en la Evaluación de 
Program as Com unitarios.

-  V iolencia y d iscapacidad: un modelo de intervención 
basado en la investigación-acción participativa.

. ESPACIO ABIERTO
-  V isibilidad y to lerancia social de la vio lencia familiar.

• INVESTIGACION APLICADAS
-  Evaluación de un program a de tratam iento para fam ilias 

m altratantes y negligentes y fam ilias alto riesgo.

• EXPERIENCIAS
-  Efectos psicosociales, ciudad y calidad de vida.

-  Una mirada a la realidad.

-  Taller de salud: Prevención del consumo de alcohol en educación secundaria.

• RECENSIONES
-  Fam ilia y adolescencia.

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 20 € PÍAS. - NO COLEGIADOS: 30 € PTAS. - (IVA INCLUIDO)



Grupos colaboradores

Aula Joven del Colegio

“  - r 'V f O  u u  I I  d k y c i j w , y  y j i  U ^ J U I  I ~  ~  /  I--------y  ■

°6 todo ello, así como de las ventajas de pertenecer a una organización como Aula Joven, te

Si te interesa conocer más sobre Aula Joven, te preguntarás: ¿cómo puedo conseguir más In

formación?
Eos últimos jueves de cada mes, a las 19,00 h. en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid, puedes venir a nuestro Grupo de Acogida.
Horario de atención: Todos los lunes de 18:00 a 20:00 h. estaremos en la sede del Colegio. Asi 
tjoe puedes llamarnos por teléfono o venir personalmente.
Si nos llamas fuera de esas horas y no logras hablar con nosotros, déjanos tu nombre y un mo 
0,0 de contactar contigo.
En cualquier caso, tendrás una respuesta nuestra lo antes posible 
Teléfono: 91 541 99 99 y Fax: 91 547 22 84; E-mail: aulajoven@correo.cop.es

¡Te esperamos!

M onografía
Mediación: Una alternativa Extrajurídica
* Mediación Familiar.
* Mediación Menores y Jóvenes.
* Mediación Laboral.
* Mediación Penal.
* Estrategias y tácticas de Mediación.

Venta: 91 5419999; Fax: 91 5590303
Colegiados: 9,02 € • No colegiados: 15,03 € (IVA incluido)

MEDIACION;
UNA

ALTERNATIVA
EXTKAJUKIDICA
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Grupos colaboradores

Comisión de Psicología Deportiwa
Desde el grupo de trabajo estamos preparando un nuevo Ciclo de Conferencias sobre Ps'C0̂  
logia del Deporte que comenzará en octubre de 2002 por lo que desde aquí queremos _
aquellos profesionales de la psicología deportiva a que nos enviéis vuestros ^ abaJ°s J  e^ tá¡s 
cías prácticas para, desde el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid darlos a a° " ° f  rpS'¿ ó|0- 
interesados en formar parte de esta iniciativa podéis contactar con el Colegio Oficial de Psic
gos de Madrid.

Ficha de recogida de información sobre psicología del deporte en España

Nombre: ....................................................................................................................................

Apellidos:...................................................................................................................................

Dirección: .....................................................................................................................

Teléfono:.......................................................................................................................

E-mail: ...........................................................................................................................

N.° Colegiado: ..............................................................................................................

Delegación: ..................................................................................................................
* ¿Tienes alguna experiencia en Psicología del Deporte?......................................................

* ¿Tienes algún tipo de formación en esta materia?.....................................................................

* ¿Te Interesa conocer este campo de actividad? ....................................................................

* ¿Quieres formar parte de este área en tu delegación? ........................................................

Asimismo, os hacemos llegar nuestro agradecimiento a todos los que nos habéis enviado 
testación a la encuesta sobre Psicología del Deporte, promovida desde la Asociación E s ta la ^  
Psicología del Deporte. Os recordamos a aquellos que seáis miembros de la Comisión 
que la reHenéis Igualmente (sobre todo si tenéis nuevos datos que añadir o modificar las e»

tentes).

Para conseguir que los grupos de trabajo necesitamos la participación activa tanto de profes^ 
nales de la Psicología Deportiva, preferentemente colegiados, como de otros expertos y P 
sionales de la Actividad Física y el Deporte.
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Grupos colaboradores

Psicólogos sin Fronteras (Madrid)
Como cada mes pero muy especialmente éste por ser el último del año, vamos a
vamos avanzando en nuestro trabajo día a día porque nuestro ínteres es que poco a poco vay
aios construyendo una ONG con fuerza en el sector de la Psicología.
Con este fin han nacido los siguientes proyectos cuyo trabajo va aumentando:
’ Sensibilización Razones para ser solidario en Torrejón de Ardoz que recogería dos Mesas 
Redondas y varios talleres para el 25 y 26 de abril de 2003. También se publicara el libro que 
Acogerá diferentes temáticas sociales relacionadas con la psicología.
• En la Universidad Complutense va a tener lugar la semana solidaria con d  fin de cerrar con 
broche de oro su labor durante el año 2002 en la Universidad Psicólogos S n F r c ™  c0 
dera que la Universidad es un marco importante para la sensibilización de uto ros pro fo n a le s  
de la Psicología. Habrá un concurso de fotografía y unos monologos s° hdn̂ ^
¡¡¡Pásate por allí y celebra las navidades participando en cualquiera de nuestras actividades .

’ El grupo de Inmigración está trabajando duro en su proyecto con el Pr°P°®'j° d® amolar su 
tención psicológica de este colectivo en nuestra comunidad y en su donde llevarán
actuación asistirá al Encuentro de Inmigrantes que tendrá lugar en Gijon y d 
formación sobre lo que está haciendo Psicólogos Sin Fronteras en este tema.

‘ En Psicólogos Sin Fronteras Argentina trabajan duro pero con 
c°ndiciones que allí están sufriendo, y siguen con el proyecto de Albabetiza 
Resde PSF-Madrid les apoyamos en su empeño.
* También tendremos una exposición de cuadros de un adolescente checheno y diversos 
i°s de niños chechenos ¡Ya os informaremos!

Grupo de Trabajo: Psicología Política
E»e grupo persigue dar a conocer,  difundí, la

desarrollen este campo de nuestra ciencia. El grupo s adelanta al día 20 de este
Tes e la sede del COP-M a las 17,30 h. La reunión de diciembre se adelanta al día
Tes a la misma hora.

j-a actividad principal en la que nos encontramos actuaknente es ,a ^ . z^ 0sn^au to nó m ica s^  
^'°n sobre la próxima precampana y campana de las ele nmfundidad un estudio reali-
2003. En el mes de noviembre y diciembre estamos conociendo en
*ado sobre las campañas electorales y sus efectos en la decisión de voto, métodos y técnicas pa 
T  el estudio de las campañas electorales.
Rara conocer este campo de la Psicología visita nuestra webe en la dirección.

bttp://w w w .cop.es/delegaci/m adrid/pspolitica/lnic¡o.htm

^ás inform ación visitar en la web de la sociedad Internacional de Psicología Política:

httP://¡spp.org/lSPP/
Rara ponernte en contacto con nosotros escríbenos a la dirección de e-mail 

bsPol¡t¡ca@correo.cop.es

http://www.cop.es/delegaci/madrid/pspolitica/lnic%c2%a1o.htm
httP://%c2%a1spp.org/lSPP/
mailto:ca@correo.cop.es


Grupos colaboradores

Grupo de Trabajo en Psicología de 
Urgencia, Emergencia y Catástrofes
Para el inicio de este curso, este grupo ha propuesto tras las reuniones mantenidas en septiei^ 
bre y octubre las siguientes áreas de trabajo con el calendario que a continuación detallamo ■

Grupo “Perfil del Psicólogo” da
Este grupo tiene como objetivo elaborar un documento que resuma toda la información rev
hasta el momento.
Las próximas reuniones serán:
14 de enero y 4 de febrero de 2003

Grupo Urgencias Psicológicas Oncológicas
Las próximas reuniones serán:
13 de diciembre de 2002 y 17 de enero de 2003

Grupo Sexuales y Malos Tratos
Las próximas reuniones serán:
3 de diciembre de 2002 y 14 de enero de 2003

Las reuniones de todo el grupo en plenario para este curso, se mantienen los últimos jueves d® 
cada mes a las 20,00 h. en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, excepto en el mes de 
ciembre en el que no hay reunión.

Grupo de Neuropsicología
Próximas reuniones del Grupo de Neuropsicología.
2 de diciembre a las 20,00 h.
Las reuniones se celebrarán en la sede del Colegio. Cuesta de San Vicente, 4. 5. planta.
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Disposiciones de Interés  
B.O.E v B.O.C.M ._______

Oferta de empleo público
Las ofertas de empleo que se exponen a continuación anuncian que det.ermmadas; piazas debe- 
rán ser convocadas dentro del ejercicio presupuestado para el que se han aprobado. Hasta q 
n° se publiquen las convocatorias de las plazas no se disponen de información adicional Los 
fresados pueden consultar nuestra web http://www.cop.es/delegaci/madnd para conocer las con
vocatorias a medida que se anuncien.

RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2002, del Ayuntamiento de Lugo, por la que se anuncia la oferta de empleo 
Público para 2002. Una plaza de psicólogo (Funcionario de carrera) BOE ( 03/10/2002) N. 237, K 
35028.

RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2002, del Ayuntamiento de Parla (Madrid), por la que se an^nc'a ° ^ r' 
tade empleo público para 2002. Una plaza de Psicólogo (Funcionario de carrera). Una plaza de Psicólogo 
(Personal laboral) BOE (08/10/2002) N. 241, P. 35554-35555.

^Probación de la Oferta Pública de Empleo Público del Ayuntamiento de Ei Escorial y Patronato Deportivo 
Municipal para el ejercicio 2002. Una plaza de psicólogo/a BOCM (08/10/2002) N. 239, P. 8 .

RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2002, del Ayuntamiento de Alicante, por la que se anunciala em'
p|eo público para 2002. Una plaza para un Licenciado/a en Filosofía y Letras o Ciencias de la Educac 
Psicología BOE ( 09/10/2002) N. 242, P. 35696-35697.

RESOLUCIÓN de 12 de agosto de 2002, del Ayuntamiento de Almería por 'a Ru„e T í ! !  Ia ° ferta de 
ernpleo público para 2002. Una plaza de psicólogo BOE (09/10/2002) N. 242, P. 35702-

RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2002, del Ayuntamiento de Alhaurín de la Torre (Málaga) porla Pua aa “  
cia la oferta de empleo público para 2002. Una plaza de Psicólogo (Personal laboral) BOE (11/10 ) ■
244, P. 36016.
RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2002, del Ayuntamiento de Agaete (Las Palmas) por lai que se»muñerai la 
°ferta de empleo público para 2002. Una plaza de Psicólogo (Personal laboral) BOE (11/10/2002) N. 244, 
P 36019-36020.
RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2002, del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (Las Palmas) por la 
M  se amplía la oferta de empleo público para 2002. Dos plazas de Psicólogo (Funcionarios carrera) 
B°E (14/10/2002) N. 246, P. 36147.
RESOLUCIÓN de 29 de julio de 2002, del Ayuntamiento de Bonrepós i Mirambell (V^ncia) P°rla que se 
juncia la oferta de empleo público para 2002. Una plaza de Psicólogo (Personal laboral) BOE ( 5/10/2002) 
R- 247, P. 36262.
RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2002, de la Mancomunidad de Municipios de La Safor(Valencia) por la 

se anuncia la oferta de empleo público para 2002. Una plaza de Paco ogo de Centro de Estimulación 
Rrecoz (media jornada) (Personal laboral) BOE (23/10/2002) N. 254, P. 3
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Monografía profesional: Psicología y Salud 
Comunitaria durante la transición democrática

Psicología y Salud Comunitaria 
durante la Transición Democrática :
• * lu<in Carlos D u r e 'M n / (ir ie 2 . i

INTRODUCCION
Los discursos de la Psicología Profe
sional. El discurso crítico de los estu- 
diantes/prlmeros licenciados. El enfoque 
comunitario de los jóvenes profesionales.
Los comienzos del discurso corporativo.

Las prácticas comunitarias. Los Centros de 
Salud Mental de la AISNA (1972-1986). Expe
riencias de transformación psiquiátrica (1971 - 
1981). Centros de Planificación Familiar (1970- 
1980). La Psicología en barrios (1975-1980). Los 
Centros Municipales y de Promoción de la Sa
lud (1980-1982). El Centro Especial de Medici
na Comunitaria (1980-85). Unidades del Sín
drome Tóxico (1981-85).

Dos enfoques en Psicología (social). El modelo “psicoanálisis y marxismo . La psi 
cología “científica”. Dos modos de entender la psicología en la comunidad.

Modelos teóricos, ideología, profesión y política.

A modo de análisis interpretativo. Demandas de cambio social. La salud como 
calidad de vida comunitaria. Discursos políticos críticos y reforma de la sanidad. Los 
profesionales médicos en busca de un nuevo rol social. La “ideologización” del dis
curso psiquiátrico. La oferta de un nuevo discurso científico y profesional: los psicó
logos. Prácticas alternativas y modélico-ejemplares. Modelos críticos: psicoanálisis 
y marxismo y la psicología científica.

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

INFORMACION Y VENTA 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 9,20 € - NO COLEGIADOS: 15,03 € (IVA INCLUIDO)



Actividades ofertadas por 
entidades privadas: Cursos, 
reuniones v congresos, premios

Cursos
Advertencia: el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid no asume en principio -salvo 
en los casos en que sea el organizador-, ni el contenido, ni la metodología de los cur

sos que se incluyen en esta sección.

Normas obligatorias para la publicación de cursos 
en la “Guía del Psicólogo”
a) La fecha límite para la recepción del curso es el día 2 del mes anterior a la publicación 

de la Guía.
P) Los profesores pueden ser: , , , ._.
1 Psicólogos colegiados, por lo que deberán proporcionar nombre y numero de colegiado.
‘ Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida.
c) Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos.
‘ Clasificación del curso (clínica, trabajo, intervención social, drogodependencias, seguridad vía, 

jurídica, educativa, deportes, otros.
' Mes de la Guía en la que se desea publicar el curso. _. . ,nfnrma
‘ Título curso. Fecha. Ciudad. Organización. Profesores (nombre y apellidos). Precio. Informa

ción (dirección y teléfono).
* Si el título  del curso incluyera la palabra “Psicología” o a'gunosde sus d jiv a d o s  ( ^

cológico/a) deberá adjuntarse además un documento firmado c P
cito de que sólo tienen acceso a él licenciados en psicología (enviar anexo).

<i) En cada número de la Guía se publicarán un máximo de dos cursos por institución o centro docente.

e) Los anuncios se incluirán en un solo número de la Guía y, excepcionalmente, en el caso de 
que los cursos duren más de un mes, en dos números.

*) Los cursos organizados fuera del área de Madrid deberán cumplir todos los requisitos 
y, además, incluir el sello oficial de la Delegación que les corresponda

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podrán ser publicados en la Guia del 
Sicólogo.
A tam os seguros de que estas normas serán comprendidas por todos, habida cuenta del eleva
do número de cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la sección.
Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos que pongan en conocimiento del colegio 
Cualquier irregularidad que pudieran observar en ellos.
El Colegio se reserva el derecho último de publicación de cualquier curso en 'a de'
°9o”, independientemente del hecho de que cumplan los requisi os p 
Publicación.
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Actividades ofertadas por ENTIDADES PRIVADAS! CURSOS, REUNIONES Y CONGRESOS,PREMIOS

Clínica
AUTOESTIMA INCONDICIONAL. ¿EN QUE CON
SISTE Y COMO SE PUEDE FOMENTAR?
Fecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.a D. Sánchez - Villacañas 
Precio: 135 €
Información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.° 
B. 28006 Madrid

GRUPO DE FORMACION EN ACOMPAÑAMIENTO 
TERAPEUTICO: PERSPECTIVA PSICOANALITI- 
CA EN EL TRATAMIENTO, REHABILITACION Y 
TRABAJO COMUNITARIO CON PACIENTES CON 
PATOLOGIAS GRAVES 
Fecha: Enero 2003 (comienzo)
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo ACTO (Equipo de Acompañantes 
Terapéuticos)
Profesores: Coords.: Leonel Dozza de Mendonza y 
Carmen Albeniz Lizzarraga 
Precio: 65 €/ mes
Información: Tel.: 91 402 34 11. Doctor Esquerdo, 
20

COMO MEJORAR LA AUTOESTIMA
Fecha: 14, 15 febrero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Unidad Psicología Clínica y de la Salud. 
Univ. Pontificia Comillas 
Profesores: Crista Ruíz de Arana 
Precio: 90 €; Estudiantes: 72 €
Información: Tel.: 91 542 28 00; E-mail: uclini- 
ca@chs.upco.es. Santa Cruz de Marcenado, 31 - B.° 
28015 Madrid

PROBLEMAS SEXUALES Y DE PAREJA DESDE 
UN ENFOQUE COGNITIVO-CONDUCTUAL
Fecha: 17, 24 febrero y 3, 10 marzo 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Unidad Psicología Clínica y de la Salud. 
Univ. Pontificia Comillas 
Profesores: M.a José Carrasco 
Precio: 90 €; Estudiantes: 72 €
Información: Tel.: 91 542 28 00; E-mail: uclini- 
ca@chs.upco.es. Santa Cruz de Marcenado, 31 - B.° 
28015 Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO EN DEPRESION 
Y TRASTORNOS ANSIEDAD 
Fecha: 19 diciembre 2002 (inicio)
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Psicología y Salud 
Profesores: Psicólogos del Centro Psicología y Sa
lud

Precio: 300, 51 €; matrícula gratuita 
Información: Tel.: 91 441 92 88; Fax: 91 399 25 
Ríos Rosas, 36 - 3.° izda. 28003 Madrid

ENTREVISTA INICIAL: HABILIDADES PARA CAP
TAR A UN PACIENTE
Fecha: 19 diciembre 2002 (inicio)
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Psicología y Salud 
Profesores: Psicólogos del Centro Psicología y =a' 
lud
Precio: 180, 30 €; matrícula gratuita 
Información: Tel.: 91 441 92 88; Fax: 91 399 25 
Ríos Rosas, 36 - 3.° izda. 28003 Madrid

DIAGNOSTICO ESTRUCTURAL Y TECNICAS DE 
EVALUACION
Fecha: 11 enero 2003
Ciudad: Madrid .
Organiza: SEPYPNA (Sdad. Española de Psique 
tría y Psicoterapia del Niño y del Adolescente) 
Profesores: Juan Manzano Garrido 
Precio: 36 €/ socios; 45 €/ no socios 
Información: Tel.: 91 682 97 14; E-mail: sepyPna 
ma@mi.madritel.es

EL DIBUJO COMO DIAGNOSTICO CLINICO (2 M0' 
DALIDADES)
Fecha: Enero - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Domingo de Mingo Buíde 
Profesores: Domingo de Mingo Buíde 
Precio: 80 €/ mes (modalidad mensual); 360 €/ F1 
dalidad fin de semana
Información: Tel.: 91 572 15 07; E-mail: mform 
c¡ón@¡pg-gestalt.com; Web: http://www.ipg-9e 
talt.com

SEMINARIO INTRODUCTORIO AL RORSCHACH 
DE EXNER
Fecha: Enero - Junio 2003
Ciudad: Madrid e¡s-
Organiza: Editorial (Psimática, Editora Oficial del 
tema Exner)
Profesores: Manuel Esbert
Precio: 60 €/ mes fi25
Información: Tels.: 91 593 37 07, 91 384 42 90,
50 40 90; E-mail: mesbert@bigfoot.com

DIPLOMA EN HIPNOSIS ERICKSONIANA
Fecha: Febrero 2003 (comienzo)
Ciudad: Valencia t0
Organiza: Universidad de Valencia. Departarff 
de Psicología Evolutiva
Profesores: John McWhirter, M.a Carmen Abeny 
zar y Manuel Millán 
Precio: 1.000 €
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

^formación: Tel.: 963 98 39 39, 678 80 53 15; E- 
Rail: formacion.adeit@ uv.es; Abengoza@uv.es; 
Web: http://www.adeit.uv.es/postgrado;
Lttp://sctsystemic.com Plaza Virgen de la Paz, 3. 
46001 Valencia

ta lle r  a u t o c u r a c io n  y  l im p ie z a
Techa: 13 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: I.P.G. Instituto de Psicología Gestalt 
Profesores: Brigitte Streseman, Angeles Martín
Precio: 60 €
'"formación: Tel.: 91 572 15 07: E-mail: info@ipg- 
9estalt.com. Tiziano, 11.28020 Madrid

la a u t o e s t im a
Pecha: 11 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 38 €
'"formación: Tel.: 91 803 08 05; E-mail: rebuilve- 
9a@jazzfree.com; Web: http://www.rebullpsicolo- 
9ia.com. Maldonado, 59 - sótano D

OlSTINTOS TRASTORNOS DE ANSIEDAD
Pecha: Enero - Mayo 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología REBULL 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 72 €/ mes; 30 €/ matrícula 
'"formación: Tel.: 91 803 08 05; E-mail: rebullve- 
9a@jazzfree.com; Web: http://www.rebullpsicolo- 
9ia.com. Maldonado, 59 - sótano D

CURSO DE TERAPIA FAMILIAR PSICODRAMATI- 
CA
Pecha: 25 enero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo de Estudios de Psicodrama de Ma
drid
Profesores: Pablo Alvareza Valcarce, Andrea Mar- 
'eris
Precio: 90 €
^formación: Tels.: 91 519 19 66, 91 415 66 75

^UTISMO: DEFINICION Y DIAGNOSTICO
P®cha: 13, 14 diciembre 2002 
Ruciad: Madrid
i rganiza: DELETREA. Diagnóstico, Evaluación del 
Lenguaje y Tratamiento de Espectro Autista 
Profesores: D. Juan Marios Pérez y Dña. Candelas 
^artínez Días - Jorge
Precio: 91 €/ profesionales; 73 €/ estudiantes 
formación: Tel.: 91 551 75 24; Fax: 91 551 76 21; 
L'rnail: deletrea@terra.es. P.° Reina Cristina, 28 - B.° 
' "entro

SEMINARIO PRACTICO INTRODUCTORIO A LA 
CLINICA PSICOANALITICA (INTENSIVO DE IN
VIERNO 28 HORAS)
Fecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP- Escuela Española de Psicoterapia 
y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik 
Precio: 210 €
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Av- 
da. Ramón y Cajal, 32. 28016 Madrid

MASTER EN CLINICA PSICOANALITICA
Fecha: Diciembre 2002 - Diciembre 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP- Escuela Española de Psicoterapia 
y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance y Juan Pundik 
Precio: 90 €
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Av- 
da. Ramón y Cajal, 32. 28016 Madrid

XXXIII CURSO ANTI-STRESS PREVENIR Y ABOR
DAR EL MIEDO, LA ANGUSTIA Y LA ANSIEDAD
Fecha: 13 -15 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Española de Psicoterapia Inte
gral y Medicina Holistica (PSIME)
Profesores: María José Domínguez Díaz 
Precio: 211 €; 151 € / estudiantes 
Información: Tel./Fax: 91 553 68 00. Gral. Ibánez 
Ibero, 5-B esc. 1 - 2.° A. 28003 Madrid

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LAS DEFUN
CIONES SEXUALES FEMENINAS 
Fecha: 15 enero - 5 marzo 2003 
Ciudad: Madrid (también a distancia)
Organiza: Centro ELLIS 
Profesores: Enrique La Hoz 
Precio: 120 € + matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web: http://www.cen- 
troellis.com. Alcalá, 1 8 -2 o28014 Madrid

TRASTORNOS DE ANSIEDAD INFANTIL 
Fecha: 14 enero - 4 febrero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología 
Profesores: Paula Moya 
Precio: 80 € + matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80. Virgen de los Peli
gros, 8 - 3.° 28013 Madrid

INTERVENCION CON PACIENTES SUICIDAS 
Fecha: 14 enero - 4 febrero 2003 
Ciudad: Madrid (también a distancia)
Organiza: Centro de Psicología 
Profesores: Coord.: Paula Moya 
Precio: 90 € + matrícula
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Información: Tel.: 91 532 46 80. Virgen de los Peli
gros, 8 - 3.° 28013 Madrid

PSICOANALISIS CONTEMPORANEO
Fecha: Diciembre 2002 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: QUIPU, Instituto de Formación en Psico
terapia Psicoanalítica y Salud Mental 
Profesores: Coord.: Alejandro Avila 
Precio: 80 €
Información: Tel.: 91 577 60 39/40; E-mail: qui- 
pu@ quipu-lnstituto.com; Web: http://www.quipu- 
instituto.com. Príncipe de Vergara, 35 - B.° Deha.

PSICOTERAPIA PSICOANALITICA CON NIÑOS Y 
ADOLESCENTES
Fecha: Diciembre 2002 - Junio 2003 un sábado de 
cada mes (intensivo)
Ciudad: Madrid
Organiza: QUIPU, Instituto de Formación en Psico
terapia Psicoanalítica y Salud Mental 
Profesores: Coord.: Magdalena Grimau 
Precio: 80 €
Información: Tel.: 91 577 60 39/40; E-mall: qui- 
pu@quipu-instituto.com; Web: http://www.quipu-ins- 
tituto.com. Príncipe de Vergara, 35 - B.° Deha.

HABILIDADES SOCIALES EN LA INFANCIA
Fecha: 17, 18 enero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: DELETREA. Diagnóstico, Evaluación del
Lenguaje y Tratamiento de Espectro Autlsta
Profesores: Dña. Raquel Ayuda
Precio: 91 €/ profesionales; 73 €/ estudiantes
Información: Tel.: 91 551 75 24; Fax: 91 551 76 21.
P.°. Reina Cristina, 28 - B.° centro; E-mail: dele-
trea@terra.es

FORMACION PRACTICA EN TECNICAS DE RE
LAJACION
Fecha: 14,15 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Novoterapia
Profesores: M.a del Mar Gómez Gutiérrez y María 
Mansilla Yuguero
Precio: 90 €; estudiantes y personas en paro: 60 € 
Información: Tels.: 91 473 40 90, 660 45 32 05; E- 
mail: novoterapia@hotmail.com

CURSO INTRODUCTORIO AL ANALISIS TRAN- 
SACCIONAL
Fecha: 13, 14 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Centro ETHOS 
Profesores: Doña Concepción de Diego 
Precio: 135 €
Información: Tel.: 91 553 42 84. Avda. de Pablo Igle
sias, 15 - entresuelo. 28003 Madrid

MASTER EN PSICOLOGIA CLINICA A DISTANCIA
Fecha: en cualquier momento
Ciudad: Madrid
Organiza: CENTRO ELLIS
Profesores: Dir.: Enrique la Hoz
Precio: 110 €/ módulo + 91 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web.: http://www.cen-
troellis.com. Alcalá, 18-2.° 28014 Madrid

CURSO DE OBSERVACION DE BEBES (MODELO 
TAVISTOCK)
Fecha: Enero a Diciembre 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología Familiar y Desa
rrollo Personal
Profesores: Luis Carlos Gómez Serrano 
Precio: 150 €/ matrícula; 250 €/ trimestre 
Información: Tel.: 91 717 84 99. Camarena, 96 - l0' 
cal 1. 28047 Madrid

MEDITACION, CONCIENCIA Y ENERGIA 
Fecha: Enero a Diciembre 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología Familiar y Des 
rrollo Personal
Profesores: Luis Carlos Gómez Serrano 
Precio: 100 € / mes
Información: Tel.: 91 717 84 99. Camarena, 96 - lü 
cal 1.28047 Madrid

EL CONFLICTO PSICOLOGICO A TRAVES DE L °S 
CUENTOS TRADICIONALES
Fecha: Enero - Marzo 2003
Ciudad; Madrid ¡.
Organiza: Centro de Estudios y Aplicación del r¡>
coanálisis (CEAP) .
Profesores: M.a José Orgaz, Lila Chavez y Franci
ca Manzanares
Precio* 135 €
Información: Tel.: 91 435 58 89; E-mail: 
ta@eresmas.com. Ortega y Gassete, 11 - 2. de

CURSO BASICO DE PSICOANALISIS. CLlNlcA 
CON NIÑOS Y ADOLESCENTES
Fecha: 16 enero -19 junio 2003 
Ciudad: Madrid .j¡.
Organiza: Escuela de Clínica Psicoanalítica de 
ños y Adolescentes de Madrid 
Profesores: Leonia Fabbrini, Ana M.a Caellas, 
ledad París, Luisa Marugán ,g
Precio: Matrícula: 195 €; y cinco mensualidades 
75 € .  og
Información: Tel.: 91 309 65 16; Fax: 91 402 9 
E-mail: ¡nfo@escuelapsicoanalltica.com; w _ 
http://www.escuelapsicoanalitica.com. Goya, 1 
1,° Deha. 28009 Madrid

LAS EMOCIONES Y EL PODER 
Fecha: 13 diciembre 2002
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: Gratuito (es necesario reservar plaza) 
información: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: massog- 
Pat@correo.cop.es. Alejandro González, 5. 28028 Ma
drid

CURSO DE ANALISIS TRANSACCIONAL JUEGOS
PSICOLOGICOS
Pecha: 14, 15 diciembre 2002
Ciudad: Madrid
Crganiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: 130 €
información: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: massog- 
Pat@correo.cop.es. Alejandro González, 5. 28028 
Madrid

CONFERENCIA: PROFESI”N Y VIDA INCONS
CIENTE
Pecha: 14 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Crganiza: Luis Cencillo, José María Herce 
Profesores: D. Luis Cencillo, D. José María Herce 
Precio: 15 €
información: Tel.: 91 563 59 14

SEMINARIO SOBRE FORMACION PSICOTERA
PIA GRUPAL E INSTITUCION
Pecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Crganiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Alicia Monserrat (Coord.)
Precio: 50 €
Información: Tel.: 91 402 45 47; E-mail: eegrupali- 
dad@yahoo.es. Alcalá, 175 - 3.° Izq. 28009 Madrid

s e m in a r io  p s ic o a n á l is is  y  g r u p a l id a d
Pecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Crganiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Diana Sastre (Coord.)
Precio: 50 €
Información: Tel.: 91 402 45 47; E-mail: eegrupali- 
dad@yahoo.es. Alcalá, 175 - 3.° Izq. 28009 Madrid

TALLER DE HPNOSIS CLINICA (MAXIMO 8 PER
SONAS)
Pecha: Enero-Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Crganiza: Asociación Palas Atenea 
Profesores: J. Blanco 
Precio: 100 €/ mes
Información: Tels.: 699 90 40 70, 91 542 46 84 (de 
17.30 a 22,00)

SEMINARIO DE TEORIA PSICOANALITICA
Fecha: Diciembre 2002 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Cátedra de Psicoanálisis Signund Freud
Ateneo de Madrid
Profesores: Jorge Gómez Alcalá,
Precio: 70 €/ mes
Información: Tels.: 91 561 50 54, 661 73 65 00; E- 
mail: jgomezalcala@terra.es; goce@correo.cop.es. 
Prado, 21.28014 Madrid

CURSO DE CLINICA PSICOANALITICA 
Fecha: Octubre 2002 - Junio 2003 (el curso comen
zó el 5 de noviembre)
Ciudad: Madrid
Organiza: Colegio de Psicoanálisis 
Profesores: Manuel Braco, Francisco Cervilla, Juan 
Fernández, Nieves González 
Precio: 340 €
Información: Tel./ Fax: 91 445 45 81; E-mail: copsi- 
coana@correo.cop.es; Web: http://www.colpsicoa- 
nalisis-madridcom. Santa Engracia, 18 - esc. 4 - 2.° 
centro. 28010 Madrid

SEMINARIO DEL COLEGIO
Fecha: Octubre 2002 - Junio 2003 (comenzó el 26
de octubre)
Ciudad: Madrid
Organiza: Colegio de Psicoanálisis 
Profesores: M.a Luisa de la Oliva, José M.a Redero, 
Alicia Waine 
Precio: 340 €
Información: Tel./ Fax: 91 445 45 81; E-mail: copsi- 
coana@correo.cop.es; Web: http://www.colpsicoa- 
naiisis-madridcom. Santa Engracia, 18 - esc. 4 - 2.° 
centro. 28010 Madrid

CURSO DE FORMACION COGNITIVO CONDUC- 
TUAL
Fecha: Enero - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete Privado de Psicología 
Profesores: Javier Martín Oterino 
Precio: 84 €/ mes; 42 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 576 53 61, 91 803 78 59

TRATAMIENTO DE LOS TRASTORNOS CLINICOS 
Fecha: Enero - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete Privado de Psicología 
Profesores: Javier Martín Oterino 
Precio: 84 €/ mes; 42 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 576 53 61, 91 803 78 59

EXPERTO EN PSICOLOGIA INFANTO JUVENIL
Fecha: Enero 2003 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Quiral
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Profesores: Coord.: María Sixta Siles + Equipo Do
cente Quiral + Profesores invitados 
Precio: 1.350 €/ curso completo; 108 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 563 37 42, 607 75 56 11. Prín
cipe de Vergara, 55 - 2.° A

CURSO TEORICO PRACTICO DE EVALUACION 
EN PSICOLOGIA CLINICA
Fecha: Enero 2003 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Quiral 
Profesores: Coord.: Maria Sixta Siles + Equipo Do
cente Quiral + Profesores invitados 
Precio: 450 €/ curso completo; 108 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 563 37 42,607 75 5611. Prín
cipe de Vergara, 55 - 2.° A

CURSO PRACTICO DE DEPRESION Y ANSIEDAD 
(UN AÑO) (REGIMEN DE FIN DE SEMANA)
Fecha: Noviembre 2002 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Bertrand Russell 
Profesores: Francisco Bas, Verania Andrés, Susa
na Bas, Raquel Núñez
Información: Tels.: 91 548 24 95, 91 548 15 77

CURSO DE TERAPIA COGNITIVA CONDUCTUAL 
DE LOS TRASTORNOS DE PERSONALIDAD (UN 
A-O) (REGIMEN FIN DE SEMANA)
Fecha: Noviembre 2002 - Junio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Bertrand Russell 
Profesores: Francisco Bas, Verania Andrés, Susa
na Bas, Raquel Núñez
Información: Tels.: 91 548 24 95, 91 548 15 77

MASTER EN CLINICA Y PSICOTERAPIA PSICO- 
ANALITICA
Fecha: Enero 2003 (comienzo)
Ciudad: Madrid
Organiza: EPNA. Escuela de Psicología Clínica de 
Niños, Adolescentes y Adultos.
Profesores: M.a Jesús García Martin, Norma Ferro 
Perez
Precio: 130 €; 130 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 369 16 05; Fax: 91 429 13 14.
Atocha, 20 - 1 .° izda. 28012 Madrid

TECNICAS DE CONFUSION EN HIPNOSIS ERICK- 
SONIANA
Fecha: 18 enero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Erickson de Madrid 
Profesores: Rafael Aparicio, José Cava 
Precio: 60 €; precios especiales para estudiantes y 
licenciados en paro
Información: Tel.: 91 352 87 61; E-mail:
teresa.chi@lycos.com; Web: http://www.hipnosis- 
spain.com. Línea, 2. 28224 Madrid

SUPERVISION DE CASOS CLINICOS DE PSICO'
DIAGNOSTICO Y PSICOTERAPIA PSICODINAMICA
Fecha: Diciembre 2002 - Junio 2003
Ciudad: Madrid
Organiza: Juan Díaz Curiel
Profesores: Juan Díaz Curiel
Precio: 50 €/ sesión (60 minutos)
Información: Tel.: 661 75 58 59; E-mail: jdiaz- 
cum@correo.cop.es

ESPACIO DE INVESTIGACION SOBRE LA SE
XUALIDAD FEMENINA
Fecha: Enero 2003 (comienzo)
Ciudad: Madrid ,
Organiza: Cátedra de Psicoanálisis Signund Freu 
Ateneo de Madrid ,
Profesores: Laura Cevedio, Jorge Gómez Alcai ■ 
Precio: 70 €/ mes
Información: Tels.: 91 561 50 54; E-mail: goce@co- 
rreo.cop.es. Prado, 21.28014 Madrid

CHARLA: ¿COMO SOLUCIONAR LOS PROBLE
MAS DE CONDUCTA DE UN N I-0 O ADOLES
CENTE?
Fecha: 11 diciembre 2002
Ciudad: Madrid .
Organiza: Equipo de CPC (Centro de Psicólogo
Comportamental)
Profesores: Coord.: M.a Carmen Bejarano 
Información: Tels.: 91 441 16 60, 91 442 87 
Fax:91 442 87 17; E-mail: intervencioncpc@infone' 
qocio.com. José Abascal, 19 -1 .° Deha. 28003 a 
drid

FORMACION DE FORMADORES
Fecha: 13, 14 diciembre 2002
Ciudad: Madrid ¡
Organiza: Equipo de CPC (Centro de Psicolog
Comportamental) ¡n
Profesores: Enrique Cervantes (Coord.), Joaq
Cabrera
Precio: 150 € , 7.
Información: Tels.: 91 441 16 60, 91 442 87 
Fax:91 442 87 17;
consultores@cpcgrupo.com. José Abascal, 19 ' 
Deha. 28003 Madrid

TRATAMIENTO DEL TRAUMA CON EMDR dE 
SHOPIRO
Fecha: 17-19 enero, 28 - 30 marzo 2003
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Galene
Profesores: Mario Salvador
Precio: 450 € ¿n-
Información: Tel.: 91 759 78 20; Fax: 91 721 98 •
E-mail: secretariagalene@galene.es; w
http://www.galene.es. Alba, 17. 28043 Madrid
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LA RELACION TERAPEUTICA
Fecha: 20, 21 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Instituto Galene 
Profesores: Jesús Cuadra 
Precio: 190€
información: Tel.: 91 759 78 20; Fax: 91 721 98 40; 
E-mail: secretariagalene@galene.es; Web:
Lttp://www.galene.es. Alba, 17. 28043 Madrid

Educativa
e d u c a r  c o n  in t e l ig e n c ia  e m o c io n a l  - t a 
lle r  PARA MADRES, PADRES Y EDUCADO- 
RAS/ES
Pecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: M.a D. Sánchez - Villacañas 
Precio: 165 €
información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.° 
B. 28006 Madrid

CURSO INTENSIVO DE DINAMICA Y COORDINA
CION DE GRUPOS Y ROLEPLAYING EN INSTI
TUCIONES
Pecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 50 €
información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

CURSO SOBRE ABORDAJE PSICOANALITICO 
De ANOREXIAS BULIMIAS Y ADICCIONES
Pecha: Diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez y Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 91 388 61 19,91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

Es c u e l a  d e  p a d r e s
Pecha: Enero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Nexo, Psicología Aplicada 
Profesores: Raquel López Vergara 
Precio: 225 €
información: Tel.: 91 420 17 00; Web: http://www.ne- 
^opsicologia.com. Cervantes, 44 -1 . °  Deha. 28014
Madrid

Intervención Social
PSICOGRAFOLOGIA SOCIAL 
Fecha: 11 diciembre 2002 (comienzo)
Ciudad: a distancia
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: 57 €/ mes
Información: Tel.: 91 447 51 38; E-mail: grafolo- 
gia@wanadoo.es. Francisco de Rojas, 9 - 3.° Deha.
- 10. 28010 Madrid

Jurídica
TALLER PRACTICO DE PERICIALES EN DERE
CHO DE FAMILIA (12 HORAS PRESENCIALES)
Fecha: 17, 18 enero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Español de Agresión y Familia 
Profesores: M.a José Catalán Frías 
Precio: 125 €
Información: Tels.: 91 447 67 96, 630 49 14 35; Web: 
http://www.agresionyfamilia.com. Fernándo El Cató
lico, 12- 1.°C.

Trabajo
DESARROLLO ORGANIZACIONAL: VALORACION 
DE PUESTOS Y DEFINICION DE PERFILES
Fecha: 10 diciembre 2002 (comienzo)
Ciudad: a distancia
Organiza: Centro de Estudios Grafológicos 
Profesores: Susana Gómez Lages 
Precio: 57 €/ mes
Información: Tel.: 91 447 51 38; E-mail: grafolo- 
gia@wanadoo.es. Francisco de Rojas, 9 - 3.° Deha.
- 10. 28010 Madrid

Varios
SEMINARIO Vil: LA ETICA DEL PSICOANALISIS 
DE JACQUES LACAN 
Fecha: diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Signund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 91 388 61 19,91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

JACQUES LACAN: AGRESIVIDAD Y CRIMINO
LOGIA EN PSICOANALISIS 
Fecha: diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Signund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez y Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 91 388 61 19,91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid
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Reuniones y Congresos
Los organizadores del congreso se comprometen a entregar un ejemplar de las actas 
o material de la actividad al Departamento de Documentación del Colegio Oficial de Psi
cólogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta.

II SYMPOSIUM NACIONAL SOBRE TRATAMIEN
TO DE LA ADICCION EN LA MUJER
Fecha: 13 diciembre 2002 - 14 diciembre 2002 
Ciudad: Madrid
Organiza: Fundación Instituto Spiral 
Información: Alcalá, 41 - B.° 28014 Madrid. Tel.: 91 
521 40 40; Fax: 91 522 00 77; E-mail: sympo- 
sium@institutospiral.com; Web: http://www.institu- 
tospiral.com

SYMPOSIUM SOBRE INTERVENCION EN DRO-
GODEPENDENCIAS
Fecha: Enero 2003
Ciudad: Almería
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mall: ¡n- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

III JORNADAS DE SALUD MUNICIPAL
Fecha: 27 febrero 2003 - 28 febrero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Ayuntamiento de San Sebastián de los 
Reyes. Ayuntamiento de Alcobendas 
Información: Tel.: 91 564 06 78, 91 654 09 32; Fax: 
91 654 68 24; E-mail: ¡gonzalezm@smunicipales.san- 
se.info

LA FAMILIA
Fecha: 17 febrero 2003 - 19 febrero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Fundación de Ayuda contra la Drogadicción 
Información: Avda. de Burgos, 1 y 3. 28036 Madrid. 
Tel.: 91 383 80 00; Fax: 91 766 47 91; E-mail: con- 
gresofamllias@fad.es; Web: http://www.fad.es

III TALLER INTERNACIONAL DE HIPNOSIS TE
RAPEUTICA Y TECNICAS AFINES (HIPNO-SAN
TIAGO 2003)
Fecha: 17 marzo 2003 - 21 marzo 2003 
Ciudad: Santiago de Cuba, Cuba 
Organiza: Sociedad Cubana de Psicología de la Sa
lud; Universidad Médica de Santiago de Cuba; Gru
po de Hipnosis Terapéutica de Santiago de Cuba 
Información: Santiago de Cuba. Tel.: 53 (226) 
653011 al 16. Ext. 280; Fax: 53 (226) 686200; E-mail: 
pslco@slerra.scu.sld.cu
hlpnosls@medired.scu.sld.cu; Web: http://psicolo- 
gia.scu.sld.cu/eventos/lndex.htm

JORNADAS INTERNACIONALES SOBRE TDA-H: 
AVANCES EN EL DIAGNOSTICO Y EL TRATA
MIENTO
Fecha: 14 marzo 2003 - 16 marzo 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: CALVIDA, Asociación para el desarrollo 
de la Calidad de Vida
Información: Hospital Ramón y Cajal. Tel.: 91 889 43 
49; Fax: 91 889 49 53; E-mail:calvlda@calv¡da.com; 
Web: http://www.calvida.com; http://www.tda-h.com

SYMPOSIUM SOBRE MARKETING RELACIONAL
Fecha: Marzo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: m 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

SYMPOSIUM SOBRE MARKETING SOCIAL
Fecha: Marzo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: m 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

SYMPOSIUM SOBRE NEUROPSICOLOGIA 
Fecha: Marzo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: m- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

SYMPOSIUM APLICADO SOBRE TRASTORNOS 
DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA : TRATAMIEN
TO PSICOLOGICO, PSIQ UIATRICO  Y NUTRI" 
CIONAL
Fecha: Marzo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Co 
ductual (AEPC) .
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail- 1 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

SYMPOSIUM SOBRE INTERVENCION EN SUICI
DIO
Fecha: Marzo 2003

8 6

mailto:sympo-sium@institutospiral.com
mailto:sympo-sium@institutospiral.com
http://www.institu-tospiral.com
http://www.institu-tospiral.com
mailto:n-fo@aepc.es
mailto:n-fo@aepc.es
http://www.aepc.es
mailto:con-gresofamllias@fad.es
mailto:con-gresofamllias@fad.es
http://www.fad.es
mailto:pslco@slerra.scu.sld.cu
mailto:hlpnosls@medired.scu.sld.cu
http://psicolo-gia.scu.sld.cu/eventos/lndex.htm
http://psicolo-gia.scu.sld.cu/eventos/lndex.htm
http://www.calvida.com
http://www.tda-h.com
mailto:fo@aepc.es
http://www.aepc.es
mailto:fo@aepc.es
http://www.aepc.es
mailto:m-fo@aepc.es
mailto:m-fo@aepc.es
http://www.aepc.es
mailto:fo@aepc.es
http://www.aepc.es


A c t iv id a d e s  o f e r t a d a s  p o r  e n t id a d e s  p r iv a d a s : c u r s o s , r e u n io n e s  y  c o n g r e s o s ,p r e m io s

Ciudad: Valencia
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
óuctual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: ¡n- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

IX CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA DE 
LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE. PERS
PECTIVA LATINA
Pecha: 9 abril 2003 - 12 abril 2003 
Ciudad: León
Organiza: Asociación Castellano - Leonesa de Psi
cología del Deporte. Federación Española de Psi
cología del Deporte.
Información: Facultad de Ciencias de la Actividad 
Pisica y el Deporte. Campus Universitario. 24071 Le
ón. Tel.: 987 29 12 67, 629 58 87 25; Fax: 987 29 12 
67; E-mail: inesmr@unileon.es

IX CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA DE 
La  ACTIVIDAD FISICA y  e l  DEPORTE PERS
PECTIVA LATINA
Pecha: 9 abril 2003 -12  abril 2003 
Ciudad: León
Organiza: Federación Española de Psicología del 
Deporte. Asociación Castellano-Leonesa de Psico
logía del Deporte
Información: Facultad de Ciencias de la Actividad 
Píslcay el Deporte. Campus Universitario. 24071 Le
ón. Tel.: 987 29 12 58, 629 58 87 25; Fax: 987 29 12 
67; E-mail: ¡nesmr@unlleon.es

CONGRESO SOBRE INTERVENCION EN SE
CUESTRO Y TERRORISMO 
Pecha: Abril 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
óuctual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mall: in- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

SYMPOSIUM SOBRE TECNICAS DE INTERVEN
CION CLINICA EN PSICOLOGIA INFANTIL
Pecha: Abril 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
óuctual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: in- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

^tm) FASE: LA NUEVA ALFABETIZACION : UN
Pe to  p a r a  la  e d u c a c ió n  d e l  s ig l o  x x i (v ir 
t u a l )
Pecha: 3 marzo 2003 - 11 abril 2003
Organiza: Centro de Enseñanza Superlo Don Bos-
Co
Información: María Auxiliadora, 9. 28040 Madrid. 
Tel.: 91 450 04 72; Fax: 91 398 02 50; E-maíl: con-

greso@cesdonbosco.com; Web: http://www.ces- 
donbosco.com/congreso

CONGRESO NACIONAL DE ARTE Y DISCAPACI- 
DAD
Fecha: 3 abril 2003 - 5 abril 2003 
Ciudad: Altea
Organiza: Generalitat Valenciana, Conselleria de Be- 
nestar Social. Ministerio de Trabajo y Asuntos So
ciales.
Información: Colón, 80. 46004 Valencia. Tel.: 96 386 
50 34, 96 310 71 89; Fax: 96 386 58 31, 96 341 10 
46; E-mall: artdisc_congreso@gva.es; E-mail: con- 
gresos.valencla@viajeseci.es

SYMPOSIUM SOBRE RECURSOS HUMANOS 
Fecha: Mayo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: ¡n- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

IV SYMPOSIUM NACIONAL SOBRE CASOS CLI
NICOS DE TRASTORNOS PSICOPATOLOGICOS 
Fecha: Mayo 2003 
Ciudad: Granada
Organiza: Asociación Española de Psicología Con- 
ductual (AEPC)
Información: Tel./Fax: 958 27 34 60; E-mail: ¡n- 
fo@aepc.es; Web: http://www.aepc.es

11THEUROPEAN CONGRESS ON WORK AND OR- 
GANIZATIONAL PSYCHOLOGY 
Fecha: 14 mayo 2003 - 17 mayo 2003 
Ciudad: Lisboa (Portugal)
Organiza: Euroepan Assoclation of World and Or- 
ganizatlonal Psychology (EAWOP)
Información: Av. Das ForÁas Armadas, Edificio ISC- 
TE. 1640-026 Lisboa. Tel.: 351 217 903 001; Fax: 
351 217 903 962; E-mail: eawopcongress@lscte.pt; 
Web: http://www.eawop-congress.iscte.pt

2 8 FASE : LA NUEVA ALFABETIZACION : UN RE
TO PARA LA EDUCACION DEL SIGLO XXI (PRE
SENCIAL)
Fecha: 6 diciembre 2003 - 8 diciembre 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Enseñanza Superior Don Bos- 
co
Información: María Auxiliadora, 9. 28040 Madrid. 
Tel.: 91 450 04 72; Fax: 91 398 02 50; E-mail: con- 
greso@cesdonbosco.com; Web: http://www.ces- 
donbosco.com/congreso
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SCT Systemic Consultancy and Training

Formación Experiencial en Habilidades de Intervención
Cursos de Certificación en:

■ PNL Remodelada (Introducción, Practitioner y Master Practitioner)

• Terapia y Consultarla Sistémlcas

• Hipnosis Ericksoniana (en colaboración con la Universidad de Valencia)

•Aplicaciones y Cursos Monográficos

Coordina: Ana M.a Arrimadas

Dirección y supervisión académica: John McWhirter (Psicólogo Clínico, creador de la 
metodología Development Behavioural Modelling y de Terapia y Consultaría Sistémicas y 
una de las figuras principales mundiales en el Modelado Conductual).

En diciembre: curso monográfico

El Arte y la Ciencia de la Innovación Efectiva (4 dias intensivos del 5 al 8 de diciem
bre)

En enero: curso de certificación

Practitioner en PNL Remodelada con Metodología DBM (16 días de enero a junio). 

Visita nuestra página web: www.sctsystetmic.com
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Premios

Premio de investigación del Consejo Económico y Social. 
Convocatoria Año 2003

El Consejo Económico y Social para promover y divulgar la investigación en las materias relacionadas con sus fun
ciones ha aprobado las Bases de la convocatoria correspondiente al año 2003 del Premio de Investigación.

Ea presente convocatoria estará dedicada al tema “Desajustes entre la oferta y la demanda de trabajo en España: 
vacantes de trabajo no cubiertas y cambios sectoriales. Intermediación laboral y requerimientos formativos”, siendo 
la dotación económica del Premio de treinta mil euros. El plazo para entregar el Proyecto de investigación finaliza el 
i 5 de noviembre del año 2002. El plazo para entregar el trabajo resultante de la ejecución del Proyecto de investl- 
9ación premiado finalizará el 31 de diciembre del año 2003.

Convocatoria año 2003

El Consejo Económico y Social para promover y divulgar la investigación en las materias relacionadas con sus fun
dones convoca el Premio de Investigación que se regirá por las siguientes Bases:

Primera: Tema de la presente Convocatoria:

desajustes entre la oferta y la demanda de trabajo en España: vacantes de trabajo no cubiertas y cambios sectoria- 
'es. Intermediación laboral y requerimientos formativos.

Segunda: Dotación económica del Premio: Treinta mil euros.

Tercera: Plazo de entrega del Proyecto de Investigación:

El Proyecto de investigación junto con la documentación complementaria, habrán de entregarse (original y tres co
das) en la sede del Consejo Económico y Social, calle de las Huertas, 73, 28014 Madrid, antes del dia 15 de no- 
v¡embre del año 2002.

Cuarta: Plazo de entrega del Trabajo de investigación:

El plazo para entregar el Trabajo de investigación resultante de la ejecución del Proyecto de investigación premiado 
balizará el 31 de diciembre del año 2003.

Quinta: Participantes: Podrán participar en el presente Premio los investigadores o equipos investigadores -bajo la 
dirección de un investigador principal o coordinador del Proyecto y responsable del mismo a todos los efectos-, que 
Presenten un Proyecto de investigación sobre el tema Desajustes entre la oferta y la demanda de trabajo en Espa
ña: vacantes de trabajo no cubiertas y cambios sectoriales. Intermediación laboral y requerimientos formativos.

Sexta: Requisitos del Proyecto de investigación:

El Proyecto de Investigación deberá contener:
Memoria descriptiva del Proyecto -15 a 30 folios mecanografiados a doble espacio, por una cara, en hojas DIN A4- 

^que Incluya los objetivos, metodología, calendario y plan de ejecución del Proyecto.
Relación en su caso de los miembros del grupo de investigación, con la conformidad de los interesados.

* Curriculum vitae del Investigador principal y de los restantes investigadores participantes.
Certificación del carácter original e Inédito del Proyecto de investigación así como que no forma parte de Proyec

tos financiados por Organismos públicos o privados.

Séptima: Composición del Jurado

Eos Proyectos de Investigación serán estudiados por un Jurado o Comisión científica nombrada al efecto por el Con
gojo Económico y Social, presidida por el Presidente del Consejo o persona en quien delegue e integrada por un re
presentante de cada uno de los Grupos del CES, que será la responsable de seleccionar el Proyecto de Investiga
ron y efectuar el seguimiento de la ejecución del Proyecto.

Qctava: Criterios de selección del Proyecto de Investigación:

El Jurado seleccionará el Proyecto que, a su juicio, sea merecedor del Premio, teniendo en cuenta el contenido cien
tífico, la calidad y viabilidad de cada Proyecto y la adecuación, capacidad y dedicación del Investigador o equipo in
s tigado r para ejecutar el Proyecto.
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La decisión del Jurado será, en cualquier caso, inapelable.

El Jurado podrá declarar desierto el Premio si considera que los Proyectos presentados no reúnen los méritos ne 
cesarios.

Novena: Seguimiento de la ejecución del Proyecto de Investigación:

El seguimiento de la ejecución del Proyecto seleccionado es competencia de la Comisión científica designada porel 
Consejo.

Para la realización del seguimiento de la ejecución del Proyecto de investigación se evaluará el grado de cump1 
miento del Proyecto, que deberá ser debidamente justificado mediante un Informe trimestral de seguimiento.

El investigador responsable de la ejecución del Proyecto seleccionado suscribirá un contrato relativo a la ejecución 
de su Proyecto de investigación. El citado contrato contendrá una cláusula por la que el responsable del Proyecto 
comprometerá a remitir trimestralmente al Consejo un Informe que resuma los avances que se van produciendo e 
el desarrollo del trabajo de investigación. Este Informe deberá señalar las tareas realizadas en el trimestre, âc,e 
do referencia expresa al Plan de trabajo que figura en el Proyecto, de modo que se pongan de manifiesto los ava 
ces en el cumplimiento del mismo.

Se podrá solicitar la presentación de la información complementaria que se considere oportuna.

Décima: Pago del Premio

El importe del Premio se liquidará de la siguiente forma: un primer pago del 30% de la cuantía total del Premio s 
tramitará una vez se reciba el primer Informe trimestral de ejecución del Proyecto y la Comisión científica dé su co 
formidad al mismo. El segundo pago del 70% restante se tramitará a la entrega del trabajo finalizado y una vez q 
la Comisión científica manifieste su conformidad con el mismo. Excepcionalmente, la Comisión científica podra a 
torizar el anticipo de cantidades adicionales que en ningún caso podrán exceder de otro 30% de la cuantía tota 
Premio.

El incumplimiento de los objetivos inicialmente previstos en cuanto a tiempo y resultados esperados o la no entres 
del trabajo de investigación finalizado podrá dar lugar a la reclamación de la devolución de las cantidades entreg 
das así como a proponerse las acciones legales que procedan.

Undécima: La participación en esta convocatoria supone la aceptación expresa de todas sus bases y la cesión e 
exclusividad de los derechos de autor para el caso de que el CES decida la publicación del trabajo premiado.

Información: Dirección de Relaciones Institucionales y Publicaciones del CES, calle Huertas, 73, 28014 Madrid, 
léfono (91) 429 00 18. Fax: 91 429 42 57. www.ces.es

9 0
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INVESTIGACION DE LA FUNDACION LAFOURCADE-PONCE 

CONVOCATORIA

'-a Fundación Lafourcade-Ponce financiará una investigación durante el año 2003, que esté dirigida por un 
Director de Proyecto y varios colaboradores y que se ajuste al siguiente criterio, de acuerdo a los fines de 
'os Estatutos de la Fundación:
Investigación científica de la psicología de las emociones y su aplicación en el desarrollo humano, válida 
Para la convergencia de todas las escuelas y tendencias que existen dentro de esta ciencia.
La hipótesis de partida, puede ser aplicar el concepto de homeostasis elevado a la vida emocional y afectiva. 
Don este proyecto la Fundación Lafourcade-Ponce pretende los siguientes objetivos:
' Incentivar la investigación científica de calidad en el campo de la psicología.
' Fomentar la contribución de estudios relacionados en el desarrollo pslcológlco-emocional con la conver- 
9encia de todas las disciplinas psicológicas.

Beneficiarios.
' Psicólogos o estudiantes de psicología que se encuentren investigando en centros públicos de l+D, uni
versidades, centros privados sin animo de lucro o centros tecnológicos, en cualquier modalidad de contra
tación, Incluido becarios.
' Psicólogos o estudiantes de psicología que actualmente no estén investigando , pero quieran desarrollar 
a'9ún proyecto.
Convocatoria.
' Las solicitudes con el informe de proyecto se enviarán por correo antes del día 30-X-2002.
' Fundación Lafourcade-Ponce.
' Dirección: C /Alfonso XII, 52 4°Ctro. Izq. 28014 - Madrid.
'Telefono de Contacto: 914 202 604.
Adjudicación. La adjudicación de la beca se realizará a través de un jurado nombrado por la Fundación, 
fue estudiará los proyectos.
La fecha de adjudicación será 30 de Diciembre de 2002.

Duración del proyecto. Una vez concedida la beca de investigación esta durará desde el 8 de Enero del 
2003 al 8 de enero del 2004, con posibilidad de renovación si así lo estima la Junta Consultiva y el Patronato 

la Fundación.

Cuantía de la ayuda. La Fundación financiará hasta un máximo de 18.030_ anuales (3.000.000 ptas.).

Las solicitudes deberán contener la siguiente información.
L Datos de Identificación del director de proyecto con currículum vltae, señalando tipos de ayudas percibi
das o solicitadas para dicha Investigación.
2. Datos de Identificación de colaboradores con currículum vltae y situación actual, al igual que la dedicación en 
humero de horas para dicho proyecto. Se Identificarán también los colaboradores de carácter voluntarlo y gra
fito  que estén en el proyecto de forma puntual y temporal y que están excluidos del presupuesto del proyecto.

2- Encuadramlento del proyecto:
" Datos del proyecto:
Titulo.
Duración estimada.
Objetivo.
Programa. Fases del proyecto.
Metodología.
Resumen del proyecto.
Presupuestación: Costes directos de la ejecución (personal, material).Costes indirectos de la ejecución.

‘ Datos de la entidad.
Tipo de centro.
Razón social o dirección.
Departamento.
En caso de no ser una Universidad se solicita breve informe o curriculum del centro.
Fundación Lafourcade-Ponce
Para la Investigación Sobre la Convergencia Psicológica y su Aplicación Humana en General 

Alfonso XII, 52 - 4o. C. Teief.914202604. 28014 Madrid
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Convocatoria del V Premio Nacional “Fundación Tutelar APMIB”
El Patronato de la FUNDACIÓN TUTELAR APMIB, por acuerdo de 15 de Julio de 2002, convoca el Ck»nt° 
Premio Nacional de Investigación Fundación Tutelar APMIB, para fomentar la investigación científica en 
campo de las minusvalías físicas, psíquicas y sensoriales. Este Premio tiene ^ ra c te r nacional y s h 
dotado con DIOCIOCHO MIL EUROS (18.000 €), un segundo premio de SEIS MIL EUROS (6.000 J  
accésit de TRES MIL EUROS (3.000 €) cada uno de ellos. Puede participar en el concurso, cualquii P 
sona mayor de edad y de nacionalidad española. Los trabajos tendrán una extensión mínima de M  Joño Y 
máxima de 60 mecanografiados a dos espacios y por una sola cara. El plazo de presentación de los 
jos finaliza el 31 de Diciembre del 2002.

Las bases completas del Premio se encuentran a disposición de los interesados en la sede de la Fundación, 
Ctra. de Colmenar Viejo a Miraflores, km. 33,600 (28770) Colmenar Viejo, Madrid, Telefono: 91 846 34 
Página Web: www.ftapmlb.org. E-mall: gerencia@ftapmib.org

BASES PARA EL PREMIO NACIONAL DE INVESTIGACION “FUNDACION TUTELAR APMIB 

(5a EDICIÓN)
En virtud de acuerdo del Patronato de la Fundación Tutelar APMIB de 15 de Diciembre de 1997 fue institui
do el “PREMIO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN FUNDACION TUTELAR APMIB", para fomentar y estim^ 
lar las tareas de Investigación a nivel de todo el Estado en el ámbito de las discapacidades tanto e 
de la medicina como en el de la psicología, de la pedagogía, de la sociología y de la tecnología.

El Patronato de esta Fundación en su reunión celebrada el día 15 de Julio de 2002, adopto el siguiente 

acuerdo:
“El Patronato acuerda, por unanimidad, convocar el Quinto Premio Nacional de Investigación Fundacio 
Tutelar APMIB” con arreglo a las siguientes bases:

1.- Objeto del Premio. Tiene por objeto este Premio fomentar la investigación científica en el campo de las 
minusvalías físicas, psíquicas y sensoriales.

2 - Características del trabajo. Los trabajos serán originales e inéditos, debiendo referirse a la ¡nvestigac^n 
sobre las discapacidades en alguna de las siguientes áreas: medicina, psicología, Pfrí ^ ° 9' una extensión 
tecnología. Sólo se podrá presentar un trabajo por autor o equipo, teniendo dichos trabados una 1 
mínima de 30 folios y máxima de 60 folios, mecanografiados a dos espacios y por una sola cara, de 
aportarse un original y dos copias.

Los trabajos podrán ser entregados personalmente o enviados por correo certificado a.

FUNDACIÓN TUTELAR APMIB,

Carretera de Colmenar a Miraflores, Km. 33,600, Colmenar Viejo, Madrid (28770).

Podrán ser presentados, asimismo, en un disquete en programa WORD, sin perjuicio de un ejemplar en pape^

Los trabaios serán anónimos y se encabezarán con un lema que se repetirá en la parte exterior de un sobr 
cerrado que los acompañará, en cuyo Interior se encontrará la Identidad y domicilio del autor concursante^

3. - Ámbito territorial. Se extiende a los trabajos de investigación que cumplan con las presentes bases, desa 
moliéndose a nivel de todo el Estado.

4. - Dotación. La dotación económica del Premio en sus distintas categorías es la siguiente.

El Primer Premio queda dotado con DIOCIOCHO MIL EUROS <18.000> €) El Segunde> Premio con SEIS Mj- 
EUROS (6.000 €). Dos accésit dotados cada uno de ellos con la cantidad de TRES MIL EU (

Dentro de cada categoría, el Premio podrá otorgarse a un trabajo realizado Individualmente, así como en 
equipo o en colaboración.

El Premio podrá ser declarado desierto por el Jurado en cualquiera de sus categorías.

5 - Participantes. Podrá tomar parte en el Concurso, cualquier persona mayor de edad y de nacíonalid3 _ 
española PEn caso de tratarse de un trabajo realizado en equipo se entenderá presentado por quien e 

bece el grupo.

9 2

http://www.ftapmlb.org
mailto:gerencia@ftapmib.org


A c t iv id a d e s  o f e r t a d a s  p o r  e n t id a d e s  p r iv a d a s : c u r s o s , r e u n io n e s  y  c o n g r e s o s ,p r e m io s

6. - Plazo de presentación. Los trabajos habrán de tener entrada en la FUNDACIÓN TUTELAR APMIB no 
más tarde del día 31 de diciembre de cada año.

7. - Jurado. El premio será concedido por un Jurado integrado por siete miembros, designados por el 
Patronato de la Fundación entre personas de especial prestigio en las distintas áreas sobre las que versa el 
Premio. El Jurado estará presidido por Profesor Don Cesar Nombela Cano, en cuya ausencia actuará como 
Presidente del Jurado el que lo sea del Patronato de la Fundación quien, a su vez, es, asimismo, Vocal nato. 
Actuará como Secretarlo, con voz pero sin voto, el Secretarlo del propio Patronato de la Fundación.

En esta 5a Edición- 2002, la composición del jurado será la siguiente:

Presidente:

Profesor D. César Nombela Cano. (Catedrático de Microbiología de la Universidad Complutense de Madrid. 
Miembro de las Academias Iberoamericana y Europea, de Farmacia).

Vocales:

Profesor D. Carlos Agulló Campos-Herrero (Dr. en Ingeniería Industrial. Catedrático de Administración de 
Empresas de la Universidad Politécnica de Madrid. Master de Oro del Forum de Alta Dirección).

Profesor D. Salustiano del Campo Urbano (Dr. en Ciencias Políticas. Licenciado en Derecho y en Ciencias 
Sociales. Catedrático de Sociología de la Universidad Complutense de Madrid. Secretario de la Real 
Academia de Ciencias Morales y Políticas).

D. Rafael de Lorenzo (Dr. en Derecho. Vicepresidente de la Confederación Española de Fundaciones).

Profesor D. José Luis Pinillos (Dr. en Psicología. Catedrático de Psicología y Profesor Emérito de la 
Universidad Complutense de Madrid. Doctor “Honoris Causa" por varias Universidades españolas. Premio 
Príncipe de Asturias en Ciencias Sociales).

Profesor D. José Ma Segovia de Arana (Dr. en Medicina. Catedrático de Medicina y Profesor Emérito de la 
Universidad Autónoma de Madrid. Presidente del Patronato Rector de la Fundación Jiménez Díaz y 
Presidente del Consejo Asesor de Sanidad. Premio Nacional de Medicina Rey Jaime 1 ).

D. Jesús M° de San Román y Terán (Ingeniero Aeronáutico. Profesor de Economía General y del Transporte 
Aéreo de la Universidad Politécnica de Madrid. Presidente de la Fundación Tutelar APMIB).

Actúa como Secretario del Jurado D. Francisco Navarrete Casas (Abogado. Asesor Jurídico y Secretario del 
Patronato de la Fundación Tutelar APMIB).

8. - Adjudicación del Premio. La decisión del Jurado adjudicando el Premio se hará pública en el primer tri
mestre del año siguiente al de su convocatoria. El fallo, frente al que no habrá recurso, sera notificado for
malmente a quien resulte premiado y en caso de tratarse de un trabajo en equipo a quien encabece el 
mismo.

9. - Publicación. El trabajo premiado podrá ser publicado por esta Fundación, sin finalidad lucrativa, y por un 
Periodo de tiempo no superior a seis meses, dentro del año siguiente a la fecha de ser fallado el Premio, sin 
que la publicación implique ni exija la cesión o limitación de los derechos de propiedad por parte del autor o 
autores a la Fundación. Los trabajos no premiados serán devueltos a sus respectivos autores, quedando 
copia de los mismos en poder de la Fundación.

10. - La presentación a este Premio implica la aceptación íntegra de todas las bases de la convocatoria
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A c t iv id a d e s  o f e r t a d a s  p o r ENTIDADES PRIVADAS! CURSOS, REUNIONES Y CONGRESOS,PREMIOS

La Fundación ALTRAN convoca los premios europeos 
a la Innovación Tecnológica 2003 sobre el tema: Infancia Temprana

Madrid, 13 de septiembre de 2002. Desde 1982, la Fundación ALTRAN para la Innovación premia cada 
año las creaciones tecnológicas europeas que representan avances en campos de aplicación de ínter y

neral. ^

Tras fomentar la innovación tecnológica sobre temas relativos a la conservación del patrimonio hist° r'c° ’ ® 
tratamiento del dolor y minusvalías psíquicas, el acceso al agua y su calidad, la seguridad a lije n  a s 
mejoras en las condiciones de vida en áreas urbanas, la Fundación Altran recompensara en 2003 aq 
proyectos tecnológicos a favor de la “infancia temprana”.

Con este tema tan amplio se recompensarán aquellos proyectos fque contribuyan a la mejora de la al̂  
mentación, la sanidad, la educación, el aprendizaje, la seguridad y la higiene. Como priorida a ^  
car, cada uno de estos proyectos debe permitir que las tecnologías utilizadas sean transferibles para q 
beneficiarios puedan poseerlas de forma duradera.

A estos premios podrán presentarse de forma individual o en equipo los candidatos procedentes e e 
superiores, universidades, centros de desarrollo, laboratorios, asociaciones, empresas u otros orga 
tanto públicos como privados de cualquiera de los 14 países donde Altran está presente.

Es todos los casos, los candidatos deben demostrar el carácter innovador de su proyecto, así como el bene 
ficto y la utilidad para la sociedad, sin obviar su viabilidad técnica y económica en el corto, medio y largo y

¿-KJ.

El premio de la Fundación Altran ofrece a los ganadores un año de consultaría tecnológica para desanda 
su proyecto, a través de la asesoría técnica proporcionada por la consultora Altran. El valor estimado 
te premio es de un millón de euros.

Un año más, el jurado estará compuesto por un grupo de especialistas independiente de Altran a nivel ¡n 
nacional y por expertos en infancia temprana.

Las iniciativas se podrán enviar hasta el 13 de diciembre , al correo electrónico de la fundación: c a n d id a t® ^  
datlon-altran.org o por correo tradicional a la sede de la fundación: 251, Bd Pereire, 75017 París (
09 54 47).

Para más Información:
A + A Imagen y Comunicación
Mar Alonso / Angela Salsón
91 3199654. García de Paredes, 92, 1.° B
mar.alonso@a-mas-a.com
angela.salson@a-mas-a.com
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Bases para el Premio Nacional de Investigación 
“Fundación Tutelar APMIB” (5.a edición)

En virtud de acuerdo del Patronato de la Fundación Tutelar APMIB de 15 de diciembre de 1997 fu instituido 
el “Premio Nacional de Investigación Fundación Tutelar APMIB”, para fomentar y estimular las tareas de in
vestigación a nivel de todo el Estado en el ámbito de las discapacidades tanto en el área de la medicina co
mo en el de la psicología, de la pedagogía, de la sociología y de la tecnología.

El Patronato de esta Fundación en su reunión celebrada el día 15 de julio de 2002, adoptó el siguiente acuer
do: “El Patronato de esta Fundación es un reunión celebrada el día 15 de julio de 2002, adoptó el siguente 
acuerdo:

“El Patronato acuerda, por unaminidad, convocar el Quinto Premio Nacional de Investigación Fundación Tu
telar APMIB” con arreglo a las siguientes bases:

1, Objeto del Premio. Tiene por objeto este Premio fomentar la investigación científica en el campo de las 
minusvalías físicas, psíquicas y sensoriales.

2. Características del trabajo. Los trabajos serán originales e inéditos, debiendo referirse a la investigación 
sobre las discapacidades en alguna de las siguientes áreas: medicina, psicología, pedagogía, sociología y 
tecnología. Sólo se podrá presentar un trabajo por autor o equipo, teniendo dichos trabajos una extensión mí
nima de 30 folios y máxima de 60 folios, mecanografiados a dos espacios y por una sola cara, debiendo apor
tarse un original y dos copias.
Eos trabajos podrán ser entregados personalmente o enviados por correo certificado a.
FUNDACION TUTELAR APMIB. Carretera de Colmenar a Miraflores, km. 33,600, Colmenar Viejo, 28770 Madrid.

Podrán ser presentados, asimismo, en un disquete en programa Word, sin perjuicio de un ejemplar en papel. 
Los trabajos serán anónimos y se encabezarán con un lema que se repetirá en la parte exterior de un sobre 
cerrado que los acompañará, en cuyo interior se encontrará la identidad y domicilio del autor concursante.

3- Ambito territorial. Se extiende a los trabajos de investigación que cumplan con las presentes bases, de
sarrollándose a nivel de todo el Estado.

4- Dotación. La dotación económica del Premio en sus distintas categorías es la siguiente. El Primer Premio 
queda dotado con 18.000 Euros. El Segundo Premio con 6.000 Euros. Dos accésit dotados cada uno de ellos 
con la cantidad de 3.000 Euros.

Dentro de cada categoría, el Premio podrá otorgarse a un trabajo realizado individualmente, así como en equi
po o en colaboración.

El Premio podrá ser declarado desierto por eIJurado en cualesquiera de sus categorías.

S. Participantes. Podrá tomar parte en el Concurso, cualquier persona mayor de edad y de nacionalidad españo- 
la. En caso de tratarse de un trabajo realizado en equipo se entenderá presentado por quien encabeze el grupo.

6- Plazo de presentación. Los trabajos habrán de tener entrada en la FUNDACION TUTELAR APMIB no más 
'arde del día 31 de diciembre de cada año.

7. El Jurado. El premio será concedido por un Jurado integrado por siete miembros, designados por el Patrona
to de la Fundación entre personas de especial prestigio en las distintas áreas sobre las que versa el Premio. E 
Jurado estará presidido por el Profesor D. César Nombela Cano, en cuya ausencia actuara como Presidente del 
Jurado el que lo sea del Patronato de la Fundación quien, a su vez, es, asimismo, Vocal nato. Actuara como Se- 
cretario, con voz pero sin voto, el Secretario del propio Patronato de la Fundación.

En esta 5.a Edición 2002, la composición del jurado será la siguiente:

^residente:
Profesor D. César Nombela Cano. Catedrático de Microbiología de la Universidad Complutense de Madrid. 
Miembro de las Academias Iberoamericanas y Europea, de Farmacia.

^ocales*
Profesor D. Carlos Agulló Campos-Herrero. Dr. en Ingeniería Industrial. Catedrático de Administración de Em
presas de la Universidad Politécnica de Madrid. Master de Oro del Forum de Alta Dirección.

A c t iv id a d e s  o f e r t a d a s  p o r  e n t id a d e s  p r iv a d a s : c u r s o s , r e u n io n e s  y  c o n g r e s o s ,p r e m io s
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Profesor D. Salustiano del Campo Urbano. Dr. en Ciencias Políticas. Licenciado en Derecho y en Ciencias So
ciales. Catedrático de Sociología de la Universidad Complutense de Madrid. Secretario de la Real Academia 
Ciencias Morales y Políticas.

D. Rafael de Lorenzo. Dr. en Derecho. Vicepresidente de la Confederación Española de Fundaciones.

Profesor D. José Luis Pinlllos. Dr. en Psicología. Catedrático de Psicología y Profesor Emérito de la Universi
dad Complutense de Madrid. Doctor “Honoris Causa” por varias Universidades españolas. Premio Princip 
Asturias en Ciencias Sociales.

Profesor D. José M.a Segovia de Arana. Dr. en Medicina. Catedrático de Medicina y Profesor Em®rlt0.̂ ® ‘ ^  
versidad Autónoma de Madrid. Presidente del Patronato Rector de la Fundación Jiménez Díaz y Preside 
Consejo Asesor de Sanidad. Premio Nacional de Medicina “Rey Jaime I”.

D. Jesús M.s de San Román y Terán. Ingeniero Aeronáutico. Profesor de Economía General y del Transport 
Aéreo de la Universidad Politécnica de Madrid. Presidente de la Fundación Tutelar APMIB.

Actúa como Secretario del Jurado D. Francisco Navarrete Casas (Abogado. Asesor Jurídico y Secretario del 
Patronato de la Fundación Tutelar APMIB).

8 Adjudicación del Premio. La decisión del Jurado adjudicando el Premio se hará pública enelprimer tnmJJ 
tre del año siguiente al de su convocatoria. El fallo, frente al que no habrá recurso, sera notificado formalmen 
quien resulte premiado y en caso de tratarse de un trabajo en equipo a quien encabece el mismo.

9. Publicación. El trabajo premiado podrá ser publicado por esta Fundación, sin finalidad lucrativa, y P ° J ' P  
ríodo de tiempo no superior a seis meses, dentro del año siguiente a la fecha de ser faHadci el Premia ' g |g 
publicación implique ni exija la cesión o limitación de los derechos de propiedad por parte del autor °  a sS 
Fundación. Los trabajos no premiados será devueltos a sus respectivos autores, quedando copia de los m
en poder de la Fundación.

10. La presentación a este Premio implica la aceptación íntegra de todas las bases de la convocatoria. 

Convocatoria del V Premio de Investigación Nacional APMIB

El Patronato de la Fundación Tutelar APMIB, por acuerdo de 15 de julio de 2002, convoca el Quinto PremieiNa 
cional de Investigación Fundación Tuteler APMIB, para fomentar la investigación c ie n to ,  e n tra m p o  deja 
nusvalías físicas, psíquicas y sensoriales. Este Premio tiene carácter nacional y se dotado con Dioc ^  
mil Euros (18.000 E), un segundo premio de seis mil Euros (6.000 E) y dos accésit de tres mil Euros (3. L a 
da uno de ellos. Puede participar en el concurso, cualquier persona mayor de edad y de nacionaldad esp 
Los trabajos tendrán una extensión mínima de 30 folios y máxima de 60 mecanografiados a dos espacios y P 
una sola cara. El plazo de presentación de los trabajos finaliza el 31 de diciembre de 200 .

Las bases completas del Premio se encuentran a disposición de los interesados en lai sede> deJe 
rretera de Colmenar a Miraflores, km. 33,600, Colmenar Viejo, 28770 Madrid. Tel.. 91 846 34 88, Pagina 
www.ftapmib.org; E-mail: gerencia@ftapmib.org
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VIII Premio TEA Ediciones 2003
TEA Ediciones, S.A. convoca su premio para la realización de trabajos de investigación y desarrollo sobre 
tests y otros instrumentos psicológicos, que se regirá por las siguientes

Bases
1 • TEA Ediciones, S.A. convoca un premio destinado a reconocer trabajos de investigación que redunden en 
la producción de pruebas de evaluación o instrumentos de intervención psicológica.

2. Podrán participar estudiantes así como profesores o profesionales de la evaluación así como equipos de 
estudiantes pertenecientes a las universidades españolas o latinoamericanas que actúen bajo la dirección de 
un profesor universitario.

2. El jurado estará compuesto por especialistas de reconocido prestigio procedentes del campo universitario 
y de los servicios técnicos de TEA Ediciones.

4. El premio estará dotado con 1.803,04 Euros y la obra resulte será publicada por TEA Ediciones, pagándo
se a los autores los derechos de autor habituales en este tipo de obras.

5. Para la adjudicación del premio se tendrán en cuenta los siguientes criterios: originalidad y calidad técnica 
de la obra, utilidad práctica y aplicabilidad de los trabajos, adecuación a las normas internacionales en ma
teria de evaluación y terapia, demanda existente en la sociedad para este tipo de productos, justificación y, 
en su caso, baremación y grado de desarrollo de la obra presentada.

6. Los trabajos deberán presentarse* tanto en papel (tamaño normalizado UNE A-4) como soporte informáti
co (disquéte) y deberán contar con todos los elementos necesarios para su aplicación (manual, cuestiona
rios, hojas de respuesta, plantillas de correción, fichas, etc.). En caso de que la obra no esté realizada en len
gua castellana, deberá presentarse una traducción de todos los elementos a este idioma.

7. Los candidatos al premio deberán enviar TEA Ediciones un proyecto de los trabajos a realizar antes del día 
31 de diciembre de 2002 indicando: Título y objeto, autores, profesor coordinador y descripción de la obra. 
Los trabajos finalizados se presentarán en las oficinas de TEA Ediciones en Madrid, Barcelona, Bilbao o Se
villa antes de día 31 de mayo de 2003. La entrega del premio se realizará en el mes de septiembre de 2003.

8. El jurado podrá declarar el premio desierto si no se presenten trabajos de suficiente calidad.

9. TEA Ediciones tendrá derecho preferente de publicación de los trabajos presentados previo acuerdo con 
los autores de los mismos.

10. TEA Ediciones se reserva el derecho de Interpretar las presentes bases y la presentación de los trabajos 
implica la aceptación íntegra de las mismas.

‘También podrán presentarse pruebas ya valoradas en otras ediciones del Premio siempre y cuando estas 
pruebas hayan sido acabadas y mejoradas.

Madrid, octubre de 2002 

Www.teaediciones.com

Madrid 28036. Fray Bernardino Sahagún, 24. Tel.: 913 598 311. E-mail: madrid@teaediciones.com 

Barcelona 08008. París, 211. Tel.: 932 379590. E-mail: barcelona@teaediciones.com 

Bilbao 48005. Bidebarrieta, 12. Tel.: 944 163 032. E-mail: bilbao@teaediciones.com 

Sevilla 41005. Avda. San Francisco Javier, 21. Tel.: 954 643 045. E-mail: sevilla@teaediciones.com
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Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO 
Y DE LAS ORGANIZACIONES

• ARTÍCULOS
-  P e rspectiva  h is tó rica  y desa rro llos  rec ien tes 

de la P s ico log ía  del T raba jo  y de las 

O rgan izac iones.

-  A ná lis is  de los fac to res ps icosoc ia les  de 
riesgo en los p ro fes iona les ded icados  al 

cu idado  de la salud.

-  E va luación  de un p rog ram a de prevención  

de tras to rnos  a fectivos en el m edio  labora l.

-  B arre ras a la  con tribuc ión  de la ps ico log ía  

del traba jo  y de las o rgan izac iones al estud io  
de las re lac iones labora les. E stud io  exp lo ra to rio  

en una organ ización  sind ica l.

-  R ed iseño de tareas, sa tis facc ión  y rend im iento : 

un estud io  en la industria  de la au tom oción .

YA ESTA A LA VENTA EL 
Vol. 17 ■ N °  3 • 2001

K Ü ^ L L ^  PSICOLOGIA 
DEL TRABAJO Y DE LAS 
O R G A N IZ A C IO N ES

*4C...
VOLUMEN 16 ■ NUMERO 1 • 190»

• RECENSIONES
-  El líde r y  la cu ltu ra  o rgan izac iona l: Su inc idenc ia  en la e ficac ia  de las em presas.

• NOTICIAS
-  XI C ongreso  E uropeo de P s ico log ía  del T raba jo  y de las O rgan izac iones.

-  El p ro feso r José  M .a Peiró ha s ido  nom brado  p res iden te  e lec to  de la D iv is ión  I 

de la IAAP.

-  L is tado  de A rtícu los, A utores. P a labras c lave  y R evisores.

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS: 20 € - NO COLEGIADOS: 30 € - (IVA INCLUIDO)



Anexos

Boletín de Inscripción a los Cursos del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Tanto el Boletín como la forma de pago es com ún a todas las actividades del COP-Madrld.

BOLETIN PE INSCRIPCION

CURSO:..................................................................................................................................................
NOMBRE: ..............................................................................................................................................
APELLIDOS:............................................................................................................ '•............................
DIRECCION:....................................................................  CODIGO POSTAL: ...............................
TELEFONOS (part. y trabajo):.....................................................  FAX:............................................
N.° COLEGIADO/A:....................................................  N.I.F.: ...........................................................
TITULACION: ........................................................................................................................................
SITUACION LABORAL: .......................................................................................................................
EMPRESA: ............................................................................................................................................
AREA DE TRABAJO: ...........................................................................................................................
EXPERIENCIA LABORAL: ...................................................................................................................
¿QUE ESPERA OBTENER DEL CURSO?: .......................................................................................

FORMA DE PAGO:
Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Deben enviar el 
Boletín de Inscripción junto a la forma de pago elegida (aquellas personas que no sean 
colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

• TALON N .°:.........................................................................................................................................
• EFECTIVO en Caja en nuestras Oficinas ........................................................................■_.............
• TRANSFERENCIA A C/C N.° 0075.012692.0601229349 BANCO POPULAR ESPAÑOL. C/. 

GRAN VIA, 67, 28013 MADRID. ENVIAR COPIA DE LA TRANSFERENCIA JUNTO A ESTE 
BOLETIN DE INSCRIPCION.

CUOTA DE INSCRIPCIO N (indicar el importe correspondiente al curso según sea colegiado o 
no colegiado y que aparece en la Vocalía correspondiente).

DEVOLUCIONES:
Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los por
centajes asignados serán los siguientes:
• Con 30 días de antelación ........... devolución del 50%
• Con 29 días o m enos...................  no se realizará ninguna devolución
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Boletín de suscripción 2002
Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
(1) Titulo de la publicación Colegiado
Guía del Psicólogo(2)
Psicología del Trabajo y Organizaciones 21 €
Selecciones Prensa (CD) 46 €
Clínica y Salud 21 €
Intervención Psicosocial 21 €
Anuario de Psicología jurídica 16 €
Psicología educativa 15 €
(1994) Monografía Inmigrantes y Refugiados (3) 6,01 €
(1995) Mediación: Una alternativa estrajurídica (3) 9,02 €
(1996) Monografía en Drogodependencias (3) 9,02 €
(1996) Guía Práctica: enfermedad Alzhelmer (4) 1,80 €
(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática (4) 9,02 €
Psicodoc 62 €

No Colegiado N ° Año Números sueltos

28 € 11 3,15 €
31,50 € 3 11,50 €
62,00 € 11 7,00 €
31,50 € 3 11,50 €

31,50 € 3 11,50 €
24,15 € 1
22,50 € 
9,02 €
15.03 €
15.03 € 
3,61 €

15.03 € 
112 €

2 11,50 €

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen I.V.A.
Forma de Pago: _ .0
n  Domiciliación bancaria o transferencia al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126-92-0601229 

28013 Madrid a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS 
n  Talón nominativo a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
D Apellidos: ........................................................................Nombre: ....................................................
Domicilio: .............................................................................Teléfono: ....................................................
C.P.: ............................................ Ciudad: ................................... Provincia: ...........................................................

N.° Colegiado: ...........................Delegación: ......................... NIF/CIF (*):.............................................................

Enviar este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03

FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA
Nombre del Banco: ...............................................................................AG:

Dirección: ........................................................................................................
Población: ...............................................................................................C.P.:

Muy Sr. Mío:

Ruego a vd. Disponía lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/c 
...............................................................................................................  en esa entidad bancaria los recibos de

Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
..................... de .......................2003

(Firma del titular de la ĉ c'

(2) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 24,04/10,52 €
(3) Su forma de pago es transferencia o talón.
(4) Su forma de pago es transferencia bancaria o pago en efectivo en la propia sede.
(5) Puede realizar el pago por contrareembolso si así lo Indica en el boletín de suscripción. s
(6) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en Internet. Hay una oferta especial para las suscripci 
efectuadas antes del 31 de marzo : 40 € (colegiados) y 89 € (no colegiados)
(*) Dato Indispensable para cualquier suscripción.
Nota: Por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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Anexos

Fichero de Datos Automatizado

Los datos de carácter personal de los colegiados inscritos en el Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid forman parte de un fichero de datos automatizado en 
cumplimiento de los fines previstos en la Ley de Colegios Profesionales 2/1974, 
de 13 de febrero y la Ley 43/1979, de 31 de diciembre de creación del COP.

La información contenida tiene como destinatario Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid con los fines previstos en la citada Ley de Colegios Profesionales y 
con los requisitos exigidos por la nueva Ley Orgánica de protección de datos, 
siendo el responsable del tratamiento de datos el Secretario de la Junta de Go
bierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 
6.a planta. 28008 Madrid

Asismismo, y conforme a un acuerdo de Junta Gobierno, el Colegio Oficial de 
Psicólogos hace llegar a sus colegiados, a través de distribuidoras, información 
de interés profesional y/o servicios procedentes de otras entidades.

Si no desea recibir dicha información o publicidad debe comunicarlo expresa
mente, cumplimentando la siguiente ficha y haciéndola llegar a la Secretaría del 
Colegio por escrito (Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta. 28008 Madrid; Fax: 
91 559 03 03).

No deseo recibir información ajena a la oficial del Colegio Oficial de Psi

cólogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati

vos y/o publicitarios.

M a d rid , a  d e  d e  2 0 0 2

N o m b re
N .° d e  C o le g ia d o  

F irm a
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Anexos

Fichas Sección Anuncios
Nombre.....................................................

D irección...................................................

Texto del anuncio (máximo 40 palabras):

N.° colegiado 

.. Teléfono ..

Actividades y Cursos de Entidades Externas

\/ rtnmirilin pn

Te!.: ....................

de acuerdo con las “Normas obligatorias para la publicación de cursos en la Guía del Psicólogo”, 
se COMPROMETE a exigir la titulación de Licenciado en Psicología a los participantes de/los cur- 
so/s anunciado/s en la Guía del Psicólogo, Sección “Actividades ofertadas por otras entidades Prl 
vadas: Cursos, Reuniones y Congresos, Premios”, siempre que aparezca en el título de/los cur 
so/s anunciado/s la palabra “Psicología” o algunos de sus derivados (Psicológico/a)-

E n ....................  de...................  de 2002

Fdo.:.................................................

Acceso a Internet
ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 6.a PLANTA 

O POR FAX AL NUMERO 91 5590303
Sí, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.
Nom bre:..........................................................................  N.° Colegiado ............................

Apellido 1.° ............................................................... Apellido 2 . ° .......................................

Dirección:.................................................................................................................................

Población:................................................................  Provincia ........... C.P.:

Teléfono   ............................................................... Teléfono 2 ..........Fax.:

Dispongo de:.............PC .............. MAC
Windows ‘95 ......................  Windows’9 8 ...........

Otros (especificar): ............................................................................................

Módem :................................................................................................................

E-mail: @correo.cop.es

El E-mail debe ser una palabra que 
identifique su nombre o su organización. Firma:

.........



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

D..........................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tel.:............................................................... N.° de Colegiado: ...........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2002......

Fdo.: .........MmÉmmm"-'-........................... ...........

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: ................................................................................. • .

Colegiado de Madrid N .° :............................Domicilio: ......................................................................

Población: .................................Provincia: .......................C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancaria:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................Agencia: ..........................................................

Dirección: ...............................................................- ................................................. ..........................

Población: ...................... ....... .................... ......................C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Educativa del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2002.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

D...................................................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio e n .......................

Te|.: ............................................................... N.° de Colegiado:
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Jurídica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid, ................. d e ........ de 2002......

Fdo.: ...................  ........... ............................. ' I

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: .................................... 1 ........■■:■*»«</»■■.............. J  \ .........................  v  ’* ‘« B

Colegiado de Madrid N .°:............................Domicilio: ......................................................................

Población: .................................Provincia:....................... C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................Agencia: .........................................................

Dirección: .................................................................. ........ .................................... ....

Población: ......................................................................... C.P.: ........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga io necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros .............................................................................. .
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Jurídica del Colegí 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2002....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c-)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA CLÍNICA

D..........................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tel.:............................................................... N.° de Colegiado:...........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Clínica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2002......

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: ............................................................................................................................

Colegiado de Madrid N .° :............................Domicilio: ......................................................................

Población: .................................Provincia: .......................C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancaria:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................Agencia: .........................................................

Dirección: .............................................................................................................................................

Población: ......................................................................... C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ...................................Cartilla de ahorros ...............................................................................
En su entidad bancaria el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Clínica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2002.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madríd(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

Bases y requisitos para la presentación 
de Experiencias
1. Las exposiciones deberán versar sobre tra
bajos realizados por psicólogos/as colegiados 
del área de educación, jurídica, drogodepen- 
dencias, deporte o seguridad vial, o bien en 
ios que hayan participado psicólogos/as cole
giados de forma relevante en ese campo de 
intervención.

2. El/la candidato/a presentará a la Vocalía el 
proyecto de experiencia según la Hoja de Pro
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep
tado, enviará por escrito el texto completo de 
la exposición (entre 7 folios mínimo y 20 folios 
máximo), o posterior, como mínimo con dos  
sem anas de antelación  a la fecha prevista 
para su exposición. El texto se entregará en 
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1 
o posterior o Word 6.0. Este texto quedará a 
disposición del C.O.P. para su fondo docu
mental y su posible difusión posterior (en cu
yo caso se conservaría siempre la autoría).

4. En este texto completo debe figurar -a  títu
lo orientativo-:
• Portada con título, indicación de autores y re
ferencia profesional.

• Fundamentación teórica, descripción de la 
experiencia, valoración de la misma y pun
tos a debatir.

• Bibliografía (normas de la APA) relacionada 
con el tema señalado especialmente aque
llas publicaciones realizadas por psicólogos 
españoles en el mismo campo de trabajo o 
en áreas cercanas.

5. El Colegio hará la oportuna publicidad de la 
sesión, con nombre del autor/a y título de la 
experiencia, en los medios utilizados para ha
cer la convocatoria a los colegiados/as.

6. Durante la sesión, el/la autor/a expondrá du
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo 
realizado y participará en el coloquio posterior.

7. Para la aprobación de los proyectos pre
sentados se valorará la experiencia profesio
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali
zado y la relevancia y pertinencia del mismo. 
Serán prioritarias -pero no exclusivas- aque
llas experiencias que conecten con temas ac
tuales del área o que abran nuevas vías de 
aplicación en algún terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalía puede con
vocar al autor/a que hayan presentado pro
yectos, para solicitar alguna aclaración sobre 
aspectos de la misma que no quedaran sufi
cientemente explicitados.
9. La aceptación o rechazo de las propuestas 
estará a cargo de la Vocalía, que contará con 
un grupo de asesores/as formado por cole
giados/as profesionalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicólogos abonará 
la cantidad de 150,25 € por experiencia apro
bada y presentada.
11. Los autores de las experiencias aceptadas 
se comprometen a ceder los derechos de éstas 
para publicarse en las revistas que edita el Co
legio, así como adaptar el texto a los requisitos 
de publicación de dichas publicaciones.
12. Para cualquier aspecto relacionado con 
esta convocatoria, así como para el envío de 
Proyectos y Textos Completos, rogamos se 
envíen a la siguiente dirección:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formación
Col. Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a - 28008
Madrid
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Anexos

PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS
(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA
VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS
GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

TITULO

DATOS PREVIOS

• Realizada o llevada a cabo en (señalar la Institución y la localidad)
• Fecha (indicar fecha de término)
• Duración (en meses y años)
• Tipo de experiencia Implantación de programa

Desarrollo de instrumentos
Investigación
Otros

• Ambito o sector principal de aplicación.
• ¿Estaba encuadrada en algún programa? (en caso afirmativo señalar cuál)
• ¿Generó algún tipo de publicación? (en caso afirmativo referenciarla)
• ¿Se realizó con algún tipo de ayuda o subvención? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTO R/A (ES/AS) (información de todos los autores)

• Nom bre..........................................................................  N.° Col................................................

Breve currículum profesional.......................................................................................................

RESUM EN DE LA EXPERIENCIA

DESTIN A TA R IO S/A SIN TER ESA D O S/A S (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicólogos/as les 
interesaría la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFO NO  DE UN/A AUTO R/A

Por favor, enviar a: REF.: EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a 
28008 Madrid
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Bases y requisitos para la presentación 
de Sesiones Clínicas
• Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicólogos colegiados, o bien en los 
que hayan participado psicólogos colegiados de modo relevante.
• El candidato presentará al Colegio Oficial de Psicólogos el proyecto de sesión clínica (según 
modelo que se adjunta). La exposición tendrá lugar, al menos, un mes después de la presenta
ción de la propuesta.
• El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviará por escrito el texto completo de la exposi
ción (mínimo 5 folios y máximo 15 folios, excluyendo la bibliografía), como mínimo con una se
mana de antelación a la fecha prevista. El texto se entregará en DIN A-4 a doble espacio y en dis- 
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedará a disposición del Colegio 
Oficial de Psicólogos para su posible difusión posterior.
• En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora de valo
rar el caso, fundamentación teórica, puntos a debatir y bibliografía relacionada con el tema, se
gún el modelo que se podrá recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
• El autor expondrá durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de análisis y participa
rá en el coloquio posterior.
• El Colegio Oficial de Psicólogos abonará la cantidad de 155 € por sesión clínica.
• La aceptación o rechazo de las propuestas estará a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi
cial de Psicólogos de Madrid, que contará con un grupo de asesores formado por colegiados pro
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teóricas.

1 0 8



MODELO DE PROPUESTA DE SESIONES CLINICAS
(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

TITULO

MOTIVO DE LA CONSULTA Planteamiento

EVALUACION, ANALISIS FUNCIONAL, 
ENTREVISTAS INICIALES Número de Sesiones

Planteamiento

Metodología

Etc.

HISTORIA CLINICA

PRUEBAS DIAGNOSTICAS 
REALIZADAS

(SI las hubiere)

HIPOTESIS DIAGNOSTICA

OBJETIVO TERAPEUTICO, 
INDICACION TERAPEUTICA

PLANTEAMIENTO TERAPEUTICO Técnicas empleadas

Encuadre

Frecuencia Semanal



PROCESO TERAPEUTICO

EVALUACION DEL MOMENTO ACTUAL

FINAL DEL TRATAMIENTO

DISCUSION: ASPECTOS INTERESANTES 

Y NOVEDOSOS DEL CASO

REFERENCIAS

BREVE CURRICULO DEL TERAPEUTA



Anexos

u
«Colegio
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[ d e  M ¡

■Colegio Oficial
d e l Psicólogos

1 J ~ *1 a d r I d

Ficha de Datos
Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid

La Guía de Recursos de Psicología de la Comunidad de Madrid tiene como objetivo actualizar 
un directorio con los datos de los psicólogos colegiados que desean ofrecer sus servicios profesionales 
al público en general y a las instituciones que puedan estar interesadas en ponerse en contacto con 
ellos.

Rogamos se abstengan de enviar sus datos los psicólogos colegiados que no deseen ofrecer sus 
servicios al público en general, o que no puedan hacerlo por pertenecer a instituciones a las que no es 
posible acceder directamente.

Asimismo, rogamos se abstengan de enviar sus datos aquellos que ya lo hicieron para la edición 
anterior y, por tanto, ya están incluidos, exceptuando los casos en que necesiten modificar alguna 
información.

Número Colegiado ¡ M  - 1 '
Apellido | 1 Nombre 1

Centro de Referencia
Domicilio Profesional
Código Postal | Localidad | | Provincia |
Teléfono | Fax | | E-mail |

Marque la opción más adecuada para definir su especialidad profesional (Máximo2):

□  Clínica □  Organizacional
□  Deporte □  Procesos básicos
□  Educativa □  Psicobiología
□  Jurídica □  Psicometría
□  Metodología □  Seguridad Vial
□  Militar □  Social y Comunitaria

• Marque la opción más adecuada para definir su orientación profesional (Máximo2):

U Análisis □  Orientación psicoanalítica ortodoxa
□  E el ético □  Orientación Sistémica
□  Modelos cognitivos conductuales □  Psicologías de inspiración humanista
□  Psicologías de inspiración psicoanalítica □  Modelos fenomenológicos existenciales

• Marque las opciones más adecuadas para definir los grupos de edad en los que está especializado:

□  Niños y Adolescentes □  Tercera edad
□  Adultos □  Otros

Fecha:— / ----/ ____ Firma,

ENVIAR ESTA FICHA POR CORREO A : Ref: “GUIA DE RECURSOS”
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid • C/ Cuesta de San Vicente, 4,5 planta - 28008 Madrid



Revistas Especializadas

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL
Revista especializada en temáticas relacionadas con la 
marginación social, anomía, inadaptación, alienación, 
exclusión, estigmatización, prejuicios tratadas desde 
perspectivas paradigmáticas distintas: participación social, 
prevención primaria, promoción de la igualdad de 
oportunidades, calidad de vida, desarrollo de la comunidad, 
justicia distributiva, derechos sociales, integración social, 
y un largo etcétera.

CLÍNICA Y SALUD _______

Colegiados......... .. 21,00 €  (3 núm. anuales)
No Colegiados.... .. 31,50 €  (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional. . 70,00 €  (3 núm. anuales)
Números sueltos.... . 11,50 €

PSICOLOGÍA EDUCATIVA

Revista especializada en la Psicología Clínica y de la 
Salud: trastornos psicológicos, salud-enfermedad, 
prevención y a tención en los diferentes niveles 
asistenciales (primaria, secundaria y terciaria).
Esta revista está reconocida internacionalmente por la 
APA (American Psychological Association) y está incluida 
en sus prestigiosas bases de datos.

ANUARIO DE PSICOLOGÍA IURÍDICA

Colegiados......... . 21,00 €  (3 núm. anuales)
No Colegiados.... . 31,50 €  (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional. 70,00 €  (3 núm. anuales)
Números sueltos..., 11,50 €

Revista especializada en la reflexión y práctica 
en los d is tin to s  ám bitos educativos, 
descripción y evaluación de los programas 
de intervención psicoeducativa, aspectos 
contextuales/cambios legislativos, opiniones 
de la com unidad educativa, estructura 
educativa, roles, etc.

REVJSTADEPSICOLOGÍA DEL TRAIIA/O Y DE LAS ORGANIZACIONES

Colegiados........ .. 15,00 €  (2 núm. anuales)
No Colegiados..... . 22,50 €  (2 núm. anuales)
Tarifa Internacional.. .. 55,00 €  (2 núm. anuales)
Números sueltos... . 11,50 €

Revista anual especializada en psicología de la delincuencia, 
del menor, psicología judicial, psicología del testimonio, 
psicología del jurado, psicología penitenciaria, informes 
periciales, mediación de conflictos, etc.

No Colegiados...... ... 24,15 €
Tarifa Internacional.... .. 55,00 €

Revista fundada en 1985, única en 
España, especializada en los trabajos 
académicos y aplicados sobre motivación 
la b o ra l, v a lo ra c ió n  de puestos, 
cuestionarios, evaluación del desempeño, 
técnicas de selección y formación, gestión 
del conocimiento, cultura corporativa, 
form ación en la empresa, formación 
ocupacional, inserción laboral, etc.

Colegiados......... . 21,00 €  (3 núm. anuales)
No Colegiados.... . 31,50 €  (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional. 70,00 €  (3 núm. anuales)
Números sueltos,... 11,50 €

Esta revista está reconocida internacional
mente por la APA (American Psychological 
Association) y está incluida en sus prestigiosas 
bases de datos.

Revistas Generales

GUÍA DEL PSICÓLOGO
Es una pub licac ión  mensual, 
sobre las actividades, cursos, 
congresos, legislación, y proyectos de interés 
general para los psicólogos.

No Colegiados......... 2 8,00 € (11 núm. anuales)
Tarifa Internacional... 135,00 €  (11 núm. anuales) 
Números sueltos.....  3,15 €

CD mensual que recoge las noticias y artículos 
de actividades relacionadas con la psicología 
que se publican en: 150 diarios, 45 seminarios

Colegiados............... 46,00 €  (11 CD's anuales)
No Colegiados......... 62,00 €  (11 CD's anuales)

y 210 revistas. Números sueltos..... 7,00 €

Monográficos
GUÍA DE APOYO 

PARA EL 
PROFESIONAL

INTERVENCION 

CON INMIGRANTES

g
i

¿ L

REFUGIADOS

iI■  *

- .
GUÍA DE APOYO A  REFUGIADOS MEDIACIÓN: UNA ALTERNATIVA INTERVENCIÓN EN DROCODEPENDENCIAS: ENFERMEDAD DEAUHEIMER PSICOLOGÍA Y SALUD COMUNITARIA

E INMIGRANTES______________ EKLRAIURÍDICA_____________  ÁREAS Y TÉCNICAS____________________  UNA GUÍA PRÁCTICA DURANTE LATRANSICIÓN DEMOCRÁTICA

Colegiados............. 6,01 €  Colegiados.............. 9,02 €
No Colegiados......... 9,02 €  No Colegiados.......... 15,03 €
Tarifa Internacional.....  37,00 €  Tarifa Internacional......  37,00 €

Colegiados................. 9,02 €
No Colegiados...........15,03 €
Tarifa Internacional.....  37,00 €

Colegiados.........  1,80 €
No Colegiados..... 3,61 €
Tarifa Internacional... 11,00 €

Colegiados.............  9,02 €
No Colegiados......... 15,03 €
Tarifa Internacional.....  37,00 €

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE M ADRID 
Departamento de Publicaciones 

CJ Cuesta de San Vicente, 4  -  6a Pita. 2 8 008  M a d rid  
Tel.: 9 15  4 1 9  9 9 9  •  Fax: 9 15  5 9 0  303



. Introducción 
¡i la psicoterapia 

de apoyo

Siükoieca d a  Picoiogla

EL CONSTRUCTIVISMO EN LA 
PSICOLOGÍA EDUCATIVA
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