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Información Colegial

Distribución gratuita de las Revistas del Colegio
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha aprobado, por sexto año 
consecutivo, la suscripción gratuita de los colegiados durante el año 2004 a una de las revis
tas que edita el Colegio: Psicología Educativa, Intervención Psicosoclal, Psicología del Traba
jo y de las Organizaciones, Clínica y Salud y Anuario de Psicología Jurídica. Este servicio fue 
utilizado durante el pasado año 2003 por más de 3.500 colegiados.
Para poder acceder a este servicio todos los colegiados que estén al corriente de sus cuo
tas deberán rellenar la ficha adjunta y enviarla al Departamento de Suscripciones. Cuesta de 
San Vicente, 4, 6.a planta. 28008 Madrid o por fax 91 5590303. El último día para remitir 
esta ficha es el 20 de febrero de 2004.

NOMBRE COMPLETO: ...............................................................................................

DIRECCION: .................................................................................................................

POBLACION: ..............................................C.P.: .......................N.9 COLEGIADO:

REVISTA QUE DESEA RECIBIR DE FORMA GRATUITA EN 2004:.....................

FIRMA:

Nota importante: Aquellos Colegiados que hayan recibido este servicio en años anterio
res deberán enviar igualmente esta ficha si desean recibir en el año 2004 la revista soli
citada.

Reunión del Colegio con la Consejería de Educación 

de la Comunidad de Madrid
Recientemente una Delegación del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, compuesta por Fer
nando Chacón Fuertes (Decano), M.a Antonia Alvarez-Monteserín (Vicedecana) y Dulce Colodron 
(Vocal de Psicología Educativa), mantuvo una reunión con el Consejero de Educación de la Co
munidad de Madrid, D. Luis Peral Guerra.
Durante la reunión se trataron y debatieron en profundidad, entre otros, los asuntos siguientes: 
-  La necesidad de delimitar los perfiles profesionales dentro de la categoría “orientación para 
que se pueda dar una respuesta especializada a las problemáticas que se plantean actúa emen 
te, evitando así actuaciones que puedan lesionar los derechos de los usuarios al ser realiza
das por profesionales no adecuados (diagnóstico de “problemas de personalidad” por pedago
gos, de “retraso mental” por filósofos....).
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-  Necesidad de información sobre el desarrollo de la LOCE en relación a la orientación: futuro 
de los departamentos de orientación; futuro de los equipos de atención temprana al eliminar la 
etapa 0-3 como educativa.

Se realizaron las siguientes propuestas:

-Aumento del número de profesionales (psicólogos) y reorganización de las plantillas teniendo 
en cuenta las caracterísitcas de los centros.

-  Asimismo, se ofreció la participación del colegio profesional en los grupos o comisiones que se 
organicen para estudiar el futuro modelo de orientación de la Comunidad.

Ley de Ordenación de las Profesiones Sanitarias

Tras la entrada en vigor de la Ley de Ordenación de las Profesiones Sanitarias (Ley 44/2003, de 
21 de noviembre), la situación en la que se encuentran quienes ejercen o pretenden tener ejerci
cio privado de la Psicología en el ámbito sanitario puede ser considerada, como mínimo, incierta 
y ambigua. Interpretaciones interesadamente estrictas pueden dificultar el ejercicio privado de la 
Psicología en este ámbito sanitario. Por ello, la postura del Colegio Oficial de Psicólogos de Ma
drid es reclamar a las distintas Administraciones que garanticen a todos los Licenciados en Psi
cología que decidan ejercer en el ámbito sanitario una vía real que así lo posibilite, bien sea am
pliando significativamente el número de plazas PIR, o estableciendo un sistema de formación en 
Psicología Clínica alternativo al PIR.

Asimismo, el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid también considera necesario establecer un 
periodo transitorio de adaptación a la LOPS, mientras termina el proceso de homologación del tí
tulo de Especialista en Psicología Clínica.

Las últimas acciones emprendidas por el Colegio para conseguir lo anteriormente expuesto han 
sido numerosas.

A nivel Estatal el Colegio Oficial de Psicólogos ha recurrido Real Decreto 1277/2003 de 10 de 
octubre, por el que se establecen las bases generales sobre autorización de centros, servicios 
y establecimientos sanitarios. En este Real Decreto se definen las funciones de las Unidades 
de Psiquiatría y de las de Psicología Clínica de tal manera que las funciones que deberían de
sempeñar los Psicólogos Especialistas en Psicología Clínica se las atribuyen directamente a 
los psiquiatras ("Psiquiatría: unidad asistencial en la que un médico especialista en psiquiatría 
es responsable de realizar el estudio, diagnóstico y tratamiento de los trastornos mentales y 
del comportamiento.”) y las funciones que deberían poder desempeñar los Licenciados en Psi
cología se las atribuyen a los psicólogos Especialistas en Psicología Clínica ("Psicología Clí
nica: unidad asistencial en la que un psicólogo especialista en Psicología Clínica, dentro del 
campo de su titulación, es responsable de realizar diagnósticos, evaluaciones y tratamientos 
de carácter psicológico de aquellos fenómenos psicológicos, conductuales y relaciónales que 
inciden en la salud de los seres humanos"). El resultado es que no quedan funciones que de
sempeñar para los Licenciados en Psicología, lo que afecta tanto a los Especialistas en Psi
cología Clínica, que ven devaluada su formación, como a los no especialistas. En cualquier ca
so, afecta al ejercicio de la profesión de la Psicología.

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, además de informar sobre las posibles implicaciones 
de esta Ley en todos los foros en los que habitualmente participa (CEIM, Unión Interprofesional, 
etc.), y en todas las reuniones mantenidas en los últimos meses (Consejero de Educación, Or
ganización de Consumidores, etc.) está trabajando en la elaboración de un estudio que estime 
las necesidades actuales de psicólogos Especialistas en Psicología Clínica en el ámbito público
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de la Comunidad de Madrid y la oferta realmente existente. Este documento servirá para demostrar 
ante la Administración las numerosas contradicciones de la LOPS, pues pondrá de manifiesto la 
imposibilidad de cubrir la demanda de Especialistas exigidas por la Ley con la oferta actual así 
como el elevado coste econónico que conllevaría. También se están preparando reuniones infor
mativas con los colectivos especialmente afectados para el mes de marzo, que serán anuncia
das próximamente en la página web del Colegio.

Actos de Conmemoración del 25 Aniversario de la 
promoción de Psicología 1974-79 (U.C.M.)
Las personas interesadas en formar parte de la comisión organizadora de los actos de conme
moración de la 25 Promoción de Psicología (1974-79) de la Facultad de Psicología de la Univer
sidad Complutense de Madrid pueden ponerse en contacto en la Secretaría del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid 91 541 99 99.

Salón Capital Humano 2004

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, a través de su Decano D. Fernando Chacón Fuertes, 
formará parte del Comité Organizador del 9a Salón Capital Humano y del 39a Congreso de AE- 
DIPE. Estos dos importantes encuentros se celebrarán del 23 a 25 de marzo de 2004 en el Pa
lacio Municipal de Congresos de Madrid.

El Salón Capital Humano, que se celebra desde 1996, con periodicidad anual y carácter exclusi
vamente profesional, es una exposición de productos, equipamentos, servicios, tecnologías y pu
blicaciones para la integración y el desarrollo de los recursos humanos en las organizaciones. El 
Congreso Anual de AEDIPE se viene celebrando desde 1972 y en él se analiza la función de Re
cursos Humanos a través de ponencias y debates referentes a experiencias y técnicas que pue
dan contribuir a la mejora de la gestión de las personas, con la participación de prestigiosos ora
dores.
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Clausura del Curso: “Cómo divulgar la Psicología”

Como ya informamos en anteriores 
ediciones de la Guía del Psicólogo, 
el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid y el Instituto Oficial de Ra
dio y Televisión Española organi
zaron un curso titulado "Como Di
vulgar la Psicología", cuya directora 
fue nuestra compañera Dña Pilar 
Varela.

Quince profesionales colegiados 
pudieron desarrollar este curso que 
fue impartido por un selecto grupo 
de profesionales con gran expe
riencia en el campo de los medios 
de comunicación: Pablo del Río 
(Psicólogo y Catedrático de Comu
nicación Audiovisual Universidad 
de Salamanca), Miguel Ángel Cha
cón (Guionista y profesor del Mas- 
ter de Radio. CCII RTVE), José Ma
nuel López (Catedrático de Instituto de Lengua y Literatura), Antonio Sanjosé (Periodista \ 
Director de CNN Plus), Consuelo Gallardo (Responsable de Documentación del Colegio de 
Psicólogos) y Manuel Alpuente (Documentalista de RNE).

De ¡zda. a deha.:
Santiago Graiño (Ponente), Fernando Chacón (Decano del Colegio) 

y Pilar Varela (Directora del curso)

La demanda social de la Psicología 
ha aumentado en los últimos años 
y sus campos de aplicación son ca
da vez más numerosos. Como con
secuencia de ello los psicólogos 
son requeridos a diario por los Me
dios de Comunicación, que no 
siempre discriminan al científico del 
pseudocientífico. Por otro lado, 
aunque tenemos entre nosotros 
grandes expertos, es obvio que sa
ber no implica saber contar. Para 
conseguir que nuestro mensaje lle
gue claramente a la sociedad se 
hace necesario profundizar en los 
distintos aspectos de la divulgación 
científica de la Psicología.

Acto de clausura del Curso

El curso se clausuró con la conferencia que desarrolló Santiago Graiño (Vicepresidente de la Aso
ciación de Periodistas Científicos Director del Master de Divulgación científica. Univ. Carlos III). 
Al finalizar el acto se hizo entrega de los diplomas acreditativos por parte del Decano del Coleaio 
D. Fernando Chacón Fuertes.

Debido al éxito del curso y de la demanda de colegiados que desean realizarlo, ya se ha pro
gramado una segunda edición del mismo para este año 2004.

8
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Consigue tu ENTRADA para el MEJOR ESPECTÁCULO...
...AL MEJOR PRECIO

Presenta tu carnet del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid en tas taquillas 
del T eatro C alderón y consigue un 3 0 %  de descuento en cualquiera de las localidades. 

Menores de 14 años, 5 0 %  de descuento. Promoción válida hasta el 29 de febrero de 2004. paralas 
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XXII Premio de Periodismo 2003 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid convoca la XXII Edición del Premio de Periodismo al que 
podrán concurrir los autores de los trabajos que faciliten la divulgación psicológica y que hayan sido 
publicados durante 2003 en algún medio de comunicación
El premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:
1. Se adjudicarán seis premios :
• Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: 2.400 €.
• Premio de Televisión: 600 €.
• Premio de Radio: 600 €.
• Premio de Periodismo Escrito: 600 €.
• Premio de Comunicación: 600 €.
• Premio Especial a la mejor Labor de Divulgación

2. El Premio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, dotado con 2.400 €, se adjudicará a aquellos traba
jos que contribuyan de forma notable a la divulgación de la Psicología en el entorno social.

3. El Premio de Radio, dotado con 600 €, se adjudicará a aquellos trabajos que, utilizando el medio Ra
dio, contribuyan a la divulgación de la Psicología.

4. El Premio de Televisión, dotado con 600 €, se adjudicará a aquellos trabajos que, utilizando el me
dio Televisión, contribuyan a la divulgación de la Psicología.

5. El Premio de Periodismo Escrito, dotado con 600 €, se adjudicará a aquel trabajo publicado en al
gún diario, semanario o revista que contribuya a la divulgación de la Psicología.

6. El Premio de Comunicación dotado con 600 €, se adjudicará a aquel trabajo o trabajos que de una 
forma global y a través de su presencia en los distintos medios de comunicación y de forma continua
da, mejor contribuyan a la divulgación de la Psicología.

7. El Premio Especial a la mejor Labor de Divulgación, podrá ser propuesto por el jurado y en su caso 
premiará al Medio de Comunicación o Programa de Televisión, Espacio Radiofónico o Artículo de pren
sa y que divulgue los valores y conocimientos que aporta a la sociedad tanto la Psicología como sus 
Profesionales.

8. Los artículos y trabajos presentados versarán sobre algún aspecto que contribuya a la divulgación 
de la Psicología, la profesión del Psicólogo, su función social y su problemática actual.

9. Los trabajos deberán haber sido divulgados en cualquier medio de comunicación del Estado espa
ñol a lo largo de 2003.

10. Será condición indispensable que los psicólogos que se presenten estén colegiados y al corriente 
de los pagos en cualquiera de los Colegios Oficiales de Psicólogos de España.

11. Los trabajos deberán ser presentados en la Sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (C/ 
Cuesta de San Vicente, 4-6a planta. 28008 Madrid), antes del 27 de Febrero de 2004. Deberán pre
sentarse cinco copias de cada trabajo.

12. Los premios podrán ser declarados desiertos. Los trabajos no premiados podrán ser recogidos du
rante los tres meses posteriores al fallo. Transcurrido dicho plazo los trabajos podrán ser destruidos.

13. El Jurado será designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 
Los acuerdos serán adoptados por mayoría simple, siendo inapelable el fallo del Jurado. 14 15 16

14. El Colegio de Psicólogos de Madrid podrá difundir los trabajos premiados de la forma que consi
dere oportuno.

15. El fallo del Jurado se dará a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2004.

16. La presentación al Premio de Periodismo supone la plena aceptación de las bases de esta convo
catoria.
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XI Edición del Premio de Psicología “Rafael Burgaleta” 2003 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
b a s e s  del pr e m io

Iibre O8" " 0 d8' “ mP“  *  '*» Aplicada ,  deberán

2s.Los trabajos que concursen deberán estar firmados al menos por un psicólogo.

a l c o m t ^ ^  firmantes estén cole9iados. en afta y
ellos en el ColegioOficial d e ^ ó ío g o s  de S i d  PS'C0l° 90S *  ESpaña y men° S Un°  de

,enwÍará? c'ncoaejemplares a la sede del Colegio Oficial de
sobre cerrado con un í f m f v Ü  VlC~ente- 1 6 Planta’ 28008 Madrid). Los trabajos irán en
en el exterior v cuvo intpnnr í  ° tr°  Sobre cerrado con el lema o seudónimo
9 y cuyo interior contendrá nombre, dirección y número de colegiado.

2004. El fa l^deU uradtj'spPn m d i^  -°S tl¡aba ôs sera hasta las 20 horas del 27 de febrero del rano del Jurado se producirá en la segunda quincena del mes de abril del 2004.

del C d e d o <O tóaM e°^c(^o(?n^0fí(ílMĈ ,̂ e indrOS y Será designad°  por la Junta de Gobierno 
siendo inapelable el fallo del Jurado. ' L° S aCUerdos se adoptaran por mayoría simple,

recoEq id o T h L ? a í tSm ^ ClHrad0 deS^ ? ?  °  comPartido- Los trabajos no premiados podrán ser 
destruidos. después del fallo. Transcurrido dicho plazo los trabajos podrán ser

188 *  P " 888» "  y reproduc-

•^La dotación del Premio es de 3.000€, pudiéndose otorgar un accésit de 450 €.

1° ;  L° S trabajos tendrán un maxim°  de 100 folios mecanografiados a doble espacio.

a1¿ Le?entUu a ío u w ta r iIa« S S p,remiad° s deberán elab°rar un resumen de los mismos de cara 
o eventual Publicación en cualquiera de las revistas que edita el Colegio.

12-. La presentación al Premio supone la aceptación de todos los puntos de esta convocatoria.

Publicidad
Hipnosis y  Depresión
13-14/Mar/03 -  Michael Yapko, Phd
El Dr. Yapko es reconocido internacionalmente por su 
trabajo en el tratamiento activo de la depresión, el uso de la 
hipnosis clínica y el desarrollo de la psicoterapia de corta 
duración enfocada en el resultado.
Una gran oportunidad para ver al Dr. Yapko y aprender 
•sus efectivas e innovadoras técnicas en el tratamiento 
de la depresión y la utilización de la hipnosis.

Tel. 91 352 87 61

Instituto

¿RKkSOH
Madrid

www.institutoerickson.com
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El Colegio promociona la Psicología 
y sus profesionales en la Guia QDQ

Esta campaña está teniendo una gran acogida en
tre los usuarios de los servicios de Psicología, que 
tienen en esta publicidad acceso rápido y directo 
a profesionales del mundo de la Psicología.

A lo largo del año 2004 se insertarán diferentes 
anuncios de publicidad en las distinta Guías que
edita QDQ en toda la Comunidad de Madrid con una tirada de más de dos millones de ejempla
res distribuidos de la siguiente forma:

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid está realizando, 
por tercer año consecutivo una importante campaña de pro
moción de la psicología y de los profesionales que la ejercen, 
tanto en la Guía Telefónica QDQ, como en la Guía Telefóni
ca por Internet QDQ.com.

QDQ la Guía útil recibe anualmente más de 132 
millones de consultas y QDQ.com, la versión en in
ternet recibe más de 117 millones de páginas vis
tas al año.

Ahora es el momento

NOMBRE DE LA GUÍA TIRADA
N9 Ejemplares

PUENTE VALLESCAS 119.784
MADRID SUROESTE 307.205
MADRID GRAN ESTE 287.400
CARABANCHEL 242.000
CORREDOR DEL HENARES 202.000
MADRID SIERRA OESTE 204.000

MADRID 615.000

MADRID SIERRA NORTE 134.000

MADRID SUR 202.000

T B U ( T I ) A I )

PREPARA ( e x c e l e n t e s  b e s u i t 7 ¡ ¡ o ¡ )  APROBADOS 
EL EXAMEN P . I . R .

CeDe i

53 (02/03) cíe 74
t41 (01/02) cíe 70 
45 (00/01) cíe 71 
32 (00/9*7) cíe 67

CURSOS A DISTANCIA: Dirigido a los interesados que por su 
situación personal, laboral o geográfica no puedan asistir a los aireos 
presenciales y desean preparar estas oposiciones con todas las garantías.
- MATERIALES: Carpetas PIR de Contenidos. Test Comentados. 
Exámenes de Convocatorias Anteriores.
- TUTORIAS: Para orientar, consultar y solucionar las dudas 
surgidas a lo largo de la preparación.
- Realización de 11 EXAMENES por Areas.

CURSOS PRESENCIALES — N u e v o s  H o r a r i o s  C u r s o  2 0 0 3 / 2 0 0 4

LOCALIDAD MADRID MADRID MADRID SEVILLA
MADRID

CURSO DE ABRIL
NO VIEM BRE

JULIO
DIC IEM BRE

:$EPT1EM3RE
ENERO JULIO ENERO

d Ia s M ARTES
JU EV ES

M ARTES
JU EVES

M ARTES
JU EVES SA BA D O S

HORARIOS d« 17:45# 21:45 h. de 17:45 a 21 46 h. de 1745a2i 45h
DURACIÓN 7 m*s»s Gm«ses S m t m

— IBUIlflflft

Coordinados POR Pa Beaoña Olaberria González. Cursos impartidos por mSTnmrES - INFORMATE
C/CARTAGENA 129-28002MADRID. 
TLF.:915644294 -  http://www.cede.es TAM BIEN  PR EPAR AM O S O TR AS O PO SIC IO NES PAR A PSICO LO G O S- 

PSICOPEDAGOGIA, S A .S , PSICOLOGOS DEL M INISTERIO D E  JUSTICIA etc.

http://www.cede.es
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Plan de Formación continua 
de la Unión Interprofesional

Programación del Plan de Formación para el 2004 está dirigido a:

-  Los trabajadores de los diferentes Colegios.

C0le9iad0s en activo que estén dados de alta en la Seguridad Social (Régimen Gene
ral, Régimen Especial de Autónomos).

El plazo de reserva de plaza se abrió el 2 de enero. Las solicitudes se procesarán por rigu- 
so or en de llegada y las plazas son limitadas. Información en www.sanroman.com

Los cursos pueden ser programados para grupos de colegiados y profesionales de la mis
ma empresa.

Un curso no se realizará hasta alcanzar el número mínimo de alumnos exigidos, fijado en 15.
La reserva será confirmada telefónicamente a cada participante, momento en el que podrá 

considerarse alumno del curso.

Nombre Curso
AUTOCAD 2002 
AVANZADO 
m a n e jo  ava n za d o

°E  HOJAS DE CÁLCULO
Ex c e l XP
OFFECCE XP (INICIACIÓN) 
DISEÑO DE PÁGINAS WEB 
FORMACIÓN DE 
FORMADORES AVANZADO 
INGLÉS MEDIO (**)
FFIEVENCIÓN DE 
Rie s g o s  la b o r a l e s  (**)
DIRECTOR DE INSTALACIONES 
DE RADIOPROTECCIÓN 
(PODÓLOGOS)
APLICACIONES INFORMÁTICAS 
EXCEL + ACCES XP (**) 
COMUNICACIONES INTERNET 
Y CORREO ELECTRÓNICO (**)
Ma n te n im ie n to  de  
'n s ta la c io n e s  de  e . b aja  y 
Media  in te n s id a d  
g e s tió n  c o n ta b le  (**)
GESTIÓN LABORAL (**)
m a n te n im ie n to  de 
'n s ta la c io n es  a .a
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO
g estió n  de  r e c u r s o s  h um ano s  
in g lés  ava n za d o

TRIBUTACIÓN
m e d ic io n e s  y  p r e s u p u e s to s  
pr esto

DISEÑO DE PÁGINAS WEB: F+D (**)

Fecha Inicio Fecha Fin Horario

26 de enero de 2004 20 de febrero de 2004 L a V de19:00 a 22:00

26 de enero de 2004 
26 de enero de 2004 
26 de enero de 2004

6 de febrero de 2004 
23 de febrero de 2004 
9 de febrero de 2004

La V de 16:00 a 19:00 
La Vde 16:00 a 19:00 
La v de 19:00 a 22:00

02 de febrero de 2004 
02 de febrero de 2004

18 de febrero de 2004 
03 de marzo de 2004

La Vde 18:30a21:30 
La Vde 18:30a21:30

02 de febrero de 2004 18 de febrero de 2004 La Vde 18:30a 21:30

06 de febrero de 2004 
09 de febrero de 2004

15 de febrero de 2004 
5 de marzo de 2004

V, S y D 7 hs diarias 
La V de 16:00 a 19:00

10 de febrero de 2004 23 de febrero de 2004 La Vde 19:00 a 22:00

15 de febrero de 2004
16 de febrero de 2004 
16 de febrero de 2004

29 de febrero de 2004 
12 de marzo de 2004 
12 de marzo de 2004

La Vde 19:00 a 22:00 
La Vde 18:30a21:30 
La Vde 18:30a21:30

23 de febrero de 2004 
23 de febrero de 2004 
23 de febrero de 2004 
23 de febrero de 2004 
23 de febrero de 2004

05 de marzo de 2004 
04 de marzo de 2004 
10 de marzo de 2004 
09 de marzo de 2004 
25 de marzo de 2004

La V de 19:00 a 22:00 
La Vde 16:00 a 19:00 
L a V de 18:30 a 21:30 
La Vde 18:30 a 21:30 
La Vde 18:30a 21:30

24 de febrero de 2004 
24 de febrero de 2004

16 de marzo de 2004 
08 de marzo de 2004

La Vde 16:00 a 19:00 
La Vde 16:00 a 19:00
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DIRECTOR DE INSTLACIONES 
DE RADIO PROTECCIÓN
(VETERINARIOS) 27 de febrero de 2004 07 de marzo de 2004 V, S, D 7 hs diarias
ANÁLISIS DE ESTADOS
FINANCIEROS (**) 15 de marzo de 2004 29 de marzo de 2004 La V de 18:30 a 21:30
TRIBUTACIÓN (**) 15 de marzo de 2004 27 de abril de 2004 La V de 18:30 a 21:30
RCP 16 de abril de 2004 25 de abril de 2004 V, S, D 7 hs diarias
GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL (*)• Marzo 2004
GESTIÓN DE PYMES Marzo 2004
FRANCES NIVEL MEDIO Marzo 2004
ALEMÁN NIVEL INICIACIÓN Marzo 2004
COMERCIO EXTERIOR (*) Marzo 2004
AUTOCAD BÁSICO Marzo 2004
AUTOCAD AVANZADO Abril 2004
AUTOEDICIÓN EN 2D
Y3D (CATIA v5) Marzo 2004
PROGRAMACIÓN AVANZADA
CON TECNOLOGÍA JAVA Marzo 2004
MANDOS INTERMEDIOS Abril 2004
DEPENDIENTE DE COMERCIO (*) Marzo 2004
PSICOLOGÍA DE VENTAS (*) Marzo 2004
TÉCNICO COMERCIAL
AVANZADO (*) Abril 2004
GESTIÓN DEL PEQUEÑO
COMERCIO (*) Abril 2004
GESTIÓN DE COMPRAS
Y STOCKS (*) Marzo 2004
GESTIÓN CONTABLE Y CONTROL Marzo 2004
DE COSTES A TRAVÉS DE TIC (*)
PROTOCOLO EMPRESARIAL Marzo 2004
HABILIDADES DIRECTIVAS
DE ALTO RENDIMIENTO Abril 2004
ESCAPARATISMO (*) Marzo 2004
CALIDAD DE SERVICIO Y
ATENCIÓN AL CLIENTE (*) Abril 2004
MARKETING (*) Marzo 2004
CONTROL DE CALIDAD: NORMAS ISO Abril 2004

(*) CURSOS PARA EMPRESAS DEL SECTOR COMERCIO DONDE DESARROLLEN SU ACTIVIDAD LOS COLEGIADOS
(**) CURSOS DISEÑADOS PARA LOS TRABAJADORES DE LOS COLEGIOS PROFESIONALES

Para más información dirigirse a www.sanroman.com ó llamar al teléfono 913092409.
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Documentación requerida 
Ficha del solicitante (2004)

CUR SO
___  H O R A R IO  D ES EA D O  (m a rq u e  X )

M añana
(8:00-
10:00)

M ediodía
(14:00-
16:00)

Ta rd e
(16:00-
19:00)

Noche
(19:00- 
22 00)

Fin de Sem ana
(Viernes tarde y

___

A P E LL ID O S :

NOM BRE: N .I.F .:

Fecha nacim : ........ /.. /

¿Es mayor de 45 años? □

N » Seg. Soc.:

Sexo: □  Varón □  M ujer

Dom icilio:

Población: C.P .:

Te l. de contacto: Te l. M óvil: Fax:

Razón social:

PYME ( * ) :  □  S í □  No S ector/Co nven io :

Dirección Ctro. Tra b a jo :

C .I.F .
N° Seg. Social:

Población: Provincia: C.P.

E -m ail: Te l.: Fax.:

m iiinnof c  ' . . ' 7~........ '------------- " v pviav/imi, luju  vuuiuicii ue negocio anual no exceda de 40

K Z ,  ¿ S 5 S S S S S !gcnc anual no exceda de 27 miUones de Euros y quc cumplan d cri,erio dc

Firma empresa:
(representante legal)

Firma del alumno:
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Centro de Acceso Público a Internet

Madrid innova
Comunidad de Madrid

La Consejería de Economía e Innvación Tecnológica de la Comunidad de Madrid a través de 
Madridinnova tiene instalado en la sede del Colegio un centro de acceso público a Internet.

Con este centro se pretende dar un servio gratuito a los colegiados en el ámbito de las nue
vas tecnologías asociadas a internet, mejorando y reforzando la práctica profesional.

El centro está ubicado en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, Cuesta de San 
Vicente, 4, 5.a planta. Está compuesto por diez puestos que permiten: navegación, correo elec
trónico y distribución de noticias, acceso a FTPs, acceso IRC, conferencias y videoconferencias, 
acceso a revistas electrónicas, acceso a bases de datos especializadas.

El horario del centro es de lunes a viernes: de 10,00 a 14,00 h. y de 16,00 a 20,00 h.

Cursos gratuitos para trabajadores de la Comunidad 

de Madrid
La CEIM ha presentado ante la Fundación Tripartita para la Formación en el Empleo en la Convo
catoria 2003 un Plan Intersectorial de Formación, enmarcando en el III Acuerdo Nacional de For
mación Continua y el Fondo Social Europeo.
El Plan 2003, ampliado cualitativa y cuantitativamente, contiene un total de 126 acciones formativas 
en las áreas de gestión, informática, ofimática, desarrollo y comunicaciones, calidad, prevención de 
riesgos laborales, recursos humanos, idiomas, etc. Está estructurado en una serie de cursos pro
gramados en las distintas modalidades de presencial, distancia, on-line y mixta, y su plazo de ejecu
ción finaliza el 30 de junio de 2004.
En la página web de CEIM (www.ceim.es) encontrará la programación con información de todos los 
cursos y calendarios, pudiendo acceder a los boletines de inscripción e incluso realizar la solicitud y 
enviarla a través de la red a las diferentes entidades que colaboran con CEIM en la impartición del 
Plan.
Si no dispone de conexión vía Internet puede dirigirse a CEIM (Tel.: 91 4115317) donde le facilitarán 
la información y los boletines de inscripción.

Turno de peritaje
Todos los colegiados inscritos en el Turno de Peritaje que sean designados para actuar como tales, 
deberán comunicar este hecho por escrito o fax lo antes posible al departamento de Administración 
del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta. Fax: 91 559 03 03
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Nuevos Colegiados (mes de diciembre)
M-10846 BLANCO DE CORDOVA DIAZ, GLORIA

11204 UNTERBERGER, MONICA M.3

M-12077 VALLEJO SAN MARTIN, ANA ISABEL

M-11104 LOPEZ DE JUAN ABAD ALBA, M.3 CARMEN 

M-13078 BATURONE BLANC, ALVARO

M-18334 MAGAN UCEDA, INES

M-18335 GARCIA CANTO, ALFONSO MANUEL

M-18336 MARTINEZ LONE, M.3 PAZ

M-18337 MEJIAS SANCHEZ, M * ANTONIA

M-18338 TRELL LESMES, MARTA

M-18339 GALINDO GALINDO, ANTONIO

M-18340 SUAREZ MORENO, BEGOÑA ANA

M-18341 PRIETO GARCIA, M * DE U S  MERCEDES 

M-18342 COGOLLUDO MENOR, LUIS ALBERTO

M-18343 PASTOR ORTIZ, FUENSANTA

M-18344 ESTEBARANZ MARTIN, JOSE IGNACIO

M-18345 RODRIGUEZ BIEZMA, Mr JOSE

M-18346 ESPINOSA LOPEZ, REGINA

M-18347 FORTUN SANCHEZ, MARIA

M-18348 SICILIA GARCIA, JOSE CARLOS

M-18349 DIEGUEZ FERNANDEZ, NAZARET

M-18350 CALCERRADA ALCAZAR, M.5 LUISA

M-18351 CABALLERO VAZQUEZ, ARANZAZU

M-18352 JIMENEZ MARTIN, JESUS

M-18353 GOMEZ SANCHEZ, MANUEL ESTEBAN

M-18354 PEREZ-CABALLERO PERALTA, SOFIA

M-18355 CONTRERAS PEREZ, IRENE

M-18356 MILLAN UCEDA, NOELIA

M-18357 VALLADOLID BARINGO, NOELIA

M-18358 SANCHEZ DIAZ-ESTEBANEZ, ADRIANA

M-18359 GUTIERREZ HERNANZ, EVA M.3

M-18360 RAMOS FONDEVILLE, M.3 LUJAN

M-18361 SILVA BALAGUERA, LORENA

M-18362 LOPEZ MUÑOZ, M.3 MANUELA

M-18363 NUÑEZALLUE, CARLOTA

M-18364 MELCHOR LEIVA, ROSA M.3

M-18365 COLLADO MORENO, JULIO

M-18366 LOPEZ DIAZ, SONIA

M-18367 ALCOCER DE FRANCISCO, PEDRO JOSE

M-18368 FERNANDEZ DE LA VEGA, JOAQUIN MANUEL

M-18369 MARTINEZ RODRIGUEZ, SUSANA

M-18370 GONZALEZ SANCHEZ, LAURA

M-18371 GARCIA FERNANDEZ, GLORIA

M-18372 FERNANDEZ RODRIGUEZ, ESTRELLA

M-18373 MARTINEZ CASTILLA, PASTORA

M-18374 GIMENEZ PATIÑO, M.3 LUISA

M-18375 MARTINEZ POVILL, YOLANDA

M-18376 MARTIN-CONSUEGRA ANDRES, EVA

M-18377 MARCOS GONZALEZ, MARTA

M-18378 LOPEZ JIMENEZ, CAROLINA

M-18379 NARANJO ORTEGA, MARTA

M-18380 AGUSTIN RUIZ, SANTIAGO

M-18381 PUENTO SOTO, RICARDO

M-18382 CALAHORRA ROMILLO, AINARA

M-18383 ODIAGA REVILLA, M.3 SOFIA

M-18384 MELCHOR DEL ORDI, CARLOS

M-18385 FERNANDEZ CALERO, ROSARIO

M-18386 ALONSO MORILLEJO, RUPERTO

M-18387 ROUZE, SEBASTIAN PIERRE YVON

M-18388 CAMPOS, LUZ M.3 JURADO

M-18389 PEREZ MARRERO, CARMEN ROSA

Publicidad

CURSO DE REGRESIONES
Con e l m é todo  y las técn ica s  d e l DR. BRIAN WEISS

CURSO DE FORMACION DE TERAPEUTAS EN TERAPIA REGRESIVA
NIVEL I

MADRID: d e l 17 a l 21 de Marzo de 2004 BARCELONA: d e l 28 de A b r il a l 2 de  Mayo de  2004

CURSO PRACTICO Y VIVENCIAL, con demostraciones diarias de todo un proceso en Terapia Regresiva, documentado con casos clínicos y las 
experiencias personales de los alumnos a lo largo del curso. Dirigido especialmente a psicoterapeutas, profesionales del campo de la salud y 
de las terapias alternativas, y a todas aquellas personas que deseen ampliar conocimientos y tener experiencias personales en Terapia Regresiva.

CONFERENCIAS GRATUITAS: En Madrid, el 3 de Marzo a las 20:00 horas en el Centro Esklepion, C / Serrano, 8 - 2o izda. En Barcelona, 
el 16 de A bril a las 19:45 h. en e l centro  ANTAR, C / Provenza, 240 - bajos.

Imparte: CRISTINA SAN MIGUEL, licenciada, psicoterapeuta e hipnóloga por la "American Association o f Professional Hipnotherapists" y formada
profesionalmente por e l Dr. Brian Weiss en USA.

Solicite gratuitamente el programa completo del curso al:

INSTITUTO ESPAÑOL DE TERAPIA REGRESIVA

t e l ./f a x : 934.241.698 o 652.209.328
e-mail: regresiones@terra.es, www.regresiones.com
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CLINICA Y SALUD
■ ARTÍCULOS

-  Adaptación española del Inventario para la 
Depresión de Beck-ll (BDI-II): Propiedades 
psicométricas en población general

-  Desarrollo y validación de una escala de sucesos 
vitales para estudiantes universitarios

-  Familias reconstruidas: Un estudio sobre las nuevas 
estructuras familiares

-  Diagnóstico categorial versus dimensional

ARTÍCULOS
-  A.G. Jung: vida y obra y psicoterapia

YA ESTA A LA VENTA EL 
Vol. 14 - N.9 3 - 2003

CLINICA

*  & /■ /

■ ? *  '" i

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 22,50 €(IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 26,50 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS 33,50 € (IVA INCLUIDO)

18



Servicios Colegiales

Formación

Los Programas completos de cada actividad formativa 
ana, Sección o Grupo de trabajo que los coordina.

se encuentran en los apartados de la Vo-

El boletín de inscripción para los cursos que a continuación 
s al final de la Guía, en la sección de anexos.

se especifican se encuentran ubica-

------------------------------ Vocalia y Sección de Psicología Clínica

d í a T r oide, psi®°‘oncolo9ia aplicada. La enfermedad oncológica; La Psicoloqía en la oncolo- 
venrinn p a,A°n en Pslco-°nc°logía; Fundamentos de Intervención en psico-onroloaía■ IntS 

" »  O ^ v e o c ^  psicológica con ,a lamilla! La S e S n a l  da
La ncióc edad' Psico-oncologia geriatrica; Psico-oncología pediátrica: La experiencia de Huelo-
mienzo 7°de féb^é^o.0 6' 6qU'P°  multidisciplinar: El P^iente oncológico en la práctica privada. Co-

» *  * « —  *  cel°patía

Éñt™a"b“ n'“ : "CaS°  BJ- Ab° rdaie dS CaS°  de D“  e" O * * ™  I» **" '- 17 da matzo.

om „CU,rS°  d°  espeeíalis,a en psicología de urgencia, emergencia y catástrofes- Asnéelos 
Sicas aM ^r¡n PaS,d0l° 9'a ^  Ur9enc'a; Ur9encias’ patología y manejo de las emergencia psicoló- 
Psirnin ^  6 emer9enc,as; Urgencias psicológicas y agresiones; Otras situaciones en
dinación dede Ur9enC'a’ Re° ursos humanos en Psicología de emergencia; Visitas centro de coor- 
Comienzo en a b r i r " 0'38’ PeCt° S Pslc° -sociales' coordinación y comunicación en urgencias.

tuafeñ0"  C" nÍC! : "N°  PUed°  dejar el trabajo ni se9u ir en él". Intervención cognitivo-conduc- 
a n un caso de estres Por insatisfacción laboral". 29 de abril. Entrada libre.

-------------Vocalia de Drogodependencias
vendónlerinpCrir:oL„0aS pr° gramas de ocio nocturno juvenil alternativo como estratégica de pre

de drogas. El programa de ocio nocturno juvenil". 3 de febrero. ENTRADA LIBRE

mantTadaS S*°bre Dro9odePendencias: “Intervención del psicólogo en los prooramas de

tid iscip lirm r^ibs^lV M ^^^a^^^Ert^a^b^e^p^ia ln^ripcióñ^.8 ^  C° ° rdinaCÍÓn

Experiencia: “Abordaje multifamiliar de las adicciones”. 20 de abril. Entrada libre.
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------------------------ —-------------------------------------------Vocalía de Psicología Educativa
Conferencia: "¿Por qué las personas no comprenden lo que leen". 12 de febrero. Entrada libre.

---------------------- ----------------------------------- Vocalía de Trabajo y Recursos Humanos
Conferencia Inaugural “Perspectivas del puesto de Director de Recursos Humanos”. IX Edición 

del Curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos 2004. 4 de febrero. Entrada libre.

I Jornada Internacional de Innovación en Formación. Aprendizaje Combinado (Blended Le- 
arning); E-Learning; Formación Outdoor y Experlentlal Learning; Técnicas Teatrales en Forma
ción; Coaching como apoyo a la Formación. 5 de febrero.

Cómo dirigir Estratégicamente los Recursos Humanos. IX Edición del curso Superior: Ges
tión y Desarrollo de Recursos Humanos. Los Recursos Humanos y la estrategia de empresa; Ela
boración del Plan estratégico de Recursos Humanos; Auditoria de Recursos Humanos 9 de fe
brero.

Cómo llevar a cabo la Planificación Estratégica e Integral de los Recursos Humanos. IX
Edición del curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Planificación estratégi
ca de empresa y planificación integral de Recursos Humanos. Estructura Organizativa; Descrip
ción de procesos organizativos. 16 de febrero.

Cómo Gestionar los Recursos Humanos por competencias. IX Edición del curso Superior: 
Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Organizaciones que aprende: Gestión del Conoci
miento; Identificación de Competencias; Aplicaciones de las Competencias en las Funciones de 
Recursos Humanos. 23 de febrero.

Cómo Describir y Valorar los Puestos de Trabajo. IX Edición del curso Superior: Gestión y 
Desarrollo de Recursos Humanos. Procesos y metodologías de descripción de áreas de gestión; 
Metodología de valoración de puestos; aplicaciones concretas. 1 de marzo.

Cómo Seleccionar e Incorporar los Recursos Humanos. IX Edición del curso Superior: Ges
tión y Desarrollo de Recursos Humanos. Adecuación de los Recursos Inteligentes a la Organiza
ción (empleabilidad, diversidad. Etc); Análisis de potencial por competencias v.s. análisis del ren
dimiento por resultados; Acogida, integración y desarrollo personal. 8 de marzo.

Cómo Fijar los Objetivos y Valorar los Resultados. IX Edición del curso Superior: Gestión 
y Desarrollo de Recursos Humanos. La política de despliegue de objetivos como sistema de 
gestión; la dirección por objetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados; Aplicación de D PO 
15 de marzo.

Cómo Establecer Políticas Retributivas y de Compensación. IX Edición del curso Superior: 
Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Retribución por niveles, rendimiento y competen
cias; Equidad interna y competitividad externa; Incentivos a largo plazo (stock options, phantom 
stock) y beneficios sociales. 22 de marzo.

Cómo Gestionar la Formación y el Desarrollo de los Recursos Humanos. IX Edición del 
curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Análisis de necesidades formativas 
y plan de formación (coaching, counselling, mentoring); Evaluación de la formación y sus aplica
ciones; Planes de sucesión y carreras.29 de marzo.

Presentación Thomas International “Nuevas tecnologías de Evaluación. El futuro de la 
selección de personal”. 23 de marzo. Entrada libre.

Cómo Gestionar las Relaciones Laborales y la Negociación Colectiva. IX Edición del cur
so Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos Humanos. Últimas reformas legislativas en mate
ria de contratación y su repercusión empresarial sindical. Normativa y procedimientos sociolabo- 
rales; Representación sindical y negociación colectiva. 12 de abril.

Cómo Gestionar la Prevención de Riesgos Laborales. IX Edición del curso Superior: Gestión y 
Desarrollo de Recursos Humanos. Legislación de Riesgos Laborales. Casos prácticos. 19 de abril.
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u 5-omo Implantar la Comunicación y el Marketing
y uesarrollo de Recursos Humanos. Principios de la 
caoas a los Recursos Humanos; El marketing interno

Interno. IX Edición del curso Superior: Gestión 
comunicación. Técnicas de comunicación apli- 
y los Recursos Humanos. 26 de abril.

--------------- ----------------- ---------- vocalia Intervención Social

blico í,',Stóri' a de las p° " ' fc«  de Bienestar Social. El sistema Pú-
vos V ,ende,,CÍaS- '■'"'tica social Europea: objeti-

SEb I o . R e S l S Z I ^ ^ s l e ' S r  Pe,i“  6"  Se™d ° S SodaleS' C 0P-|M‘

tesMpsD|coi°o1casEv EnVa|eclmi; n,° y 51,3 "-Percusiones geográficas, demográficas, soda-
9 y 'tanas. Políticas sociosamtarias. Aspectos éticos-legales. 13 de febrero

l o m S  f s  'r "  España: Pol,,¡ca S“ 'al- ’dervendón Social con
n en el mercado de trabajo. Convivencia y sensibilización. 13 de febrero

Su^ert^e?*ervtó?¿ESMÍa?és0CO P^M ^R sn1T ,tVenCi0deS S°clates l: IV Pla" de Formación y »  ■ y Exclusión S o d í , T  ̂  * SiS‘

n o s a o T ^ó o d o n M S P n o ñ 00? ?  V discapa' ltlad- En los ámbitos europeos y españoles, Pla- 
V 'as Agendas de túfete. 20 de fe b re ro 'mUr"dades Au,onomas- Protección jurídica, económica

de las 'dte™ " pip" aa " I Estado Soda, y Ter-

v a I0 ? U L0,E-1; GeStÍÓn de Servicioss Sociales: Cooperación entre el Sector Público v Pri

o¡ón. G e s S e  eTdades n i ^  de

<te la l"terva"'*i" s°dal- Pla"»“  -
S e  E«fuacfóVnalZ S d !  programf  y 5 entr<>s * * * * *  Fundamentos metodológicos, 

ae tvaluacion. Análisis de necesidades. Comunicación de resultados. 15 de abril.

t u í S L?i R1‘ T í r?Í5aS y dinámicas Participativas en la intervención grupal. Análisis si- 

"amiento en el mane» 16 £ ’Z ™ ™  C“ ° a Prácticos. Entre-

deMc°fdad°MEodelosStveHan de Calidíd V Sarvic¡0ss * ociales- 'Definición y conceptos básicos 
ción rio i i „t ^ y an de Calidad en Servicioss Sociales. Técnicas Herramientas v medí 
C'on de la calidad. Comunicación y Marketing Social. 29 de abril. herramientas y medi-

A cc !ó n ̂ Par t i cfp at hfa Ti A P ̂  IV°R ffn^te^Fr 'pa *'Va Para ,a Intervención Social: La Investigación-
Cf) A , P  . ' ^  Plcin de Formación Superior en Servicios Sociales COP-IMSFR

jo en equipo. Estrategias para una intervención de Calidad.21 de mayo.
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MODULO C.2. Situación, evaluación y diagnóstico de Personas con Discapacidad. IV
PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO Evolución His
tórica de la conceptualización. Sistemas de clasificación. Dimensiones cuantitativas y cualitati
vas. 27 de mayo.

MODULO D.2. Aspectos Legislativos en materia de Inmigración y Asilo. Política Social 
Comunitaria. IV PLAN DE FORMACIÓN SUPERIOR EN SERVICIOS SOCIALES. COP-IMSERSO 
La inmigración y el asilo en la Unión Europea. Estatuto legal de los extranjeros en España. Pro
gramas sociales europeos. 27 de mayo.

MODULO B.3. La atención comunitaria de la vejez: IIV Plan de Formación Superior en Ser
vicios Sociales. COP-IMSERSO.. Concepto y criterios metodológicos. Programas y recursos so
ciales y sanitarios. Coordinación sociosanitaria. Planes Integrales. 4 de junio.

MODULO E.3. Dirección de Recursos Humanos en Servicioss Sociales: El desarrollo de 
la Función Directiva y el Estilo de Mando. IV Plan de Formación Superior en Servicios Socia
les. COP-IMSERSO. Gestión estratégica de Recursos Humanos. Habilidades de Comunicación. 
Motivación. Conducción de grupos de trabajo. 10 de junio.

MODULO F.3. Habilidades Sociales y su aplicación en la Intervención Social. IV Plan de 
Formación Superior en Servicios Sociales. COP-IMSERSO. La relación interpersonal. Habilida
des para la escucha. Las entrevistas y la resolución de conflictos interpersonales. Hacer y recibir 
críticas. Afrontar situaciones de estrés. 16 de septiembre.

MODULO D.3. Gestión Pública de Programas Sociales con Inmigrantes y Refugiados. IV
Plan de Formación Superior en Servicios Sociales. COP-IMSERSO. La integración social de in
migrantes. Planes y actuaciones desde la administración Central, Autonómica y Local. 17 de sep
tiembre.

MODULO C.3. Recursos, Escenarios y Técnicas. IV Plan de Formación Superior en Servi
cios Sociales. COP-IMSERSO. Rehabilitación integral: concepto y metodologías. Programas, Ser
vicioss y Centros. Movimientos Asociativos y Participación. 17 de septiembre.

MODULO E.4. Gestión Económica y Presupuestaria. IV Plan de Formación Superior en Ser
vicios Sociales. COP-IMSERSO. Principios, estructura y clasificación presupuestaria. Documen
tos contables y de gestión. Presupuestos por programas. 1 de octubre.

MODULO B.4. Residencias y Alojamientos alternativos. IV Plan de Formación Superior en 
Servicios Sociales. COP-IMSERSO. Descripción de los Centros, organización y funcionamiento. 
Areas de Intervención en Residencias. 14 de octubre.

MODULO D.4. Intervención Social Intercultural. IIV Plan de Formación Superior en Servicios 
Sociales. COP-IMSERSO. Inmigración y Escuela. Prevención de actitudes de discriminación en 
el medio escolar. Proyectos con mujeres y jóvenes inmigrantes. Intervención Psicosocial con fa
milias refugiadas. 14 de octubre.

MODULO C.4. Atención a la Dependencia. Ayudas Técnicas y Nuevas Tecnologías para 
la Vida Independiente. El reto de la Accesibilidad Integral. IIV Plan de Formación Superior en 
Servicios Sociales. COP-IMSERSO. Ayudas Técnicas para la Vida Independiente. Planes l+D. 15 
de octubre.

MODULO E.5. Diseño y Análisis de Organizaciones de Servicios Sociales. IV Plan de For
mación Superior en Servicios Sociales. COP-IMSERSO. Dirección Estratégica. Funciones Direc
tivas. Las Organizaciones: definición y características. Sistema de información y nuevas tecnologí
as. Legislación laboral básica. Prevención de Riesgos Laborales. 28 de octubre.

MODULO F.4. Estrategias de Intervención basadas en Redes de Apoyo Social. Aplica
ciones al trabajo con familias y con grupos de autoayuda. IV Plan de Formación Superior en 
Servicios Sociales. COP-IMSERSO. 29 de octubre.
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nPnHDULO,u n  inserción Sociolaboral de Personas con Discapacidad. Atención a la De- 
„  " ° encia' lv  Plan de Formación Superior en Servicios Sociales. COP-IMSERSO. Empleo ordi- 
hnr'° ’ semiprotegido y protegido. Aspectos cualitativos y cuantitativos. Itinerarios de Inserción La
boral. 4 de noviembre.

IV Pia ^ ^  D’5" Acci° n Social no Gubernamental con Población Inmigrante y Refugiada.
rnn ir,n • 6 armac¡ón Superior en Servicios Sociales. COP-IMSERSO. El movimiento asociativo
tirinat¡m'9ranteS’ Accion no gubernamental y programas integrales. La Investigación-Acción par- 
ticipativa con inmigrantes. 12 de noviembre.

DeH^r^ c° B'5' P!,rsona May°r, Envejecimiento y Sociedad. IV Plan de Formación Su- 
Volirnf60 ®ervici0s Sociales- COP-IMSERSO. Imagen Social del Mayor. Desarrollo personal, 
viembre °  V asociac,onismo Por y Para mayores. El resto de la dependencia. 25 de no-

mS UcL°  F'5' Estrate9ias de Inserción Sociolaboral y Servicioss Sociales. IV Plan de For-
s o c io lP R p r r r r  S° ciales- COP-IMSERSO. Programas y proceso de la intervención

aboral colectiva. Itinerarios de inserción. Las empresas de inserción. 26 de noviembre.

~ ----------------- --------------------- Vocalia y Sección de Psicología Jurídica
no' C° nr S°  dePsic° lo9'a J “ rídica V Forense en Red. Violencia doméstica; Agresión Sexual; Me- 
blemac actores’,Testlmonioi Valoración del daño psíquico; Mediación y resolución alternativa pro- 
Crimint’i PAeVena0n’ lratamient0 y Pronóstico de la violencia; Técnicas Psicológicas de Investigación 

de wicit ro9°dePedeno|a Y Ley; Abuso y Maltrato de Menores; Guardias y custodias y regímenes 
sitas conflictivos; Selección y Formación de Profesionales. Del 3 al 14 de mayo de 2004.

------------------------------------ -----------------------------Grupo de Psicología Política
Conferencia “El Islam y su influencia”. 23 de febrero. Entrada libre

ol?Se" íaC!Ón del libr° . WA Mozart- La trágica independencia de un genio” Fran- 
brp °  e*9ado Montero, Psicólogo, Col. M-653, es autor de varios estudios psicopatológicos so- 
T graade5 comPositores. En esta presentación contaremos con la participación de Dña. María 
SAN in  Uñ° Z' Psicóloga, Psicoanalista A.P.M., de D. Néstor Szerman Médico-psiquiatra del IN- 
Mi, • !’ ^ de D' Arnaldo Liberman. Médico-psicoanalista y escritor autor de numeroso libros de 

us'colog'a. 4 de febrero, 19,30 horas. Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San 
Vicente, 4, 5a. planta.
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Asesorías Profesionales

Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Iniciación a la Profesión
Se encuentra a disposición de los Colegiados un Servicio de Asesoría y Atención para atender 
las consultas acerca del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Dichas consultas serán atendidas tanto por correo electrónico (iniprofes@correo.cop.es) o por te
léfono, como por entrevista personal en las depedencias del Colegio Oficial de Psicólogos de Ma
drid, los lunes de 17,00 a 19,00 h (previa petición de cita en el teléfono 91 5419999).

Servicio de Asesoría y Atención de la Vocalía de Psicología Educativa
En la última reunión de la Junta Directiva de la Sección de Psicología Educativa se acordó designar 
a los siguientes miembros de la Junta para asesorar a los colegiados en las diferentes áreas:

Dña. Margarita Vidal. Escuelas Infantiles y Atención Primaria.

D. Jesús Ramírez Cabañas y Dña, María González. Orientación en centros privados y concertados. 

Dña. Rocío Mateos. Problemas del lenguaje.

D. Mateo Martínez. Departamentos de Orientación.

D. Miguel Martínez. Aspectos económicos en centros privados.

Dña. M.a Isabel Quintana y Dña. M.a Francisca Colodrón. EOEP y Educación Especial.

D. José Antonio León Cascón. Aspectos Universitarios.

Consultas: El horario de la Vocalía para consultas técnicas es el siguiente: lunes, de 19,00 a 
21,00 h. Tel.: 91 5419999; Fax: 91 559 03 03. Si desea mantener una entrevista personal, debe 
llamar con antelación para concertar una fecha. Las consultas también podrán realizarse por 
Internet mandando un mensaje al educativa_copm@correo.cop.es de la Vocalía.

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Psicología Jurídica: Este servicio 
atenderá las demandas de los colegiados interesados en el área de Psicología Jurídica.

Las consultas serán atendidas por los miembros de la Sección de Psicología Jurídica del Co
legio Oficial de Psicólogos Madrid. El servicio estará disponible los primeros jueves de cada mes 
de 18,00 a 19,30 h. en la sede de Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta, previa petición de cita en 
el teléfono: 91 541 99 99 y también a través del buzón de correo electrónico: juridica@correo.cop.es

Servicio de asesoría y atención de la Vocalía de Tráfico y de la Seguridad Vial: Es
te servicio tiene como objetivos principales atender las demandas de los colegiados interesados en 
la Psicología del Tráfico y la Seguridad Vial y orientar a los colegiados en asuntos profesionales tan
to de tipo técnico como otras alternativas de intervención psicológica en Seguridad Vial.

Las consultas se atenderán tanto por correo electrónico en la dirección dmadrid@correo.cop.es co
mo en la sede del Colegio, los jueves a partir de las 19 h. (previa petición de hora en secretaría).

Estará atendido por el Secretario de la Junta de Gobierno y responsable del área D. Roberto Du
ran Romero.
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Asesoría de Seguros

viciosen materia S ofre^ 'en^ °  a los Colegiados de Madrid los mejores productos y ser- 
eficaz de siniístros 9 ad° ra’ S<3 0' r6Ce Un amplio servicio de asesoramlento y la tramitación

CadaNn?E PR0TECCI<-)N PERSONAL Y FAMILIAR PARA EL PSICÓLOGO
Parado El ^  " f ° S S®9uros que pueden contratarse conjuntamente o por se-

■ El coste del plan esta calculado para un Colegiado de 35 años.

Responsabilidad Civil 
Fallecimiento por enfermedad 
Fallecimiento por accidente 
invalidez absoluta por enfermedad 
nvalidez absoluta por accidente 
ncapacidad profesional por enfermedad 
acapacidad profesional por accidente 

“ aja laboral (franquicia 15 días)
Raja por maternidad (pago único)

Coste mensual total del plan completo 
°ste mensual total del plan sin baja

CUbiena la COndUOCión de motoc‘c,etas' y práctica de 

ara otras opciones, contacte con nosotros, estaremos encantados de atenderle.

famtNa Brokers’88 le ofrece u"  seguro de salud exclusivo para el psicólogo y su
ámente d^su  e d a ^ e l eCr°n0K 'CaS e*cepcionales <38'96 € al mes) por asegurado indepenJen- 
Para om r i  d ,d y ° ' Tambien Puede beneficiarse del Segoro Dental por sólo 6 39 € al mes 
contra 'aC° bertUra de Salud Best Doctors le <*ece una nueva forma d'e proteger a sufámNIa
hospital v asktenrtaton Una enfermedad 9rave hasta 1.000.000 €, le cubrimos los gastos de 

Prtal y asistencia (en los mejores centros del mundo) fuera de su país de origen y residencia

PsiSoaSo fn ro n o rS'ONEH: ' f " NTER™ UR- Broker’s 88 gestiona el plan asociado del Colegio de 
Para mavoMnfrfrmar?nando la mas alta rentabilidad en los últimos siete años (fuente INVERCO). 

a mayor información visite la pagina web del colegio.- http://www.copmadrid.org

ZURICH- En el Se9uro de su Vivienda ° Gabinete ie ha- leglados S  °  :  da da.scuento. En Automóviles, ZURICH ofrece un seguro exclusivo para Co- 
* qc Sea amp Iar información sobre la Póliza de Autos llame al teléfono 902 110 330.

G hAT o! J °  EN EL C0LEGI°  d e  MADRID: Puede acudir a la sede del Co- 
S os raartes de 18 00 a 20 00 horas, o llamar ese día al 91 547 38 10 -  91 547 28 47 

C/ Orense, 36 -  2e A. 28020 Madrid. Tel. 91 597 30 35 -  Fax. 91 597 06 31 
www.brokers88.es - e-mail: infopslcologo@brokers88.es

PLAN BÁSICO PLAN AMPLIO PLAN EXCLUSIVO
300.000c 450.000 € 600.000 €
60.000 € 75.000 € 100.000 €
120.000 C 210.000 € 310.000 €
120.000C 150.000 € 200.000 €
240.000 C 360.000 € 550.000 €
60.000 € 75.000 € 100.000 €
180.000 C 255.000 € 400.000 €

1.200 € al mes 1.500 € al mes 2.250 € al mes
800 € 1.000 € 1.500 €

48,00 € 59,00 € 84,00 €
29,00 € 37,00 € 50,10 €

Asesoría Jurídica del Colegio

dS S rm e ° d S ad0S PU6den aCCeder de forma gratuita a la Ases°ria Jurídica del Colegio a través de

f e  Personal. Jueves, de 17,30 a 20,00 h. previa petición de cita en el teléfono: 91 541 99 
aa> Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta.
Consulta telefónica: Jueves por la tarde en el teléfono' 91 541 99 99

'  teTsanvSS TlTp, ÍT gi° °Mal dS PSiC6l09°S *  Madrid (Asesoría G“«s-
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Ayudas a los colegiados para actividades formativas
Con el propósito de fomentar la participación de los colegiados en actividades de relevancia
para la profesión, la Junta de Gobierno convoca ayudas para la formación y actualiación de los
conocimientos de los colegiados.

Los requisitos que han de reunir las personas que deseen acceder a esos fondos son los si
guientes:

-  Hallarse de alta y al corriente de cuotas en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

-  Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y dispo
ner de un justificante de estar como demandante de empleo en alguna de las oficinas del INEM.

-  Por acuerdo de la Junta de Gobierno se excluye de esta convocatoria a las personas que dis
fruten de becas por un importe mensual superior al Salario Mínimo Interprofesional, debiendo 
adjuntar declaración jurada.

-  Justificante de inscripción en la actividad (jornada, simposium, congreso, etc.). Sólo se exclu
yen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra entidad de carácter docente.

-  Certificado de asistencia o justificante de haber asistido a la actividad para la que se solicita la 
ayuda.

-  Un pequeño resumen de la actividad o fotocopias de la documentación de ésta, si es posible.

-  Las instancias deberán ser dirigidas al Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid y remitidas a: Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid.

Becas para los colegiados de Madrid

El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid obtiene, a través de la firma de diferentes acuerdos y 
convenios, becas para que los colegiados de Madrid puedan acceder a los distintos Cursos, Jor
nadas, Congresos y Master.

Para las entidades interesadas en ofrecer información extensa (no publicidad pagada) de un cur
so o congreso en la Guía del Psicólogo a cambio de ofrecer becas a los colegiados para asistir a 
dicha actividad, deben saber que:

- La información extensa no incluye ninguna opción de diseño o maquetación de la información, 
ó titulares destacados. Consiste solamente en la descripción de la actividad, contenidos del pro
grama y otros aspectos similares. En caso de requerir diseño se considerará publicidad y debe
rán dirigirse a Javier Martínez ó a Rosa Pillado 91 541 99 99 Ext. 604

- La solicitud junto con el contenido a publicar deberá ser remitida por escrito por correo postal a 
Biblioteca Cuesta de San Vicente 4, 6a pl. 28008, y preferiblemente por correo electrónico a bi
blioteca® cop.es, indicando que desean realizar un acuerdo a cambio de becas. Debe incluir una 
descripción de la actividad, organización, fechas de inicio y finalización, precio, etc.

- La solicitud de la publicación de información extensa de una actividad a cambio de becas de
berá presentarse al Colegio: •

• Hasta del día 2, del mes anterior, si la actividad comienza después del día 20 del mes.
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¿ UI S0 d® r(fa,ización de informes psicológicos. 20-26 noviembre”. La solicitud deberá presentar- 
viembre ° °  e9'°  antes del día 3 de octubre' Para ser publicada en la Guía del Psicólogo de no-

Curso de marketing para psicólogos. 13-17 noviembre”. La solicitud deberá presentarse en el 
iegio antes del día 3 de septiembre, para ser publicada en la Guía del Psicólogo de octubre

El contenido a publicar será previamente autorizado por la Junta de Gobierno del Colegio, y en 
nin f 6 S|6r acePtad0, so informará del número de becas solicitado para los colegiados. El Cole- 

orma izará con la entidad correspondiente este acuerdo a través de la firma de un convenio. 
Para los colegiados

colegiados interesados en solicitar estas becas deben dirigir su solicitud al Secretario de la 
2finna o  bie,m0, jUnt°  C° n SU currícu,um’ a Ia dirección Cuesta de San Vicente, 4, 6.» planta. 
(n . a nd- Los requisitos y normas que rigen la concesión y aceptación de estas becas para 
'os colegiados son las siguientes:

'Estarco legiados en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid y hallarse al corriente de paqo 
ue las cuotas colegiales.

-  El C o p ia d o  que después de concedida una beca, la rechace sin justificación, no volverá a re- 
oiDir ninguna otra hasta pasados 5 años.

cién nCeS'Ón d® Una b6Ca P° r importe suPer'or a 300,51 € supone para el colegiado la obliga-
on h Permanecer incorporado al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, y al corriente de pa-
decn, SU! , C u0tu S aole9iales durante un período proporcional a la cuantía de la beca percibida, 

P e® de haber finalizado la actividad para la cual haya sido concedida la beca. En el caso de
dpv^fr baja voluntana o Por impago de cuotas en el período indicado, adquirirá la obligación de 
uevolver el importe de la beca concedida.

npR9 consultar la información extensa sobre las actividades, consulten las últimas páginas que 
enecen a cursos y congresos organizados por entidades externas.

Las becas actualmente disponibles son las siguientes:

Ti-pk ^ de CaPacitac¡ón en Acompañamiento Terapéutico: Formación Técnica y Práctica para 
■raoajar con Pacientes con Psicopatologías Psíquicas.
IXI-' de becas: 1

Lugar^adrid ' S As°Claclón por la Promoción y la Prevención de la Salud y la Integración Social

Pechas: Marzo, Abril, Mayo 2004
Pecha límite de petición de beca: 17 de febrero 2004

Introducción al Acompañamiento Terapéutico. Cara a Cara 
«einserción Social de Pacientes con Picopatologías Graves.
IN|-~ de becas: 1
P laniza: A.S.I.S. Asociación por la Promoción y la Prevención de
Lugar: Madrid
Pechas: Marzo, Abril 2004
Pecha límite de petición de beca: 17 de febrero 2004 9

con el Paciente: lo Cotidiano.

la Salud y la Integración Social

9- Congreso Nacional de Psicología Clínica y de la Salud
de becas: 2

Planiza: Centro Clínico Los Naranjos 
Lugar: Madrid
Pechas: 22, 23, 24 de abril 2004 

echa límite de petición de beca: 21 de marzo de 2004
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Curso de Interpretación de los Sueños y Teoría de la Técnica Psicoanalítica
N.e de becas: 1/2 
Organiza: ASIPSI 
Lugar: Madrid
Fechas: 11 de marzo - diciembre 2004
Fecha límite de petición de beca: 21 de febrero de 2004

99 Congreso Nacional de Psicología Clínica y de la Salud
N.e de becas: 1/2 
Organiza: ASIPSI 
Lugar: Madrid
Fechas: 11 de marzo - diciembre 2004
Fecha límite de petición de beca: 21 de febrero de 2004

Orientación Laboral - Bolsa de Trabajo
Para acceder a estos servicios es necesario:

* Pedir cita telefónica si lo que se desea es una entrevista de orientación laboral.

* Cumplimentar una ficha curricular, indicando las áreas de interés por orden de preferencia, si lo 
que se desea es ser incluido en Bolsa de Trabajo.

Puede accederse a la ficha en la página: http://www.copmadrid.org/bolsa/fichabolsa.doc o reco
giéndola personalmente en Secretaría. Para entregarla puede enviarse por fax., correo o dejarla 
en Secretaría.

Se recuerda a los colegiados ya Inscritos la necesidad de renovar las fichas currlculares 
que tengan más de un año de antigüedad.
José Luis Muñoz. Orientación Laboral y Bolsa de Empleo
Horario: de 9 a 15 horas, de lunes a viernes. Tlfno.: 91 541 99 99, ext. 625; Fax.: 91 559 03 03; 
Correo-e: bolsa-copm@correo.cop.es Cuesta de San Vicente, 4 - 6§ planta. 28008 Madrid

Ofertas recibidas en la bolsa de trabajo
Diciembre de 2003 
Áreas Ofertas Puestos Cv. preselec.
RR.HH. 3 3 38
Psicología Clínica 2 2 23
Formación 1 1 8

Total 6 6 69

Guía de Recursos
Este servicio pretende facilitar, de una forma ágil y eficaz, la identificación y localización de los 
psicólogos inscritos en la Guía de Recursos a aquellos profesionales, Instituciones y particulares 
que soliciten asesoramiento e intervención en cualquiera de las distintas áreas de especializa- 
clón de la Psicología.
Para formar parte de ella únicamente es necesario estar colegiado y rellenar una ficha de ins
cripción.

Las consultas pueden realizarse telefónicamente los martes y jueves de 17,30 a 20,30 h. o acu
dir en persona (previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).
La Guía de Recursos de Psicología puede además ser consultada en internet, en el Servicio de 
información web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid: http://www.copmadrid.org

28

i

http://www.copmadrid.org/bolsa/fichabolsa.doc
mailto:bolsa-copm@correo.cop.es
http://www.copmadrid.org


Servicios Colegiales

Asesoría en temas de Internet
Tod°s los colegiados usuarios de Internet pueden utilizar el servicio gratuito de la Asesoría, tanto 
para amphar sus conocimientos como para aclarar cualquier duda sobre la forma de trabajar, ¡m- 
p amar o simplemente para conocer mejor las numerosas posibilidades de Internet. Para acceder a 

re servicio se puede llamar de lunes a viernes, desde las 8 hasta las 24 h y los sábados desde 
res 8 hasta las 18 h.al teléfono 902 455 466.

Acceso a Internet
ta°o co'e9'ac*os recesados en acceder a la Red Internet deben cumplimentar la solicitud adjun- 
dorn 6 ^ nexo' ^  Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, una vez recibida la solicitud, proce
ta Pn f So c° mProbación V la rem'tirá a la Secretaría Estatal quien a su vez procederá a dar de al- 

a ed al colegiado, así como al envío del disquette y del manual de instrucciones de conexión.

Intrusismo
2 ?  servicio tiene un doble objetivo, por una parte garantizar una calidad mínima en los servicios psi- 

gicos ofertados en el mercado y, por otra, defender los intereses profesionales de los Psicóloqos 
Para ello:

Se informa a diferentes entidades de las tareas propias de nuestra profesión.

Se informa a los psicólogos no colegiados de la existencia de la Ley 43/1979 que hace obli- 
aaiona la colegiación para el ejercicio de la profesión.

Se derivan los casos de intrusismo profesional a las instancias competentes.

Para cualquier pregunta hay que consultar a Beatriz Meya los martes y jueves de 17,30 a 20,30 
• (Previa petición de cita en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625).
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Biblioteca

La Biblioteca recopila, selecciona, elabora y difunde información bibliográfica y legislativa de in
terés para los colegiados a través de los siguientes servicios:

* Búsquedas bibliográficas:
- Los colegiados disponen de dos ordenadores de consulta en la sede para realizar búsquedas biblio
gráficas gratuitamente en PSICODOC. Para asegurar su disponibilidad pueden reservar día y hora.

- Las búsquedas encargadas al personal de la Biblioteca tienen las siguientes tarifas:

Colegiados 2.60 € cada bloque de 25 referencias

No colegiados 5.10 € cada bloque de 25 referencias
Las búsquedas que se encarguen por correo electrónico deben ser abonadas por adelantado me
diante transferencia bancaria o giro postal, indicando en concepto de BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA 
y aportar copia del resguardo de pago por fax o E-mail.
PSICODOC también está disponible mediante suscripción anual, a un coste de 64 € para los co
legiados de Madrid y 116 € para el resto.

* Préstamo:
- Los colegiados cuentan con un fondo bibliográfico de 4.000 libros, que pueden ser prestados 
(hasta un máximo de dos libros) durante períodos de 15 días, renovables por teléfono siempre 
que no hayan sido solicitados por otros colegiados.
- Reserva de libros. Los colegiados interesados en el préstamos de libros pueden solicitar su re
serva para ser avisados en cuanto estén disponibles.
- Aquellos colegiados que entreguen los libros con retraso, serán sancionados sin poder recibir 
préstamo durante tantos días como hayan sido los del retraso.

Además, los colegiados pueden acceder al fondo bibliográfico de la Universidad Complutense de 
Madrid, con más de 63.000 volúmenes en la facultad de Psicología, gracias al convenio suscrito 
en 1997. Para acceder por primera vez, deberán presentar su carné de colegiado junto con el 
comprobante de pago de la cuota colegial correspondiente al último semestre. Puede consultar 
este catálogo de libros desde internet en: http://cisne.sim.ucm.es

* Reprografía
- Existe fotocopiadora monedero a disposición de los colegiados. El importe de cada copia es de
0.05 €.
- Las fotocopias de los artículos y actas de congresos encargadas al personal de la Biblioteca se 
entregan en un plazo de 72 h., en persona o por correo, hasta 20 documentos por solicitud. El im
porte de cada copia es de 0.09 euros para colegiados y 0.19 para no colegiados. Las solicitudes 
a entregar por correo deben ser abonadas por adelantado mediante transferencia bancaria o gi
ro postal, indicando en concepto FOTOCOPIAS y aportar copia del resguardo de pago por fax o 
E-mail.

* Información legislativa: El Boletín Oficial del Estado, el Boletín Oficial de la Comunidad de Ma
drid y el Boletín del Ayuntamiento de Madrid son revisados diariamente para seleccionar las dis
posiciones y convocatorias de interés para los colegiados. Se difunde en la web del Colegio Ofi
cial de Psicólogos de Madrid: http://www.cop.es/delegaci/madrid/boe/boe.asp *

* Consulta: Se puede consultar directorios de entidades, enciclopedias y diccionarios especiali
zados, así como memorias e informes de interés general.
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A continuación se detallan las últimas publicaciones recibidas.

Libros

----------------------------------------------------------------------------------------- --------------------_Clínica y Salud

^  Program as de salud pública: memoria 2002
Comunidad de Madrid. Instituto de Salud Pública
Madrid: Comunidad de Madrid. Instituto de Salud Pública, 2003. 136 p. (SIGN.: R / MEM-2400)
Sumario: 1. Introducción. 2. Recursos humanos del Instituto de Salud Pública. 3. Programas de epidemiolo
gía. 4. Programas de sanidad ambiental y zoonosis. 5. Programas de higiene alimentaria. 6. Programas de 
promoción de la salud y educación sanitaria. 7. Programas de prevención y protección de la salud. 8. Labo
ratorio regional de salud pública. 9. Formación e investigación en el Instituto de Salud Pública. 10. Convenios.

^  W om en's mental health: an evidence based review
World Health Organization
Ginebra: World Health Organization, 2000. 122 p. (SIGN.: E-048)
Texto completo en http://www.who.int/mental_.health/media/en/67.pdf
Sumario: Introduction. Part one. Gender development and health. Part two. Depression in women. Part th- 
ree. Poverty, social position and mental health. Part four: violence against women. Bibliography.

® Caring for children and adolescents with mental disorders: setting W H O  directions
World Health Organization
Ginebra: World Health Organization, 2003. 31 p. (SIGN.: E-049)
Texto completo en http://www.who.int/mentaLhealth/media/en/785.pdf
Sumario: Introduction. Burden of disease. Understanding child and adolescent mental disorders. Barriers to 
°are. Interventions to reduce the barriers to care. Service organization and policy. Current trends in caring for 
children and adolescents with mental disorders. Recommendations.

® Mental health and w o rk: im pact, issues and good practices
World Health Organization
Ginebra: World Health Organization, 2000. 77 p. (SIGN.: E-051)
Texto completo en http://www.who.int/mental_health/media/en/712.pdf
Sumario: 1. Introduction. 2. The ¡mportance of work to an individual's mental health. 3. The workplace and 
dental health. 4. Mental health - an imperative concern. 5. Work as a mechanism for reintegrating persons 
W|th serious mental illness. Discussion. Conclusión. References

^  Global cam paign against epilepsy: out of the sha dow s: annual report 2001
World Health Organization
[Ginebra] World Health Organization, 2002. 36 p. (SIGN.: E-052)
Texto completo en http://www.who.int/mental_health/media/en/228.pdf
Sumario: Background. Annotation. Global activities. National and regional activities. Activities of the Cam- 
Paign Sescretariat and of the Executive Board. Action plan for 2001 - 2002. Action plan for 2002 - 2003.

® Nuevas adicciones: alim ento, s e xo , com pras, televisión, jueg o, trabajo, internet
Alonso-Fernández, Francisco.
Madrid: TEA, 2003. 285 p. (SIGN.: 4338)
Sumario: Capítulo I. Las adicciones sociales. Capítulo II. La existencia adictiva y las recompensas. Capítulo 

Las fases del ciclo adictivo. Capítulo IV. Los tipos e adicción patológica. Capítulo V. Estudio comparativo 
P6 la adicción patológica con la dependencia, el abuso y la compulsión. Capítulo VI. Factores de riesgo para 
tas adicciones sociales. Capítulo Vil. Guía terapéutica para los enfermos de adicción social. Bibliografía. Ca
pítulo VIII. La adicción al alimento o fagoadición. Capítulo IX. La adicción al sexo. Capítulo X. La adicción a 
Ia compra. Capítulo XI. La adicción a la televisión. Capítulo XII. La adicción al juego. XIII. La adicción al tra
bajo- Capítulo XIV. El espectro adictivo de internet y otras tecnología.
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^  Automanejo emocional: pautas para la intervención cognitiva con grupos
Bello Gómez, Alejandro; Crego Díaz, Antonio.
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2003. 184 p. (SIGN.: 4339)
Sumario: Parte 1. Marco teórico. 1. Integración en psicoterapia. 2. Metateoría. 3. Teoría psicológica. 4. Teo
ría clínica. Parte 2. Fichas prácticas. Módulo introductorio. Módulo sobre la ansiedad. Módulo sobre agresivi
dad. Módulo sobre depresión. Módulo sobre obsesiones y compulsiones. Módulo sobre alucinaciones y deli
rios. Bibliografía.

^  Guía para la evaluación del abuso sexual Infantil
Cantón Duarte, José; Cortés Arboleda, María del Rosario.
Madrid: Pirámide, 2000. 266 p. (SIGN.: 4354)
Sumario: 1. El abuso sexual infantil: un grave problema social. 2. El papel de las habilidades cognitivas en 
la declaración del niño. 3. La sugestibilidad de los niños. 4. Guías y protocolos publicados para la realización 
de la entrevista de investigación. 5. Guías para una entrevista de investigación. 6. Los muñecos anatómicos 
como instrumentos de ayuda en la entrevista. 7. Evaluación de la credibilidad y de la validez de las alegacio
nes. 8. Estrategias para mejorar el testimonio del niño en el juzgado.

^  La valoración funcional y la escala AVD Alzheimer
Deví Bastida, Josep.
Barcelona: Prous Science, 2002. 200 p. (SIGN.: 4330)
Sumarlo: 1. Introducción histórica y concepto de la demencia y la enfermedad de Alzheimer. 2. Aspectos ge
nerales de la enfermedad de Alzheimer. 3. Valoración funcional de la demencia y la enfermedad de Alzhei
mer. 4. Escala AVD Alzheimer. Bibliografía. Anexo: escala AVD Alzheimer.

§9 Espiritualidad creativa: una visión participativa de lo transpersonal
Ferrer, Jorge N.
Barcelona: Kairós, 2003. 324 p. (SIGN.: 4356)
Sumario: 1. La teoría transpersonal: pasado y presente. Parte I: deconstrucción. 2. La visión experiencial de 
la espiritualidad humana. 3. La colonización empirista de la espiritualidad. 4. Dificultades en el paraíso: la fi
losofía perenne reconsiderada. Parte II: reconstrucción. 5. La naturaleza participativa del conocimiento espi
ritual. 6. Un océano con muchas orillas: el desafío del pluralismo espiritual. 7. Tras el giro participativo. 8. Un 
universalismo espiritual más relajado. Referencias bibliográficas.

^  Terapia psicológica en el tartamudeo: de Van Riper a la terapia de aceptación y com
promiso
García Higuera, José Antonio.
Barcelona: Ariel, 2003. 173 p. (SIGN.: 4352)
Sumario: 1. Introducción. 2. Planteamiento del problema: qué es el tartamudeo. 3. Terapias psicológicas en 
el tartamudeo de adultos. 4. Aspectos generales de la terapia. 5. Fase de identificación. 6. Fase de desensi
bilización. 7. Fase de modificación. 8. Fase de estabilización. 9. Ejemplos. 10. A modo de conclusión. 11. Bi
bliografía. 12. Anexos: 1. Aspiraciones y valores. 2. Listado para la identificación de conductas del tartamu
deo. 3. Aceptación de sensaciones físicas. 4. Jerarquías en la desensibilización. 5. Asertividad. 6. Ejercicios 
para la desensibilizar la mirada a la cara del ¡nterloculor. 7. Ejercicios de meditación.

^  ¿Qué es la buiimia?: un problema con solución
Gómez, María Angeles; [... et al.]
Madrid: Pirámide, 2003. 122 p. (SIGN.: 4344)
Sumario: 1. Introducción. 2. Descripción del problema. Definición. Cambios y alteraciones que produce el 
trastorno. Origen y mantenimiento del problema. 3. Modalidades de tratamiento. ¿Qué hacer ante los prime
ros síntomas? Justificación del tratamiento psicológico. 4. Qué puede hacer la familia. La importancia del tra
bajo con la familiar. ¿Cómo actuar ante los atracones? Manejo de las obsesiones. Factores de protección. 5. 
Qué pueden hacer los amigos. 6. Manejando el desánimo. Direcciones de interés. Glosario. Lecturas reco
mendadas.

Sintomatología depresiva como predictor de mortalidad en el anciano que vive en re
sidencias
Monforte Porto, Jesús Angel; Franco Martín, Manuel Angel; Conde López, Valentín José María.
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, 2001.251 p.
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(SIGN.: 4335)
Sumario: 1. Introducción. 1.1. El envejecimiento de la población. 1.2. La ¡nstltuclonalizaclón del anciano. 1.3. 
La depresión en el anciano. 2. Objetivos. 3. Población, material y métodos. 3.1. Población. 3.2. Material. 4. 
Resultados. 4.1. Características descriptivas de la población objeto de estudio. 4.2. Importancia de los sínto
mas depresivos en la mortalidad del anciano. 4.3. Validez predictiva de los Instrumentos de medida de la de
presión. 5. Discusión. 6. A modo de conclusión. 7. Bibliografía. Apéndices.

^  La magia de la metáfora: 77 relatos breves para educadores, formadores y pensadores
°wen, Nlck.
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2003. 238 p. (SIGN.: 4340)
Sumario: 1. Acoplarse y dirigir. 2. Valores añadidos. 3. Estructuras y pautas. 4. Respons-habilidad. 5. Cam
bios de elección. 6. Transición. Alqunas formas de utilizar las metáforas y las historias de este libro. Biblio
grafía.

^  Guía de tratam ientos psicológicos eficaces I: adultos
Pérez Alvarez, Marino; [... et al.]; [Coords.]
Madrid: Pirámide, 2003. 434 p. (SIGN.: 4353 (I)
Sumario: El fin de la inerencia en los tratamientos psicológicos. Análisis de la situación actual. 1. Guía de tra
tamientos psicológicos eficaces para la esquizofrenia. Oscar Vallina Fernández y Serafín Lemos Giráldez. 2. 
Guía de tratamientos psicológicos eficaces en delirios y alucinaciones. Salvador Perona Garcelán, Carlos 
Cuevas Yust, Manuel Jesús Martínez López. 3. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para la drogadic- 
c'ón: alcohol, cocaína y heroína. Roberto Secades Villa, José Ramón Fernández Hermida. 4. Guía de trata
mientos psicológicos eficaces para trastornos del comportamiento alimentario. Carmina Saldaña García. 5. 
Guía de tratamientos psicológicos eficaces para la depresión. Marino Pérez Alvarez, José M. García Montes. 
6- Guía de tratamientos psicológicos eficaces para el trastorno bipolar. Elisardo Becoña Iglesias, María del 
Carmen Lorenzo Pontevedra. 7. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para el trastorno de ansiedad ge- 
heralizada. Antonio Capafóns y Ana Alarcón Aguilar. 8. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para las 
fobias específicas. Carmen D. Sosa Castilla y Juan L. Capafóns Bonet. 9. Guía de tratamientos psicológicos 
eficaces para la agorafobia. Arturo Bados López. 10. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para la ta
bre social. Karmele Salaberría Irizar, Enrique Echeburúa Odriozola. 11. Guía de tratamientos psicológicos efi
caces para el trastorno de pánico. Cristina Botella Arbona. 12. Guía de tratamientos psicológicos eficaces pa
re el trastorno de estrés postraumático. María José Báguena Puigcerver. 13. Guía de tratamientos psicológicos 
eficaces para el trastorno obsesivo compulsivo. Miguel A. Vallejo Pareja. 14. Guía de tratamientos psicologí
a s  eficaces para las disfunciones sexuales. Francisco J. Labrador Encinas, María Crespo López. 15. Guía 
be tratamientos psicológicos eficaces en la hipocondría. Rafael Fernández Martínez, Concepción Frenández 
Rodríguez. 16. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para los trastornos de la personalidad. Ernesto 
Quiroga Romero, José Manuel Errasti Pérez. Resumen de los tratamientos psicológicos eficaces en el ámbi
to adulto.

^  Guía de tratam ientos psicológicos eficaces II: psicología de la salud
pérez Alvarez, Marino; [... et al.]; [Coords.]
Madrid: Pirámide, 2003. 390 p. (SIGN.: 4353 (II)
Sumario: Superando el desfase entre el desarrollo de la psicología de la salud y su incipiente profesionali- 
Zación. 1. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en el asma bronquial. María Isabel Vázquez, Esther Ro- 
raero-Frais, Eva Sández. 2. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en el cáncer. Antoni Font Guiteras. 3. 
Guía de tratamientos psicológicos eficaces en los trastornos cardiovasculares. Enrique G. Fernández-Abas- 
cal, María Dolores Martín Díaz, Francisco Javier Domínguez Sánchez. 4. Guía de tratamientos psicológicos 
6f¡caces en el dolor crónico. Marta L. Díaz García, María Isabel Comeche Moreno, Miguel An. Vallejo Pareja. 
5- Guía de tratamientos psicológicos eficaces en la dismenorrea primaria. Cristina Larroy García. 6. Guía de 
tratamientos psicológicos eficaces en las enfermedades reumáticas: el caso de la fibromialgia. María ¡ngeles 
Pastor Mira, Nieves Pons Calatayud, An Lledó Boyer, Maite Martín-Aragón Gelabert, Sofía López Roig, Ma- 
r'a del Carmen Terol Cantero, Jesús Rodríguez-Marín. 7. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en el 
síndrome del intestino irritable. Concepción Fernández Rodríguez. 8. Guía de tratamientos psicológicos efi- 
°aces en la enfermedad inflamatoria intestinal. Elena García-Vega. 9. Guía de tratamientos psicológicos efi
caces en la infección por el virus de inmunodeficiencia humana. Albert Tuldrá, Isabel Izquierdo, Carmina R. 
Rumaz, María José Ferrer. 10. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en diabetes. Jesús Gil Rosales- 
Ptieto, José Luis Ybarra Sagarduy. 11. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en enfermos terminales. 
María Pilar Barreta Martín, Elvira Martínez Besteiro. 12. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en los
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trastornos del sueño. Elena Miró, Ana I. Sánchez, Gualberto Bueia-Casal. 13. Guía de tratamientos psicoló
gicos eficaces en el tabaquismo. Jesús Gil Roales-Nieto. 14. Guía de tratamientos psicológicos eficaces en 
la promoción de la salud: el caso del alcohol. Rafael Ballester Arnal, María Dolores Gil Llario. Resumen de los 
tratamientos psicológicos eficaces en el ámbito de la salud.

^  Guía de tratamientos psicológicos eficaces III: infancia y adolescencia
Pérez Alvarez, Marino; [... et al.]; [Coords.]
Madrid: Pirámide, 2003. 236 p. (SIGN.: 4353 (III)
Sumario: El fin de la inocencia en los tratamientos psicológicos de la infancia y la adolescencia. 1. Guía de 
tratamientos psicológicos eficaces para el autlsmo. Ana María González Menéndez, Gladys William, Luis An
tonio Pérez-González. 2. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para la depresión en la infancia y ado
lescencia. Francisco Xavier Méndez Carrillo, Ana Isabel Rosa Alcázar, Marisa Montoya Fernández, José Pe
dro Espada Sánchez, José Olivares Rodríguez. 3. Guía de tratamientos psicológicos eficaces para la fobla 
social y la timidez en niños y adolescentes. José Olivares Rodríguez, Ana Isabel Rosa Alcázar, José Antonio 
Piqueras Rodríguez, Francisco Xavier Méndez Carrillo, Victoriano Ramos Linares. 4. Guía de tratamientos 
psicológicos eficaces para miedos y fobias en la infancia y adolescencia. Francisco Xavier Méndez Carrillo, 
Ana Isabel Rosa Alcázar, Mireia Orgllés Amorós, Isabel Santacruz Prieto, José Olivares Rodríguez. 5. Guía 
de tratamientos psicológicos eficaces para la hiperactividad. Paz de Corral Gargallo. 6. Guía de tratamientos 
psicológicos eficaces para la enuresis y encopresis. Carmen Bragado Alvarez. 7. Guía de tratamientos psi
cológicos eficaces para la delincuencia juvenil. Santiago Redondo, Julio Sánchez Meca. Camino recorrido y 
tarea futura de los tratamientos psicológicos.

35 Psicología médica y psiquiatría: homenaje in memoriam
Rodríguez López, Antonio.
Santiago de Compostela: Uníversidade de Santiago de Compostela, 2003. 165 p. (SIGN.: 4349)
Sumario: Primera parte: Aspectos generales. I. Introducción. Segunda parte: La psiquiatría. II. Objeto y mé
todo de la psiquiatría. III. Modelos Interpretativos de la enfermedad mental. IV. La práctica psiquiátrica. V. Las 
fuentes del saber psiquiátrico. VI. Panorama actual y previsiones de futuro. Tercera parte: La psicología mé
dica. Vil. Objeto y método de la psicología médica. VIII. La práctica psicológica en medicina. IX. Las fuentes 
de la psicología médica. Cuarta parte: Enseñanza y programas. X. Enseñanza y programas de la psicología 
médica y la psiquiatría. Referencias bibliográficas.

____________________________________________________________ Drogodependencias

^  Prevention of psychoactive substance use: a selected review of what works in the area 
of prevention
World Health Organizaron
Ginebra: World Health Organization, 2002. 261 p. (SIGN.: E-050)
Texto completo en http://www.who.lnt/substance_abuse/undcp_who_lnitlative/preventlon1-16.pdf 
http://www.who.int/substance_abuse/undcp_who_initlative/prevention17-214.pdf http://www.who.int/substan- 
ce_abuse/undcp_who_initiative/prevention215-277.pdf http://www.who.lnt/substance_abuse/undcp_who_lni- 
tiative/database.zip
Sumario: Part I. A selected review of what works in the area of prevention. Introduction. Method. Reguiatlon 
of the physical and economlc availability of alcohol. Regulation of the physical and economic availability of illi- 
cit psychoactive substance. Mass media. Community based programmes. Summary of findings. Appendix. 
Part II. Database compendium. Introduction. Design of the data extraction form and the database. Potential 
uses of the database. References.

Educativa

^  Educación familiar y autoconcepto en niños pequeños
Alonso García, Julia; Román Sánchez, José María.
Madrid: Pirámide, 2003. 166 p. (SIGN.: 4346)
Sumario: 1. Desarrollo socioafectivo de los niños pequeños. 2. Prácticas educativas familiares. 3. Autocon
cepto. 4. Prácticas educativas familiares y autoconcepto. 5. Trabajo con niños de 3, 4, 5 años de distinto ni
vel sociocultural. Anexo: Una revisión de los conocimientos disponibles sobre el tema. Lecturas recomenda
das. Referencias bibliográficas.
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^  Mi hijo no duerme: ¿qué puedo hacer?
Challamel, Marie-Joséphe; Thirion, Marie.
Barcelona: Obelisco, 2003. 303 p. (SIGN.: 4342)
Sumario: ¿Por qué y cómo dormimos? 1. Comprender el sueño. 2. Somos seres cíclicos. 3. El itinerario-sue
ño de los cuatro primeros meses de vida. 4. Las mil y una preguntas del itinerario-sueño de los cuatro pri
meros meses. 5. El sueño y el equilibrio: de los 6 meses a los 15 años. 6. El niño que no quiere dormirse so
lo y el que se despierta. 7. Pesadillas y terrores nocturnos. 8. El niño que se hace pipí en la cama. 9. Sueños 
y somníferos. 10. Las enfermedades del sueño. 11. Para ampliar conocimientos. Bibliografía.

^  Educar en familia: propuestas para una educación preventiva
Escaja Miguel, Antonio.
Madrid: CCS, 2003. 143 p. (SIGN.: 4331)
Sumario: 0. Nuestro propósito. 1. Propuesta para una educación preventiva desde la familia. 2. Matrimonio: uni
dos para educar. 3. Pareja feliz, hijos felices. 4. La construcción del hogar. 5. Más vale prevenir que curar. 6. Las 
ilaciones en la familia. 7. El diálogo, alma de las relaciones familiares. 8. La familia, comunidad educativa. 9. 
Educar el educador 10. El valor de las cosas pequeñas. 11. La alegría familiar. 12. Todos los hijos no son ¡gua
tes. 13. Persona: unidad de fuerzas en armonía. 14. Las amistades de nuestros hijos. 15. Padres de estudian
tes. 16. Mostrarse agradecidos. 17. Educar no es dejar hacer. 18. Educar es creer en el hombre. 19. Familia, es- 
cuela de convivencia. 20. Premios y castigos al servicio de la educación. 21. Autoestima, sí; narcisismo, no. 22. 
Eormar personas veraces. 23. Educar en valores. 24. Padres y maestros. 25. La razonable obediencia educati- 
Va- 26. Las fobias del escolar. 27. La mesura en los regalos. 28. Evaluación y calificaciones escolares. 29. Ha- 
Mar bien. 30. Responsabilidad, ejercicio de libertad. 31. Niños difíciles. 32. Educar mirando al futuro.

^  La educación de personas con síndrome de Down: estrategias de aprendizaje
Eernández de la Iglesia, J. Carmen; Buceta Cancela, M. José.
Santiago de Compostela: Universidade de Santiago de Compostela, 2003. 141 p. (SIGN.: 4350)
Sumario: Capítulo I. Aspectos generales del síndrome de Down. Capítulo II. Desarrollo del sujeto con sín- 
'frome de Down. Capítulo III. El proceso de enseñanza-aprendizaje en sujetos con síndrome de Down. Ca
pítulo IV. Aplicación de estrategias mnemónicas de aprendizaje en sujetos con necesidades educativas es
peciales. Conclusiones y propuestas. Referencias bibliográficas.

® El niño miedoso
Méndez, Francisco Xavier.
Madrid: Pirámide, 2003. 148 p. (SIGN.: 4345)
Sumario: 1. ¿En qué consisten los miedos infantiles? Los miedo infantiles. Frecuencia de los miedos infan
tiles. 2. ¿Por qué los niños tienen miedo? Predisposición al miedo. Sustos y sobresaltos. 3. ¿Cómo ayudo a 
tei hijo a vencer sus miedos? 4. ¿Cómo actuar en el miedo a la oscuridad? El miedo a la oscuridad. Pautas 
de acción para el miedo a la oscuridad. 5. ¿Cómo actuar en el miedo a la separación y en el miedo al colé
ate? Miedo a la separación. Pautas de acción para el miedo a la separación. Miedo al colegio. Pautas de ac- 
C|ón para el miedo al colegio. Lecturas recomendadas.

p  La integración del alumnado inmigrante en el centro escolar: orientaciones, propues- 
tas y experiencias
Montón Sales, María José.
Barcelona: Grao, 2003. 132 p. (SIGN.: 4357)
Sumario: Primera parte. La acogida del alumnado de incorporación tardía: orientaciones y propuestas. 1. Al- 
Qunos aspectos clave de la acogida. 2. La adaptación social del alumnado de Incorporación tardía al centro 
y si entorno. 3. El aprendizaje inicial de la lengua y del conocimiento del medio en el aula de acogida: orien
taciones y propuestas. 4. El tratamiento de la lengua materna. 5. Aprender en el tiempo de ocio. Segunda par
te. Del aula de acogida a las clases ordinarias. 6. Marco de referencia. 7. Algunas estrategias para adaptar el 
°urrículo a las clases ordinarias. 8. Selección de los contenidos básicos de las áreas de matemáticas, lengua 
castellana, ciencias sociales, ciencias experimentales y tecnología. Tercera parte. Descripción y análisis de 
exPerlencias. 9. El aprendizaje de la lengua o las lenguas de las sociedades de acogida. 10. Algunas pro
puestas para el abordaje de la escolarización del alumnado inmigrante de incorporación tardía. 11. Recursos 
humanos y materiales específicos para el trabajo con el alumnado inmigrante en general y con el alumnado 
'te incorporación tardía en particular. 12. Escuela y familia. 13. Recursos para favorecer la inclusión social y 
Mejorar el nivel educativo de la comunidad inmigrante. Consideraciones finales. Referencias bibliográficas. 
Bibliografía consultada. Direcciones de internet.

35



Servicios Colegiales

®  Las inteligencias múltiples: diferentes formas de enseñar y aprender
Prieto Sánchez, M.a Dolores; Ballester Martínez, Pilar.
Madrid: Pirámide, 2003. 299 p. (SIGN.: 4347)
Sumario: 1. Inteligencias múltiples y competencia cognitiva. P. Ballester, M.D. Prieto y C. Ferrándlz. 2. Eva
luación y estrategias didácticas para la inteligencia lingüística. J. A. García, P. Ballester y O. López. 3. Inteli
gencia naturalista y pensamiento científico. M. R. Bermejo, J.A. García y P. Ballester. 4. Inteligencia visoes- 
pacial: expresión y producción artística. O. López, M.R. Bermejo y C. Ferrándiz. 5. Inteligencia 
corporal-cinestética: dominio del cuerpo y expresión de sentimientos. P. Ballester, J. A. García y M. R. Ber
mejo. 6. Inteligencia musical como habilidad para pensar en términos de sonidos, ritmos y melodías. C. Fe
rrándiz, M.E. González-Herrero y O. López. 7. Inteligencia lógico-matemática: habilidades y procesos de ra
zonamiento. M. D. Prieto, C. Ferrándiz y M. E. González-Herrero. 8. Inteligencia social. Relaciones Ínter e 
intrapersonales. M. E. González-Herrero, M.D. Prieto y M. Ferrando. Lecturas recomendadas. Bibliografía.

^  El desarrollo de los procesos psicológicos superiores
Vygotski, Lev S.
Barcelona: Crítica, 2003. 226 p. (SIGN.: 4332)
Sumario: Primera parte: Teoría y datos básicos. Capítulo 1. Instrumento y símbolo en el desarrollo del niño. 
Capítulo 2. Desarrollo de la percepción y de la atención. Capítulo 3. Dominio de la memoria y el pensamien
to. Capítulo 4. Internalización de las funciones psicológicas superiores. Capítulo 5. Problemas de método. Se
gunda parte: Implicaciones educacionales. Capítulo 6. Interacción entre aprendizaje y desarrollo. Capítulo 7. 
El papel del juego en el desarrollo del niño. Capítulo 8. La prehistoria del lenguaje escrito. Epílogo: concep
tos de desarrollo. Implicaciones educacionales. Aproximación histórico-cultural a Vygotski. Bibliografía.

_______________________________________________________ _________________ General

§9 El legado de Rubén Ardila: psicología, de la biología a la cultura
Flórez Alarcón, Luis; (Ed.)
Bogotá: Universidad Nacional de Colombia. Departamento de Psicología, 2003. 376 p. (SIGN.: 4343) 
Sumario: 1. Rubén Ardila y la epistemología de la psicología. Hugo Klappenbach. 2. Psicología experimen
tal y psicología comparada. Germán Gutiérrez. 3. Orígenes y desarrollo de la psicología en América Latina. 
Rogelio Díaz-Guerrero. 4. Rubén Ardilla y la historia de la psicología. Helio Carpintero. 5. De la unidad frac
cionada y la síntesis experimental del comportamiento. Reynaldo Alarcón. 6. La utopía experimental y la psi
cología política. Alexandre Dorna. 7. Rubén Ardila, una vida en la psicología internacional. Wllson López-Ló- 
pez. 8. La contribución de Rubén Ardila a la organización profesional de la psicología. Andrés M. Pérez-Acosta. 
9. Análisis experimental del comportamiento. Alba Elisabeth Mustaca. 10. La contribución de Rubén Ardila la 
terapia del comportamiento. Vicente E. Caballo. 11. Psicología de la salud. Luis Armando Oblitas Guadalupe. 
12. La psicología evolutiva del ciclo vital en el curso de vida de Rubén Ardila. Elisa Dulcey-Ruíz. 13. Temas 
psicosociales. Julio Eduardo Cruz. 14. La obra sexológica de Rubén Ardila. Mirta Granero. 15. El legado de 
Rubén Ardila al departamento de psicología de la Universidad Nacional de Colombia. Clemencia Montaña de 
Barragán. 16. Rubén Ardila y su aporte a la psicología en el Caribe Colombiano. José Amar Amar. 17. Rubén: 
científico y humanista. Alfredo Ardila. Principales publicaciones de Rubén Ardila.

--------------------------------- --------------------------------------------------------------------- Jurídica

^  Las víctimas de la violencia: estudios psicopatológicos
Baca Baldomero, Enrique; Cabanas Arrate, María Luisa; (Eds.)
Madrid: Triacastela, 2003. 286 p. (SIGN.: 4328)
Sumario: 1. La construcción del enemigo. E. Baca Baldomero. 2. Trauma y guerra civil. V. Ibáñez Rojo, D. 
Díaz del Peral, F. Moreno Martín. 3. El impacto del estrés bélico en los familiares de combatientes. Z. Solo- 
mon. 4. Aplicabilidad del nuevo modelo de discapacidad de la OMS. J.L. Vázquez-Barquero, S. Herrera Cas
tañedo, E. Vázquez Bourgon, N. Uñarte Ituiño, A. Gómez Silió, A. Diez Ruiz. 5. La evaluación psiquiátrica de 
las víctimas. A. Sánchez González. 6. El proyecto fénix: un estudio sobre las víctimas del terrorismo en Es
paña. Resultados preliminares. E. Baca Baldomero, M.L. Cabanas Arrate, E. Baca-García. 7. El proceso con
tra el agresor como segunda victimización: acciones y programa de prevención. M.L. Cabanas Arrate, E. Ba
ca Baldomero, A. Morales Rodríguez, J.A. Corredor Pérez, E. Baca-García. 8. Tratamiento cognitivo-conductual 
del trastorno por estrés postraumático. E.A. Hembree. 9. La psicoterapia narrativa en el tratamiento del tras
torno por estrés postraumático crónico. Y. Singer. 10. La actitud ante la víctima: reacciones personales, so
ciales y profesionales. E. Baca Baldomero.
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^  La mente criminal: teorías explicativas del delito desde la psicología jurídica
Clemente, Miguel; Espinosa, Pablo; (Coords.)
Madrid: Dykinson, 2001.248 p. (SIGN.: 4333)
Sumario: 1. Delincuencia, agresividad y violencia. Miguel Clemente y Pablo Espinosa). 2. Delitos, datos y te
orías. Reflexiones epistemológicas y psicohistoria. Ferrán Casas, Caries Alslnet. 3. Las dimensiones de la 
violencia: hacia una tipología de la conducta antisocial. Margarita Beceiro. 4. La explicación psicodinámica 
del delito. Algunas consideraciones psicoanalíticas sobre la personalidad del delincuente. Carlos Rodríguez 
Sutil. 5. Teoría estructural de la personalidad de Eysenck. Javier Rodríguez, Luis Rodríguez, Susana Paíno, 
M-3 Angeles Antuña. 6. Teorías de la búsqueda de sensaciones. M.3 Angeles Antuña, Luis Rodríguez, Javier 
Rodríguez, Susana Paíno. 7. Teorías del aprendizaje social. Esther Romera. 8. Control personal y conducta 
delictiva. Luis Rodríguez, M.a Angeles Antuña, Javier Rodríguez, Susana Paíno. 9. Interaccionismo simbóli
co y orientaciones afines en el estudio del delito. Miguel Clemente. 10. Teorías del razonamiento sociomoral. 
Rabio Espinosa. 11. Modelos de conducta y toma de decisiones morales. Pablo Espinosa. 12. Delito y me
dios de comunicación social. Miguel Angel Vidal. 13. Delincuencia infantil y juvenil. Esther Romera. Biblio-

— -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------Social

^  Defensor del menor en la Comunidad de Madrid: estudios e investigaciones: 2002
^ornunldad de Madrid. Defensor del Menor
Madrid: Defensor del Menor en la Comunidad de Madrid, 2003. 606 p. (SIGN.: 4337)
Sumario: I. Seguridad infantil y costumbres de los menores en internet. 1. Características del estudio. 2. Es- 
udio por edades. 3. Estudio comparativo por edades. 4. Estudio comparativo por sexos. 5. Correlaciones más 

Importantes. II. Violencia y comunicación. 1. Aproximación teórica a los efectos de la violencia televisiva en 
3 infancia. 2. Estudio empírico sobre los efectos de los programas violentos de televisión en los niños de la 
omunidad de Madrid. 3. Resultados del estudio empírico sobre los efectos de los programas violentos de 

Revisión en los niños de la Comunidad de Madrid. 4. Conclusiones. III. Situación de la asistencia en salud 
mental de niños y adolescentes en la Comunidad Autónoma de Madrid. 1. Introducción. Aspectos históricos.
■ Aspectos históricos generales de la asistencia en salud mental a niños y adolescentes. 3. Aspectos dife- 

renciales del abordaje en salud mental de adultos y niños adolescentes. 4. Metodología de trabajo en salud 
mental de niños y adolescentes. 5. La asistencia en salud mental a niños y adolescentes en España. Histo- 
ria y situación actual. 6. Organización asistencial en la C.A. de Madrid. Dificultades. 7. Dispositivos asisten
t e s  en la C.A. de Madrid. Recursos humanos. 8. Necesidades asistenciales. Retos. 9. Retos en docencia. 
¡La especialización! 10. Retos en investigación. 11. Conclusiones y recomendaciones. IV. Trastornos diso- 
Clales en la adolescencia: estudio de su Incidencia en la Comunidad de Madrid. 1. Introducción. 2. funda
mentos del estudio. 3. Bases teóricas de los trastornos disociales. 4. Metodología del estudio. 5. Resultados.
■ Análisis de los resultados. 7. Conclusiones y recomendaciones terapéuticas. Bibliografía. V. Análisis del 

c°nsumo de alcohol por los jóvenes en la Comunidad de Madrid. 1. Introducción. 2. Características de la mues- 
m- 3. Ocio y tiempo libre. 4. Descripción del "botellón". 5. Inicio. 6. Motivaciones para acudir al "botellón". 7. 
'eptos del consumo de alcohol. 8. Relaciones con la familia y el entorno. 9. Alternativas al fenómeno del "bo-

ellón". io . Conclusiones y recomendaciones. Anexo I: guía de la observación participante. Anexo II: cuestio- 
bario. vi. La integración de los menores de origen extranjero en la Comunidad de Madrid. Presentación. Agra- 
ecirnientos. Primera parte: planteamiento, marco conceptual y contextualización. 1. Planteamiento del estudio.
■ Elementos conceptuales de referencia. 3. Los menores de origen extranjero: un ensayo de caracterización.
' H'i°s de inmigrantes en la Comunidad de Madrid. Segunda parte: los derechos del niño y la realidad social 
e la infancia de origen extranjero. 5. Definición de niño y principios rectores de actuación. 6. Derechos y l¡- 
6rtades civiles. 7. El marco familiar. 8. Salud y bienestar. 9. Educación, ocio y actividades culturales. 10. Si- 
baciones especiales de protección. 11. Menores infractores. Tercera parte: conclusiones y recomendaciones, 
bexos. Referencias bibliográficas. Vil. Dinámicas familiares, organización de la vida cotidiana y desarrollo

'mantil y adolescente en familias homoparentales. 1. Fundamentación. 2. Método. 3. Resultados. 4. Conclu- 
Sl°nes. Referencias bibliográficas. Anexos.

^  La negociación colectiva como mecanismo de promoción de la igualdad entre hombres 
» Mujeres: sesión ordinaria del pleno de 22 de octubre de 2003

°nsejo Económico y Social
adrid: Consejo Económico y Social, 2003. 105 p. (SIGN.: R / INF-3560-MUJER)

. Urhario: Capítulo 1. Antecedentes y justificación del informe. Capítulo 2. La situación sociolaboral de las mu- 
leres en España: avances y dificultades. Capítulo 3. La igualdad entre hombre y mujeres en el trabajo. Capí
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tulo 4. Evolución del tratamiento de la igualdad y no discriminación en los convenio colectivos. Capítulo 5. 
Conclusiones. Anexo I: relación de comparecencias en la comisión de relaciones laborales, empleo y seguri
dad social. Anexo II: características de las muestras de distintos estudios recientes sobre negociación colec
tiva. Anexo III: documentos Institucionales y guías de buenas prácticas.

^  Guía de la discapacidad
Fundación ONCE
[s. I.] Fundación ONCE, [2003] 123 p. (SIGN.: R / DIR-3500)
Sumario: 1. Nos queda mucho por hacer. 2. ONCE y Fundación ONCE: aniversario. 3. ONCE: 65 años de 
servicios sociales para las personas ciegas y deficientes visuales. 4. Fundación ONCE: 15 años de coopera
ción y solidaridad. 5. Asociaciones de dlscapacitados. 6. Directorio de Entidades y Asociaciones.

^  Subvenciones para 2003 a organizaciones no gubernamentales para programas sociales
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2003. 223 p. (SIGN.: R / DOC-3500)
Sumario: Normativa general y específica de las convocatorias que regulan las subvenciones para el año 2003 
a organizaciones no gubernamentales que desarrollan programas sociales

§9 IV Plan para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: 2003 - 2006
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer, 2003. 85 p. (SIGN.: R / GUI-3500) 
Sumario: 1. Area de introducción de la perspectiva de género en las políticas públicas. 2. Area de igualdad 
entre mujeres y hombres en la vida económica. 3. Area de participación en la toma de decisiones. 4. Area de 
promoción de la calidad de vida de las mujeres. 5. Area de fomento de la Igualdad en la vida civil. 6. Area de 
transmisión de valores y actitudes Igualitarias. 7. Area de conciliación de la vida familiar y laboral. 8. Area de 
cooperación. Evaluación del IV Plan para la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Programa municipal de atención integral a mujeres víctimas de violencia doméstica
Alvarez Martínez, Esther; [... et al.]
Madrid: Ayuntamiento de San Femando de Henares, 2003. 80 p. (SIGN.: R / GUI-3500)
Sumario: 1. Fundamentación teórica. 2. Objetivos generales del programa de atención Integral. 3. Atención 
profesional Individualizada. 4. Prevención y sensibilización. 5. Organigrama. 6. Anexos.

^  Sentido, valores y creencias en los jóvenes
Canteras Murillo, Andrés.
Madrid: Injuve, 2003. 277 p. (SIGN.: 4355)
Sumario: Parte I: la construcción individual de sentido: dimensiones mítica y ritual. Capítulo 1: la dimensión 
mítica en la construcción individual de sentido: ¡deas y creencias. Capítulo 2: la dimensión ritual del sentido: 
ortodoxia y heterodoxia. Parte II: la construcción social de sentido: ¡nstltuclonalldad y sistema de valores. Ca
pítulo 3: la dimensión institucional: desinstitucionalldad y secularización religiosa. Capítulo 4: la dimensión va- 
lorativa: valores latentes en la juventud actual. Parte III: la diferenciación social de sentido: estructuras de sen
tido y ética mínima. Capítulo 5: la diferenciación social de sentido: estructuras de sentido y ética mínima. 
Conclusiones. Bibliografía. Anexo metodológico.

^  Imagen y realidad de la acción voluntaria
Casado Pérez, Demetrio.
Barcelona: Hacer, 2003. 223 p. (SIGN.: 4341)
Sumario: I. Parte. Visita panorámica. 1. Historia y mitos de la acción voluntarla. 2. El tercer sector, de cuatro. 
3. La acción voluntaria innumerable. 4. Funciones y corrupciones de la acción voluntaria. II. Parte. Visitas lo
cales. 5. Vasco de Qulroga y sus Hospitales Pueblo. 6. La cofradía renacida del acoso liberal. 7. Capacida
des y limitaciones del CEBS. 1982 - 1992. 8. Políticas públicas para el sector voluntario en España.

^  La soledad en las personas mayores: influencias personales, familiares y sociales: aná
lisis cualitativo
Iglesias de Ussel, Julio; (Dir.)
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, 2001.218 p. 
(SIGN.: 4334)
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Sumario: I. Jubilación y soledad. 1.1. Introducción. 1.2. Factores y circunstancias que motivan la soledad tras 
la jubilación. 1.3. La soledad de los jubilados. 1.4. Estrategias y recursos para prevenir y/o superar la soledad 
relaclonada con la jubilación. II. Viudedad y sentimiento de soledad. 2.1. Introducción. 2.2. Circunstancias que 
Motivan la soledad tras la viudez. 2.3. Las diversas caras de la soledad. 2.4. Estrategias y recursos para ven- 
cer a la soledad tras la viudez. Bibliografía.

^  Psicología social: de la teoría a la práctica cotidiana
Paterna Bleda, Consuelo; Martínez Martínez, M. Carmen; Vera Martínez, Juan José.
Madrid: Pirámide, 2003. 217 p. (SIGN.: 4348)
Sumario: 1. El proceso de socialización. 2. El yo: construcción del autoconcepto. 3. Desviación social y de
lincuencia, 4. Atracción y relaciones interpersonales. 5. El altruismo. 6. El proceso de agresión. 7. Normali
zación, conformismo y obediencia. 8. Influencia de las minorías: innovación y cambio social. 9. El estudio de 
l°s grupos. 10. El proceso de categorlzación: origen y consecuencias. 11. Estereotipos en la vida cotidiana. 
12. Prejuicio y discriminación. 13. Conducta colectiva y movimientos sociales. 14. Diseño de un proyecto de 
intervención psicosocial.

^  La inserción laboral de las personas con discapacidades
Pereda, Carlos; Prada, Miguel Angel de; Actis, Walter. Colectivo loé 
Barcelona: Fundación La Caixa, 2003. 190 p. (SIGN.: 4351)
Sumario: Primera parte: Las personas con discapacidades en España. I. Claves para entender las discapa
cidades. II. Dlscapacldades más frecuentes en la población española. III. Origen de las dlscapacidades. IV. 
Bl tratamiento de las dlscapacldades. Segunda parte: La inserción laboral de las personas con discapacida- 

V. La Inserción como proceso entre la inclusión y la exclusión social. VI. Acceso al trabajo remunerado. 
Personas con dlscapacldades que buscan empleo. VIII. Principales contextos de la inserción social. IX. 

Balance. Anexo estadístico. Bibliografía.

^  Políticas sociales y ciudadanía: la condición social de las personas demandantes de 
Prestaciones sociales en la Comunidad Autónoma del País Vasco
Paya Diez, Esther.
Vitoria-Gastelz: Gobierno Vasco. Servicio Central de Publicaciones, 2002. 384 p. (SIGN.: 4329)
Sumario: 1. Fundamentos sociológicos del estudio. 2. El estado social como paradigma de ciudadanía. 3. La 
relación ciudadanía - estado en la actualidad. 4. Fundamentos metodológicos de la investigación. 5. Evolu- 
c¡ón de la sociedad vasca hacia el postindustrialismo. 6. La política social en el País Vasco en las décadas 
de los años ochenta y noventa. 7. De las políticas de integración a las medidas de contención: la lucha con- 
trs la pobreza en Euskadi. 8. Autopercepción de ciudadanía de los demandantes de prestaciones sociales. 9. 
Conclusiones. 10. Bibliografía. 11. Anexos.

^  Envejecer en España: II Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento: abril 2002
Pancho Castlello, Mayte; (Coord.)
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2002. 111 p. (SIGN.: R / INF-3500-MIN)
Bumario: Presentación. Aspectos destacados. Capítulo 1. Indicadores demográficos. Capítulo 2. Longevidad 
y estado de salud. Capítulo 3. Gasto público en vejez. Capítulo 4. Condiciones de vida: vivienda, trabajo y si
tuación económica. Capítulo 5. Indicadores sociales. Capítulo 6. Actividades, actitudes y valores. Capítulo 7. 
Bescñpción básica del actual sistema público de protección social a las personas mayores en España. Ca
pítulo 8. Mirando al futuro. Anexo A. Fuentes estadísticas. Indice de tablas. Capítulo 1. Indicadores demo- 
Qtáficos. Capítulo 3. Gasto público en vejez. Capítulo 4. Condiciones de vida: vivienda, trabajo y situación 
e°onómica. Capítulo 5. Indicadores sociales. Capítulo 6. Actividades, actitudes y valores. Indice de gráficos. 
Capítulo 1. Indicadores demográficos. Capítulo 2. Longevidad y estado de salud. Capítulo 3. Gasto público 
6n vejez. Capítulo 4. Condiciones de vida: vivienda, trabajo y situación económica. Capítulo 5. Indicadores 
sociales. Capítulo 6. Actividades, actitudes y valores.

^  Percepciones sociales sobre las personas mayores
Santamarina, Cristina; (Dir.)
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, 2002. 657 p. 
(SIGN.: 4336)
Bumario: I. Introducción. II. El perfil del equipo Investigador. III. Metodología y propuesta específica de tra
bajo realizado. IV. Recesión sobre las publicaciones de interés más recientes en España. V. La imagen de las 
Personas mayores en prensa. VI. Las características generales de los procesos discursivos. Vil. La Imagen
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de las personas mayores desde la percepción de la población ¡nfanto-juvenil. VIII. La percepción social hacia 
las personas mayores por parte del colectivo adulto. IX. La percepción que los mayores tienen de sí mismos. 
X. La imagen y la opinión de los especialistas y profesionales. XI. Conclusiones generales. Bibliografía.

^  El empleo con apoyo en España: análisis de variables que determinan la obtención y 
mejora de resultados en el desarrollo de servicios
Urríes Vega, F. B. Jordán de; Verdugo Alonso, M. A.
Madrid: Real Patronato Sobre Discapacidad, 2003. 220 p. (SIGN.: R / INF-3510-DISCAPACIDAD)
Sumario: 1. Empleo con apoyo. 2. Empleo con apoyo en España. 3. Investigación actual en empleo con apo
yo. 4. Tipicidad, calidad de vida y resultados en empleo. Relaciones y variables incidentes. 5. Conclusiones 
generales. 6. Bibliografía. 7. Anexos. Anexo 1; cuestionario para la obtención de datos sobre empleo con apo
yo. Anexo 2: hoja de valoración del cuestionario DEA. Anexo 3: carta adjunta al cuestionario DEA. Anexo 4: 
planilla de análisis DEA. Anexo 5: cuestionario sobre tipicidad. Anexo 6: escala de calidad de vida.

_____________________________________________________ Trabajo y RR.HH.

^  Guía para el desarrollo personal: CLARA, mujeres en proceso de integración social y 
laboral
Instituto de la Mujer
Madrid: Instituto de la Mujer, 2003. 153 p. (SIGN.: R / GUI-2500)
Sumario: 1. Presentación. 2. Introducción. 3. Inicio del grupo. 4. Comunicación-información. 5. Conciencia 
de sí misma. 6. Desarrollo de la motivación. 7. Motivación y empleo. 8. Planifico mi futuro. 9. Evaluación.

^  Principies for the validation and use of personnel selection procedures
Society for Industrial and Organizational Psychology
Ohio: Society for Industrial and Organizational Psychology, 2003. 76 p. (SIGN.: R / GUI-2500)
Texto completo en http://siop.org/_Principles/principles.pdf
Sumario: 1. Committees. 2. Foreword. 3. Introduction. 4. OverView of te validation process. 5. Sources of va- 
lidity evidence. 6. Generalizing validity evidence. 7. Fairness and bias. 8. Operatlonal considerations in per
sonnel selection. 9. Appropriate use of selection procedures. 10. Recommendations. 11. Technical validation 
report. 12. Administration guide. 13. Other circumstances regarding the validation effort and use of selection 
procedures. 14. Candidates with disabilities. 15. References. 16. Glossary of terms. 17. Index.

------------------------ -------------------------------------------------------------------Y otras materias

^  Anuario Estadístico de la Comunidad de Madrid: 1985 - 2003
Comunidad de Madrid. Instituto de Estadística
Madrid: Comunidad de Madrid. Instituto de Estadística, 2003. - (SIGN.: CD-097)
Sumario: Condiciones ambientales. Población y hogares. Mercado de trabajo. Recursos económicos de los 
hogares. Educación, formación e investigación. Salud y servicios sociales. Fuentes, notas y conceptos. Con
ducta y salud. Estado de salud de la población. Recursos y asistencia sanitaria. Recursos y asistencia social. 
Cultura y ocio. Relaciones y participación social. Transportes y comunicación. Urbanismo, vivienda y cons
trucción. Sector agrario. Industria y energía. Comercio, turismo y otros servicios. Magnitudes económicas. 
Sector público. Directorios

§9 La información especializada en Internet: directorio de recursos de interés académico 
y profesional
Maldonado Martínez, Angeles; (Coord.)
Madrid: Consejo Superior de Investigaciones Científicas, 2001.312 p. (SIGN.: R / DIR-8000)
Sumario: Capítulo 1. Herramientas de localización de recursos de información en Internet. Angeles Maldo
nado Martínez. Capítulo 2. Páginas de bibliotecas y OPAC. Isabel Mendoza García. Capítulo 3. Revistas elec
trónicas. Elea Giménez Toledo. Capítulo 4. Bibliotecas virtuales / digitales. Inmaculada Ramos Hita. Capítulo 
5. Bases de datos bibliográficas. 5.1. Bases de datos multidisciplinares. Carmen Urdín Caminos. 5.2. Bases 
de datos especializadas en ciencia y tecnología. Carmen Urdín Caminos. Inmaculada Ramos Hita. Luz Mo
reno Solano. Isabel Fernández Morales. 5.3. Bases de datos especializadas en ciencias sociales y humanas. 
Ceferina Anta Cabreros. 5.4. Distribuidores de bases de datos. Ceferina Anta Cabreros. Capítulo 6. Obras de 
referencia: diccionarios y enciclopedias. Julia Campos Alberca. Capítulo 7. Internet invisible o intranet: defi
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nición, clasificación y evaluación. Isidro Aguillo Caño. Capítulo 8. Periodismo digital. Medios de comunicación 
en Internet. Víctor Manuel Pareja Pérez. Capítulo 9. Portales temáticos y el análisis de sus contenidos. Ele
na Fernández Sánchez, Isabel Fernández Morales, Sonia Jiménez Hidalgo. Capítulo 10. Listas de correo o 
foros de discusión. Graciela Fainstein Lamuedra, Angeles Maldonado Martínez. Capítulo 11. FTP. Gregorio 
de Vicente Bobadilla. Anexo 1: organización de recursos web: marcadores o "bookmark". M.s Dolores Alcaín 
Rartearroyo. Anexo II: bases de datos documentales: estructura y uso. Luis Rodríguez Yunta. Bibliografía.

Revistas
Psicología Aplicada
Revista de Psicología del Deporte, 2003, VOL. 12, N. 2.
The Sport Psychologist, 2003, VOL. 17, N. 4 (DIC)

Psicología General
Acta Comportamentalia, 2003, VOL. 11, N. 2 (DIC)
American Psychologist, 2003, VOL. 58, N. 10 (OCT)
American Psychologist, 2003, VOL. 58, N. 12 (DIC)
Boletín Informativo de la Sociedad Española de Historia de la Psicología SEPH, 2003, N. 31.
Psychology ¡n Spain edición electrónica, 1997, Vol. 1 (1) 
psychology ¡n Spain edición electrónica, 1998, Vol. 2 (1)
Rsychoiogy in Spain edición electrónica, 1999, Vol. 3 (1)
Rsychology in Spain edición electrónica, 2000, Vol. 4 (1)
Psychology in Spain edición electrónica, 2001, Vol. 5 (1)
Rsychology in Spain edición electrónica, 2002, Vol. 6 (1)
Revista de Psicología General y Aplicada, 2003, VOL. 56, N. 2 (ABR)

lernas Profesionales y Deontológicos
Circular informativa Colexio Oficial de Psicólogos de Galicia, 2003, N. 179 (DIC)

Informatiu del Col Legi Oficial de Psicolegs de Catalunya, 2003, N. 164 (DIC)
R°jas informativas Colegio Oficial de Psicólogos de Bizkaia, 2003, (DIC)

°jas Informativas de I s psicólog s de Las Palmas, 2003, N. 62 (DIC)
Rtofessional Psychology Research and Practice, 2003, VOL. 34, N. 6 (DIC) 

sije Boletín Informativo Colegio Oficial de Psicólogos de Navarra, 2003, N. 25 (DIC)
Recull Informatiu, 2004, N. 140 (ENE)
Alecciones de Prensa, 2003, (NOV)

'focalía de Psicología y Drogodependencias
Carpeta de Documentación del Centro Andaluz de Documentación sobre Drogodependencias, 2003, N. 21.

^ocalía Iniciación a la Profesión
A la  de Información Juvenil, 2003, N. 318.
A 'a  de Información Juvenil, 2003, N. 319.

^°calía Intervención Social
Af¡m Ayuda formación e integración del minusválido, 2003 - 2004, N. 79 (DIC-FEB) 

ermi es El periódico de la discapacidad, 2003, N. 19 (DIC)
Ocuentro Boletín Informativo de la Confederación Española de Agrupaciones de Familiares y Enfermos Men- 

’aies FEAFES, 2003, N. 3.
_ nfre Culturas Programa de Inmigrantes de Cáritas Española, 2003, N. 49 (JUL-SEP)
Aeración ECOM Entidad Colaboradora con el Misnusválido, 2003, N. 225 (NOV)
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Intervención Psicosocial Revista sobre Igualdad y Calidad de Vida, 2003, VOL, 12, N. 2.
Júbilo, 2003, N. 56 (DIC)
Madrigal Asociación Síndrome de Down de Madrid, 2003, (DIC)
Punto de Encuento movimiento social solidario y efectivo, 2003, N. 17 (DIC)
Revista de Estudios de Juventud, 2003, ESP.
Senda Sénior, 2003, N. 39 (DIC)
Sesenta y más, 2003, N. 221 (NOV)
Voces Confederación Española de Federaciones y Asociaciones Pro Personas Deficientes Mentales, 2003, 
N. 343 (NOV)
ZER Revista de Estudios de Comunicación, 2003, N. 15 (NOV)

Vocalía Psicología Clínica y Salud
Acta Psiquiátrica y Psicológica de América Latina, 2002, VOL. 48, N. 1 - 4 (DIC)
Anales de Psiquiatría, 2003, VOL. 19, N. 8 (SEP)
Análisis y Modificación de Conducta, 2003, VOL. 29, N. 124.
Análisis y Modificación de Conducta, 2003, VOL. 29, N. 125.
Análisis y Modificación de Conducta, 2003, VOL. 29, N. 126.
Clínica y Pensamiento revista de la Asociación Española de Psicoanálisis AePCL, 2002, N. 3.
Diván El Terrible, 2003, N. 23 (DIC)
Informaciones Psiquiátricas, 2003, N. 174.
Oncología, 2003, VOL. 26, N. 8.
Oncología, 2003, VOL. 26, N. 9.
Papeles de FEDER, 2003, N. 4.
Revista Médica, 2003, N. 35 (DIC)
Salud Mental, 2003, VOL. 26, N. 5 (OCT)
SD Revista Médica Internacional sobre el Síndrome de Down, 2003, VOL. 7, N. 1 (MAR)
Visión, 2003, N. 23 (NOV)

Vocalía Psicología del Trabajo, Recursos Humanos y Organizaciones
Boletín Informativo Paro Registrado, 2003, (OCT)
Capital Humano, 2003, N. 172 (DIC)
E Deusto, 2003, N. 29 (NOV)
Erg OnLine, 2003, N. 19.
Erg OnLine, 2003, N. 20.
Erga Revista Bibliográfica sobre Condiciones de Trabajo, 2003, VOL. 16, N. 11 (NOV)
Harvard Deusto Business Review, 2003, N. 118 (NOV)
Info line, 2003, N. 76 (DIC)
Noticias EPISE, 2003, N. 76 (DIC)
Prevención express, 2003, ESP.
Prevención express, 2003, N. 339 (DIC)
Profesiones, 2003, N. 86 (NOV-DIC)
Revista de Trabajo y Seguridad Social, 2003, N. 249 (DIC)
Ser Empresario del Siglo XXI, 2003, N. 73 (DIC)
Soluciones Formativas, 2003, N. 72 (DIC)

Vocalía Psicología Educativa
Cuadernos de Pedagogía, 2003, N. 330 (DIC)
Padres y Maestros, 2003, N. 280 (NOV-DIC)
Perfiles Educativos, 2003, VOL. 25, N. 99.
Perspectiva Escolar, 2003, N. 280 (DIC)
Revista de Ciencias de la Educación, 2003, N. 195 (JUL-SEP)
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Revista de Educación Madrid, 2003, N. EXT.
Revista Española de Orientación y Psicopedagogía, 2003, VOL. 14, N. 1.

Vocalía Psicología Jurídica
Rsicopatología Clínica Legal y Forense, 2003, VOL. 3, N. 1.

Y otras materias
Administración de Fincas, 2003, N. 93 (DIO)
Boletín del Ilustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en Ciencias Colegio Pro
fesional de la Educación, 2003, N. 150 (DiC)
CEIM Revista de la Confederación Empresarial de Madrid CEOE, 2003, N. 73 (DIC)
Conexo Periódico para la Organización de Congresos Convenciones y Viajes de Incentivo, 2003, N. 65 (DIC) 
Conexo Periódico para la Organización de Congresos Convenciones y Viajes de Incentivo, 2003, SUPL. (DIC) 
Ctamma Revista de Grafología y Ciencias Flumanas, 2003, N. 54 (NOV)
'ndiv¡sa Boletín de Estudios e Investigación, 2003, N. 4.
Madrid Médico, 2003, N. 73 (DIC)
Mercurio Revista del Colegio Oficial de Agentes Comerciales de la Comunidad de Madrid, 2003, N. 80 (DIC) 
Noticias de la CEOE, 2003, N. 275 (NOV)
OTROSI, 2003, N. 52 (NOV)
Profesión Veterinaria, 2003, N. 57 (OCT-DIC)
Ryme internacional boletín de Información internacional para pequeñas y medianas empresas de la Comuni
dad de Madrid, 2003, N. 69 (DIC)
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Espacios en la Guía del Psicólogo a disposición de 

los colegiados

La Guía del Psicólogo es un canal de comunicación colectivo para el Colegio y sus colegiados, y por 
tanto un espacio abierto a la comunicación entre los colegiados. Existen diferentes secciones con fi
nes específicos que pueden ser utilizados por los colegiados.

Para lograr una mayor utilización y comprensión de los contenidos de estos espacios, se realiza a con
tinuación una breve descripción de cada uno de ellos, si bien la Información detallada -requisitos y nor
mativa- la encontrarán en la sección correspondiente.

No obstante, además de estas secciones, los colegiados pueden remitir a la Junta de Gobierno aque
llas noticias que consideren de mayor interés general y relevancia para la profesión.

Información extensa de cursos o jornadas
Los colegiados que desean disponer de un espacio de una página completa o media página -infor
mación extensa - para la difusión de actividades formativas como cursos, jornadas, congresos o mas- 
ters, a cambio de ofrecer becas para los colegiados, pueden remitir su propuesta al Colegio para ser 
incluida en esta sección. No es publicidad pagada, pero tampoco es gratuito, ya que supone un con
venio para ofrecer becas.

Publicidad
Los colegiados que desean difundir sus actividades o servicios en un espacio de publicidad, pueden 
dirigirse al responsable, Javier Martínez en el teléfono 649 82 88 55- 91 541 99 99 Ext. 603, o a Ro
sa Pillado en el 91 541 99 99 Ext. 604. No es gratuito.

Anuncios para alquilar, Intercambiar bienes, o formar grupos

Los colegiados pueden disponer de este espacio para ofrecer a otros profesionales el alquiler de sus 
salas, buscar despachos para consulta, colaborar con otros profesionales, contactar con profesiona
les de Intereses afines, vender publicaciones, tests, materiales de oposiciones, o mobiliario. Es gra
tuito.

Los anuncios para trabajar con otros gabinetes o profesionales que suponen alguna remuneración no 
se incluyen en la sección pero cuentan con el Servicio de Orientación Laboral y Bolsa de Empleo. Pue
den contactar con José Luis Muñoz, de lunes a viernes, de 10.00 a 14.00 horas, en el teléfono 91 541 
99 99, ext. 625, fax 91 559 03 03 o correo electrónico: bolsa-copm@correo.cop.es .

Tablón de servicios concertados
Los colegiados que tienen empresas con servicios que desean ofrecer un descuento especial para los 
colegiados pueden remitir su propuesta al Colegio para ser incluida en esta sección. Los servicios pue
den ser de toda índole, desde traducciones, diseño gráfico, rehabilitación, residencias hasta terapias. 
Es gratuito.

Cursos
Los colegiados que deseen difundir sus cursos pueden remitir una ficha con la descripción de sus ac
tividad para ser anunciada al resto de colegiados en esta sección. La ficha incluye el títulos del curso, 
la fecha de celebración, la ciudad, el nombre del centro que organiza, el profesorado, precio y datos 
de contacto. Es gratuito

Congresos
Los colegiados que deseen difundir jornadas, conferencias o congresos pueden remitir una ficha con 
la descripción de sus actividad para ser anunciada al resto de colegiados en esta sección. La ficha in
cluye el títulos del curso, la fecha de celebración, la ciudad, el nombre del centro que organiza, y da
tos de contacto. Es gratuito

mailto:bolsa-copm@correo.cop.es
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Servicio de Información sobre legislación en Internet
El servicio de información en la web del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid selecciona ias con
vocatorias y disposiciones de interés para los colegiados, actualizadas cada semana.

Con más de 2000 visitas mensuales se ha con
vertido, en tan sólo un año de funcionamiento, 
en una de las páginas más consultadass del Co- 
le9¡o Oficial de Psicólogos de Madrid.

Eos interesados pueden consultar nuestro ser
b io  de información con enlaces a los textos 
completos de los boletines oficiales, en el mo- 
mento que deseen, 24 horas al día y 7 días a la 
Semana.

Este servicio de información se suma a un con
junto de iniciativas que, utilizando las nuevas 
tecnologías, están dirigidas a facilitar y mejorar 
el acceso a la información profesional relevan- 
te, como son la edición online de la Guía del
Psicólogo cada mes, la consulta online de la Guía de Recursos de Psicología, la edición en cd-rom 
cie la base de datos bibliográficos PSICODOC, y la edición electrónica de las revistas del Colegio.

Tablón de Servicios a los colegiados

tablón de servicios concertados

Eos colegiados (y no colegiados) que tienen empresas con servicios que desean ofrecer un des
cuento especial para los colegiados puden remitir su propuesta al Colegio para ser incluida en 
esta sección.

Eos servicios pueden ser de toda índole, desde traducciones, diseño gráfico, rehabilitación, resi
dencias, etc. Estos anuncios son gratuitos.

Ea Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, con el objetivo de controlar la 
calidad de los servicios que se ofrecen en la sección “Tablón de Servicios a los Colegiados”, rue- 
9a que se comunique al Departamento de Administración cualquier tipo de anomalía o inciden- 
Cla- En relación a los servicios de esta sección.

’ AbLA. LOGOPEDIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA. Nuevo centro especializado con accesibilidad 
otal a discapacitados ofrece todos los tratamientos tanto a niños como a adultos 15% de descuento a to- 
0s los colegiados y a sus familias. Antonio Machado, 61 (local). Tel.: 91 660 18 61. San Fernando de Hena- 
es (Madrid).
AlSS. Asociación de Iniciativas Sociales para enfermos mentales. Realizamos actividades de ocio y 

lemPo libre para psicóticos: excursiones todos los fines de semana y larga duración. Talleres y reuniones pe- 
ri°dicas. Contactar con las Directoras Ana Pilar y Ana Belén. Tels.: 91 594 33 87; 616 726648; 649 148829. 

CAUCE. Clínica de Psicología Aplicada. Ofrece tratamiento especialista dirigido al psicólogo con alteracio- 
^6s clínicas con un tratamiento especialmente diseñado para tratar esta peculiar problemática. Los colegia- 
°s tendrán un 30% de descuento en el tratamiento de Adiciones y un 20% de descuento en el tratamiento 
6 otros trastornos. Información: Capitán Haya, 49, 1,® C. 28020 Madrid. Tel./fax: 91 571 80 70; E-mail: cau- 

°ecPa@ jazzfree.com
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• ECCE HOMO CONSULTORES. Consultores, ofrece consultorfas y asesorías en informática, ofimática, ins
talación de ordenadores y programas, diseño y mantención de redes internas para estudios, clínicas y cen
tros de formación especializada. Además, incorpora la última tecnología de videoconferencia y audioconfe
rencia.. Teléfono: 91 403 92 25; E-mail: eccehomo@correo.cop.es. Móvil: 615 86 13 98. Descuentos a colegiados 
(20% a colegiados inscritos en COP Madrid).
• WALL STREET INSTITUTE. Descuento de un 10% sobre la tarifa oficial de precios en cualquiera de los 
Centros de WALL STREET INSTITUTE. Teléfonos: 91 319 08 98 y 91 259 48 00.

• LINGUACENTER. Descuento especial para todos los colegiados en las diferentes opciones de tipos de cla
ses. Rafael Calvo, 8. Tel.: 91 447 03 00.
• BANCO POPULAR. Condiciones preferentes. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid tiene firmado un 
acuerdo con el Banco Popular Español, para ofrecer un paquete de productos y servicios a medida para los 
colegiados y en condiciones preferentes. Tel.: 91 547 57 04. El punto central del acuerdo fue la creación de 
una tarjeta VISA, exclusiva para los colegiados, la cual lleva impreso el logotipo identificativo del Colegio.

• CENTRO VALLE 36. Preparación a la maternidad, recuperación postparto (nido incluido) masajes, piscina cli- 
matizada, recuperación de suelo pélvico, nutrición, cabina especializada, Tai Chi embarazo-postparto, estimula
ción infantil en el agua, masaje de bebés y otros. Los colegiados contarán con un descuento del 10% en los pro
gramas del centro. Avda. del Valle, 36, Madrid. Tel.: 91 533 20 71. Parking privado.

• ABASCAL. Empresa especializada en la preparación al parto, hace un 10% de descuento a todos los colegia
dos. C/. José Abascal, 57, portal oficinas 5.- deha. Tel.: 91 442 44 71 (previa cita). Para ampliar el sistema de con
sulta tributaria básica las consultas se pueden hacer telefónicamente o mediante correo electrónico.

• BARCELO VIAJES. El Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid ha llegado a un acuerdo con Barceló Via
jes por el cual todos los colegiados de Madrid tendrán un descuento de un 7% en mayoristas propios y de un 
5% en mayoristas preferentes, en todos sus paquetes vacacionales además Barceló Viajes ofrece todo tipo 
de servicios: billetaje en cualquier medio de transporte, coches de alquiler, hoteles...

• ESCUELA ESPAÑOLA DE EDUCACION MATERNAL. La Escuela Española de Educación Maternal da res
puesta, desde hace cuarenta años, a las futuras madres para facilitarles el parto y la maternidad. Todos los 
colegiados/as que desarrollen alguno de nuestros cursos tendrán un 20% de descuento. C/. Ríos Rosas, 54, 
bajo-izda. 28003 Madrid. Tel.: 91 533 54 62.

• SHAYVER SALZHENIA Cooperativas de viviendas. Esta compañía especializada en gestión de Coope
rativas de viviendas para profesionales, e l. Rodríguez San Pedro, 22,1 ,e D. Tel.: 91 5912058; Fax: 91 448 22 
50.

• PROYFAM. Empresa especialista en la presentación de servicio para la ayuda y apoyo a personas mayo
res, niños, enfermos, minusválidos, etc. Precio especial para colegiados con un 15% de descuento. Canta
bria, 20 San Fernando de Henares. 28830 Madrid. Tel.: 91 669 78 20.

• ADA (ADA Todo incluido, Ada Oro, Moto Club Ada, Ada Hogar y Protección Jurídica). Todos los colegiados, 
tendrán un descuento del 20% en el primer vehículo, 35% en el segundo vehículo y del 50% a patir del ter
cer vehículo o más que pertenezcan a la unidad familiar.

• MAYORES 38. ASISTENCIA A DOMICILIO. Limpieza de oficinas, colegios, comunidades, hogares. Asis
tencia a domicilio a personas mayores, enfermos de Alzheimer, Parkinson, disminuidos físicos y psíquicos, 
personas en procesos de rehabilitación y niños. Descuentos para colegiados del 5% sobre las tarifas vigen
tes. Sagasta, 4, 3.Q deha 5 (Madrid 28004). Tel.: 91 5223750; 657 189409.

• CENTRO DE DIA PARA MAYORES GARBOSOL. Paseo Ferroviario, 45 (Villaverde Alto). 28021 Madrid. Tel. 
y fax: 91 7977858. Especializado en demencias tipo Alzheimer, Parkinson, Hemiplejías, etc. Nuestros Servicios 
son: Desayuno, comida, merienda. Supervisión médica y psicológica. Fisioterapia y rehabilitación. Estimulación 
cognitiva. Terapia ocupacional. Transporte. Tarifa especial para colegiados y familiares 15% de descuento.

• REXION COMPUTER. Soluciones Informáticas. Empresa fundada en 1988 con el objetivo de dar servi
cio a los profesionales. Servicios de: Mantenimiento informático integral. Reparaciones de ordenadores y pe
riféricos. Instalaciones de Software. Soporte HELP DESK de Hardware y Software. Recuperaciones de da
tos. Asesoría informática. Instalaciones y cableados. Traslados y rehubicaciones. Recogida y entrega de 
equipos al cliente. Hardware: Equipos nuevos. Configuraciones a medida. Ampliaciones. Periféricos (Impre
soras, etc.). Plan Renove equipos antiguos. Consumibles. Software: Nuevos programas. Actualizaciones. An
tivirus. Plataformas. Descuento del 15% a los colegiados. REXION Computer, S.A. c/. Sánchez Pacheco, 74. 
28002 Madrid-España. Tel.: 91 5195588; Fax: 91 5191621; Web site: www.rexion.com
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* PROMICEAS. Alquiler de veleros con o sin capitán. Especial 9 al 16 de agosto 2003. Viaja en flotilla por las 
Islas Griegas. Precio: 695 Euros plaza en cabina doble (5% descuento a colegiados). Tel.: 91 544 16 08; 609 
288 409. E-mail: promiceasgr@navegalia.com

•ABOGADOS. Consultas gratuitas y descuentos del 20% para los colegiados. Especializado en Derecho de 
familia (separaciones, divorcios, liquidación de gananciales, adopciones) y Derecho Civil y Mercantil (testa
mentos, donaciones, liquidación de gananciales, constitución de sociedades, etc.) Alonso del Barco, 12, 1.5 
I- 28012 Madrid. Tels.: 91 5394106 y 686 308057.

* PORPERSON: Formación personal. Talleres y grupos de trabajo en autoestima, habilidades sociales, va- 
I°res, relajación,... Del 2 al 14 de agosto: “Vacaciones alternativas’’. Estancias de una o dos semanas en la 
Sierra de Madrid. Las mañanas para estar a tu aire. Por las tardes talleres de “Relajación” y “Ocio alternati- 
v° ”- Posibilidad de alojamiento en Casa Rural, bungalow, albergue o camping. Plazas limitadas. 20% des
te n to  colegiados. Tel.: 91 8445332. www.formacionpersonal.org E-mail: mila@formacionpersonal.org 

•CENTRO PSICOLOGICO AGORA, ofrece su Servicio de Corrección del Test de Rorschach a través de un 
Programa Experto: el informe incluye Resumen Estructural, Psicograma, Interpretación (hoja resumen) e In
forme Psicológico que incluye tanto los aspectos emocionales como los intelectuales. Precio con Notación 6

Solamente la Asociación Libre 18 €. Información en Agora. María Dolores López Pérez. Tel.: 91 563 59 14.

'  URBANIZACIÓN DE MAYORES Residencia Geriátrica de Atención integral y continuada al mayor “Urbaniza
ción de Mayores”. Todos los colegiados y familiares tendrán un 10% de descuento en las plazas de residencia, 
tentó en habitaciones dobles como en individuales en la Urb. Los Manantiales. Avda. Guadarrama, s/n. 28609 
Sevilla la Nueva (Madrid) Tel.: 91 812 91 44. Todos los servicios integrales de atención al mayor.
* SIGNAR. ATENCION PSICOLOGICA A PERSONAS SORDAS Y ALLEGADOS La prestación a la Te- 
mpia clínica tendrá como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas sordas interactuando con 
°s demás miembros de las personas con las que conviven, aportando conocimientos psicológicos adap- 
tedos en lengua de signos española (LSE), lo que permitirá conocer los distintos problemas de trastor- 
n°s mentales y comportamientos que interfieren en su vida cotidiana. Información: Tutor, 50 bajo dere- 
< a. 28008 Madrid. Tel.: 91 547 40 04; Fax: 91 547 39 57; E-mail: signar@signar.org y fmendoza@signar.org 
•AIDY. CENTRO DE.REHABILITACION DE DAÑO CEREBRAL. Equipo multidisciplinar ofrece servicios de 
“'teuropsicología, Psicología ClípicarPsiquiatría,,Terapia ípcupaciogairFísipterapia yLogopedia en función de

1 as necesidades de caa.a paciente de\forma.,individualizada. .Ofrécemos unJ5%' de descuentos a. lodos los 
—ológiados y sus familiares. General Párdfnas, 45, 1.s C. Tel.: 91 575 39 69; Fax: 91 781 03 02.
* CENTRO: CLINICA REVITALIA - FISIOTERAPIA Y REHABILITACION. Ofrece tratamientos de fisio- 
eraP¡a para todo tipo de patologías: tortícolis, cervicales, lesiones deportivas, ciática, lumbalgias, es

guinces, etc., así como tratamientos de masajes (general, edema postquirúrgico, anticelulítico, drenaje 
'nfático, etc...). Consulta informativa gratuita y 15% de descuento en todos los tratamientos a todos los 
c°leg¡ados y sus familias. Información calle Oltra, 4 (local) Parque de las Avenidas. Tel.: 91 725 78 35.

‘ FOTOGRAFIA GAROZ. Empresa especializada en Reportajes Publicitarios, Industriales y de Bodas. 
Abajos con sistema Digital, dándoles a nuestros reportajes un estilo dinámico y atractivo. Aplicamos 

Un 20% de descuento a colegiados inscritos en COP Madrid. Hileras, 4, 5.Q 5. Tel.: 91 541 74 33; E-mail: 
lbautista@fotograf¡agaroz.com
•CENTRO MEDICO EXTREMADURA. Alquilo centro Médico 80 m„ pleno funcionamiento, autorización CAM.

aseo de Extremadura, 14: Gabinete Odontológico, Certificados Psicotécnicos, Gabinete de Podología, Con
s t e  de Medicina General (Sociedades). Precio: 1.500 €. Tel.: 651 803433.

ABACO LOGOPEDIA. Centro de lenguaje y aprendizaje. Niños-jóvenes-adultos-ancianos. Conócenos 
Sln compromiso. 15% de descuento a colegiados. Tel.: 91 3662906. Ronda de Segovia, 36.

ALCONADA. Centro de Fisioterapia, Acupuntura y Psicología. Recuperación funcional (espalda, artro- 
^ s. fracturas y cirugías, etc.). Psicología general adultos y niños. Descuento del12% a colegiados y ta
p ia re s . P.s Santa M.a de la Cabeza, 99. Previa petición de hora en el teléfono: 91 4760327.

‘ En BUENAS MANOS - SOLUCIONES DIA A DIA. Empresa de Soluciones para la Vida Diaria con personal 
a lamente cualificado. Profesionales titulados en educación infantil, para el cuidado de niños/as; Cocineros/as 
' alados, para las comidas de la semana y para las más especiales; Profesionales de la animación, para la or

ganización de fiestas infantiles. Personal (interno y externo) para las tareas domésticas. Descuentos a los cole
a d o s  del 5% sobre las tarifas vigentes. Mail:solucionesdiadia@en-buenas-manos-com Web: www.en-buenas- 
ftenos-com Tels.: 91 3501632 y 679 251571.
‘ CENTRO DENTAL HERON. Periodoncia, Cirugía, Ortodoncia, Odontopediatría, Consevadora. Descuento 

e| 10% a los colegiados. Las Rozas. Juan Ramón Jiménez, 4. 1.a C. Tel.: 91 6405069.
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• DENTALMADRID. Clínica Dental (particular y sociedades: Adeslas): General, ortodoncla, implantes, etc. 
CERTIFICADOS MÉDICOS: Carnet de conducir, armas, oposiciones, animales, etc. PSICOMADRID. Gabi
nete Psicológico: Terapia individual, pareja, cursos de relajación, para dejar de fumar, etc. Descuento del 10% 
a los colegiados y familiares. Príncipe de Vergara, 253. Teléfono: 91 4574882.
• CENTRO PARDIÑA. Fisioterapia, Recuperación funcional y Reeducación postural. Consulta tratamien
to terapéutico y programas personalizados de entrenamiento físico. Personal titulado en Fisioterapia y en 
Educación Física. Consulta informativa gratuita, previa petición de hora, y descuenteo del 10% en los tra
tamientos a los colegiados. C/ General Pardiñas, 74. Tel.: 91 4012627.
• CENTRO. Si te interesa ayudar a los demás con tu formación como psicólogo, y no puedes disponer de un 
despacho por motivos económicos, ponte en contacto con nosotros. Te ofrecemos la posibilidad de colabo
rar realizando el ejercicio libre de tu profesión. Te alquilamos un despacho y podrás utilizarlo horas aisladas 
en función de tus necesidades con todos los gastos incluidos (Zona de alto nivel. Distrito Salamanca, al lado 
del metro de Manuel Becerra y Diego de León). Tel.:91 6660613 y 91 2940196.
• HERSAN. Empresa dedicada a construccione, reformas y obras (fontanería, electricidad, solados, alicata
dos, parquet, tarima flotante, colocación de puertas y ventanas, albañilería, pintura, escayolas...), con más de 
dieciocho años de experiencia solvencia. Ofrece 20% de descuento a colegiados. Presupuestos gratuitos y 
sin compromiso alguno. Tel.: 600 459698. Collado Mostajo, 20 (Madrid).
• ITIEE. El Instituto de Terapias Integrales y Enseñanzas Energéticas (ITIEE) ofrece cursos y terapias encamina
das a conseguir equilibrio y bienestar personal (técnicas de respiración, yoga, tai Chi, masajes, reflexología, Kinie- 
sología, esencias florales, acupuntura, ITIEE (solicita nuestros programas). Tarifa especial para los colegiados y fa
miliares 10%. Tel.: 91 5496126. Arcipreste de Hita, 14,1.8 izda. www.itiee.org info@itiee.org
• MEDINA ESTUDIO. Comunicación gráfica. Diseño gráfico y corporativo: logotipos, marcas, etc. Pro
ductos multimedia: diseño producción y programación de interactivos en CD-Rom y DVD. Internet: diseño, 
desarrollo y mantenimiento de páginas web. Campañas gráficas, publicidad, producciones de vídeo e info- 
grafía (3D). Para colegiados, 15% de descuento sobre presupuesto. Contacto: José Luis Medina. Matile Di
ez, 21.28002 Madrid. E-mail: medina@mavnu.com
• TRADUCCIONES: Descuento del 10% para los colegiados. Licencia en psicología y en Traducción e In
terpretación, e Interprete Jurado de inglés realiza todo tipo de traducciones directas (de inglés al español) 
o inversas (del español al inglés) juradas o jurídicas, así como de cualquier tema relacionado con la psi
cología o la medicina. Alicia Rodríguez Pinilla. General Moscardó, 15, 5.s A. Tel.: 91 53511273 y 636 705776.
• GABINETE LOGOFONIATRICO MARTA PINILLOS. Alonso Cano, 65, 2.8 A. Tel.: 91 442 22 53. Tratamientos 
individualizados; flexibilidad en horarios, consulta de 9 de la mañana a 9 de la noche. Problemas de voz, de 
articulación (dislalias), Disfemias (tartamudez), Dislexia, Retrasos del lenguaje, Afasias y Disfasias. Descuento 
a colegiados 10%.

• GRUPO CARE. Centro de Mayores. Entidad especializada desde hace 16 años en el sector de Mayores 
cuenta en la actualidad con un total de 21 centros repartidos por todo el país, con un total de 2.439 camas en 
habitaciones, tanto dobles como de uso individual. Además, todos los centros del Grupo CARE disponen de 
unos servicios socio-sanitarios cuyo objetivod es que los residentes estén atendidos por un equipo de profe
sionales médicos, enfermeras, psicólogos, auxiliares. Todas las residencias del Grupo cuentan también con 
unidades específicas para atender a enfermos de Alzheimer y otras demencias. El servicio de restauración 
de todos los centros CARE es propio, lo que permite elaborar menús personalizados, garantizando unas die
tas equilibradas y sanas, bajo el seguimiento de profesionales especializados en nutrición. Todos los cole
giados y familiares pueden obtener importantes descuentos sobre los precios de tarifas. Tel.: 91 7815810-
• ASESORA: Maribel Castells Alvarez-Orssorio. Para olvidarse de papeleos y... Asesora realiza sus trámites 
ante Hacienda, presenta sus declaraciones fiscales, le aconseja y lleva su contabilidad... para no perder su 
tiempo. Tarifa normal. 30 euros mensuales. Tarifa colegiados: 20 euros (trámite único / tarifa normal). Peña- 
lara, 3. Bloque E-3 A. Tel.: 609 106777; E-mail: misabela@wanadoo.es assesora@eresmas.com
• ABOGADO. Homologación de Títulos Universitarios. Especialidades. Recursos. Asesoramiento Derecho In
mobiliario. Teléfonos: 91 5233232 y 91 6139008. www.asistencial.net

• PODOLOGIA. El Instituto de Podología Avanzada le ofrece a los Psicólogos colegiados, un 15% de des
cuento en nuestros tratamientos con plantillas, cirugía de pie, callos, hongos, papilomas..., en sus centros de 
Madrid y Boadilla del Monte, teléfonos: Madrid 91 4601050 y Boadilla del Monte: 91 6326558.

• CENTRO DE LENGUAJE ORTEGA Y GASSET. Especializado en trastornos de la voz, el habla, el lengua
je y el aprendizaje. Tratamientos individuales. Niños, jóvenes y adultos. Consulta informativa gratuita, previa 
petición de hora. Para colegiados 15% de descuento. Ortega y Gasset. Tel.: 91 4029018; 91 401 03 17; £' 
mail: cogasset@wanadoo.es
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Sección de Anuncios

Los colegiados, pueden disponer de este espacio para ofrecer a otros profesionales el alquiler de 
sus salas, buscar despachos para consulta, colaborar con otros profesionales, contactar con pro
fesionales de intereses afines, vender publicaciones, tests, materiales de oposiciones, o mobilia
rio. Es gratuito.
Los anuncios para trabajar o colaborar con otros gabinetes o profesionales que suponen alguna 
remuneración no se incluyen en la sección pero cuentan con el Servicio de Orientación Laboral 
y Bolsa de Empleo. Pueden contactar con José Luis Muñoz, de lunes a viernes de 10,00 a 14,00 
horas, en el teléfono 91 541 99 99 ext. 625; fax: 91 559 03 03 o correo electrónico: bolsa-copm@co
rreo. cop.es

Los colegiados que deseen anunciarse en esta sección deberán cum plir los siguientes re
quisitos:
1- Enviar la ficha del Anexo. Proporcionar nombre y número de colegiado.
2. La fecha límite para la recepción del anuncio es el día 2 del mes anterior a la publicación de la Guía.
Lfe anuncio sólo podrá publicarse dos meses seguidos y para ser publicado el segundo mes, se 
rfebe enviar otra vez la ficha. Después de dos meses de publicación no podrá volver a publicar- 
Se hasta que hayan transcurrido tres meses
(En esta sección tienen cabida los anuncios dedicados exclusivamente a la difusión entre cole
a d o s , no a servicios profesionales en general).El Colegio Oficial de Psicólogos no se hace res
ponsable de la información publicada en esta sección.

Nota: Los anuncios que quieran incluir en la guía de conjunta de agosto-septiembre deben enviarse 
hasta el día 2 de julio.

Anuncios
* Se alquilan despachos por horas o por días en centro de psicología con servicio de secretaria y 
tención telefónica amplio horario. Metro Diego de León. Tel.: 91 562 39 47. M-13848
* Psicóloga - psicoterapeuta busca despacho en zona Plaza Castilla - Herrera Oria. Tel.: 91 734 
54 05, 626 84 15 75. M-11018
* Alquilo 4 despachos a tiempo completo de distintos tamaños y precios. Recién reformados. Zo- 
na Juan Bravo. Frente a clínica Ruber. Carmen. Tel.: 639 72 76 79. M-15086
* Alquiler de despachos por horas (10 € hora). Zona Moncloa. Tel.: 91 543 10 75, 666 94 98 91, 
661 49 40 64. M-00599
‘ Centro de psicología en la C/Zurbano, alquila despachos luminosos y equipados a otros profe
sionales. Incluso atención telefónica. Tel.: 91 308 63 65. M-13084
* Gabinete de psicología alquila despachos por horas en la calle Alcalá (zona centro). Servicio se
n ta r ía  incluido. Desde 5 €/ hora. Ahora 1 despacho más. Tel.: 91 532 46 80. M-09009

* ¡Oportunidad! Se vende Wais III seminuevo, escala de inteligencia de Wechesler para adultos 
h> con 15 cuadernillos de anotaciones. Tel.: 619 42 94 73, (Patricia). M-14213

‘ Alquilo consulta por horas en C/ Castelló zona Goya. Bien comunicada, amplia, 6 € por hora. 
TeL: 91 437 59 60. M-11787
* Se alquilan despachos a precios razonables en la zona Princesa - Arguelles. Alicia. Tel.: 676 83 
20 18. M-17478
* Alquilo despachos nuevos, exteriores, por días o meses, a psicólogos/as. Autorizados CAM. Zo- 
na Prosperidad. Metro Alfonso XIII. Tel.: 609 10 32 47. M-14570
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• Centro de psicología representativo, funcionando hace 15 años, con todos los servicios, en la 
calle Zurbano, alquila un despacho dos días semanales. Posible cooperación entre profesiona- 
les, cursos. Llamar de 5 a 8. Tel.: 91 310 53 59. M-05323

• Vendo fotocopias material Cash-Flow y Panss para examen PIR 80 €. Tel.: 620 94 68 99. M- 
15333

• Se alquilan despachos y sala para grupos en las rozas. Tel.: 629 71 97 28. M-09866

• Alquilo despacho amplio y luminoso. Semiamueblado en centro de psicoterapia qestáltica Zo
na P.9 del Prado. Tels.: 91 420 34 07, 659 72 55 65. M-08565

• Gabinete de psicología alquila despachos a tiempo completo ó parcial. Recién reformados. Ex
teriores. Luminosos. Amueblados. Económicos. Zona Marqués de Vadillo Tel • 639 28 97 20 M- 
17540

• Se alquilan salas para terapia por días. Se prevé colaboración entre profesionales. Sala de es
pera. Bien comunicado: Metro Avd. de América. Parking público. Tel.: 629 67 29 02. M-09398
• Alquilo despacho por horas, mañanas, tardes; independiente, exterior, nuevo amueblado ca
lefacción. C/ Princesa, Plaza España. Tel.: 647 91 46 26. M-15086

• Se alquilan despachos por horas o por días en centro de psicología con servicio de secretarla y 
atención telefónica amplio horario. Metro Diego de León. Tel.: 91 562 39 47. M-13848

•Temario secundaria de psicología y pedagogía Magister. Vendo. Tel.: 619 91 10 48. M-16613

• Centro de psicoterapia con secretaria en Argüelles junto al Corte Inglés alquilo despacho con 
posibilidad de colaboración. 11 a 13 y 17 a 20 h. Tel.: 91 448 74 54. M-02715

• Se alquila por días magnifico despacho en Colonia del Viso. Inmejorable situación. Muy bien co
municado. Recepcionista, teléfono etc. Tel.: 91 563 52 38 / 660 61 32 08. M-06080

• Alquilo estudio Ideal despacho. Zona Chamberí. Finca representativa. Recién rehabilitado Tel.: 
91 398 42 23, 670 57 57 01. M-06571

• Se alquila despacho, exterior, muy luminoso. Tiempo completo. Centro de psicoterapia con se
cretaría mañana y tarde. C/ Doctor Esquerdo, junto a Metro Manuel Becerra Tel • 91 726 33 60. 
M-01330

• Alquilo despacho por horas, mañanas, tardes; independiente, exterior, nuevo amueblado ca
lefacción. C/ Princesa, Plaza España. Tel.: 647 91 46 26. M-18273

• Pslcólogas alquilamos despacho grande (16 m2 + antesala de espera) y muy luminoso un día 
completo a la semana y/o dos mañanas a psicólogos o profesionales de la salud Metro Bilbao a 
la puerta. Tels.: 649 85 96 20, 616 64 32 11. M-15046

• Comparto despacho 2 / 3  días por semana. Zona Valdeacederas /  Plaza Castilla. Edificio re
presentativo, luminoso, aire acondicionado central y calefacción. Orientación psicoanalítica Tel.: 
91 571 61 61. M-12746

• Se alquila despacho muy luminoso a profesionales de orientación psicoanalitica Calle Miguel 
Angel. Edificio representativo. Tel.: 91 308 24 66. M-12435

• En colonia del Viso alquilo por días o horas despacho con recepcionista y posible acuerdo co
laboración profesional. Tel.: 91 411 36 73. M-09659

• Alquiler de aulas, hora o días. Equipadas (pizarra, TV, transparencias, sillas con apoya brazos) 
servicio de secretaría. Centro situado muy cercano a la salida del metro de Cuatro Caminos C/ 
Reina Victoria, 8 2.2 Tel.: 91 554 12 04. M-03721 •

• Centro de psicología alquila despachos y aula de formación por horas. Incluye servicio de se
cretaría. C/ Goya (esquina C/ Serrano). Tel.: 91 431 19 49. M-15628

• Se alquila despacho. Psicólogo de orientación psicoanalítica. Amplio. Reformado. Buena finca, 
muy céntrica (B.s Salamanca - C/ Conde de Peñalver). Magnífico portal. 405 €, gastos Incluidos 
(Teléfono, luz, limpieza etc.). Interesados llamar al Tel.: 650 96 42 64. M-12834
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Vocalías v Secciones
Vocalía de Iniciación a la Profesión
Esta nueva vocalía surge ante la creciente necesidad de un espacio de vinculación entre los psi
cólogos recién licenciados y/o nuevos colegiagos y su colegio profesional.

Cuando terminamos la carrera, muchas veces no sabemos muy bien como enfocar nuestro futu- 
r° profesional. Una de las maneras que tenemos de contactar con la profesión es acercarnos al 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid para conocer las posibilidades que nos ofrece.

Muestra intención es mostrar qué nos puede aportar el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, 
a qué servicios acudir, de que cuáles ventajas disponéis (documentación, becas, ayudas, aseso- 
r'a jurídica, bolsa de trabajo, participación en las diferentes estructuras del Colegio Oficial de Psi
cólogos de Madrid, grupos de trabajo...). De este modo, os invitamos a que hagáis uso de vues- 
tr°  colegio profesional, así como que aportéis ideas, contribuyendo a la mejora de los servicios 
Ostentes y/o a la creación de otros nuevos.

Para conseguir todo lo anterior, nos hemos marcado una serie de objetivos como:
’ Dar a conocer el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a los jóvenes psicólogos, detectando 
SUs demandas y expectativas.
* Potenciar la participación de los jóvenes colegiados en las estructuras del Colegio Oficial de Psi- 
cólogos de Madrid.
* Desarrollar canales de comunicación rápidos y eficaces que potencien la relación entre los jó- 
Venes psicólogos y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Tel.: 91 5419999

Vocalía de Psicología Clínica 
y de la Salud

lección de Psicología Clínica y de la Salud
J~a Programación de Formación de la Sección está abierta, esperamos recibir vuestras propuestas 
c'e trabajo relativas a: Sesiones clínicas. Conferencias. Mesas redondas. Cursos monográficos.
Eara el resto de actividades, en el Departamento de Formación del Colegio, tenéis a vuestra dis- 
Posión el impreso de presentación de actividades. Todos los proyectos deben presentarse en el 
°rrnato estandarizado. Esperamos vuestras ideas.

página web de la sección de psicología clínica y de la salud se puede visitar la página web 
la Sección en la siguiente dirección: http ://w w w .cop .es /d e leg ac i/m adrid /vo ca lias /c lin ica / 

Pa9¡n a  W e b  sobre el Real Decreto 2490/1998 de 20 de noviembre por el que se crea el título ofi- 
c'al de Psicólogo Especialista en Psicología Clínica: h ttp ://w w w .c o p .e s /b o e /d e c re to .h tm

Número de inscritos en la sección de Psicología Clínica y de la Salud 1-2-2004: 842
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Grupo de trabajo Neuropsicología
Dentro de las actividades que el grupo viene realizando, destacan las dos ediciones de las Jor
nadas de Neuropsicología, la reorganización en distintos equipos de trabajo dentro del propio gru
po y la propuesta de cursos monográficos al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, de los cua
les se informará con la debida antelación.

Si deseas más información o unirte a nosotros te esperamos en nuestras reuniones en el Cole
gio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Sesiones clínicas
Todos los interesados en presentar Sesiones Clínicas, pueden hacerlo enviando el formato esta
blecido en el Anexo de esta Guía.

19 febrero "Tratamiento cognitivo-conductual y de pareja de un caso de celopatía obsesi
vo-compulsiva" . D. Francisco Gómez Moreno. (Col. M-9397).

17 marzo "Caso BJ. Abordaje de Caso de DCA en persona joven". Almudena Reyero del Rio. 
(Col M-18054) y Mercedes Puntes Ansón.

29 abril "No puedo dejar el trabajo ni seguir en él". Intervención cognitivo-conductual en un 
caso de estrés por insatisfacción laboral". Elena Ruiz Perez. (Col M-12033).

Las sesiones clínicas tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cues
ta de San Vicente, 4, 5.a planta (el lugar de celebración podrá ser variado por circunstancias 
especiales). Entrada libre

Curso sobre Psico-Oncología Aplicada
Actividad acreditada por la Consejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid con 10,1 cré

ditos.

PRESENTACIÓN

Pacientes, familiares y profesionales de la medicina y de otras disciplinas no sanitarias están con
formando una masa crítica que demanda respuestas institucionales de índole no exclusivamen
te médica o biológica ante la enfermedad oncológica y sus secuelas. Pretendemos articular a lo 
largo del curso las teorías y la praxis que los psicólogos tienen la oportunidad de desempeñaran- 
te este reto que nos incumbe como profesionales.

Este Curso incluye los fundamentos de la Psico-Oncología, y propone las acciones especí
ficas del psicólogo y las complementarias ante el psiquiatra en la Interconsulta a los Servi
cios de Oncología, dado el creciente interés que este campo despierta entre profesionales y 
usuarios.

Se abordará durante los estudios de casos, las actuales controversias en torno a la labor psico- 
terapéutica en psicología oncológica aplicada, la integración de modelos teóricos diferentes en la 
consulta, la colaboración con otros profesionales en los grupos de trabajo, o la ética aplicada a 
la psicología en contextos médicos.

OBJETIVOS
• Entrenar en la práctica de los fundamentales procedimientos psicoterapéuticos en problemáti
cas y en patologías de casos clínicos concretos.
• Facilitar la integración del psicólogo en los equipos multidisciplinares que trabajan en Oncología.
• Fomentar el desarrollo de las actitudes personales necesarias para el trabajo en oncología que 
contribuyan a alcanzar los estándares de calidad asistencial y ética clínica.
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CONTENIDOS

m o d u lo  1: la  e n f e r m e d a d  o n c o l ó g ic a
1-1. Epidemiología 
1-2. Tipos de Tumores
1- 3. Tratamientos Médicos
1 '4. La Oncología Médica y Radioterápica

m o d u lo  2: la  p s ic o l o g ía  e n  la  o n c o l o g ía
2- 1. Historia de la Psico-oncología
2-2. Situación actual en el Sistema Público de Salud y en la Sanidad Privada
2-3. La Interconsulta
2-4. La relación Médico-Paciente

m o d u lo  3: la  e v a l u a c ió n  en  p s ic o -o n c o l o g ía  
2-1- La Historia Clínica 
2-2. Tipos de Demanda
2-3. Evaluación y Psicodiagnóstico en Oncología: adultos y niños. 
2-4. Evaluación del Contexto Familiar

m o d u lo  4: f u n d a m e n t o s  d e  in t e r v e n c ió n  en
4-1- Conceptos Básicos de Intervención:
4-1 -1 • según la fase de la enfermedad
4-1 -2. según el tratamiento médico
4-2. Conceptos Avanzados de Intervención:
4-2.1. según la Psicología de la Salud
4-2.2. según la Psicología Clínica
4-2.3. Integración coherente de las intervenciones

PSICO-ONCOLOGÍA

Mo d u l o  5: in t e r v e n c ió n  p s ic o l ó g ic a  c o n  el  p a c ie n te
2-1. Técnicas de intervención en Psico-Oncología individuales y grupales , , .
5-2. Aplicación de intervenciones desde los diferentes modelos o escuelas según características 
del enfermo y de su enfermedad: estudio de casos.
2-3. Intervención en crisis: estudio de casos
2-4. Terapias y Psicoterapias: teoría y estudio de casos

Mo d u l o  6: in t e r v e n c ió n  p s ic o l ó g ic a  c o n  l a  f a m il ia
2-1- El rol de la familia y del cuidador principal durante las fases de la enfermedad 
2-2. Abordaje del impacto de la enfermedad en la familia: teoría y estudio de casos 
2-3. Intervenciones familiares e Intervenciones en Grupos: estudio de casos 
2-4. Las crisis en la readaptación después del alta médica: teoría y estudio de casos

MODULO 7: LA FASE TER M IN AL DE LA ENFERM EDAD
■̂1. Descripción de fase terminal de la enfermedad oncológica desde la psicología 
■̂2. El enfermo de cáncer en fase avanzada, terminal y agónica 

7-3. Los Cuidados Paliativos en oncología 
7-4. Papel del Psicólogo en Cuidados Paliativos

Mo d u l o  8: p s ic o -o n c o l o g ía  g e r iá t r ic a
2-1-Particularidades del trabajo en el paciente anciano.
2-2. Primer diagnóstico, recidivas o segundo diagnóstico en un superviviente, diferencias en 
bordaje psicológico del anciano enfermo.

Mo d u l o  9: p s ic o -o n c o l o g ía  p e d iá tr ic a
2-1- El enfermo pediátrico
2-2. La familia ante el cáncer Infantil
2-3. La enfermedad como trauma y estrés postraumático
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MODULO 10: LA EXPERIENCIA DE DUELO
10.1. La experiencia de pérdida
10.2. Duelo normal y patológico, complicaciones del proceso de duelo y factores de riesgo 
10.3 Tipos de intervenciones en complicaciones y patología del duelo

MODUL011 : LA PSICO-ONCÓLOGA EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR
11.1. Aportaciones del psico-oncólogo en el equipo
11.2. Habilidades básicas del personal sanitario durante y después de la fase activa de trata
mientos
11.3. El estrés laboral asistencial en oncología

MODULO 12: EL PACIENTE ONCOLÓGICO EN LA PRACTICA PRIVADA
12.1. El contexto de la intervención y el análisis de la demanda
12.2. Momentos críticos en la Psicoterapia

M E T O D O L O G IA :

Exposiciones teóricas y estudio de casos, técnicas de trabajo experienciales y participativas en 
pequeños grupos, modelado, rol-playing, vídeos, y supervisión de casos de alumnos.

DOCUMENTACION:

Dossier con artículos de revistas, capítulos de libros y materiales diversos para ampliación de las 
exposiciones, así como recopilación bibliográfica actualizada.

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN: Carmen Meseguer Hernández, colaboradora de psico-oncolo- 
gia de Instituto Madrileño de Oncología.

PROFESORES INVITADOS

Carmen Meseguer Hernández, psicóloga clínica col. M-14754. Psico-oncología Instituto Madrile
ño de Oncología y Unidad de Oncología, Radioterapia y Radiocirugía del Sanatorio San Francis
co de Asís.

Fabiola Cortés-Funes Urquijo, psicóloga clínica, col. M-12926. Unidad de Psico-oncoloqía Htal- 
General Universitario 12 Octubre.

Dra. Maria Teresa Miguel Martínez, psicóloga clínica, col M-3890. Hospital Santa Cristina.

Dra. Beatriz Rodríguez Vega, médico psiquiatra, Htal. La Paz.

Dr. Manuel Santos, médico oncólogo MDAnderson.

DESTINATARIOS: Licenciados en Psicología.

N Ú M E R O  T O T A L  DE H O R A S  80  

H O R A R IO : de 9,00 a 14,00 h.

F ech a s  (s á b a d o s ): 7 y 21 de febrero. 6 y 27 de marzo. 3 y 17 de abril. 8 y 22 de mayo. 5 19 de 
jumo. 11 y 25 de septiembre. 16 y 30 de octubre. 13 y 27 de noviembre.

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN; Colegiados: 462 € - No colegiados: 616 €
Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guia, 
junto con la forma de pago elegida.
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V o c a lía  d e  Drogodependencias
Próximas experiencias en Psicología y Drogodependencias
^ de febrero "Los programas de ocio nocturno juvenil alternativo como estratégia de pre
vención de drogas: El Programa de Ocio Nocturno Juvenil". José Guillermo Fouce 
Fernández (Col. M-13404).

3 de marzo "Abordaje del consumo de sustancias en grupo terapéutico de pacientes en 
r°grama sustitutivos Opiáceos". Ángeles Barreda Marina (Col M-561)

2° de abril "Abordaje multifamiliar de las adicciones". Leandro Palacios Ajuria (Col M-15122)

Les experiencias tendrán lugar los días señalados a las 19,00 horas en la sede de Cuesta de 
San Vicente 4, 5a o 6a planta.

En tr a d a  libr e

Jornadas sobre Drogodependencias: “Intervención del Psicólogo en los Pro
gramas de Mantenimiento con Metadona”

Organiza: Vocalía de Psicología y Drogodependencias. Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 

Coordinador: José Antonio Aranda Romero. Vocal de Psicología y Drogodependencias. 

° bÍetivos:
Peflexionar sobre la necesidad de la intervención psicológica en PMM.
facilitar la coordinación de la intervención psicológica con el resto de profesionales implicados 

en 'os PMM.
Difundir las conclusiones de las Jornadas.

Pr°grama:
J0eves 4 de Marzo 2004 -  19,00 h.
Auguración de las Jornadas: Gerente de la Agencia Antidroga, (pendiente confirmación)
^ssa Redonda: "Aportaciones del Psicólogo a los Programas de mantenimiento con me- 
ladona (PMM)".

hartes -16  de Marzo 2004 -  19,00 h.
Mesa Redonda: "Coordinación interdisciplinar en los programas de mantenimiento con me
m oria (PMM)”.

Clausura las Jornadas: Responsable del Plan Municipal de Drogodependencias del Ayuntamlen- 
0 de Madrid (pendiente confirmación)
ENTr a d a  LIBRE. Las Mesas Redondas tendrán lugar en el Colegio Oficial de Psicólogos de Ma- 
r|d (C/ Cuesta de San Vicente, 4, 58 planta). Las personas que asistan a las dos Mesa Redon- 
as, recibirán certificado de asistencia. Es necesario enviar el boletín de inscripción a cursos que 

Carece al final de esta Guía.
Más Información en próximas Guías o llamando al Departamento de Formación. Colegio Oficial 
® Psicólogos de Madrid. C/ Cuesta de San Vicente, 4, 58planta. 28008 MADRID. Teléfono: 
'5419999 ext. 620. Fax.: 915472284. e-mail formacion@correo.cop.es; web: www.copmadrid.org
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Vocalía de Psicología Educativa
Sección de Psicología Educativa
Preguntas más frecuentes acerca del Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP) y 
el Título de Especialización Didáctica
¿Es necesario hacer el CAP para los psicólogos?

El actual Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP) será sustitu ido por el T ítu lo de Especialización 
D idáctica en el curso 2004-2005, pero no será exigido hasta el 1 de septiem bre de 2005 para 
las especia lidades de psicología y pedagogía, tecnología y form ación profesional

¿Pedirán el CAP o el T ítu lo de Especia lización D idáctica en próxim a convocatoria para psicólo
gos?

Por anteriores convocatorias, se prevé que la próxim a convocatoria para los psicólogos para 
Enseñanza Secundaria se realice en el 2004. Si es así, aún no será exigió le el CAP o el Título 
de Especia lización D idáctica, ya que la exigencia se realizará a partir del 1 de septiem bre del 
2005

¿Si ya tengo experiencia docente tengo que hacer el CAP o el T ítu lo de Especialización 
D idáctica?

La acreditación de experiencia  docente de dos cursos académ icos adquirida en centros autori
zados, públicos o privados, con anterioridad al 1 de septiem bre de 2005 será reconocida como 
equiva lente a todos los efectos al títu lo de Especia lización D idáctica

¿Si tengo el CAP, tendré que hacer después el T ítu lo de Especia lización D idáctica?

El Certificado de Aptitud Pedagógica obtenido (hasta el curso 2003/2004 inclusive) será equiva
lente al T ítu lo  de Especia lización Didáctica

¿Cóm o puedo obtener el Certificado de Aptitud Pedagógica?

El Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP )se im parte en centros universitarios. La oferta es 
am plia en la C om unidad de M adrid y los interesados puede in form arse de los centros disponi
bles en el CEN TR O  DE INFORM ACIÓN Y ASESO RAM IENTO  UNIVERSITARIO  C /A lca lá , 32 - 
(planta baja) 28014 M adrid Tel.: 91 720 02 06 /  07 Fax: 91 720 02 08 . En internet:

h ttp ://w ww.m adrid.org /universidades/preguntas/preguntas_cap.htm

Títu lo  de Especia lización D idáctica

¿Cóm o puedo obtener el T ítu lo de Especia lización D idáctica?

Aun no se im parte, pero se im partirá con carácter general en el curso 2004- 2005, curso en el 
que de jarán de im partirse las enseñanzas conducentes a la obtención de los Certificados de 
Aptitud Pedagógica.

¿Puede un centro privado ex ig ir a un psicólogo que tenga el CAP?

Aunque el T ítu lo  de Especia lización D idáctica o CAP no será exigido hasta el 1 de septiem bre 
de 2005, com o centro privado puede incluir entre los requisitos form ativos o experiencia nece
saria del personal que contrate las condic iones ad icionales que considere más convenientes, 
en tre las que puede considerar el m encionado CAP.

NOTA:

En in ternet se pueden puede consulta r los centros educativos existentes en la Com unidad de 
M adrid en http://w w w .com adñd.es/catcent/cg i-b in /C atC ent.exe?O pcion=Entrada
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Oposiciones Enseñanza Secundaria
Son muy frecuentes las preguntas acerca de las funciones de los psicólogos que obtienen plaza 
en la oposiciones de Enseñanza Secundaria, en la especialidad de Psicología y Pedagogía. Por 
el interés general, os indicam os las distintas funciones y equipos donde desarro llan su trabajo 
'°s psicólogos que superan este proceso selectivo:

* Departam entos de O rientación en los Institutos de Enseñanza Secundaria.- Las principales 
funciones son:
' Atención a las demandas de evaluación psicopedagógica de los alumnos y alumnas con nece
sidades educativas especiales y la orientación hacia las modalidades de escolarización más 
adecuadas.
'  Colaboración con otros servic ios e instituciones para el asesoram iento técnico al profesorado, 
escolarización de alum nos y a lum nas con necesidades educativas especiales, elaboración y 
difusión de m ateriales psicopedagógicos de utilidad para el profesorado.

' Asesoramiento a familias.
'  Colaboración y asesoram iento al profesorado en los procesos de elaboración, aplicación, eva
cuación y revisión de los Proyectos Curriculares, a través de su participación en la Com isión de 
c°ord inación Pedagógica:

' Asesoramiento al profesorado para la aplicación en el aula de medidas específicas para la 
tención a la diversidad del alumnado.
' Colaboración con los tutores, los profesores de apoyo... en el seguimiento de los alumnos y 
a|umnas con necesidades educativas especiales, y orientar su escolaridad al comienzo de cada 
etaPa educativa.
" Asesoram iento en la adopción de m edidas para la cooperación entre los centros educativos y 
as familias.

* Equipos de O rientación Educativa y Psicopedagógica (E.O.E.Ps). Hay tres tipos de Equipos. 

'A tenc ión  Temprana. Intervienen, principalm ente, en las Escuelas Infantiles (0-6 años).

'  Generales. Desarrollan su actuación en los centros de educación infantil y prim aria (3-12 años). 

'  Específicos de D iscapacidad motora, d iscapacidad visual, d iscapacidad auditiva y alteraciones 
9raves del desarro llo. T ienen com petencias en la orientación específica de las d iscapacidades 
respectivas, en todas la etapas educativa. Su ám bito de intervención es regional.

Eueden consulta r más inform ación sobre las funciones de los psicólogos educativos en.

f1ffp://w w w.cop.es/co leg iados/m -02744/

hffP://olmo.cnice. m ecd.es/~fcolodro /

Información
Ee ha aprobado la concesión de una beca para los cursos organizados por la Vocalía o por la 
D icc ión de Psico logía Educativa. Excepcionalm ente, y en función del presupuesto, se concede- 
rán ayudas para activ idades de form ación externa al COP-M . Las solic itudes deberán dirigirse a 
a Vocalía de Psicología Educativa, acom pañadas de un breve currículum  con referencia a la s i
l l ó n  laboral actual.

-h  la concesión de ayudas se valorará la pertenencia a la Sección de Psicología Educativa. 

Número de inscritos en la sección de Psicología Educativa al 1-2-2004: 129
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Internet
Contamos con un buzón electrónico para la Vocalía; su objetivo es agilizar y facilitar la comuni
cación con y entre los colegiados en el área: informaciones de interés, intercambio de datos, gru
pos de trabajo, consultas...

Si deseas recibir información de las actividades de la Vocalía o sobre noticias de interés en el 
área, a través de Internet, envía un mensaje al correo de la Vocalía. Indica en el cuerpo del men
saje tu ámbito de actuación en áreas de interés.

La dirección para mensajes y sugerencias es:

educat¡va.copm @ correo.cop.es

Conferencia: "Por qué las personas no comprenden lo que leen"
12 de febrero a las 19,00 h.

Conferenciante. D. José A. León Cascón. Colegiado M-2353. Profesor del departamento de 
Psicología básica de la Universidad Autónoma de Madrid.

Lugar: Colegio Oficial de Psicólogos. Cuesta de San Vicente, n- 4 - 5a

Hora: 19,00 Horas.

Entrada libre

A ík M iid©
Agrupación Centro

II Edición del Curso Superior en Selección y Evaluación

THOMAS H»
INTERNATIONAl:

Demostración: 23 de marzo, 19,30 h. Entrada libre Título 
“Nuevas Tecnologías de Evaluación. El futuro de la se 
lección de personal”.

29 de abril, 19,30 h. Entrada libre. Título: “Instrumentos pa
ra la evaluación de competencias, personalidad y capa
cidad en selección de personal”:

■ Colegio Oficial
d e l  P s ic ó lo g o s
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I Jornada Internacional de 
Innovación en Formación y Desarrollo

5 de febrero de 2004
Agrupación Ce

P R E S E N TA C IÓ N

Re acuerdo con la línea formatlva emprendida por la Vocalía de Psicología del Trabajo del Cole- 
9¡o Oficial de Psicólogos de Madrid, en colaboración con Aedlpe Centro, tenemos el placer de co
municar la realización de esta nueva iniciativa: la I Jornada Internacional de Innovación en For
mación y Desarrollo.

Rn ella participarán importantes y eminentes profesionales vinculados a la Formación, tanto na- 
C|onales como extranjeros.

Esperamos tengan la magnífica acogida que otras iniciativas de este tipo están teniendo.

J°sé Luis Catalina Luis Barbero
^°cal de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones Responsable de Formación
colegio Oficial de Psicólogos de Madrid AEDIPE

p r o g r a m a

Día 5 de Febrero de 2.004

Presiden las Jornadas: D. José Luis Catalina (Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid) y D. Luis 
barbero (Responsable del Foro de Formación de Aedipe-Centro).

Ponencias:
^juevas aportaciones del outdoortrainlng (Mr. Richard Little, Leadership Specialist IMPACT TRAI

A S  Simuladores Informáticos Integrados en la estrategia de Formación. (D. Joao Martinho, Eu- 
r°pean Project Leader SCHINDLER)

técnicas Teatrales aplicadas a la Formación (M. Pascale Bang-Rouhet y M. Isabelle Laurent, Di
rectoras de EXPRÉS-ARTE)

^  Coaching como complemento a la Formación (Da Remedios Torrljos, Gerente del Centro de Li- 
derazgo del INSTITUTO DE EMPRESA)

Rr) ejemplo de Universidad Corporativa (D. Benito Bernabé, Director de Formación de AXA SE
GUROS)

E'learning: una nueva visión de blended learnlng (D. Carlos Pelegrín, Director de Desarrollo de 
RR HH. de TELEFÓNICA DE ESPAÑA)

FeCHA:
Jueves, 5 de febrero de 2004.

H°R A R IO :

De 9-00 a 14,30 h. y de 16.00 a 19.00 h.

LUGAR;

R°tel Meliá Avda. de América. Juan Ignacio Lúea de Tena, 36 Madrid.
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Formalización de inscripciones

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN:

COLEGIADOS y ASOCIADOS AEDIPE: 490 €
COLEGIADOS ó ASOCIADOS AEDIPE 520 €
NO COLEGIADOS NI ASOCIADOS: 590 €
Becas: Las entidades organizadoras concederán un número determinado de medias becas pa
ra aquellas personas que cumpla los siguientes requisitos:

-  Estar inscrito en el COP y/o AEDIPE.

-  Estar en situación de desempleo (mediante justificante del INEM).

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos, que aparece al final de esta Guía, 
junto a la forma de pago elegida.

Más Información sobre las Jornadas: Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Departamento 
de formación. Cuesta de San Vicente, 4, 5§ planta, Teléfono: 915419999 Ext. 620; fax: 915472284; 
formacion@correo.cop.es www.copmadrid.org

Ágnipación Ccniro

IX Edición Curso Superior: Gestión y Desarrollo de Recursos

Y■ Colegio

e IP s ic ó l
I  d o M r

■ Colegio Ollcl" 1 
d e l  P s ic ó lo g o s

Humanos 2004

FREMAP
dt Accrtfentei do Tiobojo y ínformodadei

Patrocinado por: FREMAP (Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfer
medades Profesionales de la Seguridad Social)

Coordina: Miguel Ordoñez. (AEDIPE -  Centro).

OBJETIVOS

• Proporcionar una visión general a la vez que integral, de todas las áreas que configuran una Di
rección de Recursos Humanos, destacando un enfoque eminentemente práctico y desarrollado 
para la aplicación. •

• Capacitar a los participantes con unas técnicas y habilidades básicas en el manejo de situaciones 
de personas, posibilitando el desarrollo de perspectivas profesionales para gestionar eficazmente y 
con sentido de la Calidad los Recursos Humanos y sus competencias.

• Desarrollar actitudes proactivas en el ámbito de la gestión de los Recursos Humanos. 

Organizado por: Aedipe y COP.

Conferencia Inaugural: Perspectivas del puesto de Director de Recursos Humanos. A n g e l 

Córdoba. Director de Recursos Humanos de Caja Madrid. 4 de febrero. 19,30 h. Entrada libre.

1. CÓMO DIRIGIR ESTRATÉGICAMENTE LOS RECURSOS HUMANOS 
FECHA: 9, 10 y 11 de febrero
PONENTE: Javier Cantera. Presidente Grupo BLC.
CONTENIDOS: Los Recursos Humanos y la estrategia de empresa. Elaboración del plan estra
tégico de Recursos Humanos. Auditoría de Recursos Humanos

2. CÓMO LLEVAR A CABO LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA E INTEGRAL DE LOS RE
CURSOS HUMANOS
FECHA: 16, 17 y 18 de febrero
PONENTE: Manuel Cervantes. Director de Recursos Humanos de IBM. Juan Carlos López. D¡-
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rector de Relaciones Institucionales de IBM
CONTENIDOS: Planificación estratégica de empresa y planificación integral de Recursos Huma
nos. Estructura Organizativa. Descripción de procesos organizativos

3- CÓMO GESTIONAR LOS RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS 
FECHA: 23, 24 y 25 de febrero
PONENTE: Juan Carlos de la Osa. Asesor de Recursos Humanos.
CONTENIDOS: Organizaciones que aprenden: Gestión del Conocimiento. Identificación de com- 
P6fencias. Aplicaciones de las competencias en las funciones de Recursos Humanos

4- CÓMO DESCRIBIR Y VALORAR LOS PUESTOS DE TRABAJO 
PECHA: 1,2, y 3 de marzo
PONENTE: Manuel Fernández Ríos. Profesor de la Universidad Autónoma de Madrid. 
CONTENIDOS: Procesos y metodologías de descripción de áreas de gestión. Metodología de va
cación  de puestos. Aplicaciones concretas

5- CÓMO SELECCIONAR E INCORPORAR LOS RECURSOS HUMANOS 
PECHA: 8, 9 y 10 de marzo
PONENTE: Pilar Oncins. Gerente Corporativo de Desarrollo de RR.HH. de Brithish American To- 
ba°o. Montserrat Luquero. Hudson Country Manager Spain
CONTENIDOS: Adecuación de los recursos inteligentes a la organización (empleabilidad, diver- 
®¡dad, etc.). Análisis de potencial por competencias v.s. análisis del rendimiento por resultados. 
Cogida, Integración y desarrollo del personal.

CÓMO GESTIONAR LA FORMACIÓN Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMA
NOS
PECHA: 15, 16 y 17 de marzo

ONENTE: Santiago de Miguel y Pablo González. Directores de HAYTRAINING. 
CONTENIDOS: Análisis de necesidades formativas y plan de formación (coaching, counselling, 
^sntoring). Evaluación de la formación y sus aplicaciones. Planes de sucesión y carreras

P- CÓMO GESTIONAR LAS RELACIONES LABORALES Y LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
ECHA: 22, 23 y 24 de marzo
ONENTE: Carmen Carbaon. Reponsable de Relaciones Laborales de la Corporación AXA Se

guros.
CONTENIDOS: Últimas reformas legislativas en materia de contratación y su repercusión em- 
Pfesarlal sindical. Normativa y procedimientos sociolaborales. Representación sindical y nego- 
c¡ación colectiva.

3- CÓMO FIJAR LOS OBJETIVOS/VALORAR LOS RESULTADOS 
ECHA: 29, 30 y 31 de marzo
ONENTE: Carlos de Benito. Director Corporativo de Recursos Humanos Grupo GENERALI, 

CONTENIDOS: La política de despliegue de objetivos como sistema de gestión. La dirección por 
°bjetivos (D.P.O.) y la apreciación de resultados. Aplicación de D.P.O.

p' CÓMO ESTABLECER POLÍTICAS RETRIBUTIVAS Y DE COMPENSACIÓN 
PECHA: 12, 13 y 14 de abril

ONENTE: Vicente Fernández. Director de RR.HH. deAEGON Seguros.
ONTENIDOS: Retribución por niveles, rendimiento y competencias. Equidad interna y compe- 

'túidad externa. Incentivos a largo plazo (stock optlons, phantom stock) y beneficios sociales

P®- CÓMO GESTIONAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
p^CHA: 19, 20 y 21 de abril

ONENTE: Andrés Marcial Garro, Gustavo Adolfo Tejada, Gabriel Rodríguez del Río. Equipo Di- 
p Ctivo de FREMAP

ONTENIDOS: Legislación de Riesgos Laborales. Casos prácticos
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11. CÓMO IMPLANTAR LA COMUNICACIÓN Y EL MARKETING INTERNO 
FECHA: 26, 27 y 28 de abril
PONENTE: Concepción Gómez Sanbernardo. Soda-Director de Alcor Consultores. 
CONTENIDOS: Principios de la comunicación. Técnicas de comunicación aplicadas a los Re
cursos Humanos. El marketing interno y los Recursos Humanos.
Conferencia de Clausura y Entrega de diplomas: “Etica y Responsabilidad Social de las empre
sas . Carlos Alvarez. Presidente de la Fundación MAPFRE y Director General de FREMAP 17 de ma
yo. 19,30 h. Entrada libre.

DURACION: 132 Horas Curso Completo; 12 Horas por Módulo 

CARACTERÍSTICAS GENERALES

METODOLOGÍA: Organización modular (11 módulos de 12 horas cada uno). La asistencia po
dra ser tanto por módulos independientes como en su totalidad.

El enfoque práctico está garantizado, tanto por la propia metodología docente (medios audiovi
suales, casos, intercambio de experiencias prácticas), como por los profesores de cada módulo, 
quienes, en todos los casos, son expertos constatados en la aplicación de estos contenidos.

Paralelamente están programadas otras actividades (conferencias, debates, visitas a empresas, 
etc...) complementarias a la organización modular.

HORARIO. Cada módulo constará de 12 horas lectivas distribuidas en una misma semana se
gún programación adjunta.

Lunes, martes y miércoles de 17:00h. a 21:00h.

Las Conferencias comenzarán a las 19:30 h. y son de Entrada libre

DOCUMENTACIÓN: Cada módulo tendrá su propia documentación incluyendo contenidos do
centes, instrumentos prácticos de aplicación y bibliografía.

DIPLOMA ACREDITATIVO: A quienes realicen y aprueben el curso completo les será otorgado 
un iploma Acreditativo por AEDIPE y el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. La asistencia 
es obligatoria (solo se permite un 20% de faltas justificadas).

DESTINATARIOS: Profesionales interesados en el perfeccionamiento en las áreas de Gestión y 
Desarrollo de los Recursos Humanos

IMPORTE DE LA MATRÍCULA CURSO SUPERIOR GESTIÓN Y DESARROLLO DE RRHH
Precio Inscripción Inscripción Inscripción

Antes 23 de enero (-5%) Antes 9 de enero (-10%)
Asociados de AEDIPE 1.500 € 1.425 € 1.350 €
y del COP
Asociados de AEDIPE 1.650 € 1.567,5 € 1.485 €
o del COP
Otras Inscripciones 2.100 € 1.995 € 1.890 €
M Ó D U L O S  S U E L T O S

Precio Inscripción Inscripción Inscripción
Antes 23 de enero (-5%) Antes 9 de enero (-10%)

Asociados de AEDIPE y dei COP 210 € 199,5 € 189 €
Asociados de AEDIPE o del COP 230 € 218,5 € 207 €
Otras Inscripciones 294 € 279,3 € 264,6 €

DE1Y®LUCI®NE®: Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la 
justificación. Los porcentajes que se devolverán serán los siguientes. Hasta 15 días antes • 100%; 
Hasta 7 días antes: 75%
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BECAS: Las entidades organizadoras concederán un número determinado de medias becas por 
Aporte de 750 euros para aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:
Estar inscrito en el C.O.P. y/o en AEDIPE. Estar en situación de desempleo (mediante justificante 
del INEM).

■NFORMACION, INSCRIPCIONES y  LUGAR DE CELEBRACIÓN: Colegio Oficial de Psicólo- 
9os. Departamento de Formación Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta. 28008 -  Madrid. Teléfo- 
n° : 915419999 ext. 5; Fax: 915472284;E-mail: formacion@correo.cop.es

Vocalía de Formación
Experiencias profesionales

El objetivo es plantear experiencias profesionales, bien a través de un caso o mediante la presen- 
'ación de una actuación profesional, permitiendo transmitir dicha experiencia a los colegiados in
teresados en la temática concreta y abrir un debate sobre la metodología utilizada y los resultados 
obtenidos.

lim a m o s  a los compañeros y compañeras de este área a presentar y compartir las experien- 
C|as ajustándose, en todo caso, a los requisitos establecidos en esta guía.
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Vocalíá de Intervención Social

■ IV Plan de Formación Superior en Servicios Sociales
Febrero-Diciem bre 2004 Colegio Oficial de Psicólogos - IMSERSO

En el marco de las políticas de Bienestar Social, en los últimos años han venido creciendo en nú
mero y en diversidad, los centros, servicios y programas que se ponen a disposición de los ciu
dadanos, tanto desde el conjunto de las Administraciones, como de Organizaciones No Guber
namentales, Fundaciones, movimiento asociativo y empresas privadas.
En todas estas estructuras, en continuo dinamismo, se siguen necesitando profesionales prepa
rados, con la suficiente formación científica y técnica. Por otro lado, hay una exigencia, cada vez 
mayor, que la propia sociedad hace para recibir unos Servicios Sociales de la máxima calidad en 
constante consolidación, progresión y modernización en el entorno de la Unión Europea. Todo 
ello lleva a que los Organismos implicados consideren que su responsabilidad pública comienza 
en la calidad de sus propios recursos humanos, a través, entre otros medios, de una formación 
técnica y práctica suficientemente acreditada institucionalmente.
Estas responsabilidad, llevó al Colegio Oficial de Psicólogos y al IMSERSO a realizar en los últi
mos años las tres primeras ediciones de un PLAN DE FORMACION SUPERIOR EN SERVICIOS 
SOCIALES. Visto el éxito que obtuvieron y las continuas demandas recibidas, ambas Institucio
nes han decidido seguir complementando sus conocimientos y experiencias formativas y organi
zar conjuntamente el IV Plan de Formación en el que se ofertan, cinco áreas de especialización 
sobre distintos ámbitos de intervención.

Como actividad formativa desarrollada por el IMSERSO, todo el alumnado del Plan cuenta con 
una beca formativa por el mero hecho de Inscribirse. Debido a ello, los precios de las matriculas 
se alejan, como podrá observarse, de los costes reales de organización y gestión de un plan de 
estas dimensiones.

Por último y por la experiencia de las listas de espera que se formaron en los anteriores Planes, 
recomendamos a las personas interesadas que formalicen su inscripción lo antes posible en las 
direcciones indicadas.
Directores del Plan de Formación
D. José Carlos Baura Ortega. Subdirector general de Planificación, Ordenación y Evaluación del 
IMSERSO y D. Miguel López-Cabanas. Vocal de Psicología

EXTRUCTURA DEL PLAN DE FORMACIÓN: Como en anteriores ediciones, el IV Plan tiene una 
estructura flexible y modular, que permite al alumno/a diseñar su propio itinerario formativo en 
función de sus propias necesidades y preferencias. Son 600 horas formativas (60 créditos), or-

Créditos Horas Formativas del Plan Módulos

A - Formación troncal común a todos 
los alumnos que accedan al 
Diploma Técnico Superior DIEZ 100 CINCO
- Áreas de especialización en: 

B. Mayores DIEZ 100 CINCO
C. Personas con discapacidad DIEZ 100 CINCO
D. Inmigrantes y Refugiados DIEZ 100 CINCO
E. Dirección, Gestión y Organización de 
Centros y Programas de Servicios Sociales

DIEZ 100 CINCO

F. Metodologías, técnicas y estrategias de 
Intervención Social

DIEZ 100 CINCO

TOTAL SESENTA 600 TREINTA
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Los módulos formativos tienen una duración de 20 horas (2 créditos), con objeto de facilitar el di
seño curricular del alumno, por lo que estamos hablando de un total de TREINTA cursos para de
sarrollar las 600 horas formativas.

MATRICULACIONES y c e r t if ic a d o s  *
La participación en el IV Plan de permite optar a tres modalidades de certificaciones:

DENOMINACION CERTIFICADO REQUISITOS E ITINERARIOS 
FORMATIVOS PARA SU OBTENCION

* Certificado de asistencia al Módulo Asistir con regularidad a los módulos objeto de certificación.

* Certificado de ESPECIALISTA en 
alguna de las cinco áreas temáticas Cursar catorce créditos repartidos de la siguiente forma:

- Los diez del área elegida

- Cuatro a elegir entre las áreas E y F para los alumnos que realicen las 
áreas B, C o D, o entre estas áreas para los que realicen la E y F.

* DIPLOMA TECNICO SUPERIOR 
EN SERVICIOS SOCIALES,
°on especialización en el área elegida - El alumno/a deberá realizar 300 horas repartidas de la siguiente forma:

* Los diez créditos troncales (área A)
* Los diez créditos del área elegida
* Para las áreas B, C, D y E los diez créditos restantes pueden distribuirse 

de la siguiente forma.

- De dos a cuatro créditos a elegir entre los módulos de las mismas áreas.

- De seis a ocho créditos del área F.
* Para el área F los últimos diez créditos pueden distribuirse de la si

guiente forma:

- De seis a ocho créditos del primer modulo de las áreas B, C, D o E.

- De dos a cuatro créditos entre los restantes módulos de las mismas áre
as.

- Realizar una Memoria de Diplomatura, equivalente a 5 créditos que con
tará con el asesoramiento del profesional que elija el alumno/a.

* dIPLOMA TÉCNICO SUPERIOR: El objetivo principal del IV Plan de formación Superior es ofre- 
Cer una formación completa en una de las áreas de trabajo, pudiéndose obtener con esta alter
nativa el Diploma Técnico Superior en Servicios Sociales con especialización en el área elegida. 
Ĵ ara ello, deberá realizar los 10 créditos de las horas troncales comunes, los 10 del área que éli
te y 10 a elegir según el itinerario formativo diseñado por el propio alumno, además de una Me
moria de Diplomatura.

L°s alumnos que opten por el Diploma Técnico Superior recibirán un Diploma general por 350 ho- 
ras (3oo horas cursadas de formación y 50 de la Memoria de Diplomatura) acreditativo de su for
mación.

* CERTIFICADO DE ESPECIALISTA: Otra posibilidad para los alumnos es recibir una for
mación especializada en alguna de las cinco áreas de trabajo. Para ello deberá cursar los 10 
Créditos del área elegida y otros 4 créditos según el itinerario formativo que cada alumno se 
diseñe.

* MATRICULAS PARA MÓDULOS SUELTOS: Los alumnos que no deseen optar al Diploma Tec
uco Superior pueden matricularse en los distintos módulos pertenecientes tanto a la formación 
Cornún a los del área de especialización, siempre que haya plazas disponibles. En este caso re
ndirán el certificado de asistencia.
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CONVALIDACIONES: Los alumnos de anteriores ediciones pueden convalidar créditos para ac
ceder a nuevas certificaciones, estudiándose en cada caso particular las convalidaciones a realizar.

DESTINATARIOS: Licenciados y Diplomados universitarios, Técnicos Superiores de Animación 
Sociocultural y de Inserción Social relacionados y/o interesados en alguna de las áreas específi
cos y/o en los distintos módulos . Asimismo se reservará un porcentaje reducido de plazas para 
estudiantes de 2S ciclo universitario que acrediten buen expediente académico.

TUTORIAS. Se realizará un calendario de tutorías donde los Responsables de cada área y Di
rector Técnico atenderán las consultas de los alumnos que lo soliciten.

PROFESORADO: Como en anteriores ediciones del Plan, los profesores son profesionales de 
gran prestigio en su sector y académicos especializados en los temas a desarrollar. La proce
dencia disciplinar es amplia, garantizándose así una formación interdisciplinar.

SERVICIO DE DOCUMENTACION: Todos los matriculados a los cursos independientemente de que 
sean colegiados o no, tienen libre acceso al importante servicio de documentación existente en el Co
legio Oficial de Psicólogos.: libros, revistas especializadas, búsquedas bibliográficas temáticas, etc... 
CALENDARIO DE LOS CURSOS

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Troncal (A)
(Al.) 
5,6 

12, 13

(A. 2) 
19, 20 
26, 27

(A. 3) 
4, 5 

11, 12

(A
25. 26

4.)
1.2

(A 5.) 
15, 16 
22, 23

Area B: Mayores
(B.l.) 
13,14 
27, 28

(B.2.) 
21, 22 
28, 29

(B.3.) 
4, 5 

11,12

(B 4.) 
14, 15 
21,22

(B
25, 26

5.)

2,3

Área C: Personas con 
Discapacidad

(C
20 21

D
5.6

(C
27, 28

2.)
3,4

(C.3.)
17,18, 30 1

(C.4.) 
15,16 
22, 23

(C.5.) 
4,5 
18, 19

Área D: Inmigrantes y 
Refugiados

(0.1.) 
13,14 
27, 28

(D.2)
27,28 3,4

(0.3) 
17,18 
24, 25

(D.4.) 
14. 15 
21,22

(D.5.) 
12,13 
19, 20

Área E: Dirección , Gestión y 
D organización de Centros y 
Programas de Servicios 
Sociales.

(E l)
12,13 
26, 27

(E.
29, 30

í-)
6,7

(E.3.) 
10, 11 
17, 18

(E.4.)
1,2
7.8

(E«
28,29

)
11

Área F: Metodologías, Técnicas y 
Estratégicas de Intervención 
Social.

(F
16.17

■>
7,8

(F-3.) 
16, 17 
23,24

(F.4
29, 30

)
5, 6

(F.2.) 
13, 14 
20, 21

(F.5

26, 27

)

17,18

Horario: Las fechas sin negrita serán jueves de 18,00 a 22 ho. y el viernes de 9 00 a 15 00 h. 
Las fechas en negrita serán los viernes de 16,30 a 21,30 h. y los sábados de 9,30 a ^4,03 h.

66



VOCALÍAS Y SECCIONES

PROGRAMA
J j  * I -I I  » , f I  i I ? f j  í¡ W!  [TI M -l: f J IA  E l B tm i Aa uel los alumnos que deseen ac
ceder al Diploma Técnico Superior en Servicios Sociales, en algunas de las cinco áreas de es- 
Pecialización, deberán cursar las cinco módulos de Formación Troncal Común, fundamentales, 
Por su contenido, para tener una sólida base de los aspectos más Importantes de los Servicios 
Sociales y de la Política Social.

Mo d u l o  A1. Perspectiva histórica de las políticas de Bienestar Social. El sistema Público 
de Servicios Sociales: situación actual y tendencias. Política social Europea: objetivos y 
Principales programas.

o b j e t iv o s

* Adquirir y manejar conceptos básicos relacionados con el denominado Estado de Bienestar, en- 
cuadrando a los Servicios Sociales.

* Conocer el marco general de los servicios Sociales y su marco legislativo, diferenciando los ni
a le s  competenciales.

* Comprender que la atención a la Dependencia es uno de los principales retos de los Servicios 
Sociales.

* Ofrecer una visión complementarla de las rentas Mínimas de Inserción y los Servicios Sociales.

‘ Analizar la Política Social Internacional y de la Unión Europea y su repercusión en los progra
mas sociales españoles.

c o n t e n id o s

1- Política Social y Servicios Sociales.
2' Estado de Bienestar y Derechos Sociales. Conceptos básicos.

Análisis de las políticas de Bienestar Social. Evolución Histórica y actual distribución compe
tencia! entre los tres niveles de la Administración. Marco legislativo básico..........................
A Servicio Sociales Comunitarios y Servicios Sociales Especializados: definición, situación ac- 
tlJal y tendencias.
5- El reto de la atención a la dependencia.

Rentas Mínimas de Inserción y Servicios Sociales.
A Política Social Internacional y Europea y su repercusión en la política social Española.

7.1. Diferentes modelos europeos de protección social.
7.2.Organismos internacionales competentes en estos temas: OCDE, Consejo de Europa, 
Unión Europea.
7.3. Principales Programas Comunitarios. Fines, características, quien puede acceder a e os, 
etc.

8- Principales Programas europeos desarrollados por el IMSERSO. Presentación de un caso prac
tico.
9- Programas españoles de cooperación con Iberoamérica en materia de Servicios Sociales.

Profesorado: José Carlos Baura Ortega. Subdirector General de Planificación, Ordenación y Eva- 
dación del IMSERSO. Lourdes Gaitán Muño. Experta en Planificación de Sen/icios Sociales. Con
f e r í a  de Asuntos Sociales y Familia. Comunidad de Madrid. Aurelio Fernández LóPez- Conse- 
tero Técnico de IMSERSO. Manuel Sánchez-Montañés Ramos. Consejero Técnico del IMSERSO.

Mo d u l o  A2. Análisis del contexto de las Intervenciones Sociales I: Principales Modelos.

°BJETIVOS
* Introducir el concepto de comunidad como ámbito básico de la Intervención Social.
* Profundizar en el conocimiento de los principales modelos de Intervención Comunitaria: Con
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ductual, Ecológico y Sistémico, Inclusión Social.
• Conocer el marco teórico y las posibilidades de aplicación en los Servicios Sociales de la Inter
vención en crisis.
•Analizar las estrategias propias de las Intervenciones Integrales, desarrollando ejemplos de lu
cha contra la Exclusión Social.

CONTENIDOS
1. Modelo Ecológico y Sistémico:

1.1. El modelo ecológico: supuestos básicos.
1.2. La relación del modelo con otros modelos de la intervención psicosocial.
1.3. Implicaciones en la investigación y en la intervención.
1.4. Ejemplos prácticos: los malos tratos, apoyo social y problemática escolar.

2. Modelos de Intervención Integral sobre un territorio. Ejemplos de Programas de Lucha contra 
la Pobreza y Exclusión Social
3. El modelo conductual biográfico:

3.1. Modelo conceptual: las transacciones con los escenarios del entorno. Nacimiento y cambio 
de los comportamientos y estilos de vida.
3.2. Modelo de intervención: potenciación o competencia.

Profesorado: Gonzalo Musitu Ochoa. Catedrático de Psicología Social. Universidad de Valen
cia. Manuel Porras Muñoz. Subdirector General de Programas de Servicios Sociales. Dirección 
General de Acción Social del Menor y la Familia. Miguel Costa Cabanillas. Psicólogo del Centro 
Municipal de Salud de Retiro. Profesor Asociado Facultad de Psicología Universidad Autónoma.

MODULO A3. Análisis del contexto de las intervenciones Sociales II: Principales Estrategias. 
OBJETIVOS
• Analizar el concepto de Tercer Sector.

• Servicios Sociales y Tercer Sector: Complementación y delimitaciones.
• Desarrollar el papel del voluntariado en los programas sociales, marco legislativo y metodolo
gías, para la captación, formación y seguimiento de las actividades voluntarias.

CONTENIDOS
1. Conceptos básicos entorno al denominado Tercer Sector.
2. Estado social, mercado y entidades del Tercer Sector.
3. Voluntariado:

3.1. Tipos de voluntariado. Los ámbitos de la acción voluntaria: solidaridad, prevención y rein- 
sercion, desarrollo social y sensibilización e implicación social.
3.2. El voluntariado en las instituciones públicas: captación de voluntariado, selección de vo
luntariado, formación de voluntariado, acuerdos de colaboración con voluntariado, seguimien
to del trabajo de los/as voluntarios/as, y evaluación del trabajo de los/as voluntarios.
3.3. El voluntariado y el mercado laboral; el voluntariado y la promoción del asociaclonismo; el 
marco legal del voluntariado.

Profesorado: Fernando Chacón Fuertes. Profesor Titular de Facultad de Psicología de la Uni
versidad Complutense de Madrid.

MODULO A4. Planificación y programación de la Intervención Social.
OBJETIVOS
• Comprender el significado y el alcance de la planificación.
• Conocer la metodología de la programación.
• Conocer y aplicar distintos procedimientos para el análisis de las alternativas de intervención. 
•Analizar y valorar los elementos que componen un programa y un proyecto.
• Saber formular objetivos generales y específicos.
• Conocer y aplicar métodos para la clasificación y temporalización de actividades.
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* Desarrollar ejemplos prácticos de planificación y programación.

CONTENIDOS
1. La planificación en el proceso de intervención.
2- La planificación social:

2.1. Definición de planificación.
2.2. Tipos de planificación.
2.3. Fases del proceso de planificación.

3- La planificación estratégica:
3.1. Marco de la planificación estratégica.
3.2. Análisis de entorno e hipótesis de cambio.
3.3. Cooperación público-privada y determinación de las prioridades.

4- La planificación táctica o del programa:
4.1. La programación como una fase de la planificación.
4.2. Fases del proceso de programación.

5- La planificación operativa o del proyecto:
5.1. Determinación del plan de operaciones.
5.2. Elementos que contiene el plan de operaciones.
5.3. Seguimiento de la ejecución. Instrumentos.

Profesorado: Miguel López-Cabanas. Codirector del IV Plan de Formación Superior en Servicios 
Sociales. Fernando Chacón Fuertes. Profesor Titular de Facultad de Psicología de la Umversida 
Complutense de Madrid.

Mo d u l o  A5. Evaluación de programas y centros sociales.

o b j e t iv o s
* Reflexionar sobre la importancia de la evaluación en la intervención.
* Conocer los principales modelos de evaluación utilizados en la Intervención Social 
'Analizar diferentes métodos de integrar la información requerida en la evaluación.
* Diferenciar distintos contextos evaluativos: programas, centros residenciales.
* Estudiar las formas de presentar los resultados e informes según los destinatarios de los mismos.

CONTENIDOS t . ..
1. Desarrollo histórico de la evaluación de programas: Rigurosidad experimental; pragmatism , 
'htegración.
2- Delimitación de conceptos: Programa; valor descriptivo y prescriptivo; utilización.
3- Fundamentos metodológicos: El proceso; las técnicas; las estrategias; los diseños; las garan
das científicas.
4- Tipos de evaluación:

4.1. Marco conceptual operativo. ,
4.2. Evaluación técnica: Evaluación de la estructura; evaluación del proceso; evaluación de las
interrelaciones.
4.3. Evaluación estratégica:

4.3.1. Evaluación operativa. . ..... . .
4.3.2. Evaluación económica: Ev. coste-beneficio; ev. coste-efectividad; ev. coste-utilid

4.4. Evaluación administrativa.
4.5. Evaluación de necesidad.
4.6. Evaluación del diseño.
4.7. Evaluación de la implementación.
4.8. Evaluación de la cobertura.
4.9. Monitorización.
4.10. Evaluación de resultados.
4.11. Evaluación del impacto.
4.12. Evaluación en función del momento.
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4.13. Evaluación cuantitativa/cualitativa.
5. Diseño de la evaluación: Evaluación participativa.
6. Análisis de necesidades: Guía para diseñar un estudio de análisis de necesidades.
7. Análisis de la conceptualización y diseño.
8. Análisis de la motorización.
9. Valoración de la implementación.
10. Métodos cualitativos en evaluación.
11. Evaluación de la calidad.
12. Evaluación de instituciones/organizaciones.
13. La comunicación de los resultados.

Profesorado: Manuel Medina Tornero. Profesor Titular de Servicios Sociales de la Universidad 
de Murcia. Jorge Fernández del Valle. Profesor de Psicología Social de la Universidad de Ovie
do.

AREAS DE ESPECIALIZACIÓN

E C H m E l  constante aumento de la esperanza de vida conlleva que el peso de
mográfico del colectivo de personas mayores sea cada vez más significativo, lo que da lugar a 
determinadas repercusiones sociales, políticas y económicas. Los programas, equipamientos y 
servicios dirigidos a este sector, sean públicos o privados, están en continuo aumento, abordán
dose su atención desde distintas perspectivas, todas ellas complementarías y tendentes a incre
mentar su calidad de vida.

Coordinación. Antonia Mielgo Casado y Dolores Ortiz Muñoz. Grupo de Intervención Inteqral con 
Mayores del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

MODULO B.1. El Envejecimiento y sus repercusiones geográficas, demográficas, sociales, 
psicológicas y sanitarias.

OBJETIVOS

• Dotar a los alumnos/as de conocimientos sobre los aspectos generales geográficos, demográ
ficos, sociales, psicológicos y sanitarios de la población mayor.
• Abordar los aspectos diferenciales del envejecimiento y los principales instrumentos de valora
ción.
• Conocer y manejar las principales políticas en mayores, nacionales e internacionales.
• Facilitar el acercamiento a los aspectos éticos-legales y bioéticos de la intervención con mayores.

CONTENIDO 1. Sociodemografía de la vejez:
1.1.Definición e Indicadores.

1.2. Contexto Internacional.
1.3. Contexto Nacional: Diferenciación Territorial.
1.4. Repercusiones económicas.

2. Características y necesidades, actuales y futuras, de la Población Mayor/Población Depen
diente en España. Aspectos diferenciales de Género , en los ámbitos Rural/Urbano y núcleos ur
banos deprimidos.
3. Vejez y envejecimiento. Principales Instrumentos de Valoración Gerontológica:

3.1. Fisiología y fisiopatología. Valoración
3.2. Psicología y psicopatología. Valoración
3.3. Aspectos sociales. Valoración
3.4. El Envejecimiento Activo: Repercusiones en la intervención.

4. Políticas socioasistenciales para la atención a la vejez.
4.1. Principales políticas Europeas e internacionales.
4.2. Plan Gerontológico 2002-2007.
4.3. Planes de protección a la dependencia.
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4.4. Planes Gerontológicos Autonómicos y Municipales.
5- Aspectos éticos-legales y Bioética en la atención a las personas mayores.

Profesorado: Lourdes Pérez Ortiz. Profesora Titular de la Facultad de Sociología Universidad Autó
noma de Madrid. Rocío Fernández Ballesteros. Catedrática Departamento de Psicología Biológica y 

la Salud. Universidad Autónoma de Madrid. José Carlos Baura Ortega. Subdirector General e 
Planificación, Ordenación y Evaluación del IMSERS. Manuel Carreño Bermúdez. Jefe de area e 
Plan Gerontológico. Aurelio Fernández López. Consejero Técnico de IMSERSO. Antonio Martínez 
Maroto. Jefe del Servicio del Plan Gerontológico IMSERSO. Carmen Valdivieso. Junta Castilla La 
Mancha. Florencio Martín Tejedor. Director Gerente de Mayores. Ayuntamiento de Madrid

MÓDULO B.2. Habilidades Profesionales Básicas en la Intervención con Mayores.

o b j e t iv o s
* Dotar a los alumnos/as de competencias y habilidades específicas del trabajo con Mayores/Familias.
* Desarrollar habilidades de Trabajo en Equipo como metodología en la Intervención con mayores.
* Desarrollar habilidades profesionales y adquirir estrategias básicas para la comunicación con 
Mayores, la relación de ayuda, solución de problemas y prevención del síndrome del quemado.

CONTENIDOS .......................
1 ■ Mapa de profesionales que intervienen con el mayor y sus roles. La ¡nterdisciplinaridad y el tra
bajo en equipo como metodología de trabajo.
2- Habilidades Básicas en la intervención con Mayores:

2.1. Habilidades de Comunicación con Personas Mayores/Familia.
2.2. La relación de Ayuda al mayor desde los Servicios Sociales:2.2.1. Componentes de una 
Relación de Ayuda Eficaz. Factores y Destrezas.
2.2.2. Varlables en la Relación de Ayuda. Naturaleza, características y estilos.

3- Habilidades en la Solución de Problemas más frecuentes en la intervención con mayores. 
Estrategias para una intervención profesional de Calidad.

5- El Estrés en la atención al mayor. El Síndrome del Quemado (Burnout). Prevención y Habí i- 
bades de autocuidado.

Profesorado: Antonina Mielgo. Directora del Programa de Mayores de la FEMP. Dolores Ortiz . 
Psicóloga experta en gerontologiá y programas de intervención con mayores.

MÓDULO B.3. La atención comunitaria de la vejez

o b j e t iv o s

‘ Adquirir y manejar conocimientos sobre los principios básicos de la atención comunitaria con la 
Población mayor. , . . .
* Conocer los programas y recursos más destacados desarrollados en el ámbito de la atencio 
comunitaria a las personas mayores.
* Sensibilizar a los alumnos y dotarles de los conocimientos necesarios para la intervención co 
^unitaria promoción y prevención de la salud, apoyo a familias o la coordinación sociosamtaria.

c o n t e n id o s  ....................  J „ ..
1 ■ La Atención Comunitaria de la vejez. Conceptos. Criterios. Principios básicos de intervenci 
er> Gerontología. Líneas y áreas de intervención. Planes integrales.
2- Programas y Recursos para mayores en el Área Social:

2.1. La Teleasistencia. Incorporación de las nuevas tecnologías en la atención al mayor
Servicio de Ayuda a Domicilio ,
2.3. Servicios de Apoyo y respiro a familias (cuidadores informales). Estancias temporales, for
mación y apoyo a cuidadores.
2.4. Estancias Diurnas
2.5. Ayudas complementarias
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2.6. Otros programas: vacaciones, termalismo social, etc.
3. Programas y Recursos para Mayores en el Área Sanitaria:

3.1. Promoción y Prevención de la Salud: Educación para la salud. Unidades municipales de 
memoria.
3.2. Atención primaria en salud y personas mayores.
3.3. Atención especializada y personas mayores: Servicios de Psiquiatría, Neurología, Geria- 
tría, unidades de memoria Hospitalarias, Hospital de día, Hospitales de Media y Larga Estan
cia.

4. La coordinación sociosanitaria. El modelo de Gestión de casos.

Profesorado: Antonina Mielgo. Directora del Programa de Mayores de la Federación Española 
de Municipios y Provincias. Manuel Carreño Bermúdez. Jefe de área del Plan Gerontológico. May- 
te Sancho. Observatorio de personas mayores. IMSERSO.

MÓDULO B.4. Residencias y Alojamientos alternativos.

OBJETIVOS

• Adquirir y manejar los conocimientos acerca de los alojamientos alternativos y residencias, or
ganización, funcionamiento, dinámica y problemática general.
• Conocer los servicios y programas de intervención más destacados en el contexto institucional-
• Orientar al alumno/a hacia una política de Calidad en la intervención con Mayores.

CONTENIDOS
1. Descripción de los Centros gerontológicos existentes. Ubicación dentro del esquema de aten
ción integral a las personas mayores.
2. Residencias. Organización y funcionamiento. La financiación, diversas fórmulas.
3. Efectos de la Institucionalización en el Mayor. La adaptación al medio residencial Mayor/Familia.
4. Areas Básicas de Intervención en Residencias. Plan General de Intervención. Plan Individua
lizado de Intervención. Programas de intervención residenciales.

4.1. Salud (Física, Psíquica y Social).
4.2. Relaciones Sociales.
4.3. Ocio-cultura-educación.
4.4. Organización.
4.5. Ambiente.
4.6. Comunitaria

5. Valoración de Atención y Calidad en Centros Gerontológicos.
6. Alojamientos alternativos: Pisos Tutelados, Viviendas compartidas, Pequeñas unidades de con
vivencia, acogimientos familiares.

Profesorado: Creonaile Ramos. Grupo de intervención integral con mayores del Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid.

MÓDULO B.5. Persona Mayor, Envejecimiento y Sociedad.

OBJETIVOS
• Reflexionar y sensibilizar a los alumnos/as sobre la corresponsabilidad de toda la sociedad en 
la atención a las personas mayores.
• Conocer los principales recursos y programas orientados al desarrollo personal del mayor.
• Potenciar en las intervenciones profesionales la participación activa de los mayores y de la so
ciedad en general.
• Reflexionar sobre la situación actual y principales retos de futuro de la sociedad con respecto a 
la atención a los mayores

CONTENIDOS
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1. La imagen social del mayor y el envejecimiento. La importancia de los medios de comunica
ción y de la sensibilización social.
2- Economía y vejez: marketing y mayores.
3- El desarrollo Personal del mayor:

3.1. Los Hogares y clubes , ......H
3.2. La Acción socioeducativa: "Educación de adultos", "Aulas de Tercera edad Universidad
para mayores", Informática e Internet en Mayores.
3.3. La animación sociocultural con mayores.
3.4. Proyectos Intergeneracionales.
3.5. Prejubilación, jubilación y adaptación a la jubilación.
3.6. Proyectos de Hábitos saludables y envejecimiento activo

4- Voluntariado por y para mayores.
3- Asociacionismo y Consejos de Mayores.

Adaptación del entorno. Seguridad Vial/Ciudadana y Mayores.
7. Sociedad y dependencia: situación actual y retos de futuro.

Profesorado: Rafael Pineda. Experto en política social. Cristina Rodríguez Porrero- Directora del 
CEAPT. IMSERSO. Mayte Sancho. Observatorio de personas mayores IMSERSO.

>11i l > T - | » j i | }I»1 k M J  I a  En nuestro país existe un importante y valioso
e l^ T coyaS íín en c iasen laaS  Discapacidades. Así mismo, se ha deserro-
iiaH^_:_____ 4.— m nnrmot¡\/n on inQ trps niveles de le edrninistreción pública,
cérico y experiencias en la atención a p e rso n a  oui i — ..... -  ■ > ., ,
Hado un importante marco legislativo y normativo en los tres niveles de la administración publica, 
lo que ha venido permitiendo e impulsando el desarrollo de variadas actuaciones dirigidas a - 
tos ciudadanos/as. El logro de la igualdad de oportunidades en el ámbito educativo, cultural,
'a accesibilidad y en lo laboral permitirá seguir alcanzando cotas superiores de integración socia . 
Para avanzar en estos objetivos se requiere la ordenación, optimización y expansión e o p 
aramias y equipamientos en el ámbito de la iniciativa pública y privada.
Coordinador: Gaspar Fernánadez Benavides. Director de Servicios Sociales del Ayuntamiento 
óe San Fernando de Henares.
Mo d u l o  C.1. Políticas sociales y Discapacidad.
o b j e t iv o s  . .
•Adquirir los conocimientos generales y básicos en materia de normativa e instituciones^
* Adquirir conocimientos sobre los Planes de Atención a Personas con Minusvalías. IM b tH b u  y 
Comunidades Autónomas y Ayuntamientos. Iac nor
•Adquirir los conocimientos básicos sobre la Protección Social Económica y Jurídica de las p
sonas con discapacidad.

CONTENIDOS
T Organizaciones Internacionales y sus Políticas Sociales.
2- La Constitución Española y los Principios de Políticas Social.

2.1. La LISMI. Nueva Normativa LISMI.
2.2. Políticas de Igualdad de Oportunidades y No discriminación.

3- Código de Minusvalías.
4- Los Planes de Atención a Personas con Discapacidad. . Qn r¡oiPc

4.1. Planes de Acción para Personas con Discapacidad del M- Trabajo y Asuntos Soc
4.2. Planes Autonómicos de Atención a Personas con Discapacidad. ¡

5- Protección Jurídica y Patrimonial de las Personas con Discapacidades. Normativas. Agencias
Tutela del Adulto ..  , nicrana-
6- Protección Económica Básica para las Personas con Discapacidad. Situaciones de Discapa
c¡dad e Incapacidades: Pensiones y Prestaciones.

Profesorado: José Carlos Baura Ortega. Subdirector General de Planificación, Ordenación y Eva- 
'uación del IMSERSO. Paulino Azúa. Director Gerente de FEAPS Aurelio ^e™ n^ p RPo0 ' M B 
°rdinador para políticas internacionales del IMSERSO. José M.- García Ma .
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Jesús Sanz. Jefa del Servicio del plan de atención a personas con discapacidad y programas. 
Consejería de Familia y Asuntos Sociales. Comunidad de Madrid. Luis Miguel Calero. Coordina
dor del área de asesoramiento jurídico y económico. Agencia de Tutela del Adulto de la Comuni
dad de Madrid. Fernando Gaseo. Jefe del área de prestaciones económicas. Subdirección qene- 
ral de gestión. IMSERSO.

MODULO C.2. Situación, evaluación y diagnóstico de Personas con Discapacidades. 

OBJETIVOS

• Adquirir los conocimientos generales sobre la discapacidad y su conceptualización Aspectos 
cualitativos y cuantitativos.
•Adquirir los conocimientos básicos sobre valoración de discapacidades. Encuestas y Registros.
• Adquirir conocimientos sobre los ámbitos y hábitat de las personas con discapacidad. Efectos 
Sociales y psicosociales.

CONTENIDOS
1. Evolución Histórica de la Conceptualización y Abordaje de la Discapacidad. Conceptualización 
OMS. Protección de la Dependencia y Promoción de la Independencia.
2. Sistemas de Valoración y Clasificación en España.
3. Encuestas, Registros y Bases de Datos para las Personas con Discapacidad.
4. Aspectos Cualitativos de la Discapacidad. Efectos Sociales y Psicosociales de la Discapaci
dad. Discapacidad y Políticas de Género.

Profesorado: José Luiz Vázquez Barquero. Jefe del Servicio de Psiquiatría del Hospital Univer
sitario Marqués de Valdecilla. Sara Herrera Castañeda. Servicio de Psiquiatría del Hospital Uni
versitario Marqués de Valdecilla. Mercedes González Domínguez. Consejera Técnica del IM- 
SERSO. Antonio Jiménez Lara. Sociólogo. Miguel Angel Verdugo Alonso. Catedrático de Psicología 
de Discapacidad de la Universidad de Salamanca.

MODULO C.3. Recursos, Escenarios y Técnicas.

OBJETIVOS
•Adquirir los conocimientos sobre la evolución de los modelos de intervención. Rehabilitación In
tegral.
• Adquirir los conceptos básicos de la intervención y su aplicabilidad .
• Adquirir conocimientos sobre Servicios, Programas y Centros de Atención y sus modelos de in
tervención.
• Adquirir información sobre el papel y las actuaciones de las asociaciones de personas con dis- 
capacidad .

CONTENIDOS

1. Rehabilitación Integral: Concepto y Metodología.
1.1. Escenarios, Itinerarios, ámbitos y agentes de Inserción.
1.2. Técnicas y metodología de Intervención. Tratamientos.

2. Servicios. Programas y Centros de Atención y sus modelos de Intervención
2.1. Personas con Discapacidad Física. Modelo de atención y Centros.
2.2. Personas con Trastornos Mentales Crónicos: Modelo y Centros.
2.3. Personas con Discapacidad Intelectual: Modelo de Atención y centros
2.4. Atención Temprana: Modelo y Centros.

3. Movimientos Asociativos y Participación: s Evolución, su Papel y sus Efectos en la 
Social: EAPS, COCEMFE, FEAFES, ONCE, FIAPAS. (Mesa Redonda).

Inserción

Profesorado: Miguel Angel Verdugo Alonso. Catedrático de Psicología de discapacidad de la Uni- 
vesidad de Salamanca. Inmaculada Gómez Pastor. Directora del CRMF de Madrid
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Mo d u l o  C.4. Atención a la Dependencia. La Accesibilidad Integral para la Vida Indepen
diente. Ayudas Técnicas y Nuevas Tecnologías. Normativas y Planes de Accesibilida .

o b je t iv o s
■Adquirir un Modelo de Conceptualización sobre la Atención de la Dependencia.
'Adquirir los conocimientos generales sobre el papel de la accesibilidad en el desarrollo de una 
v¡da autónoma. Técnicas y tecnologías para el desenvolvimiento de una vida independiente. 
‘ Adquirir los conocimientos generales sobre los programas l+D del Estado Español y de la Union 
tropea. Plan Nacional de Accesibilidad.
■Adquirir información sobre las diversas Leyes de Accesibilidad de las Comunidades Autónomas, 
objetivos y actuaciones.CONTENIDOS
1- Protección de la Dependencia: Económica, Sociosanitaria, Apoyo a Familias, Derechos Indivi
duales y Bienestar.
2. Accesibilidad Integral y Vida Independiente. Planes de l+D Nacional.. El Plan de Acción. Ac
tuaciones Europeas.
2- Movimiento de la Vida Independiente. Ayudas Técnicas para la Independencia Personal 

Leyes y Normativas de Accesibilidad. Contenidos y Actuaciones.

Profesorado: Javier Hernández. Jefe de Servicio de Planificación estratégica. Consejería de 
Obras Públicas de la Comunidad de Madrid. Rafael Pineda. Experto en Política Social. Cristina 
Rodríguez Porrero. CEAPAT. IMSERSO.

MODULO C.5. Formación e Inserción Sociolaboral de Personas con Discapacidad.

o b j e t iv o s

'Adquirir conocimientos sobre formación, readaptación, Rehabilitación y Colocación de trabaja
dores con discapacidad y el papel de la Nuevas Tecnologías.
‘ Adquirir los conocimientos generales y específicos sobre Empleo y trabajo de las personas con 
discapacidades.
* itinerarios de Inserción Laboral. Intermediación laboral.

OONTENIDOS _  , . ,
t- Formación e Inserción Laboral y Adaptación de Puestos de Trabajo (Nuevas Tecnologías)

1.1. Formación Ocupacional, Profesional y Continua.
1 -2. Rehabilitación y Readaptación Profesional. .
1.3. Elaboración de Itinerarios de Inserción Laboral. Servicios de Intermediación laboral

2- Empleo y trabajo. Empleo Ordinario, Semiprotegido y Protegido. Aspectos Cualitativos y Da os 
Cuantitativos. Planes de Creación de Empleo.
3- Marcos y Políticas Europeas de Empleo.

Ar e a  D: INMIGRANTES y  REFUGIADOS:— ____ ____________ ___________ l ace pocos años que España era un país en el que una
PartelmportanteaepoDláS países en busca de mejores condiciones de vida. En
la actualidad la situación se ha invertido y cada vez es mayor el número de inmigrantes y refugiados 
Pue vienen a nuestro país huyendo de las condiciones socioeconómicas y políticas de sus lugares e 
Procedencia. La administración pública en sus tres niveles de gestión, así como diversas s, sin 
bicatos y otro tipo de iniciativas sociales y/o privadas están aumentando el número de programas y ser 
vic¡os dirigidos a este colectivo todo ello desde una perspectiva de solidaridad, respeto de los derechos 
humanos, interculturalidad y reconocimiento de las aportaciones que realizan a nuestra socie a .

Coordinador: Carmen Díaz Gómez. Consejera Técnia Internacional.
MODULO D.1. La Inmigración y el Asilo en España. *
° b j e t iv o s

* Exponer el marco de referencia socioeconómico, histórico y político para abordar el análisis de 
las migraciones en España y a nivel internacional.
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• Conocer las directrices de la política social española en materia de inmigración y asilo.
• Analizar los recursos a nivel colectivo e individual que facilitan el proceso de integración social 
de los inmigrantes y refugiados.
• Describir la inserción de los inmigrantes en la economía española.
• Examinar las relaciones entre la sociedad española y la inmigración así como los programas de 
sensibilización.

CONTENIDOS

1. La inmigración y asilo en el ámbito internacional y en España.
2. La política social de inmigración y asilo española.
3. Intervención social con inmigrantes y refugiados: potenciando los recursos personales y so
ciales para la integración.
4. Mercado de trabajo y globalización.
5. Relaciones de la sociedad española con los inmigrantes: convivencia y sensibilización social.

Ponentes: José Carlos Baura Ortega. Subdirector General de Planificación, Ordenación y Eva
luación del IMSERSO. Rafael Polo Guardo. Técnico del Observatorio de políticas migratorias y pro
gramas para refugio del IMSERSO. Alfredo Arahuetes García. Profesor de economía internacional- 
Universidad Pontificia de Comillas. Esteban Ibarra Blanco. Presidente del Movimiento contra la in
tolerancia. Carmen Díaz Gómez. Coordinadora del área de inmigración y asilo del IV Plan de For
mación COP-IMSERSO. Consejería Técnica Internacional del IMSERSO. Luis Vicente Abad Már
quez. Profesor de la Facultad de Ciencias Económicas Empresariales. Universidad Complutense.

MODULO D.2. Aspectos Legislativos en Materia de Inmigración y Asilo. Política Social Co
munitaria.

OBJETIVOS

• Analizar la política social en materia de inmigración y asilo en la Unión Europea y en España-
• Estudiar el marco jurídico-legal de la inmigración y el asilo en España y su aplicación.
• Conocer el marco jurídico del trabajo de los extranjeros no comunitarios en España.
• Examinar las actuaciones a nivel europeo dirigidas a la integración de los inmigrantes y refugiados.

CONTENIDOS
1. Estatuto legal de los extranjeros en España. Condicionamientos y limitaciones.
2. Protección internacional y régimen jurídico del Asilo en España.
3. Estatuto general de extranjería. Derecho de extranjería y famiia.
4. La inmigración y el asilo en la Unión Europea.
5. Programas sociales europeos en el ámbito de las migraciones.

Ponentes: Carlos Guervos Maíllo. Subdirector General de Inmigración de la Dirección General 
de Extranjería e Inmigración del Ministerio del Interior. Salomé Adroher Biosca. Instituto universi
tario de estudios sobre migraciones. Universidad Pontificia de Comillas. Miguel Pajares. Comité 
económico y social europeo para la inmigración y el asilo. Javier Bernaldez Fernández. Jefe del 
servicio del observatorio de políticas de inmigración y refugio del IMSERSO.

MODULO D.3. Gestión Pública de Programas Sociales con Inmigrantes y Refugiados. 
OBJETIVOS

• Conocer las políticas públicas de la Administración Central en materia de integración social de 
los inmigrantes y refugiados. •
• Examinar a nivel práctico los programas sociales a nivel estatal dirigidos a la población inmi
grante y refugiada.
• Conocer los Planes y programas sociales desarrollados desde la Administración Autonómica-
• Analizar la importancia del municipio para desarrollar actuaciones cercanas a las necesidades 
del inmigrante y refugiado.
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CONTENIDOS
1-La Integración Social de Inmigrantes. . .
2. Programas y actuaciones en materia de integración social de inmigrantes, solicitan es
lo, refugiados y desplazados realizados por la Administración Central.
3. Actuaciones en favor de los solicitantes de asilo: los informes sociales de apoyo a su solicitud

4. Planes y programas sociales a favor de la Inmigración desarrollados por Comunidades Autó
nomas con alta concentración de inmigrantes. ., . . .  •
3- La acción municipal para la atención de las necesidades básicas de Integración de os in
arantes y refugiados.
6- Caso práctico: procedimiento para conseguir cooperación institucional mediante os prog 
subvencionados de atención a inmigrantes y refugiados.

Ponentes: Rosa Iturzaeta Manel. Jefa del servicio de programas instituticonales y apoyo al foro. 
Juan Aycart Andrés. Asesor de la Subdirección General de Planificación, Ordenación y Eva ua- 
ción del IMSERSO. M.a José Muñoz. Trabajadora social. Area de Gestión de Programas de la 
Subdirección General de Gestión del IMSERSO. Manuel Borrero. Jefe de coordinación y políti
cas migratorias de la Junta de Antdalucía. Amparo Fernández Rodríguez. Jefa del Servicio de 
Sooperación Económica y subvenciones del colectivo de Inmigrantes del IMSERSO. uan 
fonso Sierra Peña. Jefe de la Sección de Subvenciones de Inmigrantes del IMSERSO

Mó d u l o  D.4. Intervención Social Intercultural.

o b j e t iv o s
* Reflexionar sobre el concepto de interculturalidad y su aplicación en la intervención con pobla
ción Inmigrante y refugiada. . . . .  , .
* Conocer el desarrollo de programas de educación intercultural. Niños inmigrantes en la escu
la española.
* Examinar las actuaciones de sensibilización social en el medio escolar.
* Conocer el planteamiento, desarrollo y ejecución de diversos programas de intervención socia 
óesde una perspectiva intercultural con diversos grupos de Inmigrantes y refugiados.

c o n t e n id o s
1-  La interculturalidad en España.
2- Inmigración y escuela. La atención a la diversidad en el sistema educativo espano .
3- Educación intercultural. Prevención de actitudes de discriminación en el medio esco ar.
4- Proyectos de intervención social con mujeres inmigrantes.
3- Intervención psicosocial con familias refugiadas.

Ponentes: Carlos Jiménez. Profesor de Antropología. Universidad Autónoma de Madrid. Mari Luz 
Cid Ruiz. Jefe de sección del area de Formación y Estudios del IMSERSO. Miguel Angel de Pra
da. Director de Programas del Colectivo IOE. Ascensión Gines Brotóns. Psicologa del CAR 
Acobendas.
MÓDULO D.5. Acción Social no Gubernamental con Población Inmigrante y Refugiada.

° b j e t iv o s

•Analizar los aspectos relacionados con la diversidad en la intervención social con inmigrantes y
fGfugiados. ., ■ ,
* Conocer el planteamiento, desarrollo y ejecución de diversos programas de intervención social
c°n población inmigrante y refugiada. . . .
* Examinar la participación de los inmigrantes en la comunidad mediante el movimient
* Estudiar las metodologías de intervención social en materia de inmigración y asilo.

CONTENIDOS
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1. Intervención social de la diversidad: los programas para inmigrantes y refugiados.
2. La acción no gubernamental y los programas integrales con población inmigrante.
3. El movimiento asociativo de inmigrantes: participación e integración social.
4. Diseño e ¡mplementación de proyectos de intervención social y comunitaria con población in
migrante: la investigación-acción participativa.

Ponentes: Juan Antonio Segura. Gerente de Centros de Inserción del Consorcio de Entidades 
para la Acción Integral con migrantes (CEPAIM). Mustapha El MÁLrabet. Presidente de la Aso
ciación de Trabajadores Inmigrantes Marroquíes (ATIME). Adela Franzé. CATEP. Departamento 
de Antropología de la Universidad Complutense de Madrid.

5  DIRECCION, ORGANIZACION Y GESTION DE CENTROS Y PROGRAMAS DE SER 
VICIOS SOCIALES:.. — Todas las actuaciones de Servicios Sociales dirigidas a colectivos de especial
atención se llevan a cabo desde una gran variedad de recursos y equipamientos, sean públicos o 
privados (con y sin ánimo de lucro). Dichos equipamientos, así como los servicios y programas que 
desde ellos se ponen en marcha, deben ser adecuadamente dirigidos, gestionados y organizados.

n todo momento, pero especialmente cuando las limitaciones presupuestarias son más evidentes, 
se hace necesario optimizar los esfuerzos y recursos que se dedican a la Política Social.

Coordinador: Antonio Gallego. Director del Centro de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Parla.

MODULO E.1. Gestión de Servicios Sociales: Cooperación entre el Sector Público y Privado. 
OBJETIVOS
• Reflexionar sobre los ámbitos de cooperación público-privado.
• Conocer y Valorar las fórmulas de gestión de los servicios sociales.
• Diferenciar entre las formas de gestión y la contratación administrativa.
•Analizar las condiciones de contratación para la gestión de servicios.

CONTENIDOS
1. Ambito de Gestión de los sectores público y privado. Proceso de transformación. Situación ac
tual y tendencias futuras

2 Fórmulas de gestión de los Servicios. Cooperación y colaboración entre Administraciones Pú
blicas Territoriales.

2.1. Gestión Directa. Organismos Autónomos.
2.2. Gestión Indirecta. Concesión, Gestión interesada, concierto, Arrendamiento, sociedades 
mercantiles y cooperativas.

'nst'xjmeritos de cooperación. Subvenciones. Convenios, Consorcios, Mancomunidades, 
o Í A' A,™ uc|on de Competencias. Transferencia, Delegación . Encomienda de Gestión.

. bestión de la contratación. Marco Jurídico y Normativo en materia de contratación.
J . l . Ley de contratos de las Administraciones Públicas
3.2. Condiciones y objeto de los contratos : Pliegos de cláusulas económico-administrativas y 
Pliegos de prescripciones técnicas.
3.3. Proceso de tramitación
3.4. Tipología de contratos

4. Gestión de Entidades no lucrativas. Elementos básicos 

Ponentes: Félix Balboa de Paz. Interventor del IMSERSO 

MODULO E.2. Sistemas de Calidad y Servicios Sociales.
OBJETIVOS

• Familiarizarse con los conceptos y herramientas de la calidad de los servicios
• Capacitar para la implantación de un Plan de calidad.
• Reflexionar y valorar las ventajas y dificultades para implantar un sistema de calidad.
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* Profundizar en el Marketing social como estrategia básica de la Intervención social 

CONTENIDOS
1. Definición y conceptos básicos de la Calidad. Evolución y contexto actual
2. Modelos de Calidad de servicio.
2- El Plan de Calidad en Servicios Sociales.
3- Técnicas y Herramientas de la Calidad.
4- La Medición de la Calidad
5- Comunicación y Marketing social

Ponentes: Juan Manuel Duque Gómez. Vocal asesor del Director General del IMSERSO.

Mo d u l o  E.3. Dirección de Recursos Humanos en Servicios Sociales: El desarrollo de la 
Punción Directiva y el Estilo de Mando.

o b j e t iv o s
* Desarrollar las habilidades básicas que exige la dirección de recursos humanos en servicios so
ciales.
* Conocer alternativas para sumar nuevos contenidos a la función directiva que se está desarro
pando.
* Capacitar en la elaboración de estrategias de trabajo con los equipos.
* Capacitar para planificar el desarrollo y motivación de los recursos humanos.

CONTENIDOS
T Gestión Estratégica de Recursos Humanos.
2- Comunicación . Niveles y medios. Habilidades de comunicación.
3- Desarrollo y Motivación. Nuevas tendencias. Estrategias de abordaje.
4. La conducción de grupos de trabajo. Trabajo en equipo. Negociación y Resolución de conflictos.
3- Estilos de dirección. Mando situacional.
3- Dirección de reuniones.

MODULO E.4. Gestión Económica y Presupuestaria.

° b j e t iv o s

* Capacitar y desarrollar habilidades en el área de gestión económica y de los Centros.
* Capacitar en la implantación y desarrollo del presupuesto por programas en los Centros.
* Profundizar en los métodos de gestión presupuestaria.

c o n t e n id o s
1 ■ El Presupuesto. Marco Normativo y Principios presupuestarios.
3' Estructura y Clasificación Presupuestaria. Áreas de Gestión Presupuestaria.
3- El ciclo Presupuestario.

El acto administrativo del gasto. Procedimientos. Documentos contables y de gestión.
3- El presupuesto por programas. Proceso de implantación.
6- El Control de la Gestión económico-presupuestaria

Profesorado: Ernesto García Iriarte. Subdirector general de análisis y gestión financiera del IM-
SERSO.

Mo d u l o  E.5. Diseño y Análisis de Organizaciones de Servicios Sociales.

o b j e t iv o s

* Dar pautas para el diseño y manejo de la organización.
* Capacitar para identificar y valorar las dificultades organizativas.
* Desarrollar habilidades y estrategias para favorecer los procesos de cambio orgamzacio- 
hal.
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• Conocer la legislación laboral básica y el Marco de las Relaciones laborales 

CONTENIDOS
1. Dirección estratégica. Gestión de los procesos de cambio organizativo.
2. Funciones directivas. Roles implicados. El Director-Gerente en Servicios Sociales.
3. Las Organizaciones. Definición. Caracterización y Funcionamiento :

3.1. Las Organizaciones como Sistemas complejos
3.2. Parámetros de diseño
3.3. Tipos de estructura
3.4. Diagnóstico y Valoración

4. Las Organizaciones de Servicios Sociales. Características diferenciales. Evolución de las Mo
dalidades Organizativas .
5. Organización y Sistemas de Información, Nuevas tecnologías. Redes corporativas.
6. Legislación laboral básica. Relaciones laborales. Salud y Prevención de riesgos laborales.

Ponentes: Antonio Gallego. Director de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Parla Gaspar 
Fernández Benavldes. Ayuntamiento de San Fernando de Henares.

AREA F. METODOLOGÍAS, TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN SOCIAL:
das las actuaciones que se desarrollan desde Servicios Sociales requieren de unas metodologí
as, técnicas y estrategias, propias del marco más general de Intervención Social. El nivel de pro- 
fesionalidad exigido es cada vez mayor, siendo para ello necesario poseer una importante base 
científica y de destrezas técnicas, que permitan adaptarse a las necesidades y peculiaridades de 
los distintos colectivos objeto de atención de las Políticas Sociales.

MODULO F.1. Técnicas y dinámicas participativas en la intervención grupal.
OBJETIVOS

• Reconocer la especificidad de la intervención grupal.
• Ubicar las técnicas dentro de un proceso de intervención grupal.
• Constituir técnicas adecuadas a diferentes ámbitos y momentos de intervención.
• Reconocer la influencia del "estilo de intervención grupal" en los resultados.

CONTENIDOS
1. Análisis situacional. Su aplicación en la intervención grupal.
2. Delimitación de intervención grupal.
3. El papel del/a dinamizador/a de grupos.
4. Criterios para el diseño de técnicas participativas.
5. Casos prácticos de diseño de técnicas.
6. Entrenamiento en el manejo de técnicas de intervención grupal.

Profesorado. Lorenzo Casellas. Socio-Director de CATEP. Mercedes Pérez. Coordinadora de 
Juventud del Ayuntamiento de Parla.

MODULO F.2. Una metodología participativa para la Intervención Social: La Investigación- 
Acción Participativa (IAP).

OBJETIVOS

• Conocer una metodología de intervención social que prioriza la participación de la comunidad.
• Capacitarse para el desarrollo de un proceso de investigación-acción-participativa.

CONTENIDOS
1. El proceso de desintegración de la red social que priorizar la participación de la comunidad-
2. Autodiagnótico colectivo: descripción y técnicas.
3. Hipótesis, apertura y proyectos.
4. La creación colectiva.
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5. Ejecución, intervención.
La Estructura y el comportamiento colectivo.

A Seguimiento y evaluación.
8- Experiencias comunitarias.
Profesorado: Fernando Cembranos Díaz. Equipo de IC é Iniciativas Culturales.
MODULO F.3. Habilidades Sociales y su aplicación en la Intervención Social.

o b j e t iv o s
* Mejorar la habilidad para el trato interpersonal en la práctica profesional en distintos momentos 
de la Intervención Social.

CONTENIDOS
1- La relación interpersonal.
2. El carácter aprendido y situacional del comportamiento.
3- Habilidades de escucha.
4. Habilidades de entrevistas.
5. Habilidades para resolver conflictos ¡nterpersonales.
6. El manejo de información positiva.
A Hacer y recibir críticas.
8. Habilidades para afrontar situaciones de estrés.

Profesorado: Enrique García Huete. Profesor de Psicología de la UCM. Director de Quality Psi 
cología.
Mo d u l o  F.4. Estrategias de Intervención basadas en Redes de Apoyo Social.

OBJETIVOS
* Conocer la fundamentación teórica de la intervención basada en el apoyo social.
‘ Analizar las posibilidades técnicas de intervención basadas en el apoyo social.
* Capacitar para la utilización de métodos de intervención basados en el apoyo social en el ám
bito de la familia. .,
* Reflexionar sobre la utilidad de los grupos de autoayuda para la Intervención Social.

CONTENIDOS
1 ■ Características de las Redes Sociales.
2- Redes Sociales y Apoyo Social: Conceptos básicos.
3- Introducción a los modelos ecosistémicos.
4- Los sistemas de ayuda formal e informal.
3- Redes sociales y colectivos marginales.
8' Dimensiones y análisis de las redes sociales.
A Estrategias de intervención basadas en redes sociales.
8- Estrategias de intervención basadas en redes sociales. Aplicaciones al trabajo con ami i 
3- Los grupos de autoayuda. Concepto, tipos y características. ,
10. Los roles profesionales desde la perspectiva ecosistémica. Papel de los profesionales en ei 
trabajo con familias y en los grupos de autoayuda.
Profesorado: Manuel Martínez García. Catedrático de Psicología Social. Vicerrector de la Uni
versidad de Sevilla. Cristina Villalba Quesada. Psicóloga y Trabajadora Social. Profesora titula 
be Trabajo Social de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Mo d u l o  ES. Estrategias de Inserción Sociolaboral y Servicios Sociales.

o b j e t iv o s

* La delimitación de los nuevos campos de intervención que forman parte del ámbito sociolabo- 
ral, haciendo especial hincapié en su delimitación conceptual y en la conexión practica que man
tienen con otras zonas de trabajo en la labor cotidiana.
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• El análisis de los problemas propios del desarraigo laboral, tratando de establecer los principa
les núcleos conflicto y los objetivos de la intervención.
• El estudio de las diferentes modalidades de sistemas y programas de intervención. 

CONTENIDOS
1. El ámbito de la intervención sociolaboral : núcleos de conflictos y problemas en la socie
dad postindustrial. " El desarraigo laboral "Jos problemas de desempleo, empleo precario, 
marginal o sumergido, la desocupación y los conflictos vida-trabajo.
2. Las estrategias de intervención sociolaboral: modelo general de trabajo en la intervención so
ciolaboral. Metodología general para la planeación de la intervención colectiva y sistema para el 
tratamiento individual. Núcleos clave en la programación y desarrollo de las acciones.
3. Programas y proceso de la intervención sociolaboral individual. Fase en la intervención 
técnicas e instrumentos de respaldo.
4. Programas de intervención sociolaboral colectiva.
5. Actuaciones en la promoción del empleo. Dos elementos clave en los colectivos excluidos 
con perfiles conflictivos en el mercado de trabajo: las asociaciones intermedias y empresas 
de inserción.

Profesorado: Julio Fernández Garrido. Profesor titular de Orientación Laboral y Psicología 
del Trabajo. UCM. Director de la Escuela de Relaciones Laborales de la Universidad Com
plutense de Madrid Luis Aramburu-Zabala Higuera. Profesor de la Universidad Carlos III (Ma
drid). Experto en Orientación Laboral.

FORMA DE PAGO

TOTAL
30 CRÉDITOS 
(300 horas)

INSCRIPCIONES 
COP/IMSERSO 

(5 €/h.)

INSCRIPCIONES
LIBRES
(7,5 €/h)

Diploma Técnico Superior en Servicios Sociales 
Primer pago al hacer la reserva 500 € 750 €
2® Pago antes del 12/03/04 500 € 750 €
3S Pago antes del 12/04/04 500 € 750 €
Pago Memoria antes del 12/05/04 65 € 65 €
Total Diploma Técnico 1.565 € 2.315 €
Certificado de Especialista. (14 créditos) 
Primer pago 50% al hacer la reserva 350€ 525€
50% al inicio de los módulos del área elegida 350€ 525€
Total Especialista 700 1.050 €
Módulos Sueltos:
Pago al realizar la inscripción 100 € 150 €

. , GAR Í?E, CELEBRACION:,Los módulos se realizarán en los locales del Dpto. de Forma
ción del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-5®, Metro Plaza 
de España, intercambiados de Príncipe Pió). Algunas horas lectivas, dentro del mismo hora
rio, se desarrollaran en Centros del IMSERSO y otros Organismos, en las que se programa
ra una visita a sus servicios.

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES: Las Inscripciones deben ser en firme, rellene el boletín de 
Inscripción y envíelo al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Departamento de formación- 
Cuesta de San Vicente, 4, 5a planta, Teléfono: 915419999 Ext. 620; fax: 915472284 forma
ción® correo.cop.es.www.copmadrid.org
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BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN
Apellidos _ .-------------------------------------------------
Dirección .......... ......... ........... .............—  * ---------
Número de Colegiado (si procede)-------------------------

Teléfonos (incluir los 9 dígitos).............. - ............
E-mail......................... .................... — ..............
Diplomatura/Licenciatura e n _______________
Institucion/CenFro de traba jo ............ .................
Experiencia profesional ¡breve resumen indicando años)

Nombre
Cp...... ............................Ciudad _

Edad............ ................. DNI/NIF
F ax.................................Móvil . . .

Universidad _______
Puesto de trabajo .actual

M arque con una cruz la alternativa que desee:

Módulos sueltos. Indique c u á le s :_______ ________ ________Precio:---------------------------------------- hora* * — &

Certificado de Especialista , „
Indique el orea y los módulos a los que se inscribe complementarios: Precio: i 4U horas x. «

Diploma Técnico Superior
Indique el area de especializ. y  los módulos a los que se Inscribe complementarios: 

Asesoramiento memoria ....................... .................

Precio: 3 0 0  horas x -------€

Total a pagar =

. . . . .  €  

= 65 €  

............ «

forma de pago:
• Electivo o  loneta: mediante el paga directamente en la oficina d e w le g rq  /  r 9 annnsjiñndrid
• talón nominativo: enviar ¡unió al Boletín de inscripción al Departamento de Formación del Cop. Cuesta de San ícenle - P r gnus n i 26 .9 a.O6 O l229349
• Transferencia barcaria: enviar copia junio Bolelín de inscripción a (ovar del Colegia Oficia! de Psicólogos de Madrid. Banca Popular Español c.c. 0075-01 ¿t> V7-U0U
Devoluciones: ,
• Con 30 dios de antelación al comienzo del primer modulo en el que se na inscrito: 5 0  ^
• Con 29 días de antelación al comienzo del primer modulo no se devolverá ningún importe.

in fo r m a c ió n  de  in t e r é s  pa r a  lo s  p r o f e s io n a l e s  q u e  t r a b a ja n  en 
en tid a d e s  de  la  in ic ia t iva  s o c ia l

En anteriores Guías informamos de la existencia de la Plataforma ECO, compuesta por trabaja
dores de la intervención social, cultural y ocio, así como del objetivo principal de dicha Platafor
ma, que no es otro que mejorar las condiciones laborales de los trabajadores de las entidades 
Privadas prestadoras de servicios en el ámbito de la intervención social. En la medida que entre 
dichos trabajadores se encuentran lógicamente, profesionales de la psicología, la vocalía de Psi
cología de la Intervención Social apoya estas acciones y colabora en su difusión, como es el ca
so de la nota que se presenta a continuación:

Ultimas actuaciones de la plataforma ECO

Dentro de las actuaciones que la Plataforma ECO (Trabajadores de la intervención social, cultu- 
ral y de ocio) viene realizando con la pretensión de regular su sector, se realizaron el pasado 14 
de Noviembre las Jornadas de trabajo "Sector en formación: definición de propuestas actuales y 
enfoques de futuro". Realizadas en la Escuela Sindical de CC.OO. "Muñiz Zapico , estas Jorna
das han contado con una participación de 64 personas entre ellos Estudiantes/as de Educación 
Social, Trabajadores/as, Delegados/as Sindicales, Comités de Empresa, Representantes de las 
Asociaciones de Entidades de Iniciativa Social de Madrid y Cataluña, Representantes de las Fe
deraciones Sindicales de CC.OO. y algún directivo de empresa pertenecientes a la patronal CE- 
CE-CECAP.

El objetivo de las Jornadas era provocar una reflexión sobre la situación laboral de nuestro sec
tor, poniendo en común las diferentes actuaciones que se vienen realizando desde otras Comu
nidades. Se realizaron diversas exposiciones, impartidas por los siguientes ponentes. Jacinto Mu- 
rillo Agrumanes, de la Plataforma ECO, "Experiencia en la C.M."; Juan Mari Trueva, de la Federación 
de Enseñanza Privada de CC.OO. en Euskadi, "Experiencia en Euskadi"; Perfecto Alonso Tejera,

83



VOCALIAS Y SECCIONES

Asesor Jurídico de la Asociación de Entidades de Iniciativa Social de Cataluña, "Experiencia en 
Cataluña"; y Julio Fernández Garrido, Director de la Escuela de Relaciones Laborales de la Uni
versidad Complutense de Madrid, que explicó un estudio sobre el sector. Tras esto se realizaron 
varias mesas de trabajo en las que se trabajaron diversos aspectos laborales del sector.

La valoración general de las Jornadas, expresada por los asistentes, es altamente satisfactoria, 
clarificadora y esperanzadora. Principalmente se hace una valoración positiva de tres aspectos: 
la idoneidad de los temas tratados en las exposiciones, fundamentales para comprender la pro
blemática del sector; la aportación de la experiencia de trabajo en otras Comunidades como me
dio para buscar alternativas y estrategias aplicables a nuestra realidad; y el éxito de la convoca
toria que por primera vez en este ámbito y con un referente laboral, concentra y suma una diversidad 
de voluntades que han hecho posible iniciar un proceso de concienciación de todos los agentes 
implicados en la problemática de nuestro sector.

En este sentido, las conclusiones extraídas desde el trabajo desarrollado en la mesa de organi
zación sindical, plantean la necesidad de implicación de las Centrales Sindicales reorganizándo
se internamente y unificando el trabajo y los mensajes de las distintas federaciones sindicales pa
ra crear un sector de referencia que aglutine a los trabajadores y de respuesta a la urgente situación 
de desregulación de este sector.

Esta necesidad de regulación ha quedado constatada en la mesa de Convenio Colectivo, como 
única posibilidad de frenar la creciente precariedad laboral y la falta de reconocimiento de nues
tras profesiones. El Convenio Colectivo regional, limitaría las arbitrariedades mercantilistas que 
la privatización de un sector que debería ser público permite a las macroempresas. No obstante, 
se han visto las dificultades que supone la definición de un marco funcional dada la gran diversi
dad de especialidades que se engloban en este ámbito.

En la mesa de trabajo de Pliegos de Condiciones se expusieron las deficiencias que el modelo 
de privatización de los Servicios Sociales de los Ayuntamientos a través de los pliegos de condi
ciones conlleva. Se elaboró, además, un pliego marco con unos mínimos aceptables: subroga
ción, definición de salario a percibir por el trabajador, contrataciones más largas, seguimiento por 
parte de la administración de el cumplimiento del contrato, etc. El trabajo concluyó la necesidad 
de exigir que estos servicios funcionen desde la contratación directa desde la administración.

Finalmente, resaltar la opinión de los asistentes sobre la organización de las Jornadas como muy 
favorable en cuanto a las instalaciones, tiempos, documentación, éxito de la convocatoria, diver
sidad y oportunidad de los asistentes y la elección de los ponentes, si bien se echó a faltar la asis
tencia e implicación de UGT.

Por otro lado y dentro de los últimos acontecimientos que se están dando en el sector, la Plata
forma ECO reitera su disconformidad con la inclusión de las categorías profesionales del sector 
en el V Convenio de Enseñanza no Reglada. Para esto se organizaron dos concentraciones los 
días 6 y 17 de noviembre coincidiendo con la negociación de dicho Convenio. A estas concen
traciones asistieron 150 trabajadores aproximadamente. A pesar de esto, y de todo el trabajo de 
denuncia realizado por la Plataforma, finalmente el Convenio fue firmado por UGT y las Patrona
les implicadas. Mas información en www.nodo50.org/plataformaeco.

PLATAFORMA ECO
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Vocalía de Psicología Jurídica
Sección de Psicología Jurídica

Número de inscritos en la sección de Psicología Jurídica al 1-2-2004.145

Anuario de Psicología Jurídica 2003. Todas las personas que estén interesadas en publicar al- 
gún artículo en el Anuario de Psicología Jurídica 2003 deberán enviar sus originales (siguien o 
los criterios de edición) antes del 31 de diciembre de 2003._____________________ _________

I Congreso de Psicología Jurídica y Forense en Red

Organizado por:

Sección de Psicología Jurídica del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid..

Lista de distribución Psi-Forense de la Rediris.

Presentación: En la presente década la psicología jurídica y forense está experimentando un 
amplio desarrollo profesional y académico en todo el ámbito latinoamericano, con diferencias 
regionales en desarrollo profesional y académico pero trabajando en las misma áreas temáticas.

Al mismo tiempo internet se ha constituido en una realidad que ha cambiando nuestras formas 
de pensamiento y organización, realidad a la cual no es ajena nuestra especialidad. La misma 
amplitud del espacio latinoamericano hace que intenernet sea el medio de comunicación mas 
adecuada.

El presente I Congreso de Psicología Jurídica y Forense en Red pretende integrar numerosas 
sinérgias de asociaciones profesionales y redes cibernéticas del mundo latinoamericano fací i- 
tando nuevas formas de comunicación que son independientes de la ubicación física de los par

ticipantes.

c o m it é  o r g a n iz a d o r  y  c ie n t íf ic o :

Presidenta:
Coordinador:
Miembros:

Secretaría:

D9 Pilar de Paúl Velasco.
D. José Antonio Hernández Sánchez.
D9 Rocío Gómez Hermoso.
D9 M9 Pilar Alvarado Ballesteros.
D. Enrique Calzada Collantes.
D9 M9 Jesús Cantos Cebrián.
D. Vicente Ibáñez Valverde.
D9 Iris Ruiz Montes.
Da M9 Paz Ruiz Tejedor.
D. Víctor Sancha Mata.
D9 Concepción Salso de Domingo.
D. Virgilio Valero García.
D9 M9 Inmaculada Yela García.
Formación Colegio Oficiald e Psicólogos de Madrid.

Responsable Web: Servicio de Informática del COP Madrid



VOCALÍAS Y SECCIONES

ESTRUCTURA: El congreso se organiza en torno a las siguientes diez áreas temáticas:

AREAS TEMÁTICAS
Violencia Doméstica 
Agresión Sexual 
Menores Infractores 
Testimonio
Valoración del Daño Psíquico
Mediación y Resolución Alternativa Problemas
Prevención, tratamiento y pronóstico de la Violencia
Técnicas Psicológicas de Investigación Criminal
Drogodependencia y Ley
Abuso y Maltrato de Menores
Guardias y custodias y regímenes de visitas conflictivos 
Selección y Formación de Profesionales

Las sesiones del Congreso se realizarán (de Lunes a Viernes) durante los días 3/14 de Mayo de 
2004. Cada día se presenta un área temática compuesta de:

Mesas redondas. A partir de las 20:00 se realiza una sesión de chat estando presentes los 
ponentes y el coordinador del área.

Comunicaciones libres.

Tablón. Foro donde los participantes pueden comentar tanto ponencias y comunicaciones libres, 
respondiendo los autores.

Se realizarán dos conferencias una de inauguración y otra de clausura.

INSCRIPCIONES

www.copmadrid.org/congresoredforense
Elija una de las siguientes formas de inscripción:

Inscripción gratuita: Da derecho a participar en las actividades del Congreso.

Inscripción de pago: Da derecho a:

Participar en las actividades del Congreso.

Recibir un Certificado de Participación.

Recibir un CD con:

• Conferencias.

• Ponencias.

• Comunicaciones.

• Foros.

• Materiales del COP:

• Un Anuario de Psicología Jurídica en PDF.

• Otros materiales adiccionales.

Cuotas de la Inscripción de Pago: Colegiados de Madrid: 36 € - Otros: 50 €

Los interesados deben enviar el boletín de inscripción a cursos que aparece al final de esta Guía, 
o conecte co nuestra página web.
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Vocalía de Psicología del Tráfico 
y de la Seguridad

Grupo de Trabajo
La Vocalía tiene previsto organizar un grupo de trabajo sobre “Educación Vial . Si está interesa- 
do/a comunica tus datos al Departamento de Administración del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid con el fin de convocar una primera reunión en el plazo más breve.

La Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, 
establece un conjunto de medidas para garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento 
de los datos personales, las libertades públicas y los derechos fundamentales de las personas fí
sicas, y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar.

Los datos informatizados de los usuarios de los Centros de Reconomiento de Conductores de
ben estar debidamente protegidos y los ficheros deben de ser dados de alta en la Agencia de Pro
tección de Datos.

La Vocalía ha establecido un servicio de información atendido por D. Francisco Mejorada en el 
teléfono 649866247, o bien en los servicios de información permanente.

Protocolo de exploración médico-psicológica en Centros de Reconomiento de conducto
res “Guía para la historia clínica básica”. Tiene como objetivos unificar los procedimientos eva
luadores y facilitar la toma, el registro y el análisis de los datos obtenidos en el proceso evalua
dor. Los colegiados interesados pueden solicitarlo al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, sobre el régimen jurídico de la tenencia de anima- 
tes potencialmente peligrosos
La Ley 50/1999 el 23 de diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de animales poten-
c¡almente peligrosos señala en su artículo 3, apartado 1, que, entre los requisitos a cumplir entre 
tes tenentes de este tipo de animales, deberán poseer la aptitud psicológica necesaria. Para tal acre
ditación deberán presentar ante el Ayuntamiento correspondiente un “Certificado de Aptitud psicoló
gica”. Recientemente se ha publicado el R.D. 287/2002, de 22 de marzo que desarrolla la citada ley. 
En los artículos 5 y 6 del R.D. se hace mención al certificado de aptitud psicológica y a los centros de 
reconocimiento autorizados para ello. Quede claro que es responsabilidad de los centros su expedi
ción y de los psicólogos la elaboración del certificado en lo referente a la aptitud psicológica.
En los apartados 2 y 3 del mismo artículo 6, se da competencia a las Comunidades Autónomas 
Para acreditar la emisión de estos certificados a técnicos facultativos titulados en Medicina y Psi
cología respectivamente. Este punto no es del todo claro y a tal efecto en la entrevista ya solici
tada a la Consejería de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid abordaremos esta circuns
tancia, así como lo referido al coste de los reconocimientos y expedición de los certificados, posibles 
teedidas restrictivas y cómo y a quién comunicar los certificados negativos.
En tanto que se resuelvan estas circunstancias, es evidente que los centros de reconocimiento 
Pueden y deben expedir estos certificados.
Los colegiados interesados en disponer de una copia del R.D. pueden solicitarlo al Colegio Ofi 
c¡al de Psicólogos de Madrid.
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Servicio permanente de información La Vocalía ha creado un servicio personalizado y 
permanente de información para los colegiados, y especialmente para los que trabajan en el área. 
Las consultas se realizarán a través del teléfono. Tiene como objetivo dar una información específica 
o concreta sobre aquellos temas concernientes a nuestra labor profesional, así como sobre 
actividades de la Vocalía. Tel.: 91 532 34 82. Horario: 10,00 a 13,30 h. D.a Pilar Bravo Fernández

Liberización de precios. A partir de enero de este año quedan sin efecto las tarifas oficiales que 
se establecían para la obtención y revisión de los permisos de conducir y portadores de armas.

Decreto 30/2003, de 13 de marzo, por el que se aplica en la Comunidad de Madrid el Real De
creto 287/2003 de 22 de marzo, y se crean los registros de perros potencialmente peligrosos (A 
disposición de los colegiados en el COP-Madrid).

88



Grupos colaboradores
Aula Joven del Colegio
Aula Joven es una estructura perteneciente al Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid cuyo ob
jetivo es acercar la profesión a los estudiantes y recién licenciados de Psicología. En definitiva, 
pretende ser un puente de unión entre el ámbito académico y el profesional.
Nuestra intención es que, entre todos, aprendamos a desenvolvernos en el mundo de la Psico
logía, poniendo en común nuestros conocimientos y experiencias, organizando diferentes activi
dades como conferencias, mesas redondas, seminarios, videoforum, investigaciones, etc.

Para conseguir estos objetivos se han formado diferentes grupos de trabajo, tales como Psicolo
gía Clínica, Jurídica, Infantil, de las Organizaciones..., que actualmente se encuentran trabajan
do en sus propios proyectos.
Los últimos jueves de cada mes, a las 19.00 h., en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de 
Madrid, tiene lugar el Grupo de Acogida, donde podrás conocer las distintas actividades de Au
la Joven y la manera de pertenecer a alguno de sus grupos.
Videoforum : el lunes 2 de febrero a las 18 horas proyectaremos la película "K-PAX y tras ella 
tendremos un debate. Tendrá lugar en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. La en
trada es libre.
Para cualquier consulta, no dudes en ponerte en contacto con nosotros en nuestra dirección de 
correo electrónico y recibirás una respuesta lo antes posible.

E-mail: aulajoven@cop.es

Grupo de Trabajo: Psicología Política
Este grupo persigue dar a conocer y difundir la Psicología Política, y realizar investigaciones que 
desarrollen este campo de nuestra ciencia. El grupo se reúne los últimos viernes de cada mes en 
la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid a las 17,30 h.

Para conocer este campo de la Psicología visita nuestra web en la dirección: http://www.cop.es/de- 
legaci/madrid/pspolitica/lnicio.htm
Más información visitar en la web de la sociedad Internacional de Psicología Política. 
http://ispp.org/ISPP/
Para ponernte en contacto con nosotros escríbenos a la dirección de e-mall: pspolitica@co- 
rreo.cop.es

Conferencia: “El Islam y su influencia”

Astorkla, José María. Sociólogo. Observador Electoral de la ONU.

Lugar, fecha y horario: Colegio Oficial Psicólogos de Madrid. 23 de febrero de 2004 a las 19,00 h. 

Entrada libre
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Grupo de Trabajo en Psicología de 
Urgencia, Emergencia y Catástrofes
Este grupo ha propuesto tras las reuniones mantenidas en septiembre y octubre las siguientes 
áreas de trabajo con el calendario que a continuación detallamos:

Enero: Estudio del OGI.

Febrero: Expondrá el Grupo de Catástrofes.

Marzo: Se realizarán unas jornadas sobre emergencias.

Abril: Expondrá el grupo de malos tratos y agresiones sexuales.
Mayo: Expondrá el grupo de duelo.

Junio: Expondrá el grupo de oncología.

Las reuniones de todo el grupo en plenario para este curso, se mantienen los últimos jueves de 
cada mes a las 20,00 h. en el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

Os informaremos más detalladamente en próximas guías.

Grupo de IVabajo en Psicofarmacología
Este grupo de trabajo se ha creado con la idea de que sea lugar de reflexión sobre la actualidad 
y futuro de la Psicología Clínica y la Psicofarmacología. El objetivo general del grupo de trabajo 
será:

-  Potenciar y adelantar el conocimiento de la farmacología en la práctica clínica que nos perm¡' 
tiera diseñar tratamientos a la medida de cada sujeto y su circunstancia como objetivos específi' 
eos proponemos:

-  Fomentar el conocimiento de la farmacología en la práctica clínica.
-Analizar la interacción entre fármacos, terapia psicológica y evolución clínica.
-  Potenciar el acercamiento entre la práctica clínica y la investigación básica en las relaciones 
entre los fármacos y la terapia psicológica.

El pasado 25 de marzo de 2003 se constituyó la primera reunión formal del grupo de psicofar- 
macología en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. En esta reunión acudieron un 
reducido número de compañeros que muestran un gran entusiasmo por trabajar y profundizar en 
esta área.

Volvemos a invitar a aquellos compañeros que estéis interesados en la Psicofarmacología a que 
os pongáis en contacto con el COP en el Tel.: 91 5419999. ext. 602 y os unáis al grupo.
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Grupo de Trabajo de Psicooncología
El Grupo de Psicooncología se formó en diciembre de 2001 a partir de las sesiones ¡nterhospita- 
larias realizadas trimensualmente desde 1998. El grupo está formado por psicólogos que desa
rrollan su trabajo con enfermos de cáncer y sus familiares en diversas instituciones de la Comu
nidad de Madrid. Los miembros del grupo decidieron, a principios del presente año, configurarse 
bajo el aval del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid como grupo de trabajo de la Vocalía de 
Psicología Clínica y de la Salud.

El objetivo principal del grupo es fomentar y difundir la atención de los aspectos psicológicos en 
la prevención y atención al enfermo de cáncer. Para ello la consecución de este objetivo se ela
boró y difundió un informe sobre la función del psicólogo en la atención integral al enfermo de 
cáncer.

Actualmente el objetivo del grupo es realizar un documento más extenso sobre el perfil del Psi- 
cooncólogo, exposición de casos clínicos, organización de sesiones ¡nterhospitalarias trimen
suales y la realización de investigaciones multicéntricas sobre aspectos psicológicos en la aten
ción al enfermo con cáncer. Para ello se están organizando diferentes comisiones de trabajo y os 
Invitamos, a todos los interesados, a que participéis en la organización y desarrollo de las mis
mas.

La estructura de las reuniones del grupo es la siguiente:

1- Informaciones de interés.

2. - Sesiones Clínicas o consultas sobre casos.

3. - Exposición de trabajos realizados por las comisiones de trabajo o de un tema de interés.

Las reuniones de trabajo se realizarán con una frecuencia mensual los primeros jueves de cada 
mes de 18:00 a 20:00 h. El calendario de las reuniones de trabajo para el año 2004 queda es
tablecido de la siguiente forma:

4 marzo,1 abril, 6 mayo, 3 junio,1 julio.

Además está prevista la realización de una Sesión Interhospitalaria en el Pabellón de Docencia 
bel Hospital Universitario La Paz el próximo 11 de Marzo de 2004 a las 13:00 h.
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Revistas Especializadas

PSICOLOGÍA EDUCATIVA_________
Revista especializada en la reflexión y  práctica 

en  lo s  d is t in to s  á m b ito s  e d u c a t iv o s , 
d e sc rip c ión  y  eva lua c ión  de  los program as 
de  in te rv e n c ió n  p s ico e d u ca tiva , aspectos 
contextua les/cam bios leg islativos, op in iones 
de  la  c o m u n id a d  e d u c a tiv a , e s tru c tu ra  
educativa, roles, etc.

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL
Revista especia lizada en temáticas relacionadas con la 
m arg inac ión  socia l, anom ía, inadaptación , a lienación, 
exc lu s ión , es tig m a tiza c ió n , p re ju ic io s  tratadas desde 
perspectivas paradigmáticas distintas: participación social, 
p re ve n c ió n  p rim a ria , p ro m o c ió n  de la igu a ld ad  de 
o|X)rtunidades, calidad de vida, desarrollo de la comunidad, 
justic ia distributiva, derechos sociales, integración social, 
y un largo etcétera.

Colegiados de Madrid... 22 ,50 €  (3 núm. anuales) 
Colegiados de otros
Colegios de Psicólogos... 22 ,50 €  (3 núm. anuales)

No Colegiados.............  33 ,50 €  (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional........ 73 ,50 €  (3 núm. anuales)
Números sueltos............12 ,0 0€

Colegiados de otros ^
Colegios de Psicólogos... 19,00 €  (2 núm. ai*13
No Colegiados...............23,75 €  (2 núm.P *
Tarifa Internacional........ 58,00 €  (2 núm. anUil

Números sueltos............ 12,00 €

CLÍNICA Y SALUD_____________________ __
Revista espec ia lizada en la Psico logía C lín ica  y de la 
S a lud : tras to rno s  p s ic o ló g ic o s , s a lu d -e n fe rm e d a d , 
p re v e n c ió n  y a te n c ió n  en lo s  d ife re n te s  n iv e le s  
asistencia les (p rim aria , secundaria y te rc ia ria ).
Esta revista está reconoc ida  in te rna c io na lm e n te  po r la 
APA (Am erican Psychological Association) y  está inclu ida 
en sus prestigiosas bases de datos.

ANUARIO DE PSICOLOGÍA IURÍDICA

Colegiados de Madrid... 22 ,50 €  (3 núm. anuales) 
Colegiados de otros
Colegios de Psicólogos... 26 ,50 €  (3 núm. anuales)

No Colegiados.............. 33 ,50 €  (3 núm. anuales)
Tarifa Internacional.........73 ,50 €  (3 núm. anuales)
Números sueltos.............1 2 ,0 0€

REVISTA PC PSICOLOGÍA DEL TRABAIO Y DE LAS ORGANIZACION^ -

Revista anual especializada en psicología de la delincuencia, 
del menor, psico logía jud ic ia l, psicología del testimonio, 
psicología de l jurado, psico logía penitencia ria , informes 
periciales, m ed iación de conflic tos, etc.

Colegiados de otros Colegios de Psicólogos.. .20,00 €
No Colegiados........................
Tarifa Internacional..................

Revista fundada en 1985, ún ica  en España, 
especia lizada en los trabajos académ icos y 
a p l ic a d o s  s o b re  m o t iv a c ió n  la b o ra l,  
v a lo ra c ió n  de  p u e s to s , c u e s t io n a r io s , 
e va lu a c ió n  de l de sem p eñ o , té cn ica s  de 
s e le c c ió n  y  fo rm a c ió n ,  g e s t ió n  d e l 
conocim iento, cultura corporativa, form ación 
en la empresa, fo rm ac ió n  ocu pa c ion a l, inse rc ión laboral, etc.

Esta revista está re co no c id a  in te rn a c io n a lm e n te  po r la APA (A m erican  Psycholog,Cc 

Association) y está inc lu id a  en sus prestigiosas bases de datos.

Colegiados de Madrid... 22 ,50 €  (3 núm. am» 

Colegiados de otros u.
Colegios de Psicólogos... 26 ,50  €  (3 núm. 3nUil ,
No Colegiados............  33 ,50 €  (3 núm. anua
Tarifa Internacional...... 73,50 €  (3 núm. anu* -

Números sueltos.......... 12,00 €  __

GUÍA DEL PSICÓLOGO

Revistas Generales

Es una p u b lic a c ió n  m ensua l, sobre las 
a c t iv id a d e s ,  c u r s o s ,  c o n g re s o s , 
legislación, y  proyectos de interés general 
para los psicó logos.

Colegiados otros Colegios de Psicólogos ..2 1 ,00  €  (11 núm. anuales)
.No Colegiados....................................2 9 ,5 0  €  (11 núm. aoues:
Tanta Internacional.............................14 2,00 €  (! I núm. aiwal»)
Números sueltos.....................................3 ,3 0  €

SELECCIONES DE PRENSA
C D  m ensua l que recoge las no tic ias  y 
artículos de actividades relacionadas con 
la ps ico log ía  qu e  se p u b lic a n  en: 150 
d ia rios, 45 sem inarios y 21 0  revistas.

Monográficos

Colegiados de Madrid........................... 5 0 ,5 0  €  (H . ■ •
Colegiados otros Colegios de Psicólogos.. 5 9 ,0 0  € ( l '® salW'
No Colegiados....................................  6 9 ,0 0 €  (11 CDs an
Tarifa Internacional..................... 19 0,00 €  (11 CDs-anl

Números sueltos.................................. 8 ,0 0  € ______ - -

INTERVENCION 
SOCIAL 

CON INMIGRANTES 
ECONOMICOS V 

REFUGIADOS

_i — mmm
GUIA D E APOYO A REFUGIADOS 

E INMIGRANTES______________

Colegiados de Madrid................ 6 ,5 0  €

Colegiados de otros
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Actividades ofertadas por 
entidades privadas: Cursos, 
reuniones v congresos, premios

Cursos
Advertencia: el Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid no asume en principio -salvo 
en los casos en que sea el organizador-, ni el contenido, ni la metodología de los cur
sos que se incluyen en esta sección.

Normas obligatorias para la publicación de cursos en la “Guía del Psicólogo”

a) La fecha límite para la recepción del curso es el día 2 del mes anterior a la publicación 
de la Guía.

Nota: L o s  cursos que quieran incluir en la guía conjunta de agosto-septiem bre deben en
viarse hasta el día 2 de julio.
b) Los profesores deben ser:
* Psicólogos colegiados, por lo que deberán proporcionar nombre y número de colegiado.
* Miembros de instituciones u organismos con prestigio y competencia reconocida, tales como 

Universidades.
c) Deberán enviar exclusivamente una ficha escueta con los siguientes datos:
* Clasificación del curso (clínica, trabajo, intervención social, drogodependencias, seguridad vial, 

jurídica, educativa, deportes, otros.
* Mes de la Guía en la que se desea publicar el curso.
* Título curso. Fecha. Ciudad. Organización. Profesores (nombre y apellidos). Precio. Información 

(dirección y teléfono).

* Si el título del curso incluyera la palabra “Psicología” o algunos de sus derivados (psi- 
cológico/a) deberá adjuntarse además un documento firmado con el compromiso explí
cito de que sólo tienen acceso a él licenciados en psicología (enviar anexo).

d) En cada número de la Guía se publicarán un máximo de dos cursos por institución o centro docente.

e) Los anuncios se incluirán en un solo número de la Guía y, excepcionalmente, en el caso de 
que los cursos duren más de un mes, en dos números.

Los cursos que no cumplan alguna de estas condiciones no podrán ser publicados en la Guía del 
Psicólogo.
Estamos seguros de que estas normas serán comprendidas por todos, habida cuenta del eleva
do número de cursos recibidos, para garantizar el buen funcionamiento de la sección.

Animamos a los colegiados que asistan a estos cursos y que pongan en conocimiento del cole- 
9¡o cualquier irregularidad que pudieran observar en ellos.
El Colegio se reserva el derecho último de publicación de cualquier curso en la “Guia del Psicólogo , 
independientemente del hecho de que cumplan los requisitos prescritos en las Normas de publicación.
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Clínica
ESTUDIO DE UN CASO DE MIEDOS NOCTURNOS 
EN LA INFANCIA
Fecha: 13 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: AVANCE, Centro de Psicología Aplicada 
Profesores: Patricia Castaño 
Precio: 90 €
Información: Tel.: 91 309 18 70; E-mail: info@cen- 
troavance.com; Web: http://www.centroavance.com 
Ayala, 156 -2 .2 F. Madrid

ESTUDIO DE UN CASO DE IDENTIDAD SEXUAL 
Fecha: 27 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: AVANCE, Centro de Psicología Aplicada 
Profesores: Mercedes Nuñez 
Precio: 90 €
Información: Tel.: 91 309 18 70; E-mail: ¡nfo@cen- 
troavance.com; Web: http://www.centroavance.com 
Ayala, 156 - 2.s F. Madrid

LOS TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE
Fecha: 06 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: SEPYPNA (Sdad. Española de Psiquia
tría y Psicoterapia del Niño y del Adolescente) 
Profesores: Rodolfo Urribarri 
Precio: 36 €/ socios; 45 €/ no socios 
Información: Tel.: 91 682 97 14; E-mail: sepypna- 
ma@mi.madritel.es. Hospital Clínico San Carlos. Ma
drid

FORMACION PRACTICA EN TECNICAS DE RE
LAJACION
Fecha: 21,22 febrero 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: Novoterapia
Profesores: M.a del Mar Gutiérrez, María Mansilla 
Yuguero
Precio: 90 €; estudiantes y personas en paro: 60 € 
Información: Tel.: 91 473 40 90, 660 45 32 05; E- 
mail: novoterapia@hotmail.com

CURSO MONOGRAFICO DE AGORAFOBIA Y ATA
QUES DE PANICO
Fecha: Febrero - Marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: APERT. Asociación de Psicología y Len
guaje
Profesores: Maña Rocío de la Vega 
Precio: 200 €
Información: Tel.: 91 429 05 14; 629 51 68 45. Cer
vantes, 9 -1 ,e

CURSO MONOGRAFICO DE APRENDER A PER
DONAR
Fecha: Febrero - Marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: APERT. Asociación de Psicología y Len
guaje
Profesores: Maña Rocío de la Vega 
Precio: 200 €
Información: Tel.: 91 429 05 14; 629 51 68 45. Cer
vantes, 9 -1 °

COMPETENCIA SOCIAL EN LA INFANCIA Y LA 
ADOLESCENCIA
Fecha: Febrero - Marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: D. M.§ Sánchez-Villacañas 
Precio: 140 €
Información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.s 
B. 28006 Madrid

TALLER PARA PREVENIR Y TRATAR EL ESTRES
Fecha: Febrero - Marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcántara Psicología y Logopedia 
Profesores: D. M.a Sánchez-Villacañas 
Precio: 140 €
Información: Tel.: 91 401 55 70. Alcántara, 67 - 2.s 
B. 28006 Madrid

TRASTORNOS DE ANSIEDAD (PRESENCIAL V 
DISTANCIA)
Fecha: 9 febrero - junio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Rebull 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 340 €/ total (opción pago fraccionado) 
Información: Tel.: 91 803 08 05; E-mall: rebullve- 
ga@jazzfree.com; Web: http://www.rebullpslcolo- 
gla.com Maldonado, 59 - sótano D

LA AGRESIVIDAD
Fecha: 20 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro de Psicología Rebull 
Profesores: Rosario Rebull y colaboradores 
Precio: 340 €/ total (opción pago fraccionado) 
Información: Tel.: 91 803 08 05; E-mall: rebullve- 
ga@jazzfree.com; Web: http://www.rebullpsicolo- 
gia.com Maldonado, 59 - sótano D.

SEMINARIO DE INTRODUCCION AL PSICODRAMA 
Fecha: 6 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Grupo de Estudios de Psicodrama de Ma
drid
Profesores: Pablo Alvarez Valcarcel, Andrea Man 
tens Alfaro
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Precio: 50 €
Información: Tel.: 91 415 66 75,91 519 19 66; Web: 
http://teleline.terra.es/personal/ge-psicodrama.

TECNICAS Y HERRAMIENTAS PSICOLOGICAS 
DE EVALUACION FAMILIAR
Fecha: 13, 14, 20, 21 febrero; 5, 6, 12, 13 marzo 
2004
Ciudad: Sevilla
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos de Andalu
cía Occidental
Profesores: D.3 M.3 del Carmen Moreno, D. Alfredo 
Oliva, D. Jesús Jiménez, D.3 Victoria Hidalgo 
Precio: 180 €/ colegiados; 300 €/ no colegiados 
Información: Tel.: 954 66 30 76; Fax: 954 93 46 03; 
E-mail: dhlspalis@cop.es; Web: http://www.copao.es. 
Carlos de Cepeda, 2 - 2.9 Drch. 41005 Sevilla.

CURSO ANTI - STRESS DOMINIO Y CONTROL 
DEL STRESS Y DE LAS EMOCIONES 
Fecha: 13 -15  febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Española de Psicoterapia Inte
gral y Medicina Holistica (PSIME)
Profesores: María José Domínguez Díaz 
Precio: 280 € (todo incluido)
Información: Tel./ Fax: 91 543 17 18. P.9 San Fran
cisco de Sales, 1 - 1.a C. 28003 Madrid

IV MODULO TEORICO-CLINICO: LA PULSION Y 
CLINICA DE LA NEUROSIS OBSESIVA
Fecha: Octubre 2003 - Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Colegio de Psicoanálisis 
Profesores: Carmen Gallano, Piedad Ruiz 
Precio: 375 €
Información: Tel./Fax: 91 445 45 81; E-mail: copsi- 
coana@correo.cop.es; Web: http://www.colpsicoa- 
nalisis-madridcom Santa Engracia, 18 - esc. 4 - 2.9 
centro. 28010 Madrid

V MODULO TEORICO-CLINICO: INCONSCIENTE 
Y REPETICION Y CLINICA DE LA ANGUSTIA
Fecha: Marzo - Junio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Colegio de Psicoanálisis 
Profesores: Ignacio Cortijo, Vicente Mira 
Precio: 375 €
Información: Tel./Fax: 91 445 45 81; E-mail: copsi- 
coana@correo.cop.es; Web: http://www.colpsicoa- 
hallsls-madridcom Santa Engracia, 18 - esc. 4 - 2.9 
centro. 28010 Madrid

VIII CURSO SOBRE EVALUACION Y TRATA
MIENTO DEL TRASTORNO POR DEFICIT DE 
ATENCION CON / SIN HIPERACTIVIDAD EN
Niñ o s
Pecha: 6, 13, 2 0 ,2 7  marzo 2004

Ciudad: Madrid
Organiza: Knossos Psicólogos, Centro de Investi
gación y Atención Psicológica a Niños y Adolescen
tes
Profesores: Dña. Lourdes Camcho Rodríguez, D. 
José Fernando Calvo Díaz 
Precio: 200 € (Incluye documentación) 
Información: Tel.: 91 249 11 19; E-mail: KNOS- 
SOSPSICOLOGOS@hotmall.com Avda. de Fuenla- 
brada, 10 - 1.a B. 28912 Leganés.

TRATAMIENTO DE LA ANOREXIA Y BULIMIA
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: a distancia 
Organiza: Centro psicológico 
Profesores: Coord.: Paula Moya 
Precio: 100 € + 30 €/ matrícula 
Información: Tel.: 91 532 46 80

HABILIDADES DEL TERAPEUTA
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: a distancia 
Organiza: Centro psicológico 
Profesores: Coord.: Paula Moya 
Precio: 130 € + 30 €/ matrícula 
Información: Tel.: 91 532 46 80

TRASTORNOS DEL DESEO SEXUAL
Fecha: 10 marzo - 7 abril 2004
Ciudad: Madrid
Organiza: Centro Ellis
Profesores: Coord.: Enrique la Hoz
Precio: 110 € + 30 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web:
http://www.centroellis.com Alcalá, 18-2 .9 ¡zq. 28014
Madrid

TECNICAS COGNITIVAS
Fecha: Febrero 2004
Ciudad: a distancia
Organiza: Centro Ellis
Profesores: Coord.: Enrique la Hoz
Precio: 150 € + 30 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80; Web:
http://www.centroellis.com Alcalá, 18 - 2.9 izq. 28014
Madrid

USO DE LAS HABILIDADES SOCIALES
Fecha: Febrero 2004
Ciudad: a distancia
Organiza: Ana Urzaiz
Profesores: Ana Urzaiz
Precio: 90 € + 30 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80

APLICACION DEL APOYO EN DIVORCIO
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: a distancia
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Actividades ofertadas por entidades privadas: cursos, reuniones y congresos,premios

Organiza: Ana Urzaiz 
Profesores: Ana Urzaiz 
Precio: 100 € + 30 €/ matrícula 
Información: Tel.: 91 532 46 80

APRENDE A MANEJAR Y APLICAR EL ANALISIS
FUNCIONAL
Fecha: Febrero 2004
Ciudad: a distancia
Organiza: Ana Mena
Profesores: Ana Mena
Precio: 100 € + 30 €/ matrícula
Información: Tel.: 91 532 46 80

UTILIZACION DE LAS TECNICAS DE MODIFICA
CION DE CONDUCTA 
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: a distancia 
Organiza: Ana Mena 
Profesores: Ana Mena 
Precio: 100 € + 30 €/ matrícula 
Información: Tel.: 91 532 46 80

SEMINARIO PRACTICO INTRODUCTORIO A LA 
CLINICA PSICOANALITICA
Fecha: Febrero - Julio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP - Escuela Española de Psicotera
pia y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance, Juan Pundik 
Precio: 30 €/ matrícula; 60 €/ mes 
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Av- 
da. Ramón y Cajal, 32. 28016 Madrid

MASTER EN CLINICA PSICOANALITICA 
Fecha: Febrero 2004 - Febrero 2007 
Ciudad: Madrid
Organiza: EEPP - Escuela Española de Psicotera
pia y Psicoanálisis
Profesores: Carmen Atance, Juan Pundik 
Precio: 100 €/ mes
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Av- 
da. Ramón y Cajal, 32. 28016 Madrid

DIAGNOSTICO EN LA CLINICA PSICOANALITICA 
DE NIÑOS Y ADOLESCENTES DE MADRID
Fecha: 18 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Escuela de Clínica Psicoana- 
lítica de Niños y Adolescentes de Madrid 
Profesores: Ana María Caelias 
Precio: 432 €
Información: Tel.: 91 309 65 16; Fax: 91 402 98 86; 
E-mail: info@escuelapsicoanalitica.com; Web: 
http://www.escuelapsicoanalitica.com Goya, 118 -1 .Q 
deha. 28009 Madrid

MESA REDONDA: CUENTOS INFANTILES 
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Escuela de Clínica Psicoana- 
lítica de Niños y Adolescentes de Madrid 
Profesores: Gerardo Gutiérrez, Santiago Kovadloff 
Precio: Entrada libre
Información: Tel.: 91 309 65 16; Fax: 91 402 98 86; 
E-mail: info@escuelapsicoanalitica.com; Web: 
http://www.escuelapsicoanalitica.com Goya, 118-1 -e 
deha. 28009 Madrid

TECNICAS DE JUEGO EN DIAGNOSTICO Y PSI
COTERAPIA
Fecha: Febrero - Julio 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: APICE/AECIPP 
Profesores: Irene Silva Diverio 
Precio: 60 €
Información: Tel.: 91 310 52 20. Orellana, 3 - 4 °  A. 
Madrid

ACERCAMIENTO A LA TERAPIA BREVE CEN
TRADA EN SOLUCIONES (CURSO PRACTICO- 
GRUPOS DE 5 PERSONAS)
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Alcalá Psicoterapia Breve 
Profesores: Marta Sofía Rodríguez Sánchez, Rafa
el Parra Márquez 
Precio: 120 €/ mes
Información: Tel.: 91 367 63 21; E-mail: info@alca- 
lapsicoterapia; Web: http://www.alcalapsicotera- 
pia.com Alcalá, 381 - 4.s B. 28027 Madrid

TEORIA PSICOANALITICA KLEINIANA
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Madrileña de Psicoterapia Psi- 
coanalítica
Profesores: María Eugenia Cid Rodríguez 
Precio: 15 €/ sesión (asociados); 20 €/ sesión 
Información: Tel.: 91 401 75 06; Web:
http://www.ampp.com

TEORIA AUTORES POSTKLEINIANOS
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Asociación Madrileña de Psicoterapia Psi- 
coanalítica
Profesores: María Eugenia Cid Rodríguez 
Precio: 15 €/ sesión (asociados); 20 €/ sesión 
Información: Tel.: 91 401 75 06; Web:
http://www.ampp.com

CURSO: NUEVOS VINCULOS FAMILIARES 
Fecha: Febrero 2003 
Ciudad: Madrid
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Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Coord.: Diana Sastre 
Precio: 75 €/ mes
Información: Tel.: 91 402 45 47; E-mail: eegrupali- 
dad@yahoo.es. Alcalá, 175 - 3.9 izq. 28009 Madrid

SEMINARIO: PSICOANALISIS Y GRUPO 
Fecha: Febrero 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Espacio de Estudio sobre la Grupalidad 
Profesores: Coord.: Cesar Galán 
Precio: 90 €/ mes
Información: Tel.: 91 402 45 47; E-mail: eegrupali- 
dad@yahoo.es. Alcalá, 175 - 3.s izq. 28009 Madrid

INTERPRETACION DE LOS SUEÑOS Y TECNICA 
PSICOANALITICA
Fecha: 11 marzo - diciembre 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: ASIPSI
Profesores: Irene Silva Diverio, Silvia Puga 
Precio: 60 €/ mes; 30 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 562 71 72, 637 56 48 76

PSICOTERAPIAS BREVES CON NIÑOS ADO
LESCENTES Y ADULTOS 
Fecha: 18 marzo - julio 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: ASIPSI
Profesores: Irene Silva Diverio, Silvia Puga 
Precio: 60 €/ mes; 30 €/ matrícula 
Información: Tels.: 91 562 71 72, 637 56 48 76

CHARLA: COMO MANEJAR LOS PROBLEMAS 
DE CONDUCTA DE MI ALUMNO
Fecha: 20 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: CPC (Centro de Psicología Comporta- 
mental)
Profesores: M.a Carmen Bejarano 
Precio: Entrada libre. Llamar para confirmar asis
tencia. Aforo limitado
Información: Tels.: 91 441 16 60, 91 442 87 17; Fax: 
91 442 87 17; E-mail: intervencióncpc@infonego- 
cio.com; Web: http://www.cpcgrupo.com José Abas- 
cal, 19 - 1.a Deha. 28003 Madrid

CONFERENCIA: COMPETITIVIDAD Y AGRESION 
SOCIAL
Fecha: 13 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: Gratuito (llamar a reservar plaza) 
Información: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: massog- 
pat@correo.cop.es. Alejandro González, 5. 28028 
Madrid

CURSO DE INTRODUCCION AL ANALISIS TRAN-
SACCIONAL
Fecha: 6 - 8 febrero 2004
Ciudad: Madrid
Organiza: Gabinete de Psicología y Análisis Tran- 
saccional
Profesores: Francisco Massó 
Precio: 130 €
Información: Tel.: 91 725 79 93; E-mail: massog- 
pat@correo.cop.es. Alejandro González, 5. 28028 
Madrid

INTRODUCCION AL ENEAGRAMA
Fecha: 20 - 22 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: I.P.G. Instituto de Psicoterapia Gestalt 
Profesores: Carmela Ruiz 
Precio: 250 € (con alojamiento y manutención) 
Información: Tel.: 91 572 15 07; E-mail: carme- 
la® ipg-gestalt.com Tiziano, 11.28020 Madrid

VI TALLER: ACTUALIZACION EN HIPNOSIS CLI
NICA: APLICACIONES EN TERAPIA COGNITIVO- 
CONDUCTUAL
Fecha: 12, 13 marzo 2004 
Ciudad: Alicante
Organiza: Gabinete de Psicología EIDOS 
Profesores: Alberto Bermejo 
Precio: 130 €
Información: Tels.: 96 524 97 76, 629 66 72 13; E- 
mail: abermejo@correo.cop.es; Web:
http://www.cop.es/colegiados/pv04735. Luis Braille, 
18 - esc. 4 - 3.9 B. 0310 Alicante

II TALLER: PROFUNDIZACION EN HIPNOSIS CLI
NICA: PRAXIS Y APLICACIONES TERAPEUTICAS
Fecha: 24 abril 2004 
Ciudad: Alicante
Organiza: Gabinete de Psicología EIDOS 
Profesores: Alberto Bermejo 
Precio: 100 €
Información: Tels.: 96 524 97 76, 629 66 72 13; E- 
mail: abermejo@correo.cop.es; Web:
http://www.cop.es/colegiados/pv04735. Luis Braille, 
18 - esc. 4 - 3.9 B. 0310 Alicante

CURSO DE FUNDAMENTOS DE ANALISIS TRAN- 
SACCIONAL
Fecha: 19 abril 2004
Ciudad: Madrid
Organiza: Instituto Galene
Profesores: Jesús Cuadra Pérez
Información: Tel.: 91 759 78 20; E-mail: master@ga-
lene.es; Web: http://www.galene.es.Alba, 17. 28043
Madrid

PSICOSIS Y NEUROSIS INFANTIL EN LA OBRA 
DE WINNICOTT - ENTREVISTA E HISTORIA CLI
NICA
Fecha: 27, 28 febrero 2004
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Ciudad: Madrid 
Organiza: Instituto Galene 
Profesores: Loretta Cornejo 
Precio: 200 €
Información: Tel.: 91 759 78 20; E-mail: master@ga- 
lene.es; Web: http://www.galene.es.Alba, 17. 28043 
Madrid

SEMINARIO: ADOPCION: TEORIA Y PRACTICA 
CLINICA
Fecha: Marzo - Junio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Baby care - Instituto de la Primera Infan
cia y la Familia
Profesores: Adriana Tribiño, Sofía Czalbowski 
Precio: 100 €/ mes
Información: Tels.: 91 571 60 85, 91 534 44 62, 680 
51 85 42; E-mail: sofiacz@telefonica.net; adrianatri- 
bino@telefonica.net. General Moscardó, 7 - 2 °  D. 
28020 Madrid

CONFERENCIAS SOBRE PSICOANALISIS 
Fecha: Febrero - Junio 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Psicoanálisis Grupo Cero 
Profesores: Psicoanalistas de la Escuela de Psico
análisis Grupo Cero 
Precio: entrada libre
Información: Tel.: 91 758 19 40; Web: http://www.gru- 
pocero.org. Duque de Osuna, 4. 28015 Madrid

INTRODUCCION AL ACOMPAÑAMIENTO TERA
PEUTICO: CARA A CARA CON EL PACIENTE: LO 
COTIDIANO: REINSERCION SOCIAL DE PACIEN
TES CON PSICOPATOLOGIAS GRAVES 
Fecha: Febrero - Marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: A.S.I.S. Asociación por la Promoción y 
Prevención de la Salud y la Integración Social 
Profesores: Alejandro Chévez, Carlos Ledesma, Pe
dro Maza
Precio: 50 €; estudiantes 50%
Información: Tels.: 91 548 03 22, 647 91 46 26; E- 
,mail: asociacion_asis@terra.es.

CAPACITACION EN ACOMPAÑAMIENTO TERA
PEUTICO: FORMACION TECNICA Y PRACTICA 
PARA TRABAJAR CON PACIENTES CON PSICO- 
PATOLOGIAS GRAVES 
Fecha: Marzo, Abril, Mayo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: A.S.I.S. Asociación por la Promoción y 
Prevención de la Salud y la Integración Social 
Profesores: Alejandro Chévez, Carlos Ledesma, Pe
dro Maza
Precio: 110 €; estudiantes 50%
información: Tels.: 91 548 03 22, 647 91 46 26; E-
,mail: asociacion_asis@terra.es.

FANTASMA Y ESTRUCTURAS CLINICAS ¿NUE
VAS DEMANDAS = NUEVAS PATOLOGIAS?: REU
NION 5: EL FANTASMA EN EL OBSESIVO 
Fecha: 27 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Analyse Freudinne /  Análisis Freudiano 
Profesores: Bernard Brémon, Marian Lora 
Precio: Gratuito
Información: Tel.: 91 445 52 20. Hospital 12 de Oc
tubre. Salón de Actos de la Residencia General

EL FANTASMA EN LOS TEXTOS 
Fecha: 13 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Analyse Freudinne/Análisis Freudiano 
Profesores: Marian Lora 
Precio: Gratuito
Información: Tel.: 91 445 52 20. Club Internacional 
de Prensa. C/ Montesquinza, 41 -1.® Deha.

CURSO DIAGNOSTICO INFANTIL TEST C.A.T 
(APERCEPCION TEMATICA EN NIÑOS)
Fecha: 16-18  febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Claudia López de Huhn 
Profesores: Claudia López de Huhn 
Precio: 110 €; entrega material y certificado 
Información: Tels.: 91 355 97 48, 605 36 88 33; E- 
mail: claudiahuhn@terra.es

ANALISIS E INTERPRETACION TEST PROYEC- 
TIVO H.T.P. (CASA, ARBOL, FIGURA HUMANA) 
EN NIÑOS Y ADULTOS
Fecha: 23, 24 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Claudia López de Huhn 
Profesores: Claudia López de Huhn 
Precio: 75 €; entrega material y certificado 
Información: Tels.: 91 355 97 48, 605 36 88 33; E- 
mail: claudiahuhn@terra.es

VALORACION E INTERVENCION EN NIÑOS Y JO
VENES SUPERDOTADOS 
Fecha: 5, 6, 19, 20 marzo 2004 
Ciudad: Almería
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos de Andalu
cía Oriental, Almería.
Profesores: Marisol Ruiz del Portal, Fernando Can
tos
Precio: 160 €/ colegiados y estudiantes; 230 €/ no 
colegiados
Información: Tel./Fax: 950 27 61 02 ; E-mail: alme- 
riacop@correo.cop.es. Los Picos, 6 - entres. 4 edif- 
Stella. 04004 Almería

INTRODUCCION A LA PROGRAMACION NEU- 
ROLINGUISTICA (PNL) I Y II.
Fecha: 7, 14, 21 febrero, 12, 13, 26, 27 marzo, 2, 3, 
16, 17 abril, 7, 8, 21,22 mayo 2004
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Ciudad: Almería y Málaga 
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos de Andalu
cía Oriental, Almería y Málaga 
Profesores: Jacobo Reyes Marios 
Precio: 160 €/ cada curso: colegiados y estudiantes; 
230 €/ cada curso: no colegiados 
Información: Tel./Fax: 950 27 61 02 ; E-mail: alme- 
rlacop@correo.cop.es. Los Picos, 6 - entres. 4 edlf. 
Stella. 04004 Almería

CURSO DE PREPARACION AL EXAMEN PIR 2005
Fecha: 6 marzo - 20 noviembre 2004 
Ciudad: Granada
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos Andalucía 
Oriental, Granada
Profesores: Manuel Moreno, Fidel Monereo, Ana 
Calcerrada, David Brlones, Concepción Nova, Isabel 
García, Loreto Gamero
Precio: 900 € (por plazos)/ colegiados y estudian
tes; 1110 € (por plazos)/ no colegiados 
Información: Tel.: 958 53 51 48; E-mall: dgrana- 
da@correo.cop.es. Buensuceso, 9 - 1.9 Pta. Of. 8. 
18002 Granada.

SUPERVISION CLINICA E INSTITUCIONAL
Fecha: Febrero - Julio 2003 
Ciudad: Madrid
Organiza: Consulta Grupo Cero
Profesores: Paola Duchín
Precio: 60 €/ sesión (15 % dto. colegiados)
Información: Tel.. 639 49 06 45. Pl. Emilio Jiménez
Millas, 2. 28008 Madrid

DESDE LAS NEUROSIS DE DIFICIL TRATAMIEN
TO HASTA LA ACTUALIDAD: DE NARCISO A EDi- 
PO
Fecha: 27 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: EPNA. Escuela de Psicología Clínica de 
Niños, Adolescentes y Adultos 
Profesores: Norma Ferro Pérez 
Precio: gratuito, aforo limitado, Inscripción 
Información: Tel.: 91 369 16 05; E-mail: epnasl@te- 
rra.es; Web: http://www.terra.es/personal2/epnasl. 
Atocha, 20 - 1.s ¡zq. 28012 Madrid

CONFERENCIA: EL DETERIORO DEL AMOR EN 
LA PAREJA
Fecha: 21 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Fundación Cencillo de Pineda 
Profesores: D. Luis Cencillo, D. José María Herce, 
D. Raimundo Guerra 
Precio: 15 €
Información: Tel.: 91 563 59 14. Pisuerga, 3. Madrid

SESION CLINICA: TRATAMIENTO DE UN CASO 
DE INHIBICION SOCIAL, CON HISTORIA DE ABU
SO SEXUAL EN LA INFANCIA 
Fecha: 12 marzo 2004

Ciudad: Madrid 
Organiza: Grupo Lurla 
Profesores: Arantxa Santos 
Precio: Entrada libre
Información: Tels.: 91 310 14 55, 91 310 14 06; E- 
mail: angelpuerta@luriapslcologla.com; Web: 
http://www.luriapsicologia.com Zurbarán, 14 B.sdcha.

Educativa
CURSO INTENSIVO DE DINAMICA Y COORDINA
CION DE GRUPOS Y ROLEPLAYING EN INSTI
TUCIONES 
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez, Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tel.: 91 388 61 19,91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

CURSO SOBRE ABORDAJE PSICOANALITICO 
DE ANOREXIAS BULIMIAS OBESIDADES Y ADIC
CIONES
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Escuela de Dinámica y Coordinación de 
Grupos y Roleplaying
Profesores: Carmen Bermúdez, Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tel.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

Intervención Social
CURSO-TALLER DE ELABORACION DE PRO
YECTOS DE INTERVENCION SOCIAL
Fecha: Marzo 2004 
Ciudad: Madrid 
Organiza: ICP. Psicología
Profesores: Esperanza Madrid Rodríguez, Gema 
Sanz Ponce 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 679 22 64 92, 659 96 95 47; E- 
mail: icp_psicologia@yahoo.es
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Trabajo
MOBBING: EVALUACION E INTERVENCION CLI
NICA CON TRABAJADORES AFECTADOS POR 
ACOSO PSICOLOGICO EN EL TRABAJO
Fecha: 6 y 7 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Quality Psicólogos GM & C 
Profesores: Iñaki Piñuel, Araceli Oñate 
Precio: 200 €
Información: Tel.: 91 5570476; Fax: 91 557 04 77; 
E-mail: eghuete@correo.cop.es

Varios
INTRODUCCION A LA TERMINOLOGIA PSICOA- 
NALIT1CA: FREUD - LACAN
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez, Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid

EL SEMINARIO DE LA CARTA ROBADA DE JAC- 
QUES LACAN 
Fecha: Febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: ISF - Instituto Sigmund Freud 
Profesores: Joaquín Estévez, Juan Pundik 
Precio: 50 €
Información: Tels.: 91 388 61 19, 91 388 63 10. Asu
ra, 95. 28043 Madrid
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Reuniones y Congresos
Los colegiados que deseen difundir jornadas, conferencias o congresos pueden remi
tir una ficha con la descripción de su actividad para ser anunciada al resto de colegia
dos en esta sección. La ficha incluye el título del curso, la fecha de celebración, la ciu
dad, el nombre del centro que organiza, y datos de contacto. Es gratuito.

Los organizadores del congreso se comprometen a entregar un ejemplar de las actas 
o material de la actividad al Departamento de Documentación del Colegio Oficial de Psi
cólogos. Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta.

II CONGRESO INTERNACIONAL DE MEDICA
MENTOS HUERFANOS Y ENFERMEDADES RA
RAS
Fecha: 18 febrero 2004 - 21 febrero 2004 
Ciudad: Sevilla
Organiza: Colegio Oficial de Farmacéuticos de Se
villa. Federación Española de Enfermedades Raras 
(FEDER)
Información: Avd. San Francisco Javier, 1 - 2.a D. 
41005 Sevilla. Tel.: 954 64 41 64; Fax: 954 64 51 00; 
E-mail: becoex@supercable.es; Web: http://www.be- 
coex.es

LA TERAPIA DE PAREJA COMO LUGAR DE IN
TEGRACION
Fecha: 4 febrero 2004 - 4 febrero 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Quip', Instituto de Formación en Psicote
rapia Psicoanalítica y Salud Mental 
Información: Príncipe de Vergara, 35 - B.s Drcha. 
28001 Madrid. Tel.: 91 577 60 39; Fax: 91 577 97 34; 
E-mail: quipu@quipu-instituto.com; Web:
http://www.quipu-instituto.com

XIV: IFTA: WORLD FAMILY THERAPY CONGRESS 
: FAMILIES IN A TIME OF GLOBAL CRISIS
Fecha: 24 marzo 2004 - 27 marzo 2004 
Ciudad: Istanbul, Turkey
Organiza: International Family Therapy Association 
(IFTA)
Información: Yildiz Cicegi Sokak, 12/1.80630 Eti- 
ler, Istanbul - Turkey. Tel.: 90 212 287 58 00; Fax: 90 
212 352 26 60; E-mail: info@ifta2004.org; 
http://www.ifta2004.org/

XI SYMPOSIUM INTERNACIONAL SOBRE AC
TUALIZACIONES Y CONTROVERSIAS EN PSI
QUIATRIA : PATOLOGIAS RESISTENTES
Fecha: 25 marzo 2004 - 26 marzo 2004 
Ciudad: Barcelona
Organiza: Unidad de Psiquiatría. Hospital Universi
tario Germans Trias i Pujol

Información: Marina, 27 (Villa Olímpica) 08005 Bar
celona. Tel.: 93 221 22 42; Fax: 93 221 70 05; E-mail: 
barcelona@geyseco.com; Web: http://www.geyse- 
co.com

XXXI JORNADAS NACIONALES DE SOCIDRO- 
GALCOHOL
Fecha: 25 marzo 2004 - 27 marzo 2004
Ciudad: Córdoba
Organiza: Socidrogalcohol
Información: Magallanes, 36. 39007 Santander. Tel.:
902 11 65 13, 942 23 06 27; Fax: 942 23 10 58; E-
mail: info@aforosl.com; Web: http://www.socidrogal-
cohol.org

V CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
PSICOLOGIA EXPERIMENTAL (SEPEX)
Fecha: 25 marzo 2004 - 27 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: Sociedad Española de Psicología Expe
rimental
Información: Cantoblanco s/n. 28049 Madrid. Tel.: 
91 497 40 65; Fax: 91 497 52 15

39 CONGRESO AEDIPE : 9.a SALON CAPITAL HU
MANO : SALON PROFESIONAL DE RECURSOS 
HUMANOS
Fecha: 23 marzo 2004 - 25 marzo 2004 
Ciudad: Madrid
Organiza: AEDIPE (Asociación Española de Direc
ción de Personal)
Información: Palacio Municipal de Congresos del 
Campo de las Naciones. Tel.: 91 429 28 13; Fax: 91 
420 08 94; E-mail: 39congreso@aedipecentro.com; 
Web: http://www.saloncapitalhumano.com

IV CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLO
GIA Y EDUCACION : CALIDAD EDUCATIVA 
Fecha: 30 marzo 2004 - 2 abril 2004 
Ciudad: Almería
Organiza: Asociación de Psicología y Educación y 
Psicopedagogía. Departamento de Psicología Evo-
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lutiva y de la Educación. Facultad de Humanidades- 
Universidad de Almería.
Información: Palacio de Exposiciones y Congresos 
Aguadulce. Roquetas de Mar - Almería. E-mall: con- 
grepe@ual.es; Web: http://www.ual.es

IV JORNADAS DE LA AePCL : EFECTOS TERA
PEUTICOS EN LA CLINICA PSICOANALITICA
Fecha: 6 marzo 2004 - 7 marzo 2004 
Ciudad: Santiago de Compostela 
Organiza: Asociación Española de Psicoanálisis del 
Campo Lacaniano (AePCL)
Información: Aula Socio-Cultural de Calxa Galicia. 
Santiago de Compostela. Tels.: 981 82 31 73; 616 51 
95 80; E-mall: jornadas2004@hotmall.com; Web: 
http://www.aepcl.org

II CONGRESO: LA FAMILIA EN LA SOCIEDAD DEL 
SIGLO XXI
Fecha: 24 - 26 febrero, 1 marzo, 3 marzo 2004 
Ciudad: Madrid, Valencia, Sevilla 
Organiza: Fundación de Ayuda Contra la Drogadlc- 
ción, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Con
cejalía de Gobierno de Empleo y Servicios al ciuda
dano. Ayuntamiento de Valencia. Ayuntamiento de 
Sevilla
Información: Avda. de Burgos, 1 y 3. 28036 Madrid. 
Tel.: 902 36 32 09; Fax: 91 383 98 42; E-mall: con- 
gresofamillas@fad.es; Web: http://www.fad.es

VIII CONGRESO ESPAÑOL DE SEXOLOGIA: II EN
CUENTRO IBEROAMERICANO DE PROFESIO
NALES DE LA SEXOLOGIA
Fecha: 3 junio 2004 - 6 junio 2004 
Ciudad: Santander
Organiza: Centro Interdisciplinar de Psicología y Sa
lud. Federación Española de Sociedades de Sexo- 
logia. Asociación Española en Sexología 
Información: Web: http://www.sexologia2004.org

XLVI CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE GERIATRIA Y GERONTOLOGIA : LA PRE
VENCION DE LA DEPENDENCIA UNA LABOR DE 
TODOS
Fecha: 9 junio 2004 - 12 junio 2004 
Ciudad: Las Palmas de Gran Canaria 
Organiza: Sociedad Española de Geriatría y Ge
rontología. Sociedad Canaria de Geriatría y Geron
tología
Información: Viera y Clavijo, 46. 35002 Las Palmas 
de Gran Canana. Tel.: 928 37 16 00; Fax: 928 36 38 
56; E-mail: vlajesvegueta@intelred.es; Web: 
http://www.segg. es/segg/canañas2004

2.s JORNADA DE PSICOLOGIA JURIDICA EN CA
TALUÑA
Fecha: 2 junio 2004 - 5 junio 2004 
Ciudad: Barcelona
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos de Catalu
ña, Facultad de Psicología de la Universidad de Bar
celona
Información: Campus Universitario de la Facultad 
de Psicología, Universidad de Barcelona. Web: 
http://www.copc.org

9.a CONGRESO EUROPEO DE PSICOLOGIA 
Fecha: 3 julio 2005 - 8 julio 2005 
Ciudad: Granada
Organiza: Colegio Oficial de Psicólogos. EFPA, Fe
deración Europea de Asociaciones de Psicólogos 
Información: Web: http://www.ecp2005.com
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In tro d ucció n  al aco m p añ am ien to  terap éu tico .
C ara  a cara  con el paciente: lo cotiano.

R einsercc ión  socia l de  pac ien tes  con P s icopato log ías  graves
Historia del Acompañamiento Terapéutico. Fundamentación del dispositivo. Contexto social e institucional 
en el que se inscribe esta práctica. El Enfoque Sociocomunitario. Trabajar en lo cotidiano El contacto cor
poral. La mirada. El contrato y el encuadre. Modalidades de acompañamiento: ámbito publico y privado, t i  
acompañamiento en la estrategia de un tratamiento. Trabajando con pacientes graves.

FECHA: Marzo - Abril 2004.

PRECIO: 50 € ; Estudiantes: 50%.

C urso  de capac itac ión  en aco m p añ am ien to  terapéutico : 
Form ación  técn ica  y p ráctica  para trab a jar  

con p ac ien tes  con psico p ato lo g ías  psíqu ica

Objetivos: Capacitar en la función y práctica del Acompañamiento Terapéutico. Dar a los asistentes herra
mientas y conocimientos que permitan su contribución a la rehabilitación y resocialización de pacientes con 
patologías severas.
Programa: Fundamentación y conceptualización. Teoría de Redes, redes sustitutivas provisorias. El Acom
pañamiento Terapéutico y las diferentes patologías. Fundamentos psicopatológicos: Drogodependencia; psi
cosis; depresión; aislamiento social. Casos Clínicos. El Trabajo del Acompañante Terapéutico: La Estrate
gia- Coordinación y Supervisión. Contrato y Encuadre. La Táctica: Análisis de situación; análisis de la 
demanda. La Técnica: El contacto corporal; la mirada; modalidades de intervención en situaciones de crisis; 
urgencias; la convivencia; actividades recreativas.

Instituciones Grupos. Familia: modalidades de funcionamiento vincular. La familia del paciente psicótico. El 
acompañante y su relación con la familia del paciente. Realidad psíquica y realidad material. Responsabili
dad y Culpa. La Demanda de Acompañamiento. Conclusiones.

FECHA: Marzo, Abril, Mayo 2004.

PRECIO: 110 €; Estudiantes 50%.
* En cada uno de los cursos se reservarán 2 plazas gratuitas para trabajadores voluntarios acreditados de 
asociaciones que trabajen dentro del campo de la salud y la integración social de personas con patologías 
psíquicas y físicas.

Información y reservas:

A.S.I.S.
Asociación por la Promoción y la Prevención de la Salud y la Integración Social.

Tel. 91 548 0322 / 647 914 626 

e-mail: asociacion_asis@terra.es
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99 C ongreso  N acional de P sico logía  C lín ica  y de la Salud  
Madrid, 22, 23  y 24 de abril de 2004

PROGRAM A CIENTÍFICO
JUEVES, 22 DE ABRIL
09.00: Inauguración Oficial

n í ié M ? i í5.:cPOrnenCÍa:rLA PATOLOGÍA DE LOS CELOS: ANÁLISIS DESCRIPTIVO Y PROPUESTAS TE
RAPEUTICAS. Enrique Echeburua Odriozola. Universidad del País Vasco

Ponencia. MODELOS DE INTERVENCIÓN ACTUALES EN TERAPIA DE CONDUCTA. María Xesús 
Erojan Parga . Universidad Autónoma de Madrid
12.00: Descanso

12.15-13.30: Ponencia. PSICOGERONTOLOGÍA: UNA NUEVA ESPECIALIDAD DE LA PSICOLOGÍA CLÍNICA.
Rocío Fernandez Ballesteros . Universidad Autónoma de Madrid
13.30-15.00: Taller. TERAPIA DE PAREJA. Alfredo Hernández Arias. Centro Clínico Los Naranjos. Málaga

Simposio. TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA. Tratamiento cognitivo-conductual de 
tJ ™ T !r l í i  0n5orP°ra!' Rosa Raich Escursell. Universidad Autónoma de Barcelona. Terapia familiar de los tras- 
r rie c J r fJ  r  ?UC!?rallman,ar'a- Rosa Calvo Sagardoy. Hospital La Paz. Madrid. Prevención de recaídas. Esther 
Gris Ferrer. Centro Clínico Los Naranjos. Málaga.
18.30: Descanso

Poi^h=nVl5|: P?nenaia-LA PSICOL°GÍA DE LA SABIDURÍA Y SUS IMPLICACIONES TERAPÉUTICAS. Vicente 
Pelechano. Universidad de la Laguna. Tenerife
VIERNES, 23 DE ABRIL

SZm idad5:ja lT L C a s te to °  ° E LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN PSICOLOGÍA CLÍNICA. Cristina Botella.

Universidad Au°ónoma d ^M ^? ¡d ^^AE*DA^  ° ESDE UNA PERSPECT,VA CONDUCTUAL. José Santacreu Mas. 
11.30: Descanso

MFR°1ncl5Mo2oen CÍa' CONDUCTUALES Y PSICOLÓGICOS EN LA ENFERMEDAD DE ALZHEI-
MER. José María García Alberca. Centro Clínico Los Naranjos. Málaga

Psicolo^'^C iteírfétiM^toc^OTa^^' APLICACIONES PRÁCTICAS. Javier Rosigue. Psicólogo. Especialista en

/raumáfY'n em/!í!-í/mac VylOI"^N^ l^ /D0^ EETICA' 'Jariables sociodemográficas y  psicopatológicas del estrés. pos- 
l^as^ev¡n¡pnr/á r̂ n ^n !frIOeo Cli^ d° mes,ica• Paz Corral Gargallo. Universidad del País Vasco. Tratamiento devic-

U r t í ^ d S d ^ f p ^ ,̂ S S iUn,werB,dad 4161 PaíS ViBSe0-
18.30: Descanso

Universidad de°Bam“ L T AST° RN0 ° E ANGUSTIA C0N AGORAFOBIA: AVANCES ACTUALES. Arturo Bados. 

SÁBADO, 24 DE ABRIL

cTsco°Ga°iate?nnS rs Eidád d S * ^  ? '° A Y SU ABORDAJE DESDE LA PSICOLOGÍA DE LA SALUD. Fran- 

M ° -c tm e ^ ^ ^  COMPROMISO: FUNDAMENTOS Y SUS APLICACIONES.

12.00: Descanso

l1e2n3G esto loPUmv\TsfdaBd“ dY: C0NCEPTUAL'ZAC.ÓN Y POSIBILIDADES DE INTERVENCIÓN. Carlos Gui-

16.00-18.30: Simposio. RESISTENCIA AL CAMBIO EN PSICOTERAPIA. La resistencia en psicoterapia: ¿un fe
nómeno construido por el propio terapeuta?. Guillem Feixas. Universidad de Barcelona. Condiciones concurrentes 
en la demanda y  resistencia al. cambio en psicoterapia. Begoña Rojí Menchaca. Facultad de Psicología. UNED Su
perando problemas de resistencia. M
18.30: Acto de clausura

ORGANIZACIÓN Y SECRETARÍA CIENTÍFICA. CENTRO CLÍNICO LOS NARANJOS Sancha de Lara ns 
7, 2S A. Teléfono/Fax: 952 21 20 22. 29015 Málaga. E-MAIL: ccln @ inicia.es

APORTACIONES AL PROGRAMA CIENTÍFICO. Se invita a todos los interesados a presentar propuestas 
MaSo^en2004°neS’ PoS erS y SimPoslos- La fecha límite para la aceptación de los mismos finaliza el 25 de

CUOTAS DE INSCRIPCIÓN
Hasta 27 de Marzo de 2004Desde el 28 de Marzo de 2004 

LICENCIADOS: 150 Euros 200 Euros
ESTUDIANTES:__________ 100 Euros_______________ 150 Euros____________ ___________
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99 C o n g re s o  E u ro p e o  d e  P s ic o lo g ía  

G ra n a d a  d e l 3 -8  d e  J u lio  d e  2 0 0 5

Estructura del Congreso
Conferencias: Las conferencias son disertaciones de reconocidos especialistas sobre diversos temas de interés, 
propuestas por la Organización del Congreso.
Simposios: Los simposios son sesiones que se centran en un tema o problema de interés común, que será el ob
jeto de las Intervenciones de los participantes. El coordinador hará un resumen y dará una perspectiva general del 
tema del simposio. El público asistente dispondrá de un tiempo para el debate. La duración total de cada simposio 
será de 1 hora y 30 minutos.
Sesiones Paralelas: Las sesiones paralelas agruparán comunicaciones orales, según el criterio establecido por el 
Comité Científico. El criterio básico de agrupación será la similitud temática de dichas comunicaciones. La duración 
de cada sesión paralela será de 1 hora y 30 minutos. El público asistente dispondrá de un tiempo para el debate. 
Pósters: Los pósters son presentaciones gráficas sobre un trabajo científico. El tamaño máximo será de 90 cm. de 
ancho por 190 cm. de alto. Al menos uno de los autores del póster deberá estar presente durante la exposición del 
mismo para explicar y debatir el contenido con el público presente.
Talleres: Los talleres son pequeños encuentros dedicados a la enseñanza de habilidades y al debate sobre un de
terminado tema. Están dirigidos a dar a los Investigadores, estudiantes o profesionales, Información e Instrucción 
sobre avances significativos en importantes áreas de la disciplina y a marcar directrices para futuras investigacio
nes y el ejercicio profesional.
Mesas Redondas: Son sesiones monográficas para debatir un tema de actualidad. Las mesas redondas estarán 
formadas por especialistas. Al final de la sesión, habrá un tiempo para el debate entre los asistentes. 
Exposiciones: Son demostraciones de instrumentos, productos o servicios de interés en cualquiera de los campos 
de la Psicología.
Temas del Congreso: Conductas de adicción. Envejecimiento y ciclo vital. Comportamiento animal. Psicología clí
nica. Psicología cognltiva. Psicología comunitaria. Consejo psicológico. Psicología ¡ntercultural. Psicología evoluti
va. Psicología económica. Psicología educativa. Emoción y motivación. Psicología ambiental. Ergonomía. Etica en 
la Psicología. Psicología forense. Género y diversidad. Psicología de la salud. Historia de la Psicología. Diferencias 
Individuales. Trastornos del aprendizaje. Aprendizaje, memoria y cognición. Psicología y medios de comunicación. 
Inmigrantes y refugiados. Neuropslcología. Psicología militar y de la paz. Personalidad. Psicología política. Psico- 
biología y Pslcofísica. Evaluación Psicológica. Psicología del lenguaje. Psicometría. Psicoterapia. Conducta sexual 
y abusos sexuales. Psicología social. Psicología deportiva. Psicología estadística y matemática. Enseñanza de la 
Psicología. Turismo y ocio. Psicología y seguridad vial. Violencia y terrorismo. Psicología del trabajo y de las orga
nizaciones.
Conferencias del Congreso
Psicología clínica. Richard Bentall, Universidad de Manchester, Explicando la locura. Larry E. Beutler, Universidad 
de Stanford, Regreso a nuestros orígenes: búsqueda de principios básicos de cambio y aplicación de los mismos a 
la psicoterapia. Amparo Belloch, Universidad de Valencia, Obsesiones y compulsiones: avances actuales. 
Comportamientos adictivos. Stephen Hlgglns, Universidad de Vermont, Implicaciones clínicas del reforzamiento 
como determinante de trastornos por uso de sustancias.
Psicología de la salud. Rosario Valdés, Consejo Nacional de México para enseñanza e Investigación de Psicolo
gía, Creencias de salud y prevención del cáncer en áreas rurales y urbanas del norte de México. Walter Vande- 
reycken, Universidad Católica de Lovaina, Tratamiento de los trastornos alimentarios: de la evidencia a la expe
riencia.
Psicología del trabajo y de las organizaciones. José M. Peiró, Universidad de Valencia, Estrés laboral y afronta- 
mlento: enfoque proactivo y colectivo. José M. Prieto, Universidad C. de Madrid, Base psicológica de la confianza. 
Psicología de los medios de comunicación. Wllson López, Universidad Javerlana y Universidad Católica, Me
dios de comunicación y construcción de culturas de paz: un reto para la Psicología del siglo XXL 
Psicología política. Torgny Danielsson, Asociación Sueca de Psicología, Papel del psicólogo en la política. 
Psicología intercultural. Rainer Sllbereisen, Universidad de Jena, Aculturación de Inmigrantes jóvenes, una pers
pectiva de la ciencia evolutiva.
Psicología educativa. Leandro Almelda, Universidad de Miño, Transición académica y ajuste a la universidad, con
tribuciones de la investigación y la práctica psicológica.
Psicología social. Miriam Erez, Universidad de Halfa, De las consecuencias de la cultura a los antecedentes de un 
cambio cultural: un enfoque dinámico para entender el cambio cultural en el contexto global del trabajo. 
Psicología y profesión. Ype Poortinga, Universidad de Tllburg, Hacia una Psicología sostenlble. Tuomo Tlkkanen, 
European Federatlon of Psychologísts' Association, Estado actual, avances recientes y perspectivas de futuro de la 
profesión en Europa. Ingrid Lunt, Universidad de Londres, El psicólogo científico profesional en Europa: desarrollo 
de una educación ética europea para psicólogos.
Envejecimiento y ciclo vital. Rocío F. Ballesteros, Universidad A. De Madrid, Psicología y envejecimiento.
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PpÍCt°HÓ9ÍCa- J° Sé MJUñiZ' Universidad de 0vied°. Tests y valoración en Europa. Rolf Steyer, Unlversi- 
tentes Jen ' Estad0S y ras9° s- dos conceptos fundamentales y como utilizarlos en el modelado de variables la-

Psicología comunitaria. Fernando Chacón, Universidad C. de Madrid, Participación social y voluntariado. 
Aprendizaje, memoria y cognición

Lars-Góran Nilsson, Universidad de Estocolmo, ¿Pueden enseñarnos los genes algo sobre la memoria humana? 
Normas para la organización de simposios, sesiones paralelas, pósters, talleres y mesas redondas.
Simposios: Las propuestas para la presentación de simposios deben incluir: Titulo. Tema del Congreso Nombre 
dirección postal y electrónica del coordinador. Nombre de la institución. Resumen (no puede excede tes 300 oa a- 
bras). Nombre y resúmenes de los participantes (no pueden exceder las 300 palabras). Duración toíal de los sim- 
3  ™  y f °  ™lnutos. Duración maxima de cada comunicación: 15 minutos. Reserva del tiempo de de
bate. 10-15 minutos. La fecha tope para enviar los resúmenes es el 31 de diciembre de 2004. P
Sesiones Paralelas: Las propuestas de comunicaciones que se presenten en las sesiones paralelas dehen ¡nHuir 
Titulo Tema del Congreso. Nombre, dirección postal y electrónica de los autores. Nombre de la institución Resu
men (no puede exceder las 300 palabras). Duración total de las sesiones paralelas: 1 hora y 30 minutos Du
ración maxima de cada comunicación: 15 minutos. Reserva del tiempo de debate: 10-15 minutos La fecha op¿ pa
ra enviar los resúmenes es el 31 de diciembre de 2004. p p

Pósters: Las propuestas para pósters deben incluir: Título. Tema del Congreso Nombre dirección Dostal v elec
trónica de los autores. Nombre de la institución. Resumen (no puede exceder las 300 palabras) La fechl tope pa
ra enviar los resúmenes es el 31 de diciembre de 2004. p P P

Talleres: Las propuestas para talleres deben incluir: Título. Resumen del contenido. Número máximo de partici
pantes. Nombre, dirección postal y electrónica del ponente. pa

Mesas redondas: Las propuestas para mesas redondas deben incluir: Título. Tema. Nombre dirección postal y 
electrónica del presidente. Nombre de los participantes. ’ publdl >

díspon?ble.eneS S° '°  e" VÍarSe P° r 'n,emet escribiendo el texto directamente en el formulario de resúmenes

f í f f f h l I l T i , y Haya 3 bttp://www'.ecP 2005.com. 2. Haga clic en el botón "Resúmenes/propuestas". 3 Ha
ga clic en el boton deseado: póster, comunicaciones para las sesiones paralelas, simposio, taller o mesa redonda 
4. Complete los campos. Para enviar el resumen escriba directamente el texto (no puede exceder las 300 palabras) 
en ese formulario. 5. Haga clic en el botón "Enviar”. 6. Si no ha completado todos
indicados específicamente), recibirá un mensaje de error. Una vez completados todos los campos indicados laga  
de nuevo el,c en el boten "Enviar". Los resúmenes deben estructurarse según objetivos, métodos (diseño de la mués 
tra, procedimiento, medidas) resultados y conclusiones. Se ruega no enviar mas de dos resúmenes. Al enviar el re
sumen esta aceptando su publicación tanto en formato electrónico como Impreso. El Comité Científico revisará su 
resumen y le informara sobre su aceptación o rechazo en febrero de 2005. Una vez aprobado su resumen por el 
Comité Cien ifico su participación en el Congreso dependerá de la confirmación del pago de la cuota de tescrlpc ón 
por la Secretaria del Congreso antes del 30 de abril de 2005. Los resúmenes sólo se publicarán en el Libro de Re
súmenes si el autor ha cumplido las condiciones que se mencionan anteriormente. El resumen estará disponible en 
Internet tan pronto como haya sido aprobado por el Comité Científico y se haya pagado la cuota de inscrlpc ón Le 
rogamos que preste atención a las fechas de inscripción y realización del pago. No e n v í e r e s u m e n  dos 
veces. Fecha tope para enviar los resúmenes (comunicaciones, pósters, simposios): 31 de diciembre de 2004. 
Cuotas de inscripción: Todas las cuotas de inscripción están en Euros
Categoría

Participantes
Estudiantes
Acompañantes

Antes del 30 Abril 2005

249.00 €
120.00 €

100.00 €

Después del 30 Abril 2005 In Situ

300.00 € 320.00 €
120.00 € 120.00 €
100.00 € 100.00 €

La cuota de inscripción de los participantes y estudiantes Incluye la admisión a todas las sesiones científicas el ac
ceso a los expositores comerciales, la documentación del Congreso (programa final y libro de resúmenes) la cere
monia de inauguración, el coctel de bienvenida y la recepción del alcalde (por confirmar). La cuota de inscripción 
de los acompañantes incluye: la ceremonia de inauguración, el cóctel de b envenida la recepción del a catee íoor 
confirmar) y la visita guiada a la ciudad. Habrá disponibles un número limitado deTyudas p a m S n e  c en riteós y

^ C t e t e S S ^ r 8 ° °n ba,° n,VSl ^  ren,a Per CaPÍta' Pa™ maS iP“ ó" £  —  contactar c J n

Lugar de celebración. Palacio de Exposiciones y Congresos de Granada. Paseo del Violón s/n -  18006 Granada 
-  España. Tlf: +34 958 246 700 -  Fax: + 34 958 246 702 - E-mall : palacio@pcgr.org - htt^ww.pcgnofg
Secretaría del Congreso. Colegio Oficial de Psicólogos. C/ Conde de Peñalver ns 45 5a - 28006 -  Madrid -  Es
paña. Tlf: +34 914 449 020 -  Fax +34 913 095 615 -  http://www.ecp2005.com - E-máil:ecp2005@ecp2005.com
Agencia de Viajes. Barceló viajes. Paseo de la Castellana ne 255 -  28046 -  Madrid Tlf- +34 913 ?3P 073 -  Fav 4.34 
913 232 777- E-mail:mad-castellana@barceloviajes.com ’ ' rax-+Jif
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A S IP S I
C u rs o  in te rp re ta c ió n  d e  lo s  s u e ñ o s  
y  te o r ía  d e  la té c n ic a  p s ic o a n a lít ic a

Profesoras: Irene Silva Diverio y Silvia Puga Vitola.

Programa:

-  Nociones básicas sobre teoría psicoanalítica.

-  Encuadre con: niños adolescentes y adultos.

-  La transferencia. Lo extratransferencial.

-  Contratransferencia y contraindentificación proyectiva.

-  Resistencia y su trabajo en psicoterapia.

-  Los sueños. Tipos y características.

-  Material y fuentes del sueño.

-  El trabajo del sueño.

-  El método de la interpretación de los sueños de S. Freud.

-  Aportes post-freudianos a la interpretación de los sueños.

-  Clasificación de los sueños de León Grinberg su relación con los distintos cuadros psicopatológicos y el 
proceso psicoterapéutico.

-  Presentación. Supervisión y análisis de casos clínicos.

Bimensual: Comienzo 11 de marzo de 2004.

Tel.: 91 5627172 y 637 564876 

Horario: martes de 13,30 a 15,00 h.

Precio: 60 Euros mensuales. Matrícula 30 Euros.
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R e v is ta  d e  P s ic o p a to lo g ía  y  S a lu d  M e n ta l d e l N iñ o  y  d e l A d o le s c e n te
I P re m io

Bases

1. La convocatoria se realizará cada dos años, con una dotación de 3.000 euros.

2. El premio se otorgará al mejor trabajo de investigación, individual o en eguipo, sobre temas relacionados 
con la salud mental infantil y juvenil. Podrán optar al premio todos lo profesionales de la psiquiatría, psico
logía, ciencias médicas y sociales vinculados, directa o indirectamente, con la atención, prevención y pro
moción de la salud mental infanto-juvenil.

3. El plazo de presentación de los trabajos, para esta primera convocatoria, finalizará el 30 de junio de 2004.

4. El veredicto del jurado se hará publico el 10 de octubre de 2004, Día Mundial de la Salud Mental La en
trega del premio tendrá lugar durante el mes de noviembre.

5. Los trabajos deberán ser originales y no haber sido presentados a otros premios o concursos.

6. Para la valoración de los trabajos presentados, el jurado tendrá en cuenta, de forma prioritaria, el carác
ter novedoso del tema, el rigor metodológico, su claridad de exposición y su aplicabilidad.

7. Los trabajos que se presentarán a concurso deberán ser redactados a doble espacio letra "Arial 11" pro
grama WORD y formato DIN-A4. Se entregarán de la manera siguiente:

- Dos copias del trabajo en papel y una en diskette o CD-ROM. En ninguna de las copias ha de constar el 
nombre del autor/es ni de la institución o entidad a la que pertenecen.

- En un sobre aparte se enviará el título del trabajo con el nombre y un breve currículum del autor/es.

8. El jurado, elegido por los miembros del Consejo Directivo de la revista, estará integrado por profesiona
les de reconocido prestigio que valorarán de forma anónima los trabajos que cumplan los requisitos de es
ta convocatoria.

9. El trabajo premiado se publicará en la Revista, en forma de artículo, con una mención expresa a este pre
mio.

10. Los miembros del Consejo Directivo y las personas que formen parte del jurado, no podrán optar al pre
mio.

11. El jurado, a la hora de fallar el premio, podrá declararlo desierto o concederlo de forma fraccionada me
diante accésits. La participación en el premio implica la aceptación de las bases y la decisión inapelable del 
jurado.

12. Todos los trabajos presentados son propiedad de sus autores. La Revista sólo se reserva el derecho a 
publicar los títulos y nombres de los trabajos presentados, si así lo considera oportuno. En el caso de futu
ras publicaciones del trabajo premiado, en cualquier otro medio de difusión, el autor -  o autores -  deberá 
hacer constar el nombre del premio recibido y de la institución que lo otorga.

13. Las bases de la convocatoria se podrán solicitar:

- Por e-mail a: recerca@fundacioorienta.com

- A : Revista de Psicopatología y Salud Mental del niño y del adolescente 

Calle Lluís Castells, 21 — 08830 Sant Boi de Llobregat (Barcelona) — España

- A través de nuestra página web: www.fundacioorienta.com
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Anexos

Boletín de Inscripción a los Cursos del 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
Tanto el Boletín como la forma de pago es común a todas las actividades del COP-Madrid.

BOLETIN DE INSCRIPCION
CURSO:..................................................................................................................................................
NOMBRE: ...............................................................................................................................................
APELLIDOS:...........................................................................................................................................
DIRECCION:....................................................................  CODIGO POSTAL: ...............................
E-mail: ....................................................................................................................................................
TELEFONOS (part. y trabajo):.....................................................  FAX:............................................
N.° COLEGIADO/A:....................................................  N.I.F.: ............................................................
TITULACION: .........................................................................................................................................
SITUACION LABORAL: ........................................................................................................................
EMPRESA: .............................................................................................................................................
AREA DE TRABAJO: ............................................................................................................................
EXPERIENCIA LABORAL: ...................................................................................................................
¿QUE ESPERA OBTENER DEL CURSO?: ........................................................................................

FORMA DE PAGO: Las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. 
Deben enviar el Boletín de Inscripción junto a la forma de pago elegida (aquellas personas que 
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).
• TALON N.9: ..........................................................................................................................................
• EFECTIVO en Caja en nuestras Oficinas ........................................................................................
• TRANSFERENCIA A C/C N.9 0075.012692.0601229349 BANCO POPULAR ESPAÑOL. C/. 

GRAN VIA, 67, 28013 MADRID. ENVIAR COPIA DE LA TRANSFERENCIA JUNTO A ESTE 
BOLETIN DE INSCRIPCION.

CUOTA DE INSCRIPCION (indicar el importe correspondiente al curso según sea colegiado o 
no colegiado y que aparece en la Vocalía correspondiente).
DEVOLUCIONES: Las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la 
justificación. Los porcentajes asignados serán los siguientes:

• Con 30 días de antelación ........... devolución del 50%
• Con 29 días o m enos...................  no se realizará ninguna devolución
Correo electrónico: formacion@correo.cop.es
Sus datos personales serán introducidos en un fichero automatizado del Colegio Oficial de 
Psicólogos de Madrid, con la finalidad de gestionar su solicitud y prestar de forma 
personalizada nuestros servicios, así como informarle de nuestras ofertas. Podrá ejercer los 
derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición al tratamiento de sus datos 
dirigiendo un escrito al Colegio c/. Cuesta de San Vicente, 4, 5.a planta. 28008 Madrid, 
indicando su nombre, dirección y petición (ref. “tratamiento de datos”).
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Boletín de suscripción 2004
Publicaciones del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid
(1) Título de la publicación Colegiados Colegiados de No Colegiado N.9 Año N. sueltos

de Madrid otros Colegios
Guía del Psicólogo(2) 20 € 28 € 11 3,15 €
Psicología del Trabajo y Organizaciones 21 € 25 € 31,50 € 3 11,50 €
Selecciones Prensa (CD) 46 € 56 € 62,00 € 11 7,00 €
Clínica y Salud 21 € 25 € 31,50 € 3 11,50 €
Intervención Pslcosocial 21 € 21 € 31,50 € 3 11,50 €
Anuario de Psicología jurídica 16 € 19 € 24,15 € 1
Psicología educativa 15 € 18 € 22,50 € 2 11,50 €
(1994) Monografía Inmigrantes y Refugiados (3) 6,01 € 7 € 9,02 €
(1995) Mediación: Una alternativa estrajurídica (3) 9,02 € 11 € 15,03 €
(1996) Monografía en Drogodependencias (3) 9,02 € 11 € 15,03 €
(1996) Guía Práctica: enfermedad Alzheimer (4) 1,80 € 2,15 € 3,61 €
(2001) Psicología y Salud Comunitaria
durante la transición democrática (4) 9,02 € 11 € 15,03 €
Psicodoc (6) renovación 43 € 95 € 95 €

nuevas 66 € 119 € 119 €

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen I.V.A.
Forma de Pago:
n  Domiciliación bancaria o transferencia al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126-92-0601229349 

28013 Madrid a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

a  Talón nominativo a favor del COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID
Apellidos: ...................................................................................Nombre: .....................

Domicilio: ........................................................................................ Teléfono: .....................
C.P: .............................................Ciudad: ................................... Provincia: ....................
NT Colegiado: ........................... Delegación: ......................... NIF/CIF (*):......................

Enviar este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03

FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA
Nombre del Banco: ................................................................................AG:
Dirección: .........................................................................................................

Población: ...............................................................................................C.P.:

Muy Sr. Mío:

Ruego a vd. Disponía lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi c/c 
..................................................................................................................  en esa entidad bancaria los recibos del
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

....................... d e .........................2004
(Firma del titular de la c/c)

(2) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados es de 24,04/10,52 €
(3) Su forma de pago es transferencia o talón.
(4) Su forma de pago es transferencia bancaria o pago en efectivo en la propia sede.
(5) Puede realizar el pago por contrareembolso si así lo indica en el boletín de suscripción.
(6) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en Internet. Los colegiados de otras delegaciones pueden 
informarse en su propia delegación sobre la existencia de descuentos especiales.
(*) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: Por favor, Indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

110

A



A nexos

PSICODOC: Boletín de suscripción individual

FECHA: / 2004

Patrocinado por

JES

Nombre:

Apellidos:

Domicilio:

N°Colegiado Comunidad Autónoma

CP:

Email

Localidad: Teléfono:

Con los auspicios

Formas de pago

□  Domiciliación bancada al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126-92-0601229349 (remitir formulario
cumplimentado)

□  Transferencia bancada al BANCO POPULAR ESPAÑOL, 0075-0126-92-0601229349 (enviar comprobante de
pago)

Q  Talón nominativo a favor del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (adjunto al boletín de suscripción

Banco:.

Formulario de domiciliación bancada

Agencia:

International Union Of 
Psychological Science, lUPsyS

Colabora

Dirección:. Población y código Postal:

Muy Sr. Mío: Ruego a Vd. Disponga lo necesario para que a partir de la fecha _ _ / _ / 2 0 _ , s e a n  abonados 
con cargo a mi cuen ta---------------------------------------------------------- _en esa entidad bancada los recibos de la
suscripción a Psicodoc, del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.

dê _ de 2004

(I irma del titular de la cuenta

PRECIOS 2004

B I B L I Q T E C A  
U N I V E R S I D A D  
COMPLUTENSE

Renovaciones Nuevas

Colegiados Madrid 43 euros 66 euros
Otros colegiados 95 euros 119 euros

0  Colegio Oficial de Psicólogos de Madnd. Cuesta de San Vicente N 4 ,6 ' pl. 28008 Madnd. Eax: 34-91 559 03 03 

SUSCRIPCIONES Tel: 91 541 99 99 Ext. 609; INFORMACIÓN Tel: 91 541 99 99 Ext. 613 biblioteca@cop.es 

_____ ________________  http://psicodoc.idbaratz.com

mailto:biblioteca@cop.es
http://psicodoc.idbaratz.com


Revista PSICOLOGIA DEL TRABAJO 
Y DE LAS ORGANIZACIONES

YA ESTA A LA VENTA EL 
Vol. 19 - N.g 2 - 2003

• ARTICULOS —

-  Psicotoxiclogía de la vida laboral: el caso del personal médi
co de Suecia (I).

-  Barreras a la contribución de la Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones al estudio de las relaciones 
laborales (II). Estudio exploratorio en una muestra 
de futuros profesionales.

-  Adaptación de instrumentos para la evaluación de 
aspectos organizacionales en ONG’s.

-  Burnout síndrome: ¿Síndrome de quemarse por el 
trabajo, desgaste profesional, estrés laboral o enfermedad 
de Tomás?

-  El largo camino hacia la Gestión del Conocimiento.

• RECENSIÓN

-  Psicología Social de los valores humanos. Desarrollos teóricos, metodológicos 
y aplicados.

• NOTICIAS

-  I Simposium sobre Estrés y Riesgos Laborales: investigación y aplicaciones en 
el ámbito militar y civil.

w
r  PSICOLOGIA 

DEL TRABAJO Y DE LAS 
O R G A N IZA C IO N ES

3 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 21,00 € (IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 25,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS: 31,50 € (IVA INCLUIDO)



Revista PSICOLOGIA EDUCATIVA

•  REFLEXIONES

-  Autoeficacia y variables vocacionales.

-  Aspectos psicológicos en el niño o ni
ña con trastorno celíaco.

•  INVESTIGACION

-  Influencia de las variables sexo, edad y 
educación formal en el razonamiento moral 
de adolescentes y jóvenes.

•  COMENTARIO DE LIBROS

-  El manejo de una lógica imprescindible.

•  REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

-  Bibliografía sobre trastornos de alimentación.

2 NUMEROS ALAÑO - SUSCRIPCIONES: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03 
COLEGIADOS DE MADRID: 15,00 € (IVA INCLUIDO)
COLEGIADOS DE OTROS COLEGIOS DE PSICOLOGOS: 18,00 € (IVA INCLUIDO) 
NO COLEGIADOS: 22,50 € (IVA INCLUIDO)



Anexos

Fichero de Datos Automatizado

Los datos de carácter personal de los colegiados inscritos en el Colegio Oficial 
de Psicólogos de Madrid forman parte de un fichero de datos automatizado en 
cumplimiento de los fines previstos en la Ley de Colegios Profesionales 2/1974, 
de 13 de febrero y la Ley 43/1979, de 31 de diciembre de creación del COP.

La información contenida tiene como destinatario Colegio Oficial de Psicólogos 
de Madrid con los fines previstos en la citada Ley de Colegios Profesionales y 
con los requisitos exigidos por la nueva Ley Orgánica de protección de datos, 
siendo el responsable del tratamiento de datos el Secretario de la Junta de Go
bierno del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. Cuesta de San Vicente, 4, 
6.- planta. 28008 Madrid

Asismismo, y conforme a un acuerdo de Junta Gobierno, el Colegio Oficial de 
Psicólogos hace llegar a sus colegiados, a través de distribuidoras, información 
de interés profesional y/o servicios procedentes de otras entidades.

Si no desea recibir dicha información o publicidad debe comunicarlo expresa
mente, cumplimentando la siguiente ficha y haciéndola llegar a la Secretaría del 
Colegio por escrito (Cuesta de San Vicente, 4, 6.§ planta. 28008 Madrid; Fax: 
91 559 03 03).

No deseo recibir información ajena a la oficial del Colegio Oficial de Psi

cólogos, ni que se de acceso a mis datos personales con fines informati

vos y/o publicitarios.

Madrid, a de de 2004

Nombre
N.e de Colegiado 

Firma
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Anexos

Fichas Sección Anuncios

Nombre.......................................................................... N.a colegiado

Dirección............................................................................  Teléfono ..

Texto del anuncio (máximo 40 palabras): .............................................

Actividades y Cursos de Entidades Externas

D........................................................................

con D.N.I.................................  y domicilio en

Tel.: .................................  N.a de Colegiado:

de acuerdo con las “Normas obligatorias para la publicación de cursos en la Guía del Psicólogo”, 
se COMPROMETE a exigir la titulación de Licenciado en Psicología a los participantes de/los cur- 
so/s anunciado/s en la Guía del Psicólogo, Sección “Actividades ofertadas por otras entidades pri
vadas: Cursos, Reuniones y Congresos, Premios”, siempre que aparezca en el título de/los cur- 
so/s anunciado/s la palabra “Psicología” o algunos de sus derivados (Psicológico/a)-

E n ....................  de...................  de 2004

Fdo.:.................................................

Acceso a Internet
ENVIAR POR CORREO A CUESTA DE SAN VICENTE, 4, 6.a PLANTA 

O POR FAX AL NUMERO 91 5590303
Sí, deseo conectarme a la Red de Colegios Profesionales recibiendo un acceso a Internet.

Nombre: ...........................................................................  N.a Colegiado ............................

Apellido 1.a ...............................................................  Apellido 2.a .......................................

Dirección:.................................................................................................................................

Población:................................................................  Provincia

Teléfono 1 ...............................................................  Teléfono 2

Dispongo de:.............PC ...............MAC
Windows ‘95 ......................  Windows’9 8 ...........

Otros (especificar): .......................................................................

Módem:..........................................................................................

E-mail: @correo.cop.es

El E-mail debe ser una palabra que
identifique su nombre o su organización. rirma.

.C.P.:
Fax.:



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

D...................................................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio e n ........................

Tel.:................................................................N.a de Colegiado:

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Educativa por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 
mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2004......

Fdo.: ........................................................................

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: ...........................................$ .......... .........................

Colegiado de Madrid N.B: ............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia: ........ ............ ,, C.P.: ..................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: ........................................Agencia: ..........................................................

Dirección: ............................................................ ...........

Población: ........................................................... .............. C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ................................................................................
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Educativa del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

............... de ............ de 2004.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio) 
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancada deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

Bases y requisitos para la presentación
de Experiencias
1. Las exposiciones deberán versar sobre tra
bajos realizados por psicólogos/as colegiados 
del área de educación, jurídica, drogodepen- 
denclas, deporte o seguridad vial, o bien en 
los que hayan participado psicólogos/as cole
giados de forma relevante en ese campo de 
intervención.

2. El/la candidato/a presentará a la Vocalía el 
proyecto de experiencia según la Hoja de Pro
yecto que se adjunta.

3. El/la autor/a cuyo proyecto haya sido acep
tado, enviará por escrito el texto completo de 
la exposición (entre 7 folios mínimo y 20 folios 
máximo), o posterior, como mínimo con dos 
semanas de antelación a la fecha prevista 
para su exposición. El texto se entregará en 
DIN A-4 a doble espacio y en diskette WP 5.1 
o posterior o Word 6.0. Este texto quedará a 
disposición del C.O.P. para su fondo docu
mental y su posible difusión posterior (en cu
yo caso se conservaría siempre la autoría).

4. En este texto completo debe figurar -a  títu
lo orientativo-:
• Portada con título, indicación de autores y re

ferencia profesional.
• Fundamentaron teórica, descripción de la 

experiencia, valoración de la misma y pun
tos a debatir.

• Bibliografía (normas de la APA) relacionada 
con el tema señalado especialmente aque
llas publicaciones realizadas por psicólogos 
españoles en el mismo campo de trabajo o 
en áreas cercanas.

5. El Colegio hará la oportuna publicidad de la 
sesión, con nombre del autor/a y título de la 
experiencia, en los medios utilizados para ha
cer la convocatoria a los colegiados/as.

6. Durante la sesión, el/la autor/a expondrá du
rante 45 minutos aproximadamente el trabajo 
realizado y participará en el coloquio posterior.

7. Para la aprobación de los proyectos pre
sentados se valorará la experiencia profesio
nal del autor/a, la actualidad del trabajo reali
zado y la relevancia y pertinencia del mismo. 
Serán prioritarias -pero no exclusivas- aque
llas experiencias que conecten con temas ac
tuales del área o que abran nuevas vías de 
aplicación en algún terreno ya consolidado.

8. Excepcionalmente, la Vocalía puede con
vocar al autor/a que hayan presentado pro
yectos, para solicitar alguna aclaración sobre 
aspectos de la misma que no quedaran sufi
cientemente explicltados.

9. La aceptación o rechazo de las propuestas 
estará a cargo de la Vocalía, que contará con 
un grupo de asesores/as formado por cole
giados/as profesionalmente competentes.

10. El Colegio Oficial de Psicólogos abonará 
la cantidad de 150,25 € por experiencia apro
bada y presentada.
11. Los autores de las experiencias aceptadas 
se comprometen a ceder los derechos de éstas 
para publicarse en las revistas que edita el Co
legio, así como adaptar el texto a los requisitos 
de publicación de dichas publicaciones.

12. Para cualquier aspecto relacionado con 
esta convocatoria, así como para el envío de 
Proyectos y Textos Completos, rogamos se 
envíen a la siguiente dirección:

REFERENCIA: EXPERIENCIAS
Dpto. de Formación
Col. Oficial de Psicólogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a - 28008
Madrid
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BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

D...........................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tel.: ................................................................N ° de Colegiado: ...........................................................

de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 
la citada Sección de Psicología Jurídica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid....................d e ........ de 2004......

Fdo.: ........................ .....................

BOLETIN DE ABONO BANCARIO n

Apellidos y Nombre: ..........................................................X ...... .........................C' . .

Colegiado de Madrid N.a: ............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia: ....................... C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domicillación bancaria:

Banco o Caja de Ahorros: .........................................Agencia: .........................................................

Dirección: .................................................................. ...........................................................................

Población: .........................................................y.............. C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:

Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ................................................................................
En su entidad bancaria el recibo de Inscripción a la Sección de Psicología Jurídica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............d e ............ de 2004.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid (Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.8 planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancaria deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



BOLETIN DE SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA SECCION DE PSICOLOGIA CLÍNICA

D......................................................................................

con D.N.I.......................................y domicilio en

Tel.: ................................................................N.e de Colegiado:...........................................................
de acuerdo con el reglamento de Régimen Interno de la Sección, SOLICITA ser Miembro Ordinario de 

la citada Sección de Psicología Clínica por cumplir los requisitos establecidos, abonando en este 

mismo momento la cuota de inscripción establecida de 6 Euros

En Madrid, ................. d e .........de 2004......

Fdo.: .......... ..................................... .......................?

BOLETIN DE ABONO BANCARIO (*)

Apellidos y Nombre: ...............................................................W-.............

Colegiado de Madrid N.9: ............................Domicilio: ......................................................................

Población: ................................. Provincia: ...... ................ C.P.: ...................Tel.: ...........................

Rellénese para la domiciliación bancada:

Banco o Caja de Ahorros: .........................................Agencia: .........................................................

Dirección: ..............................................................................................................................................

Población: ..........................................................................C.P.: .........................................................

Muy Sr. mío:
Ruego a Vd. disponga lo necesario para que, a partir de la fecha, sean abonados con cargo a

mi c /c ................................... Cartilla de ahorros ................................................................................
En su entidad bancada el recibo de inscripción a la Sección de Psicología Clínica del Colegio 
Oficial de Psicólogos de Madrid.

...............de ............ de 2004.....................
Agradeciendo su atención le saluda atentamente.

(Firma del titular de la c/c.)

Enviar junto con Boletín de Inscripción a:
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid(Departamento Secciones del Colegio)
Cuesta de San Vicente, 4, 6.a planta - 28008 Madrid

(*) NOTA IMPORTANTE: Los datos de domiciliación bancada deberán coincidir con los datos de la cuota colegial.



Anexos

PROYECTO DE EXPOSICION DE EXPERIENCIAS
(Enviar el proyecto cumplimentando los siguientes datos)

AREA (Marcar con una cruz):

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA
VOCALIA DE PSICOLOGIA Y DROGODEPENDENCIAS
GRUPO DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y SEGURIDAD
VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL
VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES 

TITULO

DATOS PREVIOS

• Realizada o llevada a cabo en (señalar la Institución y la localidad)
• Fecha (indicar fecha de término)
• Duración (en meses y años)
• Tipo de experiencia Implantación de programa

Desarrollo de instrumentos
Investigación
Otros

• Ambito o sector principal de aplicación.
• ¿Estaba encuadrada en algún programa? (en caso afirmativo señalar cuál)
• ¿Generó algún tipo de publicación? (en caso afirmativo referenciarla)
• ¿Se realizó con algún tipo de ayuda o subvención? (en caso afirmativo indicar de quién)

AUTOR/A (ES/AS) (información de todos los autores)

• Nom bre...........................................................................  N.fi Col.................................................

Breve currículum profesional........................................................................................................

RESUMEN DE LA EXPERIENCIA

DESTINATARIOS/AS INTERESADOS/AS (indicar, a su juicio, a qué tipo de psicólogos/as les 
interesaría la experiencia, independientemente de la convocatoria que se hiciere)

DIRECCION Y TELEFONO DE UN/A AUTOR/A

Por favor, enviar a: REF.: EXPERIENCIAS
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid 
Cuesta de San Vicente, 4, 5.a 
28008 Madrid

1 2 0



Anexos

Bases y requisitos para la presentación 
de Sesiones Clínicas
• Las exposiciones deben versar sobre casos abordados por psicólogos colegiados, o bien en los 
que hayan participado psicólogos colegiados de modo relevante.
• El candidato presentará al Colegio Oficial de Psicólogos el proyecto de sesión clínica (según 
modelo que se adjunta). La exposición tendrá lugar, al menos, un mes después de la presenta
ción de la propuesta.
• El autor, cuyo proyecto haya sido aceptado, enviará por escrito el texto completo de la exposi
ción (mínimo 5 folios y máximo 15 folios, excluyendo la bibliografía), como mínimo con una se
mana de antelación a la fecha prevista. El texto se entregará en DIN A-4 a doble espacio y en dis- 
kette WP 5.1 o posterior o Word 6.0 o posterior. Este texto quedará a disposición del Colegio 
Oficial de Psicólogos para su posible difusión posterior.
• En el texto escrito deben figurar los elementos principales que hayan servido a la hora de valo
rar el caso, fundamentación teórica, puntos a debatir y bibliografía relacionada con el tema, se
gún el modelo que se podrá recoger en la sede del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid.
• El autor expondrá durante 45 minutos aproximadamente el caso objeto de análisis y participa
rá en el coloquio posterior.
• El Colegio Oficial de Psicólogos abonará la cantidad de 155 € por sesión clínica.
• La aceptación o rechazo de las propuestas estará a cargo de la Junta Rectora del Colegio Ofi
cial de Psicólogos de Madrid, que contará con un grupo de asesores formado por colegiados pro
fesionalmente competentes y representativos de las diferentes orientaciones teóricas.
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MODELO DE PROPUESTA DE SESIONES CLINICAS
(Remitir una ficha cumplimentando los siguientes datos)

TITULO

MOTIVO DE LA CONSULTA Planteamiento

EVALUACION, ANALISIS FUNCIONAL, 
ENTREVISTAS INICIALES Número de Sesiones

Planteamiento

Metodología

Etc.

HISTORIA CLINICA

PRUEBAS DIAGNOSTICAS  
REALIZADAS

(Si las hubiere)

HIPOTESIS DIAGNOSTICA

OBJETIVO TERAPEUTICO, 
INDICACION TERAPEUTICA

PLANTEAMIENTO TERAPEUTICO Técnicas empleadas

Encuadre

Frecuencia Semanal



Anexos

PROCESO TERAPEUTICO

EVALUACION DEL MOMENTO ACTUAL

FINAL DEL TRATAMIENTO

DISCUSION: ASPECTOS INTERESANTES  

Y NOVEDOSOS DEL CASO

REFERENCIAS

BREVE CURRICULO DEL TERAPEUTA



P S I C O D O C
una gran biblioteca en su s m anos

B A S E  DE  D A T O S  B I B L I O G R Á F I C A  DE  P S I C O L O G Í A  Y C I E N C I A S  A F I N E S

Edita

Patrocinado por

Con los auspicios 

I U P s y S

International Union of 
Psychological Science

Con la Colaboración

B IB L IO T E C A
U N IVERSID AD
COMPLUTENSE

¿Asegure los resultados de sus actuaciones profesionales 
L conociendo las técnicas más eficaces

Enlaces al texto com pleto de los trabajos. En la actualidad, más de 1500 enlaces, 
que se incrementarán cada mes.

¿Innove y enriquezca su labor aprovechando 
el conocimiento y los avances alcanzados
Encontrará respuestas a muchos de los interrogantes que se 
presentan en su quehacer profesional.

* ¿Qué estrategias de intervención se pueden utilizar 
para modificar la carga mental del puesto de trabajo?

N ¿ Cómo valorar la credibilidad del testimonio en niños 
que sufren abuso sexual?

* ¿Qué técnicas de intervención son más adecuadas 
para el tratamiento de estrés postraumático?

¿Qué cuestionarlos existen sobre evaluación de 
programas de prevención en drogodependencias?

* ¿Qué técnicas se utilizan para Ia modificación de 
conducta en el aula?

-> ¿Se conocen qué factores de protección y factores 
de riesgo existen en la parentalidad?

Una gran biblioteca que no ocupa espacio en su despacho, 
sin lim itaciones de horarios ni desplazamientos. Con más 
de 55.000 referencias bibliográficas Vd. encontrará lo que 
busca de form a precisa y ágil.

aH orre  Tiem po cañe en  cauDaD
No encontrará nada más completo que PSICODOC:
psico log ía  c lín ica + p s ico lo g ía  educa tiva+ in te rvenc ión  
s o c i a l +  p s i c o l o g í a  o r g a n i z a c i o n a l  + p s i c o l o g i a  
forense+psicología via l+etc.

Por un importe similar al de una sola publicación, podrá 
conocer lo aue se pub lica  en más de 400 revistas, 600 
congresos y libros, actualizado mes a mes.

Cuesta de San Vicente N 4, 6a pl. 28008 Madrid Fax: 34-91 -559 03 03 biblioteca@cop.es http://psicodoc.idbaratz.com 

______________ SUSCRIPCIONES Tel: 91 541 99 99 Ext. 609 INFORMACIÓN Tel: 91 541 99 99 Ext. 613

mailto:biblioteca@cop.es
http://psicodoc.idbaratz.com
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